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Anexa 3
Raport de evaluare externa

a domeniului de studii universitare de doctorat la Universitatea din Bucuresti
(22.11.2021-26.11.2021)

Cuprins
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IV. Analiza SWOT

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor
VI. Concluzii si recomandari generale

VIl. Anexe

|. Introducere?
Raportul de evaluare a fost redactat in urma vizitei de evaluare IOSUD/domenii de studii
universitare de doctorat a Universitatii din Bucuresti (in continuare UB), vizitd derulata in
perioada 22.11.2021 - 26.11.2021.

Prezentul Raport de evaluare externa periodica priveste domeniul de studii universitare de
doctorat Drept si a vizat Scoala Doctorald Drept, care functioneaza in Facultatea de Drept.
Evaluarea vizeaza ultimii cinci ani universitari $i anume perioada 2016/2017 — 2020/2021.

Componenta comisiei de experti evaluatori este:

1. Coordonator, prof.univ.dr. Olteanu Edmond Gabriel, Universitatea din Craiova;

2. Expert international, prof.univ.dr. Salvatore Randazzo, LUM Bari, Italia;

3. Student masterand, Tamara Ciobanu, Facultatea de Drept, Universitatea Babes-Bolyai.

Scoala doctorald a Facultatii de Drept a UB a fost infiintatd in anul 2005, in baza
prevederilor H.G. nr. 567/2005 privind organizarea si functionarea studiilor universitare de
doctorat inlocuitd ulterior cu HG nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare
de doctorat cu modificarile si completarile aduse prin HG nr.134/2016 (Codul studiilor
doctorale).

Scoala doctorala a Facultatii de drept dispune de un departament propriu, din care fac parte
doi titulari, prof. univ. dr. Corneliu-Liviu Popescu si prof.univ.dr. Simina-Elena Tanasescu,
profesorii care se ocupa de pregatirea studentilor-doctoranzi, in cadrul programului de cercetare
avansatd, amandoi fiind conducatori de doctorat titulari in cadrul SDD.

Scoala doctorala a Facultatii de drept din Universitatea din Bucuresti are in prezent 23 de
conducatori de doctorat dintre care 14 sunt membri titulari, toti avand si calitatea de profesori
universitari la Facultatea de drept a Universitatii din Bucuresti, iar 9 sunt profesori pensionari ai
Facultatii de drept a Universitatii din Bucuresti.

Numarul de studenti-doctoranzi inscrisi in ultimii 5 ani a fost: 2016-2017, 170 studenti-

1 De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate siin functie de gen.

B-dul Marastinr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro



mailto:secretariat@aracis.ro

AMACIS

doctoranzi; 2017-2018, 177 studenti-doctoranzi; 2018-2019, 166 studenti-doctoranzi; 2019-
2020, 162 studenti-doctoranzi i 2020-2021, 164 studenti-doctoranzi.

Numarul candidatilor admisi anual a fost astfel: 2016 - 28; 2017 - 27; 2018 - 27; 2019 - 28

si 2020 - 15.

In evaluare au fost avute in vedere, pe langi alte acte normative importante: Ordonanta de

Urgentd a Guvernului Romanieinr. 75/2005 privind asigurarea calitdtii educatiei, aprobata cu
modificari si completdri prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare (in

specialarticolele 10, 13 §129) si Ordinul Ministrului Educatieisi Cercetariinr. 3651 din 12 aprilie
2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare.

[l. Metode utilizate

Metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa, inainte, siin cadrul

vizitei de evaluare au fost:

(]

Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat si anexele acestuia;
Analiza documentelor puse la dispozitie de catre IOSUD in format fizic in timpul vizitei de
evaluare : dosare de inmatriculare ale studentilor doctoranzi, rapoarte de similitudine
Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/Scolii /Scolilor
Doctorale, in format electronic: https://drept.unibuc.ro/Anul-universitar-2021-2022-s1153-
ro.htm
Vizita in imobile din patrimoniul institutiei, care cuprind (listd orientativa si neexhaustiva,
se modifica in functie de context):

— salidecurs;

— centre de studii sidocumentare;

— biblioteca institutiei;

— salide lectura destinate studentilor;

— baza sportiva.
Intalnire/discutii cu responsabilul domeniului de studii universitare de doctorat evaluat
22.11.2021 ora12-12.50
Intalnire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat
evaluat—23.11.2021, ora 14-14.50
Intalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat evaluat
22.11.2021,16-16.50
Intalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat, 24.11.2021, ora 16-16.50
Intalnire/discutii cu conducerea Scolii/Scolilor Doctorale in care functioneaza domeniul de
studii universitare de doctorat evaluat, 24.11.2021 ora 14-14.50
Intalnire/discutii cu conducitorii de doctorat din domeniul de studii universitare de
doctoratevaluat—23.11.2021 ora 12-12.50
Intalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale IOSUD/Scolii/Scolilor
Doctorale in care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat evaluat:

- Directorii centrelor de cercetare 24.11.2021, ora 11-11.50
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— Comisia de Etica (inclusiv cu studentii reprezentanti din aceste structuri)-
23.11.2021 ora9-9.50
— Secretariatele 26.11.2021

[0 Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi sau cadrelor didactice din domeniul de studii
universitare de doctorat evaluat.

[Il. Analiza indicatorilor de performanti ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA
In aceasta materie a fost analizata modalitatea de functionare a scolii doctorale din
perspectiva institutionala.
Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul 4.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in legislatia specifica privind
organizareastudiilor de doctorat.

Indicatorul de performanta A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul scolii doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:
a) regulamentul scolii doctorale;

b) metodologia de desfasurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de catre studenti a reprezentantuluiin CSD, si
dovezi ale derularii acestora;

c) metodologiide organizare sidesfasurare a studiilor universitare de doctorat (deadmitere
a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programuluide
pregatire bazat pe studii universitare avansate.

Activitatea se desfasoard pe baza Regulamentului SDD care respectd legislatia si
Regulamentul studiilor universitare de doctoratdin UB aprobat de Senatul UB precum si toate
cerintele stipulate expres in Codul studiilor doctorale.

Alegerea membrilor CSD se desfasoara conform Metodologiei existente la nivelul CSUD,
ultimele alegeri partiale fiind organizate in octombrie 2020 iar documentele legate de desfasurarea
acestora fiind depuse la Secretariatul SDD. Chiar in perioada vizitei se pregateau alegeri pentru
CSD, informatii fiind diponibile https://drept.unibuc.ro/2021-s1185-ro.htm

Admiterea la SDD se organizeaza si se desfasoara potrivit Metodologiei proprii actualizati

in functiec de Metodologia organizarii si desfasurarii concursului de admitere la Studiile
universitare de doctorat aprobata la nivelul UB si in raport cu evolutia legislatiei in materie.
Finalizarea studiilor de doctorat se realizeaza cu respectarea Procedurii stabilite la nivelul UB
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privind depunerea si sustinerea tezei de doctorat in acord cu prevederile HG nr. 681/2011 privind
aprobarea Coduluistudiilor universitare de doctorat astfel cum a fost modificata sicompletatad prin
HG nr. 134/2016.

Recunoasterea calitatii de conducétor de doctorat are loc potrivit Procedurii privind
recunoasterea automata de catre UB a calitatii de conducator de doctorat obtinute in institutii de
invatamant universitar acreditate in strainatate adoptata la nivelul UB.

Compunerea actuald a Consiliului Scolii doctorale este urmatoarea: prof.univ. dr. Dana
Tofan, in calitate de Director al Scolii doctorale, prof.univ. dr. Simina Tanasescu si prof. univ. dr.
Anastasiu Crisu, in calitate de membri, judecator dr. Eugenia Marin si avocatdr. Gheorghe Florea,
reprezentanti ai profesiei, membri din exteriorul institutiei, d-na Iulia Golgojan si dl Dorel
HERINEAN (din 21 oct. 2020), in calitate de studenti-doctoranzi.

Contractul de studii universitare de doctorat este standardizat la nivelul UB si cunoaste 4
variante cu mici diferente, in functie de tipul de admitere: 1. Contract de studii universitare de
doctorat finantate de la bugetul de stat cu frecventa cu bursa; 2. Contract de studii universitare de
doctorat cu frecventa cu taxa; 3. Contract de studii universitare de doctorat cu frecventd redusa cu
taxa; 4. Contract de studii universitare de doctorat finantate de la bugetul de stat cu frecventa
redusa fara bursa.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare de doctorat este aprobat anual in CSD
si in Consiliul facultatii.

Recomandari:-
Indicatorul este Tndeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri
si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotardrea
Guvernului nr.681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile sicompletarile ulterioare.
Regulamentul Scolii Doctorale include prevederi referitoare la:
- acceptarea de noi membri conducatori de doctorat (art. 17-18) precum si reglementari referitoare
la modalitatea prin care unuiconducator de doctoratii poate firetrasa calitatea de membru al scolii
doctorale (art.19);
- mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si continutul
programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (art.4);
- procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si
procedurile de mediere a conflictelor (art. 28);
- conditiile 1n care programul de doctorat poate fi intrerupt (art.8);
- modalititile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului (art.11);
- asigurarea accesului la resursele de cercetare (art.26).

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor de doctorat.
Universitatea din Bucuresti a implementat programul UMS de gestiune a evidentei
doctoranzilor. In cadrul aplicatiei UMS, functionalititile standard sunt urmitoarele: gestionarea
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disciplinelor din planul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cat si gestionarea
programului de cercetare stiintifica.

Indicatorul de performanta A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidenta  studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

La nivelul SDD e implementat iclusiv pentru studiile universitare de doctorat, programul
ADMA de gestiune a scolaritatii. Programul ADMA este destinat tuturor studentilor Facultatii
de dreptdin UB, prin intermediul caruia, studentii beneficiaza de o adresa de e -mail institutionald
de pe care pot avea acces la note/rezultate on-line si pot fi informati/notificati individual sau pe
grup, cu respectarea conditiilor de transparenta impuse de legislatia in vigoare.

Recomandari: Cresterea numarului de personal administrativ implicat in gestionarea
scolaritatii doctoranzilor.
Indicatorul este Tndeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi
ale utilizarii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

In UB sunt utilizate doua programe informatice certificate prin O.M 3485/2016, Turnitin
si SistemAntiplagiat.ro. Pentru verificarea tezei de doctorat SDD utilizeaza cele doud programe
informatice antiplagiat existente la nivelul CSUD. La vizita au fost verificate rapoarte de
similitudine prin sondaj si sunt incdrcate in ”cloud”

Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. IOSUD se asigurd ca resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar
veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentard fata de
cea oferita de guvern.
IOSUD Universitatea din Bucuresti si scoala doctorala evaluata face eforturi de atragere
a unor fonduri suplimentare. In timpul vizitei s-au purtat discutii cu coordonatorii centrelor de
studii care au aratat cd au atras fonduri suplimentare i au implicat doctoranzi in proiecte.

Indicatorul de performanta A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de
dezvoltare institutionala | resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studiidoctorale sau existenta a cel putin 2 granturide cercetare
sau de dezvoltare institutionala / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducatorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeaza teme
relevante pentru domeniul respectiv si, de reguld, se desfasoard cu implicarea studentilor
doctoranzi.
Au fost sau suntin derulare:

- proiectul,,Excelenta in cercetarea interdisciplinara doctorala si postdoctorala, alternative de
cariera prin initiativa antreprenorialai(EXCIA)” cu tema,, Transparenta - Partener cheie in
dezvoltarea initiativeiantreprenorialelocale”-2019-20201.

- proiectul de cercetare, castigat prin UEFISCDI, intitulat,,Indentificarea solutiilorpentru
imbunatatirea tratatelor in Roménia”, 2013-2016

- proiectul de cercetare, castigat prin UEFISCDI,French-RomanianComparativeStudy on
Criminal Sanctions Law (Brancusi Project2017-2018)- ,,Studiu comparatfranco-roméan



AMACIS

privind dreptul sanctiunilor penale”
Recomandari: lmplicarea studentilor doctoranzi in multiple proiecte internationale de
cercetare, care sunt in stransd legatura cu temele de cercetare abordate in cadrul
tezelor de doctorat ale acestora.
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta* A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul
evaluarii, care beneficiaza pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decét
finantarea guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane,
este cel putin 20%.

Conform anexei 8 au fost implicati 13 doctoranzi in proiecte care au atras finantare sau
au adus burse precum cele oferite de Universitatea Oxford sau guvernul francez. Conform
raportului de autoevaluare “proportia studentilor-doctoranzi care beneficiaza de alte surse de
finantare este de cca 4%.”

Recomandari: Pe langa cursul din programul de pregatire avansata referitor la scrierea
aplicatiilor pentru atragerea grant-urilor, se recomanda atragerea mediului privat in finantarea
cercetarilor doctorale, inclusiv prin alegerea unor teme de interes recomandate de mediul privat.
Evaluarea posibilitatii ca locurile scoase la doctorat sa fie siin functie de domeniile pentru care
mediul privat propune teme.

Incurajarea doctoranzilorin a participa la stagii de mobilitdti internationale de minimum 6 luni.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performanti* A.1.3.3.? Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor
doctorale obtinute de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare
incasate de la studentii doctoranzi de la forma de invatamdnt cu taxa se utilizeaza pentru a
decontacheltuielile de formare profesionala ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli
de vara, cursuri, stagiiin straindatate, publicare de articole de specialitate sau alte forme
specifice de diseminare etc.).

Conform raportului de autoevaluare atingerea nivelului de 10% din valoarea granturilor
doctorale obtinute de universitate prin contract institutional si taxelor de scolarizare incasate de la
studentii doctoranzi de la forma de invatamant cu taxa, ceea ce la nivelul UB ar fi insemnat circa
2,6 milioane lei in anul 2019, reprezinta un obiectiv pentru anii urmatori.”

Recomandari: Informarea doctoranzilor cu privire la posibilitatea decontarii taxelor de
participare la conferinte sau a unor cheltuieli legate de mobilitdtile externe. Evaluarea
posibilitatii de a oferi acces la literatura juridica actuala in format clasic sau electronic.
Indicatorul este partialindeplinit

2 Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 dinanexa nr. 1 la ordinului ministrului educatieinr.
3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performants utilizati in evaluare. in cazul neindeplinirii lor,
Agentiaacorda lOSUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. IOSUD/scolile doctorale detin o infrastructurd de cercetare care sa sustind
derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Facultatea de Drept are sediul intr-o cladire de patrimoniu si recent, prin mutarea
administratiei universitatii intr-un nou sediu, are acces la mai multe spatii dedicate centrelor de
cercetari.

Indicatorul de performanta A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a scolii doctorale permit
realizarea activitatilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele
asumate (calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, biblioteca,
acces la baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de
cercetare sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in
mod distinct, infrastructura de cercetare descrisa mai sus, achizitionata si dezvoltata n ultimii
5ani.

Centrele de cercetare stiintifica dispun de sedii proprii dotate in cele mai multe cazuri cu o
bibliotecd proprie (ex. Centrul de Drept Constitutional si Institutii Politice), precum si cu
calculatoare si imprimanta.

De asemenea, in cadrul Centrului de Drept Social Comparat al Facultatii de Drept, cu
sprijinul Centrului de Drept Social Comparat din cadrul Facultatii de Drept a Universitati
Montesquieu-Bordeaux 1V, au fost puse bazele unei biblioteci ce cuprinde tratate, monografii,
culegeri de legislatie, culegeri de practica in domeniul dreptului social francez si european.

Scoala Doctorala are la dispozitie 5 servere pentru gestiuneabazelor de date specifice, casute e-
mail §i controlul accesului la Internet si 6 PC, 2 imprimante, 1 scanner de mare performanta.

Recomandari:-
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecarui domeniu exista personal calificat cu experienta necesara
pentru derularea programului de studii universitare de doctorat.
Scoala doctorald a Facultatii de Drept a UB este recunoscuta pentru calitatea resursei
umane.
Indicatorul de performanti A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfisoari
activitatea minimum trei conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai
putin de trei) indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul
realizarii evaluarii, necesare siobligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.
In cadrul SD isi desfasoara activitatea un total de 23 conducitori de doctorat dintre care
mai mult de 50% indeplinesc standardele minimale ale Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) aflate in vigoare la momentul
realizdrii evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare (Anexele 5, 6 si
7).
Recomandari.-
Indicatorul este indeplinit



AMACIS

Indicatorul de performanta* A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat din
domeniul de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul I0SUD, angajati cu incheierea unui
contract de munca pe perioada nedeterminata.
14 conducatori de doctorat sunt titulari in cadrul IOSUD iar ceilalti 9 sunt fosti titulari ai
UB, in prezent, profesori emeriti ai UB.

Recomandari:-
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdatori
care au calitatea de conducator de doctorat / abilitat, profesor / CS I sau conferentiar
universitar / CSII cu expertiza probata in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in
domeniu care indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de
cercetare mentionate anterior, in conditiile 1egii.

Materiile din programul de de pregatire bazat pe studii avansate sunt sustinute de cadre
didactice titulare ale IOSUD, avand calitatea de conducator de doctorat in cadrul SDD, fiind
membre ale Departamentelui SDD si indeplinesc standardele stabilite de institutie pentu functiile
didactice si de cercetare detinute.

Recomandari:

Indicatorul este indeplinit
Indicatorul de performanta™ A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de doctoratcare coordoneaza
concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat, nu depaseste 20%.

Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneaza concomitent mai mult de 8 studenti
doctoranzi,darnu maimultde 12, aflatiin perioada studiilor universitarede doctorat cu perioadele
de prelungire acordate rezulta din Anexa 12 ca fiind:

2020- 0%;
2019- 9% (2/22);
2018-13% (3/23);
2017-22% (5/22);
2016-19% (4/21).

Desi existd un an cu depasire comisia de evaluare apreciaza indicatorul ca fiind indeplintt,
tinand cont de valoarea micad a depasirii si de faptul ca pare a f1 o situatie izolata.

Recomandari: Evitarea depasirii procentului de 20%. Elaborarea unei strategii pentru
evitarea depasirii termenelor de finalizare.
Indicatorul este Tndeplinit.

Standardul A.3.2. Conduciétorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate
stiintificd vizibila international.

3 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatd laart. 159, alin. (3), respectiv 4
ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de
prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotardrea Guvernuluinr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Indicatorul de performanta A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat din
domeniul supus evaluariiprezinta minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in
reviste cu factor de impactsau alte realizari, cu semnificatie relevanta pentru domeniul
respectiv in care se regasesc contributii de nivel international ce releva un progres in
cercetarea stiintifica — dezvoltare —inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat
mentionati au vizibilitate internationala Tn ultimii cinci ani, constand in: calitatea de membru
n comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in
board-urile asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor
sau grupurilor deexperti desfasurate In straindtate sau calitatea de membru al unor comisii de
sustinere a unorteze de doctorat la universitati din straindatate sauin cotuteld cu o universitate
din straindatate. Pentru ramurile de stiinta Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducatorii de doctorat vorprobavizibilitatea internationala in ultimii cinciani prin calitatea
de membru in board-urileasociatiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de
organizare a evenimentelor artistice si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de
membru in jurii sau echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor
internationale.

Conducatorii de doctorat din domeniul DREPT au publicatii indexate Web of Science sau
ERIH, in reviste cu factor de impact, au vizibilitate internationala fiind membri in comitete
stiintifice ale unor publicatii si conferinte internationale, membri in board-urile unor asociatii
profesionale internationale, invitati in cadrul unor conferinte sau grupuri de experti desfasurate in
strainatate sau membri ai unor comisii de sustinere a unor teze de doctorat la universitati din
straindtate sau in cotuteld cu o universitate din straindtate, asa cum rezultd din lista cu indicatorii
fiecarui conducator de doctorat.

Este cunoscuta participarea conducatorilor de doctorat la redactarea unor proiecte de acte
normative, inclusiv codul civil sau codul penal.
https://drept.unibuc.ro/Departamentul-de-drept-public-s16-ro.htm
https://drept.unibuc.ro/Departamentul-de-drept-privat-s17-ro.htm
https://drept.unibuc.ro/Departamentul-de-drept-penal-s18-ro.htm

Recomandari:-

Indicatorul este Tndeplinit .
Indicatorul de performanta * A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat arondafi
unui domeniu destudii doctorale continud sd fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25%
din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaluari,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice
din ultimii cinci ani.

Pentru 13 conducdtori de doctorat sunt in “cloud.aracis” incarcate fisele de indeplinire a
standardelor minimale potrivit Ordinului MEN 6129/2016 ( Anexa 6 — Fisa de verificare
CNATDCU - Anexanr. 24 si Anexa 7- Fisa individuala de articole). Rezulta asadar, ca din 23
de conducatori de doctorat peste 50% sunt activ sriintific si Indeplinesc punctajul solicitat de
standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaluarii.

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit.


https://drept.unibuc.ro/Departamentul-de-drept-public-s16-ro.htm
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Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Criteriul B.1. Numadrul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage
candidati din afara institutiei de invatamdnt superior sau in numar mai mare fata de numarul
de locuri finantate de la bugetul de stat

SDD a IOSUD-UB are studenti Inmatriculati in regim buget si taxa absolventii proprii
sau ai altor universitati.

Indicatorul de performanta* B.1.1.1. Raportul dintre numarul absolventilor la nivel de
masteratai altor institutiide invatamant superior din tard sau din strdindtate care s-au Inscris
la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani §i numarul de
locuri finantate de la bugetulde stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale
este de cel putin 0,2 sau raportul dintre numarul candidatilor in ultimii cinci ani si numarul de
locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale
este de cel putin 1,2.

Conform Anexei 13 raportul dintre numarul absolventilor de master ai altor universitati si
numarul de locuri finantate de la buget este, pe ani, 1,15;0,69;0,69;0,69; 1,25; 0,90, fiind peste
0,2.

Raportul dintre numarul tuturor candidatilor si numarul de locuri finantate de la bugetul de
stat scoase la concurs este de 2,75 (204/74).

(Anexa 13- Raport numar candidati absolventi de master sinr. de locuri de la buget 2016-2020,
Anexa 14- Indicator B.1.1.1- Tabel candidati absolventi de master la alte facultati)

Recomandari.-
Indicatorul este Tndeplinit.

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreaza
performanta academicd, de cercetare si profesionala.

Indicatorul de performanta* B.1.2.1. Admiterea la programele de studiide doctoratse face in
bazaunor criteriide selectie care includ: performanta academica, de cercetare si profesionali
a candidatilor, uninteres al acestora pentru cercetarea stiintifica sau artistica/sportivd,
publicatii in domeniu si 0 propunere de fema de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte
obligatorie aproceduriide admitere.

Colocviul de admitere propriu-zis presupune un interviu obligatoriu care implica
verificarea cunostintelor de specialitate ale candidatului dar si argumentarea acestuia privind
interesul realizarii unei cercetdri stiintifice fundamentale in domeniul de specializare al
conducatorului de doctorat.

Metodologia de admitere-sesiunea septembrie 2020
https://drept.unibuc.ro/Admitere-2021-s1123-ro.htm

Recomandari:-
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Indicatorul este Tndeplinit.

Indicatorul de performanta B.1.2.2. Ratade exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in

urma renuntarii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere*, nu depdaseste 30%.

Tn anii 2016-2020 numarul total al studentilor-doctoranzi care au renuntat in primii trei ani la
studiile universitare de doctorata fostde 10 (zece) dintr-un total de 125 de studenti-doctoranzi
inmatriculati in aceasta perioada, ceeace reprezintd o rata de 8 % (Anexa 15- indicator B. 1.2.2-
Rata de renuntare).

Recomandari:-
Indicatorul este Tndeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat
pentru a imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari
comportamentul etic in

stiintd.

Indicatorul de performanta B.2.1.1. Programul de pregadtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintifica
a doctoranzilor, dintre care cel putin 0 disciplina este destinata studiului aprofundat al
metodologiei cercetariisi | sau prelucrarii statistice a datelor.

Disciplinele din program se predau si in limbi de circulatie internationald urmarind sa
asigure participantilor deschiderea necesara pentru documentarea cu lucrdari din doctrina
europeana si internationald in domeniu.

Tn cadrul Programului de pregitire bazat pe studii universitare avansatede la SDD e predati
disciplina Metodologia si deontologia cercetarii stiintifice juridice, avand obiecti asigurarea
intdririi  comportamentului etic in  stiintd.  https://drept.unibuc.ro/dyn doc/oferta-
educationala/scoala-doctorala/Plan%20de%20invatamant%202021-2024.pdf

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta B.2.1.2. Exista cel putin 0 disciplina dedicata eticii n
cercetarea stiintifica siproprietdtiiintelectuale sau tematicibine delimitate pe aceste subiecte
in cadruluneidiscipline predate in programul de pregatire.

In anul 2017 Universitatea din Bucuresti a implementat proiectul CNFIS-FDI-2017-0245
,Promovarea eticii si deontologiei academice in Universitatea din Bucuresti”, dedicat studentilor
din anul I la ciclurile de master si doctorat. Concret, aceasta a insemnat organizarea la disciplina
Deontologie academica a 6 serii de curs pentru un total de 429 doctoranzi in anul I. Incepand din
anul universitar 2018/2019 disciplina Etica si integritate academica are statut obligatoriu in toate
planurile de Tnvatamant de la doctorat. La programul de licenta se studiaza, in anul [V, Dreptul
proprietatii intelectuale.

4 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatila art. 159, alin. 3),

respectiv4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174,
alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificdrile si completarile ulterioare.
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Recomandari.-
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigurd ca
programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeaza ,,rezultatele invatarii", precizand cunostintele, abilitatile si responsabilitatea §i
autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeasca dupad parcurgerea fiecarei
discipline sau prin activitatile de cercetare®.

Conform planului de invatamant postat pe site https://drept.unibuc.ro/dyn doc/oferta-
educationala/scoala-doctorala/Plan%20de%20invatamant%202021-2024.pdf sunt parcurse 2
discipline de drept european si international, Metodologie, Didactica universitara a dreptului si

Finantarea cercetdrii, Etica si integritate, toate finalizate cu verificare si creditate. Toate
disciplinele din acest program permit doctorandului sa dobandeascd autonomia si
responsabilitatea necesare cercetarii.

Recomandari:-
Indicatorul este Tndeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.4. Peintreaga durata a stagiului de pregatire doctorald,
studentii doctoranzidin domeniu beneficiaza de consilierea / indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris
sau intalniri regulate.

In cadrul SDD existd pentru fiecare student-doctorand un plan de pregitire individuali ce
atestd activitatea desfasuratd in cadrul Programului de pregatire bazat pe studii universitare
avansate dar si rapoartele de cercetare stiintificd prezentate Tn cadrul comisiei de
indrumare.Comisiile de indrumare sunt mentionate in Anexa 16.

Recomandari.-
Indicatorul este Tndeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre
numarul de studenti doctoranzi si numarul cadrelor didactice/cercetatori care asigura
indrumarea nu trebuie sa fie mai mare de 3:1.

Numarul membrilor comisiilor de indrumare, impreuna cu numarul titularilor disciplinelor
din programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate este de 67, raportat la un numar
de 164 studenti doctoranzi, raportul fiind de 2,4/1 (Anexa 16).

Recomandari:-
Indicatorul este Tndeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3. 1. Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi prin prezentari la

5 Sau prin ceeacetrebuiesd cunoasca, sa inteleaga si sa fie capabil sa faca absolventul, in conformitate cu
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din Tnvatamantul superiorin
Registrul National al Calificrilor din invatdmantul Superior (RNCIS) (aprobatd prin Ordinul 3475/2017 cu
modificarile sicompletdrile ulterioare).
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conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi
de servicii.

Indicatorul de performanta B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat exista minimum un articol sau o
alta contributierelevanta per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani.
Din aceasta lista, membrii comisiei de evaluare selecteaza pentru analiza, aleatoriu, 5 astfel
de articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3
dintrearticolele selectate prezinta contributii originale semnificative in domeniul vizat.
SDD aincurajat publicarea rapoartelor intermediare de cercetare prezentate de doctoranzi
n reviste de specialitate —in special, in Revista Analele Universitatii din Bucuresti —seria ’Drept”,
Revista de drept public, Revista de drept privat, Curierul Judiciar etc., referate, articole de
specialitate etc. Recent a fost creat un forum juridic on-line, in care au publicat articole si studenti-
doctoranzi ai SDD, devenit din luna martie 2020 sectiunea on-line a revistei AUBD, intitulat

AUBD-Forum Juridic. https://drept.unibuc.ro/Forum-juridic-s938-ro.htm
Din anexa Anexa 17 — Indicator B.3.1.1- Publicatii studenti-doctoranzi care au obtinut

titlul de doctor 2016-2020 rezulta cé indicatorul e indeplinit, fiind 49 de absolventi care au cel
putin 2 aricole publicate.

Recomandari:-
Indicatorul este Tndeplinit.

Indicatorul de performanta™ B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentari ale studentilor-
doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la manifestari internationale de prestigiu (desfasurate in
tara sau in straindatate) si numarul studentilor doctoranzi care si-au incheiatstudiile doctorale
n perioadaevaluata (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Raportul dintre numarul de prezentari ale studentilor-doctoranzi care si-au incheiat studiile
doctorale in perioada 2016-2020 si numarul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile
doctorale in perioada 2016-2020 este mai mare de 1, asa cum rezulta din Anexa 18- Indicator B.
3.1.2- Participari conferinte absolventi 2016-2020.

Recomandari.-
Indicatorul este Tndeplinit.

Standardul B.3.2. scoala Doctorala apeleaza la un numar semnificativ de referenti stiintifici
externiin comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.

Indicatorul de performanta* B.3.2.1. Numdarul de teze de doctoratalocate unuianumit referent
provenind de la o institutie de invatamant superior, alta decdat IOSUD evaluatd, nu trebuie sda
depaseasca doua (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducator de doctorat, intr-un an.
Avand in vedere ca fiecare conducdtor de doctorat are de reguld doua sustineri de teze de
doctorat/an indicatorul este in general indeplinit. Din anexa 19 rezulta ca in 2019 au fost cateva

exceptii fard a afecta aprecierea generald a indicatorului.

Recomandari: Monitorizarea invitarii referentilor pentru a evita depasirea acestui
indicator.
Indicatorulindeplinit.
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Indicatorul de performanta* B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de doctoratalocate unui
anumitreferentstiintific provenitde la o altd institutie de invatamant superior decét ceain care
Se organizeazasustinerea tezei de doctorat si numarul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de doctoratdin cadrul scoliidoctorale nutrebuiesa fie maimare de 0.3, prin raportare
la situatiainregistrata in ultimii cinci ani. Se analizeaza doar dacad in domeniul de doctorat
evaluat au fost sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Raportul dintre numarul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent stiintific provenit
dela o alta institutie de Invatdimant superior sinumarul tezelor de doctorat sustinute in cadrul scolii
doctorale este de 0,1; conform anexei 19, nr. maxim de teze de doctorat alocate aceluiasi referent
a fost 7 iar nr. total de sustineri in perioda 2016-2020 a fost 64).

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interné a calitatii

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional si Se aplica politici si proceduri pentru asigurarea
interna a calitatii relevante.

Indicatorul de performanta C.1.1.1. Scoala doctorala in care se incadreazda domeniul de studii
universitare de doctorat face dovada desfasurarii constante a procesului de evaluare §i
asigurare interna a calitatii acestuia in conformitate cu o proceduradezvoltata si aplicata la
nivel de IOSUD, printre criteriile evaluate regasindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare;
¢) regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale;
d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite
manifestari, publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studenfilor
doctoranzi.

La nivel central responsabilitatea asigurarii calitdtii revine Comisiei de Evaluare si
Asigurare a Calitatii (https://unibuc.ro/despre-ub/organizare/comisii/comisia-de-evaluarea-si-
asigurarea-calitatii/), reglementata prin Regulamentul de organizare si functionare al CEAC
aprobat in sedinta Senatului UB din 18.07.2012 (https://drive.google.com/file/d/0B-WydKIC-
sXxCVIh5UHINUVFUX1k/view).

In cadrul fiecarei facultiti functioneaza Comisia de Evaluaresi Asigurarea Calititii lanivel
de facultate (CEAC-F) care isi asuma obiectivele propuse de CEAC-UB, dar si obiective specifice
domentiilor din cadrul facultatii si propriei strategii.

Monitorizarea se realizeaza la nivel institutional prin Raportul anual al al Comisiei de
Evaluare si  Asigurarea a  Calitatii  din  cadrul Universitatii  din  Bucuresti
(https://www.unibuc.ro/despre-ub/organizare/comisii/comisia-de-evaluarea-si-asigurarea-
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calitatii/) si periodic, dar nu mai tarziu de 5 ani, de catre CSUD care realizeaza o evaluare intema
la nivelul tuturor scolilor doctorale care se finalizeaza printr-un Raport privind activitatea
Universitatii din Bucuresti ca IOSUD (Raport de auto-evaluare a activitatii Universitatii din
Bucuresti ca IOSUD (2011-2016) — https://doctorat.unibuc.ro/consiliul-studiilor-universitare-de-
doctorat/raport-de-autoevaluare/).

Recomandari: Cresterea numarului de spatii pentru studiu individual.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire doctorala sunt
implementate mecanisme de evaluare care vizeaza identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de satisfactie fata de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbunatatirii continue a proceselor academice si administrative. In
urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de
masuri.

Anual, Biroul de Statistica al UB realizeaza analize privind atat traiectoria profesionald a
absolventilor la diferite intervale de timp de la data absolvirii, cat si privind satisfactia studentilor
si cadrelor didactice.Gradul de satifactie, asa cum rezulta din aceste analize este de peste 70%.

Recomandari: Comunicarea rezultatelor procesului de sondare studentilor si a
eventualelor masuri ce se impun luate.
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati,
respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Indicatorul de performanta C.2.1.1. I0SUD publica, pe website-ul institutiei de
invatamdnt SUperior, cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia
datelor, informatii precum:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;
¢) contractul de studii doctorale;
d) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere publica
atezei;
e) continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate;
f) profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducatorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;
g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatriculari;
conducator);
h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;
i) link-uricatre rezumatele tezelor de doctoratcare urmeaza afi sustinute public, precum
sidata, ora, loculunde vor fisustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustineri.

Scoala doctorald de drept publica pe website-ul Facultatii de drept, cu respectarea
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reglementarilor generale cu privire la protectia datelor, urmatoarele informatii:

(a) regulamentul scolii doctorale;

(b) metodologia de admitere;

(d) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere publica
a tezei,

(e) continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare de doctorat;

(f) profilul stuntific si ariile tematice / temele de cercetare ale conducatorilor de doctorat
din domeniu In contextul anuntdrii locurilor de doctorat scoase la concurs pentru
colocviul de admitere, publicate pe site, cu 6 luni inainte conform reglementarilor legale;
datele institutionale de contact se regisesc pe site-ul facultatii la sectiunile: corpul
profesoral — departamente.

(h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat stabilite la nivelul
comisiei de resort de la minister

(1) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fisustinute public, precum
si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea su stinerii.

Recomandari:-
Indicatorul este Tndeplinit.

Standardul C.2.2. IOSUD/ scoala Doctorala asigura studentilor doctoranzi acces la resursele
necesare derularii studiilor doctorale.

Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforma
cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Lista completa a resurselor electronice la care Universitatea din Bucuresti este abonata in
prezent cuprinde urmatoarele baze de date: American Chemical Society, CEEOL, Cambridge
Journals, Emerald Management Journals 200, JSTOR, MathSciNet, Nature Journals,
PROQUEST Central, SAGE HSS Collection, ScienceDirect Freedom Collection — Elsevier, Scopus
— Elsevier, SpringerLink Journals — Springer, Web of Science - Core Collection, InCites Journal
Citation Reports, Derwent Innovations Index - Clarivate Analytics, Wiley Journals.

Recomandari.-
Indicatorul este Tndeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un
sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice
existente.

Incepand cu anul universitar 2018/2019 studentii-doctoranzi pot utiliza unul dintre
sistemele electronice de verificare a gradului de similitudine folosite de Universitatea din
Bucuresti in conditiile Procedurii privind utilizarea sistemului electronic de verificare a gradului
de similitudine de catre studentii-doctoranzi, in cadrul Universitdtii din Bucurest,
(https://doctorat.unibuc.ro/studii-universitare-de-doctorat/) care reglementeaza posibilitatea
solicitarilor individuale pentru prevenirea si/sau depistarea post-factum a unor situatii de incalcare
a eticii academice.

Recomandari:-
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Indicatorul este Tndeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintifica sau alte facilitati in functie de specificul domeniului/domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reglementari interne.

Studentii-doctoranzi din cadrul SDD au acces la activitatea centrelor de cercetare din
cadrul Facultitii de drept si la toate sursele de documentare accesibile in mod uzual, tuturor
studentilor.

Recomandari.-
Indicatorul este Tndeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Exista o strategie si este aplicata, pentru cresterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale.

Strategia de internationalizare privind studiile universitare de doctorat este in
concordanta cu strategia de internationalizare a Universitatii din Bucuresti ce poate fi accesata
la adresa: https://www.unibuc.ro/international/strategia-de-internationalizare/

Indicatorul de performanta™ C.3.1.1.10SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitati din strainatate, cu institute de cercetare, cu companii
care desfasoara activitati in domeniul studiat, care vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi
si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in straindtate sau o alta
forma de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. IOSUD
elaboreaza si implementeaza politici si planuri de mdasuri care vizeaza cresterea numarului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregatire in straindtate, pand la cel putin 20%,
care este finta la nivelul Spatiului European al Invétimantului Superior.

Din anexele 18 s122 rezulta ca 30 de studenti-doctoranzi au efectuatun stagiu de pregatire
in strdindtate sau o altd forma de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice
internationale. Raportat la numarul total de studenti-doctoranzi inscrisi la scoala doctorala in
perioada octombrie 2016- decembrie 2020, respectiv 267, procentul este de 11% . (Anexa 22-

Stagii sau alte forme de mobilitati)

Recomandari: Incurajarea doctoranzilor sa apeleze la mobilitati de scurta durata
precum cele la conferinte internationale si implementarea planului de masuri care
vizeaza cresterea numarului de studenti doctoranzi la stagii in straindtate.

Indicatorul este partialindeplinit.

Indicatorul de performanti C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd,
inclusiv financiar, organizarea unor doctorate in cotutela internationald, respectiv invitarea
unor expertide primrang care sa sustina cursuri/ prelegeri pentru studentii doctoranzi.
In cadrul Programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate au fost organizate
conferinte ale unor profesori invitati, in limba franceza sau in limba engleza, specialisti consacrati
in domeniul lor de activitate de la Universitati din strdinatate (Anexa 23 ). Conform anexei

respective sunt 5 studenti in stagiu, in cotutela.
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Recomandari:-
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinuta prin masuri concrete (de exemplu, participarea latarguri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).
”Doctorialele franco-romane” organizate cu participarea unor studenti-doctoranzi din
Romania si din Franta, in anul 2018 si 2019, la Palatul Facultatii de drept din UB reprezintd un
dovada de internationalizare. (college juridique -Doctorat).

O alta forma de cooperare internationala a constituit-o Workshop-ul organizat de SDD
impreund cu Departamentul de stiinte juridice al Universitatii din Florenta, la data de 31.05.2019,
la Palatul Facultatii de drept din UB si cel organizat de Departamentul de stiinte juridice al
Universitatii din Florenta impreuna cu SDD, in perioada 17-18.10.2019, la Florenta.

Recomandari:-
Indicatorul este indeplinit

V. Analiza SWOT

Puncte tari:
- program doctoral cu traditie Tn Romania;
- diversitatea domeniilor;

- resursa umand implicatd in conducerea de
doctorat este una care, in timp, a participat in
aproape toate proiectele normative importante
(constitutie, coduri s.a.)
- conectare internationald cu universitati partenere
ale facultatii;
- conectarea cu institutii internationale prin|
conducdtorii de doctorat care deruleaza si alte
activitati profesionale (judecatori, experti s.a);
- temele de cercetare sunt legate de activitateg
practica, publicarea lor fiind utila practicienilor;
- existenta unei culturi a calitatii cercetdrii in|
Universitatea din Bucuresti.

Puncte slabe:

- reducerea numadrului de mobilitdti inj
strainatate;

- timpul limitat al studentilor doctoranzi, redus|
de derularea activitatilor
profesionale;

- sustinerea financiara redusa a activitatilor de

formare a doctoranzilor;

in paralel a
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Oportunitati:

- atragerea de studenti straini;
- un mediu profesional dinamic care ar putea apelajgranturilor de cercetare ih domeniul drept;
la temele de cercetare stiintificd pentru a gasi
solutii la probleme juridice;
- accesul de la distantd la resurse de cercetare si
documentare a tezelor de doctorat;
- 0 comunitate de absolventi care poate sprijini|

institutia atatdirect catsi indirect, de exemplu prinjpandemic;
imaginea pe care 0 poate crea;

- reducerea posibilitatilor

Amenintari:

de accesare a4

-recrutarea studentilor doctoranzi din randul
profesiilor juridice,
amenintare din perspectiva timpului aloca
cercetarii si al deruldrii mobilitatilor;

aspect care reprezinta o

- limitarea spatiala a deplasarilor in contextul

- resursele financiare limitate prin comparatie cy
alte tari membre UE.

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandirilor

Doctorale (CSD), precum si a
alegerii de catre studenti a
reprezentantului in CSD, si
dovezi ale derularii acestora;
c) metodologii de organizare si
desfasurare a studiilor
universitare de doctorat (de
admitere a studentilor
doctoranzi, de finalizare a
studiilor universitare de

doctorat);

Tip
indicato
Nr. r . . g . - .
Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt] (IP, ’
IP*,
IPC)
A.1.1.1. Existenta
regulamentelor specifice si
aplicarea acestora la nivelul
scolii doctorale din care face
parte domeniul de studii
universitare de doctorat:
a) regulamentul scolii
doctorale;
b) metodologia de desfasurare
a alegerilor pentru functia de
1 P director al Consiliului Scolii indeplinit
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Tip

indicato
Nr. r . < e . < .
Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt| (IP, ’
IP*,
IPC)

d) existenta mecanismelor de
recunoastere a calitatii de
conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului
obtinut in alte state;

e) structuri de conducere
functionale (Consiliul scolii
doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii
sedintelor;

f) contractul de studii
universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza
si aprobare a propunerilor
privind tematica programului
de pregatire bazat pe studii
universitare avansate.

A.1.1.2. Regulamentul scolii
doctorale include criterii,
proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele
specificate in art. 17, alin. (5)
din Hotararea Guvernului nr.
681/2011 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de
doctorat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

indeplinit

A.1.2.1. Existenta si eficacitatea Cresterea numarului de personal
unui sistem informatic adecvat administrativ implicat in gestionarea
3.| IP |pentruevidenta studentilor indeplinit | $colaritatii doctoranzilor.
doctoranzi si a parcursului lor
academic.

A.1.2.2. Existenta si utilizarea
unui program informatic si
4. IP  |dovezi ale utilizarii sale pentru [indeplinit
\verificarea procentului de
similitudine in toate tezele de
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Tip

indicato
Nr. r . . e . .
Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt| (IP, ’
IP*,
IPC)
doctorat.
A.1.3.1. Existenta a cel putin
unui grant de cercetare sau de
dezvoltare institutionala /
resurse umane in implementare
la momentul depunerii dosarului
de autoevaluare, per domeniu de Implicarea studentilor doctoranzi in
studii doctorale sau existenta a multiple proiecte internationale de
cel putin 2 granturi de cercetare cercetare, care sunt in strinsa legaturd
5| |p faudedezvoltareinstitutionald/ indeplinit [cU temele de cercetare abordate n
resurse umane per domeniu de cadrul tezelor de doctorat ale acestora.
studii doctorale obtinute de
conducatorii de doctorat din
domeniul evaluat in ultimii 5
ani. Granturile abordeaza teme
relevante pentru domeniul
respectiv si, de regula, se
desfasoard cu implicarea
studentilor doctoranzi.
Atragerea mediului privat in finantarea
A.1.3.2. Proportia studentilor cercetirilor doctorale, inclusiv prin
doctoranzi existenti Tn momentul alegerea unor teme de interes
evaludrii, care beneficiaza recomandate de mediul privat.
pentru minimum sase luniside Evaluarea posibilitatii ca locurile scoasg
alte surse de finantare decat la doctorat si fie si in functie dd
6.| |p [finanfarea guvernamentald, prin Parfial domeniile pentru care mediul priva
burse acordate de persoane indeplinit propune teme.
fizice sau juridice sau sunt Incurajarea doctoranzilor in a participa
sustinuti financiar prin granturi la stagii de mobilititi internationale dg
de cercetare sau de dezvoltare minimum 6 luni.
institutionala / resurse umane,
este cel putin 20%.
Informarea doctoranzilor cu privire 13
A.1.3.3. Cel putin 10% din posibilitatea decontdrii taxelor de
totalul sumelor aferente participare la conferinte sau a unor
21 pr & anturilor doctorale obtinute de|Partial cheltuieli legate de mobilititile externe

universitate prin contract
institutional si prin taxe de

scolarizare incasate de la

indeplinit

Evaluarea posibilitatiide a oferiacces Ia
literaturd juridicd actuald in format
clasic sau electronic.
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Nr.
Crt

Tip
indicato
r
(1P,
IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

studentii doctoranzi de la forma
de invatdmant cu taxa se
utilizeaza pentru a deconta
cheltuielile de formare
profesionala ale doctoranzilor
(participarea la conferinte, scoli
de vara, cursuri, stagii in
straindtate, publicare de articole
de specialitate sau alte forme
specifice de diseminare etc.).

IPC

A.2.1.1. Spatiile si dotarea
materiald a scolii doctorale
permit realizarea activitatilor de
cercetare, in domeniul evaluat,
in acord cu misiunea si
obiectivele asumate
(calculatoare, software specific,
aparatura, echipamente de
laborator, biblioteca, acces la

Infrastructura de cercetare si
oferta de servicii de cercetare
sunt prezentate public prin
intermediul unei platforme de
profil. Se va evidentia, in mod
distinct, infrastructurade
cercetare descrisa mai sus,
achizitionata si dezvoltatd in
ultimii 5 ani.

baze de date internationale etc.).

indeplinit

IPC

doctorat isi desfasoara
activitatea minimum trei
conducatori de doctorat si cel
putin 50% dintre acestia (dar nu
mai putin de trei) indeplinesc
standardele minimale
CNATDCU aflate in vigoare la

momentul realizarii evaluarii,

A.3.1.1. Tn cadrul domeniului de

indeplinit
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Tip

indicato
Nr. r . < e . < .
Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt| (IP, ’
IP*,
IPC)

necesare si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare.

A.3.1.2. Cel putin 50% dintre
conducatorii de doctorat din
domeniul de doctorat evaluat
10| IP* jsunttitulariin cadrul IOSUD, [indeplinit
angajati cu incheierea unui
contract de munca pe perioada
nedeterminata.

A.3.1.3. Disciplinele din
programul de pregitire bazat pe
studii universitare avansate
aferente domeniului sunt
sustinute de cadre didactice sau
cercetdtori care au calitatea de
conducator de doctorat / abilitat,
profesor / CS I sau conferentiar
11| IP juniversitar/ CS II cu expertiza [indeplinit
probata in domeniul
disciplinelor predate sau alti
specialisti in domeniu care
indeplinesc standardele stabilite
de institutie pentru functiile
didactice si de cercetare
mentionate anterior, in conditiile
legii.

A.3.1.4. Ponderea
conducatorilor de doctorat care
coordoneaza concomitent mai
12| IP* imultde 8 studenti doctoranzi, [indeplinit
dar nu mai multde 12, aflati in
perioada studiilor universitare de|
doctorat, nu depaseste 20%.

Evitarea depasirii procentului de 20%.

Elaborarea unei strategii pentru evitarea
depasirii termenelor de finalizare

A.3.2.1. Cel putin 50% dintre
13| IPC |conducatorii de doctoratdin  [indeplinit
domeniul supus evaluarii
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Nr.
Crt

Tip
indicato
r
(1P,
IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

prezintd minimum 5 publicatii
indexate Web of Science sau
ERIH in reviste cu factor de
impact sau alte realizari, cu
semnificatie relevanta pentru
domeniul respectiv in care se
regdsesc contributii de nivel
international ce relevd un
progres in cercetarea stiintifica
dezvoltare — inovare pentru
domeniul evaluat. Conducatorii
de doctorat mentionati au
vizibilitate internationald in
ultimii cinci ani, constand in:
calitatea de membru n
comitetele stiintifice ale
publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de
membru Tn board-urile
asociatiilor profesionale
internationale; calitatea de
invitat in cadrul conferintelor
sau grupurilor de experti
desfasurate in stradindtate sau
calitatea de membru al unor
comisii de sustinere a unor teze
de doctorat la universitdti din
strdindtate sau in cotuteld cu o
universitate din strainatate.
Pentru ramurile de stiinta Arte si
Stiinta sportului si educatiei
fizice, conducatorii de doctorat
\vor proba vizibilitatea
internationald In ultimii cinci ani
prin calitatea de membru in
board-urile asociatiilor
profesionale, prin calitatea de
membru Tn comitetele de

organizare a evenimentelor
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Nr.
Crt

Tip
indicato

r
(1P,
1P,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

artistice si competitiilor
internationale, respectiv prin
calitatea de membru in jurii sau
echipe de arbitraj in cadrul
evenimentelor artistice sau
competitiilor internationale.

14

P *

A.3.2.2. Cel putin 50% dintre
conducatorii de doctorat
arondati unui domeniu de studii
doctorale continua sa fie activi
in plan stiintific, obtinand cel
putin 25% din punctajul solicitat
prin standardele minimale
CNATDCU in vigoare la data
evaludrii, necesare si obligatorii
pentru obtinerea atestatului de
abilitare, pe baza rezultatelor
stiintifice din ultimii cinci ani.

indeplinit

15

1P *

B.1.1.1. Raportul dintre numarul
absolventilor la nivel de
masterat ai altor institutii de
invatamant superior din tard sau
din strainatate care s-au INScris
la concursul de admitere la
studii universitare de doctoratin
ultimii cinci ani si numarul de
locuri finantate de la bugetul de
stat scoase la concurs in cadrul
domeniului de studii doctorale
este de cel putin 0,2 sau raportul
dintre numarul candidatilor in
ultimii cinci ani si numarul de
locuri finantate de la bugetul de
stat scoase la concurs in cadrul
domeniului de studii doctorale
este de cel putin 1,2.

indeplinit

16

Ip

B.1.2.1. Admiterea la

indeplinit
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Nr.
Crt

Tip
indicato

r
(1P,
1P,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

programele de studii de doctorat
se face in baza unor criterii de
selectie care includ: performanta
academica, de cercetare si
profesionald a candidatilor, un
interes al acestora pentru
cercetarea stiintifica sau
artistica/sportiva, publicatii in
domeniu si o propunere de tema
de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este parte obligatorie
a procedurii de admitere.

17

B.1.2.2. Rata de exmatriculare a
studentilor doctoranzi, inclusiv
in urma renuntarii la studii, la 3,
respectiv 4 ani de la admitere4,
nu depaseste 30%.

indeplinit

18

B.2.1.1. Programul de pregatire
bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei
discipline relevante pentru
pregatirea In cercetarea
stiintificd a doctoranzilor, dintre
care cel putin o disciplind este
destinata studiului aprofundat al
metodologiei cercetarii i/ sau
prelucrarii statistice a datelor.

indeplinit

19

B.2.1.2. Exista cel putin o
disciplina dedicata eticii In
cercetarea stiintifica si
proprietatii intelectuale sau
tematici bine delimitate pe
aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate in programul
de pregatire.

indeplinit

20

B.2.1.3. IOSUD are create

indeplinit
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AMACIS

Nr.
Crt

Tip
indicato
r
(1P,
IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

mecanismele prin care se asigurd
ca programul de pregatire bazat
pe studii universitare avansate,
aferent domeniului evaluat,
vizeaza ,,rezultatele Invatarii",
precizand cunostintele,
abilitatile si responsabilitatea si
autonomia pe care studenfii
doctoranzi ar trebui sa le
dobandeasca dupa parcurgerea
fiecarei discipline sau prin
activitatile de cercetare

21

B.2.1.4. Pe intreaga durata a
stagiului de pregatire doctorala,
studentii doctoranzi din domeniyj
beneficiaza de consilierea /
indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, aspect
reflectat prin indrumare si
puncte de vedere exprimate in
scris sau intalniri regulate.

indeplinit

22

IPC

B.2.1.5. Pentru un domeniu de
studii de doctorat raportul dintre
numarul de studenti doctoranzi
st numarul cadrelor
didactice/cercetatori care asigurd
indrumarea nu trebuie sa fie mai
mare de 3:1.

indeplinit

23

IPC

B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat
existd minimum un articol sau 0
alta contributie relevanta per
student doctorand care a obtinut
titlul de doctor in ultimii 5 ani.
Din aceasta listd, membrii
comisiei de evaluare selecteaza
pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel

indeplinit

de articole/contributii relevante
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Nr.
Crt

Tip
indicato
r
(1P,
IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

per domeniu de studii
universitare de doctorat. Cel
putin 3 dintre articolele selectate
prezintd contributii originale
semnificative in domeniul vizat.

24

Ip =

B.3.1.2. Raportul dintre numarul
de prezentari ale studentilor-
doctoranzi care si- au incheiat
studiile doctorale in perioada
evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii,
realizate la manifestari
internationale de prestigiu
(desfasurate in tara sau in
strdindtate) si numarul
studentilor doctoranzi care si-au
incheiat studiile doctorale in
perioada evaluata (ultimii cinci
ani) este cel putin egal cu 1.

indeplinit

25

IP*

B.3.2.1. Numarul de teze de
doctorat alocate unui anumit
referent provenindde la o
institutie de Invatamant superior]
alta decat IOSUD evaluata, nu
trebuie sd depaseasca doua(2)
pentru tezele coordonate de
acelasi conducator de doctorat,
intr-un an.

indeplinit

Monitorizarea invitarii referentilor

pentru a evita depasirea acestui
indicator.

26

1P *

B.3.2.2. Raportul dintre numarull
tezelor de doctorat alocate unui
anumit referent stiintific
provenit de la o alta institutie de
invatimant superior decat cea in
care se organizeaza sustinerea
tezei de doctorat si numarul
tezelor de doctorat sustinute in

indeplinit

acelasi domeniu de doctorat din
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AMACIS

Nr.
Crt

Tip
indicato
r
(1P,
IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

cadrul scolii doctorale nu trebuig
sd fie mai mare de 0.3, prin
raportare la situatia inregistrata
in ultimii cinci ani. Se
analizeaza doar daca in
domeniul de doctorat evaluat au
fost sustinute minimum zece
teze de doctorat Tn ultimii cinci
ani.

27

C.1.1.1. Scoala doctorala in care
se Incadreaza domeniul de studii
universitare de doctorat face
dovada desfasurarii constante a
procesului de evaluare si
asigurare interna a calitatii
acestuia in conformitate cu o
procedura dezvoltata si aplicata
la nivel de IOSUD, printre
criteriile evaluate regasindu-se
obligatoriu:

a) activitatea stiintificd a
conducatorilor de doctorat;

b) infrastructura si logistica
necesare desfasurarii activitatii
de cercetare;

c) regulamentele si procedurile
pe baza cdrora se organizeaza
studiile doctorale;

d) activitatea stiintifica a
studentilor doctoranzi;

e) programul de pregatire bazat
pe studii universitare avansate a
studentilor doctoranzi;

f) serviciile de sprijin social si
academic (inclusiv in privinta
participarii la diferite
manifestari, publicareade
articole samd) si de consiliere
puse la dispozitia studentilor

indeplinit

Cresterea numarului de spatii pentru
studiu individual.
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Nr.
Crt

Tip
indicato
r
(1P,
IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

doctoranzi.

28

IP*

C.1.1.2. Pe parcursul stagiului
de pregatire doctorala sunt
implementate mecanisme de
evaluare care vizeaza
identificarea nevoilor, precum si
nivelul general de satisfactie fat3
de programul de studii
universitare de doctorat, ale
studentilor doctoranzi, in
\vederea Imbunatatirii continue a
proceselor academice si
administrative. Tn urma analizei
rezultatelor obtinute, se
dovedeste elaborarea si
implementarea unui plan de
masuri.

indeplinit

Comunicarea rezultatelor procesului dg
sondare studentilor si a eventualelor
masuri ce se impun luate.

29

IPC

C.2.1.1. I0SUD publica, pe
website-ul institutiei de
invatdmant superior, cu
respectarea reglementarilor in
vigoare cu privire la protectia
datelor, informatii precum:

a) regulamentul scolii doctorale;
b) requlamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;
d) regulamentul de finalizare a
studiilor care sd includa si
procedura de sustinere publica a
tezei,

e) continutul programelor de
pregatire bazate pe studii
universitare avansate;

f) profilul stiintific si stiintific,
ariile tematice / temele de
cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si

indeplinit

date institutionale de contact ale
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Nr.
Crt

Tip
indicato

r
(1P,
1P,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

acestora,

g) lista doctoranzilor din
domeniu cu informatiile de baza
(anul Inmatricularii;
conducator);

h) informatii despre standardele
de elaborare a tezei de doctorat;
i) link-uri catre rezumatele
tezelor de doctorat care urmeaza
a fisustinute public, precum si
data, ora, locul unde vor fi
sustinute acestea, cu cel putin 20
de zile inaintea sustinerii.

30

C.2.2.1. Toti studentii
doctoranzi au accesgratuit la o
platforma cu baze de date
academice relevante pentru
domeniul de studii de doctorat
analizat.

indeplinit

31

C.2.2.2. Fiecare student
doctorand are acces, la cerere, la
un sistem electronic de
\verificare a gradului de
similitudine cu alte creatii
stiintifice sau artistice existente.

indeplinit

32

C.2.2.3. Toti studentii
doctoranzi au acces la
laboratoarele de cercetare
stiintifica sau alte facilitati in
functie de specificul domeniului
domeniilor din cadrul scolii
doctorale, conform unor
reglementdri interne.

indeplinit

33

1P *

C.3.1.1. IOSUD, pentru
domeniul de studii evaluat, are
incheiate acorduri de mobilitate

Partial
indeplinit

Incurajarea doctoranzilor sa apeleze la
mobilitati de scurta durata, precum celg
la  conferinte internationale s

implementarea planului de masuri carg
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Tip

indicato
Nr. r : o e < .
Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt| (IP,
IP*,
IPC)
cu universitati din strainatate, cu vizeaza cresterea numarului de student
institute de cercetare, cu doctoranzi la stagii in strainatate.

companii care desfasoara
activitdti iIn domeniul studiat,
care vizeaza mobilitatea
studentilor doctoranzi sia
cadrelor didactice (de exemplu,
acorduri ERASMUS pentru
ciclul de studii doctorale). Cel
putin 35% dintre studentii
doctoranzi au efectuat un stagiu
de pregétire in strdinatate sau o
alta forma de mobilitate, precum
participarea la conferinte
stiintifice internationale. [OSUD)
elaboreaza si implementeaza
politici si planuri de masuri care
vizeaza cresterea numarului de
studenti doctoranzi care
participa la stagii de pregatire in
strdindtate, pana la cel putin
20%, care este tinta la nivelul
Spatiului European al
invatimantului Superior.

C.3.1.2.Tn cadrul domeniului de
studii evaluat este sprijinita,
inclusiv financiar, organizarea
unor doctorate in cotuteld

34 IP [internationald, respectiv indeplinit
invitarea unor experti de prim
rang care sa sustina cursuri/
prelegeri pentru studentii
doctoranzi.

C.3.1.3. Internationalizarea
activitdtilor din cadrul studiilor
35 IP |doctorale este sustinuta prin indeplinit
masuri concrete (de exemplu,
participarea la targuri
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Tip

indicato
Nr. r . < e . < .
Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt| (IP, ’
IP*,
IPC)

educationale pentru atragerea de
studenti doctoranzi
internationali; includerea
expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de
sustinere a tezelor de doctorat
etc.).

VI. Concluzii si recomandiri generale
Din analiza indicatorilor, a rezultat urmatoarea situatie generala:
- toti indicatorii critici (IPC) sunt indepliniti;
- toti indicatorii (IP) sunt indepliniti;
- dinrandul indicatorilor IP*, trei indicatori sunt partial indepliniti, toti ceilalti
indicatori fiind indepliniti.
Evaluatorul international a facut recomandari referitoare la atragerea de finantare externa

in cercetarea doctorala, neexistand contradictii intre cele doud rapoarte.

Scoala doctorala evaluata este una cu traditie in invatamantul romanesc, IOSUD-ul
avandu-si originile in Academia Princiard de la Sf. Sava, in 1832 fiind create la Colegiul
National Sf. Sava primele cursuri de drept. Resursa umana este una excelentd, conducatorii de
doctorat fiind reputati specialisti In domeniul lor de activitate.

Observand ca nu sunt indicatori critici neindepliniti, cd sunt doar 3 indicatori partial
indepliniti, echipa de evaluatori are convingerea cd in Scoala Doctorald Drept a UB se
deruleaza activitate de cercetare doctorala de calitate

VII. Anexe
Se anexeaza urmatoarele documente:
1. Programul detaliat al vizitei de evaluare

2. Chestionarul aplicat studentilor doctoranzi sau cadrelor didactice din domeniul de studii
universitare de doctorat evaluat, rezultatele - optional (de exemplu, sub forma grafica) si
interpretarea rezultatelor — daca e cazul.

3. Documente scanate — orice document solicitat IOSUD 1in timpul vizitei de evaluare si primit,
cenu se regaseste iIn dosarul de evaluare internd primitinainte de vizita, sila care se face referire
n cadrul raportului.

4. Poze — in cazul semnalarii unor chestiuni relevante in ceea ce priveste starea caminelor,

33



AMACIS

cantinelor, spatiilor pentru desfasurarea activitatilor de predare-invatare, bibliotecii etc.

5. Screenshot-uri/Printscreen-uri de pe site-ul Scolii Doctorale/IOSUD care sa dovedeasca
anumite afirmatii din raport, insotite de data la care au fost accesate si salvate.

Evaluatori:

Prof.univ.dr. Edmond Gabriel Olteanu

Student Tamara Ciobanu
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