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|. INTRODUCERE'
In conformitate cu misiunea de evaluare organizatd de ARACIS sub auspiciile IOSUD UPB
a fost formata comisia de experti evaluatori externi in componenta:
OANCEAGheorghe, prof.univ.dr.ing., Universitatea Transilvania Brasov—presedinte;
DULGHERU Valeriu, prof.univ.dr.hab., Universitatea Tehnica a Moldovei, Chisindu — membru;
Stavarache Ra&zvan, student-doctorand, Universitatea Tehnicd ,Gh. Asachi” din lasi —
membru.

Perioada de evaluare a fost stabilita in intervalul 14.061125.06.2021.
Domeniul de studii doctorale evaluat a fost cel de INGINERIE INDUSTRIALA, care face parte
din doua scolidoctorale:
I Scoala doctorala de Inginerie Industriala si Robotica (facultatea IIR)..
http://www.fiir.pub.ro/index.php/ro/scoalal Idoctorala/structuraisd[Jiir
"I Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor (facultatea AIMA)..
http://faima.pub.ro/scoala_doctorala.php

Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica, ca parte a Facultatii de
Inginerie Industriala si Robotica (FIIR) a Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti (UPB), sila
desfasurat activitatea in acord cu reglementarile in vigoare privind studiile universitare de
doctorat la UPB, respectiv, cu actiunile intreprinse de Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat
delaUPB (CSUD UPB), precum si cu hotararile Senatului UPB.

Scoala Doctorala de Inginerie Industrialda si Robotica sila infiintat prin Hotarare a
Senatului UPB din mai 2012 sub denumirea de Scoala Doctorald IMST. in septembrie
2019, odata cu schimbarea denumirii facultatii, Scoala Doctorala IMST a primit numele de
Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica (lIR).

La Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica, conducatorii stiintifici de doctorat
si studentiil /doctoranzi activeaza in domeniile de doctorat: ,/Inginerie Industriala” (Il);
,Inginerie Mecanica” (IM); ,Inginerie si Management’ (IMg), [ trei dintre cele 16 domenii
de doctorat de la UPB.

Conducatorii stiintifici de doctorat sunt profesori emeriti sau profesori titulari in cadrul
Departamentelor ,Roboti si Sisteme de Productie” (RSP); , Tehnologia Constructiilor de
Magini” (TCM); ,Teoria Mecanismelor si Roboti” (TMR); ,Ingineria Calitatii si Tehnologii
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Industriale” (ICTI);

,Graficd Inginereascé si Design Industrial’ (GIDI), ,Organe de Magini si Tribologie”
(OMT);

.Inginerie Economica” (SIM); ,Inginerie Industriala si Management’ — Universitatea
,2Lucian Blaga” din Sibiu.

n perioada 2016 — 2020/21, la Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica,
numarul conducatorilor stiintifici de doctorata evoluatinintervalul 41 — 48, dintre care 34 —in
domeniul Il, 8 —in domeniul IM si 6 — in domeniul IMg (Tabelul 1.09.0/ SD IIR, Raport
de autoevaluare).

De asemenea, in perioada 2016 —2020/21, la Scoala Doctorala de Inginerie Industriala i
Robotica, evolutia numerica side structura a studentilor(/doctoranzi se prezinta astfel: 74 [
97 studentil /doctoranzi admisi anual, dintre care 34/34/6 — 35/57/5 sunt, respectiv, cu
subventionare de la buget sibursa/ subventionare de la buget/ cu taxa de studii; din totalulde
23 de studentil'doctoranzi admisi cu taxa de studii, 13 sunt din Romania, 8 din Germania si 2
din Tunisia (Fig. 2, Tabelul 1.b9.1 SD IIR. Raport de autoevaluare).

Sesubliniazaca,la ScoalaDoctoralade Inginerie Industriala si Robotica, in perioada Aprilie
2014 - 2015, 71 studenti — doctoranzi, sub coordonarea conducatorilor stiintifici de doctorat, au
desfasurat activitati de doctorat si in proiecte POSDRU 2014 — 2015, iar 11 cadre didactice
universitare din facultatea IMST/FIIR, cu titlul de Doctor si calitatea de Cercetétor postdoc,
sub coordonarea unor conducatori stiintifici de doctorat, au desfasurat activitati stiintifice
post[] doctorat in proiecte POSDRU 2014 (1 2015.

De asemenea, in perioada lunie 2019 — lanuarie 2021, 26 de doctoranzi de la Scoala
Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica si 8 cercetatori postlidoctorat au
desfasurat activitati in proiectul POCU ,BeAntreprenor”, in care silJau dezvoltat competente
antreprenoriale prin: cursuri de specialitate iIn domeniul antreprenoriatului (12 module),
realizarea si sustinerea unui plan de afaceri in domeniul tezei de doctorat, stagii de practica de
specialitate, publicarea de lucrari stiintifice, participarea la workshopuri la care au fost invitati
antreprenori de succes din Romania si din strainatate, cursuri complementare (etica in
cercetare si drepturi de autor, valorificarea rezultatelor cercetarii, egalitate de sanse,
coaching) etc. La aceasta se adauga cei 26 de doctoranzi si 8 cercetatori postlidoctorat
participantila proiectul POCU ,BeAntreprenor.

In prezent, la Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica, activeaza 391
studentil| doctoranzi.

Scoala Doctorala de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor

Misiunea si strategia SD AIMA se inscriu atat in strategia Universitatii POLITEHNICA
din Bucuresti, cat si in strategia Facultatii (FAIMA) si sunt gandite ca intersectie sinergica a
educatiei si cercetarii stiintifice, prin inovare, dezvoltarea de noi produse si tehnologii,
transferul tehnologic de cunostinte/ cunoastere — adica bazate pe principiile unui invatamant
modern, de calitate.

Scoala Doctorala Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor (SD AIMA) este
asociata Facultatii Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor (FAIMA) din
Universitatea ,Politehnica” din Bucuresti (UPB), conform Regulamentului Scolilor doctorale
din UPB (Regulamentul privind organizarea si desfasurarea Studiilor Universitare de
Doctorat in Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti), infiinfate si organizate conform legii
(Legea Educatiei Nationale nr.1/ 2011 —cu modificarile si completarile ulterioare; Hotararea
de Guvern nr. 681/ 2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat — cu
modificarile gi completarile ulterioare). Conform aceleiasi baze legale, SD AIMA s a infiintat in
luna aprilie 2012. Specificul sau este strdnsa colaborare cu Departamentul de
Antreprenoriat si Management (DAM) din FAIMA si UPB, practic aproape toti conducatorii
de doctorat facand parte din DAM, continuand o traditie veche de decenii.
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SD AIMA este condusa de Directorul si Consiliul SD AIMA (Directorul este membru de drept
al Consiliului). Directorul SDIJAIMA face parte (conform Regulamentului privind organizarea
si desfasurarea Studiilor Universitare de Doctorat in UPB) din Biroul executiv al FAIMA si
este membru al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD)din UPB.

In perioada 2016 — 2020/21, la ,Antreprenoriat, Ingineria si Managementul
Afacerilor” (SDAIMA), numarul conducatorilor stiintifici de doctorat a evoluat in intervalul 5 - 6
(Tabelul 1.1.2.c, Raport de autoevaluare). La Scoala Doctorala ,Antreprenoriat, Ingineria
si Managementul Afacerilor” (SD AIMA), conducatorii de doctorat si studentii-doctoranzi
activeaza in domeniul de doctorat Inginerie Industriala (l1). Conducatorii stiintifici de doctorat
sunt Profesori emeriti sau profesori titulari in cadrul Departamentelor ,Antreprenoriat si
Management”(DAM) siInginerie Economic&” (IE) din cadrul FAIMA. Conducerea SD AIMA
este asigurata de Directorul SD AIMA, asistat de CSD AIMA si de Secretarul SD AIMA (v.
Regulamentul SD AIMA http://faima.pub.ro/scoala_doctorala.php).

in ceea ce priveste evolutia numarului de studenti” doctoranzi admisi si inmatriculati
anual (Tabelul 1.2.2.93, Raportul de autoevaluare) si evolutia numarului anual total de
studenti’! doctoranzi (Tabelul 1.2.2.g4, Raportul de autoevaluare) se observa o usoara
crestere a numarului de studentilldoctoranzi la SD AIMA (de la 76 Tn 2016/17 la 78 in
2020/21).

Numarul conducatorilor de doctorat din domeniul de doctorat ,Inginerie
Industriald”, cumulat pe Scolile doctorale IR + AIMA in perioada 2016/17112021/21 a variat
intre 38-43 (ina. 2020/21 —40) (v. p.33, Raport de autoevaluare).

Numarul de studentiilJdoctoranzi inmatriculati in domeniul de studii universitare de
doctorat ,Inginerie Industrialgd”,delaScoaladoctorala 1IR si$coalaDoctorala AIMA, avariatintre
95-78(a. 2020/21 —78).

Il. Metode utilizate

Acest capitol va contine metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa,
inainte, siin cadrul vizitei de evaluare, printre care cel putin:

2.1. Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de
doctorat evaluat si anexele acestuia
Raportul de autoevaluare pe domeniul de doctorat ,/nginerie Industriald”, care exista
la scolile doctorale ,Inginerie Industriald si Robofi (lIR)” (facultatea de Inginerie
Industriala si Robotica (FIIR) si ,Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor
(AIMA)” (Facultatea FAIMA), este complet (cu mici exceptii), bine structurat, bine
argumentat cu documentele necesare anexate grupate in 26 grupuri de anexe, elaborat in
limbile romané si engleza. Este prezentata structura scolilor de doctorat. Foarte amplu sunt
prezentate: misiunea si obiectivele generale si specifice (educatie, cercetare stiintifica, resurse
umane si studenti, internationalizare, guvernanta, calitate), procesul de predare, invatare,
evaluare, resursele umane, materiale si financiare, elementele definitorii ale capacitatii
institutionale a IOSUD — UPB (cadrul organizatoric, activitatea CSUD, activitatea scolilor
doctorale s.a.).
Activitatea scolilor doctorale a fost prezentata separat, destul de larg, in cele doua scoli
doctorale Scoala doctorala de Inginerie Industriala si Robotica
Este prezentata succint istoria Scolii doctorale (infiintata in a. 2012), misiunea, obiectivele
de baza, structura, evolutia, misiunea, nivelul de certificare a calitatii, prezentarea masurilor
specifice de managementul calitatii si de promovare a eticii si deontologiei profesionale,
prezentarearesurseiumane siainfrastructuriide cercetare (A.2.1.1siAnexaA.2.1.1), prezentare
a elementelor de eficacitate educationala, sinteza a evolutiei numerice si structurale a
conducatorilor de doctorat, a studentilorJdoctoranzi si a absolventilor_doctori la nivelul
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Scolii doctorale de Inginerie Industriala si Robotica. Sunt prezentate planuri de invatamant
(exemple, Anexe RA_DD_UPB_RO), numar de conducatori de doctorat, evolutie a numarului
de studentil! doctoranzi si a numarului de doctori in ultimii 5 ani, Centre/ laboratoare de
cercetare (A.2.1.1 si Anexa A.2.1.1), principalele realizari stiintifice (A.3.2.1 Publicatii
WOS calitate DD II_UPB).

Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica sil 'a asumat o serie de arii stiintifice
de doctorat in domeniile de doctorat Il, IM si IMg
(http://www.imst.pub.ro/Upload/Doctorat/2021/SD_1IR_b_Conducatorii_de doctorat Arii_stii
ntifice_10.03.pdf). Toate informatiile prezentate sunt insotite de tabele si diagrame informative,
de diverse anexe cu respectarea regulamentelor in vigoare.

Scoala Doctorala de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor

in Raport sunt prezentate: infiintarea (a. 2012), misiunea si strategia, structura, evolutia,
misiunea de cercetare, nivelul de certificare a calitatii, prezentarea masurilor specifice de
managementul calitatii si de promovare a eticii si deontologiei profesionale (prezentate exemple
de planuride studii si fise de discipline), prezentarea resursei umane (numar conducatori de
doctorat — 6 (Tabelul 1.c2.4/ DD I/ SD AIMA); numar de doctoranzi admisi in a.2020/2021 — 17
(Tabelul1.c2.5.1/DDIl/SD AIMA); numartotal de doctoranzi—78 (Tabelul1.c2.5.2/DDl/SD
AIMA); numar teze de doctor sustinute in perioada evaluata — 26 (Tabelul 1.¢2.5.3/DD Il/SD
AIMA); prezentarea infrastructurii de cercetare (Anexa A.2.1.1.a), prezentarea elementelor de
eficacitate educationala s.a. (http://faima.pub.ro/scoala_doctorala.php). Informatiile prezentate
sunt bine argumentate cu tabele.

In total Domeniul de studii universitare de doctorat “Inginerie Industriala”/ SD IIR + SD
AIMA include: 40 de conducatori de doctorat, inclusiv, titulari— 20 (Tabelul 1.c3.4/ DD II/ SD
IIR_SDAIMA); 391 dedoctoranzi(Tabelul1.c3.5.2/DD Il/SDIR_SD AIMA); numarde absolventi
— doctori — 87 (Tabelul 1.c3.5.3/ DD 1I/ SD IIR_SD AIMA).

2.2. Analiza documentelor puse la dispozitie de catre IOSUD in format fizic in timpul
vizitei de evaluare (daca au fost solicitate astfel de documente)

IOSUD (UPB) a pus la dispozitia membrilor Comisiei de Evaluare 21 de anexe documente
(Anexe A.1.1.1_Regulamente), inclusiv: regulamentul Scolii Doctorale (Anexa 1.SD IIR);
procedurile de alegere, retragere a membrilor Scolii Doctorale; regulamentele de organizare a
conducerii Scolii Doctorale (Anexa A 1.1.1.b), structura scolilor doctorale (Anexa A.1.1.1.b),
metodologie admitere doctorat (Anexa A.1.1.1.d), Contractul de studii doctorat (Anexa
A.1.1.1.6), tabelul Proceselor verbale ale sedintelor CSUD in perioada 2012112018 (lipsesc
pe ultimii doi ani) (Anexa A.1.1.1.f), requlament abilitare conducator, regulament doctorat
s.a.

Pentru prezentarea maiargumentata ainformatiei membrii Comisiei de Evaluare au solicitat
informatii complementare: un exemplu de Proces verbal al Consiliului Scolii Doctorale [IR (Anexa
C_A.1.1.1.e1.PV sedinte CSD IIR) si AIMA (Anexa C_A.1.1.1.e1. PV sedinte CSD AIMA); datele mai
completeprivindInfrastructurade cercetareaScolilorDoctorale (IIR-AnexaC_A.2.1.1_1siAIMA
1 Anexa C_A.2.1.1_2); exemple de PV de alegere a doctoranzilor in scolile doctorale
[IR (PV_alegeri_doctoranzi_CSD_IIR) si AIMA (PV_alegeri_doctoranzi_CSD_AIMA); plan de
actiune pentru remedierea deficientelor aferent anului universitar 2020012021 (Anexa
C_C1.2.2).

Documentele prezentate (de baza sicomplementare) contin toate procedurile ce tinde
functionarea Scolilor Doctorale ,Inginerie Industriald si Roboti” si ,Antreprenoriat,
Ingineria si Managementul Afacerilor”.

2.3. Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site(lul IOSUD/Scolii

IScolilor Doctorale, in formatelectronic;
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Informatia plasata pe sitelul IOSUD, Ministerul Educatiei
(https://www.edu.ro/etichete/iosud) include:

"I rapoartele de autoevaluare a scolilor doctorale din institutiile de invatamant superior
organizatoare de studii universitare de doctorat 2016, inclusiv, UPB
(https://upb.ro/doctorat.html);

) Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice privind functionarea scolilor
doctorale.

Informatie plasata pe sitellul IOSUDIUPB pentru perioada péana in a. 2016

(https://upb.ro/doctorat/):

Consiliulpentru Studiile Universitare de Doctorat(CSUD);
Componenta CSUD;
Raportul de autoevaluare 2012112016
- Lista celor 14 scoli doctorale;
- Situatia laboratoarelor de cercetare in scolile doctorale;
- Situatia numarului de doctoranzi admisi in diferiti ani universitari;
- Numarul de conducatori de doctorat in diferiti ani universitari;
- Repartitiatezelorsustinute pe scolidoctorale (IMST (11)—126; AIMA[ 134 de teze sustinute);
- Lista publicatiilor, brevetelor de inventie, proiectelor de cercetare s.a.;
- Internationalizarea studiilor doctorale. Doctoranzi straini etc.;
- Activitatea internationala CSUD;
Proiecte de burse doctorale si postdoctorale din fonduri europene.
Anexe Raport IOSUDIUPB:
I Laboratoare pentru cercetare, in care se desfasoara activitatea doctorala in cele 14 scoli
doctorale (inclusiv, scoala doctorala IMST (II) si AIMA);
I teze de doctorat sustinute in IOSUDIUPB in perioada 2012112016, inclusiv: IMST -
126; AIMA —34);
"I lucrari publicate de catre doctoranzi (inclusiv, IMST[170; AIMA—-17);
ARTICOLE PUBLICATE DE CATRE DOCTORANZI IN REVISTE B+, IN PERIOADA
2012112016; IMSP - 212; AIMA — 112);
ARTICOLE PUBLICATE DE CATRE DOCTORANZIINREVISTE B, IN PERIOADA 201212016;
CARTIPUBLICATE/CAPITOLE DE CARTIINEDITURINATIONALE; IMST-17;
CARTIPUBLICATE/CAPITOLE DE CARTIINEDITURIINTERNATIONALE (AIMA-2);
"I BREVETE DEPUSE/ACORDATE (IMST-6; AIMA 1)
De asemenea, pe sitelTul IOSUD sunt plasate:
Metodologie privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la doctorat,
anul universitar 202112022;
Metodologie privind organizarea admiterii la programele postdoctorale de cercetare
avansata in cadrul Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti;
- Regulament privind organizarea alegerilor conducerilor scolilor doctorale;
- Regulamentul privind abilitarea si acordarea calitatii de conducator de doctorat;
- Regulament doctorat;
- Informare cu privire la publicarea tezelor de doctorat.

Informatie despre Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica este plasata pe
site[] ul Facultatii de Inginerie Industriala Si Robotica
(http://www.fiir.pub.ro/index.php/ro/scoalal doctorala/structuralisd(liir) siinclude:

"IConsiliul scolii doctorale de Inginerie industriala si Robotica compus din6 membri;
[JComisia de Calitate compusa din 4 membri;
"JComisia de etica compusa din 3 persoane;
‘ISecretariat — opersoana.
Deoarece indocumentele anexate la Raportul de Autoevaluare lipseau exemple privind

activitatea Scolilor Doctorale, evaluatorii ARACIS au solicitat informatii complementare:
6
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Ex.: Procese verbale ale Sedintelor Consiliului Scolii Doctorale privind: avizarea cererii
pentru sustinerea examenului de abilitare; echivalarea unor discipline; evaluarea
ARACIS, alegerea unor comisii in cadrul SD IIR; analiza unor propuneri de exmatriculare
s.a. (AnexaC_A.1.1.1.e1);

Ex.: Organizarea alegerilor pentru conducerea SD AIMA pentru mandatul
2020012024; analizarea solicitarii privind alocarea burselor de doctorat...;
alegerea membrilor Comisiei de evaluare si monitorizare a calitatii si Comisia de Etica
(Anexa C_A.1.1.1.e2).

2.4. Vizita in imobile din patrimoniul institutiei, care cuprind (lista orientativa si
neexhaustiva,se modifica in functie de context):

IntrCo lume a Globaliz&rii, in perspectiva integrérii tot mai adanci in procesul de
cercetare european crearea conditiilor optime doctoranzilor, dotarea laboratoarelor de
cercetare sunt deosebit de necesare. Fiind evaluator strain si neavand posibilitatea
vizitei imobilelor din patrimoniul celor doua scoli doctorale am efectuat o analiza ampla in
baza:

' documentelor anexate (Anexele A2.1.1; A.2.1.1.a.;; A.2.1.1.b.);
] discutiilor avute cu conducatorii de doctorat sidirectorii scolilor de doctorat IR si AIMA,;
1 Informatiei trimise de presedintele Comisiei de evaluare in rezultatul vizitei efectuate.
Analiza Raportului de autoevaluare si a anexelor (A.2.1.1,A.2.1.1.a,A.2.1.1.b,A.2.1.1 -
Infrastructura...), a informatiilor prezentate la intalnirile ONLINE cu conducerea Scolilor
Doctorale lIR si AIMA, cu conducatorii de doctorat din domeniul Inginerie Industriala, cu
reprezentanti ai diverselor structuri ale IOSUD, custudentiidoctoranzidindomeniu, arata
cé cele doua Scoli Doctorale (I1) si (AIMA) poseda o infrastructura de cercetare, constituita din
27 de laboratoare (Il) si 5 laboratoare (AIMA), dotate cu echipamente performante, de
asemenea, sali de curs, birouri, biblioteca institutiei. Pentru completarea informatiei, continuta
in Raportul de Autoevaluare si Anexele prezentate membrii Comisiei de Evaluare au solicitat
informatii complementare (v. Anexa C_A.2.1.1_1. Infrastr_cercetare_SDIIR si Anexa
C_A.2.1.1_1.Infrastr_cercetare_SDAIMA), documente care contin informatii complete despre
laboratoare si echipamentele performante, cu care sunt dotate.
Unargumentin plus a fost si vizita pe 22.06.2021 a 13 laboratoare ale Scolii Doctorale IR
sia4laboratoare ale scolii Doctorale AIMA, si salilor de curs ale celor doua scolidoctorale lIR si
AIMA, efectuata de presedintele Comisiei de Evaluare prof.univ.dr. Gheorghe Oancea:
Facultatea de Inginerie Industriala si Robotica:
| Laboratorul de dezvoltare procese, produse si tehnologii

Laboratorul de Fabricatie Aditiva (didactic si de cercetare), sala CKO09Db,

Laboratorul de Prototipuri

Laborator de sudarerobotizata

Laboratorul de Cercetare Experimentala

Dezvoltarea Produselor 1

Dezvoltarea Produselor 2

Dezvoltarea Produselor 3

Dezvoltarea Produselor 4

Laborator de control 3D

Laborator Proiectare asistata

Laborator interdisciplinar de Fabricatie integrata si echipamente pentru terapii de

recuperare

Laboratorul LTPC

1) SediulASPAPLAST, Asociatia Patronalaa Prelucratorilor de Mase Plastice din Romania,
catreeste unbunexemplude colaborare dintre mediul universitar, mediuleconomicsi

Iy
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mediul de cercetare in domeniul maselor plastice la nivel national si international.
Strategia ASPAPLAST este promovarea intereselor comune, economice, tehnice, juridice
si sociale de grup ale membrilor sai, precum si sustinerea respectiv protejarea, acestora
in fata organismelor nationale si internationale. Slla stabilit ca colaborarile la
nivel european in cadrul PlasticsEurope [ Mediteranean Cluster, EuPC, PlasticsEurope,
Comisia Europeana si cu reprezentante de profil internationale reprezinta bune
practici in colaborarea dintre mediul universitar, mediul economic si mediul de
cercetare.
Facultatea de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor (FAIMA):

| Laboratorul Management si Informatica manageriala

] Laborator Marketing si Managementul Proiectelor

[ Laborator Intreprinderea simulata

"1 Sediul Scolii Doctorale SD AIMA.

Au fost verificate echipamentele in dotare, lucrarile de laborator si practice, elaborate
pentru aceste echipamente, disciplinele, la care sunt predate, proiecte suport, in cadrul carora
au fost procurate echipamentele.

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti a finalizat constructia Bibliotecii Politehnica, care
ofera 18000 mp suprafata construita, gazduind si un Centru de conferinte. Biblioteca este dotata
cu peste 1.300.000 de volume si 6 sali de lectura cu acces la Internet. Datorita eforturilor de
informatizare, resursele Bibliotecii Centrale a UPB (BCI1UPB) sunt disponibile on line,
prin intermediul aplicatiei ALEPH.

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti ofera servicii variate studentilor si dispune de
programe speciale pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate:

e Facilitati pentru cazare: Complexele Regie siLeu, cu 28 de camine, avand capacitateade
13.046 locuri;

e [acilitati pentru servirea mesei; 6 cantinerestaurant;

o [acilitati pentru activitati sportive:

Baza sportiva se intinde pe o suprafata de aproximativ45.000 mp cu: 4 sali de sport, 3
terenuri de fotbal, 2 terenuri de handbal, 3 piste atletism, 14 terenuri de tenis, 2 terenuri de
volei. In Complexul Regie studentji au la dispozitie o sala de fitness. Studentii sunt incurajati s&
participe la activitatile Clubului Sportiv Universitar Stiinfa Bucuresti.

e Servicii de sanétate

Studentii beneficiaza de asistentd medicala acordata de Policlinica si cabinetele situate in
Complexul Regie.

Evaluatorii ARACIS au discutat cu Drd. Ing. Beatrice Alexandra Alexandrescu, student
doctorand in cadrul SD AIMA, domeniul de doctorat Inginerie si Management. Doctoranda
a prezentat proiectul sau de cercetare doctorala, avand ca tema ,Studii privind
dezvoltarea sustenabila in contextul migréarii industriale” si a descris procesul, prin care
doctoranzii au acces la spatiile comune puse la dispozitie de Scoala Doctorala AIMA pentru
lucrul la teza de doctorat, workshop[uri si cursuri, intalniri ale doctoranzilor si/ sau ale
conducatorilor de doctorat cu doctoranzii, prezentarea rapoartelor de cercetare etc.

Evaluatorii ARACIS au discutat cu Drd. Ing. CostealIMarcu lustina, student doctorand
in cadrul SD AIMA, domeniul de doctorat Inginerie Industriald. Doctoranda utilizeaza
programele software disponibile in laborator (MS PROJECT 2010, PRIMAVERA, The Marketing
Game, ADONIS, IBM SPSS etc.) pentru realizarea tezei de doctorat, avand ca tema Cercetari
privind optimizarea sistemelor de furnizare a serviciilor prin modelarea si simularea
proceselor.

2.5. intalnire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de studii
universitare de doctoratevaluat;

Membrii Comisiei de Evaluare s(lau intalnit ONLINE cu studentii la nivel de IOSUD.
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In rezultatul discutiilor si analizei anexelor B.3.1. s[7a stabilit c& doctoranzii au 3 discipline
comune la a. | de studi:
[ Etica in cercetare;
"I Managementul proiectelor,
"I Metodologia cercetarii lu autorat stiintific.
Laintalnire custudentiidoctoranzilaniveldedomeniul, /nginerie Industriald”au
participat 83 de participanti. Tn rezultatul discutiilor au fost stabilite:
Exista un parteneriat foarte bun intre doctoranzi si conducatorul stiintific;
1 Cursurile din anul | se desfasoara cu serii prea mari de studenti;
1 Pentru o mai buna interactiune se solicita serii mai mici;
I Infrastructura de cercetare, conditii de documentare si colaborare interfacultati—bune;
Exista participari la conferinte internationale, inclusiv, cu acoperirea taxelor de
participare.
Puncte tari: indrumare —foarte buna; existenta infrastructurii de cercetare, a bibliotecii;
participarea la conferinte si taxele de brevetare sunt acoperite.
Puncte slabe: internationalizarea — colaborarea cu alte universitati din strainatate,
neparticiparea unor conducatori de doctorat din strainatate in comisiile de indrumare.

O

2.6. Intalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat evaluat;

Conform graficului elaborat de scolile doctorale si cu asistenta tehnica si umana a scolilor
doctorale [IR siAIMA aavutlocintalnirea membrilor Comisieide Evaluare cuabsolventilorla nivel
de domeniu, la care au participat 22 de absolventiai Scolilor doctorale IR siAIMA, domeniul
»Inginerie Industriald”.

Majoritatea participantilorsuntcadre didactice sau cercetatori, daraufostsidinangajati
in mediul privat.

In discutii majoritatea absolventilor au apreciat pozitiv: suportul primit din partea CD,
inclusiv din alte facultati, cunostintele dobandite, posibilitatea de dezvoltare personala si
profesionala, deschiderea profesorilor si expertiza lor, adaptabilitatea CD la mediul de business;
imbunatatirea infrastructurii si a conditiilor de studii, Tn ultimii ani.

Slla discutat, de asemenea, recunoasterea doctoratelor in mediul privat. Unii absolventi
au mentionat ca cei cu doctorat sunt plasatiin functii maiinalte, suntechivalati cu cercetatorii
de nivel inalt.

2.7. Intalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat

Conform graficului elaborat de scolile doctorale si cu asistenta tehnica si umana a scolilor
doctorale IIR si AIMA a avut loc intélnirea membrilor Comisiei de Evaluare cu angajatorii
absolventilor din domeniul ,/nginerie Industriala”. Mai multi angajatori au mentionat
pregatirea buna a absolventilor, tinerilor doctori ingineri. La intrebarile membrilor Comisiei
de Evaluare, cum este luata in considerare in companii existenta titlului de doctor inginer mai
multi angajatori au declarat ca existenta gradului stiintific de doctor inginer este apreciata
in companii prin acordarea unor grade mai inalte de cercetatori, functii de conducere in
subdiviziuni.

2.8. Intalnire/discutii cu conducerea Scolii/Scolilor Doctorale in care functioneaza domeniul
de studii universitare de doctorat evaluat

Conform graficului elaborat de scolile doctorale si cu asistenta tehnica si umana a scolilor

doctorale IIR si AIMA a avut loc intélnirea membrilor Comisiei de Evaluare cu conducerile celor

doua scoli doctorale. Directorii celor doua scoli doctorale au fost foarte cooperanti cu membrii

Comisiei de Evaluare. Intrlun mod operativ au pus la dispozitie toate materialele,

documentele complementare solicitate de membrii Comisiei de Evaluare, care au ajunsla 18
9
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grupuri de anexe complementare pe toate cele trei grupuri de indicatori: A, B, C. Toate
acestea au permis Comisiei sa evalueze mai corect indicatorii evaluati.

2.9. Intalnire/discutii cu conducétorii de doctorat din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat

Conform graficului elaborat de scolile doctorale si cu asistenta tehnica si umana a scolilor
doctorale lIR siAIMA aavutlocintalnireamembrilor Comisiei de Evaluare cu conducatoriide
doctorat, la care au participat majoritatea din cei40 de conducatoride doctoratde laceledoua
scoli Doctorale. Au fost discutii sincere, in cadrul carora au fost evidentiate atat succesele cat si
unele probleme.
Puncte tari:

"} O buna relatie cu mediul economic;

Infrastructura de cercetarebuna;
Colaborare interfacultati in abordarea unor teme interdisciplinare;
Resursa umana de calitate si facultate cu o buna reputatie;
Perspective bune incariera;
Existenta unor structuri de transfer tehnologic si consiliere;
Posibilitatea unor parteneriate internationale, doctorat in cotutela si burse Erasmus in
strainatate.
Puncte slabe:

] Laadmitere, tematica tezelor nu este postata pe site;

I Ritmicitate in cadrul studiilor doctorale;

] Sustinere financiara, la nivel national, insuficienta;

"} Numarulmicde studenti, carefinalizeaza teza de doctorin treiani. Durata stagiuluide
trei ani fiind prea mica (Aceeasi opinie o impartasesc si conducatorii de doctorat din
Republica Moldova. O teza de doctoratindomeniulingineriei este practicimposibilde
realizat, cu atat mai mult ca primul an este unul de studii sifoarte putin de cercetare);

'} Slla mentionat, de asemenea, faptul ca laboratoarele de cercetare sunt tot mai
mult dotate cu echipamente de ultima ora, dar nu sunt utilizate de doctoranzi la
nivelul corespunzator. Din motive sociale (bursa relativ mica, existenta familiilor)
majoritatea doctoranzilor lucreaza si nu pot asista, sa admitem, pe parcursul intregii zile
lucratoare in laborator.

Se primeste feedback din partea doctoranzilor, prin intermediul conducatorilor stiintifici.

N )

2.10.intalnire/discutii cu  reprezentanti ai  diverselor structuri ale

IOSUD/Scolii/Scolilor Doctorale, in care functioneaza domeniul de studii

universitare de doctorat evaluat:

Conform graficului elaborat de scolile doctorale si cu asistenta tehnica si umana a scolilor
doctorale IR si AIMA a avut loc intélnirea membrilor Comisiei de Evaluare cu:

1 Consiliul Scolii Doctorale, Senatul Universitar, Consiliul de Administratie, Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii, Departamentul de Asigurare a Calitatii, Comisia de Etica
(inclusiv cu studentii reprezentanti din aceste structuri);

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera;

] organizatiile studentesti;

] secretariatele;

] diverse departamente/birouriadministrative (Social/CamineCantine etc.) etc.;

Au fost discutate aspecte privind activitatea scolilor doctorale, succesele si problemele
doctoranzilor. Pentru aprecierea gradului de satisfactie al doctoranzilor au fost efectuate
chestionarea studentilor doctoranzi sau cadrelor didactice din domeniul de studii universitare
de doctorat evaluat, in acest scop fiind elaborate chestionare.

O
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lll. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS
Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Fiind cea mai veche institutie de invatamant tehnic superior in Tara Universitatea
Politehnica Bucuresti, prin performantele pe care la atinge in educatie si cercetare,
demonstreaza existenta unei capacitati institutionale bune. Ca o recunoastere arealizarilor
intregii comunitati academice, in ceea ce priveste excelenta programelor de studii, calitatea si
vizibilitatea cercetarii stiintifice, prin capacitatea sa administrativa si institutionala, Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti s'/a clasificat in categoria universitatilor de cercetare avansata
si educatie, fiind singura universitate din Roménia care se afla in toate domeniile de ierarhizare
in prima categorie (A) pentru toate programele de studii. in rezultatul evalurii din a. 2015 de
catre Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior, UPB a
obtinut reconfirmarea acreditarii, cu grad inalt de incredere.

Misiunea asumata de Universitatea Politehnica din Bucuresti este gandita ca o intersectie
a educatiei, prin formarea profesionala, a cercetarii stiintifice, prin producerea de cunoastere, si
ainovarii, caprincipale obiective ale societatiisieconomiei bazate pe cunoastere, careeste o
provocare a zilei de astazi. Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti isi asuma conceptul de
universitate inovatoare, atat in ceea ce priveste formarea capitalului uman, prin care se
conditioneaza capacitatea de inovare a unei tari, cat si in ceea ce priveste cercetarea stiintifica,
producatoare de cunoastere, precum si prin creatie, inovatie si adaptari tehnologice,
generatoare de crestereeconomica.

Producerea cunoasterii, in principal prin cercetarea stiintifica, transmiterea prin educatie
si formare profesionala, diseminarea prin tehnologiile informationale, utilizarea inovatiei
tehnologice, dimensiunea culturala reprezinta elementele care definesc unicitatea universitatii.
in acord cu strategia Europa 2020, Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti silJa impus o serie
de obiective generale si specifice, in vederea mentinerii si consolidarii pozitiei sale ca o
universitate performanta, la nivel national si international, printre care:

"I Promovarea libertatii academice, onestitatji si integritatii, a egalitatii de sanse in accesul
la programe de studii de nivel universitar, a independentei in gandire si a spiritului
inovativ, a deschiderii spre integrarea in comunitatea stiintifica internationala;

1 Instituirea unui sistem de evaluare si asigurare a calitatii in toate domeniile vietji

academice;
Valorificarea rolului formativ al cercetarii stiintifice, in invatamantul universitar;
1 Identificarea si atragerea a cat mai multor surse de venituri extrabugetare, cu deplasarea
de accent spre reducerea ponderii cheltuielilor bugetare;
[ Int&rirea rolului universitatii in mediul economic si social.
Pentru realizarea obiectivelor generale obiectivele specifice silau axat pe:
educatie, cercetare stiintificd si inovare tehnologicd, resurse umane gi studenti,
internationalizare, guvernanta, calitate.
Elementele definitorii ale capacitatii institutionale a IOSUDIUPB sunt:
(] Cadrul organizatoric: in conformitate cu prevederile Codului Studiilor Universitare
de Doctorat (HG nr.684/2011) si ale Regulamentului de organizare si desfagurare a
studiilor doctorale pe domeniile universitare de doctorat au fost deschise 16 domenii
fundamentale de doctorat. Pentru domeniile Inginerie si Management si respectiv Ingineria
mediului, UPB a obtinut aprobarea MENTJCNATDCU in 2018.

1 Activitatea CSUD. Activitatea CSUD slla concretizat in intreaga paleta de
actiuni desfasurata pentru realizarea dezideratului major, de conducere operativa si eficienta a
IOSUD - UPB, conform prevederilor Art.9 din Codul Studiilor Universitare de Doctorat;

O
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1 Activitatea Scolilor doctorale. Activitatea scolilor doctorale (SD) slla
desfasurat in conformitate cu prevederile Codului Studiilor Universitare de Doctorat,
Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor doctorale, aprobat de catre
Senatul

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat
(lIOSUD) a implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in
legislatia specifica privind organizarea studiilor de doctorat.

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, ca si institutie organizatoare de studii universitare
de doctorat (IOSUD), a implementat toate mecanismele de functionare eficiente privind
organizarea studiilor de doctorat, prin:

1 crearea unei infrastructuri de cercetare avansate;

"I pregatirea unui potential uman calificat (conducatori de doctorat) si doctoranzi bine
pregatiti in mare parte absolventi ai Universitatii;

"I elaborarea intregului pachet de regulamente, proceduri, instructiuni, care asigura
functionarea eficienta a intregului sistem privind studiile de doctorat.

Resursele financiare:

O componenta indispensabila, care asigura eficienta studiilor de doctorat, este

finantarea.

Pentru dezvoltarea cercetarii prin doctorat sunt utilizate diverse surse financiare:

1 Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti acorda burse studentilor universitatji in
conformitate cu reglementarile legislative in vigoare si pe baza unui Regulament propriu. Bursele
suntacordate din alocatjile de labuget sidin resurse proprii. Regulamentul de burse este discutat
cu studentii, aprobat prin hotararea Senatului si revizuit periodic;

I Dinresurse propriiuniversitatea acorda burse si premii, care auin vedere incurajarea
excelentei, sustine suplimentar studentiiin programe de mobilitate ale Uniunii Europene, acorda
premii sefilor de promotie, burse studentilor care desfasoara activitati in campusul Regie siLeu,
precum i alte burse speciale;

'] O parte importanta a resurselor financiare din contractele de cercetare stiintifica ale
universitatii sunt utilizate pentru dotarea laboratoarelor Universitatii;

I Prin eforturile sustinute ale corpului profesoral si administrativ, incepand cu anul 2008,
Universitatea a derulat proiecte din fonduri structurale, din care anual peste 250 de studenti
doctoranzi si peste 200 de tineri cercetatori au primit burse doctorale sau postdoctorale pentru
sustinerea activitatilor de cercetare stiintifica.

Indicatorul A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul
scolii doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:

a) regulamentul scoliidoctorale;

SD IIR: http://www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoala’/doctorala/regulamente ;

b) metodologia de desfasurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de catre studenti a reprezentantului in CSD, si
dovezi ale derularii acestora;

SD IIR: http://www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal /doctorala/alegeril Iscoala /doctorala

c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitereastudentilordoctoranzi,definalizare a studiiloruniversitare de doctorat);

SD lIR:
http://www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalaldoctorala/admitereIdoctorat
http://www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal /doctorala/regulamente

d) existentamecanismelorde recunoastere a calitatiide conducatorde doctoratside
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echivalare a doctoratului obtinut in alte state
Decizie Rectornr.602/15.12.2016 (Anexa A.1.1.1.e_Procedura recunoastere
conducator doctorat)
e) structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii sedintelor;
http://www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal/doctorala/structural ' sd(Jiir

Tuesday, February 9, 202

[} Meeting ended: 13s 1]

Scoala Doctorala 1IR Fricay, February 26, 2021

31 Meeting ended: Th 6m [}
Attendance report

La solicitarea membrilor Comisiei de Evaluare a fost completat dosarul cu documentele
specifice SD de la FAIMA: Anexa_C A.1.1.1.a. Regulament SD AIMA; AnexaC_A.1.1.1.e1.PV
sedinta CSD IIR. Anexa C_A.1.1.1.e2. PV sedinta CSD AIMA.

f) contractul de studii universitare de doctorat;_
http://www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal Jdoctorala/regulamente
g) proceduriinterne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programului
de pregatire bazat pe studii universitare avansate.

in cadrul celor doua Scoli doctorale, exista regulamentele specifice desfasurarii activitatii
la nivelul domeniului de doctorat — Inginerie industriala:

'] SD IIR_Regulament_aprobat_IOSUD_5.03.2021;
1A.1.1.1.b_Regulament_organizare_SD_UPB_2012

1 Procedura_retragere_calitate_membru_5.03.2021;
"1A.1.1.1.b_Regulament_Alegeri_SD_2016);
'1A.1.1.1.b_Regulament_organizare_SD_UPB_2012;
1A.1.1.1.e_Procedura_recunoastere conducator_doctorat;
1A.1.1.1.e_Procedura_recunoastere conducator_doctorat;
1A.1.1.1.e_Procedura_recunoastere conducator_doctorat;
"I Regulament_abilitare_conducator dr_UPB 2020

Tematicile programelor de studii de doctorat se stabilesc prin discutii directe si consultari
cu membrii Consiliului Scolii Doctorale. Studentul doctorand propune tema impreuna cu
conducatorul stiintific. Consiliul Scolii Doctorale o analizeaza si impreuna cu conducatorul
stiintific definitiveaza tema care se inscrie in contractul de studii. Programul de pregatire
avansata si structura programului de cercetare stiintifica asociat sunt propuse de conducatorul
stiintific si de doctorand si sunt aprobate de Consiliul Scolii Doctorale. www.fiir.pub.ro

Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri i
standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotararea
Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul IOSUD + Regulamente SD

(5) Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si standarde obligatorii

vizand cel putin urmatoarele aspecte:
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a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, precum si reglementari

referitoare la modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa

calitatea de membru al scolii doctorale;

b) mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si

continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate;

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit

student(] doctorand si procedurile de mediere a conflictelor;

d) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;

e) modalitatile de prevenire afraudeiin cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului;

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare;

g) obligatiile de frecventa ale studentilor(/doctoranzi, conform unei

metodologii elaborate de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

La solicitarea membrilor Comisiei de Evaluare afost completat dosarul cu documentele

specifice SD AIMA.

Recomandairi:

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru
indeplinirea misiunii studiilor de doctorat.

IOSUD, ca parte componenta a Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti, dispune de o
Biblioteca Politehnica, care ofera 18000 mp suprafata, gazduind si un Centru de conferinte.
Biblioteca este dotata cu peste 1.300.000 de volume si 6 sali de lectura cu acces la Internet.
Datorita eforturilor de informatizare, resursele Bibliotecii Centrale a UPB (BCIIUPB)
sunt disponibile on line, prin intermediul aplicatiei ALEPH.

Pe sitelJul BCJUPB (http://www.library.pub.ro) sunt link[Juri catre bibliotecile unor
universitati, care asigura acces liber la teze de doctorat, iar utilizatorii pot consulta de asemenea
documenteinterneale BCI1UPB (sursele signaletice silucraride cercetarebibliografica).

Membrii comunitatii academice din Universitatea Politehnica din Bucuresti beneficiaza de
acces online gratuitla baze de date stiintifice, prin proiectul ANELISPlus.

Au fost realizate sali de lectura dotate corespunzator in fiecare camin si este asigurat
accesul gratuit la internet pentru fiecare camera.

De asemenea UPB dispune de o Aula ultramoderna, cu o capacitate de 1200 locuri, care
permite desfasurarea unor evenimente stiintifice si culturale de inalta tinuta si de mare
anvergura.

Indicatorul A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru
evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Sistemul de management al studentilor implementat la Universitatea Politehnica din
Bucuresti permite gestionarea, in mod integrat, a datelor aferente tuturor studentilor
inmatriculati, indiferent de ciclul de studii, prin intermediul unui sistem software specializat
(www.studenti.pub.ro, Anexa A.1.2.1_Sistem_management_studenti).

La facultatea FAIMA a fost lansat proiectul ,Descopera antreprenorul din tine’
(http://www.posdru62485.upb.ro/rezultate.himl). Sitelul proiectului, instrument de
informare, diseminare, promovare $i publicitate a proiectului, este realizat si actualizat
permanent. 97 de cursanti ai programului de formare, beneficiari ai unor subventii de
tip participare acordate in baza metodologiei agreate

In sprijinul acestor evenimente a fost folositd si valoarea adaugatd aduséd de

retelele sociale, precum [Facebook. Astfel, a fost infiintat grupul ,Comunitatea
antreprenorilor cu idei”, care numéarad mai mult de 145 de membri. Aici a fost postata
informatie legatd de fiecare eveniment nou de networking, de fiecare numar al
NewsLetterlului dedicat temelor antreprenoriale, precum si de orice subiect din

)
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domeniu de interes
(https://www.facebook.com/qroups/ComunitateaAntreprenorilor)

Recomandairi:

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi ale
utilizarii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.
In cadrul domeniului de doctorat ,Inginerie industriald”, pentru verificarea procentului
de similitudine in tezele de doctorat se utilizeaza sistemul software TURNITIN (Anexa
A.1.2.2_Turnitin). La solicitarea comisiei de evaluare, SD a pus la dispozitia evaluatorilor dovezi
ale utilizarii  sistemului  software la  scolile doctorale IR  (Anexa
C A1.2.2 1 Dovezi_ Turnitin_SDIIR, 2 rapoarte de similitudine ale conducatorilor de doctorat
si2rapoarte TURNITIN)siAIMA (AnexaC_A.1.2.2_1_Dovezi_Turnitin_SDAIMA—-2rapoartea
tezelor a doidoctoranzi).
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. IOSUD se asigura ca resursele financiare sunt utilizate in mod
optim, iar veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin
finantare suplimentara fata de cea oferita de guvern.

O componenta indispensabila, care asigura eficienta studiilor de doctorat, este

finantarea.

Pentru dezvoltarea cercetarii prin doctorat sunt utilizate diverse surse financiare:

1 Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti acorda burse studentilor universitatji in
conformitate cu reglementarile legislative in vigoare si pe baza unui Regulament propriu. Bursele
suntacordate din alocatiile de labuget sidin resurse proprii. Regulamentul de burse este discutat
cu studentji, aprobat prin hotararea Senatului si revizuit periodic;

I Dinresurse propriiuniversitatea acorda burse si premii, care auin vedere incurajarea
excelentei, sustine suplimentar studentjiiin programe de mobilitate ale Uniunii Europene, acorda
premii sefilor de promotie, burse studentilor care desfasoara activitati in campusul Regie siLeu,
precum i alte burse speciale;

1 O parte importanta a resurselor financiare din contractele de cercetare stiintifica ale
universitatii sunt utilizate pentru dotarea laboratoarelor Universitatii;

"I Prin eforturile sustinute ale corpului profesoral si administrativ, incepand cu anul 2008,
Universitatea a derulat proiecte din fonduri structurale, din care anual peste 250 de studenti
doctoranzi si peste 200 de tineri cercetatori au primit burse doctorale sau postdoctorale pentru
sustinerea activitatilor de cercetare stiintifica.

Indicatorul A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de dezvoltare
institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de
cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii
doctorale obtinute de conducétorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani.
Granturile abordeazd teme relevante pentru domeniul respectiv si, de regula, se
desfasoara cu implicarea studentilor doctoranzi.

In domeniul Inginerie industrial&, in ultimii 5 ani, conducatorii de doctorat au coordonat
mai multe granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionala / resurse umane (PED, BG,
POCU, Cecurideinovare etc.). Laaceste granturi suntimplicati si studenti doctoranziin cadrul
unortemerelevante pentru domeniul Inginerie industriala (AnexaA.1.3.1_ Granturi).

La solicitarea membrilor Comisiei de Evaluare au fost solicitate materiale complementare
privind finantarea doctoranzilor din alte surse:
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Scoala Doctorala IIR,
Anexa C_A.1.3.1_1 Dovezi_implicare_Drd_granturi_SDIIR: 03 Decizie echipa
oferta contract; Doctoranzi in proiecte; CIM ZAHARIA CRISTIN; CIM
Zapciu RA3DCND; CIM_Jugravu; CIM_Jugravu; Contract GHEORGHITA Vlad; euWELDI
Bogatu_Dijmarescu; FPYC PV Echipa proiect; JUGRAVU AlexandruliBogdan_T_7744C
(18.11.2019); JUGRAVU Alexandrul1Bogdan_T_7744C (18.11.2019); Lista
proiecte_Manuelal’Roxana Dijmarescu; P8[IT(106 Contract JUGRAVU Bogdan; Pages from CIM
MAGIC 2018; P81T106 Contract JUGRAVU Bogdan; Pages from CIMuri 3DFI; Pages from CIMuri
166ClI; Pages from CIMuri 166Cl; PARVU GabrielallMarina_T_7949C (09.12.2019); PARVU
GabrielallMarina_T_7949C (09.12.2019); PARVU Gabriela’/Marina_T_7949C
(09.12.2019); UPB
GEX 2017 _Contract_finantare _77; YME PV Echipa proiect; ZAHARIA Cristin T _7752C
(18.11.2019).
Scoala Doctorala AIMA:
Anexa CA1312 Dovezi_implicare_Drd_granturi_ SDAIMA loanid
Alexandra_Contract Erasmus
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul evaluarii,
care beneficiazd pentru minimum gase luni si de alte surse de finantare decéat
finantarea guvernamentala, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau
sunt sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionalé /
resurse umane, este cel putin 20%.
in Raportul de autoevaluare se prezinti o serie de date (v. A.1.3.2 Finantare
complementara DD II_UPB) din sectiunea Anexe la RA_DD II_UPB. La solicitarea comisiei de
evaluare, coordonatorul DD a pus la dispozitie date actualizate pentru studentii doctoranzi
existenti in momentul evaluarii.
CATI DRD SUNT LA MOMENTUL EVALUARIIsi CATI AU BENEFICIAT
DE FINANTARETREBUIE SA REZULTE procentul de
Studenti implicatiin granturi de cercetare: 26 (Anexa
C_A.1.3.1_1_Dovezi_implicare_Drd_granturi_SDIIR);
Studenti sustinuti financiar in proiectul BeAntreprenor (Anexa
C_A.1.3.2_Finantare_complementara_DDII_UPB):29
Studenti beneficiari ai unor contracte de sponsorizare (Anexa
C_A.1.3.2_Finantare_complementara_DDII_UPB):16
Studenti sustinuti financiar in proiecte POSDRU (Anexa
C_A.1.3.2_Finantare_complementara_DD II_UPB): 32
Altii (ERASMUS, cotutele etc.), conform Anexei
C.3.1.1_Acorduri_Erasmus_cotutele RA_ DD _|I_UPB din RA :minimum 8
Studenti sustinuti financiar de catre firmala care lucreaza (Anexa
C_A.1.3.2_Finantare_complementara_DDIl_UPB):3
Total: 113.
Nr. de studenti inmatriculati in domeniul ,Inginerie Industriala la data vizitei: 385
Procentul = (113/385) x 100 = 29,35 %, ceea ce depaseste 20%.
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul *A.1.3.3.% Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale

obtinute de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare incasate

de la studentii doctoranzi de la forma de invatamant cu taxa se utilizeaza pentru a
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deconta cheltuielile de formare profesionalé ale doctoranzilor (participarea la
conferinte, scoli de vara, cursuri, stagii in stréinétate, publicare de articole de
specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.). In raportul de autoevaluare se
mentioneaza ca la nivelul UPB a fost lansat proiectul PubArt, prin care UPB finanteazé
publicarea articolelor de cétre doctoranzi. Situatia poate fi analizatéd cu ocazia vizitei.
De asemenea, pot fi evidentiate si alte cheltuieli in aceasta
categorie:
"1 Cofinantarea de 2 % a UPB in proiectele POCU pentru doctoranzi;.
O Cofinantarea de 2% in proiectele POSDRU pentrudoctoranzi;
0 Finantarea din fonduri proprii a proiectelor GEX care au inclus si doctoranzi in
echipele de cercetare.

Din situatia detaliata realizata de serviciul contabilitate al UPB, prezentata cu ocazia
vizitei presedintelui Comisiei d evaluare prof.dr.ing. Oancea Gh, prezentata in Anexa
C_A.1.3.3. Cheltuieli formare profesionala, rezulta ca in ultimii 5 ani procentul mediu este de
21,23 %, ceea ce este mai mare de 10%.

Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare
Standardul A.2.1. IOSUD/scolile doctorale detin o infrastructura de cercetare care
sa sustina derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.
Infrastructura de cercetare este un criteriu important in activitatea scolilor doctorale.
In p.2.4 este prezentatd o ampla informatie privind infrastructura celor doua scoli doctorale
lIR si AIMA, care rezulta atat din Raportul de autoevaluare si anexele lui, cat si in urma
vizitei laboratoarelor de catre presedintele Comisieide Evaluare prod.dr.ing. Oancea Gh.
Analiza Raportului de autoevaluare si a anexelor (A.2.1.1,A.2.1.1.a,A.2.1.1.b,A2.1.1 -
Infrastructura...), a informatiilor prezentate la intalnirile ONLINE cu conducerea Scolilor
Doctorale lIR si AIMA, cu conducatorii de doctorat din domeniul Inginerie Industriala, cu
reprezentanti ai diverselor structuri ale IOSUD, custudentiidoctoranzidindomeniu, arata
ca cele doua Scoli Doctorale (II) si (AIMA) poseda o infrastructura de cercetare, constituita din
27 de laboratoare (Il) si 5 laboratoare (AIMA), dotate cu echipamente performante, de
asemenea, sali de curs, birouri, biblioteca institutiei. Pentru completarea informatiei, continuta
in Raportul de Autoevaluare si Anexele prezentate membrii Comisiei de Evaluare au solicitat
informatii complementare (v. Anexa C_A.2.1.1_1. Infrastr_cercetare_SDIIR si Anexa
C_A.2.1.1_1.Infrastr_cercetare_SDAIMA), documente care contin informatii complete despre
laboratoare si echipamentele performante, cu care sunt dotate.
Un argumentin plus a fost si vizita pe 22.06.2021 a 13 laboratoare ale Scolii Doctorale [IR
sia4 laboratoare ale scolii Doctorale AIMA, si sélilor de curs ale celor doua scolidoctorale IR i
AIMA, efectuata de presedintele Comisieide Evaluare prof.univ.dr. Gheorghe Oancea.

Indicatorul A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a scolii doctorale permit realizarea
activitatilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea gi obiectivele
asumate (calculatoare, software specific, aparatura, echipamente de laborator,
biblioteca, acces la baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare i
oferta de servicii de cercetare sunt prezentate public prin intermediul unei platforme
de profil. Se va evidentia, in mod distinct, infrastructura de cercetare descrisad mai sus,
achizitionata si dezvoltata in ultimii 5 ani.

in urma consultarii documentelor existente la dosar si a vizitei on(site, se apreciaza
ca baza materiala a scolilor doctorale (calculatoare, software specific, aparatura,
echipamente de laborator, biblioteca, acces la baze de date internationale etc.), inclusiv

infrastructura de cercetare utilizatd in domeniul Inginerie industriala este in
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concordanta cu misiunea si obiectivele asumate. Infrastructura de cercetare este
prezentata public prin intermediul platformei ERRIS.

Esteincursdederulare un proiect (TEHNOPOLIS — Centrul de cercetare in ecotehnologii
avansate de fabricatie) pentru refacerea corpului de laboratoare CF care include 39 de
laboratoare de cercetare A.2.1.3.Proiectul_Tehnopolis).

La solicitarea Comisiei de Evaluare, coordonatorii Scolilor Doctorale IR siAIMA au pus|la
dispozitie date despre infrastructura de cercetare achizitionata si dezvoltata in ultimii 5 ani:

- Anexa C_A.2.1.1_1. Infrastr_cercetare_SDIIR;

- AnexaC _A.2.1.1_2.

Infrastr_cercetare_ SDAIMA. Recomandairi:

Indicatorul este indeplinit/partial indeplinit/neindeplinit.

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecarui domeniu exista personal calificat cu
experienta necesara pentru derularea programului de studii universitare de
doctorat.

in general in UPB acoperirea disciplinelor cu cadre didactice avand competente adecvate
obiectivelor specifice programelor de studii se realizeaza prin aplicarea Metodologiei privind
ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante, cu respectarea procedurilor legale.
Procesul de evaluare al cadrelor didactice cuprinde trei componente: autoevaluarea, evaluarea
colegiala sievaluareade catre studenti, pe baza unorformulare aprobate de Senatul UPB.

Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica este constituita, in principal, din
conducatorii stiintifici de doctorat si studentii_ldoctoranzi indrumati de acestia.

La Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica, in prezent, sunt 48 conducatori
stiintifici de doctorat, dintre care 34 —in domeniul ll, 8 —in domeniul IM si 6 —in domeniul IMg,
cu sublinierea ca, n perioada 2016 — 2020/21, grupul conducatorilor stiintifici de doctorat
slla dezvoltat continuu prin afilierea a 18 noi conducatori de doctorat care au parcurs
sistemul de abilitare. Scoala Doctorala de Inginerie Industriala si Robotica, urmare a
solicitarii din partea CSUD UPB si pe baza propunerilor din partea conducatorilor stiintifici de
doctorat, sillaasumato serie de arii stiintifice de doctorat in domeniile de doctorat I, IM si
IMg
(http://www.imst.pub.ro/Upload/Doctorat/2021/SD_|IR_b_Conducatorii_de doctorat Arii_stii
ntifice_10.03.pdf ).

Indicatorul A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea
minimum trei conducétori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin
de trei) indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul
realizarii evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

Da,indomeniulde doctorat|l, conditiade minimumtrei conducatoride doctorat, care
isi desfasoara activitatea, este indeplinita (exista 40 de condcatori de doctorat, 34 SD IIR + 6
SD AIMA). in leg&tura cu indeplinirea standardelor minimale CNATDCU in vigoare: situatia
actuala se prezinta in Tabelul A.3.1.10J2/ DD II/ SD IIR; in perioada urmatoare, este
posibila continuarea intensa a abilitarii, prin care, astfel, in ultimii 4 — 5 ani, slJau
confirmat 7 noi conducatori de doctorat.

Din totalul de 40 conducatori de doctorat, 25 conducatori de doctorat (lIR [ 19+
AIMA [
6) indeplinesc conditiile minimale CNATCDU. Rezulta 25/40 x 100 = 62,5 % (Anexa
A.3.1.1.Conditii CNATCDU; Anexa A.3.1.1_Conducatori cu doctoranzi).
Conform datelor precizate solicitate de Comisia de Evaluare numarul total conducatori
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de doctorat (IIR [1 19+ AIMA (] 6), care indeplinesc conditiile minimale CNATCDU, a crescut
la
26. Atunci rezulta 26/40 x 100 = 65%.

Recomandairi:

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducéatorii de doctorat din domeniul de
doctorat evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de
munca pe perioada nedeterminata.

Analiza Raportului de autoevaluare siaanexelorlaraport arata ca situatia se prezintain
Tabelul A.3.1.1012/DD II/ SD lIR.

Pentru domeniul ,/nginerie Industriala”:
Scoala Doctorala IIR: In prezent, dintre cei 34 de conducétori de doctorat, 18 sunt titulari ceea
ce reprezinta 52,90%;

Scoala Doctorala AIMA: in prezent, dintre cei 6 de conducétori de doctorat, 2 sunt titulari ceea
ce reprezinta 33,33.

Cumulat pentru Domeniul de Doctorat Inginerie Industriala: dintre cei 40 de conducatori
dedoctorat, 20 (FIIR—18 + AIMA []2) sunttitulari, ceea ce reprezinta 20/40 x 100 = 50%.

De asemenea, se mentioneaza faptul ca alte doua cadre didactice sunt in procedura
avansata de obtinere a abilitarii (Anexa A.3.1.1_Conducatori cu doctoranzi).

Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregéatire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau
cercetatori care au calitatea de conducator de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau
conferentiar universitar / CS Il cu expertizé probata in domeniul disciplinelor predate
sau alti specialisti in domeniu care indeplinesc standardele stabilite de institutie
pentru functiile didactice si de cercetare mentionate anterior, in conditiile legii.

Toate disciplinele de specialitate din programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului sunt sustinute de catre cadre didactice conducatori de doctorat.
La solicitarea Comisiei de Evaluare, coordonatorii Scolilor Doctorale IR siAIMAau pus|la
dispozitie 5 exemple de CViluri ale cadrelor didactice/profesori, care predau la
cursuri obligatorii. in anexa C A.3.1.3. CVUuri_Cursuri obligatorii_ sunt prezentate CVurile
profesorilor Opran Constantin, Stan Raluca, Alina B&dé&noiu si Stefania Stoleriu.

Celetreidiscipline, care dezvolta competente transversale (Etica, Metodologia cercetarii
si autorat stiintific, Managementul proiectelor) sunt predate in trei serii de cadre didactice
specializate cuexperienta (AnexaB.2.1 Disciplinetransversale RA DD II__UPB).

Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneaza
concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in
perioada studiilor universitare de doctorat®, nu depaseste 20%.

In Raportulde autoevaluarein Tabelul1.c1.4/DD II/SD IR (AnexaA.3.1.1_Conducatori
cu doctoranzi) este prezentata evolutia numarului conducatorilor de doctorat din domeniul
de doctorat ,Inginerie Industriald”, de la Scoala doctorala IIR. In a. 2020/21 numarul lor este
egal cu 34, inclusiv 18 titulari si 16 asociati.

in Tabelul 1.c2.4/ DD II/ SD AIMA (Anexa A.3.1.1_Conducatori cu doctoranzi) este

prezentata evolutia numarului conducatorilor de doctorat din Domeniul de studii universitare

de doctorat “Inginerie Industriald”, de la Scoala doctorald AIMA. Tn a. 2020/21 numérul
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lor este egal cu 6, inclusiv 2 titulari si 4 asociati.

Numarul total conducatori de doctorat la cele doua scoli este de 40, dintre care 20 —
titulari. Analizaloraratacamaimultde 8doctoranzi,darnumaimultde 12sunt4 conducatori
de doctorat, ceea ce reprezinta: 4/40 x 100 = 10%. Cu mai mult de 12 doctoranzi sunt 13
conducatoride doctorat, ceea ce reprezinta: 13/40x 100 =32,5%. Cumaiputin de 8 doctoranzi
sunt 17 conducatori de doctorat, ceea ce reprezinta: 17/40x 100 =42,5%.

Recomandairi:
Indicatorul este partial indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate
stiintifica vizibila international

Analiza Raportului de autoevaluare (Tabelul A.3.2.2/ DD IlI/ UPB), a anexelor
A.3.1.1_Conducatori_doctoranzi, A.3.2.2.Conducatori_25 CNATCDU Si Anexa
A.3.2.1_Publicati WOS sau calitate, CV[lurile celor 5 profesori puse la dispozitia membrilor
Comisiei de Evaluare la solicitarea lor. arata ca majoritatea conducatorilor de doctorat din
cadruldomeniului,/nginerie Industriala” desfasoara o activitate vizibila international.

Indicatorul A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducétorii de doctorat din domeniul supus
evaluarii prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu
factor de impact sau alte realizari, cu semnificatie relevanta pentru domeniul respectiv
in care se regasesc contributii de nivel international ce releva un progres in
cercetarea stiintificd — dezvoltare — inovare pentru domeniul evaluat. Conducétorii de
doctorat mentionati au vizibilitate internationald in ultimii cinci ani, constand in:
calitatea de membru in comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de membru in boardlurile asociatiilor profesionale
internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor deexperti
desfagurate in straindtate sau calitatea de membru al unor comisii de sustinere a
unorteze de doctorat la universitati din strainatate sau in cotutela cu o universitate din
strainatate.Pentru ramurile de stiintd Arte si Stiinfa sportului si educatiei fizice,
conducatorii de doctorat vor proba vizibilitatea internationala in ultimii cinci ani prin
calitatea de membru in board! |urileasociatiilor profesionale, prin calitatea de membru
in comitetele de organizare a evenimentelor artistice si competitiilor internationale,
respectiv prin calitatea de membru in jurii sau echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor
artistice sau competitiilor internationale.

Criteriul este indeplinit, dupa cum se prezinta in Anexa A.3.2.1_Publicatii WOS sau
calitate
1 dinsectiunea Anexe la RA/ DD II/ UPB, precum siin Tabelul A3.2.1 [l sinteza/ DD 11/ UPB.
Acest lucru este vizibil si din CV[lurile unor conducatori de doctorat solicitate de membrii
Comisiei de Evaluare. In anexa C A.3.1.3. CViuri_Cursuri obligatorii_ sunt prezentate
CV0lurile profesorilor Opran Constantin, Stan Raluca, Alina Badanoiu si Stefania Stoleriu
SD AIMA: 4 din cei 6 conducatori de doctorat din domeniul supus evaluarii
prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de
impactsaualte realizari, cu semnificatie relevanta pentru domeniul respectiv.
SD IIR: 7 din 34 conducatori de doctorat satisfac partial acest criteriu de minimum
5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH.
in general 82,4% dintre conducatorii de doctorat din domeniul ,Inginerie Industriala” prezint
5 simai multe publicatiiindexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de impact sau alte
realizari, cu semnificatie relevanta pentru domeniul Ingineriei Industriale cu contributii de nivel
international in cercetarea stiintifica — dezvoltare — inovare pentru. Conducétorii de doctorat ai
scolilordoctorale lIR siFAIMA au o vizibilitate internationala in ultimii cinciani, constand in:
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Editori simembriin colectivele de redactie al revistelor tehnico  stiintifice internationale;
Presedinti simembri in comitetele de organizare ale conferintelor;
Presedinti si membri in boardurile asociatiilor profesionale internationale;
Presedinti si membiri ai juriurilor internationale;
Experti evaluatori in proiecte europene;
Presedinti simembri ai Comisiilor de sustinere a tezelor de doctorat.
Recomandari:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul *A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat arondati unui
domeniu de studii doctorale continué séa fie activi in plan stiintific, obtinand cel putin
25% din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data
evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza
rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.

O mare parte a conducatorilor de doctorat din cele doua scoli doctorale |IR si AIMA
continua sa fie activi in plan stiintific. Analiza Anexei A.3.2.2. Conducatori_25_CNATCDU
arata ca 25 de conducatori de doctorat din domeniul ,Inginerie Industriala” depasesc
normele CNATCDU la punctajul total de la 1,65 la 9 ori. Deci, 25 dintre cei 40 de conducatori
de doctorat arondati domeniului Inginerie Industriald, indeplinesc criterile actuale
CNATCDU si obtin cel putin 25% din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU
in vigoare, dupa cum se prezinta in A.3.1.1 Conducatori cu_doctoranzi i
Anexa A.3.2.2.Conducatori 25 CNATCDU

Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit/.

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Eficacitatea institutionala a unei institutii de invatamant superior depinde in mare masura
de: calitatea candidatilorla studii; capacitatea institutionala de a asigura procesul de studiila
nivelul cerut de societate (planuri de invatamant si programe de studii concordate cu cerintele
zilei; potential de cadre didactice, care sa utilizeze la maxim metodele moderne de predare
s.a.).

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s'lau prezentat
la concursul de admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de
a atrage candidati din afara institutiei de invatamant superior sau in numar mai
mare fata de numarul de locuri finantate de la bugetul de stat
Analiza Raportuluide autoevaluare (v. TabelulB.1.1.1/DD lI/UPB)arata ca un numarrelativ
mare de candidati la doctorat au venit din afara UPB. in perioada 2016 —2020/21, la Scoala
Doctorala Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor (SD AIMA), numarul
absolventilor de masterat ai unor institutii de invatamant superior din tara, care s’ Jau inscris
la concursul de admitere la doctorat, pe locuri finantate de la bugetul de stat, a fost in
crestere continua, iar rata de renuntare la studile de doctorat din partea
studentilor(/doctoranzi, la doi ani de la admitere, este sub 18 %.
La SD AIMA, Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, prin cele doua
discipline de specialitate adaptate tematicii de doctorat si cele trei discipline de pregatire
generala [ Etica, Metodologia cercetarii si autorat stiintific, Managementul proiectelor [
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contribuie la formarea competentelor de cercetare ale doctoranzilor si a atitudinii etice a
acestora in activitatea de doctorat curenta.

Indicatorul B.1.1.1. Raportul dintre numarul absolventilor la nivel de masterat ai altor
institutii de invatamant superior din tard sau din stréinatate care sllau inscris la
concursul de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numarul de
locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii
doctorale este de cel putin 0,2 sau raportul dintre numarul candidatilor in ultimii cinci
ani gi numarul de locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul
domeniului de studii doctorale este de cel putin 1,2.
Conform Raportului de autoevaluare criteriul este indeplinit la nivelul domeniului Il/

UPB, respectiv, cumulat pentru cele doué scoli doctorale, dupa cum rezulta din Tabelul
B.1.1.1/DD Il/ UPB (89/401 = 0,222 >0,2).

Recomandairi:

Indicatorul este indeplinit

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat
demonstreaza performanta academica, de cercetare si profesionala.

In conformitate cu contractul de studii universitare de doctorat (A.1.1.1.g_Contract_studii
_doctorale_SD_IIR_RO) doctorandul trebuie sa demonst4reze performana academica. ,....sa
indeplineasca integral activitéatile de cercetare stabilite de conducétorul de doctorat,
conform reglementarilor legale in vigoare, inclusiv ale Senatului UPB si contractul de
bursa doctoralé |1 dacé exista”; sa participe la cursuri gi alte activitati de pregéatire
stabilite de céatre conducéatorul de doctorat, prevéazute in cadrul Programului de pregétire
bazat pe studii universitare avansate, organizate de Scoala doctorala proprie sau de alte
Scoli doctorale”; ,sa participe, in cadrul Programului de cercetare gtiintifica, in proiecte
stiintifice stabilite de céatre conducétorul de doctorat, in conformitate cu planul de
pregaétire”.

in caz daca doctorandul nu demonstreaza performanta academica Contractul de studii
poate fi reziliat la solicitarea conducatorului de doctorat (anularea Contractului de studii implica
exmatricularea de la studii doctorale), iar doctorandul exmatriculat. Prin aceasta se explica si o
anumita rata de abandon (v.AnexaC_B.1.2.2_Rata_abandon_3ani_DD _II)

Indicatorul *B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor
criterii de selectie care includ: performanta academica, de cercetare si profesionaléd a
candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintifica sau artistica/sportiva,
publicatii in domeniu si o propunere de tema de cercetare. Un interviu cu solicitantul
este parte obligatorie a procedurii de admitere.

Media la admitere la domeniul de studii universitare de doctorat “Inginerie Industriala”/
Scoala doctorala IR +AIMA in perioada evaluata (2014(12019) este de 8,59 (Criteriul
este Tndeplinit, dupa cum se prezinta in Tabelele B.1.2.2/ DD I/ SD IIR si B.1.2.2/ DD I/ SD
AIMA). Admiterea doctoranzilor se face, de asemenea, in baza unuiinterviu.

in Raportul de autoevaluare Si anexa
A.1.1.1.d_Metodologie_admitere_doctorat_2019(1 2020, sunt descrise explicit conditiile
admiterii la doctorat la domeniul ,,/nginerie Industriala: candidatii la concurs depune un
dosar de inscriere, care trebuie sa includa, printre alte documente, un CV si lista de
lucrari publicate. Admiterea se organizeaza la nivelul scolilor doctorale IR si AIMA.
Pentru sustinerea probei de concurs se formeaza comisii alcatuite din presedinte si cel
putin 3 membri cu grad didactic de profesor. Media generala de admitere trebuie sa fie
minim 8,00. Conditiile de admitere sunt stipulate si in Regulamentul privind organizarea
Si desfasurarea Studiilor Universitare de Doctorat
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(A.1.1.1.g_Contract_studii_doctorale_SD _|IR_RO), unde se stipuleazé ca daca studentul nu
reuseste safinalizeze teza in termenii stabiliti potrivit Contractului el este exmatriculat.
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in urma
renuntérii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere®, nu depaseste 30%.

Conform Raportului de autoevaluare RA_DD_II_UPB_RO, tabelele B.1.2.2/ DD II/ SD lIR si
B.1.2.2/DDIl/SD AIMArata medie (pe cele doua scolide doctorat) de exmatriculare este de
8,59%. Lasolicitarea comisieide evaluare, coordonatorul DD a pusladispozitie date actualizate
referitoare la rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in urma renuntarii la studii,
la 3, ani de la admitere (v. Anexa C_B.1.2.2_Rata_abandon_3ani_DD _Il). Media generala de
exmatriculare la domeniul de studii universitare de doctorat “Inginerie Industriala”/ Scoala
doctorala IIR +AIMA este de 12,43%.

Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Unuldinobiectivele de bazaale Universitatii POLITEHNICA este promovareade programe
academice flexibile, care sa permita afirmarea personalitatii studentilor, dezvoltarea abilitatji lor
intelectuale si cunostintelor profesionale, formarea de competente profesionale i transversale
adecvate viitorului loc de munca. La nivelul Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti se realizeaza
un proces continuu de reproiectare a planurilor de invatamant, in limitele permise de ARACIS,
sau de infiintare de noi programe de studii, in sensul asigurarii competentelor prin care se
definegte cariera profesionala, in acord cu cerintele pietei muncii, si a celor transversale, pentru
araspunde prioritatilorgenerate de strategiile Uniunii Europene sia se alinia cu programe de
studiu similare implementate de universitati de prestigiu din strainatate, precum si pentru a
raspunde aspiratiilor si necesitatilor de formare ale studentilor.

Procedurile aplicabile in vederea revizuirii planurilor de invatamant sunt prevazute in
cadrul sistemuluide asigurare a calitatiiin vigoare la nivelul universitatiisiinclud proceduride
consultare a studentilor, absolventilor si angajatorilor.

In cadrul Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti este acordata o atentie deosebita
procesuluide modernizare a tehnologiilor didactice si orientariiacestora catre necesitatile si
particularitatile studentilor, prin:

o Extinderea utilizarii tehnologiilorinformatiei sicomunicarii in procesul de predare, prin
utilizarea diferitelor programe specifice, dar si prin utilizarea prezentarilor de tip ppt sau a
materialelor in format multimedia in activitatile curente didactice;

e Dotarea salilor de curs si lucrari practice cu echipamente multimedia si material didactic
necesar;

e Existentamaterialelorde curs in format electronic la toate disciplinele, care este pusla
dispozitia studentilor prin email sau pe platforma de cursuri a universitatii.

Platforma el ILearning asigura suportul electronic pentru activitati de instruire de
inaltd calitate, precum cursuri, seminarii, laboratoare, evaluari transparente,
receptionarea de feedback, lucrul in echipa, suport colaborativ pentru activitati didactice si de
cercetare, precum si alte activitati specifice invatamantului superior. Platforma poate fi
accesata la adresa http://www.curs.pub.ro.

Unelementimportant pentruo universitate moderna, orientata spre student, darsispre
piata muncii, il constituie adaptarea programelor de invatamant la cerintele unei piete a
educatjei superioare tot mai competitive si deschise, intrLlo dinamica la care amincercat sa
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ne adaptam. Astfel, numeroase programe de studii sil Jau schimbat denumirea si continutul
siau aparut noi programe de studii, iar ca urmare a parteneriatului cu operatori economici
sl]Jau dezvoltat noi programe de masterat sau programe postuniversitare si de formare
continua. (1.c3_Exemple_planuri_invatamant, Fisediscipline_E_MCAS_MP).

Standardul B.2.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate
este adecvat pentru a imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si
pentru a intari comportamentul etic in stiinta.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate la domeniul
,Inginerie Industriald” de la facultatile IR si AIMA (v. RA_DD_II_UPB_RO) are toate
posibilitatile pentru a imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor: infrastructura
de cercetare avansata; potential uman (conducatori de doctorat) performant. Pentru
asigurarea acestui proces atat cadrele didactice titulare cat si cele asociate sunt selectate pe
criterii de competenta. In Scoala doctorala de Inginerie Industriala si Robotica este sustinut
sisuntintarite continuu un mediu performant de formare stiintifica bazat pe etica si resurse de
cercetare, creatie si dezvoltare de nivel ridicat, privind studentiil/doctoranzi, conducatorii
stiintifici de doctorat, membrii comisiilor de indrumare, postidoctoranzii si alti cercetatori,
inclusiv prin parteneriate dedicate, in vederea solutionarii de probleme teoretice sau/si
aplicative generate de procese/ produse/ servicii/ sisteme integrate/ tehnologii, actuale si
de perspectiva, specifice domeniului de doctorat Il, cu exprimarea rezultatelor ca si noi
cunostinte, inventii, publicatii, componente fizice, echipamente, aplicatii software
educationale/ industriale, normative etc. Sunt promovate valorile dreptatii, eticii, libertatii
academice, tolerantei, democratiei participative, egalitatii de sanse si sustenabilitatii.

Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregétire bazat pe studii universitare avansate
cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregétirea in cercetarea stiintifica a
doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplina este destinata studiului aprofundat al
metodologiei cercetarii si / sau prelucrarii statistice a datelor.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, la IOSUD[1UPB, cuprinde
5 discipline obligatorii, din care 2 sunt discipline de specialitate, stabilite de catre
conducatorul de doctorat si 3 sunt discipline, care asigura competente transversale —
,Metodologia cercetarii si autorat stiintific’, “Etica” si “Managementul proiectelor”,
aprobate prin Hotararea Rectorului nr. 41/ 30.10.2018, la propunerea CSUD. in
anexa B.2.1_Discipline_transv_RA_DD_IlI_UPB sunt prezentate fisele disciplinelor
generale, hotararea privind includerea cursurilor de etica si integritate academica, precum
si Statul de functiuni, la nivel CSUD.
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.2. Exista cel putin o disciplina dedicata eticii in cercetarea stiintifica
Si proprietatii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate in programul de pregétire.

in concordanta cu hotararea Nr. 41/30.10.2018 a Ministerului Educatiei Nationale in
planurile de studii ale domeniului ,Inginerie Industriald” au fost introduse 3 discipline
oblicatorii, inclusiv disciplina de Etica (B.2.1_Stat functii_Program_studii_avansate). Disciplina
“Etica” este prevazuta in programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate ca
disciplina obligatorie pentru toti doctoranzii din anul |. Anexele B.2.1_Fisa disciplina_Etica1,
B.2.1_Fisa disciplina_Etica2, includ fisa disciplinei de Etica, iar Anexa B.2.1_Stat
functii_Program_studii_avansate, include de asemenea, Statul de functii pentru programul de
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studii universitare avansate de doctorat, inclusiv, la disciplina de Etica.
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigura ca
programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului
evaluat, vizeaza

,,rezultatele invatarii", precizand cunogtintele, abilitatile si responsabilitatea i
autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sa le dobéndeasca dupéa parcurgerea
fiecarei discipline sau prin activitatile de cercetare®.

Fisele de disciplina pentru disciplinele obligatorii din planul corespunzator programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate, si anume la Managementul proiectelor i
Metodologia cercetarii si Autorat stiintific, sunt prezentate in Anexele B.2.1_Fisa
disciplina_Etica1, B.2.1_Fisa disciplina_Etica2 la RA/ DD lI/ UPB. La nivel IOSUD si la nivelul
scolilor doctorale sunt vizate rezultatele invatarii la nivelul 8 EQF/CNC, conform Recomandarii
Consiliului Uniunii Europene din 22 mai 2017, privind Cadrul European al Calificarilor (v. Anexa
B.2.1.3 Analiza_nivel 8 EQF CNCsiB2.1.4a.Exemplu_referat teza EQF CNC

Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de pregaétire doctorala, studentii
doctoranzi din domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate
in scris sau intalniri requlate.

Unuldin obiectivele specifice ale UPB este imbunatatirea sistemelor suport pentru student;
(consilierea si orientarea in cariera, tutoriat, burse, servicii sociale, sprijinirea asociatiilor
studentesti). Analiza raportului de autoevaluare RA_DD_II_UPB, Tabelul B.2.1.4 [ sinteza/ DD
II/ UPB si Anexelor B.2.1.4 Consiliere de catre comisiaindr DD II/UPB Anexa B.2.1.5.Comisii
de indrumare arata ca studentii beneficiaza de consilierea/ indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, astfel:

1 Cu ocazia sustineriireferatelor;
1 Tn cadrul unor intalniri programate in perioada dintre sustinerile a doua referate;
"1 Pentru redactarea unorarticole.

Lasolicitarea Comisiei de Evaluare conducerile scolilorde doctorat IR siAIMAaupusla
dispozitie mai multe exemple de consiliere doctoranzi
(v. Anexa C_B.2.1.4_1_Exemple_consiliere_doctoranzi)

In cadrul unor proiecte (De exemplu, in proiectul POCU “BeAntreprenor” 29 de studenti
doctoranzi (26 FIIR si 3 FAIMA) si 9 cercetatori postiidoctorat (8 FIIR si 1 FAIMA) au
beneficiat de mai multe cursuri complementare: Etica in cercetare si drepturi de autor,
Valorificarea rezultatelor cercetarii, Egalitate de sanse, coaching.

Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numarul
de studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetatori care asigura
indrumarea nu trebuie s& fie mai mare de 3:1.

Analiza raportului de autoevaluare RA_DD |l _UPB arata:
'] Nr. total de studenti doctoranzi inmatriculati la domeniul Inginerie Industriala: 391
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Nr. de conducatori de doctorat: 40
17 Numarul cadrelor didactice/cercetatori care asigura indrumarea, altele decéat
conducatorii de doctorat din Domeniul de Doctorat Inginerie Industriala din
IOSUDI1UPB: 116
1 numarul total al cadrelor didactice/cercetatori care asigura indrumarea: 156
Raportul dintre numarul de studenti doctoranzi si numarul cadrelor
didactice/cercetatori, care asigura indrumarea este = 391/156 = 2,50 Anexa_B.2.1.5.Comisii
de indrumare
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

O

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi prin
prezentari la conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic,
patente, produse, comenzi de servicii.

Unul din obiectivele specifice ale UPB este Sprijinirea proiectelor comune cu mediul
economic, in special a celor in domeniile de specializare inteligenta (biolJeconomia,
tehnologia informatiei si comunicatiilor, spatiu si securitate, energie, mediu si schimbari
climatice, ecol | nanotehnologii si materialeavansate).

Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau o alta
contributie relevanta per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani.
Din aceasta lista, membrii comisiei de evaluare selecteaza pentru analiza, aleatoriu, 5
astfel de articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat.
Cel putin 3 dintre articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in
domeniul vizat.

Scolile doctorale IIR si AIMA dispun de o baza de date cu toate articolele publicate de
studentii doctoranzi, care au obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani, din care comisia poate
selecta cu ocazia vizitei. O serie de date se prezinta in RA/ DD IlI/ UPB, Anexa
B.3.1.1_Articole_absolventi _dr_RA_DD II_UPB, precum si in Tabelul B.3.1.1 [ sinteza/ DD
lI/ UPB.

Din documentele anexate la Raportul de autoevaluare transmise (Anexa B.3.1.1.) se
constata ca studentii doctoranzi, care au obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani in cele doua scoli
doctorale (Il) si(AIMA), au publicat 80 de articole in reviste siculegerirelevante. Analizaa5
lucrari alese aleatoriu:

"~ Ghencea DIIP.,ZapciuM.,Bisu C.F., GinguE[]l, Olteanu ET1l. [1 Analysis data sets using
hybrid techniques applied artificial intelligence based production systems integrated
design. Annals of the Academy of Romanian Scientists Series on Engineering Sciences, Volume
9, Number 1/2017, ISSN 206618750, pag. 610175
(http://aos.ro/wplicontent/anale/TVol9Nr1Art.6.pdf);

| CarutasuN.L., Simion ., Carutasu G., Jiga G., Arion A.F., EXPERIMENTAL TEST FOR ELASTIC
AND MECHANICAL EVALUATIONOF ABSPLASTICUSED IN 3D PRINTING, Revistade materiale
plastice, volume 52, no. 3, pp. 39711401, ISSN 0025115289, 2015. [Science Citation
Index Expanded (SCILEXPANDED)], [Chemical Abstracts] ] ISl Thomson,
WO0S:000362382300028 (http://www.revmaterialeplastice.ro/article eng.asp?|D=4541);

| M. Balica, S. lonescu, Building a Model of Corporate Identity Creation. Buletinul
Stiintific UPB seria D, vol. 80(1), pp. 29311304, 2018, ISSN 1454(12358. Indexat Scopus,
Compendex, Engineering Village, INSPEC
(https://www.scientificbulletin.upb.ro/rev_docs arhiva/full837 741765.pdf);

. SERBAN Daniiel; OPRAN Constantin Gheorghe; 2018; Researches regarding
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injection moulding of polymeric products in moulds with microlprofiled surfaces;
September 2018; IOP Conference Series Materials Science and Engineering
400(3):032009; DOI: 10.1088/175711 899X/400/3/032009; ModTech 2018 — The 6™
International Conference on Modern Manufacturing Technologiesin Industrial Engineering,
June131116,2018, Constanta,Romania. D  Serban and C G Opran
2018 IOP Conf. Ser.: Mater.Sci. Eng. 400 032009
(https://www.researchgate.net/publication/327731006 _Researches_regarding_injection_mo
ulding);
1 Simion 1., Arion A.F., DIMENSIONING RULES FOR 3D PRINTED PARTS USING
ADDITIVE
TECHNOLOGIES (FDM), Scientific Bulletin, series D, Mechanical Engineering, ISSN
1454112538, Vol.78, 1SS.2,2016.
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numarul de prezentéri ale studentilor!|doctoranzi,
care sill au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv cele
de tip poster, expozitii, realizate la manifestari internationale de prestigiu (desfasurate
in tard sau in strainatate) si numaérul studentilor doctoranzi, care sil lau incheiat studiile
doctorale in perioada evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

O serie de date se prezinta in documentul B.3.1.2 Participari la manif.
internationale_ RA_DD [I_UPB [J din sectiunea Anexe la RA/ DD Il/ UPB, precum si in
Tabelul
B.3.1.2 [1sinteza/ DD IlI/ UPB Fiecare student doctorand care sil’a incheiat studiile doctorale
si a sustinut teza in ultimii 5 ani a participat la cel putin o manifestare de prestigiu. La
nivelul celor doua scoli doctorale exista o baza de date cu listele de lucrari semnate de
doctorand si de catre conducatorul stiintific. in anexa B.3.1.2 se prezinta spre exemplificare o
astfel de listd. Analiza numerica aratd ca raportul prezentari/studenti este: 110
prezentari/87 absolventi
=1,26

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit/partial indeplinit/neindeplinit.

Standardul B.3.2. Scoala Doctorala apeleaza la un numar semnificativ de
referenti stiintifici externi in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat
pentru domeniul analizat.

Unul din obiectivele specifice ale UPB privind internationalizarea procesului de pregatire a
doctoranzilor este dezvoltarea de programe de studii joint degree, double degree sau in
colJtutela cu universitati de prestigiu din lume, dinamizarea parteneriatelor institutionale cu
universitati si organisme din regiune, Uniunea Europeana si Statele Unite ale Americii. Scolile
Doctorale IIR si AIMA au poz. 111 (B.3.2.1_2_a_Teze_doctorat_Referenti_DD_II_SD_IIR). La
solicitarea Comisiei de Evaluare conducerea Scolii Doctorale IR a pus la dispozitie un
exemplu de Conventie de cotutela (Anexa C_C.3.1.2_Cotutele_invitati_straini/
Convention_Cotutelle_ UPB_INSA[] Rennes_CHIUJDEA ff). De asemenea, un exemplu
de prelegeri invitati straini (Anexa C_C.3.1.2_Cotutele_invitati_straini).

Indicatorul *B.3.2.1. Numérul de teze de doctorat alocate unui anumit referent
provenind de la o institutie de invatadmaént superior, alta decét IOSUD evaluata, nu
tfrebuie s& depédseasca doua (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducéator de
doctorat, intrlun an.

27



ARACIS

Dupa cum se prezinta in Anexa B.3.2.1, 2 Teze de doctorat Referenti DD || UPB [
din sectiunea Anexe la RA/ DD II/ UPB, criteriul este indeplinit, cu o exceptie: Prof. Dan
POPESCU, la DD Il_SD AIMA, la care indicatorul specific este de valoare 3 (Anexa
B.3.2.1 2 Teze de doctorat_Referenti_ RA_DDIl_UPB).

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de doctorat alocate unui anumit
referent stiintific provenit de la o alta institutie de invatamant superior decét cea in care
Se organizeaza sustinerea tezei de doctorat si numarul tezelor de doctorat sustinute
in acelasi domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sa fie mai mare de
0.3, prin raportare la situatia inregistrata in ultimii cinci ani. Se analizeaza doar daca in
domeniul de doctorat evaluat au fost sustinute minimum zece teze de doctorat in
ultimii cinci ani.

Dupa cum se prezinta in Anexa B.3.2.1, 2 Teze de doctorat Referenti DD Il UPB [
din sectiunea Anexe la RA/ DD II/ UPB, criteriul este indeplinit. Astfel la SD IIR, indicatorul
specific are valoarea 8/61, respectiv, 0, 13; la SD AIMA, indicatorul specific are
valoarea 6/26, respectiv, 0, 23; la SD IR + SD IIR, indicatorul specific are valoarea 8/87
=0, 09.

Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti s'/a clasificat in categoria universitatilor de
cercetare avansata si educatie, fiind singura universitate din Romania care se afla in toate
domeniile de ierarhizare in prima categorie (A) pentru toate programele de studii. in anul 2015,
in urma evaludarii Agentiei Romane pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior, UPB a
obtinut reconfirmarea acreditarii, cu grad inalt de incredere.

Unul din obiectivele specifice al UPB este intarirea proceselor interne de asigurare a

calitatii, care trebuie sa fie fiabile, utile, clar stabilite, aplicate in mod consecvent si transparent.

Identificarea zonelor in care performantele universitatii pot fi imbunatatite, cu potential de

atingere a excelentei, in vederea imbunatatirii pozitiei universitatii in clasamentele
internationale.

Scolile Doctorale |IR si AIMA au manifestat preocupare continua pentru perfectionarea
activitatiide doctorat, atat prininitiative si dezbateriinterne, catsila solicitarile CSUD UPB, in
exprimarea opiniei privind modificarea unor reglementéri. in cadrul propunerilor din partea Scolii
Doctorale de Inginerie Industriala si Robotica, sl'a subliniat ca modificarile unor reglementari
in vigoare sau noi reglementari privind activitatea de doctorat sunt justificate pentru
sustinerea laboratoarelor de cercetare — dezvoltare, urmare a preocuparilor acestora de
nivel national sau/si international.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional si se aplica politici si proceduri
pentru asigurarea interna a calitatii relevante.

in scolile doctorale IIR si AIMA exista cadrul institutional si se aplicd politici si
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proceduri pentru asigurarea interna a calitatii relevante. Scoala Doctorala de
Inginerie Industriala si Robotica functioneaza in cadrul institutional sustinut de un sistem
de asigurare/ realizare a calitatii si, respectiv, de management al calitatii, dupa cum se
prezinta in sectiunile 1.4 si C. MANAGEMENTUL CALITATII ale prezentului raport, precum siin
documentul specific L) Evaluarea si monitorizarea interna a evolutiei scolilor doctorale din
sectiunea Anexe RASD_IIR RO, de asemenea, in Anexa 1.d_Evalaluarea_monit_interna_SD
(Anexa 1_Fisa_verificare_indicatori
_ARACIS_SD; Anexa 2_Fisa_Autoevaluare_CD_an; Anexa 3_Fisa_Autoevaluare_DRD_an; Anexa
5 Centralizator_fise_autoevaluare CD_SD; Anexa 5_Centralizator_fise _autoevaluare CD_SD;
Un alt document regulatoriu este Regulamentul Doctorat, conform caruia asigurarea
calitatii programelor de studii universitare de doctorat se face prin:
"I Programele de studii universitare de doctorat sunt supuse periodic, la date stabilite de
CSUD, unor procese de evaluare interna;
| Evaluarea interna a calitatii unui program de studii universitare de doctorat se face de
catre scolile doctorale IR si AIMA;
| Evaluarea interna a calitatii unui program de doctorat se va baza pe mai multe
informatii, inclusiv evaluarea din partea studentilorJdoctoranzi.

Indicatorul C.1.1.1. Scoala doctorald, in care se incadreaza domeniul de studii
universitare de doctorat face dovada desfasurarii constante a procesului de evaluare
si asigurare interna a calitatii acestuia in conformitate cu o procedura dezvoltata si
aplicata la nivel de IOSUD, printre criteriile evaluate regéasindul’|se obligatoriu:
a) activitatea gtiintifica a conducatorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica necesare desfagurérii activitatii de cercetare;
c) regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale;
d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregétire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite
manifestéri, publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozifia
studentilor doctoranzi.

O serie de date privind asigurarea interna a calitatii se prezinta in Tabelul C.3.1.1(11/
DD Il/ SDIIR siin Tabelul C.3.1.102/DD II/ SD IIR. Exista la nivel de scoli doctorale IIR si
AIMA Comisia de calitate a scolii doctorale de inginerie industriala si robotica:

— Structura SD |IR (pub.ro)

—FAIMA [ Facultatea de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor (pub.ro)

Celedoua scolidoctorale (IIR si AIMA), care organizeaza domeniul de doctorat ,Inginerie
Industriald” au incheiate 94 de parteneriate ERASMUS", iar la nivelul UPB (1 352 astfel de
acorduri:

| https://upb.ro/erasmus/universitatil |partenere’ lerasmus/

' Anexa C.3.1.1 Acorduri Erasmus (ERASMUS Lille; ERASMUS Lille; ERASMUS Lille; 1 RO
BUCURES 11 [ PLLUBLINO1;2 PLSZCZECI011;2 PLSZCZECIO1[11;
4 Zlin_Thomas Bata Cehia Fleaca;5 EEA Agreement ROBUCURES 11(/LIVADUZ01;6 RO
BUCURES11 987 Maribor; 7 KA 107 _UPB[IUSCH Moldova;
8 ERASMUS UPB TORINO Militaru_G;9 Agreement IISCAP[1201412018;Co tutelle UTBM []
UPB (1) s.a.).

Peste 120 de doctoranzi au participatla conferinte stiintifice internationale. Nr. total al
doctoranziloradmisi, incepand cu anul 2016, este 435.120/435x100=27,58 %. (v. Anexa
B.3.1.2 Participarila manif. internationale, confirmari_RA DD II_UPB).

De asemenea, in Anexa 1.d_Evalaluarea si monit. interna a ev. sc. doctorale [ din
sectiunea Anexe la RA/ DD I/ UPB, se prezinta o serie de fise de autoevaluare, chestionare,
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regulamente).
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregétire doctorala sunt implementate
mecanisme de evaluare, care vizeaza identificarea nevoilor, precum si nivelul general
de satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbunétatiri continue a proceselor academice si
administrative. In urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si
implementarea unui plan de masuri.

Feedback(Jul din partea studentilor doctoranzi se obtine prin chestionare sau prin
legatura directa cu secretariatul scolii doctorale si cu conducatorii de doctorat.

Chestionarele de satisfactie a studentilor (procedura de asigurare a calitatii) sunt
prezentat in: Anexa 1.d_Evalaluarea_monit_interna_SD (Anexa
8_Chestionar_satisfactie PPA; Anexa 9_Chestionar_satisfactie_ PCS). in baza analizei
chestionarelor se cere aplicarea unui plan de masuri. La solicitarea Comisiei de Evaluare
conducerile scolilor doctorale IR si AIMA au elaborat un Plan de actiune pentru remedierea

deficientelor aferent anului universitar 2020012021 (v. Anexa
C_C.1.2.2_Plan_masuri_actiune_remediere_deficiente).
Recomandairi:

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Unul din obiectivele de baza ale scolilor doctorale (Il) si (AIMA) este ,...promovarea
libertatii academice, onestitatii si integritatii, a egalitatii de sanse in accesul la programe
de studii de nivel universitar, a independentei in gandire si a spiritului inovativ, a
deschiderii spre integrarea in comunitatea stiintifica internationald” (v. RA). Toti studentii
doctoranzi au acces gratuit la o platforma cu baze de date academice relevante pentru
domeniile studiilor de doctorat organizate (v. A.1.2.1 Contract ANELIS PLUS 2020), la
laboratoarele de cercetare stiintifica. Un rolimportant in acest sens il are platforma el /Learning
(v. http://www.curs.pub.ro). Toate informatiile necesare sunt afisate

pe site[lurile:www.upb.ro, www_fiir.pub.ro,

http://faima.pub.ro/scoala doctorala.php).

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii
candidati, respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre
consultare in format electronic.

Viitorii candidati si studentii doctoranzi ai celor doua scoli doctorale (l1) si (AIMA) la
domeniul ,/nginerie Industrialé” au acces liber la informatiile de interes public, disponibile
in varianta electronica si plasate pe website'ul UPB, al scolilor doctorale.

Indicatorul C.2.1.1. IOSUD publica, pe websitel ul institutiei de invatamaént superior,
cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii
precum: Scoala doctorala Il:
a) regulamentul  scolii  doctorale:  http.//www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal|
doctorala/requlamente ;
b) regulamentul de admitere: http.//www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal]
doctorala/admitere |doctorat ;
c) contractul de studii doctorale: http.//www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal
doctorala/requlamente;
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d) regulamentul de finalizare a studiilor care sé& includéa si procedura de sustinere
publica a tezei:
http.//www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal | doctorala/requlamente;

e) continutul programelor de pregéatire bazate pe studii universitare
avansate:_

http.//www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalalldoctorala/program(studiil lavansate1pp

a :
http://www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoala’ doctorala/program(’cercetarel | stiintifica
7 pcs

) profilul stiintific si gtiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact
ale acestora:
http.//www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalalldoctorala/conducatoril |de1doctorat

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatile de bazd (anul
inmatricularii;conducétor):
http.//www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalalldoctorala/doctoranzi;

h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat:
http.//www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal |doctorala/teze  |de( | doctorat ;

i) linkUluri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazé a fi sustinute public,
precumsi data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile
inaintea sustinerii:
http://www.imst.pub.ro/index.php/ro/scoalal |doctorala/teze! |del1doctorat .

Scoala Doctorala AIMA (Anexa C_C.2.1.1_2 Link[luri website SDAIMA, document
complementar solicitat de membrii Comisiei de Evaluare):
a) requlamentul scolii doctorale:_
http.//faima.pub.ro/Requlament%20SD %20AIMA%20cu%20Anexe lan.%202021.
pdf
b) regulamentul de admitere:_
http.//faima.pub.ro/METODOL OGIE%20privind%200rganizarea%20si%20%20desfasurar
ea%
20concursului%20de %20admitere % 20la%20doctorat, % 20an%20univ.%202021112022.pdf
c)contractul de studii doctorale:_
http.//faima.pub.ro/Contract%20doctoral%202020.doc
d) regulamentul de finalizare a studiilor, incluzand si procedura de sustinere publicé
a tezei:
https.//docs.upb.ro/wp ] content/uploads/2021/05/Requlament’ organizarelsi_ | desfasur
arel
studiil luniversitare[ \del |doctorat[ | 2.pdf
e) continutul programelor de pregétire bazate pe studii universitare
avansate:_http://faima.pub.ro/Programul_doctoralD.php
http.//faima.pub.ro/Program%20Pregatire % 20Avansata_SD%20AIMA _2020%2
o
%202021.pdf
f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale
conducétorilor de doctorat din domeniu, precum si date institutionale de
contact ale acestora:
http.//faima.pub.ro/ConducatoriD.php
g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatricularii,
conducétor):_http://faima.pub.ro/DoctoranziD.php
h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de
doctorat:_http://faima.pub.ro/Teza _doctoratD.php ,
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https.//iwww.sdettib.pub.ro/documents/Ordin 5110 2018.pdf
i) linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public,
precum si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile
inaintea sustinerii:
https.//upb.ro/doctorat/teze | dedoctorat/
Recomandari:
Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. IOSUD / scoala Doctorala asigura studentilor doctoranzi acces
la resursele necesare derularii studiilor doctorale.

Analiza Raportului de autoevaluare si a documentelor aferente arata ca studentii
doctoranzi au acces gratuit la o platforma cu baze de date academice relevante pentru
domeniile studiilor de doctorat organizate, la laboratoarele de cercetare dotate cu
echipamente de cercetare performante functie de specificul domeniului din cadrul scolii
doctorale. Se bucura de suportul conducatorului de doctorat, a membrilor comisiei de
indrumare. De asemenea, studentii doctoranzi beneficiaza de suport financiar pentru
realizarea cercetarilor in alte laboratoare, pentru publicarea si prezentarea rezultatelor.

Indicatorul C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformé cu baze
de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Toti doctoranzii UPB au acces gratuit la literatura stiintifica pentru sustinerea sistemului
de cercetare si educatie din Romania— ANELIS PLUS 2020/ v. sidocumentul A.1.2.1_Contract
ANELIS PLUS 2020 din sectiunea Anexe la RA/DD I/ UPB.

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice
existente.
in Raportul de autoevaluare se mentioneaza céa fiecare student doctorand are

acces, la cerere si cu acordul conducétorului de doctorat, la sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice  Turnitin
(https://www.turnitin.com/login _page.asp) (v. A.1.2.2.... din sectiunea Anexe la RA/ DD
Il/ UPB). La cererea membrilor Comisiei de evaluare Scolile doctorale "ll) si "AIMA) au pus
la dispozitie cateva exemple (v. anexe complementare C_A.1.2.2._1 (dovezi_Turnitin
SDIRsiC_A.1.2.2_1.Dovezi_Turnitin_SDIIR).

Recomandari:

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare
stiintificad sau alte facilitati in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reglementari interne.

in baza documentelor transmise si efectudrii vizitei de evaluare si'a constat ca
studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare stiintifica cu suportul din
partea conducatorului de doctorat, a membrilor comisiei de indrumare, a altor cadre
didactice (v. Contract studii doctorale Art 3 pct d, A.1.1.1.g_Contract_studii_doctorale
_SD_IIR_RO). La intalnirile ONLINE cu conducatorii de doctorat unii conducatori de
doctorat au mentionat faptul ca multe laboratoare sunt dotate cu echipamente performante
insa studentii doctoranzi nu intotdeauna folosesc pe deplin potentialul echipamentelor
performante din laboratoare, din diverse motive subiective si obiective, fiind prezenti in
laboratoare doar partial in timp (de fapt o situatie caracteristica este prezenta in mai
multe laboratoare din cauza bursei insuficiente, in Republica Moldova aceasta situatie

fiind mai pronuntata).
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Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Exista o strategie si este aplicata, pentru cresterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale.

In contextul globalizérii procesul de internationalizare, inclusiv al cercetarii, este
deosebit de important. Este un obiectiv specific bine conturat in Scolile Doctorale (IIR) si
(AIMA), care duce: la consolidarea pozitiei Universitéatii in cadrul Ariei Europene; la
valorificarea internationald a infrastructurii de cercetare gi expozitionale a Universitatii;
cresterea numarului $i dinamizarea parteneriatelor institutionale cu universitati si
organisme din regiune, Uniunea Europeana gsi Statele Unite ale Americii; dezvoltarea de
programe de studiijointdegree, double degree sauin colltutela cu universitati de prestigiu
din lume.

Indicatorul *C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitati din stréinatate, cu institute de cercetare, cu
companii care desfdsoaré activitati in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea
studentilor doctoranzi si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru
ciclul de studii doctorale). Cel putin 35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un
stagiu de pregéatire in straindtate sau o altd forma de mobilitate, precum participarea
la conferinte stiintifice internationale. IOSUD elaboreaza si implementeaza politici Si
planuri de masuri care vizeaza cresterea numarului de studenti doctoranzi care
particip@ la stagii de pregétire in strainatate, pénéa la cel putin 20%, care este tinta la
nivelul Spatiului European al invéatamantului Superior.

In Raportul de autoevaluare se prezintd o serie de date, care confirma indeplinirea acestui
indicator (v. C.3.1.1_Acorduri_Erasmus_cotutele_RA_DD_II_UPB cu 19 Anexe, tabele C.3.1.1111/
DD Il/ SD IR C.3.1.1112/ p.52[153 precum si din anexele in completare, DD Il/ SD IIR, ). Cele
doua scoli doctorale (IR si AIMA) au incheiate 94 de parteneriate ERASMUS
(https://upb.ro/erasmus/universitatil partenere’ lerasmus/). Cel putin 35% dintre
studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in strainatate.

Pentru a aduce un grad mai inalt de argumentare a acestui indicator membrii Comisiei de
evaluare au solicitat informatii suplimentare: Anexa C C31.1 1.
Stagii_mobilitati_conf SDAIMA;AnexaC_C.3.1.1_1; Stagii_mobilitati_conf SDIIR
Dinanalizamaterialelorcomplementare rezultaurmatoarele:

Numar de mobilitati SD AIMA —domeniul Inginerie Industriala: 32
Numar de mobilitati SD IIR —domeniul Inginerie Industriala: minimum 110
Numar total de mobilitati: minimum 142.
Numarul de studenti in matriculati in domeniul Inginerie Industriala la data vizitei: 385
Procent: (142/385) x 100 = 36,88 > 20%
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul €.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinita, inclusiv
financiar, organizarea unor doctorate in cotutela internationala, respectiv invitarea unor
experti de prim rang care sa sustina cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

Analiza raportului de autoevaluare arata ca in domeniul de Inginerie Industriala este
sprijinitd organizarea doctoratelor in cotuteld internationala (v. Tabelul C.3.1.1111/DD I/ SD IIR
si documentul C.3.1.1_Acorduri Erasmus, cotutele, diplome [ din sectiunea Anexela
RA/DD Il/UPB). Membrii Comisiei de Evaluare au solicitat informatii complementare —

33




ARACIS

exemple de cotutela si specialisti straini invitati. Exemplu de teza in cotutela internationala:
pozitia 111 din
anexa B.3.2.1_2 a Teze doctorat_Referenti DD |l _SD IIR
Existatezein cotutelainternationalainderulare (Anexa_C.3.1.2_Cotutele_invitati_straini)
Exemple de prelegeri ale unor specialisti straini: Anexa C_C.3.1.2_Cotutele_invitati_straini
Recomandari:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.3.1.3. Internationalizarea activitétilor din cadrul studiilor doctorale este
sustinutéa prin méasuri concrete (de exemplu, participarea la targuri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor
internationali in comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctoratetc.).

IOSUDIUPB a participat in perioada 2015112018 la numeroase targuri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali. Aceste participari din anii 2017 si 2018
sunt prezentate in documentul specific C.3.1.3_Targuri educationale din sectiunea Anexe la
RA/DD II/ UPB. O serie de date se prezinta siin Tabelul C.3.1.12/ DD I/ SD lIR. Astfel
sunt prezentate:

— proiecte POSDRU —-84;

— Proiect POCU -38;

— proiectul PubArt — publicarea articolelor.
Recomandairi:
Indicatorul este indeplinit
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IV. Analiza SWOT

Intalnire/discutii cu studentii doctoranzi

Puncte tari:

[ indrumare —foarte buna;

I existenta infrastructurii de cercetare,
a bibliotecii;

brevetare suntacoperite.

participarea la conferinte si taxele de

Puncte slabe:
internationalizarea— colaborarea cu
alte universitati din strainatate,
neparticiparea unor
conducatori de doctorat din
strainatate in comisiile de indrumare.

[

[

Intalnire/discutii cu conducatorii de doctorat

"I Obunarelatie cu mediul economic;

I Infrastructura de cercetare buna;

| Colaborareinterfacultatiin abordarea
unor teme interdisciplinare;

| Resursdumana de calitate sifacultate
cu o bunareputatie;

] Perspective bune in cariera;

] Existenta unor structuri de transfer
tehnologic siconsiliere;

] Posibilitatea unor parteneriate
internationale, doctorat in cotutela si burse
Erasmus in strainatate.

[

| Laadmitere, tematica tezelor nu este
postata pe site;

I Ritmicitate in cadrulstudiilor
doctorale;

"I Sustinerefinanciara, lanivel national,
insuficienta;

"I Numarul mic de studenti, care
finalizeaza teza de doctor in trei ani.
Duratastagiuluidetreianifiind preamica
(Aceeasi opinie o impartasesc si
conducatorii de doctorat din Republica
Moldova.Otezadedoctoratindomeniul
ingineriei este practicimposibil de realizat
in 3 ani(de faptin 2 anideoarece primul
an este unul de studii sifoarte putin de
cercetare);

1 SClamentionat, de asemenea, faptul
ca laboratoarele de cercetare sunt tot
mai multdotate cuechipamentede
ultimaora, dar nu sunt utilizate de
doctoranzi la nivelul corespunzator. Din
motive sociale (bursa relativ mica,
existenta familiilor) majoritatea
doctoranzilor lucreaza si nu pot asista,
sa admitem, pe parcursul intregii zile
lucratoare in laborator.
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V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr. Tip Indicator de Calificativ | Recomandari
Crt. | indicator | performanta
(*, IPC)

A1 IPC Indicatorul Indeplinit [Domeniul ,Inginerie Industriald”

IPC A.1.1.1. Indicatorul I:ndeplinit poseda toate structurile institutionale,

IPC A.1.1.2. Indicatorul {ndeplinit manageriale siresursefinanciare pentru

IPC A1.21. Indeplinit |organizarea studiilor de doctorat.

IPC Indicatorul Indeplinit |Recomandari:

IPC A.1.2.2. Indicatorul !‘ndepllnit 1 La admitere tematica tezelor de
* A.1.3.1. Indicatorul | Indeplinit | doctorat ar trebui s fie postata pe

A1.3.2. 2Indicatoru| site['ul ScoliiDoctorale.

"A1.3.3. I Asemarisustinereafinanciara, la
nivel national, de asemenea,
finantarea suplimentara, pentru
alll motiva pe doctorand sa se afle
mai mult timp in laboratoarele bine
echipate.

A2. IPC Indicatorul A.2.1.1. | Indeplinit Scolile doctorale IR siAIMA poseda o
infrastructura de cercetare buna care
sustine derularea activitatilor specifice
studiilor universitare de doctorat.
Recomandare: ase utilizamaipelarg
echipamentele performante pentru
obtinerea rezultatelor implementate in
economianationald, inclusiv, sub
aspectul economiei circulare.

A.3. IPC Indicatorul A.3.1.1. | Indeplinit [Domeniul,Inginerie Industriala”

* Indicatorul *A.3.1.2. I:ndeplinit este asigurat cu cadre didactice
IPC Indicatorul A.3.1.3. | Indeplinit cu experienta bogata.
* Indicatorul *A.3.1.4. | Indeplinit |Recomandare: pentru calitatea
IPC Indicatorul A.3.2.1. | Indeplinit |pregatirii doctoranzilor a se respecta
* Indicatorul *A.3.2.2. | Indeplinit |restrictiile privind nr. doctoranzi care
revine unui conducator de doctorat.
B.1. IPC Indicatorul B.1.1.1. | Indeplinit |La admitere la domeniul
* Indicatorul *B.1.2.1. I:ndeplinit LInginerie Industriald”este
IPC Indicatorul Indeplinit |asiguratconcursul candidatilor si
B.1.2.2. o medie de punctaj relativ ridicat,
ceea ce lipseste in alte scoli de
doctorat.
Recomandare:

la se continua invitarea candidatilor
din alte institutii, inclusiv, din Republica
Moldova;

I pentru areduce rata de abandon a
folosiin unele cazurifinantarea
suplimentara.

B.2. IPC Indicatorul B.2.1.1. | Indeplinit [Fiind o institutie de top UPB este
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IPC Indicatorul B.2.1.2. | Indeplinit furnizor de programe de studii.
IPC Indicatorul B.2.1.3. I:ndeplinit Programele de studii de doctorat
IPC Indicatorul B.2.1.4. | Indeplinit imbunatatesc competentele de
IPC Indicatorul B.2.1.5. Indeplinit cercetare ale doctoranzilor. Este
cunoscutfaptul cainteligenta
umana, creativitatea tehnica,
raman resursa inepuizabilain
dezvoltareasocietatii. Oameni
creativi in societate sunt
majoritatea,ramanedoarsalefie
trezit interesul, gustul, pentru
creativitate.
Recomandare: Arfibine ca
in programele de studii sa
existe o
disciplina de creativitate sau
module.
B.3. IPC Indicatorul B.3.1.1. | Indeplinit |La domeniul ,Inginerie
* Indicatorul *B.3.1.2. I:ndeplinit industriald” evaluarea rezultatelor
* Indicatorul *B.3.2.1. IAndepIinit doctoranzilor se face pe larg,
* Indicatorul *B.3.2.2. | Indeplinit |folosind diverse proceduri.
Recomandare: domeniul de
Inginerie Industrialaestedomeniul
cu potential major privind
inovatiile, in special, in
pragul celeide a |V Revolutii
industriale.
C.1. IPC Indicatorul C.1.1.1. | Indeplinit Sistemul de asigurareinternda
IPC Indicatorul C.1.1.2. | indeplinit calititii este prezentindomeniul
de Inginerie Industriala.
Recomandare:
I a asigura ritmicitatea in
cadrul studiilor doctorale;
I ainforma si usura accesul
doctoranzilor la baza de date a
OSIM pentru stimularea
creativitatii tehnice
la doctoranzi.
C.2. IPC Indicatorul Indeplinit |Informatiile sunttransparente
IPC C.2.1.1. Indeplinit |pentru doctoranzisieiauacces|a
IPC Indicatorul Indeplinit |resursele de invatare. Pentrua
IPC C.2.2.1. Indeplinit stimula creativitatea tehnica la
Indicatorul doctoranzi:
C.22.2 Recomandare:
Indicatorul 1 a informa si usura accesul
C.2.23.

doctoranzilorlabazadedatea

OSIM.
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C.3. * Indicatorul *C.3.1.1. | Indeplinit [Domeniul de Inginerie Industriald
IPC Indicatorul C.3.1.2. | indeplinit leste conectat la procesul de
IPC Indicatorul C.3.1.3. fndeplinit cercetare international insa mai
exista posibilitati de largi
internationalizarea procesului de
cercetare a doctoranzilor.
Recomandare:
colaborarea maipe
larg cu alte universitati din
strainatate;
participarea mai multor
conducatori de doctorat din
strainatate, inclusiv din
Republica Moldova folosind
avantajullingvistic, incomisiile
de
indrumare.

VI. Concluzii si recomandarigenerale

Calitatea pregétirii doctoranzilor la domeniul ,Inginerie Industrialé”, de la scolile
doctorale ,Inginerie Industrialéd si Roboticd” (Facultatea Inginerie Industriala si
Roboticp) si
LAntreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor” (facultatea AIMA) de la
Universitatea POLITEHNICA Bucuresti este la nivelul corespunzator.

Pentru evaluarea mai completa a domeniului ,/nginerie Industrialé” pe langa
studierea Raportului de autoevaluare si anexelor aferente, anexelor complementare
solicitate, Membrii Comisiei de Evaluare au avut o serie de intalniri ONLINE:

e custudentiilanivelde |IOSUD, inrezultatul carora au fost stabilite punctele tari si punctele
slabe;
e cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat evaluat;
e cu angajatorii absolventilor;
e cuconducerea Scolii/Scolilor Doctorale;
e cu conducatorii de doctorat,
in timpul carora au fost stabilite punctele tari si punctele slabe.

Domeniul ,Inginerie Industriald” poseda capacitate institutionala (intreg pachetul
de regulamente, proceduri, infrastructura de cercetare, resursa umana), eficacitate
educationala (calitatea candidatilor la admitere, continutul programelor de studii, mecanismele
de evaluare a activitatii doctoranzilor). Este bine pus la punct managementul calitatii (contine
procedurile de evaluare interna a calitatii, transparenta informatiilor si accesibilitatea acestora,
poseda ungrad relativ inalt deinternationalizare).

Documentele prezentate (de baza si complementare) contin toate procedurile ce tin de
functionarea Scolilor Doctorale ,Inginerie Industriala si Roboti” si ,Antreprenoriat,
Ingineria si Managementul Afacerilor’.

Studentii beneficiaza de toata asistenta: de cercetare din partea conducatorilor de
doctorat, a membrilor comisiilor de indrumare, a colegilor din facultati; asistenta sociala si
medicalad acordate de administratia Universitatii. Interviurile membrilor Comisiei de Evaluare cu
doctoranzii au confirmat acest lucru.

Unele recomandari pertinente sunt prezentate in sinteza calificativelor acordate
(Compartimentul V).
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