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1
|. Introducere

Prezentul Raport de evaluare externa a domeniului de studii universitare de doctorat
Contabilitate, din cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Socio-Umane a Universitatii de Vest din
Timisoara, a fost elaborat in baza prevederilor legale in vigoare — Legea educatiei nationale nr.
1/2011, Hotararea Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului Studiilor Universitare de
Doctorat, respectiv Ordinul nr. 3651/12.04.2021 al Ministrului Educatiei Nationale privind
aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de
criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare.

in perioada 11.10.2021-15.10.2021, IOSUD (Institutia Organizatoare de Studii Universitare
de Doctorat) / domeniile de studii universitare de doctorat din cadrul Universitatii de Vest din
Timisoara au fost evaluate extern in cadrul unei misiuni de evaluare periodica, de catre o
echipé de evaluatori ai ARACIS — Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul
Superior, in baza prevederilor contractuale stabilite intre aceasta din urma si institutia de
invatamant superior.

In vederea evaluarii periodice a domeniilor de studii universitare de doctorat, IOSUD din
cadrul Universitatii de Vest din Timisoara a elaborat si a pus la dispozitia echipei de evaluatori
ARACIS, un Raport de evaluare interna (nr. Tnreg. UVT 27833/17.06.2021, aprobat prin
hotarérea Senatului nr. 43/17.06.2021) si a solicitat ARACIS evaluarea fiecarui domeniu de
studii universitare de doctorat, conform prevederilor art. 5(1) din Ordinul Ministrului Educatiei
Nationale nr. 3651/2021.

Comisia de experti numita de ARACIS pentru evaluarea periodica a Domeniului de doctorat
Contabilitate este formata din:

o Prof. univ. dr. Adela Socol, Universitatea "1 Decembrie 1918” din Alba lulia —
expert evaluator Domeniul de doctorat Contabilitate

o Prof. univ. dr. Ivan Mati¢, Universitatea din Split, Croatia — expert evaluator din
strainatate

o Stefanut-lulian BUHUS, Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacau — evaluator
student

Institutia de invatamant superior - Universitatea de Vest din Timisoara — a fost infiintata prin
Decretul-Lege Regal nr. 660/30.12.1944 si isi desfasoara activitatea in calitate de institutie
publica, integrata in sistemul national al Tnvataméntului superior. Universitatea de Vest din
Timisoara este Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat IOSUD-UVT, iar
primele activitati de conducere de doctorat se regasesc in anii 1970, in domeniile Filologie,
Matematica si Fizica, continuate dupa anii 1990 si de alte domenii de doctorat. Scoala
Doctorala de Economie si de Administrare a Afacerilor (SDEAA) a fost infiintatéa in baza
Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice nr. 4843/ 01.08.2006. Dupa aparitia

!De fiecare dats cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.

2



ARACIS

Codului studiilor universitare de doctorat (Hotararea de Guvern nr. 681/2011), domeniul de
doctorat Contabilitate din cadrul Scolii Doctorale de Economie si de Administrare a Afacerilor
(SDEAA) a Universitatii de Vest este mentionat in actele normative care prezinta domeniile de
studii universitare de doctorat din cadrul institutiilor de invatamant superior (HG 595/2015).

Perioada 2016-2020 a fost o perioada de evolutie si de extindere a SDEAA, din toate
punctele de vedere: al numarului de coordonatori, al numarului de studenti doctoranzi si al
numarului de realizari stiintifice. Astfel, la data redactarii raportui de autoevaluare, Tn cadrul
SDEAA isi desfasurau activitatea 41 de conducatori de doctorat (dintre care 27 titulari in cadrul
I.0.S.U.D.- UVT, 9 cadre didactice asociate pensionari si 5 titulari ai altor institutii de invatamant
superior din Romania) si ofera programe de studii doctorale in domeniul fundamental
.Economie si administrarea afacerilor” / domeniile: ,Contabilitate”; ,Economie”; ,Finante”;
.-Management” si, respectiv, ,Marketing”. Dintre conducatorii de doctorat afiliati, 19 au obtinut
atestatul de abilitare in perioada 2013-2020. in ultimii 5 ani de analizd, au fost sustinute si
validate prin obtinerea titlului de doctor 138 de teze de doctorat, dintre care 32 apartin
domeniului de doctorat Contabilitate.

Il. Metode utilizate

Evaluarea externa a Domeniului de doctorat Contabilitate din cadrul Universitatii de Vest
din Timisoara s-a realizat Tn modul de lucru mixt (sistem hibrid), care a presupus analiza
preliminara a documentelor de evaluare interna, identificarea aspectelor de abordat in cadrul
vizitei la institutia solicitanta, cu scopul de a verifica indeplinirea standardelor si colaborarea la
distanta prin mijloace de comunicare vizuala sincrona, realizarea intélnirilor dintre membrii
comisiei de experti evaluatori, a intélnirilor cu diferite parti interesate, precum si definitivarea
documentelor de evaluare externa prin mijloace de comunicare sincrona sau asincrona. Pe
perioada desfasurarii vizitei de evaluare fata in fatd, precum si fnhainte si dupa incheierea
acesteia, membrii comisiei de experti evaluatori au desfasurat sesiuni de documentare, analiza
unor documente suplimentare, completare a Raportului de evaluare externa, discutii si
schimburi de informatii etc., desfasurate la distanta prin mijloace de comunicare sincrone sau
asincrone. Documentele de autoevaluare elaborate de catre IOSUD Universitatea de Vest din
Timisoara au reprezentat elementele de baza cu ajutorul carora au fost identificate acele
obiective care au fost urmarite pe perioada vizitei de evaluare Tn sistem fata in fata, la care au
participat reprezentanti ai conducerii institutiei, personal didactic, personal din departamentul de
asigurare a calitatii etc. Programul vizitei de evaluare este disponibil in Anexa nr. 1 la prezentul
raport.

Raportul de evaluare interna a domeniului de doctorat Contabilitate, elaborat de catre
Universitatea de Vest din Timisoara, a fost analizat de echipa de experti ARACIS, prin raportare
la criteriile, standardele si indicatorii de performanta specifici, prevazuti in Anexa nr. 2 din
Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3651/2021, dezvoltat in baza art. 10 din Ordonanta
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de Urgenta a Guvernului nr. 75/2005, aprobata prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare.

La finalizarea misiunii de evaluare, Comisia de experti evaluatori pentru domeniul de studii
de doctorat Contabilitate, a elaborat prezentul Raport de evaluare externa, care va fi transmis
catre ARACIS / institutia evaluata si care contine constatarile Tn urma procesului de evaluare,
cu privire la indeplinirea sistemului de criterii, standarde si indicatori de performanta in care sunt
integrate si constatarile, concluziile expertului international, precum si recomandari pentru
imbunatatirea activitati domeniului. Raportul de evaluare externd a domeniului de doctorat
Contabilitate este insotit de inregistrarile interviurilor si discutiilor realizate Tn timpul evaluarii la
distanta. Activitatea de evaluare a expertului evaluator international s-a desfasurat la distanta,
prin mijloace de comunicare sincrona sau asincrona si a condus la elaborarea unui raport
distinct, ale carui elemente esentiale au fost integrate prezentului raport. Expertul evaluator
student si-a desfasurat activitatea ca membru In comisia de experti evaluatori, in conformitate
cu calendarul agreat cu reprezentantii institutiei evaluate si a participat la intocmirea Raportului
de evaluare externa, iar intalnirile acestuia cu studentii institutiei de invatamant superior s-au
desfasurat la distanta, prin mijloace de comunicare vizuala sincrona.

Persoana de contact din partea institutiei de invatamant superior a fost domnul prof. univ.
dr. Bogdan Dima — Director SSEAA. Vizita la fata locului a fost efectuata la sediul Universitatii
de Vest din Timisoara in data de 14.10.2021 de cétre prof. univ. dr. Socol Adela. in cadrul vizitei
s-au purtat discutii cu echipa care a intocmit raportul de autoevaluare si au fost discutate
aspecte privind cerintele indicatorilor de performanta. De asemenea, au fost vizitate spatiile
secretariatului domeniului de doctorat Contabilitate si ale scolii doctorale SDEAA.

in sinteza, metodele si instrumentele utilizate de catre Comisia de experti ARACIS in
procesul de evaluare externa au fost urmatoarele:

4 Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat
Contabilitate si anexele acestuia;

4 Analiza documentelor in format fizic puse la dispozitie de catre Universitatea de Vest
din Timisoara in timpul vizitei de evaluare (14.10.2021);

v Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe pagina electronica a
institutiei www.uvt.ro, in special sectiunea dedicata studiilor universitare de doctorat

https://www.uvt.ro/cercetare/doctorat/studii-universitare-de-doctorat/;

v Documente puse la dispozitie de SDEAA la cerere, prin e-mail, cu acces la drive, in
care au fost postate informatii suplimentare;

v Vizita spatiilor de invatamant, cercetare si administrative, de secretariat alocate
Domeniului de doctorat Contabilitate (sunt anexate prezentului raport cateva fotografii cu
spatiile vizitate in timpul vizitei de evaluare, la data de 14.10.2021);

v Intalnire/discutii cu studentii doctoranzi din Domeniul de studii universitare de doctorat
Contabilitate (conform Programului vizitei de evaluare, Anexa nr. 1 |la prezentul raport);
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v

si cele

de fnva

intalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat
Contabilitate (conform Programului vizitei de evaluare, Anexa nr. 1 la prezentul raport);

intalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de
doctorat Contabilitate (conform Programului vizitei de evaluare, Anexa nr. 1);

Intalnire/discutii cu conducerea SDEAA fin cadrul céreia functioneazd domeniul de
studii universitare de doctorat Contabilitate (conform Programului vizitei de evaluare,
Anexa nr. 1 la prezentul raport);

Intalnire/discutii cu conducatorii de doctorat din domeniul de studii universitare de
doctorat Contabilitate (conform Programului vizitei de evaluare, Anexa nr. 1 la prezentul
raport);

Aplicarea unui chestionar studentilor doctoranzi (Anexa nr. 2 la prezentul raport).

intalnirile on-line, atat cele cu reprezentanti, studenti, stakeholderi ai universitatii, cat
tehnice in echipa Aracis, s-au desfasurat pe linkurile puse la dispozitie, fie de institutia
tamant, fie de catre ARACIS (conform Programului vizitei de evaluare, Anexa nr. 1):

- https://us02web.zoom.us/postattendee?mn=08meO5XAUIgViYTCCCO8enxTeiQar2FOewXu.
Hg4zbSyvB7jsfher&id=22

- https://zoom.us/j/94901959188#success

- https://zoom.us/j/92861393347#success

- https://zoom.us/j/94901959188#success

- https://zoom.us/i/92861393347#success

- https://us02web.zoom.us/postattendee?mn=chLd5u-
9ALSfHF0eiVvSztpUx0z6 MHPWMy05.j81d80mMWkhCiqHi&id=40

- https://zoom.us/i/92861393347#success

- https://zoom.us/postattendee?mn=wrwggptpKNo1PazL9mKR6xi3JOAg7roz i5T.vyk-
40eVDxym uKa&id=46

- https://us02web.zoom.us/j/84993700486?pwd=U1JKMFhIS3NDcUp2YTh0d08xdnU5UT09%s
uccess

- https://zoom.us/postattendee?mn=lydDWBadJz2VxYPyj2AUtZOOcDMnY15WMTBL.usZETs4
KLUuHXHOvo&id=40

- https://zoom.us/i/92861393347#success

- https://us02web.zoom.us/j/82235148123?pwd=bUdXSVN20DRiZDRFNERaaURQT1F6QT09#
success

- https://zoom.us/j/94901959188#success
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[Il. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Din descrierea criteriilor si a standardelor specifice domeniului A. Capacitate institutionala,
rezulta ca institutia dispune de o organizare coerenta si de un sistem adecvat de conducere si
administrare, are baza materiala si resursele financiare necesare unei functionari stabile pe
termen scurt si mediu, precum si resursele umane corespunzator pregatite pe care se poate
baza pentru a realiza misiunea si obiectivele asumate in cadrul domeniului de doctorat
Contabilitate.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse
financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in legislatia specifica privind
organizarea studiilor de doctorat.

IOSUD din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara isi sustine activitatile de realizare a
obiectivelor fixate prin mecanisme de functionare configurate conform prevederilor legale in
vigoare specifice studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performantd A.1.1.1. Existenta requlamentelor specifice si aplicarea acestora la
nivelul scolii doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) metodologia de desfdsurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de cdtre studenti a reprezentantului in CSD, si
dovezi ale deruldrii acestora;

¢) metodologii de organizare si desfdasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitdtii de conducdtor de doctorat si de

e) echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

f)  structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocdrii sedintelor;

g) contractul de studii universitare de doctorat;

h)  proceduri interne de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica programului
de pregdtire bazat pe studii universitare avansate.

a) Regulamentul scolii doctorale

La data de 29.01.2019 (Hotararea Senatului nr. 73), in cadrul Universitatii de Vest din Timisoara
a fost aprobat Regulamentul institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat, a fost postat pe site-ul institutiei https:/www.uvt.ro/wp-
content/uploads/2020/12/Regulamentul-institutional-privind-organizarea-si-desfasurarea-
studiilor-universitare-de-doctorat-in-cadrul-IOSUD-editia-. pdf.

In baza acestui regulament este adoptata versiunea in vigoare la data evaluarii a
Regulamentului Scolii Doctorale de Economie si Administrare a Afacerilor (SDEAA), care este
in vigoare din data de 02.03.2017 (Anexa SDEAA_Regulament). Regulamentul nu a fost
aprobat in Senatul universitar, ci de catre conducatorii de doctorat membri ai SDEAA (art. 18) si
este disponibil pe site la adresa
https://doctorat.uvt.ro/wp-content/uploads/2021/10/Regulamentul-SDEAA.pdf. Acesta:
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a) reglementeaza modul de organizare si functionare a Consiliului SDEAA, precum si atributiile
acestuia precum si atributiile directorului SDEAA (art.5);

b) include precizarile conform carora ,Membrii consiliului SDEAA sunt cadre didactice
universitare sau cercetatori cu drept de a conduce doctorate in fara sau in strainatate si care
indeplinesc standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in
vigoare la data desemnarii lor ca membrii ai consiliului scolii doctorale” si, respectiv, ,Membrii
consiliului SDEAA se aleg prin votul universal, direct, secret si egal al conducatorilor de doctorat
care sunt memobirii ai acestei scoli doctorale. Durata mandatului consiliului SDEAA este de 5 ani”
(art. 5, alineat 3 si alineat 4);

¢) include precizarea conform careia ,,Consiliul SDEAA se intalneste cel putin de trei on pe an,
la cererea directorului scolii doctorale sau a cel pufin unei treimi din numarul membrilor
consiliului” (art.5, alineat 7); d) include prevederi privind evidenta operativa a studentilor SDEAA
(art.6);

e) include prevederi privind informatiile puse la dispozi{ia studentilor-doctoranzi, comunitatii
universitare si altor persoane interesate (art.8);

e) include prevederi privind modul de desfasurare a studiilor universitare de doctorat, inclusive
conditiile de prelungire sau intrerupere a acestora in conformitate cu reglementarile nationale in
vigoare;

f) include prevederi privind desfasurarea doctoratului in regim de co-tutela (art.12);

g) include prevederi privind drepturile si obligatiile studentilor-doctoranzi, respectiv drepturi si
obligatii ale conducatorilor de doctorat;

h) alte aspecte organizatorice.

b) Metodologia de desfasurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului
Scolii Doctorale (CSD), precum si a alegerii de catre studenti a reprezentantului in CSD,
si dovezi ale derularii acestora

Reglementarea interna in baza careia au fost desfasurate procesele de alegere a structurilor de
conducere, administrative si consultative din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara pentru
mandatul 2020-2024 este Regulamentul cuprinzadnd Metodologia privind alegerile structurilor si
functiilor de conducere ale UVT pentru mandatul 2020 — 2024, disponibil la adresa
https://oldsite.uvt.ro/files/fe269a6512eeac6c332f83147879dd326a8ca4f7/. O sectiune distincta
a site-ului contine informatii privind desfasurarea acestor alegeri (metodologie, candidati,
rezultate) https:/oldsite.uvt.ro/ro/alegeri-2020-2024/.

In cadrul regulamentului mentionat sunt prevazute urmatoarele aspecte pentru alegerea
memobrilor Consiliului Scolii Doctorale:

- LArt. 22 (3) Din consiliul scolii doctorale fac parte conducatori de doctorat din cadrul scolii
doctorale in proportie de maximum 40%, studenti-doctoranzi in proportie de 20%, rotunjit in
plus daca este cazul, restul de 40% fiind completat cu membri din afara scolii doctorale alesi
dintre personalitati stiintifice a caror activitate stiintifica are o recunoastere internationala
semnificativa si/sau personalitati din sectoarele industriale si socio -economice relevante”.

- ,Art. 25 Studentii-doctoranzi Tsi aleg reprezentantii in consiliul scolii doctorale conform art. 14
(2) din H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, pe baza
unui regulament propriu”.

Alegerea studentilor in structurile de conducere ale CSUD, respectiv in consilile scolilor
doctorale este reglementata prin documente specifice, destinate organizarii alegerilor
studentesti in cadrul UVT (Regulamentul de alegere a studentilor reprezentanti in UVT Anexa_
I0SUD _studenti_alegere). Alegerile studentilor au loc anual, cu respectarea unui calendar
anuntat de organizatiile studentesti din cadrul UVT.

Cu ocazia vizitei de evaluare, institutia a pus la dispozitia comisiei de evaluare adresa
Organizatiei Studentilor din UVT catre CSUD nr. 5832/04.10.2021, prin care se descrie procesul
de alegere a studentilor reprezentanti in structurile universitatii in anul universitar 2020-2021,
derulat in perioada 05.02.2021-16.02.2021. In cadrul SDEAA nu a existat niciun student
doctorand care sa fi candidat pentru un loc in consiliul SDEAA in perioada mentionata.

La art. 5 al Regulamentului Scolii Doctorale de Economie si Administrare a Afacerilor (SDEAA),
(Anexa SDEAA _Regulament) se regasesc detalii privind directorul scolii doctorale “(1) SDEAA
este condusa de directorul scolii doctorale si de consiliul scolii doctorale. (4) Membrii consiliului
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SDEAA se aleg prin votul universal, direct, secret si egal al conducatorilor de doctorat care sunt
membri ai acestei scoli doctorale.” La art. 2.13 al Regulamentului institutional privind
organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat https:/www.uvt.ro/wp-
content/uploads/2020/12/Regulamentul-institutional-privind-organizarea-si-desfasurarea-
studiilor-universitare-de-doctorat-in-cadrul-IOSUD-editia-.pdf se regasesc detalii privind
directorul scolii doctorale “Directorul scolii doctorale este numit prin decizie CSUD si trebuie sa
indeplineasca criteriile specifice in vigoare Tn domeniul de studii universitare de doctorat n care
conduce doctorate”. Prin Decizia CSUD nr. 5/03.08.2020 a fost numit directorul SDEAA in
persoana domnului prof. univ. dr. Dima Bogdan.

c) Metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat

(de admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat)

Universitatea de Vest din Timisoara si-a configurat reglementari interne privind admiterea
studentilor doctoranzi, pe care le revizuieste periodic — regulamentele si procedurile sunt
disponibile public la https://doctorat.uvt.ro/?cat=37.
Anual, CSUD analizeaza modul de desfasurare a admiterii la studii a doctoranzilor, propunand
metodologii particularizate de admitere (publice la https://doctorat.uvt.ro/?cat=43). In baza
metodologiilor generale de admitere, discutate in CSUD, avizate de Consiliul de Administratie al
UVT si aprobate prin hotaradre de Senatul universitatii, scolile doctorale alcatuiesc propriile
metodologii de admitere, care sunt particularizate domeniilor de studii doctorale.
Admiterea la studii universitare de doctorat in IOSUD-UVT se desfasoara in conditii de
transparenta, cu diseminarea informatiilor utile Tn vederea inscrierii. Astfel, pe site-ul web sunt
anuntate locurile disponibile precum si tipul acestora (frecventa / frecventa redusa; buget cu
bursa / buget fara bursa / finantare proprie) precum si repartizarea locurilor pe scoli doctorale si
domenii de studii universitare de doctorat. La data elaborarii Raportului de autoevaluare, ultimul
anunt, pentru admiterea din septembrie 2020 era disponibil |a http://doctorat.uvt.ro/?p=8818.
Pentru anul universitar 2021-2022 metodologiile de admitere si alocarea de locuri sunt postate
la linkurile https://doctorat.uvt.ro/?p=10242,
https://doctorat.uvt.ro/?p=10934#more-10934 si
https://doctorat.uvt.ro/wp-content/uploads/2021/05/Metodologie-admitere-doctorat-SDEAA-
2021 2022 uniform coperta.pdf.
Pe parcursul derulérii studiilor doctorale, studentilor doctoranzi le sunt aplicabile reglementari
interne institutionale care stabilesc repere ale modului de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat (Regulamentul institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat). Pentru finalizarea studiilor universitare de doctorat, institutia a
elaborat proceduri referitoare la etapele premergatoare sustinerii tezei de doctorat si la
conditiile sustinerii acesteia. Varianta in vigoare a metodologiei de sustinere a tezelor de
doctorat este disponibild la http:/doctorat.uvt.ro/?p=9462 — editia a Il-a, Hotararea Senatului
universitar nr. 20/24.09.2020. In conditile specifice pandemiei COVID-19, procedura privind
sustinerea  tezelor de doctorat in varianta on-line este disponibila la
http://doctorat.uvt.ro/?p=9493 - Hotararea Senatului universitar nr. 25/22.10.2020.

d) Existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat

si de echivalare a doctoratului obtinut in alte state

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de prevederi interne care stabilesc modalitatile prin
care este recunoscuta calitatea de conducator de doctorat si este echivalat doctoratul obtinut in
alte state. Metodologia privind recunoasterea automata a calitatii de conducator de doctorat
obtinuta in instituti de invatamant universitar acreditate din strainatate (aprobata prin Hotararea
Senatului nr. 25/22.02.2017) este disponibila public la http://doctorat.uvt.ro/?p=4183.
Metodologia privind recunoasterea in cadrul UVT a diplomei de doctor si a titlului de doctor in
stiinte sau intr-un domeniu profesional, obtinute in institutile de invataméant superior acreditate
din strainatate (aprobata prin Hotararea Senatului nr. 24/19.01.2017) este disponibila public la
https://www.uvt.ro/wp-content/uploads/2020/12/Metodologia-privind-recunoasterea-in-cadrul-
UVT-a-diplomei-de-doctor-si-a-titlului-de-doctor-in-stiinte-sau-intr-un-domeniu-profesional-
obtinute-in-institutiile-de-invatamant-superior-acreditate-din-s.pdf

e) Structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind

inclusiv regularitatea convocarii sedintelor
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Pana in luna ianuarie 2020, pentru perioada evaluata, in cadrul Universitati de Vest din
Timisoara, componenta Consiliul Scolii Doctorale (CSD) de Economie si Administrarea
Afacerilor a fost urmatoarea: Director Prof. univ. dr. Bogdan Dima — UVT, membri: Prof. univ.
dr. Liliana Donath — UVT, prof. univ. dr. Nicolae Bibu, un student doctorand si un reprezentant
ale mediului economico-social, alesi cu mandate anuale. In anul 2020 a fost aleasa membru in
cadrul SDEAA prof. univ dr. Camelia Hategan — UVT (17.01.2020). Alegerea celui de al doilea
membru cadru didactic din Consiliul CSD nu a fost realizata in ultimii doi ani de zile. Cele doua
locuri din Consiliul CSD aferente mediului socio-economic sunt de asemenea vacante. In ceea
ce priveste alegerea studentului reprezentant in Consiliul CSD, procesul nu a fost finalizat — nu
exista la data vizitei de evaluare un astfel de student reprezentant in Consiliul CSD. In sinteza,
la data vizitei de evaluare, in anul universitar 2021-2022, componenta Consiliului scolii
doctorale SDEAA https://doctorat.uvt.ro/?p=11007 este incompleta in raport cu reglementarile
institutionale, care precizeaza structura consiliului. Din discutiile purtate pe perioada vizitei de
evaluare, a rezultat faptul ca exista preocupari ale directorului SDEAA de a comunica aspectul
studentului reprezentant in CSD cu organizatia studenteasca, precum si de configurare a unui
consiliu CSD functional, a carui structura a fost afectata si de perioada pandemiei COVID-19,
care a afectat procesele de alegeri.

Conform Raportului de autoevaluare (pg. 18), Consiliul SDEAA se intalneste Tn mod regulat o
data pe luna si, respectiv, ori de cate ori este necesara solutionarea unor probleme operative.
Conform atributiilor sale, Consiliul SDEAA, intre altele:

a) avizeaza solicitarile privind numarul si structura locurilor solicitate pentru fiecare sesiune de
admitere;

b) planul de Tnvatamant si continutul fiselor de disciplina;

c) raportul analitic intocmit Tn analiza si avizarea cererilor de afiliere;

d) avizeaza situatjile privind intreruperea, prelungirea sau exmatricularea studentilor-doctoranzi
care nu-si indeplinesc obligatiile contractuale;

e) analizeaza diversele solicitari ale conducatorilor de doctorat si, respectiv, ale studentilor-
doctoranzi;

f) avizeaza modificarile regulamentul SDEAA, regulamentul de admitere, regulamentul de
acordare a burselor si alte regulamente specifice etc.

Pentru discutarea directiilor de dezvoltare strategica, ansamblul membrilor SDEAA se reuneste
cel putin o data pe an si este consultat de catre Consiliul SDEAA cu privire la strategiile si
politicile de urmat in perioada curenta (cu rol de exemplificare, se prezinta Calendarul sedintelor
Consiliului SDEAA respectiv al Adundarilor Generale SDEAA pentru perioada septembrie 2020-
aprilie 2021- Anexa SDEAA_Calendar_Consiliu).

f) Contractul de studii universitare de doctorat

Contractul de studii universitare de doctorat statueaza relatiile dintre studentul doctorand,
coordonatorul de doctorat si IOSUD-UVT si este disponibil public la adresa
https://doctorat.uvt.ro/?=3285 (asa este precizat in Raportul de autoevaluare, pg. 18). La
accesarea linkului indicat, contractul nu se poate insa identifica. La o alta sectiune a site-ului,
am identificat pentru anul universitar 2019-2020 contractul de studii de doctorat
https://studenti.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/contarct-de-studii-doctorat 2019-2020.pdf. In
cadrul dosarului depus de UVT in vederea evaluarii, contractul se regaseste la pg. 9
Anexa_lOSUD_formulare. Contractul de studii universitare de doctorat precizeaza drepturile si
obligatiile fiecareia dintre parti, stabilind parcursul studentului doctorand in anii de studii. Toate
modificarile care apar pe parcurs (intreruperi de studii, prelungiri de studii) sunt stipulate prin
intermediul unor Acte aditionale la Contractul de studii universitare de doctorat.

g) Proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica

programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate

Art. 5.3-5.8 din Regulamentul institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat hitps://www.uvi.ro/wp-content/uploads/2020/12/Regulamentul-
institutional-privind-organizarea-si-desfasurarea-studiilor-universitare-de-doctorat-in-cadrul-

IOSUD-editia-.pdf prezinta detalii referitoare la programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate, pe care scolile doctorale il pot pune la dispozitia studentilor doctoranzi.
Art. 10 al Regulamentului Scolii Doctorale de Economie si Administrare a Afacerilor (SDEAA)
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(Anexa SDEAA_Regulament) precizeaza faptul ca pentru obtinerea titlului de doctor, este
obligatorie Tndeplinirea programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate de
doctorat (atestata de certificatele de participare la cursurile din planurile de invatamant ale
SDEAA, ale celor din masterul de cercetare organizat de SDEAA sau la cele oferite de alte scoli
doctorale si care au fost prevazute in Contractul de studii). Pe langa aceste cerinte, pentru
obtinerea titlului de doctor sunt obligatorii indeplinirea programului de cercetare stiintifica si
sustinerea tezei de doctorat.

Procedural, conform Raportului de autoevaluare (pg. 19), studentul doctorand completeaza,
alaturi de coordonatorul de doctorat si de comun acord cu acesta, un Plan de studiiin care este
precizat tot parcursul academic uzual al studentului doctorand (disciplinele din programul
avansat de studii, temele si perioadele de sustinere a rapoartelor de progres, termenul prevazut
pentru sustinerea publica, proiectele la care participd studentul doctorand, etc.)
(Anexa_lOSUD _formulare). De asemenea, cu aceeasi ocazie, coordonatorul de doctorat, in
baza discutiilor cu studentul doctorand, urmare a analizei temei de cercetare a acestuia,
stabilesc comisia de indrumare (Anexa IOSUD_formulare). Planurile de studii propuse de catre
conducatorii de doctorat Tmpreuna cu studentii — doctoranzi sunt analizate de catre Consiliul
SDEAA si avizate prin semnatura Directorului SDEAA.

Recomandari: Desfasurarea proceselor de alegere in cadrul CSD - SDEAA a cadrelor
didactice si a reprezentantilor mediului economico-social, precum si comunicarea cu
organizatiile studentesti legal constituite, in vederea completérii CSD — SDEAA cu un student-
doctorand, asa cum prevad reglementérile interne ale institutiei.

Analiza oportunitdtii aprobdrii in cadrul Senatului universitar a regulamentului de
organizare si functionare a SDEAA.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantda A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri
si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin.(5) din Hotdrdrea
Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

Actul normativ mentionat, respectiv Hotararea Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificarile si completarile ulterioare, stabileste la
art. 17, alin. 5, urmatoarele: “Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si
standarde obligatorii vizand cel putin urmatoarele aspecte:

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, precum si reglementari referitoare la
modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru al
scolii doctorale;

b) mecanismele prin care se iau decizile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate;

¢) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si
procedurile de mediere a conflictelor;

d) conditiile Tn care programul de doctorat poate fi intrerupt;

e) modalitatile de prevenire a fraudei Tn cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului;

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare;

g) obligatile de frecventa ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodologii elaborate de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.”

Conform Raportului de autoevaluare (pg. 20-21), in cadrul Universitatii de Vest din Timisoara,
acceptarea afilierii de noi membri in cadrul scolilor doctorale este validata de Consiliile scolilor
doctorale, Tn baza unor analize de oportunitate si tindndu-se cont de indeplinirea criteriilor
stiintifice si de integritate stiintifica si profesionala.

Consiliille scolilor doctorale iau in discutie si valideaza competentele pe care studentii-
doctoranzi urmeaza sa le dobandeasca prin urmarea programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate, stabilesc structura de materii din acest plan, precum si numarul de
credite aferent fiecarei materii. Totodata, sunt avizate situatiile speciale in care studentul-
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doctorand, in baza discutiilor cu coordonatorul de doctorat si in vederea pregatirii temei sale de
cercetare, alege sa urmeze alte cursuri decét cele oferite de scoala doctorala la care este
inscris, inclusiv cursuri din planul de Tnvatamant al unor masterate din cadrul UVT.

Scolile doctorale aplica prevederile Regulamentului institutional privind organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat (disponibil la http://doctorat.uvt.ro/?p=7901)
pentru a rezolva eventualele situatii de incompatibilitate sau chiar conflictuale dintre
coordonatorul de doctorat si studentul doctorand, recurgdnd la medierea intre cei doi sau,
atunci cand este cazul, la schimbarea coordonatorului de doctorat. De asemenea, procedurile
interne reglementeaza aspectele privind prevenirea fraudei intelectuale, inclusiv a plagiatului.
Institutia asigura studentilor doctoranzi accesul la resursele de cercetare (biblioteca UVT,
bazele de date internationale la care existd abonamente, resursele IT&C ale Centrului de
Cercetare ECREB al FEAA). De asemenea, universitatea statueaza in normele interne
obligatiile de frecventa ale studentilor doctoranzi — participarea la cursurile din programul de
studii universitare avansate de doctorat, participarea lunarad la doua ore de consultatii cu
conducatorul de doctorat si efectuarea unui numar de 30 de ore de cercetare pe saptamana.
Asa cum se precizeaza n art. 2. al Regulamentului Scolii Doctorale de Economie si
Administrare a Afacerilor (Anexa SDEAA Regulament), acesta este elaborat conform
prevederilor legale: ,Art.2. - pe baza prevederilor Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, ale HG
681/3.08.2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat si ale Regulamentului
institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat in
cadrul IOSUD-UVT”. Reglementarea interna cuprinde prevederi referitoare la:

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat (Art. 4);

b) mecanismele prin care se iau decizile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (Art.5, alineat 8, litera f
si Art. 11 alineat 1 si 2);

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si
procedurile de mediere a conflictelor (Art.6, alineat 4, alineat 5 si alineat 6, Art. 7 si, respectiv,
Art. 9);

d) conditiile in care programul de doctorat poate fi Tntrerupt (Art. 11, alineat 8, alineat 9 si alineat
10);

e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului (Art.14);

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare (Art.11, alineat 4, alineat 5 si alineat 6);

g) obligatiile de frecventa ale studentilor doctoranzi (Art. 11, alineat 7).

Recomandari: Monitorizarea permanentd a evolutiei cadrului legal specific organizarii
studiilor universitare de doctorat si armonizarea prevederilor interne institutionale in acord cu
acesta.

Indicatorul este indeplinit

Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea
misiunii studiilor de doctorat.

IOSUD din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara dispune de acel patrimoniu si acele
resurse care contribuie in mod eficace la realizarea misiunii si a obiectivelor fixate in ceea ce
priveste studiile universitare de doctorat in domeniul Contabilitate.

Indicatorul de performanta A.1.2.1.Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de un sistem informatic ACADEMIS - Sistem
Informatic Integrat de Gestiune a Resurselor de tip ERP (Enterprise Resources Planing), solutie
pentru eficientizarea managementului universitar, prin informatizarea tuturor proceselor,
fluxurilor si procedurilor si include urmatoarele componente principale: University Management
System (UMS) — Componenta de gestiune a scolaritatii si SAP — Componenta Economica-
Financiara. Componenta UMS este o solutie destinata gestionarii proceselor de scolaritate intr-
o universitate (licentd, master si doctorat), care permite administrarea eficientd a tuturor
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activitatilor legate de organizare academico-didactica, admitere, examinari, burse, cazari,
deconturi de transport, emitere acte studii, analize manageriale specifice - Sistem informatic
integrat de gestiune a resurselor (ACADEMIS). Suplimentar, studentii doctoranzi au acces la
platforma https://elearning.e-uvt.ro/ - Platforma e-learning — studii doctorale.

Recomandari: Continuarea demersurilor de facilitare a accesului studentilor doctoranzi
la platformele informatice care prezintd situatia scolaritétii acestora, precum si informatii
conexe, de tip financiar, programare examene etc.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta A.1.2.2.Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi
ale utilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

Potrivit Raportului de autoevaluare (pg. 22-23), Universitatea de Vest din Timisoara foloseste
drept instrument-suport pentru invatarea redactarii academice si pentru verificarea gradului de
similaritate soft-ul on-line iThenticate (disponibil la http:/www.ithenticate.com), prin care sunt
analizate, potrivit procedurilor interne, toate tezele de doctorat inainte de sustinerea in cadrul
comisiei de indrumare, respectiv inainte de sustinerea publica. Rapoartele rezultate sunt
postate integral pe Platforma Nationala REI, in vederea verificarii si validarii de catre CNATDCU
a dosarelor de doctorat si a propunerii de conferire a titlului de doctor. De asemenea, raportul
de similaritate este insofit si de o rezolutie a conducatorului de doctorat prin care acesta
evalueaza situatile de similaritate identificate de soft. Aceasta procedura este considerata
esentiala in cadrul IOSUD-UVT, intrucat prin avizul coordonatorului se confirma ca similaritatea
este una pur mecanica (titluri ample, denumiri de institutii, denumiri de documente si de acte
normative, formulari intrate in uzul comun al limbajului unei anumite discipline etc.) si nu se
poate vorbi despre preluare frauduloasa de comentarii apartinand altor autori sau de preluare
de idei, altfel spus, nu se poate discuta despre plagiat.

In ceea ce priveste reglementarile interne care mentioneaza softul de analiza a similitudinii,
conform art. 7 (3) din Mefodologia privind organizarea si desfasurarea procesului de sustinere a
tezelor de doctorat in cadrul UVT, in IOSUD-UVT, programul utilizat pentru analiza similaritatii
tezelor de doctorat este iThenticate. Acelasi soft este stipulat si de catre Procedura privind
organizarea si desfasurarea procesului de sustinere a tezelor de doctorat in cadrul Universitatii
de Vest din Timisoara in varianta online, art 8. ,Biroul de studii doctorale BSD demareaza
procedura de analiza a similaritatii, prin introducerea tezei de doctorat in programul antiplagiat
iThenticate” si art. 9. ,BSD transmite electronic conducétorului de doctorat raportul de
similaritate, iar acesta trebuie sa Tntocmeasca o rezolutie” La art. 10 se mentioneaza
,Conducatorul de doctorat transmite rezolutia semnata (printata, completata, semnata, scanata
in format pdf) catre BSD in varianta digitala”, iar la art. 11.” Dupa indeplinirea acestor proceduri,
studentul-doctorand sustine teza de doctorat in fata comisiei de indrumare”.

Potrivit art. 7(4) din Metodologia privind organizarea si desfadsurarea procesului de sustinere a
tezelor de doctorat in cadrul UVT, “Gradul de similaritate acceptat in IOSUD-UVT variaza in
functie de scolile doctorale, dar se recomanda sa nu depaseasca 10%. In cazuri bine motivate,
prin specificul cercetarii, un procent de similaritate mai ridicat poate fi acceptat cu motivarea sa
printr-un raport ferm din partea coordonatorului de doctorat.”

Cu ocazia vizitei de evaluare, a fost pusa la dispozitia comisiei de evaluare o lista a tezelor de
doctorat din domeniul Contabilitate din perioada 2016-2021 care au fost analizate cu ajutorul
softului iThenticate (din care rezultd si procentul de similitudine identificat de aplicatie). De
asemenea, au fost puse la dispozitia comisiei de evaluare un raport de similitudine al unei teze
de doctorat (2020) si rezolutia conducatorului de doctorat cu privire la raportul de similitudine.

Recomandari: Mentinerea practicilor actuale de utilizare a programelor informatice de
verificare a similitudinii tezelor de doctorat si de analizd a acestora de catre conducétorii de
doctorat, in etapele premergatoare sustinerii publice a tezelor de doctorat.

Indicatorul este indeplinit
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Standardul A.1.3. I0SUD se asigura ca resursele financiare sunt utilizate in mod optim,
iar veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentara fata
de cea oferita de guvern.

IOSUD din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara aloca resurse financiare necesare
desfasurarii activitatilor in cadrul studiilor universitare de doctorat in domeniul Contabilitate si a
dezvoltat mecanisme interne prin care atrage surse de finantare suplimentare celor din
finantarea guvernamentala.

Indicatorul de performantd A.1.3.1.Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de
dezvoltare institutionald/resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de
cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale
obtinute de conducdtorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile
abordeazd teme relevante pentru domeniul respectiv si, de reguld, se desfdsoard cu
implicarea studentilor doctoranzi.

Universitatea de Vest din Timisoara implementeaza in perioada 24.05.2019 - 23.05.2021, in
calitate de partener alaturi de Universitatea “A.l. Cuza” lasi si Academia de Studii Economice
Bucuresti (solicitantul proiectului) proiectul “Dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale pentru
doctoranzi si postdoctoranzi in domeniul stiintelor economice”, POCU/380/6/13/125015 -
»SPrijin pentru doctoranzi si cercetatori postdoctorat”. In acest proiect, un numar de 10 studentji-
doctoranzi si de 5 studen{i postdoctoranzi sunt sustinuti financiar pe o durata de 18 luni.
Obiectivul general al proiectului 1l reprezinta imbunatatirea formarii antreprenoriale a studentilor
doctoranzi si cercetatorilor postdoctorat in vederea facilitarii tranzitiei de la educatie la munca in
sectoarele economice cu potential competitiv si domeniile cu specializare inteligenta.

In perioada 2014-2018, 40 studenti-doctoranzi din cadrul SDEAA (14 domeniul ,Finante”, 3
domeniul ,Contabilitate”, 18 domeniul ,Management”, 3 domeniul ,Economie” si 2 domeniul
,Marketing”) au beneficiat de doua granturi (cu o durata de 18 luni) care au avut ca scop
dezvoltarea unui sistem integrat de cercetare doctorala si postdoctorala de tip retea in domeniul
stiintelor economice: ,Performanta si excelenta in cercetarea doctorala si postdoctorala in
domeniul stiintelor economice din Roméania” (Contract nr. POSDRU/159/1.5/S/134197 si
Contract nr. POSDRU/159/1.5/S/142115 cofinantate din Fondul Social European prin
Programul  Operational = Sectorial  Dezvoltarea  Resurselor Umane  2007-2013-
http://performanta.ase.ro/; http://www.excelenta.ase.ro/). Obiectivul general al proiectelor I|-a
constituit sprijinirea excelentei, dinamismului si creativitatii in cercetarea economica prin
formarea unei generatii de tineri cercetatori (doctoranzi si postdoctoranzi), capabili sa dezvolte
cercetari aplicate cu recunoastere nationala si internationald, in concordanta cu domeniile
prioritare la nivel european. In aceeasi perioada, 7 studenti- doctoranzi (4 domeniul
.,Management”’, 1 domeniul ,Contabilitate” — studenta Milu Nicoleta Daniela si 2 domeniul
.Marketing”) au beneficiat de accesul la proiectul Cercetatori competitivi pe plan european in
domeniul stiintelor umaniste si socioeconomice. Retea de cercetare multiregionala (CCPE) -
POSDRU/159/1.5/S/140863 (16 luni). Obiectivul general al proiectului a vizat cresterea
competitivitatii cercetarii Tn domeniul stiintelor umaniste si economico-sociale in vederea
obtinerii de rezultate stiintifice de varf prin promovarea carierei in cercetare, crearea unei retele
intre universitati, mediul cultural si socioeconomic si sprijinirea financiara a grupului tinta la
nivelul parteneriatului pe perioada derularii proiectului.

In cadrul proiectului “Dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale pentru doctoranzi si postdoctoranzi
in domeniul stiintelor economice”, POCU/380/6/13/125015, in perioada 24.05.2019-23.05.2021,
si-au desfasurat activitatea in calitate de experti cadre didactice conducatori de doctorat in
cadrul domeniului de doctorat Contabilitate — prof. univ. dr. Bunget Ovidiu Constantin si prof.
univ. dr. Stefea Petru. In perioada anterioara evaluarii, intre 08.04.2014-07.10.2015, prof. univ.
dr. Stefea Petru si-a desfasurat activitatea in calitate de tutore doctoranzi, in cadrul proiectului
“Performanta si excelentd in cercetarea doctorala si postdoctorala in domeniul stiintelor
economice din Romaénia”’, POSDRU/159/1.5/S/134197. In acelasi proiect au participat si
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studentii doctoranzi din domeniul de doctorat Contabilitate - Cioclov (Petcu) Alexandra,
Alionescu Cojocaru Laura Adriana si Bogdan Oana-Alina.

Conducatorii de doctorat din domeniul Contabilitate sunt implicati si in proiecte de mobilitate
care au drept scop dezvoltarea resurselor umane. Domnul prof. univ. dr. Bunget Ovidiu
Constantin este implicat Tn urmatoarele proiecte Erasmus+:

Designing Innovative Pedagogy for Complex Accountancy Topics (,DIPCAT”), 2018-1-
UKO01-KA203-048027 (Erasmus+) Bournemouth University (United Kingdom), Leopold-
Franzens Universitat Innsbruck (Austria), Eastern Tehnolgiko Ekpedefdiko Idrima
Anatolikis Makedonias&Thrakis (Greece), Universite du Luxembourg (Luxemburg),
Corvinus University of Economics Sciences and Public Administration (Hungary),
Instituto Politecnico do Porto (Portugal), University of Vigo (Spain), Friedrich-Alexander
University of Erlangen-Nuremberg (Germany), Universite de Bretagne Sud, Vannes
(France), ISM Vadybos Ir Ekonomikos Universitetas UAB Vilnius (Lithuania), Universita
degliStudi di Urbino Carlo Bo (Italy)

Smart Teaching in Accounting - Meeting Place Online (,STAMP-Online”), 2020-1-R0O01-
KA203-080299 (Erasmus+) Leopold-Franzens Universitat Innsbruck (Austria), Eastern
Southern Connecticut State University (USA), Universite du Luxembourg (Luxemburg),
Bournemouth University (United Kingdom),Corvinus University of Economic Sciences
and Public Administration (Hungary), Instituto Politecnico do Porto (Portugal), University
of Vigo (Spain), Friedrich-Alexander University of Erlangen-Nuremberg (Germany),
Universite de Bretagne Sud, Vannes (France), ISM Vadybos Ir Ekonomikos
Universitetas UAB Vilnius (Lithuania), Universita degliStudi di Urbino Carlo Bo (ltaly);
Tehnolgiko Ekpedefdiko Idrima Anatolikis Makedonias&Thrakis (Greece), West
University of Timisoara (Romania)

Urmatorii studenti doctoranzi au fost implicati in proiecte de dezvoltare a resurselor umane, n
cadrul carora si-au desfasurat activitatea conducatori de doctorat din domeniul Contabilitate
(prof. univ. dr. Bunget Ovidiu Constantin):

student doctorand Stanila Cosmina Adela, proiect International Learning Platform for
Accountancy (,ILPA”), cod 2014-1-AT01-KA203-00965/GZ: 235/06/14 (Erasmus+)
Leopold-Franzens Universitat Innsbruck (Austria), Eastern Macedonia and Thrace
Institute of Technology (Grecia), Corvinus University of Economics Sciences and Public
Administration (Hungary), Instituto Politecnico do Porto (Portugal), University of Vigo
(Spain), Vytautas Magnus University, Kaunas (Lithuania), Friedrich-Alexander University
of Erlangen-Nuremberg (Germany), Universite de Bretagne Sud, Vannes (France),
Bournemouth University (United Kingdom)

studenti doctoranzi Banduse Anca loana si Lascau Andrada, proiect Connection
Between Accounting Research, Education And The Employers' Needs For Sustainable
Knowledge Within The European Framework (,CAREER”), cod 2014-1-RO01-KA203-
002961 (Erasmus+) Universita degli Studi di Mesina, ltalia si Vytautas Magnus
University Kaunas, Lithuania

student doctorand Deliu Delia Carmen, proiect International Learning Platform for
Accountancy (,ILPA”), cod 2014-1-AT01-KA203-00965/GZ: 235/06/14 (Erasmus+
Leopold-Franzens Universitat Innsbruck (Austria), Eastern Macedonia and Thrace
Institute of Technology (Grecia), Corvinus University of Economics Sciences and Public
Administration (Hungary), Instituto Politecnico do Porto (Portugal), University of Vigo
(Spain), Vytautas Magnus University, Kaunas (Lithuania), Friedrich-Alexander University
of Erlangen-Nuremberg (Germany), Universite de Bretagne Sud, Vannes (France)

Recomandari: Intensificarea demersurilor privind depunerea de aplicatii la competitiile

de proiecte de cercetare nationale si internationale, cu scopul desfasurdrii de activitdti de
cercetare in domeniul Contabilitate si pentru cresterea vizibilitatii stiintifice a conducatorilor de
doctorat, in urma diseminarii rezultatelor cercetarii stiintifice.

Dezvoltarea de parteneriate cu companii / institutii interesate sa participe la elaborarea

de proiecte de cercetare comune cu universitatea si care sa vizeze transferul rezultatelor
cercetdrii in mediul economico-social, in domeniul Contabilitate.

Indicatorul este indeplinit
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Indicatorul de performantd*A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul
evaludrii, care beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt
finantarea guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse
umane, este cel putin 20%.

La data evaluarii, in institutie sunt inmatriculati Tn anul universitar un numar de 26 de studenti
doctoranzi in cadrul domeniului de doctorat Contabilitate:

Anul universitar 2021/2022
3 Studentj romani Studentj straini
S Ande
£ studii Total Buget ZI/FR . RP cu | RPfara | CPL | CPV
=} ; Taxa ZI/
o] student] cubursa | fard bursa R bursa | bursa ZIf ZI/
ZI la ZIl FR Zl ZIl FR FR FR
| 6 2 1 1 0 0 0 2
I 1" 3 8 0
Contabilitate Il 3 0 0 1
Prelungire 5 0 0 5
Total 26 8 9 6 0 0 0 3

Dintre acestia, un student doctorand (3,85%) beneficiaza pentru minimum sase luni si de alte
surse de finantare decét finantarea guvernamentala, prin burse acordate de persoane fizice sau
juridice sau sunt sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionala /
resurse umane. O studenta doctoranda din cadrul domenului Contabilitate (Milu Nicoleta
Daniela) a fost sprijinita financiar (18 luni, 24.05.2019-23.05.2021, nivelul finantarii de 400
euro * 4,6525 lei/euro/ luna) in cadrul proiectului "Dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale pentru
doctoranzi si postdoctoranzi in domeniul stiintelor economice”, cod SMIS 125015, apelul
POCU/380/6/13/125015 - ,Sprijin pentru doctoranzi si cercetatori postdoctorat”. Universitatea
de Vest din Timisoara a implementat acest proiect in perioada 24.05.2019 - 23.05.2021, in
calitate de partener alaturi de Universitatea “A.l. Cuza” lasi si Academia de Studii Economice
Bucuresti (solicitantul proiectului). In acest proiect, in cadrul SDEAA, un numar de 10 studenti-
doctoranzi si de 5 studenti postdoctoranzi au fost sustinuti financiar pe o durata de 18 luni.
Obiectivul general al proiectului 1l reprezinta imbunatatirea formarii antreprenoriale a studentilor
doctoranzi si cercetatorilor postdoctorat Tn vederea facilitarii tranzitiei de la educatie la munca in
sectoarele economice cu potential competitiv si domeniile cu specializare inteligenta.

Pentru perioada 08.04.2014-07.10.2015, un numar de 3 studenti doctoranzi din domeniul
Contabilitate  (Bogdan Oana-Alina, Alionescu Cojocaru Laura Adriana, Cioclov Petcu
Alexandra) au fost sprijiniti financiar prin proiectul “Performanta si excelenta in cercetarea
doctorala si postdoctoralda in domeniul stiintelor economice din Roménia” -
POSDRU/159/1.5/S/142115.

La acest indicator, constatarile domnului Prof. univ. dr. lvan Mati¢ sunt urmatoarele: “At the time
of SER file there was only 1 DD’s student who,in the last six months, received additional funding sources
besides government funding, i.e. 18 months grant through human resource project Development of
entrepreneurial skills for doctoral and postdoctoral students in the field of economic sciences — Support for
PhD students and postdoctoral researchers (SER, p. 25). In the same time, at DD there was 26 PhD
students (Annex SDEAA_Situatie_studenti_coordonator), meaning that the percentage of doctoral students
active at the time of the evaluation, who for at least six months receive additional funding sources besides
government funding, is well below required 20%, i.e. 4%.”

Recomandari: Continuarea actiunilor prin care institutia se preocupd de identificarea
potentialilor finantatori (distincti fatd de finantatorul guvernamental) si prin intermediul cérora
studentii doctoranzi din domeniul Contabilitate sa beneficieze de burse.

Actiuni de comunicare clard a oportunitétilor de finantare cétre studentii doctoranzi.
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Recomandari expert strain: Investing greater institutional (IOSUD-UVT, SDEAA) and
individual efforts into competing for relevant research/ institutional/human resource
development grants.

Development of motivational framework by I0SUD-UVT or SDEAA to motivate PhD
supervisors and other academic staff to obtain DD’s field relevant research/institutional/human
resource development grants and to frequently engage PhD students in these grants.

Development of closer collaboration with business community and greater promotion of
conducted as well as future research, all in order to obtain funding for prospective research
streams/PhD students, potentially engaged in these research streams.

Indicatorul este partial indeplinit

Indicatorul de performantd*A.1.3.3.° Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor
doctorale obtinute de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare
incasate de la studentii doctoranzi de la forma de invdatdmdnt cu taxd se utilizeazd pentru a
deconta cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte,
scoli de vara, cursuri, stagii in strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme
specifice de diseminare etc.).

La data vizitei de evaluare in cadrul institutiei exista o Metodologie privind accesarea de cétre
doctoranzi a resurselor institutionale pentru formarea profesionald https:/www.uvt.ro/wp-
content/uploads/2021/05/Anexa-7.-Metodologie-accesare-resurse-institutionale-doctoranzi.pdf,
https:/doctorat.uvt.ro/?p=10239, aprobata de Senatul universitar prin Hotararea nr.
40/20.05.2021 (Anexa |OSUD_Metodologie_sustinere_financiara). In cadrul acesteia, se
prevede: ,Art. 7. Studentul/a doctorand/a care isi desfasoara activitatea exclusiv in IOSUD-
UVT sau in cotuteld nationald poate beneficia anual, in perioada de pregatire de 3 ani, de
suport financiar pentru desfasurarea activitatilor de formare in cuantum de 10% din valoarea
unui grant doctoral anual’; ,Art. 8. Studentul/a doctorand/a care isi desfasoara activitatea n
cotutela internationala sau pentru obtinerea unui doctorat european poate beneficia anual, in
perioda de pregatire de 3 ani, de suport financiar pentru desfasurarea activitatilor de formare
in cuantum de 20% din valoarea unui grant doctoral anual”; ,Art. 9. Suportul financiar
specificat la articolele 7 si 8 se refera la:

- stagii de documentare / cercetare / creatie/ performanta sportiva

- participarea la traininguri / scoli de sezon / evenimente / manifestari profesionale / specifice
doctoranzilor

- publicarea in regim open access a unui articol/capitol/alt document recenzat care este
autorat sau co-autorat de student/a

- materiale consumabile, software, echipament sau acces la resurse electronice/fizice care nu
sunt prezente in IOSUD-UVT".

Pentru perioada care face obiectul evaluarii, 2016-2020, nu exista informatii disponibile privind
sumele pe care institutia le-a decontat pentru sustinerea formarii profesionale a doctoranzilor
din domeniul de doctorat Contabilitate (sume provenite din granturi de studiu sau taxele de
studiu ale studentilor doctoranzi), deoarece nu a fost organizata o evidenta distinct a acestora.
Din discutile purtate cu studentii si absolventii in cadrul vizitei de evaluare, acestia au
confirmat faptul ca in perioada studiilor de doctorat le sunt / le-au fost decontate cheltuieli
privind participarea la conferinte sau publicarea de articole, fara a fi mentionate situatii in care
solicitarea de deontare a unor astfel de cheltuieli sa nu fi fost aprobata de catre universitate.
Un important suport in procesul de formare profesionala a doctoranzilor este realizat de catre
centrul de cercetare ECREB, care organizeaza o gama larga de manifestari stiintifice sau de
suport al cercetarii, la care nu se percep niciun fel de taxe studentilor doctoranzi
http://ecreb.ro/wp-content/uploads/2016/07/ECREB-Newsletter-Raport-asupra-activ-2016-

%Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinul ministrului educatiei
nr. 3651 din 12.04.2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performantd utilizati in evaluare. Tn cazul neindeplinirii lor,
Agentia acorda IOSUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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2021-final.pdf.

In perioada octombrie 2016 - iulie 2021, in cadrul ECREB au fost organizate 107 evenimente
de natura stiintifica / suport al cercetarii stiintifice:

Tip eveniment Nr.editii

Seminarul de cercetare 29
Webinars 3
Workshops 15
[e)Courses 8
Conferences 5
[elLectures 22
(e)Meetings 7
Young (e)Meetings 5
Sessions ]
Essential Books +
Roundtables 1
TOTAL 107

Din comunicarea cu institutia de invatamant in perioada de dupa vizita de evaluare si anterior
finalizarii prezentului raport, ne-a fost pusa la dispozitie adresa nr. 57057/19.10.2021, prin care
directorul economic al UVT informeaza CSUD asupra faptului ca in perioada 2016-2020, din
granturile doctorale si din taxele de scolarizare incasate de la studentii doctoranzi au fost
efectuate cheltuieli pe destinatiile legale (salarizarea conducatorului de doctorat, salarizarea
membrilor comisiei de indrumare, program de pregatire bazat pe studii avansate, program de
pregatire suplimentar, fonduri pentru cercetare, regia scolii doctorale, deplasari, participari la
conferinte) si au fost inregistrare in contabilitate, dar nu s-a tinut o evidenta analitica a acestora
la nivelul CSUD sau al scolilor doctorale. Prin urmare, realizarea unei situatii centralizatoare la
nivelul de detaliere solicitat nu este posibila la momentul dat. In perioada 2016-2020, cheltuielile
ocazionate de participarea doctoranzilor la conferinte si/sau cursuri si training-uri de formare
profesionald, publicarea de articole in reviste din fluxul principal de publicatii au fost acoperite si
din bugetele proiectelor finantate din fondul de dezvoltare institutionald si din contractele
incheiate cu unitati din mediul economico-social. A fost pusa la dispozitie o situatie privind
cheltuielile solicitate de doctoranzi prin decont de cheltuieli in anul 2018, in care insa nu se
regaseste domeniul de doctorat Contabilitate.

La acest indicator, constatarile domnului Prof. univ. dr. lvan Mati¢ sunt urmatoarele: “According
to the SER file, referenced annexes and online meetings, there are no evidence of systematic approach
(procedures, pre-allocated amounts per students, related analysis, etc.)of IOSUD-UVT toreimbursement of
professional training expenses of their PhD students, related to conference attendance, summer courses,
internship abroad, publication of research papers, etc.General analysis on the traveling expensesfor PhD
students in 2018, made at the level of IOSUD-UVT (Annex SDEAA Deconturi Deplasari 2018), does not
offer any valuable information on the % of the total amount of doctoral grants, obtained by the IOSUD-UVT,
which is used to reimburse professional training expenses of its PhD students. In this sense, SER file
clearly highlights this fact: ‘at the level of the economic-financial department of the West University of
Timigoara, there is no analytical breakdown of the amounts allocated for the mobility of PhD students on
funding sources because the legislative provisions do not require such a measure' (SER, p. 26).
Nevertheless, new regulation and methodology (Annex |OSUD_Metodologie sustinere_financiara),
introduced at the IOSUD-UVT level in the time of preparation of SER file, aims to ensure that every IOSUD-
UVT's PhD student has the right to receive annual financial support (reimbursement) for his/hers
professional training expenses in amount of 10- 30%of the value of an annual doctoral grant (% depending
on the type of PhD students research activity/type of supervision) (Art. 7. — Art. 9.). In this, sense, PhD
students did occasionally receive, upon their request, some form of financial support for conference
attendance and similar activities from FEAA (online meeting with academic staff), whereas SDEAA, which
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does not have mandate to reimburse
professional training expenses of its PhD students, expect that newly introduced regulation and
methodology will bring significant improvements in this matter (online meeting with SDEAA’s/DD’s contact

person).”

Recomandari: Implementarea prevederilor interne in vigoare (2021), pe baza cérora sa
fie decontate cheltuielile de formare profesionala ale doctoranzilor, cu respectarea criteriilor pe
baza céarora sunt suportate cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor, precum si
cuantumul acestora in raport cu granturile doctorale obtinute de universitate prin contract
institutional si taxe de scolarizare.

Realizarea unei evidente analitice distincte, din care sa rezulte sumele decontate pentru
cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor din domeniul Contabilitate.

Politici clare de diseminare a informatiilor privind finantarea cheltuielilor de formare
profesionald catre studentii doctoranzi.

Recomandari expert strain: Dedicated and transparent implementation of newly
introduced regulation and methodology at the IOSUD-UVT level, with accompanying
monitoring and annual analyses.

Greater promotion of the possibility of reimbursement of PhD students’ professional
training expenses (presentations, announcements, ...) and clear elaboration of procedure
steps, all aimed towards PhD students as receptive group.

Indicatorul este partial indeplinit

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/Scolile doctorale detin o infrastructura de cercetare care sa
sustina derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

IOSUD din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara a dezvoltat, in acord cu strategia
de dezvoltare a institutiei, o infrastructura de cercetare adecvata obiectivelor fixate si cu

ajutorul careia sunt derulate activitati in cadrul studiilor universitare de doctorat in domeniul
Contabilitate.

_pa,tii/e si dotarea materiald a scolii doctorale permit

realizarea activitdtilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele
asumate (calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, bibliotecd,
acces la baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de
cercetare sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in
mod distinct, infrastructura de cercetare descrisG mai sus, achizitionatd si dezvoltatd in
ultimii 5 ani.

IOSUD-UVT nu are spatii inchiriate destinate studiilor universitare de doctorat. Institutia de
fnvatamant superior a alocat studentilor doctoranzi spatii pe strada Paris, nr. 1, Timisoara. In
afara de spatiul de birouri si arhiva, exista o sala destinata sustinerilor publice a tezelor de
doctorat si a celor de abilitare, precum si diverselor conferinte publice. Conferintele si
simpozioanele organizate se pot derula si in spatiile special amenajate ale UVT in special in
salile AO1 si A11 care dispun de aparatura de proiectie si amplificare.

Studentiji-doctoranzi din cadrul SDEAA au, n conditiile regulamentelor interne si pe baza
legitimatiei de student, acces la infrastructura de cercetare a Universitatii de Vest din Timisoara.
Resursele electronice puse la dispozitie de catre BCUT sunt disponibile la adresa:
http://www.bcut.ro/. Acestea se pot accesa din retelele Universitati de Vest, inclusiv din
caminele acesteia si din retelele bibliotecii (wireless din corpul de cladire B al bibliotecii) si
includ printre altele: Portalul ROLiINeST; ANELIS PLUS; Web of Science; CEEOL; Ebsco;
Oxford Journals; ScienceDirect; SCOPUS; Sage; SpringerLink ejournals; Ulrichs; Wiley
Journals etc. Este asigurat accesul via Internet la Catalogul electronic (OPAC) al B.C.U. ,Eugen
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Todoran”, ce contine 334.656 unitati bibliografice, ceea ce reprezintd peste 90% din fondul
uzual de documente (http://aleph.bcut.ro/F?RN=204446683). De asemenea, prin intermediul
ANELIS se ofera acces gratuit la toate bazele de date importante (ex. Ebsco Academic Search
Premier si Proquest Central, ScienceDirect, Scopus, SpringerLink ejournals si Thomson ISI
Web of Science), cuprinzand reviste ISI, carfi si capitole de carti, carti, lucrari de doctorat
(https://intranet.uvt.ro/, https://portal.anelisplus.ro/).

Institutia a asigurat accesul studentilor doctoranzi la baza de date cantitative Eikon Thomson
Reuters in cadrul proiectului POCU/380/6/13/.

Studentiji-doctoranzi din cadrul SDEAA au, Tn conditiile regulamentelor interne si pe baza
legitimatiei de student, acces la infrastructura de cercetare a Facultati de Economie si de
Administrare a Afacerilor (calculatoare, software, biblioteca, acces la baze de date
internationale). Pentru studentji-doctoranzi din anul I, cursurile se deruleaza intr-o sala dotata
cu calculatoare (25) si acces Internet. Studentii doctoranzi din domeniul Contabilitate au acces
la salile D02, D06, 204, 211, 302, 306 la sediul facultatii si la sala 005 la sediul universitatii.

In anul 2020 a fost achizitionat accesul la Audit Analytics database acces, soft educational
Researchers Dataset si soft educational DEA frontier, in anul 2019 un soft educational STATA
16SE (25 utilizatori), iar Tn anul 2018 o platforma de colaborare antreprenoriala si un software
modul platforma integrata.

De asemenea, studentji-doctoranzi din cadrul SDEAA au acces, in conditiile regulilor specifice
de ordine interioara, la resursele detinute de catre East-European Center for Research in
Economics and Business (ECREB) in ipostaza acestuia de centru de cercetare al Facultatii de
Economie si de Administrare a Afacerilor. In cadrul ECREB exista licente software (licentiere
pentru STATA (licentiere perpetud) cu suport pentru 2 CORE-uri, licentiere pentru IBM SPSS
Statistic Standard, acces baze de date) si s-au demarat procedurile pentru achizitionarea de
licente SPSS. In platforma ERISS este postata infrastructura ECREB East-European Center for
Research in Economics and Business, la adresa
https://eeris.eu/?&sm=module.org.erris.app.infra&ddpN=3245192760&we=a5ba74{6d75889ea8
c62a266f3e019f6&wf=dGFCall&wtok=4efb7ccea7a0189df5e053efdaaala7d0857113a&wtkps=
JY1LEoMgEAXvwIEK4SMynkYEDRUjFmgMSeXuUbPrRb9+HUr8ZBRIcnCkzag4En7jvmQ7Mo
axLb1mT8+CIWrcVxZKkeyw7F1B2XycTVVeTa/h3GokYR5S9y9JJMBFfUWR7Ot9yieL46C3Wol
yagh6gURqYUwBGD8711huv50kd2u4vgJE8otsmT2MaqU8pZNotC72+SPvIAQ==&wchk=8098¢
df49616dd1291d30ead75a96e1b2bae256b

Recomandari: Analiza oportunitdtii achizitionarii accesului si la alte baze de date
cantitative utile studentilor doctoranzi din domeniul de doctorat Contabilitate pentru dezvoltarea
studiilor de caz in cercetarile doctorale, cum ar fi de exemplu, Orbis, CMA etc.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale exista suficient personal calificat
astfel incat sd fie asigurat un proces educational de calitate.

IOSUD din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara iti sustine activitatile de realizare a
obiectivelor fixate in cadrul studiilor universitare de doctorat in domeniul Contabilitate prin
resurse umane corespunzator calificate.

_ In cadrul domeniului de doctorat fsi desfésoard

activitatea minimum trei conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai
putin de trei) indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul
realizdrii evaludrii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

La data vizitei de evaluare, 14.10.2021, in cadrul Domeniului de doctorat Contabilitate, Tsi
desfasurau activitatea un numar de 7 conducatori de doctorat. Asa cum rezulta din fisele
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detaliate pe fiecare conducator de doctorat din anexele suplimentare postate in cloud-ul
ARACIS, precum si din cele aferente Raportului de autoevaluare initial (Anexa
SDEAA_A.3.1.1.), cét si din sinteza acestora (Anexa SDEAA situatie_standarde), 4 dintre
cei 7 conducatori de doctorat (57,14%) indeplinesc integral standardele minimale Tn vigoare
nationale CNATDCU (CS II Dima S$tefana-Maria, Prof. univ. dr. Hategan Camelia, Prof. univ.
dr. Bogdan Victoria si Prof. univ. dr. Stefea Petru). La data vizitei de evaluare, prof. univ. dr.
Peres lon, prof. univ. dr. Mates Dorel si prof. univ. dr. Bunget Ovidiu nu indeplineau integral
standardele minimale Tn vigoare nationale CNATDCU. Prof. univ. dr. Peres loan era de 2 ani
pensionar al UVT si nu coordona la data vizitei de evaluare niciun student doctorand.
Standardele minimale CNATDCU in vigoare la momentul evaluarii sunt indeplinite de
catre 4 din cei 7 conducatori de doctorat afiliati in cadrul domeniului de doctorat
Contabilitate supus evaluarii (57,14%).

Recomandari: Intensificarea eforturilor de atragere de noi conducétori de doctorat care
au obtinut abilitarea in domeniul Contabilitate / continuarea demersurilor de diseminare a
rezultatelor cercetarii stiintifice a conducétorilor de doctorat, in vederea indeplinirii cerintelor
minime CNATDCU.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd*A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din
domeniul de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul I0SUD, angajati cu incheierea unui
contract de muncd pe perioadd nedeterminatd.

Dintre cei 7 conducatori de doctorat din domeniul ,Contabilitate” afiliati in cadrul IOSUD-UVT, 5
conducatori de doctorat (71,42%) sunt titulari ai Universitatii de Vest din Timisoara, angajati cu
contract de munca pe perioada nedeterminata:

- prof. univ. dr. Bunget Ovidiu, (abilitare in domeniul Contabilitate OMECS nr. 5364/2015,
afiliere la scoala doctoralda domeniul Contabilitate Hotararea Senatului UVT nr.
67/22.10.2015)

- CSll dr. Dima Stefana Maria (abilitare in domeniul Contabilitate OMECS nr. 4209/2015,
afiliere la scoala doctoralda domeniul Contabilitate Hotararea Senatului UVT nr.
63/28.07.2015)

- prof. univ. dr. Hategan Camelia (abilitare Tn domeniul Contabilitate OMEN nr.
5762/2017, afiliere la scoala doctoralda domeniul Contabilitate Hotararea Senatului UVT
nr. 51/09.02.2018)

- prof. univ. dr. Stefea Petru (conducator de doctorat in domeniul Contabilitate OMECT nr.
1805/2007)

- prof. univ. dr. Mates Dorel (conducator de doctorat in domeniul Contabilitate OMECT nr.
1805/2007)

Prof. univ. dr. Peres lon este cadru didactic asociat al UVT (pensionar, conducator de doctorat
in domeniul Contabilitate OMECT nr. 1805/2007), iar prof. univ. dr. Bogdan Victoria este cadru
didactic asociat al UVT si este titular in Universitatea din Oradea (abilitare in domeniul
Contabilitate OME nr. 3925/2021, afiliere la scoala doctorala domeniul Contabilitate Hotararea
Senatului UVT nr. 45/22.07.2021) (Anexe SDEAA_Adeverinte si documente suplimentare
vizita).

Recomandari: Continuarea demersurilor de atragere in SDEAA a conducétorilor de
doctorat care au obtinut abilitarea in domeniul Contabilitate si care sunt angajati ai UVT pe
perioada nedeterminata.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori
care au calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau conferentiar
universitar / CSIl cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in
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domeniu care indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de
cercetare mentionate anterior, in conditiile legii.

Conform Anexei privind Planul de Tnvataméant al SDEAA, aceasta pune la dispozitia studentilor
doctoranzi un numar de 8 discipline (care totalizeaza un numar de 72 de credite de studiu
transferabile) (Anexa SDEAA_Plan de invatamant): Etica si integritate academica, Metodologia
stiintei economice, Dezvoltari conceptual si paradigmice in business, Academic writing, Metode
de cercetare, Modelare la nivel macroeconomic, Economie spatiald, Scientometrie si evaluarea
cercetarii stiintifice. Toate disciplinele oferite doctoranzilor in cadrul SDEAA sunt sustinute de
catre cadre didactice care au calitatea de conducatori de doctorat, afiliati IOSUD-UVT, cu
expertiza Tn domeniul disciplinelor predate (Anexe SDEAA_Fise_disciplina).

Recomandari: Diseminarea publica prin intermediul site-ului institutiei a informatiilor
privind programul de pregétire avansata in domeniul de doctorat Contabilitate, precum si fisele
de disciplina aferente pentru toate disciplinele propuse.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta*A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd
concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat®, nu depdseste20%.

Prevederile institutionale din cadrul IOSUD-UVT - Regulamentul institutional privind
organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat (https:/www.uvt.ro/wp-
content/uploads/2020/12/Regulamentul-institutional-privind-organizarea-si-desfasurarea-
studiilor-universitare-de-doctorat-in-cadrul-IOSUD-editia-.pdf) statueaza faptul ca un conducator
de doctorat poate indruma simultan maxim 8 studenti doctoranzi, la zi, aflati in diverse stadii ale
studiilor universitare de doctorat (art. 2.26).
In anul universitar 2021-2022, numarul studentilor doctoranzi aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat (conform definitiei legale studentii aflati in prelungire / intrerupere) este
de 26 de studenti doctoranzi in domeniul Contabilitate (documente suplimentare vizita de
evaluare), care sunt coordonati, dupa cum urmeaza:

- prof. univ. dr. Bunget Ovidiu — 11 studenti doctoranzi

- CSllI dr. Dima Stefana Maria — 3 studenti doctoranzi

- prof. univ. dr. Hategan Camelia — 6 studenti doctoranzi

- prof. univ. dr. Stefea Petru - 5 studenti doctoranzi

- prof. univ. dr. Bogdan Victoria — 1 student doctorand

- prof. univ. dr. Peres lon — niciun student doctorand

- prof. univ. dr. Mates Dorel - niciun student doctorand

Unul dintre cei sapte (7) conducatori de doctorat indruma mai mult de 8 studenti, dar
mai putin de 12, respectiv un numar de 11 studenti. Ponderea conducatorilor de doctorat aflai
in aceasta situatie este 1/7=14,28%.

Tabelele de mai jos redau evalutia numarului de studenti doctoranzi in perioada
evaluata.

*3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3), respectiv 4
ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de
prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Anul universitar 2016 /2017
Studenti romani Student straini
Domeniul An de studii Total Buget
student] fara Taxa | Bursieri | CPL | CPV
cu bursa bursa
I 4 2 2 0 0 0 0
Il 6 0 4 2 0 0 0
Contabilitate M 12 2 2 7 0 1 0
Prelungire 2 0 0 2 0 0 0
Total 24 4 8 11 0 1 0
Anul universitar 2017 / 2018
, . Studenti romani Student] straini
Domeniul | An de studii Total
. Buget 5 o
student] ——— Taxa | Bursieri | CPL | CPV
cu bursa | fara bursa
I 3 1 2 0
Il 4 2 2 0 0 0 0
Contabilitate 1l 5 0 5 0 0 0 0
Prelungire 2 0 0 2 0 0 0
Total 14 2 7 2 0 0 0
Anul universitar 2018/2019
§ An de Studenti romani Studentj straini
5 Domeniul studii Total Buget ZI/FR o RP cu | RPfara | CPL | CPV
) studenti | cubursd | fard bursa 7/ FR | bursa | bussa |z | 2V
yd| la ZIIFR Zl ZI'FR FR FR
I 10 5 3 2
Il 5 1 2 0 2
Contabilitate [ 4 2 2 0
Prelungire 6 0 0 6
Total 25 8 7 8 0 2 0 0
Anul universitar 2019/2020
% Ande Studentj romani Studentj stréini
= studii Total ‘ Buget ZI/FR Taxi 71/ RP cu | RPfara | CPL | CPV
a8 studentj cubursa | farabursa R bursa bursa Zll Zll
ZI laZI/ FR Zl ZI/ FR FR FR
| 7 4 1 1 1
Il 10 5 3 2
Contabilitate 11l 4 1 2 0 1
Prelungire 3 3
Total 24 10 6 6 0 1 0 1
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Anul universitar 2020/2021
2 An de Studentj romani Studentj stréini
2 . Total Buget ZI/FR ; RP cu | RPfara | CPL | CPV
5 studii . T — TaxaZll
a student; cubursa | fardbursa FR bursa bursa ZI ydll
Zl la ZI FR Z| ZIIFR FR FR
I 11 3 8 0
. I 6 4 1 0 1
Contabilitate m 8 5 3 0
Prelungire 2 0 0 2 0 0 0 0
Total 27 12 2 | 2 | o | o o] 1|
Anul universitar 2021/2022
2 An de Studentj romani Studentj straini
£ studii Total Buget ZI/FR < RP cu | RPfara | CPL | CPV
S ; Taxa ZI/
o studenti | bursa | fara bursa R bursa | bursa | ZIf | ZI
7l laZll FR Z ZIIFR FR FR
| 6 2 1 1 0 0 0 2
I 1" 3 8 0
Contabilitate 1l 3 0 0 1
Prelungire 0 0 5
Total 26 8 9 6 0 0 0 3

Recomandari: Monitorizarea numéarului de doctoranzi indrumati de céatre conducétorii de
doctorat, prin raportare la prevederile interne si reglementarile nationale.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul Scolii Doctorale desfasoara o
activitate stiintifica vizibila international.

In cadrul 10SUD - Universitatea de Vest din Timisoara, cercetarea stiintificd a
conducatorilor de doctorat din domeniul Contabilitate este valorificata prin publicatii pentru
scopuri stiintifice, diseminate preponderent in fluxul international, ceea ce contribuie la
vizibilitatea internationala a rezultatelor cercetarii stiintifice.

_ Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul

supus evaludrii prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu
factor de impact sau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in care
se regdsesc contributii de nivel international ce releva un progres in cercetarea stiintificd —
dezvoltare — inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati au
vizibilitate internationald in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor
de experti desfdsurate in strdindtate sau calitatea de membru al unor comisii de sustinere a
unor teze de doctorat la universitdti din strdindtate sau in cotuteld cu o universitate din
straindtate. Pentru ramurile de stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice, conducdtorii de
doctorat vor proba vizibilitatea internationald in ultimii cinci ani prin calitatea de membru in
board-urile asociatiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de organizare a
evenimentelor artistice si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de membru in jurii
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sau echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor internationale.

Conform informatiilor din Raportul de autoevaluare (pg. 31), 5 dintre cei 6 conducatori de
doctorat afiliati SDEAA in domeniul Contabilitate au publicat mai mult de 5 articole in publicatii
Web of Science (83,33%). La data vizitei de evaluare, sunt afiliati 7 conductatori de doctorat,
dintre care 5 au publicat mai mult de 5 articole in publicatii Web of Science (71,42%).

Numarul total de astfel de articole publicate era de 60 la data Raportului de autoevaluare.
Scorul mediu al domeniului pentru citarile in reviste I1SI cu AIS nenul, calculat conform Ordinului
6129/20.12.2016 este de 5,83 (fata de standardul minimal de 1,2 puncte din grila CNATDCU
pentru obtinerea atestatului de abilitare in domeniu) (Anexa SDEAA_situatie_standarde, Anexa
SDEAA A.3.1.1.).

Conducatorii de doctorat probeaza vizibilitatea internationala prin (Anexa SDEAA_CV stiintific):
a) membru in comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale;

b) invitat Tn cadrul conferintelor sau grupurilor de experti desfasurate in strainatate;

¢) membru in board-urile asociatiilor profesionale internationale.

La data vizitei de evaluare, numarul de articole In publicati Web of Science a crescut cu
articolele publicate de prof. univ. dr. Bogdan Victoria si prof. univ. dr. Stefea Petru (9 articole cu
AIS nenul).

Recomandari: Analiza permanentad a modalitatilor de diseminare a rezultatelor cercetarii
stiintifice a conducaétorilor de doctorat, cu scopul identificarii jurnalelor / altor mijloace de
diseminare, care sa conduca la cresterea numarului de publicatii din fluxul principal ISI Web of
Knowledge.

Dezvoltarea colaborarilor cu alte universitati din taréd si strdindtate, in vederea oganizarii de
manifestari stiintifice comune, schimburilor de studenti si cadre didactice, organizarii de
doctorate in cotutela efc.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta*A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati
unui domeniu de studii doctorale continud sd fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25%
din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare
si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii
cinci ani.

Activitatile de diseminare a rezultatelor proceselor de cercetare stiintifica a conducatorilor de
doctorat s-au desfasurat cu precadere in ultimii ani (Anexa SDEAA_situatie_standarde, Anexa
SDEAA_A.3.1.1.). 5 conducatori de doctorat realizeaza integral sau preponderent punctajul
aferent standardelor (sau o fractiune din acesta de cel putin 25% - prin raportare la criteriul
privind articolele cu AIS nenul, respectiv la criteriu privind citarile) pe baza activitatii stiintifice din
perioada 2015-2020.

Recomandari: Continuarea demersurilor de diseminare a rezultatelor cercetarii
stiintifice a conducatorilor de doctorat.
Indicatorul este indeplinit

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Din descrierea criteriilor si a standardelor specifice domeniului B. Eficacitate
educationala, rezulta ca procesele de predare, invatare si cercetare sunt centrate pe studentul
doctorand, in termeni de continut, metode si tehnici, selectie a studentilor doctoranzi, recrutare
a referentilor stiintifici, astfel incat sa se obtind acele rezultate in invatare si cercetare pe care si
le-a propus prin misiunea sa clar formulatda IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara,
domeniul de doctorat Contabilitate.
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Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la
concursul de admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a
atrage un numdr de candidati mai mare decdt numdrul de locuri disponibile.

IOSUD din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara atrage un numar de candidati care
excede numarul de locuri disponibile la admitere in cadrul domeniului de doctorat Contabilitate.

Indicatorul de performanta*B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de masterat
ai altor institutii de invdtdmént superior din tard sau din straindtate care s-au inscris la
concursul de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul scolii doctorale este de cel putin 0,2
sau raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la
bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 1,2.

Conform informatiilor din Raportul de autoevaluare (pg. 34), majoritatea candidatilor la studii
universitare de doctorat provin de la programe de studii de masterat finalizate tot in cadrul
facultatilor din UVT. In ceea ce priveste numarul de candidati care provin din strainatate, acesta
se situeaza in jurul mediei de 13%, fiind asigurat in primul rand de candidatii straini (roméani de
pretutindeni, absolventi ai unor universitati din Serbia sau Moldova, cetateni ai tarilor terte, in
mod special Irak, Algeria, Vietnam, Armenia si India).

Urmatoarea situatie reda raportul dintre numarul absolventilor la nivel de masterat ai altor
institutii de Tnvatdméant superior din tard sau din strainatate care s-au inscris la concursul de
admitere la studii universitare de doctorat domeniul Contabilitate Tn ultimii cinci ani si numarul
de locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul scolii doctorale. Raportul
mentionat pentru perioada 2016-2021 este 0,5 (minimum configurat 0,2).

An universitar Nume, prenume studenti inscrisi, Total
absolventi ai studiilor de master din
alte institutii de invatamant superior

2016/2017 -
2017/2018 TULCAN LIVIU

DRAGUT DANIEL VASILE
2018/2019 ARON MARIA PETRONELA 5
SUMANARU ANCA
CARACONCEA ION
PAPP DANIELA
PORDEA DANIELA

2019/2020 NUHA ELAYAN 2
PLOIESTEANU FLAVIUS HOREA

2020/2021 VARLA DANIELA 7
BRANET DIANA
DRUIU MARIA
FOLTEAN NATALIA
IRIMUS ROXANA
MIRCEA MIHAIELA
VOICU CRISTINA
TOTAL GENERAL: 16

N|Oo

Numarul de locuri bugetate, atat in regim de buget cu bursa, cat si buget fara bursa, pentru
aceasta perioada este de 32. Astfel, cumulativ pentru perioada de analiza, raportul mentionat
este pentru domeniul ,Contabilitate” egal cu 0,50.

Conform Raportului de autoevaluare (pg. 35), pentru domeniul de doctorat Contabilitate, in
perioada 2016-2021, raportul dintre candidati si locurile bugetate este de 1,13.

Recomandari: Continuarea demersurilor de atragere a absolventilor de masterat ai altor
institutii de invatamant superior din tara si strainatate.
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Indicatorul este indeplinit

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile de doctorat sunt de cea mai inalta
calitate.

IOSUD din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate
admite studentii doctoranzi in baza unui proces de selectie centrat pe un interviu de prezentare
a unei teme de cercetare. Rata de renuntare la studii / exmatriculare este ridicata.

Indicatorul de performanta*B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in
baza unor criterii de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si
profesionald a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/
sportivd, publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul
este parte obligatorie a procedurii de admitere.

Admiterea la studiile universitare de doctorat se face conform unor criterii, in conformitate cu
metodologia SDEAA privind admiterea la ciclul de studii doctorale (Anexa
SDEAA_Metodologie_admitere). Candidatii sustin un proiect de cercetare stiintifica, astfel:

»Art. 17.(1) Concursul de admitere la studiile universitare de doctorat consta intr-un examen de
admitere desfasurat online in care candidatul sustine un proiect de cercetare stiintificad (Anexa
2). Principalele elemente ale acestui proiect sunt urmatoarele: titlul proiectului de cercetare
stiintifica care este o tema anuntatda de catre conducatorul de doctorat pentru admitere;
rezumatul proiectului (in limba roméana si in limba engleza/limba franceza); continutul proiectului
de cercetare stiintifica; obiectivele si activitatile de cercetare din cadrul proiectului; planul de
diseminare a rezultatelor cercetarii doctorale; elemente ale activitatii de cercetare stiintifica
anterioara a candidatului.

(2) Candidatii pot opta pentru intocmirea si sustinerea proiectului de cercetare stiintifica in limba
romana sau intr-o limba de circulatie internationala.

(3) Sustinerea concursului de admitere in varianta online, se realizeaza prin intermediul
platformei:  https:/meet.google.com/. Suportul logistic va fi asigurat de Serviciul
IT&C/Digitalizare analiza date. SDEAA transmite in vederea crearii evenimentului Google Meet
catre Biroul de Studii Doctorale planificarea prealabila (zi/ ord) a sustinerii pentru fiecare
comisie constituita.

(4) Biroul de Studii Doctorale initiaza pe platforma https://meet.google.com/ sesiunea online de
derulare a concursului de admitere conform planificarii transmise de catre SDEAA. Presedintele
comisiei de admitere se va asigura de transmiterea atat in forma electronic, céat si fizica la BSD
a documentelor de admitere si a rezultatelor finale.

Art. 18. (1) Evaluarea candidatilor la examenul de admitere se va realiza pe baza criteriilor si
indicatorilor cuprinsi in grila de evaluare a candidatilor la examenul de admitere in domeniul de
doctorat Stiinte economice (Anexa 3).

(2) Ponderea fiecarui criteriu de evaluare in punctajul total este urmatoarea: 50% pentru C.I.
Evaluarea proiectului de cercetare; 50% pentru C.Il. Evaluarea activitati de pregatire
profesionala si a activitaiii stiintifice anterioare a candidatului”.

La adresa https://doctorat.uvt.ro/?p=10786 sunt detalii despre rezultatele admiterii la studii
universitare de doctorat domeniul Contabilitate.

Recomandari: Identificarea, respectiv aplicarea celor mai adecvate metode de admitere
la domeniul de doctorat Contabilitate, cu scopul recrutarii celor mai performanti studenti.
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in
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urma renuntdrii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere4, nu depdseste 30%.

Conform Raportului de autoevaluare (pg. 37), in perioada 2015-2020, dintre cei 32 de student;-
doctoranzi inscrisi in cadrul domeniului de doctorat Contabilitate, 11 studenti doctoranzi au fost
exmatriculati sau s-au retras la 3 ani de la admitere (34,38%). In anul universitar 2020/2021 nu
au fost situatii de exmatriculare / retragere (Anexa SDEAA_Retrasi_pe_domenii).

Cu ocazia vizitei de evaluare a fost discutatd cu membrii Consiliului CSD problematica ratei
ridicate de renuntate la studii / exmatriculare a studentilor doctoranzi, din care a rezultat faptul
ca institutia se preocupa de situatia fiecarui student doctorand, prin discutii cu acesta si
conducatorul de doctorat, in vederea reducerii acestei rate. Un prim aspect care contribuie la
acest fenomen este legat de inabilitatea studentului doctorand de a gestiona din punct de
vedere stiintific dezvoltarea tezei de doctorat, iar cel de-al doilea motiv este reprezentat de
evolutia carierei profesionale distincte de universitate, mutarea in alte locatii geografice etc.

La acest indicator, constatarile domnului Prof. univ. dr. Ivan Mati¢ sunt urmatoarele: “In last 5
years (2015/2016-2019/2020), 11 PhD students have been expelled or withdrew from DD’s PhD study
programme within 3 or 4 years after admission (Annex SDEAA Retrasi_pe_domenii). These 11 former
DD’s PhD studentscount for 34,4% of total number of DD’s enrolled PhD students (32) (SER, p. 37), a
expelling rate which slightly exceeds maximum level of 30%.”

Recomandari: Analiza permanenta a situatiei fiecdrui student doctorand din domeniul
Contabilitate, in vederea identificarii eventualelor circumstante care ar putea conduce la
renuntarea la studii / exmatriculare si pentru prevenirea abandonului scolar.

Recomandari expert strain: Adjustement of admission process in order to gain more
detailed information on motives, dedication, persistence and general background of PhD
candidates.

Offering more flexible study options to PhD students during their study in order to
motivate them to continue and finnish their PhD study programme.

Investment of greater efforts in realistic presentation of PhD study programme’s
requirements, PhD student’s obligations, complexity of scientific research and publishing efforts
and subsequent PhD student’s workload, time periods and constraints, etc. (e.g. on PhD
studies’ open days, educational fairs, formal and infomal communication with BA potential
candidates).

Indicatorul este partial indeplinit

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este
adecvat pentru a imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari
comportamentul etic in stiinta.

IOSUD din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate
pune la dispozitia studentilor doctoranzi un program de pregétire avansata adecvat pentru a
dezvolta competente de cercetare si a consolida comportamentul etic in stiinta.

Indicatorul de performanta B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea
stiintificd a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului
aprofundat al metodologiei cercetdrii si/sau prelucrdrii statistice a datelor.

*3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174,
alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificdrile si completarile ulterioare.
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Conform Raportului de autoevaluare (pg. 37), pentru anul universitar 2020/2021, semestrul I,
SDEAA ofera tuturor studentilor doctoranzi inmatriculati in anul | un numar de 8 discipline: 1)
Etica si integritate academica; 2) Metodologia stiintei economice; 3) Dezvoltari conceptuale si
schimbari paradigmatice in business; 4) Academic writing; 5) Metode de cercetare; 6) Modelare
la nivel macroeconomic; 7) Economie spatiald; 8) Scientometrie si evaluarea cercetarii
stiintifice. Dintre acestea, 6 discipline (numerele 2,3,5,6,7), prin tematici, continut conceptual si
aplicativ, precum si activitate derulatda cu studentii-doctoranzi, vizeaza atat aspecte ale
cercetarii stiintifice, cat si metode de modelare statistica si econometrica (Anexe SDEAA_Plan
de invatamant; Anexe SDEAA_Fise_disciplina).

Recomandari: Analiza permanentd a tendintelor internationale in domeniul pregatirii
studentilor doctoranzi in domeniul Contabilitate si configurarea de programe de pregatire
avansate in acord cu respectivele tendinte.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.2.Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in cercetarea
stiintifica si proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul
unei discipline predate in programul de pregadtire.

in cadrul planului de invatdmant exista o disciplina distincta dedicaté aspectelor privind etica in
activitatea de cercetare si respectarea standardelor, normelor, principiilor si regulilor valabile pe
plan international (Etica si integritate academica), precum si o disciplina de scientometrie
(Scientometrie si evaluarea cercetarii stiintifice) (Anexe SDEAA Plan de invatamant; Anexe
SDEAA_Fise_disciplina).

Recomandari: Continuarea demersurilor de asigurare a informarii doctoranzilor asupra
eticii in cercetarea stiintifica.

Organizarea de evenimente de promovare a eticii in cercetare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantda B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeaza ,rezultatele invdtdrii”, precizédnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si
autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupd parcurgerea
fiecdrei discipline sau prin activitdtile de cercetare”.

SDEAA stabileste descriptorii de nivel ai elementelor structurale ale competentelor stiintifice si
profesionale pe care le transpune in ,Grila 1” aferenta programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate si asigura stabilirea corelatiilor dintre competentele de cercetare stiintifica
si profesionale si competentele transversale si arile de continut, disciplinele de studiu si
creditele alocate pe care le transpune in cadrul ,Grilei 2” (Anexa SDEAA_Grila 1). Acestea
constituie instrumente de monitorizare a disciplinelor de studiu oferite tuturor studentilor-
doctoranzi. In mod individual, la nivelul fiecarui student-doctorand, se urmareste Tnsusirea
competentelor, deprinderilor si atitudinilor pe care studentii doctoranzi ar trebui sa le
dobandeasca prin intermediul planului de studii universitare de doctorat (Anexa SDEAA_Girila
2). Pe parcursul primului semestru de studii doctorale, studentii pot urma disciplinele din planul
de Tnvatamant. Ulterior, fiecare doctorand isi urmeaza propriul plan individual care a fost stabilit
impreund cu coordonatorul de doctorat. Planul de invataméant este analizat la sfarsitul lunii
septembrie Tntr-o procedura ce presupune 3 pasi — Consiliul scolii doctorale propune un draft,
care este analizat de catre toti conducatorii de doctorat, iar Consiliul scolii doctorale modifica

® Sau prin ceea ce trebuie sd cunoascd, sa inteleagd si sa fie capabil sa faca absolventul, in conformitate cu
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrarea calificarilor din Tnvatdmantul superior in
Registrul National al Calificarilor din Tnvatdmantul Superior (RNCIS) (aprobatd prin Ordinul 3475/2017 cu
modificarile si completarile ulterioare).
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draftul in accord cu observatiile si propunerile formulate de catre conducatorii de doctorat. Apoi,
planul de invatamant este transmis spre IOSUD-UVT pentru aprobarea finala. Fiecare student
doctorand isi alege cel putin 4 discipline — Etica si proprietate intelectuala in cercetarea
stiintifica, obligatorie si alte 3 discipline in acord cu nevoile sale de formare. Incepand cu anul
universitar 2021-2022 majoritatea cursurilor se sustin atat in limba roméana, cat si in limba
engleza.

Cu ocazia vizitei de evaluare au fost puse spre consultare la dispozitia evaluatorilor documente
din dosarul studen’ilor doctorazni, inclusiv planul de studii doctorale.

Recomandari: Revizuirea periodica, cel putin anuald, a continutului disciplinelor din
programul de studii avansate de doctorat in domeniul Contabilitate, in vederea integrérii celor
mai noi informatii in domeniu si a obtinerii de catre doctoranzi a competentelor necesare
pentru elaborarea tezei de doctorat.

Recomandari expert strain: Development of adequate institutional framework
(IOSUD-UVT or SDEAA) for curricula development and learning outcomes definition based
on benchmark international practice (learning outcomes’ alignment matrix, generic doctoral
programme competencies, specific learning outcomes for subject covering acquired
knowledge, skills, responsibility and autonomy and also the context in which outcomes need
to be demonstrated, more learning outcomes defined per subject, adoption of Bloom’s or
other similar and relevant taxonomy for the development of learning outcomes, efc.).

Organization of specialized workshop(s),moderated by recognized experts, related to
syllabus development, learning outcomes definition and ECTS allocation.

Indicatorul este indeplinit (opinia expertului din tara si a studentului evaluator)

in opinia domnului Prof. univ. dr. Ivan Mati¢, expert din strainatate, acest indicator este
partial indeplinit. In Raportul expertului din straindtate existd urmataorele consideratii
referitoare la acest indicator: “At the beginning of each academic year, the SDEAA’s curriculum
is being approved through three-step procedure: 1) draft of proposed lectures (by CSD), 2)
discussion and revision of the draft of proposed lectures (by all SDEEA’'s members/PhD
supervisors), and 3) final approval of curriculum (by I10OSUD-UVT) (Additional
information/clarifications and documentation received upon requestfromSDEAA’s/DD’s contact
person;Annexes Extras PV Plan invatamant 2020/2021 - 2021/2022). SDEAA has developed
Grid 1 (level descriptors of the structural elements of the scientific, professional and transversal
competences associated to the training program based on advanced university studies) and
Grid 2 (content areas, the studied subjects and the allocated credits), which need to be mutually
correlated (Annex SDEAA Grila 1, Annex SDEAA CGCrila 2) .Through these tools, SDEAA
monitors the subjects being offered to PhD students and ensures that PhD students acquire
required competencies, skills and attitudes (SER, p. 37). Nevertheless, subjects’ syllabuses, as
a final written documents being presented to PhD students to choose from, encompassing
subject’s structure, topics, learning outcomes and competencies acquired,demonstrate diversity
in terms of syllabus structure itself (e.g. listed bibliography, evaluation methods, etc.), and
competencies’ and learning outcomes’ definition. Namely, there are variations in the form and
number of competencies defined per subject (transversal, professional), whereas some
professional competencies are even identical for two different subjects. Learning outcomesin
subjects’ syllabuses are mainly listed under the category ‘subject’s specific objectives’ and their
number ranges from 0 (no listed learning outcomes/specific objectives for subject) to 5 per
subject. Learning outcomes definitions, for subjects where they exist, lack necessary aspects
such as responsibility and autonomy that PhD students should acquire within these learning
outcomes (Anexx SDEAA Fise disciplina). The students are not familiar with the meaning of
the relationship between the required PhD student’s workload and allocated ECSTS credits per
each course or other PhD study activity (on line meeting with graduates).”

Indicatorul de performantda B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald,
studentii doctoranzi din domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris
sau intdlniri regulate.
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Conform art. 15, alineat 1 din Regulamentul Scolii Doctorale de Economie si Administrare a
Afacerilor (SDEAA) (Anexa SDEAA_Regulament), pe parcursul derularii programului de studii
universitare de doctorat, studentul - doctorand are dreptul:

»a) sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea conducatorului de doctorat, precum si
a comisiei de indrumare;

b) sa participe la seminariile sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare dezvoltare din
cadrul IOSUD-UVT, atunci cand sunt in discutie teme relevante pentru studiile universitare de
doctorat” (Anexa SDEAA_Regulament).

SDEAA: a) pune la dispozitia studentilor-doctoranzi adresele de contact ale memobrilor comisiilor
de indrumare;

b) urmareste nscrierea de catre acesti membrii a tuturor observatiilor formulate cu ocazia
sustinerii rapoartelor de progres in cadrul proceselor verbale de sustinere;

c) faciliteaza intalnirile formale si informale dintre studentii-doctoranzi si membrii comisiilor de
indrumare si dispune, la propunerea conducatorilor de doctorat, inlocuirea acestora in situatiile
in care acestia, din motive obiective, nu mai au capacitatea de a-si derula corespunzator
activitatea de indrumare alaturi de conducatorii de doctorat;

d) faciliteaza contactele dintre cercetatorii-doctoranzi si personalul de cercetare din cadrul East-
European Center for Research in Economics and Business (ECREB) in calitate de centru de
cercetare al Facultati de Economie si de Administrare a Afacerilor si ofera in parteneriat cu
acesta evenimente specifice pregatirii pentru activitatea de cercetare stiintifica proprie
studentilor-doctoranzi.

Fiecare student doctorand trebuie sa prezinte in fata comisiei de indrumare 3 rapoarte de
progres academic, cel putin unul pe an universitar, in care se prezinta rezultatele cercetarii
doctorale. Anterior sustinerii publice, teza de doctorat este prezentata in fata comisiei de
indrumare. Comisia de indrumare formuleaza observatii si realizeaza ghidajul studentului
doctorand in vederea elaborarii tezei de doctorat. Daca rapoartele de progres ori teza de
doctorat nu sunt acceptate de catre comisia de indrumare, studentul doctorand trebuie sa
Cu ocazia vizitei de evaluare au fost puse spre consultare la dispozitia evaluatorilor procese
verbale elaborate de catre comisiile de indrumare in cadrul intélnirilor de sustinere de catre
studentii doctoranzi a rapoartelor de cercetare.

Recomandari: Continuarea demersurilor de consemnare in scris a punctelor de vedere
ale comisiilor de indrumare pe parcursul proceselor de consiliere / indrumare ale studentilor
doctoranzi.

Indicatorul este indeplinit

_ Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre

numdrul de studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd
indrumarea nu trebuie sd fie mai mare de 3:1.

Prevederile institutionale din cadrul IOSUD-UVT - Regulamentul institutional privind
organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat (https:/www.uvt.ro/wp-
content/uploads/2020/12/Regulamentul-institutional-privind-organizarea-si-desfasurarea-
studiilor-universitare-de-doctorat-in-cadrul-I0OSUD-editia-.pdf) reglementeaza implicarea
comisiei de Tndrumare in sprijinirea parcursului studentilor doctoranzi. ,Art. 2.29. (1) Pentru
desfasurarea doctoratului, studentul-doctorand este sprijinit de o comisie de indrumare, formata
din alti 3 membri care pot face parte din echipa de cercetare a conducatorului de doctorat, din
alte persoane afiliate scolii doctorale sau din cadre didactice si de cercetare neafiliate acesteia.
(2) Componenta comisiei de indrumare este stabilitd de conducatorul de doctorat in urma
consultarii cu studentul-doctorand”.

In cadrul domeniului, la data intocmirii Raportului de autoevaluare, coordonarea celor 26 de
studenti - doctoranzi aflati in stagiu este asigurata de catre coordonatori de doctorat la care se
adauga alte cadre didactice cu gradul de conferentiar sau lector. In total, 33 de cadre didactice
(fara a se lua in considerare si conducatorii de doctorat) asigura activitatea comisiilor de
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indrumare in anul universitar 2021-2022. Raportul mentionat dintre numarul de studenti
doctoranzi si numarul cadrelor didactice/cercetatori care asigura indrumarea este de 26:33, iar
in Raportul de autoevaluare pentru perioada precedentd raportul era de 1.16:1 (Anexa
SDEAA_Comisii_indrumare_2020_2021).

La acest indicator, constatarile domnului Prof. univ. dr. lvan Mati¢ sunt urmatoarele: ,In current
academic year 2021/2022, total of 32 teaching staffiresearchers is engaged in providing doctoral guidance
in 26 doctoral advisory committees at DD (ratio = 0,81). In the last 5 years (2016/2017-2020/2021), the
ratio between the number of doctoral students and the number of teaching staff/researchers providing
guidance is 0,84 (average number of PhD students per year / average number of teaching
staff/researchers in doctoral advisory committees per year => 22,8 / 27,2) (Annex24.Contabilitate_comisii
de indrumare 2015 2021).In both cases, the specified ratio is well below the prescribed maximum valueof 3
(3/1),i.e.0,81and 0,84

Recomandari: Continuarea, in cadrul comisiilor de indrumare, a colaborérilor cu cadre
didactice / cercetétori titulari ai institutiei sau din alte institutii de invatdmant superior.
Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate
dispune de mecanisme prin care rezultatele studiilor doctorale sunt monitorizate si evaluate.

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi prin
prezentari la conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente,
produse, comenzi de servicii.

In cadrul 10SUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat
Contabilitate, valorificarea rezultatelor cercetarii studentilor doctoranzi se face prin modalitati de
diseminare, precum prezentari la conferinte stiintifice si publicatii stiintifice din arealul stiintelor
economice.

_ Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau

o alta contributie relevanta per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5
ani. Din aceasta lista, membrii comisiei de evaluare selecteaza pentru analiza, aleatoriu, 5
astfel de articole / contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel
putin 3 dintre articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul
vizat.

in Anexa SDEAA B.3.1.1. este mentionat pentru 27 de studenti doctoranzi din domeniul
Contabilitate, cate un articol reprezentativ pentru activitatea stiintifica a acestora. Numarul
tezelor de doctorat sustinute in ultimii 5 ani este de 32. Analiza contributiilor stiintifice ale
acestor studenti doctoranzi, pe baza informatiilor initiale din aneele Raportului de autoevaluare
si din anexele suplimentare solicitate de catre comisia de evaluare, postate in cloud-ul ARACIS,
a reliefat implicarea n activitati de cercetare stiintifica, ale caror rezultate au fost valorificate prin
publicare in jurnale de specialitate / prezentate la manifestari stiintifice in domeniu. Pentru
domeniul evaluat existd minimum un articol sau o altd contributie relevanta per student
doctorand care a obtinut titlul de doctor Tn ultimii 5 ani.

Cu ocazia vizitei de evaluare, pentru 30 de studenti care au sustinut teza in ultimii 5 ani au fost
puse la dispozitia comisiei de evaluare cate un articol/contributie in domeniu. Pentru doi
doctoranzi care au sustinut teza de doctorat in anul 2016, institutia nu a identificat articole /
contributii relevante, deoarece procesele de gestionare interna a datelor privind vizibilitatea
cercetarilor studentilor doctoranzi de la data respectiva nu au permis identificarea unor astfel de
articole / contributii. Ulterior, in cadrul domeniului de doctorat Contabilitate, rezultatele cercetarii
stiintifice a studentilor doctoranzi au fost identificate si pot fi accesate.
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La acest indicator, constatarile domnului Prof. univ. dr. lvan Mati¢ sunt urméatoarele: “Overall 30
representative scientific papers (at least 1 per PhD student, papers not made available for 2 PhD students),
authored by DD’s PhD students awarded PhD title in last 5 years (Annex 24.Relevant articles), were made
available to Expert Panel. From the available list, Expert Panel randomly chose 5 PhD students’ scientific
papers for detail review, and after the review 3 of them were judged as scientific papers with significant
original contributions in the respective domain. Although some of them contain significant original
contributions, reviewed PhD students’ scientific papers are all published in Romanian journals with modest
indexation, whereas 1 paper is published only in Romanian language. Despite some specificities of
accounting as scientific discipline (national regulations, standards, etc. ), PhD students’ scientific papers
should be prepared on higher academic quality level and published in journals with higher visibility and
scientific/international impact.”

Recomandari: Coordonarea / sprifinirea, inclusiv financiara studentilor doctoranzi de a
publica articole in jurnale cu impact international ridicat si cu proces de evaluare riguros.

Organizarea de traininguri privind bazele de date, modalitatile de elaborare a articolelor
stiintifice, bune practici pentru publicarea in jurnale stiintifice, pentru a promova cercetéri de
calitate.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd*B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-
doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in
tard sau in straindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale
in perioada evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Conform informatiilor din Anexa SDEAA_B.3.1.2. si a situatiei constatate cu ocazia vizitei de
evaluare (informatii suplimentare punctul 25), situatia numarului lucrarilor stiintifice relevante
autorate si comunicate in timpul derularii programului de studii doctorale la diverse manifestari
stiintifice nationale sau internationale de catre cei 32 de studenti-doctoranzi care au obtinut titlul
de doctor in ultimii 5 ani din cadrul domeniului Contabilitate, arata un raport de 83/32=2,59.

La acest indicator, constatarile domnului Prof. univ. dr. lvan Mati¢ sunt urmatoarele: “32 PhD
students, who have completed their PhD study at DD in the last 5 years, have delivered 74 presentations
on national and international conferences (Anexx SDEAA B.3.1.2;SER p. 40). Following these numbers,
theratio between the number of presentations delivered byDD’s PhD students, who completed their PhD
studies within the last 5 years, and the number DD’s PhD students, who completed their PhD studies within
the last 5 years, is 2,31 (74 / 32 = 2,31), which is well above minimum required ratio of 1. Nevertheless,
maijority of events on which presentations took place were conferences held in Romania and organized by
Romanian universities,often with predominantly domestic boards and committees, thereby somewhat
questioning or diminishing international relevance and prestige of mentioned events (Annex 25. Information
on PhD Students’ conferences).”

Recomandari: Continuarea demersurilor institutionale de sustinere, inclusiv financiara,
a studentilor doctoranzi din domeniul Contabilitate de a participa la manifestari stiintifice
internationale de prestigiu.

Indicatorul este indeplinit

Standardul B.3.2. Scoala Doctorala apeleaza la un numar semnificativ de referenti

stiintifici externi in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat.
IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate
dezvolta un numar semnificativ de colaborari cu referenti stiintifici externi in comisiile de
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sustinere publica a tezelor de doctorat.

Indicatorul de performantd*B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit
referent provenind de la o institutie de invdtdmdént superior, alta decdt IOSUD evaluatd, nu
trebuie sa depdseascd doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat,
intr-un an.

Numarul de teze de doctorat din domeniul Contabilitate alocate unui anumit referent (19
referenti externi) provenind de la o institutie de invatamant superior, alta decat IOSUD-UVT
nu a depasit cifra 2 intr-un an, pentru tezele coordonate de acelasi conducator de doctorat,
intr-un an, in perioada 2015-2020 (Anexa SDEAA_Comisii_sustinere).

Recomandari: Extinderea, in cadrul comisiilor de sustinere a tezelor de doctorat, a
colaborarilor cu cadre didactice / cercetétori titulari ai altor institutii de invatdmant superior.
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd*B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate
unui anumit referent stiintific provenit de la o altd institutie de invatdmant superior decdt cea
in care se organizeazd sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in
acelasi domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sd fie mai mare de 0.3, prin
raportare la situatia inregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar acele domenii de
doctorat in care au fost sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Conform informatiilor din Anexa SDEAA_Comisii_sustinere, in cadrul domeniului de
doctorat Contabilitate, in ultimii 5 ani, raportul dintre numarul tezelor de doctorat alocate unui
anumit referent stiintific provenit de la o alta institutie de invatamant superior decét cea in care
se organizeaza sustinerea tezei de doctorat (IOSUD-UVT) si numarul tezelor de doctorat
sustinute in domeniul de doctorat Contabilitate nu a depasit 0,3.

Recomandari: Continuarea demersurilor de atragere de referenti stiintifici proveniti de la
alte institutii de fnvatdmant superior in cadrul comisiilor de sustinere a tezelor de doctorat.
Indicatorul este indeplinit

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Din descrierea criteriilor si a standardelor specifice domeniului C. Managementul calitatii,
rezultd ca institutia dispune de structuri, politici, strategii si procedee concrete pentru
managementul si asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare, serviciilor
studentesti, precum si pentru dezvoltarea unei culturi proprii a calitati in cadrul 1I0SUD -
Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a
calitatii
in cadrul 10SUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat
Contabilitate, sistemul de asigurare interna a calitatii este adaptat specificului institutional
existent si vizeaza imbunatatirea permanenta a rezultatelor / performantelor academice.

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional si se aplica o procedura pentru
monitorizarea asigurarii interne a calitatii, precum si politici de asigurare interna a calitatii
relevante.

IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate a
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dezvoltat mecanisme interne prin care isi evalueaza performantele de asigurare si imbunatatire
a calitatii educatiei, respectiv gestioneaza asigurarea calitatii tuturor activitatilor.

Indicatorul de performantda C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii
universitare de doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si
asigurare internd a calitdtii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicatd la
nivel de IOSUD, printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;
c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
f)  serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite
manifestdri, publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

in cadrul Universitstii de Vest din Timisoara, evaluarea internd a programelor de studii de
doctorat este realizatd periodic, cu scopul asigurarii calitatii activitatilor desfasurate in cadrul
scolilor doctorale. Asigurarea interna a calitatii se face prin colaborarea intre structura de
conducere SDEAA (Director de Scoala Doctorald, Consiliul Scolii Doctorale) si structuri
dedicate managementului calitatii existente in UVT (de ex. CEAC si Departamentul pentru
Managementul Calitatii - https://dmc.uvt.ro/).
Conform Raportului de autoevaluare (pg. 25), rapoartele de evaluare interna au urmarit evolutia
infrastructurii logistice necesare activitatii de cercetare, activitatea stiintifica a conducatorilor de
doctorat, respectiv evolutia procedurilor si normelor in baza cérora se desfasoara activitatile in
cadrul scolilor doctorale. Sunt disponibile public rapoarte de evaluare interna a IOSUD din 2016
http://doctorat.uvt.ro/?p=2656 si rapoarte de evaluare internd ale scolilor doctorale si ale
domeniilor de studii universitare de doctorat, in baza OMEN nr. 5403/1.11.2018 (SDEAA
http://doctorat.uvt.ro/?p=7572).
In vederea optimizarii tuturor componentelor activitatii doctorale, in cadrul universitatii au fost
demarate o serie de proceduri de audit si control intern. Astfel prin dispozitia de serviciu nr.
9132 din data de 19.03.2019, Rectorul Universitatii de Vest din Timisoara, la propunerea
Directorului CSUD a numit o comisie de auditare a activitatilor didactice desfasurate de studentii
doctoranzi in cadrul departamentelor universitatii.

Criteriile evaluate de catre IOSUD se refera la:

a) Activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat.
Activitatea stiintificd este urmaritd de catre institutie cu periodicitate de doi ani in contextul
raportarilor indicatorilor de calitate IC ai CNFIS. Pentru a facilita aceasta raportare, a fost initiat
un proces de digitalizare a fiselor individuale de verificare a criteriilor CNATDCU si Anexei 5 din
raportarea CNFIS pe baza unui sistem on-line URAP (http://urap.uvt.ro) ce permite:
- actualizarea permanenta a fisei de catre fiecare cadru didactic/conducétor de doctorat
- Incarcarea automata a articolelor indexate in Web of Science Core Collection si Scopus si a
citarilor acestora
- calculul indicatorilor din fisele individuale de verificare a criterilor CNATDCU
- descarcarea fiselor individuale de verificare si a Anexei 5 din raportarea CNFIS
Sistemul era functional in mai 2021 pentru 6 domenii de studii (Matematica, Contabilitate,
Economie, Finante, Management, Marketing), functionalitdtile de mai sus fara Anexa 5
(versiunea a 2a a sistemului), iar pentru 6 domenii de studii (Fizica, Informatica, Psihologie,
Chimie, Geografie, Filologie), functionalitdtile de mai sus cu calculul partial al indicatorilor si cu
incarcare manuala (versiunea 1 a sistemului), in timp ce pentru celelalte domenii de studii,
fncarcare manuala si descarcarea Anexei 5. Se estimeaza finalizarea acestui sistem la finele
anului 2021.
La nivelul IOSUD a fost realizata in martie 2021 o analiza privind productia stiintifica a
conducatorilor de doctorat cu impact in perioada 2016-2020. In ceea ce priveste productia
stiintifica, 86 conducatorii de doctorat au un numar de prezente cu afiliere UVT in Web of
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Science (Core) de 2858 dintr-un numar de 5265 prezente cu afiliere UVT, ceea ce reprezinta
54% din numarul prezentelor cu afiliere la UVT in WoS. Au fost inregistrate in ultimii 5 ani
(2016-2020), 1021 prezente cu afiliere UVT, ceea ce reprezinta 36% din numarul prezentelor in
Web of Science a conducatorilor.

b) Infrastructura si logistica necesara desfasurarii activitatii de cercetare.
Institutia de invatamant pune la dispozitia studentilor infrastructura de cercetare existenta,
studentii de la domeniul de doctorat Contabilitate avand acces la intreaga infrastructura a
Universitatii de Vest din Timisoara, a Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor
precum si de cea existenta in cadrul East-European Center for Research in Economics and
Business (ECREB) in calitatea sa de centru de cercetare al Facultati de Economie si de
Administrare a Afacerilor.
In cadrul Universitatii de Vest din Timisoara functioneaza centre de cercetare care deruleaza
proiecte cu finantare internationald, nationala sau locala. In cadrul acestor proiecte sunt
implicati conducatori de doctorate, dar si doctoranzi in calitate de membri ai echipelor de
cercetare.
In cursul anului 2018 UVT a derulat un proiect de dezvoltare institutionala prin care a procedat
la evaluarea centrelor de cercetare din cadrul universitatii, acreditand inclusiv prin vizita unor
experti externi centrele functionale. Acestea functioneaza in prezent constituind o arhitectura
aparte a cercetarii in cadrul UVT cu o compartimentare pe trei domenii principale: domeniul
stiintelor exacte, domeniul stiintelor socio - economice, respectiv domeniul stiintelor umaniste
(http://uvt.ro/organizare/organigrama/).

¢) Regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale.
Universitatea de Vest din Timisoara a elaborat si a aprobat in cadrul Senatului universitar un set
de regulamente / proceduri interne, pe baza carora sunt organizate studiile universitare de
doctorat. Institutia asigura cadrul necesar analizei reglementarilor interne in baza carora se
organizeaza studiile doctorale, precum si a actualizarii acestora, in functie de necesitatile
institutionale sau modificarile legislative.
Regulamentele si procedurile sunt disponibile public la https:/doctorat.uvt.ro/?cat=37. Anual
CSUD discuta modalitatile desfasurarii admiterii la studii ale doctoranzilor, propunand
metodologii particularizate de admitere (publice la https://doctorat.uvt.ro/?cat=43). In baza
metodologiilor generale de admitere, discutate in CSUD, avizate de Consiliul de Administratie al
UVT si aprobate prin hotarare de Senatul universitatii, scolile doctorale alcatuiesc propriile
metodologii de admitere, care sunt specifice in functie de particularitatile domeniului de studii
doctorale.
IOSUD-UVT a configurat proceduri de finalizare a studiilor universitare de doctorat, care
statueaza etapele premergatoare sustinerii tezei de doctorat, precum si despre conditiile
sustinerii acesteia. Derularea tuturor acestor proceduri este menita sa asigure conditii de totala
exigenta si transparenta in ceea ce priveste tezele de doctorat http:/doctorat.uvt.ro/?p=9462,
http://doctorat.uvt.ro/?p=9493.

d) Activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi.

Prevederi specifice institutionale stabilesc criteriii de evaluare a doctoranzilor, iar activitatea
stiintifica si de creatie artistica a doctoranzilor este atent supervizata de catre conducatorii de
doctorat si comisiile de indrumare. Lista lucrarilor proprii insoteste fiecare teza de doctorat
fnaintata spre analiza. La nivelul UVT, prin Departamentul de Cercetare Stiintifica si Creatie
Artisticd mentine o evidentd a publicatillor cu afiliere UVT, actualizata periodic. La nivelul
IOSUD a fost realizata in martie 2021 o analiza privind productia stiintificd a doctoranzilor in
perioada 2016-2021 care a aratat ca cei 456 de absolventi ai studiilor doctorale au 264 de
prezente in Web of Science (Core).

e) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate a studentilor
doctoranzi.
Universitatea de Vest din Timisoara si-a configurat prevederi interne referitoare la programul de
pregatire bazat pe studii universitare avansate. Art. 5.3-5.8 din Regulamentul institutional
privind organizarea si desfasurarea  studiilor universitare de doctorat
https://www.uvt.ro/wp-content/uploads/2020/12/Regulamentul-institutional-privind-organizarea-
si-desfasurarea-studiilor-universitare-de-doctorat-in-cadrul-IOSUD-editia-.pdf prezinta detalii
referitoare la programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, pe care scolile
doctorale il pot pune la dispozitia studentilor doctoranzi. Art. 10 al Regulamentului Scolii
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Doctorale de Economie si Administrare a Afacerilor (SDEAA) (Anexa SDEAA Regulameni)
precizeaza faptul ca pentru obtinerea titlului de doctor, este obligatorie indeplinirea programului
de pregatire bazat pe studii universitare avansate de doctorat (atestatd de certificatele de
participare la cursurile din planurile de invatamant ale SDEAA, ale celor din masterul de
cercetare organizat de SDEAA sau la cele oferite de alte scoli doctorale si care au fost
prevazute in Contractul de studii). Pe langa aceste cerinte, pentru obtinerea titlului de doctor
sunt obligatorii Indeplinirea programului de cercetare stiintifica si sustinerea tezei de doctorat.
Odata cu semnarea Contractului de studii, studentii doctoranzi completeaza, alaturi de
coordonatorul de doctorat si de comun acord cu acesta, un Plan de cercetare (disponibil public
la http://doctorat.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/07/Planul-studiilor-doctorale3.pdf), in care sunt
specificate temele si perioadele de sustinere a rapoartelor de progres, programul de pregatire
bazat pe studii universitare avansate, proiectele de cercetare stiintifica la care participa
doctoranzii, mobilitatiile desfasurate etc.

Orarul activitatilor doctoranzilor este disponibil la adresa https://doctorat.uvt.ro/?p=11011.

f) Serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite

manifestari, publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.
Universitatea de Vest din Timisoara a dezvoltat si ofera servicii sociale si academice pentru
studentii doctoranzi, carora le sunt decontate cheltuieli de participare la diverse manifestari,
pentru publicarea de articole, precum si servicii gratuite de consiliere si orientare in cariera
http://www.ccoc.uvt.ro. Serviciul social al UVT gestioneaza procesul de cazare a studentilor
doctoranzi in camine si asigura mentenanta spatiilor de cazare.

Recomandari: Implementarea de mecanisme de evaluare si asigurare internd a calitatii
studiilor doctorale de doctorat in domeniul Contabilitate, potrivit reglementérilor legale, in ceea
ce privegte activitatea stiintificd a conducétorilor de doctorat; infrastructura gi logistica necesare
desfasurérii activitatii de cercetare; regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza
studiile doctorale; activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi; programul de pregétire bazat pe
studii universitare avansate a studentilor doctoranzi; serviciile de sprijin social si academic
(inclusiv in privinta participdrii la diferite manifestari, publicarea de articole samd) si de
consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

Diseminarea publica a rezultatelor evaluarii periodice a conducatorilor de doctorat, prin
intermediul site-ului institutiei.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta*C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt
implementate mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. In
urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de
masuri.

Universitatea de Vest din Timisoara a implementat mecanisme de evaluare prin care asigura
evaluarea conducatorilor de doctorat de catre studenti, precum si sondaje de identificare a
gradului general de satisfactie a studentilor fata de programul de studii universitare de doctorat.
SDEAA implementeaza in prezent un chestionar vizand gradul de satisfacere a studentilor
doctoranzi Tn raport de activitatea derulata in cadrul sau (Anexa SDEAA_ Chestionar). Acest
chestionar vizeaza printre altele:

a) colaborarea cu coordonatorul de doctorat si comisia de indrumare;

b) desfasurarea cursurilor prevazute n primul an;

c) motivatiile studentilor doctoranzi pentru alegerea programului de studii doctorale;

d) sugestii de ameliorare a activitaji;

e) utilitatea perceputa de catre studentii-doctoranzi in sustinerea carierei lor profesionale si in
raport de piata muncii.

Cu ocazia vizitei de evaluare a fost pusa la dispozitia comisiei de evaluare o prelucrare
statistica realizata de catre universitate pentru un numar de 72 de chestionare aplicate
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studentilor din cadrul SDEAA in perioada 30.09.2021 — 01.10.2021, dintre care 23 de
raspunsuri au fost colectate de la studenti din domeniul de doctorat Contabilitate. Din analiza
datelor, rezultd ca 69,4% dintre respondenti se declara foarte multumiti de programul de
doctorat pe care il urmeaza si 23,6% multumiti.

Cu ocazia vizitei de evaluare, Directorul SDEAA a explicat faptul ca mecanismul prin care
chestionarele sunt instrumente prin care se vizeaza imbunatatirea proceselor academice si
administrative. In sedintele Adunarii generale a SDEAA se discuta rezultatele aplicarii
chestionarelor, care se transmit conducatorilor de doctorat si se colecteaza parerile acestora. In
Consiliul CSUD se stabilesc masuri operationale, care se fac publice. Nu exista o sinteza a
anilor precedenti.

Recomandari: Implementarea de mecanisme de evaluare si asigurare interna a calitatii
in cadrul studiilor doctorale de doctorat in domeniul Contabilitate, potrivit reglementarilor legale,
inclusiv cele referitoare la identificarea nevoilor, precum si gradul de satisfactie a studentilor
doctoranzi fata de programul de studii universitare de doctorat.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate
demonstreaza transparenta publicd a datelor si informatiilor, inclusiv in ceea ce priveste
resursele de invatare, la care fiecare student doctorand are acces liber, nerestrictionat.

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati,
respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate aplica
o politica transparenta de informare a studentilor doctoranzi, respectiv a viitorilor candidati, in
ceea ce priveste informatii de interes public, postate pe pagina electronica a institutiei.

_ I0SUD publicd, pe website-ul institutiei de invatdmdnt
superior, cu respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii
precum:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;
c) contractul de studii doctorale;
d) regulamentul de finalizare a studiilor care sd includd si procedura de sustinere publicd
e) a tezei;
f)  continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;
g) profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;
h) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de bazd (anul Tnmatriculdrii;
conducdtor);
i) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;
i) link-uri cdtre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum
si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

Diseminarea publica a reglementarilor interne ale institutiei se realizeaza prin intermediul paginii
web. I0SUD-UVT publica pe site-ul sau informatii relevante referitoare la organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat in cadrul universitatii.

Urmatoarele documente sunt postate pe site-ul institutiei:

a) Regulamentul scolii doctorale.
Regulamentul institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
doctorat este postat pe site-ul institutiei https://www.uvt.ro/wp-
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content/uploads/2020/12/Regulamentul-institutional-privind-organizarea-si-desfasurarea-
studiilor-universitare-de-doctorat-in-cadrul-I0SUD-editia-.pdf.
Regulamentului Scolii Doctorale de Economie si Administrare a Afacerilor (SDEAA) este public
pe site la adresa https://doctorat.uvt.ro/wp-content/uploads/2021/10/Regulamentul-SDEAA.pdf.

b) Regulamentul de admitere.
Universitatea de Vest din Timisoara si-a configurat reglementari interne privind admiterea
studentilor doctoranzi, pe care le revizuieste periodic — regulamentele si procedurile sunt
disponibile public la https://doctorat.uvt.ro/?cat=37.
Anual, CSUD analizeaza modul de desfasurare a admiterii la studii a doctoranzilor, propunand
metodologii particularizate de admitere (publice la https://doctorat.uvt.ro/?cat=43). in baza
metodologiilor generale de admitere, discutate in CSUD, avizate de Consiliul de Administratie al
UVT si aprobate prin hotaradre de Senatul universitatii, scolile doctorale alcatuiesc propriile
metodologii de admitere, care sunt particularizate domeniilor de studii doctorale.
Admiterea la studii universitare de doctorat in IOSUD-UVT se desfasoara in conditii de
transparenta, cu diseminarea informatiilor utile Tn vederea inscrierii. Astfel, pe site-ul web sunt
anuntate locurile disponibile precum si tipul acestora (frecventa / frecventa redusa; buget cu
bursa / buget fara bursa / finantare proprie) precum si repartizarea locurilor pe scoli doctorale si
domenii de studii universitare de doctorat. La data elaborarii Raportului de autoevaluare, ultimul
anunt, pentru admiterea din septembrie 2020 era disponibil la http://doctorat.uvt.ro/?p=8818.
Pentru anul universitar 2021-2022 metodologia de admitere este postata la linkul
https://doctorat.uvt.ro/?p=10242.
Pe parcursul derulérii studiilor doctorale, studentilor doctoranzi le sunt aplicabile reglementari
interne institutionale care stabilesc repere ale modului de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat (Regulamentul institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat). Pentru finalizarea studiilor universitare de doctorat, institutia a
elaborat proceduri referitoare la etapele premergatoare sustinerii tezei de doctorat si la
conditiile sustinerii acesteia. Varianta in vigoare a metodologiei de sustinere a tezelor de
doctorat este disponibila la http://doctorat.uvt.ro/?p=9462 — editia a Il-a, Hotararea Senatului
universitar nr. 20/24.09.2020. In conditiile specifice pandemiei COVID-19, procedura privind
sustinerea  tezelor de doctorat in varianta on-line este disponibila la
http://doctorat.uvt.ro/?p=9493 - Hotararea Senatului universitar nr. 25/22.10.2020.

c) Contractul de studii doctorale.
Contractul de studii universitare de doctorat statueaza relatiile dintre studentul doctorand,
coordonatorul de doctorat si IOSUD-UVT si este disponibil public la adresa
https://doctorat.uvt.ro/?=3285 (asa este precizat in Raportul de autoevaluare, pg. 18). La
accesarea linkului indicat, contractul nu se poate nsa identifica. La o alta sectiune a site-ului,
am identificat pentru anul universitar 2019-2020 contractul de studii de doctorat
https:/studenti.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/contarct-de-studii-doctorat 2019-2020.pdf. Tn
cadrul dosarului depus de UVT in vederea evaluarii, contractul se regaseste la pg. 9
Anexa_|OSUD _formulare. Contractul de studii universitare de doctorat precizeaza drepturile si
obligatiile fiecareia dintre parti, stabilind parcursul studentului doctorand in anii de studii. Toate
modificarile care apar pe parcurs (intreruperi de studii, prelungiri de studii) sunt stipulate prin
intermediul unor Acte aditionale la Contractul de studii universitare de doctorat.
Pentru anul universitar 2021-2022, contractul poate fi accesat la linkul
https://doctorat.uvt.ro/?p=10904.

d) Regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere

publica a tezei.
Pentru finalizarea studiilor universitare de doctorat, institutia a elaborat proceduri referitoare la
etapele premergatoare sustinerii tezei de doctorat si la conditiile sustinerii acesteia. Varianta in
vigoare a metodologiei de sustinere a tezelor de doctorat este disponibila la
http:/doctorat.uvt.ro/?p=9462 — ed|t|a a ll-a, Hotararea Senatului universitar nr. 20/24.09.2020.
In conditile specifice pandemiei COVID- 19, procedura privind sustinerea tezelor de doctorat in
varianta on-line este disponibila la http://doctorat.uvt.ro/?p= —9493 - Hotararea Senatului
universitar nr. 25/22.10.2020. Ghidul de redactare a tezei de doctorat SDEAA este disponibil la
adresa https://doctorat.uvt.ro/?p=11059.
e) Continutul programelor de studii de pregatire bazate pe studii universitare

avansate.

38



ARACIS

Art. 5.3-5.8 din Regulamentul institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat https:/www.uvt.ro/wp-content/uploads/2020/12/Regulamentul-
institutional-privind-organizarea-si-desfasurarea-studiilor-universitare-de-doctorat-in-cadrul-
IOSUD-editia-.pdf prezinta detalii referitoare la programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate, pe care scolile doctorale il pot pune la dispozitia studentilor doctoranzi.
Art. 10 al Regulamentului Scolii Doctorale de Economie gi Administrare a Afacerilor (SDEAA)
(Anexa SDEAA_Regulament) precizeaza faptul ca pentru obtinerea titlului de doctor, este
obligatorie indeplinirea programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate de
doctorat (atestata de certificatele de participare la cursurile din planurile de invatamant ale
SDEAA, ale celor din masterul de cercetare organizat de SDEAA sau la cele oferite de alte scoli
doctorale si care au fost prevazute in Contractul de studii). Pe langa aceste cerinte, pentru
obtinerea titlului de doctor sunt obligatorii indeplinirea programului de cercetare stiintifica si
sustinerea tezei de doctorat.

Procedural, conform Raportului de autoevaluare (pg. 19), studentul doctorand completeaza,
alaturi de coordonatorul de doctorat si de comun acord cu acesta, un Plan de studiiin care este
precizat tot parcursul academic uzual al studentului doctorand (disciplinele din programul
avansat de studii, temele si perioadele de sustinere a rapoartelor de progres, termenul prevazut
pentru sustinerea publica, proiectele la care participa studentul doctorand, etc.)
(Anexa_lOSUD _formulare). De asemenea, cu aceeasi ocazie, coordonatorul de doctorat, in
baza discutilor cu studentul doctorand, urmare a analizei temei de cercetare a acestuia,
stabilesc comisia de indrumare (Anexa_IOSUD _formulare). Planurile de studii propuse de catre
conducatorii de doctorat impreuna cu studentii — doctoranzi sunt analizate de catre Consiliul
SDEAA si avizate prin semnatura Directorului SDEAA.

f) Profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale
acestora.

Pe pagina  electronica a institutiei, la  adresele https://doctorat.uvt.ro/wp-
content/uploads/2018/02/Conducatori-de-doctorat-UVT-01.10.2021.pdf si
https://doctorat.uvt.ro/?p=1998 sunt mentionati conducatorii de doctorat din domeniul
Contabilitate.
Temele de cercetare ale conducatorilor de doctorat din domeniul Contabilitate pentru admiterea
din anul universitar 2021-2022 pot fi accesate pe pagina electronica a institutiei, la adresa
https://doctorat.uvt.ro/?p=10242, sub forma unui excel cu temele conducatorilor de doctorat din
SDEAA, care au organizat concurs de admitere in anul mentionat.

Nr.crt. |Domeniul Coordonator Titlul temei propuse

Rolul anditulni extern in asigurarea performantelor pe termen
lung ale companiilor listate la bursa.

Prof. Univ. dr. Petru STEFEA Studiu privind realizarea performantelor financiare la
nivelul companiilor autogestionate, care practica un

management participativ

1. Raportérile nefinanciare - provocéri si oportunitati in
crearea de valoare pentru companii Non-financial reporting -

1 CONTABILITATE iti ; i i
Prof. univ. habil. Dr. HATEGAN Camelia-Dariela challenges and opportunities to vahie creation for companies

2. Provocari in evaluarea si raportarea gestionérii riscurilor
intreprinderilor Challenges in assessment and reporting an
enterprise’s risk management

Profuniv.dr. Ovidiu Constantin BUNGET 1. Accounting disclosure in accordance with International
Financial Reporting Standards and its impact on foreign

investment attraction

2. Criptomonedele: efecte asupra raportarii financiare

g) Lista doctoranzilor din scoala cu informatiile de baza (anul inmatricularii;
conducator).
Prin accesarea adresei https:/doctorat.uvt.ro/?p=11062, se pot descarca informatii privind
studentii doctoranzi - dosarul, domeniul, anul inmatricularii, an de studiu, forma de invatamant,
tip loc, coordonator. Dupa accesarea linkului se pot deschide 3 exceluri pe ani de studiu. Pentru
anul universitar 2021-2022 informatiile sunt urmatoarele:
Anul |
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nr.cri. dosa domeniul anul inmatricularian studiu ~ form tip loc coordonator

PROF UNIV DE. CAMELLA HATEGAN
1| 812|Contabilitate 2021 |Anul | ZI |Roman by

2| 813|Contabilitate 2021|anul 1 2 |Roman cuPROE.UNIV.DR. BUNGET OVIDIU

3| 814|Contabilitate 2021|Anul | ZI |Roman byPROF.UNIV. DR. STEFEA PETEU

PROF.UNIVDE. CAMELIA HATEGAN

4| 815|Contabilitate 2021(Anul | Zl |Roman by
5| 816|Contabilitate 2021|Anul | 721 |cpv FROF.UNIV.DR. BUNGET OVIDIU
6| 817|Contabilitate 2021|Anul | Zl |CPV PROF UNIVDR. BUNGET OVIDIU
Anul 1l
nr.crt. dosar domeniul anul inma an studiu forma inv: tip loc coordonator
1 777|Contabilitate 2020|Anul 11 Zl Roman bugetat PROF UNIV. DE. STEFEA PETREU
PROF UNIVDE. CAMELIA HATEGAN
2 778|Contabilitate 2020|Anulll |21 Roman bugetat
3 779|contabilitate 2020|anulll |21 Roman bugetat CERT.ST. DIMA STEFANA
4 780|Contabilitate 2020|Anul Il Zl Roman bugetat CONF.UNIVDE. BOGDAN VICTORIA
CERT ST.DIMA STEFANA
5 781|Contabilitate 2020|Anulll |21 Roman bugetat
- PROF.UNIVDE. BUNGET OVIDIU
6 782|Contabilitate 2020{Anulll |21 Roman bugetat
PROF.UNIVDE. BUNGET OVIDIU
7 783|Contabilitate 2020|Anulll |21 Roman bugetat
. - VIDIU
8 784|Contabilitate 2020{Anulll |21 Roman bugetat PROF.UNIV.DR. BUNGET OVIDIU
9 785|Contabilitate 2020|Anul 1l |Z1 Roman bugetat PROF.UNIVDR. CAMELLA EATEGAN
10 787|Contabilitate 2020(Anulll |21 Roman bugetat PROF UNIV. DR. STEFEA PETRU
11 786|Contabilitate 2020{Anul Il Zl Roman bugetat PROF UNIV. DR. STEFEA PETRU
Anul [l
nr.crt. dosar domeniul anul inmatriculi an studiu forma invi tip loc coordonator
. . B PROF UNIV DR. CAMELIA HATEGAN
1 702 2018 |Contabilitate |Anullll |21 Student in prelungire scol
2 703 2018 |Contabilitate |[Anullll |21 Student in prelungire scol| PROF.UNIV DE. BUNGET OVIDIU
3 707 2018 |Contabilitate |[Anullll |ZI Student in prelungire scol| PROF.UNIV DE. BUNGET OVIDIU
4 743 2019 |Contabilitate |Anullll_|ZI Roman bugetat PROF.UNIV. DR. STEFEA PETRU
5 744 2019 |Contabilitate [Anullll  |ZI Roman bugetat PROF UNIV.DE. CAMELIA HATEGAN
6 745 2019 |Contabilitate [Anullll  |ZI Strain cont propriu valuta|CERT .ST. DIMA STEFANA
7 747 2019 |Contabilitate |Anullll |21 Roman bugetat PROF.UNIV DE. BUNGET OVIDIU
3 710 2018 |Contabilitate [Anullll |ZI Student in prelungire scol| PROF UNIV DE. BUNGET OVIDIU
9 711 2018 |Contabilitate |[Anullll |ZI Student in prelungire scol| PROF UNIV DE. BUNGET OVIDIU

h) Informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat.

Pentru finalizarea studiilor universitare de doctorat, institutia a elaborat proceduri referitoare la
etapele premergatoare sustinerii tezei de doctorat si la conditiile sustinerii acesteia. Varianta in
vigoare a metodologiei de sustinere a tezelor de doctorat este disponibila la
http:/doctorat.uvt.ro/?p=9462 — editia a |l-a, Hotararea Senatului universitar nr. 20/24.09.2020.
In conditiile specifice pandemiei COVID-19, procedura privind sustinerea tezelor de doctorat in
varianta on-line este disponibila la http://doctorat.uvt.ro/?p=9493 - Hotararea Senatului
universitar nr. 25/22.10.2020.

La sectiunea https://doctorat.uvt.ro/?p=10428#more-10428, pe pagina electronica a institutiei se
regaseste un set de formulare (15) pentru sustinerea publica a tezei de doctorat.
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i) Linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public,
precum si data, ora, locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea
sustinerii.

Universitatea de Vest din Timisoara face publice informatii referitoare la tezele de doctorat care
urmeaza a fi sustinute public, precum data, ora, respectiv locatia / linkul unde vor fi sustinute
acestea (pagina electronica a institutiei, la adresa https://doctorat.uvt.ro/?cat=46). Cu ocazia
vizitei de evaluare a fost vizualizat la adresa https:/doctorat.uvt.ro/?p=9550 un anunt de
sustinere a unei teze de doctorat, insotit de rezumatul acesteia.

Din comunicarea cu institutia de invatamant in perioada de dupa vizita de evaluare si anterior
finalizarii prezentului raport, ne-a fost pusa la dispozitie adresa nr. 57744/21.10.2021, prin care
Directorul CSUD fii anunta pe directorii scolilor doctorale ale IOSUD-UVT faptul ca Biroul de
Studii Doctorale a verificat prezenta rezumatelor tezelor de doctorat sutinute pe site-ul
institutiilor si a afisat cele indisponibile anterior dintr-o eroare regretabila. Pentru domeniul
doctorat, linkurile in cauza sunt prezentate mai jos:

Ajtay A.A. Eduard Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=11860
Bobitan I. Roxana -loana Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=6138
Bocean O. Alexandru Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=8112
Bogdan G.Qana Alina Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=3644
Caraiman A. Adrian — Cosmin Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=3646
Domil T. Moise Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=6144
Dragos P. Dorica Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=5138
Gencia F. Adrian Daniel Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=5759
Georgescu S. Daniela Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=5299
Lacatusu P. Carmen- Simona Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=6769
Laval K.V. Elmar Valerian Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=4410
Lazar P. Cristiana-Daniela Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=5302
Marin M. Andreea Mihaela Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=4637
Stanila V. Cosmina-Adela Contabilitate https://doctorat.uvt.ro/?p=9011

Recomandari: Mentinerea politicilor de diseminare publicd a informatiilor pe pagina
electronica a institutiei si identificarea celor mai facile si intuitive cai de accesare a acesteia de
catre studentii doctoranzi din domeniul Contabilitate.

Indicatorul este indeplinit

Standardul C.2.2. I0SUD / scoala Doctorala asigura studentilor doctoranzi acces la
resursele necesare derularii studiilor doctorale.

IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate asigura
accesul studentilor doctoranzi la resurse de invatare — manuale, tratate, referinte biliografice
etc. in biblioteca, in format clasic sau electronic si gratuit.

Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd

cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.
Universitatea de Vest din Timisoara asigura accesul studentilor doctoranzi la baze de date
stiintifice internationale, din diferite domenii ale cunoasterii si, periodic, si la alte baze de date
de pe lista consortiului Anelis Plus, din care institutia face parte. Bazele de date si alte surse
bibliografice la care au acces studentii doctoranzi si conducatorii de doctorat pot fi accesate pe
site-urile bibliotecii institutiei, cu ajutorul catalogului on-line. UVT este parte a consortiului
Anelis+, care angreneaza principalele institutii de invatamant superior si institute de cercetare
din Roménia, interesate de accesul la bibliografia stiintifica de varf. In prezent UVT are
abonamente la urmatoarele baze de date cu articole stiintifice: ScienceDirect Freedom
Collection Journals ACCES, Springelink Journals, Thomson Web of Knowledge, American
Institute of Physics Journals, American Physical Society Journals, Oxford Journals, IEEE/IEL,
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SCOPUS, Sage Journals HSS, Wiley Journals, American Chemical Society, Cambridge
Journals, Institute of Physics Journals, MatSciNet, EBSCO Academic Search Complete,
EBSCO Business Source Complete, EBSCO Art Full text, NATURE, ScienceDirect ARHIVE
NATIONALE, Springer Arhive, Wiley Arhive, Institute of Physics Journals Arhive, ScienceDirect
Arhive Curente 2016.

Recomandari: Continuarea actiunilor de identificare de surse de finantare care s&
permitd accesul la baze de date cantitative utile studentilor doctoranzi din domeniul de
doctorat Contabilitate pentru dezvoltarea studiilor de caz in cercetarile doctorale, cum ar fi de
exemplu, Orbis, CMA etc.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un
sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice
existente.

Studentii doctoranzi si absolventii au confirmat la intalnirile desfasurate cu ocazia vizitei de
evaluare, faptul ca au acces la softul Ithenticate de verificare a similitudinii, prin intermediul
conducatorilor de doctorat. Studentii doctoranzi pot primi acces / pot deveni titularii unui cont pe
Ithenticate la cerere, In baza unei solicitari simple catre serviciul de informatizare si dupa
verificarea statutului lor de doctorand. Universitatea de Vest din Timisoara a achizitionat doua
softuri de verificare a similitudinii textelor. Scolile doctorale utilizeaza softul iThenticate, intrucét
acesta permite o identificare performantd a surselor si reperelor exacte ale suprapunerilor
textuale. Studentii doctoranzi primesc acces la iThenticate / li se creeaza cont, in baza unei
solicitari directe adresate Serviciului IT & C, dupa verificarea existentei lor pe lista doctoranzilor.
Fiecare student doctorat are acces la softul Turnitin, prin contul personal din platforma
https://elearning.e-uvt.ro/ - Platforma e-learning — studii doctorale.

Recomandari: Continuarea demersurilor de asigurare a accesului studentilor doctoranzi
la softuri de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice existente.
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din
cadrul scolii doctorale, conform unor reglementdri interne.

Prin contractele de studii universitare de doctorat se stipuleaza dreptul studentilor doctoranzi de
a avea acces la bibliotecile din cadrul UVT, respectiv la diferitele laboratoare de cercetare, in
functie de domeniul specific. Prin anexele atasate la rapoartele de evaluare internd ale
domeniilor de studii universitare de doctorat se precizeaza care sunt acele laboratoare
specifice, respectiv care este baza lor materiala specifica.

Studentiji-doctoranzi din cadrul SDEAA au acces, in conditile regulilor specifice de ordine
interioara, la resursele si programele oferite de catre East-European Center for Research in
Economics and Business (ECREB) in ipostaza acestuia de centru de cercetare al Facultatii de
Economie si de Administrare a Afacerilor. ECREB ofera studentilor-doctoranzi:

a) sesiuni de formare in domeniul cercetarii stiintifice sustinute de catre personalul de cercetare,
precum si de catre invitati de la instituti de Tnvatamant si centre de cercetare din fara si
strainatate (ECREB Sessions) (http://ecreb.ro/archives/u event cat/courses);

b) conferinte si prezentari cu invitati de prestigiu din tara si strainatate (ECREB lectures)
(http://ecreb.ro/archives/u event cat/lectures);

c) acces la software util derularii activitatii de cercetare doctorala (STATA, Eviews).

Recomandari: Mentinerea accesului studentilor doctoranzi la infrastructura de cercetare
stiintifica / alte facilitéti puse la dispozitie de institutie, in vederea elaborarii tezei de doctorat /
lucrérilor de cercetare.

Indicatorul este indeplinit
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Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate
prezinta dovezi ale internationalizarii, prin actiuni de marketing universitar in plan international,
inscrierea studentilor doctoranzi internationali, teze in cotuteld, personal academic conducatori
de doctorat afiliati de la universitati din alte state ale Uniunii Europene (ltalia), organizarea de
manifestari stiintifice internationale, mobilitati ale studentilor doctoranzi si ale conducatorilor de
doctorat etc.

Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale.

IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara, domeniul de doctorat Contabilitate
demonstreaza existenta unui cadru programatic intern in cadrul caruia dezvoltd procese
specifice internationalizarii studiilor doctorale.

Indicatorul de performanta*C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii
care desfdsoard activitdati in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi
si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin 35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o
altd formd de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. |IOSUD
elaboreazd si implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdna la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invdtdmaéntului Superior.

La data vizitei de evaluare, in institutie exista o Strategie de Internationalizare si Cooperare
Globala, care stabileste reperele internationalizarii comunitatii, curriculumului, practicilor si
politicilor institutionale https://www.uvt.ro/wp-content/uploads/2021/02/Anexa-11.-Strategia-de-
internationalizare-si-cooperare-globala-UVT.pdf Universitatea de Vest din Timisoara a incheiat
acorduri de parteneriat cu o serie de universitati din strainatate, atat din spatiul European, cét si
din alte state, in special in cadrul programelor Erasmus si Erasmus+. Lista partenerilor este
disponibila la https:/ri.uvt.ro/programul-demobilitati-erasmus/. Exista si acorduri bilaterale care
permit desfasurarea de mobilitati internationale, lista partenerilor internationali fiind disponibila
la https://ri.uvt.ro/acorduri-de-colaborare-cu-parteneri-internationali/.

In cadrul domeniului de doctorat Contabilitate exista incheiate acorduri de parteneriat de tip
Erasmus+, in care se specificd explicit colaborarea la nivel de doctorat si elementele
clarificatoare ale acesteia (excluzand alte tipuri de acorduri bilaterale care nu includ astfel de
detalii, ci doar stabilesc un cadru general de colaborare ntre universitatile partenere urmand ca
stabilirea liniillor de colaborare sa se realizeze la o data ulterioara) cu o serie de universitati din
spatiul Uniunii Europene, precum si din exteriorul acesteia precum: University of National and
World Economy, Varna University of Economics, Karlsruhe University of Applied Sciences,
Universidad Auténoma de Madrid, Universidade da Coruia , Complutense University of Madrid,
Avignon Université, Université Nice Sophia Antipolis, Université Nice Sophia Antipolis,
L’Université Paris-Est Créteil (UPEC), Szent Istvan Egyetemen, L'Universita degli Studi del
Sannio, Universita del Salento, Kaunas University of Technology, SCTE — Instituto Universitario
de Lisboa, Instituto Politécnico de Santarém (Polytechnic Institute of Santarém), Universidad
Tecnolégica de Bolivar, College Universitaire de Roumanie en Haiti, The International College
of Liberal Arts at Yamanashi Gakuin University, The International University of Rabat, Universiti
Utara Malaysia, Poltava University of Economics and Trade (PUET), Kyiv National Economic
University (KNEU).

Tabelul de mai jos contine lista studentilor care au efectuat mobilitati internationale, conform
Raportului de autoevaluare si documentelor de la vizita de evaluare:
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Nr. | Name of PhD
crt. student

Project

Country

PhD Coordinator

1. Bogdan Oana | Erasmus Mobility, Tehnolgiko 7" October- Professor Dorel
Alina Ekpedefdiko Idrima Anatolikis 17'October, 2019, Mates PhD
Makedonias&Thrakis (Greece) International
Hellenic University,
Kavala, Greece
2. Banduse Anca | Connection Between Accounting 5™ June- 12" June, Professor  Bunget
loana Research, Education And The | 2016, Ovidiu  Constantin
Employers' Needs For Sustainable | Universita degli PhD
Knowledge Within The European | Studidi Mesina,
Framework (,,CAREER”), cod 2014-1- | Italy
RO01-KA203-002961
3. | Sanila International Learning Platform for | 26" June- 30" June, | Professor ~ Bunget
Cosmina Accountancy (,ILPA”), cod 2014-1- | 2017 Ovidiu  Constantin
Adela AT01-KA203-00965/GZ: 235/06/14 Eastern Macedonia | PhD
and Thrace Institute
of
Technology,Kavala,
Greece
4, Lascau Connection Between Accounting 14" June- 20thJune, Professor  Bunget
Andrada Research, Education And The | 2016 Ovidiu  Constantin
Employers' Needs For Sustainable | Vytautas Magnus PhD

Knowledge Within The European
Framework (,,CAREER”), cod 2014-1-
RO01-KA203-002961

University, Kaunas
(Lithuania)

5. Deliu Delia
Carmen

Association de Formations
Européennes a la Comptabilité et a
I’Audit,
http://www.afeca.eu/about-

26" September - 6™
October, 2010
Friedrich-Alexander
University of

Professor Peres lon
PhD

us/Program- Erlangen-
Overview_AFECA_Nbg.pdf Nuremberg,
Germany

4 dintre studentii doctoranzi din domeniul Contabilitate au efectuat mobilitati internationale in
perioada care face obiectul evaluarii. Procentul studentilor care au efectuat astfel de mobilitati
internationale este inferior referintei de 35%, specifica prezentului criteriu. O mobilitate mai sus
mentionata este din anul 2010, anterior perioadei de referinta.

in opinia domnului Prof. univ. dr. Ivan Mati¢, expert din strainatate, acest indicator este
indeplinit. In Raportul expertului din strainatate exista urmataorele consideratii referitoare la
acest indicator: “lOSUD-UVT, through the Department of International relations and through Erasmus+
coordinators within the faculties, has signednumber ofErasmus+ agreements with foreign universities and
university colleges for their students’ mobility - List of Erasmus+ institutional partners from partner
countries, (https://ri.uvt.ro/wp-content/uploads/2018/02/Lista-partenerilor-institu%C5%A3ionali-din%C5
%A3%C4%83rile-partenere-Programului-Erasmus.pdf,https:/ri.uvt.ro/acorduri-de-colaborare-cu-parten eri-
internationali/). In the last 5 years, at IOSUD-UVT, 94 PhD students have completed Erasmus+ mobility,
177 PhD students, within POSDRU doctoral research scholarship projects, had the obligation to carry out
external documentary mobility programs and to participate in at least 1 international conference held
abroad, while 250 PhD students have attended national and international conferences (SER, p. 54). In
order to increase international PhD students’ mobility, a methodology for joint PhD and European PhD was
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recently adopted at the level of IOSUD-UVT (Annex 32.Metodologie-doctorat-in-cotutela-si-doctorat-
european). IOSUD-UVT has also developed Internationalization strategy, focusing on 6 key strategic areas,
implementation of which is the responsibility of the Rector, Vice-Rector for International Relations and
Diaspora, International Relations Department (Director; Erasmus Office; Student Office Foreigners, Global
Cooperation and the Diaspora) and the UNITA Office, Deans of the Faculties, Vice-deans responsible for
International Relations and Erasmus academic coordinators (Annex 33.Strategia-de-internationalizare-si-
cooperare-globala-UVT).In the period 2013-2018, SDEAA’s PhD students benefited from 13 Erasmus+
grants (outgoing students mobility and training mobility at partner institutions), whereas DD has signed
Erasmus+ partnership agreements, with specified cooperation elements, with several dozens of universities
and colleges within and outside EU (Annex SDEAA _Internationalizare,SER, p. 54). In the last 5 years, 4
DD’s PhD students had been abroad on training activities through mobility programs or projects/grants
obtained by DD’s PhD supervisors (Annex 34.C.3.1.1), whereas at least 19DD’s PhD students or 59% of
them (19 / 32) attended international scientific conferences, which is well above required minimum of 35%
of all DD’s PhD students (Annex 25. Information on PhD Students’ conferences).Starting from 2018,
SDEAA has its own regulations regarding the granting of scholarships for research mobility of its PhD
students (https:/doctorat.uvt.ro/?p=6348), where research mobility must directly contribute to the
achievement of the objectives and activities provided for in the individual self-study plan undertaken by
PhDstudents together with their PhDsupervisor (SER, p. 55). In addition, SDEEA has formulated strategies
and policies,for the period of 2020-2024, in order to improve quality of its PhD study programmes, among
which 1 is directly aimed on improving PhD students’ mobility: ‘To increase the level of national mobility
(within the University consortium) and the international mobility of PhD students’ (SER, p. 62).”

Recomandari: Cresterea proportiei studentilor doctoranzi din domeniul Contabilitate
care efectueaza stagii in strdindtate si/ sau participa la conferinte stiintifice internationale.
Indicatorul este partial indeplinit (opinia expertului din tara si a studentului evaluator)

Indicatorul de performantd C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd,
inclusiv financiar, organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea
unor experti de prim rang care sd sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

Institutia a elaborat o norma interna referitoare la doctoratul in cotutela — Metodologie privind
doctoratul in cotutela si doctoratul european (aprobatd de Senatul universitar la data de
17.05.2021), disponibila la adresa https:/www.uvt.ro/wp-content/uploads/2021/05/Anexa-5.-
Metodologie-doctorat-cotutela-si-doctorat-european-ed.-1.pdf.

In colaborare cu centrul de cercetare ECREB, in cadrul SDEAA au fost invitati experti (fie
conducatori de doctorat / cadre didactice din UVT, fie din alte institutii), care au participat la
cursuri / seminarii / webinarii dedicate studentilor doctoranzi pe diverse teme:

ECREB e-Lectures:

» Fiscal policy and stock market efficiency (27.11.2020), lectori invitafi: A. Stoian si F.
lorgulescu, CESIMO, ASE Bucuresti;

+ Financial, social and environmental reporting in an emerging economy (16.12.2020), lectori
invitati: N. Alou; C. Albu, ASE Bucuresti;

» Research performance in Business Schools: The impact of team size and diversity
(21.05.2021), lector invitat: Krammer Sorin, University of Exeter Business School, UK

ECREB e-Courses:

» M1: Applied Academic Writing (sustinut de Stefana DIMA CSiIlI)

» M2: Essential Statistics (sustinut de Roxana IOAN, Lector dr.)

» M3: Introduction to Econometrics (sustinut de Roxana IOAN, Lector dr.)

* M4: Econometrics in R language (sustinut de lector Bogdan DIMA, Profesor dr.)

» M6: SPSS Basics (sustinut de Gheorghe PREDA, Lector dr.)

* M7: Academic Writing in English (sustinut de Stefana DIMA, CSlI)

Webinar HOW TO SELECT A RELEVANT CONFERENCE? (16.02.2021).

ECREB e-Meetings: Global Entrepreneurship, Economics and Management-GEEM (4.11.2020;
invitati C. Botoc, B. Dima, C. Sipos); Basic Statistics and Econometrics (19.11.2020; invitata R.
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loan); SPSS (11.12.2020; invitat G.Preda); ECREB e-Meeting on Applied Academic Writing
(2.02.2021); Consultare publica FEAA - PCE 2021 (12.05.2021).

Seminarul de cercetare ECREB- Research e-Seminar — lunar.

ECREB Young Meeting (20.07.2021) dedicat studentilor la studii universitare de master
interesati de continuarea studiilor la doctorat.

La acest indicator, constatarile domnului Prof. univ. dr. lvan Mati¢ sunt urmatoarele: “ At present
there are no (financial) support to the organization of doctoral studies in international co-tutelage at DD,
however IOSUD-UVT has formulated regulations regarding the organization of PhD studies in international
co-tutelage  (Methodology for joint PhD and European PhD, https://doctorat.uvt.ro/wp-
content/uploads/2021/05/Metodologie-doctorat-in-cotutela-si-doctorat-european.pdf),  thereby providing
legislative support to the organization of doctoral studies in international co-tutelage. Starting from 2018,
SDEAA grants scholarships for research mobility to its PhD students (https://doctorat.uvt.ro/?p=6348),
where research mobility must directly contribute to PhD student’s Research Plan. Although commendable,
these research mobility grantscannot be considered as a financial support to the organization of doctoral
studies in international co-tutelage.Within FEAA's ECREB research centre, during 2020 and 2021, a series
of guest e-lectures, e-courses, e-seminars and e-meetings were organized for SDEAA’s PhD students,
from which only 1e-lecture was delivered by international guest lecturer (K. Sorin, UK), whereas at the level
of doctoral training program based on advanced university studies there were no international guest
lectures delivered or international teachers involved in subjects’ lectures, DD’s doctoral advisory
committees or DD’s doctoral thesis defence committees, apart from one foreign expert/teacher (P. Adina,
Sweden), who was recently included into1 DD’s doctoral advisory committee in2021 (Additional
information/clarifications _and documentation received upon requestfromSDEAA’s/DD’s  contact
person;Annex35.Events).”

Recomandari: Continuarea demersurilor de organizare a studiilor de doctorat in
domeniul Contabilitate in regim de cotutela cu universitati din strainatate.

Analiza nevoilor educationale / de formare ale doctoranzilor si invitarea de experti care sa
sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi din domeniul Contabilitate.

Recomandari expert strain: Establishment of institutional framework which will enable
and stimulate cooperation of doctoral school, and individual PhD supervisors and researchers
with leading foreign experts and professors (guest lectures, visiting professors, co-supetrvision,
inclusion in guidance or doctoral defence committees; conducting joint researches, etc.).

Indicatorul este partial indeplinit

Indicatorul de performantd C.3.1.3. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

In ceea ce priveste promovarea ofertei de la doctorat UVT adresata studentilor internationali,
institutia utilizeaza:

- website-urile UVT: https://doctorat.uvt.ro/, respectiv: https:/ri.uvt.ro/cetateni-din-state-terte-
uniunii-europene-2/?lang=en

- platforma nationala Study in Romania: https:/www.studyinromania.gov.ro/

Nu au fost realizate actiuni specifice de promovare a studiilor universitare de doctorat din
domeniul Contabilitate. Participarea UVT la targuri internationale Tn domeniul invatamantului
superior este sprijinita de Departamentul de Relatii Internationale, care in perioada 2016-2019 a
participar la:

- Erasmus Congress & Exhibition ERACON 2016, Thessaloniki, Grecia

- European Association for International Education Annual Conference 2016, Liverpool, Anglia

- European Association for International Education Annual Conference 2017, Sevilla, Spania -
stand national ,Study in Romania” organizat de CNR

- European Higher Education Fair (EHEF) 2017, Tokyo si Kyoto, Japonia

- International Graduate Scholarship Fair (IGSF) 2017, Beijing, Changchun si Hangzhou, China
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- European Association for International Education Annual Conference 2018, Geneva, Elvetia -
stand national ,Study in Romania” organizat de CNR

- International Education Fairs of Turkey (IEFT) 2018, Istanbul, Turcia

- BMI Global Education Fair UAE 2018, Dubai, Emiratele Arabe - stand national ,Study in
Romania” organizat de CNR

- Education Abroad Fair 2018, Kiev, Ucraina - stand national ,Study in Romania” organizat de
CNR

- "Campus Roumanie” 2018, Tunisia - stand national ,Study in Romania” organizat de CNR -
Study Abroad Event 2018, Paris, Franta

- European Association for International Education Annual Conference 2019, Helsinki, Finlanda
- stand national ,Study in Romania” organizat de CNR

- Conferinta Anuala a NAFSA (National Association for Foreign Student Affairs) 2019,
Washington, Statele Unite ale Americii - stand national ,Study in Romania” organizat de CNR -
Vietnam Global Education Fair 2019, Ho Chi Minh City si Hanoi, Vietnam - stand national
»Study in Romania” organizat de CNR

- Forumul anual al universitatilor membre in University Alliance of the Silk Road 2019, Xi.an,
Republica Populara Chineza

- China Education Expo 2019, Beijing, Guangzhou si Shanghai, Republica Populara Chineza -
al 15 Summit FICCI in domeniul invatamantului superior 2019, New Delhi, India

- European Association for International Education Spring si Autumn Academies 2019,
Bordeaux - Franta, respectiv Budapesta-Ungaria - Masterclass on Internationalisation of Higher
Education, organizat de catre Network of Universities from the Capitals of Europe (UNICA) in
colaborare cu International Association of Universities (IAU), 2019, Dubrovnik, Croatia

In anul 2020, la targuri si evenimente dedicate internationalizarii in invatamantul superior, UVT
a participat la evenimente organizate online, dupa cum urmeaza:

e Evenimentul "EAIE Community Summit: The Year Ahead”, organizat online de catre
European Association for International Education (EAIE) in perioada 16-17 iunie 2020.

e Targul de recrutare "A2 VIRTUAL INTERNATIONAL EDUCATION FAIR”, organizat online de
Flexy Class Global Education in perioada 27-28 iulie 2020, a reunit potentiali candidati din
Maroc, Algeria, Tunisia si Mauritania.

e Targul de recrutare "Online Education Fair for Africa (North Africa)”, organizat online de Begin
Group in data de 18 august 2020, a reunit potentiali candidati din Africa de Nord, din tari
precum Algeria, Egipt, Maroc si Tunisia.

e Targul de recrutare "Online Education Fair for Africa (Tropical Africa)”, organizat online de
Begin Group in data de 20 august 2020, a reunit potentiali candidati din Africa Tropicala, din tari
precum Etiopia, Ghana, Kenya, Nigeria, Rwanda si Tanzania.

e Evenimentul "THE Virtual World Academic Summit”, organizat online de catre Times Higher
Education (THE), in perioada 1-2 septembrie 2020.

e Targul de recrutare "Study and Go Abroad. Virtual Education Fair’, organizat online de
Recruit in Canada in data de 24 septembrie 2020, a reunit potentiali candidati din Africa
Tropicala, din tari precum Etiopia, Ghana, Kenya, Nigeria, Rwanda si Tanzania.

e Targul anual de invatamant su perior “Study in Europe”, organizat online de Delegatia Uniunii
Europene in Singapore in data de 26 septembrie 2020. “Study in Europe” este un targ anual de
invatamant superior, menit aduca in atentia elevilor si studentilor singaporezi oportunitatile de
studiu oferite de universitatile europene, detalii despre procesele de inscriere si gama de burse
disponibile. Participarea UVT la eveniment a presupus contributia la pagina website a
Romaniei, prin crearea de continut pe pagina destinata UVT, precum si sustinerea webinar-ului
live “Discover West University of Timisoara’, in cadrul caruia s-a prezentat oferta educationala a
UVT adresata candidatilor internationali si s-a raspuns intrebarilor punctuale ale acestora.

e Targul de recrutare "India and Nigeria Virtual Conference and College Fair 2020 (Lekkside
Education Fair), organizat in intervalul 9-11 octombrie 2020, a reunit potentiali candidati din
Nigeria si India.

e Conferinta anuala "EAIE Community Exchange”, organizata de EAIE (European Association
for International Education) in perioada 14-16 octombrie 2020.

e Targul de recrutare "Online Education Fair (Indian Subcontinent)”, organizat de Begin Group
in data de 27 octombrie 2020, a reunit potentiali candidati din subcontinentul indian, din tari
precum India, Bangladesh, Nepal, Sri Lanka.
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e Targul de recrutare "Online Education Fair (Eurasia)”, organizat de Begin Group in data de 29
octombrie 2020, a reunit potentiali candidati din tari precum Azerbaidjan, Belarus, Georgia,
Ucraina.

e Targul de recrutare "European Dream - European Education Fair 2020”, organizat de Nordic
Centre and the Austrian Centre of Fudan University in data de 30 octombrie 2020

e Targul de recrutare "Online Education Fair (Central Asia)”, organizat de Begin Group in data
de 3 noiembrie 2020, a reunit potentiali candidati din tari precum Kazakhstan, Kyrgyzstan,
Uzbekistan.

e Targul de recrutare "EuroPosgrados”, organizat in datele de 14 si 28 noiembrie 2020, a
reunite potentiali candidati din tari din America Latina, cu precadere din Mexic.

e Evenimentul dedicat agentilor de recrutare intitulat "Study in Romania/Study in Canada/Study
in USA”, organizat de New Educational Trend (NET) in perioada octombrie 2020 — ianuarie
2021. NET este o platforma online ce reuneste reprezentanti ai agentiilor de recrutare de
studenti internationali din intreaga lume.

e Conferinta anuala "Erasmus Congress and Exhibition - ERACON 2020”, organizata de catre
European Association of Erasmus Coordinators (EAEC) in perioada 19-20 noiembrie 2020.

In anul 2021 a fost invitat un expert din strainatate intr-o comisie de indrumare - Popa Adina de
la Skévde University —Sweden.

La acest indicator, constatarile domnului Prof. univ. dr. lvan Mati¢ sunt urméatoarele: “lOSUD-UVT
undertakes concrete measures with the aim of internationalization of its PhD studies, i.e. actively
participates on the number of foreign education/higher education fairs in order to advertiseits offerofPhD
studies (36.Anexa SDEAA Internationalizare 2019), attracts foreign students through partnerships with
stakeholders, and promotes PhD studies’ offer through its official website (https:/doctorat.uvt.ro/
https://ri.uvt.ro/cetateni-din-state-terte-uniunii-europene-2/?lang=en) and through National study platform in
Romania (https://www.studyinromania.gov.ro/fp/index.php?) (SER,p. 55-61).Apart from promotional
activities of IOSUD-UVT, the number of researchers and professors from foreign universities,who were in
the last 5 years included in the activities of SDEAA’s doctoral schools as PhD supervisors, members of
doctoral advisory committeesor members of PhD thesis defence committees, is modest to say the least.In
this sense, at the level of doctoral training program based on advanced university studies there were no
international teachers involved in subjects’ lectures, in DD’s doctoral advisory committees nor in DD’s PhD
thesis defence committees, apart from foreign expert/lecturer (P. Adina, Sweden),recently included in 1
DD’s doctoral advisory committee in 2021 (Additional information/clarifications and documentation received
upon requestfromSDEAA’s/DD’s contact person; Annex 35.Events).Internationalization efforts at the level
of DD are occasionally being undertaken individually by PhD supervisors/professors through their individual
collaboration with foreign researchers/professors (online meeting with SDEAA’s/DD’s contact person).”

Recomandari: Extinderea masurilor concrete destinate internationalizarii activitatilor din
cadrul studiilor doctorale, domeniul Contabilitate (participarea la targuri educationale,
includerea expertilor stréini in cadrul comisiilor de indrumare / referenti in comisiile de
sustinere a tezelor de doctorat etc.)

Recomandari expert strain: Formulation of SDEAA’sand DD’s concrete action plans,
derived fromformulated internationalization strategy.

Publishing of all SDEAA’s and DD'’s doctoral programmes relevant information in English
on the official website.

Continuous participation on international promotional events in order to attract foreign
potential and current PhD students.

More (pro)active approach to doctoral programmes’ advertising; intensifying digital
marketing efforts.

Indicatorul este partial indeplinit
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IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

Infrastructura de cercetare moderna, care
asigura cadrul desfasurarii cercetarilor in domeniul de
doctorat Contabilitate

Calitatea ridicata a rezultatelor cercetarii
stiintifice a marii majoritati a conducatorilor de doctorat,
probata prin vizibilitatea stiintificd a activitatii acestora,
in raport cu cerintele nationale in domeniu specifice
conducatorilor de doctorat

Colaborari in proiecte de cercetare cu alte
universitati din tard si care au condus, chiar daca
temporar, la accesul la baze de date cantitative
necesare cercetarilor in domeniu (exemplu Eikon)

Constientizarea importantei utilizarii de baze de
date cantitative in cercetarea doctorald in Contabilitate
si eforturi de identificare de surse de finantare /
parteneriate, prin care sa se obtina accesul la astfel de
baze de date dezirabile (exemplu Orbis)

Centrarea pe student a educatiei doctorale in
domeniul Contabilitate, ceea ce asigura premisele
pentru atractivitatea programului pentru candidati

Oferta de cursuri de doctorat la un nivel calitativ
ridicat si care acopera un areal vast de cunoastere
necesar studentilor doctoranzi ai domeniului

Participarea conducatorilor de doctorat si a
studentilor n activitatile centrului de cercetare ECREB,
ceea ce contribuie la obtinerea de competente de
specialitate suplimentare pregatirii curriculare si care
contribuie la formarea profesionala a cercetatorilor
doctoranzi si la dezvoltarea tezelor de doctorat in acord
cu fluxul actual de cunoastere in domeniu, in plan
econometric, al metodologiei de cercetare, aspectelor
de academic writing, scientometrie, retele de cercetare
etc.

Puncte slabe:

Vizibilitatea redusa a cercetarilor
doctoranzilor din domeniul Contabilitate in plan
international in jurnale cu procese de recenzie
riguroase si care fac parte din fluxul principal de
publicatii in domeniu

Numar redus de granturi de cercetare
in domeniul economic/ domeniul Contabilitate si
colaborari reduse in cadrul domeniului de
doctorat Contabilitate cu mediul socio-economic

Transferarea in mica masura catre
mediul socio-economic a rezultatelor cercetarii
stiintifice derulate de catre studentii doctoranzi,
domeniul Contabilitate

Grad redus de mobilitate internationala
a studentilor doctoranzi prin programele
Erasmus+ sau similare

Inexistenta doctoratelor in cotutela,
numar redus de experti internationali in
comisile de Tindrumare a doctoranzilor /
sustinere a tezelor

Comunicare deficitara catre doctoranzi
a oportunitatilor de finantare din partea
institutiei, Tn ceea ce priveste sustinerea
cheltuielilor de formare profesionala,
participarea la manifestari stiintifice, publicarea
de articole etc.

Implicare redusa a  studentilor
doctoranzi in activitatea de decizie de la nivelul
scolii doctorale

Structura manageriala incompleta la
nivelul Consiliului SDEAA — cadre didactice si
studenti ale caror locuri vacante nu au fost
completate Tn ultimii ani

Oportunitati:

Situarea geografica a institutiei, Tntr-un pol de
dezvoltare urbana important

Piata a muncii locala / regionala / nationala /
internationala in crestere pentru programele de studii de
doctorat Tn stiinte economice, domeniul Contabilitate

Anvergura, traditia si colaborarile nationale si
internationale ale institutiei de Tnvataméant in domeniul
cercetarii stiintifice, ceea ce contribuie la atractivitatea
studiilor pentru viitorii candidati

Gradul de satisfactie a doctoranzilor si
absolventilor in raport cu studiile de doctorat oferite de
catre universitate, care converg in actiuni de marketing
direct, prin care acestia pot contibui la atragerea
viitorilor candidati la domeniul de doctorat

Amenintari:

Concurenta accentuatda in  mediul
universitar  local, regional, national si
international

Predictibilitatea redusa a resurselor de
finantare publica a studiilor universitare de
doctorat

Instabilitatea legislativa a normelor care
reglementeaza organizarea studiilor universitare
de doctorat

Reducerea numarului de absolventi de
studii de master

Diminuarea semnificativa a fondurilor
de cercetare destinate cercetarii la nivel
national, in conditiile unei cresteri a numarului
de competitori si a ridicarii standardelor de
eligibilitate pentru directorii de proiect

Caracterul volatil, lipsa de
predictibilitate si modificarea conditiilor pentru

obtinerea  abilitarii  cadrelor didactice in
domeniul Contabilitate
Proceduri de organizare interna a

proceselor specifice studiilor de doctorat, in
special administrative, care necesita
actualizare/revizuire permanenta, in acord cu
legislatia in vigoare si specificul organizational
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Analiza SWOT realizata de domnul Prof. univ. dr. lvan Mati¢:

Strengths:

- Very good research infrastructure,
especially library resources,
available to DD’s PhD students and
researchers;

- Infrastructura de cercetare foarte
buna, in special resurse de

biblioteca, la dispozitia doctoranzilor
si cercetatorilor de la domeniul de
doctorat

- Very active FEAA’s research centre;

- Centrul de cercetare al FEAA foarte
activ

- Developed formal/legal framework
(regulations, procedures, policies,
etc.) for doctoral studies organization
and functioning;

- Dezvoltarea cadrului formal/legal
(regulamente, proceduri, politici etc.)
pentru organizarea si functionarea
studiilor doctorale

- Good quality of
supervisors;

- Calitate buna a conducatorilor de
doctorat ai domeniului

- Good design of DD’s
programme in general;

— Design bun al programului de
doctorat al domeniului in general

- Very individualized (ratio PhD
students/PhD  supervisors) and
dedicated approach of PhD
supervisors and research
supervisors in guiding DD’s PhD
students;

- Abordare foarte individualizata
(raport doctoranzi / conducatori de
doctorat) si dedicata a conducatorilor
de doctorat si a conducatorilor de
cercetare in indrumarea
doctoranzilor de la domeniul de
doctorat

- Great collaboration between DD’s
PhD supervisors and PhD students,

DD’'s PhD

doctoral

which often continues after
graduation;
- Colaborare excelenta intre

conducatorii de  doctorat ai
domeniului de doctorat si studentii
doctoranzi, care continua adesea
dupa absolvire

- Very positive and commendable
impressions of DD’s PhD students,
PhD graduates and employers of
DD’s PhD students on the quality of
offered PhD study programme (very
good ‘word of mouth’ marketing).

- Impresii foarte pozitive si laudabile
ale  studentilor  doctoranzi  ai
domeniului de doctorat, absolventilor
de doctorat si  angajatorilor

Weaknesses:

IOSUD-UVT’s financial limitations,
reflecting on the quality of functioning of
doctoral studies, quality of conducted
research activities and motivation of
academic staff and PhD students;

Limitarile  financiare ale 10SUD-UVT,
reflectand asupra calitatii  functionarii
studiilor doctorale, a calitatii activitatilor de
cercetare desfasurate si a motivatiei
personalului universitar si a doctoranzilor
Non-existence in  practice of clear
mechanisms and transparent policy at the
level of IOSUD-UVT regarding the
allocation of the money from the collected
PhD students’ fees (reimbursement system
for PhD students’ professional training
expenses), leading to reduced volume and
lower quality of PhD students’ professional
training and research/publishing efforts;
Inexistenta in practica a mecanismelor
clare si a politicii transparente la nivelul
IOSUD-UVT privind alocarea banilor din
taxele incasate de doctoranzi (sistem de
rambursare a cheltuiellor de formare
profesionala a doctoranzilor), conducand la
scaderea volumului si la reducerea
calitatea pregatirii profesionale a
doctoranzilor si a  eforturilor de
cercetare/publicare

Non-existence in practice of the plan-do-
check-act cycle in quality assurance at the
level of IOSUD-UVT and also at the level of
SDEAA and DD (especially the lack of
improvement measures, action plans, etc.,
based on conducted monitoring and
analyses);

Inexistenta in practica a ciclului plan-do-
verificare-actionare Tn asigurarea calitatii la
nivelul IOSUD-UVT si, de asemenea, la
nivelul SDEAA si a domeniului de doctorat
(Tn special lipsa masurilor de imbunatatire,
a planurilor de actiune etc., bazate pe
privind monitorizarea si analizele efectuate)
Incomplete composition of SDEAA’s CSD,
leading to its suboptimal functioning and
performing;

Compozitia incompleta a CSD-ului SDEAA,
ceea ce duce la functionarea si
performanta sa suboptima

Lack of internationalization of DD’s doctoral
programme (involvement of foreign experts
in lectures, seminars, workshops, PhD co-
supervision, advisory committees and
defence committees; low level of PhD
students mobility apart from attending
conferences; lack of theses in English
language);

Lipsa internationalizarii programului de
doctorat al  domeniului  (implicarea
expertilor straini_Tn_prelegeri, seminarii,
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doctoranzilor domeniului cu privire la
calitatea programului de studii de
doctorat oferit

workshop-uri, co-supervizare de doctorat,
comitete consultative si comitete de
aparare; nivel scazut al mobilitatii
studentilor  doctoranzi in afara de
participarea la conferinte; lipsa tezelor in
limba engleza)

Modest quality of scientific output of DD’s
PhD students;

Calitatea modesta a productiei stiintifice a
doctoranzilor domeniului de doctorat
SDEAA’s and DD’s lack of focus on the

development of well-defined learning
outcomes;
Insuficienta implicare a SDEAA si a

domeniului de doctorat in dezvoltarea unor
rezultate de invatare bine definite

High drop-out rates of DD’s PhD students;
Rate ridicate de abandon scolar al
doctoranzilor domeniului de doctorat
Relatively low percentage of DD’s PhD
students who are engaged in or receive
funding from obtained projects and grants;
Procent relativ scazut de doctoranzi ai
domeniului de doctorat care sunt angajati
sau primesc finantare din proiecte si
granturi obtinute

Distant relationships and non-systematic,
occasional, and distant collaboration with
practice/employers.

Relatii la distantd si  colaborare
nesistematica, ocazionala si indepartata cu
practica/angajatorii

Opportunities:
- Available external, non-state funding

sources;

- Surse de finantare  externe
disponibile, neguvernamentale

- Growing trends of joint doctoral
programmes  development  and
establishment;

- Tendinte in crestere de dezvoltare si
infiintare a programelor de doctorat
comune

- Rest of the Romaniaand
neighbouring countries as a pool for
PhD student recruitment - expanding
the IOSUD-UVT’s influence outside
the (West part) of Romania;

- Restul Romaniei si tarilor invecinate

ca un bazin pentru recrutarea
studentilor doctoranzi - extinderea
influentei  IOSUD-UVT in afara

(partea de vest) a Romaniei

- Ever increasing mobility of students
and professors in EU (excluding
Covid-19 pandemic era).

- Mobilitatea Tn continud crestere a
studentilor si profesorilor in UE
(excluzdand epoca pandemiei de
Covid-19)

Threats:

Demographic trends in Romania;

Tendinte demografice in Romania
Changing perception of the value of PhD
study/diploma on Romanian labour market,
and consequential non-competiveness/lack
of validity of investing in PhD study/career

in comparison with other personal/
business alternatives;

Schimbarea perceptiei asupra valorii
studiului de doctorat/diplomei pe piata
muncii din Romania, Si
necompetitivitate/lipsa validitate

consecventa a investitiei in studii/cariere de
doctorat in comparatie cu alte alternative
personale/de afaceri

Decreasing financial support from the state;
Scaderea sprijinului financiar din partea
statului

Possible extended duration of Covid-19
pandemic.

Durata posibil prelungita a pandemiei de
Covid-19
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V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Tip
(I:\lrl;' md(llc:tor Indicator de performanta Calificativ Recomandari
. ’
IP*,IPC)
A1.1.1. Existenta regulamentelor
specifice si aplicarea acestora la nivelul
scolii doctorale din care face parte
domeniul de studii universitare de
doctorat:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) metodologia de desfasurare a
alegerilor pentru functia de director al
Consiliului ~ Scolii  Doctorale (CSD), Desfasurarea proceselor de
precum si a alegerii de catre studenti a alegere in cadrul CSD - SDEAA a cadrelor
reprezentantului in CSD, si dovezi ale didactice si a reprezentantilor mediului
derularii acestora; ' ' economico-social, precum si comunicarea
0 umEt°d°'°g” de organizare i cu organizatiile studentesti legal constituite,
jesiaw;ared a Sthdl,ltlor unlver;sfjare.lde in vederea completérii CSD — SDEAA cu un
1 IP dgztgrr::nzi( edea t?r:atla};z\rea :ustir;%;lg: Indeplinit StUdent-dOCt.ora.nd’ a'sa. Cum , prevad
' S reglementarile interne ale institutiei.
universitare de doctorat); R g L.
d) existenta  mecanismelor  de Analiza opo.rtun/tat//. apr.obar// in
recunoastere a calitatii de conducdtor cadrul Se,natUIUI , unlve,rSItar, a
de doctorat si de echivalare a regulamentului de organizare si functionare
doctoratului obtinut in alte state; a SDEAA.
e) structuri de conducere functionale
(Consiliul  scolii doctorale), dovedind
inclusiv regularitatea convocarii
sedintelor;
f) contractul de studii universitare de
doctorat;
g) proceduri interne de analizd si
aprobare a propunerilor  privind
tematica programului de pregatire
bazat pe studii universitare avansate.
A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale
include criterii, proceduri si standarde Monitorizarea ~ permanenta a
obligatorii pentru aspectele specificate evolutiei cadrului legal specific organizarii
in art. 17, alin. (5) din Hotirarea studiilor  universitare de doctorat si
2. IP Guvernului nr.  681/2011 privind [indeplinit armonizarea prevederilor interne
aprobarea Codului studiilor universitare institutionale in acord cu acesta.
de doctorat, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Continuarea  demersurilor  de
facilitare a accesului studentilor doctoranzi
A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui la platformele informatice care prezinta
3 P sistem informatic adecvat pentru indeplinit §ituatia ";scolarité,tii acestora, prelcum.,si
’ evidenta studentilor doctoranzi si a informatii conexe, de tip financiar,
parcursului lor academic. programare examene elc.
Mentinerea practicilor actuale de
A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui utilizare a programelor informatice de
program informatic si dovezi ale verificare a similitudinii tezelor de doctorat
4. P utilizdrii  sale  pentru  verificarea [Indeplinit si de analizd a acestora de catre
procentului de similitudine in toate conducatorii de doctorat, in etapele
tezele de doctorat. premergétoare sustinerii publice a tezelor
de doctorat.
Intensificarea demersurilor privind
5. P A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant [indeplinit depunerea de aplicatii la competitiile de
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Tip

0 el i Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP,
IP*,1PC)
de cercetare sau de dezvoltare proiecte de cercetare nationale si
institutionald / resurse umane fn internationale, cu scopul desfasurarii de
implementare la momentul depunerii activitdti de cercetare in domeniul
dosarului de autoevaluare, per domeniu Contabilitate si pentru cresterea vizibilitatii
de studii doctorale sau existenta a cel stiintifice a conducétorilor de doctorat, in
putin 2 granturi de cercetare sau de urma disemindrii rezultatelor ~cercetarii
dezvoltare institutionalda / resurse stiintifice.
umane per domeniu Eie studii doctorale T Dezvoltarea de parteneriate cu
Zit:'Z%tie:?ulczcgltiit?;"u‘ljt?m‘ijf;t‘:;t companii / institutii interesate s& participe
) ) : la elaborarea de proiecte de cercetare
Granturile abordeazd teme relevante . h . N
pentru domeniul respectiv si, de reguld, comune cu universitatea si C?ff) .?a wze;e
se desfasoars cu implicarea studentilor transferq/ rezu/'tate/or cefcetar// in med{ul
doctoranzi. economico-social, in domeniul
Contabilitate.

Continuarea actiunilor prin care
institutia se preocupd de identificarea
potentialilor finantatori (distincti fatd de
finantatorul  guvernamental) si  prin
intermediul cdrora studentii doctoranzi din
domeniul Contabilitate sa& beneficieze de
burse.

Actiuni de comunicare clard a
oportunitatilor de finantare céatre studentii
doctoranzi.

A1.3.2. Proportia studentilor Depunerea de eforturi institutionale
doctoranzi existenti n  momentul (IOSUD, SDEAA) si individuale in vederea
evaludrii, care beneficiazd pentru participarii la competitii relevante pentru
minimum sase luni si de alte surse de cercelare / institutionale / de dezvoltare de
finantare decat finantarea Partial resurse umane. 3
6. IP* guvernamentald, prin burse acordate de Indéplinit Dezvo/tare'a de cétre /OSU.D sau
persoane fizice sau juridice sau sunt SDEAA a cadrului general de motivare a
sustinuti financiar prin granturi de studentilor doctoranzi si a personalului de
cercetare  sau  de  dezvoltare a obtine granturi relevante in domeniul de
institutionald / resurse umane, este cel doctorat, pentru cercetare / institutionale /
putin 20%. de dezvoltare de resurse umane si de a
implica frecvent doctoranzii in aceste
granturi.

Dezvoltarea de colaborari stranse
cu comunitatea de afaceri si o mai buna
promovare a cercetarilor efectuate si
viitoare, toate pentru a obtine finantare
pentru potentiale fluxuri de cercetare /
doctoranzi, potential implicati in aceste
fluxuri de cercetare.

Implementarea prevederilor interne

A133. Cel putin 10% din totalul in vigoare (2021), pe baza cdrora sé fie

sumelor aferente granturilor doctorale decontate cheltuielile de formare

obtinute de universitate prin contract profesionalé ale doctoranzilor, cu

institutional si prin taxe de scolarizare respectarea criteriilor pe baza carora sunt

Incasate de I'_f st dvenE" docmranz',de la Partial suportate cheltuielile de formare

7. 1P * forma de finvatdmant cu taxd se . . . , ,
indeplinit profesionald ale doctoranzilor, precum si

utilizeaza pentru a deconta cheltuielile
de formare profesionala ale
doctoranzilor (participarea la
conferinte, scoli de vara, cursuri, stagii
in strdindtate, publicare de articole de

cuantumul acestora in raport cu granturile
doctorale obtinute de universitate prin
contract institutional si taxe de scolarizare.
Realizarea  unei  evidente  analitice
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specialitate sau alte forme specifice de distincte, din care sa rezulte sumele
diseminare etc.). decontate pentru cheltuielile de formare
profesionald ale doctoranzilor din domeniul
Contabilitate.

Politici clare de diseminare a
informatiilor privind finantarea cheltuielilor
de formare profesionala catre studentii
doctoranzi.

Implementarea dedicata si
transparenta a reglementarilor ~ si
metodologiei nou introduse la nivelul
IOSUD-UVT, cu monitorizare si analize
anuale insotitoare.

Promovarea mai mare a posibilitatii de
rambursare a cheltuielilor de formare
profesionald a doctoranzilor (prezentari,
anunturi, ...) si elaborarea claréd a etapelor
procedurii, toate vizdnd  studentii
doctoranzi ca grup receptiv.

A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a

scolii  doctorale permit realizarea

activitatilor de cercetare, in domeniul

evaluat, in acord cu misiunea si

obiectivele asumate (calculatoare, Analiza Oportunitéfii aChiZifionérii

software specific, aparatur3, accesului si la alte baze de date

echipamente de laborator, bibliotecs, cantitative utile studentilor doctoranzi din
8. IPC acces la baze de date internationale [indeplinit domeniul de doctorat Contabilitate pentru

etc.). Infrastructura de cercetare si dezvoltarea studiilor de caz in cercetérile

oferta de servicii de cercetare sunt doctorale, cum ar fi de exemp/u, Orbis,

prezentate public prin intermediul unei CMA etc.

platforme de profil. Se va evidentia, in

mod distinct, infrastructura de

cercetare descrisa mai sus, achizitionata

si dezvoltatd in ultimii 5 ani.

A3.1.1. In cadrul  domeniului ~de Intensificarea  eforturilor  de

doctorat fisi desfasoard activitatea atragere de noi conducétori de doctorat

;":;T‘:Ttir:ri'o;or(;?:tcritc;:e‘:jadacat:’ﬁ care au obtinut abilitarea in domeniul

T - B i . Contabilitate / continuarea demersurilor
9. IPC mai  putin de trei) indeplinesc [Indeplinit . . -

standardele minimale CNATDCU aflate dej. C.llfsemmare a ,rezy/tatelor Cercetaf”

in vigoare la momentul realiziri stiintifice ancondL./qafor//or.de doctor"at{ in

evalusrii, necesare si obligatorii pentru vederea indeplinirii cerintelor minime

obtinerea atestatului de abilitare. CNATDCU.

Continuarea demersurilor  de

A3.1.2. Cel putin 50% dintre atragere in SDEAA a conducétorilor de

conducatorii de doctorat din domeniul doctorat care au obtinut abilitarea in
10 P * de doctorat evaluat sunt titulari fin indeplinit dqmeniu/ Cong‘abi/ivtate Si care sur]t angajati

' cadrul I0OSUD, angajati cu fincheierea ai UVT pe perioada nedeterminata.

unui contract de muncd pe perioada

nedeterminata.

A.3.1.3. Disciplinele din programul de Diseminarea publicé prin
11. P pregitire bazat pe studii universitare [ndeplinit intermediul site-ului institutiei a

avansate aferente domeniului sunt informatiilor  privind  programul  de
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Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

de cadre didactice sau
cercetatori care au calitatea de
conducidtor de doctorat / abilitat,
profesor / CS | sau conferentiar
universitar / CS Il cu expertiza probata
in domeniul disciplinelor predate sau
alti  specialisti  Tn  domeniu care
indeplinesc standardele stabilite de
institutie pentru functiile didactice si de
cercetare mentionate anterior, 1in
conditiile legii.

sustinute

pregétire avansata in domeniul de
doctorat Contabilitate, precum si fisele de
disciplinéd aferente pentru toate
disciplinele propuse.

12.

IP*

A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de
doctorat care coordoneaza concomitent
mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar
nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat, nu
depaseste 20%.

Indeplinit

Monitorizarea numadrului de doctoranzi
indrumati de catre conducatorii de doctorat,
lorin raportare la prevederile interne si
reglementarile nationale.

13.

IPC

A3.2.1. Cel putin 50% dintre
conducatorii de doctorat din domeniul
supus evaluadrii prezintd minimum 5
publicatii indexate Web of Science sau
ERIH in reviste cu factor de impact sau
alte realizari, cu semnificatie relevanta
pentru domeniul respectiv in care se
regasesc contributii de nivel
international ce relevd un progres in
cercetarea stiintifica — dezvoltare —
inovare pentru domeniul evaluat.
Conducatorii de doctorat mentionati au
vizibilitate internationald in ultimii cinci
ani, constand in: calitatea de membru in
comitetele stiintifice ale publicatiilor si
conferintelor internationale; calitatea
de membru in board-urile asociatiilor
profesionale internationale; calitatea de
invitat Tn cadrul conferintelor sau
grupurilor de experti desfasurate in
strainatate sau calitatea de membru al
unor comisii de sustinere a unor teze de
doctorat la universitati din strdinatate
sau in cotuteld cu o universitate din
straindtate. Pentru ramurile de stiinta
Arte si Stiinta sportului si educatiei
fizice, conducatorii de doctorat vor
proba vizibilitatea internationald n
ultimii cinci ani prin calitatea de
membru n board-urile asociatiilor
profesionale, prin calitatea de membru
in  comitetele de organizare a
evenimentelor artistice si competitiilor
internationale, respectiv prin calitatea
de membru in jurii sau echipe de
arbitraj in  cadrul evenimentelor
artistice sau competitiilor
internationale.

Indeplinit

Analiza permanentd a modalitdtilor de
diseminare a rezultatelor cercetarii stiintifice
a conducdatorilor de doctorat, cu scopul
identificarii jurnalelor / altor mijloace de
diseminare, care sad conducéd la cresterea
numarului de publicatii din fluxul principal
ISI Web of Knowledge.

Dezvoltarea  colaborarilor cu alte
universitati din tard si strdinatate, in
vederea oganizarii de manifestari stiintifice
comune, schimburilor de studenti si cadre
didactice, organizéarii de doctorate in
cotuteld etc.

14.

P *

A.3.2.2. Cel putin 50% dintre
conducatorii de doctorat arondati unui
domeniu de studii doctorale continua sa

Indeplinit

Continuarea demersurilor de
diseminare a rezultatelor cercetarii stiintifice
a conducétorilor de doctorat.
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fie activi in plan stiintific, obtinand cel
putin 25% din punctajul solicitat prin
standardele minimale CNATDCU 1in
vigoare la data evaluarii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului
de abilitare, pe baza rezultatelor
stiintifice din ultimii cinci ani.

B.1.1.1. Raportul dintre numarul
absolventilor la nivel de masterat ai
altor institutii de Tnvatdamant superior
din tard sau din strdindtate care s-au

nscris la concursul de admitere la studii Continuarea demersurilor de
universitare de doctorat in ultimii cinci atragere a absolventilor de masterat ai altor

sl e En' s't nlu?amt' ‘:e locuri f'lna"tate de la oot |[Stitutii de invatdmant superior din tara si
. ugetu € stat scoase la concurs In (inaeplini Stré’nétate,

cadrul domeniului de studii doctorale
este de cel putin 0,2 sau raportul dintre
numarul candidatilor in ultimii cinci ani
si numarul de locuri finantate de la
bugetul de stat scoase la concurs in
cadrul domeniului de studii doctorale
este de cel putin 1,2.

B.1.2.1. Admiterea la programele de
studii de doctorat se face in baza unor
criterii  de selectie care includ:
performanta academica, de cercetare si
profesionald a candidatilor, un interes al
16. IP* acestora pentru cercetarea stiintifica [Indeplinit
sau artisticd/sportivd, publicatii fin
domeniu si o propunere de tema de
cercetare. Un interviu cu solicitantul
este parte obligatorie a procedurii de
admitere.

Identificarea, respectiv aplicarea
celor mai adecvate metode de admitere
la domeniul de doctorat Contabilitate, cu
scopul recrutérii celor mai performanti
studenti.

Analiza permanentd a situatiei
fiecarui student doctorand din domeniul
Contabilitate, in vederea identificarii
eventualelor circumstante care ar putea
conduce la renuntarea la studii /
exmatriculare  si pentru  prevenirea
abandonului scolar.

Ajustarea procesului de admitere
pentru a obtine informatii mai detaliate
despre motivele, daruirea, persistenta si
antecedentele generale ale doctoranzilor.

Oferirea de optiuni de studiu mai
flexibile studentilor doctoranzi in timpul
studiului, pentru a-i motiva sa-si continue
si s& finalizeze programul de studii de
doctorat.

Investitia unor eforturi mai mari in
prezentarea  realistd a  cerintelor
programului de studii de doctorat, a
obligatiilor doctoranzilor, a complexitatii
cercetarii stiintifice si a eforturilor de

B.1.2.2. Rata de exmatriculare a
studentilor doctoranzi, inclusiv in urma |Partial

renuntarii la studii, la 3, respectiv 4 ani [Indeplinit
de la admitere4, nu depdseste 30%.

17. IP
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publicare si a volumului de munca
ulterioara a doctoranzilor, perioadele de
timp si constrangerile etc. si comunicarea
informala cu potentialii candidati BA).
B.2.1.1. Programul de pregitire bazat Analiza permanentd a tendintelor
pe studii universitare avansate cuprinde internationale  in  domeniul  pregatirii
minimum  trei discipline relevante studentilor  doctoranzi  in  domeniul
pentru  pregitirea in  cercetarea Contabilitate si configurarea de programe
18. P stiintificd a doctoranzilor, dintre care cel [indeplinit de pregétire avansate in acord cu
putin o disciplind este destinats respectivele tendinte.
studiului aprofundat al metodologiei
cercetarii si / sau prelucrarii statistice a
datelor.
B.2.1.2. Existd cel putin o disciplina Continuarea  demersurilor  de
dedicat3 eticii in cercetarea stiintifica si asigurare a informarii  doctoranzilor
proprietdtii intelectuale sau tematici - asupra eticii in cercetarea stiintifica.
19. IP ) L . . [Indeplinit , T
bine delimitate pe aceste subiecte in Organizarea de evenimente de
cadrul unei discipline predate in promovare a eticii in cercetare.
programul de pregatire.

Revizuirea periodica, cel putin
anuald, a continutului disciplinelor din
programul de studii avansate de doctorat
in domeniul Contabilitate, in vederea
integrérii celor mai noi informatii in
domeniu si a obtinerii de catre doctoranzi
a competentelor necesare  pentru
elaborarea tezei de doctorat.

Dezvoltarea unui cadru
institutional adecvat (IOSUD-UVT sau

B.2.13. 10SUD are create mecanismele SDEAA) pentru dezvoltarea curriculei si
prin care se asigura cd programul de definirea rezultatelor invatarii pe baza
pregatire bazat pe studii universitare practicii  internationale  de  referinta
avansate, aferent domeniului evaluat, (matricea de aliniere a rezultatelor
V|zeaza' ,,rezultatele |nva?§'af||. , preazanq N invatarii, competente generice ale
20. P cunostintele, abilitatile si [Indeplinit ’ , ’ Iy
responsabilitatea si autonomia pe care p mgnrar?u,/u.l. de docz‘oraz‘{ rezultate sp eCIfIC(-E'
studentii doctoranzi ar trebui sa le ale mv,a’tar” pen.tl"l{ ‘,SUbIeCtUI care'qcopera'
dobéndeasc dup3 parcurgerea fiecirei cuno,stm,tga/e, al:i///ta;t//e, responsap///tatea Si
discipline sau prin activititile de autonomie dobéndite). precum si contextul
cercetare in care trebuie demonstrate rezultatele,
mai multe rezultate ale invatarii definite pe
subiect, adoptarea taxonomiei Ilui Bloom
sau a altor taxonomii similare si relevante
pentru dezvoltarea rezultatelor invatarii
etc.).

Organizarea de ateliere de
specialitate, moderate  de experti
recunoscuti, legate de  dezvoltarea
programelor, definirea rezultatelor invatarii
si alocarea ECTS.

Continuarea demersurilor  de

B.2.1.4. Pe intreaga durati a stagiului consemnare in scris a punctelor de vedere
de pregitire doctorald,  studentii ale comisiilor de indrumare pe parcursul
”n P doctoranzi din domeniu beneficiazd de Indeplinit loroceselor de consiliere / indrumare ale

consilierea / indrumarea unor comisii
de findrumare functionale, aspect
reflectat prin indrumare si puncte de

studentilor doctoranzi.
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vedere exprimate in scris sau intalniri
regulate.
Continuarea, in cadrul comisiilor de
B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de indrumare, a colaborédrilor cu cadre
doctorat raportul dintre numérul de didactice / cercetatori titulari ai InStltUtIel
. IPC studenti doctoranzi si numérul cadrelor indeplinit sau .din alte institutii de Tinvatamant
didactice/cercetatori  care  asigura superior.
indrumarea nu trebuie sa fie mai mare
de 3:1.
B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd . _Coordonareg / sprijinirea, .inCIUSiV
minimum un articol sau o altd financiard studentilor doctoranzi de a
contributie relevantd per student publica articole in jurnale cu impact
doctorand care a obtinut titlul de doctor international ridicat si cu proces de
in ultimii 5 ani. Din aceastd lists, evaluare riguros.
3 IPC membrii  comisiei de evaluare | deplinit Organizarea de'trajininguri privind
: selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 bazele de date, modalitétile de elaborare
astfel de articole/contributii relevante a articolelor stiintifice, bune practici
per domeniu de studii universitare de pentru publicarea in jurnale stiintifice,
doctorat. Cel putin 3 dintre articolele pentru a promova cercetari de calitate.
selectate prezinta contributii originale
semnificative Tn domeniul vizat.
B.3.1.2. Raportul dintre numadrul de
prezentari ale studentilor-doctoranzi Continuarea demersurilor
care si- au incheiat studiile doctorale Tn institutionale ~ de  sustinere,  inclusiv
perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv financiard, a studentilor doctoranzi din
20| e | manifestin iermatione. de prestty [ndepin | comeniul Contabiltate de a partiopa Ia
' . . o ey ) manifestari stiintifice internationale de
(desfasurate in tard sau in strdindtate) si . T ’
numarul studentilor doctoranzi care si- prestigiu.
au Incheiat studiile doctorale fn
perioada evaluata (ultimii cinci ani) este
cel putin egal cu 1.
5 Extinderea, in cadrul comisiilor de
B.3.2.1. Numarul de teze de doctorat sustinere a tezelor de doctorat a
alocate unui anumit referent provenind colabordrilor cu cadre didactice / cercetatori
de la o institutie de fnvitdmant N titulari ai altor instituti de invatamant
25. IP* superior, alta decat I0SUD evaluata, nu [Indeplinit : ’ ’
PN A superior.
trebuie sa depaseasca doud (2) pentru
tezele coordonate de acelasi
conducator de doctorat, intr-un an.
B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor
de doctorat alocate unui anumit
referent stiintific provenit de la o altd
institutie de fnvatdmant superior decat Continuarea demersurilor de
cea in care se organizeazd sustinerea atragere de referenti stiintifici proveniti de la
tezei de doctorat si numarul tezelor de alte institutii de invatamant superior in
%! b+ doctorat sustinute in acelasi domeniu Indeplinit cadrul comisiilor de sustinere a tezelor de
de doctorat din cadrul scolii doctorale doctorat.
nu trebuie sa fie mai mare de 0.3, prin
raportare la situatia finregistratd fin
ultimii cinci ani. Se analizeaza doar daca
in domeniul de doctorat evaluat au fost
sustinute minimum zece teze de
doctorat n ultimii cinci ani.
Implementarea de mecanisme de
97 P C1.1.1. §coala doctorald in care se | deplinit eva/q_are si asigurare internd a ca/ité;ii
) incadreazd  domeniul de  studii studiilor doctorale de doctorat in domeniul
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universitare de doctorat face dovada Contabilitate, potrivit reglementérilor legale,
desfasurarii constante a procesului de in ceea ce priveste activitatea stiintificd a
evaluare si asigurare interna a calitaii conducatorilor de doctorat; infrastructura gi
acestuia in conformitate cu o procedur logistica necesare desfasurarii activitatii de
dezvoltata si aplicata la nivel de IOSUD, cercetare; regulamentele si procedurile pe
printre criteriile evaluate regasindu-se baza cdrora se organizeazd studiile
obligatoriu: o doctorale; activitatea stiintifica a studentilor
a) activitatea stiintifica a conducatorilor doctoranzi: programul de pregétire bazat pe
de doctorat; o studii universitare avansate a studentilor
b) infrastructura si logistica necesare doctoranzi; serviciile de sprijin social si
desfasurarii activitatii de cercetare; S PN .. T
i ) academic (inclusiv in privinta participarii la
c) regulamentele si procedurile pe baza . . L. , .
Carora se organizeaz3 studiile doctorale: diferite man/festar/,. 'pub//carea de .art/cglle
d) activitatea stiintifica a studentilor 'Samd) §/ de conSII/gre puse la dispozitia
doctoranzi; studen,t{/or dpctoranZI. -
e) programul de pregitire bazat pe D/§em/nqrefa publicd a rezq/tate/or
studii  universitare  avansate  a evaludrii periodice a conducatorilor de
studentilor doctoranzi; doctorat, prin intermediul site-ului institutiei.
f) serviciile de sprijin social si academic
(inclusiv in privinta participarii la diferite
manifestari, publicarea de articole
samd) si de consiliere puse la dispozitia
studentilor doctoranzi.
C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de /mp./em.entarea'de n]ecan/sme"qe
pregitire doctorald sunt implementate evaluare si asigurare internd a calitatii in
mecanisme de evaluare care vizeazd cadrul studiilor doctorale de doctorat in
identificarea nevoilor, precum si nivelul domeniul Contabilitate, potrivit
general de satisfactie fata de programul reg/ementéri/or /ega/e, inclusiv cele
Y de studii universitare de doctorat, ale indeplinit referitoare la identificarea nevoilor, precum
' studentilor doctoranzi, in vederea si gradul de satisfactie a studentilor
imbunétatiri  continue a proceselor doctoranzi fatd de programul de studii
academice si administrative. Tn urma universitare de doctorat.
analizei rezultatelor obtinute, se
dovedeste elaborarea si implementarea
unui plan de masuri.
C.2.1.1. I0SUD publica, pe website-ul
institutiei de Tnvatamant superior, cu
respectarea reglementarilor in vigoare
cu privire la protectia datelor, informatii
precum:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;
c) contractul de studii doctorale;
d) regulamentul de finalizare a studiilor
care si includd si procedura de Mentinerea politicilor de
sustinere publici a tezei; diseminare publicd a informatiilor pe
2 IPC e) continutul programelor de pregitire indeplinit pagina electronicda a institutiei  si

bazate pe studii universitare avansate;
f) profilul stiintific si stiintific, ariile
tematice / temele de cercetare ale
conducatorilor de  doctorat  din
domeniu, precum si date institutionale
de contact ale acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu
informatiile de baza (anul inmatricularii;
conducator);

h) informatii despre standardele de
elaborare a tezei de doctorat;

i) link-uri catre rezumatele tezelor de

identificarea celor mai facile si intuitive céi
de accesare a acesteia de catre studentii
doctoranzi din domeniul Contabilitate.
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doctorat care urmeazd a fi sustinute
public, precum si data, ora, locul unde
vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20
de zile Tnaintea sustinerii.
Continuarea actiunilor de identificare
de surse de finantare care sa permita
) . ) accesul la baze de date cantitative utile
C2.2.1. Tofi studentii doctoranzi au studentilor doctoranzi din domeniul de
30. Ip acces gratuit la o platforma cu'baze de (. |doctorat Contabilitate pentru dezvoltarea
date academice relevante pentru p ) L.
domeniul de studii de doctorat analizat. StUd”/Of.de caz in Cerc.etan/e doctorale,
cum ar fi de exemplu, Orbis, CMA etc.
Continuarea demersurilor  de
C.2.2.2. Fiecare student doctorand are asigurare  a  accesului  studentilor
acces, la cerere, la un sistem electronic doctoranzi la softuri de verificare a
31 IP de verificare a gradului de similitudine [indeplinit gradului de similitudine cu alte creatii
cu alte creatii stiintifice sau artistice stiintifice existente.
existente.
) - ) Mentinerea accesului studentilor
C.2.23. Toti studentii doctoranzi au doctoranzi la infrastructura de cercetare
acces la laboratoarele de  cercetare stiintificsi / alte facilitéti puse la dispozitie
2. P zt"nt.'ff.'cal Sgu alte ffc."'/tag n fu_r?lct'e dqe indeplinit de institutie, in vederea elaborarii tezei de
peciticul domeniuiut /-domenirior: din doctorat / lucrarilor de cercetare.
cadrul scolii doctorale, conform unor
reglementari interne.
C.3.1.1. 10SUD, pentru domeniul de
studii evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitati din
strdinatate, cu institute de cercetare, cu
companii care desfasoara activitati in
domeniul studiat, care vizeaza
mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor  didactice  (de exemply, Cresterea  proportiei  studentilor
acorduri  ERASMUS pentru CD'C'”', de doctoranzi din domeniul Contabilitate care
studii doctorale). Cel putin 35% dintre efectueaza stagii in striindtate si / sau
33| Ip* :::d_eng' doctoranzi au efectuat un _ participa la conferinte  stiintifice
giu de p“regat|re in sfcramatate sau o Part|a|. . internationale.
alta forma de mobilitate, precum [Indeplinit ’
participarea la conferinte stiintifice
internationale. 10SUD elaboreazd si
implementeaza politici si planuri de
masuri care vizeaza cresterea numarului
de studenti doctoranzi care participd la
stagii de pregatire in strdindtate, pana
la cel putin 20%, care este tinta la
nivelul Spatiului European al
Tnvatamantului Superior.
Continuarea demersurilor de
C.3.1.2. Tn cadrul domeniului de studii organizare a studiilor de doctorat in
evaluat este sprijinita, inclusiv financiar, domeniul Contabilitate in regim de cotutela
organizarea unor doctorate in cotuteld cu universitati din stréinatate.
34 " internationald, respectiv invitarea unor |Partial Analiza nevoi/or.educ.a,t.iong/e / de
: experti de prim rang care s& sustind [ndeplinit formare ale doctoranzilor si invitarea de
cursuri / prelegeri pentru studentii experti care sa sustind cursuri / prelegeri
doctoranzi. pentru studentii doctoranzi din domeniul
Contabilitate.
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Nr.
Crt.

Tip
indicator
(1p,
IP*,IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

Stabilirea cadrului institutional
care sa@ permité si sa stimuleze cooperarea
scolii doctorale si a conducéatorilor de
doctorat si a cercetatorilor individuali cu
experti si profesori straini de top (prelegeri
invitate, profesori invitati, co-supervizare,
includere in comitete de orientare sau de
apdarare doctorala; efectuarea de cercetari
comune etc.).

35.

C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor
din cadrul studiilor doctorale este
sustinutd prin  masuri concrete (de
exemplu, participarea la  targuri
educationale pentru atragerea de
studenti  doctoranzi  internationali;
includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a
tezelor de doctorat etc.).

Partial
Indeplinit

Extinderea masurilor concrete
destinate internationalizarii activitatilor din
cadrul  studiilor doctorale, domeniul
Contabilitate  (participarea la targuri
educationale, includerea expertilor stréini
fn cadrul comisiilor de indrumare /
referenti in comisiile de sustinere a
tezelor de doctorat etc.)

Formularea planurilor de actiune
concrete ale SDEAA si ale domeniului de
doctorat, derivate din strategia de
internationalizare formulata.

Publicarea tuturor informatiilor
relevante in limba englezd a tuturor
programelor de doctorat ale SDEAA si ale
domeniului de doctorat pe site-ul oficial.

Participarea continua la
evenimente internationale de promovare
pentru a atrage doctoranzi straini.

Abordare mai (pro)activd a

publicitatii - programelor de  doctorat;
intensificarea eforturilor de marketing
digital.
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VI. Concluzii si recomandari generale

Concluziile si recomandarile generale ale expertului international, Prof. univ. dr.
Ivan Mati¢, sunt prezentate in cele de mai jos. Domeniul de doctorat Contabilitate (DD), ca
parte a sistemelor institutionale SDEAA, FEAA si IOSUD-UVT este caracterizat printr-o suita de
aspecte pozitive si negative. In acest sens, DD se bazeaza pe o echipa calificata de
conducatori de doctorat si promoveaza abordarea individualizatd si dedicata a personalului
academic / de cercetare pentru dezvoltarea studentilor doctoranzi si devenirea acestora in
calitate de cercetatori calificati. Proiectarea generala a programului de doctorat Contabilitate
este realizata prin acordarea unei atentii deosebite pregatirii Tn cercetare stiintifica (metodologie
si etica a cercetarii) si publicarii stiintifice, este potrivita pentru maturizarea stiintifica a
doctoranzilor si redactarea unor teze de doctorat de calitate. In acest sens, programul de
doctorat este perceput pozitiv de comunitatea de afaceri din jur.

Cu toate acestea, programul de doctorat Contabilitate prezintd un anumit numar de
deficiente importante: rata ridicatda de abandon scolar, definitiile Tndoielnice ale rezultatelor
invatarii Tn cadrul disciplinelor, nivelul scazut de implicare si finantare a doctoranzilor in
granturile si proiectele obtinute, nivelul modest al calitatii stiintifice a rezultatelor cercetarilor
studentilor doctoranzi, nivelul scazut de mobilitate a doctoranzilor si lipsa internationalizarii
programului de doctorat in general.

Printre unele dintre cele mai importante interventii si eforturi de imbunatatire pe care DD
si SDEAA trebuie sa le intreprinda in viitor se numara: ajustari ale procesului de admitere,
oferirea de optiuni de studiu mai flexibile studentilor doctoranzi in timpul studiilor de doctorat,
prezentarea realista a programului de studii de doctorat viitorilor doctoranzi, dezvoltarea
rezultatelor Tnvatarii pe baza practicii internationale de referinta, stimulente motivationale pentru
cercetatorii de la domeniul de doctorat pentru obtinerea de granturi si proiecte, precum si
angajarea doctoranzilor in aceste granturi/proiecte, stimularea participarii doctoranzilor la
programe de mobilitate, evenimente stiintifice internationale de prestigiu in strainatate si pentru
publicarea in reviste recunoscute international si de calitate, includerea expertilor/profesorilor
straini Tn activitatile programului de doctorat al domeniului de doctorat (prelegeri, comisii, co-
supervizare), atragerea unui numar mai mare de studenti straini si abordarea generala
proactiva, precum si formularea de planuri de actiune care vizeaza internationalizarea
doctoratului in domeniul Contabilitate si a programelor SDEAA totodata.

Un numar semnificativ de deficiente identificate ale domeniului de doctorat (si SDEAA)
sunt produse ale sistemului (sistemelor) din care fac parte. In acest sens, IOSUD-UVT trebuie
sa puna in practica un sistem de rambursare a cheltuielilor de formare profesionala a
doctoranzilor, in timp ce IOSUD-UVT si SDEAA trebuie sa intensifice eforturile de
internationalizare, sa dezvolte cadre normative si motivationale adecvate pentru o mai mare
includere a personalului academic in obtinerea de granturi de cercetare si alte tipuri de finantare
externa, precum si pentru o colaborare mai stransa a personalului academic cu comunitatea de
afaceri si cu experti si profesori straini. Mai mult, dezvoltarea unor relatii mai stranse, mai
sistematice si mai formale cu angajatorii (consultarea reprezentantilor angajatorilor in
dezvoltarea programelor de doctorat si directiile de cercetare/formularea temelor de doctorat,
colectarea continua de feedback de la angajatori cu privire la diferite aspecte ale programelor
de doctorat, participarea angajatorilor in rol de consiliere in IOSUD si in luarea de decizii
strategice in cadrulSEEA) si cu absolventii de doctorat (pentru a tine evidenta carierei
absolventilor de doctorat, colectarea feedback-ului etc.) sunt pasi importanti si necesari de
imbunatatire pentru IOSUD-UVT si SEEA.

In cele din urma, IOSUD-UVT, cu constituentii sai, SDEAA si domeniul de doctorat
Contabilitate, trebuie sa adopte o abordare mai proactiva si sistematica in asigurarea si
dezvoltarea nivelului dorit de calitate in procesele sale academice si administrative si sa nu se
bazeze pe initiative individuale, sporadice sau ad-hoc. Efectuarea monitorizarii si analizelor,
fara actiuni ulterioare de corectie si imbunatatire bazate pe analize, trebuie sa fie actualizata la
implementarea completa a principiului de baza al calitatii, plan-do-check-act. In acest sens,
situatii precum alcatuirea incompleta a Consiliului SDEAA si, in consecinta, functionarea
suboptimala a acestuia, nu sunt utile si trebuie evitate pe viitor.
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Avand in vedere analizele tuturor indicatorilor de performanta, standardelor si
criteriilor, identificarea bunelor practici si deficiente ale domeniului de doctorat Contabilitate,
expertul international care efectueaza evaluarea periodica concluzioneaza ca domeniul de
doctorat Contabilitate de la Universitatea de Vest din Timisoara a atins standarde de calitate,
adica demonstreaza conformitatea cu sistemul de criterii, standarde si indicatori de
performanta

In ceea ce priveste opinia domnului student evaluator Buhus Stefinut-lulian,
acesta recomanda urmatoarele:

1. Elaborarea unui plan de masuri si stabilirea unui calendar de implementare a
feedbackului pentru imbunatatirea activitatii scolii doctorale, aceasta recomandare fiind extrasa
in baza analizei raspunsurilor din chestionarul de feedback.

2. Anunturile privind sustinerile publice ale tezelor de doctorat sa includa si un link
catre rezumatul electronic al tezei.

3. Cresterea numarului de participari ale studentilor doctoranzi in cadrul mobilitatilor
Erasmus+ si la conferinte internationale in strainatate.

4. Sustinerea financiara, intr-o masurda mai mare, a doctoranzilor in vederea
participarii acestora la stagii de formare profesionala in domeniu la universitati din strainatate pe
o perioada mai lunga de timp (2-3 luni).

5. Cresterea numarului de studenti doctoranzi care opteaza pentru doctoratul
european.
6. Dezvoltarea unei strategii la nivel de universitate in vederea sprijinirii participarii

unor experti internationali la evenimente stiintifice destinate studentilor doctoranzi: workshopuri,
conferinte, scoli de vara tematice, cu frecventa anuala etc.

7. Dezvoltarea programului de pregatire prin doctorat prin includerea unor
cursuri/prelegeri cu caracter optional pentru studentii doctoranzi, sustinute de profesori invitati
din strainatate.

8. Atragerea fondurilor pentru a spori finantarea suplimentara a doctoranzilor.

9. Actualizarea si crearea procesului electoral pentru alegerea studentilor
doctoranzi in consiliul scolii doctorale.

10.  Continuitatea doctoranzilor in mediul academic universitar, prin activitati
didactice ori de cercetare.

11. O mai strnsa legatura intre coordonatorul stiintific in cadrul proceselor de
intocmire a rapoartelor si in activitatea de cercetare, in vederea elaborarii tezei de doctorat.

Expertul din domeniul Contabilitate, doamna prof. univ. dr. Socol Adela a
considerat ca in cadrul domeniului de doctorat Contabilitate din cadrul SDEAA al IOSUD-UVT
isi desfasoara activitatea o echipa de conducatori de doctorat implicata in dezvoltarea la nivelul
doctoranzilor a competentelor necesare formarii profesionale, in acord cu fluxul actual de
cunoastere in domeniu, in plan econometric, al metodologiei de cercetare, aspectelor de
academic writing, scientometrie, retele de cercetare. Conducatorii de doctorat sustin formarea
viitorilor doctoranzi inca din perioada studiilor de master stiintific de cercetare, care contribuie
decisiv la crearea abilitatilor de cercetare pentru posibili viitori doctoranzi. Colaborarea
conducatorilor de doctorat cu specialistii invitati in cadrul manifestarilor organizate de catre
centrul de cercetare ECREB reprezinta o oportunitate pe care conducatorii de doctorat o
valorifica, in sensul obtinerii de catre doctoranzi a competentelor profesionale necesare
elaborarii tezelor de doctorat la standarde de calitate ridicate. In perioada precedenta evaluarii,
echipa de conducatori de doctorat a fost completatda cu un cadru didactic titular la o alta
universitate din Roméania si astfel s-au creat conditii pentru desfasurarea activitatii de conducere
de doctorat de catre conducatori de doctorat care, in marea lor majoritate, indeplinesc conditiile
minimale CNATDCU si sunt conectati la cercetare stiintifica de calitate si cu vizibilitate
internationald. Continuarea demersurilor de sprijinire de catre universitate a cadrelor didactice
pentru Tmbunatatirea rezultatelor aferente cercetérii stiintifice si obtinerea abilitarii in
Contabilitate reprezinta un aspect care ar trebui sa se regaseasca prin obiectivele pe termen
scurt si mediu ale institutiei. Un alt aspect caruia se impune a i se acorda o atentie sporita este
atragerea de granturi de cercetare, in colaborare cu specialisti din alte universitati / institutii din
tara si strainatate, ceea ce ar conduce si la cresterea veniturilor, dar si a vizibilitatii cercetarii
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stiintifice, precum si la sustinerea financiara a doctoranzilor, in afara surselor guvernamentale.
Accesul studentilor la baze de date relevante in domeniul Contabilitatii, inclusiv cantitative
(exemplu Orbis), reprezinta o facilitate pe care universitatea ar trebui sa o asigure
conducatorilor de doctorat si studentilor, pentru a se crea premise ale cercetarilor stiintifice de
calitate. Procesele decizionale de la nivelul Consiliului SDEAA, precum si componenta acestuia
au fost afectate in ultima perioada de neocuparea unor locuri vacante de cadre didactice
membre, precum si de studenti (pe fondul pandemiei COVID-19 si a lipsei de interes pentru a
deveni membri ai Consiliului SDEAA, atéat din partea conducatorilor de doctorat, precum si a
studentilor). Se impune organizarea si operationalizarea unui Consiliu SDEAA, ale carui decizii
sa fie comunicate eficient conducatorilor de doctorat si studentilor. Se impune identificarea de
metode de informare a studentilor in privinta drepturilor si obligatiilor acestora (inclusiv privind
finantarea cheltuielilor de formare profesionald, participarea la manifestari stiintifice, taxe de
publicare articole etc.). De altfel, comunicarea cu studentii si tutoratul personal al acestora
reprezintd modalitati recomandate prin care institutia ar trebui sa incerce sa reduca rata de
abandon a studentilor, relativ ridicata. Prin Tncurajarea si sprijinul studentilor de a accesa
programe de mobilitate internationala si participarea la conferinte internationale s-ar crea
premise ale intelegerii adecvate de catre acestia a mediului global de cercetare stiintifica in
domeniul Contabilitatii si a tendintelor in materie. Organizarea de doctorate in cotuteld, precum
si colaborari mai extinse cu experti internationali in comisiile de indrumare / de sustinere a
tezelor de doctorat ar conduce la dezvoltarea unor teze de doctorat cu impact si vizibilitate
stiintificd internationala crescute.
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VIl. Anexe

Anexa nr. 1 - Programul vizitei de evaluare domeniul de doctorat Contabilitate
Anexa nr. 2 - Chestionar adresat studentilor domeniului de doctorat Contabilitate
Fotografii de la vizita bazei materiale

65



