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I. Introducere1

Prezentul raport de evaluare externă a fost întocmit în urma vizitei de evaluare periodică 
hibridă (în mediu virtual - „online” şi „la faţa locului” – „onsite”) a domeniului de doctorat 
„INGINERIE CHIMICĂ” din cadrul Școlii Doctorale de Studii Inginerești din Universitatea 

Politehnica din Timişoara (UPT), precum şi pe baza documentelor puse la dispoziţie (Raport de 
evaluare internă (REI), Anexe, website, etc.). 

Conform agendei, vizita de evaluare a avut loc în perioada 24 septembrie – 01 octombrie 
2021, fiind inclusă în cadrul vizitei de evaluarea instituțională a IOSUD. 

Comisia de evaluare a domeniului de doctorat Inginerie chimică desemnată de ARACIS a 
avut următoarea componență: 

- Profesor universitar Catinca Secuianu, expert coordonator, conducător de doctorat
abilitat în domeniul Inginerie chimică la Universitatea Politehnica din Bucureşti; 

- Profesor universitar Vincent Wertz, expert internaţional, afiliat la University Catholique
de Louvain, Belgium; 

- Student Ovidiu Teodor Matica, doctorand în domeniul Inginerie chimică la Universitatea
Politehnica din Bucureşti. 

Ȋn Universitatea Politehnica din Timişoara funcţionează din 2011 o singură Şcoală 

doctorală constituită prin aprobarea RIODSUD-UPT în Senatul UPT în 2011 (RIODSUD-UPT este 

Anexa 10 la Carta UPT). 

Activitatea domeniului de doctorat Inginerie chimică se desfășoară în cadrul Facultăţii 

de Chimie Industrială şi Ingineria Mediului (FCIIM). 

Ȋn domeniul Inginerie chimică activează 14 conducători de doctorat, dintre care 6 sunt 

titulari în UPT. Numărul studenţilor doctoranzi admişi la programul de doctorat în domeniul 
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ministru în perioada 2016 – 2020, perioada evaluată, este de 7, conform tabelului prezentat la 

pagina 7 din documentul citat mai sus. Este de remarcat prezentarea distribuţiei doctoranzilor 

şi doctorilor pe sexe, 6 dintre cei 7 doctori confirmaţi fiind femei. 

Activitățile specifice vizitei de evaluare a domeniului de doctorat au fost programate în 

perioada 27 septembrie – 1 octombrie: întâlniri online ale membrilor comisiei de evaluare și 

întâlniri online şi/sau faţă în faţă ale comisiei de evaluare cu reprezentanții conducerii 

universităţii şi ai Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD), cu coordonatorul 

domeniului de doctorat, studenți doctoranzi, doctori absolvenți ai domeniului, angajatori, etc. 

Ȋn data de 29 septembrie 2021, Prof. Catinca Secuianu, coordonatorul echipei de evaluare 

a domeniului de doctorat, a efectuat o vizită în Universitatea Politehnica din Timişoara, 

Facultatea de Chimie Industrială şi Ingineria Mediului (FCIIM). Cadrele didactice din Facultatea 

de Chimie Industrială şi Ingineria Mediului sunt afiliate celor două departamente ale acesteia: 

Chimie Aplicată şi Ingineria Compuşilor Anorganici şi ai Mediului (CAICAM), respectiv Chimie 

Aplicată şi Ingineria Compuşilor Organici şi Naturali (CAICON). În timpul vizitei, a avut întâlniri 

”față în față” cu: directorul departamentului CAICAN, Ş.l. dr. ing. Mircea Dan, coordonatorul 

domeniului de doctorat, Conf. dr. ing. Andrea Kellenberger, cadre didactice - conducători de 

doctorat în domeniul evaluat (Prof. Corneliu-Mircea Davidescu, Prof. Nicolae Vaszilcsin, Conf. 

Narcis Duţeanu), studenţii doctoranzi prezenţi în laboratoare, cadre didactice - membri ai 

comisiilor de îndrumare. 

În timpul vizitei efectuate în Universitatea Politehnica din Timişoara, Prof. Catinca 

Secuianu a avut acces la baza materială aflată la dispoziția doctoranzilor, cadrelor didactice, 

cercetătorilor, studenților de la Facultatea de Chimie Industrială şi Ingineria Mediului, în care 

funcționează domeniul de studii de doctorat evaluat. 

II. Metode utilizate

Conform website-ului https://www.upt.ro/Informatii_cronologie_27_ro.html, 

Universitatea Politehnica din Timişoara a fost înfiinţată în 1920 sub denumirea de „Şcoala 

Politehnica” prin Decretul Regal 4822/11.11.1920, având dreptul de a conferi titlul de doctor 

inginer din 1935. Din 1948 a funcţionat sub denumirea de „Institutul Politehnic din Timişoara” 

care cuprindea 4 facultăţi cu 12 sectii de specializare: 

-Facultatea de Mecanică;

-Facultatea de Electrotehnică;

-Facultatea de Construcţii;

-Facultatea de Chimie.

Denumirea curentă datează din 1995 şi în cadrul universităţii funcţionează în prezent 10

facultăţi: Arhitectură şi Urbanism, Automatică şi Calculatoare, Chimie Industrială şi Ingineria 

Mediului, Construcţii, Electronică, Telecomunicaţii şi Tehnologii Informaţionale, Inginerie 

Electrică şi Energetică, Inginerie din Hunedoara, Management în Producţie şi Transporturi, 

Mecanică şi Ştiinte ale Comunicării. 

https://www.upt.ro/Informatii_cronologie_27_ro.html
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Conform REI, Școala Doctorală de Studii Inginerești din IOSUD-UPT gestionează 13 

domenii de studii universitare de doctorat: 

1. Chimie;

2. Inginerie civilă şi instalaţii;

3. Ingineria materialelor;

4. Inginerie chimică;

5. Inginerie electrică;

6. Inginerie energetică;

7. Inginerie electronică, telecomunicaţii şi tehnologii informaţionale

8. Calculatoare şi tehnologia informaţiei

9. Ingineria sistemelor;

10. Inginerie industrială;

11. Inginerie şi management;

12. Inginerie mecanică;

13. Arhitectură.

Ȋn Universitatea Politehnica Timișoara, conform REI, sunt constituite și acreditate intern
următoarele centre și institute de cercetare, http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_centre-si- 
institute-de-cercetare-_153_ro.html : 

- Institutul de Cercetări pentru Energii Regenerabile;
- Centrul de Cercetări în Ingineria Sistemelor cu Fluide Complexe;
- Centrul de Cercetări pentru Mecanica Materialelor și Siguranța Construcțiilor;
- Centrul de Cercetări în Ingineria Sistemelor Automate;
- Centrul de Cercetări în Controlul Inteligent al Conversiei și Stocării Energiei;
- Centrul de Cercetări pentru Materiale Anorganice și Energii Alternative;
- Centrul de Cercetări în Chimia și Ingineria Compușilor Organici Macromoleculari și

Naturali;
- Centrul de Cercetări pentru Analiza si Optimizarea Regimurilor Sistemelor

Electroenergetice;
- Centrul de Cercetări în Calculatoare și Tehnologia Informației;
- Centrul de Cercetări pentru Procesarea și Caracterizarea Materialelor Avansate;
- Centrul de Cercetare Materiale și Tehnologii Avansate;
- Centrul de Cercetări în Mecatronică și Robotică;
- Centrul de Cercetări pentru Mașini și Echipamente Termice, Transporturi și Poluare;
- Centrul de Cercetări în Instalații pentru Construcții;
- Centrul de Cercetări în Inginerie Medicală;
- Centrul de Cercetări în Metode Avansate de Studiu al Fenomenelor Fizice;
- Centrul de Cercetare Multimedia;
- Centrul de Cercetări pentru Planificare Urbană;
- Centrul de Cercetări pentru Reabilitarea Construcțiilor;
- Centrul de Cercetări în Sisteme Electronice Inteligente;
- Centrul de Cercetări în Prelucrarea Inteligentă a Semnalelor;
- Centrul de Cercetări în Inginerie și Management;
- Centrul de Cercetări în Știința și Ingineria Mediului;
- Centrul de Cercetări în Hidrotehnică și Protecția Mediului;
- Centrul de Cercetări în Inginerie Integrată;
- Centrul de Cercetări în Infrastructuri pentru Construcții și Transporturi.

Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD) este condus de un director şi are 

http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_centre-si-
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7 membri, iar Şcoala Doctorală este condusă de un director şi Consiliul Şcolii Doctorale (CŞD) 
format din 3 membri. 

Conform REI, misiunea Școlii Doctorale de Studii Inginerești din IOSUD-UPT este de a 

coordona, în manieră unitară (cu criterii și standard de performanță academice unitare) toate 

domeniile de doctorat acreditate pentru funcționare în IOSUD-UPT. Școala Doctorală asigură 

cadrul organizatoric optim pentru derularea programelor de pregătire bazate pe studii 

universitare avansate respectiv a programelor individuale de cercetare științifică doctorală, și de 

finalizare și susținere publică a tezelor de doctorat. De asemenea, Școala Doctorală asigură cadrul 

organizatoric pentru susținerea publică a tezelor de abilitare, și de dezvoltare sustenabilă a 

corpului conducătorilor de doctorat afiliați IOSUD-UPT. Școala Doctorală asigură, pentru toți 

studenții doctoranzi din IOSUD-UPT cursuri transversale în cadrul programului de pregătire bazat 

pe studii universitare avansate, care oferă doctoranzilor cunoștințele necesare și cultivă 

aptitudinile   și   atitudinile corespunzătoare   pentru cercetare   științifică cu respectarea 

standardelor academice de performanță, originalitate, respectarea normelor de etică și 

deontologie a cercetării. 

Domeniul de doctorat Inginerie chimică este un domeniu de tradiție în Universitatea 

Politehnica din Timişoara ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat, în care 

și-au desfășurat activitatea personalități de prestigiu ale mediului academic. 

Ȋn domeniul de doctorat Inginerie chimică activează 14 conducători de doctorat, dintre 

care şase conducători de doctorat au primit conducere de doctorat în urma susţinerii abilitării 

(desemnaţi prin titulatura „habil.”) în acest domeniu, iar 8 conducători sunt asociaţi: 

1. Conf. habil. dr. ing. Elvira Mihaela Ciopec;

2. Prof. dr. ing. Corneliu-Mircea Davidescu (asociat);

3. Conf. habil. dr. chim. Narcis Mihai Duţeanu;

4. Prof. habil. dr. ing. Robert Gabriel Ianoş;

5. Conf. habil. dr. ing. Andrea Rozalia Kellenberger;

6. Ş.l. habil. dr. ing. Cornelia Veronica Muntean;

7. Prof. habil. dr. ing. Georgeta Adina Negrea;

8. Prof. dr. ing. Cornelia-Silvia Păcurariu (asociat);

9. Prof. dr. ing. Delia-Maria Perju (asociat);

10. Prof. dr. ing. Francisc Peter (asociat);

11. Prof. dr. ing. Rodica Pode (asociat);

12. Prof. dr. ing. Lucian Mircea Rusnac (asociat);

13. Prof. dr. ing. Teodor Todincă (asociat);

14. Prof. dr. ing. Nicolae Vaszilcsin (asociat).

Raportul de evaluare internă a domeniului de studii universitare de doctorat evaluat a 

fost pus la dispoziția membrilor echipei de evaluare şi a fost consultat și analizat. Raportul este 

întocmit în trei părţi: 

• „1_Partea_I_Inginerie_chimica_ro_signed”;

• „2_Partea_II_Inginerie_chimica_ro_signed”;

• „3_Partea_III_Inginerie_chimica_ro_signed”;

Raportul este însoțit de anexe care cuprind informațiile necesare evaluării domeniului 
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de doctorat Inginerie chimică. 

Ȋn perioada 27 septembrie – 1 octombrie 2021, perioada vizitei de evaluare, au fost 

organizate activități conform agendei de vizită atașate prezentului raport. 

La începutul evaluării a avut loc o întâlnire online a membrilor comisiei de evaluare în 

care au fost discutate aspecte privind analiza Raportului de evaluare internă a domeniului de 

doctorat Inginerie chimică din Universitatea Politehnica din Timişoara, analiza documentelor 

care însoțesc raportul, modul de derulare a întâlnirilor programate pe parcursul vizitei de 

evaluare. 

Luni, 27.09.2021, a avut loc întâlnirea online a panelului de evaluare cu reprezentanții 

conducerii universității și ai CSUD. 

Marţi, 28.09.2021, a avut loc întâlnirea online a membrilor comisiei de evaluare a 

domeniului de doctorat Inginerie chimică cu responsabilul domeniului de studii universitare de 

doctorat evaluat şi cu echipa care a realizat raportul de evaluare internă, care a fost înregistrată 

şi care a durat ~ 45 de minute: 

Au participat Prof. Francisc Peter şi Conf. Andrea Kellenberger de la UPT, respectiv Prof. 
Catinca Secuianu, Prof. Vincent Wertz şi Drd. Ovidiu Matica, membrii experţi ai comisiei de 
evaluare ARACIS. 

Discuţia a clarificat mai multe aspecte ridicate de expertul evaluator străin, Prof. Vincent 

Wertz, şi de expertul coordonator, Prof. Catinca Secuianu. 

Prof. Wertz a semnalat că există anumite neconcordanţe în prezentarea datelor în diferite 

anexe şi că este de preferat ca informaţiile relevante să fie scrise în Raportul de evaluare internă, 

fără să fie nevoie să fie căutate de evaluatori în toate anexele. De asemenea, a precizat că o parte 

din link-urile din REI şi anexe nu funcţionează, în sensul că nu conduc spre informaţia precizată 

sau aceasta nu există. 
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S-a mai discutat despre internaţionalizare, infrastructura de cercetare, standardele

minimale în vigoare CNATDCU pentru abilitarea în domeniul Inginerie chimică, cuantumul 

burselor doctorale. 

Din discuţii a reieşit că în domeniul Inginerie chimică de la UPT s-au pensionat un număr 

important de conducători de doctorat care acum au statul de asociaţi, condiţionat de activitatea 

acestora şi dacă au sau nu doctoranzi în stagiu. 

Un aspect foarte important pentru viitorul domeniul Inginerie chimică în Şcoala doctorala 

UPT este existenţa sau nu a unei strategii prin care să se abiliteze cadre didactice titulare în acest 

domeniu. Prof. Francisc Peter a precizat că se fac eforturi în acest sens prin creşterea calităţii 

publicaţiilor. UPT stimulează cadrele didactice să publice articole ştiinţifice în reviste din 

quartilele Q1 şi Q2 (primele 25%, respectiv următoarele 25% reviste conform clasamentelor 

anuale publicate de Clarivate Analytics prin Journal Citation Reports) atât prin publicarea în regim 

„open access”, cât şi prin acordarea de premii din fondurile universităţii în cuantum de 1700 de 

euro, respectiv 1200 de euro, împărţite la numărul de autori, care pot fi utilizate în exclusivitate 

pentru achiziţia de materiale/consumabile/mici echipamente sau participarea la 

conferinţe/publicarea în regim „open access”. Studenţii doctoranzi co-autori/autori ai unor astfel 

de articole premiate pot folosi fondurile obţinute astfel în exclusivitate pentru activitatea lor de 

cercetare doctorală. 

Un alt aspectiv pozitiv menit să crească atractivitatea studiilor doctorale este acordarea 

de burse doctorale similare cu acelea acordate din bugetul de stat pe o perioadă de trei ani din 

fondurile proprii ale universităţii studenţilor doctoranzi admişi în regim fără taxă, fără bursă. 

De asemenea, universitatea a decis acordarea unor burse de excelenţă în cuantum de 

2000 RON pe baza unor criterii de performanţă din anul universitar 2021-2022, precum şi 

evaluarea anuală a studenţilor doctoranzi, care în funcţie de performanţă pot păstra sau pierde 

bursa doctorală. 

Pe de altă parte, nu se asigură finanţarea cheltuielilor doctoranzilor cu 

materiale/consumabile şi echipamente, care cade în sarcina conducătorilor de doctorat care 

trebuie să obţină contracte de cercetare. Ȋn contextul în care nu există predictibilitate în ceea ce 

priveşte activitatea de cercetare, inclusiv prin competiţii de granturi de cercetare, sarcina de a 

asigura buna funcţionare a studiilor doctorale este foarte dificilă şi responsabilitatea 

conducătorilor de doctorat este şi mai mare. 

A urmat întâlnirea membrilor comisiei de experţi evaluatori cu cadrele didactice – 

conducători de doctorat, care a avut loc online, marţi, 28.09.2021, şi care a fost înregistrată şi a 

durat ~ 50 de minute. Ȋn captura de ecran de mai jos pot fi observate 10 cadre didactice – 

conducători de doctorat din domeniul Inginerie chimică de la UPT, precum şi cei experţi 

evaluatori, Prof. Wertz şi Prof. Secuianu (Prof. Adina Negrea, Conf. Andrea Kellenberger, Prof. 

Francisc Peter, Prof. Nicolae Vaszilcsin (rândul 1), Ş.l. Cornelia Muntean, Prof. Vincent Wertz, 

Prof. Lucian Rusnac, Prof. Rodica Pode (rândul 2), Conf. Narcis Duţeanu, Conf. Mihaela Ciopec, 

Prof. Catinca Secuianu, Prof. Corneliu Davidescu (rândul 3)). Subiectele abordate au fost diverse, 

iar discuţiile au fost constructive. 

Prof. Wertz a cerut clarificări despre numărul studenţilor doctoranzi care nu sunt incluşi 

în statistică, în sensul că numărul studenţilor admişi nu este egal cu numărul doctorilor plus 

numărul studenţilor exmatriculaţi/care a abandonat. 
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Prof. Corneliu Davidescu i-a explicat că sunt studenţi în perioada de graţie care mai au 

dreptul legal de a susţine public teza de doctorat care nu mai beneficiază de finanţare şi care nu 

sunt incluşi în REI si anexele lui. 

Prof. Corneliu Davidescu a precizat că ~ 30% din articolele ISI ale UPT aparţin cadrelor 

didactice de la FCIIM, iar cele două departamente ale FCIIM se situează pe primele locuri în UPT 

în privinţă cercetării ştiinţifice; foarte mulţi doctoranzi sunt incluşi în proiecte de cercetare, 

aceştia publică în reviste din quartilele Q1 şi Q2 (primele 25%, respectiv următoarele 25% reviste 

din domeniu, conform clasificării anuale a Clarivate Analytics prin Journal Citation Reports). 

Prof. Francisc Peter a specificat că au identificat o deficienţă, slaba internaţionalizare, dar 

că sunt cel puţin două probleme care nu pot fi rezolvate la nivel de universitate pentru a o 

remedia: imposibilitatea de a admite studenţi doctoranzi din străinătate, mai ales din afara UE, 

deoarece legislaţia în vigoare nu permite asigura fondurilor necesare pentru a-şi desfaşura 

activitatea în universitate, nici măcar din contracte de cercetare naţionale, precum şi utilizarea 

pe scară largă a limbii engleze atât în cadrul studiilor doctorale, cât şi pentru redactarea şi 

susţinerea tezelor de doctorat. 

Prof. Nicolae Vaszilcsin a precizat că un pas important în rezolvarea problemei 

internaţionalizării a fost făcut prin introducerea unei discipline transversale pe care o studiază 

toţi studenţii doctoranzi din Şcoala doctorală UPT care cuprinde 7 conferinţe, 7 cursuri şi 7 

seminarii şi care sunt susţinute în limba engleză. Ȋn plus, toate materialele elaborate pentru 

această disciplină vor fi bilingve (română şi engleză) şi vor fi postate pe site-ul UPT. Doctorii 

domeniului Inginerie chimică îşi găsesc locuri de muncă în institutele de cercetare, inclusiv în 

filiala Academiei Române din Timişoara, dar şi în firme private sau la agenţi economici. De 

asemenea, un aspect foarte important este faptul că din 26 de doctoranzi înmatriculaţi sub 

conducerea dumnealui, 7 au fost exmatriculaţi datorită problemelor materiale pe care le au avut, 

fiind studenţi doctoranzi fără bursă. 

Prof. Vincent Wertz a întrebat de ce numărul absolvenţilor la nivel de masterat ai altor 

instituţii de învăţământ superior din  ţară sau din  străinătate este aşa de scăzut (indicator 

*B.1.1.1.).
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Prof. Lucian Rusnac a replicat că în general doctoranzii provin dintre absolvenţii de 

masterat ai marilor universităţi tehnice din ţară şi că aceştia rămân de obicei în acelaşi centru 

universitar. 

Prof. Vincent Wertz a întrebat de asemenea de ce interviul are o pondere atât de mică în 

nota finală de admitere la doctorat, deoarece acesta este foarte important pentru a stabili dacă 

respectivul candidat are calităţile necesare pentru a lucra în cercetare. 

Prof. Francisc Peter a precizat că aceste criterii de admitere sunt stabilite de Şcoala 

doctorală UPT, dar că şi dumnealor consideră că ponderea interviului ar trebui mărită şi va 

transmite această cerere conducerii Şcolii doctorale. 

Prof. Rodica Pode, care a devenit profesor asociat, a menţionat că îşi desfăşoară 
activitatea în condiţii bune, că doi dintre doctoranzii pe care i-a supervizat au finalizat tezele de 
doctorat de curând, un doctorand este în stagiu, iar un doctorand fără bursă cu taxă este în 
prelungire, deoarece are şi un alt loc de muncă. 

Dr. ing. Adina Negrea, profesor abilitat, a precizat că are 4 doctoranzi în stagiu şi unul 
dintre ei va finaliza anul viitor. 

Dr. ing. Cornelia Muntean, şef de lucrări abilitat, a avut o opinie fermă în ceea ce priveşte 
standardele minimale CNATDCU în vigoare pentru abilitare. Dumneaei a reliefat faptul că aceste 
criterii au un caracter discriminatoriu, deoarece în Ştiinţele inginereşti, criteriile pentru domeniul 
Inginerie chimică sunt cele mai severe, cerinţele fiind extrem de diferite. Ȋn plus, criteriul care se 
referă la quartila în care este încadrată revista ISI nu este unul obiectiv, deoarece revista poate fi 
în quartila Q1 (primele 25% dintre revistele domeniului conform clasificării anuale Clarivate 
Analytics prin Journal Citation Reports), în momentul trimterii articolului, dar până se publică 
articolul în volum şi este indexat ISI, revista poate fi încadrată în Q2 (următoarele 25 % din 
revistele domeniului), ceea ce poate conduce la neîndeplinirea standardelor minimale la un 
moment dat, chiar dacă anterior erau îndeplinite. Acest lucru se întâmplă deoarece după ce 
articolul este acceptat şi apare online, la unele reviste durează chiar mai mult de un an şi jumătate 
până ce este publicat în volum. 

Prof. Corneliu Davidescu precizează că dacă un articol publicat în quartilele Q1/Q2, 
ulterior este încadrat în altă quartilă, se datorează evoluţiilor temporale ale revistei, în afara 
controlului autorului. 

Studentul doctorand Ovidiu Matica a solicitat sprijinul responsabilului domeniului pentru 
a le reaminti studenţilor doctoranzi că au la dispoziţie un chestionar prin care îşi pot exprima 
opinia despre studiile doctorale. 

Tot marţi, 28.09.2021, au avut loc online întâlnirile panelului de evaluare cu membrii 

Comisiei de etică, respectiv cu reprezentanți ai CEAC/ Departament AC. 

Miercuri, 29.09.2021, după întâlnirea tehnică online a membrilor comisiei de evaluare, 

Prof. Catinca Secuianu a efectuat vizita la Facultatea de Chimie Industrială şi Ingineria Mediului 

(FCIIM), aşa cum a fost descris în capitolul anterior. 

Joi, 30.09.2021, comisia de evaluare a domeniului Inginerie chimică s-a întâlnit online cu 

reprezentanţi ai absolvenţilor. Ȋntâlnirea a fost înregistrată şi a durat ~ 45 de minute. 

Au răspuns invitaţiei 8 absolvenţi, aşa cum se poate vedea din captura de ecran de mai 

jos. 

Toţi absolvenţii au descris pozitiv experienţa ca studenţi doctoranzi şi au avut doar cuvinte 

de apreciere pentru conducătorii de doctorat şi comisiile de îndrumare. După finalizarea 
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doctoratului, absolvenţii invitaţi au urmat cariere în mediul academic sau în cercetare, fiind cadre 

didactice la UPT sau Universitatea de Medicina şi Farmacie din Timişoara sau cercetători la 

institute de cercetare din Timişoara. 

Doi dintre cei 8 absolvenţi au finalizat studiile doctorale în perioada evaluată, în 2016, 

respectiv 2019. Majoritatea absolvenţilor au beneficiat de stagii de pregătire în altă 

universitate/institut de cercetare din ţară sau străinătate, iar cei care nu avut bursă au beneficiat 

de sprijinul conducătorilor de doctorat prin proiecte de cercetare. 

Este de menţionat faptul că absolvenţii au apreciat că perioada de trei ani este 

insuficientă în cazul în care trebuie să ai şi alt loc de muncă pentru a obţine mijloace materiale. 

Ȋn plus, studenţii doctoranzi din prezent trebuie să parcurgă în primul an pregătirea obligatorie, 

ceea ce face ca timpul dedicat cercetării propriu-zise şi scrierii tezei de doctorat să fie insuficient. 

O absolventă care a avut bursă a precizat că a trebuit să şi lucreze, dar după doi ani a 

renunţat la locul de muncă pentru a se dedica în întregime studiilor doctorale şi ca să finalizeze 

la timp. 

Ȋntâlnirea comisiei de evaluare a domeniului Inginerie chimică cu studenţii doctoranzi a 

avut loc online joi, 30.09.2021, a fost înregistrată şi a durat aproximativ 40 de minute. 

Au participat 6 studenţi doctoranzi: 3 de anul întâi, unul de anul 2 şi doi în prelungire. Ȋn 

general, studenţii doctoranzi au apreciat pozitiv activitatea în Şcoala doctorală: beneficiază de 

sprijinul conducătorilor şi al comisiilor de îndrumare, au participat la mobilităţi (scurte stagii sau 

conferinţe), au condiţii bune de locuit (unde este cazul) în căminele universităţii. 

O parte dintre studenţii doctoranzi care s-au conectat au precizat că au si alte locuri de 

muncă. Unul dintre studenţii care este în al patrulea an de doctorat („în prelungire”) şi care 

lucrează, a apreciat că poate ar fi finalizat în trei ani dacă nu ar fi avut şi alt loc de muncă. De 

asemenea, că i se pare foarte important că activitatea de cercetare pe care o desfăşoară pentru 

teza de doctorat are şi o componentă aplicativă, conducătorul de doctorat iniţiind o colaborare 
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cu industria şi rezultatele se aplică într-o staţie pilot. 

Prof. Vincent Wertz a întrebat studenţii doctoranzi dacă există şi o colaborare între 

doctoranzi, în sensul de a se ajuta unii pe ceilalţi. 

Majoritatea studenţilor a admis că nu există o colaborare formală, dar că studenţii din 

acelaşi grup cunosc preocupările ştiinţifice ale colegilor. 

Un aspect care ar trebui remediat, după opinia unora dintre studenţii doctoranzi, este 

modul în care interacţionează personalul administrativ cu aceştia. 

Joi, 30.09.2021, a avut loc şi întâlnirea online a membrilor comisiei de evaluare a 

domeniului de doctorat Inginerie chimică şi a reprezentanţilor angajatorilor, care a fost de 

asemenea înregistrată. 

Au răspuns invitaţiei doamna director a Institutului de Chimie al Academiei Române, 

filiala Timişoara, dr. chim. Otilia Costişor, domnul director general Heraeus România, Samuel 

Cireş şi domnul Daniel Craia din partea companiei Aquatim. 

Reprezentanţii angajatorilor au exprimat opinii favorabile despre absolvenţii UPT şi 
colaborarea cu FCIIM. 

Domnul director general Cireş a apreciat că absolvenţii UPT sunt foarte buni, că au 
angajaţi doctori ai Şcolii doctorale UPT şi că le oferă stagii de practică studenţilor. 

Doamna director Costişor a menţiona că există colaborări cu Şcoala doctorală din UPT, 
atât în proiecte de cercetare, dar şi pentru utilizarea bazei materiale din cele două instituţii, iar 
rezultatele se văd în listele de publicaţii comune, brevete de cercetare, etc. 

La Aquatim sunt angajaţi 10 doctoranzi ai UPT şi aproximativ 50 de absolvenţi de licenţă, 
iar compania colaborează cu cadre didactice din FCIIM în diferite proiecte de cercetare în care 
sunt implicaţi şi doctoranzi. Compania ar fi interesată de colaborarea cu studenţii doctoranzi 
pentru studierea unor teme de cercetare şi de doctorate industriale. 

În timpul vizitei, a fost aplicat un chestionar cu 16 întrebări de tip grilă sau răspuns liber 
privind gradul de satisfacție al studenților doctoranzi din Universitatea Politehnica din Timişoara. 
Din cele 115 răspunsuri înregistrate, 13 aparţin studenţilor doctoranzi din domeniului de 
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Inginerie chimică. 

III. Analiza indicatorilor de performanțǎ ARACIS 
 

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUȚIONALĂ 
 

Universitatea Politehnica Timișoara este o universitate de cercetare avansată și educație, 

fiind consacrată ca o instituție de învățământ superior cu tradiție și recunoaștere în plan național 

și internațional. 

 
Criteriul A.1. Structurile instituționale administrative, manageriale și resurse financiare 

 
Standardul A.1.1. Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficiente prevăzute în legislația specifică privind organizarea studiilor de 

doctorat. 

Indicatorul A.1.1.1. Existenţa regulamentelor specifice şi aplicarea acestora la nivelul şcolii 
doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat: 

a) regulamentul școlii doctorale; 

b) metodologia de desfăşurare a alegerilor pentru funcţia de director al Consiliului Școlii 
Doctorale (CSD), precum și a alegerii de către studenți a reprezentantului în CSD, şi 
dovezi ale derulării acestora; 

c) metodologii de organizare şi desfăşurare a studiilor universitare de doctorat (de 
admitere a studenţilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat); 

d) existenţa mecanismelor de recunoaştere a calităţii de conducător de doctorat şi de 
echivalare a doctoratului obţinut în alte state; 

e) structuri de conducere funcţionale (Consiliul şcolii doctorale), dovedind inclusiv 
regularitatea convocării şedinţelor; 

f) contractul de studii universitare de doctorat; 
g) proceduri interne de analiză şi aprobare a propunerilor privind tematica programului 

de pregătire bazat pe studii universitare avansate. 

 
Regulamentele specifice la nivelul IOSUD și al Școlii doctorale se află pe site-ul UPT 

(http://www.upt.ro/Informatii_scoala-doctorala_310_ro.html) şi sunt detaliate atât în 

Raportul de evaluare internă („2_Partea_a_II_a_Inginerie_chimică_ro_signed”), precum şi în 

anexele corespunzătoare. 

 

 
Recomandări: 

Indicatorul este îndeplinit. 

 
Indicatorul A.1.1.2. Regulamentul școlii doctorale include criterii, proceduri și standarde 

obligatorii pentru aspectele specificate în art. 17, alin. (5) din Hotărârea Guvernului nr. 

681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificările și 

completările ulterioare. 

http://www.upt.ro/Informatii_scoala-doctorala_310_ro.html
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Potrivit art.17, alin. 5 din HG 681 / 2011 Regulamentul şcolii doctorale unice din cadrul 

IOSUD-UPT (Anexa_A.1.1.1.a.) stabileşte criterii, proceduri şi standarde obligatorii vizând 

următoarele aspecte: 

a) acceptarea de noi membri conducători de doctorat, precum şi reglementări referitoare la 

modalitatea prin care unui conducător de doctorat îi poate fi retrasă calitatea de membru al 

şcolii doctorale (Art. 16, 17); 

b) mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce priveşte oportunitatea, structura şi 

conţinutul programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate (Art. 55-67); 

c) procedurile de schimbare a conducătorului de doctorat al unui anumit student doctorand şi 

procedurile de mediere a conflictelor (Art. 15, 25); 

d) condiţiile în care programul de doctorat poate fi întrerupt (Art. 47, 48); 

e) modalităţile de prevenire a fraudei în cercetarea ştiinţifică, inclusiv a plagiatului (Art. 77, 79, 

85); 

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare; (Art. 68-72) 

g) obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi (Art. 41, 53). 
 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii studiilor de 

doctorat. 

 
Indicatorul A.1.2.1. Existența și eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidența 

studenților doctoranzi și a parcursului lor academic. 

 
Conform REI, sistemul informatic pentru evidența studenților doctoranzi și a parcursului 

academic utilizat în cadrul IOSUD-UPT cuprinde, în principal: 
• Platforma de admitere ENROLL (destinată gestionării în IOSUD-UPT a informațiilor cu privire la 
admiterea studenților, în curs de extindere pentru studii doctorale pentru monitorizarea 
activității doctoranzilor și constituirea dosarului de doctorat în format electronic). 

 

• Începând cu anul universitar 2017/2018 în IOSUD - UPT înscrierea la doctorat se realizează 
informatizat, prin accesarea de către candidați a platformei ENROLL, la adresa: 

 
http://admitere.upt.ro/phd/ 
• Începând din anul universitar 2020/2021, IOSUD – UPT a creat posibilitatea studenților ca 
întregul dosar de admitere să fie constituit și depus pe platforma ENROLL. 
• Instrucțiunile de completare a dosarului de admitere în platforma ENROLL PhD sunt prezentate 
în Anexa_A.1.2.1-1. care sunt disponibile public la adresa: 

 
http://www.upt.ro/img/files/2019- 
2020/admitere/doctorat/Admitere_PHD_2020_Instructiuni_enroll_rev3.pdf 

 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

http://admitere.upt.ro/phd/
http://www.upt.ro/img/files/2019-
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Indicatorul A.1.2.2. Existența și utilizarea unui program informatic și dovezi ale utilizării sale 

pentru verificarea procentului de similitudine în toate tezele de doctorat. 

 

IOSUD-UPT a efectuat verificarea procentului de similitudine în tezele de doctorat 

elaborate începând cu anul 2016, utilizând următoarele programe informatice, agreate de 

MENCS, cf. OM 3485/2016. 

•Plagiat.pl, prin intermediul platformei informatice doct.edu.ro/doct a Ministerului Educației, în 

perioada iunie 2016–iulie 2017; 

•SemPlag, prin intermediul platformei uefiscdi-direct.ro/semplag/index.php, în perioada august 

2017 –septembrie 2017; 

•iThenticate (achiziționat de UPT) din octombrie 2017 până în prezent. 

În Anexa_A.1.2.2-1. se găsește lista doctoranzilor din domeniul Inginerie chimică pentru 

care au fost folosite programele informatice de verificare a procentului de similitudine. 

În Anexa_A.1.2.2-2. sunt prezentate exemple de folosire aprogramului informatic de 

similitudine pentru doctoranzi dindomeniul Inginerie chimică. 

 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul A.1.3. IOSUD se asigură că resursele financiare sunt utilizate în mod optim, iar veniturile 

obținute din studiile doctorale sunt completate prin finanțare suplimentară față de cea oferită de 

guvern. 

 
Indicatorul A.1.3.1. Existența a cel puțin unui grant de cercetare sau de dezvoltare 

instituțională / resurse umane în implementare la momentul depunerii dosarului de 

autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existența a cel puțin 2 granturi de cercetare 

sau de dezvoltare instituțională / resurse umane per domeniu de studii doctorale obținute de 

conducătorii de doctorat din domeniul evaluat în ultimii 5 ani. Granturile abordează teme 

relevante pentru domeniul respectiv și, de regulă, se desfășoară cu implicarea studenților 

doctoranzi. 

 
 

Colectivul domeniului de studii universitare de doctorat Inginerie chimică a participat în 

perioada de referință la realizarea și finalizarea granturilor din Anexa_A.1.3.1. obținute de 

conducătorii de doctorat din domeniu. Implicarea a fost atât în granturi de cercetare cât și în 

granturi instituționale. 

La momentul depunerii dosarului de evaluare situația granturilor de cercetare este 

următoarea: 

-Granturi de cercetare sau dezvoltare instituțională / resurse umane în implementare: 1 

-Granturi de cercetare sau dezvoltare instituțională / resurse umane obținute de 

conducătorii de doctorat în ultimii 5 ani: 4. 

- Total contracte la domeniu (2016-2020): 15. 

Granturile de cercetare abordează teme de actualitate pentru domeniul de doctorat 
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analizat, studenții doctoranzi fiind angrenați în proiectele de cercetare, conform legislației în 

vigoare (vezi Anexa_A.1.3.2-3.) 
 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul A.1.3.2. Proporția studenților doctoranzi existenți în momentul evaluării, care 

beneficiază pentru minimum șase luni și de alte surse de finanțare decât finanțarea 

guvernamentală, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt susținuți 

financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare instituțională / resurse umane, este cel 

puțin 20%. 

 
În contextul indicatorului de calitate IOSUD-UPT a utilizat și utilizează următoarele resurse 

financiare din venituri proprii pentru sprijinirea studenților doctoranzi în vederea derulării 

programelor de studii doctorale: 

- Burse de studii doctorale din venituri proprii UPT, acordate pentru anul 2018 pe baza HCA nr. 

44/11.09.2018 și pentru anul 2019 pe baza HCA 73/24.09.2019 (Anexa_A.1.3.2-1.) 

- Granturi doctorale din venituri proprii UPT destinate finalizării studiilor universitare de doctorat 

acordate pe baza Hotărârii Senatului UPT sau a Consiliului de Administrație al UPT 

(Anexa_A.1.3.2-2.). În cazul burselor pentru prelungirea studiilor doctorale, au fost luați în 

considerare doar acei studenți doctoranzi care beneficiază de finanțare la momentul evaluării 

domeniului de doctorat. 

- Angrenarea doctoranzi în granturi de cercetare potrivit legislației în vigoare (Anexa A_1.3.2-3.). 

- În Anexa_A.1.3.2. este prezentată Lista doctoranzilor pe domeniul Inginerie chimică, cu 

precizarea explicită a doctoranzilor finanțați suplimentar din venituri proprii UPT. 

- Studenți doctoranzi existenți în momentul evaluării: 29 

-Studenți doctoranzi existenți în momentul evaluării carebeneficiază și de alte surse de finanțare 

decât finanțareaguvernamentală: 18 

 
18/29*100 = 62,07 % 

 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *A.1.3.3.2 Cel puțin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obținute 

de universitate prin contract instituțional și prin taxe de școlarizare încasate de la studenții 
 

 
2 Indicatorii semnalizaţi prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a  
domeniilor de studii universitare de doctorat, în condiţiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educației 
nr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat și a 
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doctoranzi de la forma de învățământ cu taxă se utilizează pentru a deconta cheltuielile de 

formare profesională ale doctoranzilor (participarea la conferințe, școli de vară, cursuri, stagii 

în străinătate, publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.). 

 
Datele aferente aplicării indicatorului sunt redate în Anexa_A.1.3.3. 

În sinteză, potrivit anexei: 

S1/S2*100 = 21,6% 

 

 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare 

Standardul A.2.1. IOSUD/școlile doctorale dețin o infrastructură de cercetare care să susțină derularea 

activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

Indicatorul A.2.1.1. Spațiile și dotarea materială a școlii doctorale permit realizarea 

activităților de cercetare, în domeniul evaluat, în acord cu misiunea și obiectivele asumate 

(calculatoare, software specific, aparatură, echipamente de laborator, bibliotecă, acces la 

baze de date internaționale etc.). Infrastructura de cercetare și oferta de servicii de cercetare 

sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidenția, în mod 

distinct, infrastructura de cercetare descrisă mai sus, achiziționată și dezvoltată în ultimii 5 ani. 

 

Spațiile și dotarea materială a Şcolii doctorale UPT permit realizarea activităților de 
cercetare în domeniul Inginerie chimică, în acord cu misiunea și obiectivele asumate. Dotarea 
materială include calculatoare, software specific, aparatură, echipamente de laborator, 
bibliotecă, acces la baze de date internaționale etc. Infrastructura de cercetare și oferta de 
servicii de cercetare sunt prezentate public prin intermediul platformei ERRIS, la link-ul: 
https://eeris.eu/ERIO-2000-000R-0036 

 
Infrastructura de cercetare este prezentată detaliat în Anexa_A.2.1.1. 

 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul A.3. Calitatea resursei umane 

 
Standardul A.3.1. La nivelul fiecărui domeniu există personal calificat cu experienţa necesară pentru 

derularea programului de studii universitare de doctorat. 

Indicatorul A.3.1.1. În cadrul domeniului de doctorat își desfășoară activitatea minimum trei 

conducători de doctorat și cel puțin 50% dintre aceștia (dar nu mai puțin de trei) îndeplinesc 

standardele minimale CNATDCU aflate în vigoare la momentul realizării evaluării, necesare și 
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obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare. 

 
În cadrul domeniului de doctorat îşi desfăşoară activitatea 14 conducători de doctorat și 

7 îndeplinesc standardele minimale CNATDCU necesare şi obligatorii pentru obţinerea atestatului 
de abilitare. 

Procentul este de 50 %. 
Ȋn Anexa_A.3.1.1 sunt prezentate centralizatoarele cu standardele minimale detaliate pe 

criterii, pentru fiecare dintre conducătorii de doctorat ai domeniului Inginerie Chimică. Dovezile 

de îndeplinire a standardelor pot fi accesate la link-ul: 

https://uptro29158- 

my.sharepoint.com/personal/andrea_kellenberger_upt_ro/_layouts/15/onedrive.aspx?original 

Path=aHR0cHM6Ly91cHRybzI5MTU4LW15LnNoYXJlcG9pbnQuY29tLzpmOi9nL3BlcnNvbmFsL2F 

uZHJlYV9rZWxsZW5iZXJnZXJfdXB0X3JvL0VwRk5hVHFoZEp0RnV6TWxCMnFmOUwwQmFDSU8y 

QlZYMWVVWmZLV0N4LXZkaVE%5FcnRpbWU9cUQybmVwQ1UyVWc&id=%2Fpersonal%2Fandr 

ea%5Fkellenberger%5Fupt%5Fro%2FDocuments%2FScoala%20doctorala%2FDovezi 

 
 

Recomandări: 
-Dezvoltarea unei strategii prin care cadrele didactice titulare să fie motivate să 

îndeplinească standardele minimale CNATDCU şi să se abiliteze. 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *A.3.1.2. Cel puţin 50% dintre conducătorii de doctorat din domeniul de doctorat 

evaluat sunt titulari în cadrul IOSUD, angajați cu încheierea unui contract de muncă pe 

perioadă nedeterminată. 

 
În cadrul domeniului Inginerie Chimică își desfășoară activitatea 14 conducători de 

doctorat afiliați IOSUD UPT. Dintre aceștia, 6 sunt titulari în cadrul IOSUD UPT (Anexa_A.3.1.2.). 
 

6/14*100 = 42,85 % titulari 
 
 

Recomandări: 

-Creşterea numărului de conducători de doctorat titulari. 
Indicatorul este parţial îndeplinit. 

 

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferente domeniului sunt susținute de cadre didactice sau cercetători care au 

calitatea de conducător de doctorat / abilitat, profesor / CS I sau conferențiar universitar / CS 

II cu expertiză probată în domeniul disciplinelor predate sau alți specialiști în domeniu care 

îndeplinesc standardele stabilite de instituție pentru funcțiile didactice și de cercetare 

menționate anterior, în condițiile legii. 

 
Disciplinele din programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate aferente 

domeniului sunt susținute de cadre didactice sau cercetători care au calitatea de conducător de 
doctorat / abilitat, profesor / CS I sau conferențiar universitar / CS II cu expertiză probată în 
domeniul disciplinelor predate. 
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Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde următoarele tipuri 
de discipline: 
- Disciplina TRANSVERSALĂ: se susține pentru toți doctoranzii din anul I. 

 
În intervalul 2008-2017 disciplina a purtat denumirea: „Cercetare  științifică, comunicare și 
deontologie”. Fișa disciplinei este publică și se găsește la adresa: 
http://www.upt.ro/Informatii_cscs_419_ro.html. 
Începând cu anul 2018 disciplina transversală are denumirea „Etică și integritate academică în 
cercetarea științifică și diseminarea rezultatelor” 
Fișa disciplinei este publică și poate fi accesată la adresa: 
http://www.upt.ro/Informatii_etica-si-integritate-academica-in-cercetarea-stiintifica-si- 
_1409_ro.html 

În cadrul disciplinei se susțin: 
-7 lecții de curs – titular disciplină: Prof.univ.dr.ing. TomaLeonida Dragomir, 

-7 conferințe – susținute de către profesori, toți personalități științifice: Prof.univ.dr.ing. Radu 

Vasiu, Prof.univ.dr.ing. Ștefan Preitl, Prof.univ.dr.ing. Radu Marinescu, Prof.univ.dr.ing. Ștefan 

Holban, Acad.prof.univ.dr.ing. Ion Boldea, Prof.univ.dr.ing. Romeo Susan Resiga, 

Acad.prof.univ.dr.ing. Dan Dubină 

-7 seminarii – susținute de către 6 profesori, toți personalități științifice: Prof.univ.dr.ing. Daniel 

Andreescu, Prof.univ.dr.ing. Liviu Marșavina, Prof.univ.dr.ing.Nicolae Vaszilcsin, Prof.univ.dr.ing. 

Ștefan Preitl, Prof.univ.dr.ing. Dinu Florea, Prof.univ.dr.ing.Dorin Lelea. 

Începând din anul 2020/2021 activitățile aferente disciplinei „Etică și integritate 

academică în cercetarea științifică și diseminarea rezultatelor” se desfășoară în platforma 

Campus Virtual a Universității Politehnica Timișoara. 

 
- Discipline MASTER, care nu au fost frecventate anterior dedoctorand. 

- Cursuri TUTORIALE: în tematica cercetării doctorale (pe baza destudiu individual propus şi 

mentorat, în calitate de titular, de către conducătorul de doctorat). 

 
Pentru toate disciplinele din cadrul programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate, cursurile sunt susținute de cadre didactice sau cercetători care au calitatea de 

conducător de doctorat /abilitat, profesor / CS I sau conferențiar universitar / CS II cu expertiză 

probată în domeniul disciplinelor predate. 

 

În Anexa_A.3.1.3. sunt exemplificate disciplinele din programul de pregătire bazat pe 

studii universitare avansate și titularii acestora (care constituie Anexa 1 la contractul de studii 

universitare de doctorat al fiecărui doctorand). 

 
 

Recomandări: 
-Invitarea de personalităţi din strainătate. 
-Susţinerea cursurilor în limba engleză. 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *A.3.1.4. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai 

mult de 8 studenţi doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflaţi în perioada studiilor universitare 

de doctorat3, nu depăşeşte 20%. 

http://www.upt.ro/Informatii_cscs_419_ro.html
http://www.upt.ro/Informatii_etica-si-integritate-academica-in-cercetarea-stiintifica-si-
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Lista conducătorilor de doctorat și a numărului de doctoranzi în coordonare, la data 

întocmirii prezentului raport este inclusă în Anexa_A.3.1.4. 

Din totalul de 14 conducători de doctorat în domeniul Inginerie Chimică, 0 (zero) 

conducători de doctorat coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai 

mult de 12, aflați în perioada studiilor universitare de doctorat (3 sau 4 ani, în funcție de domeniu, 

la care se adaugă perioadele de prelungire legal acordate). Prin urmare ponderea este: 

(0/14)*100 = 0% 
 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul A.3.2. Conducǎtorii de doctorat din cadrul domeniului desfǎșoarǎ o activitate 

științificǎ vizibilǎ internațional. 

 
Indicatorul A.3.2.1. Cel puțin 50% dintre conducătorii de doctorat din domeniul supus evaluării 

prezintă minimum 5 publicații indexate Web of Science sau ERIH în reviste cu factor de impact 

sau alte realizări, cu semnificație relevantă pentru domeniul respectiv în care se regăsesc 

contribuții de nivel internațional ce relevă un progres în cercetarea științifică – dezvoltare – 

inovare pentru domeniul evaluat. Conducătorii de doctorat menționați au vizibilitate 

internațională în ultimii cinci ani, constând în: calitatea de membru în comitetele științifice ale 

publicațiilor și conferințelor internaționale; calitatea de membru în board-urile asociațiilor 

profesionale internaționale; calitatea de invitat în cadrul conferințelor sau grupurilor deexperți 

desfășurate în străinătate sau calitatea de membru al unor comisii de susținere a unorteze de 

doctorat la universități din străinătate sau în cotutelă cu o universitate din străinătate.Pentru 

ramurile de știință Arte și Știința sportului și educației fizice, conducătorii de doctorat vor proba 

vizibilitatea internațională în ultimii cinci ani prin calitatea de membru în board-urileasociațiilor 

profesionale, prin calitatea de membru în comitetele de organizare a evenimentelor artistice 

și competițiilor internaționale, respectiv prin calitatea de membru în jurii sau echipe de arbitraj 

în cadrul evenimentelor artistice sau competițiilor internaționale. 

 
Din cei 14 conducători de doctorat ai domeniului Inginerie Chimică, 13 îndeplinesc acest 

criteriu. 

13/14*100=92,8% 

În Anexa_A.3.2.1. – sunt prezentate nominal de către conducătorii de doctorat ai 

domeniului Inginerie chimică, elementele de vizibilitate internațională, respectiv Listele cu 5 

publicatii sau alte realizari și participarea ca membru în comisii / grupuri în străinătate. 

 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *A.3.2.2. Cel puțin 50% dintre conducătorii de doctorat arondați unui domeniu de 

studii doctorale continuă să fie activi în plan științific, obținând cel puțin 25% din punctajul 

solicitat prin standardele minimale CNATDCU în vigoare la data evaluării, necesare și 
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obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor științifice din ultimii 

cinci ani. 

 
Un număr de 7 conducători de doctorat (50% din totalul de 14 conducători) au realizat 

în ultimii 5 ani (2016- 2020) cel puțin 25% din punctajul solicitat prin standardele minimale 

CNADTCU. Trebuie însă menționat că alți doi conducători (Conf.dr.ing. Kellenberger Andrea și 

Prof.dr.ing. Negrea Adina) au îndeplinit cerințele de punctaj la 4 din cele 5 criterii, cu depășiri 

importante față de limita de 25%, doar câte un singur criteriu fiind neîndeplinit. În plus, criteriul 

NCO (număr contracte de cercetare în calitate de director) fiind cel puţin egal cu unu, nu poate 

fi îndeplinit doar în proporţie de 25%. 

În Anexa_A.3.2.2. sunt sintetizate nominal punctajele din activitatea pe ultimii 5 ani 

(ianuarie 2016 - decembrie 2020) și calculele aferente. 

 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
 

Domeniul B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

Criteriul B.1. Numǎrul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

 
Standardul B.1.1. Instituţia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidaţi din 

afara instituției de învățământ superior sau în număr mai mare față de numărul de locuri finanţate de 

la bugetul de stat 

 
Indicatorul B.1.1.1. Raportul dintre numărul absolvenţilor la nivel de masterat ai altor instituţii 

de învăţământ superior din ţară sau din străinătate care s-au înscris la concursul de admitere 

la studii universitare de doctorat în ultimii cinci ani şi numărul de locuri finanţate de la bugetul 

de stat scoase la concurs în cadrul domeniului de studii doctorale este de cel puţin 0,2 sau 

raportul dintre numărul candidaților în ultimii cinci ani şi numărul de locuri finanţate de la 

bugetul de stat scoase la concurs în cadrul domeniului de studii doctorale este de cel puţin 1,2. 

 
În ultimii 5 ani în cadrul domeniului au fost un număr de 28 locuri finanțate de la bugetul 

de stat. În această perioadă au fost înscrişi la concursul de admitere un număr de 31 de candidaţi, 
dintre care 3 absolvenți de la alte instituții reprezentând un raport de 3 / 28 = 0,11 < 0.2 sau 31 
/ 28 = 1,11 < 1.2. 

 
Lista candidaților înscriși la studii universitare de doctorat în IOSUD – UPT, absolvenți de 

master ai altor instituții de învățământ superior din țară sau din străinătate, este prezentată în 

Anexa_B.1.1.1-1. 

Locurile finanțate de la bugetul de stat în ultimii 5 ani (2015-2019) sunt prezentate în 

Anexa_B.1.1.1-2. 

Lista candidaților înscriși la studii universitare de doctorat în IOSUD – UPT, în ultimii 5 

ani (2015-2019), este prezentată în Anexa_B.1.1.1-3. 
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Recomandări: 
- Implementarea de măsuri pentru atragerea de studenţi doctoranzi din ţară şi 

străinătate. 
Indicatorul este parţial îndeplinit. 

 
Standardul B.1.2. Candidaţii admişi la studiile universitare de doctorat demonstrează performanță 

academică, de cercetare și profesională. 

 
Indicatorul *B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face în baza unor criterii 

de selecţie care includ: performanţa academică, de cercetare și profesională a candidaţilor, un 

interes al acestora pentru cercetarea ştiinţifică sau artistică/sportivă, publicaţii în domeniu şi 

o propunere de temă de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii 

de admitere. 

 

Admiterea la studiile universitare de doctorat în IOSUD-UPT este reglementată prin 

Procedura instituţională privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studii universitare de 

doctorat în UPT, actualizată anual pentru a fi pusă în acord cu reglementările legislative. 

Conform acestei proceduri, există un set de criterii de selecție a candidaților (Anexa 7 din 

Procedura de admitere) – Anexa_B.1.2.1. 

- Performanța academică este cuantificată prin notele N1-N4 din Criteriile de selecție. 

- Interviul cu solicitantul – vizează calitatea și claritatea direcțiilor și intențiilor de studiu 

materializate în prezentarea propunerii temei de cercetare - se cuantifică în baza notei N5 

- Interesul pentru cercetarea științifică este cuantificat în nota N6 – N8 

- Publicațiile în domeniu sunt cuantificate sub forma notei N9 – N10 

Pentru admiterea din anul universitar 2019/2020, informațiile sunt publice la adresa: 

http://www.upt.ro/Informatii_arhiva---admitere-doctorat-2019_1418_ro.html 

Admiterea la studiile universitare de doctorat în cadrul IOSUD-UPT are loc în baza unui 

colocviu de admitere, dintre care una dintre probe este interviul cu candidatul. 

Consiliul Școlii Doctorale de Studii Inginerești din IOSUD-UPT stabilește şi afişează, după 

perioada de înscriere, comisiile de admitere la doctorat asociate domeniilor de doctorat din 

IOSUD-UPT. Comisia de admitere la doctorat este constituită din membri permanenți, secretarul 

comisiei și președintele comisiei. Membrii permanenți ai comisiei sunt aceiași pentru ambele 

sesiuni de admitere. 

http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/admitere/doctorat/IOSUD-UPT-admitere- 

2019_procedura.pdf 

 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studenţilor doctoranzi, inclusiv în urma renunțării 

la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere4, nu depăşeşte 30%. 
 

Lista doctoranzilor admiși și înmatriculați la studii universitare de doctorat în IOSUD-UPT, 

pentru sesiunile de admitere 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 care au fost exmatriculați în primii 3 

http://www.upt.ro/Informatii_arhiva---admitere-doctorat-2019_1418_ro.html
http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/admitere/doctorat/IOSUD-UPT-admitere-
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ani ai programului de doctorat este prezentată în Anexa_B.1.2.2. pentru domeniul de doctorat 

Inginerie chimică. 

Total înmatriculați (2015-2019): 30 

Exmatriculați în primii 3 ani: 0 

Rata de abandon = (0/30)*100=0% 

 
Conform clarificărilor transmise de responsabilului domeniului de doctorat, conf. Andrea 

Kellenberger, în data de 25.10.2021 via email, în perioada anilor universitari 2015/2016, 
2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020 au fost admişi şi înmatriculaţi 30 studenţi 
doctoranzi. Dintre aceştia, până la această dată, 3 au susţinut teza de doctorat. Niciunul nu a fost 
exmatriculat. 

 
Total înmatriculați (2015-2019): 30 
Exmatriculați în primii 3 ani: 0 
Rata de abandon = (0/30)*100=0% 

 
Exmatriculaţi până la data de 22.10.2021: 0 

 
 

Recomandări: 
-Susţinerea unei strategii la nivel naţional prin care să existe doar locuri la doctorat 
finanţate de la buget iar cuantumul burselor să fie competitiv şi similar cu al 
doctoranzilor din spaţiul UE. 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

 
Standardul B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul etic în 

știință. 

 
Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde 

minimum trei discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea științifică a doctoranzilor, 

dintre care cel puțin o disciplină este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării 

 

Planul individual de pregătire a doctorandului prin studii universitare avansate, 

reprezentând Anexa 1 la Contractul de studii universitare de doctorat, conține trei discipline 

relevante pentru pregătirea în cercetarea științifică a doctorandului. Potrivit reglementărilor UPT 

(nota de subsol 1 din anexă): 

 

„Planul individual va cuprinde următoarele tipuri de cursuri: 

i) curs transversal, organizat de Şcoala Doctorală (ŞD); 

ii) curs tutorial în tematica cercetării doctorale (pe baza de studiu individual propus şi mentorat, 

în calitate de titular, de către conducătorul de doctorat); 

iii) curs la un program de master (care nu a fost frecventat anterior de doctorand). 

Cursul transversal este obligatoriu. Celelalte două cursuri pot fi la alegere de tipul ii) sau iii).” 
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- Cursul transversal (se susține pentru toți doctoranzii din anul I), adoptat în UPT, este o 

disciplină referitoare la metodologia cercetării și deontologia cercetătorului științific, disciplină 

care în intervalul 2008-2018 a purtat denumirea Cercetare ştiinţifică, comunicare şi deontologie, 

iar începând cu anul 2018 are denumirea Etică și integritate academică în cercetarea științifică și 

diseminarea rezultatelor. 

o http://www.upt.ro/Informatii_cscs_419_ro.html (2008-2017) 

și 

o http://www.upt.ro/Informatii_etica-si-integritate-academica-in-cercetarea-stiintifica-si- 

_1409_ro.html (prezent). 

 
Fișa disciplinei este publică și se găsește la adresele: 

- În cadrul disciplinei se susțin 7 lecții de curs, 7 conferințe (de către conferențiari diferiți, 

toți personalități științifice) și 7 seminarii (de către 6 conferențiari distincți, toți personalități 

științifice). Această disciplină este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării, fiind 

dezvoltate competențe și deprinderi legate de metodologia cercetării. 

A doua și a treia disciplină din plan sunt alese de către conducătorul științific astfel încât 

să contribuie la aprofundarea domeniului și a tematicii de doctorat. În Anexa_B.2.1.1-1. sunt 

prezentate pentru domeniul evaluat, cu titlu de exemplu, planuri individuale de pregătire a 

doctorandului. 

Evidența rezultatelor obținute la disciplinele din planul individual de pregătire se ține la 

Școala doctorală UPT în procese verbale de examinare la disciplinele din Programul de pregătire 

universitară avansată, sintetizate în Anexa 2 a Contractului de studii universitare de doctorat 

(Anexa_B.2.1.1-2.). 

 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Indicatorul B.2.1.2. Există cel puțin o disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și 

proprietății intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte în cadrul unei discipline 

predate în programul de pregătire. 

 
În cadrului programului de pregătire universitară avansată a studenților doctoranzi din 

IOSUD-UPT este inclusă, cu titlu obligatoriu pentru toți doctoranzii disciplina: 

„Cercetare științifică, comunicare și deontologie” (2008-2017). 

Fișa disciplinei este publică și se găsește la adresele: 

http://www.upt.ro/Informatii_cscs_419_ro.html 

http://www.upt.ro/img/files/2016-2017/doctorat/cscd/170511_CSCD.pdf 

Începând cu anul 2018 disciplina transversală are denumirea „Etică și integritate 

academică în cercetarea științifică și diseminarea rezultatelor”. 

Fișa disciplinei este publică și se găsește la adresa: 

http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/EIACSDR/200528_Fisa_disciplinei_EIACSDR- 

2019-2020.pdf 

Fișele disciplinelor   aferente   anilor   universitari   2018/2019   și   2019/2020   sunt 

http://www.upt.ro/Informatii_cscs_419_ro.html
http://www.upt.ro/Informatii_etica-si-integritate-academica-in-cercetarea-stiintifica-si-
http://www.upt.ro/Informatii_cscs_419_ro.html
http://www.upt.ro/img/files/2016-2017/doctorat/cscd/170511_CSCD.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/EIACSDR/200528_Fisa_disciplinei_EIACSDR-
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prezentate în Anexa_B.2.1.2. 
 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigură că programul de 

pregătire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizează 

,,rezultatele învăţării", precizând cunoştinţele, abilităţile şi responsabilitatea şi autonomia pe 

care studenţii doctoranzi ar trebui să le dobândească după parcurgerea fiecărei discipline sau 

prin activităţile de cercetare5. 

 

Obiectivul principal al programelor de studii universitare de doctorat este pregătirea 

studenților doctoranzi, prin cercetare doctorală mentorată, să devină cercetători științifici 

independenți, calitate confirmată prin obținerea titlului de doctor în urma susținerii publice a 

tezei de doctorat, cu îndeplinirea indicatorilor minimi de performanță stabiliți de IOSUD-UPT, sau 

indicatorii stabiliți de comisiile de specialitate CNATDCU dacă aceștia exced indicatorii minimi 

UPT. 

În prezent, competențele, deprinderile și aptitudinile obținute de doctoranzi prin 

parcurgerea disciplinelor din cadrul programului de pregătire universitară avansată sunt 

precizate în fișele cursurilor după cum urmează: 

Pentru cursul transversal, urmat de toți studenții doctoranzi, sunt dezvoltate competente 

și deprinderi legate de metodologia cercetării (structurată pe proiecte specifice activității de 

cercetare științifică, dezvoltare tehnologică și inovare bazată pe cercetare-dezvoltare), dar si 

atitudinea corectă în raport cu normele de etică a cercetării și a diseminării rezultatelor cercetării, 

conform fișei disciplinei cursului transversal (Anexa_B.2.1.3-1.), care pentru anul universitar 

2019-2020 se regăsește public la adresa: 

http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/EIACSDR/200528_Fisa_disciplinei_EIACSDR- 

2019-2020.pdf 

Pentru disciplinele din programe master, recomandate doctorandului de conducătorul de 

doctorat, competențele, deprinderile și aptitudinile dezvoltate se regăsesc în fișa disciplinei, cf. 

Anexa_B.2.1.3-2. – Exemplu fișa disciplină master. Prin parcurgerea unor asemenea discipline de 

master, complementare pregătirii anterioare de nível master, doctorandul dobândește 

competențe profesionale suplimentare corelate cu tematica tezei de doctorat. 

În urma parcurgerii cursurilor tutoriale doctorandul aprofundează subiecte specifice 

tematicii doctorale, indicate de conducătorul de doctorat, examinarea fiind făcută de 

conducătorul de doctorat împreună cu comisia de îndrumare. 

Parcurgerea disciplinelor din programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate 

sau activitățile de cercetare doctorală au ca scop dobândirea competențelor și abilităților 

aferente nivelului 8 de calificare conform Cadrului Naţional al Calificărilor (CNC). 

Ȋn acest sens, IOSUD-UPT aplică o procedură pentru verificarea îndeplinirii exigențelor 

studiilor universitare de doctorat (Anexa_B.2.1.3.) 

http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/EIACSDR/200528_Fisa_disciplinei_EIACSDR-
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Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul B.2.1.4. Pe întreaga durată a stagiului de pregătire doctorală, studenții doctoranzi 

din domeniu beneficiază de consilierea / îndrumarea unor comisii de îndrumare funcționale, 

aspect reflectat prin îndrumare și puncte de vedere exprimate în scris sau întâlniri regulate. 

 
Pe întreaga durată a stagiului de pregătire doctorală, studenții doctoranzi din domeniul 

Inginerie chimică beneficiază de consilierea şi îndrumarea unor comisii de îndrumare 
funcționale, aspect reflectat prin îndrumare și puncte de vedere exprimate în scris sau întâlniri 
regulate. 

În Anexa_B.2.1.4. sunt prezentate cu titlu de exemplu documente de numire a comisiei 

de îndrumare și procese verbale de susținere a proiectului de cercetare doctorală și a raportelor 

de cercetare pentru doctoranzi din domeniul Inginerie chimică. 

 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numărul de 

studenți doctoranzi și numărul cadrelor didactice/cercetători care asigură îndrumarea nu 

trebuie să fie mai mare de 3:1. 

 

Numărul studenţilor doctoranzi (DRD) este de 30, iar numărul cadrelor didactice (CD) în 

comisii de îndrumare este de 33. Raportul DRD/CD este de 0.91. 

În Anexa_B.2.1.5. sunt prezentați studenții doctoranzi existenți la momentul evaluării și 

componența comisiilor de doctorat pentru domeniul Inginerie chimică. 

 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

 
Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la conferințe 

științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii. 

 
Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat există minimum un articol sau o altă contribuţie 

relevantă per student doctorand care a obţinut titlul de doctor în ultimii 5 ani. Din această listă, 

membrii comisiei de evaluare selectează pentru analiză, aleatoriu, 5 astfel de 

articole/contribuţii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel puțin 3 dintre 

articolele selectate prezintă contribuții originale semnificative în domeniul vizat. 

 

Numărul de studenți doctoranzi care au încheiat studiile doctorale în domeniul Inginerie 
chimică în ultimii 5 ani este de: 7. 

Lista lucrărilor relevante elaborate de către studenții doctoranzi care au obținut titlul de 
doctor în intervalul 2016-2020 se regăsește în Anexa_B.3.1.1. 
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Prin completarea adusă prin clarificările din 25.10.2021, de către responsabilul 
domeniului de doctorat, conf. Andrea Kellenberger, toţi cei 7 doctori ai domeniului de Inginerie 
chimică, au publicat articole ştiinţifice. 

 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numărul de prezentări ale studenților-doctoranzi care și- 

au încheiat studiile doctorale în perioada evaluată (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster, 

expoziții, realizate la manifestări internaționale de prestigiu (desfășurate în țară sau în 

străinătate) și numărul studenților doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale în perioada 

evaluată (ultimii cinci ani) este cel puțin egal cu 1. 

 
Ȋn domeniul Inginerie chimică 

- numărul de doctoranzi care au obținut titlul de doctor în perioada 2016-2020: 7 

-numărul de articole prezentate la conferințe: 17 

 
Fiecare doctorand are minim o lucrare prezentată la manifestări internaționale de 

prestigiu, detaliile se regăsesc în Anexa_B.3.1.2. - Lista studenților care au obținut titlul de doctor 

în perioada 2016-2020 și numărul de participări la conferințe - domeniul Inginerie chimică. 

17 / 7 = 2,42 
 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul B.3.2. școala Doctorală apelează la un număr semnificativ de referenți științifici externi în 

comisiile de susținere publică a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat. 

Indicatorul *B.3.2.1. Numărul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de 

la o instituție de învățământ superior, alta decât IOSUD evaluată, nu trebuie să depășească 

două (2) pentru tezele coordonate de același conducător de doctorat, într-un an. 

 

Pentru domeniul Inginerie chimică, în perioada 2016-2020, nu au fost cazuri în care 

același expert a făcut parte din mai mult de două comisii de doctorat pentru susținerea publică 

a tezelor coordonate de același conducător de doctorat într-un an, după cum urmează: 

• 2016: 1 teză susținută. 

• 2017: 2 teze susținute, sub conducerea a doi conducători științifici diferiți. 

• 2018: zero teze susținute. 

• 2019: 2 teze susținute, sub conducerea a doi conducători științifici diferiți 

• 2020: 2 teze susținute, sub conducerea a doi conducători științifici diferiți. 

Lista studenților doctoranzi care au susținut tezele de doctorat în perioada 2016-2020 și 

comisiile de referenți științifici - domeniul Inginerie chimică sunt prezentate în Anexa B_3.2.1. 
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Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *B.3.2.2. Raportul dintre numărul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent 

științific provenit de la o altă instituție de învățământ superior decât cea în care se organizează 

susținerea tezei de doctorat și numărul tezelor de doctorat susținute în același domeniu de 

doctorat din cadrul școlii doctorale nu trebuie să fie mai mare de 0.3, prin raportare la situația 

înregistrată în ultimii cinci ani. Se analizează doar dacă în domeniul de doctorat evaluat au fost 

susținute minimum zece teze de doctorat în ultimii cinci ani. 

 
Pentru domeniul Inginerie chimică, în perioada 2016-2020 au fost susținute 7 teze de 

doctorat. 

 
 

Recomandări: 
Indicatorul nu este luat în considerare (nu se aplică). 

 

 
Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

 
Criteriul C.1. Existența și derularea periodicǎ a sistemului de asigurare internǎ a calitǎții 

 
Standardul C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică politici și proceduri pentru asigurarea internă a 

calităţii relevante. 

 
Indicatorul C.1.1.1. Şcoala doctorală în care se încadrează domeniul de studii universitare de 

doctorat face dovada desfăşurării constante a procesului de evaluare şi asigurare internă a 

calităţii acestuia în conformitate cu o procedură dezvoltată şi aplicată la nivel de IOSUD, 

printre criteriile evaluate regăsindu-se obligatoriu: 

a) activitatea ştiinţifică a conducătorilor de doctorat; 

b) infrastructura şi logistica necesare desfăşurării activităţii de cercetare; 

c) regulamentele și procedurile pe baza cărora se organizează studiile doctorale; 

d) activitatea ştiinţifică a studenţilor doctoranzi; 

e) programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate a studenţilor doctoranzi; 

f) serviciile de sprijin social și academic (inclusiv în privința participării la diferite 

manifestări, publicarea de articole șamd) și de consiliere puse la dispoziția studenților 

doctoranzi. 

 
Ȋn REI şi în anexele corespunzătoare, precum şi pe website-ul UPT sunt prezentate 

documentele relevante şi link-urile unde pot fi găsite. 
 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregătire doctorală sunt implementate 
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mecanisme de evaluare care vizează identificarea nevoilor, precum şi nivelul general de 

satisfacţie faţă de programul de studii universitare de doctorat, ale studenţilor doctoranzi, în 

vederea îmbunătăţirii continue a proceselor academice şi administrative. În urma analizei 

rezultatelor obținute, se dovedește elaborarea și implementarea unui plan de măsuri. 

 
Pe parcursul stagiului doctoral studenții doctoranzi sunt chestionați periodic cu privire la 

nivelul de satisfacție referitor la programul de pregătire universitară avansată (Anexa_C.1.1.2-1.) 

respectiv programul de cercetare științifică (Anexa_C.1.1.2-2.). 

În Anexa C.1.1.2-3. este prezentat un set de chestionare anonime din partea 

doctoranzilor. În urma analizei rezultatelor obținute, s-a elaborat planul de măsuri prezentat în 

Anexa_C.1.1.2-4. 

 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

 
Criteriul C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învǎțare 

Standardul C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. . 

 
Indicatorul C.2.1.1. IOSUD publică, pe website-ul instituției de învățământ superior, cu 

respectarea reglementărilor în vigoare cu privire la protecția datelor, informații precum: 

a) regulamentul școlii doctorale; 

b) regulamentul de admitere; 

c) contractul de studii doctorale; 

d) regulamentul de finalizare a studiilor care să includă și procedura de susținere publică 

a tezei; 

e) conținutul programelor de pregătire bazate pe studii universitare avansate; 

f) profilul științific și ştiinţific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducătorilor de 

doctorat din domeniu, precum și date instituționale de contact ale acestora; 

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informațiile de bază (anul înmatriculării; 

conducător); 

h) informații despre standardele de elaborare a tezei de doctorat; 

i) link-uri către rezumatele tezelor de doctorat care urmează a fi susținute public, precum 

și data, ora, locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 20 de zile înaintea susținerii. 

 
Toate regulamentele și procedurile sunt publicate pe site-ul UPT. Link-urile individuale 

sunt prezentate în REI. 
 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul C.2.2. IOSUD / școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele necesare 

derulării studiilor doctorale. 
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Indicatorul C.2.2.1. Toți studenții doctoranzi au acces gratuit la o platformă cu baze de date 

academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat. 

 

Toți doctoranzii au acces  gratuit, de pe orice calculator cu IP din campusul UPT, la 

resursele electronice și bazele de date ale Bibliotecii Centrale UPT, prin contractul cu ANELIS. 

Bazele de date deținute de Bibliotecă pot fi accesate de la adresa: 

https://library.upt.ro/baze-de-date/ 

sau direct din modulul sistemului de căutare PRIMO, selectând Primo Central Index și Baze de 

date Abonate. 
 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de 

verificare a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente. 
 

IOSUD-UPT are achiziționat programul informatic iThenticate 

(http://www.ithenticate.com/) utilizat pentru analiza gradului de similitudine al conținutului 

tezelor de doctorat cu alte documente. 

În faza de finalizare a tezei de doctorat, Școala Doctorală, prin persoana desemnată 

specific pentru analiză de similitudine, generează un raport de similitudine cu programul 

informatic iThenticate, transmis conducătorului de doctorat al tezei. 

Asemenea rapoarte de similitudine pot fi generate, la cererea doctorandului sau 

conducătorului de doctorat, în diferite faze de elaborare a tezei de doctorat, sau a lucrărilor 

științifice asociate programului de cercetare doctorală. 

Pentru teza de doctorat, conducătorul de doctorat elaborează un raport de similitudine, 

la care raportul generat de programul informatic iThenticate se constituie ca anexă. 

Anexa_C.2.2.2. prezintă exemple de folosire a programului informatic pentru 

doctoranzi din domeniul Inginerie chimică. 

 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare științifică 

sau alte facilități în funcție de specificul domeniului / domeniilor din cadrul școlii doctorale, 

conform unor reglementări interne. 

 
În contractul de studii universitare de doctorat, încheiat între IOSUD-UPT și fiecare 

student doctorand înmatriculat, sunt stipulate explicit obligațiile asumate de IOSUD-UPT cu 

privire la accesul doctoranzilor la infrastructura / facilitățile de cercetare, după cum urmează: 

- Art.6.B.3 - de a asigura accesul doctorandului la baza materială a învăţământului şi cercetării 

din cadrul studiilor universitare de doctorat (Anexa_C.2.2.3. – Contract studii doctorale). 

http://www.ithenticate.com/)
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- Funcție de specificul laboratorului de cercetare, doctorandul este instruit în vederea respectării 

stricte a regulilor de protecție a muncii și de prevenire și stingere a incendiilor. 

 
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul C.3. Gradul de internaționalizare 

 
Standardul C.3.1. Există o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului de internaționalizare a 

studiilor doctorale. 

 
Indicatorul *C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are încheiate acorduri de 

mobilitate cu universități din străinătate, cu institute de cercetare, cu companii care 

desfășoară activități în domeniul studiat, care vizează mobilitatea studenților doctoranzi și a 

cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel puțin 

35% dintre studenții doctoranzi au efectuat un stagiu de pregătire în străinătate sau o altă 

formă de mobilitate, precum participarea la conferințe științifice internaționale. IOSUD 

elaborează și implementează politici și planuri de măsuri care vizează creșterea numărului de 

studenți doctoranzi care participă la stagii de pregătire în străinătate, până la cel puțin 20%, 

care este ținta la nivelul Spațiului European al Învățământului Superior. 

 
Conform clarificărilor transmise de către responsabilul domeniului de doctorat, conf. 

Andrea Kellenberger, în perioada evaluată (2016-2020), o parte din actualii absolvenţi cu titlu de 
doctor s-au aflat în diverse stadii ale stagiului de doctorat și au efectuat diverse mobilităţi, şi au 
fost incluşi în calculul mobilităţilor. 

Numărul de doctori şi numărul de studenţi existenţi la momentul depunerii dosarului de 
evaluare au fost 7 şi respectiv 29. Deşi la domeniul Inginerie chimică au fost admişi 30 de 
doctoranzi în perioada evaluată, la momentul depunerii dosarului de evaluare unul din 
doctoranzii admişi în acest interval susţinuse teza. 

 
Numărul acordurilor de mobilitate cu universităţi din străinătate este de 21 (cf. Clarificări 

25.10.21). 
Numărul doctoranzilor cu mobilităţi: 13 (cf. Clarificări 25.10.21). 
Numărul doctoranzilor care au susținut teza (2016-2020): 7. 
Procent de mobilitate: (5+5+3)/29*100 = 44.82% (cf. Clarificări 25.10.21). 
. 

 

IOSUD-UPT are preocupări constante pentru creșterea gradului de internaționalizare a 

studenților, implementate prin Planul strategic de internaționalizare a actului educațional (2015- 

2020, respectiv 2021-2028): 

http://www.upt.ro/img/file/Proceduri/Strategy%20for%20Internationlisation_UPT_2021_2028. 

pdf 

http://www.upt.ro/img/file/Proceduri/Strategy_for_internationalisatio n_UPT_2015_2020.pdf 

În Anexa_C.3.1.1. este prezentată lista studenților doctoranzi care au efectuat stagii de 

mobilitate, pentru domeniul Inginerie chimică. 

http://www.upt.ro/img/file/Proceduri/Strategy%20for%20Internationlisation_UPT_2021_2028
http://www.upt.ro/img/file/Proceduri/Strategy_for_internationalisatio
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Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.3.1.2. În cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinită, inclusiv financiar, 

organizarea unor doctorate în cotutelă internațională, respectiv invitarea unor experți de prim 

rang care să susțină cursuri / prelegeri pentru studenții doctoranzi. 

 
În perioada ianuarie 2016-decembrie 2020 nu a fost susținută nicio teză în cotutelă cu 

experți străini, în domeniul Inginerie chimică. La nivelul IOSUD UPT au fost susținute în această 

perioadă 2 teze în cotutelă internațională. 

În prezent în IOSUD – UPT se află în perioada studiilor doctorale 3 studenți doctoranzi a 

căror teză este în coordonare în cotutelă cu experți străini. Una dintre aceste teze în cotutelă 

este a doctorandei Vasilescu Corina (înmatriculată în anul univesitar 2015/2016, conducător de 

doctorat Peter Francisc / Tombacz Etelka, respectiv cotutelă între Universitatea Politehnica 

Timișoara / Universitatea din Szeged). 

Datele sunt prezentate detaliat în Anexa_C.3.1.2-1. - Procesele verbale de susținere 

publică a tezelor de doctorat coordonate în co-tutelă cu experți străini și lista doctoranzilor din 

IOSUD-UPT a căror teze sunt coordonate în cotutelă cu experți străini. 

Anexa_C.3.1.2-2. - prezintă lista invitaților - experți de prim rang care au susținut cursuri 

/ prelegeri pentru studenții doctoranzi. 

Anexa_C.3.1.2-3. - prezintă lista învitaților experți de prim rang care au susținut cursuri / 

prelegeri pentru studenții doctoranzi ca urmare a unor mobilități, prin programul P1: Dezvoltarea 

sistemului național de cercetare – dezvoltare Subprogramul 1.1 - Resurse umane "Proiecte de 

mobilitate pentru tineri cercetători din diaspora". 

 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.3.1.3. Internaționalizarea activităților din cadrul studiilor doctorale este 

susținută prin măsuri concrete (de exemplu, participarea la târguri educaționale pentru 

atragerea de studenți doctoranzi internaționali; includerea experților internaționali în comisii 

de îndrumare sau de susținere a tezelor de doctorat etc.). 

 
Internaționalizarea activităților este susținută prin: mobilități de scurtă durată peste 

hotare ale doctoranzilor, participarea doctoranzilor la şcoli de vară, conferințe și alte evenimente 

peste hotare (Anexa_C.3.1.1.); invitarea unor experți de prim rang care au susținut în UPT cursuri 

și prelegeri pentru studenții doctoranzi (Anexa_C.3.1.2-2. și Anexa_C.3.1.2-3.); informarea 

publicului și a stakeholderilor privind domeniul de doctorat prin postarea pe platformele Study 

in România (Anexa_C.3.1.3-2.); creșterea gradului de vizibilitate internațională a conducătorilor 

de doctorat și implicit a Școlii Doctorale prin publicații relevante în domeniu (Anexa_A.3.2.1.), 

membri în comitetele științifice ale publicațiilor și conferințelor internaționale, membri în board- 

urile asociațiilor profesionale internaționale; invitați în cadrul conferințelor sau grupurilor de 

experți desfășurate în străinătate, membri ai unor comisii de susținere a unor teze de doctorat la 

universități de top din străinătate (Anexa_A.3.2.1.). 
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Pentru internaționalizarea activităților din cadrul școlii doctorale, IOSUD - UPT a participat 

în diverse misiuni de promovare, la târguri educaționale pentru atragerea de studenți doctoranzi 

internaționali, a semnat acorduri de colaborare cu universități de prestigiu (link-urile sunt 

furnizate în REI). 

În Anexa_C.3.1.3. sunt prezentate detalii privind teze de doctorat susținute în IOSUD – 

UPT în intervalul 2016-2020, având ca referenți experți străini. 
 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

IV. Analiza SWOT 
Puncte tari: 

- conducători de doctorat foarte bine 

pregătiţi şi cu experienţă; 

- infrastructură de cercetare excepţională; 

- studenţi doctoranzi motivaţi; 

- parteneriatele strategice ale instituției cu 

angajatorii. 

Puncte slabe: 

- nu există programe doctorale în limba 

engleză; 

- nu există o strategie naţională pentru 

creşterea numărului de conducători de 

doctorat abilitaţi. 

Oportunități: 
- dezvoltarea unei strategii pe termen lung 

pentru creşterea internaţionalizării pe baza 

acordurilor de cooperare deja existente; 

- continuarea parteneriatelor cu mediul 

socio-economic şi posibilitatea 

implementării doctoratelor industriale; 

Amenințări: 

- cuantumul burselor doctorale este foarte 

mic şi necompetitiv în raport cu bursele 

doctorale din spaţiul Uniunii Europene; 

- timpul alocat de trei ani finanţat de la 

bugetul de stat este insuficient pentru 

majoritatea studenţilor doctoranzi; 

- doctoratul industrial nu este reglementat 

de legislaţia curentă; 

- nu există predictibilitate în finanţarea 

activităţii de cercetare în România. 

 
V. Sinteza calificativelor acordate și a recomandǎrilor 

 

Nr. 
Crt. 

Tip 
indicator 
(*, IPC) 

Indicator de performanță Calificativ Recomandări 

1 IP A.1.1.1 Îndeplinit 
- 

2 IP A.1.1.2 îndeplinit  

3 IP A.1.2.1 Îndeplinit - 

4 IP A.1.2.2 Îndeplinit - 

5 IP A.1.3.1 Îndeplinit - 

6 IP* A.1.3.2 Îndeplinit  

7 IP* A.1.3.3 Ȋndeplinit - 



32 

 

 

8 IPC A.2.1.1 Îndeplinit - 

 
 
9 

 
 
IPC 

 
 
A.3.1.1 

 
 
Îndeplinit 

-Dezvoltarea unei strategii prin care 
cadrele didactice titulare să fie 
motivate să îndeplinească standardele 
minimale CNATDCU şi să se abiliteze. 

 
10 

 
IP* 

 
A.3.1.2 

Parţial 
îndeplinit 

-Creşterea numărului de conducători 

de doctorat titulari. 

 
 
11 

 
 
IP 

 
 
A.3.1.3 

 
 
Îndeplinit 

-Invitarea de personalităţi din 
strainătate. 
-Susţinerea cursurilor în limba 
engleză. 

12 IP* A.3.1.4 Îndeplinit - 

13 IPC A.3.2.1 Îndeplinit - 

14 IP* A.3.2.2 Îndeplinit - 

 

15 

 

IP* 

 

B.1.1.1 

 
Parţial 
îndeplinit 

-Implementarea de măsuri pentru 
atragerea de studenţi doctoranzi din 
ţară şi străinătate. 

16 IP* B.1.2.1 Îndeplinit - 

 
 
 
 

17 

 
 
 
 

IP 

 
 
 
 

B.1.2.2 

 
 
 
 

Îndeplinit 

-Susţinerea unei strategii la nivel 

naţional prin care să existe doar locuri 

la doctorat finanţate de la buget iar 

cuantumul burselor să fie competitiv şi 

similar cu al doctoranzilor din spaţiul 

UE. 

18 IP B.2.1.1 Îndeplinit - 

19 IP B.2.1.2 Îndeplinit - 

20 IP B.2.1.3 Îndeplinit - 

21 IP B.2.1.4 Îndeplinit - 

22 IPC B.2.1.5 Îndeplinit - 

23 IPC B.3.1.1 Îndeplinit - 

24 IP* B.3.1.2 Îndeplinit - 

25 IP* B.3.2.1 Îndeplinit - 

26 IP* B.3.2.2 Nu se aplică - 

27 IP C.1.1.1 Îndeplinit - 

28 IP* C.1.1.2 Îndeplinit - 

29 IPC C.2.1.1 Îndeplinit - 

30 IP C.2.2.1 Îndeplinit - 

31 IP C.2.2.2. Îndeplinit - 

32 IP C.2.2.3 Îndeplinit - 

33 IP* C.3.1.1 Îndeplinit - 

34 IP C.3.1.2 Îndeplinit - 

35 IP C.3.1.3 Îndeplinit - 
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VI. Concluzii și recomandǎri generale

- Ȋn domeniul de doctorat Inginerie chimică afiliat Şcolii doctorale a Universităţii Politehnica

din Timişoara activează 14 conducători de doctorat, dintre care 7 îndeplinesc standardele

minimale CNATDCU aflate în vigoare necesare pentru obţinerea atestatului de abilitare.

Este de remarcat calitatea foarte bună a cadrelor didactice conducători de doctorat.

- Domeniul de doctorat Inginerie chimică beneficiază de o baza materială foarte bună.

Infrastructura pusă la dispoziţia studenţilor doctoranzi pentru cercetare în domeniul

Inginerie chimică acoperă o arie largă, atât experimental, cât şi de modelare, simulare și

optimizare a proceselor chimice.

- Studenţii doctoranzi sunt motivaţi, bine pregătiţi şi doresc să-şi continue carierele în

cercetare. Conducătorii de doctorat şi comisiile de îndrumare le acordă tot sprijinul.

- Recomandările sunt prezentate în tabelul centralizator de la pct. V.

Calificativ final 

Din totalul de 35 indicatori analizați, au fost constatate următoarele: 

- 32 indicatori cu calificativul ÎNDEPLINIT

- 2 indicatori cu calificativul PARȚIAL ȊNDEPLINIT

- 1 indicator nu se aplică

- 0 indicatori cu calificativul neîndeplinit.

-

Din cei 10 indicatori cu asterisc, unul (1) are calificativul parțial îndeplinit. 

Evaluator, Prenume , Nume Calificativ propus Semnătura 

Catinca SECUIANU 

Ovidiu Teodor MATICA 

VII. Anexe

Se vor anexa următoarele tipuri de documente: 

• Programul detaliat al vizitei de evaluare

• Chestionarul aplicat studenților doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat

evaluat

Semnături

Coordonator, Prof. univ. habil. dr. ing. Catinca Secuianu

Student, drd. Ovidiu Teodor Matica


