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Anexa 3

Raport de evaluare externa a domeniului de
studii universitare de doctorat
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l. Introducerel

Prezentul raport a fost redactat in cadrul vizitei de evaluare a domeniului de studii
universitare de doctorat INGINERIA SISTEMELOR din cadrul UNIVERSITATII PETROL-GAZE DIN
PLOIESTI. Vizita s-a desfasurat in perioada 20 — 24 septembrie 2021, iar componenta comisiei
de experti evaluatori a fost:

- Prof.dr.ing. Marian Barbu — Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati;
- Prof.dr.ing. Ramon Vilanova Arbos — Universitat Autonoma de Barcelona;
- Drd.ing. Alexandru Marian Chiru — Universitatea Politehnica din Timisoara.

Tn 10SUD - Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (UPG Ploiesti) functioneaza o scoald
doctorald pluridisciplinara cu 27 conducatori de doctorat in domeniile deja
acredite/autorizate, 2 conducatori de doctorat in domeniile aflate in lichidare si 2 conducatori
in domeniul Stiinte ale Educatiei. Aceastd Scoala Doctorala organizeaza studii doctorale in
urmatoarele domenii: Mine, Petrol si Gaze, Inginerie mecanica, Ingineria sistemelor si
Inginerie chimica. Doua domenii de doctorat, Inginerie Industriald si Chimie, sunt in lichidare.
Conform celor mentionate in raportul de evaluare interna, in cadrul Scolii Doctorale Tsi
desfasoara activitatea 104 doctoranzi.

11 De fiecare datd cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.

B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35
Email: office@aracis.ro, www.aracis.ro
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Conform raportului de evaluare interna, ,Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti Tsi

asuma misiunea de a genera si de a transfera cunoastere catre societate prin formare initiala

si formare continua la nivel universitar si postuniversitar, in scopul dezvoltarii personale, al

insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-

economic prin cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie

individuala si colectiva, in domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al stiintelor economice,

al artelor, al stiintelor socio-umane, al stiintelor medicale, al stiintelor juridice, prin asigurarea

performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea

rezultatelor acestora.”

Domeniul de doctorat Ingineria Sistemelor se bazeaza pe programul de masterat

Automatizari avansate si are in componenta la momentul evaluarii 6 conducatori de doctorat si
12 studenti doctoranzi.

II. Metode utilizate

in procesul de evaluare externd, fnainte, si in cadrul vizitei de evaluare, au fost utilizate

urmatoarele metode si instrumente:

Analiza Raportului de evaluare internd a domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat si anexele acestuia;

Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/Scolii /Scolilor
Doctorale, in format electronic;

Vizita in imobile din patrimoniul institutiei, care cuprind:

sali de curs;

secretariat;

laboratoare;

centre de cercetare;

Intalnire/discutii online cu studentii doctoranzi din domeniul de studii universitare de
doctoratevaluat;

Tntalnire/discutii online cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat
evaluat;

Tntalnire/discutii online cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare
de doctorat evaluat;

Tntalnire/discutii online cu conducerea Scolii Doctorale in care functioneaza domeniul de
studii universitare de doctorat evaluat;

Tntalnire/discutii online cu conducitorii de doctorat din domeniul de studii universitare
de doctorat evaluat;

ntalnire/discutii online cu responsabilul domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat si cu echipa care a realizat raportul de evaluare interng;

Tntalnire/discutii online cu directorii/responsabilii/laboratoarelor de cercetare aferente
domeniului de studii universitare de doctorat;
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e intalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale I0SUD/Scolii/Scolilor
Doctorale in care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat evaluat:

— Consiliul Scolii Doctorale, Senatul Universitar, Consiliul de Administratie,
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, Departamentul de Asigurare a
Calitatii, Comisia de Etica (inclusiv cu studentii reprezentanti din aceste
structuri);

— Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera;
— organizatiile studentesti;

o Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat.

[Il. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

IOSUD din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dovedeste in general o buna capacitate
institutionala, ceea ce permite derularea studiilor de doctorat Tn conditii de calitate
corespunzatoare.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificd privind organizarea studiilor de
doctorat.

IOSUD din cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti are aprobate si implementate
reglementarile prevazute in legislatia specifica privind organizarea studiilor de doctorat.

Indicatorul A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul scolii
doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:
a) regulamentul scolii doctorale;

b) metodologia de desfasurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de catre studenti a reprezentantului in CSD, si
dovezi ale derularii acestora;

c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programului
de pregatire bazat pe studii universitare avansate.

n cadrul 10SUD exista urméatoarele reglementéri:
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a) Regulamentul scolii doctorale a UPG Ploiesti adoptat in sedinta CSUD din
27.03.2019, disponibil la adresa: https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/2019/Regulament%20scoala%20doctorala%20UPG ve
rs 02 04 2019.pdf

b) Metodologia de organizare a alegerilor si de numire a membrilor Consiliului pentru
Studiile Universitare de Doctorat din cadrul Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti, avizata in
Comisia de monitorizare la data de 05.02.2019 si aprobata in sedinta Senatului universitar din
data de 07.02.2019. Metodologia si documentele de derulare a alegerilor sunt disponibile la
adresa: https://www.upg-ploiesti.ro/ro/alegeri-csud.

Structurile de conducere a Scolii Doctorale de la IOSUD — UPG Ploiesti au fost stabilite pe
baza Metodologiei de organizare si desfasurare a procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, ce este
disponibila la adresa:

https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/R%2001.10 5.2.pdf.

c) Existd doua regulamente de studii doctorat, unul valabil pentru doctoranzii
inmatriculati Tncepand cu 2019-2020 si unul pentru cei inmatriculati anterior. Ambele
regulamente contin prevederi privind admiterea si finalizarea studiilor, fiind disponibile la adresa:

https://www.upg-ploiesti.ro/node/84.

d) Tn 10SUD UPG Ploiesti existd o Procedurd privind recunoasterea automatd de citre
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti a calitatii de conducator de doctorat obtinuta in institutii
de invatamant universitar acreditate din straindtate ce a fost aprobat in sedinta Senatului
universitar din data de 27.04.2017 si care a intrat in vigoare in 04.05.2017. Aceasta se gaseste la
adresa:
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2017/R07.01 PROCEDURA RECUNOASTERE ABI

LITARE.pdf.

e) Raportul de evaluare interna prezintd atat componenta CSUD a I0SUD-UPG Ploiesti,
cat si conducerea operativd a CSD a Scolii Doctorale din UPG Ploiesti. in ambele structure de
conducere se afla ca representant al domeniului Ingineria Sistemelor domnul prof.dr.ing. Nicolae
Paraschiv.

Informatiile se gasesc la adresele:

https://www.upg-ploiesti.ro/ro/consiliului-studiilor-universitare-de-doctorat-csud

https://www.upg-ploiesti.ro/ro/consiliului-scolii-doctorale-csd

f) Raportul de evaluare interna contine ca Anexa 111_Contract de studii universitare de
doctorat contractul de studii universitare de doctorat din cadrul UPG Ploiesti.

g) Raportul de evaluare interna mentioneaza ca “Propunerile de teme de doctorat se
formuleaza de catre conducatorii de doctorat dupa discutii avute cu reprezentanti ai mediului
economic.”, aspect mentionat si in Regulament privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti. Documentul se gaseste la
adresa:

https://www.upg-ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/dec 2020 R%2007.05 4.0.pdf
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Recomanddri:

Elaborarea unei proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica
programuluide pregatire bazat pe studii universitare avansate.

Se recomanda ca toate hotararile Consiliului Scolii Doctorale sa fie afisate pe pagina web
a scolii, iar unele pagini ar trebui traduse in limba engleza.

Continuarea efortului de actualizare permanenta a paginii web a Scolii doctorale astfel
incat atat conducatorii de doctorat, dar si studentii doctoranzi sau candidatii la admitere sa
gaseasca toate informatiile necesare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotdrdrea Guvernului nr.
681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

Regulamentul Scolii doctorale este disponibil la adresa:

https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/R%2007.05 4.0.pdf

siinclude criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alineat
(5) din Codul studiilor universitare de doctorat. Unele prevederi sunt continute si in

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat la
Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti

(https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/prezentare/regulamente/2020/5.%20R%2007.05%20REGULAMENT STUDI
| DOCTORAT 2019 rev.2 19.03.2020.pdf)

Recomandadri:
Actualizarea continua a Regulamentului Scolii Doctorale la nivelul legislatiei existente si
includerea intr-un singur document a tuturor prevederilor din art. 17 alineat (5) din Codul
studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor de
doctorat.

IOSUD din cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti dispune de resursele software
necesare indeplinirii in bune conditii a misiunii studiilor de doctorat.

Indicatorul A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

n Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti existd un sistem informatic pentru evidenta
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studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic, Sistemul Informatic Didactic. Existenta
acestui a fost certificata si la vizita la UPG Ploiesti.

Recomanddri:
Utilizarea unei platforme adecvate cu acces pentru toate persoanele implicate in
gestionarea evidentei studentilor doctoranzi.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi ale utilizdrii sale
pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

in Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti existd sistemul software pentru detectarea

plagiatului — https://sistemantiplagiat.ro/. Doctoranzii au access la acest software, iar Anexa

A122 Rapoarte de similitudine 2019 contine dovezi ale utilizarii acestuia.

Recomandari:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. I0SUD se asigurd ca resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar veniturile
obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentard fatd de cea oferitd de
guvern.

IOSUD din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti trebuie sa Tmbunatateasca modul de
utilizare al resurselor financiare pentru a atinge un nivel optim.

Indicatorul A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de dezvoltare
institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducdtorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeazd teme
relevante pentru domeniul respectiv si, de reguld, se desfdsoard cu implicarea studentilor
doctoranzi.

La solicitarea comisiei de evaluare, gazdele au pus la dispozitie lista proiectelor de
cercetare din domeniul Ingineria Sistemelor pentru perioada 2016 — 2020. Au fost identificate
un numar de 4 granturi de cercetare derulate in perioada de referinta, toate abordand teme
relevante pentru domeniul Ingineria Sistemelor si avand implicati studenti doctoranzi.

Recomandadri:
Se recomanda actualizarea permanenta a listei granturilor de cercetare nationale si
internationale sau de dezvoltare institutionald / resurse umane.
Se recomanda extinderea parteneriatelor publice — private cu firme orientate spre
inovare din domeniul Ingineria Sistemelor.
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Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul evaludrii, care
beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt finantarea
guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti
financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane, este cel
putin 20%.

n cadrul raportului de evaluare internd se mentioneaza suportul acordat de I0SUD UPG
Ploiesti prin scutirea de la plata a doctoranzilor care depasesc duratat stagiului de 3 ani. Totusi
aceasta situatie nu se incadreaza nici la burse acordate, nici la sustinere prin granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane. Acest lucru este sustinut si de Hotararea
Senatului Universitatii UPG Ploiesti nr. 08/22.07.2021 in care se mentioneaza ca prelunginrea
studiilor universitare de doctorat se face ,fara plata conducatorului de doctorat si fara angajarea
oricaror cheltuieli din partea universitatii”.

La solicitarea comisiei de evaluare, gazdele au pus la dispozitie lista studentilor doctoranzi
care beneficiazd de suport din partea unor firme sau universitati partenere (Anexele 1s si 2s).
Este vorba de doi studenti doctoranzi, dar din documentele puse la dispozitie este vorba de
sustinerea pentru dezvoltarea unui robotot, respectiv pentru achizitia de echipamente si nu
despre o sustinere pentru minim sase luni.

Recomandadri:
Se recomanda atragerea mediului privat pentru acordarea de burse pentru minim sase
luni pentru studentii doctoranzi sau a obtinerea unor granturi de cercetare sau de dezvoltare
institutionald / resurse umane pentru sustinerea suplimentara a studentilor doctoranzi.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul *A.1.3.3.% Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obtinute
de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare incasate de la studentii
doctoranzi de la forma de invdatdmdant cu taxd se utilizeazd pentru a deconta cheltuielile de
formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vard, cursuri, stagii
in strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.).

n cadrul raportului de evaluare internd se mentioneaza c3 in cazul domeniului Ingineria
Sistemelor sumele utilizate din totalul sumelor aferente sunt in procent mediu de 7.25% pentru
anii universitari 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 si 2019-2020.

La solicitarea comisiei de evaluare, gazdele au refacut acest calcul in cadrul Anexei 1s,
incluzand si scutirile de taxe de studii si de sustinere doctorat. Totusi aceste scutiri nu pot fi
incadrate sume utilizate la decontara cheltuielile de formare profesionala ale doctoranzilor asa
cum prevede criteriul.

2 Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a

domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatiei
nr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performant3 utilizati in evaluare. Tn cazul neindeplinirii lor,

Agentia acorda I0SUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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Recomandadri:

Stabilirea unei sume anuale consistente care sa fie alocate pentru fiecare doctorand din
totalul granturilor doctorale si a taxelor de scolarizare si care sa fie pusa la dispozitia
doctorandului pentru a fi cheltuitd, conform reglementarilor legale in vigoare, in interesul
realizarii tezei de doctorat, intelegand prin aceasta atat cheltuieli de achizitii, dar si cheltuieli cu
participarea la evenimente stiintifice.

Indicatorul este partial indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. 10SUD/scolile doctorale detin o infrastructurd de cercetare care sd sustind derularea
activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Scoala Doctorala din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dispune de o infrastructura
de cercetare de buna calitate care poate sustine la nivel corespunzator activitatile specifice
studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a scolii doctorale permit realizarea
activitdtilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, bibliotecd, acces la
baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de cercetare
sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in mod
distinct, infrastructura de cercetare descrisd mai sus, achizitionatd si dezvoltatd in ultimii 5 ani.

Pentru domeniul Ingineria Sistemelor, Scoala Doctorald din cadrul UPG Ploiesti
beneficiaza de o dotare corespunzatoare domeniului evaluat siTn acord cu misiunea si obiectivele
asumate. Infrastructura de cercetare este cea din cadrul Centrului de cercetari avansate in
automatizari, calculatoare si electronica — CCAACE si ea este prezentata public pe paginile web
ale Departamentului Automatica, Calculatoare si Electronica, dar si in cadrul platformei ERRIS.
Situatia a fost certificata prin vizita la fata locului. Pentru analiza criteriului a fost solicitata si
furnizata de gazde infrastructura de cercetare achizitionata si dezvoltata in ultimii 5 ani (Anexele
suplimentare 5s si 6s).

Recomandadri:
Se recomanda actualizarea bazei materiale existente si continuarea investitiilor in
dotarea materiala, in special intr-un domeniu de varf precum Ingineria Sistemelor.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrui domeniu existd personal calificat cu experienta necesard pentru
derularea programului de studii universitare de doctorat.

Domeniul Ingineria Sistemelor din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dispune de un

personal calificat cu experienta pentru derularea programului de studii universitare de
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doctorat.

Indicatorul A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea minimum trei
conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei) indeplinesc
standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

in cadrul domeniului de Ingineria Sistemelor activeazd 6 conducdtori de doctorat.
Conform raportului de evaluare internd, Anexa 311, dintre acestia 3 indeplinesc standardele
minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizarii evaluarii, necesare si obligatorii
pentru obtinerea atestatului de abilitare, deci rezulta un procent de 50% egal cu minimul impus
prin criteriu.

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul de doctorat
evaluat sunt titulari in cadrul I0SUD, angajati cu incheierea unui contract de muncd pe
perioadd nedeterminatd.

n cadrul raportului de evaluare internd se mentioneazd ca ,in cadrul domeniului de
doctorat INGINERIA SISTEMELOR in anul universitar 2020-2021 activeaza 6 conducatori de
doctorat, calitate obtinuta conform legii.” si “Dintre conducatorii de doctorat 3 sunt titulari la
|IOSUD”, fard insa a fi prezentat un document suport in acest sens. In consecint3, comisia de
evaluare a solicitat o un document asumat de reprezentantul legal al institutiei prin care sa fie
mentionata “Lista conducatorilor de doctorat din domeniul de doctorat evaluat care sunt
titulari in cadrul 10SUD, angajati cu incheierea unui contract de muncd pe perioada
nedeterminata”. Acest document a fost furnizat de gazde sub forma Anexelor: Anexa 1s si
Anexa 23s. Anexa 23s continea adeverintd inregistrata cu numarul 9330/20.09.2021, care
mentiona intr-adevar existenta celor 3 titulari.

in cadrul sedintei interne a comisiei de evaluare la nivelul 10SUD, a fost adus3 la
cunostinta comisiei de evaluare a domeniului Ingineria Sistemelor Hotararea Senatului
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti nr. 8/22 iulie 2021. Acest document prevedea ca la
domeniul Ingineria Sistemelor exista 4 conducatori de doctorat asociati, unul din titularii
prevazuti in adeverinta cu numarul 9330/20.09.2021, mentionata anterior, fiind prezentat ca
asociat la I0SUD UPG Ploiesti. Astfel, au fost solicitate din nou clarificari catre coordonatorul
domeniului Ingineria Sistemelor. Raspunsul a fost primit sub forma anexelor suplimentare
Anexa 5s, Anexa 24s, Anexa 25s, Anexa 26s. Aceste documente fac referire la calitatea de titular
pe care unul dintre conducatorii de doctorat o are pe parcursul anului universitar 2020-2021,
n care a avut loc vizita de evaluare, mentionand ca “Hotararea Senatului Universitatii nr. 8/22
iulie 2021, Ar. 11 se refera la anul universitar 2021-2022".

n consecinta, tinand cont de formularea criteriului, comisia a evaluat si stabilit gradul
de indeplinire a indicatorului aferent criteriului ludnd in considerare strict situatia la momentul
depunerii dosarului de evaluare interna la ARACIS si situatia existenta la momentul vizitei.
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Recomandadri:

Asigurarea conditiilor astfel ncat si tncepand cu 01.10.2021 indicatorul sa fie indeplinit.

incurajarea tinerilor cercetdtori pentru sustinerea abilitdrii, asigurand astfel
sustenabilitatea domeniului.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori care au
calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau conferentiar universitar / CS
Il cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in domeniu care
indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de cercetare
mentionate anterior, in conditiile legii.

Toate disciplinele din cadrul programului de pregatire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului de doctorat Ingineria Sistemelor sunt sustinute de cadre
didactice cu titlul de profesor care au calitatea de conducator de doctorat, sau de profesori sau
conferentiari cu vasta experientd in domeniul disciplinelor predate. Planul de fnvatamant
pentru anul 2020-2021, in care sunt mentionate si cadrele didactice care predau disciplina se
gaseste la adresa:

https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/Plan%20invatamant%20si%20Programe INGINERIA%20SISTEME

LOR 2020.pdf

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd concomitent mai
mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor universitare
de doctorat?, nu depdseste 20%.

La solicitarea comisiei de evaluare, gazdele au inclus in Anexa 1s situatia cu studentii
doctoranzi existenta la momentul vizitei. Conform cu aceasta situatie nu exista cazuri de
conducatori de doctorat cu mai mult de 3 doctoranzi.

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

3 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin.
(3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga
perioadele de prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotdrarea Guvernului
nr. 681/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare.
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Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate
stiintifica vizibila international.

Domeniul Ingineria Sistemelor din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dispune de
conducatori de doctorat cu o activitate stiintifica vizibila international.

Indicatorul A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul supus evaludrii
prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de impact
sau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in care se regdsesc
contributii de nivel international ce relevd un progres in cercetarea stiintificd — dezvoltare —
inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati au vizibilitate
internationald in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele stiintifice ale
publicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile asociatiilor
profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor deexperti
desfdsurate in strdindtate sau calitatea de membru al unor comisii de sustinere a unorteze de
doctorat la universitdti din strdindtate sau in cotuteld cu o universitate din strdindtate. Pentru
ramurile de stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice, conducdtorii de doctorat vor proba
vizibilitatea internationald in ultimii cinci ani prin calitatea de membru in board-urileasociatiilor
profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de organizare a evenimentelor artistice
si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de membru in jurii sau echipe de arbitraj
in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor internationale.

Conform situatiei prezentate in raportul de evaluare interna, Anexa 321, toti conducatorii
de doctorat din domeniul Ingineria Sistemelor au cel putin cate 5 lucrari indexate Web Of Science
(Clarivate Analytics). De asemenea, din datele prezentate rezultd ca acestia au vizibilitate
internationala n ultimii cinci ani.

Recomandari:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati unui domeniu de
studii doctorale continud sa fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25% din punctajul
solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii
cinci ani.

in cadrul domeniului de Ingineria Sistemelor activeaza 6 conducatori de doctorat.
Conform raportului de evaluare internd, Anexa 322, dintre acestia 3 Tndeplinesc 25% din
punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizarii
evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor
stiintifice din ultimii cinci ani, deci rezulta un procent de 50% egal cu minimul impus prin criteriu.
Deoarece nu erau prezentate punctajele care sa dovedeasca situatia prezentata in Anexa 322, au
fost solicitate clarificari gazdelor. Conform anexelor suplimentare (5s, 7s, 8s, 9s, 10s, 11s si 12s)
sumate de gazde, toti conducatorii de doctorat au cel putin 25% din punctajul solicitat prin

standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaluarii, necesare si obligatorii pentru
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obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

IOSUD din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dovedeste o buna eficacitate
educationala, ceea ce permite derularea studiilor de doctorat Tn conditii de -calitate
corespunzatoare.

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidati din
afara institutiei de invatdmdnt superior sau in numdar mai mare fatd de numdrul de locuri finantate de
la bugetul de stat

IOSUD din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dovedeste in cazul domeniului Ingineria
Sistemelor ca poate atrage candidati din afara institutiei de invatamant superior.

Indicatorul B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de masterat ai altor institutii
de Tnvatamadnt superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris la concursul de admitere
la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la bugetul
de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 0,2 sau
raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la
bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 1,2.

Conform raportului de evaluare internd, Anexa B111_Doctoranzi buget admisi, dintr-un
total de 12 locuri finantate de la buget pentru perioada 2016-2020, s-au inscris 5 absolventi de
masterat din alte institutii, deci un raport de 0.41, superior raportului de 0.2 stabilit prin criteriu.

Recomandari:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald.

IOSUD din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dovedeste in cazul domeniului Ingineria
Sistemelor ca impune standarde de calitate in cadrul admiterii, iar domeniul este atractiv tinand
cont de rata mica de abandon.
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Indicatorul *B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor criterii
de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald a candidatilor, un
interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si
o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii
de admitere.

n cadrul UPG Ploiesti existd o Metodologia de organizare si desfisurare a concursului de
admitere la studii universitare de doctorat 2021 disponibila la adresa:
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/admitere/doctorat/2021/R%2004.08%20METODOLOGIE%20ADMI
TERE%20DOCTORAT%202021.pdf

in cadrul acestei metodologii se precizeaza la Art. 30 ,,Conducétorii de doctorat, cu
sprijinul Consiliilor de coordonare ale domeniilor de doctorat pentru care exista locuri/pozitii
scoase la concurs, stabilesc criteriile de evaluare si de selectie a candidatilor pentru locurile
oferite de conducatorii de doctorat. Aceste criterii vor fi facute publice — atat pe site-ul
Universitatii, cat si la avizierul Scolii Doctorale — in perioada de inscriere a candidatilor.
Conducatorii de doctorat rdaspund pentru buna desfasurare a concursului de admitere, in
conditiile respectarii normelor de calitate, de etica universitara si ale legislatiei in vigoare.”, iar la
Art 31. sunt mentionate douda componente de interviu pentru fiecare candidat. Deoarece in
raport sau pe site-ul institutiei nu erau mentionate criteriile de evaluare si de selectie a
candidatilor pentru locurile oferite de conducatorii de doctorat s-a solicitat o clarificare. Conform
raspunsului gazdelor, prezentat in Anexele 5s si 13s, se utilizeaza un set de 10 criterii de evaluare
si de selctie in domeniul Ingineria Sistemelor.

Recomandadri:
Se recomanda ca toate criteriile de evaluare si de selectie sa fie cuprinse in metodologia
de admitere si sa fie prezentate in mod transparent pe site-ul IOSUD/Scoalii Doctorale.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in urma renuntdrii
la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere®, nu depdseste 30%.

Conform raportului de evaluare internad, Anexa B 122 Doctoranzi renuntare si a Anexei 3s
suplimentara la vizita, in cadrul domeniului Ingineria Sistemelor din cei 14 candidati admisi au
fost exmatriculati doi studenti doctoranzi, deci rata de examtriculare este de 14.28%.

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

43 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatd la art. 159, alin. (3),respectiv 4 ani
pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatd la art. 174,alin. (3) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 cu modificdrile si completirile ulterioare.
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Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbundtati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in
stiintd.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate pentru domeniul Ingineria
Sistemelor este adecvat pentru a imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si
pentru a intari comportamentul etic in stiinta.

Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a doctoranzilor,
dintre care cel putin o discipling este destinatd studiului aprofundat al metodologiei cercetdrii

si / sau prelucrdrii statistice a datelor.

Conform planului de invatamant al programului de studii avansate corespunzator
domeniului Ingineria Sistemelor, in planul de Tnvatamant sunt cuprinse minimum trei discipline
relevante pentru pregatirea in cercetarea stiintifica a doctoranzilor. Planul de Tnvatamant se
gaseste la adresa:

https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/Plan%20invatamant%20si%20Programe INGINERIA%20
SISTEMELOR 2020.pdf

n planul de invatamant se giseste disciplina Prelucrarea datelor experimentale, disciplind
inclusa in categoria disciplinelor complementare.

Recomanddri:
Includerea ca disciplind obligatorie a cel putin unei discipline destinata studiului
aprofundat al metodologiei cercetarii si / sau prelucrarii statistice a datelor.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in cercetarea stiintificd si
proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei discipline
predate in programul de pregdtire.

Conform planului de Tnvatamant al programului de studii avansate corespunzator
domeniului Ingineria Sistemelor, in planul de invatamant este cuprinsa disciplina de Etica si
Integritate Academicd, cu un continut corespunzator solicitarilor criteriului. Planul de invatamant
se gaseste la adresa:
https://www.upg-
ploiesti.ro/sites/default/files/doctorat/Plan%20invatamant%20si%20Programe INGINERIA%20

SISTEMELOR 2020.pdf

Recomandari:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul B.2.1.3. I0SUD are create mecanismele prin care se asigurd cd programul de
pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeazd

,,rezultatele invatdrii", precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autonomia pe
care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau

prin activitdtile de cercetare®.

IOSUD UPG Ploiesti un mecanism intern prin care se initiaza, aproba, monitorizeaza si
evalueaza programele de studii, inclusiv cele de doctorat.
Codul de Asigurare a Calitatii al Universitatii Petrol - Gaze din Ploiesti a fost aprobat de

Senatul univeritar din 16.06.2016 si se gaseste la adresa”
https://www.upg-ploiesti.ro/Codul _de_asigurare a calitatii al UPG _29.06.2016.pdf.

Recomandari:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald, studentii doctoranzi
din domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de indrumare functionale,
aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris sau intdlniri regulate.

n cadrul raportului de evaluare internd a fost prezentat cadrul general de functionare
al acestor comisii de indrumare. La solicitarea comisiei de evaluare, gazdele au inclus in Anexa
4s dovezi ale functionalitatii comisiilor de indrumare.

Recomandari:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numdrul de
studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd indrumarea nu
trebuie sd fie mai mare de 3:1.

Pentru a evalua corect criteriul a fost solicitatd o clarificare din partea comisiei.
Conform raspunsului primit, Anexele 5s si 14s, pentru cei 12 doctoranzi existenti in cadrul
comisiilor de indrumare exista 15 cadre didactice. Ceea ce face ca raportul sa fie 12:15=0.8, mai
mic decat valoarea maxima stabilita de criteriu.

Recomandari:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

5Sau prin ceea ce trebuie s3 cunoasc3, sd inteleag si sa fie capabil s3 facd absolventul, Tn conformitate cu
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din invatamantul
superior in Registrul National al Calificirilor din Invatimantul Superior (RNCIS) (aprobati prin

Ordinul 3475/2017 cu modificarile si completarile ulterioare).
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Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de catre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte
stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.

in cazul domeniului de Ingineria Sistemelor din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti
cercetarea este valorificatd de catre studentii doctoranzi prin prezentari la conferinte stiintifice
si publicatii stiintifice.

Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau o altd contributie
relevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din aceasta listd,
membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3 dintre
articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat.

Din lucrarile puse la dispozitie la solicitarea comisiei, prin anexele suplimentare Als,
Al15s, A16s, A17s, A18s, A19s,A20s si A21s a fost selectata lista de mai jos. Toate lucrarile
evaluate prezinta contributii semnificative in domeniul Ingineria Sistemelor.

Student doctorand care a | Articolul prezentat Prezinta

obtinut titlul de doctor in contributii

ultimii 5 ani originale
semnificative Tn
domeniu

TOADER (CHIRCU) A Hybrid Algorithm for Job Shop Scheduling DA

Florentina Alina Problem, Studies in Informatics and Control

Increased speed in microwave measurements | DA
ROSCA Cosmina Mihaela | based on spline interpolation model, 13th
International Conference on DEVELOPMENT
AND APPLICATION SYSTEMS

ZAMFIR Florin Performance analysis in WiMAX networks DA
using Random Linear Network Coding
BARBOS Mihai Emilian CH-AVATAR: A Context-Aware Platform for DA
an Adaptive Cultural Heritage Experience
Modeling and dynamic simulation of DA
CAO Minh Anh propane-propylene distillation column with
heat pump using Aspen Hysys, 2019 23rd
International Conference on System Theory,
Control and Computing (ICSTCC)

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-doctoranzi care si-
au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster,

expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in tard sau in
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strdindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada
evaluatd (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Conform raportului de evaluare interna, Anexa B312, studentii doctoranzi care si- au
incheiat studiile doctorale in perioada evaluata, in numar de 7, au sustinut 16 prezentari la
manifestari internationale. Tn consecinta raportul este 16:7, mai mare decat limita impusa prin
criteriu.

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.3.2. scoala Doctorald apeleazd la un numdr semnificativ de referenti stiintifici externi in
comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.

Scoala Doctorala apeleaza pentru domeniul Ingineria Sistemelor la un numar
semnificativ de referenti stiintifici externi in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat
pentru domeniul analizat.

Indicatorul *B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de invatdmdnt superior, alta decdt I0SUD evaluatd, nu trebuie sd depdseascd
doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat, intr-un an.

Conform raportului de evaluare interna, Anexa B321, in perioada supusa evaluarii nu au
existat situatii in care un referent provenind de la o institutie de Tnvatamant superior, alta decat
IOSUD evaluata, sa fie inclus Tn mai mult de o comisie de sustinere publica.

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la o altd institutie de Invdtdmdnt superior decdt cea in care se organizeazd
sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi domeniu de
doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sa fie mai mare de 0.3, prin raportare la situatia
inregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de doctorat evaluat au fost
sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Numarul de teze de doctorat sustinute in domeniul Ingineria Sistemelor in ultimii cinci ani
este 7. Informatii detaliate sunt furnizate in Anexa B322. Raportul maxim nu se calculeaza.

Recomandari:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.
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Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

IOSUD din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dovedeste un bun management al
calitatii, ceea ce permite derularea studiilor de doctorat in conditii de calitate corespunzatoare.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplicd politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitatii relevante.

IOSUD din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti are cadrul institutional creat pentru
asigurarea interna a calitatii.

Indicatorul C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii universitare de
doctorat face dovada desfdasurdrii constante a procesului de evaluare si asigurare internd a
calitdtii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicatd la nivel de 10SUD,
printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;
c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite
manifestdri, publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

Scoala Doctoralda UPG Ploiesti are proceduri specifice care fac dovada desfasurarii
constante a procesului de evaluare si asigurare interna a calitatii acestuia. Procedurile dezvoltate
si aplicate la nivel de I0SUD sunt prezentate in Anexele C111 impreuna cu adresele URL unde
sunt disponibile.

Recomanddri:
Promovarea mai mare a posibilitatilor puse la dispozitie de universitate studentilor in
ceea ce priveste sprijinul social sau academic, dar si al consilierii pe care o pot apela.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt implementate
mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul general de
satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor doctoranzi, in
vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. In urma analizei
rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de mdsuri.

La nivelul Scoalii Doctorale UPG Ploiesti sunt implementate mecanisme de evaluare care
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vizeaza identificarea nevoilor studentilor doctoranzi. Astfel, exsita elaboratd o procedura de

evaluare a satisfactiei clientilor, doctoranzii completand un chestionare in acest sens. Ambele

documente au fost prezentate in Anexele C112 din raportul de evaluare interna. Pentru a dovedi

aplicarea acestei proceduri s-a solicitat o clarificare, iar raspunsul, cuprins in Anexele 1s si 22s,

cuprinde chestionare copletate de studentii doctoranzi.

Recomanddri:
Se recomanda realizarea unui plan de masuri axat pe nevoile studentilor in urma

chestionarelor de nevoi si satisfactie si prezentarea publicd a acestuia. Acest plan de masuri ar
trebui prezentat si catre toti doctoranzii.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

IOSUD din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dovedeste transparenta in prezentarea

informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare.

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv

informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

IOSUD din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti ofera spre consultare in format

electronic informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public.

Indicatorul C.2.1.1. I0SUD publicd, pe website-ul institutiei de fnvdtdmdnt superior, cu

respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii precum:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)

reqgulamentul scolii doctorale;

regulamentul de admitere;

contractul de studii doctorale;

regulamentul de finalizare a studiilor care sé includd si procedura de sustinere publicd
a tezei;

continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;

profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;

lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de bazd (anul iTnmatriculdrii;
conducdtor);

informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;

link-uri cdtre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum
sidata, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

Din raportul de evaluare interna rezulta ca sunt publicate pe website-ul UPG Ploiesti, fiind

date link-urile aferente, informatiile cu privire la:

- regulamentul scolii doctorale, regulamentul de admitere,
- contractul de studii doctorale,
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- regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere publica a
tezei,

- continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate,

- profilul stiintific si ariile tematice / temele de cercetare ale conducatorilor de doctorat
din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora,

- lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatricularii; conducator),
informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat,

- rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum si data, ora,
locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii

Recomandadri:
Asigurarea tuturor paginilor relevante si in limba engleza, in special daca ele isi propun sa
atraga studentii din strainatate si Tmbunatatirea aspectului facandu-I mult mai atractiv (user-
friendly).

Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. 10SUD / scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale.

Studentii doctoranzi au acces la resursele necesare derularii in bune conditii a studiilor
doctorale.

Indicatorul C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd cu baze de date
academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Conform raportului de evaluare interna, toti studentii doctoranzi au acces la bazele de
date internationale specifice domeniului de activitate de pe orice calculator al UPG Ploiesti,
oferite prin programul ANELIS Plus. Astfel, studentii doctoranzi au acces la urmatoarele baze de
date cu publicatii relevante pentru domeniu: SCOPUS, Science Direct, Web of Science, Springer,
Wiley.

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

Conform raportului de evaluare interna, UPG Ploiesti ofera accesul de doua ori pe
parcursul desfasurarii studiilor universitare de doctorat, cu acordul conducatorului de doctorat,
la softul de verificare a similitudinii: SISTEMANTIPLAGIAT.RO.

Recomandadri:
IOSUD UPG Ploiesti trebuie sa asigure intr-un grad mai mare accesul la software-ul pentru
verificarea similitudinii.
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Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare stiintifica
sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul scolii doctorale,
conform unor reglementdri interne.

Conform raportului de evaluare interna, in UPG Ploiesti studentii doctoranzi au acces
neingradit la toata infrastructura disponibila Tn universitate, indiferent de administratorul
acesteia (Art. 11 si 14 ale Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat la Universitatea Petrol — Gaze din Ploiesti, disponibil online).

Recomandadri:
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.
Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale.

Scoala Doctorala din Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dovedeste internationalizare,
situatia putand fi Tmbunatatitd substantial prin adoptarea unui plan de internationalizare cu
masuri clare si specifice care sa fie parte din misiunea studiilor doctorale.

Indicatorul *C.3.1.1. I0SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin
35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o altd
formd de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. 10SUD
elaboreazd si implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invdtdmdntului Superior.

Pentru domeniul Ingineria sistemelor, IOSUD are incheiate acorduri cu 4 institutii din
strainatate mentionate in Anexa C311.

in cadrul raportului de evaluare interna au fost incluse stagii ale doctoranzilor atat in
strainatate, cat si in tara. Deplasarile la institutii din tara s-au desfasurat la societati comerciale,
deci nu pot fi incluse in evaluarea criteriului. In consecinta, s-au solicitat clarificiri, rdspunsul
gazdelor fiind continut in Anexa 1s. Conform acesteia, dintre cei 7 doctoranzi care au finalizat
teza Tn perioada de evaluare, un numar de 3 doctoranzi au efectuat o form& de mobilitate. in
consecinta, raportul calculat considerand doctoranzii care au finalizat teza in perioada de
evaluare este: 3 / 7=0.42, mai mare decat valoarea minima precizata in criteriu.

Recomandadri:
Adoptarea unor masuri clare si eficiente pentru incurajarea studentilor doctoranzi pentru
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a efectua cel putin o mobilitate in cadrul stagiului doctoral.
Realizarea unei monitorizari permanente a participarii doctoranzilor la conferinte in
strdinatate, putandu-se evidentia doctoranzii care nu au nicio participare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul €.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti de prim
rang care s sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

Pentru domeniul Ingineria sistemelor in cadrul raportului de evaluare interna nu au fost
prezentate dovezi ale faptului ca este sprijinita, inclusiv financiar, organizarea unor doctorate in
cotuteld internationala.

n cadrul raportului de evaluare interna au fost mentionate prelegeri organizate in cadrul
UPG Ploiesti, fiind prezentate link-uri ale acestor prezentari, fara a preciza care dintre acestea se
refera la domeniu Ingineria Sistemelor. Conform anexei suplimentare Anexa 1s, solicitata de
comisia de evaluare, au fost indicate o serie de prelegeri la care doctoranzii au avut posibilitatea
sa audieze experti de prim rang, totusi fara a fi mentionate care dintre aceste prelegeri au fost
organizate de UPG Ploiesti.

Recomanddri:
incurajarea conducitorilor de doctorat pentru realizarea de teze de doctorat in cotutel3
internationala.
Stabilirea unui plan pentru promovarea prezentdrilor in cadrul domeniului Ingineria
Sistemelor de catre experti internationali.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul C.3.1.3. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor doctorale este
sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale pentru
atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in comisii
de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

in cadrul raportului de evaluare internd acest indicator nu a fost tratat in mod direct.
Totusi au fost indicate targurile educationale la care UPG Ploiesti a participat pentru promovarea
ofertei educationale.

n cadrul anexei suplimentare Anexa 1s, solicitatd de comisia de evaluare, sunt mentionati
doi studenti internationali care in perioada de evaluare au sustinut teza in cadrul UPG Ploiesti.

Recomandadri:
Includerea expertilor internationali in comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de

doctorat.

Indicatorul este indeplinit.
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V. Analiza SWOT

Puncte tari:
- Conducatorii de doctorat dovedesc o buna
activitate de cercetare;

- Infrastructura de cercetare corespunde
misiunii si obiectivelor asumate;

- Atragerea de doctoranzi internationali pe
teme de cercetare ce tin de specificul local.

Puncte slabe:
- Finantarea insuficienta din totalul sumelor
incasate de universitate aferente granturilor
doctorale sau a taxelor de scolarizare;

- Lipsa unor finantari suplimentare fata de
finantarea guvernamental3;

- Lipsa unor mecanisme de fincurajare

eficienta a doctoratelor in cotuteld si a
invitarii expertilor

internationali pentru

prelegeri in domeniu.

Oportunitati:
- Calitatea conducatorilor de doctorat si

specificul local al temelor de cercetare
abordate permite obtinerea unui grad de
internationalizare ridicat;

- Actualitatea domeniului de doctorat
permite atragerea unui numar semnificativ

de candidati.

Amenintari:
- Conform documentelor furnizate la vizita ,
incepdnd cu 1 octombrie 2021 domeniul
Ingineria Sistemelor nu mai beneficiaza de
indeplinirea integrala a criteriului A3.1.2.

- Lipsa unei finantari consistente cu
implicatii posibile asupra accesului Ia
dotdrile necesare tezei de doctorat

adoptate, in special intr-un domeniu de varf
precum Ingineria Sistemelor.

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr. Tip Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt. indicator
(*, IPC)
1 A1.1.1 Indicatorul [Elaborarea unei proceduri

este
indeplinit

interne de analiza si
aprobare a propunerilor
privind tematica
programuluide pregatire
bazat pe studii universitare
avansate.

Se recomanda ca toate
hotararile Consiliului Scolii
Doctorale sa fie afisate pe
pagina web a scolii, iar
unele pagini ar trebui
traduse in limba engleza.
Continuarea efortului de
actualizare permanenta a
paginii web a Scolii
doctorale astfel incat atat
conducatorii de doctorat,
dar si studentii doctoranzi
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sau candidatii la admitere sa
gaseasca toate informatiile
necesare.

A.1.1.2

Indicatorul
este
indeplinit

Actualizarea continud a
Regulamentului Scolii
Doctorale la nivelul
legislatiei existente si
includerea intr-un singur
document a tuturor
prevederilor din art. 17
alineat (5) din Codul
studiilor universitare de
doctorat.

A1.2.1

Indicatorul
este
indeplinit

Utilizarea unei platforme
adecvate cu acces pentru
toate persoanele implicate
in gestionarea evidentei
studentilor doctoranzi.

A.1.2.2.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

A.1.3.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Se recomanda actualizarea
permanenta a listei
granturilor de cercetare
nationale si internationale
sau de dezvoltare
institutionala / resurse
umane.

Se recomanda extinderea
parteneriatelor publice —
private cu firme orientate
spre inovare din domeniul
Ingineria Sistemelor.

A.1.3.2

Indicatorul
este partial
indeplinit

Se recomanda atragerea
mediului privat pentru
acordarea de burse pentru
minim sase luni pentru
studentii doctoranzi sau a
obtinerea unor granturi de
cercetare sau de dezvoltare
institutionala / resurse
umane pentru sustinerea
suplimentara a studentilor
doctoranzi.

A.1.3.3.

Indicatorul
este partial
indeplinit

Stabilirea unei sume anuale
consistente care sa fie
alocate pentru fiecare
doctorand din totalul
granturilor doctorale si a

taxelor de scolarizare si care
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sa fie pusa la dispozitia
doctorandului pentru a fi
cheltuita, conform
reglementarilor legale in
vigoare, in interesul
realizarii tezei de doctorat,
intelegand prin aceasta atat
cheltuieli de achizitii, dar si
cheltuieli cu participarea la
evenimente stiintifice.

IPC

A.2.1.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Se recomanda actualizarea
bazei materiale existente si
continuarea investitiilor in
dotarea materiala, in special
intr-un domeniu de varf
precum Ingineria
Sistemelor.

IPC

A.3.1.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

10

A.3.1.2.

Indicatorul
este
indeplinit

Asigurarea conditiilor astfel
incat sifncepand cu
01.10.2021 indicatorul sa fie
indeplinit.

incurajarea tinerilor
cercetatori pentru
sustinerea abilitarii,
asigurand astfel
sustenabilitatea
domeniului.

11

A.3.1.3.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

12

A.3.1.4.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

13

IPC

A.3.2.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

14

A.3.2.2.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

15

B.1.1.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

16

B.1.2.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Se recomanda ca toate
criteriile de evaluare si de
selectie sa fie cuprinse in
metodologia de admitere si

sa fie prezentate in mod
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transparent pe site-ul
IOSUD/Scoalii Doctorale.

17

B.1.2.2.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

18

B.2.1.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Includerea ca disciplina
obligatorie a cel putin unei
discipline destinata studiului
aprofundat al metodologiei
cercetarii si / sau prelucrarii
statistice a datelor.

19

B.2.1.2.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

20

B.2.1.3.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

21

B.2.1.4.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

22

IPC

B.2.1.5.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

23

IPC

B.3.1.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

24

B.3.1.2.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

25

B.3.2.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

26

B.3.2.2.

Indicatorul
este
indeplinit

Nu este cazul.

27

C.1.1.1.

Indicatorul
este
indeplinit

Promovarea mai mare a
posibilitatilor puse la
dispozitie de universitate
studentilor in ceea ce
priveste sprijinul social sau
academic, dar si al consilierii
pe care o pot apela.

28

C.1.1.2.

Indicatorul
este
indeplinit

Se recomanda realizarea
unui plan de masuri axat pe
nevoile studentilor Tn urma
chestionarelor de nevoi si
satisfactie si prezentarea
publica a acestuia. Acest
plan de masuri ar trebui

prezentat si catre toti
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doctoranzii.

29 IPC C.2.1.1. Indicatorul |Asigurarea tuturor paginilor
este relevante siin limba
indeplinit |engleza, in special daca ele

isi propun sa atraga
studentii din strainatate si
fmbunatatirea aspectului
facandu-I mult mai atractiv
(user-friendly).

30 C.2.2.1. Indicatorul Nu este cazul.
este
indeplinit

31 C.2.2.2. Indicatorul [lOSUD UPG Ploiesti trebuie
este sa asigure intr-un grad mai
indeplinit |mare accesul la software-ul

pentru verificarea
similitudinii.

32 C.2.2.3. Indicatorul Nu este cazul.
este
indeplinit

33 * C.3.1.1. Indicatorul |Adoptarea unor masuri
este clare si eficiente pentru
indeplinit [incurajarea studentilor

doctoranzi pentru a efectua
cel putin o mobilitate in
cadrul stagiului doctoral.
Realizarea unei monitorizari
permanente a participarii
doctoranzilor la conferinte
in strainatate, putandu-se
evidentia doctoranzii care
nu au nicio participare.

34 C.3.1.2. Indicatorul incurajarea conducatorilor
este partial [de doctorat pentru
indeplinit |realizarea de teze de

doctorat in cotutela
internationala.

Stabilirea unui plan pentru
promovarea prezentarilor in
cadrul domeniului Ingineria
Sistemelor de catre experti
internationali.

35 C.3.1.3. Indicatorul Includerea expertilor
este internationali Tn comisii de
indeplinit [indrumare sau de sustinere

a tezelor de doctorat.

27




ARACIS

VI. Concluzii sirecomandari generale

Studiile de doctorat in domeniul Ingineria Sistemelor din cadrul Scolii Doctorale / 10SUD
— Universitatea Petrol=Gaze din Ploiesti beneficiaza in general de o capacitate institutionald,
eficacitate institutionala si management al calitatii care 1i permit sa se desfasoare la un nivel
inalt. Acest nivel este datorat in special calitatii conducatorilor de doctorat, dar si infrastructurii
de cercetare existente. Astfel, exista un potential de dezvoltare mare pentru internationalizare
si conectare cu alte institutii din afara Romaniei, in special tindnd cont de specificitatea temelor
de cercetare abordate. Acest potential trebuie dezvoltat prin adoptarea unor masuri de
incurajare a colaborarilor internationale. Tezele de doctorat finalizate sunt de calitate, aspect
reliefat si prin calitatea publicatiilor generate.

Recomandarile propuse de comisie au fost facute pentru pastrarea si imbunatatirea
calitatii studiilor doctorale in domeniul Ingineria Sistemelor:

Elaborarea unei proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind
tematica programului de pregdtire bazat pe studii universitare avansate. Se
recomanda ca toate hotararile Consiliului Scolii Doctorale sa fie afisate pe pagina web
a scolii, iar unele pagini ar trebui traduse in limba engleza. Continuarea efortului de
actualizare permanenta a paginii web a Scolii doctorale astfel incat atat conducatorii
de doctorat, dar si studentii doctoranzi sau candidatii la admitere sa gaseasca toate
informatiile necesare.

Utilizarea unei platforme adecvate cu acces pentru toate persoanele implicate in
gestionarea evidentei studentilor doctoranzi.

Actualizarea continud a Regulamentului Scolii Doctorale la nivelul legislatiei existente
siincluderea intr-un singur document a tuturor prevederilor din art. 17 alineat (5) din
Codul studiilor universitare de doctorat.

Se recomanda actualizarea permanenta a listei granturilor de cercetare nationale si
internationale sau de dezvoltare institutionalda / resurse umane. Se recomanda
extinderea parteneriatelor publice — private cu firme orientate spre inovare din
domeniul Ingineria Sistemelor.

Se recomanda atragerea mediului privat pentru acordarea de burse pentru minim sase
luni pentru studentii doctoranzi sau a obtinerea unor granturi de cercetare sau de
dezvoltare institutionald / resurse umane pentru sustinerea suplimentara a
studentilor doctoranzi.

Stabilirea unei sume anuale consistente care sa fie alocate pentru fiecare doctorand
din totalul granturilor doctorale si a taxelor de scolarizare si care sa fie pusa la
dispozitia doctorandului pentru a fi cheltuitd, conform reglementarilor legale in
vigoare, in interesul realizarii tezei de doctorat, intelegand prin aceasta atat cheltuieli
de achizitii, dar si cheltuieli cu participarea la evenimente stiintifice.

Se recomanda actualizarea bazei materiale existente si continuarea investitiilor n
dotarea materiala, in special intr-un domeniu de varf precum Ingineria Sistemelor.
Asigurarea conditiilor astfel incat si incepdnd cu 01.10.2021 indicatorul sa fie
indeplinit. incurajarea tinerilor cercetatori pentru sustinerea abilitarii, asigurand astfel
sustenabilitatea domeniului.

Se recomanda ca toate criteriile de evaluare si de selectie sa fie cuprinse in
metodologia de admitere si sa fie prezentate in mod transparent pe site-ul
IOSUD/Scoalii Doctorale.
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- Includerea ca disciplind obligatorie a cel putin unei discipline destinata studiului
aprofundat al metodologiei cercetarii si / sau prelucrarii statistice a datelor.

- Se recomanda realizarea unui plan de masuri axat pe nevoile studentilor in urma
chestionarelor de nevoi si satisfactie si prezentarea publica a acestuia. Acest plan de
masuri ar trebui prezentat si catre toti doctoranzii.

- Asigurarea tuturor paginilor relevante si in limba engleza, in special daca ele isi propun
sa atragd studentii din strainatate si imbunatatirea aspectului facandu-l mult mai
atractiv (user-friendly).

- 10SUD UPG Ploiesti trebuie sa asigure intr-un grad mai mare accesul la software-ul
pentru verificarea similitudinii.

- Promovarea mai mare a posibilitatilor puse la dispozitie de universitate studentilor in
ceea ce priveste sprijinul social sau academic, dar si al consilierii pe care o pot apela.

- Adoptarea unor masuri clare si eficiente pentru incurajarea studentilor doctoranzi
pentru a efectua cel putin o mobilitate in cadrul stagiului doctoral. Realizarea unei
monitorizari permanente a participarii doctoranzilor la conferinte in strainatate,
putandu-se evidentia doctoranzii care nu au nicio participare.

- Tncurajarea conducatorilor de doctorat pentru realizarea de teze de doctorat in
cotuteld internationala. Stabilirea unui plan pentru promovarea prezentarilor in cadrul
domeniului Ingineria Sistemelor de catre experti internationali.

- Includerea expertilor internationali in comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor
de doctorat.

Avand in vedere raportul de autoevaluare, documentele furnizate suplimentar la
solicitarea comisiei, rezultatele intalnirilor online, rezultatul chestionarului aplicat studentilor
doctoranzi si vizita la gazde, comisia de evaluare prin consens a constatat ca 32 de indicatori
sunt indepliniti la momentul vizitei si 3 indicatori sunt partial indepliniti.

VIl. Anexe

e Programul detaliat al vizitei de evaluare.

e Chestionarul aplicat studentilor doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat
evaluat, rezultatele obtinute.

e Anexe suplimentare solicitate de catre comisia de evaluare (26 anexe numerotate Als —
A26s).
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Semnaturi

Coordonator
Prof.dr.ing. Marian Barbu

Student
Drd. Ing. Alexandru Marian Chiru
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Anexa 2. Chestionarul aplicat studentilor doctoranzi din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat, rezultatele obtinute.

Pentru o imagine clara asupra domeniului de doctorat, s-a aplicat un formular de consultare
a studentilor doctoranzi dupa cum urmeaza (s-a folosit o scara de evaluare de la 1- intr-o foarte
micad masura la 5- intr-o foarte mare masura):

1. in ce an de studii sunteti inmatriculat?
Raspuns: 3 studenti anul I, un student anul 11, 3 studenti anul Ill si 2 studenti in prelungire
studii (1V, V, VI sau VII)

2. In ce masuri aveti acces in mod gratuit, la cerere, la un sistem electronic de verificare a
gradului de similitudine a lucrarilor stiintifice/ tezei de doctorat cu alte creatii stiintifice
sau artistice existente?

Raspuns: In foarte mare mdsurd (ca medie)

3. Ince masuri aveti acces la laboratoare/spatii de cercetare sau alte facilititi din cadrul UPG,
respectiv centre de cercetare/unitdti experimentale pentru desfasurarea activitatii de
cercetare?

Raspuns: intr-o mare masurd (ca medie)

4. In ce masura v-a fost facilitat accesul la baze de date internationale pentru consultarea unor
surse bibliografie in domeniu, in mod gratuit?
Raspuns: In foarte mare mdasurd (ca medie)

5. In ce masura v-a fost facilitat accesul la agenti economici/ institute de cercetare pentru
realizarea cercetarilor in colaborare cu acestea?
Raspuns: Intr-o masura medie (ca medie)

6. Ati avut posibilitatea sa participati intr-un schimb de experientd/ alte stagii de mobilitate
pe durata studiilor doctorale?
Raspuns: Intr-o masura medie (ca medie)

7. In ce masura ati fost sprijinit financiar de citre UPG pentru participarea la conferinte
internationale sau publicari in jurnale stiintifice cotate international?
Raspuns: Intr-o masura mare (ca medie)

8. In ce misura considerati ci disciplinele de specialitate cuprinse in Programul de pregitire
universitard avansata sunt relevante pentru cercetdrile intreprinse in calitate de student
doctorand si pentru teza dvs. de doctorat?

Raspuns: Intr-o mdsurd mare (ca medie)

9. In ce masura considerati ca disciplina Etica si integritate academici este relevanti pentru
cercetarea dvs. si elaborarea tezei de doctorat?
Raspuns: In foarte mare mdsurd (ca medie)

10. In ce masura considerati necesara introducerea unui curs de scriere academica (spre
exemplu, pentru intocmirea rapoartelor de cercetare, realizarea articolelor stiintifice,
scrierea de proiecte pentru finantare din granturi nationale sau internationale etc.)
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Raspuns: Intr-o masura mare (ca medie)

11. in ce masura beneficiati de sprijin financiar pentru activitatea stiintifica si/sau didactica pe
care o realizati in calitate de student doctorand (exceptand bursa doctorala de la bugetul de
stat, acolo unde este cazul) ?

Raspuns: Intr-o masurd mare (ca medie)

12. In ce masura beneficiati de sprijinul membrilor comisiei de indrumare pentru activitatea
dvs. de cercetare si realizarea tezei de doctorat (intalniri online, intrevederi onsite,
comunicare asincrond)?

Raspuns: In foarte mare mdsurd (ca medie)

13. In ce masura considerati ca procesul de avansare in cariera este unul transparent si obiectiv?
Raspuns: Intr-o masura mare (ca medie)

14. Care sunt asteptéarile dvs. la finalizarea studiilor de doctorat?

Raspunsuri:

“Competente dezvoltate in domeniul ingineriei sistemelor, teza de doctorat sa fie utila si in
alte studii doctorale.”

,,Sa descopadr oportunitdti noi de dezvoltare respectiv sa devin mai pregatit pentru locul de
munca.”

., Finalizarea cu succes a obiectivelor propuse in tema de doctorat: controlul inteligent si
mentenanta predictiva aplicate pentru o linie flexibila de fabricatie”

,»Sa descopdr noi oportunitati de dezvoltare respectiv sa devin mai bun in domeniul ales.’
“Oportunitati in cariera noi in carieral

Teza de doctorat sd reprezinte un indrumar pentru cei care vor aborda acelasi subiect!”
” Obtinerea diplomei de doctor pentru a putea preda la universitate.”

7 Sa devin mai bine pregatitd pentru locul de munca.”

“O mai buna pregatire pentru locul de munca”

“Dezvoltarea unei tehnici de coordonare cu o utilitate ridicata in mediul industrial.”

’

15. Daca sunt alte aspecte privind studiile de doctorat despre care doriti s mentionati si nu au
fost cuprinse in intrebarile anterioare...

Raspuns:

., Sa trimiteti mai des astfel de chestionare, cat mai multor studenti doctoranzi. Cum ar fi

despre colaborarea cu alte universitati din tara, cum ar fi promptitudinea cu care raspund ele

(si mai ales daca raspund) la mesajele trimise persoanelor de contact, referitoare la

conferintele pe care le organizeaza.”

,, Consider ca ar trebui ca pentru toate domeniile de doctorat cerintele sa fie pe cdt posibil,

aceleasi (o uniformizare a cerintelor pe domenii de doctorat)”

“Cred ca este necesard o uniformizare a cerintelor pentru toate domeniile de doctorat”
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