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Anexa 3

Raport de evaluare externa

a domeniului de studii universitare de
doctorat

Cuprins

I. Introducere

Il. Metode utilizate

[Il. Analiza indicatorilor de performanta

IV. Analiza SWOT

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor
VI. Concluzii si recomandari generale

VII. Anexe

|. Introducerel

Tn cadrul acestui capitol, se prezinta succint:
- contextul in care a fost redactat prezentul raport de evaluare externa (tipul evaluarii,
perioada vizitei de evaluare, componenta comisiei de experti evaluatori etc.);

- detalii despre scoala doctorala/scolile doctorale din care face parte domeniul de
studii doctorale evaluat (numar de conducatori de doctorat, numar de studenti, context
institutional, scurt istoric etc.);

- detalii despre domeniul de studii universitare de doctorat evaluat (numar de
studenti, context institutional, scurt istoric etc.);

Evaluarea Domeniului de Doctorat Teatru si Artele Spectacolului s-a desfdsurat in cadrul
procesului de evaluare a IOSUD UNIVERSITATEA DE ARTE — Tdrgu Mures,

Echipa de evaluare a avut urmdtoarea componentd: prof. univ. dr. Anca Doina CIOBOTARU
(coordonator), prof. univ.dr. Leo RAFOLT (evaluator extern) si Bddoi Victor ( stud. Drd.).

Scoala Doctorald de Teatru si Artele Spectacolului, organizata in anul 2005 (decembrie)/
primul examen de admitere - 2006, functioneaza ca un department distinct Tn structura
Universitatii de Arte Tdrgu Mures — multilingva si multiculturala, studiile universitare de
doctorat fiind organizate in limba romana, in limba maghiara sau intr-o limba de circulatie
internationald; cuprindea (in anul universitar 2020 - 2021), conform Raportului de evaluare
internd si a informatiilor oferite in cadrul vizitei, un numdr de 9 conducdtori de doctorat - 8
titulari in IOSUD ( 3 pe SF al Departamentului) si 1 pensionar - si un numar de 73 studenti
doctoranzi (in perioada de referinta 2015 — 2020) - 23 bugetati si 50 cu taxa. In anul
universitar 2020 - 2021, conform Raportului de Evaluare Interna (p. 16), statistica indica un
numar de 83 de doctoranzi.

! De fiecare datd cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.

B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro
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Il. Metode utilizate

Acest capitol va contine metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa,
fnainte, si in cadrul vizitei de evaluare, printre care cel putin:
Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat si anexele acestuia;
Analiza documentelor puse la dispozitie de catre IOSUD in format fizic in timpul vizitei de
evaluare (daca au fost solicitate astfel de documente);
Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/Scolii/Scolilor
Doctorale, in format electronic;
Vizita in imobile din patrimoniul institutiei, care cuprind (lista orientativa si neexhaustiva,
se modifica in functie de context)/ :
— salidecurs;
— laboratoare;

biblioteca din cadrul UAT;

— centre de cercetare;
— sdli de lectura destinate studentilor; 27.10. 2021
ntalnire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat
evaluat; 25 oct 2021; 12,15 - 13,15 h.
Tntalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat evaluat;
28.10.2021; 12,00 —-12,45 h.
Tntalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat; 28.10.2021; 13, 00 — 13, 45 h.
Tntalnire/discutii cu conducerea Scolii/Scolilor Doctorale in care functioneazd domeniul de
studii universitare de doctorat evaluat;/ 25 oct. 2021; 10. 15— 11, 00 h.
Tntalnire cu responsabilul Domeniului de Studii Teatru si Artele Spectacolului / 25 oct.
2021
Tntalnire/discutii cu conducitorii de doctorat din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat;/ 25 oct 2021; 11,15 - 12, 00 h.
Tntalnire/discutii cu reprezentantii Centrelor de Cercetare din domeniul de studii
universitare de doctorat evaluat
intalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale 10SUD/Scolii/Scolilor
Doctorale in care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat evaluat:
— Consiliul Scolii Doctorale, Senatul Universitar, Consiliul de Administratie,
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, Departamentul de Asigurare a
Calitatii, Comisia de Etica (inclusiv cu studentii reprezentanti din aceste
structuri);
— organizatiile studentesti;
— secretariatele;
— diverse departamente/birouri administrative (Social/Camine-Cantine etc.) etc.;
Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi sau cadrelor didactice din domeniul de
studii universitare de doctorat evaluat.
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IIl. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Analiza Domeniului de doctorat ,, Teatru si Artele Spectacolului” a utilizat drept punct de pornire
documentele cuprinse in Evaluarea internd, cu referiri distincte la relatia dintre IOSUD UA Tg.
Mures, Scoala Doctorald si Domeniul de doctorat evaluat.

Aspecte generale si specifice au fost prezentate si in cadrul intéinirilor organizate de cdtre
coordonatorii misiunii de evaluare externa ARACIS.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Scoala Doctorala si - implicit — domeniul de doctorat evaluat se afla intr-un proces de

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevézute in legislatia specificd privind organizarea studiilor de
doctorat.
IOSUD pune la dispozitia Scolii Doctorale - Domeniului de Doctorat (DD) ,Teatru si Artele
Spectacolului” - structurile institutionale administrative, manageriale si resursele financiare
necesare, conform legislatiei in vigoare.
Acest aspect este remarcat si de evaluatorul international.
Indicatorul de performantda A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul scolii doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:

a) regulamentul scolii doctorale;

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| DESFASURARE A STUDIILOR DOCTORALE (Anexa 2
/REI) — publicat pe site - https://www.uat.ro/admitere/scoala-doctorala-1

cuprinde referiri distincte la structura organizatorica, organizarea PPSUA, programul de
cercetare si creatie artistica, examenul de admitere, finalizarea studiilor - elaborarea si
sustinerea publica a tezei. metodologia de desfasurare a alegerilor pentru functia de
director al Consiliului Scolii Doctorale (CSD), precum si a alegerii de catre studenti a
reprezentantului in CSD, si dovezi ale derularii acestora;

b) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);
Aspecte metodologice de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat sunt
incluse in Regulamentul de Organizare si Desfasurare a Examenului Admitere la Studiile
Universitare de Doctorat in U. A. Tg Mures; poate fi sustinut in limba romana sau in limba
maghiara — pe locuri distincte, cu bibliografie distincta.

https://www.uat.ro/admitere/regulamente

c) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;


https://www.uat.ro/admitere/regulamente
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Exista o Procedura operationald, ce defineste conditiile/ cadrul legislativ si etapele si
persoanele responsabile, cuprinsa in Anexa 5 a Raportului de Evaluare Interna si
prezentatd pe site https://www.uat.ro/admitere/regulamente

d) structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii sedintelor;
Activitatea se desfasoara in conformitate cu prevederile Regulamentului de Organizare
si Desfasurare a PSUD — sunt organizate intalniri operative dedicate problemelor
curente/ organizatorice.

e) Modelul contractului de studii universitare de doctorat este prezentat pe site;
in cadrul vizitei s-a constat ci el este utilizat/ acesta aflandu-se pe site la adresa:
https://www.uat.ro/admitere/regulamente ; semnarea contractelor se realizeaza intr-
un termen de 30 zile.

f) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programului
de pregatire bazat pe studii universitare avansate.

PPSUA se desfasoara pe baza planului de invatamant aprobat in cadrul Scolii Doctorale
si de catre Senat. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE Sl DESFASURARE A STUDIILOR
DOCTORALE (Anexa 2 /REl) — publicat pe site - https://www.uat.ro/admitere/scoala-
doctorala-1 cuprinde referiri distincte. Capitolul 6 este destinat ,structurii si duratei
studiilor universitare de doctorat.” Articolul 44 contine precizari cu privire la PPSUA si PI
de cercetare si creatie artistica.

Planul de invatamant este prezentat in anexa B. 5/ REI.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri
si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotdrdrea
Guvernului nr.681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificdrile sicompletdrile ulterioare.

Regulamentul de organizare si desfdsurare a studiilor doctorale si Contractul de studii cuprind
referiri la aspectele cuprinse in HG 681, art 17.

n Cadrul Regulamentului - exitent pe site-ul Universitatii
https://www.uat.ro/admitere/regulamente - sunt cuprinse referiri cu privire la:

- mecanismele de afiliere Art. 10; rolul CSD in procesul de afiliere/ Art. 13.; Metologia de
Afiliere este cuprinsa in Anexa / REI.

- mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si continutul
programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (Sectiunile 6 —8/ Art 44, Art 48,
Art. 50)

- procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si
procedurile de mediere a conflictelor — Art 15, Art 27 din Regulament;

- conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt cu precizari la Art 13, Art 75;

- modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului- Art 14, Art
58, Art 63 ;


https://www.uat.ro/admitere/regulamente
https://www.uat.ro/admitere/regulamente
https://www.uat.ro/admitere/scoala-doctorala-1
https://www.uat.ro/admitere/scoala-doctorala-1
https://www.uat.ro/admitere/regulamente

ARACIS

- asigurarea accesului la resursele de cercetare Art 35 din Regulament;
- obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodologii elaborate de
Ministerului Educatiei/ Art. 6/ Regulament

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor de
doctorat.

I0SUD UA Tg Mures asigurd DD Teatrul si Artele Spectacolului resursele logistice necesare.
Scoala de Studii Doctorale detine implementat un sistem informational prin intermediul caruia

se tine evidenta doctoranzilor.

Indicatorul de performantd A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

in timpul vizitei s-a constat c& se utilizeazd EMSYS - sistem uniform de studii, dezvoltat de
PRODINF Software.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi
ale utilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

Verificarea se face prin intermediul Scolii de Studii doctorale; sunt utilizate: SEMPLAG si SISTEM
ANTIPLAGIAT.RO — puse la dispozitia doctoranzilor, gratuit.

Recomandari:
Incurajarea doctoranzilor si a cadrelor didactice implicate in activitatea Scolii Doctorale in directia
utilizarii sistemului de verificare a similitudinilor pe intreg parcursul PPI.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. I0SUD se asigurd cd resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar veniturile
obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentard fatd de cea oferitd de
guvern.

Strategiile aplicate la nivel de 10SUD, in aceastd directie, se reflectd si in activitatea Scolii
Doctorale/ DD Teatrul si Artele Spectacolului. In Anexa A 11 este prezentata situatia financiara
a Scolii Doctorale.

Indicatorul de performantd A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de
dezvoltare institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducdtorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeazd teme
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relevante pentru domeniul respectiv si, de reguld, se desfdsoard cu implicarea studentilor
doctoranzi.

Exemple elocvente, in acest sens, sunt cuprinse in Anexa A 9 REI:

- ATELIER DE CERCETARE PRIVIND NOILE FORME DE SPECTACOL CU PATRICE PAVIS, Director
proiect Dr. Julien Daillere, Dr. Sorin Crisan — finantat de cdtre Ministerul Educatiei si
Cercetarii Consiliul Judetean Mures, ( 2019 -2020);

- Grant de cercetare: Grupul de cercetare Philther Transilvania - ,,Focus si diseminere
internationald,,Director proiect Dr. Boros Kinga Membrii:Prof.dr. Jakfalvi Magdolna,
Conf.dr. Kekesi Kun Arpad — finantat de Fundatia Domus 1872/20/2020/HTMT, 2020

- CONFERINTA INTERNATIONALA ,Global Theatre: Haunted History in Eastern
Europe,,Director proiect Prof.dr.habil. Bob Erzsebet Finantare: Fundatia Bethlen Alap
ZRT.MKO-KP-1-2020/1-000579202013.3023 (Workshop Articole publicate in revista
Symbolon a U.A.T.).

In cadrul acestora au participat atdt doctoranzi cét si cadre didactice implicate in activitate
Scolii doctorale; proiectele s-au desfdsurat, deopotrivd in limba roménd si in limba maghiard.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul
evaludrii, care beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decat
finantarea guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane,
este cel putin 20%.

Anexa 10 cuprinde o lista cu 8 studenti care in 2020 — 2021 au beneficiat de burse
extrabugetare;

Nr studentilor inmatriculati, Tn anii I, II, lll - Tn anul universitar 2020 — 2021, conform Anexei
B/ REl era de 46 de studenti/ 32 cu taxa.

Evaluatorul international international remarca: ,nu este indicata proportia studentilor
doctoranzi care beneficiaza de burse, pentru cel putin sase luni”; considera indicatorul partial
indeplinit.

A 10 - LISTA STUDENTI DOCTORANZI IMPLICATI IN PROIECTE —

Recomandadri:

Accentuarea preocupdrilor pentru identificarea de burse de care sa poatd beneficia toti studentii,
indiferent de limba utilizata in parcurgerea studiilor doctorale si redactarea tezei finale ( roména
sau maghiard).

Indicatorul este partial indeplinit
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Indicatorul de performantd* A.1.3.3.2 Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor
doctorale obtinutede universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare
incasate de la studentii doctoranzi de la forma de invdtdmdnt cu taxa se utilizeazd pentru a
deconta cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli
de vard, cursuri, stagiiin strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme
specifice de diseminare etc.).

Studentii doctoranzi pot beneficia de burse mobilitdti; lista studentilor doctoranzi care au
beneficiat de mobilitdti ERASMUS + este cuprinsd in Anexa C 9 - Mobilitati Erasmus Scoala
Doctorala Teatru si Artele Spectacolului.

De asemenea, doctoranzii pot beneficia de finantarea activitdtilor practice prevdzute in
Contractul de Studii — workshop-uri si proiecte artistice.

Tn Raportul de Evaluare internd la p. 23 se precizeaza: ,,CSUD vizeaz§ ca toate tezele de doctorat,
dupa aprobarea de sustinere, sa fie publicate sub forma unei carti de editura universitatii
UArtPress, in numarul minim de zece exemplare, costurile urmand a fi suportate de Scoala
Doctorala. Vizibilitatea stiintifica a cercetarilor si a rezultatelor obtinute, precum si
responsabilitatile doctoranzilor vor fi astfel crescute substantial. Se are in vedere ca prin aceste
masuri, Scoala Doctorala sa asigure anual, ca productie stiintifica, rezultate ale cercetarilor
studentilor doctoranzi. in 2020 scoala doctorald a castigat un fond de finantare/extrabugetat
prin proiectul Fundatiei Communitas pentru editarea tezelor de doctorat si a lansat un program
de editare a cartilor in serie cu titlul Studia Artis. Programul intentioneaza sa publice anual cate
doua carti din tezele absolventilor doctoranzi.”

Anexa C 9/ REI cuprinde lista participantilor la programele ERASMUS in perioada 2015 — 2020.
Anexa Vizitd - listd evenimente participare doctoranzi cu cheltuieli decontate/ publicatii
decontate

Recomandadri:

Reprezentantul studentilor doctoranzi recomandd: Cresterea sumelor aferente granturilor
doctorale utilizate pentru a deconta cheltuielile de formare profesionald a doctoranzilor (in
special pentru participarea la evenimente importante pe plan international si national)

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/scolile doctorale detin o infrastructurd de cercetare care sd sustind derularea
activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.
Profilul multicultural si multilingv al Scolii Doctorale oferd o bund premisd in aceastad directie —
infrastructura si logistica din cadrul 10SUD U.A. Tg. Mures fiind accesibild (conform
regulamentelor de functionare interioard) tuturor doctoranzilor.

2 |ndicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatieinr.
3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare. in cazul neindeplinirii lor,
Agentia acorda I0SUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.

7
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Anexele A 12, A 13 si A 14 prezinta informatii in acest sens.

Indicatorul de performantd A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a scolii doctorale permit
realizarea activitdtilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele
asumate (calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, bibliotecd,
acces la baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de
cercetare sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in
mod distinct, infrastructura de cercetare descrisd mai sus, achizitionatd si dezvoltatd in ultimii 5
ani.

Spatiile destinate activitatilor domeniului ,Teatru si Artele Spectacolului” au dotdri
corespunzdtoare, ce permit realizdri performante, atdt in activitatea performativd, cdt si in
cea de cercetare teoreticad.

Vizita de evaluare a evidentiat aceste aspecte. (Anexele 12, 13, 14 - din Raportul de Evaluare
Internd -, fac referiri la spatiile si dotdrile puse la dispozitia Scolii Doctorale).

Spatiile si dotarile Institutului de Cercetari ofera posibilitatea organizarii unor activitati prin
ce pot sustine programele de Mobilitati.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrui domeniu existd personal calificat cu experienta necesard pentru
derularea programului de studii universitare de doctorat.

Domeniul Teatru si Artele Spectacolului dispune de personal calificat; echipa cuprinde
personalitdti de referintd, la nivel national si international — asa cum se subliniazd in REI — pp. 12
- 14. Exista preocupare pentru dezvoltarea echipei.

Indicatorul de performantd A.3.1.1. in cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard
activitatea minimum trei conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai
putin de trei) indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul
realizdrii evaludrii, necesare siobligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

Existd fise de verificare a modului de indeplinire a standardelor minimale; Anexa 16 cuprinde
Fisele de Indeplinire a Standarde Minimale prevdzute de CNATDCU de cdtre conducétorii de
doctorat; procentul de indeplinire — 100% - toate cadrele didactice titulare in IOSUD indeplinesc
standardele.

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performantd* A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din
domeniul de doctorat evaluat sunt titulariin cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract
de muncad pe perioadd nedeterminata.

Da — 6 din cei 9 conducdtori de doctorat - in domeniul TEATRU S| ARTELE SPECTACOLULUI -
sunt angajati pe duratd nedeterminata.

1 cadru didactic - a depdsit vérsta de pensionare si desfdsoard activitdti specifice, conform
prevederilor legale.

2 cadre didactice desfdsoard activitdti in regim de colaborare

Rezultd - 66%

Situatia este prezentatd in Anexa 15 si Anele suplimentare vizitd.

Recomandari:
Accentuarea preocuparilor in vederea implicarii de noi cadre didactice — conducatori de
doctorat —Tn activitatea Scolii Doctorale Teatru si Artele Spectacolului.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori
care au calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau conferentiar
universitar / CSll cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in
domeniu care indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de
cercetare mentionate anterior, in conditiile legii.

Atat disciplinele predate in limba romana, cat si cele predate in limba maghiara, cuprinse in
Planul de Tnvdtdmant, pe baza ciruia se desfdsoard PPSUA, la nivelul Scolii Doctorale, implic
cadre didactice titulare — cu grad didactic de conf. (1) si de prof. univ. dr. (6) -, cu expertiza in
domeniul disciplinelor predate, conform Anexelor A 17, B 5 si B 6 — Raport Evaluare Interna.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd
concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat?, nu depdseste 20%.

Conform Anexei 18 REI ,Situatia conducdtorilor de doctorat cu doctoranzii indrumati” — in
domeniul Teatru si Artele Spectacolului procentul vizat nu este depdsit. 1 cadru didactic din 9
— rezulta un procent de 11, 11% ( cu raportare la primii 3 ani) ; 3 din 9 =30% (cu raportare
la perioadele prelungiri— 3 — 5 ani)

3 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizati la art. 159, alin. (3), respectiv 4
ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de
prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotararea Guvernuluinr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Recomandari
Stimularea doctoranzilor in directia reducerii perioadelor de prelungire a PPl si — implicit — a
studiilor doctorale.

Indicatorul este partial indeplinit

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate
stiintifica vizibila international.
Analiza modului de indeplinire al acestui standard s-a bazat pe CV-urile cuprinse in Anexe, dar si
pe notorietatea in domeniu de care se bucurd membrii Scolii doctorale, care activeazd in DD
Teatru si Artele Spectacolului.

Indicatorul de performantd A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul
supus evaludriiprezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu
factor de impactsau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in care
se regdsesc contributii de nivel international ce relevd un progres in cercetarea stiintificd —
dezvoltare — inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati au
vizibilitate internationald in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice alepublicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau
grupurilor deexperti desfdsurate in strdindtate sau calitatea de membru al unor comisii de
sustinere a unorteze de doctorat la universitdti din strdindtate sau in cotuteld cu o universitate
din strdindtate. Pentru ramurile de stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducdtorii de doctorat vor proba vizibilitatea internationald in ultimii cinci ani prin calitatea
de membru in board-urileasociatiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de
organizare a evenimentelor artistice si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de
membru in jurii sau echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor
internationale.

Listele de lucrari, creatii artistice si participari la Conferinte si Festivaluri ( cuprinse Tn Fisele de
la anexa 16) demonstreaza indeplinirea acestui indicator. Anexa 19 cuprinde lista activitatilor
cu vizibilitate internationala a conducatorilor de doctorat.

Evaluatorul international aduce in atentie urmdtorul aspect: ,, in domeniul artelor spectacolului
de teatru activitatea culturald si calitatea cercetdrii si creatiei artistice ( pe principiul cercetdrii
bazate pe arte — Arts Based Research-) nu sunt compatibile cu publicatiile indexate Web of
Science sau ERIH”

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta * A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati
unui domeniu destudii doctorale continud sd fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25%
din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii,
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necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice
din ultimii cinci ani.

»,Conducatorii de doctorat arondati Scolii Doctorale in domeniul Teatru si artele spectacolului
continua sa fie activi in plan stiintific si in creatia artistica, asa cum reiese din tabelul din Anexa
A20, unde se prezintd procentul punctajelor obtinute in ultimii cinci ani din fisele de indeplinire
a standardelor minimale.” / REl — p. 15

Si Fisele de verificare a modului de indeplinire a standardelor minimale in domeniul , Teatru si

artele spectacolului” ( Anexa 16) evidentiazd faptul cd toti conducdtorii de doctorat sunt activi
pe plan stiintific/artistic.

Indicatorul este indeplinit

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidati din
afara institutiei de invdtdmant superior sau in numdr mai mare fatd de numdrul de locuri finantate de
la bugetul de stat
Raportul de evaluare internd relevd acest aspect — numdrul candidatilor depdsind
numdrul locurilor bugetate.

Indicatorul de performanta* B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de
masterat ai altor institutiide invatdmdnt superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris
la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri
finantate de la bugetulde stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este
de cel putin 0,2 sau raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este
de cel putin 1,2.

in Raportul de evaluare internd — p. 16 — se precizeaz: ,in perioada 2015-2020 raportul
dintre totalul candidatilor la admitere, care sunt absolventi ai unor programe de studii
universitare derulate in afara I0SUD (23 candidati din totalul de 77) si totalul numarului de
locuri cu finantare de la bugetul de stat scoase la concurs” ; raportul este de 3, 34. Acest aspect
este prezentat in Anexa B2—-Tabel cu candidatii la admitere, absolventi de studii de masterat
ale altor universitati 2015-2020.
Recomandari:

Intensificarea activitatilor de promovare a Scolii Doctorale si de crestere a numarului de
candidati proveniti din alte institutii de invatamant superior.

Indicatorul este indeplinit.
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Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald.
- descrierea generald a analizei standardului.

Indicatorul de performantd* B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in
baza unor criteriide selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald a
candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd,
publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte
obligatorie a proceduriide admitere.

Existd un Regulament de Organizare si Desfdsurare a Examenului de Admitere (Anexa 4), care
indicd existenta unui interviu, in cadrul cdruia candidatii prezintd proiectul de cercetare propus.
Dosarul de inscriere cuprinde si CV-ul candidatului si o Listd de lucrdri stiintifice/ creatii artistice,
astfel incét comisia de admitere poate analiza intreaga activitate a acestuia. Probele de concurs
includ si ,,un colocviu in cadrul caruia se verifica cultura teatrala” ( Art 11./ RODEA)

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in
urma renuntdrii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere?®, nu depdseste 30%.

in domeniul Teatru si Artele Spectacolului, conform datelor oferite de Secretariatul Scolii
Doctorale — Anexa suplimentara - rezultd ca rata de abandon este de 2, 85 %; si 13, 04.
Anexa suplimentara.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in
stiintd.

Indicatorul de performanta B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd
a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al
metodologiei cercetdriisi / sau prelucrdrii statistice a datelor.

PPSUA cuprinde patru discipline ce asigura un suport relevant pentru cercetarea in domeniu.
Exista o disciplind obligatorie — Metodologia Cercetarii in Stiinte Teatrale - predata atat in
limba romana, cat si in limba maghiara. Informatiile sunt cuprinse in Anexele B 5 si B 6 (Fise
discipline) din REI. Tntalnirile din timpul vizitei au evidentiat utilitatea si eficienta Programului.

* 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizati la art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174,
alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.
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Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in
cercetarea stiintifica si proprietdtiiintelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte
in cadrul unei discipline predate in programul de pregdtire.

Planul de Tnvdtdmant cuprinde disciplina , Etica si Integritate Academicd”, la care doctoranzii
au acces atat in limba romana, cat si in limba maghiara.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeazd ,,rezultatele invatdrii", precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si
autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sa le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei
discipline sauprin activitdtile de cercetare”.

Atdt in cadrul Raportului de Evaluare internd, cat si in timpul discutiilor de pe parcursul Evaludrii
externe, staff-ul Scolii Doctorale subliniazd cd, in conformitate cu strategia adoptatd, ,Fisele
disciplinelor sunt centrate Tn ansamblul lor asupra formarii si dezvoltarii corelate a
aptitudinilor, cunostintelor, competentelor cursantilor de a aduna, selecta, combina si utiliza
informatii, abilitati, valori si atitudini Tn vederea elaborarii unei lucrari originale in domeniul
teatrului si artelor spectacolului, de a respecta deontologia profesionala, de a asigura
managementul propriei cercetari sistabilirea de contacte cu comunitatea profesionala.”

Recomandari:

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald,
studentii doctoranzidin domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris
sau intdlniri regulate.

Pe intreaga durata a studiilor, fiecare student-doctorand este sprijinit de o comisie de
indrumare, formata din 3 membri, conform RODSD — Art. 30. In dosarul de evaluare interna
— Anexa B 7 - este prezentat un Tabel nominal privind Comisiile de indrumare. Comisiile

5> Sau prin ceea ce trebuie sd cunoascd, sa inteleaga si sa fie capabil sa facd absolventul, in conformitate cu
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din invatamantul superior in
Registrul National al Calificarilor din Tnvatdmantul Superior (RNCIS) (aprobatd prin Ordinul 3475/2017 cu
modificarile si completarile ulterioare).
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intocmesc si semneaza, in mod curent, ,Procesul verbal de sustinere a rapoartelor de
cercetare” cuprinse in Planul Individual, conform Art. 55. RODSD.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre
numdrul de studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd
indrumarea nu trebuie sd fie mai mare de 3:1.

in conformitate cu Tabelul prezentat in ANEXA B 7 (privind comisiile de indrumare pentru
doctoranzi), pentru perioada cuprinsa intre anul | si lll de studiu rezultd un numar de membri
inclusi in comisiile de indrumare rezulta un raport de 46/la 32=1, 44 ; pentru intreaga perioada
analizata (Anexa suplimentara): 83/36 =2,30:1.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte
stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.
Rezultatele obtinute de catre doctoranzi in domeniul artistic sau/si al cercetarii stiintifice sunt
in monitorizate si evaluate de catre conducatorii de doctorat si de membrii comisiilor de
indrumare. Majoritatea doctoranzilor sunt activi in domeniul teatru, fiind implicati in spectacole
de teatru, conferinte si simpozioane din domeniul de specializare (Anexa 31: activitati artistice
si de cercetare doctoranzi sdt).

Indicatorul de performantd B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau o
altd contributierelevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani.
Din aceastd listd, membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel
de articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3
dintrearticolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat.
Activitatea de cercetare si creatie artistica a fiecarui doctorand este plasata la sfarsitul
programului de cercetare doctorala pe platforma RMU; din datele furnizate in timpul vizitei de

catre secretariatul de specialitate reiese faptul ca se aplica prevederile 0.M 5110/2018 privind
aprobarea standardelor nationale minimale pentru acordarea titlului de doctor.

n cadrul Anexei B 10 si B11 sunt prezentate contributii relevante ale doctoranzilor.
Din baza de date existenta au fost selectate urmatoarele articole:

- Moisuc Florica-Daniela,The Ossuary of Memory. Spaces-Time, Revista Colocvii Teatrale,
2015, nr. 19, pagina 233-236, (https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=286930);

- Matei Gabriela-Diana, Modele inspiratoare pentru marea creatie tragicd anticd, Educatia
artisticd: realizdrile trecutului si provocdrile prezentului, conferinta stiintificd internationald,
Chisindu, 2015, ISBN 978-9975-52-196-3.

- Denisa Badea. "Caracterul national in dansul cult, din secolul al XX-lea pana in prezent".
SYMBOLON 35:79-85.https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=810617
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- Cdbuz Andrea: A MAMU csoport térténete.Férumtizenét, Székelyfoldi Kortdrs
Képzémlivészeti  Szemle, = 02.05.2017. URL:http://forumtizenot.blogspot.ro/?m=1,
http://forumtizenot.blogspot.ro/2017/05/v-behaviorurldefaultvmlo.html|?m=1

- Tiberius Vasiniuc ,,Mihail Sebastian si scrierile intimiste. De la teatralitate la iluzia realitatii”,
Revista Colocvii teatrale/ 257D0O1 Number:10.1515/tco-2017-0008 Mihail Sebastian and the
Intimist Writings. From Theatricality to the Illusion of Reality

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-
doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in
tard sau in strdindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale
in perioadaevaluatd (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

in Raportul de evaluare internd este prezentatd activitate de cercetare/ creatie artisticd a
doctoranzilor care au finalizat stagiul doctoral, conform Contractului de Studiii.

Realizdrile lor au fost plasate, conform legislatiei in vigoare, pe platforma RMU - prin
intermediul Secretariatului DSD.

In anexa B10: 19 de doctoranzi : 76 articole/ expozitii/ roluri pe scene profesioniste.

1:4

Indicatorul este indeplinit

Standardul B.3.2. scoala Doctorald apeleazd la un numdr semnificativ de referenti stiintifici externi in
comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.

Scoala Doctorald este preocupatd de includerea unui numdr semnificativ de referenti stiintifici externi
in comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul Teatru si Artele
Spectacolului.

Indicatorul de performantd* B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit
referent provenind de la o institutie de invatdmant superior, alta decdt I0SUD evaluatd, nu
trebuie sd depdseascd doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat,
intr-un an.

Cele 19 teze finalizate in 2015 — 2020 au implicat participarea a 47 evaluatori externi. Anexa B
13/REI cuprinde lista referentilor externi.

Nici un referent nu a fost invitat de mai mult de doua ori, in acelasi an.

Recomandadri:
Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performanta* B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui
anumit referent stiintific provenit de la o alta institutie de invatamdnt superior decdt cea in care
se organizeazdsustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sd fie mai mare de 0.3, prin raportare
la situatiainregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de doctorat
evaluat au fost sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Cele 19 teze finalizate in 2015 — 2020 au implicat participarea a 47 evaluatori externi. in Anexa
B 13/REl se fac urméatoarele precizari: ,in perioada 01.10.2015-30.09.2020 se evidentiaz
raporturi cuprinse intre 0,05 si 0,37 a numarului tezelor de doctorat alocate unui referent
stiintific provenind de la o institutie de invatamant superior, alta decat I0SUD evaluata, si
numarul tezelor de doctorat sustinute in domeniul de doctorat Teatru si artele spectacolului.”

Indicatorul este indeplinit

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITA T
Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplicG politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitdtii relevante.

Tn Anexa C 2/ REIl este prezentat CODUL CALITATII, ce contine principalele directii pentru
asigurarea interna a calitatii.

https://cloud.aracis.ro/owncloud/index.php/apps/files/?dir=/Universitatea%20de%20Arte%20
din%20T%C3%A2rgu%20Mure%C8%99/2%20Domeniu%20Teatru%20%C8%99i%20artele%20s
pectacolului/3_ANEXE_DOMENIU_TEATRU/AnexaC2_Asigurarea_calitatii&fileid=324460#pdfvi
ewer

Indicatorul de performantd C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii
universitare de doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si
asigurare internd a calitdtii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicatd la
nivel de I0SUD, printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;
c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite
manifestdri, publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.
a) Tn cadrul Scolii Doctorale - domeniul Teatru si Artele spectacolului - functioneaza
mecanisme de monitorizare a activitatii stiintifice (verificarea gradului de indeplinire a
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standardelor minimale). Anexa A 20 — Punctajele obtinute de conducatorii de doctorat
in ultimii 5 ani; Anexa C 5 face referire la ,,Regulamentul si formularele de evaluare ale
cadrelor didactice”.

b) Activitatea de cercetare si creatie artistica se desfasoara in contextul oferit de I0SUD,
prezentat public pe sie: https://www.uat.ro/cercetare-stiintifica.

c) Exista un Regulament de Organizare si Desfdsurare a PSUD — prezentat pe site-ul Scolii
Doctorale - https://www.uat.ro/admitere/scoala-doctorala-1; in Art 9 se precizeaza:
,»(4) Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de
doctorat se avizeaza prin votul universal, direct, secret si egal al majoritatii absolute a
conducatorilor de doctorat, membrii titulari ai scolii, si se aproba de Senatul
Universitatii.” Prevederile acestuia sunt corelate cu cele ale Regulamentului de Evaluare
a Programului de studii - anexa C 4/ REL.

d) Activitatea stiintifica si de creatie artistica a studentilor doctoranzi se desfasoara pe baza
Regulamentului specific si al Contractului de studii — documente publice.

e) Organizarea si desfasurarea PPSUA se face pe baza legislatiei in vigoare si a
Regulamnetelor Interne.

f) Studentii doctoranzi beneficiaza de sprijin pentru participarea la diferite manifestari atat
pe plan national cat si international Anexa suplimentara Participare Doctoranzi
conferinte mobilitati si AnexaC12 PREMII DOCTORANZI 2015 — 2020. Tn Raportul de
Evaluare interna la p. 23 se precizeaza: ,CSUD vizeaza ca toate tezele de doctorat, dupa
aprobarea de sustinere, sa fie publicate sub forma unei carti de editura universitatii
UArtPress, in numarul minim de zece exemplare, costurile urmand a fi suportate de
Scoala Doctorald”. De asemenea este sprijinita publicarea de articole si studii in reviste
de specialitate AnexaB10_Publicatii_absolventi_doct_s. Exista un centru de consiliere la
nivelul universitatii de a carui servicii pot beneficia si studentii doctoranzi
https://www.uat.ro/studenti/centrul-de-consiliere

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt
implementate mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. in
urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de
mdsuri.

Anexa C6 Reg Evaluare Cadre

Regulament privind monitorizarea si evaluarea periodicd a programelor de studii Anexa C4 Reg
Evaluare programe studii

In cadrul Scolii doctorale existd preocupare pentru analiza nivelului de satisfactie al studentilor
doctoranzi Anexa C6 Regulament Evaluare Cadre, in vederea imbundtdtirii continue a
serviciilor academice si administrative, precum si un regulament privind monitorizarea si
evaluarea periodicd a programelor de studii Anexa C4 Regulament Evaluare programe studii ;
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Recomandari:
Reprezentantul doctoranzilor, din cadrul Comisiei de Evaluare externa a recomandat: Evaluarile
studentilor sa fie urmate de masuri care sa fie aduse la cunostinta acestora.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Indicatorul de performantd C.2.1.1. I0SUD publicd, pe website-ul institutiei de
invatadmdnt superior, cu respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor,
informatii precum:

a) Exista un Regulament de Organizare si Desfdsurare a PSUD — prezentat pe site-ul Scolii
Doctorale - https://www.uat.ro/admitere/scoala-doctorala-1
b) Regulamentul de admitere - https.//www.uat.ro/admitere/requlamente

c) Contractul de studii doctorale - https://www.uat.ro/admitere/regulamente/ Model si
Acte aditionale

d) Regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere publica
a tezei/ ,Pregatirea si desfasurarea sustinerii publice a tezei de doctorat” -
https://www.uat.ro/admitere/regulamente

e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate -
https://www.uat.ro/admitere/requlamente/ Lista cu disciplinele predate in cadrul
PPSUA

f) profilul stiintific - https://www.uat.ro/admitere/requlamente/ TEME SI DIRECTII DE
CERCETARE

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul Tnmatricularii;
conducator); https://www.uat.ro/admitere/scoala-doctorala-1 - studenti doctoranzi

h) informatii  despre  standardele de elaborare a tezei de  doctorat;
https://www.uat.ro/admitere/scoala-doctorala-1/Ghid de elaborare a tezei de doctorat

i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum
sidata, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.
https://www.uat.ro/admitere/scoala-doctorala/teze-de-doctorat

Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. I0SUD / scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale.
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Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd

cu baze de date
academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Anexa A 14 cuprinde Linkuri de acces la baze de date electronice pentru colectivul academic al
Universitatii de Arte din Targu Mures

Exemple: JSTORColectia: Art & Sciences Illacces la colectie:
https://about.jstor.org/librarians/journals/arts-sciences-iii/Electronic ~ Information  Service
National Programmel'Harmattan -https://www.szaktars.hu/harmattan/Lista titlurilor:
http://eisz.mtak.hu/images/cimlista/2019/harmattan cimlista 2019.xlsx (Carti de specialitate:
https://www.szaktars.hu/harmattan/books/?tag=43)

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un

sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

Verificarea se face prin intermediul Scolii de Studii doctorale; sunt utilizate: SEMPLAG si SISTEM
ANTIPLAGIAT.RO — puse la dispozitia doctoranzilor, gratuit.

Recomandare:

Reprezentantul doctoranzilor recomanda incurajarea studentilor doctoranzi de a utiliza
sistemul electronic de verificare, a gradului de similitudine a tezei de doctorat pe parcursul
activitatii de cercetare (verificarea referatelor, paragrafelor, capitolelor din teza de doctorat).

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reglementdri interne.

Din discutiile purtate cu reprezentantii studentilor a rezultat faptul ca este asigurat accesul
studentilor doctoranzi la toate spatiile specifice, astfel incat sa poata utiliza baza materiala si
logistica in realizarea cercetarii doctorale.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale.

Indicatorul de performanta* C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate
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acorduri de mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii
care desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi
si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in straindtate sau o
altd forma de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. IOSUD
elaboreazad si implementeazad politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invdtdméntului Superior.

Informatiile prezentate in cadrul Raportului de evaluare interna si al anexelor suplimentare ne
indica preocuparea pentru incheierea acordurilor de mobilitate — atat pentru cadrele didactice,
cat si pentru doctoranzi. Tn raportarea activititii doctoranzilor sunt inregistrare 17 mobilitati
ERASMUS (14 doctoranzi si 3 realizate de cadre didactice) si 12 participari la conferinte
internationale, la care se adauga alte activitati ale cadrelor didactice, aspect ce ne indica
indeplinirea indicatorului.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd,
inclusiv financiar, organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea
unor experti de primrang care sd sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

in perioada de referintd a fost realizatd o tezd in cotuteld internationald; existd o preocupare
pentru invitarea unor experti internationali, care sd adauge un plus de valoare programelor de
cercetare doctorald — in cadrul Scolii doctorale sunt incluse doud cadre didactice de prestigiu
din Budapesta/ Ungaria, care sustin cursuriin cadrul PPSUA.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Acordurile incheiate Tn cadrul I0SUD oferda exemple relevante pentru procesul de
internationalizare a activitatii. Acestora li se alatura exemplele de participare la Conferinte,
workshop-uri si festivaluri. — anexa C 10 — Evenimente organizate de Scoala Doctorala.

Lista membrilor din comisiile de indrumare releva, de asemenea, acest aspect. Anexa B 8.

Indicatorul este indeplinit.
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Y

. Analiza SWOT

Puncte tari:
Caracterul multicultural si multilingv al
universitatii  in  cadrul cdreia se
desfasoara.
Implicarea - atat a doctoranzilor, cat si a
coordonatorilor -, 1n activitatea de
creatie si cercetare in domeniu.
Corelarea (in continutul tezelor) a celor
doua directii de abordare (de creatie si
cercetare)
Dezvoltarea unor proiecte/granturi de
cercetare cu deschidere internationala.
Evaluatorul international apreciaza:
,Capacitatea de a atrage/ concentra
interesul si atentia candidatilor pentru
studiile doctorale, pe actuala piata
concurentiala universitar- doctorala, din
Romania. Promovarea unui tip de
profesor competent, profesionist si activ,
in conformitate cu principiile cercetdrii
bazate pe arte (Art Based Research).
Capacitati siinstrumente de cercetare de
cea mai buna calitate si performanta din
Romania. Deschiderea si curajul de a
realiza cercetari si creatii artistice
interdisciplinare si de avant - garda.”

Puncte slabe:

e Existd o colaborare timida intre cadrele
didactice si doctoranzii din cele doua linii
de studiu, din cadrul Domeniului de
Doctorat/ Scolii doctorale, in limba
romana si in limba maghiara.

e Valorificarea timida a rezultatelor
cercetdrilor — atat pe plan intern, cat si
international.

e Evaluatorul international apreciaza:
»,Prea multa timiditate si toleranta fata
de politicile fluctuante si formale privind
doctoratele profesionale, mai ales cand
acestea sunt operate de terti cu prea
putind experienta, cunoastere i
stapanire reala a fenomenului;
suspiciune fata de colaborarea cu
celelalte entitati doctorale romanesti si
internationale, in proiecte de
perspectiva (co-supervizare/ cotuteld,
parteneriate etc); definirea unei
strategii de actiune si cooperare
universitarda, la scara europeana si
internationald.”

Oportunitati:

e Desfasurarea activitatilor de cercetare
doctorald intr-un context centrat pe
dezvoltarea infrastructurii la nivel de
IOSUD si pe dezvoltarea proiectelor/
colaborarilor internationale.

e Accesul doctoranzilor la toate serviciile
si spatiile universitatii.

e Structura si dotarile Institutului de
Cercetari Teatrale si Multimedia ofera
posibilitatea dezvoltarii de programe
de colaborare (interna Si
internationala).

e Evaluatorul international apreciaza:

e ,Orientarea Si capacitatea de
comunicare creativd in noi medii de
formare (pedagogie teatrala si formare

Amenintari:

e Separarea celor doua directii de studiu,
din cadrul Domeniului de Doctorat/ Scolii
doctorale, in limba romana si in limba
maghiara si insuficienta exploatare a
resurselor informationale Si a
oportunitatilor oferite de contextul
multicultural si multilingv.

e Prelungirea PPl de catre doctoranzi si —
implicit — a cresterii numarului de
doctoranzi aferenti unui cadru didactic.

e Evaluatorul international apreciaza:
,Stresul cauzat de schimbarile frecvente si
abuzive, din sfera legislatiei, privind
fnvatamantul universitar  romanesc;
subfinantarea cronica a Tnvatamantului
universitar romanesc; in ceea ce priveste
doctoratul, se semnaleaza faptul ca valul
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educationala prin metode creative);
manifestarea unui interes
interdisciplinar, la nivel de doctorand,
pentru desenarea si dezvoltarea de noi
vectori de creatie, cercetare si
performanta artistica.”

de abilitari nu Tinlocuieste valul de
pensionari, lipsa de experienta si expertiza
in managementul doctoral; concurenta
noilor centre de studii doctorale din
Romania.”

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr.
Crt.

Tip
indicator,
(ip, IP*,

IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice
si aplicarea acestora la nivelul scolii
doctorale din care face parte domeniul de
studii universitare de doctorat:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) metodologia de desfasurare a
alegerilor pentru functia de director al
Consiliului Scolii Doctorale (CSD), precum
si a alegerii de catre studenti a
reprezentantului in CSD, si dovezi ale
derularii acestora;
c) metodologii de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de
doctorat (de admitere a studentilor
doctoranzi, de finalizare a studiilor
universitare de doctorat);
d) existenta mecanismelor de
recunoastere a calitatii de conducator de
doctorat si de echivalare a doctoratului
obtinut Tn alte state;
e) structuri de conducere functionale
(Consiliul scolii doctorale), dovedind
inclusiv regularitatea convocarii
sedintelor;
f) contractul de studii universitare de
doctorat;
g) proceduri interne de analiza si
aprobare a propunerilor privind tematica
programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate.

indeplinit

A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale
include criterii, proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele specificate in
art. 17, alin. (5) din Hotararea Guvernului

indeplinit
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Nr
Crt.

Tip
indicator
(1P, IP*,

IPC)

Indicator de performanta Calificativ|

Recomandari

nr. 681/2011 privind aprobarea Codului
studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile si completarile ulterioare.

A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui
sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor
academic.

indeplinit

A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program
informatic si dovezi ale utilizarii sale pentru
verificarea procentului de similitudine n
toate tezele de doctorat.

indeplinit

incurajarea doctoranzilor si a cadrelor didactice
implicate in activitatea Scolii doctorale in directia

utilizdrii sistemului pe intreg parcursul PPI.

A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de
cercetare sau de dezvoltare institutionald /
resurse umane in implementare la
momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii
doctorale sau existenta a cel putin 2
granturi de cercetare sau de dezvoltare
institutionala / resurse umane per
domeniu de studii doctorale obtinute de
conducatorii de doctorat din domeniul
evaluat Tn ultimii 5 ani. Granturile
abordeaza teme relevante pentru
domeniul respectiv si, de reguld, se
desfasoara cu implicarea studentilor
doctoranzi.

indeplinit

P *

A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi
existenti in momentul evaluarii, care
beneficiaza pentru minimum sase luni si de
alte surse de finantare decat finantarea
lguvernamentala, prin burse acordate de
persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de
cercetare sau de dezvoltare institutionald /
resurse umane, este cel putin 20%.

Partial

indeplinit

Accentuarea preocuparilor pentru identificarea de
burse de care sa poata beneficia toti studentii,
indiferent de limba utilizata Tn parcurgerea
studiilor doctorale si redactarea tezei finale
(romana sau maghiara).

P *

A.1.3.3. Cel putin 10% din totalul sumelor
aferente granturilor doctorale obtinute de
universitate prin contract institutional si
prin taxe de scolarizare incasate de la
studentii doctoranzi de la forma de
invatamant cu taxa se utilizeaza pentru a
deconta cheltuielile de formare
profesionald ale doctoranzilor (participarea
la conferinte, scoli de vara, cursuri, stagii in
strdinatate, publicare de articole de
specialitate sau alte forme specifice de
diseminare etc.).

indeplinit

IPC

A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a scolii
doctorale permit realizarea activitatilor de
cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu
misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparatura,

indeplinit

echipamente de laborator, biblioteca,
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Nr
Crt.

Tip
indicator
(1P, IP*,

IPC)

Indicator de performanta

Calificativ|

Recomandari

acces la baze de date internationale etc.).
Infrastructura de cercetare si oferta de
servicii de cercetare sunt prezentate public
prin intermediul unei platforme de profil.
Se va evidentia, in mod distinct,
infrastructura de cercetare descrisd mai
sus, achizitionata si dezvoltata in ultimii 5
ani.

IPC

A.3.1.1. Tn cadrul domeniului de doctorat
isi desfasoara activitatea minimum trei
conducatori de doctorat si cel putin 50%
dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale
CNATDCU aflate in vigoare la momentul
realizarii evaludrii, necesare si obligatorii
pentru obtinerea atestatului de abilitare.

indeplinit

10.

P *

A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducatorii
de doctorat din domeniul de doctorat
evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD,
angajati cu incheierea unui contract de
munca pe perioada nedeterminata.

indeplinit

Evaluatorul international recomanda: , Cotutela poate fi
incuraja prin organizarea de workshopuri specifice
despre cum sa scrii in limbi diferite (altele decat cea
romana).

11.

A.3.1.3. Disciplinele din programul de
pregadtire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului sunt
sustinute de cadre didactice sau
cercetatori care au calitatea de conducdtor
de doctorat / abilitat, profesor / CS I sau
conferentiar universitar / CS Il cu expertiza
probata in domeniul disciplinelor predate
sau alti specialisti Tn domeniu care
indeplinesc standardele stabilite de
institutie pentru functiile didactice si de
cercetare mentionate anterior, in conditiile
legii.

indeplinit

12.

P *

A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de
doctorat care coordoneaza concomitent
mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu
mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat3, nu depdseste
20%.

Partial

indeplinit

Stimularea doctoranzilor in directia reducerii
perioadelor de prelungire a PPl si — implicit — a
studiilor doctorale.

13.

IPC

A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducatorii
de doctorat din domeniul supus evaludrii
prezinta minimum 5 publicatii indexate
\Web of Science sau ERIH in reviste cu
factor de impact sau alte realizari, cu
semnificatie relevanta pentru domeniul
respectiv in care se regasesc contributii de
nivel international ce releva un progres in
cercetarea stiintifica — dezvoltare — inovare
pentru domeniul evaluat. Conducatorii de
doctorat mentionati au vizibilitate
internationala in ultimii cinci ani, constand
in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice ale publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de membru in

indeplinit
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Tip
Nr. indicator . < e ..
cre.| (1P, 1P*, Indicator de performanta Calificativ Recomandari
IPC)

board-urile asociatiilor profesionale
internationale; calitatea de invitat in cadrul
conferintelor sau grupurilor de experti
desfasurate Tn strdinatate sau calitatea de
membru al unor comisii de sustinere a
unor teze de doctorat la universitati din
straindtate sau in cotuteld cu o universitate
din strdinatate. Pentru ramurile de stiinta
Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducatorii de doctorat vor proba
vizibilitatea internationala in ultimii cinci
ani prin calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale, prin calitatea de
membru in comitetele de organizare a
evenimentelor artistice si competitiilor
internationale, respectiv prin calitatea de
membru in jurii sau echipe de arbitraj in
cadrul evenimentelor artistice sau
competitiilor internationale.

A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii
de doctorat arondati unui domeniu de
studii doctorale continua sa fie activi in
plan stiintific, obtinand cel putin 25% din
14.| IP*  |punctajul solicitat prin standardele indeplinit
minimale CNATDCU in vigoare la data
levaludrii, necesare si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare, pe baza
rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.

B.1.1.1. Raportul dintre numarul
absolventilor la nivel de masterat ai altor
institutii de Tnvatdmant superior din tard
sau din strdinatate care s-au inscris la
concursul de admitere la studii universitare
de doctorat in ultimii cinci ani si numarul
de locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs in cadrul domeniului de
studii doctorale este de cel putin 0,2 sau
raportul dintre numarul candidatilor in
ultimii cinci ani si numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la
concurs in cadrul domeniului de studii
doctorale este de cel putin 1,2.

15. IP * indeplinit

B.1.2.1. Admiterea la programele de studii
de doctorat se face in baza unor criterii de
selectie care includ: performanta
academicd, de cercetare si profesionald a
candidatilor, un interes al acestora pentru
cercetarea stiintifica sau artisticd/sportiva,
publicatii Tn domeniu si o propunere de
temad de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este parte obligatorie a
procedurii de admitere.

16. IP * indeplinit

B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor
doctoranzi, inclusiv in urma renuntdrii la
studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere4,
nu depaseste 30%.

17. P indeplinit
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Nr
Crt.

Tip
indicator
(1P, IP*,

IPC)

Indicator de performanta

Calificativ|

Recomandari

18.

B.2.1.1. Programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea stiintifica a
doctoranzilor, dintre care cel putin o
disciplind este destinata studiului
aprofundat al metodologiei cercetarii si /
sau prelucrarii statistice a datelor.

indeplinit

19.

B.2.1.2. Exista cel putin o disciplina
dedicata eticii in cercetarea stiintifica si
proprietatii intelectuale sau tematici bine
delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate in programul de
pregatire.

indeplinit

20.

B.2.1.3. 10SUD are create mecanismele
prin care se asigura ca programul de
pregatire bazat pe studii universitare
avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeaza ,,rezultatele invatarii", precizand
cunostintele, abilitatile si responsabilitatea
si autonomia pe care studentii doctoranzi
ar trebui sa le dobandeasca dupa
parcurgerea fiecdrei discipline sau prin
activitatile de cercetare

Indeplinit

21.

B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de
pregatire doctorala, studentii doctoranzi
din domeniu beneficiaza de consilierea /
indrumarea unor comisii de indrumare
functionale, aspect reflectat prin
indrumare si puncte de vedere exprimate
in scris sau Tntalniri regulate.

indeplinit

22.

IPC

B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de
doctorat raportul dintre numarul de
studenti doctoranzi si numarul cadrelor
didactice/cercetatori care asigura
indrumarea nu trebuie sa fie mai mare de
3:1.

indeplinit

23.

IPC

B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat exista
minimum un articol sau o alta contributie
relevanta per student doctorand care a
obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din
aceastad lista, membrii comisiei de evaluare
selecteaza pentru analiza, aleatoriu, 5
astfel de articole/contributii relevante per
domeniu de studii universitare de doctorat.
Cel putin 3 dintre articolele selectate
prezinta contributii originale semnificative
in domeniul vizat.

indeplinit

24.

P *

B.3.1.2. Raportul dintre numarul de
prezentari ale studentilor-doctoranzi care
si- au incheiat studiile doctorale in
perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv

cele de tip poster, expozitii, realizate la

indeplinit
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Nr
Crt.

Tip
indicator
(1P, IP*,

IPC)

Indicator de performanta

Calificativ|

Recomandari

manifestari internationale de prestigiu
(desfdsurate in tara sau in strainatate) si
numarul studentilor doctoranzi care si-au
incheiat studiile doctorale in perioada
evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin
egal cu 1.

25.

P *

B.3.2.1. Numarul de teze de doctorat
alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de Tnvatamant superior, alta
decat IOSUD evaluata, nu trebuie sa
depaseasca doud (2) pentru tezele
coordonate de acelasi conducator de
doctorat, intr-un an.

indeplinit

26.

P *

B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de
doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la o alta institutie de
invatamant superior decat cea in care se
organizeaza sustinerea tezei de doctorat si
numarul tezelor de doctorat sustinute in
acelasi domeniu de doctorat din cadrul
scolii doctorale nu trebuie sa fie mai mare
de 0.3, prin raportare la situatia
inregistrata in ultimii cinci ani. Se
analizeaza doar dacd in domeniul de
doctorat evaluat au fost sustinute
minimum zece teze de doctorat in ultimii
cinci ani.

indeplinit

27.

C.1.1.1. Scoala doctorala in care se
incadreaza domeniul de studii universitare
de doctorat face dovada desfasurarii
constante a procesului de evaluare si
asigurare interna a calitatii acestuia in
conformitate cu o procedura dezvoltata si
aplicata la nivel de IOSUD, printre criteriile
evaluate regdsindu-se obligatoriu:

@) activitatea stiintifica a conducatorilor de
doctorat;

b) infrastructura si logistica necesare
desfasurarii activitatii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza
cdrora se organizeaza studiile doctorale;
d) activitatea stiintifica a studentilor
doctoranzi;

e) programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate a studentilor
doctoranzi;

f) serviciile de sprijin social si academic
(inclusiv in privinta participarii la diferite
manifestari, publicarea de articole samd) si
de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

indeplinit

Evaluatorul international apreciaza: , este necesara o
mai mare vizibilitate a cercetarii”

28.

P *

C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire
doctorala sunt implementate mecanisme
de evaluare care vizeazad identificarea
nevoilor, precum si nivelul general de
satisfactie fata de programul de studii

indeplinit
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Nr
Crt.

Tip
indicator
(1P, IP*,

IPC)

Indicator de performanta

Calificativ|

Recomandari

universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbunatatirii
continue a proceselor academice si
administrative. Tn urma analizei
rezultatelor obtinute, se dovedeste
elaborarea si implementarea unui plan de
masuri.

29.

IPC

C.2.1.1. I0SUD publica, pe website-ul
institutiei de Tnvatamant superior, cu
respectarea reglementdrilor in vigoare cu
privire la protectia datelor, informatii
precum:

@) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a studiilor
care sa includa si procedura de sustinere
publica a tezei;

e) continutul programelor de pregdtire
bazate pe studii universitare avansate;

f) profilul stiintific si stiintific, ariile
tematice / temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din domeniu,
precum si date institutionale de contact ale
acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu
informatiile de baza (anul Tnmatricularii;
conducator);

h) informatii despre standardele de
elaborare a tezei de doctorat;

i) link-uri catre rezumatele tezelor de
doctorat care urmeaza a fi sustinute public,
precum si data, ora, locul unde vor fi
sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile
inaintea sustinerii.

indeplinit

30.

C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces
gratuit la o platforma cu baze de date
academice relevante pentru domeniul de
studii de doctorat analizat.

indeplinit

31.

C.2.2.2. Fiecare student doctorand are
acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte
creatii stiintifice sau artistice existente.

indeplinit

incurajarea studentilor doctoranzi in directia
utilizarii sistemul electronic de verificare, a gradului
de similitudine a tezei de doctorat pe parcursul
activitatii de cercetare (verificarea referatelor,
paragrafelor, capitolelor din teza de doctorat);

32.

C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces
la laboratoarele de cercetare stiintifica sau
alte facilitati Tn functie de specificul
domeniului / domeniilor din cadrul scolii
doctorale, conform unor reglementari
interne.

indeplinit

33.

C.3.1.1. 10SUD, pentru domeniul de studii
evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitati din strainatate,

cu institute de cercetare, cu companii care

indeplinit
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Tip
Nr. [indicator
Crt.| (IP, IP*,
IPC)

Indicator de performanta Calificativ| Recomandari

desfasoara activitati in domeniul studiat,
care vizeaza mobilitatea studentilor
doctoranzi si a cadrelor didactice (de
exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul
de studii doctorale). Cel putin 35% dintre
studentii doctoranzi au efectuat un stagiu
de pregatire in strainatate sau o alta forma
de mobilitate, precum participarea la
conferinte stiintifice internationale. I0SUD
elaboreaza si implementeaza politici si
planuri de masuri care vizeaza cresterea
numarului de studenti doctoranzi care
participa la stagii de pregatire in
straindtate, pana la cel putin 20%, care
este tinta la nivelul Spatiului European al
finvatdmantului Superior.

C.3.1.2. Tn cadrul domeniului de studii
evaluat este sprijinita, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotuteld
internationald, respectiv invitarea unor
experti de prim rang care sa sustina cursuri
prelegeri pentru studentii doctoranzi.

34, P indeplinit

C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din
cadrul studiilor doctorale este sustinuta
prin masuri concrete (de exemplu,
participarea la targuri educationale pentru
atragerea de studenti doctoranzi
internationali; includerea expertilor
internationali in comisii de indrumare sau
de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

35, IP indeplinit

VI. Ssinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr. Tip indicator Tndeplinit Partial Neindeplinit TOTAL
crt. (IP, IP*, IPC) indeplinit
1. IP 17 0 - 17
2. IPcu* 10 2 - 12
3. IPC 6 0 - 6
TOTAL 35

VIl.Concluzii si recomandari generale

e Programul de studii doctorale din domeniul Teatru si Artele Spectacolului se constituie ca
unicul program a IOSUD UAT Targu Mures.
e Activitatea desfasurata in cadrul Domeniului Doctorat Teatru si Artele Spectacolului se

bazeaza pe imbinarea elementelor de analiza teoretica cu cele specifice practicii scenice
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si managementului teatral, acest aspect fiind favorizat de integrarea pro-activa in viata

culturala a comunitatii rezultatelor a proiectelor.

e Accentuarea activitatii de promovare a rezultatelor teoretice si scenice/spectaculare in
reviste de specialitate de prestigiu international va determina o binemeritata crestere a
vizibilitatii pe plan international si a impactului in procesul de constientizare a
comunitatii cu privire la sensul cercetarii si creatiei artistice in viata socio-economica.

e Analiza modului de indeplinire al indicatorilor de performanta ne determina sa
recomandam:

o

incurajarea doctoranzilor si a cadrelor didactice implicate in activitatea Scolii
doctorale in directia utilizarii sistemului pe intreg parcursul PPI;

accentuarea preocuparilor pentru identificarea de burse de care sa poata beneficia
toti studentii, indiferent de limba utilizata Tn parcurgerea studiilor doctorale si
redactarea tezei finale ( romana sau maghiara),

accentuarea preocupadrilor in directia valorizarii rezultatelor, a cresterii vizibilitatii
in plan international.

e Evaluatorul international recomanda:

(@]

o

o

incurajarea cotutelei,
incurajarea deschiderii catre interdisciplinaritate,

studentii ar trebui sa transmita evaluarea profesorilor intr-un format scris si bine
documentat,

standardele doctoratului stiintific si profesional nu sunt foarte clare si ar trebui
elaborate.

o Discutiile cu studentii doctoranzi au determinat reprezentantul doctoranzilor sa
remarce ca, desi a fost identificat un grad ridicat de satisfactie in randul doctoranzilor,
activitatea ar putea fi optimizata prin:

o

Cresterea sumelor aferente granturilor doctorale utilizate pentru a deconta
cheltuielile de formare profesionald a doctoranzilor (in special pentru participarea
la evenimente importante pe plan international si national)

Cresterea numarul de baze de date internationale la care au acces studentii
doctoranzi pentru consultarea unor surse bibliografice in domeniu.

Organizarea unor sesiuni de comunicari in care studentii doctoranzi sa discute
stadiul cercetarilor lor si prin care acestia sa fie informati cu privire la
proiectele, parteneriatele si stagiile de mobilitate de care pot beneficia.
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VIII.Anexe

Anexe suplimentare: Lista bursieri; Comisii de indrumare; Participare doctoranzi conferinte
mobilitati,

Anexa Chestionar aplicat doctoranzilor

Anexa 1_Timetable

Prof. univ. dr. habil. Anca Doina CIOBOTARU drd. Victor BADOI

Coordonator Evaluare Externa
Domeniu Teatru si Artele Spectacolului Student evaluator
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