AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitstii in Invatdmantul Superior - ENQA
inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR

ARACIS

Raport de evaluare externa

a domeniului de studii universitare de
doctorat

Cuprins

I. Introducere

Il. Metode utilizate

[ll. Analiza indicatorilor de performanta
IV. Analiza SWOT

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor
VI. Concluzii si recomandari generale

VIl. Anexe

. Introducere!
n cadrul acestui capitol, se prezinta succint:
- Contextul in care a fost redactat prezentul raport de evaluare externa:

= Tipul evaludrii. Evaluare institutionala - IOSUD/ domenii de studii universitare de
doctorat a Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinta si Tehnologie ,,George Emil
Palade” din Targu Mures.

= Perioada vizitei de evaluare: 03.09.2021 — 10.03.2021.
=  Componenta comisiei de experti evaluatori:
Coordonator: Prof.univ.dr. PAUN Paul Andrei, Universitatea din Bucuresti;

Expert international: Prof.univ.dr. Capdtdnd Gheorghe, Universitatea de Stat din
Moldova;
PhD student: Stefdniga Sebastian-Aurelian, Universitatea de Vest din Timisoara.

Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiintd si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Tdrgu
Mures este o universitate téndrd, viguroasd cu mari perspective.

Universitatea a fost infiintatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 735 din 13 septembrie 2018
pentru modificarea si completarea Hotdrdrii Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei Nationale, publicatd in Monitorul Oficial nr. 808/20
septembrie 2018, ca urmare a fuziunii prin absorbtie dintre Universitatea de Medicindg si Farmacie
din Térgu Mures si Universitatea , Petru Maior” din Tdrgu Mures respectiv H.G. nr.707 din 17
septembrie 20189.

- Detalii despre scoala doctorala/scolile doctorale din care face parte domeniul de
studii doctorale evaluat (numar de conducatori de doctorat, numar de studenti, context
institutional, scurt istoric etc.);

in cadrul Scolii Doctorale de Litere, Stiinte Umaniste si Aplicate (SDLS), domeniul de

! De fiecare dats cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro



mailto:secretariat@aracis.ro

ARACIS

studii universitare de doctorat Informatica, activeaza patru conducatori de doctorat, trei titulari
si unul afiliat:
=  Prof. dr. ing. abil. Génge Béla, abilitat OM nr. 4857/11.08.2016
=  Prof.dr. ing. abil. ing. Szilagyi Sandor -Miklés, abilitat OM nr. 4141/21.06.2017
=  Prof.dr. ing. abil. Szilagyi Laszld, abilitat OM nr. 4142/21.06.2017
= Conf. dr. lantovics Laszl6-Barna, abilitat OMEC nr. 5777/16/10.2020.

Evolutia numarului de studenti doctoranzi

Domeniul de studii universitare de doctorat Informatica a fost infiintat in anul 2018,
evolutia numarului de doctoranzi inmatriculati fiind in continua crestere.

Anul Domeniul Nr. studentilor-doctoranzi si forma de finantare
universitar | de doctorat Buget
< y Total
Total din care cu Taxa Tax3 ota
burs3 ﬁnantaté
2019/2020 | Informatica 2 1 3
2018/2019 | Informatica 1 1

- Detalii despre domeniul de studii universitare de doctorat evaluat (numar de
studenti, context institutional, scurt istoric etc.);

Obiective si misiune. Obiectivele generale ale domeniului de doctorat Informaticd, urmdresc sa
ofere un program de studii universitare doctorale de calitate.

Obiectivul specific principal al programului este de a produce o activitate stiintifica de valoare,
vizibild pe plan international prin publicatii stiintifice, metode si algoritmi. Scopul doctoratului la
domeniul Informaticd este de a pregdti urmdtoarea generatie de cercetdtori de excelentd tinutd
stiintificd.

Misiunea domeniului de doctorat Informaticd este didactica si stiintifica, de formarea
specialistilor de pe piata muncii: cercetarea stiintificd si tehnologicad, servicii comerciale sau de
consultanta si expertizad, inclusiv in invdtdmdéntul superior, in concordantd cu cea a Universitatii
de Medicind, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Tdrgu Mures, de a genera
si de a transfera cunoastere cdtre societate prin formarea de competente
profesionale/transversale si perfectionarea resurselor umane inalt calificate pentru o societate
modernd, capabile sa satisfacd, prin insertie profesionald, nevoile de competentd ale mediului
socio-economic.

ll. Metode utilizate
Acest capitol va contine metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa,
fnainte, si in cadrul vizitei de evaluare, printre care cel putin:
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Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat si anexele acestuia;

Structura Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de
doctorat Informatica a Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie , George
Emil Palade” din Targu Mures este urmatoarea:

INFORMATII GENERALE STANDARDE S| INDICATORI DE PERFORMANTA

A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare.

A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevazute in legislatia specifica privind organizarea
studiilor de doctorat.

A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor
de doctorat.

A.1.3. I0SUD se asigura ca resursele financiare sunt utilizate Tn mod optim, iar veniturile
obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentara fata de cea
oferita de guvern.

A.2. Infrastructura de cercetare.

A.2.1. IOSUD detine o infrastructura moderna de cercetare care sustine derularea
activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

A.3. Calitatea resursei umane.

A.3.1. La nivelul fiecarei scoli doctorale exista suficient personal calificat astfel incat sa fie
asigurat un proces educational de calitate.

A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul Scolii Doctorale desfasoara o activitate stiintifica
vizibila international.

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere.

B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidati din
afara institutiei de invatamant superior sau in numar mai mare fata de numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat.

B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreaza performanta
academica, de cercetare si profesionala.

B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat.

B.2.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari comportamentul
etic Tn stiinta.

B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora [.0.S.U.D.-U.M.F.S.T.
,George Emil Palade” din Targu Mures Scoala Doctorala de Litere, Stiinte Umaniste si
Aplicate.

B.3.1. Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi prin prezentari la conferinte
stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de
servicii.

B.3.2. Scoala Doctoralad apeleaza la un numar semnificativ de referenti stiintifici externi in
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comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat.

C. MANAGEMENTUL CALITATII

C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii.

C.1.1. Exista cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru asigurarea interna a
calitatii relevante.

C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare.

C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

C.2.2. 10SUD / Scoala Doctorala asigura studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale.

C.3. Gradul de internationalizare.

C.3.1. Exista o strategie si este aplicata, pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale.

Strategii si proceduri implementate la nivelul domeniului de studii universitare de
doctorat, ca masuri de imbunatatire continua a calitatii programelor de studii doctorale,
altele decat cele prevazute in anexa 4 la Ghid.

Analiza SWOT
Anexe

Anexele Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat
Informatica a Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil
Palade” din Targu Mures contin urmatoarele documente si informatii:

= 41-00-01 HG 735/2018, H.G. 707/20189.

= 41-00-02 Documente evolutie UMF-UPM.

= 41-00-03 Carta UMFST G.E. Palade Tg Mures.

=  41-00-04 Regulamentul institutional de organizare si desfdsurare a studiilor universitare
de doctorat, UMFST-REG-06UMFST-REG-06, Regulamentul de organizare si desfdsurare A
studiilor universitare de doctorat UPM.

= 41-00-05 Regulamentul electoral al UMFST, UMFST-REG-64.

= 41-00-06 Regulament de organizare si functionare a scolilor doctorale din cadrul UMFST
G.E. Palade Tg Mures, Regulamente de organ si desfdsurare a studiilor univ. de doctorat
UPM (2016-2018).

= 41-00-07 Procedura operationald privind desfdasurarea studiilor universitare de
doctoratPOS-SDR-02.

= 41-00-08 Regulamente si Proceduri admitere SDLS (2015-2019).

= 41-00-09 Planul strategic (2016-2020; 2020-2024).

= 41-00-10 Raportul Rectorului privind starea universitdtii.

= 41-00-11 Contract Antiplagiat.

= 41-00-12 Regulament Antiplagiat.

= 41-00-13 HCA finantare cotutele.

= 41-00-14 Participare tdrguri internationale.

= 41-00-15 HCAEUA.
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= 41-00-2-04 Interfata UMS/SDLS.

= 41-00-16 Regulamente privind recunoastere a calitdtii de conducdtor de doctorat si Reg.
privind recunoasteri diploma de doctor.

= 41-00-2-01 Structuri de conducere CSUD (2016-2020).

= 41-00-2-02 Structuri de conducere CSD (2016-2021).

= 41-00-2.4-01 Conducdtori de doctorat titular.

= 41-00-2.4-02 Fise indeplinire criterii conducdtori stiintifici de doctorat.

= 41-00-2.4-03 Vizibilitatea internationald a conducdtorilor de doctorat.

= 41-00-2.4-04 Rata de exmatriculare.

= 41-00-2-03 Acorduri Erasmus, Contracte Erasmus.

= 41-00-2.4-05 Planuri de invatdmdnt (2018-2020).

= 41-00-2-05 Stat de functii.

= 41-00-2-06 Contract de studii universitare de doctorat (2015-2019).

= 41-00-2.4-06 Planul individual al studiilor universitare de doctorat.

= 41-00-2-07 Situatie privind studentii cu taxd finantatd, Hot. CA-utilizare fonduri.

= 41-00-2.4-07 Situatia privind numdrul de teze de doctorat coordinate.

= 41-00-2.4-08 Calitatea candidatilor admisi la studii universitare de doctorat.

= 41-00-17 Raport evaluare conducdtori de doctorat.

= 41-00-18 Chestionar de satisfactie.

= 41-00-2-08 Centrului de Cercetdri in Ingineria Calitdtii si Fabricatie Digitald.

= 41-00-2-09 Comisia de indrumare.

=  41-00-2.4.-09 Granturi de cercetare

= 41-00-2.4-11 Lista publicatii doctoranzi.

" 41-00-2.4-11 Raport cadre didactice/doctoranzi.

Raportul de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat al
Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Tirgu Mures
(UMFST G.E. Palade Tg. Mures) releva ca UMFST G.E. Palade Tg. Mures este o institutie de
fnvatamant superior dedicata educatiei si cercetarii, cu invatamant in limbile romana, maghiara
si engleza, integrata sistemului european de invatamant superior, cu rol in:

= pregdtirea universitard in domeniul stiintelor sandtdtii, umaniste si aplicate;

= cercetarea stiintificd;

= cooperarea  nationald  si  internationald  in vederea  transferului  de
informatie/educatie/tehnologie;

= difuzarea cunoasterii si culturii in societate.

UMFST G.E. Palade Tg. Mures a fost infiintatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 735 din 13
septembrie 2018pentru modificarea si completarea Hotdrdrii Guvernului nr. 26/2017 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, publicatd in Monitorul Oficial nr.
808/20 septembrie 2018, ca urmare a fuziunii prin absorbtie dintre Universitatea de Medicind si
Farmacie din Targu Mures si Universitatea ,Petru Maior” din Tdrgu Mures respectiv H.G. nr.707
din 17 septembrie 2019. In cei 70 de ani de activitate Universitatea a promovat si va promova in
continuare exigente sociale si de performantd, calitatea si competenta fiind repere institutionale
definitorii.

Institutia organizatoare de studii de doctorat din cadrul UMFST G.E. Palade Tdrgu Mures
(IOSUD) s-a format prin fuziunea Scolilor Doctorale ale U.M.F. si U.P.M. Scoala doctorald a U.M.F.
actualmente numitd Scoala Doctorald de Medicing si Farmacie (SDMF) functioneazd de peste
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cinci decenii, respectiv de 55de ani. Prin Decretul 800/1965 si Ordinul Ministrului Invdtdméntului,
Institutul de Medicind si Farmacie Tdrgu Mures obtine dreptul de acordare a titlului stiintific de
doctor in medicind prin numirea a 7 profesori conducdtori stiintifici de doctorat.

Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/scolii/scolilor
doctorale, in format electronic:

https://www.umfst.ro/doctorat.html - Organigrama IOSUD.
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie.html Scoala
Doctorala de Medicina si Farmacie.
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/csd.html -
Membrii consiliului scolii doctorale de medicina si farmacie.
https://www.umfst.ro/fileadmin/doctorate/DocUtile/2021/Strategia_Cercetarii_Prof.d
r._Puscasiu.pdf - Strategia scolii doctorale de medicina si farmacie a IOSUD a UMFST G.E.
PALADE Targu Mures privitoare la cresterea calitatii cercetarii doctorale.
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-
farmacie/conducatori-de-doctorat.html - Conducatori de doctorat - domeniu —
specializare.

https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-
farmacie/abilitare.html - Sustinerea tezelor de doctorat sau de abilitare in sistem online
/ abilitare.

https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-
farmacie/abilitare/criterii-si-documente-abilitare.html - Criterii si documente abilitare.
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-
farmacie/abilitare/sustineri-teze-abilitare.html - Sustineri teze abilitare. program
sustinere teze de abilitare. Ordin Ministru M.E.N.C.S. Taxe.
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/studenti-
doctoranzi/lista-doctoranzilor/inmatriculati-2020.html - Listele studentilor doctoranzi
inmatriculati pe ani de studii.
https://www.umfst.ro/doctorat/model-format-tip-teza-doctorat.html - Sablonul de
tehnoredactare a tezei de doctorat si formatul copertei.
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-litere-stiinte-umaniste-si-
aplicate/studenti-doctoranzi/planuri-de-invatamant.html - Planurile de invatamant al
Scolilor Doctorale, inclusiv la Informatica.

s.a.

Analiza Planului de invatamant la doctorat

Planul de invatamant la doctorat totalizeaza un numar de 180 de credite.
Anul | -Programul de cercetare universitar avansat
e Semestrul I, 30 de credite cuprinde cinci discipline obligatorii:

- Metode avansate in prelucrarea imaginilor si recunoasterea formelor
- Modelarea sistemelor neliniare

- Securitatea retelelor de calculatoare complexe

- Metodologia cercetdrii stiintifice

- Etica in cercetarea stiintifica si proprietatea intelectuald

e Semestrul al ll-lea —30 credite:

- Elaborarea si sustinerea Proiectului de cercetare stiintificd


https://www.umfst.ro/doctorat.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/csd.html
https://www.umfst.ro/fileadmin/doctorate/DocUtile/2021/Strategia_Cercetarii_Prof.dr._Puscasiu.pdf
https://www.umfst.ro/fileadmin/doctorate/DocUtile/2021/Strategia_Cercetarii_Prof.dr._Puscasiu.pdf
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/conducatori-de-doctorat.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/conducatori-de-doctorat.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/abilitare.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/abilitare.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/abilitare/criterii-si-documente-abilitare.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/abilitare/criterii-si-documente-abilitare.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/abilitare/sustineri-teze-abilitare.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/abilitare/sustineri-teze-abilitare.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/studenti-doctoranzi/lista-doctoranzilor/inmatriculati-2020.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-medicina-si-farmacie/studenti-doctoranzi/lista-doctoranzilor/inmatriculati-2020.html
https://www.umfst.ro/doctorat/model-format-tip-teza-doctorat.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-litere-stiinte-umaniste-si-aplicate/studenti-doctoranzi/planuri-de-invatamant.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-litere-stiinte-umaniste-si-aplicate/studenti-doctoranzi/planuri-de-invatamant.html
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Anii, 11, HI
- Programul de cercetare stiintifica
e Semestrul lll, IV, V, VI -120 de credite:

- Elaborarea si sustinerea Rapoartelor de cercetare stiintifica (1,2,3) / Elaborarea,
redactarea Si sustinerea publica a tezei de doctorat
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-litere-stiinte-umaniste-si-
aplicate/studenti-doctoranzi/planuri-de-invatamant.html.

Intalniri si Discutii. /n cadrul evaludrii domeniului de studii universitare de doctorat
Informatica la UMFST G.E. Palade Tg. Mures am participat la urmdtoarele intdiniri si
discutii (a se vedea Anexa 1):

Ill. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITU TIONALA

Domeniul A. ,,Capacitatea institutionald” este evaluat folosind trei criterii:
= Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare.
= Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare.
= Criteriul A.3. Calitatea resursei umane.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (I0SUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevdazute in legislatia specificd privind organizarea studiilor
de doctorat.

Standardul A.1.1. foloseste indicatorii de performantd A.1.1.1. si A.1.1.2.

Indicatorul de performantd A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul scolii doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:
a) regulamentul scolii doctorale;

b) metodologia de desfdsurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de cdtre studenti a reprezentantului in CSD, si
dovezi ale deruldrii acestora;

c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitdtii de conducdtor de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocdrii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) procedurile interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programului
de pregdtire bazat pe studii universitare avansate.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri
si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotdrdrea


https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-litere-stiinte-umaniste-si-aplicate/studenti-doctoranzi/planuri-de-invatamant.html
https://www.umfst.ro/doctorat/scoala-doctorala-de-litere-stiinte-umaniste-si-aplicate/studenti-doctoranzi/planuri-de-invatamant.html

ARACIS

Guvernului nr.681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile sicompletdrile ulterioare.
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor de doctorat.

La Specialitatea Informatica in ultimii 2 ani (Universitatea este tdndrd) au fost inmatriculate 4
persoane: (anul de studii 2018/2019 — 1 persoand; 2019/2020 -3 persoane. Teze in derulare -4.

Standardul A.1.2. foloseste indicatorii de performantd A.1.2.1. si A. 1.2.2.

Indicatorul de performanta A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Evidenta studentilor doctoranzi si parcursul lor academic este realizat cu ajutorul
programului  informatic  University  Management  System  (UMS),  https://inter-
eng.umfst.ro/2021/.

Acesta este un software integrat capabil sd rdspundd celor mai exigente cerinte, oferind o
imagine de ansamblu managementului universitar. Ca software specializat pentru management
universitar care permite gestiunea eficientd a scolaritdtii—a ciclului educational al unui student
din momentul in care aplicd pentru a fi admis, pdnd la finalizarea studiilor si parcursul sdu ca
absolvent. Solutia oferd in timp real informatii de analizd si sintezd necesare in procesul
decizional. UMS este capabil sd integreze atdt aspecte legate de organizarea academico-
didacticd, stat de functii, cdt si instrumente dedicate managementul proceselor si documentelor,
sau sistemului de Tnvatamdnt la distantd - eLearning.

Functionalitatile UMS: organizare academicd, admitere, Web Profesori(profil academic,
sistem de notare), burse(distribuirea si repartizarea fondurilor pentru burse), gestionare
studenti (parcurs studenti, gestionare credite, examene finale, acte de studii etc.), examindri
(planificare examene, gestionare restante, mdriri de note etc.), administrare (creare conturi,
addugare componente), export RMU, rapoarte si analize, taxe, instrumente aditionale (stat de
functii, materiale didactice, adeverinte student),acte de studii, Web Studenti ( accesul
studentilor-doctoranzi la situatii scolare si financiare prin crearea unui cont web in cadrul
platformei UMS): https.//www.umfst.ro/e-umfst.html, https://carnet.umfst.ro/auth/login.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi
ale utilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

La nivelul IOSUD existd un program informatic pentru verificarea procentului de similitudine
pentru toate tezele de doctorat supuse presustinerii in comisiile de indrumare si sustinerii
publice, respectiv pentru toate tezele de abilitare. Verificarea se realizeazd cu ajutorul soft-
ului Sistemantiplagiat.ro, agreat si avizat de Ministerul Educatiei din 2016. (Anexa,41-00-11,
Anexa 41-00-12).

Domeniul Informaticd s-a infiintat in anul 2018, astfel incat incd nu existd absolventi.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. I0SUD se asigurd cd resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar


https://inter-eng.umfst.ro/2021/
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ARACIS

veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentard fatd de cea
oferitd de guvern.

Standardul A.1.3. foloseste indicatorii de performantd A.1.3.1., A.1.3.2. si A.1.3.3.

Indicatorul de performantd A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de
dezvoltare institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducdtorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeazd teme
relevante pentru domeniul respectiv si, de reguld, se desfdsoard cu implicarea studentilor
doctoranzi.

In contextul domeniului de studii Informaticd existd 1 proiect de cercetare internationald in
implementare la momentul depunerii dosarului de autoevaluare si 2 proiecte de cercetare-
dezvoltare, obtinute in ultimii 5 ani.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul
evaludrii, care beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt
finantarea guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane,
este cel putin 20%.

Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul evaludrii, care beneficiazd, pentru
minimum sase luni, si de alte surse de finantare decdt finantarea guvernamentald, prin burse
acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti financiar prin granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald /resurse umane, este de cel putin de 20%.

Conform indicatorului analizat, doctoranzii din domeniul Informaticd fie sunt la taxd, fie
beneficiazd de finantare institutionald din partea UMFSTG.E. Palade Tg. Mures. Totodatd, un
doctorand beneficiazad si de finantare dintr-un proiect de cercetare internationald.

In general, pe scoala doctorald, peste 50 % din doctoranzi beneficiazd de alte surse de
finantare.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* A.1.3.3.? Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor
doctorale obtinutede universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare
incasate de la studentii doctoranzi de la forma de invatamdnt cu taxd se utilizeazd pentru a
deconta cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli
de vard, cursuri, stagiiin strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme
specifice de diseminare etc.).

2 |ndicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatieinr.
3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performants utilizati in evaluare. in cazul neindeplinirii lor,
Agentia acorda IOSUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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UMFST G.E. Palade Tg. Mures sustine financiar o parte dintre studentii-doctoranzi prin
suportarea taxei de scolarizare. De asemenea, din granturile doctorale, taxele de scolarizare,
studentii doctoranzi pot utiliza o mare parte pentru decontarea taxelor de participare la
conferinte nationale, internationale, scoli de vard, publicare de articole de specialitate, achizitii
de materiale, transport etc.

in domeniul Informaticd, existd 3 studenti doctoranzi cu taxd finantatd (taxa de scolarizare
este suportatd de cdtre universitate) si 2 cu taxd.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/scolile doctorale detin o infrastructurd de cercetare care sd susting
derularea activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Standardul A.2.1. foloseste indicatorul de performantd A.2.1.1.

Activitatea de cercetare stiintificd din cadrul SDLS urmeazd, impreund cu cea a universitdtii, o
strategie cuprinsd in Planul strategic de dezvoltare institutionald si in Strategia cercetdrii, Carta
UMFSTG.E. Palade, aprobate de Senatul Universitdtii si care includ:

= gsumarea de obiective strategice, obiective operationale

= promovarea unei cercetdri de calitate prin identificarea unor prioritdti de cercetare

= gsigurarea unor structuri eficiente de cercetare

= diseminarea rezultatelor cercetarii

= urmdrirea vizibilitdtii, recunoasterii nationale si internationale.

Rezultatele cercetdrii doctorale din cadrul SDLS care sunt diseminate in fluxul principal de
publicatii (reviste Thompson Reuters), respectiv, cdrti publicate, brevete de inventie, etc. sunt
reflectate anual in Raportul Rectorului privind starea Universitatii.
https://www.umfst.ro/fileadmin/documente_oficiale/Raportul_anual_al_rectorului_privind_sta
rea_UMFST_GEP_Tg_Mures_2020.pdf.

Indicatorul de performantd A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a scolii doctorale permit
realizarea activitdatilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele
asumate (calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, bibliotecd,
acces la baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de
cercetare sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in
mod distinct, infrastructura de cercetare descrisd mai sus, achizitionatd si dezvoltatd in ultimii 5
ani.
Scoala Doctorala de Litere, Stiinte Umaniste si Aplicate detine 2 Centre de cercetare si 5

laboratoare cu o suprafatd totald de 470 m?, 145 locuri, 130 de calculatoare:

= Centru multimedia de cercetare.

= Centru de cercetare MPLR Filologie.

» Laborator de Studii Doctorale.

= [Laborator Informaticd. Centru de cercetare Advanced computational technologies.

= Laborator Programare/Tehnologii Web.

= Laborator Managementul proiectelor.
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= Laborator Sisteme de operare/Retele de calculatoare.

Activitdtile de cercetare ale doctoranzilor si ale cadrelor didactice, din cadrul domeniului
de Inginerie si Management, respectiv Informaticd, beneficiazd de suportul Centrului de
Cercetdri in Ingineria Calitdtii si Fabricatie Digitald.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrui domeniu existd personal calificat cu experienta necesard
pentru derularea programului de studii universitare de doctorat.

La nivelul fiecdrei scoli doctorale exista suficient personal calificat astfel incét sd fie asigurat
un proces educational de calitate.
Standardul A.3.1. foloseste indicatorii de performantd A.3.1.1., A.3.1.2., A.3.1.3. 5si A.3.1.4.

Indicatorul de performantd A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea
minimum trei conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii,
necesare siobligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

in cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea minimum trei conducdtori de
doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei) indeplinesc standardele
minimale ale Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
(CNATDCU) aflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii, necesare si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare. Existd, la nivelul domeniului Informaticd, un numdr de 4
conducdtori de doctorat, care indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la
momentul realizdrii evaludrii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare. Cei
4 conducdtori de doctorat au obtinut atestatul de abilitare in Informaticd in ultimii 5 ani.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd* A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul
de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de muncd
pe perioadd nedeterminatd.

in domeniul de doctorat Informatica, din cei 4 conducdtori de doctorat, 3 (75%) sunt titulari
In cadrul I0SUD, angajati cu incheierea unui contract de muncad pe perioadd nedeterminata.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori care
au calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CSl sau conferentiar universitar / CS
Il cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in domeniu care
indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de cercetare mentionate
anterior, in conditiile legii.

Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate aferente
domeniului Informatica sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori care au calitatea de
conducdtor de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performanta* A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd
concomitent maimult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat®, nu depdseste 20%.
La domeniului Informatica nu sunt conducdtori de doctorat care ar coordona concomitent
mai mult de 8 studenti.
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitatestiintifica
vizibila international.

Cei patru conducdtori de doctorat ai domeniului Informaticd au vizibilitate internationald,
manifestatd cu precddere in ultimii 5 ani.

Numdrul de articole indexate Web Science sau Erich — 45.

Membru in comitete stiintifice, a publicatiilor si conferintelor internationale / Membru in
board-urile asociatiilor profesionale internationale/Invitat in cadrul conferintelor sau membru in
comisii de doctorat la universitdti din strdindtate — peste 60.

Standardul A.3.2. foloseste indicatorii de performantd A.3.2.1 si A.3.2.2.

Indicatorul de performanta A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul
supus evaludrii prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor
de impactsau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in care se
regdsesc contributii de nivel international ce relevd un progres in cercetarea stiintificd —
dezvoltare — inovare pentru domeniul evaluat.

Conducdtorii de doctorat mentionati au vizibilitate internationald in ultimii cinci ani,
constdnd in: calitatea de membru in comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de membru in board-urile asociatiilor profesionale internationale;
calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor de experti desfdsurate in strdindtate sau
calitatea de membru al unor comisii de sustinere a unorteze de doctorat la universitdti din
strdindtate sau in cotuteld cu o universitate din strdindtate.

Pentru ramurile de stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice, conducdtorii de doctorat
vor proba vizibilitatea internationald in ultimii cinci ani prin calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de organizare a evenimentelor
artistice si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de membru in jurii sau echipe de
arbitraj in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor internationale.

In domeniul evaluat, toti cei 4 conducdtori de doctorat prezintd minimum 5 articole indexate
ISI Web of Science in reviste cu factor de impact.
Numdrul de articole indexate Web Science sau Erich - 45.
Indicatorul este indeplinit.

3 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3), respectiv 4
ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de
prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotdrarea Guvernuluinr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Indicatorul de performanta* A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati
unui domeniu destudii doctorale continud sd fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25%
din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare
si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii
cinci ani.

Integral cei patru conducdtori de doctorat, arondati domeniului de studii universitare de
doctorat Informaticd, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani, au obtinut 100%
punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU.

Performantele conform criteriilor CNATDCU ordin 6129 din 20.12.2016 pentru domeniul
Informatica sunt urmdtoarele: punctaj total 1536,12 puncte.

Indicatorul este indeplinit.

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Domeniul B. ,Eficacitate educationald” este evaluat folosind trei criterii:
= Criteriul B.1. Numdrul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul
de admitere
= (Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat.
= Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora.

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Criteriul B.1. ,,Numdrul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la
concursul deadmitere” foloseste Standardele B.1.1. si B.1.2.

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage
candidati din afara institutiei de invatdmdnt superior sau in numdr mai mare fatd de numdrul de
locuri finantate de la bugetul de stat

Standardul B.1.1. foloseste indicatorul de performantd B.1.1.1.

Indicatorul de performanta*® B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de masterat
ai altor institutiide invatdmant superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris la concursul
de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdarul de locuri finantate de
la bugetulde stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 0,2
sau raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la
bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 1,2.
in total pe anii universitari 2018/2019, 2019/2020:

= Nr. candidati — 4.

= Nr. absolventi de master in IOSUD — 3.

= Nr. de master in alte institutii -1.

Doctoranzii din domeniul supus evaludrii sunt toti absolventi de masterat insd acestui
domeniu nu i-au fost repartizate locuri finantate de la bugetul de stat. In consecintd, acest
criteriu nu se poate aplica domeniului Informatica.

Indicatorul nu poate fi evaluat.
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Standardul B.1.2. ,,Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald.

Candidatii participanti la concursul de admitere pentru studii universitare de doctorat sunt,
in general, absolventi de studii universitare de masterat.
Standardul B.1.2. foloseste indicatorii de performantd B.1.2.1. si B.1.2.2.

Indicatorul de performanta* B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in
baza unor criteriide selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald a
candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd, publicatii
in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a
proceduriide admitere.

Admiterea la programele de studii de doctorat se face conform Procedurii Operationale
privind procesul de admitere la studii universitare de doctorat. Cod: UMFST-PO-SDR-09. Editia 01.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in
urma renuntdrii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere?®, nu depdseste 30%.

Rata de exmatricularea studentilor doctoranzi, inclusiv in urma renuntdrii la studii, la 3
ani de la admitere, in cadrul domeniului Informaticd este de 0%.
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat.

Criteriul B.2. ,Continutul programelor de studii universitare de doctorat” foloseste Standardul
B.2.1.

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru
a Imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in
stiintd.

Standardul B.2.1. foloseste indicatorii de performantd B.2.1.1., B.2.1.2., B.2.1.3., B.2.1.4. si
B.2.1.5.

Indicatorul de performantd B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate
cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a
doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinata studiului aprofundat al metodologiei
cercetdriisi / sau prelucrdrii statistice a datelor.

Din cele 5 discipline, 4 discipline sunt relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a
doctoranzilor. Dintre cele 4 mentionate, o disciplind este “Metodologia cercetdrii”.
Indicatorul este indeplinit.

% 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizat la art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatd la art. 174,
alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare.
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Indicatorul de performanta B.2.1.2. Exista cel putin o disciplind dedicata eticii in cercetarea
stiintifica siproprietatiiintelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei
disciplinepredate in programul de pregadtire.

in cadrul programului doctoral, disciplina , Etica in cercetarea stiintificd si proprietatea
intelectuald” este dedicatd eticii in cercetarea stiintifica.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.3. I0SUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeazd ,,rezultatele invatdrii", precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autonomia
pe care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau
prin activitdtile de cercetare.

Sunt create mecanismele prin care I0SUD se asigurd cd programul de pregdtire bazat pe
studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeazd rezultatele invatdrii. Sunt
precizate obiective, competente, cunostinte, abilitdti, responsabilitdti.

in domeniul evaluat la momentul evaludrii nu sunt absolventi.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantda B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald,
studentii doctoranzi din domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de
Indrumare functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris sau
intdlniri regulate.

Doctoranzii beneficiazd de indrumare pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald.
Comisiile de indrumare pentru domeniul Informaticd sunt prezentate in Anexa Comisia de
indrumare. In functie de problemele intdmpinate, doctoranzii poartd discutii on-site si, in ultima
perioadd datoratd situatiei extraordinare cauzate de pandemia COVID-19, in format on-line prin
schimburi de mesaje pe postd electronica sau pe Microsoft Teams.

Componenta Comisiei de indrumare pentru studentii-doctoranzi din anul I, inmatriculati in
anul universitar 2020-2021 pentru domeniul Informaticd este:

Prof. univ., dr. ing. habil. Genge Bela;

Prof. univ., dr. ing. habil. Szilagyi Miclos Sandor;

Conf. univ., dr. habil. lantovic Barna;

Prof. univ., dr. Calin Endsescu.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre
numdrul de studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd
Indrumarea nu trebuie sd fie mai mare de 3:1.
Indrumarea studentilor doctoranzi este asiguratd de alti trei membri ai comisiei de
indrumare.
Raportul dintre numdrul de studenti doctoranzi / numdrul cadrelor didactice care asigurd
indrumarea este de 1:1

5> Sau prin ceea ce trebuie sa cunoascs, s inteleags si s3 fie capabil s3 faca absolventul, in conformitate cu
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din Tnvatamantul superior in
Registrul National al Calificarilor din invitdmantul Superior (RNCIS) (aprobata prin Ordinul 3475/2017 cu
modificarile si completarile ulterioare).
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Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora.

Criteriul B.3. , Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora” foloseste
Standardele B.3.1. si B.3.2.

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la
conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de
servicii. Standardul B.3.1. foloseste indicatorii de performantd B.3.1.1. si B.3.1.2.

Indicatorul de performantd B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau o
altd contributierelevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din
aceastd listd, membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3 dintre
articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat.

Criteriul nu poate fi aplicat domeniului Informatica, intrucdt prima admitere s-a organizat
in 2018 si pdnd in momentul depunerii dosarului de autoevaluare nici un doctorand nu si-a
finalizat studiile.

Indicatorul nu poate fi evaluat.

Indicatorul de performanta® B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-
doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv cele
de tip poster, expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in tard
sau in strdindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in
perioadaevaluatd (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Indicatorul nu poate fi aplicat deoarece prima admitere in domeniul Informaticd s-a
organizat in anul universitar 2018/2019 si nu existd studenti-doctoranzi care si-au incheiat studiile
doctorale in perioada evaluatd, din ultimii 5 ani.

Indicatorul nu poate fi evaluat.

Standardul B.3.2. scoala Doctorald apeleazd la un numdr semnificativ de referenti stiintifici externi
in comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.

Standardul B.3.2. foloseste indicatorii de performantd B.3.2.1. si B.3.2.2.

Indicatorul de performantd* B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit referent
provenind de la o institutie de invatdmdént superior, alta decét I0SUD evaluatd, nu trebuie sa
depdseascd doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat, intr-un an.
Indicatorul nu poate fi aplicat deoarece prima admitere in domeniul Informaticd s-a
organizat in anul universitar 2018/2019 si nu existd studenti-doctoranzi care si-au incheiat studiile
doctorale in perioada evaluatd, din ultimii 5 ani.
Indicatorul nu poate fi aplicat.
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Indicatorul de performantda* B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui
anumit referentstiintific provenit de la o altd institutie de invdtdmdént superior decdt cea in care
se organizeazdsustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sd fie mai mare de 0.3, prin raportare
la situatiainregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de doctorat
evaluat au fost sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Indicatorul nu este aplicabil deoarece prima admitere in domeniul Informaticd s-a
organizat in anul universitar 2018/2019 si nu existd studenti-doctoranzi care si-au incheiat
studiile doctorale in perioada evaluatd, din ultimii 5 ani.

Indicatorul nu poate fi evaluat.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Domeniul C. ,Managementul calitétii” este evaluat folosind trei criterii:
= (Criteriul C.1. Existenta si derularea periodicd a sistemului de asigurare interna a
calitatii.
= (Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invdtare.
= (Criteriul C.3. Gradul de internationalizare.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Criteriul C.1. ,Existenta si derularea periodicd a sistemului de asigurare internd a calitdtii”
foloseste Standardele C.1.1. si C.1.2.

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru asigurarea interna
a calitdtii relevante.

Implementarea si functionarea in conditii de eficacitate si eficientd a SMC este monitorizatd,
evaluatd, analizatd conform requlamentelor si procedurilor interne specifice. Pentru a monitoriza
si evalua modul de indeplinire a cerintelor de calitate stabilite, in cadrul Scolilor doctorale au fost
identificate activitdtile pentru care este necesard o descriere documentatd prin regulamente si
proceduri operationale proprii. Acestea contin descrieri ale activitdtilor si precizeazd cine sunt
beneficiarii, respectiv delimiteazd responsabilitdtile celor implicati.

https://www.umfst.ro/doctorat/legislatie/requlamente.html,

https://www.umfst.ro/doctorat/legislatie/metodologii.html,
https://www.umfst.ro/doctorat/legislatie/proceduri.html,
https://www.umfst.ro/fileadmin/documente_oficiale/regulamente/UMFST-REG-09.pdf,
https://www.umfst.ro/fileadmin/documente_oficiale/requlamente/MC.pdf.

Regulamentele si procedurile elaborate sunt permanent monitorizate de cdtre conducerea
I0SUD si sunt actualizate in functie de modificdrile specifice interne sau de cele legislative sau de
reglementare externe. Conducerea I0SUD colaboreazd cu Departamentul de Asigurare a Calitdtii
pentru tinerea sub control si actualizarea permanentd a acestor documente.

Regulamentele si procedurile elaborate in cadrul IOSUD sunt accesibile celor interesati prin
postarea pe site-ul institutional si sunt comunicate pentru insusire si aplicare celor direct implicati
in activitdtile descrise. Indeplinirea cerintelor de calitate si identificarea nevoilor de imbundtdtire
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in cadrul Scolilor doctorale se realizeaza periodic, prin intermediul auditurilor interne programate
in domeniul calitdtii.

Modul de desfdsurare a auditurilor este descris prin procedura de sistem specificad (UMFST-
PS-02-Audituri interne
https://www.umfst.ro/fileadmin/intranet_access/documente_oficiale/proceduri_de_sistem/U
MEST-PS-AC-02.pdf).

Standardul C.1.1. foloseste indicatorii de performantd C.1.1.1. si C.1.1.2.

Indicatorul de performantd C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii
universitare de doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si asigurare
internd a calitdtii acestuia In conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicatd la nivel de
I0SUD, printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;
c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite manifestari,
publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

Activitatea stiintifica a conducdtorilor de doctorat respectd Regulamentul institutional al
I0SUD de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat din cadrul Universitatii de
Medicind, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Tdrgu Mures.

Infrastructura si logistica necesare desfdasurdrii activitdtii de cercetare este prezentatd in
organigrama corespunzdtoare.

Au fost elaborate 4 regulamente/proceduri pe baza cdrora se organizeazd studiile
doctorale.

Patru doctoranzi din domeniul Informaticd au avut 9 participdri la Conferinte Stiintifice
internationale.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt
implementate mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. In urma
analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de mdsuri.
Existd mecanisme de feed-back bazat pe un Chestionar de evaluare a satisfactiei privind
serviciile furnizate de catre scoala doctorala prin care se identificd nevoile studentilor
doctoranzi si nivelul general de satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat.
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Criteriul C.2. ,Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invdtare”
foloseste Standardele C.2.1. si C.2.2.
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Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati,
respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Standardul C.2.1. foloseste indicatorul de performantd C.2.1.1.

Indicatorul de performantd C.2.1.1. I0SUD publica, pe website-ul institutiei de invatdmdént
superior, cu respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii
precum:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;
c) contractul de studii doctorale;
d) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includd si procedura de sustinere publicd
a tezei;
e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;
f) profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;
g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de bazd (anul inmatriculdrii;
conducdtor);
h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;
i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum
sidata, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.
Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. I0SUD / scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele
necesare deruldrii studiilor doctorale.

Standardul C.2.2. foloseste indicatorii de performantd C.2.2.1., C.2.2.2. si C.2.2.3.

Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformad
cu baze de date

academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Doctoranzii Scolilor Doctorale din UMFST G.E. Palade Tg. Mures au acces la baza de date
Anelis. Prin consortiul ANELIS PLUS (Asociatia Universitdtilor, Institutelor de Cercetare —
Dezvoltare si Bibliotecilor Centrale Universitare din Romdnia), UMFST G.E. Palade Tg. Mures are
acces la urmdtoarele resurse electronice de informare si documentare (baze de date / platforme
fulltext si baze de date bibliografice si bibliometrice): ELSEVIER SCIENCE DIRECT, SPRINGERLINK,
CLARIVATE ANALYTICS — WEB OF KNOWLEDGE, PROQUEST CENTRAL, SCOPUS, WILEY ONLINE
LIBRARY CAMBRIDGE JOURNALS, NATURE RESEARCH.

Accesul este posibil din reteaua UMFST G.E. Palade Tg. Mures: www.anelisplus.ro, prin acces
mobil (din afara institutiei), prin autentificare pe baza de cont si parold:
http://www.anelisplus.ro/?page_id=64.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem
electronic de

verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.
I0SUD promoveazd ferm o atitudine pro-activa privitoare la prevenirea si combaterea
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fraudei in stiintd — definite ca actiunea deliberatd de confectionare, falsificare, plagiere sau
instrdinare ilicitd a rezultatelor cercetdrii stiintifice. Inainte de sustinere, in mod obligatoriu, toate
tezele de doctorat si de abilitare din cadrul Scolii Doctorale de Litere, Stiinte Umaniste si Aplicate
sunt supuse unei evaludri a procentului de similitudine. Prevenirea plagiatului si verificarea
antiplagiat a tuturor productiilor stiintifice ale IOSUD se face in concordantd cu politica UMFST si
este reglementatd prin Regulamentul antiplagiat. Tehnic acest lucru se realizeazd cu ajutorul soft-
ului  Sistemantiplagiat.ro, agreat si avizat de Ministerul Educatiei din anul 2016.
http://sistemantiplagiat.ro/en/home-2/C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la
laboratoarele de cercetare stiintificd sau alte facilitati in functie de specificul domeniului /
domeniilor din cadrul scolii doctorale, conform unor reglementdri interne. Studentii doctoranzi
din cadrul UMFST G.E. Palade Tg. Mures, au acces la laboratoare si centre de cercetare care
dispun de echipamente de ultimd generatie. UMFST G.E. Palade Tg. Mures oferd studentilor
doctoranzi posibilitatea de a efectua cercetdrile din cadrul programului de studii doctorale in
laboratoare si centre de referintd la nivel national.

Avdnd in vedere strdnsa colaborarea dintre UMFST G.E. Palade Tg. Mures si institutiile
universitare din tard si din strdindtate, studentii doctoranzi au posibilitatea de a realiza cercetdri
specifice domeniului lor si in centrele nationale si internationale de prestigiu.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reglementdri interne.

Studentii doctoranzi din cadrul UMFST G.E. Palade Tg. Mures, au acces la laboratoare si
centre de cercetare care dispun de echipamente de ultimd generatie. UMFST G.E. Palade Tg.
Mures oferd studentilor doctoranzi posibilitatea de a efectua cercetdrile din cadrul programului
de studii doctorale in laboratoare si centre de referintd la nivel national. Avdnd in vedere strdnsa
colaborare dintre UMFST.E. Palade Tg. Mures si institutiile universitare din tard si din strdindtate,
studentii doctoranzi au posibilitatea de a realiza cercetdri specifice domeniului lor si in centrele
nationale si internationale de prestigiu.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare
Criteriul C.3. ,,Gradul de internationalizare” foloseste Standardul C.3.1.

Standardul C.3.1. Exista o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale.

Standardul C.3.1. foloseste indicatorii de performantd C.3.1.1., C.3.1.2. si C.3.1.3.

Indicatorul de performantd™® C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin35%
dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o altd formad de
mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. I0SUD elaboreazd si
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implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de studenti
doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%, care este
tinta la nivelul Spatiului European al Invdtémantului Superior.

Existd un numdr mare de acorduri internationale, cu universitdti de prestigiu, parteneriate
si afilieri la asociatii universitare, prin care se realizeazd extinderea formelor de cooperare
internationald cu accent pe accelerarea si diversificarea procesului de internationalizare,
adoptarea unei atitudini inovatoare si vizionare in relatiile sale cu toti partenerii, cresterea
vizibilitdtii si renumelui celor doud universitéti. In acest context, strategia I0SUD-UMFST G.E.
Palade Tg. Mures s-a concentrat asupra cdutdrii de parteneri internationali in tdrile UE cdt si
non-UE. Universitatea isi concentreazd interesul asupra acelor institutii de invatdmant superior
cu caracteristici similare si cu o investitie in invdtdmdnt, inovare si excelentd, care este
atrdgdtoare pentru schimbul de studenti, personalul academic si de cercetare.

La nivel de universitate, pentru o cresterea numdrului de doctoranzi care sd beneficieze de
mobilitati ERASMUS, selectia pentru atribuirea acestora este continud, pe parcursul intregului
an. Formele de mobilitdti precum participarea la conferinte stiintifice internationale, care oferd
programe stiintifice atractive si care abordeazd teme de actualitate, reprezintd pentru
doctoranzi o excelentd oportunitate de colaborare, networking, ldrgirea orizontului stiintific si,
nu in ultimul rdnd un bun prilej de a-si dezvolta abilitdtile de comunicare in cadrul unei
manifestdri stiintifice. In ceea ce priveste mobilitdtile efectuate de cdtre conducdtorii de
doctorat, 10SUD incurajeazd si dezvoltarea mobilitdtilor cadrelor didactice pentru misiuni de
predare, dezvoltare academicd si cercetare stiintificG in centre de prestigiu si in institute de
cercetare. Conducdtorii de doctorat pot efectua aceste mobilitdti in cadrul programelor STA -
Staff Teaching Assignment. In cadrul domeniului de Informaticd, activitatea conducdtorilor de
doctorat este puternic corelatd cu directiile de cercetare internationale. Astfel, prin intermediul
proiectelor de cercetare incheiate sau aflate in desfdsurare, respectiv prin intermediul
programelor de mobilitate internationale (ex. Erasmus), conducdtorii de doctorat au promovat
’n mod activ internationalizarea programelor de studii.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd, inclusiv
financiar, organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti
de primrang care sd sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

In cadrul I0SUD, este sprijinitd organizarea doctoratelor in cotuteld internationald. in cadrul
universitatii, prin intermediul Consiliului de Administratie, s-a stabilit ca taxa de doctorat la un
numdr de 4 doctorate in cotuteld sa fie platitd anual de cdtre universitate din fonduri proprii.

in cadrul domeniului de doctorat Informaticd sunt in curs de finalizare a documentelor
oficiale privind doud cotutele internationale, respectiv cu Universitatea Malaga, Spania (drd. Biré
Attila) si cu Universitatea din Geneva (drd. Lenard Teri), doctoranzii fiind admisi la aceste institutii.
De asemenea, existd discutii avansate cu Universitatea din Elvetia, pentru organizarea de
doctorate in cotuteld.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantad C.3.1.3. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale
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pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor doctorale, se realizeazd prin participarea
la térguri educationale internationale. In anul 2017, Scoala Doctorald a fost reprezentatd in
cadrul tdrgului Conferintei Asociatiei Europene pentru Educatie Internationald — EAIE 2017,
Sevilla, Spania, iar in anul 2018 Conferintei Asociatiei Europene pentru Educatie Internationald —
EAIE 2018, Geneva, Elvetia. Incepdnd din anul 2015, IOSUD a devenit membrd a Asociatiei
Europene a Universitdtilor EUA, in cadrul Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat EUA-
CDE. In anul 2018, I0SUD a aplicat pentru competitia lansatd de EUA, de a gézdui in cadrul UMFST
manifestarea intitulatd: 12th EUA-CDE Thematic Workshop, initiativd cere prezenta o ocazie
excelentd de a colabora, de a invdta si de a schimba informatii cu privire la provocdrile intdinite
in invatamantul doctoral.

Indicatorul este indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

Puncte slabe:

- se vor relua punctele slabe identificate pe

- se vor relua punctele tari identificate pe | parcursul intregului raport, in cadrul analizei

parcursul intregului raport, in cadrul analizei | indicatorilor. Se pot formula si alte puncte

indicatorilor. Se pot formula Si alte puncte tari, slabe, generale, ce nu se incadreaza la un

generale, ce nu se incadreaza la un anumit indicator.

anumit indicator. a) Numar redus de doctoranzi la Informatica,

Colectiv tanar de conducatori de doctorat care
si-au sustinut recent abilitarea.

Conducatori de doctorat activi stiintific, cu
colaborari active la nivel international.
Fiecare conducdtor de doctorat a castigat in
ultimii 5 ani cel putin un proiect/grant de
cercetare. Existd o preocupare activa in
includerea doctoranzilor in proiecte de
cercetare si sprijinirea financiara a acestora.
Depunerea de catre conducatorii de doctorat
de propuneri de proiecte intr-o serie de
apeluri nationale si internationale recente.
Mizarea Conducerii Universitatii pe metode si
instrumente de Inteligenta Artificiala, care pot
oferi oportunitati colosale in cercetare si
educatie fara procurarea obligatorie a unor
dispozitive costisitoare.

Unii  doctoranzi sunt cu experienta
profesionala (vechime de munca)
considerabild. Aceasta demonstreaza faptul
credibilitatii doctoranzilor fatd de scoala
doctorala si conducatorii stiintifici.

inclusiv cu studii masterale obtinute la alte
universitati.

b) Numar redus de doctoranzi participanti in
proiecte de cercetare.

c) Rezervein cercetarile doctorale informatice
interdisciplinare cu celelalte Facultati si in
primul rand cu cele de Medicind, cu
aplicarea unor metode si tehnici de
Inteligenta  Artificialda, SSD, Inginerie
Biomedicalda, Bioinformaticda, programarii
orientate pe familii de probleme, altor|
tehnici si metode contemporane.

d) Cadenta calculatoarelor.
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Oportunitati:
- seidentifica posibile directii de actiunepentru
dezvoltarea institutiei evaluate;
- exemple de oportunitati: mediu economic
propice Tn proximitatea institutiei evaluate,
unicitatea programelor de studii si relevantalor
pentru piata locald/nationald, atractivitatea
generala a programelor de studii etc.

Oportunitati:

-Mediul economic din Targu Mures incepe sa
vada pozitiv oportunitatile aduse de studiile
doctorale.
-Deschiderea mai multor companii catre
colaborari cu mediul academic poate atrage
dupad sine oportunitati de participare in
proiecte de cercetare, crescand astfel sansele
de reusita a propunerilor de proiecte depuse.
conducerii  catre

-Deschiderea angajarea

doctoranzilor pe posturi
de

doctoranzii de mediul universitar si deschide

de Asistent pe

perioada determinata timp apropie
perspectiva angajarii acestora pe perioada

nedeterminatd dupa finalizarea studiilor
doctorale.

- Colaborarea cu conducatori de doctorat maiin
varsta de la alte universitati, inclusiv din
Republica Moldova, cu indicatori mai mari la

conducerea tezelor de doctor in informatica.

Amenintari:
- se identifica posibilele cauze ale aspectelorce
functioneaza deficitar (cauzele punctelorslabe
identificate), acestea reprezentand, practic,

amenintarile asupra bunei functionari a

institutiei;

- in plus, mai pot exista amenintari externe,
cum ar fi: mediul economic inoportun in
proximitatea institutiei evaluate, derularea
unor programe de studii de atractivitate
redusa atat pentru candidati, cat si pentru

piata muncii etc.

Amenintari:
- Numarul foarte redus de apeluri de proiecte
la nivel national, precum si rata foarte redusa
de succes face extrem de dificila castigarea de
suficiente proiecte pentru a asigura o alta
sursa de finantare pentru doctoranzi.
- Numarul redus de surse de finantare pe
partea de proiecte, precum si trecerea tuturor
conferintelor nationale specifice Informaticii la
categoria D de catre CORE Conference Ranking,
creste efortul financiar necesar publicarii
rezultatelor stiintifice (fiind necesare mai
multe deplasari internationale) si reduce
atractivitatea studiilor doctorale.
-Salarizarea inca redusa la nivel de asistent
universitar (fata de mediul economic din
domeniul IT), face ca studiile doctorale sa fie
mai putin cdautate de angajatii mediului
economic.

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Se reiau recomandadrile cuprinse in raport in cadrul analizei indicatorilor. Se pot formula si

alte recomanddri, generale, ce nu se incadreazd la un anumit indicator.
FOARTE IMPORTANT!!! — Fiecare punct slab identificat trebuie s aibd asociat cel putin
o recomandare pentru imbundtdtirea situatiei! (a se vedea Anexa)
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Nr
Crt.

Tip
indicator,
(ip, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ|

Recomandari

b 4

A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice
si aplicarea acestora la nivelul scolii
doctorale din care face parte domeniul de
studii universitare de doctorat:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) metodologia de desfasurare a
alegerilor pentru functia de director al
Consiliului Scolii Doctorale (CSD), precum
si a alegerii de catre studenti a
reprezentantului in CSD, si dovezi ale
derularii acestora;
c) metodologii de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de
doctorat (de admitere a studentilor
doctoranzi, de finalizare a studiilor
universitare de doctorat);
d) existenta mecanismelor de
recunoastere a calitatii de conducator de
doctorat si de echivalare a doctoratului
obtinut Tn alte state;
e) structuri de conducere functionale
(Consiliul scolii doctorale), dovedind
inclusiv regularitatea convocarii
sedintelor;
f) contractul de studii universitare de
doctorat;
g) proceduri interne de analiza si
aprobare a propunerilor privind tematica
programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate.

indeplinit

A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale
include criterii, proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele specificate in
art. 17, alin. (5) din Hotdrarea Guvernului
nr. 681/2011 privind aprobarea Codului
studiilor universitare de doctorat, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

indeplinit

A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui
sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor
academic.

indeplinit

A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program
informatic si dovezi ale utilizarii sale pentru
verificarea procentului de similitudine in
toate tezele de doctorat.

indeplinit

A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de
cercetare sau de dezvoltare institutionald /
resurse umane in implementare la
momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii
doctorale sau existenta a cel putin 2
granturi de cercetare sau de dezvoltare
institutionald / resurse umane per
domeniu de studii doctorale obtinute de
conducatorii de doctorat din domeniul
evaluat Tn ultimii 5 ani. Granturile
abordeaza teme relevante pentru
domeniul respectiv si, de regul3, se
desfasoara cu implicarea studentilor

doctoranzi.

Tndeplinit
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A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi
existenti in momentul evaluarii, care
beneficiaza pentru minimum sase luni si de
alte surse de finantare decat finantarea
guvernamentala, prin burse acordate de
persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de
cercetare sau de dezvoltare institutionala /
resurse umane, este cel putin 20%.

indeplinit

A.1.3.3. Cel putin 10% din totalul sumelor
aferente granturilor doctorale obtinute de
universitate prin contract institutional si
prin taxe de scolarizare incasate de la
studentii doctoranzi de la forma de
invatamant cu taxa se utilizeaza pentru a
deconta cheltuielile de formare
profesionala ale doctoranzilor (participarea
la conferinte, scoli de vara, cursuri, stagii in
strdinatate, publicare de articole de
specialitate sau alte forme specifice de
diseminare etc.).

indeplinit

IPC

A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a scolii
doctorale permit realizarea activitatilor de
cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu
misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparatura,
echipamente de laborator, biblioteca,
acces la baze de date internationale etc.).
Infrastructura de cercetare si oferta de
servicii de cercetare sunt prezentate public
prin intermediul unei platforme de profil.
Se va evidentia, Tn mod distinct,
infrastructura de cercetare descrisa mai
sus, achizitionatd si dezvoltata in ultimii 5
ani.

indeplinit

IPC

A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat
isi desfasoara activitatea minimum trei
conducatori de doctorat si cel putin 50%
dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale
CNATDCU aflate in vigoare la momentul
realizarii evaludrii, necesare si obligatorii
pentru obtinerea atestatului de abilitare.

Tndeplinit

10.

P *

A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducatorii
de doctorat din domeniul de doctorat
evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD,
angajati cu incheierea unui contract de
munca pe perioada nedeterminata.

Tndeplinit

11.

A.3.1.3. Disciplinele din programul de
pregatire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului sunt
sustinute de cadre didactice sau
cercetatori care au calitatea de conducdtor
de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau
conferentiar universitar / CS Il cu expertiza
probata in domeniul disciplinelor predate
sau alti specialisti Tn domeniu care
indeplinesc standardele stabilite de

institutie pentru functiile didactice si de

indeplinit
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cercetare mentionate anterior, in conditiile
legii.

12.

A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de
doctorat care coordoneaza concomitent
mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu
mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat3, nu depdseste
20%.

indeplinit

13.

IPC

A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducatorii
de doctorat din domeniul supus evaludrii
prezinta minimum 5 publicatii indexate
Web of Science sau ERIH in reviste cu
factor de impact sau alte realizari, cu
semnificatie relevanta pentru domeniul
respectiv in care se regasesc contributii de
nivel international ce releva un progres in
cercetarea stiintifica — dezvoltare — inovare
pentru domeniul evaluat. Conducatorii de
doctorat mentionati au vizibilitate
internationala n ultimii cinci ani, constand
in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice ale publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de membru in
board-urile asociatiilor profesionale
internationale; calitatea de invitat in cadrul
conferintelor sau grupurilor de experti
desfasurate in strainatate sau calitatea de
membru al unor comisii de sustinere a
unor teze de doctorat la universitati din
strdinatate sau Tn cotuteld cu o universitate
din strdinatate. Pentru ramurile de stiinta
Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducatorii de doctorat vor proba
vizibilitatea internationald Tn ultimii cinci
ani prin calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale, prin calitatea de
membru in comitetele de organizare a
evenimentelor artistice si competitiilor
internationale, respectiv prin calitatea de
membru Tn jurii sau echipe de arbitraj in
cadrul evenimentelor artistice sau
competitiilor internationale.

indeplinit

14.

P *

A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii
de doctorat arondati unui domeniu de
studii doctorale continua sa fie activi in
plan stiintific, obtinand cel putin 25% din
punctajul solicitat prin standardele
minimale CNATDCU in vigoare la data
levaludrii, necesare si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare, pe baza
rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.

indeplinit

15.

P *

B.1.1.1. Raportul dintre numarul
absolventilor la nivel de masterat ai altor
institutii de Tnvatdmant superior din tara
sau din strainatate care s-au inscris la
concursul de admitere la studii universitare
de doctorat Tn ultimii cinci ani si numarul
de locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs in cadrul domeniului de
studii doctorale este de cel putin 0,2 sau
raportul dintre numarul candidatilor in

Nu poate fi
evaluat
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ultimii cinci ani si numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la
concurs in cadrul domeniului de studii
doctorale este de cel putin 1,2.

16.

B.1.2.1. Admiterea la programele de studii
de doctorat se face in baza unor criterii de
selectie care includ: performanta
academica, de cercetare si profesionala a
candidatilor, un interes al acestora pentru
cercetarea stiintifica sau artisticd/sportiva,
publicatii in domeniu si o propunere de
temd de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este parte obligatorie a
procedurii de admitere.

Tndeplinit

17.

B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor
doctoranzi, inclusiv in urma renuntdrii la
studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere4,
nu depaseste 30%.

indeplinit

18.

B.2.1.1. Programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea stiintifica a
doctoranzilor, dintre care cel putin o
disciplind este destinata studiului
aprofundat al metodologiei cercetarii si /
sau prelucrarii statistice a datelor.

Tndeplinit

19.

B.2.1.2. Exista cel putin o disciplina
dedicata eticii Tn cercetarea stiintifica si
proprietatii intelectuale sau tematici bine
delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate in programul de
pregatire.

indeplinit

A se vedea Concluziile.

20.

B.2.1.3. 10SUD are create mecanismele
prin care se asigura ca programul de
pregatire bazat pe studii universitare
avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeaza ,,rezultatele invatarii", precizand
cunostintele, abilitatile si responsabilitatea
si autonomia pe care studentii doctoranzi
ar trebui sa le dobandeasca dupa
parcurgerea fiecdrei discipline sau prin
activitatile de cercetare

Tndeplinit

21.

B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de
pregatire doctorala, studentii doctoranzi
din domeniu beneficiaza de consilierea /
indrumarea unor comisii de indrumare
functionale, aspect reflectat prin
indrumare si puncte de vedere exprimate
in scris sau intalniri regulate.

Tndeplinit

22.

IPC

B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de
doctorat raportul dintre numarul de
studenti doctoranzi si numarul cadrelor
didactice/cercetatori care asigurd
indrumarea nu trebuie sa fie mai mare de
3:1.

Tndeplinit

23.

IPC

B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat exista

minimum un articol sau o alta contributie

Nu poate fi
evaluat
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relevanta per student doctorand care a
obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din
aceasta lista, membrii comisiei de evaluare
selecteaza pentru analiza, aleatoriu, 5
astfel de articole/contributii relevante per
domeniu de studii universitare de doctorat.
Cel putin 3 dintre articolele selectate
prezinta contributii originale semnificative
in domeniul vizat.

24.

B.3.1.2. Raportul dintre numarul de
prezentari ale studentilor-doctoranzi care
si- au incheiat studiile doctorale in
perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la
manifestari internationale de prestigiu
(desfdsurate in tara sau in strainatate) si
numarul studentilor doctoranzi care si-au
incheiat studiile doctorale in perioada
evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin
egal cu 1.

Nu poate fi
evaluat

25.

P *

B.3.2.1. Numarul de teze de doctorat
alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de Tnvatamant superior, alta
decat I0SUD evaluata, nu trebuie sa
depaseasca doud (2) pentru tezele
coordonate de acelasi conducator de
doctorat, intr-un an.

Nu poate fi
evaluat

26.

B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de
doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la o alta institutie de
invatamant superior decat cea in care se
organizeaza sustinerea tezei de doctorat si
numarul tezelor de doctorat sustinute n
acelasi domeniu de doctorat din cadrul
scolii doctorale nu trebuie sa fie mai mare
de 0.3, prin raportare la situatia
inregistrata Tn ultimii cinci ani. Se
analizeaza doar dacd in domeniul de
doctorat evaluat au fost sustinute
minimum zece teze de doctorat in ultimii
cinci ani.

Nu poate fi
evaluat

27.

C.1.1.1. Scoala doctorala in care se
incadreaza domeniul de studii universitare
de doctorat face dovada desfasurarii
constante a procesului de evaluare si
asigurare interna a calitatii acestuia in
conformitate cu o procedura dezvoltata si
aplicata la nivel de IOSUD, printre criteriile
evaluate regdsindu-se obligatoriu:

) activitatea stiintifica a conducatorilor de
doctorat;

b) infrastructura si logistica necesare
desfasurarii activitatii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza
cdrora se organizeaza studiile doctorale;
d) activitatea stiintifica a studentilor
doctoranzi;

e) programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate a studentilor
doctoranzi;

f) serviciile de sprijin social si academic

Tndeplinit
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(inclusiv Tn privinta participarii la diferite
manifestari, publicarea de articole samd) si
de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

28.

C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire
doctorald sunt implementate mecanisme
de evaluare care vizeazad identificarea
nevoilor, precum si nivelul general de
satisfactie fata de programul de studii
universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbunatatirii
continue a proceselor academice si
administrative. in urma analizei
rezultatelor obtinute, se dovedeste
elaborarea si implementarea unui plan de
masuri.

indeplinit

29.

IPC

C.2.1.1. I0SUD publica, pe website-ul
institutiei de Tnvatamant superior, cu
respectarea reglementdrilor in vigoare cu
privire la protectia datelor, informatii
precum:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a studiilor
care sa includa si procedura de sustinere
publica a tezei;

e) continutul programelor de pregatire
bazate pe studii universitare avansate;

f) profilul stiintific si stiintific, ariile
tematice / temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din domeniu,
precum si date institutionale de contact ale
acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu
informatiile de baza (anul Tnmatricularii;
conducator);

h) informatii despre standardele de
elaborare a tezei de doctorat;

i) link-uri catre rezumatele tezelor de
doctorat care urmeaza a fi sustinute public,
precum si data, ora, locul unde vor fi
sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile
inaintea sustinerii.

Tndeplinit

30.

C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces
gratuit la o platforma cu baze de date
academice relevante pentru domeniul de
studii de doctorat analizat.

indeplinit

31.

C.2.2.2. Fiecare student doctorand are
acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte
creatii stiintifice sau artistice existente.

indeplinit

32.

C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces
la laboratoarele de cercetare stiintifica sau
alte facilitati in functie de specificul
domeniului / domeniilor din cadrul scolii
doctorale, conform unor reglementari
interne.

indeplinit

33.

P *

C.3.1.1. 10SUD, pentru domeniul de studii

indeplinit
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evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitati din strdinatate,
cu institute de cercetare, cu companii care
desfasoara activitati in domeniul studiat,
care vizeaza mobilitatea studentilor
doctoranzi si a cadrelor didactice (de
exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul
de studii doctorale). Cel putin 35% dintre
studentii doctoranzi au efectuat un stagiu
de pregatire in straindtate sau o alta forma
de mobilitate, precum participarea la
conferinte stiintifice internationale. I0SUD
elaboreaza si implementeaza politici si
planuri de masuri care vizeaza cresterea
numarului de studenti doctoranzi care
participa la stagii de pregatire in
strdinatate, pana la cel putin 20%, care
este tinta la nivelul Spatiului European al
invatdmantului Superior.

C.3.1.2. Tn cadrul domeniului de studii
evaluat este sprijinita, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotutela
internationald, respectiv invitarea unor
experti de prim rang care sa sustina cursuri
prelegeri pentru studentii doctoranzi.

34, P Tndeplinit

C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din
cadrul studiilor doctorale este sustinuta
prin masuri concrete (de exemplu,
participarea la targuri educationale pentru
atragerea de studenti doctoranzi
internationali; includerea expertilor
internationali Tn comisii de indrumare sau
de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

35. P indeplinit

VI. Concluzii sirecomandari generale

Se reiau o serie de aspecte importante constatate pe parcursul evaludrii si se trag concluzii
generale cu privire la calitatea educatiei furnizatd in cadrul domeniului de studii universitare
de doctorat evaluat, prezentdndu-se si aprecieri generale ale comisiei de experti evaluatori
asupra institutiei. Se pot formula si alte recomanddri, generale, ce nu se incadreazd la un
anumit indicator si nu au fost prezentate la punctul V.

Se propune o decizie, aldturi de motivatia acorddrii acesteia (in cazul in care membrii comisiei

de experti evaluatori nu ajung la un consens, pot propune si argumenta fiecare, propria
variantd de decizie).

VI.1. Calitatea educatiei furnizatd in cadrul domeniului de studii universitare Doctorat
Informatica a Universitdtii de Medicind, Farmacie, Stiintd si Tehnologie ,,George Emil PALADE”
din Targu MURES este la nivelul exigentelor internationale si respectd cerintele ARACIS.

VI.2. Domeniul de Doctorat Informatica a Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinta si
Tehnologie ,,George Emil PALADE” din Tdrgu MURES respectd majoritatea Indicatorilor de
performantd ARACIS cu exceptia a 5 indicatori de performantd, care nu pot fi evaluati la
moment din motiv, cd domeniul de Doctorat Informatica este in al lll-lea an dupd fondare.
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VI.3. Puncte slabe si propuneri de ameliorare

VI.3.1. In viziunea subsemnatului puncte slabe sunt:

a)

b)
c)

d)

Vi.3.2.

Numdr redus de doctoranzi la Informaticd, inclusiv cu studii masterale obtinute la alte
universitati.

Numdr redus de doctoranzi participanti in proiecte de cercetare.

Rezerve in cercetdrile doctorale informatice interdisciplinare cu celelalte Facultdti si in
primul rénd cu cele de Medicind, cu aplicarea unor metode si tehnici de Inteligentd
Artificiald, SSD, Inginerie Biomedicald, Bioinformaticd, programdrii orientate pe familii
de probleme, altor tehnici si metode contemporane.

Cadenta calculatoarelor.

Propunerile de depasire a punctelor slabe pot fi:
Fondarea unui departament de Inginerie Biomedicald (exemplu, UTM). Studierea

pietei de angajare si incheierea unor Acorduri si colaborare cu potentialii beneficiari.

Propunerea ar putea contribui fluxul studentilor si masteranzilor, eventual si a

doctoranzilor universitatii.

Promovarea unor cercetdri doctorale informatice interdisciplinare cu celelalte

Facultdati (in primul rdnd cele de medicind), aplicdnd SSD, Inteligenta Artificiald,

programarea orientatd pe familii de probleme (similar USM, IMI ASM, UTM, USMF

,Nicolae Testemitanu”), care ar influenta benefic cercetdrile stiintifice, inclusiv

doctorale si in cadrul unor proiecte.

Surse de inspiratie si de cooperare stiintificd pot fi:

- http://www.cnaa.md/thesis/14138/,

- https://doctorat.usmf.md/ru/node/17552,

- http://www.cnaa.md/thesis/51769/,

- http://www.cnaa.md/thesis/11667/,

- http://www.cnaa.md/thesis/22438/,

- http://www.cnaa.md/thesis/56541/,

- Beldiga M. Suport inteligent de E-learning orientat pe familii de probleme
decizionale, http://www.bnrm.md/files/publicatii/Teze-de-doctorat-2014.pdf, p. 6.

- Cdpdtdnd Gh. A Programming Paradigm Oriented to Families of Problems. In.: The
Scientific Bulletin Addendum No. 4/2019, The Official Catalogue of the , Cadet
INOVA” Exhibition Research and Innovation in the Vision of Young Researchers The
International Student Innovation and Scientific Research Exhibition - , Cadet
INOVA’19”, ,Nicolae Bdlcescu” Land Forces Academy Sibiu, April 11-13, 2019, p.
72-83, ISSN 2501-3157, ISSN-L 2501-3157,
http://cadetinova.ro/documente/Supliment_Inova_19.pdf

- Popov Al., Capdtdna Gh. Description by Numerical Values of Psychiatric Disorders
in Epilepsy. In: Buletin stiintific supliment catalogul oficial al salonului ,Cadet
INOVA”. Cercetdri si inovatii in viziunea tinerilor cercetdtori, Editura Academiei
Fortelor Terestre ,Nicolae Bdlcescu” Sibiu, 2020, nr.5/2020, p. 119-126,
http://www.cadetinova.ro/index.php/ro/organizare/catalog/catalog-inova-20

- Cdpdtdnd Gh., Popov Al., Butnaru M. Evaluation Of Distances Between Psychiatric
And Behavioural Disorders In Epilepsy. The Scientific Bulletin Addendum. No.

31


http://www.cnaa.md/thesis/14138/
https://doctorat.usmf.md/ru/node/17552
http://www.cnaa.md/thesis/51769/
http://www.cnaa.md/thesis/11667/
http://www.cnaa.md/thesis/22438/
http://www.cnaa.md/thesis/56541/
http://www.bnrm.md/files/publicatii/Teze-de-doctorat-2014.pdf
http://cadetinova.ro/documente/Supliment_Inova_19.pdf
http://www.cadetinova.ro/index.php/ro/organizare/catalog/catalog-inova-20

ARACIS

6/2021. The Official Catalogue of the “Cadet INOVA” Exhibition Research and
Innovation in the Vision of Young Researchers the International Student Innovation
and Scientific Research Exhibition — , Cadet INOVA’21”. , Nicolae Bdlcescu” Land
Forces  Academy  of  Sibiu. April  15-17, 2021, p. 71-86,
https://www.cadetinova.ro/index.php/ro/organizare/catalog/catalog-inova-21

- Popov Al. & Butnaru M. & Cdpdtdnd Gh. & Capdtdnd A. (2018). Tulburdri psihice si
de comportament in epilepsie: clasificarea, diagnosticul, algoritmii de conduitd,
anamneza, manifestdrile clinice, investigatiile paraclinice, tratamentul,
reabilitarea, resursele necesare, profilaxia, Chisindu: CEP USM, - 118 p.
http://dspace.usm.md:8080/xmlui/handle/123456789/2013

4. Amplificarea relatiilor de colaborare cu: Universitatea Bucuresti, Academia Roménad
(acad. Florin Gheorghe FILIP), Universitatea Politehnica din Bucuresti, ASE,
Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi, Universitatea AGORA din Oradea,
Universitatea ,Aurel Vlaicu” din Arad, Universitatea ,,Babes-Bolyai", USM, IMI ASM,
UTM, USMFF ,,Nicolae Testemitanu” s.a.

5. Reinnoirea parcului de calculatoare cu o cadenta mai mare (poate la minim 5-6 ani),
in acest moment cele mai noi calculatoare din laboratoare sunt cu anul de fabricatie
2013 iar majoritatea au peste 10 ani.

6. Cdutarea unor pdrghii suplimentare de ordin moral si material de stimulare a
doctoranzilor, conducdtorilor de doctorat si de atragere a tinerilor in predare &
cercetare in informatica, la nivel universitar si national.

Tabelul asocierii punctelor slabe cu recomanddrile pentru imbundtdtirea situatiei.

Nr. recomandare pentru Nr. punct slab asociat
imbundtdtirea situatiei

1. a), b), c)

2. a), b), c)

3. a), b), c)

4. a), b), c)

5. d)

6. a), b), c), d)

V1.4. in timpul discutiilor referitoare la Etici am relatat, cd:
1. Informatica este un domeniu de asistentd pentru toate celelalte domenii de cercetare.
2. Se poate, concomitent, cu respectul Eticilor profesionale de neglijat/incdlcat Etica
informatica.
De aceea, propun (dar nu insist) de fortificat/ameliorat Codurile de eticd ale facultdtilor
Universitatii cu
Cele 10 Porunci pentru Etica in Domeniul Computerelor.
https://www.link-academy.com/blog/cele-10-porunci-ale-unui-programator: , Tin sd vd prezint
Cele 10 Porunci pentru Etica in Domeniul Computerelor. Acestea sunt foarte serioase si au fost
elaborate in anul 1992. Citindu-le vd veti da seama cd este aproape imposibil sd nu Incalci cel
putin una dintre ele.
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Nu utiliza calculatorul pentru a face rdu altor persoane.

Nu interfera cu munca altor persoane la calculator.

Nu trage cu ochiul la fisierele din calculatorul altei persoane.

Nu utiliza un calculator pentru a fura.

Nu utiliza un computer pentru a face mdrturie falsa.

Nu copia si nu utiliza software cu drept de proprietate pentru care nu ai pldtit.

Nu utiliza calculatorul altei persoane fdrd autorizatie sau o compensatie pe mdsurd.
Nu iti insusi creatiile intelectuale ale altor persoane.

Gdndeste-te la consecintele sociale ale programului pe care il scrii.

Intotdeauna sd folosesti computerul astfel incdt sd asiguri consideratie si respect pentru
aproape.

Textul poate fi gdsit aici:

http://en.wikipedia.org/wiki/Ten_Commandments_of Computer_Ethics”.

VI.5. Consideram actuald si importantd viziunea Conducerii Universitdtii de Medicind, Farmacie,
Stiintd si Tehnologie ,,George Emil PALADE” din Tdrgu MURES, cd elaborarea si implementarea
produselor de Inteligentd Artificiald reprezintd pentru Universitate si doctorat:

(a)

(b)
(c)

solutii efective ce nu solicitd in mod obligatoriu dispozitive si echipamente costisitoare
pentru efectuarea unor cercetdri stiintifice originale si valoroase;

se incadreazd armonios in aria nevoilor nationale si internationale;

pot contribui la fortificarea PIB-ului national.

VIl. Anexe

Se vor anexa urmdtoarele tipuri de documente:
Programul detaliat al vizitei de evaluare — OBLIGATORIU.
Chestionarul aplicat studentilor doctoranzi sau cadrelor didactice din domeniul de studii
universitare de doctorat evaluat, rezultatele - optional (de exemplu, sub formd graficd) si
interpretarea rezultatelor — dacd e cazul.
Documente scanate — orice document solicitat IOSUD in timpul vizitei de evaluare si primit,
ce nu se regdseste in dosarul de evaluare internd primit inainte de vizitd, si la care se face
referire in cadrul raportului.
Poze — in cazul semnaldrii unor chestiuni relevante in ceea ce priveste starea cdminelor,
cantinelor, spatiilor pentru desfdsurarea activitdatilor de predare-invdtare, bibliotecii etc.
Screenshot-uri/Printscreen-uri de pe site-ul Scolii Doctorale/IOSUD care sG dovedeascd
anumite afirmatii din raport, insotite de data la care au fost accesate si salvate.
Orice alte documente relevante pentru procesul de evaluare, la care se face referire in
cadrul raportului.

Evaluator International
Gheorghe Capdtdnd,

prof. univ., dr. ing.

18 septembrie 2021.
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Anexd. Programul detaliat al vizitei de evaluare

in cadrul evaludrii domeniului de studii universitare de doctorat Informatica la UMFST G.E.

Palade Tg. Mures am participat la urmdtoarele intéliniri si discuti:

06.09.2021

Intdinire preliminard online pentru pregdtirea si armonizarea etapelor de evaluare, in
modul mixt, la nivel de domenii de doctorat si |IOSUD

Intdinirea online a comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii conducerii universitdtii
si ai CSUD.

Intdinire online a comisiei de experti evaluatori cu responsabilul domeniului de studii
universitare de doctorat Informatica si cu echipa care a realizat raportul de evaluare
internd. responsabilul domeniului de studii universitare de doctorat evaluat si echipa care
a realizat raportul de evaluare internd.

I0SUD: Intélnire online a comisiei de experti evaluatori cu directorul CSUD/directorii
scolilor doctorale din 10SUD supus procesului de evaluare si cu echipa care a realizat
raportul de evaluare internd. Comisia de evaluare I0SUD - membrii comisiei de experti
evaluatori. IOSUD - reprezentanti ai CSUD si ai scolii/scolilor doctorale/ I0SUD.

Intdinire online a comisiei de experti evaluatori ai domeniului de studii universitare de
doctorat Informatica cu personalul didactic aferent domeniului evaluat. Comisia de
evaluare domeniu - membrii comisiei de experti evaluatori domeniu - cadre didactice cu
titlul de conducdtor de doctorat.

Intéinire online a comisiei de experti evaluatori cu personalul didactic aferent scolilor
doctorale din I0SUD - Comisia de evaluare IOSUD. Membrii comisiei de experti evaluatori
I0SUD - cadre didactice cu titlul de conducdtor de doctorat.

07.09.2021

Intélnire online toti membrii echipei de evaluare - membrii Comisiei de Eticd.

intdinire online cu membrii Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii
(CEAC)/Departamentul de asigurare a calitdtii. Comisia de evaluare 10SUD & domenii
IOSUD - toti membrii echipei de evaluare - reprezentanti ai CEAC/Departament AC.
I0SUD: Intélinire online a comisiei de evaluare cu studentii doctoranzi. Comisia de evaluare
10SUD - membrii comisiei de experti evaluatori IOSUD - studentii doctoranzi.

Intdinire online a comisiei de evaluare cu studentii doctoranzi. Comisia de evaluare a
domeniului de studii universitare de doctorat Informatica - membrii comisiei de experti
evaluatori ai domeniului de studii universitare de doctorat Informatica - studentii
doctoranzi ai domeniului de studii universitare de doctorat Informatica.

I0SUD: Intdinire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai absolventilor IOSUD.
Comisia de evaluare I0SUD - membrii comisiei de experti evaluatori IOSUD - reprezentanti
ai absolventilor.

Activitdti de evaluare. Intdlnire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai
absolventilor domeniului de studii universitare de doctorat Informatica. Comisia de
evaluare a domeniului de studii universitare de doctorat Informatica - membrii comisiei
de experti evaluatori ai domeniului de studii universitare de doctorat Informatica -
reprezentanti ai absolventilor domeniului de studii universitare de doctorat Informatica.
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Continuarea activitdtilor de evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat si
I0SUD. Comisia de evaluare IOSUD & domenii - la nivel de IOSUD - la nivel de domenii de
doctorat.

08.09.2021

Intélnire online cu directorii/responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare aferente
domeniului de studii universitare de doctorat Informatica. Comisia de evaluare a
domeniului de studii universitare de doctorat Informatica - membrii comisiei de experti
evaluatori ai domeniului de studii universitare de doctorat Informatica - directorii
centrelor/ laboratoarelor de cercetare.

I0SUD: Intélnire online cu directorii/responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare
I0SUD. Comisia de evaluare I0SUD - membrii comisiei de experti evaluatori I0SUD -
directorii centrelor/ laboratoarelor de cercetare.

intdinire online cu membrii Consiliului scolii/scolilor doctorale (CSD) in cadrul cdrora
functioneazd domeniul evaluat. Comisia de evaluare a domeniului de studii universitare
de doctorat Informatica - membrii comisiei de experti evaluatori ai domeniului de studii
universitare de doctorat Informatica - membrii CSD.

10SUD: Intdinire cu membrii Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat al 10SUD.
Comisia de evaluare I0SUD - membrii comisiei de experti evaluatori I0SUD - membrii
CSUD.

intdinire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai angajatorilor absolventilor
domeniului de studii universitare de doctorat Informatica. Comisia de evaluare a
domeniului de studii universitare de doctorat Informatica - membrii comisiei de experti
evaluatori ai domeniului de studii universitare de doctorat Informatica - reprezentanti ai
angajatorilor domeniului.

I0SUD: Intélnire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai angajatorilor
absolventilor. Comisia de evaluare IOSUD - membrii comisiei de experti evaluatori IOSUD
- reprezentanti ai angajatorilor.

10.09.2021

Finalizarea documentelor. Comisia de evaluare I0SUD & domenii:

- la nivel de IOSUD

- la nivel de domenii de doctorat.

Intéinire online pentru concluzii. Comisia de evaluare I0SUD & domenii 10SUD - toti
membrii echipei de evaluare.

intdinire finald online in vederea prezentdrii principalelor constatdri rezultate in urma
evaludrii la nivel de domenii de doctorat si IOSUD si a recomanddrilor de imbundtdtire a

calitatii. Comisia de evaluare I0SUD & domenii IOSUD - toti membrii echipei de evaluare.
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