
1 

 

 

 

Anexa 3 

Raport de evaluare externă a domeniului de 

studii universitare de doctorat 

ECONOMIE, 

IOSUD Universitatea din Craiova 

CUPRINS 

 
I. Introducere 

II. Metode utilizate 

III. Analiza indicatorilor de performanță 

IV. Analiza SWOT 

V. Sinteza calificativelor acordate și a recomandărilor 
VI. Concluzii și recomandări generale 

VII. Anexe 
 
  

 
AGENŢIA ROMÂNĂ DE ASIGURARE A CALITĂŢII ÎN ÎNVĂŢĂMÂNTUL SUPERIOR 

 

 



2 

 

 

 

I. Introducere 
 

1.1. Cadrul general al elaborării Raportului de evaluare externă 

 
În perioada 05 - 09 iulie 2021, comisia de experți evaluatori a efectuat evaluarea externă 

a domeniului de doctorat Economie, din cadrul Şcolii Doctorale de Ştiinţe Economice (SDSE) la 
nivelul IOSUD din cadrul Universității din Craiova (IOSUD-UCV). 

Comisia de experți evaluatori a avut următoarea componență: 

 Coordonator, expert național  - Prof. univ. dr. Cismaş Laura Mariana, Universitatea 
de Vest din Timișoara; 

 Expert internațional - Prof. Gregoric Marina, University North; 

 Student doctorand - Mecu Andra Nicoleta, Academia de Studii Economice din 
București. 

Evaluarea s-a realizat, atât prin întâlniri on-line, cât şi faţă în faţă, conform Anexei 1.1.REE. 
Tabelul cu programarea întâlnirilor 05-09 iulie 2021. În datele de 05, 06, 08 şi 09 iulie 2021, 
întâlnirile programate în cadrul activității de evaluare a domeniului de doctorat Economie s-au 
derulat în sistem on-line, iar miercuri 7 iulie 2021 a fost realizată vizitarea bazei materiale, 
didactice și de cercetare, prin reuniuni faţă în faţă, în cadrul Universității din Craiova a Expertului 
Coordonator Prof. univ. dr. Cismaş Laura Mariana. 

În cadrul acestor întâlniri, interfaţa cu domeniul de doctorat Economie a fost asigurată de 
către responsabilul domeniului Economie, prof. univ. dr. Cristea Simona Mirela.  

 

1.2 Școala Doctoralǎ de Științe Economice - SDSE 

 

Şcoala Doctoralǎ de Ştiinţe Economice (SDSE) reprezintǎ una din cele 10 
școli doctorale ale IOSUD UCV, al cǎrui statut juridic este conferit de atestarea 
primitǎ din partea Ministerului Educaţiei Naționale (MEN) şi de cǎtre Consiliul 
Naţional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor şi Certificatelor Universitare 
(CNATDCU) în anul 2015, prin Hotǎrârea de Guvern 778/23.09.2015, publicat în 
Monitorul Oficial al României nr. 723 bis/25.09.2015. 

Conducerea şcolii doctorale este asiguratǎ de un Director al şcolii doctorale 
ales de membri școlii doctorale și validat de CSUD-UCV dintre toți conducǎtorii de 
doctorat afiliați ai școlii doctorale şi de un Consiliu al şcolii doctorale (CSD), cu un 
mandat de 5 ani. Din  Consiliul  şcolii doctorale fac parte conducǎtori de doctorat din 
cadrul şcolii doctorale în proporţie de maximum 50%, studenţi-doctoranzi în 
proporţie de 20%, aproximat în plus dacǎ este cazul, restul fiind completat cu membri 
din afara şcolii doctorale, aleşi dintre personalitǎţi ştiinţifice a cǎror activitate 
științificǎ are o recunoaștere internaționalǎ semnificativǎ şi/sau personalitǎţi din 
sectoarele industriale şi socio-economice relevante. Membrii consiliului şcolii  
doctorale,  format  în  baza  HG  681/2011, sunt cadre didactice universitare care 
îndeplinesc condiţiile minimale de conducere de doctorat. 

Doctoratul la Universitatea din Craiova în domeniul fundamental științe 
sociale, ramura de științǎ - ştiinţe economice are o tradiție de peste 45 de ani. SDSE 
și-a început activitatea în anul universitar 2005/2006. Începând cu 1 octombrie 
2012, la nivelul Universitǎții din Craiova (UCV), s-a reorganizat învǎțǎmântul doctoral 
prin înființarea Școlii Doctorale de Științe Socio-Umane pentru 5 ramuri de științǎ 
și 11 domenii de studii doctorale, iar de la 1 octombrie 2015 s-a reînființat Școala 
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Doctoralǎ de Științe Economice, care funcționeazǎ și în prezent cu 5 domenii acreditate: 
Contabilitate, Management, Finanțe, Economie, Cibernetică și statisticǎ. 

În prezent (an univ. 2019/2020), SDSE reunește, în cadrul celor 5 domenii de 
doctorat, 20 conducǎtori de doctorat, 49 îndrumǎtori de cercetare și 95 de studenți 
doctoranzi  înscriși  în  diverse etape ale stagiului de pregǎtire prin doctorat, dintre care: 
Cibernetică și Statistică – 7 doctoranzi; Economie – 14 doctoranzi; Contabilitate – 24 doctoranzi; 
Management - 29 doctoranzi și Finanțe – 21 doctoranzi.  

Programele de doctorat sunt susținute cu sprijinul cadrelor didactice din cele 
patru departamente ale Facultǎții  de  Economie  și  Administrarea  Afacerilor (FEAA): 
Economie, Contabilitate și Afaceri Internaționale; Management, Marketing și 
Administrarea Afacerilor; Finanțe, Bǎnci și Analizǎ Economicǎ; Statisticǎ și Informaticǎ 
Economicǎ. 

 

1.3. Domeniul de studii universitare de doctorat evaluat, 

domeniul Economie 

 
În cadrul SDSE, domeniul de doctorat Economie a avut primii conducǎtori de 

doctorat pe prof. univ. dr. Botea Constantin, prof. univ. dr. Bǎrbǎcioru Constantin 
şi prof. univ. dr. Trǎistaru Ion. În prezent, domeniul de doctorat Economie este unul 
din cele 5 domenii de doctorat din cadrul SDSE. 

În anul 2004, primeşte conducere de doctorat prof. univ. dr. Pîrvu Gheorghe 
(ce a dobândit această calitate, potrivit legii, înainte de intrarea în vigoare a Legii 
nr.1/2011, Ordin 4629/07.09.2004 și 1805/20.08.2007), urmând sǎ se afilieze în 
anul 2015 și prof. univ. dr. Cristea Simona-Mirela, prin obținerea atestatului de 
abilitare (Ordin 3216/18.02.2015), urmând afilierea în anul 2017 a prof. univ. dr. 
Țîrcǎ (fostǎ Pociovǎlișteanu) Diana Mihaela (Ordin 4182/21.06.2017)  (până la 29 
oct. 2020, după care s-a afiliat la Școala Doctorală de Economie, din cadrul ASE 
București), iar în luna februarie 2019, conf. univ. dr. Pîrvu Ramona Costina, prin 
obținerea atestatului de abilitare în luna ianuarie 2019 (Ordin 3065/15.01.2019).  

Ca atare, începând cu anul univ. 2017/2018, domeniul de doctorat Economie 
a funcţionat cu 3 conducǎtori de doctorat, iar din 2018/2019, cu 4 conducători de 
doctorat, afiliați la SDSE, domeniul Economie, menținându-se și în anul univ. 
2019/2020 (Tabel 1).  

Tabel 1. Numărul conducătorilor de doctorat, afiliați la SDSE, domeniul 
Economie, perioada 2015-2020 

 
Număr 

conducători de 
doctorat 

2015 / 
2016 

2016 / 
2017 

2017 / 
2018 

2018 / 
2019 

2019 / 
2020 

SDSE 15 17 20 20 20 
Domeniul 
Economie 2 2 3 4 4 

Sursa: date extrase din Raportul de evaluare internă a domeniului Economie 

 
Ca atare, pe perioada realizării Raportului de Evaluare Internă (REI) (2015-2020), în cadrul 

Domeniului Economie erau 4 conducători de doctorat: 2 cadre didactice titulare ale IOSUD-UCV, 
1 cadru didactic asociat (pensionar – UCV) și 1 cadru didactic titular al UCB din Târgu-Jiu. De la 
30.10.2020, cadrul didactic titular al UCB și-a încetat activitatea la IOSUD-UCV prin transferul la 
o altă Școală doctorală. Din vizita de evaluare (iulie 2021), a reieșit că s-a abilitat în domeniul 
Economie un alt cadru didactic, titular la UCV, conf. univ. dr. Avram Costin Daniel. Anexăm 
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Anexa  A.3.1.1.2.REE. Afiliere SDSE cadru didactic domeniu Economie și Anexa  A.3.1.1.3.REE.  
Fișa de îndeplinire a standardelor minimale de abilitare cadru didactic afiliat, domnul conf. 
univ. dr.  Avram Costin Daniel, obținând abilitarea în domeniul de doctorat 
Economie, prin Ordinul Ministrului nr. 3921/14.06.2021. S-a constatat faptul că dl. prof. 
Pîrvu Gheorghe, cadru didactic asociat (pensionar – UCV), nu mai deține doctoranzi în stagiu, 
ultimul dintre aceștia susținând teza de doctorat în Comisia de susținere publică la data de 29 
ian. 2021, urmând să primească titlul de doctor de la CNATDCU. Atașăm în acest sens anexa 
suplimentară Anexa A.3.1.1.1.REE. Documente susținere publică drd cadru didactic pensionar.  

Așadar, la momentul evaluării domeniului de doctorat Economie (iulie 2021) 
sunt afiliați 3 conducǎtori de doctorat, cadre didactice titulare la UCV, astfel: prof. 
univ. dr. Cristea Mirela, conf. univ. dr. Pîrvu Ramona şi conf. univ. dr. Avram Costin 

Daniel. 
Fiecare conducǎtor de doctorat îndrumă simultan mai puțin de 8 studenți 

doctoranzi, aflaţi în diverse stadii ale studiilor de doctorat (Tabel 2). 
Tabel 2. Numărul doctoranzilor în stagiu, alocați pe conducători de doctorat, 

afiliați la SDSE, domeniul Economie, perioada 2015-2020 
Număr 

conducători de 
doctorat 

2015 / 
2016 

2016 / 
2017 

2017 / 
2018 

2018 / 
2019 

2019 / 
2020 

Total domeniu 
Economie,  
din care: 

13 18 16 12 14 

Prof. univ. dr. Gh. 
Pîrvu 

10 14 9 4 1 

Prof. univ. dr. M. 
Cristea 

3 4 6 4 6 

Prof. univ. dr. D. Țîrcă  
- - 1 4 4 

Conf. univ. dr. R. 
Pîrvu 

- - - - 3 

Sursa: date extrase din Raportul de evaluare internă (REI) al domeniului Economie 

 
Cei 14 studenți doctoranzi aflați în stagiu în anul univ. 2019/2020 se 

distribuie pe conducǎtori de doctorat astfel: Prof. univ. dr. Pîrvu G. – 1 doctorand; 
Prof. dr. Cristea M. – 6 doctoranzi, Prof. univ. dr. Țîrcǎ D. – 4 doctoranzi și conf. 
univ. dr. Pîrvu Ramona – 3 doctoranzi (conformei Anexei A. 3.1.4. Lista doctoranzi 
în stagiu pe conducatori de doctorat _2019_2020 din REI). 

Fiecare conducǎtor de doctorat are în echipa de cercetare câte o comisie de 
îndrumare, formatǎ din trei cadre didactice de specialitate în aria de cercetare a 
tezei de doctorat (conform Anexei B. 2.1.4.1. Tabel comisii de îndrumare doctoranzi 
înmatriculați în domeniul Economie, 2015-2020 din REI). 

Normarea activitǎţii conducǎtorilor de doctorat se face la nivelul şcolii 
doctorale potrivit regulamentului instituţional de organizare şi funcţionare a 
studiilor universitare de doctorat, conform Planului de învǎţǎmânt pentru domeniul 
Economie şi Statului de funcţii al SDSE (conform Anexei  A.3.1.3.1. Planul  învățământ  
domeniul  Economie  2019-2020 și Anexei A.3.1.3.2. Stat de funcții SDSE 2019-2020 
din REI).  

Numǎrul total al studenţilor doctoranzi care figureazǎ în Registrul şcolii 
doctorale SDSE în anul universitar 2019/2020 este de 95, dintre care 14 aparţin 
domeniului Economie (14,74%) (Tabel 3). 

 
 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%202.1.4.1.%20Tabel%20comisii%20îndrumare%20doctoranzi%20în%20stagiu,%202015-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%202.1.4.1.%20Tabel%20comisii%20îndrumare%20doctoranzi%20în%20stagiu,%202015-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.2.%20Stat%20de%20funcții%20SDSE%202019-2020.pdf
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Tabel 3 . Numărul studenților existenți în Registrul şcolii doctorale, SDSE și 
domeniul Economie, perioada 2015-2020 

Număr 
doctoranzi 

2015 / 
2016 

2016 / 
2017 

2017 / 
2018 

2018 / 
2019 

2019 / 
2020 

SDSE 87 88 83 95 95 
Domeniul 
Economie 

13 18 16 12 14 

Sursa: date extrase din REI al domeniului Economie 

  

Dintre cei 14 studenţi doctoranzi din cadrul domeniului Economie aflați în 
stagiu în anul universitar 2019/2020 (Tabel 3), un număr de 3 studenți se aflǎ la 
forma de finanțare buget, iar 11 doctoranzi, la taxǎ (dintre care, 1 doctorand la 
taxă pe cont propriu valutar – CPV) (conform Anexei A.3.1.4. Situația nominală a 
studenților doctoranzi în stagiu pe fiecare conducător de doctorat, an univ. 
2019/2020 din REI). 

Dintre cei 95 studenţi doctoranzi din cadrul SDSE, 38 de studenţi se aflǎ în 
programul de pregǎtire universitarǎ avansatǎ (anul I), fiind admişi în luna septembrie 
2019, domeniului Economie revenindu-i 5 studenţi doctoranzi în anul I (13,16%) în 
limita locurilor disponibile alocate fiecǎrui conducǎtor de doctorat, dintre care 1 la 
buget și 4 la taxǎ (dintre care, 1 doctorand din Irak, la taxă pe cont propriu valutar – 
CPV) (Tabel 4). În perioada 2015-2020, au fost înmatriculați în domeniul Economie 
25 de studenți doctoranzi, dintre care 7 studenți cu alocație bugetarǎ (28% din totalul 
acestora) și 18 studenți la taxǎ (72%) (Tabel 4). 
 

Tabel 4. Numărul studenților înmatriculați ( î n  a n u l  I ) ,  pe perioada 2015-
2020, SDSE şi domeniul Economie 

Număr doctoranzi 2015/ 
2016 

2016/ 
2017 

2017/ 
2018 

2018/ 
2019 

2019/ 
2020 

Total 

SDSE 30 25 30 36 38 159 

Domeniul Economie, din 
care: 

6 7 3 4 5 
25 

- buget 3 1 1 1 1 7 
- taxǎ 3 6 2 3 4 18 
Sursa: date extrase din REI al domeniului Economie 

 
În cadrul SDSE, pentru toate domeniile de doctorat, pregǎtirea studenţilor 

doctoranzi are  la  bazǎ  un  plan  de  învǎţǎmânt,  ce  cuprinde douǎ componente: 

 un program bazat pe studii universitare avansate; 

 un program individual de cercetare ştiinţificǎ. 
Programul  bazat  pe  studii  universitare  avansate (regăsit în Anexa A.3.1.3.1. 

Planul învățământ domeniul Economie 2019-2020 din REI) se desfǎşoarǎ în semestrul I 
al anului I de studii și cuprinde 3  discipline relevante pentru activitatea de  cercetare  
științificǎ a doctoranzilor. Dintre disciplinele care se regǎsesc în planul de învǎțǎmânt 
din anul I (Metode de cercetare interdisciplinară în economie,  etică  şi integritate 
academică, Calitatea și Managementul Calității Activității de Cercetare și 
Managementul proiectelor de cercetare.), cel puțin o disciplinǎ este destinatǎ studiului 
aprofundat al metodologiei cercetării și/sau prelucrării statistice a datelor și existǎ 
tematici dedicate eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale în cadrul 
disciplinei ”Metode de cercetare interdisciplinarǎ în economie, eticǎ şi integritate 
academicǎ” (un numǎr de 14 ore din cele 42 de ore pe semestru, constând în 8 ore 
de curs și 6 ore de seminar), disciplinǎ care aparține domeniului Economie și, pentru 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.4.%20Lista%20doctoranzi%20în%20stagiu%20pe%20conducatori%20de%20doctorat%20_2019_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.4.%20Lista%20doctoranzi%20în%20stagiu%20pe%20conducatori%20de%20doctorat%20_2019_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.4.%20Lista%20doctoranzi%20în%20stagiu%20pe%20conducatori%20de%20doctorat%20_2019_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf


6 

 

 

anul univ. 2019/2020, este comunǎ cu domeniile Management și Contabilitate 
(Anexa B.2.1.1.1. Fisa disciplinei MCIEEIA). 

Programul individual de cercetare ştiinţifică (regăsit în Anexa A.3.1.3.1. 
Planul   învățământ   domeniul   Economie   2019-2020 din REI) reprezintă ce-a de a   
doua componentǎ a realizǎrii programului de pregǎtire a studenţilor doctoranzi şi 
constǎ în susţinerea a 3 rapoarte de cercetare care au rolul sǎ contureze trei 
capitole din teza de doctorat, fiecǎrui raport fiindu-i alocate câte 20 credite ECTS. 
Stabilirea denumirii şi conţinutului rapoartelor de cercetare se face de cǎtre 
doctorand împreunǎ cu conducǎtorul de doctorat, pe baza unui plan al tezei de 
doctorat întocmit de comun acord, imediat dupǎ înmatricularea doctorandului 
în cadrul Școlii doctorale. În plus, doctoranzii au obligaţia ca, pentru fiecare an din 
parcursul pregǎtirii cercetǎrii ştiinţifice, sǎ disemineze rezultatele cercetǎrii prin 
publicarea de articole în reviste de specialitate de prestigiu, indexate în minimum 
trei baze de date internaționale sau cotate Web of Science (la un articol, doctorandul 
are calitatea de unic autor, prim-autor sau autor corespondent, din țarǎ sau din 
strǎinǎtate) şi sǎ participe la conferinţe științifice internaţionale, dovedite prin 
programul conferinței, desfǎșurate în țarǎ sau în strǎinǎtate, iar lucrǎrile prezentate 
sǎ fie publicate  în volumul acestora. Diseminarea rezultatelor cercetǎrii științifice 
are alocate 10 credite ECTS, în anii I și  III,  și  40  credite  în  anul  II, fiind defalcate 
pentru participǎri la conferințe internaționale în domeniu (20 de credite) și publicarea 
de articole în reviste științifice de specialitate (20  de  credite ECTS). La momentul vizitei, 
am solicitat aleatoriu dovada parcurgerii acestei componente pentru studenţii anului I, 
pentru care ataşăm Anexa 1.3.REE.Program individual diseminare activitate ştiinţifică 
doctoranzi anul I, care cuprinde catalogul de sesiune cu diseminarea rezultatelor 
activităţii ştiinţifice, însoţit de Procesele-Verbale privind progresul programelor de studii 
(pentru 2 studenţi din anul I), avizate de conducătorul de doctorat şi de întreaga Comisie 
de îndrumare. 

În cadrul domeniului Economie, pe perioada 2015-2020, au fost susținute 
public 12 teze de doctorat (Tabel 5), pentru care s-a primit Ordinul de confirmare a 
titlului de doctor (conform Anexei B.3.2.1. Componența comisiilor de susținere 
publică a tezelor de doctorat în perioada    2015-2020 și    rezultatele    raportului    de    
similitudine obținut din REI). Dintre cele 12 teze de doctorat susținute, 10 teze de 
doctorat au avut ca îndrumǎtor pe prof. univ. dr. Pîrvu Gheorghe, iar 2  teze  de doctorat 
pe prof. univ. dr. Cristea Mirela. 

Tabel 5. Numǎrul tezelor de doctorat susținute public în perioada 2015-2020, 
domeniul Economie, pe ani și conducǎtori de doctorat 

Nr. 
crt. 

Anul Total teze 
susținute 

public 

Din care, cu 
titlul de 
doctor 
primit 

Din care, Coordonator 
științific 

Prof. univ. dr. 
Pîrvu 

Gheorghe 

Prof. univ. dr. 
Cristea Mirela 

1. 2015- 
2016 

2 2 2 - 

2. 2016- 
2017 

1 1 1 - 

3. 2017- 
2018 

3 3 3 - 

4. 2018- 
2019 

4 4 2 2 

5. 2019- 
2020 

2 2 2 - 

 Total 12 12 10 2 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%202.1.1.1.%20Fisa%20Disciplinei_MCIEEIA.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%203.2.1.%20Comisii%20Sustinere%20Publica_rez%20raport%20similitudini_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%203.2.1.%20Comisii%20Sustinere%20Publica_rez%20raport%20similitudini_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%203.2.1.%20Comisii%20Sustinere%20Publica_rez%20raport%20similitudini_2015_2020.pdf
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 Sursa: date extrase din REI al domeniului Economie 

 
La evaluarea acestora au participat 5 referenți științifici provenind de la o altǎ 

instituție de învǎțǎmânt superior (ASE București și Universitatea de Vest din Timișoara) 
(conform Anexei B.3.2.1. Componența comisiilor de susținere   publică   a   tezelor   
de   doctorat   în   perioada  2015-2020 și rezultatele raportului de similitudine obținut 
din REI). 
 

 

II. Metode utilizate 
În procesul de evaluare externă a Domeniului de Doctorat Economie au fost utilizate 

următoarele metode: 

 Analiza Raportului de evaluare internă ( RE I )  a domeniului de studii universitare de 
doctorat Economie și anexele acestuia; 

S-a procedat la analiza aprofundată a Raportului de evaluare internă a domeniului de 
studii universitare de doctorat Economie și a anexelor acestuia (în format electronic) în care au 
fost regăsite informațiile necesare creării unei imagini de ansamblu cu privire la întreaga 
activitate derulată în cadrul domeniului.  

 Analiza documentelor puse la dispoziție de către IOSUD-UCV în format fizic în timpul 
vizitei de evaluare; 

Au fost solicitate o serie de documente în format fizic, prin sondaj, pentru verificarea 
existenței și veridicităţii acestora. 

 Analiza documentelor, datelor și informațiilor disponibile pe site-ul IOSUD-
UCV/SDSE, în format electronic, 
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&It
emid=553&lang=ro şi 
https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/programe_doctorat/prezentare_programe_de_

doctorat.php ; 

 Vizita în imobile din patrimoniul instituției, care cuprind: 

În data de 07.07.2021 a fost efectuată o vizită în imobilul UCV, de pe strada A. I. Cuza, nr. 
13, Craiova, sediul IOSUD și al SDSE, pentru a analiza capacitatea administrativă și patrimonială. 
Au fost vizitate: săli de curs, laboratoare, centrul de cercetare INCESA, biblioteca instituției, sălile 
de lectură destinate studenților, cantina studențească. 

În cadrul vizitei au fost stabilite întâlniri și discuții cu diferite categorii de persoane 
implicate în procesul didactic și de cercetare. 

 Întâlnire/discuții cu studenții doctoranzi, absolvenții, reprezentanţi ai angajatorilor 

acestora, conducerea SDSE, responsabilul domeniului Economie, conducătorii de 

doctorat, reprezentații diferitelor structuri ale universității din domeniul de studii 

universitare de doctorat  evaluat, precum directorul și membrii Consiliului Școlii 

Doctorale de Științe Economice, astfel: 

- discuții on-line cu responsabilul domeniului de studii universitare de doctorat Economie, 

Prof. univ. dr. Cristea Simona Mirela (05.07.2021, întâlnire la nivel IOSUD, interval orar 

10.00-10.45, respectiv 11.00-12.00, întâlnire la nivelul Domeniului fundamental Ştiinţe 

Sociale); 

- discuții on-line cu directorul centrului de cercetare, CEBAFI, din cadrul FEAA,  prof. univ. 

dr. Spulbăr Cristi Marcel (05.07.2021, interval orar 12.15-13.15); 

- discuții on-line cu conducătorii de doctorat din domeniul de studii universitare de  

doctorat Economie (05.07.2021, interval orar 13.30-14.30); 

- discuții on-line cu absolvenții din domeniul de studii universitare de doctorat Economie 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%203.2.1.%20Comisii%20Sustinere%20Publica_rez%20raport%20similitudini_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%203.2.1.%20Comisii%20Sustinere%20Publica_rez%20raport%20similitudini_2015_2020.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=ro
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=ro
https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/programe_doctorat/prezentare_programe_de_doctorat.php
https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/programe_doctorat/prezentare_programe_de_doctorat.php
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(06.07.2021, interval orar 11.15-12.15); 

- discuții on-line cu studenții doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat   

Economie (06.07.2021, interval orar 12.30-13.30); 

- discuții on-line cu angajatorii absolvenților din domeniul de studii universitare de       

doctorat Economie (06.07.2021, interval orar 13.45-14.45); 

- discuții on-line cu membrii Consiliului Școlii Doctorale de Științe Economice în care 

funcționează domeniul de  studii universitare de doctorat Economie (08.07.2021,  interval 

orar 09.45-10.45); 

- întâlnire faţă în faţă cu responsabilul domeniului de studii universitare de doctorat 

Economie, cu conducătorii de doctorat din domeniul de studii universitare de  doctorat 

Economie, cu studenții doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat   

Economie şi cu reprezentanţi nai conducerii IOSUD-UCV, SDSE şi altor structuri ale UCV, 

precum Comisia de Evaluare și Asigurare a Calității, Departamentul de Asigurare a Calității, 

secretariatul IOSUD-UCV (07.07.2021, interval orar 09.00-18.00). 

- aplicarea unui chestionar on-line studenților doctoranzi din domeniul de studii universitare 

de doctorat Economie, privind gradul de satisfacție al acestora în ceea ce privește 

activitatea didactică a UCV, baza materială, dar și alte aspecte relevante pentru parcursul 

lor educațional.  

 

III. Analiza indicatorilor de performanțǎ ARACIS 
 

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUȚIONALĂ 

- descrierea generală a analizei domeniului. 
Structurile instituționale administrative, manageriale și resurse financiare există în cadrul 

instituției organizatoare de studii universitare de doctorat, IOSUD-UCV. Astfel, IOSUD-UCV a 
implementat mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind 
organizarea studiilor de doctorat, prin existența regulamentelor specifice și aplicarea acestora la 
nivelul SDSE și, implicit, al domeniului Economie, dispunând de resursele logistice specifice, 
preocupându-se ca resursele financiare să fie alocate optim și întreprinderea de eforturi de 
alocare și a altor surse de finanțare decât finanțarea guvernamentală pentru susținerea activității 
doctoranzilor (burse doctorale prin programe de dezvoltare resurse umane). Infrastructura de 
cercetare susține pe deplin derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat în 
cadrul IOSUD-UCV, SDSE, domeniul Economie. Calitatea resursei umane în cadrul domeniului de 
doctorat Economie este asigurată prin personal calificat cu experiența necesară pentru derularea 
programului de studii universitare de doctorat. Este asigurată o vizibilitate la nivel internațional 
a activității științifice derulată de către conducătorii de doctorat din cadrul domeniului de 
doctorat Economie. 

 
Criteriul A.1. Structurile instituționale administrative, manageriale și resurse financiare 
Standardul A.1.1. Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficiente prevăzute în legislația specifică privind organizarea studiilor de 

doctorat.  

- descrierea generală a analizei standardului. 
IOSUD-UCV are elaborate și implementate mecanismele de funcționare prevăzute în 

legislația specifică privind organizarea studiilor de doctorat, constatate din analiza informațiilor 
și documentelor din Raportul de evaluare internă (REI) al domeniului de doctorat Economie, din 
vizualizarea paginii web a instituției, dar și din cadrul discuțiilor purtate în cadrul întâlnirilor on-
line, dar și față în față, la sediul instituției. Am constatat că există regulamente specifice, care 
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sunt aplicate la nivelul SDSE, domeniul de doctorat Economie. Regulamentul SDSE include criterii, 
proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art. 17, alin. (5) din HG nr. 
681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificările și 
completările ulterioare. 

 

Indicatorul A.1.1.1. Existenţa regulamentelor specifice şi aplicarea acestora la nivelul şcolii 
doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat: 

proceduri interne de analiză și aprobare a propunerilor privind tematica programului de pregătire bazat 
pe studii universitare avansate. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Școala doctorală a implementat mecanisme de funcționare eficientă, astfel: 
a) Regulamentul Școlii Doctorale de Științe Economice 

(SDSE)(http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/scoala_doctorala/Regulament_SDSE_02_02_2019_
1.pdf). Regulamentul instituţional de organizare şi desfăşurare a programelor de studii 
universitare de doctorat 
(http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/Regulamente%20studii/Regul
amentul_de_organizare_si_functionare_programe_studii_doctorat_al_IOSUD.pdf), pe care le-
am putut consulta la adresele menționate mai sus; 

b) Metodologia de desemnare a membrilor CSUD-UCV și de organizare a concursului 
public pentru numirea directorului CSUD-UCV 
(http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/Regulamente%20structuri%20
UCv/2016_nov/Metodologie_Alegeri_IOSUD_UCv.pdf) și dovezi ale acestora, dar și la nivelul 
SDSE, pentru funcția de director CSD, precum și a reprezentantului studenților în CSD, pe care le-
am putut consulta la adresele menționate mai sus, existând și următoarele Anexe incluse în 
cadrul REI al domeniului de doctorat Economie: 

Anexa A. 1.1.1.1. IOSUD Rezultate concurs director CSUD_UCV_2016 
Anexa A. 1.1.1.2. IOSUD Rezultate alegeri CSUD_UCV_2016 
Anexa A. 1.1.1.3. IOSUD Rezultate alegeri partiale_CSUD_UCV_2019 
Anexa A. 1.1.1.4. IOSUD Componenta CSUD Decizie Rector 8969A/01.09.2016 
Anexa A. 1.1.1.5. IOSUD Componenta CSUD modificata Decizie Rector 3532A/31.01.2019 
Anexa A. 1.1.1.7. SDSE_Alegeri_Director_CSD_ studenti_CSD_2020 
c) Regulament privind organizarea şi desfăşurarea concursului de admitere la studii 

universitare de licenţă, de master şi de doctorat, pentru anul universitar 2018-2019, consultat la 
adresele: 
http://www.ucv.ro/pdf/admitere/2018/UCv_Regulament_ADMITERE_2018_2019.pdf; 
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2897:admiterea-la-
scoala-doctorala-de-stiinte-economice-2020&catid=156:studenti-doctorat&lang=en, care este 
actualizat anual. 

 

(a) regulamentul școlii doctorale; 

(b) metodologia de desfășurare a alegerilor pentru funcția de director al Consiliului școlii doctorale 
(CSD), precum și a alegerii de către studenți a reprezentantului în CSD și dovezi ale derulării acestuia; 

(c) metodologii de organizare și desfășurare a studiilor de doctorat (de admitere a studenților 
doctoranzi, de finalizare a studiilor de doctorat); 

(d) existența mecanismelor de recunoaștere a calității de conducător de doctorat și de echivalare a 
doctoratului obținut în alte state; 

(e) structuri de conducere funcționale (Consiliul școlii doctorale), dovedind inclusiv regularitatea 
convocării ședințelor; 

(f) contractul de studii universitare de doctorat; 

http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/scoala_doctorala/Regulament_SDSE_02_02_2019_1.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/scoala_doctorala/Regulament_SDSE_02_02_2019_1.pdf
http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/Regulamente%20studii/Regulamentul_de_organizare_si_functionare_programe_studii_doctorat_al_IOSUD.pdf
http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/Regulamente%20studii/Regulamentul_de_organizare_si_functionare_programe_studii_doctorat_al_IOSUD.pdf
http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/Regulamente%20structuri%20UCv/2016_nov/Metodologie_Alegeri_IOSUD_UCv.pdf
http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/Regulamente%20structuri%20UCv/2016_nov/Metodologie_Alegeri_IOSUD_UCv.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.1.1.1.%20IOSUD_Rezultate%20concurs%20director%20CSUD_UCV_2016.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.1.1.2.%20IOSUD_Rezultate%20alegeri_%20CSUD_UCV_2016.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.1.1.3.%20IOSUD_Rezultate%20alegeri%20partiale_%20st_drd_CSUD_UCV_2019.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.1.1.4.%20IOSUD_Componenta%20CSUD_Decizie%20Rector%208969A_01_09_2016.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.1.1.5.%20IOSUD_Componenta%20CSUD_Decizie%20Rector%203532A_31_01_2019.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.1.1.7.%20SDSE_Alegeri_Director_CSD_%20studenti_CSD_2020.pdf
http://www.ucv.ro/pdf/admitere/2018/UCv_Regulament_ADMITERE_2018_2019.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2897:admiterea-la-scoala-doctorala-de-stiinte-economice-2020&catid=156:studenti-doctorat&lang=en
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2897:admiterea-la-scoala-doctorala-de-stiinte-economice-2020&catid=156:studenti-doctorat&lang=en
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g) În conformitate cu art. 28 din Regulamentul SDSE, aceasta pune la dispoziţia 
studenţilor-doctoranzi un program de pregătire bazat pe studii universitare avansate, alcătuit 
din activităţi desfăşurate în formaţiuni instituţionalizate de studiu, prin cursuri, seminarii, 
laboratoare şi altele asemenea. SDSE asigură accesul liber şi neîngrădit la programul de pregătire 
avansată tuturor studenţilor-doctoranzi din cadrul SDSE sau din cadrul altor şcoli doctorale. Art. 
31 completează ”Participarea unui anumit student-doctorand la programul de pregătire bazat pe 
studii universitare avansate şi alegerea elementelor de studiu din cadrul acestui program care 
trebuie urmate de către studentul-doctorand sunt stabilite exclusiv şi independent de către 
conducătorul de doctorat al acestuia. Studentul-doctorand poate opta în mod independent 
pentru parcurgerea cursurilor din cadrul studiilor universitare avansate puse la dispoziţie de 
şcoala doctorală proprie sau de către alte şcoli doctorale. Îngrădirea acestui drept este interzisă.” 
Planul de învățământ propus la nivelul fiecărui domeniu de doctorat, care conține tematica 
programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate, este elaborat de către CSD cu 
consultarea conducătorilor de doctorat, după care este aprobat de către CSUD și Senatul UCV. În 
cadrul REI al domeniului de doctorat Economie există atașată Anexa A. 3.1.3.1.  Planul 
învățământ domeniul Economie 2019-2020. Programul de pregătire al fiecărui student doctorand 
este întocmit la înmatriculare și este urmărit de către conducătorul de doctorat pe tot parcursul 
desfășurării studiilor. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 
Se constată îndeplinirea indicatorului de performanță în ceea ce privește existența 

regulamentelor specifice și aplicarea acestora la nivelul școlii doctorale, SDSE, din care face parte 
domeniul de studii universitare de doctorat Economie. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul A.1.1.2. Regulamentul școlii doctorale include criterii, proceduri și standarde 

obligatorii pentru aspectele specificate în art. 17, alin. (5) din Hotărârea Guvernului nr. 

681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificările și 

d) Metodologie privind recunoaștere a calității de conducător de doctorat și de echivalare 
a doctoratului obținut în alte state 
http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/metodologii/2018/met_doctorat.pdf. 
Afilierea la SDSE se realizează pe baza  pe baza cererii conducătorului de doctorat abilitat și a 
deciziei Senatului UCV. 

e) există structuri de conducere funcționale, conform capitolului II din Regulamentul 
instituţional de organizare şi desfăşurare a programelor de studii universitare de doctorat 
(http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/Regulamente%20studii/Regul
amentul_de_organizare_si_functionare_programe_studii_doctorat_al_IOSUD.pdf), Capitolului 
III din Regulamentul Școlii Doctorale de Științe Economice (SDSE), 
(http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/scoala_doctorala/Regulament_SDSE_02_02_2019_1.pdf). 

Ședințele Consiliului SDSE se desfășoară periodic, pentru discutarea problemelor curente 
de la nivelul SDSE. Potrivit Regulamentului SDSE, Consiliul Școlii Doctorale (CSD) se întruneşte de 
cel puţin trei ori pe an, la convocarea Directorului SDSE sau a cel puţin unei treimi din numărul 
membrilor săi. Graficul desfășurării ședințelor CSDSE în perioada 2017-2020 este inclus în REI al 
domeniului de doctorat Economie, Anexa A.1.1.1.6. Graficul ședințelor Consiliului SDSE 

f) Contract de studii universitare de doctorat se regăsește în Anexa C.2.2.3. Contract de 
Studii Universitare de Doctorat din REI al domeniului de doctorat Economie. Acesta este semnat 
de către toți doctoranzii admiși în urma concursului și este actualizat, după caz, prin acte 
adiționale. A fost verificată existența contactelor prin verificare fizică aleatoare. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/metodologii/2018/met_doctorat.pdf
http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/Regulamente%20studii/Regulamentul_de_organizare_si_functionare_programe_studii_doctorat_al_IOSUD.pdf
http://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/Regulamente%20studii/Regulamentul_de_organizare_si_functionare_programe_studii_doctorat_al_IOSUD.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/scoala_doctorala/Regulament_SDSE_02_02_2019_1.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.1.1.6.%20Graficul%20sedintelor%20Consiliului%20SDSE.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%202.2.3.%20Contract_studii_doctorale_2019.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%202.2.3.%20Contract_studii_doctorale_2019.pdf
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completările ulterioare. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

 

- lit. f - la art. 38, alin. 5. 
 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 
 

Se constată îndeplinirea indicatorului de performanță în ceea ce privește includerea 
criteriilor, procedurilor și standardelor obligatorii pentru aspectele specificate în art. 17 alin. (5) 
din Codul  studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, cu 
modificările și completările ulterioare. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii studiilor de 

doctorat.  

 descrierea generală a analizei standardului. 
Pentru îndeplinirea misiunii studiilor de doctorat, IOSUD-UCV dispune de un sistem 

informatic adecvat pentru evidența studenților doctoranzi și a parcursului lor academic (EvStud) 
și de un program informatic pentru verificarea procentului de similitudine în toate tezele de 
doctorat (www.sistemantiplagiat.ro), care se aplică la nivelul domeniului de doctorat Economie 
din cadrul SDSE. 

 
Indicatorul A.1.2.1. Existența și eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidența 

studenților doctoranzi și a parcursului lor academic. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Există un sistem informatic adecvat eficace pentru evidența studenților doctoranzi și a 
parcursului lor academic (Secretariat SDSE). Sistemul Informatic ”Evidența Studenților” (EvStud) 
al UCV conține și prelucrează datele studenților din toate ciclurile de învățământ, ciclul I, II, și III 
– Studii universitare de doctorat, și ale studenților de la studii postuniversitare. După 
înmatriculare, orice schimbare de statut a studentului-doctorand este consemnată în evidența 
electronică la nivelul fiecărui secretariat al facultății în cadrul căreia  funcționează Școala 
Doctorală. Secretarul desemnat pentru prelucrarea datelor studenților doctoranzi descarcă în 
Evidența Studenților datele despre examenele, rapoartele de cercetare susținute și cele privind 
diseminarea activității de cercetare, despre întreruperi, prelungiri, transferuri de la un 
conducător la altul, plata taxelor, susținerea publică a tezei de doctorat. La solicitarea MEN sau 

Aspectele specificate în art. 17, alin. 5 din HG 681/2011 sunt transpuse în Regulamentul 
Școlii Doctorale de Științe Economice (SDSE), vizualizat și consultat la adresa 
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/scoala_doctorala/Regulament_SDSE_02_02_2019_1.pdf), 
astfel:  

- lit. a din art. 17, alin. 5 din HG 681/2011 se regăsește în Regulamentul SDSE la art. 8, 
alin. 1-11; 

- lit. b - la articolele 17, 18, 29-31; 
- lit. c - la art. 11,alin. 2, lit. h-i,art. 15, lit. b-e, art. 8, alin. 14; 
- lit. d - la art. 36, alin. 8-15, art. 37; 
- lit. e - la art. 47, alin. 4; 

http://www.sistemantiplagiat.ro/
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/scoala_doctorala/Regulament_SDSE_02_02_2019_1.pdf
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a altor autorități care au acest drept, Sistemul Informatic Evidența Studenților al UCV generează 
date statistice anuale sau curente despre studenții doctoranzi ai IOSUD - UCV. Biroul de Studii 
Doctorale al IOSUD - UCV, în baza  Ordinului de ministru privind conferirea titlului științific de 
doctor, verifică toate datele privind școlarizarea studenților doctoranzi din Evidența Studenților 
și generează  tabelele cu absolvenții de studii universitare de doctorat pe baza cărora se 
eliberează diplomele de doctor. Accesarea  și procesarea informației în baza de date se face 
numai de către persoanele autorizate, pe bază de parolă. Pentru vizualizarea propriei situații 
școlare și pentru alte informații de interes general, fiecare student are o parolă generată de 
Sistemul Informatic. Există la REI al domeniului de doctorat Economie Anexa A. 1.2.1. Captura 
ecran sistem informatic. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Se constată îndeplinirea indicatorului de performanță în ceea ce privește existența și 
eficacitatea unui sistem informatic pentru evidența   studenților doctoranzi din cadrul domeniului de 
doctorat Economie și a parcursului lor academic. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul A.1.2.2. Existența și utilizarea unui program informatic și dovezi ale utilizării sale 

pentru verificarea procentului de similitudine în toate tezele de doctorat. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Există un program informatic ce este utilizat pentru verificarea procentului de similitudine 
în toate tezele de doctorat, respectiv programul Sistemantiplagiat.ro, recunoscut de CNATDCU. 
Conectarea la sistem se face accesând www.sistemantiplagiat.ro, iar tezele se compară cu bazele 
de date disponibile pentru sistem și se emite un Raport de similitudine. Raportul de similaritate 
indică procentajul fragmentelor identificate, precum și lungimea și sursa lor exactă. Raportul de 
similitudine este analizat și interpretat de conducătorul științific împreună cu doctorandul. 
Procedura de urmat pentru verificarea fiecărei teze de doctorat, a pragurilor și/sau modalităților 
de acceptare sau respingere a raportului de similitudine generat: ”Dacă raportul de similitudini 
indică pentru coeficientul de similitudini 1* o valoare mai mică de 50% și pentru coeficientul de 
similitudini 2* o valoare mai mică de 5%, doctorandul poate trece la etapa următoare, aceea de 
prezentare a tezei în fața conducătorului și a comisie de îndrumare pentru obținerea acordului 
de susținere publică. Dacă raportul de similitudine indică pentru coeficientul de similitudini 1* o 
valoare mai mare de 50% și pentru coeficientul de similitudini 2* o valoare mai mare de 5%, acest 
raport are nevoie de o analiză detaliată, care să explice depășirea limitei valorice considerate 
acceptabile pentru coeficientul de similitudini. În acest caz, doctorandul întocmește o analiză a 
raportului de similitudini, cu explicații privind valorile coeficienților de similitudini, pe care o 
prezintă conducătorului de doctorat. Conducătorul de doctorat poate să fie de acord sau să nu 
fie de acord cu analiza raportului de similitudini prezentată de către doctorand. Pentru calcularea 
Coeficientului de similitudini 1, sunt luate în considerare toate frazele descoperite de sistem în 
alte documente; Pentru calcularea Coeficientului de similitudini 2, sunt luate în considerare 
numai frazele a căror lungime depăşeşte limita Coeficientului de 2 (valoarea iniţială a limitei este 
de 25 de cuvinte, aşadar sistemul calculează procentul din text care conţine fragmente similare 
care depăşesc 25 de cuvinte); Ținând cont de lungimea frazelor descoperite, Coeficientul de 
similitudini 2 este mult mai eficient în descoperirea împrumuturilor neautorizate; Coeficientul de 
similitudini 1 este util pentru evaluarea limbajului autorului, el evidenţiind frazele utilizate 
frecvent (explicații din platforma antiplagiat de verificare a tezelor de doctorat).” (SDSE, Ghid 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.2.1.%20Captura%20ecran%20sistem%20informatic.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.2.1.%20Captura%20ecran%20sistem%20informatic.pdf
http://www.sistemantiplagiat.ro/
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elaborare teze de doctorat, 2017, pp. 9-10). 

Am consultat aleatoriu dovezi ale utilizării  programului informatic pentru verificarea 
procentului de similitudine și am atașat anexa suplimentară Anexa A.1.2.2.REE. Dovezi verificare 
sistem antiplagiat, care cuprinde cererea doctorandului pentru verificarea antiplagiat a tezei de 
doctorat, rezoluția conducătorului de doctorat privind raportul de similitudini și Raportul sumar 
de similitudini, cu cei doi coeficienți, coeficientul de similitudini 1 și coeficientul de similitudini 2. 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Prin analiza stării de fapt descrisă mai sus, a constatărilor rezultate din documentele 
transmise de către instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă, se constată 
îndeplinirea indicatorului de performanță în ceea ce privește existența și utilizarea unui program 
informatic pentru verificarea procentului de similitudine în toate tezele de doctorat, 
prezentându-se dovezi ale utilizării sale (A.1.2.2.REE. Dovezi verificare sistem antiplagiat). 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul A.1.3. IOSUD se asigură că resursele financiare sunt utilizate în mod optim, iar veniturile 

obținute din studiile doctorale sunt completate prin finanțare suplimentară față de cea oferită de 

guvern.  

 descrierea generală a analizei standardului. 
IOSUD-UCV are preocupări pentru asigurarea că resursele financiare sunt utilizate în mod 

optim și că veniturile obținute din studiile doctorale sunt completate prin finanțare suplimentară, 
față de cea oferită de guvern. În cadrul domeniului de doctorat Economie, conducătorii de 
doctorat au atras resurse financiare suplimentare prin granturi de cercetare sau de dezvoltare 
instituțională/resurse umane în perioada 2016-2020. De asemenea, există un grant de dezvoltare 
resurse  umane în implementare la momentul depunerii dosarului de evaluare internă per 
domeniu de studii doctorale, implementat de UCV (beneficiar) pentru burse doctorale destinate 
studenților doctoranzi. Există eforturi pentru ca numărul studenților doctoranzi existenți în 
momentul evaluării să beneficieze pentru minimum șase luni și de alte surse de finanțare decât 
finanțarea guvernamentală, prin bursele doctorale acordate prin intermediul granturilor de 
dezvoltare resurse umane. Există și formare profesională gratuită a unui doctorand, câștigată 
prin competiție, prin Fondul Monetar Internațional (pentru 3 cursuri de formare profesională, a 
câte 1,5 luni/curs). 
 

Indicatorul A.1.3.1. Existența a cel puțin unui grant de cercetare sau de dezvoltare 

instituțională / resurse umane în implementare la momentul depunerii dosarului de 

Pe lângă cei 2 coeficienți, Raportul mai generează: coeficientul bazei de date juridice - 
procentul de text care a fost găsit în baze de date juridice; coeficient de cotare - procentul de 
text care se înscrie între ghilimele; liste detaliate ale tuturor surselor în care au fost detectate 
fragmente similare din toate bazele de date; fragmente similare subliniate în text în funcție de 
sursă; informații în text privind lungimea și sursa fiecărui fragment; alerte care arată posibil 
încercări de înșelăciune. Există la REI al domeniului de doctorat Economie Anexa A.1.2.2. Manual 
Utilizator Sistemantiplagiat.ro. 

Dovezile utilizării acestuia se regăsesc la dosarul fiecărui absolvent-doctorand, avizat de 
conducătorul de doctorat. 

Situația statistică privind rezoluția obținută pentru domeniul de doctorat Economie, de la 
momentul introducerii acestui mecanism de verificare (an univ. 2015-2016) este prezentată în 
Anexa B.3.2.1.  Componența comisiilor de susținere publică a tezelor de doctorat în fiecare an din 
perioada oct. 2015-sept. 2020 și rezultatele raportului de similitudine obținut, la REI al domeniului 
de doctorat Economie. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.2.2.%20Manual%20Utilizator%20Sistemantiplagiat.ro.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.2.2.%20Manual%20Utilizator%20Sistemantiplagiat.ro.pdf
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autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existența a cel puțin 2 granturi de cercetare 

sau de dezvoltare instituțională / resurse umane per domeniu de studii doctorale obținute de 

conducătorii de doctorat din domeniul evaluat în ultimii 5 ani. Granturile abordează teme 

relevante pentru domeniul respectiv și, de regulă, se desfășoară cu implicarea studenților 

doctoranzi. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Dintre cele 16 granturi, UCV este beneficiar/ responsabil la 4 granturi/proiecte. Cele 2 
granturi relevante în care au fost implicați conducători de doctorat de la domeniul Economie în 
perioada 2016-2020, sunt: (1)  Resurse umane competitive în domenii de specializare inteligentă 
în regiunile Sud-Vest Oltenia și Sud Muntenia, cod proiect POCU/116943 (membru conf. univ. dr. 
Ramona Pîrvu) și (2)   COS-WP2014-2-1 Ro-Boost SMEs – “Boosting Smart and Innovation-Driven 
Growth for Romanian SMEs”, UCV partener (membru conf. univ. dr. Ramona Pîrvu). Dovezile 
acestor granturi/proiecte sunt contractele de muncă încheiate. Granturile abordează teme 
relevante pentru domeniul Economie, din domeniul specializării inteligente și inovării. În acest 
sens, există la  REI al domeniului de doctorat Economie Anexa A.1.3.1.1 Tabel centralizator cu 
granturile de cercetare sau de dezvoltare instituțională/resurse umane obținute de conducătorii 
de doctorat din domeniul Economie în perioada 2016-2020. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Se constată îndeplinirea indicatorului de performanță prin existența a cel puțin unui grant 
de dezvoltare resurse umane în implementare la momentul depunerii dosarului de autoevaluare, 
ce se desfășoară cu implicarea studenților doctoranzi (burse doctorale), cât și existența a cel puțin 
2 granturi de cercetare sau de dezvoltare instituțională / resurse umane obținute de conducătorii 
de doctorat din domeniul evaluat în ultimii 5 ani, ce abordează teme relevante pentru domeniul 
Economie. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *A.1.3.2. Proporția studenților doctoranzi existenți în momentul evaluării, care 

beneficiază pentru minimum șase luni și de alte surse de finanțare decât finanțarea 

guvernamentală, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt susținuți 

financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare instituțională / resurse umane, este cel 

puțin 20%. 

Există un grant de dezvoltare resurse  umane în implementare la momentul depunerii 
dosarului de evaluare internă per domeniu de studii doctorale, implementat de UCV (beneficiar) 
pentru burse doctorale destinate studenților doctoranzi, proiect  „Universitatea Antreprenorială 
– sistem de educaţie superioară şi de formare pentru piața muncii din România prin acordarea 
de burse pentru doctoranzi şi cercetători post-doctorat şi implementarea de programe de 
formare antreprenorială inovative”, POCU/380/6/13/123990, existând atașată la REI al 
domeniului de doctorat Economie Anexa A. 1.3.1.2. IOSUD_Finantare extrabugetara_POCU 
2019_2022. La momentul evaluării, am constatat că există studenți doctoranzi care beneficiază 
de burse doctorale prin acest proiect. 

De asemenea, există 16 granturi de cercetare sau de dezvoltare instituțională/resurse 
umane obținute de conducătorii de doctorat din domeniul Economie în perioada 2016-2020. 
Această situație relevă capacitatea conducătorilor de doctorat de a atrage resurse financiare 
suplimentare. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.1.1.Lista%20granturi%20conducători%20doctorat%20domeniul%20Economie_2016-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.1.1.Lista%20granturi%20conducători%20doctorat%20domeniul%20Economie_2016-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.1.1.Lista%20granturi%20conducători%20doctorat%20domeniul%20Economie_2016-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.1.2.%20IOSUD_Finantare%20extrabugetara_POCU%202019_2022.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.1.2.%20IOSUD_Finantare%20extrabugetara_POCU%202019_2022.pdf
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 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Proporția de 20% nu este atinsă pentru perioada 2015-2020 (2 studenți/14 studenți în 
stagiu=14,29%), însă există posibilitatea de atingere a acestuia în anii următori, în anul univ. 
2020/2021, un nr. de alți 3 doctoranzi de la domeniul Economie beneficiază de burse doctorale. 
La REI al domeniului Economie este atașată Anexa A.1.3.2.2. Tabel cu studenții doctoranzi/doctori 
care au fost susținuți financiar și prin alte granturi de cercetare sau de dezvoltare instituțională / 
resurse umane, 2015-2020. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Se constată îndeplinirea parțială a indicatorului de performanță privind proporția 
studenților doctoranzi existenți în momentul evaluării, care beneficiază pentru minimum șase 
luni și de alte surse de finanțare decât finanțarea guvernamentală pentru domeniul Economie, 
însă există eforturi pentru atingerea acestuia în anii următori. 

 
Recomandări: Extinderea surselor de finanțare ale studenților doctoranzi în afara celei 

guvernamentale, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau prin granturi de cercetare 
sau de dezvoltare instituțională/resurse umane. 

 
Indicatorul este parțial îndeplinit. 

 

Indicatorul *A.1.3.3. Cel puțin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obținute 

de universitate prin contract instituțional și prin taxe de școlarizare încasate de la studenții 

În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Economie, pe parcursul anului univ. 
2019/2020, se regăsește un număr de 14 studenți doctoranzi în stagiu, dintre care, 3 doctoranzi 
sunt la forma de finanțare buget, așa cum rezultă din Anexa A. 1.3.2.1. Situația studenților 
doctoranzi în stagiu, domeniul Economie, pe forme de finanțare, 2019-2020, la  REI al domeniului 
de doctorat Economie. 

Dintre aceștia, un număr de 2 doctoranzi au beneficiat și de alte surse de finanțare decât  
finanțarea guvernamentală, astfel: un student în anul 3 de stagiu doctoral, prelungire, aflat la 
forma de învățământ taxă (buget, anii I-III), ce a beneficiat de bursă doctorală prin programul 
POCU, derulat de UCV (POCU/380/6/13/123990), pe o perioadă de 14 luni, anul univ. 2019/2020. 
Bursa doctorală a fost plătită în 2019 (fiind drd. în anul III, buget, iulie-sept. 2019), 2020 și 2021 
(drd. taxă, în prelungire); un student doctorand înmatriculat în perioada 2013-2018 la forma de 
învățământ zi (taxă) (titlul de doctor a fost obținut în iulie 2018), ce a beneficiat de sprijin financiar 
pentru stagiul doctoral pentru o perioadă de 16 luni. Bursa doctorală a fost acordată pe perioada 
iulie 2014-dec. 2015 prin proiectul POSDRU/159/1.5/S/140106, coordonator Academia Română. 

 În plus, doctorandul  ce a beneficiat de finanțare prin  POCU/380/6/13/123990, a 
beneficiat anterior, și de formare profesională gratuită (câștigată prin competiție) din partea 
Fondului Monetar Internațional prin edX pentru următoarele domenii: MFx: Macroeconometric 
Forecasting (perioada sept. – nov. 2016), MFx: Debt Sustainability Analysis (perioada febr.-martie 
2017) și MFx: Financial Market Analysis (perioada febr.-martie 2017), pe o perioadă cumulată 
pentru fiecare curs de 4,5 luni și o perioadă calendaristică, cumulată de 3 luni (2 dintre acestea s-
au suprapus în aceeași perioadă). În acest sens, sunt atașate anexele doveditoare la REI al 
domeniului Economie Anexa A.1.3.2.2.1.Certificat Specializare FMI _Macroeconometric 
Forecasting_Lucian Sala, Anexa A.1.3.2.2.2.Certificat Specializare FMI _ Debt Sustainability 
Analysis _Lucian Sala, Anexa, A.1.3.2.2.3.Certificat Specializare FMI Financial Market Analysis 
Lucian Sala. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.2.%20Tabel%20%20Doctoranzi%20alte%20surse%20finantare_Economie_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.2.%20Tabel%20%20Doctoranzi%20alte%20surse%20finantare_Economie_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.2.%20Tabel%20%20Doctoranzi%20alte%20surse%20finantare_Economie_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.1.%20Studenți%20doctoranzi%20în%20stagiu%20Economie,%202019_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.1.%20Studenți%20doctoranzi%20în%20stagiu%20Economie,%202019_2020.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.2.1.Certif%20Specializ%20FMI%20_Macroeconometric%20Forecasting.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.2.1.Certif%20Specializ%20FMI%20_Macroeconometric%20Forecasting.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.2.2.%20Certif%20Specializ%20FMI%20_DebtSustainabilityAnalysis.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.2.2.%20Certif%20Specializ%20FMI%20_DebtSustainabilityAnalysis.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.2.3.Certificat%20Specializare%20FMI%20_FinancialMarketAnalysis.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%201.3.2.2.3.Certificat%20Specializare%20FMI%20_FinancialMarketAnalysis.pdf
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doctoranzi de la forma de învățământ cu taxă se utilizează pentru a deconta cheltuielile de 

formare profesională ale doctoranzilor (participarea la conferințe, școli de vară, cursuri, stagii 

în străinătate, publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.). 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Astfel, deși nu este atinsă cerința de 10%, există interesul pentru sprijin în decontarea 
cheltuielilor de formare profesională a doctoranzilor.  Acest aspect a rezultat și din întâlnirea 
avută cu conducerea Universității din Craiova, Directorul IOSUD-IPS Irineu al Olteniei. 

 
 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Din analiza stării de fapt, se constată că, deși nu este atinsă cerința de 10%, există 
interesul pentru sprijin în decontarea cheltuielilor de formare profesională din partea SDSE a 
doctoranzilor, prin apelarea la decontarea unor cheltuieli cu taxele de publicare și participare la 
conferințe internaționale de prestigiu, ale căror articole prezentate au fost indexate în WoS 
(CPCI). Atașăm anexa suplimentară Anexa A.1.3.3.REE. Dovezi taxe decontare doctoranzi. 

 
Recomandări: Este necesară elaborarea unei strategii și metodologii clare pentru ca cel 

puțin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obținute de universitate prin contract 
instituțional și prin taxe de școlarizare încasate de la studenții doctoranzi de la forma de 
învățământ cu taxă să se utilizeze pentru a deconta cheltuielile de formare profesională ale 
doctoranzilor. 

Indicatorul este parțial îndeplinit. 

 
Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare 

Standardul A.2.1. IOSUD/școlile doctorale dețin o infrastructură de cercetare care să susțină derularea 

activităților specifice studiilor universitare de doctorat.  

- descrierea generală a analizei standardului. 

Veniturile totale obținute de către domeniul de doctorat Economie pe perioada 2015-
2020 sunt de 768.904 lei, din care 456.904 lei reprezintă sume aferente granturilor doctorale 
obținute de universitate prin contract instituțional, iar 312.000 taxelor de școlarizare încasate de 
la studenții doctoranzi de la forma de învățământ cu taxă (calcul în baza numărului total de 
studenți pe cele 2 forme de finanțare pe perioada 2015-2020), așa cum rezultă din Anexa 
A.1.3.3.1. Situația veniturilor obținute de IOSUD-UCV pentru domeniul Economie în baza 
granturilor de acord instituțional și taxelor de școlarizare în baza numărului de doctoranzi 
existenți, 2015-2020, la REI. 

Există eforturi pentru decontarea cheltuielilor de formare profesională ale doctoranzilor, 
totalizând o sumă de 800 euro în perioada 2015-2020 pentru 4 doctoranzi aflați în stagiu 
(3.728,45 lei), ce reprezintă un procent sub 1% din totalul veniturilor încasate pentru Domeniul 
Economie, conform anexelor de le REI, Anexa A.1.3.3.2. Situația studenților doctoranzi care au 
beneficiat de sprijin financiar din partea IOSUD-UCV pentru cheltuieli de formare profesională, 
2015-2020, Anexa A. 1.3.3.3. Situația Cheltuieli_SDSE_2015_2020. Studenții sunt încurajați de 
conducătorii de doctorat să solicite decontarea cheltuielilor de formare profesională. Am 
verificat aleatoriu dovezile decontării acestor cheltuieli pentru 2 studenți doctoranzi și anexăm 
Anexa A.1.3.3.REE. Dovezi taxe decontare doctoranzi, care include Referatul de solicitare a 
decontării (2 referate) și documentele justificative (copia articolelor din programul conferinței, 
articolul publicat, după caz, facturi). Dovada încasării acestora de către doctoranzi există, fiind 
dovedită la momentul vizitei prin extrasele de cont ale acestora.   
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Prin consultarea informațiilor și documentelor existente la REI al domeniului Economie, 

dar și din constatarea la fața locului pe perioada vizitei în cadrul instituției evaluate IOSUD-UCV, 
SDSE, în cadrul căreia își desfășoară activitatea domeniul de doctorat Economie, am constatat că 
acestea dețin o infrastructură de cercetare care să susțină derularea activităților specifice 
studiilor universitare de doctorat. 
 

Indicatorul A.2.1.1. Spațiile și dotarea materială a școlii doctorale permit realizarea 

activităților de cercetare, în domeniul evaluat, în acord cu misiunea și obiectivele asumate 

(calculatoare, software specific, aparatură, echipamente de laborator, bibliotecă, acces la 

baze de date internaționale etc.). Infrastructura de cercetare și oferta de servicii de cercetare 

sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidenția, în mod 

distinct, infrastructura de cercetare descrisă mai sus, achiziționată și dezvoltată în ultimii 5 ani. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Conform REI, infrastructura de cercetare achiziționată și dezvoltată în ultimii 5 ani 
cuprinde achiziții calculatoare si programe software prin proiectele: ”Student antreprenor în 
cadrul activităților de Economie și Administrarea Afacerilor și Horticultură”, Cod 125093, 
implementat în perioada iunie 2019 – iulie 2021; Înființarea și dezvoltarea Centrului de 
Competențe în Domeniul Managementului Universitar al Universității din Craiova în vederea 
creșterii capacității instituționale - CCDM-UCV; Mecanisme de asigurare a îmbunătățirii calității 
educației la UCv în corelație cu etica și deontologia academică - MAC.ED-UCv; Centru pentru 
inovare și formare în domeniul educației terțiare la Universitatea  din Craiova (CIFET UCV); 
Calitate, Etică, Performanță în Educație la Universitatea din Craiova – CEPE_UCV (incluse în anexa 

În urma studierii documentelor puse la dispoziției și vizitei la fața locului am constatat 
existența următoarelor componente ce fac parte din componența infrastructurii de cercetare, 
IOSUD-UCV/SDSE, ce permit realizarea activităților de cercetare, în domeniul Economie, în acord 
cu misiunea și obiectivele asumate astfel: 

- calculatoare, software specific, aparatură, echipamente de laborator (sistem video-
proiecție, conexiune la internet), la dispoziția doctoranzilor (sala 233B, sala 404, sala 349 și sala 
222, centrul INCESA), așa cum rezultă din anexele de la REI și verificate pe durata derulării vizitei 
la fața locului, Anexa A.2.1.1.1. Dotari Sali și Anexa A. 2.1.1.7. Dotare sala 222, Anexa A. 2.1.1.8. 
Factura soft Eviews_Fundatie și Anexa A. 2.1.1.10. IOSUD_Centrul INCESA; 

- un număr de 10.087 titluri cărţi și reviste periodice la bibliotecă, din care: 10.087 pentru 
domeniul economie, finanțe, cibernetică, statistică; 7.705 domeniul economie, finanțe, bănci, 
management și contabilitate; 279 titluri periodice  Anexa A.2.1.1.2. Bibliotecă – Tiluri cărți și 
periodice, la care se adaugă un număr de 1.160 titluri în limba engleză la sala 403, cărți donate la 
dispoziția SDSE de prof. univ. dr. Constantin Fota (Anexa A. 2.1.1.3. Bibliotecă – titluri cărți, SDSE, 
sala 403); 

- acces la baze de date internaționale din incinta UCV, dar și prin acces mobil la baza de 
date Anelis Plus și alte baze de date la care are acces universitatea prin deschiderea studenților 
doctoranzi a unui cont de acces de către Centrul Informatic al UCV (11 baze de date științifice și 
6 cărți electronice), așa cum este specificat și în anexele de la REI, Anexa A.2.1.1.4.1. Baze de 
date ştiinţifice multidisciplinare/specializate fulltext, bibliografice, bibliometrice 
accesibile în cadrul UCV și Anexa A. 2.1.1.4.2. Biblioteca_Baze de date stiintifice 
2015-2020. 

Infrastructura de cercetare și oferta de servicii de cercetare sunt prezentate public pentru 
accesul la platforma Anelis Plus Biblioteca Universitatii din Craiova (ucv.ro), conform anexei de la 
REI, Anexa A. 2.1.1.5. Prezentare Biblioteca Universitatii din Craiova. 
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de la REI, Anexa A. 2.1.1.6. Infrastructura de cercetare dezvoltata in ultimii 5 ani). La acestea se 
adaugă și softul Eviews pentru prelucrări econometrice, achiziționat anterior anului 2015, însă 
dezvoltat în perioada după 2015 (Anexa A. 2.1.1.8. Factura soft Eviews_Fundatie) și achizițiile 
efectuate de Biblioteca UCV în 2015-2020 (Anexa A. 2.1.1.9. IOSUD_Buget Biblioteca 2015-2020). 

Anexăm în acest sens anexe suplimentare: Anexa A.2.1.1.1.REE. Fotografii și captura 
ecran Bibliotecă, incluzând fotografii cu Biblioteca UCV, din care rezultă fondul de carte pe 
domeniul Economie, dar și fotografie cu captura de ecran cu Biblioteca UCV; Anexa 
A.2.1.1.2.REE. Fotografii laboratoare, cu fotografii cu laboratorul 233.B și 222, la care au acces 
studenții doctoranzi din cadrul domeniului Economie, prin Centrul de Cercetări 
Economice, Bancare și Financiare (CEBAFI); Anexa  A.2.1.1.3.REE. Fotografii INCESA. 

Centrul de Cercetări Bancare și  Financiare (CEBAFI), existent la momentul 
depunerii REI, a fost reorganizat în luna martie 2021, fiind redenumit Centrul de 
Cercetări Economice, Bancare și Financiare (CEBAFI) (director, prof. univ. dr. 
habil. Cristi Spulbǎr), prin includerea, alături de conducători de doctorat din cadrul 
domeniului Economie și doctoranzi din domeniul Economie. Anexăm în acest sens anexa 
suplimentară Anexa A.2.1.1.4.REE. Dovezi reorganizare CEBAFI, domeniul Economie, ce includ 
Lista membrilor afiliați CEBAFI, Cererile de afiliere ale unui cadru didactic domeniul 
Economie (ales aleatoriu, Cereri afiliere studenți doctoranzi (aleși aleatoriu), Acordul 
îndrumătorului de doctorat pentru afilierea acestora). 
 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

În urma studierii documentelor puse la dispoziție prin REI și vizitei la fața locului, pentru 
care am atașat anexele suplimentare cu dovezi ale existenței acestora, Anexa A.2.1.1.1.REE. 
Fotografii și captura ecran Bibliotecă, Anexa A.2.1.1.2.REE. Fotografii laboratoare, Anexa  
A.2.1.1.3.REE. Fotografii INCESA și A.2.1.1.4.REE. Dovezi reorganizare CEBAFI, domeniul 
Economie, se constată că spațiile și dotarea materială a școlii doctorale permit realizarea 
activităților de cercetare, în domeniul evaluat, în acord cu misiunea și obiectivele asumate, iar 
acestea sunt prezentate public. 

De asemenea, în urma discuțiilor online cu studenții doctoranzi, dar și a 
chestionarului aplicat, aceștia s-au declarat mulțumiți de laboratoarele/spațiile de 
cercetare sau alte facilități din cadrul UCV necesare pentru desfășurarea activității 
de cercetare 

 
Recomandări: Posibilitatea de selectare de asistenți de cercetare pe domeniul de doctorat 

Economie în cadrul CEBAFI. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul A.3. Calitatea resursei umane 

 
Standardul A.3.1. La nivelul fiecărui domeniu există personal calificat cu experienţa necesară pentru 

derularea programului de studii universitare de doctorat.  

- descrierea generală a analizei standardului. 
Conducătorii de doctorat din cadrul domeniului de doctorat Economie dispun de 

experiența necesară pentru derularea programului de studii universitare de doctorat. Toți cei 3 
conducători de doctorat activi la momentul evaluării sunt titulari în cadrul IOSUD, angajați cu 
încheierea unui contract de muncă pe perioadă nedeterminată și îndeplinesc standardele 
minimale CNATDCU aflate în vigoare la momentul realizării evaluării, necesare și obligatorii 
pentru obținerea atestatului de abilitare. În cadrul celor 3 conducători de doctorat activi la 
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momentul evaluării, începând cu data de 24.06.2021, s-a adăugat un conducător de doctorat 
titular (în cadrul IOSUD, angajați cu încheierea unui contract de muncă pe perioadă 
nedeterminată), ce a obținut abilitarea în domeniul Economie, acesta nefiind inclus în cadrul REI 
al domeniului Economie (elaborare REI anterior abilitării și afilierii la SDSE). În REI al domeniului 
Economie, la data de 1 oct. 2020, existau 4 conducători de doctorat, dintre care 2 conducători 
titulari ai UCV, 1 conducător afiliat de la o altă universitate din țară și 1 conducător de doctorat 
asociat (cadru didactic pensionar), cu un singur doctorand în stagiu. Conducătorul afiliat de la o 
altă universitate din țară s-a transferat la un alt IOSUD din cadrul unei alte universități (la 30 oct. 
2020), iar cadrul didactic pensionar și-a încetat activitatea în cadrul IOSUD, SDSE prin susținerea 
publică a tezei doctorandului rămas în stagiu. Disciplinele din programul de pregătire sunt 
susținute de cadre didactice care au calitatea de conducător de doctorat cu expertiză probată în 
domeniul disciplinelor predate. 

 
Indicatorul A.3.1.1. În cadrul domeniului de doctorat își desfășoară activitatea minimum trei 

conducători de doctorat și cel puțin 50% dintre aceștia (dar nu mai puțin de trei) îndeplinesc 

standardele minimale CNATDCU aflate în vigoare la momentul realizării evaluării, necesare și 

obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Anexa A.3.1.1.2. Fișa de îndeplinire a standardelor minimale de abilitare a conducătorilor de 
doctorat din domeniul Economie_prof. Pîrvu Gh, Anexa A.3.1.1.3. Fișa de îndeplinire a 
standardelor minimale de abilitare a conducătorilor de doctorat din domeniul Economie_prof. 
Cristea M, Anexa A.3.1.1.4. Fișa de îndeplinire a standardelor minimale de abilitare a 
conducătorilor de doctorat din domeniul Economie_prof. Tirca D, Anexa A.3.1.1.5. Fișa de 
îndeplinire a standardelor minimale de abilitare a conducătorilor de doctorat din domeniul 
Economie_conf. Pirvu R, și  atașăm și anexele suplimentare pentru cadrul didactic afiliat în data 
de 24.06.2021, și anume: Anexa  A.3.1.1.2.REE. Afiliere SDSE cadru didactic domeniu Economie 
și Anexa  A.3.1.1.3.REE.  Fișa de îndeplinire a standardelor minimale de abilitare cadru didactic 
afiliat. 
 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Pe perioada realizării Raportului de Autoevaluare (2015-2020), în cadrul Domeniului 
Economie erau 4 conducători de doctorat: 2 cadre didactice titulare ale IOSUD-UCV, 1 cadru 
didactic asociat (pensionar – UCV) și 1 cadru didactic titular al UCB din Târgu-Jiu. De la 
30.10.2020, cadrul didactic titular al UCB și-a încetat activitatea la IOSUD-UCV prin transferul la 
o altă Școală doctorală din cadrul ASE București. Totodată, din vizita de evaluare (iulie 2021), a 
reieșit că s-a abilitat în domeniul Economie un alt cadru didactic, titular la UCV, conf. univ. dr. 
Avram Costin Daniel.  

S-a constatat faptul că dl. prof. Pîrvu Gheorghe, cadru didactic asociat (pensionar – UCV), 
nu mai deține doctoranzi în stagiu, ultimul dintre aceștia susținând teza de doctorat în Comisia 
de susținere publică la data de 29 ian. 2021, urmând să primească titlul de doctor de la CNATDCU. 
Atașăm în acest sens anexa suplimentară Anexa A.3.1.1.1.REE. Documente susținere publică drd 
cadru didactic pensionar. 

Ca atare, 100% dintre conducătorii de doctorat activi la momentul evaluării externe 
îndeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate în vigoare la momentul realizării evaluării, 
necesare și obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare. În acest sens, există anexele de 
la REI al domeniului Economie, Anexa A.3.1.1.1. Tabel privind îndeplinirea indicatorilor 
standardelor minimale în vigoare de către conducătorii de doctorat din domeniul Economie, 
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Se constată îndeplinirea indicatorului de performanță privind desfășurarea activității a 
minimum trei conducători de doctorat, la momentul evaluării (24 iulie 2021), fiind afiliați 
3 conducători de doctorat activi, cadre didactice titulare la UCV, iar 100% dintre aceștia 
îndeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate în vigoare la momentul realizării evaluării, 
necesare și obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare. Anexăm Anexa  A.3.1.1.2.REE. 
Afiliere SDSE cadru didactic domeniu Economie și Anexa  A.3.1.1.3.REE.  Fișa de îndeplinire a 
standardelor minimale de abilitare cadru didactic afiliat, domnul conf. univ. dr.  Avram 
Costin Daniel, obținând abilitarea în domeniul de doctorat Economie, prin Ordinul 
Ministrului nr. 3921/14.06.2021. Cadrul didactic asociat (pensionar – UCV), dl. prof. Pîrvu 
Gheorghe, care era inclus în REI al domeniului de doctorat Economie nu mai deține la momentul 
vizitei (iulie 2021) doctoranzi în stagiu, ultimul dintre aceștia susținând teza de doctorat în 
Comisia de susținere publică în luna ianuarie 2021, pentru care am atașat anexa suplimentară 
Anexa A.3.1.1.1.REE. Documente susținere publică drd cadru didactic pensionar. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *A.3.1.2. Cel puţin 50% dintre conducătorii de doctorat din domeniul de doctorat 

evaluat sunt titulari în cadrul IOSUD, angajați cu încheierea unui contract de muncă pe 

perioadă nedeterminată. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Conform REI, un alt cadru didactic titular al UCV, și anume conf. univ. dr. Avram Costin 
Daniel, se afla în proces de abilitare în domeniul Economie, proces care s-a finalizat prin afilierea 
la SDSE, domeniul Economie, în data de 24.06.2021, existând la momentul vizitei (iulie 2021), 3 
conducători de doctorat titular la IOSUD-UCV. Avem atașate anexele suplimentare: Anexa  
A.3.1.1.2.REE. Afiliere SDSE cadru didactic domeniu Economie; Anexa  A.3.1.1.3.REE.  Fișa de 
îndeplinire a standardelor minimale de abilitare cadru didactic afiliat, domnul conf. univ. dr.  
Avram Costin Daniel; și Anexa A.3.1.2.REE. CV Avram Costin Daniel. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Toți cei 3 conducători de doctorat, afiliați la SDSE, domeniul Economie, în prezent (iulie 
2021),  sunt titulari în cadrul IOSUD-UCV (un procent de 100%),  angajați cu încheierea unui 
contract de muncă pe perioadă nedeterminată. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferente domeniului sunt susținute de cadre didactice sau cercetători care au 

calitatea de conducător de doctorat / abilitat, profesor / CS I sau conferențiar universitar / CS 

Un număr de 2 conducători de doctorat din cei 4 conducători științifici, afiliați pe perioada 
(oct. 2015-sept. 2020) realizării REI la domeniul Economie, sunt titulari în cadrul IOSUD-UCV (un 
procent de 50%), angajați cu încheierea unui contract de muncă pe perioadă, pentru care există 
atașate la REI următoarele anexe: Anexa A. 3.1.2.1. IOSUD_Conducatori de doctorat afiliati_Lista 
nominala_SDSE_Economie_2020_2021; Anexa A. 3.1.2.2. IOSUD_Conducatori de doctorat 
afiliati_Situatienumerica_SDSE_Economie_2015_2020; Anexa A. 3.1.2.3. Adeverinta salariat UCB 
Tirca D; Anexa A. 3.1.2.4. Afiliere_SDSE_Tirca POCIOVALISTEANU Diana 
Mihaela_Extras Senat din 17 iulie 2017 și Anexa A. 3.1.2.5. Retragere_SDSE_Tirca 
POCIOVALISTEANU Diana_Extras Senat din 29.10.2020. 
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file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.2.3.%20Adeverinta%20salariat%20UCB%20Tirca%20D.pdf
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II cu expertiză probată în domeniul disciplinelor predate sau alți specialiști în domeniu care 

îndeplinesc standardele stabilite de instituție pentru funcțiile didactice și de cercetare 

menționate anterior, în condițiile legii. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 
Disciplinele din programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate aferente 

domeniului Economie sunt susținute de cadre didactice care au calitatea de conducător de 
doctorat abilitat, cu expertiză probată în domeniul disciplinelor predate. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *A.3.1.4. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai 

mult de 8 studenţi doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflaţi în perioada studiilor universitare 

de doctorat, nu depăşeşte 20%. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

În anul universitar 2019/2020, nu există conducători de doctorat cu mai mult de 8 
studenți doctoranzi în stagiu. Repartizarea numărului de doctoranzi în stagiu pe conducători, 
conform REI al domeniului Economie, era: prof. univ. dr. Pîrvu Gheorghe – 1 student; prof. univ. 
dr. Cristea Mirela – 6 studenți; prof. univ. dr. Țîrcă Diana – 4 studenți; și conf. univ. dr. Pîrvu 
Ramona Costina – 3 studenți. În acest sens, există atașată la REI, Anexa A.3.1.4. Situația nominală 
a studenților doctoranzi în stagiu pe fiecare conducător de doctorat, an univ. 2019/2020. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 
Nu există conducători de doctorat cu mai mult de 8 studenți doctoranzi în stagiu. 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Standardul A.3.2. Conducǎtorii de doctorat din cadrul domeniului desfǎșoarǎ o activitate 

științificǎ vizibilǎ internațional. 

- descrierea generală a analizei standardului. 
 

Toți cei 3 conducătorii de doctorat activi din cadrul domeniului Economie, la momentul 
vizitei, probează o activitate științificǎ vizibilǎ internațional. Toți cei 3 conducători de doctorat 
(100%) prezintă minimum 5 publicații indexate Web of Science sau alte realizări, cu semnificație 
relevantă pentru domeniul Economie, continuând să fie activi în plan științific, obținând 100% 
din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU. Toți conducătorii de doctorat au avut 
vizibilitate internațională în perioada 2016-2020, prin implicarea în diverse activități științifice. 

Disciplinele din programul de pregătire Economie sunt susținute de cadre didactice care 
au calitatea de conducător de doctorat cu expertiză probată în domeniul disciplinelor predate. 
Sunt anexate la REI al domeniului Economie următoarele Anexe: Anexa A.3.1.3.1. Planul 
învățământ domeniul Economie 2019-2020; Anexa A.3.1.3.2. Stat de funcții SDSE 2019-2020; 
Anexa A.3.1.3.3. Orar SDSE 2019-2020; Anexa A.3.1.3.4. CV_Cristea_Mirela; Anexa A.3.1.3.5. 
CV_Sitnikov_Catalina; Anexa A.3.1.3.6. CV_Bocean_Claudiu. 
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Indicatorul A.3.2.1. Cel puțin 50% dintre conducătorii de doctorat din domeniul supus evaluării 

prezintă minimum 5 publicații indexate Web of Science sau ERIH în reviste cu factor de impact 

sau alte realizări, cu semnificație relevantă pentru domeniul respectiv în care se regăsesc 

contribuții de nivel internațional ce relevă un progres în cercetarea științifică – dezvoltare – 

inovare pentru domeniul evaluat. Conducătorii de doctorat menționați au vizibilitate 

internațională în ultimii cinci ani, constând în: calitatea de membru în comitetele științifice ale 

publicațiilor și conferințelor internaționale; calitatea de membru în board-urile asociațiilor 

profesionale internaționale; calitatea de invitat în cadrul conferințelor sau grupurilor de experți 

desfășurate în străinătate sau calitatea de membru al unor comisii de susținere a unor teze de 

doctorat la universități din străinătate sau în cotutelă cu o universitate din străinătate. Pentru 

ramurile de știință Arte și Știința sportului și educației fizice, conducătorii de doctorat vor proba 

vizibilitatea internațională în ultimii cinci ani prin calitatea de membru în board-urile asociațiilor 

profesionale, prin calitatea de membru în comitetele de organizare a evenimentelor artistice 

și competițiilor internaționale, respectiv prin calitatea de membru în jurii sau echipe de arbitraj 

în cadrul evenimentelor artistice sau competițiilor internaționale. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

La momentul vizitei de evaluare externă (iulie 2021), toți cei 3 conducătorii de doctorat 
activi din cadrul domeniului Economie prezintă minimum 5 publicații indexate și  probează o 
activitate  științificǎ vizibilǎ internațional, reprezentând 100% din totalul conducătorilor de 
doctorat. Atașăm în acest sens anexele suplimentare Anexa A.3.1.2.REE. CV Avram Costin 
Daniel;  Anexa A.3.2.1.2.REE. Lista publicații ultimii 5 ani  Avram Daniel; Anexa 
A.3.2.1.2.REE. Activitate științifică la nivel internațional Avram Daniel. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Toți cei 3 conducători de doctorat activi la momentul evaluării în domeniul Economie 
prezintă minimum 5 publicații indexate Web of Science sau alte realizări, cu semnificație 
relevantă pentru domeniul Economie, în care se regăsesc contribuții de nivel internațional ce 
relevă un progres în cercetarea științifică – dezvoltare - inovare pentru domeniul Economie, și  
probează o activitate  științificǎ vizibilǎ internațional. Atașăm anexele suplimentare la REE, 
Anexa A.3.1.2.REE. CV Avram Costin Daniel;  Anexa A.3.2.1.2.REE. Lista publicații 
ultimii 5 ani  Avram Daniel; Anexa A.3.2.1.2.REE. Activitate științifică la nivel 
internațional Avram Daniel. 

 

Conform descrierii în REI al domeniului Economie, cel puțin 50% dintre conducătorii de 
doctorat prezintă minimum 5 publicații indexate Web of Science sau alte realizări, cu semnificație 
relevantă pentru domeniul Economie, în care se regăsesc contribuții de nivel internațional ce 
relevă un progres în cercetarea științifică – dezvoltare - inovare pentru domeniul Economie, și 
anume 3 conducători/4 conducători = 75%, la momentul elaborării REI, conform Anexa A. 3.2.1.1. 
Lista 5 publicații reprezentative ale conducătorilor de doctorat, în perioada 2016-2020. 

Conform descrierii în REI al domeniului Economie, cel puțin 50% dintre conducătorii de 
doctorat au vizibilitate internațională în perioada 2016-2020, constând în diverse activități 
științifice (3 conducători /4 conducători=75%, la momentul elaborării REI al domeniului 
Economie, fapt susținut prin Anexa A. 3.2.1.2. Situația activității științifice internaționale a 
conducătorilor de doctorat în perioada 2016-2020; Anexa A.3.1.3.4. CV_Cristea_Mirela; Anexa A. 
3.2.1.3. CV_Pirvu_Gh, Anexa A. 3.2.1.4. CV_Pirvu_R; Anexa A. 3.2.1.5. CV_Țircă_D. 
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Indicatorul este îndeplinit. 
 

Indicatorul *A.3.2.2. Cel puțin 50% dintre conducătorii de doctorat arondați unui domeniu de 

studii doctorale continuă să fie activi în plan științific, obținând cel puțin 25% din punctajul 

solicitat prin standardele minimale CNATDCU în vigoare la data evaluării, necesare și 

obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor științifice din ultimii 

cinci ani. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Toți cei 3 conducători de doctorat activi la momentul evaluării, afiliați domeniului 
Economie, au obținut 100% din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU în vigoare 
la data evaluării, necesare și obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare, pe baza 
rezultatelor științifice din perioada 2016-2020 (pentru care am atașat și anexa suplimentară, 
Anexa  A.3.1.1.3.REE.  Fișa de îndeplinire a standardelor minimale de abilitare cadru didactic 
afiliat. Au fost verificate Fișele pentru cei 3 conducători de doctorat. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Domeniul B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

- descrierea generală a analizei domeniului. 
S-a constatat că IOSUD-UCV are capacitatea de a atrage candidați din afara instituției de 

învățământ superior în număr mai mare față de numărul de locuri finanțate de la bugetul de stat. 
Candidații admiși la studiile universitare de doctorat din domeniul Economie demonstrează 
calitate înaltă, prin realizarea programului de pregătire a studiilor universitare. Programul de 
pregătire bazat pe studii universitare avansate din cadrul domeniului Economie este adecvat 
pentru a îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări 
comportamentul etic în știință. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi din 
cadrul domeniului Economie prin prezentări la conferințe științifice internaționale și publicații 
științifice, indexate în baze de date internaționale. 
 
Criteriul B.1. Numǎrul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

Toți cei 4 conducători de doctorat arondați domeniului Economie au obținut cel puțin 
25% din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU în vigoare la data depunerii REI, 
necesare și obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare (minimum 1 punct din 4 puncte), 
pe baza rezultatelor științifice din perioada 2016-2020. 

La momentul vizitei de evaluare externă (iulie 2021), toţi cei 3 conducători  de doctorat 
afiliați au obținut, în perioada 2016-2020, 100% din punctajul solicitat prin standardele minimale 
CNATDCU în vigoare la data evaluării, necesare și obligatorii pentru obținerea atestatului de 
abilitare. Există la REI al domeniului Economie anexele: Anexa A. 3.2.2. Fișa de îndeplinire a 
standardelor minimale _Pîrvu Gh_2015_2020; Anexa A. 3.1.1.3. Fișa de îndeplinire a standardelor 
minimale de abilitare a conducătorilor de doctorat din domeniul Economie_prof. Cristea M; Anexa 
A. 3.1.1.4. Fișa de îndeplinire a standardelor minimale de abilitare a conducătorilor de doctorat 
din domeniul Economie_prof. Tirca D; Anexa A.3.1.1.5. Fișa de îndeplinire a standardelor 
minimale de abilitare a conducătorilor de doctorat din domeniul Economie_conf. Pirvu R, la care 
atașăm anexa suplimentară pentru cadrul didactic nou afiliat, Anexa  A.3.1.1.3.REE.  Fișa de 
îndeplinire a standardelor minimale de abilitare cadru didactic afiliat. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.2.2.%20Fisa%20standarde%20minimale_Gheorghe%20Pirvu_2016_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.2.2.%20Fisa%20standarde%20minimale_Gheorghe%20Pirvu_2016_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.1.3.%20Fișa%20standarde%20minimale_Mirela_Cristea.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.1.3.%20Fișa%20standarde%20minimale_Mirela_Cristea.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.1.4.%20Fisa%20standarde%20minimale_Diana%20Tirca.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.1.4.%20Fisa%20standarde%20minimale_Diana%20Tirca.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.1.4.%20Fisa%20standarde%20minimale_Diana%20Tirca.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.1.5.Fisa%20standarde%20minimale_R%20Pirvu.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.1.5.Fisa%20standarde%20minimale_R%20Pirvu.pdf
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admitere 
 

Standardul B.1.1. Instituţia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidaţi din 

afara instituției de învățământ superior sau în număr mai mare față de numărul de locuri finanţate de 

la bugetul de stat  

- descrierea generală a analizei standardului. 
 
IOSUD-UCV, prin notorietatea câștigată la nivel regional, național și internațional, 

contribuie la atragerea candidaților din afara instituției de învățământ superior în număr mai 
mare față de numărul de locuri finanțate de la bugetul de stat. 
 

Indicatorul B.1.1.1. Raportul dintre numărul absolvenţilor la nivel de masterat ai altor instituţii 

de învăţământ superior din ţară sau din străinătate care s-au înscris la concursul de admitere 

la studii universitare de doctorat în ultimii cinci ani şi numărul de locuri finanţate de la bugetul 

de stat scoase la concurs în cadrul domeniului de studii doctorale este de cel puţin 0,2 sau 

raportul dintre numărul candidaților în ultimii cinci ani şi numărul de locuri finanţate de la 

bugetul de stat scoase la concurs în cadrul domeniului de studii doctorale este de cel puţin 1,2. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

 
Conform informațiilor și anexelor doveditoare incluse în REI al domeniului Economie, 

raportul dintre totalul candidaților care s-au înscris la concursul de admitere în perioada 2015-
2020, care sunt absolvenți ai unor programe de studii universitare de masterat derulate în afara 
IOSUD-UCV, și totalul numărului de locuri cu finanțare de la buget din perioada 2015-2020 (sept.) 
este de 1,71 (cel puțin 0,2), astfel: număr doctoranzi absolvenți de masterat în alte centre 
universitare decât IOSUD-UCV/număr locuri finanțate de la buget = 12 absolvenți masterate alte 
centre univ./7 locuri buget în perioada 2015-2020 = 1,71,  fiind mai mare decât 0,2. Sau  raportul 
dintre numărul candidaților în ultimii cinci ani, de 26 candidați, și numărul de locuri finanțate de 
la bugetul de stat scoase la concurs în cadrul domeniului de studii doctorale, de 7 locuri la buget, 
este de 3,57 (26/7), fiind mai mare decât 1,2. Există atașată la REI Anexa B. 1.1.1. Situația 
absolvenților de masterate care s-au înscris la concurs/au fost înmatriculați în perioada 2015-
2020 și unitatea de învățământ a masteratului absolvit. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Indicatorul este îndeplinit pentru ambele componente: raportul dintre totalul 
candidaților care s-au înscris la concursul de admitere în perioada 2015-2020, care sunt 
absolvenți ai unor programe de studii universitare de masterat derulate în afara IOSUD-UCV, și 
totalul numărului de locuri cu finanțare de la buget din perioada 2015-2020 (sept.) depășește 0,2; 
raportul dintre numărul candidaților în ultimii cinci ani și numărul de locuri finanțate de la bugetul 
de stat scoase la concurs în cadrul domeniului de studii doctorale Economie este mai mare decât 
1,2. 

 
Recomandări: Atragerea în continuare de masteranzi de la alte centre universitare și, în 

special, atragerea tinerilor emigranții români, care au emigrat pentru studii sau locuri de muncă 
înalt calificate în alte țări (migrația brain-drain), având în vedere derularea multor activități în 
sistem hibrid, cu accent pe on-line. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%201.1.1.%20Lista%20Masterate%20Doctoranzi%20Inmatriculati%20Economie_%202015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%201.1.1.%20Lista%20Masterate%20Doctoranzi%20Inmatriculati%20Economie_%202015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%201.1.1.%20Lista%20Masterate%20Doctoranzi%20Inmatriculati%20Economie_%202015_2020.pdf
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Standardul B.1.2. Candidaţii admişi la studiile universitare de doctorat demonstrează performanță 

academică, de cercetare și profesională.  

- descrierea generală a analizei standardului. 
 

În cadrul domeniului de doctorat evaluat Economie, candidații admiși la studiile 
universitare de doctorat demonstrează performanță academică, de cercetare și profesională, pe 
întreg parcursului stagiului doctoral, de la admitere până la momentul finalizării. 
 

Indicatorul *B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face în baza unor criterii 

de selecţie care includ: performanţa academică, de cercetare și profesională a candidaţilor, un 

interes al acestora pentru cercetarea ştiinţifică sau artistică/sportivă, publicaţii în domeniu şi 

o propunere de temă de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii 

de admitere. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Admiterea la studii doctorale se face în ordinea descrescândă a mediilor  generale de 
admitere obţinute de candidaţi, în limita numărului locurilor pentru care se organizează 
concurs, stabilit pentru fiecare domeniu de doctorat.  La stabilirea mediei de admitere se vor 
lua în considerare numai lucrările notate cu minimum 7 (șapte). 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

În cadrul IOSUD-UCV, SDSE, admiterea la programele de studii de doctorat, inclusiv pentru 
domeniul Economie,  se face în baza unor criterii de selecţie care includ: performanţa academică, 
de cercetare și profesională a candidaţilor şi o propunere de temă de cercetare. În procedura de 
admitere este inclus un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii de admitere. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

IOSUD-UCV elaborează anual un Regulament privind organizarea și desfășurarea 
concursului de admitere la studii universitare de licență, de masterat și de doctorat. Pentru anul 
universitar 2020/2021, acesta stabilește condițiile de înscriere, conținutul dosarului de înscriere, 
modul de organizare a admiterii, desfăşurarea, verificarea şi notarea probelor concursului de 
admitere la doctorat, stabilirea şi comunicarea rezultatelor concursului de admitere, rezolvarea 
contestațiilor, toate aceste aspecte fiind publicate pe site-ul IOSUD-UCV, precum şi al fiecărei 
şcoli doctorale, verificate prin accesarea paginii de internet: 
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/educatie/programe_doctorat/admitere/informatii/2020/R
egulament_organiz_si_desf_concurs_de_admitere_2020_2021_v1.pdf. 

Înscrierea candidaţilor la concursul de admitere este condiţionată de media de absolvire 
a studiilor de licenţă sau masterat. Media de absolvire trebuie să fie cel puţin 8,00. 

Concursul de admitere la doctorat în cadrul SDSE are o probă, constând în prezentarea 
unui proiect de cercetare doctorală încadrat într-una dintre direcțiile de cercetare propuse de 
conducătorul de doctorat. Bibliografia şi direcțiile de cercetare doctorală pentru alegerea 
proiectului de cercetare doctorală sunt făcute publice de către fiecare şcoală doctorală din cadrul 
IOSUD –UCV pe site-ul www.ucv.ro, Studii doctorale, la Secțiunea Admitere, dar și pe site-ul 
SDSE, informații pe care le-am regăsit la 
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=3024:admiterea-la-
scoala-doctorala-de-stiinte-economice-2021&catid=156:studenti-doctorat&lang=en 

https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/educatie/programe_doctorat/admitere/informatii/2020/Regulament_organiz_si_desf_concurs_de_admitere_2020_2021_v1.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/educatie/programe_doctorat/admitere/informatii/2020/Regulament_organiz_si_desf_concurs_de_admitere_2020_2021_v1.pdf
http://www.ucv.ro/
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=3024:admiterea-la-scoala-doctorala-de-stiinte-economice-2021&catid=156:studenti-doctorat&lang=en
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=3024:admiterea-la-scoala-doctorala-de-stiinte-economice-2021&catid=156:studenti-doctorat&lang=en
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Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studenţilor doctoranzi, inclusiv în urma renunțării 

la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere, nu depăşeşte 30%. 
 

- descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Conform informațiilor din REI, în perioada 2015-2020, au fost exmatriculați, prin decizie 
de exmatriculare (inclusiv prin renunțare), 5 studenți doctoranzi, la 3 ani de la admitere. Media 
ratei de renunțare/abandon a studenților doctoranzi pentru fiecare dintre sesiunile de admitere 
a fost de: 16,67%≤ 30%, pentru 2015/2016; 42,86% pentru sesiunea 2016/2017; 33,33%, pentru 
2017/2018; 0% în 2018/2019 și 0% în 2019/2020. Media  raporturilor doctoranzilor exmatriculați 
pe întreaga perioadă 2015-2020 la totalul celor înmatriculați a fost de 20%≤ 30%: 5 studenți 
exmatriculați pe întreaga perioadă * 100/25 studenți înmatriculați = 20%, pentru care există 
atașată la REI Anexa B. 1.2.1. Situația nominală a studenților retrași/ exmatriculați în perioada 
2015-2020. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Rata de exmatriculare a studenților doctoranzi la 3 ani de la admitere, pe totalul perioadei 
analizate, nu depășește 30%.  

 
Recomandări: O selecție mai riguroasă a doctoranzilor în procesul de admitere. 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

 
Standardul B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul etic în  

știință.  

- descrierea generală a analizei standardului. 

Îmbunătățirea competențelor de cercetare ale doctoranzilor și întărirea 
comportamentului etic în știință al acestora sunt trasate prin programul de pregătire bazat pe 
studii universitare avansate. În programul de pregătire din primul an de studii universitare de 
doctorat pentru domeniul Economie există 3 discipline relevante în cercetarea științifică, dintre 
care o disciplină este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării și/sau prelucrării 
statistice a datelor și conține tematici dedicate eticii în cercetarea științifică și proprietății 
intelectuale în cadrul disciplinelor. 

 
Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde 

minimum trei discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea științifică a doctoranzilor, 

dintre care cel puțin o disciplină este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării 

și / sau prelucrării statistice a datelor. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%201.2.1.%20Situatie%20nominala%20doctoranzi%20exmatriculati_Economie.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%201.2.1.%20Situatie%20nominala%20doctoranzi%20exmatriculati_Economie.pdf
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 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

În programul de pregătire din primul an de studii universitare de doctorat pentru 
domeniul Economie există minimum 3 discipline relevante în cercetarea științifică, dintre care, 1 
disciplină este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării și/sau prelucrării 
statistice a datelor.  

 
Recomandări: Se recomandă susținerea de către specialiști calificați a unor cursuri de 

econometrie avansată în cadrul SDSE, incluzând și domeniul Economie. 
  
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Indicatorul B.2.1.2. Există cel puțin o disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și 

proprietății intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte în cadrul unei discipline 

predate în programul de pregătire. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Există tematici bine delimitate dedicate eticii în cercetarea științifică și proprietății 
intelectuale în cadrul disciplinei Metode de cercetare interdisciplinară în economie, etică şi 
integritate academică. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigură că programul de 

pregătire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizează 

,,rezultatele învăţării", precizând cunoştinţele, abilităţile şi responsabilitatea şi autonomia pe 

care studenţii doctoranzi ar trebui să le dobândească după parcurgerea fiecărei discipline sau 

prin activităţile de cercetare. 
 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

În programul de pregătire din primul an de studii universitare de doctorat pentru 
domeniul Economie există minimum 3 discipline relevante în cercetarea științifică. Dintre 
disciplinele care se regăsesc în planul de învățământ din anul I, cel puțin o disciplină este 
destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării și/sau prelucrării statistice a datelor, și 
anume: Metode de cercetare interdisciplinară în economie, etică și integritate academică. La REI 
sunt atașate anexele cu privire la acestea: Anexa A. 3.1.3.1.  Planul învățământ domeniul 
Economie 2019-2020; Anexa B.2.1.1.1. Fisa disciplinei MCIEEIA; Anexa B.2.1.1.2. Fisa 
disciplinei_Calitatea și Managementul Calității; Anexa B.2.1.1.3. Fisa disciplinei_Managementul 
Proiectelor de Cercetare. 

Există tematici dedicate eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale în cadrul 
disciplinei ”Metode de cercetare interdisciplinară în economie, etică şi integritate academică” (un 
număr de 14 ore din cele 42 de ore pe semestru, constând în 8 ore de curs și 6 ore de seminar), 
așa cum se poate observa din anexele de la REI: Anexa A. 3.1.3.1.  Planul învățământ domeniul 
Economie 2019-2020 și Anexa B.2.1.1.1. Fisa disciplinei MCIEEIA. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%202.1.1.1.%20Fisa%20Disciplinei_MCIEEIA.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%202.1.1.2.%20Fisa%20disciplinei%20Calitatea%20si%20Managementul%20Calitatii.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%202.1.1.2.%20Fisa%20disciplinei%20Calitatea%20si%20Managementul%20Calitatii.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%202.1.1.3.%20Fisa%20disciplinei%20Managementul%20proiectelor%20de%20cercetare.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%202.1.1.3.%20Fisa%20disciplinei%20Managementul%20proiectelor%20de%20cercetare.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.1.3.1.%20Plan%20invatamant%20domeniu%20Economie%202019-2020.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%202.1.1.1.%20Fisa%20Disciplinei_MCIEEIA.pdf
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 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Așa cum reiese din consultarea anexelor la REI ce conțin Fișele disciplinelor, IOSUD-UCV 
are create mecanismele prin care se asigură că programul de pregătire bazat pe studii 
universitare avansate, aferent domeniului Economie, Fișe care fac referiri specifice la 
cunoștințele, abilitățile/deprinderile, competențele dobândite de către doctoranzi în urma 
parcurgerii programului de pregătire. 

În urma întâlnirilor cu studenții doctoranzi, aceștia s-au declarat mulțumiți de disciplinele 
de specialitate cuprinse în Programul de pregătire universitară avansată, considerând că acestea 
sunt relevante pentru cercetările întreprinse în calitate de student doctorand și pentru realizarea 
tezei de doctorat.  

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul B.2.1.4. Pe întreaga durată a stagiului de pregătire doctorală, studenții doctoranzi 

din domeniu beneficiază de consilierea / îndrumarea unor comisii de îndrumare funcționale, 

aspect reflectat prin îndrumare și puncte de vedere exprimate în scris sau întâlniri regulate. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Ca atare, există dovezi ale funcționalității comisiilor de îndrumare pentru un număr 
selectat de 8 studenți doctoranzi, așa cum am constatat din Anexa B. 2.1.4.3. Funcționalitatea 
comisiilor de îndrumare – feed-back doctoranzi - membri comisii de îndrumare, 2015-2020, de la 
REI. 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Pe întreaga durată a stagiului de pregătire doctorală, studenții doctoranzi din domeniul 
Economie beneficiază de consilierea/îndrumarea unor comisii de îndrumare funcționale, aspect 
reflectat prin îndrumare și întâlniri regulate. 

Din întâlnirile cu studenții a reieșit faptul că aceștia sunt foarte mulțumiți de sprijinul 

IOSUD-UCV are create mecanismele prin care se asigură că programul de pregătire bazat 
pe studii universitare avansate, aferent domeniului Economie prin existența fișelor disciplinelor 
care fac referiri specifice la cunoștințele, abilitățile/deprinderile, competențele dobândite de 
către doctoranzi în urma parcurgerii programului de pregătire. 

Aceste fișe de disciplină sunt revizuite  în baza unui  mecanism intern existent la nivelul 
facultății, de asigurare a calității / feedback pentru aceste fișe. Se regăsesc atașate la REI: Anexa 
B.2.1.1.1. Fisa disciplinei MCIEEIA; Anexa B.2.1.1.2. Fisa disciplinei_Calitatea și Managementul 
Calității, Anexa B.2.1.1.3. Fisa disciplinei_Managementul Proiectelor de Cercetare. 

Există comisii de îndrumare funcționale, ce asigură doctoranzilor consilierea/îndrumarea 
pe parcursul stagiului doctoral, prevăzute în Contractele de studii încheiate cu doctoranzii. Am 
consultat anexa de la REI, Anexa B. 2.1.4.1. Tabel comisii de îndrumare doctoranzi înmatriculați 
în  domeniul Economie, 2015-2020. 

Funcționalitatea comisiilor de îndrumare s-a bazat pe un program (întâlniri regulate) de 
consiliere/îndrumare a comisiilor de îndrumare cu fiecare student doctorand, așa cum rezultă 
din anexa din REI,  Anexa B. 2.1.4.2. Program de consiliere/îndrumare a comisiilor de îndrumare 
cu doctoranzii din perioada 2015-2020, domeniul Economie. 

Concretizarea întâlnirilor membrilor comisiilor de îndrumare cu doctoranzii au constat în 
publicații și comunicări științifice comune ale doctorandului cu cel puțin unul dintre membrii 
comisiei de îndrumare, discuții pe tema publicațiilor membrilor comisiei. 
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membrilor comisiei de îndrumare în vederea realizării tezei de doctorat. 
 

Indicatorul este îndeplinit. 
 

Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numărul de 

studenți doctoranzi și numărul cadrelor didactice/cercetători care asigură îndrumarea nu 

trebuie să fie mai mare de 3:1. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Informațiile au fost regăsite și consultate în anexa de la REI, Anexa B. 2.1.5. Tabel privind 
cadrele didactice din comisiiile de indrumare si nr doctoranzi_2015_2020. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Pentru domeniul de studii de doctorat Economie, raportul dintre numărul de studenți 
doctoranzi și numărul cadrelor didactice care asigură îndrumarea nu este mai mare de 3:1, pentru 
niciun an din perioada 2015-2020. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

 
Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la conferințe 

științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.  

- descrierea generală a analizei standardului. 
Studenții doctoranzi din cadrul domeniului Economie au valorificat cercetarea științifică 

prin prezentări la conferințe științifice și publicații științifice, ce prezintă contribuții originale 
semnificative în domeniul temelor de cercetare.  
 

Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat există minimum un articol sau o altă contribuţie 

relevantă per student doctorand care a obţinut titlul de doctor în ultimii 5 ani. Din această listă, 

membrii comisiei de evaluare selectează pentru analiză, aleatoriu, 5 astfel de 

articole/contribuţii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel puțin 3 dintre 

articolele selectate prezintă contribuții originale semnificative în domeniul vizat. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Din informațiile din REI, raportul dintre numărul de studenți doctoranzi și numărul 
cadrelor didactice/cercetători care asigură îndrumarea, pe fiecare an univ. din perioada 2015-
2020, nu este mai mare de 3:1, astfel:  

- în anul univ. 2015/2016, raportul a fost 13 studenți/9 cadre didactice=1,44;  
- 2016/2017 - 18 studenți/12 cadre didactice=1,5;  
- 2017/2018 - 17 studenți/13 cadre didactice=1,31;  
- 2018/2019 - 12 studenți/11 cadre didactice=1,09;  
- 2019/2020 - 14 studenți/13 cadre didactice=1,08. 
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Toate cele 5 articole selectate prezintă contribuții originale semnificative în domeniul de 
cercetare vizat. 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 
Pentru domeniul de doctorat Economie există minimum un articol sau o altă contribuție 

relevantă per student doctorand care a obţinut titlul de doctor în ultimii 5 ani (12 doctoranzi). Au 
fost selectate 5 astfel de articole/contribuții relevante și, în urma evaluării, toate cele 5  articole 
selectate prezintă contribuții originale semnificative în domeniul vizat. Articolele sunt atașate în 
extenso în cadrul Anexei de la REI,  Anexa B. 3.1.1. Tabel articol/publicație relevantă per student 
doctorand care a obținut titlul de doctor în perioada 2015-2020. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numărul de prezentări ale studenților-doctoranzi care și- 

au încheiat studiile doctorale în perioada evaluată (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster, 

expoziții, realizate la manifestări internaționale de prestigiu (desfășurate în țară sau în 

străinătate) și numărul studenților doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale în perioada 

evaluată (ultimii cinci ani) este cel puțin egal cu 1. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Pentru domeniul Economie au fost puse la dispoziția comisiei de evaluare câte un articol 
sau o altă contribuție relevantă per student doctorand care a obținut titlul de doctor în perioada 
2015-2020: 12 doctoranzi cu titlul de doctor/12 articole, regăsite în extenso în anexa din REI, 
Anexa B. 3.1.1. Tabel articol/publicație relevantă per student doctorand care a obținut titlul de 
doctor în perioada 2015-2020. 

Dintre cele 12 articole prezentate, au fost selectate 5 articole pentru evaluare, după cum 
urmează: 

1. Pîrvu Ramona, Bădîrcea Roxana, Manta Alina, Lupăncescu Mihaela, The effects of the 
cohesion policy on the sustainable development of the development regions in Romania, 
Sustainability 2018, 10(7), 2577; doi: 10.3390/su10072577, WOS 000440947600468 

2. Dănciulescu, Andreea-Gabriela, Regional Economic Development in Romania from the 
Perspective of Unemployment – Disparities in NUTS Level II, Book of Proceedings, 28th 
International Scientific Conference on Economic and Social Development - Human Resources 
Development, ESD 2018, 19-20 April 2018, Paris, ISSN 1849-6903 (CD-ROM), ISSN 1849-7535 
(Online), pp. 26-35, indexată în ProQuest  

3. Ionescu, George H.; Firoiu, Daniela; Pîrvu, Ramona; Enescu, Marian; Rădoi, Mihai-
Ionuț; Cojocaru, Teodor M. 2020. "The Potential for Innovation and Entrepreneurship in EU 
Countries in the Context of Sustainable Development" Sustainability 12, no. 18: 7250. 
https://doi.org/10.3390/su12187250. 

4. Liliana Anamaria Draghici, 2016. "The Fiscal Policy in the EU States from Central and 
Eastern Europe," Finante - provocarile viitorului (Finance - Challenges of the Future), University 
of Craiova, Faculty of Economics and Business Administration, vol. 1(18), pages 150-158, 
November.  

5. Anca Simina POPESCU, Inocentiu Alexandru FLOREA, Coordinates of the Absorption 
Capacity of Structural and Cohesion Funds at EU Level, Finance – Challenges of the Future, Year 
XV, No. 17/2015, pp. 176-185, ISSN: 1583-3712. 
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Numărul de prezentări la manifestări internaționale în perioada 2015-2020 (în țară și în 
străinătate)/numărul doctoranzilor care și-au încheiat studiile doctorale=4,45 ≥ 1 (un număr de 
49 conferințe internaționale din țară și din străinătate la care au participat cei 11 studenți 
doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale în perioada 2015-2020), așa cum am constatat 
din anexa de la REI, Anexa B. 3.1.2. Situația studenților doctoranzi care și-au încheiat stagiul în 
perioada 2015-2020 și conferințele internaționale la care au participat 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Raportul dintre numărul de prezentări ale studenților-doctoranzi care și-au încheiat 
studiile doctorale în perioada evaluată (2015-2020), realizate la manifestări internaționale de 
prestigiu (desfășurate în țară sau în străinătate) și numărul studenților doctoranzi care și-au 
încheiat studiile doctorale în perioada evaluată (11 studenți) este de 4,45, fiind mai mare decât 
limita impusă de 1. 

 

Recomandări: Creșterea numărului de participări la manifestări științifice internaționale 
de prestigiu. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul B.3.2. școala Doctorală apelează la un număr semnificativ de referenți științifici externi în 

comisiile de susținere publică a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.  

- descrierea generală a analizei standardului. 
Există un număr semnificativ de referenți științifici externi la care SDSE, domeniul 

Economie, apelează pentru  a constitui comisiile de susținere publică a tezelor de doctorat pentru 
domeniul Economie. 
 

Indicatorul *B.3.2.1. Numărul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de 

la o instituție de învățământ superior, alta decât IOSUD evaluată, nu trebuie să depășească 

două (2) pentru tezele coordonate de același conducător de doctorat, într-un an. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Numărul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de la o instituție de 
învățământ superior, alta decât IOSUD-UCV, nu depășește două (2) pentru tezele coordonate de 
același conducător de doctorat, în niciun an univ. din perioada 2015/2016-2019/2020, așa cum 
am constatat din anexa de la REI, Anexa B.3.2.1. Componența comisiilor de susținere publică a 
tezelor de doctorat în perioada 2015-2020 și rezultatele raportului de similitudine obținut. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

 
Numărul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de la o instituție de 

Conform informațiilor din REI, în perioada 2015-2020, la nivelul domeniului de doctorat 
Economie, numărul studenților-doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale a fost de 11, 
dintre care 10 au susținut public teza de doctorat, iar 1 doctorand, a susținut teza de doctorat în 
dec. 2020. Din totalul celor 12 susțineri de teze susținute în perioada 2015-2020, 2 doctoranzi 
aveau stagiul încheiat anterior datei de 01.10.2015, așa cum rezultă din anexa de la REI, Anexa 
B.3.2.1. Componența comisiilor de susținere publică a tezelor de doctorat în perioada 2015-2020 
și rezultatele raportului de similitudine obținut. 
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învățământ superior, alta decât IOSUD-UCV nu depășește două (2) pentru tezele coordonate de 
același conducător de doctorat, în niciun an din perioada 2015-2020. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *B.3.2.2. Raportul dintre numărul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent 

științific provenit de la o altă instituție de învățământ superior decât cea în care se organizează 

susținerea tezei de doctorat și numărul tezelor de doctorat susținute în același domeniu de 

doctorat din cadrul școlii doctorale nu trebuie să fie mai mare de 0.3, prin raportare la situația 

înregistrată în ultimii cinci ani. Se analizează doar dacă în domeniul de doctorat evaluat au fost 

susținute minimum zece teze de doctorat în ultimii cinci ani. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Raportul dintre numărul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent științific 
provenit de la o altă instituție de învățământ superior decât IOSUD-UCV și numărul tezelor de 
doctorat susținute în domeniul de doctorat Economie nu este mai mare de 0,3 pentru 3 referenți 
științifici dintre cei 5 referenți din afara UCV din perioada 2015-2020 (2 teze/12 teze de doctorat 
susținute=0,17). Pentru 2 referenți din afara IOSUD-UCV, raportul depășește 0,3: 9 teze 
alocate/12 teze susținute=0,75, așa cum am constatat din anexa de la REI, Anexa B. 3.2.1. 
Componența comisiilor de susținere publică a tezelor de doctorat în perioada 2015-2020 și 
rezultatele raportului de similitudine obținut. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Raportul dintre numărul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent științific provenit 
de la o altă instituție de învățământ superior decât cea IOSUD-UCV și numărul tezelor de doctorat 
susținute în domeniul de doctorat Economie din cadrul SDSE nu este mai mare de 0,3 pentru 3 
referenți științifici dintre cei 5 referenți din afara UCV din perioada 2015-2020, pentru ceilalți 2 
referenți, raportul fiind mai mare de 0,3. 

 
Recomandări: Creșterea numărului de referenți științifici proveniți de la o altă instituție de 

învățământ superior, alta decât IOSUD-UCV, și diversificarea acestora. 
 
Indicatorul este parțial îndeplinit. 

 

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

- descrierea generală a analizei domeniului. 
IOSUD-UCV asigură cadrul instituțional și aplică politici și proceduri pentru asigurarea 

internă a calității relevante. Există asigurată transparența informațiilor și accesibilitatea la 
resursele de învățare. Gradul de internaționalizare a studiilor doctorale din cadrul IOSUD-UCV și 
SDSE este asigurat printr-o strategie adecvată. 

 
Criteriul C.1. Existența și derularea periodicǎ a sistemului de asigurare internǎ a calitǎții 

 
Standardul C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică politici și proceduri pentru asigurarea internă a  

calităţii relevante.  

- descrierea generală a analizei standardului. 
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Prin analiza informațiilor puse la dispoziție, a discuțiilor cu membrii Comisiei pentru 
Evaluarea și Asigurarea Calității (CEAC) și Departamentului de asigurare a calității din cadrul UCV, 
cu conducătorii de doctorat și cu studenții doctoranzi, am constatat că există cadrul instituțional 
și se aplică politici și proceduri pentru asigurarea internă a calității relevante. 

 
Indicatorul C.1.1.1. Şcoala doctorală în care se încadrează domeniul de studii universitare de 

doctorat face dovada desfăşurării constante a procesului de evaluare şi asigurare internă a 

calităţii acestuia în conformitate cu o procedură dezvoltată şi aplicată la nivel de IOSUD, 

printre criteriile evaluate regăsindu-se obligatoriu: 

a) activitatea ştiinţifică a conducătorilor de doctorat; 

b) infrastructura şi logistica necesare desfăşurării activităţii de cercetare; 

c) regulamentele și procedurile pe baza cărora se organizează studiile doctorale; 

d) activitatea ştiinţifică a studenţilor doctoranzi; 

e) programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate a studenţilor doctoranzi; 

f) serviciile de sprijin social și academic (inclusiv în privința participării la diferite 

manifestări, publicarea de articole șamd) și de consiliere puse la dispoziția studenților 

doctoranzi. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Pe baza informațiilor din REI și discuțiilor avute cu membrii Comisiei pentru Evaluarea și 
Asigurarea Calității (CEAC) și Departamentului de asigurare a calității, am desprins următoarele: 

1. Procedura de evaluare și monitorizare internă a școlilor doctorale are ca scop: 
- creșterea calității programelor de studii doctorale; 
- creșterea eficacității educaționale; 
- creșterea eficacității actului managerial atât la nivelul fiecărei școli doctorale, cât și la 

nivelul IOSUD; 
2. Evaluarea și monitorizarea activității școlilor doctorale se va face anual, perioada 

evaluată fiind de la 1 octombrie la 30 septembrie; 
3. Rapoartele de evaluare internă vor fi aprobate în Consiliile Școlilor Doctorale și vor fi 

depuse la Biroul de Studii Doctorale până la data de 15 februarie  a anului următor perioadei 
supuse evaluării, cu semnătura directorului școlii doctorale și însoțite de procesele verbale ale 
şedințelor în care s-au aprobat acestea; 

4. Rapoartele de evaluare internă sunt supuse analizei Consiliului pentru Studii 
Universitare de Doctorat al IOSUD Universitatea din Craiova. Concluziile evaluării și măsurile 
adoptate în baza lor se vor lua in Ședință CSUD cu participarea tuturor Directorilor Școlilor 
Doctorale, a Directorului Departamentului de Management al Calității al Universității din Craiova 
și a/ sau al unui membru al Consiliului Calității al Universității din Craiova care are calitatea de 
conducător de doctorat;  

5. Criteriile pentru evaluare internă sunt: 
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- Analiza motivelor pentru care programele de cercetare doctorală nu au putut fi finalizate 
în decurs de trei ani de la data înmatriculării doctoranzilor 

- Analiza  rezultatelor chestionarului on-line de evaluare a programelor de studii doctorale 
și a școlii doctorale de către studenții doctoranzi realizat în luna ianuarie. 

Am verificat existența Codului de asigurare a calității al UCV este disponibil pe web-site-
ul UCV,   https://cis01.ucv.ro/dmc/public/Codul_de_asigurare_a_calitatii.pdf. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

SDSE, în cadrul căruia funcționează domeniul Economie, desfășoară în mod constant  un 
proces de evaluare și asigurare internă a calității acestuia în conformitate cu o procedură 
dezvoltată și aplicată la nivel de IOSUD-UCV, respectând criteriile prevăzute de standardele 
ARACIS. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregătire doctorală sunt implementate 

mecanisme de evaluare care vizează identificarea nevoilor, precum şi nivelul general de 

satisfacţie faţă de programul de studii universitare de doctorat, ale studenţilor doctoranzi, în 

vederea îmbunătăţirii continue a proceselor academice şi administrative. În urma analizei 

rezultatelor obținute, se dovedește elaborarea și implementarea unui plan de măsuri. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

A. Activitatea științifică a conducătorilor de doctorat desfășurată în decursul unui an 
universitar.    

INDICATORI MONITORIZAȚI:  
- numărul de publicații în reviste relevante și punctele acumulate în grila de îndeplinire a 

standardelor minimale pentru obținerea abilitării în vigoare în anul universitar supus evaluării; 
- numărul de doctoranzi care și-au finalizat studiile în decurs de trei ani de la data 

înmatriculării din totalul doctoranzilor coordonați și care au susținut public teza; 
- alte activități relevante pentru activitatea științifică a conducătorilor de doctorat; 
B. Infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de cercetare: 
- Se va analiza modul în care au fost utilizate fondurile școlii doctorale pentru 

îmbunătățirea infrastructurii și logisticii necesare desfășurării activității de cercetare  în anul 
universitar supus evaluării: numărul de doctoranzi sprijiniți financiar să publice/să participe la 
conferințe; organizări simpozioane, școli de vară etc., achizițiile făcute pentru îmbunătățirea 
bazei materiale. 

C. Procedurile și normele subsecvente pe baza cărora se organizează studiile doctorale:  
- Analiza gradului de îndeplinire a obligațiilor menționate în planul de învățământ de 

doctoranzii coordonați de fiecare conducător de doctorat; 

https://cis01.ucv.ro/dmc/public/Codul_de_asigurare_a_calitatii.pdf
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Aceste rapoarte au fost prelucrate și analizate pentru întreprinderea de măsuri adecvate, 
în situația în care există cerințe din partea doctoranzilor. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Pe parcursul stagiului de pregătire doctorală sunt implementate mecanisme de evaluare 
care vizează identificarea nevoilor, precum și nivelul general de satisfacție față de programul de 
studii universitare de doctorat ale studenților doctoranzi, în vederea îmbunătățirii continue a 
proceselor academice și administrative. Aceste rapoarte au fost prelucrate și analizate pentru 
întreprinderea de măsuri adecvate, în situația în care există cerințe din partea doctoranzilor. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învǎțare 

- descrierea generală a analizei criteriului. 
IOSUD-UCV asigură transparența informațiilor și accesibilitatea la resursele de învǎțare 

pentru studenții doctoranzi. 

Standardul C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic.  

- descrierea generală a analizei standardului. 
IOSUD-UCV asigură accesibilitatea la informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, 

prin publicarea pe website-ul IOSUD-UCV/SDSE, informații necesare desfășurării în bune condiții 
a procesului educațional și de cercetare. 

 
Indicatorul C.2.1.1. IOSUD publică, pe website-ul instituției de învățământ superior, cu 

respectarea reglementărilor în vigoare cu privire la protecția datelor, informații precum: 

a) regulamentul școlii doctorale; 

b) regulamentul de admitere; 

c) contractul de studii doctorale; 

d) regulamentul de finalizare a studiilor care să includă și procedura de susținere publică 

a tezei; 

e) conținutul programelor de pregătire bazate pe studii universitare avansate; 

Există un Chestionar online de evaluare studenți-doctoranzi și mecanisme de feedback din 
partea studenților doctoranzi la dispoziția SDSE, așa cum relevă rapoartele de evaluare din anii 
2019 și 2021, ale căror rezultate sunt atașate la REI. 

În baza informațiilor din REI (p.21) și a anexelor la acesta, în perioada 1-11 
februarie 2019 a avut loc o evaluare a programelor de studii doctorale de cǎtre 
studenții-doctoranzi, prin completarea on-line, sub anonimat, a unui chestionar cu 
10 întrebǎri. Rezultatele chestionarului sunt prezentate în Anexa C.1.1.2.1 
Chestionar on line si procedura de completare și Anexa C. 1.1.2.2.1. Raport de 
evaluare rezultate Chestionare_SDSE_2019. De asemenea, chestionarul a fost 
aplicat și în perioada 17-24 martie 2021. Rezultatele acestuia sunt centralizate 
pentru toate domeniile de doctorat ale IOSUD în Anexa C.1.1.2.2.2. Rezultate 
Chestionare_SDSE_2021, din care rezultă că domeniul Economie a obținut 
calificativul maxim, Excelent, la toate cele 10 întrebări, din partea tuturor 
doctoranzilor respondenți (calificativul de 5/fiecare întrebare/student respondent). 
Rezultatele chestionarului sunt prelucrate pe total SDSE în Anexa C. 1.1.2.2.3. 
Centralizare Rezultate Chestionare_IOSUD_2021.  

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%201.1.2.1.%20Chestionar%20on%20line%20si%20procedura%20de%20completare.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%201.1.2.1.%20Chestionar%20on%20line%20si%20procedura%20de%20completare.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%201.1.2.2.1.%20Raport%20de%20evaluare%20rezultate%20Chestionare_SDSE_2019.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%201.1.2.2.1.%20Raport%20de%20evaluare%20rezultate%20Chestionare_SDSE_2019.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%201.1.2.2.2.%20Rezultate%20Chestionare_SDSE_2021.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%201.1.2.2.2.%20Rezultate%20Chestionare_SDSE_2021.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%201.1.2.2.3.%20Centralizare%20Rezultate%20Chestionare_IOSUD_2021.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%201.1.2.2.3.%20Centralizare%20Rezultate%20Chestionare_IOSUD_2021.pdf
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f) profilul științific și ştiinţific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducătorilor de 

doctorat din domeniu, precum și date instituționale de contact ale acestora; 

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informațiile de bază (anul înmatriculării; 

conducător); 

h) informații despre standardele de elaborare a tezei de doctorat; 

i) link-uri către rezumatele tezelor de doctorat care urmează a fi susținute public, precum 

și data, ora, locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 20 de zile înaintea susținerii. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/programe_doctorat/admitere_contracte_stu
diu.php 

(d) regulamentul de finalizare a studiilor care să includă și procedura de susținere publică 
a tezei:  

- cap. VII din regulamentul școlii doctorale ”Teza de doctorat și finalizarea studiilor 
universitare de doctorat” http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-
2018/admitere/doctorat/Regulament_SDSE_09_05_2017.pdf; 

- Ghidul privind elaborarea tezelor de doctorat, Partea a II-a ”Susţinerea şi 
evaluarea tezei de doctorat”  http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-
2018/admitere/doctorat/Ghid_Teza_Doctorat_09_05_2017.pdf 

e) conținutul programelor de studii 
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2372:continutul-
programelor-de-studii&catid=156:studenti-doctorat&lang=en 

http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-
2018/admitere/doctorat/planui_invatamant/plan_de_inv_2020-2021_ECONOMIE.pdf 

f) profilul științific și interesele /temele de cercetare ale conducătorilor de doctorat din 
școală, precum și date instituționale de contact ale acestora 

http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid
=553&lang=ro 

http://mecanica.ucv.ro/ScoalaDoctorala/Organizare/ConducatoriDoctorat.php 
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2019-

2020/doctorat/Centr_SD_Stiinte_Economice__propuneri_teme_doctorale__2020-2021.pdf 
 

Din verificarea informațiilor din REI, a celor existențe pe site-ul instituției, SDSE, prin 
intermediul IOSUD-UCV, publică pe website-ul UCV și FEAA informațiile de la punctele a)-i), cu 
respectarea reglementărilor generale cu privire la protecția datelor: 

http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid
=553&lang=ro 

http://mecanica.ucv.ro/ScoalaDoctorala/ 
a) regulamentul școlii doctorale: 

http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/scoala_doctorala/Regulament_SDSE_02_02_2019_1.pdf 
(4) regulamentul de admitere 
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2020/Regulament_org

aniz_si_desf_concurs_de_admitere_2020_2021_v1.pdf 
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2897:admiter

ea-la-scoala-doctorala-de-stiinte-economice-2020&catid=156:studenti-doctorat&lang=en 
(c)  contractul de studii doctorale 
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid

=553&lang=en 

https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/programe_doctorat/admitere_contracte_studiu.php
https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/programe_doctorat/admitere_contracte_studiu.php
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-2018/admitere/doctorat/Regulament_SDSE_09_05_2017.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-2018/admitere/doctorat/Regulament_SDSE_09_05_2017.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-2018/admitere/doctorat/Ghid_Teza_Doctorat_09_05_2017.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-2018/admitere/doctorat/Ghid_Teza_Doctorat_09_05_2017.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2372:continutul-programelor-de-studii&catid=156:studenti-doctorat&lang=en
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2372:continutul-programelor-de-studii&catid=156:studenti-doctorat&lang=en
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-2018/admitere/doctorat/planui_invatamant/plan_de_inv_2020-2021_ECONOMIE.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-2018/admitere/doctorat/planui_invatamant/plan_de_inv_2020-2021_ECONOMIE.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=ro
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=ro
http://mecanica.ucv.ro/ScoalaDoctorala/Organizare/ConducatoriDoctorat.php
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2019-2020/doctorat/Centr_SD_Stiinte_Economice__propuneri_teme_doctorale__2020-2021.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2019-2020/doctorat/Centr_SD_Stiinte_Economice__propuneri_teme_doctorale__2020-2021.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=ro
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=ro
http://mecanica.ucv.ro/ScoalaDoctorala/
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/scoala_doctorala/Regulament_SDSE_02_02_2019_1.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2020/Regulament_organiz_si_desf_concurs_de_admitere_2020_2021_v1.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2020/Regulament_organiz_si_desf_concurs_de_admitere_2020_2021_v1.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2897:admiterea-la-scoala-doctorala-de-stiinte-economice-2020&catid=156:studenti-doctorat&lang=en
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2897:admiterea-la-scoala-doctorala-de-stiinte-economice-2020&catid=156:studenti-doctorat&lang=en
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=en
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=en
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http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid
=553&lang=en 

Link-uri către rezumatele tezelor de doctorat care urmează a fi susținute public 
 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

SDSE, prin intermediul IOSUD-UCV publică, pe website-ul instituției  informațiile 
prevăzute, cu respectarea reglementărilor în vigoare cu privire la protecția datelor. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul C.2.2. IOSUD / școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele necesare 

derulării studiilor doctorale.  

- descrierea generală a analizei standardului. 
Accesul la resursele necesare derulării studiilor doctorale este asigurat doctoranzilor din 

domeniul Economie de către IOSUD-UCV și SDSE. Studenții doctoranzi au acces gratuit la o 
platformă cu baze de date academice relevante pentru domeniul de doctorat Economie prin 
acces la baze de date internaționale din incinta IOSUD-UCV, dar și prin acces mobil la baza de 
date Anelis Plus. Fiecare student doctorand are acces, la cerere și cu acordul conducătorului de 
doctorat, la un sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creații științifice. 
Studenții doctoranzi au dreptul să folosească laboratoarele, sălile de cursuri și seminarii, sălile de 
lectură, bibliotecile și celelalte mijloace puse la dispoziție de către IOSUD pentru pregătirea 
profesională. 
 

Indicatorul C.2.2.1. Toți studenții doctoranzi au acces gratuit la o platformă cu baze de date 

academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Accesul la resursele necesare derulării studiilor doctorale sunt prezentate public la  
http://biblio.central.ucv.ro/ , așa cum rezultă și din captura de ecran a Bibliotecii UCV, anexa 
suplimentară la REE, Anexa A.2.1.1.1.REE. Fotografii și captura ecran Bibliotecă. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

g) lista doctoranzilor din școală cu informațiile de bază (anul înmatriculării; conducător)  
h) informații despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat: 

http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-
2018/admitere/doctorat/Ghid_Teza_Doctorat_09_05_2017.pdf 

i) link-uri către rezumatele tezelor de doctorat care urmează a fi susținute public, precum 
și data, ora, locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 20 de zile înaintea susținerii 

 

Toți studenții doctoranzi au acces gratuit la o platformă cu baze de date academice 
relevante pentru domeniul de doctorat Economie prin acces la baze de date internaționale din 
incinta IOSUD-UCV, dar și prin acces mobil la baza de date Anelis Plus și alte baze de date la care 
are acces universitatea. Din discuțiile on-line purtate cu studenții doctoranzi, s-a desprins faptul 
că accesul acestora  la baza de date Anelis Plus și alte baze de date se face printr-un cont de acces 
deschis fiecărui student doctorand din partea Centrului Informatic al UCV. Conform informațiilor 
din anexele atașate la REI, există 11 baze de date științifice și 5 cărți electronice,  
Anexa A. 2.1.1.4.1. Baze date  internationale; Anexa A. 2.1.1.4.2. Biblioteca_Baze de date 
stiintifice 2015-2020; Anexa A. 2.1.1.5. Prezentare  Biblioteca Universitatii din Craiova. 

http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=en
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2370&Itemid=553&lang=en
https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/programe_doctorat/programate.php
http://biblio.central.ucv.ro/
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-2018/admitere/doctorat/Ghid_Teza_Doctorat_09_05_2017.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/images/docs/2017-2018/admitere/doctorat/Ghid_Teza_Doctorat_09_05_2017.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%202.1.1.4.1.%20Baze%20date%20%20internationale.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%202.1.1.4.2.%20Biblioteca_Baze%20de%20date%20stiintifice%202015-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%202.1.1.4.2.%20Biblioteca_Baze%20de%20date%20stiintifice%202015-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%202.1.1.5.%20Prezentare%20%20Biblioteca%20Universitatii%20din%20Craiova.pdf
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Toți studenții doctoranzi au acces gratuit la o platformă cu baze de date academice 
relevante pentru domeniul de doctorat Economie.  

 

Indicatorul este îndeplinit. 
 

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de 

verificare a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

- analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de verificare a 
gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente, așa cum rezultă și din 
anexa suplimentară Anexa A.1.2.2.REE. Dovezi verificare sistem antiplagiat, care cuprinde 
cererea doctorandului pentru verificarea raportului de similitudini a tezei de doctorat, rezoluția 
conducătorului de doctorat privind raportul de similitudini și Raportul sumar de similitudini, cu 
cei doi coeficienți, coeficientul de similitudini 1 și coeficientul de similitudini 2. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare științifică 

sau alte facilități în funcție de specificul domeniului / domeniilor din cadrul școlii doctorale, 

conform unor reglementări interne. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de verificare a 
gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente.  

Pentru tezele de doctorat, programul informatic Sistemantiplagiat.ro utilizat a fost 
descris la punctul A.1.2.2. al prezentului Raport. Situația statistică privind rezoluția obținută 
pentru domeniul de doctorat Economie, de la momentul introducerii acestui mecanism de 
verificare (an univ. 2015-2016) este prezentată în Anexa B.3.2.1. Componența comisiilor de 
susținere publică a tezelor de doctorat în perioada 2015-2020 și rezultatele raportului de 
similitudine obținut din REI al domeniului Economie. 

Am consultat aleatoriu dovezi ale utilizării  programului informatic pentru verificarea 
procentului de similitudine și am atașat la prezentul raport anexa suplimentară Anexa 
A.1.2.2.REE. Dovezi verificare sistem antiplagiat, care cuprinde cererea doctorandului pentru 
verificarea antiplagiat a tezei de doctorat, rezoluția conducătorului de doctorat privind raportul 
de similitudini și Raportul sumar de similitudini, cu cei doi coeficienți, coeficientul de similitudini 
1 și coeficientul de similitudini 2. 

În plus, în cadrul Facultăţii de Economie şi Administrarea Afacerilor, Directorul SDSE, 
precum şi fiecare conducător de doctorat dispun de licenţe al programului Plagiarism Detector 
recunoscut de CNATDCU, utilizat pentru analiza gradului de similitudine ale lucrărilor 
doctoranzilor în raport cu alte creații științifice existente. Până în prezent nu au existat cazuri de 
încălcare a eticii ştiinţifice şi deontologiei profesionale în cadrul domeniului de doctorat 
Economie Anexa C.2.2.2. Licență program Plagiarism Detector. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%203.2.1.%20Comisii%20Sustinere%20Publica_rez%20raport%20similitudini_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%203.2.1.%20Comisii%20Sustinere%20Publica_rez%20raport%20similitudini_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20B.%20Eficacitate%20educationala/Anexa%20B.%203.2.1.%20Comisii%20Sustinere%20Publica_rez%20raport%20similitudini_2015_2020.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%202.2.2.%20Licență%20program%20Plagiarism%20Detector.pdf
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De asemenea, toți studenții au acces la laboratoare de cercetare sau alte facilități, așa 
cum este prevăzut în Regulamentul de organizare și funcționare al FEAA. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Toți studenții doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare științifică sau alte facilități 
în funcție de specificul domeniului Economie din cadrul SDSE, conform unor reglementări interne 
(Contractul de studii și Regulamentul de organizare și funcționare al FEAA). Acest lucru a fost 
confirmat și de studenții doctoranzi în urma întâlnirii avute cu aceștia.  

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul C.3. Gradul de internaționalizare 

 
Standardul C.3.1. Există o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului de internaționalizare a 

studiilor doctorale.  

- descrierea generală a analizei standardului. 
IOSUD-UCV și SDSE dispun de o strategie pentru creșterea gradului de internaționalizare 

a studiilor doctorale, existând o serie de direcții urmărite în cadrul acestei strategii. IOSUD-UCV 
are încheiate Acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, cu institute de cercetare, cu 
companii care desfășoară activități în domeniul studiat, care vizează mobilitatea studenților 
doctoranzi și a cadrelor didactice. În cadrul domeniului Economie este sprijinită implicarea 
conducătorilor științifici în coordonarea cercetării doctorale ale studenților străini prin programul 
Erasmus+. Conducătorii de doctorat au stabilit  legături profesionale cu cadre didactice de la 
universități din străinătate în vederea organizării de evenimente comune, prezentări pentru 
studenții doctoranzi. Internaționalizarea activităților din cadrul studiilor doctorale este dovedită 
și prin numărul de studenți străini ce sunt înscriși în cadrul domeniului, dar și a celor care au 
aplicat  pentru  activitatea  de  mentorat  la  IOSUD-UCV, SDSE, domeniul Economie, prin 
programul Erasmus+, cu 3 participări în anul univ. 2018/2019, pe o perioadă de 2 
luni/stagiu. De asemenea, SDSE, prin domeniul Economie, a manifestat eforturi pentru 
atragerea de specialiști străini, prin organizarea de workshop-uri dedicate studenților doctoranzi.  
 

Indicatorul *C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are încheiate acorduri de 

mobilitate cu universități din străinătate, cu institute de cercetare, cu companii care 

desfășoară activități în domeniul studiat, care vizează mobilitatea studenților doctoranzi și a 

cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel puțin 

35% dintre studenții doctoranzi au efectuat un stagiu de pregătire în străinătate sau o altă 

formă de mobilitate, precum participarea la conferințe științifice internaționale. IOSUD 

elaborează și implementează politici și planuri de măsuri care vizează creșterea numărului de 

În conformitate cu prevederile Contractului de Studii Universitare de Doctorat, art. 9, pct  
9.1-9.4 (p. 3), ”studentul doctorand are dreptul să folosească laboratoarele, sălile de cursuri și 
seminarii, sălile de lectură, bibliotecile și celelalte mijloace puse la dispoziție de către IOSUD 
pentru pregătirea profesională, precum și pentru activitățile culturale și sportive, cu respectarea 
regulamentelor interne ale IOSUD; să folosească echipament de protecţie în timpul executării 
lucrărilor practice care au loc în mediul toxic, conform normelor de protecţie a muncii; să 
folosească poşta electronică şi internetul numai în legătură cu activitatea de pregătire şi cu alte 
probleme ale procesului de învăţământ sau de cercetare; să folosească facilităţile de cercetare 
ştiinţifică şi documentare ale universităţii şi ale facultăţilor”. Contractul este atașat ca anexă la 
REI, Anexa C.2.2.3. Contract de Studii Universitare de Doctorat. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%202.2.3.%20Contract_studii_doctorale_2019.pdf
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studenți doctoranzi care participă la stagii de pregătire în străinătate, până la cel puțin 20%, 

care este ținta la nivelul Spațiului European al Învățământului Superior. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Studenții doctoranzi din domeniul Economie nu au efectuat un stagiu de pregătire în 
străinătate  în perioada 2015-2020, însă, un număr de 10 studenți doctoranzi, din cei 27 
doctoranzi aflați în stagiu în perioada 2015-2020 (32 de studenți, mai puţin cei 5 studenţi 
exmatriculaţi în primul an de la înmatriculare), au participat la conferințe internaționale în 
străinătate, reprezentând 37% din totalul acestora (10/27), așa cum rezultă din Anexa C.3.1.1.2. 
Situația studenților doctoranzi participanți la conferințele internaționale în străinătate, 2015-
2020,  inclusă în cadrul REI al domeniului Economie. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

IOSUD-UCV, pentru domeniul de doctorat Economie, are încheiate acorduri de mobilitate 
cu universități din străinătate, cu institute de cercetare care desfășoară activități în domeniul 
studiat, care vizează mobilitatea studenților doctoranzi și a cadrelor didactice. Cel puțin 35% 
dintre studenții doctoranzi au participat la conferințe științifice internaționale în străinătate. 

 
Recomandări: Creșterea participărilor studenților doctoranzi în cadrul mobilităților 

Erasmus și la conferințe internaționale în străinătate. 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.3.1.2. În cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinită, inclusiv financiar, 

organizarea unor doctorate în cotutelă internațională, respectiv invitarea unor experți de prim 

rang care să susțină cursuri / prelegeri pentru studenții doctoranzi. 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Domeniul Economie, prin SDSE și prin intermediul IOSUD-UCV are încheiate Acorduri de 
mobilitate cu universități din străinătate, cu institute de cercetare, cu companii care desfășoară 
activități în domeniul studiat, care vizează mobilitatea studenților doctoranzi și a cadrelor 
didactice (un număr de 14 parteneriate pentru doctorat, din Bulgaria, Croația, Franța, Germania, 
Grecia, Italia, Norvegia și Turcia), așa cum rezultă din Anexa C.3.1.1.1. Situația universităților 
partenere ERASMUS, 2020, inclusă în cadrul REI al domeniului Economie. 

file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.1.2.%20Situația%20studenți%20doctoranzi%20conf.%20internat_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.1.2.%20Situația%20studenți%20doctoranzi%20conf.%20internat_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.1.2.%20Situația%20studenți%20doctoranzi%20conf.%20internat_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.1.1.%20Erasmus_Universități%20Partenere_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.1.1.%20Erasmus_Universități%20Partenere_2020.pdf
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Prof. univ. dr. Eleftherios Thalassinos, profesor de Economie Internațională și Metode 
Cantitative la Universitatea din Piraeus, Grecia, expert cu vizibilitate internațională foarte ridicată 
la nivel internațional (European Chair Jean Monnet in Integrare Europeană din anul 1997), în baza 
colaborărilor extinse cu FEAA (cursuri predate la FEAA, 
http://vivatstudentia.ro/2014/04/economia-pe-englezeste/, decernarea titlului de Doctor 
Honoris Causa în data de 19 martie 2015, participarea la conferința internațională desfășurată la 
Craiova, iCOnEc, în calitate de KeyNote Speaker și moderator secțiune), în data de 27.10.2017, în 
cadrul secțiunii dedicată studenților doctoranzi din domeniul Economie, ca parte din activitatea 
lor de cercetare, a fost invitat să acorde consiliere/prelegere cu privire la realizarea cercetării pe 
parcursul stagiului doctoral, cu particularitate pe fiecare temă de cercetare a doctorandului 
participant la conferința ICONEC 2017 (5 studenți participanți la prelegere), aşa cum rezultă din 
anexa din REI, Anexa C. 3.1.2.2 Prezentare experți care au susținut prelegeri pentru studenții 
doctoranzi_oct 2017. O altă întâlnire organizată cu doctoranzii SDSE a fost în data de 07.05.2019, 
Workshop cu tema generală "How to prepare a PHD thesis: Tips and techniques", așa cum rezultă 
din anunțul public existent pe site-ul FEAA 
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2710:workshop-how-
to-prepare-a-phd-thesis-tips-and-techniques&catid=118&lang=en și din anexa din REI, Anexa C. 
3.1.2.1 Situația prelegerilor susținute de experți internaționali pentru studenții doctoranzi, la 
invitația SDSE, mai 2019. Toate domeniile de doctorat ale SDSE au fost implicate, prin 
participările doctoranzilor la workshop, așa cum se constată din anexele suplimentare la REE, 
fotografii de la workshop și lista de prezență a studenților doctoranzi , Anexa C.3.1.2.1.REE. 
Fotografii workshop mai 2019, expert internațional și Anexa C.3.1.2.2.REE. Lista prezență 
doctoranzi workshop mai 2019. 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 
În cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinită invitarea unor experți de prim  rang 

care să susțină cursuri / prelegeri pentru studenții doctoranzi. 
 

Recomandări: Sprijinirea, inclusiv financiar, de către IOSUD-UCV de organizare a unor 
doctorate în cotutelă internațională. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

În cadrul domeniului Economie este sprijinită implicarea conducătorilor științifici în 
coordonarea cercetării doctorale ale studenților străini prin programul Erasmus+. 

Conducătorii de doctorat au stabilit  legături profesionale cu cadre didactice de la 
universități din străinătate în vederea organizării de evenimente comune, prezentări pentru 
studenții doctoranzi. 

În prezent, nu există doctorate în cotutelă internațională pe perioada 2015-2020, însă, 
doi conducători de doctorat, Prof. univ. dr. Diana Mihaela Țîrcă şi prof. univ. dr. Mirela Cristea, 
au coordonat stagiul de cercetare doctorală (în calitate de mentor) prin programul Erasmus+, 
pentru o doctorandă din Bulgaria, de la D. A. Tsenov Academy of Economics, în perioadele 01 oct 
- 30 nov. 2018 (2 luni) (mentor  Prof. univ. dr. Diana Mihaela Țîrcă), 01.03.2019-30.04.2019 
(mentor, prof. univ. dr. Mirela Cristea) și 01.06.2019-30.07.2019 (mentor, prof. univ. dr. Mirela 
Cristea), așa cum rezultă din Anexa C. 3.1.3. Lista studenților doctoranzi străini înscriși la doctorat 
domeniul Economie_2015_2020, inclusă în REI. 

De asemenea, conducătorul de doctorat prof. univ. dr. Diana Mihaela Țîrcă a fost membru 
comisie susținere teza de doctorat  “Economic environment and groups at social exclusion risk”, 
autor: Maria Barreiro-Gen, Faculty of Economy and Business, University of A Coruna, Spania, 17 
martie 2016, așa cum rezultă din Anexa A. 3.2.1.2. Situația activității științifice internaționale a 
conducătorilor de doctorat în perioada 2016-2020,  inclusă în REI. 

http://vivatstudentia.ro/2014/04/economia-pe-englezeste/
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.2.2%20Prezentare%20prelegeri%20experti%20pt%20studenții%20doctoranzi_oct%202017.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.2.2%20Prezentare%20prelegeri%20experti%20pt%20studenții%20doctoranzi_oct%202017.pdf
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2710:workshop-how-to-prepare-a-phd-thesis-tips-and-techniques&catid=118&lang=en
http://feaa.ucv.ro/one/index.php?option=com_content&view=article&id=2710:workshop-how-to-prepare-a-phd-thesis-tips-and-techniques&catid=118&lang=en
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.2.1%20Situația%20prelegerilor%20susținute%20de%20experți%20internaționali_mai%202019.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.2.1%20Situația%20prelegerilor%20susținute%20de%20experți%20internaționali_mai%202019.pdf
file:///D:/AcreditareDoctorat/Acreditare%202021/Vizita%20evaluare%205-7%20iulie%202021/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.2.1%20Situația%20prelegerilor%20susținute%20de%20experți%20internaționali_mai%202019.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.3.%20Lista%20doctoranzi%20străini%20înscriși,%20domeniul%20Economie_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.3.%20Lista%20doctoranzi%20străini%20înscriși,%20domeniul%20Economie_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.2.1.2.%20Situație%20act%20internaț%20cond%20doctorat%20Economie,%202016-2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20A.%20Capacitatea%20instituțională/Anexa%20A.%203.2.1.2.%20Situație%20act%20internaț%20cond%20doctorat%20Economie,%202016-2020.pdf
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Indicatorul C.3.1.3. Internaționalizarea activităților din cadrul studiilor doctorale este 

susținută prin măsuri concrete (de exemplu, participarea la târguri educaționale pentru 

atragerea de studenți doctoranzi internaționali; includerea experților internaționali în comisii 

de îndrumare sau de susținere a tezelor de doctorat etc.). 

 descrierea stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 

instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă. 

Pentru creșterea gradului de internaționalizare a  activitǎților  din cadrul studiilor 
doctorale, IOSUD – UCV  a  editat  un ghid de prezentare a Școlilor doctorale și a 
conducǎtorilor de doctorat în  limba englezǎ, în care se regăseşte şi domeniul Economie,  
ce poate fi accesat pe site-ul IOSUD – Universitatea din Craiova la adresa: www.ucv.ro, 
secțiunea Programe de doctorat, 
https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/programe_doctorat/prezentare_IOSUD.php, 
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/educatie/programe_doctorat/organizare/ghid_IO
SUD_brosura_en.pdf 

Broşura IOSUD-UCV mi-a fost prezentată în format editat, pentru care anexez 
fotografii ale acesteia, pentru domeniul de doctorat Economie, aşa cum rezultă din 
Anexa suplimentară la REE, Anexa C.3.1.3.REE. Fotografii Brosura IOSUD-UCV engleză. 

 

 analiza stării de fapt, a constatărilor rezultate din documentele transmise de către 
instituția evaluată și din vizita de evaluare propriu-zisă 

Internaționalizarea activităților din cadrul SDSE este susținută prin măsuri concrete, 
pentru atragerea de studenți doctoranzi internaționali, promovare IOSUD-UCV în limba engleză. 

 
Recomandări: Extinderea promovării IOSUD-UCV şi prin alte măsuri, precum participarea 

la târguri internaţionale şi altele. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

IV. Analiza SWOT 
 

Puncte tari: 
- IOSUD-UCV a luat toate măsurile pentru a 
avea implementate toate mecanismele de 
funcționare eficiente prevăzute în legislația 
specifică privind organizarea studiilor de 
doctorat. 
- în vederea îndeplinirii misiunii asumate și a 
obiectivelor studiilor de doctorat IOSUD-UCV 
dispune de resursele logistice necesare în 
acest sens: un sistem informatic adecvat 

Puncte slabe: 
- IOSUD-UCV se asigură că resursele financiare 
sunt utilizate în mod optim, însă, veniturile 
obținute din studiile doctorale sunt 
completate într-o măsură nu foarte mare din 
finanțare suplimentară (proiecte de cercetare, 
burse pentru studenții doctoranzi). 
- Cheltuielile de formare profesională 
decontate doctoranzilor aflați în stagiu, în 
cadrul domeniului Economie au fost realizate, 

Internaționalizarea activităților din cadrul studiilor doctorale este dovedită prin atragerea 
studenților străini (Albania şi Irak), înmatriculați în cadrul domeniului Economie în 2015 şi 2019, 
dar și a celor care au aplicat pentru activitatea de mentorat la IOSUD-UCV, SDSE, domeniul 
Economie, prin programul Erasmus+ , 3 mobilităţi a câte 2 luni, în anul univ. 2018/2019 (Bulgaria). 
Aceste atrageri ale studenților străini sunt rezultatul activităților internaționale la care au 
participat și participă conducătorii de doctorat din cadrul IOSUD-UCV, SDSE, cu particularitate din 
domeniul Economie, așa cum rezultă din prezentarea de la punctul A.3.2.1. şi din anexa la REI, 
Anexa C.3.1.3.  Lista studenților doctoranzi străini înscriși și a celor atrași prin programul 
Erasmus+, domeniul Economie, perioada 2015-2020. 

http://www.ucv.ro/
https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/programe_doctorat/prezentare_IOSUD.php
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/educatie/programe_doctorat/organizare/ghid_IOSUD_brosura_en.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/educatie/programe_doctorat/organizare/ghid_IOSUD_brosura_en.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.3.%20Lista%20doctoranzi%20străini%20înscriși,%20domeniul%20Economie_2015_2020.pdf
file:///C:/Users/Asus/Downloads/Anexe%20C.%20Managementul%20calitatii/Anexa%20C.%203.1.3.%20Lista%20doctoranzi%20străini%20înscriși,%20domeniul%20Economie_2015_2020.pdf
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pentru evidența studenților doctoranzi și a 
parcursului lor academic (Evstud) și un 
program informatic pentru verificarea 
procentului de similitudine în toate tezele de 
doctorat (www.sistemantiplagiat.ro). 
- IOSUD și SDSE, în cadrul căreia își desfășoară 
activitatea domeniul evaluat Economie,  dețin 
o infrastructură de cercetare care să susțină 
derularea activităților specifice studiilor 
universitare de doctorat. 
- Gradul de încărcare cu doctoranzi a 
conducătorilor de doctorat din domeniul 
Economie este sub 8 doctoranzi/conducător. 
- Conducătorii de doctorat au experiența 
necesară pentru derularea programului de 
studii universitare de doctorat. 
- Activitatea științifică a conducătorilor de 
doctorat din cadrul domeniului Economie 
probează o vizibilitate internațională, prin 
implicarea în activități științifice şi de 
cercetare. 
- Procesul de îmbunătățire continuă a 
competențelor de cercetare ale doctoranzilor 
și întărirea comportamentului etic în știință 
sunt încurajate prin programul de pregătire 
bazat pe studii universitare avansate. 
-Includerea componentei de diseminare a 
rezultatelor activităţii de cercetare în Planul de 
învăţământ, Programul individual de cercetare 
ştiinţifică, prin alocarea de credite 
transferabile, astfel determinându-i pe 
studenţii doctoranzi să îndeplinească 
standardele de diseminare prevăzute la nivel 
naţional, pentru acordarea titlului de doctor; 
- Există cadrul instituțional și se aplică politici 
și proceduri pentru asigurarea internă a 
calității relevante. 
- IOSUD-UCV asigură transparența 
informațiilor și accesul la resurse pentru 
studenții doctoranzi. 
- IOSUD-UCV și SDSE au o strategie pentru 
creșterea gradului de internaționalizare a 
studiilor doctorale. 
- Este asigurată creșterea gradului de 
interdisciplinaritate a cercetărilor economice 
prin abordarea unor domenii de specializare 
inteligentă (domenii de competență ridicată, 
prioritare în strategia națională de cercetare), 
precum bioeconomia, turism şi mediu. 

însă cu mult sub limita de 10% din granturile 
doctorale obținute de universitate prin 
contract instituțional și taxele de școlarizare 
încasate de la studenții doctoranzi de la forma 
de învățământ cu taxă.  
- Raportul dintre numărul tezelor de doctorat 
alocate unui anumit referent științific provenit 
de la o altă instituție de învățământ superior 
decât IOSUD-UCV și numărul tezelor de 
doctorat susținute în domeniul de doctorat 
Economie din cadrul SDSE este mai mare de 0,3 
pentru 2 referenţi ştiinţifici externi. 
- Nu există doctorate în cotutelă şi nici 
doctoranzi care să aplice la o mobilitate prin 
programul Erasmus. 
 
 

http://www.sistemantiplagiat.ro/
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Oportunități: 
- Există premisele necesare pentru a atrage 
mai mulți studenți doctoranzi din străinătate, 
în cadrul studiilor organizate de către 
domeniul de doctorat Economie. 
- Relația cu mediul de afaceri deja existentă 
(prin intermediul studenților doctoranzi și 
absolvenților proveniți din acesta) trebuie 
întărită pentru a asigura aplicabilitatea 
rezultatelor de cercetare în practică. 
- Având în vedere necesitatea resurselor 
manageriale de calitate atât în mediul privat 
cât și în cadrul instituțiilor publice, trebuie 
valorificată atractivitatea domeniului de 
doctorat evaluat prin atragerea celor mai bune 
resurse umane în procesul de cercetare. 
 

Amenințări: 
- Deși există interesul în cadrul SDSE 
pentru sprijinirea doctoranzilor în decontarea 
cheltuielilor de formare profesională ale 
doctoranzilor din granturile doctorale 
obținute de universitate prin contract 
instituțional și taxele de școlarizare, s-au 
întreprins pași mărunţi în acest domeniu. 
Doctoranzii trebuie să beneficieze de sprijin, 
inclusiv financiar, din partea IOSUD-UCV 
pentru a avea acces la resurse de cercetare 
pentru a  realiza o cercetare valoroasă. 

 
V. Sinteza calificativelor acordate și a recomandǎrilor 

Nr. 
Crt. 

Tip 
indicato

r 
(*, IPC) 

Indicator de performanță Calificativ Recomandări 

1.  IPC A.1.1.1. Existența regulamentelor 
specifice și aplicarea acestora la 
nivelul școlii doctorale din care face 
parte domeniul de studii 
universitare de doctorat: 

Îndeplinit  

2.  IPC A.1.1.2. Regulamentul școlii 
doctorale include criterii, proceduri 
și standarde obligatorii pentru 
aspectele specificate în art. 17 alin. 
(5) din Codul  studiilor universitare de 
doctorat, aprobat prin Hotărârea 
Guvernului nr. 681/2011, cu 
modificările și completările 
ulterioare. 

Îndeplinit  

3.  IPC A.1.2.1. Existența și eficacitatea unui 
sistem informatic adecvat pentru 
evidența studenților doctoranzi și a 
parcursului lor academic.   

Îndeplinit  

4.  IPC A.1.2.2. Existența și utilizarea unui 
program informatic și dovezi ale 
utilizării sale pentru verificarea 
procentului de similitudine în toate 
tezele de doctorat 

Îndeplinit  

5.  IPC A.1.3.1. Existența cel puțin a unui 
grant de cercetare sau de dezvoltare 
instituțională/resurse  umane în 
implementare la momentul 
depunerii dosarului de evaluare 

Îndeplinit  
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internă, pentru domeniul de studii 
doctorale analizat, sau existența, la 
nivelul domeniului, a cel puțin 2 
granturi de cercetare sau de 
dezvoltare instituțională/resurse  
umane obținute de conducătorii de 
doctorat din domeniul evaluat în 
ultimii 5 ani. Granturile abordează 
teme relevante pentru domeniul 
respectiv și, de regulă, se desfășoară 
cu implicarea studenților doctoranzi. 

6.  * *) A.1.3.2. Proporția studenților 
doctoranzi existenți în momentul 
evaluării, care beneficiază pentru 
minimum șase luni și de alte surse 
de finanțare decât finanțarea 
guvernamentală, prin burse 
acordate de persoane fizice sau 
juridice sau sunt susținuți 
financiar prin granturi de 
cercetare sau de dezvoltare 
instituțională / resurse umane, nu 
este mai mică de 20%. 

Parţial 
îndeplinit 

Extinderea surselor de 
finanțare ale studenților 
doctoranzi în afara celei 
guvernamentale, prin burse 
acordate de persoane fizice 
sau juridice sau prin granturi 
de cercetare sau de dezvoltare 
instituțională/resurse umane. 

7.  * *) A.1.3.3.Cel puțin 10% din totalul 
sumelor aferente granturilor 
doctorale obținute de universitate 
prin contract instituțional și taxelor 
de școlarizare încasate de la studenții 
doctoranzi de la forma de 
învățământ cu taxă se utilizează 
pentru a deconta cheltuielile de 
formare profesională ale 
doctoranzilor (participarea la 
conferințe, școli de vară, cursuri, 
stagii în străinătate, publicare de 
articole de specialitate sau alte 
forme specifice de diseminare etc.). 

Parţial 
îndeplinit 

Este necesară elaborarea 
unei strategii și metodologii 
clare pentru ca cel puțin 10% 
din totalul sumelor aferente 
granturilor doctorale 
obținute de universitate prin 
contract instituțional și prin 
taxe de școlarizare încasate 
de la studenții doctoranzi de 
la forma de învățământ cu 
taxă să se utilizeze pentru a 
deconta cheltuielile de 
formare profesională ale 
doctoranzilor. 
 

8.  IPC A.2.1.1. Spațiile și dotarea materială 
a lOSUD/ școlii doctorale permit 
realizarea activităților de cercetare, 
în domeniul evaluat, în acord cu 
misiunea și obiectivele asumate 
(calculatoare, software specific, 
aparatură, echipamente de 
laborator, bibliotecă, acces la baze 
de date internaționale etc.). 
Infrastructura de cercetare și oferta 
de servicii de cercetare sunt 
prezentate public prin intermediul 
unei platformei de profil. Se  va 
evidenția, în mod distinct, 
infrastructura de cercetare descrisă 
mai sus, achiziționată și dezvoltată în 

Îndeplinit Posibilitatea de selectare de 
asistenți de cercetare pe 
domeniul de doctorat 
Economie în cadrul CEBAFI. 
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ultimii 5 ani. 

9.  IPC A.3.1.1. În cadrul domeniului de 
doctorat își desfășoară activitatea 
minimum trei conducători de 
doctorat și cel puțin 50% dintre 
aceștia (dar nu mai puțin de trei) 
îndeplinesc standardele minimale 
ale Consiliului Național de Atestare a 
Titlurilor, Diplomelor și Certificatelor 
Universitare  (CNATDCU), aflate în 
vigoare la momentul realizării 
evaluării, necesare și obligatorii 
pentru obținerea atestatului de 
abilitare. 

Îndeplinit  

10.  * *A.3.1.2. Cel puțin 50% dintre 
conducătorii de doctorat din 
domeniul de doctorat evaluat sunt 
titulari în cadrul IOSUD, angajați cu 
încheierea unui contract de muncă 
pe perioadă nedeterminată. 

Îndeplinit  

11.  IPC A.3.1.3. Disciplinele din programul 
de pregătire bazat pe studii 
universitare avansate aferente 
domeniului sunt susținute de cadre 
didactice sau cercetători care au 
calitatea de conducător de 
doctorat/abilitat, profesor/CS I sau 
conferențiar universitar/CS II cu 
expertiză probată în domeniul 
disciplinelor predate sau alți 
specialiști în domeniu  care 
îndeplinesc standardele stabilite de 
instituție pentru funcțiile didactice și 
de cercetare menționate anterior, în 
condițiile legii. 

Îndeplinit  

12.  * *)A.3.1.4. Ponderea conducătorilor 
de doctorat care coordonează 
concomitent mai mult de 8 studenți 
doctoranzi, dar nu mai mult de 12, 
aflați în perioada studiilor 
universitare de doctorat nu 
depășește 20%. 

Îndeplinit  

13.  IPC A.3.2.1. Cel puțin 50% dintre 
conducătorii de doctorat din 
domeniul supus evaluării prezintă 
minimum 5 publicații indexate Web 
of Science sau ERIH în reviste cu 
factor de impact sau alte realizări, cu 
semnificație relevantă pentru 
domeniul respectiv, în care se 
regăsesc contribuții de nivel 
internațional ce relevă un progres în 
cercetarea științifică-dezvoltare-
inovare pentru domeniul evaluat. 
Conducătorii de doctorat menționați 

Îndeplinit  
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au vizibilitate internațională în 
ultimii cinci ani, constând în: 
calitatea de membru în comitetele 
științifice ale publicațiilor și 
conferințelor internaționale; 
calitatea de membru în board-urile 
asociațiilor profesionale 
internaționale; calitatea de invitat în 
cadrul conferințelor sau grupurilor 
de experți desfășurate în străinătate 
sau calitatea de membru al unor 
comisii de susținere a unor teze de 
doctorat la universități din 
străinătate sau în cotutelă cu o 
universitate din străinătate. Pentru 
ramurile de știință Arte și Știința 
sportului și educației fizice, 
conducătorii de doctorat vor proba 
vizibilitatea internațională în ultimii 
cinci ani prin calitatea de membru în 
board-urile asociațiilor profesionale, 
prin calitatea de membru în 
comitetele de organizare a 
evenimentelor artistice și 
competițiilor internaționale, 
respectiv prin calitatea de membru 
în jurii sau echipe de arbitraj în 
cadrul evenimentelor artistice sau 
competițiilor 
internaționale. 

14.  * *)A.3.2.2. Cel puțin 50% dintre 
conducătorii de doctorat arondați 
unui domeniu de studii doctorale 
continuă să fie activi în plan științific, 
obținând cel puțin 25% din punctajul 
solicitat prin standardele minimale 
CNATDCU în vigoare la data 
evaluării, necesare și obligatorii 
pentru obținerea atestatului de 
abilitare, pe baza rezultatelor 
științifice din ultimii cinci ani. 

Îndeplinit  

15.  * *) B.1.1.1. Raportul dintre numărul 
absolvenților la  nivel de masterat ai 
altor instituții de învățământ 
superior din țară sau din străinătate 
care s-au înscris la concursul de 
admitere la studii universitare de 
doctorat în ultimii cinci ani și 
numărul de locuri finanțate de la 
bugetul de stat scoase la concurs în 
cadrul școlii doctorale este de cel 
puțin 0,2 sau raportul dintre 
numărul candidaților în ultimii cinci 
ani și numărul de locuri finanțate de 
la bugetul de stat scoase la concurs 

Îndeplinit Atragerea în continuare de 
masteranzi de la alte centre 
universitare și, în special, 
atragerea tinerilor 
emigranții români, care au 
emigrat pentru studii sau 
locuri de muncă înalt 
calificate în alte țări 
(migrația brain-drain), având 
în vedere derularea multor 
activități în sistem hibrid, cu 
accent pe on-line. 
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în cadrul domeniului de studii 
doctorale este de cel puțin 1,2. 

16.  * *B.1.2.1.Admiterea la programele de
studii de doctorat se face în baza un
or criterii de selecție care includ: per
formanța academică, de cercetare și 
profesională a candidaților, un inter
es al acestora pentru cercetarea știi
nțifică 
sau artistică/sportivă, publicații în 
domeniu și o propunere de temă de  
cercetare. Un interviu cu solicitantul
este parte obligatorie a procedurii d
e admitere. 

Îndeplinit  

17.  IPC B.1.2.2. Rata de exmatriculare a 
studenților doctoranzi, inclusiv în 
urma renunțării la studii, la 3, 
respectiv 4 ani de la admitere nu 
depășește 30%.  

Îndeplinit O selecție mai riguroasă a 
doctoranzilor în procesul de 
admitere. 

18.  IPC B.2.1.1. Programul de pregătire 
bazat pe studii universitare avansate 
cuprinde minimum trei discipline 
relevante pentru pregătirea în 
cercetarea științifică a doctoranzilor, 
dintre care cel puțin o disciplină este 
destinată studiului aprofundat al 
metodologiei cercetării și/sau 
prelucrării statistice a datelor.  

Îndeplinit Se recomandă susținerea de 
către specialiști calificați a 
unor cursuri de econometrie 
avansată în cadrul SDSE, 
incluzând și domeniul 
Economie. 

19.  IPC B.2.1.2.  Există cel puțin o disciplină 
dedicată eticii în cercetarea 
științifică și proprietății intelectuale 
sau tematici bine delimitate pe 
aceste subiecte în cadrul unei 
discipline predate în programul 
doctoral. 

Îndeplinit  

20.  IPC B.2.1.3.  IOSUD are create 
mecanismele prin care se asigură că 
programul de pregătire bazat pe 
studii universitare avansate, aferent 
domeniului evaluat, vizează 
"rezultatele învățării", precizând 
competențele, deprinderile și 
aptitudinile pe care studenții 
doctoranzi ar trebui să le 
dobândească după parcurgerea 
fiecărei discipline sau prin activitățile 
de cercetare. 

Îndeplinit  

21.  IPC B.2.1.4. Pe întreaga durată a 
stagiului de pregătire doctorală, 
studenții doctoranzi din domeniu 
beneficiază de 
consilierea/îndrumarea unor comisii 
de îndrumare funcționale, aspect 
reflectat prin îndrumare și puncte de 
vedere exprimate în scris sau 

Îndeplinit  
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întâlniri regulate. 

22.  IPC B. 2.1.5. Pentru un domeniu de 
studii de doctorat raportul dintre 
numărul de studenți doctoranzi și 
numărul cadrelor 
didactice/cercetători care asigură 
îndrumarea nu trebuie să fie mai 
mare de 3:1. 

Îndeplinit  

23.  IPC B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat 
există minimum un articol sau o altă 
contribuție relevantă per student 
doctorand care a obţinut titlul de 
doctor în ultimii 5 ani. Membrii 
comisiei de evaluare selectează 
pentru analiză, aleatoriu, 5 astfel de 
articole/contribuții relevante per 
domeniu de studii universitare de 
doctorat. Cel puțin 3 dintre articolele 
selectate prezintă contribuții 
originale semnificative în domeniul 
vizat. 

Îndeplinit  

24.  * *) B.3.1.2.  Raportul dintre numărul 
de prezentări ale studenților-
doctoranzi care și-au încheiat 
studiile doctorale în perioada 
evaluată (ultimii 5 ani), inclusiv cele 
de tip poster, expoziții, realizate la 
manifestări internaționale de 
prestigiu (desfășurate în țară sau în 
străinătate) și numărul studenților 
doctoranzi care și-au încheiat 
studiile doctorale în perioada 
evaluată (ultimii cinci ani) este cel 
puțin egal cu 1. 

Îndeplinit Creșterea numărului de 
participări la manifestări 
științifice internaționale de 
prestigiu. 
 

25.  * *) B.3.2.1. Numărul de teze de 
doctorat alocate unui anumit 
referent provenind de la o instituție 
de învățământ superior, alta decât 
IOSUD evaluată, nu trebuie să 
depășească două (2) pentru tezele 
coordonate de același conducător de 
doctorat, într-un an. 

Îndeplinit  

26.  * *) B.3.2.2. Raportul dintre numărul 
tezelor de doctorat alocate unui 
anumit referent științific provenit de 
la o altă instituție de învățământ 
superior decât cea în care se 
organizează susținerea tezei de 
doctorat și numărul tezelor de 
doctorat susținute în același 
domeniu de doctorat din cadrul școlii 
doctorale nu trebuie sa fie mai mare 
de 0,3, prin raportare la situația 
înregistrată în ultimii cinci ani. Se 
analizează doar acele domenii de 

Parţial 
îndeplinit 

Creșterea numărului de 
referenți științifici proveniți 
de la o altă instituție de 
învățământ superior, alta 
decât IOSUD-UCV, și 
diversificarea acestora. 
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doctorat în care au fost susținute 
minimum zece teze de doctorat în 
ultimii cinci ani. 

27.  IPC C.1.1.1. Școala doctorală în care se 
încadrează  domeniul de studii 
universitare de doctorat face dovada 
desfășurării constante a procesului 
de evaluare și asigurare internă a 
calității acestuia în conformitate cu o 
procedură dezvoltată și aplicată la 
nivel de IOSUD, printre criteriile 
evaluate regăsindu-se obligatoriu: 
a) activitatea științifică a 
conducătorilor de doctorat; 
b) infrastructura și logistica necesare 
desfășurării activității de cercetare; 
c) regulamentele și procedurile pe 
baza cărora se organizează studiile 
doctorale; 
d) activitatea științifică a studenților 
doctoranzi; 
e) programul de pregătire bazat pe 
studii universitare avansate a 
studenților doctoranzi; 
f) serviciile de sprijin social și 
academic (inclusiv în privința 
participării la diferite manifestări, 
publicarea de articole ș.a.m.d.) și de 
consiliere puse la dispoziția 
studenților doctoranzi.  

Îndeplinit  

28.  * *) C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de 
pregătire doctorală sunt 
implementate mecanisme de 
evaluare care vizează identificarea 
nevoilor, precum și nivelul general 
de satisfacție față de programul de 
studii universitare de doctorat ale 
studenților doctoranzi, în vederea 
îmbunătățirii continue a proceselor 
academice și administrative. În urma 
analizei rezultatelor obținute, se 
dovedesc elaborarea și 
implementarea unui plan de măsuri. 

Îndeplinit  

29.  IPC C.2.1.1. IOSUD publică, pe website-
ul instituției de învățământ superior 
informații despre, cu respectarea 
reglementărilor în vigoare cu privire 
la protecția datelor, informații 
precum:  
a) regulamentul școlii doctorale;  
b) regulamentul de admitere;  
c) contractul de studii doctorale; 
d) regulamentul de finalizare a 
studiilor, incluzând și procedura de 
susținere publică a tezei; 

Îndeplinit  
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e) conținutul programelor de 
pregătire bazate pe studii 
universitare avansate; 
f) profilul academic și științific și 
ariile tematice/temele de cercetare 
ale conducătorilor de doctorat din 
domeniu, precum și date 
instituționale de contact  ale 
acestora; 
g) lista doctoranzilor din domeniu cu 
informațiile de bază (anul 
înmatriculării; conducător); 
h) informații despre standardele de 
elaborare a  tezei de doctorat; 
i) linkuri către rezumatele tezelor de 
doctorat care urmează a fi susținute 
public, precum și data, ora, locul 
unde vor fi susținute acestea, cu cel 
puțin 20 de zile înaintea susținerii. 

30.  IPC C.2.2.1. Toți studenții doctoranzi au 
acces gratuit la o platformă cu baze 
de date academice relevante pentru 
domeniul de studii de doctorat 
analizat.  

Îndeplinit  

31.  IPC C.2.2.2. Fiecare student doctorand 
are acces, la cerere, la un sistem 
electronic de verificare a gradului de 
similitudine cu alte creații științifice 
sau artistice existente. 

Îndeplinit  

32.  IPC C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi au 
acces la laboratoarele de cercetare 
științifică sau alte facilități în funcție 
de specificul domeniului/domeniilor 
din cadrul școlii doctorale, conform 
unor reglementări interne. 

Îndeplinit  

33.  * *) C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul 
de studii evaluat, are încheiate 
acorduri de mobilitate cu universități 
din străinătate, cu institute de 
cercetare, cu companii care 
desfășoară activități în domeniul 
studiat, care vizează mobilitatea 
studenților doctoranzi și a cadrelor 
didactice (de exemplu, acorduri 
ERASMUS pentru ciclul de studii 
doctorale). Cel puțin 35% dintre 
studenții doctoranzi au efectuat un 
stagiu de pregătire în străinătate sau 
o altă formă de mobilitate, precum 
participarea la conferințe științifice 
internaționale. IOSUD elaborează și 
implementează politici și planuri de 
măsuri care vizează creșterea 
numărului de studenți doctoranzi 
care participă la stagii de pregătire în 

Îndeplinit Creșterea participărilor 
studenților doctoranzi în 
cadrul mobilităților Erasmus 
și la conferințe 
internaționale în străinătate. 
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străinătate, până la cel puțin 20%, 
care este ținta la nivelul Spațiului 
European al Învățământului 
Superior. 

34.  IPC C.3.1.2. În cadrul domeniului de 
studii evaluat este sprijinită, inclusiv 
financiar, organizarea unor 
doctorate în cotutelă internațională, 
respectiv invitarea unor experți de 
prim rang care să susțină 
cursuri/prelegeri pentru studenții 
doctoranzi. 

Îndeplinit Sprijinirea, inclusiv financiar, 
de către IOSUD-UCV de 
organizare a unor doctorate în 
cotutelă internațională. 

35.  IPC C.3.1.3. Internaționalizarea 
activităților din cadrul studiilor 
doctorale este susținută prin măsuri 
concrete (de exemplu, participarea 
la târguri educaționale pentru 
atragerea de studenți doctoranzi 
internaționali; includerea experților 
internaționali în comisii de 
îndrumare sau de susținere a tezelor 
de doctorat etc.). 

Îndeplinit Extinderea promovării IOSUD-
UCV şi prin alte măsuri, precum 
participarea la târguri 
internaţionale şi altele. 
 

 

 
 

VI. Concluzii și recomandǎri generale 
 

In urma studierii REI, a vizitei efectuate la fata locului, studiile doctorale din domeniul 

ECONOMIE sunt bine structurate și dispun de o infrastrutură de cercetare adecvată și de 

conducători de doctorat cu expertiză în domeniu în vederea oferirii studentilor doctoranzi a unei 

bune pregatiri în acest domeniu stiintific. Angajatorii au arătat un nivel mare de satisfacție cu 

privire la calitatea absolventilor studiilor doctorale din domeniul Economie. Punctul slab al 

studiilor doctorale îl constituie cheltuielile reduse de formare profesională ale doctoranzilor si 

internationalizarea domeniului. Doctoranzii trebuie să beneficieze de sprijin, inclusiv financiar, 

din partea IOSUD-UCV pentru a avea acces la resurse de cercetare pentru a   realiza o cercetare 

valoroasă. Aceaste aspecte ar trebui îmbunătățite prin dezvoltarea unui plan strategic specific la 

nivel IOSUD, cu suficient sprijin economic si institutional.  
 

 

Propunem MENȚINEREA ACREDITĂRII pentru studiile doctorale din domeniul ECONOMIE 

 

Numele si prenumele  Semnatura 

Prof. dr. CISMAȘ LAURA MARIANA  

 

Student Doctorand MECU ANDRA NICOLETA  

 

 

 

 

 

VII. Anexe 
1. Anexei 1.1.REE. Tabelul cu programarea întâlnirilor 05-09 iulie 2021 
2. Anexa 1.3.REE. Program individual diseminare activitate ştiinţifică doctoranzi 
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anul I 
3. Anexa A.1.2.2.REE. Dovezi verificare sistem antiplagiat 
4. Anexa A.1.3.3.REE. Dovezi taxe decontare doctoranzi 
5. Anexa A.2.1.1.1.REE. Fotografii și captura ecran Bibliotecă 
6. Anexa A.2.1.1.2.REE. Fotografii laboratoare 
7. Anexa  A.2.1.1.3.REE. Fotografii INCESA 
8. Anexa A.2.1.1.4.REE. Dovezi reorganizare CEBAFI, domeniul Economie 

9. Anexa A.3.1.1.1.REE. Documente susținere publică drd cadru didactic pensionar.  
10. Anexa  A.3.1.1.2.REE. Afiliere SDSE cadru didactic domeniu Economie 
11. Anexa  A.3.1.1.3.REE.  Fișa de îndeplinire a standardelor minimale de abilitare cadru 

didactic afiliat 
12. Anexa A.3.1.2.REE. CV Avram Costin Daniel 
13. Anexa A.3.2.1.2.REE. Lista publicații ultimii 5 ani  Avram Daniel 
14. Anexa A.3.2.1.2.REE. Activitate științifică la nivel internațional Avram Daniel 
15. Anexa C.3.1.2.1.REE. Fotografii workshop mai 2019, expert internațional 
16. Anexa C.3.1.2.2.REE. Lista prezență doctoranzi workshop mai 2019 
17. Anexa C.3.1.3.REE. Fotografii Brosura IOSUD-UCV engleză 
 


