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|. Introducere

Prezentul raport este redactat pentru evaluarea domeniului de doctorat Inginerie Civila
si Instalatii din Universitatea , Ovidius” din Constanta.

Perioada de evaluare: 22.11. —27.11. 2021
Componenta echipei de experti evaluatori:

Coordonator: Prof. Dr. Ing. Loretta BATALI — Universitatea Tehnica de Constructii
Bucuresti

Expert international - Prof. Monserat ZAMORANO TORO — University of Granada, Spania

Student doctorand: Ovidiu Constantin FUDULACHE — Universitatea din Craiova

Misiunea asumata de UOC este de a dezvolta un mediu competitiv si colaborativ de
educatie si cercetare, afirmand hotarat valorile culturii si civilizatiei europene.

UOC are in componenta in prezent 5 scoli doctorale care organizeaza SUD in 8 domenii
de doctorat:

- Scoala Doctorala de Stiinte Umaniste — domeniul Filologie si Istorie

- Scoala Doctorala de Stiinte Aplicate — domeniul Biologie si domeniul Inginerie civila si
instalatii

- Scoala Doctorald de Medicina — domeniile Medicina si Medicina dentara

- Scoala Doctorala de Teologie — domeniul Teologie

- Scoala Doctorala de Matematica — domeniul Matematica.

Domeniul de studii doctorale Inginerie Civild si Instalatii face parte din Scoala doctorala
de Stiinte Aplicate. Aceasta a fost infiintatad prin HS 1291/2012 pentru SUD din domeniile Biologie,
Matematica si Inginerie Civila si Instalatii. Din anul 2017 au ramas in aceasta scoala doctorala
doar domeniile de Biologie si Inginerie civila si instalatii.

Domeniul de doctorat Inginerie civila si instalatii s-a dezvoltat incepand cu anul 1990 prin
Prof. Arsenie Dumitru lon. In 2007 activau 6 conducatori de doctorat, iar in prezent sunt 5
conducatori activi.

Incepand cu anul 2012/2013, SUD sunt organizate in cadrul Scolilor Doctorale
subordonate Institutului de Studii Doctorale (ISD) al UOC, care coordoneaza admnistrativ SUD.

UOC are in structura sa organizatorica Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat
(CSUD), infiintat Tn 2016.

Tn prezent in Scoala doctorald de Stiinte Aplicate isi desfisoard activitatea 10 de
conducatori de doctorat (5 — DSUD Biologie si 5 — DSUD Inginerie civila si Instalatiil) si 31 de
doctoranzi.



Tabelul nr. 1. Lista conducatorilor de doctorat din domeniul Biologie

01_'d}11u.l . Domeniul de -~ prin car i
ministrului i e O.M. nr. prin care - .
1a baza doctorat/ Pozifia (dintre: s conferit activitate in
Nr B Domeniul de Acad.. Prof. Numele si . calitate de
organizarii . . s ) : calitatea de )
crt PP studii univ. dr.. CSI Prenumele o conducator de
studiilor S ) conducitor de )
doctorale in universitare dr.) doctorat doctorat la
. de doctorat uocC
domeniu
1 Prof univ.dr. ARDELEAN JIoan 479/05.03.2007 2007-2013
COGALNICEANU 2007-pregent
2 Profuniv.dr. Dan 479/05.03.2007 “prezent
COPREAN
3 Profuniv.dr. Dragomir 479/05.03.2007 2007-prezent
oM FAGARAS Marius 201711
4 | 7627/1990 Prof.univ.dr. Mirodon 5134/28.09.2017 “prezent
OMEC . . ; ; ;
. " Biologie GODEANU Stoica o
5 7376/23.12.1 ) Profuniv.dr. Preda 3326/1996 1996-2010
992. OMEC . .
GOMOIU Marian
4.2
6 | 180572007 CSIdr. Traian 5221/25.01.1994 | 1994-2015
MULLER Iuliu
7 Profuniv.dr. Geza 7627/13.04.1990 | 1990-1998
8 Prof.univ.dr. ROSOIU Natalia 4741/21.10.1999 | 1999-prezent
9 Prof univ.dr. TOFAN Lucica 5135/28.09.2017 | 2017-prezent
Tabel nr. 2. Lista conducatorilor de doctorat in domeniul Inginerie Civila si Instalatii
Ordinul Don;ZmUI Perioada de
ministrului O.M. nr. .../...(data) o )
doctorat/ o . activitate in
la baza ) Pozitia (dintre: prin care s-a .
Nr R Domeniul . . . . calitate de
organizarii .. | Acad., Prof. univ. NUME si Prenume conferit calitatea de
Crt . de studii . conducator de
studiilor . . dr., CSl dr.) conducator de
. universit doctorat la
doctorale in doctorat
domeniu are de uoc
doctorat
1 Prof.univ.dr. ARSENIE Dumitru lon 7627/ 13.04.1990 1990-2011
2 Prof.univ.dr. BREABAN Virgil 4190/ 1996 1996-prezent
3 i ihai 1997-2004
oM 7627/ N Prof.univ.dr. POPESCU Mihail 4222 /11.07.1997
4 1990 g 7 | Prof.univ.dr. POPAESCU Augustin 3003 /07.01.2004 2004-2017
OMEC 1805 civila si
5 instalatii | €S 1dr. CIORTAN Romeo 4629 / 07.09.2004 | 2004-prezent
/2007 -
6 Prof.univ.dr. GRAMESCU Ana Maria 1805 / 20.08.2007 2007-prezent
7 Prof.univ.dr.abil MAFTEI Carmen Elena 5967 / 8.12.2016 2017-prezent
3 Prof.univ.dr.abil OMER Ichinur 5085/ 28.09.2017 | 2017-prezent

Pana in prezent au obtinut titlul de doctor 44 de persoane in DSUD ICl si 95 in DSUD
Biologie.

Domeniul de doctorat Inginerie Civila si Instalatii

In DSUD ICI, pe perioada analizata, au activat 6 conducatori de doctorat, 5 dintre acestia
fiind activi in prezent, numarul ramanand constant.



Domeniul Inginerie civild si instalatii

Distributia pe ani a numdrului de conducatori de doctorat DSUD ICI

Nr de conducatori de doctorat (evolutia) pe ani intre 2016 - 2021

An Nr. conducatori de doctorat

Grad. Didactic/ Nume si prenume

2016

4

Prof.univ.dr. BREABAN Virgil
Prof.univ.dr. POPAESCU Augustin
CS | dr.ing. CIORTAN Romeo
Prof.univ.dr. GRAMESCU Ana Maria

2017

Prof.univ.dr. BREABAN Virgil

CS | dr.ing. CIORTAN Romeo
Prof.univ.dr. GRAMESCU Ana Maria
Prof.univ.dr.abil MAFTEI Carmen Elena
Prof.univ.dr.abil OMER Ichinur

2018

Prof.univ.dr. BREABAN Virgil

CS | dr. ing. CIORTAN Romeo
Prof.univ.dr. GRAMESCU Ana Maria
Prof.univ.dr.abil MAFTEI Carmen Elena
Prof.univ.dr.abil OMER Ichinur

2019

Prof.univ.dr. BREABAN Virgil

CS | dr.ing. CIORTAN Romeo
Prof.univ.dr. GRAMESCU Ana Maria
Prof.univ.dr.abil MAFTEI Carmen Elena
Prof.univ.dr.abil OMER Ichinur

2020

Prof.univ.dr. BREABAN Virgil

CS | dr.ing. CIORTAN Romeo
Prof.univ.dr. GRAMESCU Ana Maria
Prof.univ.dr.abil MAFTEI Carmen Elena
Prof.univ.dr.abil OMER Ichinur

2021

Prof.univ.dr. BREABAN Virgil

CS I dr. ing. CIORTAN Romeo
Prof.univ.dr. GRAMESCU Ana Maria
Prof.univ.dr.abil MAFTEI Carmen Elena
Prof.univ.dr.abil OMER Ichinur

Evolutia numdrului de doctoranzi inmatriculati DSUD IC/

Situatia studentilor-doctoranzi in perioada 2016-2021

Nr. drd. in Sursa de finantare Forma de invatamant
nr. An Nr. drd. in Nr. drd. Tn R
. . Total drd. I . perioada . L. . .
crt.| universitar stagiu prelungire . buget cu bursa buget fara bursa Taxa CF FR
de gratie
1| 2016-2017 11 7 1 3 - - 11 4 7
2 | 2017-2018 14 13 - 1 - 1 13 1 13
3 | 2018-2019 16 13 - 3 - 2 14 - 16
4 | 2019-2020 17 11 3 3 - 1 16 1 16
5| 2020-2021 16 8 4 4 - 3 13 5 11
6 | 2021-2022 19 9 6 4 - 2 17 3 16




Situatia studentilor doctoranzi in perioada 2016-2021
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0 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

BN total de doctoranzi 11 14 16 17 16 19
W Nr. drd. In stagiu 7 13 13 11 8 9
Nr. drd. in prelungire 1 0 0 3 4 6
Nr. drd. in perioada de gratie 3 1 3 3 4 4

Se observa o usoara crestere a numarului de doctoranzi inmatriculati, dar o scadere a
celor aflati in stagiu, respectiv o crestere a numarului celor in perioada de gratie.

Situatia studentilor-doctoranzi admisi si inmatriculati in perioada 2016-2021

An Sursa de finantare Forma de invatamant
nr. nr.drd.

fnmatriculare .. buget cu | buget fara
crt. admisi g g

(an.1) bursa bursa
2016-2017

2017-2018
2018-2019
2019-2020
2020-2021
2021-2022

Taxa cu frecventa fara frecventa

4
- 6
3
1

|l (bW I|IN|K

bWl |
1 1

N|FR ([ ]|FP ]

w | w = N w e
1

Numarul de doctoranzi admisi a fost maxim (6) in anul 2017 — 2018, ulterior inregistrandu-
se scaderi pana la 2 doctoranzi nou admisi in 2019/2020.

Se observa ca nu au existat doctoranzi care au beneficiat de bursa din fonduri
guvernamentale in perioada analizata si ca majoritatea au fost cu taxa, iar numarul total de
doctoranzi admisi anual este foarte mic. Din 2019/2020 se constata scaderea numarului de
doctoranzi inmtriculati la forma fara frecventa.

Distributia numdrului de abilitdri pe domenii

Situatia abilitarilor in perioada 2016-2021

nr. tezelor de

nr. data sustinerii tezei de
o |An universitar|  abiltare Grad didactic/Nume prenume/ “a’;,m"e el membru comisie membru comisie membru comisie 0.M. abilitare afiliere in anul univ.
3 ilitar
sustinute
Prof. univ. dr. ing. Maftei Carmen Elena 06.102016 orof. dr. ing. Antom Ant orof. dr. ing. Man Teodor |Prof. dr. ing. Breabn Virgil 5967/ 2016/2017
.10. rof. dr. ing. Anton Anton rof. dr. ing. Man Teodor |Prof. dr. ing. Breabn Virgi
(Universitatea Ovidius din Constanta) 8 8 & 8! 8.12.2016
B i ’ Prof. univ. dr.ing. Omer Ichinur 22.07.2017 Prof. dr. ing. Anton Ant Prof. dr. ing. Man Teodor [Prof. dr. ing. Bartha losif 5085/ 2017/2018
.07 rof. dr. ing. Anton Anton rof. dr. ing. Man Teodor |Prof. dr. ing. Bartha losi
(Universitatea Ovidius din Constanta) 8 & & 28.09.2017
Prof. univ. dr. ing. Prada Marcela ) ) Prof. dr. ing. Kopenetz ) L 5826/
2| 2017-2018 1 09.11.2017 Prof. dr.ing. Lungu Irina Prof. dr. ing. Mosoarca Marius n/a
(Universitatea din Oradea) Ing. Lungu frin Ludovic i ing. Mosoarca Mariu 27.12.2017 /
3| 20182019
4| 20192020
5| 20202021




confirmati si obtinand gradul de doctor, totalul pe perioada analizata fiind de 7.

Numarul de abilitari in domeniul Inginerie civila si Instalatii a fost de 2 in anul 2016/2017.
A mai fost o abilitare in 2017/2018, dar care nu a dus la o afiliere la Scoala Doctorala de Stiinte
Aplicate a UOC.

In ultimii 3 ani nu au existat abilitari.

Pe perioada analizatd au existat 1 — 2 sustineri de teze / an, toti doctoranzii fiind

Distributia numdrului de teze sustinute pe perioada evaluatd

Situatia tezelor sustinute in perioada 2016-2021

nr.| Anul q ica i
...| nr.teze sustinute |Nume siprenume Coordonator susfinere publica a tezei de anul confirmarii nr. doctori confirmati
crt. |absolvirii doctorat la UOC
Purdea D.Daniel M . |demarare 30.09.2015;
2015/2016 1 X POPAESCU Augustin . N
Dumitru sustinere tezd 5.04.2016
2016/2017 Ci'inoiu G. Marian- GRA.MESCU Ana de@arare 05;09.2016; 2016 3
2 Nicolae Maria sustinere teza: 27-10-2016
1 |2016/2017 Simion GRAMESCU Ana demarare 05.09.2016;
(Gemadnaru) A. Maria sustinere teza: 27-10-2016
Cismas G. Ciprian- |POPAESCU Augustin, |demarare 25.01.2017;
2016/2017 1 PR . N 2017 1
George BREABAN Virgil sustinere teza 15.06.2017
2 |2017/2018 - - 2018
3 |2018/2019, - - - 2019
Ahmed M
RAMESCU A 13.05.202
Mohammed Teen G . SCU Ana de@arare 3 ?5 020, 2020
Maria sustinere teza 23.09.2020.
4 [2019/2020 2 Ahmed 2
18.05.202
Videscu D. Daniel |CIORTAN Romeo  |CeMmarare 18.05.2020, 2020
sustinere teza 30.07.2020
Oance A. lonut M demarare 01.09.2020
5 |2020/2021 1 ’ BREABAN Virgil . 2021 1
/ Sergiu 8 sustinere tezd 15.01.2021

majoritar titulare, evolutia de-a lungul anilor fiind prezentata mai jos:
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Nr. cadre didactice PPUA

in Programul de Pregdtire Universitard Avansatd sunt implicate in prezent 5 cadre didactice,

0 I I

2016/2017  2017/2018 2018/2019  2019/2020 2020/2021  2021/2022

n comisiile de indrumare sunt implicate 23 de cadre didactice din UOC sau din afara acesteia.



. Metode utilizate

Analiza Raportului de evaluare internd a domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat si anexele acestuia;

Analiza documentelor puse la dispozitie de catre IOSUD in format fizic in timpul vizitei de
evaluare;

Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/scolii/scolilor
doctorale, in format electronic;

Vizita Tn imobile din patrimoniul institutiei, care cuprind:

— Laboratoare/centre de cercetare;

— Sali de lectura si de lucru destinate doctoranzilor;

— Salide curs.
ntalnire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat
evaluat — Intalnire online — 23.11.2021 12:00 — 12:55;

Tntalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat evaluat —
Intalnire online — 23.11.2021 — 13:00 — 13:55;

Intalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat — Intalnire online —23.11.2021 — 16:00 — 16:55;

Tntalnire/discutii cu echipa domeniului de doctorat evaluat — Intalnire online —
22.11.2021 —-12:00 - 12:55;

ntalnire/discutii cu conducétorii de doctorat din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat — Intalnire online —22.11.2021 — 15:00 — 15:55;

intalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale 10SUD/scolii/scolilor
doctorale in care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat evaluat:
— Consiliul Scolii Doctorale — Intalnire online —24.11.2021 — 12:00 — 12:55;
— Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii - Intalnire online—23.11.2021 -10:00
—10:55;
— Comisia de Etica (inclusiv cu studentii reprezentanti din aceste structuri) -
Intalnire online — 23.11.2021 — 9:00 — 9:55;
— Secretariatele — vizita onsite 26.11.2021.

Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat.



IIl. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

IOSUD-TUIASI are capacitatea institutionala necesara pentru desfasurarea studiilor
universitare de doctorat.

Din punct de vedere administrativ, pentru domeniul de doctorat Inginerie Civild si Instalatii sunt
implementate mecanismele necesare privind organizarea eficienta a studiilor de doctorat, dar
mai sunt necesare cateva ajustdri la nivel regulamentar. De asemenea, este recomandata
realizarea unui audit privind Programul de Pregdtire Universitard Avansatd pentru a stabili in ce
masura se ating calificari de nivel 8.

Din punct de vedere al resurselor financiare, se dispune de resurse guvernamentale, precum si
de sprijin suplimentar, dar procentul alocat catre finantarea cercetarilor doctorale si formarii
doctoranzilor este inca mic. Recent au fost alocate microgranturi si sprijin financiar pentru
achizitia de echipamente si exista o vointa de a face eforturi pentru domeniul de SUD Inginerie
civila si instalatii.

In ceea ce priveste infrastructura de cercetare, exista spatii si dotare pentru cercetare,
echipamentele de laborator nu sunt suficiente, dar se constata o evolutie pozitiva in acest sens,
exista si licente pentru software si acces la bazele de date documentare, precum si acorduri de
colaborare inter-institutii.

Resursa umana disponibila este putina, cu o medie de varsta este ridicata si cu doar 1 titular, de
aceea sunt necesare masuri urgente pentru cooptarea de noi conducatori de doctorat, precum
si cresterea vizibilitatii internationale a conducatorilor de doctorat.

Mai jos este prezentatd sintetic situatia indeplinirii criteriilor, standardelor si indicatorilor din
Domeniul A — Capacitate institutionala.

Domeniul A. Capacitate institutionala
Nr. Indicator | Descriere Calificativ
Crt.
Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare
Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in legislatia specifica privind
organizarea studiilor de doctorat
1 A1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea indeplinit
acestora la nivelul scolii doctorale din care face parte
domeniul de studii universitare de doctorat
2 Al1.1.2 Regulamentul scolii doctorale include criterii, Tndeplinit
proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele
specificate in art. 17, alin. (5) din Hotararea
Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului
studiilor universitare de doctorat, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor de doctorat
3 A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic Tndeplinit
adecvat pentru evidenta studentilor doctoranzi si a
parcursului lor academic.




A12.2

Existenta si utilizarea unui program informatic si
dovezi ale utilizarii sale pentru verificarea procentului
de similitudine in toate tezele de doctorat/

Tndeplinit

Standardul A.1.3. IOSUD se asigura ca resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar
veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentara fata de

cea oferita de Guvern

5

Al3.1

Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de
dezvoltare institutionald/resurse umane in
implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau
existenta a cel putin doua granturi de cercetare sau de
dezvoltare institutionala/resurse umane per domeniu
de studii doctorale obtinute de conducatorii de
doctorat din domeniul evaluat in ultimii cinci ani.
Granturile abordeaza teme relevante pentru domeniul
respectiv si, de regula, se desfasoara cu implicarea
studentilor doctoranzi.

Tndeplinit

*A.1.3.2

Proportia studentilor doctoranzi existenti in
momentul evaluarii, care beneficiaza pentru minimum
sase luni si de alte surse de finantare decat finantarea
guvernamentala, prin burse acordate de persoane
fizice sau juridice sau sunt sustinuti financiar prin
granturi de cercetare sau de dezvoltare
institutionald/resurse umane, este cel putin 20%.

Partial indeplinit

*A.1.3.3

Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor
doctorale obtinute de universitate prin contract
institutional si prin taxe de scolarizare incasate de la
studentii doctoranzi de la forma de Tnvatamant cu
taxa se utilizeaza pentru a deconta cheltuielile de
formare profesionala ale doctoranzilor (participarea la
conferinte, scoli de vara, cursuri, stagii in strdinatate,
publicare de articole de specialitate sau alte forme
specifice de diseminare etc.).

Partial indeplinit

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. 10SUD/scolile doctorale detin o infrastructura moderna de cercetare care
sustine derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat

8

A2.1.1.

Spatiile si dotarea materiala a scolii doctorale permit
realizarea activitatilor de cercetare, in domeniul
evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specifice, aparaturs,
echipamente de laborator, biblioteca, acces la baze de
date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si
oferta de servicii de cercetare sunt prezentate public
prin intermediul unei platforme de profil. Se va
evidentia, in mod distinct, infrastructura de cercetare
descrisa mai sus, achizitionata si dezvoltata in ultimii 5
ani.

Tndeplinit

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecarui domeniu exista personal calificat cu experienta necesara
pentru derularea programului de studii universitare de doctorat

9

A3.1.1.

Tn cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoar3
activitatea minimum trei conducatori de doctorat si
cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate Tn

Partial indeplinit

9




vigoare la momentul realizarii evaluarii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

10

*A.3.1.2.

Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat din
domeniul de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul
IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de munca
pe perioada nedeterminata.

Neindeplinit

11

A3.13

Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt
sustinute de cadre didactice sau cercetatori care au
calitatea de conducator de doctorat/abilitat,
profesor/CS | sau conferentiar universitar/CS Il cu
expertiza probata in domeniul disciplinelor predate
sau alti specialisti in domeniu care indeplinesc
standardele stabilite de institutie pentru functiile
didactice si de cercetare mentionate anterior, in
conditiile legii.

indeplinit

12

*A3.1.4

Ponderea conducatorilor de doctorat care
coordoneaza concomitent mai mult de 8 studenti
doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat, nu depaseste 20%.

Indeplinit

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate
stiintifica vizibila international

13

A3.21

Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat din
domeniul supus evaluarii prezinta minimum cinci
publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste
cu factor de impact sau alte realizari, cu semnificatie
relevanta pentru domeniul respectiv in care se
regdsesc contributii de nivel international ce releva un
progres Tn cercetarea stiintifica — dezvoltare — inovare
pentru domeniul evaluat. Conducatorii de doctorat
mentionati au vizibilitate internationala in ultimii cinci
ani, constand in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice ale publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale internationale; calitatea de
invitat Tn cadrul conferintelor sau grupurilor de experti
desfasurate in strdindtate sau calitatea de membru al
unor comisii de sustinere a unor teze de doctorat la
universitati din strainatate sau in cotutela cu o
universitate din strainatate.

Tndeplinit

14

*A.3.2.2

Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat
arondati unui domeniu de studii doctorale continua sa
fie activi in plan stiintific, obtinand cel putin 25% din
punctajul solicitat prin standardele minimale
CNATDCU in vigoare la data evaluarii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare,
pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.

indeplinit

1C




Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse
financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificG privind
organizarea studiilor de doctorat.

10SUD UOC a implementat mecanisme de functionare eficientd in organizarea si desfdsurarea
studiilor universitare de doctorat, in conformitate cu legislatia din domeniu, dar se recomandd
imbundtdtirea unor aspecte regulamentare. Cei doi indicatori ai acestui standard sunt
indepliniti.

Indicatorul A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul scolii
doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:

a) Regulamentul scolii doctorale — exista Regulamentul de organizare si functionare a Scolii
Doctorale de Stiinte Aplicate si este aplicat;

b) Metodologia de desfasurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de catre studenti a reprezentantului in CSD, si
dovezi ale deruldrii acestora — exista o metodologie pentru alegerea CSD si a
Directorului Scolii Doctorale. Au fost puse la dispozitie procesele verbale de alegere a
membrilor CSD;

c¢) Metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat) -
exista metodologie de admitere si de finalizare a studiilor universitare de doctorat
(sustinere a tezelor de doctorat). Nu este clar specificat in Metodologia de admitere
criteriile de repartitie a locurilor bugetate pe Scoli Doctorale.

d) Existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state — exista o procedura de recunoastere a
calitatii de conducator de doctorat obtinut Tn alte state, precum si una pentru
echivalarea doctoratului;

e) Structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii sedintelor — au fost puse la dispozitie procese verbale ale
sedintelor CSD, inclusiv dupa voturi electronice. Din discutiile online avute cu membrii
CSD si Directorul SD a rezultat modul de lucru in cadrul CSD si faptul ca structura este
functionala);

f) Contractul de studii universitare de doctorat — este prezentat contractul de studii;

g) Proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programului
de pregatire bazat pe studii universitare avansate. Exista o Procedurd privind
elaborarea, revizuirea si aprobarea planurilor de invdtdmadnt pentru programele de
studii universitare de licentd, masterat si doctorat.
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Recomandari:

- Stabilirea unor criterii clare in metodologia de admitere pentru ocuparea locurilor
bugetate

- Elaborarea Metodologiei de selectare a temelor de cercetare;

- Analiza disciplinelor din PPUA din punctul de vedere al competentelor necesare
doctoranzilor si dacd acestea permit atingerea nivelului 8 de calificare;

- Actualizarea continud a regulamentelor in concordantd cu reglementdrile
existente la nivel national.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri si standarde

obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotdrdrea Guvernului nr.
681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificdrile si

completdrile ulterioare.

Regulamentul scolii doctorale stabileste modul de acceptare de noi membri conducatori
de doctorat. Situatiile in care se poate retrage calitatea de conducator de doctorat sunt
reglementate prin Procedura operationala privind calitatea de membru conducator de
doctorat al UOC;

Regulamentul scolii doctorale stabileste mecanismele prin care se iau deciziile privind
oportunitatea, structura si continutul PPUA. Deciziile in ceea ce priveste oportunitatea,
structura si continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate se
iau de catre membrii CSD prin consultare cu cadrele didactice, conform Procedurii
interne privind elaborarea, revizuirea si aprobarea planurilor de Tnvatamant pentru
programele de studii universitare de licenta, de masterat si de doctorat din UOC;

Regulamentul scolii doctorale contine prevederi legate de schimbarea conducatorului
de doctorat si de procedurile de mediere a conflictelor.

Regulamentul scolii doctorale stabileste conditiile in care programul de doctorat poate
fi intrerupt. Exista astfel de prevederi;

Regulamentul scolii doctorale cuprinde prevederi legate de fraudele in cercetarea
stiintifica si a plagiatului, dar nu sunt foarte mult orientate catre preventie;

Regulamentul scolii doctorale contine prevederi legate de asigurarea accesului
doctoranzilor la resursele de cercetare;

Regulamentul scolii doctorale nu stabileste obligatiile de frecventa ale studentilor
doctoranzi inmatriculati.

Recomandari:

- Se recomanda stabilirea obligatiilor de frecventd ale doctoranzilor;
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Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor de
doctorat.

10SUD UOC dispune de resursele logistice necesare pentru organizarea si desfdsurarea cu succes
a studiilor de doctorat. Cei doi indicatori aferenti acestui standard sunt indepliniti.

Indicatorul A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Existd un sistem informatic de gestiune si monitorizare, care este utilizat pentru evidenta
doctoranzilor si a parcursului lor. Modulul pentru Doctorat a fost achizitionat Th 2019 si cuprinde
informatii despre teza de doctorat, referatele de cercetare si alte activitati ale doctoranzilor.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi ale utilizdrii sale
pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

In perioada 2016 — 2018 a fost utilizat softul Plagiarism-detector, iar din 2018 — 2019
sistemantiplagiat.ro. Sunt prezentate dovezi ale utilizarii sale pentru verificarea similitudinii
tezelor de doctorat. Conducatorii de doctorat au acces la soft pentru doctoranzii lor. Rezultatele
verificarilor realizate pentru absolventii din perioada analizatd au aratat coefieinti de
similitudine intre 0 — 5% pentru softul Plagiarism-detector si intre 0.13 — 1.7% pentru softul
sistemantiplagiat.ro.

La chestionarul aplicat doctoranzilor din DSUD ICI 91 % dintre respondenti au apreciat modul
in care le sunt puse la dispozitie sisteme electronice de verificare a gradului de similitudine a
lucrarilor stiintifice.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. I0SUD se asigurd cd resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar veniturile
obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentard fatd de cea oferitd de Guvern.

10SUD UOC pune la dispozitia doctoranzilor si conducadtorilor de doctorat resurse financiare
pentru desfdsurarea activitdtii doctorale, dar acestea trebuie crescute. Se recomandd
intensificarea eforturilor in directia atragerii de granturi de cercetare sau din industrie pentru
teme din domeniul Ingineriei Civile si Instalatiilor si implicarea doctoranzilor in acestea. Doi
dintre cei trei indicatori din cadrul acestui standard sunt partial indepliniti, iar unul este
indeplinit.

Indicatorul A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de dezvoltare

institutionald/resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de

autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin doud granturi de

cercetare sau de dezvoltare institutionald/resurse umane per domeniu de studii doctorale
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obtinute de conducdtorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii cinci ani. Granturile
abordeazd teme relevante pentru domeniul respectiv si, de requld, se desfdsoard cu implicarea
studentilor doctoranzi.

Pentru domeniul de doctorat Inginerie Civild si Instalatii sunt raportate 1 grant de cercetare si
3 proiecte de dezvoltare institutionale / resurse obtinute de conducatorii de doctorat.

Exista insa alte contracte de cercetare conduse de alte cadre didactice din facultatea de
Constructii, Tn mod special de unii din candidatii la abilitare (Dragos Vintila, Constantin Buta,
Florin Tepes — Onea), din unele echipe facand parte si conducatori de doctorat (Ichinur Omer,
Carmen Maftei).

Recomandari:

- Continuarea si intensificarea eforturilor in directia atragerii de granturi de cercetare
sau din industrie pentru teme din domeniul Ingineriei Civile si Instalatiilor;

- Implicarea studentilor doctoranzi in depunerea de aplicatii pentru granturi si in
cercetdri pe bazd de proiecte.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul evaludrii, care
beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt finantarea
guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti
financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald/resurse umane, este cel
putin 20%.

In ultimii 5 ani 2 studenti doctoranzi au beneficiat de o bursa oferita de UOC (bursa de merit
Ovidius: Dobrica Gabriel 2018/2019, Buzgaru Nicusor 2020/2021, 2021/2022) si 1 doctorand
a fost implicat intr-un proiect de cercetare.

in cadrul chestionarului aplicat studentilor doctoranzi, exceptand bursa doctorald de la
bugetul de stat, respondentii au apreciat ca sprijinul financiar primit din partea UOC a fost
adecvat nevoilor existente.

Recomandari:

- Se recomandd atragerea mai multor finantdri din industrie si formalizarea acestora prin
acorduri institutionale;

- Se recomandd implicarea doctoranzilor in granturi si proiecte finantate de industrie.

- Dezvoltarea resursei umane in colaborare cu companiile private si atragerea ei catre mediul
academic
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Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul *A.1.3.3.? Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obtinute
de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare incasate de la studentii
doctoranzi de la forma de invatdmdnt cu taxd se utilizeazd pentru a deconta cheltuielile de
formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vard, cursuri, stagii
in strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.).

In raportul de autoevaluare este prezentat bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul
universitar 2019/2020 pentru DSUD ICl cu venituri totale 136142 lei, din care rezulta ca 80%
sunt repartizati Scolii Doctorale/domeniului.

57 Total venituri din c/val granturi doctorale si taxe scolarizare 136,142
(rd.2+rd.5)

28 - cota scoald doctorald (80%) 108,913

29 - cotd universitate (20%) 27,228

In acelasi an 3 studenti —doctoranzi din DSUD ICl au obtinut suport financiar pentru participarea
la o manifestare stiintifica internationala, suma totala alocata fiind de 11818.32 lei, care
reprezinta 8.68% din veniturile totale. In REl apare valoarea de 10.85% care a fost calculata fata
de valoarea repartizata Scolii Doctorale.

Pentru ceilalti ani din perioada analizata nu sunt prezentate alte chetuieli realizate Tn scopul
formarii profesionale a doctoranzilor.



Detalierea/defalcarea cheltuielilor cu formarea doctoranzilor pentru 2019

r':;a INDICATORI lei
1 |[LVENITURI TOTALE , din care : {1+2) 136,142
2 [1.Nenituri preconizate din ¢/val granturi doctorale 75,900
3 - nr.grantun (anul [=1, anul llI=1, anul 1lI=1) 3
4 - cival grant 25,300
5 |2NVenituri preconizate extrabugetare 60,242
6 |2.1.Taxe de scolarzare * grad de incasare (30%) 55,242
7 |Taxe de scolarizare 69,052
8 |Taxe doctoranzi anul | 4,000
9 - nr.drd. anul | 1
10 - taxa drd 4,000
11 - nr.doctoranzi straini anul | ]
12 - taxa drd (3480 euro*4 .9 leifeuro) 17,082
13 |Taxe doctoranzi anul I 4,000
14 - nr.drd. anul I 2
15 - taxa drd 4,000
16 |Taxe doctoranzi anul 111 33,052
17 - nr.drd.anul 1l 4
18 - taxa drd 4,000
149 - nr.doctoranzi straini anul 11 1
20 - taxa drd (3480 euro*4 .9 leifeuro) 17,082
21 |Taxe doctoranzi in prelungire / gratie 24 000
22 - nr.drd.in prelungire { gratie 1 an ]
23 - taxa drd 4,000
24 |2.2 Taxe sustinere publicd fezd 5,000
25 - nr.doctoranzi 2
26 - chval taxa sustinere 2,500
27 Taotal venituri din cfval granturi doctorale si taxe scolarizare 136,142
(rd.2+rd.5)
28 - cotd scoald doctorald (80%) 108,913
28 - cotd universitate (20%) 27,228
30 |Il. CHELTUIELI TOTALE , din care: 108,913
3 |[1.Cheltuieli de personal (65%*rd.30) 70,794
32 - fond salarii PO
33 - wiramente { 2.25%) 1,556
24 - fond handicap (4% din numar postun ocupate *50% din ag
salariul minim)
35 |2, Alte cheltuieli $cc=a|ﬁ doctorald (35% * rd_30) 38,120

Din discutiile avute cu ocazia intalnirilor online si a vizitei la UOC a rezultat punerea in aplicare
incepand din acest an universitar a unui sistem de microgranturi si burse pentru doctoranzi.

Tn cadrul chestionarului aplicat studentilor doctoranzi 81% dintre respondenti considerd c3 au
fost sprijiniti In mare si foarte mare masura pentru participarea la conferinte sau publicari in
jurnale stiintifice cotate international.

Recomandadri:

- Cresterea alocdrii financiare pentru sustinerea cercetdrilor doctorale si pentru formarea
profesionald a studentilor doctoranzi;

- Implicarea mai multor doctoranzi in contractele de cercetare;

- Colaborarea cu alte institutii
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Indicatorul este partial indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. 10SUD/scolile doctorale detin o infrastructurd de cercetare care sd sustind derularea
activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.

in domeniul de doctorat Inginerie Civild si Instalatii existd spatii si dotare materiald adecvatd
pentru derularea activitdtilor de cercetare doctorald. Indicatorul aferent acestui standard este
indeplinit.

Indicatorul A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a scolii doctorale permit realizarea
activitdtilor de cercetare, in domeniul evaluat, n acord cu misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, bibliotecd, acces la
baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de cercetare
sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in mod
distinct, infrastructura de cercetare descrisd mai sus, achizitionatd si dezvoltatd in ultimii cinci
ani.

Spatiile si dotarea materiala existente in Facultatea de Constructii permit realizarea
activitatilor de cercetare doctorald, respectiv laboratoare, sali de calculatoare, sali de lucru
pentru doctoranzi, biblioteca, acces la bazele de date, licente software.

Tn ultimii cinci ani a fost achizitionatd aparatura de cercetare si licente software care nu au fost
clar prezentate in Raportul de autoevaluare, dar au fost puse la dispozitie cu ocazia misiunii d
evaluare.

Cu ocazia vizitei la UOC din data de 26.11.2021 la Facultatea de Constructii au fost vizitate
laboratoarele prezentate in tabelul de mai jos, impreuna cu dotarea acestora:

Laboratoare Facultatea de Constructii si dotarea acestora

Nr. Denumirea

crt. laboratorului Dotari Echipamente

21 de posturi de lucru cu acces internet
Componente software:

e  Sistem licenta sistem de operare Windows 10 Profesional 64 bit
Engleza OEM, FQC-08929 — 21 buc
Pachet Microsoft Office365
SCIA Engineer - licenta student
GEO5
ALLPLAN
ProtaSteel
PTC Mathcad Prime 7.0
Doclib 35
Atena 2D Engineering + SARA
ANSYS
ETABS 19
GEOSTAR (COSMOS/M) 265K

Laborator
1. Proiectare asistata de
calculator
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COST PLUS

Laborator
Geotehnica si Fundatii

Aparat de compresiune triaxiala computerizat cu deformatie impusa si
efort mésurat de tip ELE INTERNATIONAL

Laborator Incercari
distructive in constructii

Masina hidraulica universala de testat materiale,
tip Tecnotest FO50/TC (ltalia) cu sarcina maxima:
e la compresiune 2000kN (pentru beton)
e laintindere 500kN (pentru armatura)
Masina hidraulica pentru testarea materialelor la Tncovoiere,
tip Tecnotest P433/T (ltalia) cu sarcina maxima: 100 kN.

Laborator
Dinamica constructiilor

Quanser Shake Table 1
QST echipament pentru modelare actiuni dinamice indirecte aplicate
dupa o directie pe modele mici (pani la 7 kg);
cadru flexibil din otel (P+1E), echipat cu doua accelerometre si la care
se pot atasa doua mase amortizoare (AMD II);

placa achizitie date + PC + software de baza pentru controlul QST I
(actiuni sinusoidale cu frecventa de pana la 5
Hz si avand o amplitudine a deplasarii de cel mult 6

cm si patru actiuni seismice predefinite: Kobe, EI Centro, Mendocino,
Northridge)

Laborator Incercari

nedistructive in constructii

Betonoscop PUNDIT PC 1000
- Echipament dispozitiv de masurare a intervalului de timp cu afisaj di
gital cu citire directa (include transductoare 20 — 150 kHz conform
standard);

Sclerometru Schmidt 2000 FROM-TEST PROCEQ);

Masina de Tncercare la compresiune - Magsina hidraulica universala de
testat materiale, tip Tecnotest FO50/TC (ltalia) cu sarcina maxima:
2000 kN

Proformeter (Proceq)

— localizator bare armatura Th elemente de beton armat

Permeametru pentru beton PROCEQ

Pahometru PM-600/PM-630

Detector universal BOSCH localizor metale

Sonometru

Laborator
Materiale de constructii

Aparat pentru determinarea valorii de impact A080-4, cu accesorii;
Aparat pentru determinarea rezistentei la uzuraa agregatelor Micro-
Deval A078,

Masina electromagnetica de sortare A059-01,

Aparat Vicat (3 buc), pentru determinarea timpului de priza si consist
entei liantilor (ciment, ipsos) cu accesorii;

Aparat pentru compactare prin socuri (Masa de soc);

Masa vibranta UTEST UTC 0900;

Presa de compresiune — incovoiere pentru epruvete de  4x4x16 cm,
Cyber-Plus-Evolution C109N;

Aparat pentru analiza coroziunii betonului cu accesorii;

Betonoscop PUNDIT PC 1000;

Pahometru PM-600/PM-630.

Camera climatica

Aparat de impermeabilitate

Imprimanta 3D

Laborator
Hidraulica si masini
hidraulice

Stand compus din recipient metalic nedeformabil, cu pompa cu piston
la partea inferioara §i piston cu taler la partea superioara,
microcomparatoare cu precizia de 0,01 mm;

Stand H89.8DSU939418, pentru determinarea fortelor hidrostatice pe
diferite suprafete si indlt{imea metacentricd a unui plutitor ;

Stand H65.D- aparat Osborne Reynolds,

Stand H89.8D939400 — pompa cu turatie variabila;

Stand H89.8D939410 — pentru studiul impactul jetului si al orificiilor;
Stand H89.8D939411 — Tuburi Venturi, coturi;

Stand H38D-SAD - retea de conducte cu vane si coturi, pentru studiul
pierderilor de sarcina;

Sistemul de achizitie automatica a datelor SAD/H38D;
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e Pompe hidraulice cu carcasa de plexiglas, motor electric de antrenare;
e  Modul pentru determinarea pierderilor de sarcind in circuitul hidraulic;

Camere de termoviziune HIKMICRO M10 (Rezolutie in infrarosu: 160 x
120 pixeli, - sensibilitate termica: 120 mK, temperatura masurata: -20 -
+550°C , - acuratete: +2°C, £2% din valoarea masurata, transmisie video: prin
Laborator termotehnica  [USB, memorie stocare interna: min 2,8 GB

Termohigrometre (Domeniu de masura temperatura: -40 °C ... + 70 °C,
Domeniu de masura umiditate: 0 - 100%Rh , Precizie + 3% RH; £ 1% °C,
Rezolutie temperatura: 0.1 °C , Rezolutie umiditate: 0.1%RH , Memorie
32.700 inregistrari )

A fost constatat faptul cd exista dotare materiald, in general adecvata, la care au acces
doctoranzii si in care se efectueazd si cercetdri doctorale. Tn timpul vizitei au fost evidentiate
echipamentele destinate cercetarii.

A fost deasemenea constatat faptul ca multe dintre echipamente au fost achizitionate in
perioada analizata (fapt nerelevat in Raportul de autoevaluare) si ca achizitia s-a realizat din
veniturile proprii ale UOC (vezi tabel mai jos). A rezultat din discutiile cu conducerea UOC si a
Facultatii de Constructii sustinerea domeniului ICl, inclusiv financiar.

Imagini din laboratoarele vizitate sunt prezentate in Anexa la prezentul raport. Mai multe
laboratoare doresc sa primeasca acreditare / autorizare din partea autoritatilor competente,
ceea ce le-ar permite sa isi extinda aria de actiune si sa obtina fonduri suplimentare.

Din discutiile avute cu studentii doctoranzi si cu absolventii, acestia au confirmat accesul la
infrastructura de cercetare, dar a rezultat si faptul ca cei mai multi nu au realizat programul
experimental la UOC sau nu au utilizat resursele puse la dispozitie de UOC. Motivul a fost faptul
cd majoritatea sunt angajati la alte companii care le-au oferit mijloacele de cercetare de care
aveau nevoie sau proveneau din alte orase si le-ar fi fost dificil.

La chestionarul aplicat 81 % dintre respondenti au apreciat in mare si foarte mare masura
modul in care au avut acces la baza materiald de cercetare a UOC pentru desfasurarea
activitatilor de cercetare.

De asemenea, 45% dintre respondenti clasificd laboratoarele/spatiile de cercetare si facilitatile
din cadrul UOC ca fiind peste medie in ceea ce priveste dotarile necesare pentru desfasurarea
activitatii de cercetare.



Lista echipamentelor achizitionate in perioada analizatd

Numar Denumire imobilizare Grupa Cod clasificare Denumire Purtator
inventar
205993  |COMPUTER BIROU TIP 5 AIO FUJITSU, I5, 4GB, W8.1PRO, OFF, KAV |2 229 VENITURI PROPRII
206309  |COMPUTER PORTABIL LENOVO V310-15KB (80T30122RI) 2. 2.29. PROIECT ROSE
INCLUSION
206310  |COMPUTER PORTABIL LENOVO V310-15IKB (80T30122Rl) 2. 2.2.9 PROIECT ROSE
INCLUSION
206311 [TV LED SMART SAMSUNG UES5NU7172KXXH 2. 2.2.9. PROIECT ROSE
INCLUSION
206312 [TV LED SMART SAMSUNG UES5NU7172KXH 2. 2.2.9. PROIECT ROSE
INCLUSION
206328 |COMPUTER PORTABIL HP ENVY X360 13-ag0003nn 2. 229, POCU 118372
iManageri si
206341 BALANTA DIGITALA, CAPACITATE 220G, DIVIZIUNE 0.1MG 2. 22112 VENITURI PROPRII
206342 MASA VIBRANTAG00X400MM, PT 2 CUBURI DE 150MM, 2. 2.26.2 VENITURI PROPRII
CONFECTIONATA DIN OTEL
206343 |VIBRATOR INTERN PT COMPACTARE BETON CU AX FLEXIBIL DE 4M |2 212033 VENITURI PROPRII
206344 |BAZIN PLASTIC PT PASTRARE PROBE DIMENSIUNI INTERIOARE 2. 2.1.20.10, VENITURI PROPRII
APROX 1110X910X545MM, ALIMENTARE 24
206476 Pachet computer portabil LENOVO V130-151KB (model 8IHNOONG6R) |2 2.2.9. PROIECT ROSE
AG106 SGU
206477 Pachet computer portabil LENOVO V130-151KB (model 8IHNOON6R) |2 2.2.9. PROIECT ROSE
AG106 SGU
206496 SISTEM INREGISTRARE PREZENTA PE BAZA DE DETECTIE A 2. 229 PROIECT ROSE
TELEFONULUI MOBIL AG106 SGU
206497 SISTEM INREGISTRARE PREZENTA PE BAZA DE DETECTIE A 2. 2.2.9. PROIECT ROSE
TELEFONULUI MOBIL AG106 SGU
206498 SISTEM INREGISTRARE PREZENTA PE BAZA DE DETECTIE A 2. 2.2.9 PROIECT ROSE
| TELEFONULUI MOBIL AG106 SGU
206499 SISTEM INREGISTRARE PREZENTA PE BAZA DE DETECTIE A 2. 2.2.9. PROIECT ROSE
TELEFONULUI MOBIL AG106 SGU
206601  |COMPUTER DE BIROU ALL IN ONE LENOVO IDEACENTRE 3 27IMB05 2. 2.2.9 REDACT BSB 966
27"
206602 |COMPUTER DE BIROU ALL IN ONE LENOVO IDEACENTRE 3 27IMB05 2. 2.2.9 REDACT BSB 966
27"
206603  |COMPUTER DE BIROU ALL IN ONE LENOVO IDEACENTRE 3 27IMB05 2. 2.2.9 REDACT BSB 966
27"
206606 LAPTOP DELL MOBILE PRECISION WORKSTATION 5550 BTX15.6" |2 2.2.9 REDACT BSB 966
206607 LAPTOP DELL MOBILE PRECISION WORKSTATION 5550 BTX15.6" |2 2.2.9. REDACT BSB 966
206608 LAPTOP DELL MOBILE PRECISION WORKSTATION 5550 BTX15.6" |2 2.2.9. REDACT BSB 966
206758 |CAMERA DE TERMOVIZIUNE HIKVISION (HIKMICRO) M10 2. 2243 VENITURI PROPRII
206768  |CAMERA DE TERMOVIZIUNE HIKVISION (HIKMICRO) M10 2. 2243 VENITURI PROPRII
206786 |CAMERA CLIMATICA UTEST UTD-1440 2. 211731 VENITURI PROPRII
2061901 |PLATFORMA MOBILA PT PERSOANE CU HANDICAP MODEL SA-3 2. 2365. VENITURI PROPRII
305551 Pachet tabla interactiva (Tabla hibrida profesionala LEGAMASTER FLEX [3. 321 FOND CENTRALIZAT-
99", Videoproiector CEFDPC
305553 Echipament multifunctional KONICA MINOLTA BIZHUB C227 3 32.1 PROIECT ROSE
AG106 SGU
305554 Pachet tabla interactiva (Tabla hibrida profesionala LEGAMASTER FLEX [3. 32.1. PROIECT ROSE
99", Videoproiector AG106 SGU
305607 |CAMERA WEB VIDEOCONFERINTA CLEARONE UNITE 150 CUSTATIV |3. 3.24. VENITURI PROPRII

DE MONTAJ BRAUN LIGHT WEIGHT 168S

305649 IMPRIMANTA 3D CREATBOT D600 PRO 3. 3.2.1. VENITURI PROPRII
309435 PACHET INTERACTIV BUSINESS MOBILE SONY UST 101 257CM 3. 3.2.1 PROIECT ROSE
FORMAT DIN: TABLA INTERACTIVA IQ BOA INCLUSION
309441 PACHET INTERACTIV BUSINESS CORPORATE SONY UST 94 INCH 3. 3.2.1. POCU 118372
(238CM) TABLA INTERACTIVA IQ BOARD iManageri si
601336 [CORP MOBILIER 390/210 3. 3.1.1 VENITURI PROPRII
3056481  [IMPRIMANTA 3D CREATBOT DX PLUS 1.75 MM DUAL EXTRUDER 3. 3.2.1. VENITURI PROPRII
209168 LICENTA ELECTRONICA MICROSOFT OFFICE 2016 HOME AND 9. 9.2 POCU 118372
BUSINESS iManageri si
209282 PACHET SOFTWARE PT MODELARE SI ANALIZA AVANSATA IN 9. 9.2. REDACT BSB 966

[CONSTRUCTII ETABS ULTIMATE

209288 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [9. 9.2. VENITURI PROPRII
209289 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [9. 9.2. VENITURI PROPRII
209290 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY |9. 9.2. VENITURI PROPRII
209291 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [9. 9.2 VENITURI PROPRII
209292 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [9. 9.2. VENITURI PROPRII
209293 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [9. 9.2. VENITURI PROPRII
209294 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY 9.2 VENITURI PROPRII
209295 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [6. 9.2. VENITURI PROPRII
209296 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [5. 9.2. VENITURI PROPRII
209297 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [9. 9.2. VENITURI PROPRII
209298 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [6. 9.2 VENITURI PROPRII
209299 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [6. 9.2. VENITURI PROPRII
209300 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [6. 9.2. VENITURI PROPRII
209301 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY 9.2 \VENITURI PROPRII
209302 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [6. 9.2. VENITURI PROPRII
209303 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [5. 9.2. VENITURI PROPRII
209304 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [9. 9.2. VENITURI PROPRII
209305 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [6. 9.2 VENITURI PROPRII
209306 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [5. 9.2. VENITURI PROPRII
209307 LICENTA PROGRAM KOST PLUS 8.0 PACHET TIP SERVER ACADEMY [5. 9.2. VENITURI PROPRII
209308 LICENTA ACADEMICA PERPETUA ETABS - ULTIMATE ACADEMIC 9.2 VENITURI PROPRII
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De asemenea, din discutiile avute a rezultat ca exista mai multe colaborari cu mediul economic
care nu au fost prezentate in Raportul de autoevaluare si care au fost puse la dispozitie
ulterior:

Nr.ert. ~ ACORDURI DE COLABORARE NATIONALE
1. | ALLBIM NET — NEMETSCHEK ROMANIA SALES & SUPPORT

AICPS Asociatia Inginerilor Constructori Prolectan{i de Structuri

3. | ENGIE Romania $.A.
A SL;ciclzllt:a Na.ltionalu NUCLEARELECTRICA SA Cernavoda
5. | Casa Corpului Didactic Constanta-UNIVERSITATEA OVIDIUS
6. | MAS PUBLISHING & PARTNERS S.R.L. TOPOCAD SERV S.R.L. -
7. | Comitetul Roman de Istoria 5i Filosofia Stiintei si Tehnicii (CRIFST) Subcomitet Constanta
8. Compania Nationald ADMINISTRATIA CANALELOR NAVIGABILE S.A.
| 9 | GRUNDFOS POMPE ROMANIA _ -
10.

MiTek Industries Group Romania

1L | Infserv SRL

Asociatia Porfesionala de Drumuri si Poduri — Filiala Bucuresti

Schenker Romtrans SA

Inspectorat Scolar Judejean Constanta

Asociatia De-a Arhitectura

16. | CHIMPEX 8.A.

17. | INAS S.A.- fumnizor de solutii CAD/CAM/CAE/PLM/ToT/AR gi servicii conexe

18. | 3¢ BUROVIAL RESIDENCE SRL

159 | FEDERATIA PATRONALA PETROL SI GAZE

ACORDURI DE COLABORARE INTERNATIONALE

1L

1. Qdessa State Academy of Civil Engineering and Architecture
2. | slovak University of Technology , Bratislava

3 Bmo University of Technology

4.

Riga Technical University

Rijeka Technical University

6. | Microsoft School Agreement 3.5

7. | CERVENKA CONSULTING LTD (Cehia)

Reteaua Programului de mobilitati Erasmus+: 29 acorduri bilaterale
9, | Reteaua CEEPUS CIII-BG-0022-16-2021{Central European Exchange Program for University
Studies)

10. I Reteaua CEEPUS CIII-RS-1112-05-2021 {(Central European Exchange Program for University
Studies)

In cadrul chestionarului aplicat doctoranzilor 72% dintre respondenti au considerat ca in
activitatea pe care au desfasurat-o au avut un grad ridicat si foarte ridicat de acces la
dezvoltarea de parteneriate si activitati comune alaturi de agenti economici/ institute de
cercetare, precum si sprijin oferit de acestia.

Recomandari:
- Continuarea imbunatatirii dotdrii pentru cercetarea doctorald;
- Atragerea intr-o mdsurd mai mare a doctoranzilor catre baza materiald a UOC

Indicatorul este indeplinit.
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Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrui domeniu existd personal calificat cu experienta necesard pentru
derularea programului de studii universitare de doctorat.

La nivelul Domeniului de doctorat Inginerie Civild si Instalatii existd un numdr mic de conducdtori
de doctorat, majoritatea nefiind titulari si neindeplinind criteriile minimale CNATDCU actuale.
Indicatorul A.3.1.1. este partial indeplinit, existédnd posibilitatea de a fi indeplinit intr-un an prin
abilitarea unui nou conducator de doctorat din cadrul UOC. Indicatorul A.3.1.2. este
neindeplinit, iar A.3.1.3. si A.3.1.4. sunt indepliniti.

Indicatorul A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea minimum trei
conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei) indeplinesc
standardele minimale CNATDCU dflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

in cadrul domeniului Inginerie Civild si Instalatii isi desfisoard activitatea 5 conducitori de
doctorat, din care 2 indeplinesc standardele minimale CNATDCU actuale, respectiv un procent
de 40%, fiind mai putin de 3. Dintre cei 2, unul singur este titular.

Exista 4 cadre didactice cu gradul de conferentiar sau sef lucrari care ar putea accede la
abilitare conducere doctorat (pentru care au fost puse la dispozitie fisele de autoevaluare):
Buta Constantin (caruia i lipseste 1 articol cu FI>1 si 1 cu FI> 0.5), Anca Constantin (nu are
articole cu Fl), Tepes — Onea Florin (nu are suficiente articole si nu cu Fl), Vintild Dragos (li
lipsesc 3 articole cu Fl si carte). Unul dintre acesti candidati are sanse reale de a putea fi
abilitat in termen de 1 an, ceea ce ar duce la 3 (din 6) numarul conducatorilor care indeplinesc
standardele minimale CNATDCU.

La nivelul Scolii Doctorale de Stiinte Aplicate lipseste un Plan de masuri pentru rezolvarea
acestor probleme, care sunt cunoscute si constientizate.

Recomandari:

- Se recomanda realizarea unei analize la nivelul SDSA si elaborarea unui plan de
mdsuri pentru solutionarea problemelor;

- Se recomandd cooptarea de noi conducdtori de doctorat in acest domeniu, inclusiv
prin colaborarea cu alte universitdti si companii

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul *A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul de doctorat
evaluat sunt titulari in cadrul 10SUD, angajati cu incheierea unui contract de muncd pe
perioadd nedeterminatd.

Din numarul total de 5 conducatori de doctorat afiliati domeniului Inginerie Civila si Instalatii,
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doar unul este titular in cadrul IOSUD UOC, ceea ce reprezinta un procent de 20%. Daca s-ar
mai abilita o persoana din cadrul UOC (Buta Constantin) ar fi 2 titulari din 6 conducatori de
doctorat, adica 33%.

Recomandari:

- Se recomandd cooptarea de noi conducdtori de doctorat in acest domeniu si
colaborarea cu alte universitati;

- Se recomandd realizarea unei analize la nivelul SDSA si elaborarea unui plan de
mdsuri pentru solutionarea problemelor

Indicatorul nu este indeplinit.

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori care au
calitatea de conducdtor de doctorat/abilitat, profesor/CS | sau conferentiar universitar/CSll cu
expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in domeniu care
indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de cercetare
mentionate anterior, in conditiile legii.

Toate disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate au ca
titulari conducatori de doctorat/abilitati sau profesori universitari cu expertiza probata in
domeniul disciplinelor predate.

Toate cadrele didactice au expertiza in domeniul disciplinelor predate, existand o buna
corelare intre competentele acestora si subiectele predate.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd concomitent mai
mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor universitare
de doctorat®, nu depdseste 20%.

Nu exista conducatori de doctorat care coordoneaza concomitent mai mult de opt studenti
doctoranzi aflati in perioada studiilor universitare de doctorat. Aceasta si din cauza ca, desi
numarul conducatorilor de doctorat este mic si numarul de locuri alocate DSUD ICl este foarte
mic.



Tabel nr. 4. Numar doctoranzi repartizati pe fiecare conducator de doctorat

Domeniul TOTAL | TOTAL | TOTAL | 'OTAL TOTAL
de Nr.crt. CDR prelungiti .
anul | Anul Il Anul Il e doctoranzi
doctorat / gratiati
1 OMER Ichinur 1 0 0 0 1
) MAFTEI ) 1 0 ) 5
Carmen
Ingineri =
ngl.nerl.e 3 BBEABAN 0 0 1 1 2
civila si Virgil
instalatii
4 CIORTAN 0 0 0 3 3
Romeo
GRAMESCU
> Ana Maria 1 1 1 2 3
TOTAL 4 2 2 8 16
Recomandari:

- Cooptarea de noi conducdtori de doctorat;

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfdsoara o activitate
stiintifica vizibila international.

Majoritate a conducatorilor de doctorat din domeniu au o activitate stiintifica si sunt activi, fiind
deasemenea vizibili pe plan international. Cei doi indicatori care definesc acest standard sunt
indepliniti, dar sunt necesare masuri pentru a coopta noi conducatori de doctorat si a creste
vizibilitatea.

Indicatorul A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul supus evaludrii
prezintd minimum cinci publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de
impactsau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in care se
regdsesc contributii de nivel international ce relevd un progres in cercetarea stiintificG —
dezvoltare — inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati au
vizibilitate internationald in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice alepublicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau
grupurilor de experti desfdsurate in strdindtate sau calitatea de membru al unor comisii de
sustinere a unorteze de doctorat la universitati din strdindtate sau in cotuteld cu o universitate
din strdindtate. Pentru ramurile de stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducdtorii de doctorat vor proba vizibilitatea internationald in ultimii cinci ani prin calitatea
de membru in board-urileasociatiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de
organizare a evenimentelor artistice si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de
membru in jurii sau echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor
internationale.
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3 conducatori de doctorat din 5 prezinta peste cinci publicatii in reviste cu factor de impact.

Recomandari:

- Intensificarea eforturilor in vederea cresterii vizibilitatii internationale, cresterea
numdrului de articole publicate in reviste cu factor ridicat de impact.

- Utilizarea acordurilor de colaborare Erasmus pentru a colabora cu alti cercetdtori
in vederea publicdrii in comun

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati unui domeniu de
studii doctorale continud s fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25% din punctajul
solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii

cinci ani.

Conform Raportului de autoevaluare, un singur conducator din domeniul Inginerie Civilg si
Instalatii din totalul de 5 indeplineste conditia de obtinere a minimum 25% din punctaj in
ultimii cinci ani, adica un procent de 20%.

Tabel nr. 5. Punctajul calculat conform stansardelor minimale CNATDCU
pentru perioada 2016-2020

Nr. crt. Conducator de doctorat Punctaj obtinut
1 OMER Ichinur 457,51

2 MAFTEI Carmen

3 BREABAN Virgil

4 CIORTAN Romeo

5 GRAMESCU Ana Maria

Ulterior au fost puse la dispozitie datele referitoare la alti 2 conducatori de doctorat care
indeplinesc acest criteriu (Gramescu Ana Maria — 391 puncte, Maftei Carmen — 614 puncte),
deci 3 din 5 indeplinesc acest indicator, adica 60%.

Recomandadri:

- Monitorizarea activitdtilor in vederea asigurdrii unui numdr cdt mai mare de
conducdtori de doctorat care sunt activi in plan stiintific.

- Masuri de stimulare a productiei stiintifice

- Colaborarea cu universitdti internationale pentru cresterea vizibilitatii
publicatiilor

Indicatorul este indeplinit.



Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

IOSUD-UOQC are capacitatea de a atrage candidati in principal din regiune pentru domeniul de
doctorat Inginerie Civild si Instalatii, dar numarul de locuri bugetate repartizate DSUD ICI este
foarte mic si nu este clar cum se face alocarea in cadrul IOSUD si a Scolii Doctorale de Stiinte
Aplicate. Admiterea candidatilor la programul de studii universitare de doctorat respecta
conditiile legislative impuse, dar procedurile pot fi imbunatatite. Candidatii admisi la studii
universitare de doctorat sunt selectati pe baza unor criterii de performanta si a vocatiei de
cercetdtor, dar sunt in special persoane deja angajate in alte companii.

Programul de pregatire universitara avansata cuprinde discipline special dedicate doctoranzilor,
inclusiv o disciplind de etica. IOSUD nu are elaborate mecanismele necesare pentru analiza
competentelor oferite, care trebuie elabiorate si implementate. Doctoranzii beneficiaza de
indrumare din partea comisiilor dedicate si acestea includ un numar suficient de cadre didactice
si sunt active.

Studentii doctoranzi disemineaza rezultatele cercetdrilor doctorale prin publicare in mod
special la conferinte stiintifice, dar si in reviste de specialitate de prestigiu.

Comisiile de doctorat fac apel la un numar suficient de referenti externi nationali, de aceea se
recomanda a coopta referenti internationali.

O sinteza a indeplinirii criteriilor este prezentata mai jos.

Domeniul B. Eficacitate educationala
Nr. Indicator | Descriere Calificativ
Crt.
Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere
Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage
candidati din afara institutiei de invatamant superior sau in numar mai mare fata de numarul de
locuri finantate de la bugetul de stat
1 *B.1.1.1. | Raportul dintre numarul absolventilor la nivel de indeplinit
masterat ai altor institutii de Tnvatamant superior din
tara sau din strdinatate care s-au inscris la concursul
de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii
cinci ani si numarul de locuri finantate de la bugetul
de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de
studii doctorale este de cel putin 0,2 sau raportul
dintre numarul candidatilor in ultimii cinci ani si
numarul de locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs n cadrul domeniului de studii
doctorale este de cel putin 1,2.
Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreaza
performanta academica, de cercetare si profesionala
2 *B.1.2.1 Admiterea la programele de studii de doctorat se face | indeplinit
in baza unor criterii de selectie care includ:
performanta academica, de cercetare si profesionala a
candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea
stiintifica sau artistica/sportiva, publicatii in domeniu
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si o propunere de tema de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este parte obligatorie a procedurii
de admitere.

B.1.2.2

Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi,
inclusiv in urma renuntarii la studii, la trei, respectiv
patru ani de la admitere, nu depaseste 30%.

Tndeplinit

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este adecvat
pentru a imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari
comportamentul etic in stiinta

4

B.2.1.1

Programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante
pentru pregatirea in cercetarea stiintifica a
doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplina este
destinata studiului aprofundat al metodologiei
cercetarii si/sau prelucrarii statistice a datelor.

Tndeplinit

B.2.1.2

Exista cel putin o disciplina dedicata eticii in
cercetarea stiintifica si proprietatii intelectuale sau
tematici bine delimitate pe aceste subiecte Tn cadrul
unei discipline predate in programul de pregatire.

Tndeplinit

B.2.1.3

IOSUD are create mecanismele prin care se asigura ca
programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate, aferent domeniului evaluat, vizeaza
,,rezultatele invatarii", precizand cunostintele,
abilitatile si responsabilitatea si autonomia pe care
studentii doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupa
parcurgerea fiecarei discipline sau prin activitatile de
cercetare.

Partial indeplinit

B.2.1.4

Pe intreaga durata a stagiului de pregatire doctoral3,
studentii doctoranzi din domeniu beneficiaza de
consilierea/indrumarea unor comisii de indrumare
functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte
de vedere exprimate in scris sau intalniri regulate.

indeplinit

B.2.1.5

Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul
dintre numarul de studenti doctoranzi si numarul
cadrelor didactice/cercetatori care asigura indrumarea
nu trebuie sa fie mai mare de 3:1.

Tndeplinit

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi prin prezentari la
conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de

servicii

9

B.3.1.1

Pentru domeniul evaluat exista minimum un articol
sau o alta contributie relevanta per student doctorand
care a obtinut titlul de doctor in ultimii cinci ani. Din
aceasta lista, membrii comisiei de evaluare selecteaza
pentru analiza, aleatoriu, cinci astfel de
articole/contributii relevante per domeniu de studii
universitare de doctorat. Cel putin trei dintre
articolele selectate prezinta contributii originale
semnificative in domeniul vizat.

Tndeplinit

10

*B.3.1.2

Raportul dintre numarul de prezentari ale studentilor-
doctoranzi care si- au incheiat studiile doctorale in
perioada evaluata (ultimii cinci ani), inclusiv cele de tip
poster, expozitii, realizate la manifestari

Tndeplinit
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internationale de prestigiu (desfasurate in tara sau in
strainatate) si numarul studentilor doctoranzi care si-
au incheiat studiile doctorale in perioada

evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Standardul B.3.2. Scoala doctorala apeleaza la un numar semnificativ de referenti stiintifici
externi in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat

11 *B.3.2.1 Numarul de teze de doctorat alocate unui anumit Tndeplinit
referent provenind de la o institutie de Tnvatamant
superior, alta decat IOSUD evaluata, nu trebuie sa
depaseasca doua (2) pentru tezele coordonate de
acelasi conducator de doctorat, intr-un an.

12 *B.3.2.2. | Raportul dintre numarul tezelor de doctorat alocate Neaplicabil
unui anumit referent stiintific provenit de la o alta
institutie de Tnvatamant superior decat cea in care se
organizeaza sustinerea tezei de doctorat si numarul
tezelor de doctorat sustinute n acelasi domeniu de
doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sa fie
mai mare de 0,3, prin raportare la situatia

inregistrata in ultimii cinci ani. Se analizeaza doar daca
in domeniul de doctorat evaluat au fost sustinute
minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Criteriul B.1. Numadrul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidati din
afara institutiei de invatdmdnt superior sau in numdr mai mare fatd de numdrul de locuri finantate de
la bugetul de stat

10SUD-UOC are o reprezentare regionald si poate atrage candidati si din afara institutiei, in
special pe plan national.

Indicatorul *B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de masterat ai altor institutii
de invatdmdnt superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris la concursul de admitere
la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la bugetul
de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 0,2 sau
raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la
bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 1,2.

n ultimii cinci ani, domeniului Inginerie Civild si Instalatii i-au fost alocate, in total, un numéar
de 18 locuri, din care 3 finantate de la bugetul de stat. In aceeasi perioadd au fost admisi la
studii de doctorat un numar de 6 absolventi de la alte institutii sau domenii (conform
tabelului), reprezentand 200%, adica peste 0,20.
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Tabel nr. 6. Raportul dintre numarul de candidati si numarul locurilor bugetate

Raportul
dintre
numarul Raportul dintre
absolventilor numarul
ai altor candidatilor in
institutii de ultimii 5 ani si
. . invatamant numarul de
nr. nr.locuri nr. drd. abs. cu diploma " - )

Scoala . Anul . N superior din locuri finantate
T Domeniul o candidati FTX in de master de la alta . . 2
Doctorald universitar P L . tard saudin | de la bugetul de

inscrisi admitere univ.* AP .
b strainatate si stat scoase la
numarul de concurs in
locuri cadrml
finantate de domeniului de
la bugetul de | studii doctorale
stat scoase la
concurs
2015/2016 3 0 1
Stiint Inginerie 2016/2017 4 0 1
lnte PR
Aplica;te civila si 2017/2018 6 1 2 2 6.0
instalatii | 2018/2019 3 1 2
2019/2020 2 1 0
18 3 6

Raportul total dintre numarul candidatilor in ultimii cinci ani (18) si numarul de locuri finantate
de la bugetul de stat (3) scoase la concurs in cadrul domeniului Inginerie Civild si Instalatii este,
pe media perioadei analizate, 6.

Recomandari:

- Cresterea numdrului de locuri bugetate repartizate DSUD ICI;
- Continuarea atragerii de studenti cu finantare extrabugetard;
- Imbunatdtirea vizibilitétii la nivel national si international.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionala.

Candidatii admisi la studii universitare de doctorat sunt selectati pe baza unor criterii de
performantd si a vocatiei de cercetdtor, dar nu este foarte clar care sunt ponderile fiecarui
criteriu in nota finald si nici cum sunt repartizate locurile bugetate. Cei doi indicatori aferenti
acestui standard sunt indepliniti.

Indicatorul *B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor criterii
de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald a candidatilor, un
interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si
o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii
de admitere.

Criteriile de selectie la admiterea la SUD includ un interviu in care este apreciata performanta
profesionala anterioara, interesul pentru cercetarea stiintifica, publicatii In domeniu si o
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propunere de tema de cercetare. Nota minima de promovare a colocviului de admitere este
minim 8 (opt), respectiv 9 (noua) pentru loc fara taxa.
Nu exista insa ponderi acordate acestor elemente si nu e clar cum sunt acestea judecate.

Recomandari:

- Se recomandad precizarea unor criterii mai clare, eventual cuantificabile si a modului
in care se intocmeste tema de cercetare.

- Se recomandd stabilirea de criterii clare si transparente privind alocarea locurilor
bugetate / cu taxd in cadrul I0SUD si, respectiv, in interiorul Scolii Doctorale

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in urma renuntdrii la
studii, la trei, respectiv patru ani de la admitere®, nu depaseste 30%.

n perioada analizata, 3 doctoranzi din 18 au renuntat la mai putin de trei ani de la admitere,
reprezentand o rata de abandon de 16 % < 30%.

Situatia studentilor-doctoranzi inmatriculati/exmatriculati, respectiv absolventii in perioada ultimil

nr.drd. exmatriculare /
nr.drd. care

An nr.drd. renuntare nr.drd.care nr.abs.cu titlu
nr. nu au
fnmatriculare [inmatriculati inf[——— - au finalizat o de doctor, cu
crt. in timpul in afara finalizat
(an.l) an | S A studiile . diploma
stagiului stagiului studiile
(3/4 ani) (3/4 ani)
Domeniul Inginerie civila si instalatii
1 2015-2016 3 0 0 1 2 1
2 2016-2017 4 1 1 0 2 0
3 2017-2018 6 1 0 1 4 1
4 2018-2019 3 0 0 0 3 0
5 2019-2020 2 1 0 0 1 0
18 3
raport mediu 0.18
Recomandari:

- Se recomandd realizarea unei analize a motivelor acestor renuntdri si elaborarea
unui plan de madsuri.

- Cresterea numarului de burse doctorale

Indicatorul este indeplinit.
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Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbundtati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in stiintd.

Programul de pregatire universitara avansata este format din discipline special dedicate
doctoranzilor. Este inclusa o disciplina de etica, una pentru metodologia cercetarii, precum si o
disciplina optionala pentru prelucrarea datelor experimentale, special dedicate doctoranzilor.
Nu exista un audit al disciplinelor din PPUA. Doctoranzii beneficiaza de indrumare din partea
comisiilor dedicate si acestea includ un numar suficient de cadre didactice si sunt active. Un in

dicator din cei cinci indicatori aferenti acestui standard este partial indeplinit, restul fiind
indepliniti.

Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a doctoranzilor,
dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al metodologiei cercetdrii
si/sau prelucrdrii statistice a datelor.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde 15 discipline, din care
3 obligatorii (Managementul proiectelor de cercetare stiintifica, Etica si integritate academica
si Hazard, vulnerabilitate si risc in ingineria civild) si 2 optionale alese din randul a 12 discipline:

PLAN DE iINVATAMANT
Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate

Nr. Cod Cl 02 Discinline I_Sv:nwsl@jrl (14 siptima i | . N_( de ore pe discipli i
crt. Ldiscip!inn I Scipiing C IS[L]P] FV. JoR] Total | Curs| Aplicatii
. [SDICI0L by |Metodologia cercetarii stiintifice si managementul ) e 2
roiectelor de cercetare stiintifica =
2. |SDICIOZ| DSI | DI |Hazard, vulnerabilitate si risc in inginerie civila 2 il s 24 2 3|
3. |[SDICI03 | DCA DI |Etica si integritate academica Y 5 (A 4z 14 14
+ Ispic201| Dpeca Do Mctf‘)da ulu{r}lcntclo-r hnm.: ap|lf{éll2} l‘n aqalufl problemelor » 5 2 %
de campuri in medii continue i discontinue. ’ e
5. |SDIC202| DCA DO |Probleme avansate de mecanica fluidelor si hidraulica. | 2 5] 24
5. [SDIC203| DCA | DO [Materiale si tehnologii avansate in constructii 2 X o 4 24
7. |SDIC205| DCA DO  |Durabilitatea §i siguranta structurilor de constructii 2 | L I 24
x SDIC206 Fiek | Do l’r}»blgjnjc avansate de dinamica structurilor §i inginerie 2 . A 2%
seismica
9. [SDIC207| bca | DO __|Consolidarca slruguiri lor de cladiri 2 5 ?" 2 =5,
10 [SDIC208] DCA DO |Fundatii speciale de constructii = i K i R 24 =Sy 8
[ 11 [SDIC209| DA DO [Hidrodinamica si constructii costiere 2 5 24 L =
12 [SDIC2i0] pca | DO | Managementul resurselor de apa si sol 2 ) 24
13, [SDIC211[ DCA DO [Modelare hidrologica/hidrogeologica avansata 2 = A 24
[ 12 |SDIC212] DCA | DO lAchizitie si prelucrare a datelor experimentale 2 5| « 24
SDIC213 < DO [Sisteme informatice geografice utilizate in managementul | 2 3 2 24
i oP resurselor de apa si sol
Total ore Q’lv 30) 110 110
/éf‘mil?;mcmi N L'!'olal ore fizice pe siptimind /Total numir forme de verificarc/credite | ‘
Z S AN — — - ey it hlimativitinlis DI — diccinting impusd. DO — discinling ontionald:. DC

Incepand cu anul universitar 2021/2022 disciplinele optionale au fost grupate in 2 categorii:
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Lista disciplinelor pe care un doctorand le urmeaza este stabilita de conducatorul de doctorat,
fmpreuna cu doctorandul.

Au fost puse la dispozitie (prin Raportul de autoevaluare sau ulterior) o parte din fisele
disciplinelor, dar nu toate.

Din discutiile purtate a rezultat ca aceste discipline sunt special dedicate SUD si ca nu exista

numar minim de studenti inscrisi pentru a le activa.

Din chestionarul aplicat studentilor doctoranzi in cadrul evaluadrii a rezultat ca 81% dintre
respondenti clasifica disciplinele de specialitate cuprinse n programul de pregatire
universitara ca fiind relevante si foarte relevante pentru cercetarile intreprinse in cadrul tezei
de doctorat. De asemenea, toti respondentii au apreciat ca introducerea unei discipline de
scriere academica ar fi mai mult decat necesara.

Recomandari:
- Introducerea unui curs de scriere academica;
- O mai buna gestiune a documentelor (fise de disciplind).

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in cercetarea stiintifica si
proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei discipline
predate in programul de pregadtire.

Exista o disciplind dedicata eticii in cercetarea stiintifica pe care doctoranzii o urmeaza. Din
chestionarul aplicat in cadrul misiunii de evaluare a rezultat ca 91% dintre respondenti
considera ca aceasta disciplina este relevanta pentru studiile doctorale.



Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.3. I0SUD are create mecanismele prin care se asigurd cd programul de
pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeazd
,,rezultatele invatdrii", precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autonomia pe
care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau
prin activitdtile de cercetare®.

Existd o Procedura operationald privind elaborarea, actualizarea si aprobarea fiselor de
disciplind pentru programele de studii universitare de licenta si masterat. Totusi, nu toate
fisele de disciplinad au fost puse la dispozitie.

Nu exista o procedura operationala privind asigurarea indeplinirii nivelului 8 de calificare, dar
exista astfel de elemente in regulamentul institutional de organizare si functionare a
programelor de studii universitare de doctorat — Cap. Il art. 4(2).

Nu am regasit o Procedura pentru evaluarea periodica a PPUA si nici dovezi ale auditarii
disciplinelor din PPUA.

Nu au fost prezentate rezultatele aplicarii unor chestionare de feedback pentru doctoranzi in
ceea ce priveste continutul PPUA.

Evaluatorul strain a considerat acest indicator ca fiind indeplinit, pe baza votului exprimat de
coordonator si evaluatorul din partea studentilor a fost considerat ca fiind partial indeplinit.

Recomandari:
- Analiza disciplinelor PPUA;

- Aplicarea de chestionare de feedback in ceea priveste continutul PPUA;

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald, studentii doctoranzi
din domeniu beneficiazd de consilierea/indrumarea unor comisii de indrumare functionale,
aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris sau intdlniri regulate.

Studentii doctoranzi sunt indrumati pe tot parcursul studiilor universitare de doctorat de o
comisie formata din trei membri. Nu rezulta o frecventa anume a intalnirilor si acestea nu sunt
formalizate prin incheierea unui proces verbal. Modul de lucru este divers, on line, e-mail,
intalniri fata in fata.

Incepand cu 2019/2020 s-au elaborat rapoarte de progres ale doctoranzilor care au fost
prezentate comisiilor de indrumare.



La chestionarul aplicat studentilor doctoranzi, respondentii au apreciat pozitiv sprijinul oferit
de catre membrii comisiei de indrumare pentru activitatea de cercetare, fiind multumiti si
foarte multumiti de modul in care a decurs colaborarea cu acestia.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numdrul de
studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd indrumarea nu
trebuie sd fie mai mare de 3:1.

Raportul dintre numarul de studenti doctoranzi (16) si numarul cadrelor didactice/cercetatori
care asigura indrumarea (18) este: 0.89 : 1.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cGtre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte
stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.

Studentii doctoranzi publica rezultatele cercetarilor in reviste si la conferinte stiintifice de
prestigiu si au contributii originale si relevante. Cei doi indicatori aferenti acestui standard sunt
indepliniti.

Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau o altd contributie
relevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din aceastd listd,
membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3 dintre
articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat.

Tn raportul de autoevaluare este prezentatd o listd de 7 absolventi si lista de publicatii a
acestora, din care se observa ca au cel putin 1 articol fiecare. A fost pus la dispozitie cate un
articol in extenso pentru fiecare absolvent, rezultand contributii relevante si originale.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-doctoranzi care si-
au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata (ultimii cinci ani), inclusiv cele de tip poster,
expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in tard sau in
strdindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada
evaluatd (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

In Raportul de autoevaluare nu este prezentata lista participarilor la conferinte ale

persoanelor care au obtinut titlul de doctor in perioada analizatd, dar ea a fost pusa la
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dispozitie in timpul misiunii de evaluare, rezultand un numar de 16 participari pentru cei 7
absolventi, deci un raport de 2.28 (asa cum este mentionat si in Raportul de autoevaluare).

Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.3.2. Scoala Doctorald apeleazd la un numdr semnificativ de referenti stiintifici externi in
comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.

Scoala doctorala apeleaza la un numar suficient de referenti externi astfel ca indicatorul B.3.2.1
este indeplinit. Se recomanda totusi a se face apel la referenti internationali. Indicatorul B.3.2.2
nu este aplicabil deoarece au fost mai putin de 10 teze sustinute.

Indicatorul *B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de invdtdmdnt superior, alta decdt I0SUD evaluatd, nu trebuie sd depdseascd
doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat, intr-un an.

n conformitate cu Anexa B.3.2.1. rezult3 c3 nici un referent extern nu a depasit doud teze/an
la acelasi conducator de doctorat.

Tabel nr. 7 Lista referentilor externi in comisiile de doctorat in perioada 2015-2020

2015-2016 2016-2017 2019-2020
Referenti externi in
comisia de doctorat Nr. Conducator de Nr. Conducator de Nr. Conducator de
teze doctorat teze doctorat teze doctorat
VACAREANU Radu Sorin 2 Cn‘al.uescu Ana 1 Gral.uescu Ana
Maria Maria
BRATU Polidor Paul 2 Gral_nescu Ana 1 Cn‘al_nescu Ana
Maria Maria
BARBUTA Marinela 2 Gral.nescu Ana
’ Maria
LUNGU Irina 1| Clortan
Romeo
MANEA Sanda 1 Crortan Romeo 1 Ciortan
Romeo
MANOLIU Iacint 1 Ciortan Romeo
GEORGESCU Dan 1 | Breaban Virgil
ZAMFIRESCU Dan 1 | Popaescu Augustin
TUNS Ioan 1 | Popaescu Augustin 1 | Breaban Virgil
Recomandari:

- Se recomandd cooptarea de referenti externi din strdindtate.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la o altd institutie de invatdmadnt superior decdt cea in care se organizeazd
sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi domeniu de
doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sd fie mai mare de 0,3, prin raportare la situatia
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inregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de doctorat evaluat au fost
sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Intrucat in perioada analizata nu au fost sustinute cel putin 10 teze de doctorat, acest indicator
nu se analizeaza.

Indicatorul nu este aplicabil.
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Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Tn 10SUD-UOC exista cadrul institutional pentru asigurarea interna a calitatii, respectiv politici
si proceduri care se aplica pentru studiile universitare de doctorat, inclusivin domeniul analizat,
care evalueaza toate aspectele relevante. Totusi, in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Aplicate
se simte nevoia realizarii unei analize a celor 2 domenii de SUD si elaborarea si aplicarea unor
planuri de masuri pentru rezolvarea problemelor existente.

Informatiile de interes pentru doctoranzi sunt publicate pe website.

Scoala doctorald asigura acces la bazele de date academice si la resursele de cercetare tuturor
studentilor doctoranzi, precum si la softul de analiza a similitudinii.

IOSUD nu dovedeste ca are o strategie de internationalizare care este implementata, pentru
domeniul de doctorat analizat sunt incheiate foarte putine acorduri de tip Erasmus+ si nu a fost
efectuata decat o mobilitate a unui doctorand in perioada analizata. Nu exista candidati
internationali. Nu au fost realizate teze in cotutela si nici nu au fost invitati experti internationali
in comisiile de indrumare, de sustinere sau pentru a sustine prelegeri.

Mai jos este prezentata o sinteza a indeplinirii indicatorilor aferenti Domeniului C —
Managementul calitatii.

Domeniul C. Managementul calitatii
Nr. Indicator | Descriere Calificativ
Crt.
Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii
Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru
asigurarea internd a calitatii relevante
1 C.1.1.1. Scoala doctorala in care se incadreaza domeniul ndeplinit
de studii universitare de doctorat face dovada
desfasurarii constante a procesului de evaluare si
asigurare interna a calitatii acestuia in
conformitate cu o procedura dezvoltata si
aplicata la nivel de IOSUD.
2 *C.1.1.2 | Pe parcursul stagiului de pregatire doctorald sunt | Indeplinit
implementate mecanisme de evaluare care
vizeaza identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de satisfactie fata de programul de studii
universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbunatatirii continue a
proceselor academice si administrative. In urma
analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste
elaborarea si implementarea unui plan de masuri.
Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare
Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati,
respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format
electronic.

3 c.211 IOSUD publica, pe website-ul institutiei de Tndeplinit
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fnvatamant superior, cu respectarea
reglementarilor in vigoare cu privire la protectia
datelor, informatii

Standardul C.2.2. I0SUD/scoala doctorala asigura studentilor doctoranzi acces la

resurse

le necesare

derularii studiilor doctorale.

4

C.2.2.1.

Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o
platforma cu baze de date academice relevante
pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Tndeplinit

C.2.2.2.

Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la
un sistem electronic de verificare a gradului de
similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice
existente.

Tndeplinit

C.2.23

Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele
de cercetare stiintifica sau alte facilitati in functie
de specificul domeniului/domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reglementari
interne.

indeplinit

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Exista o strategie si este aplicata, pentru cresterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale

7

*C.3.1.1.

IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are
incheiate acorduri de mobilitate cu universitati
din strainatate, cu institute de cercetare, cu
companii care desfasoara activitati in domeniul
studiat, care vizeaza mobilitatea studentilor
doctoranzi si a cadrelor didactice (de exemplu,
acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii
doctorale). Cel putin 35% dintre studentii
doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in
strainatate sau o alta forma de mobilitate,
precum participarea la conferinte stiintifice
internationale. IOSUD elaboreaza si
implementeaza politici si planuri de masuri care
vizeaza cresterea numarului de studenti
doctoranzi care participa la stagii de pregatire in
strainatate, pana la cel putin 20%, care este tinta
la nivelul Spatiului European al invatdmantului
Superior.

Partial indeplinit

C3.1.2

n cadrul domeniului de studii evaluat este
sprijinita, inclusiv financiar, organizarea unor
doctorate in cotuteld internationala, respectiv
invitarea unor experti de prim rang care sa
sustina cursuri/prelegeri pentru studentii
doctoranzi.

Partial indeplinit

C3.13

Internationalizarea activitatilor din cadrul
studiilor doctorale este sustinuta prin masuri
concrete (de exemplu, participarea la targuri
educationale pentru atragerea de studenti
doctoranzi internationali; includerea expertilor
internationali Tn comisii de indrumare sau de

Partial indeplinit
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| \ sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplicG politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitatii relevante.

Exista cadrul institutional pentru asigurarea interna a calitatii. Astfel, exista politici si proceduri
care se aplica pentru studiile universitare de doctorat, inclusiv in domeniul analizat, care
evalueaza aproape toate aspectele relevante. Cei doi indicatori aferenti acestui standard sunt
indepliniti.

Indicatorul C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii universitare de
doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si asigurare internd a
calitdtii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicatd la nivel de 10SUD,
printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:

a) Activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat:

Au fost prezentate dovezi ale desfasurarii procesului de evaluare si asigurare interna a calitatii
studiilor doctorale prin prisma activitatii stiintifice a conducatorilor de doctorat (fise de
autoevaluare si evaluare de catre doctoranzi / colegi / directorul SDSA).

b) Infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare:

Tn fiecare an se evalueaz starea infrastructurii de cercetare doctoral3 si este discutats in CSD.
Nu am gasit exista o procedura specifica sau rezultate ale acestor evaluari.

c) Regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeaza studiile doctorale:

Regulamentele si procedurile sau metodologiile sunt revizuite pentru conformarea cu
modificarile legislative, dar si pentru imbunatatirea acestora.

d) Activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi:

Activitatea stiintifica a doctoranzilor este monitorizata permanent prin rapoarte de progres si
rapoarte de cercetare.

e) Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi:
Nu exista o analiza a disciplinelor din PPUA.

f) Serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite manifestdri,
publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi:

Studentii doctoranzi sunt sustinuti prin reduceri de taxa si prin sustinerea financiara a
diseminarii rezultatelor cercetarii, iar aceste masuri sunt analizate in intalnirile CSD. Totusi, nu
au fost furnizate dovezi in acest sens. Au fost identificate chestionare de feedback pentru ca

doctoranzii sa isi exprime satisfactia cu privire la, cel putin, unele din aceste aspecte.
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In urma aplicarii procedurilor de evaluare interna, Directorul SD intocmeste un raport de
evaluare si monitorizare. Raportul Directorului SDSA precizeaza gradul de indeplinire a
diferitelor criterii si situatia Tn ansamblu a Scolii Doctorale, dar nu sunt incluse masuri sau o
analiza a starii de fapt.

Recomandari:

- Analiza PPUA si a gradului sGu de adecvare, auditul disciplinelor din PPUA si intocmirea
de planuri de mdsuri pentru remedierea deficientelor

- Intocmirea de documente contindnd rezultatele evaludrilor efectuate si mdsurile
adoptate

- Elaborarea unei strategii pentru conformarea cu criteriile neindeplinite

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt implementate mecanisme de
evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul general de satisfactie fatd de programul de
studii universitare de doctorat, ale studentilor doctoranzi, in vederea imbundtatirii continue a proceselor
academice si administrative. In urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si
implementarea unui plan de mdsuri.

In raportul de autoevaluare se mentioneaza ca in fiecare an doctoranzilor li se trimit chestionare
de satisfatie, prin CCOC, despre eficienta programelor de studii, calitatea serviciilor academice si
administrative, gradul de satisfactie fata de domeniul de doctorat absolvit.

In Anexele elaborate de Scoala Doctorald am regasit rezultatele acestor sondaje pentru
promotiile anilor 2014 — 2017 si 2020 (cand au existat absolventi). Intrebarile sunt orientate in
principal catre zona de cariera de dupa absolvire, fiind realizate de CCOC. Numarul de absolventi
fiind foarte mic (1-3) este dificil de luat in considerare ca fiind reprezentative aceste rezultate.
Toti absolventii au fost foarte multumiti.

Recomandari:

- Aplicarea de chestionare cu regularitate studentilor doctoranzi;
- Analiza rezultatelor obtinute si elaborarea de planuri de mdsuri.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Informatiile de interes pentru doctoranzi sunt publicate pe website.

Indicatorul C.2.1.1. I0SUD publicd, pe website-ul institutiei de invatamdnt superior, cu
respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii precum:

a) Regulamentul scolii doctorale - da;
b) Regulamentul de admitere - da;
¢) Contractul de studii doctorale - da;
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d) Regulamentul de finalizare a studiilor care sd includd si procedura de sustinere publicd
a tezei - da;

e) Continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate — da;

f) Profilul stiintific si stiintific, ariile tematice temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora - doar temele
de cercetare;

g) Lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de bazd (anul inmatriculdrii, conducdtor)
- da;

h) Informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat — da;

i) Link-uricdtre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum
sidata, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii
—da.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. 10SUD/scoala doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale.

Scoala doctorala asigura acces la bazele de date academice si la resursele de cercetare tuturor
studentilor doctoranzi, precum si la softul de analiza a similitudinii. Cei trei indicatori din cadrul
acestui standard sunt indepliniti.

Indicatorul C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd cu baze de date
academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Studentii doctoranzi au acces gratuit la baze de date academice prin portalul ANELIS Plus
(Science Direct, Springer, Clarivate Analytics, Sciopus etc.). Acest lucru a fost confirmat de
studentii doctoranzi, la chestionarul aplicat in cadrul evaluarii, 100 % dintre respondenti
raspunzand ca accesul le-a fost asigurat.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

IOSUD-UOC detine un abonament la platforma SISTEMANTIPLAGIAT.RO, la care au acces toti
conducatorii de doctorat. Doctoranzii isi pot verifica publicatiile si teza de doctorat prin
intermediul conducatorilor lor de doctorat, iar procedura este institutionalizata. Se face dovada
utilizarii sale, iar studentii doctoranzi au confirmat accesul la acest soft.

Media valorilor coeficientilor de similitudine pentru tezele sustinute in perioada analizata este
scazuta.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare stiintificd
sau alte facilitati in functie de specificul domeniului/domeniilor din cadrul scolii doctorale,
conform unor reglementdri interne.

Accesul studentilor doctoranzi la facilitatile de cercetare este asigurat si reglementat. Din
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discutiile purtate cu doctoranzii si absolventii a fost confirmat acest lucru, ca si din raspunsurile
la chestionarul aplicat in cadrul misiunii de evaluare.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale.

Nu am identificat o strategie de internationalizare a IOSUD / SD. Pentru domeniul de doctorat
analizat sunt incheiate 1 - 2 acorduri de tip Erasmus+ si nu au fost efectuate mobilitati ale
doctoranzilor in perioada analizata. De asemenea, in prezent nu exista candidati internationali.
Nu au fost realizate teze n cotutela si nici nu au fost invitati experti pentru a sustine prelegeri
pentru doctoranzi sau in cadrul comisiiilor de sustinere sau indrumare. Doi dintre cei trei
indicatori din cadrul acestui standard sunt neindepliniti, iar unul este partial indeplinit.

Indicatorul *C.3.1.1. 10SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin
35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o altd
formda de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. 10SUD
elaboreazd si implementeaza politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in straindtate, pdna la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invdtdméntului Superior.

Din lista de acorduri Erasmus incheiate la nivelul UOC au fost identificate doar 2 care ar
corespunde domeniului de doctorat Inginerie civila si instalatii, dar nu este clar daca sunt
extinse si la nivelul ciclului de studii doctorale. De asemenea, sunt raportate 2 mobilitati
Erasmus la Institutul Tehnic Superior din Lisabona, dar care dateaza din anul 2012, in afara
perioadei analizate si nu exista un acord Erasmus in prezent (conform listei furnizate). Cele 2
mobilitati au fost realizate Tn cadrul unor teze in cotuteld, dar cele 2 persoane nu sunt
absolventi din perioada analizata.

Mai este raportata o mobilitate la Lyon Lafarge pentru unul din absolventii din perioada
analizata, dar nu este precizata perioada.

Din discutiile avute cu doctoranzii si absolventii a rezultat ca acestia nu sunt deschisi fata de
mobilitati internationale, motivand ca sunt angajati, au familie etc.

Au fost raportate participari ale doctoranzilor (absolventi) la conferinte internationale, iar din
discutiile cu doctoranzii au rezultat 3 participari, inclusiv finantate de UOC (Tunisia).

Din discutiile avute cu cadrele didactice a rezultat ca mai existda un program de mobilitati
CEEPUS, dar nu au existat mobilitati outcoming, ci doar incoming (3 doctoranzi in perioada
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analizata din Slovacia si Austria).

in cadrul chestionarului de evaluare aplicat studentilor doctoranzi aproximativ 45 % dintre
respondenti au considerat ca au avut acces la stagii de mobilitate pe durata studiilor doctorale,
fiind sustinuti in acest sens de catre UOC.

Nu a rezultat din datele puse la dispozitie ca IOSUD UOC elaboreaza si implementeaza politici
si planuri de masuri care vizeaza cresterea numarului de studenti doctoranzi care participa la
stagii de pregatire in strdinatate, pana la cel putin 20%, care este tinta la nivelul Spatiului
European al Tnvatdmantului Superior.

Recomandari:
- Incurajarea studentilor doctoranzi de a efectua stagii de cercetare in strdindtate
si de a participa la conferinte internationale;

- Elaborarea si implementarea de politici si planuri de mdsuri care vizeazd
cresterea numdrului de studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in
straindtate.

- Incheierea de acorduri Erasmus cu universitdti din strdindtate
Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti de prim
rang care sd sustind cursuri/prelegeri pentru studentii doctoranzi.

in domeniul de Inginerie Civild si Instalatii, in perioada analizatd nu au existat teze realizate in
cotuteld internationala.

In 2018 a fost organizata o conferinta internationald (1st International Student Conference
Water for Sustainable Development — WSD 2018), la care au participat si doctoranzii, ocazie
cu care au putut asista si la cursul Multifractals in hydrology sustinut de Prof. Daniel Schertzer
de la Ecole des Ponts Paris Tech.

Recomandari:
- Incurajarea si sustinerea cotutelelor internationale.
- Integrarea unei aliante europene de universitdti

- Invitarea de experti strdini pentru a sustine conferinte, cursuri, seminarii pentru
doctoranzi

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor doctorale este
sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale pentru
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atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in comisii
de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

IOSUD-UOC a participat la targuri educationale, dar la nivelul domeniului de doctorat de
Inginerie Civild si Instalatii nu exista doctoranzi internationali.

n perioada analizatd nu a fost cooptati nici un expert international in comisiile de sustinere a
tezelor de doctorat.

Recomandari:

- Intensificarea eforturilor de promovare la nivelul domeniului de Inginerie Civila si
Instalatii pentru atragerea de candidati internationali.

- Includerea in comisiile de indrumare si de sustinere a expertilor internationali

Indicatorul este partial indeplinit.
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IV. Analiza SWOT

Puncte tari:
Domeniu de studii universitare de
doctorat cu o buna traditie;

Infrastructura moderna de
cercetare;

Preocupare permanenta pentru
imbunatdtirea  bazei  materiale

necesare cercetarilor din domeniu;
Baza de cercetare accesibila
doctoranzilor domeniului
Facilitarea accesului liber la baze de
date internationale, software-uri cu
licenta

Temele de cercetare propuse au
caracter preponderent aplicativ
Existenta unei oferte educationale
generoase in cadrul programului de
pregatire universitara avansata,
numarul mare de discipline
acoperind necesitatile de formare
ale studentilor doctoranzi

Politici trasparente de selectie a
doctoranzilor

Doctoranzii sunt multumiti de
mediul de invatare si perspectivele
in cariera, iar absolventii au o buna
insertie profesionala;

Acces liber pentru studentii
doctoranzi la infrastructura
informationald moderng;

Existenta unui cadru propice unei
bune colaborari interne si dezvoltarii
de cercetari interdisciplinare
Existenta Si aplicarea unor
mecanisme de monitorizare si
evaluare interna de asigurare a
calitatii.

Puncte slabe:

Numar mic de conducdtori de
doctorat titulari;

Media de varsta a conducatorilor de
doctorat este inaintata;

Numarul mic de abilitari

Numar mic de granturi de cercetare
si participarea la un numar redus de
apeluri de proiecte;

Nealocarea la domeniul evaluat de
locuri bugetate cu bursa

Numar mic de invitati din strdinatate
in domeniu

Numar redus de lucrari publicate in
reviste internationale cu factor de
impact ridicat de catre conducatorii
de doctorat;

Absenta tezelor elaborate intr-o
limba de circulatie internationala
sau in cotutela international3;

Lipsa colaborarilor de
complementaritate cu alte centre
universitare de profil nationale si
internationale;

Numar scazut de aplicatii pentru
mobilitati in vederea realizarii
cercetarilor in cadrul universitatilor
partenere ale universitatii;

Sprijin  financiar redus pentru
doctoranzi
Numarul de studenti doctoranzi

implicati in proiectele de cercetare
ale cadrelor didactice este redus

Oportunitati:
Extinderea
internationale
dezvoltarea mai armonioasa,
diversificata si in corelatie cu
directiile de cercetare ai
partenerilor internationali ai UOC in
contextul cresterii numarului de

colaborarilor

Amenintari:
Trend demografic descendent;
Reducerea numarului locurilor
bugetate si a nivelului finantarii
granturilor doctorale;
Subfinantarea cercetarii stiintifice
prin programe nationale;
Interesul limitat al tinerilor pentru




acorduri de  colaborare cu
universitati din spatiul european,
apar noi oportunitati de dezvoltare
a unor proiecte comune de
cercetare stiintifica;

accesarea de  programe de
cercetare-dezvoltare regionale,
nationale si europene;

extinderea ariilor de cercetare
stiintifica si stimularea cercetarii pe
teme interdisciplinare.

cariera universitara;.

Orientarea si migratia tinerilor spre
sectoare atat din tara, cat si din
strandtate, in care pot obtine
avantaje materiale mai mari si intr-
un timp mai scurt ;

Cresterea concurentei Tn domeniul
invatamantului superior la nivel
national si international;

Atragerea doar a candidatilor care
sunt deja angajati in alte companii
care aloca un timp redus
cercetarilor doctorale

Demotivarea cadrelor didactice in
a-si obtine atestatul de abilitare
prin stabilirea unor criterii extrem
de greu de atins iIn prezent in
domeniul inginerie civila  si
instalatii, Tn corelatie cu o reducere
constanta a fondurilor alocate
competitiilor de cercetare anuale la
nivel national si desconsiderarea
proiectelor de cercetare aplicativa
cu parteneri industriali;
Demotivarea viitorilor studenti
doctoranzi in conditiile Tn care
cuantumul burselor este extrem de
limitat/scazut;

Cresterea viitoare prognozata a
exigentelor in stabilirea criteriilor
minimale la  nivel national,
eventuala lor uniformizare 1n
domeniul Stiinte Ingineresti, va
conduce la o micsorare a numarului
de cadre didactice care sa
indeplineasca aceste cerinte.
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V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr. Tip Indicator de Calificativ Recomandari
Crt. indicator | performanta
(*, 1PC)

1 IP Al1l1l Indeplinit - Stabilirea unor criterii clare in
metodologia de admitere pentru
ocuparea locurilor bugetate

- Elaborarea Metodologiei de
selectare a temelor de cercetare;

- Analiza disciplinelor din PPUA din
punctul de vedere al
competentelor necesare
doctoranzilor si daca acestea
permit atingerea nivelului 8 de
calificare;

- Actualizarea continua a
regulamentelor in concordanta cu
reglementarile existente la nivel
national.

2 IP Al.1.2 Indeplinit - Se recomanda stabilirea obligatiilor
de frecventa ale doctoranzilor;

3 IP Al.21 Indeplinit

4 IP Al.22 Indeplinit

5 IP A13.1 Indeplinit - Continuarea si intensificarea
eforturilor in directia atragerii de
granturi de cercetare sau din
industrie  pentru teme din
domeniul Ingineriei Civile si
Instalatiilor;

- Implicarea studentilor doctoranzi
in depunerea de aplicatii pentru
granturi si in cercetdri pe baza de
proiecte.

6 IP* A13.2 Partial indeplinit | - Se recomanda atragerea mai

multor finantari din industrie si
formalizarea acestora prin
acorduri institutionale;

- Se recomanda implicarea
doctoranzilor in granturi si
proiecte finantate de industrie.

- Dezvoltarea resursei umane in
colaborare cu companiile private
si atragerea ei cdatre mediul
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academic

IP*

A13.3

Partial indeplinit

Cresterea  alocarii  financiare
pentru sustinerea cercetarilor
doctorale si pentru formarea
profesionala a studentilor
doctoranzi;

Implicarea mai multor doctoranzi
in contractele de cercetare;
Colaborarea cu alte institutii

IPC

A21.1

Indeplinit

Continuarea Tmbunatatirii dotarii
pentru cercetarea doctoral3;
Atragerea intr-o masura mai mare
a doctoranzilor catre baza
materialda a UOC

IPC

A3.1.1

Partial indeplinit

Se recomandd realizarea unei
analize la nivelul SDSA i
elaborarea unui plan de masuri
pentru solutionarea problemelor;
Se recomandad cooptarea de noi
conducatori de doctorat in acest
domeniu, inclusiv prin
colaborarea cu alte universitati si
companii

10

IP*

A3.1.2

Nefndeplinit

Se recomandd cooptarea de noi
conducatori de doctorat Tn acest
domeniu si colaborarea cu alte
universitati;

Se recomanda realizarea unei
analize la nivelul SDSA i
elaborarea unui plan de masuri
pentru solutionarea problemelor

11

A3.13

Indeplinit

12

IP*

A3.14

Indeplinit

Cooptarea de noi conducatori de
doctorat;

13

IPC

A3.21

Indeplinit

Intensificarea eforturilor  in
vederea  cresterii  vizibilitatii
internationale, cresterea
numarului de articole publicate in
reviste cu factor ridicat de impact.
Utilizarea acordurilor de
colaborare Erasmus pentru a
colabora cu alti cercetatori in
vederea publicarii Tn comun

14

IP*

A3.2.2

Indeplinit

Monitorizarea  activitatilor 1n
vederea asigurarii unui numar cat
mai mare de conducdtori de
doctorat care sunt activi in plan
stiintific.

Masuri de stimulare a productiei
stiintifice

Colaborarea cu universitati
internationale pentru cresterea
vizibilitatii publicatiilor
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IP*

B.1.1.1

Indeplinit

Cresterea numarului de locuri
bugetate repartizate DSUD ICl;
Continuarea atragerii de studenti
cu finantare extrabugetara;
Tmbunatatirea vizibilitatii la nivel
national si international.

16

IP*

B.1.2.1

Indeplinit

Se recomanda precizarea unor
criterii  mai clare, eventual
cuantificabile si a modului in care
se intocmeste tema de cercetare.
Se recomanda stabilirea de criterii
clare si transparente privind
alocarea locurilor bugetate / cu
taxa Tn cadrul IOSUD si, respectiv,
in interiorul Scolii Doctorale

17

B.1.2.2

Indeplinit

Se recomanda realizarea unei
analize a motivelor acestor
renuntari si elaborarea unui plan
de masuri.
Cresterea numarului de burse
doctorale

18

B.2.1.1

Indeplinit

Introducerea unui curs de scriere
academica;

O mai bunda gestiune a
documentelor (fise de disciplina).

19

B.2.1.2

Indeplinit

20

B.2.1.3

Partial indeplinit

Analiza disciplinelor PPUA,;
Aplicarea de chestionare de
feedback 1n ceea priveste
continutul PPUA;

21

B.2.1.4

Indeplinit

22

IPC

B.2.1.5

Indeplinit

23

IPC

B.3.1.1

Indeplinit

24

IP*

B.3.1.2

Indeplinit

25

IP*

B.3.2.1

Indeplinit

Se recomanda cooptarea de
referenti externi din strainatate

26

IP*

B.3.2.2

Neaplicabil

27

C1l.1.1

Indeplinit

Analiza PPUA si a gradului sau de
adecvare, auditul disciplinelor din
PPUA si intocmirea de planuri de
masuri pentru remedierea
deficientelor

Intocmirea de documente
continand rezultatele evaluarilor
efectuate si masurile adoptate
Elaborarea unei strategii pentru
conformarea cu criteriile
neindeplinite

28

IP*

C1.1.2

Indeplinit

Aplicarea de chestionare cu
regularitate studentilor
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doctoranzi;
Analiza rezultatelor obtinute si
elaborarea de planuri de masuri.

29

C211

Indeplinit

30

C.2.2.1.

Indeplinit

31

C.2.2.2

Indeplinit

32

C.2.23

Indeplinit

33

C3.11

Partial indeplinit

Incurajarea studentilor doctoranzi
de a efectua stagii de cercetare in
strainatate si de a participa la
conferinte internationale;
Elaborarea si implementarea de
politici si planuri de masuri care
vizeaza cresterea numarului de
studenti doctoranzi care participa
la stagii de pregatire 1in
strainatate.

Incheierea de acorduri Erasmus
Ccu universitati din strainatate

34

C3.1.2

Partial indeplinit

incurajarea si sustinerea
cotutelelor internationale.
Integrarea unei aliante europene
de universitati

Invitarea de experti straini pentru
a sustine conferinte, cursuri,
seminarii pentru doctoranzi

35

C3.13

Partial indeplinit

Intensificarea  eforturilor  de
promovare la nivelul domeniului
de Inginerie Civilda si Instalatii
pentru atragerea de candidati
internationali.

Includerea in  comisiile de
indrumare si de sustinere a
expertilor internationali
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VI. Concluzii si recomandari generale

UOC este o universitate cu o traditie de peste 30 de ani in domeniul studiilor universitare
de doctorat in domeniul Ingineriei Civile si Instalatiilor, cu implantare regionala buna si cu
dotari si fonduri de un nivel adecvat.

Domeniul de studii universitare de doctorat Inginerie Civild si Instalatiilor dispune in
prezent de doar 5 conducatori de doctorat, din care unul singur titular, 3 pensionari si 1
din alta universitate. In ultimii ani numarul de abilitari a fost foarte scazut, 2, din care una
nu s-a soldat cu afilierea la Scoala Doctorala de Stiinte Aplicate a UOC. Ca atare, indicatorii
referitori la resursa umana nu sunt indepliniti si nu s-a constatat existenta unui Plan de
masuri la nivelul Scolii Doctorale de Stiinte Aplicate pentru rezolvarea acestui aspect. Exista
4 potentiali candidati la abilitare, dar din care doar 1 are sanse reale de a fi abilitat intr-un
interval de 1 an.

Numarul de doctoranzi este de asemenea scazut si ei nu beneficiaza de locuri de la buget
cu bursa, majoritatea fiind pe locuri cu taxa, fiind si angajati la alte companii. Implicarea
acestora din urma in viata comunitatii academice este scazuta.

Domeniul beneficiaza de legaturi bune cu industria, care este interesata de cercetarile
desfasurate la IOSUD-UOC.

IOSUD are capacitatea institutionald necesara pentru organizarea eficientd a studiilor
priveste unele proceduri din sistemul de asigurare a calitatii, anumite prevederi din
regulamente, aplicarea procedurilor de asigurarea a calitatii si elaborarea de planuri de
masuri pentru corectarea deficientelor.

A fost apreciata baza materiala de cercetare si modul de asigurare a accesului doctoranzilor
la aceasta, sprijinul material si financiar oferit doctoranzilor pentru acces la bazele de date
academice, asigurarea fondurilor pentru baza materiale, dar trebuie marit procentul din
venituri alocat formarii doctoranzilor.

Sunt necesare eforturi sustinute pentru cresterea gradului de internationalizare pentru
domeniul Inginerie civila si instalatii prin atragerea candidatilor internationali, incurajarea
stagiilor doctoranzilor in strainatate si a tezelor in cotuteld internationala.

Un indicator critic (IPC) este partial indeplinit, 3 indicatori de tip IP sunt partial indepliniti,

iar din categoria indicatorilor cu asterisc (IP*) 1 este neindeplinit, 3 sunt partial indepliniti
si 1 neaplicabil. Restul indicatorilor sunt indepliniti.
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VIl. Anexe

Anexa l. Programul detaliat al vizitei:

v

v i
Intervalul Activitate/ Activity
orar/ Hour - - Partici if Partici
(Bucharest . domenii/ domains evaluation panel articipanti/ Participants
- 10SUD/ 10SUD evaluation panel
time)
Se lucreaza separat.’ - la nivel de I0SUD
Independent evaluation activities. at 10SUD level
- la nivel de domenii de doctorat
at doctoral
Marti/ Tuesday, 23.11.2021
09:00- ntalnire online cu membrii Comisiei de Etica a universitatii Comisia de evaluare I0SUD&domenii
09:55 Online meeting with the members of the Ethics Commission 10SUD&domains evaluation panel
nregistrare audio-video/ platforma UOC (Apésati aici pentru a v conecta) - toti membrii echipei de evaluare
Audio-video recording/ UOC platform (Click here to join) all evaluation panel members
-membrii Comisiei de Etica
Ethics Commission members
10:00- Activitati de evaluare Comisia de evaluare I0SUD&domenii
10:55 Evaluation activities 10SUD&domains evaluation panel

Tntalnire online cu membrii Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)/ Departamentul de

asigurare a calitatii

Online meeting with the Commission for Quality Evaluation and Assurance (CEAC) members/ Quality

Assurance Department

nregistrare audio-video/ platforma UOC (Apésati aici pentru a vé conecta)
Audio-video recording/ UOC platform (Click here to jain)

- toti membrii echipei de evaluare

all evaluation panel members

- reprezentanti ai CEAC/Departament AC
representatives of Commission for
Quality  Evaluation and  Assurance
(CEAC)/ Quality Assurance Department

Activitati de evaluare

Comisia de evaluare I0SUD

11:55 Evaluation activities 10SUD evaluation panel
10sUD: intalnire online a comisiei de evaluare cu
studentii doctoranzi - membrii comisiei de experti evaluatori
10SUD: Online meeting with PhD students 10sUD
-
Intervalul Activitate/ Activity
orar/ Hour L . "
(Bucharest . domenii/ domains evaluation panel Participanti/ Participants
: 10SUD/ I10SUD evaluation panel
time)
Tnregistrare audio-video/ platforma ARACIS ZOOM members of 10SUD evaluation panel
(Apésati aici pentru a va conecta)
Audio-video recording/ ARACIS ZOOM platform (Click - studentii doctoranzi
here to join) PhD students
12:00- Activitati de evaluare Comisia de evaluare domeniu
12:55 Evaluation activities Domain evaluation panel
Dorr ntalnire online a comisiei de evaluare cu
studentii doctoranzi - membrii comisiei de experti evaluatori
Domain: Online meeting with PhD students domeniu ‘ )
nregistrare audio-video/ platforma ARACIS ZOOM members of domain evaluation panel
FA':ETE:-I-E pentru a va conecta - Inginerie civild si | _ studentii doctoranzi
instalatii) PhD students
13:00- Activitdti de evaluare Comisia de evaluare domeniu
13:55 Evaluation activities Domain evaluation panel

D : intélnire online a comisiei de evaluare cu
reprezentanti ai absolventilor domeniului

Domain: Online meeting with graduates for the
respective doctoral study domain

Tnregistrare audio-video/ platforma UOC
(Apasati aici pentru a v conecta - Inginerie civil3 si
instalatii)

- membrii comisiei de experti evaluatori
domeniu
members of domain evaluation panel

- reprezentanti ai absolventilor
representatives of doctoral graduates

Activitdti de evaluare

Evalugtion activities

|0SUD; Tntalnire online a comisiei de evaluare cu
reprezentanti ai absolventilor lIOSUD

10SUD: Online meeting with 10SUD graduates

Tnregistrare audio-video/ platforma UOC (Apésati aici
pentru a va conecta)

Audio-video recording/ UOC platform (Click here to
join)

Comisia de evaluare I0SUD

10SUD evaluation panel

- membrii comisiei de experti evaluatori
10SUD

members of 105UD evaluation panel

- reprezentanti ai absolventilor
representatives of doctoral graduates
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Intervalul

Activitate/ Activity
orar/ Hour . . ..
(Bucharest 0SUD; 10SUD evaluati ; domenii/ domains evaluation panel Participanti/ Participants
evaluation pane
time) p
15:00- Activitati de evaluare Comisia de evaluare I0SUD
15:55 Evaluation activities 10SUD evaluation panel

10SUD: Tntélnire online a comisiei de evaluare cu
reprezentanti ai angajatorilor absolventilor

10SUD: Online meeting with employers of doctoral
graduates

Tnregistrare audio-video/ platforma UOC (Apasati aici
pentru a va conecta)

Audio-video recording/ UOC platform (Click here to
join)

- membrii comisiei de experti evaluatori
10SUD
members of I0SUD evaluation panel

- reprezentanti ai angajatorilor
employers' representatives

Activitdti de evaluare

Evaluation activities

D hiu: Tntélnire online a comisiei de evaluare cu
reprezentanti  ai  angajatorilor  absalventilor
domeniulut

Domain: Online meeting with employers of Doctoral
graduates in the domain

Tnregistrare audio-video/ platforma UOC
(Ap3sati zici pentru a vi conecta - Inginerie civil3 si
instalatii)

Comisia de evaluare domeniu

Domain evaluation panel

- membrii comisiei de experti evaluatori
domeniu

members of domain evaluation panel

- reprezentanti ai angajatorilor
employers' representatives

Continuarea activitatilor de evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat si I0SUD
Continuation of the doctoral study domain and I0SUD evaluation activities

Se lucreaza separat.
Independent evaluation activities.

Comisia de evaluare IOSUD&domenii
10SUD&domains evaluation panel

- la nivel de 10SUD

at 10SUD level

- la nivel de domenii de doctorat

at doctoral

Miercurif Wednesday, 24.11,2021

Activitati de evaluare
Evaluation activities

Comisia de evaluare domeniu
Domain evaluation panel

i
Intervalul Activitate/ Activity
orar/ Hour - . .
(Bucharest T . domenii/ domains evaluation panel Participanti/ Participants
_ )/ 10SUD evaluation panel
time)
D hiu: Intlnire online cu directorii/responsabilii | - membrii comisiei de experti evaluatori
centrelor/laboratoarelor de cercetare aferente domeniu
domeniului de studii universitare de doctorat members of domain evaluation panel
Domain: Online meeting with the Directors/ persons
in charge of the research centers/laboratories within ~directorii centrelor/ laboratoarelor de
the doctoral study domain c?rcetare
nregistrare audio-video/ platforma UOC directors of research
(Apasati aici pentru a v conecta - Inginerie civil3 si centers/laboratories
instalatii)
10:00- Activitdti de evaluare Comisia de evaluare I0SUD
10:55 Evaluation activities 105UD evaluation panel
10SUD: Tntalnire online cu directorii/ responsabilii - membrii comisiei de experti evaluatori
centrelor/ laboratoarelor de cercetare |10SUD 10sSUD
10SUD: Online meeting with the Directors/ persons in members of I05UD evaluation panel
charge of the research centers/laboratories within - directorii centrelor/ laboratoarelor de
105UD cercetare
Tnregistrare audio-video/ platforma UOC (Apasati aici Directors of the research
pentru a va conecta) centers/laboratories
Audio-video recording/ UOC platform (Click here to
Jjoin)
11:00- Activitdti de evaluare Comisia de evaluare I0SUD
11:55 Evaluation activities 105UD evaluation panel

I0SUD: intalnire cu membrii Consiliului Studiilor
Universitare de Doctorat al 105UD

I0SUD: Online meeting with Doctoral University
Studlies Council (CSUD) members

nregistrare audio-video/ platforma UOC (Ap&sati aici
pentru a vi conecta)

Audio-video recording/ UOC platform (Click here to
Join)

- membrii comisiei de experti evaluatori
10SUD

members of I05UD evaluation panel

- membrii CSUD

CSUD’s members

Activitdti de evaluare

Comisia de evaluare domeniu
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Intervalul

Activitate/ Activity
orar/ Hour . =7 .
(Bucharest i domenii/ demains evaluation panel Participanti/ Participants
N 10SUD/ I05UD evaluation panel
time)
12:00- Evaluation activities Domain evaluation panel

.

Domeniu: intdlnire online cu membrii Consiliului
scolii/scolilor doctorale (CSD) in cadrul cdrora
functioneazd domeniul evaluat

Domain: Online meeting with Doctoral Schools
Council (CSD members)

- membrii comisiei de experti evaluatori
domeniu
members of domain evaluation panel

-membrii CSD

nregistrare audio-video/ platforma UOC

(Ap3sati aici pentru a v conecta - Scoala Doctorald
de Stiinte aplicate_Inginerie civila si instalatii,
Biologie)

CSD’s members

13:00- Intélnire tehnici online, pentru identificarea aspectelor specifice care trebuie clarificate, dacd este cazul, pe | Comisia de evaluare I0SUD&domenii
14:00 parcursul vizitei la fata locului 10SUD&domains evaluation panel
Online technical meeting to identify specific issues that need to be clarified, if necessary, during the on-site | - toti membrii echipei de vizita
visit all evaluation panel members
nregistrare audio-video/ platforma ARACIS ZOOM (Apdsati aici pentru a vi conecta)
Audio-video recording/ ARACIS ZOOM platform (Click here to join)
Joi/ Thursday, 25.11.2021
09:00- Reuniuni de lucru fat in fat3%, vizitarea bazei materiale didactice si de cercetare - directorul de misiune si coordonatorul,
17:00 Face-to-face working meetings, visiting the educational and research infrastructure un student doctorand evaluator
Vizitd in situ la UNIVERSITATE the Evaluation Director and the
Site visit to the university coordinator of the 10SUD evaluation
panel, one student
- reprezentanti ai universitatii
university's representatives
Vineri/ Friday, 26.11.2021
Intervalul Activitate/ Activity
orar/ Hour - . ..
(Bucharest . domeniif domains evaluation panel Participanti/ Participants
time) 10SUD/ I05UD evaluation panel

Finalizarea documentelor
Completion of the evaluation documents

Se lucreazd separat.
Independent evaluation activities.

Comisia de evaluare |OSUD&domenii
10SUD&domains evaluation panel

- la nivel de 10SUD

at 10SUD level

- la nivel de domenii de doctorat

at doctoral study domain level

11:45- Tntalnire online pentru concluzii Comisia de evaluare I0SUD&domenii

12:45 Online meeting for conclusions 10SUD&domains evaluation panel
nregistrare audio-video/ platforma ARACIS ZOOM (Ap&sati aici pentru a vi conecta) - toti membrii echipei de evaluare
Audio-video recording/ ARACIS ZOOM platform (Click here to join) all evaluation panel members

13:00- Tntélnire finald online in vederea prezentdrii principalelor constatdri rezultate in urma evaludrii la nivel de | Comisia de evaluare I0SUD&domenii

14:00 domenii de doctorat si I0SUD si a recomandarilor de imbunatétire a calitatii 10SUD&domains evaluation panel

Meeting with representatives of the institution under review to discuss on the conclusions of the evaluation
process and the main reccomandations

nregistrare audio-video/ platforma UOC (Ap#sati aici pentru a vi conecta)
Audio-video recording/ UOC platform (Click here to join)

- toti membrii echipei de evaluare
all evaluation panel members

- reprezentantii universitatii
university's representatives
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UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA
INSTITUTUL STUDIILOR DOCTORALE

Scoala Doctorala de Stiinte Aplicate

Domeniul de doctorat: Inginerie Civila si Instalatii

PROGRAMUL VIZITEI DE EVALUARE ARACIS

Joi 25.11.2021

09.00-10.00 Intalnirea comisiei de evaluare ARACIS cu conducerea Universititii
”Ovidius” din Constanta

10.00-12.00 Intalnirea evaluatorului ARACIS cu conducerea Facultitii de Constructii
si cu cadrele didactice care au perspective de abilitare
Vizitarea bazei materiale de cercetare din cadrul Facultatii de Constructii

12.00-13.00 Vizita la Secretariatul Scolii Doctorale de Stiinte Aplicate

Laboratoarele didactice si de cercetare din cadrul Facultdtii de Constructii vizitate

crt.

Nr.

Denumirea
laboratorului

Dotari Echipamente

Laborator
Proiectare asistata de
calculator

21 de posturi de lucru cu acces internet
Componente software:

Sistem licenta sistem de operare Windows 10 Profesional 64 bit
Engleza OEM, FQC-08929 — 21 buc
Pachet Microsoft Office365

SCIA Engineer - licenta student
GEO5

ALLPLAN

ProtaSteel

PTC Mathcad Prime 7.0

Doclib 35

Atena 2D Engineering + SARA
ANSYS

ETABS 19

GEOSTAR (COSMOS/M) 265K
KOST PLUS

Laborator
Geotehnica si Fundatii

Aparat de compresiune triaxiala computerizat cu deformatie impusa si
efort masurat de tip ELE INTERNATIONAL

Edometru cu doua casete IMEC; Edometru cu sase casete IMEC
Sistem de achizitii date de la National Instruments

Laborator Incercari
distructive in constructii

Masina hidraulica universala de testat materiale,
tip Tecnotest FO50/TC (ltalia) cu sarcina maxima:
e la compresiune 2000kN (pentru beton)
e la‘intindere 500kN (pentru armatura)
Masind hidraulicd pentru testarea materialelor la incovoiere,
tip Tecnotest P433/T (ltalia) cu sarcina maxima: 100 kN.

Laborator
Dinamica constructiilor

Quanser Shake Table 1
QST echipament pentru modelare actiuni dinamice indirecte aplicate
dupa o directie pe modele mici (pana la 7 kg);
cadru flexibil din otel (P+1E), echipat cu doua accelerometre si la care
se pot atasa doua mase amortizoare (AMD I1);

placa achizitie date + PC + software de baza pentru controlul QST I
(actiuni sinusoidale cu frecventa de pana la 5
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Hz si avand o amplitudine a deplasarii de cel mult 6
cm si patru actiuni seismice predefinite: Kobe, El Centro, Mendocino,
Northridge)

Laborator Incercari
nedistructive in constructii

Betonoscop PUNDIT PC 1000
- Echipament dispozitiv de masurare a intervalului de timp cu afisaj di
gital cu citire directa (include transductoare 20 — 150 kHz conform
standard);

Sclerometru Schmidt 2000 FROM-TEST PROCEQ;

Masina de Tncercare la compresiune - Masina hidraulica universala de
testat materiale, tip Tecnotest FO50/TC (Italia) cu sarcina maxima:
2000 kN

Proformeter (Proceq)

— localizator bare armatura h elemente de beton armat

Permeametru pentru beton PROCEQ

Pahometru PM-600/PM-630

Detector universal BOSCH localizor metale

Sonometru

Laborator
Materiale de constructii

Aparat pentru determinarea valorii de impact A080-4, cu accesorii;
Aparat pentru determinarea rezistentei la uzuraa agregatelor Micro-
Deval A078,

Masina electromagnetica de sortare A059-01,

Aparat Vicat (3 buc), pentru determinarea timpului de priza si consist
entei liantilor (ciment, ipsos) cu accesorii;

Aparat pentru compactare prin socuri (Masa de soc);

Masa vibranta UTEST UTC 0900;

Presa de compresiune — ihcovoiere pentru epruvete de  4x4x16 cm,
Cyber-Plus-Evolution C109N;

Aparat pentru analiza coroziunii betonului cu accesorii;

Betonoscop PUNDIT PC 1000;

Pahometru PM-600/PM-630.

Camera climatica

Aparat de impermeabilitate

Imprimanta 3D

Laborator
Hidraulica si masini
hidraulice

Stand compus din recipient metalic nedeformabil, cu pompa cu piston
la partea inferioara si piston cu taler la partea superioard,
microcomparatoare cu precizia de 0,01 mm;

Stand H89.8DSU939418, pentru determinarea fortelor hidrostatice pe
diferite suprafete si indltimea metacentrica a unui plutitor ;

Stand H65.D- aparat Oshorne Reynolds,

Stand H89.8D939400 — pompa cu turatie variabila;

Stand H89.8D939410 — pentru studiul impactul jetului si al orificiilor;
Stand H89.8D939411 — Tuburi Venturi, coturi;

Stand H38D-SAD - retea de conducte cu vane si coturi, pentru studiul
pierderilor de sarcina;

Sistemul de achizitie automatica a datelor SAD/H38D;

Pompe hidraulice cu carcasa de plexiglas, motor electric de antrenare;
Modul pentru determinarea pierderilor de sarcind in circuitul hidraulic;

Laborator temotehnica

Camere de termoviziune HIKMICRO M10 (Rezolutie in
infrarosu: 160 x 120 pixeli, - sensibilitate termica: 120 mK,
temperatura masurata: -20 - +550°C , - acuratete: +2°C, +2% din
valoarea masurata, transmisie video: prin USB, memorie stocare
interna: min 2,8 GB

Termohigrometre (Domeniu de masura temperatura: -40 °C ... + 70
°C , Domeniu de masura umiditate: 0 - 100%Rh , Precizie + 3% RH;
*+ 1% °C, Rezolutie temperatura: 0.1 °C , Rezolutie umiditate:
0.1%RH , Memorie 32.700 inregistrari )
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Anexa Il. Chestionarul aplicat studentilor doctoranzi:

n cadrul evaludrii a fost aplicat si un chestionar privind satisfactia studentilor doctoranzi din
cadrul I0SUD-UOC. Chestionarul a fost unul unic pentru toti studentii chestionati in timpul
evaluadrii si nu numai, iar acesta a fost diseminat in mediul online. Rezultatele sunt prezentate
mai jos, impreuna cu o interpretare a datelor pentru DSUD ICI.

Chestionar privind gradul de satisfactie
al studentilor doctoranzi din cadrul
Universitatii "Ovidius” din Constanta

77 de réspunsuri

Publicati analizele

in care dintre urmatoarele domenii urmati studiile universitare de doctorat?

@ Inginerie civili si instalatiilCivl
Engineering and Installations
® Matemalici/Mathematics
20,8% BiclogieBi
@ MediciniMedicine
@ Medicing Dentar3/Dental
Medicine
@ Filologie/Philology

77 de réspunsuri

in ce an de studii sunteti inmatriculat?

® Anull
® Anul il
Anul 11
® Anul v
— | ® Gratie (W sau V)
W @ Prelungire (V1 sau Vi)

77 de rdspunsuri
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In ce masura procesul admiterii la studiile universitare de doctorat este
unul bazat pe performanta academica, de cercetare si profesionala a
candidatilor?

77 de réspunsuri

@ in foarte mare misuri
in mare mdsus

© intr-o0 misurd medie

@ in mic3 misurd

® i foarte mic3 misurd

in ce masura considerati ¢ disciplinele de specialitate cuprinse in
Programul de Pregatire Uni itard A t5 (PPUA) sunt rel te pentru

cercetarile intreprinse in calitate de student doctorand si pentru teza dvs.
de doctorat?

77 de réspunsuri

@ infoarte mare mésuri
@ in mare miswd

@ infr-o misurd medie
® iin mic3 misurd

® iin foarte mic misurd

in ce masura considerati necesara introducerea unui curs de scriere
academica (spre exemplu, pentru intocmirea rapoartelor de cercetare,
realizarea articolelor stiintifice, scrierea de proiecte pentru finantare din
granturi nationale sau internationale etc.)?

77 de réspunsuri

@ in foarte mare misurs
@ in mare misur3

® fintr-0 masuri medie
@ in mici m3surd

@ in foarte mici misurd

In ce masura considerati ca disciplina Etica si integritate academica este
relevanta pentru cercetarea dvs. si elaborarea tezei de doctorat?

77 de réspunsuri

@ In foarte mare misurd
@ In mare misurd
Intr-o masurd medie

@ in mic3 misurs
@ in foarte micd misurd
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in ce masura aveti acces in mod gratuit, la cerere, la un sistem electronic
de verificare a gradului de similitudine a lucrarilor stiintifice/ tezei de
doctorat cu alte creatii stiintifice sau artistice existente?

77 de réspunsuri

@ Intr-o masurd medie
@ In micd masurd
@ in foarte micd misurd

in ce masura v-a fost refuzat accesul la platforma de verificare a gradului
de similitudine?

77 de réspunsuri

@ in foarte mare misurd
@ in mare misurd

® intr-o masuri medie
@ in mich masurd

@ in foarte mici misud

In ce masura aveti acces la laboratoare/spatii de cercetare sau alte facilitati
din cadrul Universitatii "Ovidius® din Constanta, respectiv centre de
cercetare/unitati experimentale pentru desfasurarea activitatii de
cercetare?

77 de réspunsuri

In ce masura considerati ca laboratoarele/spatiile de cercetare sau alte
facilitati din cadrul Universitatii "Ovidius® din Constanta detin dotariile
necesare pentru desfasurarea activitatii de cercetare?

77 de réspunsuri
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W21, 13:00 Chestionar peivind gradul de satistacyie 3 1 ain cadrul | “Cvidus™ din =

In ce masuré v-a fost facilitat accesul la baze de date internationale pentru
consultarea unor surse bibliografie in domeniu, in mod gratuit?

77 de réspunsuri

@ in foarte mare misura
@ inmare misur3

@ iintr-o m3sur3 medie
@ iin mic3 masurd

@ iin foarte mici misurd

In ce masura v-a fost facilitat accesul la agenti economici/ institute de
cercetare pentru realizarea cercetarilor in colaborare cu acestea? In ce
masura ati beneficiat de sprijin din partea agentilor economicifinstitute de
cercetare pentru realizarea unor cercetari aplicative?

@ in foarte mare mésura
@ in mare m3surd
o @ iintr-o m3sur3 medie
@ iin mic3 masurd
‘ @ in foarte mici misurd

221, 13:00 Chestionar privind gradul 2 satstacye 3 fior doctoranz! din cadru | 71 “Ovldus” din Constanta

77 de réspunsuri

In ce masura beneficiati de sprijinul membrilor comisiei de indrumare
pentru activitatea dvs. de cercetare si realizarea tezei de doctorat (intalniri
online, intrevederi on site, comunicare asincrona)?

77 de réspunsuri

@ iin foarte mare misura
# In mare miswurd
@ fintr-o misur3 medie
@ fin mica m3suri
@ infoarte micd mdsur

Ati avut posibilitatea sa participati intr-un schimb de experienta/ alte stagii
de mobilitate pe durata studiilor doctorale?

77 de réspunsuri

® fin foarte mare misurd
@ in mare misurd

@ Intr-o masurd medie
@ in mica ma3surd

@ fin foarte mici misurd
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n ce masura beneficiati de sprijin financiar pentru activitatea stiintifica

[ asura beneficiati d ijin fi iar pentr tivitatea stiintifica
sifsau didactica pe care o realizati in calitate de student doctorand
(exceptand bursa doctorala de la bugetul de stat, acolo unde este cazul) ?

77 de réspunsuri

@ Intr-o masurd medie
@ In micd masurd
@ In foarte micd masura

In ce masura ati fost sprijinit financiar de catre Universitatea "Ovidius™ din
Constanta pentru participarea la conferinte internationale sau publicari in

jurmale stiintifice cotate international?

77 de réspunsuri

@ in foarte mare misuri

in ce masura beneficiati de sprijin financiar pentru activitatea stiintifica
sifsau didactica pe care o realizati in calitate de student doctorand
(exceptand bursa doctorala de la bugetul de stat, acolo unde este cazul)
pentru o perioada mai mare de & luni?

In ce masura considerati ¢4 procesul de avansare in carierd este unul
transparent si obiectiv?

77 de réspunsuri

@ in foarte mare misurd
In miare m3surd

ntr-o masurd medie

i3 m3sur
In foarte micd m3swa

77 de réspunsuri

@ in foarte mare misuri

@ in foarte mici m3surd

%
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121, 13:00 Chnestionar privind gradul de salisfacile al sudenfliorn doctoranzl din cadnd Universitagl "Cvidius™ din Constania

in ce masura aveti acces la laboratoare/spatii de cercetare sau alte facilitati
din cadrul Universitatii "Ovidius® din Constanta, respectiv centre de
cercetare/unitati experimentale pentru desfasurarea activitatii de

cercetare?

77 de réspunsuri

@ In foarte mare misurd

@ Intr-o masurd medie

@ In foarte mic3 miswd

Care sunt asteptarile dvs. in ceea ce priveste studiile de doctorat?

77 de réspunsuri

Organizares studiului sprofundat si speciali fdirectionarea d

ilor pentru
fiecare sector ales sub forma pregétirii lor ca adevérati profesionisti de specialitate.

De a urma cercetarsa 3i dupd

imi doresc ca aceste studii de doctorat s3 fie inovatoare, relevante, obiective si de
folos atdt pentru mine cét 3i pentru intrd mediul academic in general.

Urmarea cursurilor doctorale reprezint, de cele mai multe ori, derinta intrdrii in
cercetare sau in invitdmantul universitar, et si avansarii in domeniul academic, fiind
o optiune la un nivel la care asteptérile noastre pe plan profesional sunt de elitd.
Deasemenea reprezintd si caracterul pregétirii permanente, in ceea ce priveste acest

domeniu al teclogiei, dar 5i al istoriei Bisericii Ortodoxe Romé&ne, fiind un indicator

important ce defineste cercetarea avansatd drept cercetare cu impact international.

=3 finalizez cu bine studiile

ouLl, A F -

. T G LTSI AT G LA
Care sunt aspectele pe care le-ati schimba/fimbunatati in cadrul Scolii Doctorale

in care activati? Daca sunt alte aspecte privind studiile de doctorat despre care
doriti s mentionati si nu au fost cuprinse in intrebarile anterioare...

77 de réspunsuri

Consider ¢ cbligatiile doctorandului sunt prea multe.
Nu este cazul

Nu as schimba nimic.

Mobilitati de studiu ale profescriler din strainatate care 32 vind s& predea temporar.
Media de virst3 a profesorilor indrumétori s fie 65 de ani.

As imbun&tti relatiile intercolegiale ale doctoranzilor in cadrul Scolii Doctorale, dar nu
tine nici de mine, nici de Universitatea Ovidiws.

Deccamdati nu sunt lucruri maiore de schimbat - mai ales in nerioada criticd.
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CHESTIONAR _GRAD DE SATISFACTIE DOCTORANZI _ INGINERIE CIVILA
SI INSTALATII

La nivelul IOSUD a Universitatii “Ovidius” din Constanta, a fost aplicat un chestionar
cu privire la gradul de satisfactie al studentilor doctoranzi privind calitatea serviciilor
oferite.

In acest sens, doctoranzii au fost rugati sa parcurga chestionarul anonim, format dintr-
un numar de 18 intrebari.

Urmatoarele reprezinta sumarizarea raspunsurilor oferite de catre respondentii
incadrati in domeniul Inginerie Civila si Instalatii.

1. In ce masurd procesul admiterii la studiile universitare de doctorat este unul
bazat pe performanta academica, de cercetare si profesionala a candidatilor?

Toti respondenti au apreciat in mare si foarte mare masura faptul ca procesul de
admitere la studiile universitare de doctorat este unul bazat pe performanta
academica, de cercetare si profesionala a candidatilor.

2. In ce masura considerati ca disciplinele de specialitate cuprinse in Programul
de Pregatire Universitara Avansata (PPUA) sunt relevante pentru cercetarile
intreprinse 1n calitate de student doctorand si pentru teza dvs. de doctorat?

81% dintre respondentii clasifica disciplinele de specialitate cuprinse in
programul de pregatire universitara ca fiind relevante si foarte relevante pentru
cercetarile intreprinse in cadrul tezei de doctorat.

3. In ce miasura considerati necesar introducerea unui curs de scriere academica
(spre exemplu, pentru intocmirea rapoartelor de cercetare, realizarea
articolelor stiintifice, scrierea de proiecte pentru finantare din granturi
nationale sau internationale etc.)?

Toti respondentii considera ca introducerea unei astfel de discipline ar fi mai
mult decat necesara in vederea acumularii de cunostiinte in domeniul scrierii
academice.

4. 1In ce masura considerati cd disciplina Etici si integritate academici este
relevanta pentru cercetarea dvs. si elaborarea tezei de doctorat?

91% dintre respondentii clasifica disciplina de etica ca fiind relevanta pentru
activitatea derulata in cadrul studiilor doctorale.

5. In ce masura aveti acces in mod gratuit, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine a lucrarilor stiintifice/ tezei de doctorat cu
alte creatii stiintifice sau artistice existente?

91 % dintre respondenti au apreciat modul in care le sunt puse la dispozitie
sisteme electronice de verificare a gradului de similitudine a lucrarilor stiintifice.

63



6. In ce masura v-a fost refuzat accesul la platforma de verificare a gradului de
similitudine?

Toti respondentii afirma faptul ca nu le-a fost refuzat accesul la o platform de
verificare a gradului de similitudine.

7. In ce masuri aveti acces la laboratoare/spatii de cercetare sau alte facilitati
din cadrul Universitatii "Ovidius" din Constanta, respectiv centre de
cercetare/unitati experimentale pentru desfasurarea activitdtii de cercetare?

81 % dintre respondenti apreciaza in mare si foarte mare masura modul in care au
avut acces la baza materiala de cercetare a UOC pentru desfasurarea activitatilor de
cercetare.

8. In ce masurd considerati cd laboratoarele/spatiile de cercetare sau alte
facilitati din cadrul Universitatii "Ovidius" din Constanta detin dotariile
necesare pentru desfasurarea activitatii de cercetare?

45% dintre respondenti clasifica laboratoarele/spatiile de cercetare si facilitatile din
cadrul UOC ca fiind peste medie in ceea ce priveste dotarile necesare pentru
desfasurarea activitatii de cercetare.

9. In ce masura v-a fost facilitat accesul la baze de date internationale pentru
consultarea unor surse bibliografie in domeniu, in mod gratuit?

Toti respondentii considera ca li s-a oferit acces intr-un grad ridicat la baze de date
pentru consultarea surselor bibliografice in domeniul de cercetare pe care il urmeaza.

10.1n ce masuri v-a fost facilitat accesul la agenti economici/ institute de
cercetare pentru realizarea cercetirilor in colaborare cu acestea? In ce masura
ati beneficiat de sprijin din partea agentilor economici/institute de cercetare
pentru realizarea unor cercetari aplicative?

72% dintre respondenti considera ca in activitatea pe care au desfasurat-o, au avut un
grad ridicat si foarte ridicat de acces la dezvoltarea de parteneriate si activitati
comune alaturi de agenti economici/ institute de cercetare, precum si sprijin oferit de
acestia.

11.In ce masura beneficiati de sprijinul membrilor comisiei de indrumare pentru
activitatea dvs. de cercetare si realizarea tezei de doctorat (intalniri online,
intrevederi on site, comunicare asincrona)?

Respondentii apreciaza pozitiv sprijinul oferit de catre membrii comisiei de
indrumare petnru activitatea de cercetare, fiind multumiti si foarte multumiti de
modul in care decurce colaborarea in efectuarea lucrarilor si a tezei de doctorat.

12. Ati avut posibilitatea sa participati intr-un schimb de experientd/ alte stagii
de mobilitate pe durata studiilor doctorale?
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Aproximativ 45 % dintre respondenti considera ca au avut acces la stagii de
mobilitate pe durata studiilor doctorale, fiind sustinuti in acest sens de catre UOC

13.1n ce masura beneficiati de sprijin financiar pentru activitatea stiintifica
si/sau didactica pe care o realizati 1n calitate de student doctorand (exceptand
bursa doctorald de la bugetul de stat, acolo unde este cazul) ?

Exceptand bursa doctorala de la bugetul de stat, respondenti clasifica sprijul
financiar primit din partea UOC ca si adecvat nevoilor existente.

14.In ce masura ati fost sprijinit financiar de citre Universitatea "Ovidius" din
Constanta pentru participarea la conferinte internationale sau publicari in
jurnale stiintifice cotate international?

81% dintre respondenti considera ca au fost sprijiniti in mare si foarte mare masura
pentru participarea la conferinte sau publicari in jurnale stiintifice cotate
international.

15.1n ce masura beneficiati de sprijin financiar pentru activitatea stiintifica
si/sau didactica pe care o realizati 1n calitate de student doctorand (exceptand
bursa doctorald de la bugetul de stat, acolo unde este cazul) pentru o perioada
mai mare de 6 luni?

45% dintre respondenti considera ca sprijinul financiar oferit de UOC pentru
activitatea stiintifica si/sau didactica pe care o realizeaza in calitate de studenti
doctoranzi este in mare si foarte mare masura adecvat nevoilor pe care le au.

16.In ce masurd considerati ca procesul de avansare in cariera este unul
transparent si obiectiv?

63% dintre respondenti clasifica procesul de avansare in cariera ca fiind unul foarte
transparent si obiectiv.

17.Care sunt asteptarile dvs. la finalizarea studiilor de doctorat?

O buna parte dintre respondenti isi doresc sa continue activitatile de cercetare si dupa
finalizarea tezei de doctorat, fie in mediul privat fie in cadrul unei institutii de
invatamant superior. Totodata, acestia isi propun implementarea in piata a cercetarilor
efectuate.

18. Care sunt aspectele pe care le-ati schimba/imbunatati in cadrul Scolii
Doctorale in care activati? Dacd sunt alte aspecte privind studiile de doctorat
despre care doriti s mentionati si nu au fost cuprinse in intrebarile
anterioare...

Printre aspectele semnalate in cadrul acestei rubrice, se regasesc ca si
predominante urmatoarele:

-crearea unui cadru mult mai accesibil pentru derularea studiilor in cotutela.
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-crestera sprijinului financiar oferit doctoranzilor;

-popularizarea oportunitatilor de accesare a burselor postdoctorale
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Anexa lll. Fotografii din timpul vizitei infrastructurii de cercetare — 25.11.2021

Creat3ot
f——
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Anexa IV. Documente primite in timpul misiunii de evaluare

Tn timpul misiunii de evaluare au fost solicitate si primite urmatoarele documente / date:

- Numar conducatori de doctorat — evolutie pe ani

- Numar doctoranzi — evolutie pa ani

- Numar doctoranzi admisi — evolutie pe ani

- Situatie abilitari — evolutie pe ani

- Numar teze sustinute si confirmate pe perioada analizata

- Numar doctoranzi incadrati de fiecare conducator pe perioada analizata
- Situatie cadre didactice implicate in PPUA

- Situatie cadre didactice implicate in comisiile de indrumare
- PO 30 pentru echivalare doctorat obtinut in strainatate

- Regulament burse interne ISD

- Lista doctoranzi care au obtinut bursa de merit Ovidius

- Procese verbale sedinte CSD

- PO17 — Prelungirea studiilor

- Rezultate evaluare conducatori de doctorat

- PO 02 — Procedura privind elaborarea, revizuirea si aprobarea planurilor de
fnvatamant

- Lista pachete software

- PO 15 privind calitatea de membru conducator de doctorat al Scolii Doctorale

- PO 14 - recunoastere calitatea de conducator de doctorat obtinuta in alte state
- Completare fise de verificare indeplinire criterii CNATDCU (Gramescu, Maftei)

- Rapoarte de similitudine

- Plan de invatamant 2021 — 2022

- Bugetul SDSA 2021-2022, 2019-2020

- Date privind cercetarea
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- Dotari laboratoare facultatea de Constructii cu evidentierea celor achizitionate in
ultimii 5 ani

Fise de autoevaluare candidati la abilitare

- Lista parteneriate cu mediul socio-economic

- Mobilitati CEEPUS incoming

- Completare Fise disciplina

- Liste de publicatii doctoranzi si conducatori de doctorat
- 7 articole in extenso ale absolventilor

- Lista participarilor la conferinte internationale
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