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|. Introducere!?

Evaluarea externa a domeniului de studii universitare de doctorat ,,Muzica”- Universitatea
Nationala de Muzica ,,Gh. Dima” (ANMGD) din Cluj-Napoca a avut loc in cadrul vizitei de evaluare
institutionala - IOSUD si domenii de studii universitare de doctorat din cadrul ANMGD, organizata
de ARACIS si desfasurata in perioada 6-8 octombrie 2021.

Componenta comisiei de experti evaluatori pentru domeniul de doctorat Muzica din cadrul
UNAGE a fost urmatoarea:

- prof. dr. habil. Olguta Lupu (coordonator)

- Prof. dr. Grzegorz KURZYNSKI (expert international, Academia de Muzica Karol Lipiriski din

Wroctaw, Polonia)
- drd. Alexandru Victor Badoi (Universitatea Nationala de Arta Teatrala si Cinematografica
,|.L. Caragiale” din Bucuresti)

ANMGD este o institutie cu o bogata si prestigioasa traditie muzicala, fiind fondata in 1919.
Conservatorul de Muzica ,Gheorghe Dima” a fost, pana in anul 1989, unica institutie de profil din tara
care a organizat doctorat in muzicologie (incepand din anul 1968), cu directiile de cercetare:
muzicologie, istoria muzicii universale si romanesti si folclor muzical, sub coordonarea lui Sigismund
Toduta. Studiile doctorale Tn muzica si conferirea inaltului titlu de Doctor in Muzicologie au fost
fondate in Romania la Conservatorul clujean, inca din anul 1968, prin efortul si sub conducerea lui
Sigismund Toduta, caruia i s-a alaturat ulterior Romeo Ghircoiasu.

Dupa 1990, activitatea de indrumare doctorala a fost realizata de personalitati de prestigiu
ale muzicii romanesti, precum acad. si compozitorul Cornel Taranu, compozitorii Eduard Terényi,
Valentin Timaru, Dan Voiculescu, muzicologii Stefan Angi, Francisc Laszld, dirijorul si teoreticianul
Constantin Ripa etc.

n scoala doctorald activeazd in prezent un numar de 12 conducatori in domeniul Muzic4, din
care 9 sunt titulari. in prezent, sunt inmatriculati in programul de studii universitare de doctorat 66
de studenti-doctoranzi in stagiu. De la infiintare si pana in prezent, au fost sustinute 436 teze de
doctorat (Anexa 1 d), din care 62 in perioada evaluata, 2015-2020.

[I. Metode utilizate

n elaborarea raportului de evaluare externd a domeniului studii universitare de doctorat
MUZICA, au fost utilizate, Tnaintea, in timpul si ulterior vizitei de evaluare, urmatoarele
instrumente: Acest capitol va contine metodele si instrumentele utilizate in procesul de
evaluare externa, inainte, si in cadrul vizitei de evaluare, printre care cel putin:

= Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de



doctorat

= evaluat si anexele acestuia;

= Analiza documentelor suplimentare puse la dispozitie de catre IOSUD in format fizic in
timpul vizitei de evaluare;

= Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/Scolii
Doctorale, in format electronic;

= Vizita in imobile din patrimoniul institutiei (efectuata de coordonatorul echipei de
evaluare a domeniului Muzica, in data de 07.10.21), care a inclus:

— sali de curs doctorat;

— sali conferinte, spectacole, concert;

— Laboratorul de orga;

— Laborator informatica;

— Cabinetul muzica electronica (conf. Adrian Borza);

— biblioteca institutiei;

— secretariatul Scolilor doctorale;

— sala de lectura, unde pot fi consultate bazele de date (JSTOR,
oxfordmusiconline etc.);

— Fundatia,,Sigismund Todutad” (sediu al unor activitati derulate de scoala
doctoralad);

— Noul sediu al institutiei, aflat in constructie.

» Tntalnire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de studii universitare de
doctoratMuzicd, 06.10.2021);

* Tntalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat Muzic§,
08.10.2021);

* Tntalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de
doctorat Muzica (08.10.2021);

» Tntalnire/discutii cu directorul Scolii Doctorale si directorul CSUD (06.10.2021);

» Tntalnire/discutii cu conducatorii de doctorat din domeniul de studii universitare de
doctorat Muzica (06.10.2021; 07.10.2021);

* Tntalniri ale echipei de evaluare a I0SUD si a domeniului de doctorat Muzics
(preliminara, in data de 17.09.2021, orele 17-18; pe parcursul vizitei, in datele de
06.10.2021, orele 9-9:45, 13:15-14:00; 08.10, orele 9 si 15:50)

* Tntalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale 10SUD/ScoliiDoctorale
n care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat Muzica:

— Conducerea institutiei si reprezentanti ai CUSD si CSD —06.10, 07.10, 08.10.2021
— Membrii IOSUD —06.10.2021
— Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (07 si 08.10.2021);
— Comisia de Etica (07si 08.10.2021);
— secretariatul Scolii doctorale (07.10.2021);
= Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi (in cadrul evaluarii IOSUD). La chestionar

au raspuns 9  studenti. Rezultatele  sunt accesibile la link-ul:
https://docs.google.com/forms/d/1cwV3BjRR28UstNejZBpXtxFzrerrul9IxYs{YEFDvzo/vi
ewanalytics.

1 De fiecare datéd cdnd este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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Il. Analiza indicatorilor de performanta?
Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Scoala doctorala ,,Sigismund Todutad” - domeniul Muzica - este in directa colaborare cu toate
structurile institutionale, administrative, manageriale si financiare din cadrul ANMGD si
beneficiaza de resursele necesare pentru buna activitate.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale ¢i resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificd privind organizarea studiilor
universitare de doctorat.
Tnca de la infiintare, Scoala doctorald ,,Sigismund Todutd” (domeniul Muzici) din cadrul ANMGD
a implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in legislatia specifica privind
organizarea studiilor de doctorat. Pe parcurs, acestea au fost imbunatatite si adaptate noilor
reglementari.

Indicatorul de performantd A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul I0SUD, respectiv al scolii/scolilor doctorale:

a) regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat,
regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);

b) metodologia de desfasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in
CSUD/CSD, si dovezi ale derularii acestora;

c) metodologii de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere astudentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitdtii de conducdtor de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD),
dovedind inclusiv regularitatea convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor
de pregatire bazate pe studii universitare avansate.

CONSTATARI:

a) Tn cadrul IOSUD-ANMGD existd un regulament institutional de organizare si desfisurare
a studiilor universitare de doctorat (Anexa 05 a, document aprobat de Senatul institutiei
in 2012, revizuit Tn 2017 si 2021), precum si un regulament al scolii doctorale (Anexa 05
b, document aprobat de Senatul institutiei in 2012, revizuit in 2017 si 2021), in care este
inclusa si Metodologia de dfiliere la Scoala doctorald ,Sigismund Todutd” a I0SUD-
ANMGD.

b) Tn cadrul IOSUD-ANMGD existd o Metodologie privind modalitatea desemndrii / alegerii
membrilor CSUD si organizarea concursului public pentru ocuparea functiei de Director
al CSUD, aprobatd in 2020 si publicata pe site-ul institutiei. (Anexele 04 a, b, c). In 2020,
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in urma alegerilor, a fost stabilitd componenta CSUD, directorul CSUD (dl Gabriel
Banciu); in 2016 a fost stabilitd componenta CSD, iar in 2020, ca urmare a decesului
directorului SD (dI Cristian Misievici), a fost numit un nou director SD (dI Pavel Puscas).
Din componenta CSUD si CSD face parte si cate un student drd., ales prin vot secret.
AS.A1.1.1 Metodologie alegere director CSuUD
(https://www.anmgd.ro/upload/documente/Documente/METODOLOGIE%20DIRECT
OR%20CSUD%202020%20site.pdf).
in cadrul IOSUD-ANMGD existd un Regulament de admitere la studii universitare de
doctorat (Anexa 05 c);
(https://www.anmgd.ro/upload/documente/Brosuri_Admitere/REGULAMENT%20A
DMITERE%20DOCTORAT%202021.pdf).
n cadrul IOSUD-ANMGD existd o Metodologie privind recunoasterea automatd de cdtre
Academia Nationald de Muzicd ,,Gheorghe Dima” a calitdtii de conducdtor de doctorat
obtinute in institutii de Tnvdtamdnt universitar acreditate din strdindtate (Anexa 05 e),
prin care e recunoscuta calitatea de conducator de doctorat.
Structurile de conducere (I0SUD, CSUD si CSD) desfasoara o activitate regulatd, probata
prin convocatoarele si procesele verbale ale sedintelor (Raport p.21, Anexa 03,
AS.A.1.1.1. Convocatoare si PV SD).
Studentul doctorand fincheie cu I0OSUD un contract, potrivit prevederilor din
Regulamentul IOSUD (Anexa 05 h).
Existd proceduri interne de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica
programelor de studii universitare de doctorat. Potrivit raportului de autoevaluare,
responsabilitatea stabilirii tematicii programelor de studii universitare de doctorat
revine consiliului si directorului Scolii doctorale (Raport p.21; Cap.9 din Regulamentul
Scolii doctorale — Anexa 05 b).
Tematica programelor de studii de doctorat in domeniul Muzica (Muzicologie, Stilistica
creatiei muzicale, Stilistica interpretarii muzicale — instrumentale/vocale/dirijorale,
Artele spectacolului muzical) este strans corelata cu profilul stiintific al conducatorilor
de doctorat (Raport p.17; Cap.9 din Regulamentul Scolii doctorale — Anexa 05 b).
Este de mentionat cd, in perioada pandemiei, IOSUD-ANMGD a elaborat metodologii si
proceduri de lucru pentru desfasurarea online a concursului de admitere, a examenului
de obtinere a atestatului de abilitare, a presustinerilor si sustinerilor tezelor de doctorat
(Anexele 05 d, f, g).

Recomand(ri: -

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri
si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alin. (5) din Codul studiilor
universitare de doctorat, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.681/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare.

CONSTATARI:

Regulamentul scolii doctorale include prevederi vizand:

a)

b)

modalitatea prin care unui conducator de doctorat 1i poate fi retrasa calitatea de
membru al scolii doctorale (Anexa 5b, art. 65, alin.4);

mecanismele prin care se iau deciziile Tn ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (Anexa 5b,
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art. 10 litera m — responsabilitatea directorului Sc. Doctorale; art. 13 alin. 2 lit. e —
responsabilitatea conducatorului de doctorat; schimbarea unei discipline — art. 29
alin.1). Studentul doctorand alege, de comun acord cu indrumatorul, 2 discipline din
acest program; fiecare dintre acestea poate fi schimbata o singura data, cu avizul
indrumatorului, dar nainte de Tnceperea activitatilor aferente (Cap.9 din Regulamentul
Scolii doctorale — Anexa 05 b);

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-
doctorand (Anexa 5b, art.14) si procedurile de mediere a conflictelor (Anexa 5b, art.
30);

d) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt (Anexa 5b, art. 17/n);

e) modalitatile de prevenire a fraudeiin cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului (Anexa
5b, art. 65, alin. 3 si 4);

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare (Anexa 5b, art. 17, alin. 3, lit. c);

g) obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi (Anexa 5b, art. 17, 33, 39);

h) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat (Metodologia de afiliere la Scoala
doctorala ,,Sigismund Todutda” a IOSUD Academia Nationala de Muzica ,,Gh. Dima” Cluj-
Napoca - Anexa 05 b — Regulament SD, p. 33-34)

Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor
universitare de doctorat.
Scoala doctorala domeniul Muzica din cadrul ANMGD dispune de spatiile si dotarile necesare.
in viitorul apropiat se are in vedere construirea unui nou sediu, care este deja finantat si se afld in
stadiul de executare a constructiei. (Cf. Raport evaluare interna, Anexa 10, p.27-28 si conform
constatarilor efectuate la vizita in situ).

Indicatorul A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.
Sistemul informatic exista si este utilizat cu eficienta pentru evidenta informatica a
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic, in documente Excel si Word. (Raport
p.22; vizita in situ).
Cu prilejul vizitei, au fost verificate la secretariatul scolii doctorale actele si documentele
studentilor doctoranzi inmatriculati cu numerele matricole 106 (inmatriculat 2012), 167
(fnmatriculat 2016) si 215 (inmatriculat 2019), constatandu-se existenta tuturor evidentelor
si documentelor necesare.
Expertul strdin a recomandat crearea unui ,,observator al absolventilor”, care sa integreze o
politica institutionala clara privind colectarea datelor si monitorizarea absolventilor, inclusiv
a datelor privind ocuparea fortei de munca (tara) si prin care sa se stabileasca cati dintre
acestia sunt angajati in domeniul Muzica.
Recomandadri: Implementarea unei strategii privind urmdrirea in carierd a absolventilor, prin
care sd fie colectate date concrete privind domeniul in care lucreazd acestia, institutia, tara
etc.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic performant si dovezi ale
utilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.
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Pana n anul 2019, tezele de doctorat au fost verificate pe platforma
https://doct.edu.ro/doct/, pusa la dispozitie de Ministerul Educatiei Nationale. incepand cu
anul 2019, tezele de doctorat sunt evaluate pe platforma sistemantiplagiat.ro, un
instrument IT dedicat compararii documentelor in format text.

Raportul de similitudine este transmis conducatorului de doctorat care emite o rezolutie si,
in functie de rezultat, dosarul este transmis mai departe pentru a se realiza urmatorii pasi ai
procesului de obtinere a titlului de doctor. (Anexa 07 a - rapoarte de similitudine)

Institutia a elaborat un document ce contine recomandari de evitare a plagiatului (Anexa
16.a — Proceduri de evitare a plagiatului)

Recomandqdri: -

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. I0SUD se asigurd cd resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar veniturile
obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentarad fatd de cea oferitd de
guvern.
Exista granturi de cercetare care contribuie la finantarea cercetarii doctorale. Resursele
financiare sunt utilizate in mod optim.

Indicatorul de performantd A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de
dezvoltare institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducdtorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeazd teme
relevante pentru domeniul respectiv si, de requld, se desfdsoard cu implicarea studentilor
doctoranzi.
Membrii scolii doctorale au coordonat 41 de granturi si proiecte, in valoare de 2.459,797 RON
(Anexa 06 a), intre care amintim : Festivalul de Muzica contemporana Cluj Modern ; Festivalul
International Sigismund Toduta ; Festivalul Mozart, Concursul International de Compozitie
Gh. Dima ; Concurzul Mozart etc. in perioada 2016-2020, un numér de 3 proiecte FDI au fost
coordonate de catre prof. univ. dr. Nelida Nedelcut (director proiect, conducator de
doctorat) : Dezvoltare internationala in plan muzical si academic ; Dezvoltarea cercetarii de
excelenta in Academia de Muzica ; Consolidarea excelentei Tn cercetarea stiintificia si creatia
artistica din ANMGD. Aceste proiecte s-au desfasurat cu implicarea studentilor doctoranzi, iar
rezultatele au inclus : organizare simpozioane, concerte, editare publicatii etc. Prin aceste
proiecte au fost finantate, intre altele: softul antiplagiat; accesul la resursele online
(platformele JSTOR, Cambridge, Oxford University Press si RILM); studio-ul de muzica
electroacustica; cheltuielile de editare a volumului Doctoralia. (Anexele 06 d, e)
n 2021 au fost depuse trei proiecte ale Scolii Doctorale Sigismund Todut3 (Anexa 17 d, e,
f).
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd™® A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul
evaludrii, care beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt
finantarea guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane,
este cel putin 20%.
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Conform datelor din raport, in perioada evaluata, sase doctoranzi in stagiu au beneficiat de
burse de cercetare pentru o perioada mai mare de 6 luni. Alti sapte au fost finantati pentru
mobilititi pe termene mai reduse. In anul universitar 2019-2020, doi doctoranzi au beneficiat
de mobilitati. (Anexa 08 a). Rezulta un procent de 3,57% dintr-un total de 56 de studenti
existenti in momentul evaluarii.
Pentru a avea o perspectiva globala, precizam ca, din totalul de 66 doctoranzi aflati in stagiu in
intreaga perioada evaluatd, 5 au beneficiat de mobilitate pe o perioada mai mare de 6 luni, din
care rezulta un procent de 7,58%. Alti 5 au fost finantati pentru mobilitati cu durate mai reduse.
(AS.Documente rectificative — corelatii indicatori, p.1)
Recomandari: Intensificarea cooperdrii cu alte institutii la nivel international. Cresterea
numdrului de studenti doctoranzi care beneficiazd de burse/granturi de cercetare,
inclusiv pentru perioade mai mari de sase luni.
Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performantd* A.1.3.3.* Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor
doctorale obtinutede universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare
incasate de la studentii doctoranzi de la forma de Invdtdmdnt cu taxd se utilizeazd pentru a
deconta cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli
de vard, cursuri, stagii in strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme
specifice de diseminare etc.).
Prin Proiectul FDI Dezvoltarea cercetarii de excelentd in Academia Nationalda de Muzica
,Gheorghe Dima”, s-au finantat Tn anii 2019 si 2020 activitati de cercetare stiintifica si
creatie artistica derulate de 34 doctoranzi, in valoare de 44.412 lei. (Raport p. 24-26)
De asemenea, sume importante au fost destinate publicarii studiilor si comunicarilor
stiintifice ale doctoranzilor, achizitionarii de carte de specialitate si partituri, abonamentelor
la baze de date (total: 169.739 lei) — Anexa 12b, Raport p.26.
Prin insumarea acestor cheltuieli, rezulta un procent de 6,30% din total, respectiv de 7,83%
din suma disponibila.
Totodata, prin decizia Senatului ANMGD din 08.11.2021, a fost aprobat ca 5% din cheltuielile
anuale de regie pentru materiale didactice (inregistrari audio si video, achizitii volume
electronice, accesorii instrumente etc.) sa fie suportate de catre Scoala doctorala. Prin
adaugarea acestor sume, consideram ca indicatorul este indeplinit.
AS.A.1.3.3.Informatii complete; AS.A.1.3.3. Protocol Sedinta Senat 08.11.2012;
AS.A.1.3.3.Senat 08.11 (1 si 2)
Recomandari: Cresterea sumelor aferente granturilor doctorale utilizate pentru a
deconta cheltuielile de formare profesionald a doctoranzilor (in special pentru
participarea la evenimente importante pe plan international si national)
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/Scolile doctorale detin o infrastructurd modernd de cercetare care sd sustind

1 Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatieinr.
3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare. in cazul neindeplinirii lor,
Agentia acorda I0SUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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derularea activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Scoala doctorala domeniul Muzica dispune de spatii adecvate pentru activitati de cercetare
(sali/laboratoare proprii), cu dotarea corespunzatoare. (Raport. p.11; constatari efectuate la vizita
in situ). Baza materialad va fi extinsa in viitorul apropiat, prin construirea unui campus universitar;
lucrarile de constructie fiind Tn desfasurare.

Indicatorul A.2.1.1. I0SUD / Scoala doctorald/ scolile doctorale prezintd dovezi privind
detinerea sau inchirierea spatiilor pentru activitdtile de cercetare specifice programelor
universitare de doctorat (laboratoare, terenuri experimentale, statiuni de cercetare etc.).
Scoala doctorala Sigismund Todutd (domeniul Muzicd) din cadrul ANMGD dispune de toate
dotarile necesare (sali de curs/seminar, 11 laboratoare/sali de concert dotate cu instrumente
muzicale performante, 5 sali de biblioteca, software specific, aparaturd, echipamente de
laborator, acces la baze de date internationale etc.). Dotarea cu PC-uri si laptopuri acopera
necesarul, iar ANMGD are conexiune la internet accesibila studentilor. Studentii si cadrele
didactice au acces la bazele de date: Grove, RILM, Cambridge Journals, JSTOR, Music and
Dance Online.
Scoala doctorala din cadrul ANMGD are un site dedicat, bilingv, unde sunt publicate toate
informatiile necesare.
Tn viitorul apropiat se are in vedere construirea unui nou sediu, care este deja finantat si se
afla Tn stadiu de executare a constructiei. Cdminul studentesc va avea 56 de camere pentru
un numar de 180 de studenti. Fiecare camerad este prevazuta cu grup sanitar propriu. Valoarea
investitiei este de 140.471.442 RON (140.395.904 RON finantare CNI si 8.075.535 finantare
ANMGD), iar termenul de finalizare este de doi ani. (Raport evaluare interna p.27-28,
Anexa 10, p.27-28, vizita in situ). Din discutiile cu studentii si absolventii a reiesit ca
acestia sunt multumiti de dotarile existente.
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.3. Calitate resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale exista suficient personal calificat astfel incdt sa fie
asigurat un proces educational de calitate.

Conducatorii de doctorat din domeniul Muzica din cadrul ANMGD sunt personalitati de marca, ce
beneficiaza de recunoastere nationala si internationald, sunt membri ai Uniunii Compozitorilor si
Muzicologilor din Romania (UCMR) sau ai altor asociatii de creatie si interpretare cu profil muzical
din tard si din straindtate (Anexa 11a, Anexa 1le). Toti conducatorii au o vasta experienta in
domeniile lor specifice: muzicologic; componistic; interpretativ instrumental/vocal/dirijoral; artele
spectacolului muzical.

Indicatorul de performantd A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea
minimum trei conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
Indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.
n cadrul 10SUD ANMGD, domeniul MUZICA, isi desfisoard activitatea 12 conducitori de
doctorat, din care 11 indeplinesc standardele minimale CNATDCU. (Anexa 11 a — Grile
CNATDCU)
Recomanddri: -
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Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta * A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din
domeniul de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract
de muncd pe perioadd nedeterminatd.
Din cei 12 conducatori de doctorat, 9 sunt titulari ai IOSUD ANMGD. (Anexa 11 e)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori
care au calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau conferentiar
universitar / CSll cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in
domeniu care indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de
cercetare mentionate anterior, in conditiile legii.
Patru discipline din cadrul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate
sunt coordonate de conducatori de doctorat cu gradul de profesor univ. dr. (Adriana Bera,
Nelida Nedelcut, Gabriel Banciu, Pavel Puscas), iar o disciplina este predata de Cornel
Taranu, personalitate de prestigiu in domeniu, academician, fost conducator de doctorat in
cadrul Scolii doctorale Sigismund Todutad (Anexa 13 b). Toti acestia indeplinesc standardele
nationale si pe cele stabilite de institutie.
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd* A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd
concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat?, nu depdseste 20%.
Situatia statistica este urmatoarea:
- 1 conducator de doctorat coordoneaza mai mult de 8 doctoranzi in stagiu = 7,69%;
- nici un conducator de doctorat nu coordoneaza mai mult de 12 doctoranzi (in stagiu si
perioada de gratie);
- 3 conducadtori de doctorat coordoneaza mai mult de 8 doctoranzi, unii dintre acestia fiind
n stagiu, iar altii - In perioada de gratie = 25%;
Precizam ca depasirea limitei de 25% este cauzata de o situatie de forta majora, prof. univ.
dr. Ecaterina Banciu preluand 2 doctoranzi in perioada de gratie, ramasi fara conducator
stiintific dupa decesul domnului Cristian Misievici, in august 2020. Procentul fara includerea
acestor douad cazuri este de 16,67%. (Raport, p. 29-30)
Recomandadri: Identificarea unor solutii care sé asigure incadrarea in limitele inclusiv in
situatiile de fortd majord.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta * A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati

2 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizat la art. 159, alin. (3), respectiv 4
ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatad la art. 174, alin. (3) din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificadrile si completarile ulterioare, la care se adaugaperioadele de
prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotardrea Guvernuluinr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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unui domeniu destudii doctorale continud sd fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25%
din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice
din ultimii cinci ani.

11 din cei 12 conducatori de doctorat indeplinesc acest criteriu. (Anexa 11 a)

Recomanddri: -

Indicatorul este indeplinit.

Domeniul B. EFICACITATE EDUCA ,TIONALA'

Eficacitatea educationala a Scolii doctorale din cadrul ANMGD este foarte buna. Concurenta la
examenul de admitere este ridicata. Calitatea corpului profesoral si a membrilor comisiilor de
indrumare este foarte buna. Nu a existat nicio teza de doctorat invalidata.

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidati din
afara institutiei de invatdmdént superior sau in numdr mai mare fatd de numdrul de locuri finantate de
la bugetul de stat

in mod constant, la examenele de admitere s-au prezentat mai multi candidati decat locurile

finantate de bugetul de stat.

Indicatorul de performantd* B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de
masterat ai altor institutiide invatdmdnt superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris
la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este
de cel putin 0,2 sau raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdrul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este
de cel putin 1,2.
Raportul dintre numarul absolventilor la nivel de masterat ai altor institutii de invatamant
superior din tara sau din strdindtate care s-au finscris la concursul de admitere la studii
universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numarul de locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs in cadrul scolii doctorale = 0,27
Raportul dintre numarul candidatilor in ultimii cinci ani si numarul de locuri finantate de la
bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale = 1,6
(Raport, p. 31-32).
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald.
Criteriile pe baza carora se realizeaza admiterea si modul transparent de desfasurare a acesteia
asigura un nivel inalt de performanta academica, de cercetare si profesionald. Ulterior admiterii,
doctoranzii desfdsoara o activitate substantiald, concretizatd in numeroase participari la
evenimente artistice si stiintifice.

Indicatorul de performanta* B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in

baza unor criterii de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald
a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd,

10



ARACIS

publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte
obligatorie a procedurii de admitere.
Admiterea la studiile universitare de doctorat este facuta cu respectarea unor criterii si
standarde obiective, care asigura un nivel profesional corespunzator, conform
Regulamentului de admitere la studii universitare de doctorat. Standardele prevad:
evaluarea CV-ului profesional; proba scrisa (cu tematici defalcate pe domenii); prezentarea
proiectului de cercetare. (Raport p.42-43; Regulament admitere — Anexa 05 c)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in
urma renuntdrii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere®, nu depdseste 30%.
Rata de renuntare/abandon a studentilor doctoranzi este urmatoarea:
- la2anidelaadmitere = 0%
- la3anidelaadmitere = 0% (Raport p.32)
n septembrie 2020 au fost exmatriculati 5 studenti, inmatriculati in perioada 2009-2013.
(Raport p.32, AS. Documente rectificative -— corelatii indicatori, p.3 AS.B.1.2.2. Decizie
exmatriculare)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in
stiintad.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate au la dispozitie un pachet de trei
discipline, din care pot opta pentru doua. Disciplinele sunt concepute pentru a imbunatati
competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a le intari comportamentul etic.

Indicatorul de performantd B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintifica
a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al
metodologiei cercetdriisi / sau prelucrdrii statistice a datelor.
Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate urmareste imbunatatirea
competentele de cercetare ale doctoranzilor si intarirea comportamentul lor etic.
Doctoranzii au posibilitatea de a participa la cel putin doua cursuri dintr-un pachet de cinci
discipline (care include disciplina ,,Metodologia si etica cercetarii stiintifice”), coordonate
exclusiv de conducatori de doctorat. Aceste cursuri acopera intregul domeniu doctoral,
precum si subdomeniile aferente, formand atat competente profesionale, cat si
competente transversale. (Raport p.32, Anexa 13 b — Fise disciplina; Anexa 13 a — Plan
invatamant 2020)
Recomanddri: -

33 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174,
alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.
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Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in

cercetarea stiintificG si proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte
in cadrul unei discipline predate in programul de pregdtire.

Cursul sustinut de prof. univ. dr. Pavel Puscas, intitulat Metodologia si etica cercetarii
stiintifice, are drept scop formarea unei atitudini etice a studentilor doctoranzi in raport cu
cercetarea stiintificd si isi propune informarea acestora in legdturd cu metodele moderne de
cercetare. Etica cercetarii este inclusa si in cursul prof. univ. dr. Gabriel Banciu (Redactarea,
tehnoredactarea si prezentarea textelor stiintifice), si reprezinta o preocupare permanenta
a tuturor conducatorilor de doctorat in activitatea de indrumare a doctoranzilor. (Raport
p.32, Anexa 13 b — Fise disciplind; Anexa 13 a — Plan invatamant 2020).

Recomandari: -

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeazd ,,rezultatele invdtdrii", precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si
autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei
discipline sau prin activitdtile de cercetare®.

Conform Raportului de autoevaluare (Raport, p.33), programele de studii asigura

conformitatea intre competentele dobandite Tn invatamantul superior si rezultatele invatarii

aferente competentelor specifice ocupatiilor existente in Clasificarea ocupatiilor din Romania

(COR) (art.1.5. din Metodologia RNCIS — OM 3475/2017)

Competentele (profesionale si transversale) vizate pentru fiecare disciplina sunt incluse in

fisele de disciplind (Anexa 13 b). Competentele (profesionale si transversale) vizate la nivelul

programului de studii universitare de doctorat sunt precizate in Regulamentul Scolii
doctorale, cap. 9, art. 31 (Anexa 05b).

Pentru evaluarea programelor de pregatire din cadrul studiilor universitare avansate, sunt

utilizate urmatoarele mijloace:

- evaluarea si avizarea fisei disciplinelor din cadrul programului (Anexa 13 b);

- evaluarea doctoranzilor la finalul cursurilor;

- evaluarea gradului de satisfactie al studentilor doctoranzi (chestionar si discutii
informale). (Anexa 07 c) in prezent, chestionarul se adreseazd tuturor studentilor din
cadrul ANMGD, iar centralizarea nu este diferentiata pe cicluri de studii.

Expertul international recomanda formalizarea, la nivelul programelor de doctorat, a unor
competente care sa integreze cunostinte, abilitati si competente sociale, Tn acord cu
Registrul National al Calificarilor din Romania si cu competentele stabilite la nivelul AEC
(Asociatiei Europene a Conservatoarelor). De asemenea, expertul strain a recomandat o
evidentiere mai clara a conexiunii dintre competente si criteriile de evaluare.

Recomandadri: Centralizarea diferentiatd a rezultatelor chestionarelor, pe cicluri de
studii. Conceperea unui chestionar specific studiilor doctorale. Evidentierea mai clard a
conexiunii dintre competente si criteriile de evaluare. Formalizarea, la nivelul programelor

4 Sau prin ceea ce trebuie sd cunoascd, sa inteleaga si sa fie capabil sa facd absolventul, in conformitate cu

prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din Tnvatamantul superior in

Registrul National al Calificarilor din Tnv&tdmantul Superior (RNCIS) (aprobatd prin Ordinul 3475/2017 cu
modificarile si completarile ulterioare).
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de doctorat, a unor competente care sd integreze cunostinte, abilitdti si competente sociale,
n acord cu Cadrul National al Calificdrilor din Romdnia si cu competentele stabilite la nivelul
AEC (Asociatiei Europene a Conservatoarelor).

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald,
studentii doctoranzidin domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris
sau intdlniri regulate.
Fiecare doctorand beneficiaza de indrumarea unei comisii formata din 3 cadre didactice,
ale caror specializari corespund temei de cercetare a doctorandului. (Raport, p.33; Anexa
13 ¢ — Comisii de indrumare). Recomandarile comisiei de indrumare sunt consemnate in
scris in toate procesele verbale intocmite cu ocazia sustinerii referatelor/rapoartelor.
(AS.B.2.1.4 — PV sustineri rapoarte)
Recomandadri: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre
numdrul de studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd
indrumarea nu trebuie sd fie mai mare de 3:1.
Conform informatiilor incluse in raportul de autoevaluare, sunt 68 de membri in comisiile de
indrumare si 66 de doctoranzi in stagiu, rezultand un raport de 1.03. (Raport, p.34;
AS.B.2.1.5 — Doctoranzi in stagiu, 2020-2021).
Potrivit documentelor suplimentare solicitate si intocmite cu ocazia vizitei, in anul universitar
2020-2021 au existat 67 membri in comisiile de indrumare si 66 doctoranzi in stagiu, raportul
fiind de 1.16 drd./nr. cadre didactice. (AS.Documente rectificative — corelatii indicatori, p. 2)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdatre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte

stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.
Doctoranzii desfasoara o activitate substantiald de cercetare/creatie artistica, concretizatd in 75
publicatii, 138 concerte si recitaluri (in perioada 2015-2020).

Indicatorul de performantd B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau o
altd contributie relevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani.
Din aceasta listd, membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel
de articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3
dintre articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat.
Din totalul celor 62 de drd care si-au sustinut lucrarea in perioada 2016-2020, 57 au minimum
o contributie relevanta. Mentionam ca cei 6 doctoranzi care nu au o asemenea contributie si-
au sustinut teza la inceputul perioadei evaluate, respectiv in intervalul noiembrie 2015-iunie
2017, iar reglementarile cu privire la activitatea doctoranzilor (Ordinul 3482/2016 si Ordinul
5110/2018) se aplica celor admisi dupd 2016. De asemenea, precizam faptul ca exista
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doctoranzi cu o activitate extrem de substantiald (Cristina Berengea/Suteu — 14 publicatii;
Vlad Raceu — noua concerte/recitaluri etc.).
Lista lucrdri - Anexele 14 a, b, ¢ (Raport, p.34); AS.B.3.1.1/3.1.2 — Centralizator activ.drd.
(Numar lucrdri: 75 publicatii, 138 concerte si recitaluri / 62 doctoranzi care au sustinut teza
in perioada 2015-2020)
Au fost selectate in vederea analizei urmatoarele contributii, din domenii variate: Cristina
Suteu — Is There a Theory of Musical Criticism; Alexandru Murariu — Structural and spatial
aspects in Phalaenopsis | for orchestra; Theodor Constantiniu — Organization and analysis of
ethnomusicological materials; Ercsey Francisc — Analiza statistica a tiparelor intervalistice prin
utilizarea unei serii de programe. Toate cele 5 publicatii selectate constituie contributii
originale si relevante pentru domeniul Muzica.

Recomanddri: -

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-
doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in
tard sau in strdindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale
in perioada evaluatd (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.
Cei 62 de doctoranzi din cadrul ANMGD care si-au incheiat studiile doctorale in perioada
evaluata (ultimii 5 ani) au participat la numeroase manifestari de nivel international, in tara
si In strainatate, cu specific muzical: 75 publicatii, 138 concerte si recitaluri.
Luand in considerare toate activitatile desfasurate in perioada evaluata, raportul este de
3,43 activ/drd. (75+138=213/62=3,43) (Anexa 14 a, b, c; AS.B.3.1.1/3.1.2 — Centralizator
activ.drd.)
Recomanddri: -
Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.3.2. scoala Doctorald apeleazd la un numdr semnificativ de referenti stiintifici externi in
comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.
Cele 62 de teze sustinute in perioada 2015-2020 au fost analizate de un numar de 48 de referenti
externi, ceea ce constituie un numar semnificativ.

Indicatorul de performantad* B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit
referent provenind de la o institutie de invatdmdnt superior, alta decdt I0SUD evaluatd, nu
trebuie sd depdseascd doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat,
intr-un an.
Cele 62 de teze sustinute in perioada 2015-2020 au fost analizate de un numar de 48 de
referenti externi. Din cei 48 de referenti, 1 (domnul Fodor Attila) a evaluat mai mult de doua
teze de doctorat coordonate de acelasi conducator de doctorat intr-un an universitar, mai
precis — cate 3 teze ale aceluiasi conducator de doctorat in 2015, respectiv ale acelorasi (2)
conducatori de doctorat in 2019. (AS.Documente rectificative — corelatii indicatori, p.5)
Recomandari: Alocarea anuald a maximum 2 teze coordonate de acelasi conducdtor de
doctorat unui referent din alta institutie de invatadmdant superior.
Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performantd* B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui
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anumit referent stiintific provenit de la o altd institutie de invdtdmdant superior decdt cea in care
se organizeazd sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sé fie mai mare de 0.3, prin raportare
la situatia Tnregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de doctorat
evaluat au fost sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.
Raportul cel mai mare intre numarul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la o alta institutie de fnvatamant superior decat cea in care se
organizeaza sustinerea tezei de doctorat si numarul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale este de 0.21% (13/62) - (conf. univ. dr. Fodor
Attila de la Universitatea Partium Oradea a evaluat in 5 ani 13 teze de doctorat)
(AS.Documente rectificative — corelatii indicatori, p.6)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII
Procesul de evaluare si asigurare interna a calitatii este consistent si se desfasoara regulat,
conform reglementarilor proprii.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitatii relevante.
in cadrul ANMGD, asigurarea internd a calititii urmeaza etapele procedurale, conform
regulamentelor si metodologiilor proprii. Scoala doctorala realizeaza anual un raport, in care
sunt analizate aspectele pozitive si negative si se propun masuri de imbunatatire.

Indicatorul de performantd C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii
universitare de doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si
asigurare internd a calitdtii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicatd la
nivel de I0SUD, printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;
c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite
manifestdri, publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.
CONSTATARI:
ANMGD are un sistem de management al calitatii care include activitatea Scolii doctorale
(Anexa 16). Exist3 si se aplicd Manualul de calitate. in cadrul IOSUD-ANMGD existd un
proces permanent de evaluare si asigurare interna a calitatii (Anexa 16 c), in cadrul
caruia sunt evaluate:
a) activitatea stiintificd a conducatorilor de doctorat, odatd la 5 ani (cf. Anexa 05 b -
Regulament SD, art. 66), prin verificari precum: indeplinirea standardelor CNATDCU (Anexa
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b)

d)

e)

f)

11 a); raportarea CNFIS (Anexa 11 c); fisa de autoevaluare (Anexa 11 d). Manualul de
calitate cuprinde proceduri privind monitorizarea si perfectionarea cadrelor didactice;
evaluarea periodica a cadrelor didactice. (Anexa 16.1 - e, f, g);
infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare (cf. Anexa 05 a -
Regulament IOSUD, art. 70, lit.g);
reqgulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
Existd si se aplica: Regulamentul Scolii doctorale (Anexa 05 b); ,Proceduri de evaluare
interna a calitatii programului de studii universitare de doctorat” (Anexa 16-1 c);
activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;
Potrivit Regulamentului IOSUD, asigurarea calitatii programelor de studii universitare de
doctorat sunt supuse unor procese de evaluare interna, la date stabilite de CSUD.
Conform Regulamentului I0SUD (art. 70-71), evaluarea are in vedere si activitatea
stiintificd a studentilor doctoranzi, rezultatele fiind consemnate in Raportul Scolii
doctorale (cf. Anexa 16.1 — c; AS.C.1.1.1.Rapoarte anuale SD 2015-2020);
programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
Potrivit Regulamentului IOSUD, asigurarea calitatii programelor de studii universitare de
doctorat sunt supuse unor procese de evaluare interna, la date stabilite de CSUD.
Suporturile de curs sunt analizate si aprobate de catre CSUD si Senat. Continutul si
curriculumul programului, precum si compatibilitatea acestuia cu descrierea RNCIS sunt
analizate Tn raportul Scolii doctorale (cf. Anexa 16 c). Asimilarea cunostintelor este
verificata prin teste de evaluare, desfasurate in semestrul alocat studiilor (cf. Anexa 16
c). Studentii doctoranzi sunt consultati periodic (prin chestionare si consultare directa)
cu privire la calitatea programului de studii universitare de doctorat (cf. Anexa 16 c);
serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite
manifestdri, publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.
n anii 2019-2020, 30 de studenti-doctoranzi au beneficiat de finantare prin proiecte FDI
pentru activitati de cercetare: publicare volume si articole, cursuri de formare, concerte,
participare la conferinte si workshop-uri nationale si internationale. (Anexa 06 f)
De asemenea, studiile si comunicarile stiintifice ale doctoranzilor prezentate in cadrul
Simpozionul tinerilor cercetatori ,Romeo Ghircoiasiu”, ed. I-ll-1ll (2018-2019-2020) au fost
publicate in trei volume (PhiloMusica, ISBN 978-606-645-134-5, ArsMusicalis, ISBN 978-606-
645-124-6, si Doctoralia, ISMN 979-0-707664-00-1, ISBN 978-606-645-153-6) la Editura
MediaMusica, cu finantare prin proiecte FDI. Un al patrulea volum este in pregatire. (Anexa
14g,h,i)
Activitatile studentilor doctoranzi includ : participare la evenimente artistice ; participare la
organizarea unor evenimente artistice; participare master-class, work-shop-uri,
simpozioane ; inregistrari audio-video ale prestatiilor interpretative etc.
Mentiondm cd scoala doctorald elaboreazd anual un raport de activitate, in care sunt
analizate aspectele pozitive si negative si se propun mdsuri de imbundtdtire, al cdaror
rezultat este urmarit in raportul viitor.
AS.C.1.1.1.Rapoarte anuale SD 2015-2020
Expertul strdin a recomandat publicarea anumitor reglementari si rezultate privind
asigurarea calitatii, pentru a incuraja implicarea intregii comunitati academice si a primi
un feed-back cat mai relevant. Formalizarea politicilor de asigurare a calitatii ar putea
conduce la cresterea gradului de transparentizare si internationalizare.
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Recomandadri: Elaborarea unei Metodologii de evaluare si monitorizare internd a Scolii
doctorale. Cresterea investitiilor in modernizarea studio-ului de inregistrdri. Implicarea
intregii comunitdti academice in procesul de asigurare a calitdtii, printr-o mai strictd
formalizarea a acestuia si printr-o comunicare cdt mai transparentd (inclusiv prin
publicare pe site-ul institutiei a unor reglementdri si rezultate).

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd* C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt
implementate mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. In
urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de
mdsuri.

Mecanismele de dialog din cadrul comunitatii academice (intre cadrele didactice si studentii
doctoranzi) sunt:

chestionare ale studentilor doctoranzi, completate regulat; (Anexa 07 c)

discutii permanente ale directorului Scolii Doctorale cu studentii;

rapoarte ale comisiilor de indrumare a doctoranzilor; (AS.B.2.1.4 — Procese verbale

sustineri rapoarte/referate)

informari ale reprezentantilor studentilor-doctoranzi in Consiliul Scolii doctorale si in

CSuUD

informari ale studentilor-doctoranzi alesi Tn Senatul ANMGD. (Raport p.36)
Recomandadri: Evaludrile studentilor sd fie urmate de mdsuri care sd fie aduse la
cunostinta acestora.
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare
Informatiile necesare sunt accesibile, fiind publicate pe site-ul institutiei, in format electronic.
De asemenea, studentii doctoranzi au acces neingradit la resursele de invatare puse la dispozitie

de catre

institutie.

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.
Informatiile necesare pentru studentii doctoranzi, potentialii candidati sau alte categorii
interesate sunt puse la dispozitie pe site-ul institutiei, in format electronic.

Indicatorul de performantd C.2.1.1. I0SUD publicd, pe website-ul institutiei de
fnvdtdmdnt superior, cu respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor,
informatii precum:

a)
b)
c)
d)

e)
bj)

regulamentul scolii doctorale;

regulamentul de admitere;

contractul de studii doctorale;

requlamentul de finalizare a studiilor care sd includd si procedura de sustinere publica
a tezei;

continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;

profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;

17



ARACIS

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de bazd (anul Tnmatriculdrii;
conducdtor);

h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;

i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum
sidata, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.
CONSTATARI:

IOSUD din cadrul ANMGD publica pe website-ul institutiei de Tnvatamant superior, cu
respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor, urmatoarele
informatii:

regulamentul scolii doctorale;
https://anmgd.ro/doctorat/requlamentul-scolii-doctorale

regulamentul de admitere;
https://anmgqd.ro/doctorat/uploads/2021/admitere-doctorat-2021-requlament.pdf
https://anmgqd.ro/doctorat/uploads/2021/admitere-doctorat-2021-metodologie-
proceduri.pdf

contractul de studii doctorale;
https://anmgqd.ro/doctorat/contract-studii-universitare-de-doctorat

procedura de sustinere publica a tezei;
https://anmqd.ro/doctorat/teze-doctorat-etape-si-acte-necesare-sustinerii-tezelor-
de-doctorat

continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;
https://anmgqd.ro/doctorat/plan-de-invatamant

profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu;

https://anmgqd.ro/doctorat/conducatori-de-doctorat

informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat (Anexa 16.b);
https://anmqd.ro/doctorat/teze-doctorat-standarde-teze-de-doctorat
https://anmqd.ro/doctorat/teze-doctorat-omen-5110-2018-standarde-obtinere-titlul-
de-doctor

link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum
sidata, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile Inaintea sustinerii.
https://anmqd.ro/doctorat/teze-doctorat-sustinute

arhiva-teze-doctorat (1).zip\Arhiva site - ZIP archive, unpacked size 194,639,702 bytes

Lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul Tnmatricularii;

conducator) nu este publicata, intrucdt, ih conformitate cu Directiva 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile corespunzatoare acestei
rubrici se afld sub incidenta protectiei datelor personale. Lista doctoranzilor (inclusiv
membrii comisiilor de indrumare) a fost pusa la dispozitia comisiei de evaluare.
Recomanddri: -

Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. I0SUD / scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale.
in cadrul ANMGD, studentii doctoranzi beneficiazd de acces la infrastructura si la resursele
necesare deruldrii studiilor doctorale. Tn intalnirile care au avut loc pe parcursul evaludrii, s-a
evidentiat un grad nalt de satisfactie a studentilor doctoranzi si a absolventilor cu privire la
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resursele puse la dispozitie de institutie.

Indicatorul de performantd C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd
cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.
Studentii si cadrele didactice din cadrul IOSID-ANGMD au acces la urmatoarele baze de date
cu specific muzical, prin biblioteca institutiei: Grove, RILM, Cambridge Journals, JSTOR,
Music and Dance Online. (Raport p.38, vizita in situ)
Din discutiile cu studentii, a reiesit ca ar fi benefica o extindere a materialelor bibliografice
referitoare la muzica secolului XX.
Recomanddri: Se recomandd extinderea materialelor bibliografice privind muzica
secolului XX. Se recomandd, de asemenea, extinderea bazelor de date la care studentii
au acces (de pildd, Naxos Music Library, Naxos Video Library and Naxos Library Jazz,
Springer and Web of Knowledge, Cambridge University Press, Cambridge Companions to
Music).
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.
Accesul la platforma sistemantiplagiat.ro poate fi obtinut la cererea studentilor. (Raport,
p.38).
Recomanddri: Includerea in metodologiile/regulamentele interne a posibilitdtii de acces
la platforma antiplagiat, la cererea studentului doctorand sau a conducdtorului de
doctorat, pe parcursul studiilor doctorale.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reglementdri interne.
Regulamentul Scolii doctorale prevede cd laboratoarele de cercetare, sdlile de curs,
biblioteca, salile de studiu dotate cu instrumente, toate spatiile cu acces la internet sunt la
dispozitia studentilor doctoranzi. (Raport p.38, Anexa 05 b — art. 17 c). Gradul ridicat de
satisfactie a studentilor, rezultat din centralizarea chestionarelor de satisfactie, a fost
consemnat si cu prilejul intalnirilor avute Tn cadrul vizitei de evaluare (Centralizare
chestionar satisfactie - Anexa 07 c)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare
Cresterea vizibilitatii si gradului de internationalizare constituie una dintre preocuparile
permanente ale Scolii doctorale ,,Sigismund Toduta” din cadrul ANMGD.

Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale.
ANMGD, I0SUD si Scoala doctorala Sigismund Todutd demonstreaza o preocupare permanenta
pentru cresterea gradului de internationalizare, prin incheierea a numeroase acorduri de
mobilitate, prin incurajarea mobilitatilor internationale si a altor activitati artistice/stiintifice cu
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vizibilitate internationala.

Indicatorul de performantd* C.3.1.1. I0SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii
care desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi
si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin 35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o
altd formd de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. I0SUD
elaboreazd si implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invdtdméntului Superior.
n intervalul 2015-2020 au fost incheiate 53 de acorduri de mobilitate cu Academia Nationald
de Muzica "Gheorghe Dima”, valabile si pentru studentii doctoranzi (Anexa 08 d). Numarul
doctoranzilor care au dorit si au beneficiat de mobilitati ERASMUS este 12 (Anexa 08 a), din
care rezultd un procent de 18,18% (din totalul de 66 studenti drd. in stagiu). Numarul de
mobilitati este completat cu un numar de 12 doctoranzi in stagiu doctoranzi (reprezentand
18,18% din totalul de 66 doctoranzi in stagiu) care au angajamente profesionale sau urmeaza
studii in strdinatate (AS.C.3.1.1 — Doctoranzi cu stagiu cu activ in strainatate), intre care se
numara personalitati deja afirmate pe plan international, precum: David Crescenzi (director
artistic Opera din Dusseldorf); Maria Damian (Staatsoper Berlin); Sergiu Tuhutiu (profesor
pian la North London Music Centre); Aurelia Visovan (profesor la Universitatea de Muzica din
Viena si colaborator la Nirnberg). Mentionam ca pentru domeniul Muzica participarea la
evenimente artistice internationale este o activitate deosebit de relevanta, echivalenta cu
participarea la conferinte stiintifice.
Rezultd ca un procent de 36,36% din cei 66 doctoranzi aflati in stagiu in perioada evaluata
(2015-2020) au efectuat stagii de pregatire in straindtate sau alte forme de mobilitate
(angajamente profesionale, participari evenimente artistice in strainatate).
Politicile si planurile de masuri ce vizeaza cresterea numarului de studenti doctoranzi care
participa la stagii de pregatire in strdindtate sunt incluse in Planurile anuale de cercetare
(Anexa 08 h). (Raport, p.39-40)
Recomandadri: Elaborarea si implementarea unor politici care sd vizeze cresterea
numdrului de doctoranzi care efectueazd stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel
putin 20% din totalul doctoranzilor.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd,
inclusiv financiar, organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea
unor experti de prim rang care sd sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.
n perioada 2010-2015 a fost organizat un doctorat in cotuteld cu Universitatea Sorbona din
Paris. (Anexa 08 i). Un numar de 18 experti de prim rang din tara si strdinatate au sustinut
cursuri pentru studentii doctoranzi, intre care 1i amintim pe Eero Tarasti (Helsinki), William
Kinderman (University of lllinois, Urbana), Clerc Pierre Alain (Lausanne), Eli Kalman
(University of Wisconsin) etc. (Anexa 06 b — Raport p.41)
Recomandadri: Intensificarea eforturilor de organizare a unor doctorate in cotuteld
internationald
Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performantd C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

n data de 27 octombrie 2016, Academia de Muzicd ,Gheorghe Dima” a participat la Targul
educational international ,Master and More” de la Varsovia. (Anexa 08 g). Un numar de 16
doctoranzi din cadrul ANMGD au angajamente profesionale sau urmeaza studii in

strainatate.
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Analiza SWOT

Puncte tari:
scoala doctorala cu traditie indelungata s

valoroasa;

conducatori de doctorat afirmati ca personalitati
in domeniul muzical;

grad ridicat de satisfactie al studentilor,
absolventilor si angajatorilor;

numar mare de candidati la concursul de
admitere;

activitate artistica si de cercetare consistentd a
studentilor doctoranzi;

interes pentru cresterea gradului de
internationalizare;

grad ridicat de vizibilitate, asigurat prin existenta
unor publicatii stiintifice, precum Lucrari de
muzicologie (revista indexata EBSCO, CEEOL,
SCIPIO); Tehnologii informatice si de comunicatie
in domeniul muzical (revista indexata EBSCO,
CEEOL, SCIPIO, CLARIVATE ANALYTICS);

multiple proiecte de cercetare/granturi derulate in
perioada evaluatd, in care au fost implicati si
studentii doctoranzi;

numeroase oportunitati pentru activitatea de
cercetare stiintificd/creatie artistica a studentilor
doctoranzi.

Puncte slabe:

- numar relativ redus al studentilor
doctoranzi care Dbeneficiaza de
burse/granturi de cercetare
suplimentare fata de finantarea
bugetara sau care participa la stagii
de pregatire in strainatate;

- alocarea mai  multor resurse
financiare  (aferente  granturilor
doctorale) pentru decontarea
cheltuielilor de formare profesionala
a studentilor;

- 0 mai buna colectare si centralizare a
activitatilor doctoranzilor, inclusiv a
sprijinului financiar acordat din surse
interne sau externe (burse/granturi
etc.);

- bazele de date si materialele
bibliografice pot fi extinse.
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Oportunitati:

- dezvoltarea bazei materiale, a infrastructurii de
cercetare  stiintificd/creatie  artistica,  prin
constructia unui nou campus;

- colaborari cu institutii culturale de profil, in cadrul
carora studentii doctoranzi pot efectua stagii de
pregatire/practica, (inclusiv
voluntariat);

- colaborarea cu institutii de invatamant superior/de
cercetare, in vederea elaborarii unor proiecte
comune;

- cooptarea de cadre didactice valoroase din randul
tinerilor doctoranzi;

- crearea de modalitati noi, actualizate de transfer al
cunoasterii.

in diverse forme

Amenintari:

- personal secretarial redus, ceea ce
determina cresterea sarcinilor
administrative ale conducatorilor de
doctorat;

- scaderea demografica;

- scaderea interesului pentru cultura de
inalt nivel in randul generatiilor mai
tinere;

- oportunitati  insuficiente  pentru
absolventii studiilor doctorale de a-si

continua activitatea de cercetare
stiintificd/creatie  artisticd  Tntr-un
cadru  organizat, inclusiv  prin

impartasirea experientei dobandite pe
parcursul studiilor doctorale.
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Il. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr.

Crt.

Tip
indicator
(IP, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si
aplicarea acestora la nivelul scolii doctorale din care
face parte domeniul de studii universitare de
doctorat:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) metodologia de desfasurare a alegerilor pentru
functia de director al Consiliului Scolii Doctorale
(CSD), precum si a alegerii de catre studenti a
reprezentantului in CSD, si dovezi ale derularii
acestora;

c) metodologii de organizare si desfasurare a
studiilor universitare de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor
universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a
calitatii de conducator de doctorat si de echivalare
a doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale (Consiliul
scolii doctorale), dovedind inclusiv regularitatea
convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza si aprobare a
propunerilor privind tematica programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate.

Indeplinit

A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii,
proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele
specificate n art. 17, alin. (5) din Hotararea
Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului
studiilor universitare de doctorat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Indeplinit

A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem
informatic adecvat pentru evidenta studentilor
doctoranzi si a parcursului lor academic.

Indeplinit

Implementarea unei strategii privind
urmdrirea in carierd a absolventilor,
lorin care sd fie colectate date
concrete privind domeniul in care
lucreazd acestia, institutia, tara etc.

A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program
informatic si dovezi ale utilizarii sale pentru

erificarea procentului de similitudine in toate tezele
de doctorat.

Indeplinit

A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane in
implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau
existenta a cel putin 2 granturi de cercetare sau de
dezvoltare institutionald / resurse umane per
domeniu de studii doctorale obtinute de conducatorii
de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani.
Granturile abordeaza teme relevante pentru
domeniul respectiv si, de regula, se desfdsoard cu
implicarea studentilor doctoranzi.

Indeplinit

P *

IA.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in
momentul evaluarii, care beneficiaza pentru
minimum sase luni si de alte surse de finantare decat

Partial
indeplinit

Intensificarea cooperdrii cu alte
institutii la nivel international.

Cresterea numdrului de studenti
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Nr.
Crt.

Tip
indicator
(1P, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

finantarea guvernamentala, prin burse acordate de
persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti
financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare
institutionala / resurse umane, este cel putin 20%.

doctoranzi care beneficiazd de
burse/granturi de cercetare, inclusiv
lentru perioade mai mari de sase
luni.

P *

A.1.3.3. Cel putin 10% din totalul sumelor aferente
igranturilor doctorale obtinute de universitate prin
contract institutional si prin taxe de scolarizare
incasate de la studentii doctoranzi de la forma de
invatamant cu taxa se utilizeaza pentru a deconta
cheltuielile de formare profesionala ale doctoranzilor
(participarea la conferinte, scoli de vara, cursuri, stagii
in strdinatate, publicare de articole de specialitate sau
alte forme specifice de diseminare etc.).

Indeplinit

Cresterea sumelor aferente
granturilor doctorale utilizate pentru
a deconta cheltuielile de formare
lorofesionald a doctoranzilor (in
special pentru participarea la
evenimente importante pe plan
international si national)

IPC

A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a scolii doctorale
permit realizarea activitatilor de cercetare, in
domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele
asumate (calculatoare, software specific, aparatura,
echipamente de laborator, biblioteca, acces la baze
de date internationale etc.). Infrastructura de
cercetare si oferta de servicii de cercetare sunt
prezentate public prin intermediul unei platforme de
profil. Se va evidentia, ih mod distinct, infrastructura
de cercetare descrisa mai sus, achizitionata si
dezvoltata in ultimii 5 ani.

Indeplinit

IPC

A.3.1.1. Tn cadrul domeniului de doctorat fsi
desfasoara activitatea minimum trei conducatori de
doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai
putin de trei) indeplinesc standardele minimale
ICNATDCU aflate in vigoare la momentul realizarii
evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea
atestatului de abilitare.

Indeplinit

10.

P *

A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat
din domeniul de doctorat evaluat sunt titulari in
cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de
munca pe perioada nedeterminata.

Indeplinit

11.

A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregatire bazat
pe studii universitare avansate aferente domeniului
sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori care
au calitatea de conducéator de doctorat / abilitat,
profesor / CS | sau conferentiar universitar / CS Il cu
expertiza probata in domeniul disciplinelor predate
sau alti specialisti in domeniu care indeplinesc
standardele stabilite de institutie pentru functiile
didactice si de cercetare mentionate anterior, in
conditiile legii.

Indeplinit

12.

P *

A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de doctorat care
coordoneazd concomitent mai mult de 8 studenti
doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat, nu depdseste 20%.

Indeplinit

Identificarea unor solutii care sd
asigure incadrarea in limitele stabilite
inclusiv in situatiile de fortd majord.

13.

IPC

A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat
din domeniul supus evaluarii prezintd minimum 5
publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste
cu factor de impact sau alte realizari, cu semnificatie
relevantd pentru domeniul respectiv in care se

Indeplinit
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Nr.
Crt.

Tip
indicator
(1P, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

regdsesc contributii de nivel international ce releva
un progres in cercetarea stiintifica — dezvoltare —
inovare pentru domeniul evaluat. Conducatorii de
doctorat mentionati au vizibilitate internationala in
ultimii cinci ani, constand in: calitatea de membru in
comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale internationale; calitatea de
invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor de
experti desfasurate in strdinatate sau calitatea de
membru al unor comisii de sustinere a unor teze de
doctorat la universitati din strainatate sau in cotuteld
cu o universitate din strdindtate. Pentru ramurile de
stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducdtorii de doctorat vor proba vizibilitatea
internationala n ultimii cinci ani prin calitatea de
membru in board-urile asociatiilor profesionale, prin
calitatea de membru in comitetele de organizare a
evenimentelor artistice si competitiilor
internationale, respectiv prin calitatea de membru in
jurii sau echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor
artistice sau competitiilor internationale.

14.

P *

A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat
arondati unui domeniu de studii doctorale continua
sa fie activi in plan stiintific, obtinand cel putin 25%
din punctajul solicitat prin standardele minimale
ICNATDCU in vigoare la data evaluarii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare,
pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.

Indeplinit

15.

P *

B.1.1.1. Raportul dintre numarul absolventilor la nivel
de masterat ai altor institutii de invatamant superior
din tard sau din strdindtate care s-au inscris la
concursul de admitere la studii universitare de
doctorat in ultimii cinci ani si numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in
cadrul domeniului de studii doctorale este de cel
putin 0,2 sau raportul dintre numarul candidatilor in
ultimii cinci ani si numarul de locuri finantate de la
bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului
de studii doctorale este de cel putin 1,2.

Indeplinit

16.

P *

B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de
doctorat se face in baza unor criterii de selectie care
includ: performanta academica, de cercetare si
profesionald a candidatilor, un interes al acestora
pentru cercetarea stiintifica sau artisticd/sportiva,
publicatii in domeniu si o propunere de tema de
cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte
obligatorie a procedurii de admitere.

Indeplinit

17.

B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor
doctoranzi, inclusiv in urma renuntarii la studii, la 3,
respectiv 4 ani de la admitere4, nu depdseste 30%.

Indeplinit

18.

B.2.1.1. Programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate cuprinde minimum trei
discipline relevante pentru pregatirea in cercetarea
stiintifica a doctoranzilor, dintre care cel putin o

disciplind este destinata studiului aprofundat al

Indeplinit
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Nr.
Crt.

Tip
indicator
(1P, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

metodologiei cercetarii si / sau prelucrarii statistice a
datelor.

19.

B.2.1.2. Exista cel putin o disciplina dedicata eticii in
cercetarea stiintifica si proprietatii intelectuale sau
tematici bine delimitate pe aceste subiecte n cadrul
unei discipline predate in programul de pregatire.

Indeplinit

20.

B.2.1.3. 10SUD are create mecanismele prin care se
asigura ca programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate, aferent domeniului evaluat,

izeaza ,,rezultatele invatarii", precizand cunostintele,
abilitatile si responsabilitatea si autonomia pe care
studentii doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupa
parcurgerea fiecarei discipline sau prin activitatile de
cercetare

Indeplinit

Centralizarea diferentiatd a
rezultatelor chestionarelor, pe cicluri
de studii. Conceperea unui chestionar
specific studiilor doctorale.
Evidentierea mai clard a conexiunii
dintre competente si criteriile de
evaluare.

Formalizarea, la nivelul programelor
de doctorat, a unor competente care
sd integreze cunostinte, abilitdti si
competente sociale, in acord cu
Cadrul National al Calificérilor din
Romdnia si cu competentele stabilite
la nivelul AEC (Asociatiei Europene a
Conservatoarelor).

21.

B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregatire
doctorald, studentii doctoranzi din domeniu
beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii
de indrumare functionale, aspect reflectat prin
indrumare si puncte de vedere exprimate n scris sau
intalniri regulate.

Indeplinit

22.

IPC

B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat
raportul dintre numarul de studenti doctoranzi si
numarul cadrelor didactice/cercetatori care asigura
indrumarea nu trebuie sa fie mai mare de 3:1.

Indeplinit

23.

IPC

B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat exista minimum un
articol sau o alta contributie relevanta per student
doctorand care a obtinut titlul de doctor n ultimii 5
ani. Din aceasta listd, membrii comisiei de evaluare
selecteaza pentru analiza, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per domeniu de studii
universitare de doctorat. Cel putin 3 dintre articolele
selectate prezinta contributii originale semnificative
in domeniul vizat.

Indeplinit

24,

P *

B.3.1.2. Raportul dintre numarul de prezentari ale
studentilor-doctoranzi care si- au incheiat studiile
doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la manifestari
internationale de prestigiu (desfdsurate in tara sau in
straindtate) si numarul studentilor doctoranzi care si-
au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata
(ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Indeplinit

25.

P *

B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui
anumit referent provenind de la o institutie de
invatamant superior, alta decat IOSUD evaluata, nu
trebuie sa depdseascd doua (2) pentru tezele
coordonate de acelasi conducator de doctorat, intr-
un an.

Partial
indeplinit

Wlocarea anuald a maximum 2 teze
coordonate de acelasi conducdtor de
doctorat unui referent din altd
institutie de invdatdmant superior.
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Nr.
Crt.

Tip
indicator
(1P, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

26.

P *

B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de doctorat
alocate unui anumit referent stiintific provenit de la o
alta institutie de Tnvatamant superior decat cea in
care se organizeaza sustinerea tezei de doctorat si
numarul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu
trebuie sa fie mai mare de 0.3, prin raportare la
situatia Tnregistrata in ultimii cinci ani. Se analizeaza
doar daca in domeniul de doctorat evaluat au fost
sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii
cinci ani.

Indeplinit

27.

C.1.1.1. Scoala doctorala in care se incadreaza
domeniul de studii universitare de doctorat face
dovada desfdsurarii constante a procesului de
evaluare si asigurare interna a calitatii acestuia in
conformitate cu o procedura dezvoltata si aplicata la
nivel de IOSUD, printre criteriile evaluate regasindu-
se obligatoriu:

) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii
activitatii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza carora se
organizeaza studiile doctorale;

d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;

e) programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate a studentilor doctoranzi;

if) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in
privinta participarii la diferite manifestari, publicarea
de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia
studentilor doctoranzi.

Indeplinit

Elaborarea unei Metodologii de
evaluare si monitorizare internd a
Scolii doctorale.

Cresterea investitiilor in modernizarea
studio-ului de inregistrdri.

Implicarea intregii comunitdti
academice in procesul de asigurare a
calitdtii, printr-o mai strictd
formalizarea a acestuia si printr-o
comunicare cdt mai transparentd
(inclusiv prin publicare pe site-ul
institutiei a unor reglementari si
rezultate).

28.

P *

C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire doctorala
sunt implementate mecanisme de evaluare care

izeaza identificarea nevoilor, precum si nivelul
igeneral de satisfactie fata de programul de studii
universitare de doctorat, ale studentilor doctoranzi, in
\vederea imbunatatirii continue a proceselor
academice si administrative. In urma analizei
rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si
implementarea unui plan de masuri.

Indeplinit

Evaludrile studentilor sd fie urmate de
imdsuri care sd fie aduse la cunostinta
acestora.

29.

IPC

C.2.1.1. 10SUD publica, pe website-ul institutiei de
invatamant superior, cu respectarea reglementarilor
in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii
precum:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a studiilor care sa
includa si procedura de sustinere publica a tezei;

e) continutul programelor de pregatire bazate pe
studii universitare avansate;

f) profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele
de cercetare ale conducatorilor de doctorat din
domeniu, precum si date institutionale de contact ale
acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de

baza (anul inmatricularii; conducator);

Indeplinit

27




ARACIS

Tip
Nr. |indicator . < e . <
N Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP, IP¥,
IPC)
h) informatii despre standardele de elaborare a tezei
de doctorat;
i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care
urmeaza a fi sustinute public, precum si data, ora,
locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de
zile inaintea sustinerii.
ISe recomandd extinderea materialelor
bibliografice privind muzica secolului
XX. Se recomandd, de asemenea,
extinderea bazelor de date la care
C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o .. ——
. ; » studentii au acces (de pildd, Naxos
30. IP platforma cu baze de date academice relevante Indeplinit L . .
) . . Music Library, Naxos Video Library
pentru domeniul de studii de doctorat analizat. ’ .
and Naxos Library Jazz, Springer and
Web of Knowledge, Cambridge
University Press, Cambridge
Companions to Music).
Includerea n
) metodologiile/regulamentele interne
C.2.2.2. F|ecar-e student doct?rand ar.e.acces, la . o posibilitdtii de acces la platforma
cerere, la un sistem electronic de verificare a gradului . . , .
31 IP T o - Indeplinit antiplagiat, la cererea studentului
de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice P d ducs i d
existente. octorand sau a conducatorului de
doctorat, pe parcursul studiilor
doctorale.
C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la
laboratoarele de cercetare stiintifica sau alte facilitati
32. IP in functie de specificul domeniului / domeniilor din  Indeplinit
cadrul scolii doctorale, conform unor reglementari
interne.
C.3.1.1. 10SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are
incheiate acorduri de mobilitate cu universitati din
straindtate, cu institute de cercetare, cu companii
care desfdsoara activitati in domeniul studiat, care
\vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a Flaborarea si implementarea unor
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS lpolitici care sd vizeze cresterea
pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin 35% dintre . . .
X ; ; numdrului de doctoranzi care
« studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de . . . A
33 IP S s ) < Indeplinit efectueazd stagii de pregdtire in
pregdtire in strdinatate sau o alta forma de
Loy P . o i
mobilitate, precum participarea la conferinte strdindtate, pdnd la cel putin 20% din
stiintifice internationale. I0SUD elaboreaz3 si totalul doctoranzilor.
implementeaza politici si planuri de masuri care
izeaza cresterea numarului de studenti doctoranzi
care participa la stagii de pregatire in strdinatate,
pana la cel putin 20%, care este tinta la nivelul
Spatiului European al Tnvatdmantului Superior.
C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este Intensificarea eforturilor de
sprijinitd, inclusiv financiar, organizarea unor organizare a unor doctorate in
34, P doctorate in cotuteld internationald, respectiv Indeplinit cotuteld internationald si de
invitarea unor experti de prim rang care sa sustind elaborare a unor teze in limbi de
cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi. circulatie internationald
C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din cadrul
studiilor doctorale este sustinuta prin masuri
3. 1P Hnuta p Indeplinit

concrete (de exemplu, participarea la targuri
educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi
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Nr. |indicator
Crt.| (IP, IP¥,
IPC)

Indicator de performanta Calificativ Recomandari

internationali; includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de
doctorat etc.).

lll. Concluzii sirecomandari generale

La nivelul Scolii doctorale Sigismund Toduta exista o cultura a calitatii, fundamentata pe
o traditie valoroasa. Calitatea deosebita a conducatorilor de doctorat, modul atent in care sunt
alcatuite comisiile de indrumare (specialisti cu competente apropiate de tema cercetarii si cu
abordari din perspective diferite), alaturi de deschiderea pentru dialog, onestitatea si
responsabilitatea in identificarea problemelor si gasirea celor mai bune solutii, practicate la
toate nivelurile in cadrul institutiei (conducere, Comisia de etica, Comisia de asigurare a calitatii,
CSD, CSUD etc.), constituie premisele care asigura un nivel inalt al studiilor doctorale.

Rapoartele scolii doctorale constituie oglinda acestei activitati, in care sunt consemnate
deopotriva realizarile, provocarile si solutiile propuse.

Am remarcat calitatea cercetarilor derulate de doctoranzi, concurenta la examenul de
admitere, nivelul foarte bun al tezelor finalizate (nu exista nicio teza invalidata). Institutia sprijina
logistic si financiar parcursul doctoranzilor, oferindu-le diverse oportunitati pentru desfasurarea
in bune conditii a cercetarii (mobilitati, finantarea unor participari la evenimente stiintifice si
artistice).

Regulamentele si metodologiile proprii reflecta preocuparea pentru stabilirea unor
standarde exigente si transparente, de la admitere si pana la finalizarea tezei.

Secretariatul scolii doctorale pastreaza o evidenta clard, din momentul admiterii (acte de
studii, proiect etc.), parcurgdnd toate etapele (comisie, subiectele referatelor, continutul
acestora, cand au fost sustinute, procese verbale, cataloage in care sunt consemnnate rezultatele
evaluarii la disciplinele optionale din cadrul programului de studii avansate etc.) si pana la
presustinerea si sustinerea tezei.

n cadrul discutiilor s-a remarcat gradul ridicat de satisfactie al studentilor, absolventilor si
angajatorilor.

Se recomanda intensificarea eforturilor privind internationalizarea, cooperarea cu alte
institutii din domeniu, avand drept obiective: cresterea numarului de doctorate organizate in
cotuteld, cresterea numarului de doctoranzi care efectueaza stagii de pregatire in strainadtate
(pana la cel putin 20% din totalul doctoranzilor), care beneficiaza de burse/granturi de cercetare
(inclusiv pentru perioade mai mari de sase luni).

De asemenea, se recomanda cresterea sumelor aferente granturilor doctorale utilizate
pentru a deconta cheltuielile de formare profesionald a doctoranzilor, precum si cresterea
investitiilor in modernizarea studio-ului de Tnregistrari, extinderea materialelor bibliografice
privind muzica secolului XX si diversificarea bazelor de date puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

Se recomanda elaborarea unei Metodologii de evaluare si monitorizare interna a Scolii
doctorale, precum si implicarea intregii comunitati academice in procesul de asigurare a calitatii.
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V. Anexe

e Programul detaliat al vizitei de evaluare

e Inregistrdri ale intdlnirilor sustinute in cadrul evaludrii Scolii doctorale Muzicd

e Anexe suplimentare (contindnd clarificdri si detalii suplimentare fatd de cele cuprinse in
raportul de autoevaluare)

e Opis anexe suplimentare

Prof. univ. dr. Olguta LUPU

drd. Victor BADOI - Student evaluator
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