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I. INTRODUCERE

Raportul de evaluare a domeniului de studii universitare de doctorat ,,Contabilitate” din
cadrul Universitatii Babes-Bolyali (denumit in continuare UBB) a fost realizat in baza
evaludrii externe a calitatii, organizata de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitdtii in
Invatamantul Superior (ARACIS), in modul hibrid (conform Ghidului pentru desfisurarea
procesului de evaluare externa periodica a domeniilor de studii universitare de doctorat, aprobat
in data de 21.04.2021), in perioada 02.11.2021 — 05.11.2021.

Componenta comisiei de experti evaluatori desemnati pentru vizita mentionatd este:

Coordonator

Prof. dr. DANESCU Tatiana, Universitatea de Medicini, Farmacie, Stiinte si Tehnologie
(UMFST)

Expert international

Prof. dr. hab. PERCIUN Rodica, Institutul National de Cercetari Economice, Republica
Moldova

Student

BUHUS Stefanut-lulian, Universitatea "Vasile Alecsandri" din Bacau

Programul de activitate detaliat este prezentat in Anexa A.

Prezentarea generala a Universititii Babes-Bolyai

Universitatea Babes-Bolyai (in continuare UBB) este o institutie de invatamant
superior de stat, cu sediul in Cluj-Napoca.

Universitatea Babes-Bolyai este cea mai veche institutie de Invatdmant superior din
Romania, fiind succesoare a Colegiului lezuit '
din Cluj. Diploma de fondare a Colegiului
Major lezuit din Cluj (Academia
Claudiopolitana Societatis Jesu) a fost emisa de
Stefan Bathory in 12 mai 1581, la Vilna (azi
Vilnius, Lituania). Dorinta intemeietorului era
ca acest Colegiu Major (Academie) sa fie o
institutie similara universitatilor consacrate ale
epocii, sd aiba cursuri de gramatica, umaniste,
retoricd, filosofie si teologie. In acest colegiu
urmau sa fie studiate limbile latina, ebraica si
greacd, putand fi obtinute titlurile universitare
de baccalaureus, magister si doctor.  Primul
rector al academiei a fost Jakub Wujek. Limba
de predare a Academiei a fost latina si au existat in structurd doud facultati: Filosofie (3 ani),
urmata de Teologie (4 ani).



https://ro.wikipedia.org/wiki/Cluj-Napoca
https://ro.wikipedia.org/wiki/Colegiul_Iezuit_din_Cluj
https://ro.wikipedia.org/wiki/Colegiul_Iezuit_din_Cluj
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Deci, istoria invatamantului academic clujean este una indelungata cu diverse etape de
dezvoltare si provocari. Merita de mentionat ca in cadrul UBB este deschis Muzeul de Istorie
al Universitatii UBB, care numara in prezent peste 1000 de piese (documente originale si in
facsimil, fotografii, carti postale, diferite aparate stiintifice, medalii, publicatii ale profesorilor
universitari, etc.). Cu ajutorul acestora este reconstituita evolutia tuturor colegiilor, facultatilor
care au existat succesiv in Cluj-Napoca, incepand cu secolul al XVI-lea. (a vedea linkul
https://www.ubbcluj.ro/files/catalog_expozitie_RO.pdf).

In prezent, Conform Ranking Web of Universities (Webometrics) care a publicat topul
universitatilor din intreaga lume, editia de vara 2021, Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-
Napoca se situeaza pe primul loc in Romania si pe locul 849 din cele peste 24 000 de universitati
din intreaga lume.

Universitatea Babes-Bolyai (UBB) functioneazd pe baza autonomiei universitare, in
acord cu cadrul legal stabilit de Constitutia Roméaniei si Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011, Legea nr. 87/2006, precum si in acord cu reglementdrile si hotararile interne.

UBB acorda o importantd deosebitd respectdrii egalitdtii de sanse si sprijind in
permanenta ca persoanele din medii sociale dezavantajate sa poata participa la admitere la studii
universitare.

UBB dispune de un corp didactico-stiintific performant, de o baza tehnico-materiala
bine pusa la punct, de un potential de cercetare si de o dotare de excelentd, care poate plasa
universitatea in randul celor mai bune universitati din strainatate in spatiul european.

Anual sunt admisi la doctorat in medie 450 candidati din Romania si Uniunea Europeana
si peste 20 candidati non-UE, tot anual sunt aproximativ 420 de studenti-doctoranzi care pot
fi inmatriculati pe locuri finantate de la buget prin granturi doctorale (cu sau fard bursa) sau pe
locuri cu taxa de scolarizare.

Informatiile de interes atat pentru candidatii la studiile de doctorat, cat si pentru
studentii-doctoranzi, cum ar fi: reglementari legislative, conducatorii de doctorat, scolile
doctorale, admiterea la doctorat, proceduri, formulare, statistici, sunt disponibile spre consultare
in  format  electronic  pe  website-ul Institutului  de  Studii  Doctorale
(https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/despre-institutul-de-studii-doctorale/) sau pe website-urile
scolilor doctorale (https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/scolile-doctorale/), iar informatiile referitoare
la activitatile stiintifice (conferinte, simpozioane, rezultate ale activitatii de cercetare, prezentari
ale articolelor, lucrarilor stiintifice) sunt afisate, incepand cu noiembrie 2020, pe website-ul in
limba englezaPhDnews(https://news.doctorat.ubbcluj.ro/category/research/).

Misiunea UBB este sa promoveze si sa sustind 1n comunitatea locald, regionala,
nationala si internationala dezvoltarea unor componente culturale specifice, cum ar fi:

e o cultura a actiunii bazate pe cunoastere sistematica si inovatoare;

e o culturd a dezvoltarii personale si morale;

e o culturd a invatarii permanente §i inovatoare;

e o culturd a atitudinii proactive si participarii;

o  multiculturalitate, dialog intercultural si interconfesional;

e o culturd a dezvoltarii personale;

e 0 cultura a competentei stiintifice si tehnologice, competentei organizationale
si a competentel cetatenesti;
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e o culturd a integrarii in diversitate si a globalizarii, in conditii de respect al
identitatii si de reciprocitate.

Vreau sda mentionez citatul cancelarei Germaniei Angela Merkel, care este
Doctor Honoris Causa al UBB "Universitatea Babes-Bolyai este un exemplu excelent pentru
ceea ce urmarim sa realizam in Europa: o cooperare intre popoare, culturi si limbi, indiferent
de origine si de confesiuni". (Citat preluat de pe
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/prezentare/misiune.)

Institutul de Studii Doctorale al Universititii Babes-Bolyai

Studiile universitare de doctorat constituie cel de-al treilea ciclu al studiilor universitare
oferite iIn Universitatea Babes-Bolyai si au ca scop dezvoltarea cunoasterii prin cercetare
stiintifica originala. Ele permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al
Calificarilor (EQF) si din Cadrul National al Calificarilor. Studiile universitare de doctorat sunt
organizate de Institutul de Studii Doctorale al Universitatii Babes-Bolyai in conformitate cu:
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, Hotararea Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de doctorat, Regulamentul Universitatii Babes-Bolyai de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat.

Ele se organizeaza la formele de invatamant cu frecventa respectiv cu frecventa redusa.
Prezenta efectiva necesara a studentului-doctorand poate sa difere de la o scoala doctorala la
alta si de la un student-doctorand la altul. Ea este decisa de conducatorul de doctorat in functie
de specificul programului de studii universitare de doctorat si cu respectarea prevederilor
regulamentului scolii doctorale. Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza cu
finantare de la bugetul de stat, in regim cu taxa sau din alte surse legal constituite. Granturile
doctorale de la bugetul de stat care finanteazd locurile de doctorat cu frecventd au in
componenta lor si o bursa lunard de studii, pe cand cele care finanteaza locurile cu frecventa
redusa nu contin bursa de doctorat. O persoana poate beneficia de finantare de la buget pentru
un singur program de studii universitare de doctorat.

Institutul de Studii Doctorale al Universitatii Babes-Bolyai a fost infiintat la 1 mai 2006
prin Hotarare a Senatului universitatii.

Misiunea este de a organiza studiile universitare de doctorat care se realizeaza in cadrul
programelor de studii universitare de doctorat oferite de scolile doctorale ale Universitatii
Babeg-Bolyai.

Acest Institut garanteaza unitatea studiilor universitare de doctorat, impiedica
fragmentarea acestora pe domenii, asigurd un cadru adecvat abordarii interdisciplinare a
studiilor de doctorat si promoveaza comunicarea intre facultati.

Institutul de Studii Doctorale este condus de Consiliul pentru studiile universitare de
doctorat (CSUD) alcatuit din conducatori de doctorat si studenti-doctoranzi, organ ce se
constituie in conformitate cu prevederile Codului studiilor universitare de doctorat.

CSUD este condus de un director, care este membru de drept al CSUD. Functia de
director al CSUD este asimilatd functiei de prorector. Activitatile administrative legate de
desfasurarea doctoratului in Universitatea Babes-Bolyai si de actiunile Institutului de Studii
Doctorale se realizeaza de catre secretariatul acestuia.


https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/prezentare/misiune
http://doctorat.ubbcluj.ro/documente/legi/Legea_educatiei_nationale_2011.pdf
http://doctorat.ubbcluj.ro/documente/hotarari_ale_guvernului/HG_Nr_681-2011_M_Of_0551.pdf
http://doctorat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2017/07/Regulament_doctorat_actualizat-2017.pdf
http://doctorat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2017/07/Regulament_doctorat_actualizat-2017.pdf
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COMPONENTA CONSILIULUI PENTRU STUDIILE UNIVERSITARE DE DOCTORAT
DIN UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI

1 Prof. univ. dr. Zoltan NEDA director al CSUD
2 Prof. univ. dr. Laurentiu — Calin BACIU (domeniul de doctorat Stiinta mediului)
3 Prof. univ. dr. Delia — Cristina BALAS (domeniul de doctorat Stiinte ale comunicarii)
4 Prof. univ. dr. Jozsef BENEDEK (domeniul de doctorat Geografie)
5 Prof. univ. dr. Aurora SZENTAGOTAI — (domeniul de doctorat Psihologie)
TATAR
6 Prof. univ. dr. Csilla GABOR (domeniul de doctorat Filologie)
7 Prof. univ. dr. Maria CRACIUN (domeniul de doctorat Istorie)

8 Prof. univ. dr. Laura (PAVEL) TEUTISAN | (domeniul de doctorat Teatru si artele
spectacolului)

9 Prof. univ. dr. Alexandru KRISTALY (domeniul de doctorat Matematica)

10 | Prof. univ. dr. Adela DEACONU (domeniul de doctorat Contabilitate)

11 | Prof. univ. dr. Vasile CHIS (domeniul de doctorat Fizica)

12 | Prof. univ. dr. Dan Eugen RATIU (domeniul de doctorat Filosofie)

13 | Lector univ. dr. abilitat Cristian GAZDAC | (domeniul de doctorat Istorie)

14 | Student-doctorand Diana Felicia (domeniul de doctorat Biologie)
BOGDAN

15 | Student- (domeniul de doctorat Teologie)
doctorand Gyongyver BERECZKI

16 | Student-doctorand Alexandra OLARU (domeniul de doctorat Filologie)

17 | Student-doctorand Radu TRUSCA (domeniul de doctorat Matematica)

Sursa: https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/despre-institutul-de-studii-doctorale/

Tinand seama de domeniile de doctorat in care Universitatea Babes-Bolyai este
institutie organizatoare de studii universitare de doctorat, facultatile organizeaza scoli doctorale
pentru studentii-doctoranzi. In vederea formarii unei noi generatii de cercetitori, aceste scoli
asigurd perfectionarea si extinderea pregatirii studentilor-doctoranzi prin activitdti de predare,
seminarizare, evaluare, cercetare stiintificd, dezvoltare tehnologica, proiectare si creatie
artisticd, potrivite specificului unui domeniu sau subdomeniu de doctorat.

Intreaga activitate a scolilor doctorale este indrumati si coordonata de Institutul de
Studii Doctorale.

Domeniul de doctorat Contabilitate a fost stabilit ca domeniu in care pot fi
organizate studii universitare de doctorat prin OMEC nr. 4843/2006 si este organizat si
functioneaza in cadrul Scolii doctorale Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor
(SDSEGA).

SDSEGA

SDSEGA functioneaza 1n baza legislatiei nationale, si a: Regulamentul Universitatii
Babes-Bolyai de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat nr. 483/2020 din
13 lanuarie 2020 (https://doctorat.ubbcluj.ro/wp-
content/uploads/2020/01/RegulamentDoctorat-

24final-Senat-1-2020.pdf ) si altor reglementari ale UBB care vizeaza studiile de
doctorat.

Aceste reglementari pot fi gasite pe adresa https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/reglementari-
ale-universitatii-babes-bolyai.



https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/despre-institutul-de-studii-doctorale/
https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/reglementari-ale-universitatii-babes-bolyai
https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/reglementari-ale-universitatii-babes-bolyai
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Metodologia de admitere la studii universitare de doctorat a fost aprobata prin HS UBB
nr.5938/16.04.2020(https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/metodologia-de-admitere-la-studiile-
universitare-de-doctorat).

Aceasta stabileste procedura de admitere a studentilor cetdteni: UE, a Spatiului
Economic European, din Confederatia Elvetiana, non-UE si a romanilor —de pretutindeni.
Metodologia de finalizare a studiilor de doctorat se regaseste atat in Regulamentul Universitatii
Babes-Bolyai de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat cat si in
Regulamentul SDSEGA, care aduce suplimentar cateva elemente n scopul sporirii calittii de
evaluare a tezelor de doctorat. Astfel, toti membrii comisiei de sustinere publica a tezei de
doctorat trebuie sa indeplineasca cerintele CNATDCU pentru functia care o ocupa. Criteriile si
conditiile de admitere pentru anii 2019 si 2020 se regdsesc online la adresa:
https://www.econ.ubbcluj.ro/n2.php?id_c=24&id_m=4Regulamentul SDSEGA.

SDSEGA ofera programe de studii doctorale in urmatoarele domenii ale Stiintelor
economice: Cibernetica si  statistica; Contabilitate; Economie; Economie si afaceri
internationale; Finante; Informatica economica; Management; Marketing.

Nemijlocit in domeniul de studii CONTABILITATE, isi deruleaza activitatea 3
conducatori de doctorat care sunt titulari in cadrul UBB.

Totodata, 1n perioada 2016-2020 au fost sustinute si validate prin obtinerea titlului de
doctor 16 de teze de doctorat, care apartin domeniului Contabilitate.

Misiunea Scolii Doctorale

Din analiza efectuata, se poate de mentionat ca misiunea programului de studii
universitare de doctorat supus evaludrii periodice este de a oferi cadrul organizational si
functional pentru transmiterea informatiilor necesare si dezvoltarea capabilitatilor mentale
de analizd criticd, studiere si interpretare a structurilor, proceselor si mecanismelor
financiare specifice economiilor contemporane.

Pentru indeplinirea misiunii asumate in cadrul programului de studii universitare de
doctorat in domeniul Contabilitate, conducitorii de doctorat oferd subiecte de cercetare ce
permit cercetarea si intelegerea comprehensibila si extinsa a fenomenelor si subiectelor propuse

spre investigasie.

in cadrul programului de studii universitare de doctorat in domeniul Contabilitate, este
intocmit un plan de Invdtdmant, care cuprinde discipline propuse prin intermediul carora se
raspunde nevoilor de formare a doctoranzilor in sensul achizitiei de competente avansate
de metodologia cercetarii (atat cercetare cantitativa cat si calitativa) si de analiza datelor, dar si
in ceea ce priveste etica cercetarii si a autoratului stiintific.

Astfel, Programul de pregatire bazat pe studii avansate a studentilor doctoranzi din
cadrul SDSEGA echivaleaza cu o perioada de 12 saptamani de activitate didactica, maxim 144
de ore si un numar de 30 de credite.

in Program se includ 4 discipline, dintre care minim 2 discipline fac parte din categoria
celor fundamentale si restul dintre disciplinele de specialitate.

Pentru disciplinele de specialitate, in cazul in care studentii doresc sd opteze pentru
discipline oferite de o alta scoala doctorald din Universitatea Babes-Bolyai, aceasta se poate
face doar in locul unei singure discipline, in concordantd cu subiectul de cercetare al tezei de
doctorat. Alegerea celor doud cursuri de specialitate din cadrul programului individual de

7
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cercetare stiintificd se face de catre studentul doctorand cu consultarea conducatorului de
doctorat.

in programul de pregitire avansati a doctoranzilor din primul an au fost introdus un
trunchi comun tuturor doctoranzilor, indiferent de domeniu, cu doua discipline obligatorii.
Prima disciplina este Metodologia cercetarii si tehnici de scriere academicd, iar a doua
este una cantitativa care se alege dintr-un cos de discipline de Statistici avansate si Econometrii,
in functie de nivelul doctorandului.

Pentru doctoranzii din domeniul Contabilitate recomandarea este sa isi Insuseasca
cunostinte de specialitate din unele discipline cantitative, in functie de tematica tezei. Celelalte
doua discipline sunt din domeniul Contabilitate si sau dintr-un domeniu legat de subiectul tezei
de doctorat. Disciplinele de specialitate propuse de catre conducatorii activi ai domeniului
Contabilitate vizeaza Cercetare pentru rapoartare financiara. De la prescriptii la cazuri
practice (titular prof.univ.dr. Deaconu A) si Qualitative Research Methods in
Business(prof.univ.dr. Tiron-Tudor A).

Astfel, conchidem ca Programul de studii universitare de doctorat asigura formarea de
competente profesionale (de continut, cognitive si de cercetare) In domenii de specialitate,
precum si a unor competente transversale.

Pe parcurs, SDSEGA organizeaza periodic cursuri, workshop-uri si alte activitati
destinate doctoranzilor, conducatorilor de doctorat si cadrelor didactice pentru dezvoltarea
competentelor profesionale si transversale.

Resurse umane si studenti

Conducatorii de doctorat sunt cadre didactice cu experientd in domeniul cercetarii
stiintifice, care coordoneaza activitatea doctorandului in urma dobandirii acestui drept in
conformitate cu prevederile art. 166 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

La ora actuala domeniul Contabilitate are un numar de 3 conducétori de doctorat. Din
cei 3 conducatori de doctorat si toti sunt titulari UBB.

1. Prof. univ dr . Adela Deaconu, abilitat in 2015, membru al SDSEGA din 2017

2.Conf.univ.dr. Cristina Silvia Nistor, abilitat in 2018, membru al SDSEGA din 2020

3.Prof. univ. dr. Adriana Tiron-Tudor, conducere doctorat si membru SDSEGA din
2009

Toti conducatorii de doctorat s-au distins prin originalitatea si relevanta contributiilor
lor academice, stiintifice si profesionale.

Studentii doctoranzi

La admitere la doctorat la Universitatea Babes-Bolyai sunt incurajati sa participe pe
langa absolventi ai nivelului de masterat din IOSUD —UBB, si absolventi ai nivelului de
masterat ai altor institutii de invatamant superior din tara sau din strdindtate.

Incepand cu anul universitar 2017/2018, preinscrierea la studii universitare de doctorat
se face online, de catre fiecare candidat in parte, pe platforma de preinscriere a Universitatii
Babes-Bolyai (https://academicinfo.ubbcluj.ro/admitere/).

Toate procedurile de admitere si rezultatele admiterii (cu respectarea conditiilor
GDPR) sunt publicate pe website-ul ISD la adresa https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/admitere/,



https://academicinfo.ubbcluj.ro/admitere/
https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/admitere/
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iar tematica de admitere la doctorat apare pe paginile web ale fiecarei scoli doctorale din
cadrul facultatilor.

Dupa validarea rezultatelor admiterii, candidatii admisi semneaza un contract de studii
in care sunt specificate drepturile si obligatiile partilor, si care este actualizat in functie de
domeniul de doctorat la care este inscris studentul doctorand.

Majoritatea studentilor-doctoranzi admisi beneficiazd de finantare de la buget prin
granturi doctorale (cu sau fara bursd), insa totodata la Universitatea Babes-Bolyai participa la
admitere la doctorat in medie 80 de candidati la doctorat cu finantare prin taxa.

Taxele de admitere si taxele de scolarizare se propun de catre Consiliile facultatilor si
se aproba de catre Senatul UBB: https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2020/09/HS-nr.-
13343-privind-modificarea-Regulametului-de-taxe-universitare-2020-2021.pdf;
https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2021/02/HS-nr.-11-privind-aprobarea-
Regulamentelor-de-taxe-pe-anul-universitar-2021-2022.pdf.

in cadrul SDSEGA, domeniul Contabilitate, in prezent sunt 22 doctoranzi, iar evolutia
numarului acestora este indicata in tabelul de mai jos.

Evolutia numarului studentilor doctoranzi, domeniul Contabilitate

Anii 2016/2017 | 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
01.10.2016 | 01.10.2017 01.10.2018 01.10.2019 01.10.2020 01.10.2022
Total doctoranzi 21 20 21 23 26 22

sursa: informatie prezentata suplimentar de catre SDEGA

Asigurarea calitatii la nivelul Scolii doctorale

Este important a mentionat, ca masurile specifice de management al calitatii si de
promovare a eticii si deontologiei sunt reglementate explicit prin regulamentele interne
existente in UBB.

In general, in cadrul IOSUD UBB se aplica foarte riguros managementul calitatii si
tehnicile de promovare a eticii si deontologiei. Acestea perseverenta este si la nivelul scolii
doctorale SDSEGA si se refera atat la capacitatea institutionald de a asigura resurse de calitate,
de toate tipurile, cat si la eficienta si eficacitatea educationald a scolii doctorale, pe toate
domeniile componente, inclusiv Contabilitate.

Astfel, din analiza documentelor prezentate la Dosar, dar si de pe site-ul UBB se poate
afirma ca in vederea promovarii unei conduite etice, la nivelul UBB exista:

-comisia de etica (https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/comisia_de_etica)

-codul etic care sa previnda frauda 1in cercetarea stiintificad, inclusiv a
plagiatului.(https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Codul-de-etica-si-
deontologie-profesionala.pdf)

-codul privind combaterea discriminarii de gen
(https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Ghid_pentru_combaterea_discriminar
ii_UBB.pdf)

-ghidul orientativ pentru studentii din UBB,

(https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/Comisia-de-etica-Etica-si-onestitate-
academica-ghid-pentru-studenti.pdf)
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https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2021/02/HS-nr.-11-privind-aprobarea-Regulamentelor-de-taxe-pe-anul-universitar-2021-2022.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/comisia_de_etica
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Codul-de-etica-si-deontologie-profesionala.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Codul-de-etica-si-deontologie-profesionala.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Ghid_pentru_combaterea_discriminarii_UBB.pdf
https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/files/etica/Ghid_pentru_combaterea_discriminarii_UBB.pdf

ARACIS

Astfel, in cadrul SDSEGA este implementat un sistem de asigurare a calitatii actului
educational si de transpunere n practica a principiilor, normelor si regulilor valabile pe plan
international.

Trebuie de mentionat ca, asigurarea internd a calitdtii se face siprin obtinerea unui
feedback continuu din partea studentilor-doctoranzi, raportarea anuald a activitatii
conducatorilor de doctorat, derularea corespunzatoare a interactiunii dintre sistemul de
asigurare a calitatii si managementul universitar; utilizarea informatiilor produse de sistemul
de asigurare interna a calitdtii ca instrument pentru managementul calitdtii si imbunatatirea
educatiei si a altor activitati.

Infrastructura Scolii doctorale

Infrastructura de cercetare existentd la nivelul Scolii doctorale este alcatuitd din
infrastructura de cercetare a facultatii, a bibliotecii si - ey ey s
a centrelor de cercetare. De mentionat ca studentii-
doctoranzi beneficiazd de accesul liber la
infrastructura de cercetare din cadrul UBB.

Doctoranzilor 1i se asigurd posibilitatea sa
disemineze rezultatele cercetarii atat prin intermediul
revistelor si conferintelor din domeniu, aflate sub

egida UBB, cat si prin participarea la conferinte

0 Gugebee 8 Tosbouy ) wwmion

organizate si prin publicarea de articole in reviste si
culegeri.

Numai in 2020 au apdrut sub egida UBB, 82
de reviste indexate.

Alta informatie poate fi gasita https://econ.ubbcluj.ro/turvirtual/

1. Metode utilizate

In calitatea mea de expert international, am executat evaluarea domeniului de pregitire
a specialistilor prin doctorat in cadrul UBB, domeniul Contabilitate, aplicind urmatoarele
metode, dupa cum urmeaza:

I1.1. Analiza Raportului de evaluare interni a domeniului de studii universitare
de doctorat Contabilitate

S-a studiat raportul de autoevaluare intocmit pentru domeniului de doctorat
Contabilitate, inclusiv anexele. Se apreciaza ca acest raport este relativ complet, structurat si
documentat cu anexe referitoare atat la aspecte care tin de IOSUD cat si la aspecte necesare
evaluarii domeniului Contabilitate.

Pentru redactarea prezentului raport de evaluare externa datele din raportul de
autoevaluare sau acea informatie neclara au fost verificate si clarificate in perioada interviurilor.
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ARACIS

I1.2. Analiza documentelor suplimentare puse la dispozitie de catre IOSUD

Pentru prezentarea argumentatd a constatdrilor In raport cu toti indicatorii, In
conformitate cu cerintele OM 3651/12.04.2021, comisia de evaluare a solicitat o serie de
documente suplimentare care elucideaza argumentarile.

Nr. Completare la indicatori
crt.

1 Indicatorul*A.1.3.3.

2 Indicatorul *A.3.1.4.

3 Indicatorul *B.1.1.1.

4 Indicatorul *C.3.1.1.

I1.3. Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD
si Scolilor Doctorale

Site-ul IOSUD/Scolii doctorale https://www.ubbcluj.ro/ro/ :
https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/admitere/ si https://econ.ubbcluj.ro/n2.php?id_c=106&id_m=3
este functional si confine toate informatiile necesare pentru buna desfasurare a activitatii.
(Anexa 1 la Raport)

I1. 4. Intilnirea online a comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii conducerii
universitatii si ai CSUD

Intalnirea echipei de experti cu conducerea universititii si CSUD a avut loc marti,
02.11.2021, orele 10.00 — 10.50.

in urma discutiilor pot fi evidentiate urmatoarele aspecte:

Importanta studuiilor doctorale este una univoca si UBB pune un accent mare pe
dezvoltarea acestora.

Doctoranzii sunt impicati atat in cercetare cat si In activitatea didactica

UBB face actiuni concrete in popularizarea rezultatelor stiintifice obtinute de
doctoranzi, exista mecanisme de incurajare a publicarii in reviste cotate WoS, etc.

Pentru a obtine si mai mari rezultate, CSUD a elaborat si implementeaza metodologii si
proceduri de finantare a activitatii docotanzilor prin oferirea diferituri tipuri de sprijin financiar,

In prezent se schimbd mentalitatea abordarii scolilor doctorale de la binomul student-
conducator la student — Scoala doctorala /comisie de indrumare,

Se implementeaza doctoratul european, si se stimuleaza cotutela cu persoane din
strdinatate, se fac eforturi de internationalizare a studiilor doctorale.

Se pune accent si pe legatura dintre doctorat si mediul de afaceri prin participare in
cadrul proiectelor, granturilor, la elaborarea tematicii tezelor de doctorat.

I1. 5 intélnire online a comisiei de experti evaluatori cu responsabilul domeniului
de studii universitare de doctorat evaluat si cu echipa care a realizat raportul de
evaluare interna

Aceasta Intalnire a avut loc marti, 02.11.2021, orele ora 11:00-11:55.
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In cadrul acestor discutii s-au identificat lacunele ce tin de Raportul de autoevaluare. Au
fost puse intrebdri referitor la istoria Scolii doctorale, profil Contabilitate, numarul
doctoranzilor, numarul conducatorilor de doctorat, despre situatia privind suportul de finantare
a mobilitatilor studentilor, etc.

S-a solicitat informatia suplimentara.

11.6. intélnire online a comisiei de experti evaluatori cu personalul didactic aferent
domeniului evaluat

Aceasta intalnire a avut loc marti, 02.11.2021, orele 12:00-12:50.

In urma discutiilor pot fi evidentiate urmatoarele aspecte:

- Domeniul Contabilitate este un domeniu cu o bogata si interesantd istorie si traditie.
Prima teza sustinutad dateaza anul 1886, insd perioada de dezvoltare si evolutie a Scolii incepe
dupa anii 1990.

- Procesul administrativ a SD este integrat in structura facultatilor, dar avand 32 de
domenii, se considerd cea mai optimald modalitate de organizare.

- Toate regulamentele sunt actualizate, existd proceduri interne care clar definesc
activitatea conducatorilor de doctorat.

- Exista criterii clar definite de cooptare la SD, evaluarea dosarelor, etc.

- Conducatorii de doctorat au o foarte mare experientd in conducerea tezelor de doctorat;

- Conducatorii de doctorat au evidentiat legatura foarte buna dintre studentul doctorand
si comisia de indrumare;

- Desfasurarea activitatii este sustinutd de o foarte buna infrastructura de cercetare;

- Exista experienta in ceea ce priveste realizarea tezelor in engleza si in cotuteld;

- Participarea conducdtorilor si a doctoranzilor in proiecte si granturi.

- Colaborarea cu mediul de afaceri este una buna.

- Totodata, s-a constatat cd existd o procedura foarte grea si complicata (practic dubla) de
raportare a activitdtii conducatorilor de doctorat, impusa de CSUD.

- Nu existd o autonomie financiarad la nivel de conducator, grandurile fiind stabilite la
nivel de UBB, totusi CSUD este receptiv si deschis la solicitarile conducatorilor de doctorat de
a finanta anumite activitdti ale doctoranzilor.

I1. 7. intalnire online online cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii
universitare de doctorat evaluat
intilnirea a avut loc marti, 02.11.2021, orele 17:00-17:50
La intalnire au participat reprezentanti ai angajatorilor absolventilor atat din mediul
public cat si din mediul privat.
In urma discutiilor pot fi evidentiate urmatoarele aspecte:
- Angajatorii au evidentiat buna pregatire a doctorilor si colaborarea foarte bund cu
mediul academic;
- Competentele absolventilor-doctori aduc o plus valoare a jobului si permit o crestere in
cariera.
- Angajatorii au apreciat ca cele mai importante contributii ale doctorilor intr-o companie
sunt: inovare, gandire, etica, curaj, rezultate deosebite;
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- Angajatorii doresc o implicare si mai puternica in relatia cu universitatea, dar doresc sa
fie initiativa din partea UBB,

- In prezent sunt consultati in privinta tematicii de cercetare, Curriculei, participa la
diverse conferinse.

- Exista o deschidere mare catre business si din partea UBB.

I1. 8. intAlnire online a comisiei de evaluare cu studentii doctoranzi
Intalnirea echipei de experti cu studentii doctoranzi a avut loc miercuri, 03.11.2021,
orele 11:00-11:50
La intalnire au participat studenti doctoranzi din domeniile de doctorat Contabilitate.
In urma discutiilor pot fi evidentiate urmatoarele aspecte:
- Existd un parteneriat foarte bun intre doctorand si conducatorul stiintific si comisie de
indrumare, s-au adus exemple legate de planul de studii, participari la conferinte, publicatii, etc;
Infrastructurd de cercetare, conditiile de documentare foarte bune, studentii au acces la
baze de date prin conturile institutionale proprii sau prin conducatorii de doctorat (la testele de
similitudinilor);
- Exista participari ale studentilor doctoranzi la conferinte internationale, inclusiv, cu
acoperirea taxelor de participare/publicare de catre UBB;
- Studentii doctoranzi cunosc despre ofertele de finantare si despre metodologia de sprijin
financiar, s-au adus exemple de procurare de computere, etc.;
- In prezent nu exista mobilititi ale studentilor de minimum 6 luni in alte tari, dar cauza
este situatia pandemica globala,
- Intalnirile cu comisia de indrumare se desfasoard normal si sunt utile;
- Studentii solicita mai multe intalniri in cadrul lectiilor publice cu oameni de afaceri fie
din Romania fie de peste hotare.
- S-a constatat ca studentii nu participa la procesul de evaluare a cadrelor didactice sau a
Curriculei.
La final, studentii au fost rugati sd completeze chestionarul de pe linkul:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeJINggpnEmRagoHLIK5I_1 XBN1GjROwzhS
NBAEKS5NewEYiA/viewform

Il. 9. intilnire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai absolventilor
domeniului

Intalnirea a avut loc loc miercuri, 03.11.2021, orele 12:00-12:50

In urma discutiilor pot fi evidentiate urmatoarele aspecte:

- Competentele dobandite sunt la un nivel inalt si sunt apreciate pe piata muncii §i a
permis unor absolventi sd ocupe pozitii mai bune, atat in mediul privat, cat si In mediul
academic;

- Absolventii nu au rupt colaborarea cu UBB si in mare parte au ore didactice si participa
in cadrul proiectelor.

- Absolventii au identificat ca punctele forte au fost: finantarea pe proiecte, calificarea
obtinutd, dobandirea abilitatilor de a lucra in conditii de stres (discursuri publice, enuntul
opiniei personale), formarea ca specialisti bine pregatiti; suportul financiar acordat de UBB.
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Puncte slabe: n cazul doctoratului european existd o precedura birocratica, iar UBB nu
depune efort suficient in facilitarea acestui proces, nu exista incd standarde armonizate cu
privire la cerintele minime stipulate de CNATCU, problemele financiare legate de organizarea
sustinerii publice avand in componenta persoane din strdinatate (fie cdutarea de granturi fie din
bani proprii a fost asigurat transportul, cazarea), stimularea doctoranzilor inca sub nivelul altor
tari.

I11. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

SDSEGA UBB care gestioneaza domeniul Contabilitate are capacitatea de a organiza
studii doctorale dispunand de un sistem performant de conducere, resurse materiale si financiare
necesare functiondrii stabile, sisteme informatice adecvate pentru evidenta studentilor
doctoranzi si a parcursului lor academic si pentru verificarea procentului de similitudine in
tezele de doctorat, granturi de cercetare si conducatori de doctorat cu vizibilitate internationala
care asigura indeplinirea misiunii i obiectivelor asumate.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse
financiare.

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in legislatia specifica privind
organizarea studiilor de doctorat.

Pe baza aprecierii indeplinirii indicatorilor inclusi in acest standard, se considera ca
IOSUD UBB si SDSEGA care gestioneaza domeniul Contabilitate, a implementat si utilizeaza
eficient regulamente, metodologii, structuri si proceduri, in conformitate cu legislatia in vigoare
privind studiile doctorale.

Indicatorul A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul
scolii doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat.

In urma expertizei s-a constatat ca IOSUD UBB si SDSEGA activeazi in conformate
cu legislatia nationala si standardele impuse studiilor universitare de doctorat. Toate actele
normative  si  regulamentele pot fi  accesate pe pagina web UBB
https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/reglementari-ale-universitatii-babes-bolyai/,  fiind permanent
actualizate si in acces deschis (Anexa 1 la prezentul Raport ).

SDSEGA are site-ul propriu, unde se regadsesc toate regulamentele specifice,
metodologiile si procedurile care se aplica la nivelul scolii doctorale. Toate documentele
oficiale pot fi gasite pe linkul https://econ.ubbcluj.ro/n3.php?id_s=321&id_c=106&id_m=3
(Anexa 1 la prezentul Raport).

S-a constatat ca [OSUD UBB si SDSEGA dispune de Regulamentul Universitatii Babes-
Bolyai de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat nr. 483/2020 din 13
ianuarie 2020 (https://doctorat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2020/01/RegulamentDoctorat-
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24final-Senat-1-2020.pdf)

Dar, totodata sunt prezente un sir de regulamente si proceduri, destinate metodologiei de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere a studentilor
doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat). Acestea detaliaza regulamentul
institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat.

IOSUD-UBB are dezvoltat un mecanism de recunoastere a calitatii de conducator de
doctorat.

Existd structuri de conducere functionale (Consiliul scolii  doctorale).
https://econ.ubbcluj.ro/n3.php?id_s=285&id_c=106&id_m=3

Membrii Consiliului Scolii Doctorale Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor
Prof.univ.dr. TODEA Alexandru, FSEGA, Director Scoala doctorala
Prof.univ.dr. SILAGHI Gheorghe Cosmin, FSEGA
Prof.univ.dr. DEACONU Adela, FSEGA
Prof.univ.dr. KARAGIANNIS Dimitris, Universitat Wien (AU)

Prof.univ.dr. WAGENHOFER Alfred, University Gratz (AU)
NEGRU Cristina, Student-doctorand, FSEGA,
GAVRILOVA Daria, Student-doctorand, FSEGA

Astfel, Consiliul este format din 3 conducatori de doctorat titlulari, doi profesori
reprezentanti din strainatate si doi studenti doctoranzi.

Toate deciziile sunt luate prin majoritate simpla in sedintele de Consiliu care sunt cel
putin 0 data pe luna.  Acestea se regasesc pe linkul
(https://econ.ubbcluj.ro/documente2019/Sedinte%20scoala%20doctorala.pdf)

Prezenta contractului de studii universitare de doctorat a fost dovedite prin documentele
oficiale (a vedea anexele la RA). Relatiile dintre studentul doctorand, coordonatorul de doctorat
si IOSUD-UBB sunt stabilite si confirmate cu Contractul studiilor universitare de doctorat.

Exista protocolate si proceduri interne in vederea promovarii unei conduite etice, si
combaterea discriminarii de gen, privind frauda stiintifica si plagiatul.

De mentionat cd Strategia de internationalizare SDSEGA urmeaza strategia generala a
UBB.

Totodata, IOSUD are aprobatd procedura privind incheierea acordurilor de cotutela in
cadrul studiilor universitare de doctorat din IOSUD — UBB, prin Hotararea CA nr. 8350/22
iunie 2020, Hotararea privind distributia grantului doctoral pe categorii de cheltuieli incepand
cu anul universitar 2019 — 2020, procedura de sustinere online a tezelor de doctorat, in
conformitate cu Hotararea Senatului UBB numarul 5939 din 16 aprilie2020.

Recomandari: perfectionarea sistemului informatic in vederea digitalizarii pentru
simplificarea tuturor proceselor ce tin de documentatie (cerere deplasari, finantare,
altele) pentru a nu se simti povara birocratismului de catre studentii doctoranzi.
Antrenarea mediului de afaceri in managementul SD

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri si
standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotardrea Guvernului
nr.681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Regulamentul institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
doctorat in cadrul IOSUD —UBB, precum si alte documente analizate, include toate criteriile
privind acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, retragerea calitatii de membru al
scolii doctorale, structura si continutul programului de pregétire bazat pe studii universitare
avansate, schimbarea conducatorului de doctorat si procedurile de mediere a conflictelor,
conditiile de intrerupere a programului de doctorat, modalitatile de prevenire a fraudei in
cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului, asigurarea accesului la resursele de cercetare,
obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi.

Astfel, se constata ca regulamentele analizate sunt In corespundere cu procedurile si
standardele obligatorii pentru aspectele specificate in art.17,alin. (5) din Hotararea Guvernului
nr.681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat.

Recomandari: monitorizarea permanenta a cadrului normativ national pentru a
actualiza regulamentele interne.

Acest indicator este indeplinit.

Standardul A.1.2. 10SUD dispune de resursele logistice necesare pentru
indeplinirea misiunii studiilor de doctorat.

IOSUD UBB si Scoala Doctorala dispun de resursele logistice necesare indeplinirii
misiunii studiilor de doctorat, respectiv utilizarea efectiva a unui sistem informatic pentru
evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic si a doua programe informatice
pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat, precum si alte
publicatii.

A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta

studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic

S-a constatat ca in cadrul UBB este utilizat

1- Sistemul informatic Academic Info, unde sunt stocate datele personale ale
studentilor, cursurile la care sunt inrolati si situatia notelor si creditelor acumulate.
(AnexaRA A.1.2.1 UBB 1.3.54),

2- Registrul Matricol Unic (rei.gov.ro), care include informatii stocate in platforma la
nivel national, referitoare la datele personale ale doctoranzilor, date despre
statutul lor la doctorat, intreruperi, prelungiri, gratie etc. (Anexa RA A.1.2.1UBB
1.3.55).

3- evidenta sustinerilor tezelor de doctorat (informatiile referitoare la numele
studentilor doctoranzi, conducatorilor de doctorat, domeniul de doctorat, titlul
tezei si rezumatele se realizeaza electronic prin intermediul platformei online a
UBB (Anexa RA A.1.2.1 UBB 1.3.56).
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Recomandare: Perfectionarea continua a sistemului informatic pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Indicatorul este indeplinit.

A.1.2.2. Existenta §i utilizarea unui program informatic adecvat §i dovezi ale utilizarii
sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat

IOSUD-UBB foloseste ca instrument-suport pentru invatarea redactarii academice si
pentru verificarea gradului de similaritate soft-ul on-line iThenticate prin care sunt analizate,
potrivit procedurilor interne, toate tezele de doctorat, EXISTA Procedura 12327 din data de
29.06.2016 privind generarea si analiza Raportului de similitudine pentru tezele de doctorat.
Aceastd procedura se aplicd pentru toate tezele de doctorat ce sunt sustinute in UBB,
folosind programul informatic —iThenticate. (Anexa RA A.1.2.2. iThenticate)

Totodata, fiecare conducator de doctorat are un cont institutional FSEGA pe Turnitin putand
verifica orice document scris de catre doctoranzii sai. (Anexa RA A.1.2.2. Turnitin)

Recomandare: Continuarea verificarii similitudinii pentru toate tezele de doctorat.
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. IOSUD se asigurd cd resursele financiare sunt utilizate in mod
optim, iar veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare
suplimentara fata de cea oferiti de Guvern.

in cadrul SDSEGA au derulat 3 granturi de cercetare obtinute de conducitorii de
doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani, iar doctoranzii au fost implicati in desfdsurarea
acestora. Proportia studentilor doctoranzi, care beneficiaza pentru minimum sase luni si de alte
surse de finantare decat finantarea guvernamentala, prin burse sau sunt sustinuti financiar prin
granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane, este peste 20%. Existd un
mecanism de evidenta a celor 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obtinute
de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare incasate de la studenti
doctoranzi de la forma de invatamant cu taxa destinate pentru a deconta cheltuielile de formare
profesionald ale doctoranzilor.

Indicatorul A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de dezvoltare
institutionalda/resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducatorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeaza teme
relevante pentru domeniul respectiv si, de regula, se desfasoara cu implicarea studentilor
doctoranzi.
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In perioada 2016-2020, in domeniul de studii doctorale Contabilitate, au fost
obtinute 3 granturi de cercetare sau dezvoltare institutionald/resurse umane, de catre
conducatori de doctorat din domeniul Contabilitate (Anexa RA A 1.3.1. Granturi CD,
Anexa 2 al prezentului Raport).

Lista granturlor

1- Deaconu Adela - International project — manager, L.’agence Universitaire de
la Francophonie, Projet de soutien au formations francophones, Licence en
Comptabilité et Informatique de Gestion, Missions d’enseignement, de
recherche et d’expertise, 2016-2018

2- Nistor Cristina Silvia - National Project -manager, UEFISCDI - “National
strategy for improving public sector reporting in the context of international
trends”, contract PN-11-RU-TE-2014-4-0265,period 2015-2017. Involved
Phd Students : Crisan Andrei Razvan, Codos George, Oprisor Tudor,
Santejudean Mara

3- Tiron-Tudor Adriana- International project - manager UBB partner,
ERASMUS+ Strategic Partnership (nr: 2019-1-HU01-KA202-060911)
INTEREST - INTEgrated REporting for SMEs Transparency, 2019-2022.
Involved PhD Students: Zanellato Gianluca, Moise Ecaterina Monica.

Granturile abordeaza teme relevante pentru domeniul respectiv si se desfasoara cu
implicarea urmatorilor studentilor doctoranzi (a vedea Tabelul de mai jos)

STUDENTI DOCOTRANZI IMPLICATI iN PROIECTE

NUME DOCTORAND PROIECT
Manolachi (Moise) Ecaterina
Dontu Adelina INTEREST
Marian Radu POCU
Andreea Lobaditis POCU
KPMG

Sursa. Selectat in baza documentelor prezentate suplimentar de catre SDSEGA

Recomandare: Continuarea eforturilor pentru cdstigarea de noi granturi.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul evaluarii,
care beneficiaza pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt finantarea
guvernamentala, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti financiar
prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane, este cel putin 20%.
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Din analiza documentelor solicititate suplimentar s-a constatat, ca in perioada 2016-
2020, 7 doctoranzi de la Contabilitate au beneficiat de aceasta finantare, ceea ce reprezinta
31,8% din numarul total de doctoranzi la acest profil.

Domeniul Numir Doctoranzi Proiect
Contabilitate
Total numar studenti doctoranzi 22
Numar studenti doctoranzi 11
Numir studenti doctoranzi implicati in 3 Ciurdas loana AFC Parc
granturile de cercetare, indiferent de perioada Dontu Adelina NUMECO
Vaida (cas Zanellato) Ana NUMECO
Numir studenti doctoranzi cu finantare 4 Manolachi (Moise) Ecaterina INTEREST
suplimentara (minim 6 luni) la data evaluarii Dontu Adelina POCU
Marian Radu POCU
Andreea Lobaditis KPMG
% studenti doctoranzi cu finantare 27,27(6/22)
suplimentara (minim 6 luni) — calculat la toti
doctoranzii, inclusiv cei aflati in perioada de
finalizare teza
% studenti doctoranzi cu finantare 36,36(4/11)
suplimentara (minim 6 luni) — calculat la
doctoranzii aflati la dta evaluarii in perioada
de stagiu

Sursa. Selectat in baza documentelor prezentate suplimentar de cdtre SDSEGA

Recomandari: Continuarea acordarii de finantari suplimentare, precum §i
monitorizarea acestui indicator in vederea mentinerii peste procentajul minim cerut de 20%.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul*A.1.3.3.1 Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale
obtinute de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare incasate de la
studenti doctoranzi de la forma de invatamant cu taxa se utilizeaza pentru a deconta cheltuielile
de formare profesionala ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vara, cursuri,
Stagii in strainatate, publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare
etc.).

Din interviurile online, precum si in baza actelor oficiale puse la dispozitie am contatat
ca la nivel de UBB exista o procedura reglementatd de citre Consiliul de Administratie care
stipuleaza detalierea cheltuielilor aferente granturilor doctorale. Conform documentelor (Anexa
3 din prezentul Raport) se atesta ca fiecare doctorand poate deconta cheltuielile de formare
profesionald (participarea la conferinte, scoli de vara, cursuri, stagii in strainatate, publicare de

Lindicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatiei nr. 3651 din
12.042021 privind aprobarea Metodologiei de evaluarea studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standard
si indicatori de performant utilizati in evaluare. in cazul neindeplinirii lor, Agentia acordd I0SUD o perioada de cel mult 3 ani
pentru corectarea respectivelor deficiente
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articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.
Doctoranzii sunt informati de aceasta oportunitate, cunosc procedura si utilizeaza aceste

eqe v,

Utilizarea fondurilor destinate cercetarii de catre doctoranzi

an drd taxa | total taxe | drd buget | total TOTAL min 10% | consumat
2016 0.00 0.00 7 156800 156800.00 15680 10165.65
2017 2.00 | 11000.00 9 201600 212600.00 21260 54699.61
2018 3.00 | 16500.00 9 201600 218100.00 21810 47195.6
2019 3.00 | 16500.00 13 291200 307700.00 30770 46016.9
2020 5.00 | 27500.00 12 268800 296300.00 29630 7346.95

total 1191500.00 119150 165424.7

procent 13,88%

Sursa. Selectat in baza documentelor prezentate suplimentar de cdtre SDSEGA

Conform documentelor solicitate suplimentar s-a identificat ca SDSEGA, in medie
pentru perioada evaluata, domeniul Contabilitate a utilizat 13,88% din totalul sumelor aferente
granturilor doctorale pentru a deconta cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor.

Recomandari. Perfectionarea mecanismului de monitorizare si evidenta acestui tip de
finantare, motivarea doctoranzilor de a utiliza acest sprijin financiar.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. IOSUD/scolile doctorale detin o infrastructura de cercetare care sa
sustind derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Pe baza analizei indicatorilor inclusi in acest standard si a celor constatate din interviuri
si analiza informatiei suplimentare (documente, poze) se poate aprecia ca IOSUD UBB/Scoala
Doctorala detine o infrastructura de cercetare moderna, inclusiv echipamente performante, care
permite desfasurarea unor cercetari la nivel de doctorat.

Indicatorul A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a scolii doctorale permit realizarea
activitatilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparatura, echipamente de laborator, biblioteca, acces la baze
de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de cercetare sunt
prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in mod distinct,
infrastructura de cercetare descrisa mai sus, achizitionata si dezvoltata in ultimii 5 ani.
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Din interviuri, precum si din RA s-a constatat ca infrastructura de cercetare existenta la
nivelul Scolii doctorale este alcatuitd din infrastructura de cercetare a facultatilor, a bibliotecii
si a centrelor de cercetare recunoscute la nivelul UBB.

Doctoranzii au acces la baze de date internationale prin intermediul infrastructurii
Bibliotecii  Central ~ Universitare Cluj (https://www.bcucluj.ro), precum si a contului
institutional la bazele de date abonate de catre Universitatea Babes-Bolyai si disponibile prin
ANELIS pe platforma www.e-nformation.ro.

Doctoranzii au acces la bazele de date Euromonitor si Statista printr-un abonament
disponibil la nivelul facultatii: https://econ.ubbcluj.ro/stire.php?id=658.

Exista access din cladirea facultatii si la baza de date Refinitiv
https://econ.ubbcluj.ro/stire.php?id=315.

S-a constatat cd o parte dintre doctoranzi dispun de echipamente achizitionate
din granturile lor doctorale (laptop-uri, imprimante). Suplimentar, doctoranzii au acces la un
laborator unde exista licente pentru diferitele programe informatice (PLS; SPSS; Stata
etc.), precum exista aga-numitele birouri ale doctoranzilor (despe care au vorbit si doctoranzii
actuali si absolventii), alias sali destinate doctoranzilor (sala 221 si 225).

Deci, spatiile si dotarea materiala a scolii doctorale permit realizarea activitatilor
de cercetare, in domeniul Contabilitate.

Recomandari. Imbunatdatirea continua a infrastructurii de cercetare §i mentinerea
acesteia la nivelul exigentelor internationale; continuarea colaborarii cu firmele partenere,
inclusiv prin utilizarea reciproca a infrastructurilor de cercetare.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecarui domeniu existd personal calificat cu experienta
necesarda pentru derularea programului de studii universitare de doctorat.

Pe baza analizei indicatorilor se poate aprecia ca la nivelul domeniului de doctorat
Contabilitate, conducatorii de doctorat au capacitatea de a derula programe de pregatire bazate

pe studii universitare avansate. Dintre cei 3 conducatori, 3 indeplinesc standardele minime
CNATDCU, 3 sunt titulari IOSUD.

Indicatorul A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfisoard activitatea
minimum trei conducatori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizarii
evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

Din intervirile online s-a constatat cd la momentul Misiunii, in cadrul domeniului de
doctorat Contabilitate isi desfasoara activitatea un numar de 3 conducatori de doctorat. Conform
fiselor pentru verificarea indeplinirii standardelor minimale CNATDCU aflate in vigoare la
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momentul realizdrii evaludrii (conform OMENCS nr. 6129 din 20.12.2016), necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, prezentate in (Anexa RA, A.3.1.1.a, Anexa
A.3.1.1.b, Anexa A.3.1.1.c Fise Criterii CNATDCU), toti cei 3 conducatori Indeplinesc
standardele minimale nationale de abilitare, procentul fiind egal cu 100%.

In prezent exista trei conducitori de doctorat, titlulari, cu contract de munca pe
perioada nedeterminata cu UBB:

1.Prof. univ dr . Adela Deaconu, abilitat in 2015, membru al SDSEGA din 2017

2.Conf.univ.dr. Cristina Silvia Nistor, abilitat in 2018, membru al SDSEGA din 2020

3.Prof. univ. dr. Adriana Tiron-Tudor, conducere doctorat si membru SDSEGA din
2009

De mentionat cd in perioada 2016-2020, pe 1ingd conducétorii de doctorat mentionati
mai sus, activau in SD, profil Contabilitate si urmatoarele persoane:

1. Prof. univ. dr. Partenie Dumbrava (pana in anul 2018)

2. Prof. univ. dr. Dumitru Matis (decedat, 2020)

3. Prof.univ.dr. lacob Petru Pantea (pana in anul 2017)

Pe site-ul SDSEGA este indicata urmatoarea listd de conducatori:

https://www.econ.ubbcluj.ro/documente2021/Conduc%C4%83tori%20de%?20doctorat
%20%C3%AEN%20activitate%20%C3%AEN%20anul%20univ.%202020-2021.pdf

anul 2020

Adela DEACONU prof. univ. Contadiditate
et v i m———— e ——
Partenie DUMBR.:—\\M& {214 ma prof. unmv,

primesie nod studenji-doctoransi) L)Ons“)n;u
Dumitri MATIS (primeste noi prof. univ,

studenji-docioranzi) . ) P Eljitﬂ:lll:‘l}'
Cristina - Silvia NISTOR conf, univ.
Adriana TIRON - TUDOR prof. univ.

sursa. Site-ul mentionat mai sus

Recomandari: de a modifica lista conducatorilor de doctorat de pe site
https://www.econ.ubbcluj.ro/documente2021/Conduc%C4%83tori%20de%20doctorat%20%
C3%AEN%20activitate%20%C3%AEN%20anul%20univ.%202020-2021.pdf in vederea
actualizarii acesteia. Continuarea eforturilor pentru ca toti conducatorii de doctorat sa

indeplineasca standardele minimale nationale de abilitare. Fortificarea SD cu noi cadre.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat din domeniul de
doctorat evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de munca
pe perioada nedeterminata.

Din raportul de autoevaluare si din interviuri rezultd ca, din cei 3 conducatori de
doctorat, 3 sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de munca pe o
perioada nedeterminatd. Rezultd un procent de 100 %.
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Recomandari: Procentul de conducatori titulari este maxim atins, ceea Ce permite
cooptarea noilor conducatori de doctorat pentru a mari componenta acestora.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii

universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetatori
care au calitatea de conducator de doctorat / abilitat, profesor / CS I sau conferentiar

universitar / CS Il cu expertiza probata in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in

domeniu care indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de

cercetare mentionate anterior, in conditiile legii.

Din analiza RA si din constatarile cu ocazia vizitei online se poate aprecia ca disciplinele
din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate sunt sustinute de conducatori
de doctorat din cadrul Scolii doctorale, care indeplinesc standardele si au expertiza probata in
domeniul disciplinelor predate, conform celor prezentate in (Anexa RA A.3.1.2 CV-uri CD)

Recomandari: continuarea sustinerii disciplinelor de catre cadre didactice inalt

calificate.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul

*A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de

doctorat care coordoneaza

concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat?, nu depdaseste 20%.

Repartizarea doctoranzilor in perioada 2016-prezent este urmatoarea:

Grad didactic, Numele

Numair doctoranzi

(pensionat)

si prenumele conducatorului de | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/201 | 2019/202 | 2020/2021 | 2021/202
doctorat 01.10.201 | 01.10.2017 | 9 0 01.10.202 | 2
6 01.10.201 | 01.10.201 | O 01.10.202
8 9 2
Prof. univ. dr. Adriana Tiron-Tudor
13 10 11 10 12
11
Prof. univ.dr . Adela Deaconu 0 2 4 6 9 11
Conf.univ.dr. Cristina Silvia Nistor 0 0 0 0 0 0
Prof. univ. dr. Dumbrava Partenie 5 ) 0 1 1 0

2 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3), respectiv 4 ani pentru

programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011
cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din

Codul aprobat prin Hotédrarea Guvernului nr. 681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Prof. Univ.dr. Matis Dumitru
(pensionat/decedat) 6 S 6 6 4
Total doctoranzi 21 20 21 23 26 22

Conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 681/2011,
unde se stipuleaza urmatoarele:
(3)Din motive temeinice, in conditiile stabilite prin regulamentul scolii doctorale, durata
programului de doctorat poate fi prelungita cu 1-2 ani, cu aprobarea senatului universitar, la
propunerea conducatorului de doctorat si in limita fondurilor disponibile.

Conform Regulamentului UBB perioada de gratie nu se considera prelungire - In
aceasta categorie sunt inclusi studentii care conform prevederilor art. 12 din Legea nr. 288/2004
modificatd prin Legea nr. 49/2013 au studiile studiilor universitare de doctorat incheiate
(https://doctorat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2021/09/Anexa-Solicitare-Senat-2017-
legead49din2013.pdf)

Pentru anul universitar 2020-2021 au fost doar 2 persoane in prelugire aprobate de Senatul
UBB Hotararea 15475/19.10.2020 (Magdas Nicolae si  Marina  Alexandra)
(https://senat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2020/10/HS-15475-privind-aprobare-prelungire-
doctorat.pdf

Urmand aceste explicatii, conform tabelului de mai jos, se constatd ca acest criteriu este
respectat.

Domeniu Contabilitate
2020/2021
01.10.2020

Prof. univ.dr
. Adela
Deaconu

Prof. univ.
dr. Adriana
Tiron-
Tudor

Conf.univ.dr
. Cristina
Silvia Nistor

Prof. univ.
dr.
Dumbrava
Partenie

(pensionat)

Prof.
univ.dr.
Matis
Dumitru
(pensionat
/decedat)

Total

Studenti doctoranzi in
stagiu

1

1

Studenti doctoranzi n
prelungire (A)

0

0

In stagiu doctoral

(o0]
~

o

1

1

In afara stagiului
doctoral, gratie (B)

Pentru anul

2021-2022

Domeniu Contabilitate
2020/2021
01.10.2020

Prof. univ. dr.
Adriana Tiron-
Tudor

Prof. univ.dr .
Adela Deaconu

Studenti doctoranzi in
stagiu

6

5

Studenti doctoranzi in
prelungire (A)

0

0

In stagiu doctoral

6

5

In afara stagiului
doctoral, gratie (B)

5

6

(A) Perioada de prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotérarea Guvernului nr.
681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
(B) In afara stagiului doctoral, gratie (https://doctorat.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/2021/09/Anexa-
Solicitare-Senat-2017-legea49din2013.pdf)
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Totodata, din discutii s-a constatat ca la nivel de ISD exista un mecanism de evidenta si
monitorizare strictd al acestui indicator, atunci cand are loc distribuirea granturilor pe
conducatori.

Recomandari: Mentinerea numarului de doctoranzi coordonati simultan la maximum 8
pentru fiecare conducdtor; o repartizare mai echilibratd a doctoranzilor pe conducdtori, astfel
incdt fiecarui conducator sa-i revinda mdcar un doctorand.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducadtorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoard o
activitaze stiintifica vizibild international.

Toti conducatorii de doctorat din domeniul Contabilitate sunt activi din punct de vedere
stiintific si au o buna vizibilitate la nivel national si international. Toti indicatorii din acest
standard sunt indepliniti.

Indicatorul A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat din domeniul supus
evaluarii prezinta minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor
de impact sau alte realizari, cu semnificatie relevanta pentru domeniul respectiv in care se
regasesc contributii de nivel international ce releva un progres in cercetarea stiintifica —
dezvoltare — inovare pentru domeniul evaluat. Conducdatorii de doctorat mentionati au
vizibilitate internationala in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau
grupurilor de experti desfasurate in strainatate sau calitatea de membru al unor comisii de
sustinere a unor teze de doctorat la universitati din straindatate sau in cotutela cu o universitate
din strainatate. Pentru ramurile de stiinta Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducatorii de doctorat vor proba vizibilitatea internationala in ultimii cinci ani prin calitatea
de membru in board-urile asociatiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de
organizare a evenimentelor artistice si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de
membru in jurii sau echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor
internationale.

Pe baza analizei informatiilor prezentate in Anexa la RA si a CV-urilor si listelor de
lucrari ale conducatorilor de doctorat, precum si din dezbaterile realizate cu ocazia vizitei online
rezultd ca existd o preocupare continua a conducatorilor de doctorat pentru cercetarea stiintifica:
3 din 3 au publicat peste 5 articole in publicatii WoS, ceea ce reprezinta 100%.

Din analiza CV, publicatiilor, verificarea datelor pe alte site-uri (a vedea Anexa 4 la
prezentul Raport) am constatat ca toti conducatorii de doctorat au o foarte buna vizibilitate
nationald si internationala in ultimii 5 ani.

Recomandari: cresterea permanenta a vizibilitatii internationale a conducatorilor de
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doctorat.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat arondati unui
domeniu de studii doctorale continua sa fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25% din
punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare
si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii
cinci ant.

Din datele existente in RA ((Anexa RA, A.3.1.1.a,b,c Fise Criterii CNATDCU)) si
consultarea online se poate aprecia ca cei 3 (100%) conducatori de doctorat din domeniul
Contabilitate continua sa fie activi in plan stiintific, reusind sa valorifice rezultatele cercetarii
prin publicarea de articole, carti, participari la conferinte, obtinand cel putin 25% din punctajul
solicitat prin standardele minimale CNATDCU 1in vigoare, in ultimii 5 ani.

Recomandari: monitorizarea indicatorului pentru a fi respectat §i in viitor.
Indicatorul este indeplinit.

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la
concursul deadmitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a
atrage candidati din afara institutiei de invatamant superior sau in numar mai mare fata de
numdrul de locuri finantate de la bugetul de stat.

In cadrul Scolii Doctorale SEGA, prin tematici, continut si metode, procesele didactice
si cercetare sunt organizate astfel incat sd se obtind rezultatele asumate prin misiune si
obiective. Se apreciaza ca absolventii-doctori au competente la nivelul 8 EQF/CNC. Articole
sau alte contributii relevante ale doctoranzilor au contributii originale semnificative in
domeniul.

Domeniul Contabilitate are capacitatea de a atrage candidati finantati din afara
bugetului.

Indicatorul *B.1.1.1. Raportul dintre numarul absolventilor la nivel de masterat ai altor
institutii de invagamant superior din tara sau din strainatate care s-au inscris la concursul de
admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani §i numarul de locuri finantate de
la bugetul de star scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin
0,2 sau raportul dintre numarul candidatilor in ultimii cinci ani §i numarul de locuri finantate
de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin
1,2.
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Conform statisticilor realizate la nivelul IOSUD-UBB (Anexa RA B.1.1.1 Raport
externi) raportul dintre numarul absolventilor la nivel masterat ai altor institutii de invatamant
superior din tara si strainatate, care s-au inscris la concursul de admitere la studii universitare
de doctorat in ultimii 5 ani si numarul de locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs
in cadrul scolilor doctorale Contabilitate este: 0,0 (2016), 0.25 (2017) 0,00 (2018),0.50 ( 2019)
si 0,33 (2020) deci media pe cei cinci ani analizati este de 0,2

Conform documentelor solicitate suplimentar situatia candidatilor studenti- doctoranzi
in perioada evaluata este urmatoarea:

Nr. Specificatie 2016/ | 2017/ | 2018/2 | 2019/2 | 2020/ | Total perioada
crt. 2017 | 2018 | 019 020 2021 | evaluata
1 Numar candidati 2 7 4 5 8 26
studenti doctoranzi,
din care:
2 Numar candidati 0 1 0 2 2 5

studenti doctoranzi de
la alte universitati

3 Numarul de locuri 2 4 2 4 6 20
finantate de la
bugetul de stat scoase

la concurs
4 Rd.1/3 % 1 1.75 2 1.25 1.33 1.3
5 Rd, 2/3% 0 0.25 0.0 0.50 0.33 0.25

Recomandari: continuarea atragerii de candidati de la alte institutii de invatamant
superior si/sau cresterea numarului de candidati atrasi cu taxa.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd
performanta academica, de cercetare si profesional.

S-a constatat ca candidatii sunt admisi la studiile universitare de doctorat din domeniul
Contabilitate in baza unor criterii de selectie clare si exigente, care includ performanta
academica, de cercetare si profesionala.

Indicatorul *B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor
criterii de selectie care includ: performanta academica, de cercetare §i profesionald a
candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintifica sau artistica/sportiva, publicatii
in domeniu §i o propunere de tema de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie
a procedurii de admitere.

Din analiza RA si din cele constatate din interviuri rezultd cd admiterea la studii
universitare de doctorat pentru domeniul Contabilitate se realizeaza pe bazd de competitie, in
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conformitate cu prevederile Codului studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 681/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare si cu Metodologia SD
privind admiterea la ciclul de studii doctorale.

Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor criterii de selectie
care includ: performanta profesionala anterioara a candidatilor, un interes al acestora
pentru cercetarea stiingifica, publicatii in domeniu si o propunere de tema de cercetare. Interviul
este o parte obligatorie a procedurii de admitere

Criteriile de admitere pentru examenul de admitere la doctorat, domeniul Contabilitate sunt in
Anexa 4.

Recomandari: Mentinerea exigentelor la admiterea la studiile universitare de doctorat.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in urma
renuntarii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere®, nu depdseste 30%.

La Contabilitate conform RA si din discutiile din cadrul sedintelor online, s-a constatat
cd rata de renuntare/abandon a studentilor doctoranzi la 3 ani de la admitere la nivelul IOSUD
UBB pentru domeniul Contabilitate este de 0% cu o singura exceptie inregistrata in anul 2019
cand procentul a fost de 20%. Anexa RA, B.1.2.2 Rata abandon)

in vederea prevenirii abandonului de la studii, [OSUD UBB promoveazi o culturi
institutionald a educatiei de calitate pentru toti studentii, prin politici si Strategii de sprijin
in vederea prevenirii abandonului.

Recomandari: Continuarea eforturilor pentru pastrarea acestui indicator la cel mai mic
nivel.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este
adecvat pentru a imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri
comportamentul etic in stiinta.

Pe baza analizei celor 5 indicatori se poate constata ca programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate cuprinde discipline relevante pentru pregatirea in cercetarea
stiintifica a doctoranzilor. Exista la nivelul Scolii doctorale mecanisme prin care se asigura ca
programul vizeaza rezultatele Invatdrii. Se apreciazd ca absolventii-doctori au competente la
nivelul 8 EQF/CNC. Pe intreaga durata a stagiului de pregatire doctorala, studentii doctoranzi
beneficiaza de consilierea unor comisii de indrumare formate din conducatori de doctorat si
cercetdtori cu experientd in numar mai mult ca suficient si cu calificarea corespunzatoare. Nu
existd o disciplina aparte dedicata eticii in cercetarea stiintifica.

3 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3),respectiv 4 ani pentru
programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174,alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.
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Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate
cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintifica a
doctoranzilor, dintre care cel putin 0 disciplina este destinata studiului aprofundat al
metodologiei cercetariisi | sau prelucrarii statistice a datelor.

Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate din cadrul SDSEGA
cuprinde 4 discipline, dintre care minim 2 discipline fac parte din categoria celor fundamentale
si restul sunt de specialitate. Alegerea celor doud cursuri de specialitate din cadrul
programului individual de cercetare stiintifica se face de catre studentul doctorand cu
consultarea conducatorului de doctorat.

in programul de pregitire avansati a doctoranzilor din primul an au fost introdus un
trunchi comun tuturor doctoranzilor, indiferent de domeniu, cu doua discipline obligatorii.
(Anexa 5)

Prima disciplina este Metodologia cercetarii si tehnici de scriere academica, iar a
doua este una cantitativa care se alege dintr-un cos de discipline de Statistici avansate si
Econometrii, in functie de nivelul doctorandului.

Pentru doctoranzii din domeniul Contabilitate recomandarea este sa isi insuseasca
cunostinte de specialitate din unele discipline cantitative, in functie de tematica tezei.

Celelalte doua discipline sunt din domeniul Contabilitate si sau dintr-un domeniu legat
de subiectul tezei de doctorat.

Disciplinele de specialitate propuse de catre conducatorii activi ai domeniului
Contabilitate vizeaza Cercetare pentru rapoartare financiara. De la prescriptii la cazuri
practice (titular prof.univ.dr. Deaconu A) si Qualitative Research Methods in business
(prof.univ.dr. Tiron-Tudor A). Continutul Planurilor de invatamant in perioada 2015-2020 este
prezentat in Anexa RA B.2.1.1.

Recomandari: mentinerea acestui program de pregatire §i imbunatatirea continud a
conginutului disciplinelor.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.2. Exista cel putin o disciplina dedicata eticii in cercetarea stiintifica
si proprietatii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate in programul de pregatire.

In planul de invitimant al SEGA nu exista disciplind separati dedicatd eticii in
cercetarea stiintifica Tnsa existd tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate in programul doctoral. Disciplina Metodologia cercetarii si tehnici de scriere
academica (in englezd) in cadrul Capitolului 4 contine aspecte de etica 1n cercetarea stiintifica.
(Fise discipline Plan de invatamant Anexa 5 la raport).

Recomandari: mentinerea importantei acordate eticii §i integritatii academice in cadrul
studiilor doctorale prin elaborarea unei discipline separate dedicata eticii in cercetarca
stiintifica si proprietatii intelectuale
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Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigura ca programul
de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeaza
. rezultatele invatarii”, precizand cunostingele, abilitatile si responsabilitatea §i autonomia pe
care studentii doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupa parcurgerea fiecarei discipline sau
prin activitatile de cercetared.

Fisele disciplinelor cuprind pe langa structura cursului/seminarului, si competentele
profesionale si transversale pe care doctoranzii le dobandesc In urma parcurgerii acestora
Fiecare fisa a disciplinei cuprinde cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si autonomia pe
care studentii doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupa parcurgerea fiecarei discipline sau
prin activitatile de cercetare.

In mod individual, la nivelul fiecirui student-doctorand, se urmireste insusirea
competentelor, deprinderilor si atitudinilor, prin intermediul planului de studii universitare de
doctorat.

Din discutiile cu absolventii-doctori (online) se poate aprecia ca acestia au dobandit
competente corespunzatoare nivelului 8 de calificare conform Cadrului National al Calificarilor
(CNC) si Cadrului European al Calificarilor (EQF) conform Recomandarii Consiliului Uniunii
Europene din 22 mai 2017, privind Cadrul European al Calificarilor.

Recomandari: revizuirea continud a competentelor transversale din fisele disciplinelor
pentru a fi puse in concordanta cu nivelul 8 de calificare conform Cadrului National al
Calificarilor (CNC) si Cadrului European al Calificarilor (EQF)

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de pregatire doctorald, studentii
doctoranzi din domeniu beneficiaza de consilierea / indrumarea unor comisii de indrumare
functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris sau intdlniri
regulate.

Studentul doctorand beneficiaza de consilierea unei comisii de Indrumare alcétuita din
conducatorul de doctorat si alti 3 membri, specialisti in directia de cercetare propusa prin teza
de doctorat (anexa 6 ).

Studentii doctoranzi mentin legatura cu membrii comisiei de indrumare, pentru
coordonare si feedback, prin intermediul mijloacelor electronice de comunicare sau prin
intalniri fata in fatd, atunci cand contextul epidemiologic permitea acest aspect.

Recomandari: imbunatatirea continua a activitatii de consiliere/indrumare a

4 Sau prin ceea ce trebuie s cunoascd, si inteleagd si si fie capabil si facd absolventul, in conformitate cuprevederile
Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare  calificérilor din invatdmantul superior in Registrul National al
Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS) (aprobata prinOrdinul 3475/2017 cu modificarile si completarile ulterioare).
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doctoranzilor.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numarul
de studenti doctoranzi si numarul cadrelor didactice/cercetatori care asigura indrumarea nu
trebuie sa fie mai mare de 3:1.

in domeniul de doctorat Contabilitate cei 22 de studenti doctoranzi aflati in stagiu
beneficiaza de o Indrumare realizatad in comisii formate din 3 cadre didactice de specialitate.
Numarul total de cadre didactice din comisiile de indrumare a celor 22 de doctoranzi este de 30
(Anexa 6). Astfel, raportul dintre numarul de studenti doctoranzi si numarul cadrelor
didactice/cercetatori care asigura indrumarea este 22/30 adica 0,73:1 conditia de a fi mai mic
de 3:1 se respecta.

Recomandari: asigurarea unui nivel calitativ cat mai ridicat al tezelor de doctorat, prin
alcatuirea unor comisii de indrumare astfel incdt sa fie asiguratd expertiza necesard in
domeniul de doctorat si nivelul optim in ceea ce priveste capacitatea unui specialist de a face
parte simultan din mai multe comisii.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificata de citre studentii doctoranzi prin
prezentari la conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente,
produse, comenzi de servicii.

Rezultatele obtinute de catre studentii doctoranzi pe parcursul stagiului doctoral sunt
diseminate prin publicare in diverse jurnale, volume ale conferintelor internationale etc. De
asemenea, studentii doctoranzi participa la manifestari internationale de prestigiu, desfasurate
in tara sau in strainatate. Articole sau alte contributii relevante ale doctoranzilor au contributii
originale semnificative in domeniul contabilitate.

Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat exista minimum un articol sau o altd
contributie relevanta per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din
aceasta lista, membrii comisiei de evaluare selecteaza pentru analiza, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3 dintre
articolele selectate prezinta contributii originale semnificative in domeniul vizat.

Conform Anexei B.3.1.1, si bazei de date despre sustinerile tezelor de doctorat
https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/sustinerile-publice-ale-tezelor-de-
doctorat/?an=0&facultate=13&luna=0&domeniu=7&pagina=4 (anexa 7) in domeniul de
doctorat Contabilitate s-au sustinut 16 teze de doctorat. Din lista prezentatda in Anexa RA
B.3.1.1 la RA, am selectat 5 articole si aprecierile facute sunt indicate in tabelul de jos:
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Nr. Articolul/contributia relevanta solicitat/a Apreciere
crt. (autori/doctor-absolvent, titlu, an publicare etc)

1. Tiron-Tudor A, Achim (Nasca), Andra Maria (2019) | Contributic  originala
Accounting quality and stock price informativeness: a | semnificativi
cross-country study, Economic Research-Ekonomska
Istrazivanja, 32 (1), 2481-2499
https://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak
jezik=333746

2. Andreicovici, I, Cohen, N., Ferramosca, S., Ghio, A. | Contributic  originala
(2020). Two wrongs make a ‘Right’? Exploring the ethical | semnificativa

calculus of earnings management before large labor
dismissals. Journal of Business Ethics, 1-27.
https://link.springer.com/article/10.1007%2Fs10551-020-

04475-8
3. Coste, A. 1., & Tiron-Tudor, A. (2017). Performance Contributie  originala
Measurement Perceptions in Romanian Higher semnificativa

Education. In Decision Management: Concepts,
Methodologies, Tools, and Applications (pp. 1172-1191).
IGI Global.
https://www.igi-global.com/book/decision-management-
concepts-methodologies-tools/166370

4. Contributie  originala
Crisan, A R, Oprisor T (2017). "All for One and One for

All: A Cross-Sector Analysis of Reporting Standards”, in
David Prochazka (ed), "New Trends in Finance and
Accounting”, Springer Publishing, pp. 473-484 (DOI:
10.1007/978-3-319-49559-0_44)
https://ideas.repec.org/h/spr/prbchp/978-3-319-49559-
0_44.html

semnificativa

5. Del Baldo, M., Tiron-Tudor, A., & Faragalla, W. A. Contributie  originala
(2019). Women’s role in the accounting profession: A semnificativa
comparative study between Italy and
Romania. Administrative Sciences, 9(1), 2.
https://www.mdpi.com/2076-3387/9/1/2/htm

Se apreciaza ca toate cele 5 articole selectate au contributii originale semnificative in
domeniul Contabilitate.

Recomandari: continuarea publicarii de lucrari valoroase in reviste indexate, in
special in baze de date Scopus, WoS.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numarul de prezentari ale studentilor-doctoranzi
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care §i- au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip
poster, expozitii, realizate la manifestari internationale de prestigiu (desfasurate in tara sau in
straindtate) si numarul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada
evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Conform Anexei B.3.1.2, si bazei de date despre sustinerile tezelor de doctorat
https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/sustinerile-publice-ale-tezelor-de-
doctorat/?an=0&facultate=13&luna=0&domeniu=7&pagina=4 (anexa 8) cei 16 studenti
doctoranzi care au obtinut titlul de doctor in ultimii cinci ani au prezentat 20 de lucrari la
manifestari stiintifice internationale de prestigiu, desfasurate 1n tara sau strainatate.

Raport mediu este egal cu 20/16=1,25 participari/doctor.

Recomandari: majorarea acestui indicator pentru fiecare doctorand (fiecare doctorand
sa participe cel putin o data la manifestari stiintifice), mentinerea unui numar ridicat al
prezentarilor doctoranzilor la manifestari internationale de prestigiu.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.3.2. scoala Doctorald apeleaza la un numar semnificativ de referenti
stiintifici externi in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat pentru domeniul
analizat.

Pentru domeniul Contabilitate, in comisiile de sustinere a tezelor de doctorat se apeleaza
la un numadr relativ mare de referenti stiintifici externi.

Indicatorul *B.3.2.1. Numadrul de teze de doctorat alocate unui anumit referent
provenind de la o institutie de invatamant superior, alta decdt IOSUD evaluata, nu trebuie sa
depaseasca doua (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdator de doctorat, intr-un an.

Numarul maxim de teze de doctorat din domeniul Contabilitate, coordonate de acelasi
conducdtor intr-un an si alocate unui referent provenind de la o alta institutie de invatdmant
superior este de maxim 2 (doud). (baza de date despre sustinerile tezelor de doctorat
https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/sustinerile-publice-ale-tezelor-de-
doctorat/?an=0&facultate=13&luna=0&domeniu=7&pagina=4 (anexa 8).

Recomandari: Continuarea alocarii fiecarui referent extern a maximum doua teze de
doctorat coordonate de acelasi conducator intr-un an; verificarea permanentda in cadrul
sedintelor CSD/CSUD in care se avizeaza/se aproba comisiile pentru sustinerea tezelor de
doctorat

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul *B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de doctorat alocate unui anumit
referent stiintific provenit de la o alta institutie de invatamant superior decdt cea in care se
organizeazd sustinerea tezei de doctorat si numarul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sa fie mai mare de 0.3, prin
raportare la situatia inregistrata in ultimii cinci ani. Se analizeaza doar daca in domeniul de
doctorat evaluat au fost sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Din analiza RA, Anexa RA B.3.2.1 Teze sustinute si comisii de sustinere, baza de date
despre sustinerile tezelor de doctorat https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/sustinerile-publice-ale-
tezelor-de-doctorat/?an=0&facultate=13&luna=0&domeniu=7&pagina=4 (anexa 8 ) rezulta ca
in domeniul Contabilitate, in perioada evaluatda numarul cel mai mare de teze de doctorat alocate
unui referent stiintific extern este 3. Ca urmare, raportul dintre numarul tezelor de doctorat din

domeniul Contabilitate sustinute n ultimii 5 ani, alocate unui referent stiintific provenit de la o
institutie de Invatamant superior alta decat UBB si numarul tezelor de doctorat sustinute (16)
in acelasi domeniu este maxim 0,19 (3/16) < 0,3

Recomandari: monitorizarea permanenta a indicatorului in cadrul gsedingelor
CSD/CSUD in care se avizeaza/se aproba comisiile pentru sustinerea tezelor de doctorat
Indicatorul este indeplinit.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

IOSUD/Scoala Doctorala aplicd eficient politici si proceduri pentru asigurarea interna a
calitdtii, asigura studentilor doctoranzi acces la resursele necesare derularii studiilor doctorale,
face publice informatiile si datele prin postare pe site-ul propriu. Gradul de internationalizare a
studiilor doctorale este considerat a fi relativ bun, singurul punct slab fiind procedura birocratica
anevoioasa a realizdrii cotutelel internationale si a doctoratului european.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a
calitatii

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional i se aplica politici si proceduri pentru
asigurarea internd a calitatii relevante.

Cadrul institutional permite, inclusiv pentru domeniul Contabilitate, desfasurarea
procesului de evaluare si asigurare interna a calitatii. Totodata, este necesar ca SDSEGA sa
elaboreze unele proceduri proprii prin care s-ar implementat mecanismele care vizeaza
identificarea nevoilor, precum si nivelul general de satisfactie al doctoranzilor fata de
programul de studii universitare de doctorat.

Indicatorul C.1.1.1. Scoala doctorala in care se incadreaza domeniul de studii
universitare de doctorat face dovada desfasurarii constante a procesului de evaluare §i
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asigurare internd a calitatii acestuia in conformitate cu o procedura dezvoltata si aplicata la
nivel de /OSUD, printre criteriile evaluate regasindu-se obligatoriu:

a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat;

b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza Studiile doctorale;

d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;

e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor
doctoranzi;

f)serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite
manifestari, publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

Atat la nivel de IOSUD ciét si la nivelul Domeniului Contabilitate exista o monitorizare
permanenta a performantelor conducatorilor de doctorat in raport cu rezultatele obtinute si cu
standardele CNATDCU.

Astfel, din analiza realizata s-a constatat ca pentru domeniul evaluat se aplica o serie de
regulamente si proceduri existente la nivel de IOSUD pentru evaluarea si asigurarea interna a
calitagii. Aceste regulamente Sse pot accesa pe pagina oficiala a UBBmM
https://www.ubbcluj.ro/ro/ si  linkul https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/reglementari-in-vigoare/
(Anexa 9)

Scoala doctorala face dovada de o bogata infrastructura si logistica necesara studiilor.

Referitor la activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi si a existentei serviciilor de
sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite manifestari, publicarea de
articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi, SD face activitdti in acest
domeniu in baza  Metodologiilor in vigoare care se gasesc linkul
https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/reglementari-in-vigoare/ Anexa 9

Studentilor le sunt oferite conditii de cazare in campusurile UBB in baza unui

regulament cadru, caminele studentesti functionand, de asemenea, conform unui
regulament. https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/reglementari-in-vigoare/

Facilitatile acordate studentilor includ accesul la observatorul astronomic, gradina
botanica, cafeterii, restaurante studentesti, la bazele sportive si cele destinate activitatilor de
practica si recreative ale UBB.

Studentii  beneficiazda de toate facilitatile TIC (Tehnologia Informatiei i
Comunicatiilor) precum si de facilitatile si serviciile oferite de BCU. Anexa 9

Centrul de Cariera, Orientare Profesionald si Alumni oferd studentilor servicii de
consiliere si orientare in carierd. Centrul se afla in subordinea Rectoratului si este acreditat de
caitre AJOFM Cluj (prin Dispozitia de Acreditare pe Termen Nelimitat, nr. 1624 din
20.10.2008) sa desfasoare activitati de informare si consiliere profesionala, precum si servicii
de mediere a muncii pe piata interna.

UBB ofera consiliere psihologica prin Centrul ,,Student Expert”. Anexa 9

UBB incurajeazd accesarea programelor sale de catre studentii cu dizabilitéti, sustinand
buna integrare academicd si sociala a acestora. Cu scopul de a asigura sanse egale tuturor
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studentilor si angajatilor, au fost promovate si implementate politici institutionale incluzive.
Biroul pentru Studenti cu Dizabilitati (BSD) realizeaza diverse activitati (workshop-uri, seri
societale, activitati sportive, concerte caritabile etc.) la care participa studenti UBB cu si fara
dizabilitati, alumni UBB, voluntari BSD. anexa 9

Recomandari: de a asigura transparenta rapoartelor de evaluare interna a SD si a
conducatorilor de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire doctorala sunt implementate
mecanisme de evaluare care vizeaza identificarea nevoilor, precum si nivelul general de
satisfactie fata de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor doctoranzi, in
vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. In urma analizei
rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de masuri.

Din analiza RA, dar si din discutiile cu doctoranzii s-a stabilit ca La nivelul SDSEGA,
fiecare conducitor de doctorat stabileste cu doctoranzii sai nevoile acestora pentru echipamente,
consumabile, acces la baze da date suplimentare celor care sunt oferite de institutie si alte
achizitii. Acestea se regasesc si In estimarea anuald formalizatd in documente oficiale.

Studentii doctoranzi oferda feedback conducatorilor de doctorat prin intermediul
intalnirilor periodice, Insa din interviul cu doctoranzii si absolventii s-a constatat ca ei nu cunosc
de posibilitatea evaluarii fiecare titular de disciplina, desi aceasta procedura de evaluare exista
in cadrul UBB.

Recomandari: aplicarea chestionarului de feedback separat pe domenii de studii;
elaborarea unui plan de masuri in vederea remanierii deficientelor depistate si actualizarea
permanentd a acestui plan.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invitare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii
candidati, respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format
electronic.

IOSUD publica, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, pe paginile de web
proprii, informatii relevante pentru candidati, doctoranzi, absolventi si conducatorii de doctorat.

Indicatorul C.2.1.1. IOSUD publica, pe website-ul institutiei de invatamant superior,
cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii precum:

a) regulamentul scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;
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c) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere
publica a tezei;

e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;

flprofilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducatorilor
de doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatricularii;
conducator);
h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;

i)link-uri cdtre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public,
precum si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea
sustinerii.

Din analiza paginii web https://doctorat.ubbcluj.ro/eng/ rezulta ca toate informatiile
cerute de acest indicator sunt publicate.

Website-ul SDSEGA (http://econ.ubbcluj.ro) oferd informatii publice complete si
usor accesibile.

Ansamblul informatiilor furnizate iIn mod public poate fi consultat sintetic prin
intermediul hartii website-ului (https://econ.ubbcluj.ro/harta_site.php).

Astfel, pe acest site se pot gasi:

Regulamentul de admitere si alte informatii utile pentru candidati
https://www.econ.ubbcluj.ro/n2.php?id_c=24&id_m=43

Regulamentul de finalizare a studiilor care include si procedura de sustinere publica
a tezei

https://econ.ubbcluj.ro/n3.php?id s=180&id c=106&id m=34

Continutul programelor de studii
https://econ.ubbcluj.ro/n3.php?id s=198&id c=106&id m=35

Profilul stiintific si interesele / temele de cercetare/ ale conducatorilor de doctorat
din scoald, precum si date institutionale de contact ale acestora
https://econ.ubbcluj.ro/n3.php?id_s=177&id_c=106&id_m=36

Lista conducatorilor de
doctorathttps://econ.ubbcluj.ro/n3.php?id_s=177&id_c=106&id_m=37. Aceasta trebuie
actualizata.

Informatii despre standardele de elaborare ale rapoartelor de cercetare si a tezei
de doctorat https://econ.ubbcluj.ro/n3.php?id_s=180&id_c=106&id_m=38

De asemenea, SD anunta cu 20 de zile link-urile catre rezumatele tezelor de doctorat
care urmeaza a fi sustinute public, precum si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea,
exemplu poate fi vazut aici:
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https://econ.ubbcluj.ro/eveniment.php,https://doctorat.ubbcluj.ro/ro/sustinerile-publice-ale-
tezelor-de-doctorat/

Totodata, trebuie de mentionat arhitectura foarte reutita a site-ului care este foarte bine
structuratd, clara si usor accesibila.

In cadrul FSEGA, doctoranzii au la dispozitie un sistem informational direct, dedicat,
integrat si digitalizat care le permite tuturor sa-si gestioneze relatiile administrative cu
facultatea prin intermediul propriilor dispozitive electronice (laptop, smartphone) cu acces
Internet. Aplicatia FSEGA SIS (Student Information System) (https://econ.ubbcluj.ro/sis/)
include o serie de functionalitati precum: acces direct la cele mai noi anunturi de interes,
posibilitatea depunerii de cereri pentru eliberare de adeverinte, alegerea disciplinelor

optionale, acces direct la sistemul

Recomandari: actualizarea listei de conducatori de doctorat, crearea unei baze cu
CVile conducatorilor de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. IOSUD / scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la
resursele necesare derularii studiilor doctorale.

IOSUD/Scoala Doctorald asigurd accesul studentilor doctoranzi la infrastructura de
cercetare, sisteme software dedicate verificarii gradului de similitudine, baze de date academice
relevante pentru documentare, inclusiv pentru domeniul Contabilitate.

Indicatorul C.2.2.1. Tofi studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforma cu baze
de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Din RA dar si din discutiile cu doctoranzii s-a constatat ca UBB si SD oferd acces
doctoranzilor la diverse platforme cu baze academice relevante

1- prin adresa institutionalda de email, doctoranzii pot accesa resursele BCU si
baza de date EBSCO, Discovery Services (EDS).

2- prin platforma DSpace www.dspace.bcucluj.ro se poate interogarea full text a
bibliotecii digitale, acolo unde a fost posibil acest lucru.

3- Studenti au acces si la bazele internationale de date care sunt disponibile
prin  www.e-nformation.ro, la care e abonata UBB. Studentii au acces la cele
mai importante baze date cu informatii despre companii si piete (Thomson
Reuters Eikon, Euromonitor International Passport si, respectiv, Statista).
Thomson Reuters Eikon poate fi consultata prin intermediul calculatoarelor
dedicate din cadrul bibliotecii FSEGA ~Aurel Negucioiu”, pe baza unui permis
de biblioteca valabil, iar Euromonitor International Passport si Statista pot fi
consultate prin intermediul oricarui dispozitiv electronic conectat la reteaua
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de Internet a FSEGA, prin  accesarea  portalurilor
https://www.portal.euromonitor.com/, https://www.statista.com/.
Din interviuri s-a constatat ca functioneaza serviciul ,,Intreaba bibliotecarul” ce ruleaza

pe asa numitul sistem de ,ticketing” HESK, permitand o monitorizare atenta a raspunsurilor si
intrebarilor si totodata o conturare a problemelor frecvente pe care cititorii le intdmpina, iar de
aici remedierea lor. In plus sunt organizate sesiuni online de instrire privind accesul la diferite
baze de date.

Recomandari: Extinderea continud a bazelor de date accesibile studentilor doctoranzi
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice
existente.

In cadrul IOSUD existi 2 mecanisme pentru prevenirea plagiatului prin utilizarea pe
baza de abonament a serviciilor iThenticate si Turnitin.

SDSEGA ofera la cerere acces la verificare originalitate teza prin aplicatia Turnitin pe
care o gestioneaza Facultatea.

Fiecare conducator de doctorat are cont in Turnitin si poate verifica gradul de
similitudine alte tezei la solicitarea doctorandului.

De asemenea, SDSEGA dispune de un Ghid de elaborare a tezelor de
doctorat
(https://www.econ.ubbcluj.ro/Scoala_Doctorala/Ghid%20de%20redactare%20a%20tezei%20
de%20doctorat.pdf).

Inainte de sustinere in fata comisie de indrumare, teza este verificata cu ajutorul softului
de la nivelul 1OSUD, conform Procedurii privind generarea si analiza Raportului de
similitudine  care poate fi gasita pe linkul (https://doctorat.ubbcluj.ro/wp-
content/uploads/2018/05/Completare-12327.pdf)

Recomandari: Continuarea accesului studentilor doctoranzi la sistemele electronice
pentru verificarea gradului de similitudine

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare

eJe, .

doctorale, conform unor reglementari interne.

Pe baza celor stipulate in Raport si din discutiile online cu studentii doctoranzi si cu
cadrele didactice se apreciaza ca toti studentii doctoranzi au acces facil, fara formalitati, la
laboratoarele de cercetare stiintifica, alte facilitdti, ale centrelor de cercetare sau la infrastructura
de cercetare, cu respectarea regulamentelor de ordine interioara.
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SDSEGA, prin intermediul Facultatii organizeaza accesul studentilor doctoranzi la
Biblioteca proprie, in laboratoarele de statistica, in sdlile si la echipamentele care asigura
conectarea cu baze de jurnale stiintifice si baze de date financiare (STATA, Eikon si altele).

Recomandari: continuarea asigurarii accesului studentilor la toate facilitatile necesare
bunei desfasurari a activitatii acestora.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale.

La nivelul IOSUD exista o strategie si este implementata activ privind cresterea gradului
de internationalizare a studiilor doctorale. In primul rind, sunt incheiate acorduri de mobilitate
cu universitati din straindtate care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi si a cadrelor
didactice, iar internationalizarea activititilor este sustinutd prin participari a studentilor la
diverse manifestari stiintifice prestigioase peste hotare, se invitd experti si profesori straini
pentru prelegeri si lectii publici, insd din discutiile cu absolventii si studentii doctoranzi se
doreste intensificarea acestei activititii. In cadrul domeniului Contabilitate internationalizarea
este sustinutd prin masuri diverse (invitarea unor experti strdiniti in comisii de sustinere a
tezelor sau pentru sustinerea de prelegeri, implementarea doctoratului european.).

Indicatorul *C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate acorduri
de mobilitate cu universitati din straindtate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfasoara activitati in domeniul studiat, care vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin 35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in straindatate sau o
alta forma de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. IOSUD
elaboreaza si implementeaza politici §i planuri de masuri care vizeaza cresterea numarului de
studenti doctoranzi care participad la stagii de pregatire in straindtate, pana la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invatamantului Superior.

Din RA Anexa C.3.1.1.1 Lista acorduri ERASMUS, s-a constatat cd s-au semnat 50 de
acorduri 1n perioada anilor 2015-2020.

Din informatia solicitatd suplimentar s-a constat ca doctoranzii au beneficiat intr-un
procent de peste 35% in perioada evaluata de mobilitati pentru participarea la stagii de pregatire
in strainatate si conferinte stiintifice din strainatate.

Toate referintele la mobilitatile studentilor SD sunt documentate in Anexa RA C.3.1.1.2
Mobilitati doctoranzi; Anexa C.3.1.1.3 Indicatori (Anexa 10)

Strict pentru domeniile SD Contabilitate, situatia granturilor ERASMUS 1n cadrul carora
au fost implicafi studenti-doctoranzi si au fost realizate mobilitdfi - situatie extrasd din
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documentele amintite si actualizatd in baza informatiei suplimentare, este aratata mai jos

Mobilitati, doctoranzi
Domeniul 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020/2021 | Numar Pondere
Contabilitate 2017 2018 2019 2020 total de | %
studenti
doctoranzi
Numar 21 20 21 23 26 111 100
studenti
doctoranzi
inmatriculati
Numar studenti | 16 3 16 9 0 44 39.64%
doctoranzi
inmatriculati
care au efectuat
stagiu de
pregatire sau
alta forma de
mobilitate In

strainitate

Sursa. Selectat in baza documentelor prezentate suplimentar de cdtre SDSEGA

Astfel, In perioada analizatd 44 doctoranzi au beneficiat de stagiu de pregatire in
strainatate sau o altd forma de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice
internationale, acest numar raportat la numarul mediu de doctoranzi va constitui 39,6%.

Politicile IOSUD cu privire la cresterea numarului de studenti doctoranzi care participa
la stagii de pregatire in strainatate sunt transpuse la nivelul domeniului Contabilitate prin
urmatoarele masuri: implementarea metodologiei de sustinere financiard a doctoranzilor,
diversificarea acordurilor ERASMUS, incurajarea mobilitatilor ERASMUS, includerea
studentilor doctoranzi in echipele de cercetare ale proiectelor etc.

Recomandari: promovarea politicilor interne cu privire la cresterea numarului de
studenti doctoranzi care participad la stagii de pregatire in straindtate, pana la cel putin 20%,
in urmatorii trei ani.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd, inclusiv
financiar, organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor
experti de prim rang care sa sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

Din analiza realizata a rezultat ca de-a lungul perioadei supusa evaluarii, In cadrul
programului de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, au fost invitati mai multi experti
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de prim rang sa sustina cursuri sau prelegeri pentru studentii doctoranzi. (Anexa 11)
In perioada 2015-2020, urmitorii studenti si-au derulat doctoratul in regim de co-tutela:

Nume Data Forma Conducat | Observatii Statu | Data
doctorand inmatr | invatamant | or S sustinere
iculare | la doctorat actua | teza
inmatricula I
re
ZANELLATO 01-oct.- | cu frecventa, | TIRON - Conventie cu Universitatea Susti | 17-feb.-
Gianluca 16 cu bursd TUDOR Degli Studi di Salerno, nut 2020
MEd Adriana Italia, Cond.doctorat
Conf.dr. Francesca MANES
ROSSI
CIURDAS L.R. | 02-oct.- | cu frecventd, | DEACON | Conventie cotutela cu Univ. | Anul
IOANA 17 buget, cu U Adela Coasta de Azur Franta,Cond. | 1 de
bursda MEN drt. Prof. Dr. WALLISER gratie
Elisabeth).

Din discutiile cu absolventii s-a constatat cd UBB sprijind, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, dar totusi, persistd unele impedimente
birocratice legate de organizarea acestui proces.

Totodatd, meritd de stipulat si vizibilitatea internationald a conducatorilor de doctorat
din cadrul SDSEGA, domeniul Contabilitate care este dovedita in baza CV urilor.

SDSEGA si Facultatea invitd periodic cercetdtori si profesori care tin prelegeri utile
studentilor doctoranzi. Dovezi ale acestor evenimente se regasesc pe site-ul FSEGA
(https://econ.ubbcluj.ro/eveniment.php).

Recomandari: perfectionarea procedurii de organizare de doctorate in cotutela
internationala. Implementarea politicilor legate de doctoratul european.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor doctorale este
sustinutda prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdarguri educationale pentru
atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in comisii
de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Din discutiile si analiza RA s-a constatat cd cadrul SDSEGA, Contabilitate are loc

- Implementarea Doctoratului European (2 persoane, a vedea tabelul de mai sus).

- Cooptarea de conducatori de doctorat din strainatate;

- cursuri in limbi straine de circulatie international;

- Redactarea tezelor de doctorat in limbi strdine de circulatie internationala.

Recomandari: diversificarea permanenta a actiunilor de internationalizare prin
includerea expertilor internationali in comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de
doctorat, teze realizate in cotutela internationala, etc.

Indicatorul este indeplinit.
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IV. ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

Calitatea si experienta de cercetare a
conducatorilor de doctorat si a altor cadre
didactice — membri ai echipelor de
indrumare, care sunt cercetatori cu
vizibilitate si rezultate internationale.
Capacitatea unor conducatori de doctorat de
a coordona teze in limba engleza.

Tradifia si experienfa In ceea ce priveste
pregatirea la doctorat 1n  domeniul
Contabilitate

Cultura institutionala de calitate in procesul
de instruire,

Sustinerea internationalizarii prin activitatile
conducatorilor de doctorat ai domeniului.
Atragerea de studenti din alte centre
universitare.

Recunoagterea diplomelor la nivel
european, cu posibilitatea obtinerii
doctoratului european;

aplicativd la companii de profil, asociatii
profesionale, administratia publica locala;
Dezvoltarea temelor de cercetare in
concordantd cu domeniile de interes
constatate 1n literatura de specialitate,
actualitatea unor subiecte si exigentele
cercetarii stiintifice;

Proiectele de cercetare si institutionale
existente.

Cooperare internd si internationala
Facilitarea deplasarilor studentilor
doctoranzi prin intermediul diferitelor
tipuri de mobilitati.

Existenta resurselor materiale adaptate
conditiilor existente in spatiul european al
cercetarii, care asigura condifii adecvate
studentilor doctoranzi.

Dotarea corespunzatoare cu calculatoare,
laptop-uri, videoproiectoare necesare
predarii in scoala doctorala si desfasurarii
activitatilor de cercetare;

Acces gratuit la baze de date internationale,
relevante pentru domeniu

PUNCTE SLABE:

Numarul relativ mic al conducatorilor de
doctorat domeniul Contabilitate

Lipsa unei discipline legate de etica
Lipsa autonomiei financiare a SD

Lipsa feedback-ului din partea studentilor
doctoranzi cu privire la Programul de
studii si Curricula.

Numar relativ mic de teze realizate in
cotuteld internationala.

Insuficienta resurselor financiare alocate
cercetarii.

Un numar de carti insuficient care se
publica in edituri straine.
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OPORTUNITATI

Posibilitatea instituirii unui sistem de recrutare al
candidatilor obiectiv si stimulativ.

Accesarea de programe de cercetare-dezvoltare
regionale, nationale si europene, programe care
sunt destinate sau numai unitatilor de invatamant
superior sau cu predilectie acestora;

Valorificarea 1n continuare, la un nivel mai
ridicat, a relatiilor deja consacrate cu universitati
din strainatate pentru mobilitati doctoranzi.
Pregitire in limba engleza. Programele in limba
engleza creeazd premisele realizdrii unor teze de
doctorat in limba engleza;

Atragerea de doctoranzi straini. Este 0 oportunitate
atragerea doctoranzilor strdini, pe baza experientei
existente;

Dinamica deosebitd de dezvoltare a regiunii si a
orasului Cluj

Mediul economic si social favorabil realizarii unui
proces educational la un nivel ridicat de exigenta;
Mentinerea interesului mediului de afaceri pentru
profesiile din domeniul Contabilitate

Finantarea si prin intermediul granturilor interne,
oferite de Universitate

Politica generala de stimulare a cercetarii la nivelul
Universitatii si a Facultatii;

Programe de sustinere a infrastructurii de inovare
si transfer tehnologic la nivelul Universitatii.
Apartenenta la asociatii profesionale cum ar fi EAA,
care pot sustine teme de cercetare aplicative;
Valorificarea in continuare, la un nivel mai
ridicat, a relatiilor deja consacrate cu universitati
din strdindtate pentru asigurarea unor mobilitati
pentru conducatorii de doctorat si dezvoltarea de
proiecte comune.

Eforturi institutionale prin proiectele lansate, care sa
permita continuarea procesului de dotare materiala si
tehnica a facultatii.

Dezvoltarea noilor tehnologii accesibile studentilor
si_utile procesului de predare-invatare.

AMENINTARI:

Neatractivitatea studiilor doctorale. O

scadere a preocuparilor pentru
asigurarea  unui  anumit  nivel,
obligatoriu, de culturd generala

economica a studentilor;

Limitarea optiunilor de continuare a
studiilor de cercetare in favoarea celor
profesionale sau a angajarii pe piata
muncii;
Dezinteresul
strainatate,
Riscurile sistemice macroeconomice,
Insuficienta finantare a cercetarii
stiintifice din Invatamantul superior si
valorificare a rezultatelor acesteia;
Politica vizibila a universitatilor
europene de atragere a absolventilor
de master spre programele doctorale
proprii.

Angajarea studentilor doctoranzi cu
timp partial sau integral si diminuarea
timpului alocat cercetarii;
Accentuarea concurentei din partea
altor institutii de profil din tara.

doctoranzilor din
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V.  Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr. | Tip Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt. | indicator
(*, IPC)

1 A.1.1.1. Existenta regulamentelor Indeplinit Perfectionarea sistemului informatic
specifice si aplicarea acestora la nivelul in vederea digitalizarii pentru
scolii doctorale din care face parte simplificarea tuturor proceselor ce
domeniul de studii universitare de tin de documentatie (cerere
doctorat deplasari, finantare, altele) pentru a

nu se simti povara birocratismului de
catre studentii doctoranzi.
Antrenarea mediului de afaceri in
managementul SD

2 A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale Indeplinit Monitorizarea permanenta a cadrului
inCIUde Criterii, pI’OCEdUI’i §| Standarde normativ nagional pentru a actualiza
obligatorii pentru aspectele specificate in regulamentele interne.
art. 17, alin. (5) din Hotararea Guvernului
nr.681/2011 privind aprobarea Codului
studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile sicompletarile ulterioare.

3 A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui Indeplinit Perfectionarea continud a sistemului
sistem informatic adecvat pentru informatic pentru evidentastudentilor
evidenta studentilor doctoranzi si a doctoranzi si a parcursului lor academic.
parcursului lor academic.

4 A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui Indeplinit Continuarea verificarii similitudinii
program informatic si dovezi ale utilizarii pentru toate tezele de doctorat.
sale pentru verificarea procentului de
similitudine in toate tezele de doctorat

5 A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant Indeplinit Continuarea eforturilor pentru castigarea
de cercetare sau de dezvoltare de noi granturi.
institutionald / resurse umane in
implementare la momentul depunerii
dosarului de autoevaluare, per domeniu de
studii doctorale sau existenta a cel putin 2
granturi de cercetaresau de dezvoltare
institutionald / resurse umane per
domeniu de studii doctorale obtinute de
conducatorii de doctorat din domeniul
evaluat in ultimii 5 ani. Granturile
abordeaza teme relevante pentru
domeniul respectiv si, de regula, se
desfasoara cu implicarea studentilor
doctoranzi.

6 * *A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi Indeplinit Continuarea acordarii de finantari
existenti in momentul evaludrii, care suplimentare, precum si monitorizarea
beneficiaza pentru minimum sase luni si acestui indicator in vederea mentinerii
de alte surse dew ﬁna}ngare decét finantarea peste procentajul minim cerut de 20%.
guvernamentald, prin burse acordate de
persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de
cercetare sau de dezvoltare institutionald /
resurse umane, este cel putin 20%.

7 * *A.1.3.3. Cel putin 10% din totalul sumelor indeplinit Perfectionarea mecanismului de

aferente granturilor doctorale obtinutede
universitate prin contract institutional si
prin taxe de scolarizare incasate de la
studentii doctoranzi de la forma de
invatamant cu taxa se utilizeaza pentru a
deconta cheltuielile de formare

monitorizare si evidenta acestui tip de
finantare, motivarea doctorantilor de a
utiliza acest sprijin financiar.
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profesionala ale doctoranzilor

(participarea la conferinte, scoli de vara,

cursuri, stagiiin straindtate, publicare de

articole de specialitate sau alte forme

specifice de diseminare etc.).

8 IPC A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a Indeplinit Imbunatatirea continua a infrastructurii
$Co_|“_ dqctorale permit realizarea ) de cercetare §i mentinerea acesteia la
activitatilor de cercetare, in domeniul . . i . )

N . . nivelul exigentelor internationale;

evaluat, in acord cu misiunea si i .

obiectivele asumate (calculatoare, continuarea colaborarii cu firmele

software specific, aparatura, echipamente partenere, inclusiv prin utilizarea

de laborator, biblioteca, acces la baze de reciprocd a infrastructurilor de cercetare.

date internationale etc.). Infrastructura de

cercetare si oferta de servicii de cercetare

sunt prezentate public prin intermediul

unei platforme de profil. Se va evidentia,

in mod distinct, infrastructura de cercetare

descrisa mai sus, achizitionata si

dezvoltata in ultimii 5 ani.

9 IPC A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat Indeplinit Modificarea listei conducatorilor de
isi desfdsoara activitatea minimum trei doctorat de pe site
conducitori de doctorat si cel putin 50% https://www.econ.ubbcluj.ro/documente2
fhgtrel?cest‘at(dzr  inai putin Ide trei) 021/Conduc%C4%83tori%20de%20doct
CNATDCU aflate in vigoare s momentul Orat%20%C3%AEN20activitate%620%
realizirii evaludrii, necesare siobligatorii C3%AEN%20anul%20univ.%202020-
pentru obtinerea atestatului de abilitare. 2021.pdf in vederea actualizarii acesteia.

Fortificarea SD cu noi cadre.

10 * *A.3.1.2. Cel putin 50% dintre Indeplinit Procentul de conducatori titulari este
conducatorii de doctorat din domeniul de maxim atins, ceea ce permite cooptarea
doctorat evaluat sunt titulari in cadrul noilor conducitori de doctorat pentru a
I0OSUD, angajati cu incheierea unui <

- N mari componenta acestora.

contract de munca pe perioada ’

nedeterminata.

11 A.3.1.3. Disciplinele din programul de Indeplinit Continuarea sustinerii disciplinelor de
pregatire bazat pe studii universitare citre cadre didactice inalt calificate.
avansate aferente domeniului sunt
sustinute de cadre didactice sau
cercetatori care au calitatea de conducator
de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau
conferentiar universitar / CSII cu
expertiza probatd in domeniul
disciplinelor predate sau alti specialisti in
domeniu care indeplinesc standardele
stabilite de institutie pentru functiile
didactice si de cercetare mentionate
anterior, in conditiile legii.

12 * *A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de Indeplinit Mentinerea numarului de doctoranzi
doctorat care coordoneaza concomitent coordonati simultan la maximum 8
maimult de 8 studenti doctoranzi, dar nu pentru fiecare conducitor; o repartizare
mai mult de 12, aflati in perioada studiilor i echilibrat a doctoranzilor pe
universitare de doctorat3, nu depiseste mai ee 1 ) N . I.)

20%. conducdtori, astfel incat fiecarui
conducator sd-i revind macar un
doctorand.

13 IPC A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducatorii Indeplinit Cresterea permanenta a vizibilitatii
de doctorat din domeniul supus evaluarii intema;ionale a conducatorilor de
prezinta minimum 5 publicatii indexate doctorat.

Web of Science sau ERIH in reviste cu

factor de impactsau alte realizari, cu

semnificatie relevanta pentru domeniul

respectiv 1n care se regasesc contributii de

nivel international ce releva un progres in
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cercetarea stiintifica — dezvoltare —
inovare pentru domeniul evaluat.
Conducatorii de doctorat mentionati au
vizibilitate internationala in ultimii cinci
ani, constand in: calitatea de membru in
comitetele stiintifice alepublicatiilor si
conferintelor internationale; calitatea de
membru in board-urile asociatiilor
profesionale internationale; calitatea de
invitat in cadrul conferintelor sau
grupurilor deexperti desfasurate in
strdinatate sau calitatea de membru al
unor comisii de sustinere a unorteze de
doctorat la universitati din strainatate sau
in cotuteld cu o universitate din strainatate.
Pentru ramurile de stiintd Arte si Stiinta
sportului si educatiei fizice, conducatorii
de doctorat vor proba vizibilitatea
internationald in ultimii cinci ani prin
calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale, prin calitatea de
membru in comitetele de organizare a
evenimentelor artistice si competitiilor
internationale, respectiv prin calitatea de
membru in jurii sau echipe de arbitraj in
cadrul evenimentelor artistice sau
competitiilor internationale.

14

*A.3.2.2. Cel putin 50% dintre
conducatorii de doctorat arondati unui
domeniu destudii doctorale continua sa fie
activi n plan stiintific, obtinand cel putin
25% din punctajul solicitat prin
standardele minimale CNATDCU in
vigoare la data evaluarii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de
abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice
din ultimii cinci ani.

Indeplinit

Monitorizarea indicatorului pentru a
fi respectat si in viitor.

15

*B.1.1.1. Raportul dintre numarul
absolventilor la nivel de masterat ai altor
institutiide Invatamant superior din tara
sau din strainatate care s-au inscris la
concursul de admitere la studii
universitare de doctorat in ultimii cinci ani
si numarul de locuri finantate de la bugetul
de stat scoase la concurs in cadrul
domeniului de studii doctorale este de cel
putin 0,2 sau raportul dintre numarul
candidatilor in ultimii cinci ani i numarul
de locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs in cadrul domeniului de
studii doctorale este de cel putin 1,2.

Indeplinit

Continuarea atragerii de candidati de la
alte institutii de invatamant superior
si/sau cresterea numarului de candidati
atrasi cu taxa.

16

*B.1.2.1. Admiterea la programele de
studii de doctorat se face in baza unor
criteriide selectie care includ: performanta
academica, de cercetare si profesionald a
candidatilor, uninteres al acestora pentru
cercetarea stiintifica sau artisticd/sportiva,
publicatii in domeniu si 0 propunere de
tema de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este parte obligatorie a
proceduriide admitere.

Indeplinit

Mentinerea exigentelor la admiterea la
studiile universitare de doctorat.

17

B.1.2.2. Rata de exmatriculare a
studentilor doctoranzi, inclusiv in urma

Indeplinit

Continuarea eforturilor pentru pastrarea
acestui indicator la cel mai mic nivel.
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renuntarii la studii, la 3, respectiv 4 ani de

la admitere, nu depaseste 30%.

18 B.Z.'l_.l. l_’rogr'amul de pregitire pazat pe Indeplinit Mentinerea acestui program de pregtire
studii universitare avansate cuprinde ) ] ) ] )
minimum trei discipline relevante pentru si imbunatatirea continud a continutului
pregatirea in cercetarea stiintifica a disciplinelor.
doctoranzilor, dintre care cel putin 0
disciplina este destinata studiului
aprofundat al metodologiei cercetariisi /
sau prelucrdrii statistice a datelor.

19 B.2.1.2. Exista cel putin o disciplind Indeplinit Mentinerea importantei acordate eticii si
dedicatd eticii in cercetarea stiintifici integritatii academice in cadrul studiilor
siproprietatii intelectuale sau tematici bine doctorale prin elaborarea unei discipline
delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei O

R N separate dedicata eticii in cercetarea

disciplinepredate in programul de e s

pregitire. stiintifica si proprietatii intelectuale

20 B.2.1.3. I0SUD are create mecanismele Indeplinit Revizuirea continud a competentelor
prin care se asigurd ca programul de transversale din fisele disciplinelor
pregatire bizat ped studii ?Jn_iversiltare pentru a fi puse in concordanti cu nivelul
Viseash rezuatel ialirt,precisand 8 decalificare conform Cadrului
cunostinjtyele, abilitatile si ’ National al Calificarilor (CNC) si
responsabilitatea i autonomia pe care Cadrului European al Calificarilor (EQF)
studentii doctoranzi ar trebui sa le
dobandeasca dupa parcurgerea fiecarei
discipline sauprin activitatile de cercetare

21 B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de Indeplinit Imbunititirea continua a activitatii de
pregatire doctorald, studentii doctoranzi consiliere/indrumare a doctoranzilor
din domeniu beneficiaza de consilierea /
indrumarea unor comisii de indrumare
functionale, aspect reflectat prin
indrumare si puncte de vedere exprimate
in scris sau intalniri regulate.

22 IPC B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de Indeplinit Asigurarea unui nivel calitativ cat mai
doctorat raportul dintre numarul de ridicat al tezelor de doctorat, prin
studenti doctoranzi si numarul cadrelor alcituirea unor comisii de indrumare
didactice/cercetatori care asigura fel incat si fie asiourats expertiza
indrumarea nu trebuie sa fie mai mare de astte B . & P .

31 necesara in domeniul de doctorat si
nivelul optim in ceea ce priveste
capacitatea unui specialist de a face parte
simultan din mai multe comisii.

23 IPC B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat exista Indeplinit Continuarea publicarii de lucrari
minimum un articol sau o alta contributie valoroase in reviste indexate, in special
relevanta per student doctorand care a in baze de date Scopus, WoS.
obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani.

Din aceasta listd, membrii comisiei de

evaluare selecteaza pentru analiza,

aleatoriu, 5 astfel de articole/contributii

relevante per domeniu de studii

universitare de doctorat. Cel putin 3 dintre

articolele selectate prezinta contributii

originale semnificative in domeniul vizat.

24 * *B.3.1.2. Raportul dintre numarul de Indeplinit
prezentiri ale studentilor-doctoranzi care Majorarea acestui indicator pentru
si-au incheiat studiile doctorale in fiecare doctorand (fiecare doctorand si
perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv .. . < e o

- . ’ participe cel putin o data la manifestari

cele de tip poster, expozitii, realizate la . . . B

manifestari internationale de prestigiu §j[11_r1§1ﬁce), menfinerea unut numar

(desfasurate in tard sau in striindtate) si ridicat al prezentarilor doctoranzilor la

numirul studentilor doctoranzi care si-au manifestdri internationale de prestigiu.

incheiat studiile doctorale in perioada
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evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin
egal cu 1.

25

*B.3.2.1. Numarul de teze de doctorat
alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de invatamant superior, alta
decat IOSUD evaluata, nu trebuie sa
depaseasca doua (2) pentru tezele
coordonate de acelasi conducitor de
doctorat, intr-un an.

indeplinit

Continuarea alocarii fiecarui referent
extern a maximum doua teze de doctorat
coordonate de acelasi conducator intr-un
an; verificarea permanenta in cadrul
sedintelor CSD/CSUD 1in care se
avizeaza/se aproba comisiile pentru
sustinerea tezelor de doctorat

26

*B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor
de doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la 0 alta institutie de
invatamant superior decat cea in care se
organizeazasustinerea tezei de doctorat si
numdrul tezelor de doctorat sustinute in
acelasi domeniu de doctorat din cadrul
scolii doctorale nu trebuie sa fie mai mare
de 0.3, prin raportare la situatiainregistrata
in ultimii cinci ani. Se analizeaza doar
daca in domeniul de doctorat evaluat au
fost sustinute minimum zece teze de
doctorat in ultimii cinci ani.

Indeplinit

Monitorizarea permanentd a indicatorului
in cadrul sedintelor CSD/CSUD in care
se avizeazd/se aprobd comisiile pentru
sustinerea tezelor de doctorat

/CSUD in care se avizeazd/se
aproba comisiile pentru sustinerea
tezelor de doctorat

27

C.1.1.1. Scoala doctorald in care se
incadreaza domeniul de studii universitare
de doctorat face dovada desfasurarii
constante a procesului de evaluare si
asigurare internd a calitatii acestuia in
conformitate cu o procedura dezvoltata i
aplicatd la nivel de IOSUD, printre
criteriile evaluate regasindu-se
obligatoriu:

a. activitatea stiintifica a conducatorilor
de doctorat;

b. infrastructura si logistica necesare
desfasurarii activitatii de cercetare;

c. regulamentele si procedurile pe baza
carora Se organizeaza studiile doctorale;
d. activitatea stiintifica a studentilor
doctoranzi;

e. programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate a studentilor
doctoranzi;

f.  serviciile de sprijin social si
academic (inclusiv in privinta participarii
la diferite manifestari, publicarea de
articole samd) si de consiliere puse la
dispozitia studentilor doctoranzi.

Indeplinit

Asigurarea transparentei rapoartelor de
evaluare interna a SD si a conducatorilor
de doctorat.

28

*C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de
pregitire doctorala sunt implementate
mecanisme de evaluare care vizeaza
identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de satisfactie fatd de programul de
studii universitare de doctorat, ale
studentilor doctoranzi, in vederea
imbunatatirii continue a proceselor
academice si administrative. In urma
analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste
elaborarea si implementarea unui plan de
masuri.

Indeplinit

Aplicarea chestionarului de feedback
separat pe domenii de studii; elaborarea
unui plan de masuri in vederea
remanierii deficientelor depistate si
actualizarea permanenta a acestui plan.

29

C.2.1.1. IOSUD publica, pe website-
ul institutiei de invatamant superior,
Ccu respectarea reglementarilor in vigoare

Indeplinit

Actualizarea listei de conducatori de
doctorat pe site, crearea unei baze cu CV
conducatorilor de doctorat.
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cu privire la protectia datelor, informatii
precum:

regulamentul scolii doctorale;
regulamentul de admitere;

contractul de studii doctorale;

. regulamentul de finalizare a studiilor
care sd includa si procedura de sustinere
publica a tezei;

e. continutul programelor de pregatire
bazate pe studii universitare avansate;

f. profilul stiintific si stiintific, ariile
tematice / temele de cercetare ale
conducitorilor de doctorat din domeniu,
precum si date institutionale de contact
ale acestora;

g. lista doctoranzilor din domeniu cu
informatiile de baza (anul inmatricularii;
conducitor);

h. informatii despre standardele de
elaborare a tezei de doctorat;

i. link-uri catre rezumatele tezelor de
doctorat care urmeaza a fi sustinute
public, precum si data, ora, locul unde vor
fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile
inaintea sustinerii.

oo oo

30

C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au
acces gratuit la o platforma cu baze de
date academice relevante pentru domeniul
de studii de doctorat analizat.

Indeplinit

Extinderea continua a bazelor de date
accesibile studentilor doctoranzi

31

C.2.2.2. Fiecare student doctorand are
acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu
alte creatii stiintifice sau artistice
existente.

Indeplinit

Continuarea accesului studentilor
doctoranzi la sistemele electronice
pentru verificarea gradului de
similitudine

32

C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces
la laboratoarele de cercetare stiintifica sau
alte facilitati n functie de specificul
domeniului / domeniilor din cadrul scolii
doctorale, conform unor reglementari
interne.

Indeplinit

Continuarea asigurarii accesului
studentilor la toate facilitatile necesare
bunei desfasurari a activitatii acestora.

33

*C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de
studii evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitati din straintate,
cu institute de cercetare, cu companii care
desfasoara activitati in domeniul studiat,
care vizeaza mobilitatea studentilor
doctoranzi si a cadrelor didactice (de
exemplu, acorduri ERASMUS pentru
ciclul de studii doctorale). Cel putin35%
dintre studentii doctoranzi au efectuat un
stagiu de pregatire in strdinatate sau o alta
forma de mobilitate, precum participarea
la conferinte stiintifice internationale.
I0SUD elaboreaza si implementeaza
politici si planuri de masuri care vizeaza
cresterea numarului destudenti doctoranzi
care participa la stagii de pregatire in
strainatate, pana la cel putin 20%, care
este tinta la nivelul Spatiului European al
Invitimantului Superior.

Indeplinit

Promovarea politicilor interne cu privire
la cresterea numarului destudenti
doctoranzi care participa la stagii de
pregatire in strdinatate, pana la cel putin
20%, in urmatorii trei ani.

34

C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii

Indeplinit

Perfectionarea procedurii de organizare
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evaluat este sprijinitd, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotutela
internationald, respectiv invitarea unor
experti de prim rang care sa sustind
cursuri / prelegeri pentru studentii
doctoranzi.

de doctorate in cotutela internationala.
Implementarea politicilor legate de
doctoratul european.

35

C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor
din cadrul studiilor doctorale este
sustinuta prin masuri concrete (de
exemplu, participarea la targuri
educationale pentru atragerea de studenti
doctoranzi internationali; includerea
expertilor internationali in comisii de
indrumare sau de sustinere a tezelor de
doctorat etc.).

Indeplinit

Diversificarea permanenta a actiunilor de
internationalizare prin includerea
expertilor internationali in comisii de
indrumare sau de sustinere a tezelor de
doctorat, teze realizate in cotutelda
internationala, etc.
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VI. Concluzii si recomandéri generale

Prezentul raport de evaluare externd periodicd a fost realizat pentru evaluarea
Domeniului de studii universitare de doctorat Contabilitate in Universitatea Babes-Bolyai.

Tipul evaluarii: evaluare externa periodica.
Perioada vizitei de evaluare: 02-05 noiembrie 2021.

Pe baza celor prezentate in acest raport se poate aprecia faptul ca domeniul de doctorat
are o misiune clara si bine definita, iar obiectivele raspund exigentelor pietei muncii si cerintelor
societatii, in general. Pregatirea doctoranzilor inmatriculati in domeniul Contabilitate se
realizeaza conform legislatiei Romaniei In vigoare si este corespunzatoare cerintelor de nivel 8
CNC/EQF.

Domeniul de doctorat Contabilitate beneficiaza de o serie de puncte forte, precum
calitatea si potentialul resursei umane, infrastructura de cercetare, curricula adaptata permanent
la cerintele europene, existenta granturilor, pregatire in limba engleza, atragerea de doctoranzi
straini, mentinerea interesului mediului de afaceri pentru profesiile din domeniul Contabilitate,
politica generala de stimulare a cercetarii la nivelul UBB; asigurarea unor mobilitati pentru
conducatorii de doctorat si doctoranzi si dezvoltarea de proiecte comune, dezvoltarea noilor
tehnologii accesibile studentilor si utile procesului de predare-inviatare, eurodoctorat.

Totodata, domeniul are perspective de fructificare a multiplelor oportunitati printre care
mentiondm dinamica deosebita de dezvoltare a regiunii si a orasului Cluj, mediul economic si
social favorabil realizarii unui proces educational la un nivel ridicat de exigenta, larga
diversitate de teme oferite de domeniul economico-financiar, cotutela internationala.

Se recomanda pentru contracararea punctelor slabe dintre care cele mai importante se
considera a fi consolidarea numarului conducatorilor de doctorat, cresterea numarului de teze
realizate 1n cotuteld internationald, cresterea numarului de studenti care aplicd in programul
ERASMUS sau alte tipuri de mobilitati pentru minimum 6 luni.

Avand in vedere faptul ca cei 35 din 35 indicatori (100%) sunt indepliniti si, conform
previziunilor strategice ale Domeniului doctoral Contabilitate, respectiv IOSUD UBB, in
calitatea mea de expert international membru al comisiei de evaluare din partea ARACIS,
propun domeniului de studii universitare de doctorat

Contabilitate din cadrul Universitatii Babes-Bolyai.

Expert: Perciun Rodica

52



ARACIS

VIl. Anexe
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Anexa A PROGRAMUL VIZITEI

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membrd i Asocata Eurgpeand pentr ASKurEres mm.\h;'nréﬁménmsm - ENQA
Inserisd In Reagistrud Pty ol in i

Supenior - EQAR

Nr. 5278 (30.09.2021

Programul® vizitei de evaluare institutionala - 105UD / domenii de studii universitare de doctorat a Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca
The timetable of the institutional evaluation visit - I0SUD / doctoral study domains at the

Perioada vizitei de evaluare: 02-05.11.2021
The period of the evaluation: 02-05.11.2021

Babes-Bolyai University of Cluj-Napoca

Evaluarea Externd Periodicd a 10SUD si a domeniilor de studii universitare de doctorat
Periodical External Evaluation of the Institution Organising Doctoral Study Programs (I05UD), and of the doctoral study domains

pregdtirea si armonizarea etapelor de
evaluare, in modul mixt, |a nivel de
domeniu de doctorat si I0SUD

Online preliminary meeting for the
preporation and harmonization of
evoluation steps, in hybrid mode, of
doctoral study domain and 105UD

Data/ ora
Date/ hour .
(Bucharest Activitate/ Activity Participanti/ Participants Observatiif Remarks
time)
Marti / Tuesdoy, 02.11.2021
09:00-09:50 intalnire preliminara online pentru - toti membril echipei de evaluare

oll members of the evaluation team

nlatforma ARACIS Z00M
Click heve to join ARACIS ZO0M platform

* in perioada vizitei pot fi solicitate si alte int3lniri, pentru eventuale clarificiri.

During the visit other meetings may be requested for possible

ications.
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evaluatori pentru I0SUD cu directorul
CSUD, directorii scolil doctorale si echipa
care a realizat raportul de evaluare internd
Online meeting of 10SUD evaluation panel
members with the director of CSUD,
directors of doctoral schools and the team
responsible for the internal evaluation
report

Da” intalnire online a comisiei de experti
evaluatori pentru DD cu responsabilul
domeniului de studii universitare de
doctorat evaluat si cu echipa care a realizat
raportul de evaluare internd

DDa’: Online meeting with the contact
person for the doctoral study domain under

10sUD
- members of I0SUD evaluation panel

- directorul CSUD si directorii scolilor doctorale
the director of CSUD and the directors of doctoral

schools
- membrii echipei care a realizat raportul de
evaluare internd

members of the team responsible for the internal

evoluation report

- membrii comisiel de experti evaluatori pentru

domeniul de studii de doctorat
evaluation panel members for doctoral study
domain

A

Click here to join

Data/ ora
Date/ hour
Activitate/ Activity Participanti/ Participants Observatii/ Remarks
(Bucharest
time)
10:00-10:50 intdinirea online a comisiel de experti - toti membrii echipei de evaluare ~ Apiisati aici pentru conectare
evaluatori cu reprezentantil conducerii all members of the evoluation team Click here to join
universitatii si ai CSUD
Online meeting with representatives of the | - feprezentanti ai conducerii
institution and of the Council for Academic representatives of the University management
Doctorol Studies (CSUD) - reprezentanti ai CSUD si ai scolii doctorale
representatives of the CSUD and of the Doctoral
School
- persoane de contact pentru I0SUD si domeniile
de doctorat
contact persons for I0SUD and doctoral domains
11:00- 11:50 intdinire online a comisiei de experti | - membrii comisiei de experti evaluatori pentru ¢

Vezi Anexa DDa, atasatd programului vizitei/
Please see Annex DDa attached to the timetable
(anexa va include tabelul cu domeniile de doctorat
si linkurile asociate)

? pentru toate intlnirile din program unde se mentioneazi DDa, se vor organiza intalniri, in paralel, pentru domeniile de doctorat listate in sectiunea A de la finalul acestui

document.

For all the meetings where DDa is mentioned, parallel meetings will be organized for the doctoral domains listed in section A, at the end of this document.

2
Data/ ora
Date/ hour R
{Bucharast Activitate/ Activity Participanti/ Participants Observatiif Remarks
time)
review and the team responsible for the - responsabilul domeniulul de studii de doctorat si
internal evoluation report echipa care a realizat raportul de evaluare internd
the doctoral study domain contact person and the
team responsible for the internal evaluation report
12.00-12.50 intdlnire online a comisiel de experti | - membrii comisiel de experti evaluatori pentru ’- . i aici
evaluatori pentru I0SUD cu cadre didactice | 1IDSUD Click here to join
din scolile doctorale ale I0SUD members of I0SUD evaluation pane!
Online meeting of I0SUD evaluation panel
members  with ocodemic stoff of the | - cadre didactice din scolile doctorale ale 105UD
doctoral schools academic staff of the doctoral schools
- membrii comisiei de experti evaluatori pentru Vezi Anexa DDa, atasatd programului vizitei/
DDa: intdlnire online a comisiel de experti | domeniul de studil de doctorat Please see Annex DDa attached to the timetable
evaluatorl cu cadre didactice din domeniul | evaluation pamel members for doctoral study
de studii de doctorat evaluat demain
DDa: Online meeting with academic staff of
the doctoral study domain under review - cadre didactice din domeniul de studii de
doctorat evaluat
academic staff of the doctoral study domain
13.00-13.50 intdlnire online a comisiel de experti | - membril comisiel de experti evaluatorl pentru P Apdisati aici pentro conectare
evaluatori pentru I05UD cu Comisia de Eticd | 1I0SUD Click here to join
Online meeting af I0SUD evaluation panel members of I0SUD evaluation pane!
members with the Etics Commission
- membrii Comisiei de Eticd
members of the Etics Commission
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Data/f ora

Date/ hour

(Bucharest
time)

Activitate/ Activity

Participanti/ Participants

Observatiif Remarks

14:00-14:50

DDk intilnire online a comisiel de experti
evaluatori pentru DD cu responsabilul
domeniului  de stwdii  universitare de
doctorat evaluat si cu echipa care a realizat
raportul de evaluare internd

DDb’: Online meeting with the contact
person for the doctoral study domain under
review and the team responsible for the
internal evoluation report

- membrii comisiei de experti evaluatari pentru
domeniul de studii de doctorat

evaluation panel members for doctoral study
domain

- responsabilul domeniului de studii de doctorat si
echipa care a realizat raportul de evaluare internd
the doctoral study domain contact person and the
team responsible for the internal evaluation report

Vezi Anexa DDb, atasat’ programului viziteif
Please see Annex DDb attached to the timetable

15:00-15:50

DDb: Intdlnire online a comisiel de experti
evaluatori cu cadre didactice din domeniul
de studii de doctorat evaluat

DOb: Online meeting with academic staff of
the doctoral study domain under review

- membrii comisiel de expertl evaluator! pentru
domeniul de studii de doctorat

evaluotion panel members for doctoral study
domain

- cadre didactice din domeniul de studii de
doctorat evaluat
academic staff of the doctoral study domain

Vezi Anexa DDb, atasat’ programului vizitei/
Please see Annex DDb attached to the timetable

16:00-16:50

DDb: intdlnire online a comisiel de experti
evaluatorl cu angajatoril din domeniul de
studii de doctorat evaluat

DDb: Online meeting with employers
representatives of the doctoral study
domain under review

= membrii comisiei de experti evaluatori pentru
domeniul de studii de doctorat

evaluation panel members for dectoral study
domain

- angajatori din domeniul de studii de doctorat
evaluat
employers representatives of the doctoral study
domain

Vezi Anexa DDb, atasatd programului vizitei/
Please see Annex DDb attached to the timetable

3pentru toate intalnirile din program unde se mentioneaza DDb, se vor organiza intdlniri, in paralel, pentru domeniile de doctorat listate in sectiunea B de la finalul acestui

document.

For ail the meetings where DDa is mentioned, paraliel meetings will be organized for the doctoral domains listed in section B, ot the end of this document.

a

Data/ ora
Date/ hour ,
Activitate/ Activity Participanti/ Participants Observatiif Remarks
(Bucharest
time)
17:00-17:50 intalnire online a comisiel de experti | - membrii comisiel de experti evaluatori pentru ’ Apisati aici pentru conectare
evaluatorl pentru 105UD cu angajatorii osuD Click here to join
Online meeting of 10SUD evaluation panel members of I05UD evaluation panel
members with the employers
representatives - angajatori
emplayers representatives
DDa: intdlnire online a comisiel de experti | - membrii comisiel de experti evaluatori pentru Vezi Anexa DDa, atasatd programului vizitei/
evaluatorl cu angajatoril din domeniul de | domeniul de studil de doctorat Please see Annex DDa attached to the timetable
studil de doctorat evaluat evaluation panel members for doctoral stidy
DDa: Online meeting with employers domain
representatives of the doctoral study
domain under review - angajatori din domeniul de studii de doctorat
evaluat
employers representatives of the doctoral study
domain
18:00- 19:00 Intdlnire tehnics online, pentru discutii - membrii comisiel de experti evaluator pentru ’ Apisali aici pentru conectare
privind prima zi de evaluare 10sUD platforma ARACIS ZOOM
Online technical meeting for discussions on | - members of I0SUD evaluation panel Click here 1o join ARACIS ZOOM platform
the evaluation Day 1
- membrii comisiel de experti evaluatori pentru Tntalnirile pe domenii de doctorat (individual sau
domeniul de studii de doctorat mal multe domenii, acolo unde expertil evaluatori
evaluotion panel members for doctoral study sunt comuni) sunt organizate descentralizat.
damain Tnregistririle vor fi salvate si incdrcate, ulterior, in
cloud-ul ARACIS
Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021
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Data/ ora
Dete/ibouk Activitate/ Activity Participanti/ Participants Observatilf Remarks
[Bucharest
time)
09:00-09:50 DDb: intdlnire online a comisiel de experti | - membrii comisiel de experti evaluatori pentru Vezi Anexa DDb, atasat3 programului vizitei/
evaluatori cu studentii din domeniul de | domeniul de studii de doctorat Please see Annex DDb attached to the timetable
studii de doctorat evaluat evaluation panel members for doctoral study
DDb: Online meeting with students of the domain
doctoral study domain under review
- studenti din domeniul de studil de doctorat
evaluat
graduates of the doctoral study domain
10:00-10:50 DDb: intdlnire online a comisiel de experti | - membrii comisiel de experti evaluatori pentru Vezi Anexa DDb, atasat3 programului vizitei/
evaluatori cu absolventii din domeniul de | domeniul de studii de doctorat Please see Annex DDb attached to the timetable
studii de doctorat evaluat evaluation panel members for doctoral study
DDb: Online meeting with graduates of the | domain
doctoral study domain under review
- absolventi din domeniul de studii de doctorat
evaluat
graduates of the doctoral study domain
11:00- 11:50 intdlnire online a comisiel de experti [ - membrii comisiel de experti evaluatori pentru ’ Apdsati aici
evaluatori pentru 10SUD cu studenti ai [ 10SUD platforma ARACIS Z00M
scolilor doctorale ale 10SUD members of I0SUD evaluation pane! Click heve to join ARACIS ZOOM platform
Online meeting of 10SUD evaluation panel
members with students of the dectoral - studenti din scolile doctorale ale 10SUD
schools students of the doctaral sehools
= membrii comisiei de experti evaluatori pemtru
domeniul de studii de doctorat
evaluation panel members for doctoral study
DDa: intdlnire online a comisiel de experti | domain Vezi Anexa DDa, atasatd programulul vizitei/
evaluatorl cu studentll din domeniul de Please see Annex DDa attached to the timetable
studil de doctorat evaluat - studentl din demeniul de studil de doctorat
DDa: Online meeting with students of the evaluat
doctoral study domain under review students of the doctoral study domain
[
Data/ ora
Date/ hour .
Activitate/ Activity Participantif Participants Observatilf Remarks
(Bucharest
time)
12:00-12:50 intilnire online a comisiel de experti | - membrii comisiei de experti evaluateri pentru ’ Apidisati aici pentru conectare
evaluatorl pentru 105UD cu absolvent 10sUD Click here to join
Online meeting of 10SUD evaluation panel members of I0SUD evaluation pane!
members with groduates
- absolventi ai scolilor doctorale ale 10SUD
graduats of the doctoral schools
= membrii comisiei de experti evaluatori pentru
domeniul de studii de doctorat
DDa: intélnire enline a comisiel de experti | evaluation panel members for doctoral study Vezi Anexa DDa, atasatd programului vizitei/
evaluatori cu absolventii din domeniul de | domoin Please see Annex DDa attached to the timetable
studii de doctorat evaluat
DDa: Online meeting with students of the - absolventi din domeniul de studii de doctorat
doctoral study domaln under review evaluat
graduates of the doctoral study domain
13:00- 17.00 Activitate in cadrul comisiilor de evaluare: | Comisiile de evaluare pentru I0SUD si pentru Se lucreazd independent sif sau in colaberare cu
105UD si domenii de studil doctorale/ domeniile de doctorat membrii comisiei; platforma ARACIS Ciscowebex/
Activity within the evaluation panels: Evaluation panels for I0SUD ond doctoral domains | ZOOM (dacd e cazul)
105UD and doctoral study domains Independent and/ or collaborative work with other
panel members; ARACIS Cisco webex/ Z00M
Respectiv/ Respectively platform (if the case)
Deplasarea reprezentantilor echipei de
evaluare pentru vizita la fata locululf Trovel
of evaluation panels representatives for the
an-site visit
18:30- 19:30 Intalnire tehnicd online, pentru - membrii comisiel de experti evaluator pentru n - i q 3
identificarea aspectelor specifice care 105UD platforma ARACIS ZOO0M
trebuie clarificate pe parcursul vizitei la members of I0SUD evaluation pane! Click here 1o foin ARACIS Z00M platfors:
fata locului ([dacd este cazul)
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bazei materiale didactice si de cercetare

Face-to-foce working meetings®, visit of
the educotional ond research infrastructure

Programul va include intalnir cu:
conducerea universitdtil, reprezentanti ai
Consiliului C3UD si al Consiliului scolii
doctorale, reprezentanti al Comisiel de
eticd, reprezentanti ai universitatii implicati
in asigurarea internd a calitatii studiilor
doctorale, reprezentanti al centrelor de
cercetare din domeniile de doctorat
evaluate.

The program will include meetings with:
university management, representatives of
the C3UD Council and the Doctoral School
Council, representatives of the Ethics

evaluare a |05UD, coordonatorii comisiilor de
evaluare a domeniilor de doctorat, student
evaluator

the director of the eveluation mission, the
coordinator of the I0SUD evaluation panel, the
coordinators of doctoral domaln evaluation panels,
student evaluator

- reprezentanti ai universitatii

uriversity representatives

Dataf ara
Dae/lhot Activitate/ Activity Participanti/ Participants Observatiif Remarks
(Bucharest
time)
Online technical meeting to identify specific
Issues thot need to be clorifled during the - membrii comisiel de experti evaluatori pentru intélnirile pe domenii de doctorat (individual sau
on-site visit (if the case) domeniul de studil de doctorat mal multe domenii, acolo unde expertii evaluatord
evaluation panel members for doctoral study sunt camuni) sunt arganizate descentralizat.
domain Tnregistririle vor fi salvate si incircate, ulterlor, in
cloud-ul ARACIS
Joi [ Thursdoy, 08.11.2021
09:00-17:00 Reuniuni de lucru fatd in fatd®, vizitarea - directorul de misiune, coordonatorul comisiel de | Vizitd la fata locului

On-site visit

De comun acord cu universitatea, intdlnirile de
lucru pot fi organizate astfel incat la ele s3 participe
si membrii comisiilor de evaluare ce nu vor fi
prezenti la fata loculul, dacd acestia vor considera
necesar.

I agreement with the university, the working
meetings can be organized so that the members of
the evaluation panels who will not be present on
site to be able to participate os well, if they deem it
NECessary.

# Expertii evaluatori 1a nivelul domeniilor de studii universitare de doctorat pot stabili independent programul wizitei la fata locului, de comun acord cu persoana de contact de la
domeniul evaluat si respectand programul intalnirilor comune cu restul membrilor echipei de evaluare. The evoluators of doctoral study domain level can independently establish
the progrom of the on-site visit, in ogreement with the contact person for the evoluated domain and respecting the schedule of joint meetings with the rest of the evaluation panel

members.
8
Data/ ora
Date/ hour 5
Activitate/ Activity Participanti/ Participants Observatii/ Remarks
(Bucharest
time)
CD"TmlSSIOIL university representatives
involved in internal quality assurance of
doctoral studies, representotives of the
research centers in the doctoral domains
under review.
Vineri / Friday, 05.11.2021
09:00- 09:50 Intdlnire tehnicd online, pentru - membrii comisiei de experti evaluatori pentru Pl Apisati aici pentru conectare
prezentarea celor constatate in cadrul 10SUD platforma ARACIS ZOOM
vizitei la fata locului - members of I0SUD evaluation panel Click here to join ARACIS ZOOM platform
Online technical meeting to identify specific
issues that need to be clarified, if
necessary, during the on-site visit - membrii comisiei de experti evaluatori pentru Intainirile pe domenii de doctorat (individual sau
domeniul de studii de doctorat mal multe domenil, acolo unde expertii evaluatori
evaluation panel members for doctoral study sunt comuni) sunt organizate descentralizat.
domain inregistrarile vor fi salvate si incircate, ulterior, in
cloud-ul ARACIS
10:00- 13:50 Finalizarea documentelor Comisiile de evaluare pentru IOSUD si pentru Se lucreaza independent si/ sau in colaborare cu
Compietion of the evaluation documents domeniile de doctorat membrii comisiei; platforma ARACIS Ciscowebex/
Evaluation panels for I0SUD ond doctoral domains | ZOOM (daca e cazul)
Independent ond/ or collaborative work with other
panel members; ARACIS Cisco webex/ ZOOM
platform (if the case)
14:00-15:20 intalnire online pentru concluzii - toti membrii echipei de evaluare A Apiisati aici pentru conectare
Online meeting for conclusions all members of the evoluation team . 1S Z
Click here to join ARACIS ZOOM platform
15:30-16:30 intalnire finald online in vederea - toti membrii echipei de evaluare P Apiisati aici pentru conectare
prezentdrii principalelor constatari all members of the evaluation team Click here to join
rezultate in urma evaludrii la nivel de
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Data/ ora

Date/ hour

[Bucharest
time)

Activitate/ Activity Participanti/ Participants

Observatiif Remarks

recomandarilor de i

domenil de doctorat si 105UD sl a - reprezentantil universitatil

sity representatives

Prof. univ. dr. Simona LACHE

Director de misiune

Prof. univ. dr. Daniel DAVID

Rector

impdrtirea pe sectiuni a domeniilor de studil universitare de doctorat pentru organizarea corespunzitoare a intdlnirilor online:

Sectiunea A (DDa)

Sectiunea B (DDb)

Matematicd Informatica

Flzicd Chirmie

Geografie Stiinta mediulul
Inginerie chimica Geologie
Soclologle Biclogie
Psihologie Inginerie mecanica

Stiinte Politice

Stiinte ale comunicdrii

Drept Relatii internationale si studil europene
Contabilitate Stiinte ale educatiei

Ecanomie Stiinte administrative

Finante Clberneticd si statisticd

Marketing Management

Istorie Filosofie

Teologie Filologie

Teatru si artele spectacolului

Cinematografie si media

Stiinta sportulul si educatiel fizice
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Anexa DDa/ Aanex DDa

Sectiunea A (DDa) intalnire/ Meeting Link acces/ occess

Matematics Marti/ Tuesday, 02.11.2021, https://us02web.zoom.us/|/89451487030 Ppwd=MVpaWDhP ¥nlla2xSclxWFIrY0dtUTOS
11.00-11.50
Martif Tuesdaoy, 02.11.2021, https:/fus02web.zoom. us/ /82766173160 Ppwd=dG3xYVRVW EZNCIB MdUorvD1Ivkt3OT09
12.00-12.50
Martif Twesday, 02.11.2021, https://usDiweb.zoom.us/|/83403073063 Ppwd=bG1HMIRSWWEhMXd6bTFaWEhUVIUGOTOS
17.00-17.50
Miercuri/ Wednesdoy, 03.11.2021, | https:/fus02web.zoom.us/|/83733834521 pwd=clBEYnpWakRIdE|vbOlghjVicnB3dz09
11.00-11.50
Miercurif Wednesday, 03.11.2021, | https:/fusD2web zoom.us/|/B88975995414 Ppuwd=NWEAVIS LY zNpMFEVVXAVOIdZZE4rQTOY
12.00-12.50

Fizicd Martif Tuesdoy, 02.11.2021, hitps://us02web.zoom. us/}/8500%261004 ?pwd=M|BOMGFPRUZOZULYmdIZEU3NIEOQTOS
11.00-11.50
Martif Twesday, 02.11.2021, https://us02web.zoom. us/|/89035014795 Ppwd=aF ITOVISSSOtMz RVWFIHZ 0owdzISUTOS
12.00-12.50
Martif Tuesdaoy, 02.11.2021, https:/fusD2web.zoom. us/ /89154609092 Ppwd=VVRIS2ZmNCB1aXl2d)ZiIZWizremRwdz09
17.00-17.50
Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021, | hitps://usO2web.zoom.us/|/82205361281 Ppwd=0G105mxDUzljSzIHNO0yDUSFWIZWUTOS
11.00-11.50
Miercuri/ Wednesdoy, 03.11.2021, | https://us02web.zoom.us/|/8313609057 3 ?pwd=TXc5Zklzd WxlaCavbWZtcVezOHNOZ 209
12.00-12.50

Geografie Martif Tuesdaoy, 02.11.2021, mttps:/fusD2web.zoom. us/|/894 39646814 Ppwd=WDl zaz NIZIRxRkQzOnFw O Wx451 NKQTOS

11.00-11.50

Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
12.00-12.50

https:/fus02web.zoom.us/|/87 804864265 ?pwd=YnB3TIhSSWS6b2ER2RAVHAZdzNMZZ05

Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
17.00-17.50

https:/fus02web_zoom.us/|/896588 30018 ?pwd=RFF0eERST 2dZODFFRMgOW LU 1acmhLdz0%

Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021,
11.00-11.50

https://usO2web.zoom.us/j/&5 7603007 7 7 *pwd=dvE4 Nm EvRGZ pO FEPOm paRE Vicml KZz05

Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021,
12.00-12.50

https:ffus02web.zoom. us/| /85681791699 ?pwd=eidk Uk FOWkavdVeSTTALRUMIZ [gwZz09

Inginerle chimicd

Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
11.00-11.50

https:ffus02web.zoom.us/|/82 235866556 ?pwd=TENwNzUzazM1M|FaZnFjWFU4AM1c1UTOS

Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
12.00-12.50

https://usO2web.zoom.us /|85 79685692 7 2pwd=U0NMTloxZncyd XByblks\On NpOE cOG TS

Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
17.00-17.50

https:ffusO2web. zoom.us /8211503277 3 2pwd=0EShe EtVOFg1 VAP Wn 02 Ykp ubGd RZ205

Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021,
11.00-11.50

https:/fus02web.zoom. us/ /87 369580348 Ppwd=0FlkbGd WUKIHNHp3bUpDbDInOjdWZ 209

Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021,
12.00-12.50

https:ffus02web.zoom. us/[ /81448254925 pwd=clg3UF pbbytd cEww TIYATFARWEDXUTOS

Sociologie

Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
11.00-11.50

https://us02web.zoom. us/| /85305504038 ?pwd=TITZ2NaTHFPRkduTOLQajd BNVILUTOS

Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
12.00-12.50

hittps://us02web_zoom.us/|/87616287019 7 pwd=cU%pTOLIM UFuUz2dnYndGZWRRZOhxOTOS

Martif Tuesday, 02.11.2021,

https://us02web.zoom.us/|/E70881 70827 Ppwd=RXIrvzk3Q3|YaidneGOFZ2VHUXpZ209
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17.00-17.50

Miercuri/ Wednesdoy, 03.11.2021,

11.00-11.50

https:/fusO2web.zoom. us/|/82156197879  pwd=UmBvTIRPMId6 W41 NVVUSU MyMnBaOTOS

Miercuri/ Wednesdoy, 03.11.2021,

12.00-12.50

https://usD2web.zoom.us/j/84 TH08 26355 Powd =UDFIOIBM c\WeyOkIGWmxRbXd1 QkplZ 205

Psihologie

Martif Tuesdoy, 02.11.2021,
11.00-11.50

https:/fus02web.zoom.us/|/84420811 766 Ppwd=c\WIalnczSmpwVFY WU F4Q28wQStvid 209

Martif Tuesday, 02.11.2021,
12.00-12.50

https://usD2web.zoom.us/|/86066742498 Ppwd=alw 1R 1c5 LOZQeXQyNTd100pRcW dGUTDS

Martif Tuesdoy, 02.11.2021,
17.00-17.50

hittps://us02web.zoom.us/})/85458408604 Ppwd=TROVGaIN|FDeVIZYWS|UERCYnhy UTOS

Miercuri/ Wednesdoy, 03.11.2021,

11.00-11.50

https://us02web.zoom.us/|/8426330202 7 ?pwd=dxFadkdIbUt TM jAxU DdaSG0wb2 F1d=09

Miercuri/ Wednesdoy, 03.11.2021,

12.00-12.50

https:/ fusO2web.zoom. us/1/894151 94935 pwd=e HkS0 ElwMi9 KUW py TrlubE p HMnR PLITOS

Stlinte Politice

Martif Tuesdoy, 02.11.2021,
11.00-11.50

https://usD2web.zoom.us/j/85458 780045 Ppwd=UUMrcWZTULImS28553dncXBh TOWa O TOS

Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
12.00-12.50

hitps://usD2web.zoom.us/j/831 76063261 Ppwd=SDO0Z0pBekINUIF MemxNNGEWTDUOZ 208

Martif Tuesday, 02.11.2021,
17.00-17.50

httpss/fusdweb.zoom.us /87545601518 ?pwd=abRiVII3cXliays NVRLTEFLRHZRUTOS

Miercur/ Wednesdoy, 03.11.2021,

11.00-11.50

https:/fusO2web.zoom. us/ /83676018454 ‘pwd=M X rel NMYmpwdkdIZEK2 VWIHNUFZUTOS

Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021, | hitps://us02web.zoom.us/[/87141199043 ?pwd=d HFEz\WVW3adHMaZnkvRmhZ RVIyY VEDUTOS
12.00-12.50

Drept Martif Tuesday, 02.11.2021, hitps://us02web.zoom.us/[/81357 761686 Ppwd=NGNROW IvZXpCo| AW RTOSVHZmdnR RUTOS
11.00-11.50
Martl/ Tuesday, 02.11.2021, https:/fus02web zoom.us/ (/83396725101 *pwd=ZHNoSIuOTU cORIMUARVExn bFdrOT09
12.00-12.50
Martif Tuesday, 02.11.2021, https://us02web.zoom.us/ (/89155505805 *pwd=Y2Va0 GZhbWrIbDZuMDBYTS930E01UTOS
17.00-17.50
Miereurif Wednesdoy, 03.11.2021, | https://us02web.zoom.us/|/88064523136 Ppwd=Y3pPNIdadHgyQlBoMOtHYXFITXE4AQTOS
11.00-11.50
Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021, | https://usOiweb zoom.us/|/857 35086007 ?pwd=0U7q03 FxZn Y4 WkNOaWREMIAI TIL3UTOS
12.00-12.50

Contabilitate Martl/ Tuesday, 02.11.2021, https://econ-ubbcluj-ro.zoom.us/|/81407309622
11.00-11.50
Martl/ Tuesday, 02.11.2021, https://econ-ubbeluj-ro.zoom.us/|/81407309622
12.00-12.50
Martif Tuesday, 02.11.2021, https://econ-ubbcluj-ro.zoom.us/|/81407309622
17.00-17.50
Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021, | https://us02web.zoom.us/|/83158086365 pwd=0mpYNFl6amhEcHd 2UEVAbSSNRDIwd 208
11.00-11.50
Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021, | https://econ-ubbclui-ro.zoom.us/|/81407309622
12.00-12.50

Economie Martl/ Tuesday, 02.11.2021, https://econ-ubbcluj-ro.zoom.us/|/87271929509
11.00-11.50
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Martif Tuesdoy, 02.11.2021, hittps:// econ-ubbeluj-ro.zoom.us/|/87271929509
12.00-12.50
Martif Tuesdoy, 02.11.2021, https:{/econ-ubbcluj-ro.zoom.us/|/87271929509
17.00-17.50
Miercuri/ Wednesdoy, 03.11.2021, | https://usO2web.zoom.us/|/81876326153 Ppwd=clivb2o10nhzSFp6YVIVFOYNZIUTOS
11.00-11.50
Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021, | https://econ-ubbcluj-ro.zcom.us/|/87271939509
12.00-12.50
Finante Martif Tuesdoy, 02.11.2021,
11.00-11.50
Marti/ Tuesdoy, 02.11.2021,
12.00-12.50
Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
17.00-17.50
Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
11.00-11.50
Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021, | hitps:/econ-ubbcluj-ro.zoom. us/j’4 387831396
12.00-12.50
Marketing Marti/ Tuesday, 02.11.2021 https://econ-ubbcluj-ro zoom.us/[/84533 704433
11.00-11.50
Marti/ Tuesday, 02.11.2021 https:/'econ-ubbeluj-ro zoom.us/ /84533704433
12.00-12.50
Marti/ Tuesday, 02.11.2021 https://econ-ubbeluj-ro zoom.us/[/84533 704433
17.00-17.50
Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021, | https:/fus02web.zoom.us/ /88696852103 Ppwd=dUhFOQWZHbBOZzajYyeXREdUULZVFZOTOS
11.00-11.50
Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021, https:/econ-ubbeluj-ro.zoom.us/|/84533 70443 3
12.00-12.50
Istorie Martif Tuesday, 02.11.2021, https://usO2web.zoom.us/ /86741332077 Ppwd=Skt/WnRVV] hSXBZBEN UTFkr TEVSQTOS
11.00-11.50
Marti/ Tuesday, 02.11.2021, https:/fus02web.zoom.us/j/84310713293 Ppwd=dUVrd mESWUNEYUSWUWExLONaVFFRdz09
12.00-12.50
Martl/ Tuesday, 02.11.2021, hittps:fus02web. zoom.us/ /89737487515 P pwd=0WlsdzlsamlOV100ZGM2b2M2cDIIUTOS
17.00-17.50
Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021, | https:/fus02web.zoom.us/|/83328791885pwd=2GsrckB4ZHdIZIYARFRIWVhISTISZ209
11.00-11.50
Miercurlf Wednesday, 03.11.2021, | https:/fus02web.zoom.us/|/82351086628 Ppwd=a2 1 AVMwWYURhhZySTVGOIMN2 Q52 2uQT0S
12.00-12.50
Teologie Martl/ Tuesday, 02.11.2021, https:/fus02web.zoom.us/| /85388623754 Ppwd=RVIUN|BCWSSISVIGakZFZ2 EyNk1vUTOS
11.00-11.50
Martif Tuesday, 02.11.2021, https:/fus02web.2oom.us/|/862 74168099 ?pwd=0mhmWGFqR29IVDVITWxweTRIWVRIUTOS
12.00-12.50
Marti/ Tuesday, 02.11.2021,
17.00-17.50
Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021, | https:/fus02web.2zoom.us/|/85491267592 Ppwd=SittKzI3YThDZWQ3Zmiudkpba2 FEQTOS
11.00-11.50
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12.00-12.50

Miercuri/ Wednesdoy, 03.11.2021 | https://usO2web.zoom.us/|/813496 74648 *pwd=eDdZ 7 FNThmpRS3crRzFL SWE2aG1 Mdz09
12.00-12.50
Teatru si artele | Martif Tuesday, 02.11.2021, https: f/usD2web.zoom.us/|/BE96 7 702418 Ppwd=Y WIMWYESESkIuRKI1 Fv3AWSET | BxUTOS
spectacolului 11.00-11.50
Marti/ Tuesday, 02.11.2021, https: //usD2web . zoom.us/[/84 7002 74982 ?pwd=SIVESGS 2 WHIoaDWHA DINW FN 5Ol udz 09

Martif Tuesdoy, 02.11.2021,
17.00-17.50

https:/{usD2web.zoom.us/|/823451 88400 pwd=0TI4NUVWSNEScnMIK1 FLek1IYIdiUTOS

Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021,
11.00-11.50

https://usOdweb.zoom. us/i/821563 76805 fpwd=e HlwZ GlwUESpZ ney WWSSMGNSZHRpZ 205

Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021,
12.00-12.50

https: f/usO2web.zoom.us/|/8192 7971908 *pwd=K044M 113R 2 IIbmNrU3BReEt4RnBlL d209

Anexa DDby Annex DDb

Sectiunea B (DDb)

intalniref Meeting

Link acces/ aoccess

Informatica Martlf Tuesday, 02.11.2021, https:/fusOdweb. 2o0m. us/|/81423479204 ?pwd=eG3ibGVZBE HOFFEZmMSSNIRXU2B4d209
14.00-14.50
Marti/ Tuesday, 02.11.2021 https://usOZweb room. us/i/B6314808194 7 pwd=TDNZbkodaDBTOVY e k20 LONMSWSGEOTOS
15.00-15.50
Martlf Tuesday, 02.11.2021, https://usO2web.zoom. us/i/89400195115? pwd=5|dITFhKMEZ a\VS9UU2|ub1Z2752VuQ TOS
16.00-16.50
Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
09.00-09.50 https:y//us02web. 200m.us/| 82116077923 ?pwd=ZEJmbHdISHEXZ 2hFeEZMM jdyS2VIOTOS
Miercuri/ Wednesdoy, 03.11.2021, | https://usO2web.zoom.us/ /869865742167 pwd=0CSPMmcSD zNLa0JOWXYwLzIDL3QyZz09
10.00-10.50
Chimie Martif Tuesday, 02.11.2021, https:/fusO2web.zoom. us/i/8457 24509337 pwd=bWxCWilldzdF OmSWSHFickFz NnlyQT0S
14.00-14.50
Martif Tuesday, 02.11.2021, https:/fusO2web.zoom.us/i/852511900757 pwd=eENuL 32xS0lIUMDECORNNWxoNmBvZz (4
15.00-15.50
Martif Tuesday, 02.11.2021, https:/fusO2web.zoom.us/i/87215499142 7 pwd=b1150k4wdihzd 55U MOc3axXNFOUNZ209
16.00-16.50
Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021, | https://us02web.zoom.us/|/854507 328847 pwd=MiFvRiAreHVpVOFYOWNpUHNANEs4dz05
09.00-09.50
Miercurl Wednesdoy, 03.11.2021, | https://us02web.room.us/i/886819562587 pwd=LONOSmAIZXZmZINZTDZ [ UpXW1FmUITOS
10.00-10.50
Stiinta mediului Martif Tuesday, 02.11.2021, https:/fusO2web.zoom. us/i/86891715271 7 pwd=01FIWTALZF NgaXdDeWl3MzhSV0I0QTOS
14.00-14.50
Martif Tuesday, 02.11.2021, https:/fusO2web.zoom. us/i/ 884691209257 pwd=cOMOCGVE Iemppk IBRW VTY1VI T3I37220%
15.00-15.50
Martif Tuesday, 02.11.2021, hrtps:/fusO2web.zoom.us/|/875372921207 pwd=el RwOEQd1aHFHNVEXdOpn RDITOVEMOTOS
16.00-16.50
Miercurl Wednesdoy, 03.11.2021, | https://us02web.zoom.us/|/823355028637 pwd=UndncWl 3ZWiuUGSONGYnWiIQSFhDATOS
09.00-09.50
Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021, | https://us02web.room.us/i/864035392 747 pwd=eEdaNHIIRGNr ZkE zam5NUTIKa291dz209
10.00-10.50
Geologie Martif Tuesday, 02.11.2021, hrtps:/fusO2web.zoom.us/|/868674380347 pwd=2GczdFFCCFFNKzdZ0z luZzhm RIRSUTOS

14.00-14.50
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Martlf Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

https:/fusO2web.zoom.us/i/87170703771? pwd=K1Fs20tzVIlxd DFhakNISkt G U HpWZ 209

Martif Tuesdoy, 02.11.2021,
16.00-16.50

https:/fusO2web.zoom.us/i/857986 120657 pwd=Rnpl UktkcTBBUKhYbzNmMRTMNgOTF4UTOS

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
09.00-09.50

https:/fus02web.2o0m.us/i/8147 20080067 pwd=cHZZ521 \WUVLSHITaU1ySktil3c27209

Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021,
10.00-10.50

https:/fus02web. zoom.us/if83218380182 7 pwd=U2ZsbWFGbWpoSmipL3 FOZEIQSXZaZ209

Blologle

Martif Tuesdaoy, 02.11.2021,
14.00-14.50

https:/fusO2web.zoom.us/j/823378688457 pwd=MXdiNCISbIVOYINHTWNIWTNDO kd Idz08

Martlf Tuesdoy, 02.11.2021,
15.00-15.50

https:/fusi2web.zoom.us/if811781806837 pwd=amdScllQWHRy T 252 TOUVMNSSrW GY1UTOS

Martlf Tuesdoy, 02.11.2021,
16.00-16.50

https:/fusi2web.zoom.us/if852209054597 pwd=eEdOU INRY3JoS2RVOWIOaExCSExqZ 209

Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021,
09.00-09.50

hitps:/fustZweb.zoom.us/|f83292801732 7pwd=NHIUa|ISTWMI1K3¥YITUVNRDIVOI BIUTOS

Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021,
10.00-10.50

https:/fusOi2web zoom.us/|f/87487I9887 77 pwd=MD03OMNI1ZORVZVIkbnpte TNIeD M4 UTOS

Inginerie mecanica

Martlf Tuesdoy, 02.11.2021,
14.00-14.50

https:/fus02web.zoom.us/if87079101871 7 pwd=cHItZ2Gdye SINROZndE 9xMzJvW Xpadz09

Martif Tuesdoy, 02.11.2021,
15.00-15.50

Martlf Tuesdoy, 02.11.2021,

hitps:/fusOweb.zoom.us/i/840741 704207 pwd=C1BHSXNOa1hVIETTGhIcOY4Y 3hOUTOS

20

16.00-16.50

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
09.00-09.50

https://us02 web. zoom.us/|/815458443007 pwd=VEhuQitsv2 1 IcTIUAXNNcGoxRCISUTOS

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
10.00-10.50

https:/fus02web.zoom. us/|/826839443047 pwd=a|Y52U52dndkYOM 1cjlQVWFpUkpwQTOS

Stiinge ale comunicarii

Martlf Tuesday, 02.11.2021,
14.00-14.50

https://usO2web.zoom.us/i/85622591789

Martif Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

htps:/fusD2web.zoom.us/|/824954 73408

Martlf Tuesdaoy, 02.11.2021,
16.00-16.50

hrtps://usidweb.zoom. us/i/89830537653

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
09.00-09.50

https://usiZweb zoom. us/|/B47497 253562 pwd=0WZYTzU Sa2paSFEIUUNVOOTVAU3dIdz05

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
10.00-10.50

https://usO2web.zoom.us/i/84831441056

Relatii  internationale si
studii europene

Martif Tuesday, 02.11.2021,
14.00-14.50

hitps:/fusD2web.zoom.us/[/83938600167 7 pwd=YmtKZI\Vpalp5YORSMES30VIrcndnZz09

Martif Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

Martlf Tuesday, 02.11.2021,
16.00-16.50

https://us02web.zoom. us/|/895234014357 pwd=VIB2VIRIWGhvUkIFZitHaGZ3TGh2UTOS

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
09.00-09.50

https://usi?web zoom.us/|/B762811424 72 pwd=RTNoeHIOMWIsY2FCMmdScF IpTUSidz05

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,

https://us02web. zoom. us/|/8451483533 77 pwd=NOV2S2FJQTavZnd 1ckVUQKIrRTVEd 209
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10.00-10.50

Stiinte ale educatiel

Martlf Tuesday, 02.11.2021,
14.00-14.50

https://us02web.zoom.us/|/878766667687 pwd=b1hYbUtIZkka2 INYIhSbHB HdidXUTOS

Martlf Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

https:/fus02web.zoom. ws/i/81 3413001772 pwd=MNVWMGhSevhhSYRCA2 | KSIWVOMM Sw TS

Martif Tuesday, 02.11.2021,
16.00-16.50

https:f/ustdweb.zoom.us/[/81397 879602 ?pwd=a2VBZ3d3YihINFdryziNemUrUldKUTOS

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
09.00-09.50

https:/fus02web. zoom.us/|/B6E85 193200 pwd=eZoZ GVNV2LQUzk3d I9BY Ug 2cFI 27209

Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021,
10.00-10.50

Stiinte administrative

Martlf Tuesday, 02.11.2021,
14.00-14.50

https://us0?web.zoom. us/i/85194863549

Martlf Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

https://usO2web.zoom. ws/i/83042 662808

Martlf Tuesday, 02.11.2021,
16.00-16.50

https://usO2web.zoom.us/i/84182657436

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
09.00-09.50

https:/fusi2web. zoom.us/|/E76608144257pwd=MIB ULZMyOnRIRENOMmMS:sTzlgLIR2UTO9

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
10.00-10.50

https:ffustZweb.zoom. us/|/B5938341036

Clberneticd si statistica

Martlf Tuesdoy, 02.11.2021,
14.00-14.50

https://econ-ubbeluj-ro.zoom. us/|/89953855455

Martif Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

https:/fecon-ubbcluj-ro.zoom.us/|/89963855455

Martif Tuesdaoy, 02.11.2021,
16.00-16.50

https:/fecon-ubbcluj-ro.zoom.us/|/8996 3855455

Miercurl/ Wednesday, 03.11.2021,
09.00-09.50

https://us02web.z00m.us/|/BE5438853537 pwd=VVFINVUSbzIOTDONUN3dhT3RAcVhIdz09

Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021,
10.00-10.50

https:/fecon-ubbcluj-ro.zoom.us/}/ 8996 3895455

14.00-14.50

Management Martif Tuesdoy, 02.11.2021, https:/fecon-ubbcluj-ro.zoom.us/|/85055631 263
14.00-14.50
Martif Tuesday, 02.11.2021, https:/fecon-ubbeluj-ro.zoom.us/}/ 85055631263
15.00-15.50
Martif Tuesdaoy, 02.11.2021, https://econ-ubbcluj-ro.zoom.us/|/ 85055631263
16.00-16.50
Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021, | https://us02web.zoom.us/|/885599331947 pwd=Wk9TK2RkL1EvcS93aEdpc3grRzYvUTOY
09.00-09.50
Miercurl/ Wednesdoy, 03.11.2021, | https://econ-ubbcluj-ro.zoom.us/|/85055631263
10.00-10.50
Filosofie Martif Tuesdoy, 02.11.2021, https:/fusi2web.zoom. us/i/836555015457 pwd=MEpBeF NSMUFpLINDckpBZDh RNIRUZ205

Martif Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

https:/fus02web.zo0m.us/j/880144156847 pwd=aXivVMIE2d Wx2dWp0QWeOM1RHc00wWQTOS

Martif Tuesday, 02.11.2021,
16.00-16.50

https:/us02web.zo0m. us/j/82852 2536827 pwd=2 1 hXVzNm NWEI TWpnOEtTZ1 QvNOhRdz09
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Miercurif Wednesdoy, 03.11.2021,
09.00-09.50

https://usO2web.zoom.us/ /84018473817 ?pwd=bHo4SmImTOEINFpvUIVIemZtUTFoUTOS

Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021,
10.00-10.50

Filologie

Martif Tuesday, 02.11.2021,
14.00-14.50

https://us02web.zoom.us/|/82922 419586 ? pwd=221052NPdWIBdEs1c3BLOKSORGIYOTOS

Martl/ Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

https://us02web zoom.us/i/B4969716384 ?pwd=52 10ZWIGCGAvUFROZ0kzYkF 1SktiQTOS

Martl/ Tuesday, 02.11.2021,
16.00-16.50

Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021,
09.00-09.50

httpsy//usO2web.zoom.us/|/87364641715?pwd=MVVaZHgwNXVWaHd IdDBnTEIxUFIyQTOS

Miercurlf Wednesday, 03.11.2021,
10.00-10.50

https:/ fusO2web.zoom. us/|/81448520825? pwd=QWSEdGhtOE 1BK2d QayBx02] [ZkSWAT09

Cinematografie si media

Martl/ Tuesday, 02.11.2021,
14.00-14.50

https://us02web zoom.us/if83120800355 ?pwd=enhZbCtSTIZd TEOSVEXWNhSNNRZUTOS

Martif Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

https:/ fusO2web zoom.us/i/84923309098? pw d=0G00L0VemSXOUpnUIhOUUOxY hmOT0S

Martl/ Tuesday, 02.11.2021,
16.00-16.50

https://us02web.zoom.us/|/85750731783 ?pwd=dE pWQlUrTTgad I BWM|ZMMNOs3 bl ¥Z209

Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021,
09.00-09.50

httpsy//usO2web.zoom.us/|/84424819185?pwd=Uk55eEtSWWinUDRaUExLa1F2NLULUTOS

Miercurlf Wednesday, 03.11.2021,
10.00-10.50

https:/ fusO2web.zoom.us/|/82937300748?pwd=02Y2QWdWeWxBTVELUGSpMUSKLINPZ 209

24

Stiinta sportulul si educatiel
fizice

Martlf Tuesdaoy, 02.11.2021,
14.00-14.50

https:/fusO2web. zoom. us/|/87509711245? pwd=eUEvSURYYIIECWZHVEdGNV Oz KOB5QTOS

Martif Tuesday, 02.11.2021,
15.00-15.50

hittps://us02web.zoom. us/i/83597049204 ? pwd=cHpFalpuTXATNIFLRINVYOLUY Yz IHUTOS

Martif Tuesdaoy, 02.11.2021,
16.00-16.50

https://us02web.zoom.us/i/890448269207 pwd=N114cU55enVia002 Yz BFTUS Cexhiu TS

Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021,
09.00-09.50

https://us02web.zoom.us/| 832906230957 pwd=SEwW0SE SocnVIMzIL ZXZtaGFocEF1LITOS

Miercurlf Wednesdoy, 03.11.2021,
10.00-10.50

https://us02web.zoom.us/|/8658459659537 pwd=Y2wydiFjZzZudENoMIhBSHNCOmhHAz09
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Anexal DOVEZI VERIFICARE SITE

c ﬂ' (i doctorat ubbelujrofrofreglemantari-ale-univarsitatii-babes-bolyai/

% Eockmarks

@ PekomeHgyenie 3.,

% TelekomSport HD 1. ()

YouTukete Mp3C.. LM Google Meet

NSTITJTUL DESTUDN DJZTORALE
UMINERSITAT=A BABES-BOLYAI

@ Terrsef-kauzoel

—

(&) Tecr macoobona

Studii lingvistice si literare

Studii de hungarclogie

Drept

Educatie fizica si sport

Teatru si Film

Sliinte economice =i gestiunaa

afacerilor

Teologie Orodaxd Isidor Todoran”

» DESPRE MSTIUIL CE STUDI DCCTRA SIS0
+ DOMENILE DE DOCTOR#T

+ ABLTAREY

» (NELCATCR [ DICTORY

» SIDLLE IDITORME

, IESFARARER TIDRLIR [E DR
» ALMITERE

, SUSTINEREA P JELICAA TEZRLCR

+ BEENVENTE

 RELENEATR] I G0FE

+ FINUARE

+ ARHIL

+ ANLINTIR (0L

, SERWC FENTRPIELE

Conf. univ. dr. Bianca — Elena
BICAM

Prrof, uniw. dr. Vilmos KESZEG

Prrof. univ. dr. Paul — Dinu
VASILESCU

Prrof. univ. dr. Emilia — Florina
GROSsU

Prof. uniw. dr. Laura TEUTISAN
(PAVEL)

Prrof. univ. dr. Alexandru
TODEA

Pr. Prof. univ. dr. Wasile STANCIU

Ao+ Bejlers

Reglementari ale Universicatii Babes-Bolyai

Autirhrm e 15438 117 18 oaboribvle T30

S neada B8 Aee.2Ja Segelema it BB dr-organtiam 51
Sacth quumm.actud llords-sostorst

Jeguismental nr. 4332423 Todfaat ¢ somnledet prin 48 rr_46118
043051

Rsguisnentslackualzat 1 455 €in 11 wruire 3020

Smcedura de usther oilne & dzaler de douoret

Sracedura de custhars padikba teeel o abiiba-ein ragim caline.

regulament
actualizat 2021

regulament
actualizat 2021

regulament
actualizat 2020

regulament

regulament
actualizat 2021

regulament
actualizat 2021

regulament

regulament
actualizat 2021
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c O

=i Cepevcel

FSEGA.£,

“C«—\/‘N&_

Prezentare

Distindii / Awards

Oferta educationala
» Licenta
+ Masterat

» Doctorat

Reglementari

L Proceduri scoala docorala

Profill stiintfic

Lista conducatori doctorat
Curricula

Admi-ere

# EBookmarks @ Pekomsngyemsie y=..

@ doctorat.ubbcluj.ro/ro/fscolile-doctorale/

{9 TelekomSpart HD 1. (3} YouTubetoMp3C.. (M Google Meet @ Tect seb-kamepn (%) Tec makpadiona

™
©
INSTITUTUL DE STUDII DOCTORALE
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI

» DESPREINSTITUTUL DE STUDI DOCTORALE 51 C500 Ty
» DOMENILE DE DOCTORAT

Scolile doctorale

» AEATTAREA
» DONDUCKTORI DE DOCTORAT

FEASTUDMOR DE DOCTORAT

» AOMITERE

» SUSTIKEREA PUELICA A TEZELOR

Lista goalllor doctarais

» VENIMERTE Fianar ds Ivatsmant - Dicalpiing cferids dn foolle daotorale, 2021 - 2022

» FEGLEMENTARI I VIGDARE
» FORMULARE

» ARHIVA scoaLa pocToRALA DRECTORUL 0L REGULAMENTUL §COLN INFORMATH
DOCTORALE DOCTORALE
» ANUNTURI (wOUY)
» SERACH IPENTRL PUBLIC M; reguiamant prazentars
webcie
Fiz reguiamant

Praf. unlv. dr. lon GRO B roguiamant B 3
antuskzare 2021 wengis

==l
Moodie FSEGA [ Woodle CFCIDFR

[ruta [ok

=

Contact | Harta Site | \izituazas FSEGA

Universitatea Babes-Bolyai Noutati UBB  Info COVID-19
FSEGA Online FSEGA SIS FSEGA Alumni Sustenabilitate

OAITERSITATEA
BABEN-HOLY AL

CEBSS

Cluj Ecanomics
and Business Seminar Serles

Proceduri scoala dactorala

>C ST

-
& Precedira anrnhare ramisia nantar sustinarea nihlica 2 razai de dncramr
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Anexa 2. Dovezi Granturi
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[a} & doctorat.ubbcluj.ro/ro/reglementari-ale-universitatii-babes-bolyai/

% Boockmarks

@ Pekomenayemse v,

{%H TelekomSport HD 1. (1) YouTube to Mp3C... (M Google Meet 8 Tecr seb-kamepnl () Tect mukpodona »

Procedura de sustinere publica a tezei de abilitare in regim online.

Py privind i i ilor de cotutela

Hotardre nr. 5654/ 6 aprilie 2020

C la Hotarérea CSUD nr. 12327/29.06.2016 din 8 martie
017

Hotardre nr. 12327 din 29 iun. 2016

Hotardre nr. 7269 din 21 apr. 2016

Hotérdre nr. 7064 din 19 apr. 2016

70

incepand cu anul universitar 2019 — 2020

Anexa 3

e

procedura de sustinere publica a tezei de abilitare in regim online, in
conformitate cu Hotirdrea Nr. 5940/16.04.2020

Procedura privind incheierea acordurilor de cotutela in cadrul studiilor
universitare de doctorat din 10SUD — UBB, parobata prin Hotararea CA
nr- 8350/22 iunie 2020

Hotarére privind distributia grantului doctoral pe categorii de cheltuieli

Similitudine

a CSUD. cu privire |a aprobarea Procedurii privind generarea si
analiza Raporiului de similitudine

a C2UD, referitoare la unele masuri necesare peniru implementarea

Hotararii Gi i Romd Nr. 134/2016 si Ordinului
MENC S Nr. 3482 din 24 martie 2016. (A se consulta si Anexa la
OMENCS Nr. 3482/2016)

a Consiliului de Administratie al Universitati EBabes-Bolyai privind
adnntarea Fizei de lichidare nentni studentii-doctoranzi

Apyrwe 3aknagk
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€ > C { @& mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm8ogbl#inbox/FMfcgzGIkiZIFWHQSFKXZrMgNSTWkDv t B W @ OSmm )

Cepanca % Bookmarks @ P Vo §D Telek tHD 1. (§) YouTubetoMp3C.. (M GoogleMeet 8 Tecrscbkaweps () Tecr munkpodonia » Apyrae saknaakn Crucok ans yrenia

1]

= M Gmail Q  Cautaine-mailuri It @ @

< o 6 8 ¢ ¢ B » 43dindsss < > gh~

Tel.- 004.0265.215058
Email: tatians danescu@umfstro

Scrie

Mesaje primite 461

Cu stea --—-—-- Forwarded message ——--—--
. De la: Adriana Tiron <adriana tiron@econ ubbcluj.ro>
Amanate Date: mar, 2 nov 2021 1a 21:20
Importante Subject: pentru EVALUATORUL EXTERN
To: Tatiana Danescu <tatiana. danescu@gmail com>
Chaturi
Trimise Atasez

1) Anexa 51.1 Evolutia numarului de studenti doctoranzi, domeniul Contabilitate cu explicarea “perioadei de prelungire” si a "perioadei de gratie” conform legislatiei si cu

Mesaje nefinaliz.. 74
exemplificarea formularelor folosite si H Senat pentru cele 2 persoane aflate in prelungire in anul univ 2020-2021

F®EVveve»O =+

2) Documentatia de evaluare anuala in vederea solictarii de locuri la doctorat
- Informatii privind alocare locuri ATT

- Fisa autoevaluare ATT

B Intrdintr-o intalnire - Hotarare modalitate de alocare

m  intalnire nous

3) Granturi doctorale

Hangouts - Hotarari Senat valoare grant
‘Rudica - + - Caleul pe drd si pe ani consum grant doctoral
4) Criterii intrare in scoala doctorala se regasesl pe site scoala la link: htips://econ ubbcluj.ro/n3 php?id_s=321&id_c=106&id_m=3
Q Corina Gribincea
- procedura de cooptare in sceala drd <
2 9 - macheta completars B
€ 2 C (¥ @& mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm8ogbl#inbox/FMfcgzGIkjZJIFWtjQSFKXZrMgNSTWkDv %4 E’E B @ ( Obrosurs D)
Cepsncsr K (5] Y D HD1.. (3 YouTubetoMp3C.. (M Google Meet @, Tecr seb-kamepsi (%) Tect mukpodona » [Jpyrvie 3aknaaku Crcok ans uTeHus

Mesaje nefinaliz.. 74
B skM_c335121102.. y

intélnire noua

= M Gmail Q  Cautaine-mailuri Er ® ©

< D ®» 43din4444 < > AT
+ Scrie

-
- }
[ Mesajeprimite 461 L @ v FSEGA S
% Custea 3
r— e, o e e Y ——

° 1_Anexa S1.1 Evol... ' Informatii pentru al... ' ﬂ A.3.1.1aTiron-Tud... ' B8 2021.02_18_HCA .. 4
» Importante
@ chaturi
> Trimise
Meet
|
B

Intrd intr-o intalnire

Situatie granturi do... ' Situatie granturi do... y Situatie granturi do... ' 4

—

Hangouts Situatie grantun do...

‘Rodica - +

Q Corina Gribincea

sy

R AT

s o

T anes WA e 1633/18.02 202,

a
L Fiecare scoald doctovstd va decde cie sestuni e admiere organineazh  clnd be oranizsazh

N

e it seretara 1S G et s D mm 1 i do 15 Ms 2071,

-
"y pe——y el et
v e sk el e i s o B i
P 50 peasecare

ntirees uecaide, el docirse trebute i prepite uk sepenees, s eeeee, el
rapseat pentry fecare rier

4 Graniunle dogiorale var i slocat, In fancie de praciaile cbfinwe, amdist dipd rrpartizares
aceatora catre 10 8¢ caere resteral de profi

5. Dactubs e bt doecre pe el dosere o face de clire dwﬂwl

& Grane sl rimne dispanitile depd ool dow sestund @n lie 51 wp\-nm» 't
realicaie gcllor doctecale Inedia dupd sesisaea de sdmere @ b sepirnbrie, pe Gz
acvloragl il felugie Ty sashunes precedamcd. Ly admezere condiéail care an chtimot meds
rinim poevdansd de regslment s 00 osspe un boc Buprgrast dvcinral v f dectaes Jn
ssteptare”

[3 bugreate:

1. Prevederit lgale n vigoarr:

. Reguiamentul de sepanecane g1 destsqurare a scod s de docmrat al G ()t 4101410012020 3
Sensrulul 1BS], Ar. 14 aliveat 41 Mumieul masim ée susens-doctormasi [ stagiy are pos
Cofg SN de C37e U CSADBCIRCE de Boctocat eze e 12

3 DADIN br. 32002020 6. 7 i

i in
e ALLL

e 39 aln (3180 Cadal
68112011,

20%.
+. Wotsrdeen CSUI . 8563 din 22 mai 2018 refarsrs L distibuirea locurior ety sdmberes i
Gacturat I sndusdtas do sscturstcu viresa do pasts 65 i ("Locarile biepetats e barsd ot ird

au prehusgire de aritate ot
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€& C )} & scholargoogle.com/citations?hl=deiuser=k0hoShOAAAAJ&view_op=list works&sortby=pubdate

HE Cepenca o Bookmarks @ Pexowergyeve s, (9 TelekomSportHD 1. () YouTubetoMp3 C.. (M GoogleMest @ Tecrseb-xameps () Tecr wikpodona

= Google Scholar

Nistor Cristina Silvia

Babes Bolyal University

Bestatigte E-Mail-Adresse bei econ.ubbcluj.ro

accounting  public sector

TITEL

FOLGEN Zitiert von

Zitate
hrindex
i10-index

ZITIERT VON JAHR

The Link Between Public Management and Accounting from the Point of View of Performance 2021

CS Nistor, CA Stefdnescu
CECCAR Business Review 2 (1), 60-72

Union
ATiron-Tudor. CS Nistor, CA Stefanescu

“Unitad in diversity” public sector financial, statistical and budgetary reporting in the Europaan 2 2019 I

Acasa» Carti» Economie » Contabilitate » CONTABILITATEA DE GESTIUNE IN INDUSTRIE

CONTABILITATEA DE GESTIUNE IN INDUSTRIE

PARTENIE DUMBRAVA

o

CONTABILITATEA
DE GESTIUNE
iN INDUSTRIE

Editura: INTELCREDO

Autor: PARTENIE DUMBRAVA

lucrare actualizata in octombrie 2011 a contabilitatii de gestiune in industrie,

tratata ca si componenta a contabilitatii manageriale. - Contine tearia si
exemplele practice pentru calculul, analiza si managementul modern al
entitatilor industriale - Face parte dintr-o serie de manuale, pe ramuri ale
economiei (1, 2, 3, 4...), proiect original initiat de INTELCREDO inca din anul

1995 si...
CITESTE MAI MULT

72

»

Anexa 4

B & @n » . O6HoEMTS

lpyrue saknaam Crvcak ans ured

S

ALLE ANZEIGEN
Alle Seit 2016

552 334
12 9
15 6

90
I||I |

Cod produs: YCREODO06

@ nu este in stoc

TIVITIVTTY

(0 Review-uri] | Adauga un review

Acest produs nu mal este la
vanzare

{ ) Adauga in wishlist }
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& C ) @ scholargoogle.com/citations?hi=jaguser=faRIrAwAAAA&view_op=list works&sortby=pubdate r @n » @ (0o
Cepencei Jr Bookmarks @ Pexouergyeusieys.. (% TelekomSportHD 1. (3 YouTubetoMp3 C.. (M Google Meet @ TectseB-ramepn  (5) Teer mukpodona » Lpyrve saknaarn Cnmcok
= Google Scholar Q
Adela Deaconu ElE TATER
Babes-Bolyal University Cluj-Napoca, Faculty of Economics and Business T 2016 &=l
Administration, Accounting
A L7 A — 7 F L Z: econ.ubbclujro el 582 253
International Accounting  Accounting History  Fair Value  Business Valuation hisiE 14 9
i10 58 20 5
24 b SIER F 60
Modelo para avaliar a relac&o entre o oportunismo da administracéoc e as reacdes dos 2021
auditores. Simulacdo em reapresentactes de demonstracdes financeiras para uma amostra .
de
ADeaconu, CD Hategan, | Ciurdas
Revista Brasileira de Gestdo de Negédcios 23, 337-352
Thallannne Carad RBu Anditare \Whan Eetimatina CairValiine An Evnarimant in an Emarainn ana
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UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI FS E GA FSEGA

BABES-BOLYAI TUDOMANYEGYETEM st oot it e e Ecnarnce s e e

o BABES-BOLYAT UNIVERSITAT
BABES-EOLYAT UNIVERSITY Ou N M-L

TRADITIO ET EXCELLENTIA

Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor

SCOALA DOCTORALA STIINTE ECONOMICE SI GESTIUNEA
AFACERILOR

CRITERII DE ADMITERE pentru examenul de
ADMITERE la DOCTORAT domeniul Contabilitate
sesiunea 2021-2022

Conducator de doctorat: Prof. univ. dr. Deaconu Adela

a) Criteriile de evaluare si selectie a candidatilor:
Proba I:20% proba scrisa de specialitate, pe baza tematicii de admitere la doctorat domeniul Contabilitate;

Proba I1:80% proba orald — prezentarea unui proiect stiintific, din care jumatate se prezinta in limba
straina pentru care candidatul detine competente lingvistice.

Pentru conceperea proiectului stiintific se recomanda urmdatoarele:

- Proiectul se depune in format fizic sau se transmite electronic conducitorului de doctorat pana in
preziua sustinerii si se prezinta prin intermediul suporturilor dinamice (PP, Prezi, Latex) in cadrul
unei intalniri fata in fata sau online;

- Aspecte de continut: se analizeazi si comenteazd minim 5 articole din fluxul stiintific international
pe o temd care se incadreazd in tematica de doctorat; structura proiectului: pagini de titlu,
introducere, cuprins, continut, concluzii (minim o pagina), bibliografie;

- Aspecte de formi: 12-15 pagini inclusiv bibliografia; distanta intre randuri si marimea
caracterelor: 1, 12.

b) Criterii de departajare:

e Activitate publicisticd sau profesionald in domeniu;
e Media de absolvire nivel master.

CRITERII DE ADMITERE pentru examenul de
ADMITERE la DOCTORAT domeniul CONTABILITATE
sesiunea 2021-2022
Conducator de doctorat: Prof. univ. dr. Adriana Tiron-Tudor
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a) Criteriile de evaluare si selectie a candidatilor:
Proba 1:50% proba scrisa de specialitate, pe baza tematicii de admitere la doctorat domeniul Contabilitate;

Tehnoredactarea se realizeaza in limba engleza

Proba I1:50% proba orala- prezentarea proiectului de cercetare stiintifica in limba engleza, urmat de o
sesiune de intrebari si raspunsuri. Proiectul se depune in format fizic la data sustinerii si se sustine pe baza
unei prezentari PPT . Proiectul contine analiza a minim 5 articole din fluxul stiintific international pe tema
subiectului de cercetare propus in proiect. Structura proiectului: pagina de titlu, introducere, stadiul
cunoasterii subiectului, pe baza celor 5 articole analizate, intrebarea de cercetare, metodologia
propusa, concluzii, bibliografie. Proiectul se dezvolta pe maxim 15 pagini inclusiv bibliografia; scris cu

caractere Times new Roman , fonturi de marime 12, spatiere 1,5 intre randuri si formatat justify.

Element suplimentar solicitat la dosarul de candidatura:

Certificat de competenta lingvistica: Engleza sau Franceza.

b) Criterii de departajare:
e Media generala de absolvire a facultatii nivel master in domeniul de specialitate;
e Media generala de absolvire a facultatii nivel licenta in domeniul de specialitate;

e Numirul de articole stiintifice publicate pe domeniu, urmat de numarul de participari

la conferinte/ workshop-uri cu prezentari pe domeniu.
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anexa s

FSEGA Online FSEGA SIS FSEGA Alumni Sustenabilitate

Contact | Harta Site | Viziteaza FSEGA

UIVERSITATEA FSEGA L.
() BARES-BOLYAI . FSEGA.%

CEBSS

Cluj Economics
and Business Seminar Series

Sustenabifitate

Oferta educationala
= Licenta

HYBRID EDITION

= Masterat

= Doctorat

Reglementari

Proceduri scoala doctorala
Profilul stiintific

Lista conducatori doctorat

Einicb Curricula
Admitere
Informatii utile "% Plzn de invazamat Scozla Doctorzla FSEGA 2020-2021
-

ctorala 2019-2020
rala 2018-2019

Orar scoala doctorala
Sustinere publica teze

Alegeri academice
Arhiva curricula

Programe analitice

f\ CRVERSIATE
UNIVERSITATEA BABES-BOLYA ! AV FS EGA FSEGA

kR uNIvERsITﬂEA BABES-BOLYAL Universitatea Babes-Bolyai | Facultatea de Stiinte Economice $i Gestiunea Afacerilor CLUFNAPOCA
CLUFNAPOCA

Scoala doctorala Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor ;4.5

Str. Teodor Mihali nr. 58-60

Cluj-Napoca, RO-400591
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SCOALA DOCTORALA: STIINTE ECONOMICE SI GESTIUNEA AFACERILOR
Departamentul de Contabilitate si Audit
Disciplina: Cercetare pentru raportarea financiara. De la prescriptii la cazuri practice
Anul universitar: 2020-2021
PROGRAMA ANALITICA
PARTEA 1. RAPORTARE FINANCIARA SI STANDARDE CONEXE
Tematica 4. Raportare financiara
4.1. Continut, organisme de normalizare, standarde
4.2. Corolar al standardelor de raportare financiara (IAS/IFRS)
Tematica S. Standarde de evaluare pentru raportarea financiara
5.1. Standarde de evaluare a activelor/ proprietatilor si organisme de normalizare
5.2. Standarde de evaluare dedicate raportarii financiare
PARTEA a Il-a. TEHNICI DE CERCETARE APLICABILE RAPORTARII FINANCIARE

Tematica 1. Tehnici adaptate de culegere a datelor
1.1. Analiza documentelor si studiul de caz

1.2. Interviul si chestionarul

Tematica 2. Tehnici adaptate de cercetare calitativa
2.1. Istoriografia si cercetarea documentara

2.2. Cercetarea interpretativ-normativa. Analiza de continut
2.3. Cercetarea critica

Tematica 3. Tehnici adaptate de cercetare cantitativa
3.1. Cercetarea bazata pe tehnici statistice

3.2. Utilizarea unor tehnici de analizd economica

PARTEA a Ill-a. CERCETARE APLICATA RAPORTARII FINANCIARE. DEZBATERE DE
CAZURI

Tematica 6. Implementarea IFRS pentru companii mari si IMM-uri
6.1. Teorii si metode de cercetare aplicate

6.2. Rezultate de comentat: factori de influentd, grad de implementare, utilitate standarde,
nevoi ale utilizatorilor, impactul adoptarii

Tematica 7. Contabilitatea valorii juste
77



ARACIS

7.1. Teorii si metode de cercetare aplicate

7.2. Rezultate de comentat: contributii la controversa privind abordari, definitii si aplicatii ale
valorii juste, teste de relevantd informationald, testarea altor caracteristici ale informatiei
financiare

Tematica 8. Convergenta contabila si convergenta in evaluare
8.1. Teorii si metode de cercetare aplicate

8.2. Rezultate de comentat: efectul unor interactiuni dintre standardele de raportare financiara
si standardele conexe, utilitatea standardelor conexe raportarii financiare, consistenta
convergentei si trenduri anticipate

Tematica 9. Evolutia rationamentului profesional
9.1. Teorii si metode de cercetare aplicate

9.2. Rezultate de comentat: influente culturale asupra practicii, beneficii ale noilor practici
pentru utilizatorii raportarii financiare

Tematica 10. Raportare financiara — interes public — schimbare sociala
10.1. Teorii si metode de cercetare aplicate

10.2. Rezultate de comentat: influente asupra formularii politicilor de raportare financiara,
statul, dihotomia principii - reguli, declinul axelor de separare a sistemelor de raportare
financiara, paradigme alternative
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10.

Techniques for academic writing and presenting research results (Latex)
Scientometrics. Bibliographical databases (Clarivate Analytics, Scopus etc)
Types of research and methodologies in economic sciences

Ethical and academic integrity issues in economic sciences

Identifying the research topic and planning the research

Identifying the state of the art. Critical reading of the research literature
Formulating the research question, establishing the conceptual framework for research,
formalizing, modeling.

Models validation. Designing studies and experiments

Qualitative and quantitative research methods in economic sciences
Disseminating results by publishing. Journal selection, publishing phases
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BABES BOLYAL UNIVERSITY

TRADITIQ ET EXCELLENTIA

NOUA PEDAGOGIE UNIVERSITARA  « INFO COVID 19

« STRUCTURA + FACULTATI « PROGRAME ACADEMICE « CERCETARE [ « UBB WORLD-CLASS

UNITAT! INSTITUTIONALE PUBLICATII I BIBLIOTECI

. Facultétj si departamente . Centre de limbi modeme . Statiunea Stiintificé UBE - Arcalia .« Centrul Belig . Edituri .« Libriria Universitatii

. Biblioteci filiale Bou [

+ Extensii + Cenre culturale sirdine « Statiunea Stiinjificé UBB - Danubius + Complexul Baru + Revisie

. Unitalj de cercetare [7' . Gridina Botanici [ - Baza Didactica, Arheologic si de . Complexul de Natafje . Studia Universitas (7
« Unitiiti administrative DGA + Parcul sportiv Gercetéir Interdisciplinare « Muzee UBB [T

+ Unitéti administrative rectorat + Observatorul Astronomic *Hadrian Daicoviciu™
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Cazare

Tn cele 17 camine studentesti ale Universitatii Babes-Bolyai studentii beneficiaza de
acces gratuit la internet si sali de lecturd. Tn campusuri exista posibilitatea ca
beneficiarii de cazare sa solicite contracost un loc de parcare a autovehiculului. In
incinta Caminelor 14 Hasdeu, 16 Hasdeu, Economica Il si Sport XX| exista spalatorii
amenajate unde studentii iti pot igienizarea rufelor contracost. La subsolul Caminului
16 Hasdeu studentii pot folosi spatiile destinate activitatilor de divertisment si
aparatura din sélile de fitness. in apropierea Caminului 2 Hasdeu s-a amenajat un
teatru de vara in care studentii pot organiza diferite activitati.

https://www.ubbcluj.ro/ro/studenti/campus/spatii _cazare#fcazare economica
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Anexa 10

Data Data Oras de Tara de
Nume Prenume plecarii revenirii destinatie destinatie Scop
1. Marea

Cordos George Silviu 04.05.2016 06.05.2016 | Oxford Britanie conferinta
2. Cordos GeorgeSilviu 26.05.2016 28.05.2016 | Praga R. Ceha conferinta

Cordos George Silviu 31.08.2016 03.09.2016 | Fribourg Elvetia conferinta
4, project

Cordos George-Silviu 28.09.2016 01.10.2016 | Lahti Finlanda meeting
5. Crisan Andrei Razvan 04.05.2016 08.05.2016 | Modena Italia workshop

Crisan Andrei Razvan 26.05.2016 28.05.2016 | Praga R. Ceha conferinta

Faragalla

Widad Atena 06.03.2016 09.03.2016 | Roma Italia conferinta
8. Faragalla Maastricht, congres,

Widad Atena 06.05.2016 12.05.2016 | Vaals Olanda colocviu
9. Faragalla scoala de

Widad Atena 03.07.2016 10.07.2016 | Torino Italia vara
10. Faragalla

Widad Atena 09.07.2017 12.07.2017 | Montpellier Franta colocviu
11. Faragalla

Widad Atena 23.11.2017 26.11.2017 | Braga Portugalia workshop
12. Faragalla Marea

Widad Atena 20.03.2018 25.03.2018 | Glasgow Britanie colocviu
13. Oprisor Tudor 04.05.2016 08.05.2016 | Modena Italia conferinta
14| oprisor | Tudor 26.05.2016 | 28.05.2016 | Praga R. Ceha conferinta
15. Oprisor Tudor 31.08.2016 | 03.09.2016 | Fribourg Elvetia workshop
16. Verona, Italia, doctorat

Zanellato Gianluca 15.09.2018 21.12.2018 | Vestfold Norvegia european
17. Zanellato Gianluca 23.11.2016 27.11.2016 | Mantova Italia conferinta
18. Erasmus

Zanellato Gianluca 26.09.2017 19.02.2018 | Salerno Italia Studiu
19. Zanellato | Gianluca 02.05.2018 06.05.2018 | Rostock Germania workshop
20. | Zanellato | Gianluca 05.06.2018 | 09.06.2018 | Kiev Ucraina | workshop
21. coloviu,

Zanellato Gianluca 03.07.2018 07.07.2018 | Zagreb Croatia workshop
22. | Zanellato | Gianluca 03.09.2018 | 06.09.2018 | Lund Suedia conferinta
23. scoala de

Zanellato Gianluca 14.04.2019 19.04.2019 | Torino Italia primavara
24. Zanellato | Gianluca 28.05.2019 01.06.2019 | Pahos Cipru conferinta
25.
26. Emiratele

Zanellato Gianluca 10.06.2019 15.06.2019 | Abu Dhabi Arabe Unite | conferinta
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e < Marko Sarstedt C. "5 . Arpéd Baricz )
Oferta educationala Adjunct Research Professor  Adjunct Research Professor Professor
Tl 29 Highest Choed Ruseareher 38" Mghest Citad Ressarchar ABU Highewt Cied Researcher
= Masterat Worlgwide In Markating Woridwise in Marketng Werldwitw In Methematies

= Doctorat

Raglernertari UBB-FSEGA researchers,
among the most cited scientists in th

Proceduri scoala doctorala

Doctoral Studies (EN)
Profilul stiintific

Doctorat

Nota. Toata informatia a fost preluatdi de pe site-ul UBB in perioada 04.11.2021-
10.11.2021
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