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A. Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa
a) Tipul evaludrii: Raportul de evaluare externa a domeniului de studii universitare de
doctorat Finante a fost redactat cu ocazia vizitei efectuate, in modul de lucru mixt (online
si onsite), la Scoala Doctorala Interdisciplinara (SDI-UTBv) din cadrul IOSUD Universitatea
,Transilvania” din Brasov.
b) Perioada vizitei de evaluare: 08-12 noiembrie 2021
¢) Componenta comisiei de experti evaluatori
4 Coordonator - Prof. univ. dr. habil. Nicoleta-Claudia MOLDOVAN - Universitatea de Vest
din Timisoara;
4 Expert international - Conf. univ. dr. Maria COJOCARU- Universitatea de Stat din
Moldova;
4 Student doctorand - Alexandra-Maria CHIPER - Universitatea Alexandru loan Cuza din

lasi.
Evaluarea s-a realizat atat prin intalniri online cat si fata in fata, conform Programului

vizitei de evaluare a 10SUD /domeniilor de studii universitare de doctorat ale Universitdtii
,, Transilvania” din Brasov, anexat prezentului raport. in datele de 08, 09, 10 si 12 noiembrie 2021,
intalnir
doctorat Finante s-au derulat in sistem online, iar joi, 11 noiembrie 2021, in cadrul unor reuniuni
de lucru fata in fata, a fost realizata si vizitarea bazei materiale, didactice si de cercetare a
Universitatii ,Transilvania” din Brasov, de catre expertul coordonator, Prof. univ. dr. habil.
Nicolet

ile programate in cadrul activitatii de evaluare a domeniului de studii universitare de

a — Claudia Moldovan.
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B. Detalii despre scoala doctorala din care face parte domeniul de studii universitare de
doctorat Finante (scurt istoric, context institutional, numar de conducatori de doctorat,
numar de studenti doctoranzi)

a) Scurt istoric

Studiile universitare de doctorat sunt organizate de catre IOSUD-UTBv numai in cadrul
programelor de studii universitare de doctorat acreditate, oferite de Scoala doctoralad
interdisciplinara a UTBv, care functioneaza in cadrul 10SUD-UTByv, incepand cu data de 1
octombrie 2010, fiind infiintata prin Hotararea Senatului Universitatii Transilvania din Brasov din
27 iulie2010. Anterior, conform HG 567/15 iunie 2005, Biroul Senatului Universitatii Transilvania
din Brasov a hotardt in data de 9 septembrie 2005 (HBS nr. 43/09.09.2005) infiintarea
Departamentului de Doctorat. Acest departament avea drept misiune de baza coordonarea
tuturor activitatilor de doctorat din Universitate.

Activitatea de doctorat in cadrul Universitatii Transilvania din Brasov are insa o istorie
mult mai lungad, insinergie cu etapele istorice evolutive ce au condus la institutia din prezent.
Primul nucleu ce a pus, in anul 1948, bazele invatamantului universitar la Brasov a fost Institutul
de Silvicultura, pas urmat in 1949 de infiintarea Institutului de mecanica. Studii de doctorat in
cadrul celor doud institutii s-au organizat incepand cu anul 1953, in baza Decretului 291/1953 si
HCM 2471/1953. In 1956 Institutul de Silviculturd devine Institutul Forestier si fuzioneazd cu
Institutul de Mecanicd, luand astfel nastere Institutul Politehnic din Brasov. in cadrul Institutului
Politehnic din Brasov s-au sustinut Tn anii 1957 si 1958 primele teze de doctorat in specializarile
Silvicultura si respectiv Masini unelte, obtinandu-se primele diplome de doctor in anul 1958,
respectiv 1959.

De-a lungul timpului, in corelatie directa cu dezvoltarea universitatii, pana la structura
comprehensiva actuala si conform modificarilor legislative privind organizarea studiilor de
doctorat si a specializarilor, domeniile de studii universitare de doctorat din Universitatea
Transilvania din Brasov au crescut numeric si s-au diversificat. Astfel, la data de 1 octombrie 2020
si in prezent, in cadrul IOSUD-UTBvV functioneaza 18 domenii de doctorat dintre care 17 au fost
autorizate sa functioneze provizoriu (OMEN 5382/29.09.2016 / Anexa 1 — pozitia 16:
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/ORDIN_5382 2016.pdf) in urma
procesului de autoevaluare din 2016, iar cel de-al 18-lea (Finante) a fost infiintat ulterior (OM
3100/28.01.2019 JArt.2:
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere %20articole/ORDIN%203100- 2019%20.pdyf).

b) Context institutional - Prezentarea Scolii Doctorale Interdisciplinare

Universitatea Transilvania din Brasov (UTBv) organizeaza studii universitare de doctorat
si post- doctorat in cadrul Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat —
Universitatea Transilvania din Brasov (https://www.UniTBv.ro/cercetare/doctorat-
postdoctorat-si-abilitare/iosud.html). Rectorul Universitatii Transilvania din Brasov este
reprezentantul legal al IOSUD-UTBv.

IOSUD-UTBV este condusa de Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat, denumit
in continuare CSUD-UTBv (https://www.UniTBv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-
abilitare/despre-scoala-doctorala/csud. CSUD-UTBv este condus de un director.

Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza si se desfasoara in cadrul
IOSUD-UTBY, prin Scoala Doctorala Interdisciplinara (SD1)
(https://www.UniTBv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si- abilitare/despre-scoala-
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doctorala/echipa-sdi). Scoala Doctorala Interdisciplinara (SDI) este condusa de un director
al scolii doctorale si de Consiliul Scolii Doctorale Interdisciplinare (C-SDI), SDI fiind integrata
in structura prorectoratului cu activitatea de cercetare stiintifica si informatizare.
Domeniile de studii universitare de doctorat din cadrul IOSUD-UTBv active la data de
1.10.2020 (autorizate sa functioneze conform OMEN 5382/29.09.2016, respectiv infiintate
ulterior), incadrate pe ramuri de stiinta si domenii fundamentale (conform HG 158/2018),

sunt urmatoarele:

Nr. Domeniul fundamental Ramura de stiinta Domeniul de doctorat
crt.
1 Mat ick si stiinte al Matematica Matematica
atema 'cat$' >Hinte ale (cod RSI 10) (cod DSU_D 10)
naturii
2 (cod DFI 10) Informatica Informatica
(cod RSI 50) (cod DSU_D 20)
3 Inginerie electric Inginerie electrica
nginerie e es rl'ca, (cod DSU_D 10)
electronica si
4 telecomunicatii Inginerie electronica, telecomunicatii si
(cod RSI 20) tehnologii informationale
(cod DSU_D 10)
5 Ineineri | Inginerie forestiera
ngineria r_esu_rse or (cod DSU_D 30)
vegetale si animale |—— -
6 (cod RSI 50) Silvicultura
(cod DSU_D 40)
7 Stiinte ingineresti Ingineria sistemelor, |Calculatoare si tehnologia informatiei
(cod DFI 20) calculatoare si (cod DSU_D 10)
) tehnologia informatiei Ingineria sistemelor
(cod RSI 60) (cod DSU_D 10)
9 Inginerie mecanica
o . |(cod DSU_D 10)
Inginerie mecanica,
10 mecatronici, Inginerie industrial
inginerie industrialssi |(c0d DSU_D10)
1 management Ingineria materialelor
(cod RSI 70) (cod DSU_D 10)
12 Inginerie si management
(cod DSU_D 10)
13 Stiinte biologice si Medicing Medicina
biomedicale SRI;IIE) (cod DSU_D 10)
(cod DFI 30) (co )
14 Marketing
Stiinte sociale Stiinte economice |(cod DSU_D 10)
(cod DFI 40) (cod RSI 70) Finante
(cod DSU_D 10)
16 Filologie Filologie
Stiinte umaniste si arte (cod RSI 10) (cod DSU_D 10)
17 (DFI 50) Arte Muzicd
(cod RSI 70) (cod DSU_D 10)
18 Stiinta sportului si Stiinta sportului si  [Stiinta sportului si educatiei fizice
educatiei fizice (DFI educatiei fizice (cod |(cod DSU_D 10)
60) RSI 10)

Scoala Doctorala Interdisciplinara (SDI) este o structura intra-institutionala a
Universitatii Transilvania din Brasov, care nu se constituie doar ca entitate distincta a
acesteia, ci se manifesta ca structura cu functionalitate determinata de politica de
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ansamblu a universitatii, contribuind efectiv, activ si eficient la realizarea acestei politici.
Integrata in structura prorectoratului cu activitatea de cercetare stiintifica si informatizare
(https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/informatii-de-interes-public/organigrama.html),
SDIreprezinta, conform strategiei actuale a UTBv, unul din cei trei piloni importanti pe
care se bazeaza activitatea de cercetare in universitate.

Misiunea Scolii Doctorale Interdisciplinare din IOSUD-UTBv este de a dezvolta
activitati de educatie la nivel de doctorat, precum si activitati de cercetare in domeniile
de competenta identificate prin domeniilede doctorat autorizate.

Viziunea ce conduce activitatea scolii doctorale catre formularea si indeplinirea
misiunii prezentate se intemeiaza pe urmatorii piloni:

a) dezvoltarea cercetarii stiintifice din SDI in corelatie directa cu tendintele de dezvoltare
la nivel calitativ superior a activitatii de cercetare, cu cerintele societatii in general si cu cele
ale comunitatii locale —Regiunea 7 Centru, in special;

b) dezvoltarea cercetadrii interdisciplinare in corelatie cu structura comprehensiva a
universitatii, asigurand valorificarea capacitatii de cercetare in domeniile de competenta
identificate, precum si in domenii interdisciplinare;

c) dezvoltarea de noi directii de cercetare in SDI, cu impact stiintific, economic si socio-
cultural, contribuind la solutionarea problemelor actuale ale societatii, dar sila dezvoltarea
unor cercetari cu impact pe termen lung asupra acesteia.

Strategia si obiectivele Scolii Doctorale Interdisciplinare sunt legate de dezvoltarea
de cercetari cu vizibilitate la nivel national siinternational, Tn contextul integrarii Romaniei
in structurile europene. Acestea pot fi formulate sintetic, astfel:

* dezvoltarea de activitati de cercetare — dezvoltare — inovare in domenii

" interdisciplinare;
diseminarea rezultatelor studiilor, inventiilor si inovatiilor catre societate;

dezvoltarea de parteneriate care sa asigure o colaborare cu institutii publice si private

de cercetare; concentrarea cadrelor didactice cu preocupari stiintifice in directii de

cercetare orientate catre nevoile actuale ale societatii romanesti;
= folosirea bazei materiale a Institutului de Cercetare Dezvoltare al UTBv si
eficientizarea
formativ — creativa a educatiei si cercetarii la nivelul ciclului de doctorat;
* perfectionarea cadrelor didactice prin strategii de documentare si schimburi
de experienta ininstitutii similare din tara si strainatate;
* dezvoltarea de programe de cercetare si cooperare cu alte institutii;
* selectia doctoranzilor si post-doctoranzilor pe criterii valorice, bazate pe
competente cognitive si de cercetare ale candidatilor inscrisi la examenul de
admitere;

* dezvoltarea capacitatilor intelectuale, de autoevaluare, a abilitatilor de cercetare si
stimularea participarii doctoranzilor la manifestari specifice nationale si internationale.

¢) Numarul de conducatori de doctorat din cadrul SDI-IOSUD UTBv

Activitatea complexa a scolii doctorale se bazeaza pe resursa umana implicata in
pregatirea la un inalt nivel calitativ a studentilor doctoranzi, prin programul de pregatire
universitara avansata (PPUA) si programul de cercetare individualizat pe doctorand,
precum si in asigurarea activitatilor suport necesare, de la admitere si inmatriculare pana
la finalizarea si sustinerea publica a tezelor de doctorat. Astfel, resursa umana implicata
cuprinde: conducatorii de doctorat (https://www.UniTBv.ro/cercetare/doctorat-
postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-doctorala/domenii-de-doctorat-si-conducatori),
cadrele didactice titulare ale disciplinelor predate in cadrul PPUA I, membrii comisiilor de
indrumare si echipa administrativa a SDI formata din secretariatul SDI (2 secretare) si
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directorul SDI. Datele sintetice privind resursa umana pe care se bazeaza activitatea SDI
sunt centralizate Tn tabelul de mai jos:

Nr. crt. Categorie resursa umana Total T P Ext
la Conducatori de doctorat afiliati la SDI 161 119 33 9
1.b v . g . ~
Com.:Iucatorl de doctorat afiliati la SDI, cu drd. In 138 105 2 7
stagiu
2.a Cadre didactice titulare PPUA | (total) 28 25 3 0
2.b Cadre didactice titulare PPUA | (cond. Dr. afiliati la
21 20 1 0
SDI)
3.a Membri comisii indrumare pentru doctoranzi in 370
stagiu (total)
3.b Membri comisii Indrumare pentru doctoranzi instagiu 261
excluzand cond. Dr. cu drd. Tn stagiu
TOTAL 1: Resursa umana SDI: cond. Dr. + titulari PPUA
168 124 35 9
(1.a+2.a-2b)
TOTAL 2: Resursa umana cond. Dr. + comisii indrumare drd.
399
(1b +3b)

d) Numarul de studenti doctoranzi in cadrul SDI- IOSUD UTBv

Tn perioada evaluatd (2015-2020), SDI-UTBv reunea, in cadrul celor 18 domenii de
studii universitare de doctorat organizate, studentii doctoranzi, aflati in diverse etape
ale stagiului de pregatire prin doctorat, numarul total al acestora fiind evidentiat, pe ani
universitari, in tabelul de mai jos:

Ic\lr:' 2016-2017 | 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021
1 Tnvatdmant cu frecvents 325 298 275 276 289
5 Invatavmant cu frecventa 143 159 180 173 174
redusa
TOTAL 468 457 455 449 463

C. Detalii despre domeniul de studii universitare de doctorat Finante (scurt istoric, context
institutional, numar de conducatori de doctorat, numar de studenti doctoranzi)

a) Scurt istoric

Domeniul de studii universitare de doctorat Finante din cadrul SDI-UTBv a fost
infiintat prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3100/28.01.2019.

b) Context institutional

Cadrul general de organizare si de functionare a domeniului de studii universitare de
doctorat Finante se circumscrie cadrului general de organizare si functionare a SDI-UTByv, in baza
prevederilor Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat
Si postdoctorat, aprobat prin Hotararea Senatului din 21.11.2018
(https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/Regulament_|OSUD_2018.pdf ).

Calitatea programelor de studii universitare de doctorat in domeniul de doctorat Finante
se bazeaza pe continutul, nivelul stiintific si actualitatea acestora, fiind programe constituite
coerent, compatibile cu programe similare din Romania si Uniunea Europeana.
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Programele sunt centrate pe un model activ de invatare, respectiv dobandirea
competentelor transversale si de specialitate necesare nivelului academic de doctorat.

Pentru primul an, planul de invatamant al scolii doctorale contine o serie de cursuri cu un
continut adecvatdin punct de vedere stiintific, actualizate in functie de avansarea cercetarii in
fiecare domeniu. Feedback-ul studentilor doctoranzi este foarte important in imbunatatirea
procesului educational al SDI. Tn acestsens, se realizeazd anual consultarea studentilor
doctoranzi privind continutul si modul de desfasurare aprogramului PPUA / modul competente
transversal (an I/sem ) conform instructiunii specifice IS _7-F2
(https://www.UniTBv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/v2/IS-7- Structura_continutul_PPUA_-v2.pdf).

De asemenea, n actualizarea planului de invatamant se au vedere propunerile rezultate in

urma procesului de consultare a conducatorilor de doctorat
(https://www.UniTBv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si- abilitare/despre-scoala-
doctorala/metodologii-contracte-si-rapoarte/metodologii), propuneri care se analizeaza de catre
Consiliul Scolii Doctorale Interdisciplinare.
Planul de invatamant integreaza discipline fundamentale, de specialitate si la alegere, care se
bazeaza pe traditia scolii doctorale brasovene, pe standardele in domeniu si competentele
profesorilor titulari (convergenta fiind reflectatda de curriculum vitae si listele de lucrari ale
profesorilor titulari, respectiv de fisele disciplinelor). in cadrul Programului de Pregétire bazat pe
Studii Universitare Avansate (PPUA) doctoranzii parcurg un modul de pregatire pentru
competente transversale (sem. I) si un modul de pregatire pentru competente de specialitate
(sem. 11). Durata unui semestru cuprinde 6 saptamani de activitate didactica (cursuri, seminare),
8 saptamani de studiu individual si 4 saptamani sesiune de examen (sem. |, respectiv sesiune
deschisa sem IlI.). Toti doctoranzii, indiferent de forma de pregatire si finantare, au aceleasi
obligatii privind parcurgerea PPUA.

¢) Numdr de conducdtori de doctorat in cadrul DSUD Finante
Tn cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Finante, la data ntocmirii
raportului de evaluare interna fisi desfasurau activitatea 3 cadre didactice, conducatori de
doctorat, dintre care doua titulare la Universitatea , Transilvania” din Brasov.
Situatia conducatorilor de doctorat in DSUD Finante, temeiul legal in baza caruia li s-a
conferit calitatea de conducator de doctorat, precum si institutia de Tnvatamant superior la care
detin calitatea de cadru didactic titular este redata in tabelul de mai jos:

Nr. Domeniul Numele O.M. prin care 1S
crt. de studii si prenumele s-a conferit calitatea la care detine calitatea
universitare conducatorului de de conducator de de cadru didactic titular
de doctorat doctorat doctorat
1. Finante Prof. dr. DINCA Marius 5185/28.09.2017 Universitatea , Transilvania”
Sorin din Brasov
2. Finante Prof. dr. DINCA Gheorghita 5184/28.09.2017 Universitatea , Transilvania”
din Brasov
3. Finante Prof. dr. BARBUTA MISU 5182/28.09.2017 Universitatea ,,Dunarea de Jos ”
Nicoleta din Galati

La momentul vizitei, conform informatiei de pe pagina web a institutiei
(https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-
doctorala/domenii-de-doctorat-si-conducatori) s-a constatat ca la domeniul de doctorat Finante

deja erau 4 conducitori de doctorat, dintre care, trei - titulari la UTBv: Prof. Dr. DINCA
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Gheorghita, Prof. Dr. DINCA Marius Sorin, Prof. Dr. RAILEANU-SZELES Monica, Prof. Dr.
BARBUTA-MISU Nicoleta — extern.

Raportat la numarul total de conducatori de doctorat si doctoranzi la nivelul Scolii
doctorale interdisciplinare (SDI), in cadrul domeniului Finante, activeaza 1,86% din numarul total
de conducatori de doctorat (161), respectiv 1,8% din numarul total de doctoranzi (444), ceea ce

plaseaza domeniul de doctorat Finante sub media de 5,6% aferenta doctoranzilor inscrisi la
fiecare domeniu de doctorat.

d) Numdr de studenti doctoranzi in cadrul DSUD Finante

n prezent, la DSUD Finante, recrutarea studentilor doctoranzi se face pe baza criteriilor de
organizare si desfasurare a concursului de admitere pentru anul universitar 2020-2021 la studii
universitare de doctorat la Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
Universitatea  ,Transilvania” din  Brasov  (https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-
postdoctorat-si-abilitare/admitere/conditii-de-admitere.html)

in perioada supusd evaludrii, evolutia numarului de doctoranzi in domeniul de studii
universitare de doctorat Finante este urmatoarea:

2019-2020 2020-2021
Buget Taxd Buget Taxd
3 1 2 2

ll. METODE UTILIZATE

n procesul de evaluare externd a DSUD Finante au fost utilizate urmatoarele metode:
e Analiza Raportului de evaluare internd (REI) a domeniului de studii universitare
de doctorat Finante si anexele acestuia
Tn cadrul procesului de evaluare, raportul de evaluare internd a domeniului de studii
universitare de doctorat Finante si anexele acestuia (in format electronic) a fost analizat de catre
membrii comisiei de evaluare, in vederea crearii unei imagini de ansamblu cu privire la intreaga
activitate derulata in cadrul domeniului.
e Analiza documentelor puse la dispozitie de cdtre IOSUD-UTBv, in format fizic, in
timpul vizitei de evaluare
n datele de 08, 09, 10 noiembrie 2021, au fost solicitate de citre coordonatorul echipei de
evaluare si au fost puse la dispozitia acestuia de catre responsabilul domeniului de studii
universitare de doctorat, profesor univ. dr. habil. Marius Sorin Dinca, precum si de catre
acestora. Acestea se constituie ca anexe suplimentare la raportul de evaluare externa a DSUD
Finante.
e Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul 10SUD-
UTBv/SDI, in format electronic
Au fost analizate documentele si informatiile existente pe website-ul institutiei, pagina
destinata informatiilor referitoare la Scoala Doctorala Interdisciplinara, disponibile la adresa
web https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare.
e Vizita in imobile din patrimoniul institutiei
n data de 11.11.2021, pentru a analiza capacitatea administrativa si patrimoniala a Scolii
Doctorale Interdisciplinare, au fost vizitate mai multe laboratoare, biblioteca institutiei, salile de
lectura destinate studentilor doctoranzi, cantina studenteasca astfel: laboratoarele DII1 si DII2; -
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laboratorul de la Institutul de cercetare pentru doctoranzi; cantina din Memorandumului; -
biblioteca universitatii (AS REE — Fotografii vizitare baza materiala — 11 noiembrie 2021)

Tn cadrul vizitei au fost stabilite intalniri si discutii (atat on-line, organizate pe platforma
Zoom, cat si fata in fata in timpul vizitei la fata locului) cu diferite categorii de persoane implicate
in procesul didactic si de cercetare aferent programului de studii universitare de doctorat
Finante, organizat in domeniul fundamental Stiinte sociale, astfel:
e Intdinire si discutii cu studenti doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat
Finante, organizata pe platforma Zoom, in data de 09 noiembrie, orele 13.00-13.50;
« intdlInire/discutii cu conducdtorii de doctorat din domeniul de studii universitare de doctorat,
Finante, organizata pe platforma Zoom, in data de 09 noiembrie, orele 11.00-11.50;
e intdlniri si discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale I0SUD/Scolii Interdisciplinare in
care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat Finante

e 08.11.2021, in intervalul orar 10:00-10:45 - intalnirea online a comisiei de experti
evaluatori cu reprezentantii conducerii universitatii, ai CSUD si ai SDI;

e 08.11.2021, in intervalul orar 11:00-11:50 - intalnire online a comisiei de experti
evaluatori cu responsabilul domeniului de studii universitare de doctorat Finante si cu
echipa care a realizat raportul de evaluare interng;

e 08.11.2021, in intervalul orar 17:00-18:00 - intalnire online cu membrii Comisiei pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC);

e (09.11.2021, in intervalul orar 09:00 -09:50 - intalnire online cu membrii Comisiei de Etica
a UTBy;
e 10.11.2021, in intervalul orar 10:00-10:50 - intalnire online cu directorii/responsabilii
centrelor/laboratoarelor de cercetare aferente domeniului de studii universitare de
doctorat Finante;
e 10.11.2021, in intervalul orar 12:00-13:50 - intalnire online cu membrii Consiliului
Studiilor Universitare de Doctorat al IOSUD si membrii Consiliului scolii (CSD) in cadrul
carora functioneaza domeniile evaluate;
e 11.11.2021 - intalnire fata in fata cu reprezentantele secretariatului SDI;
e discutii permanente in cadrul comisiei de evaluare a DSUD Finante, telefonic si prin e-
mail.
o Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi din domeniul de studii universitare de
doctorat Finante
Chestionarele au fost aplicate studentilor doctoranzi la nivelul DSUD Finante,
centralizarea si prezentarea rezultatelor acestor chestionare fiind prezentate in REE. (AS REE —
Chestionar aplicat studentilor doctoranzi in timpul vizitei de evaluare)

Toate intalnirile au fost Tnregistrate audio-video, continutul acestora fiind incarcat in
cloud-ul ARACIS, partitia dedicata evaluarii externe a IOSUD - UTBv.

Ill. ANALIZA INDICATORILOR DE PERFORMANTA ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

La Universitatea “Transilvania” din Brasov, Scoala Doctorala Interdisciplinara este
organizata in cadrul IOSUD, fiind constituita si functionand cu respectarea prevederilor legale in
domeniu.

Capacitatea institutionala a SDI, implicit si a DSUD Finante, este analizata prin prisma
structurilor institutionale administrative, manageriale si a resurselor financiare ( din perspectiva
implementarii mecanismelor de functionare eficientd prevazute de legislatie, a resurselor
logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor universitare de doctorat, precum si a

8



ARACIS

utilizarii optime a resurselor financiare), a infrastructurii de cercetare (necesare sustinerii
derularii activitatilor specifice), precum si a calitatii resursei umane (din punctul de vedere al
existentei personalului calificat, cu experienta necesara deruldrii programelor de studii
universitare de doctorat si al vizibilitatii internationale a activitatii stiintifice a conducatorilor de
doctorat).

Tn cadrul Scolii Doctorale Interdisciplinare (SDI-UTBv) sunt organizate si se desfisoara
studii universitare de doctorat in 18 domenii. Derularea programelor de studii universitare de
doctorat in domeniile scolii doctorale SDI-UTBv se realizeaza unitar pentru toate domeniile de
doctorat gestionate. Studiile universitare de doctorat din cadrul SDI-UTBv promoveaza
cercetarea interdisciplinara, astfel ca UTBv a implementat mecanismele de functionare eficienta
prevazute in legislatia specifica privind organizarea studiilor de doctorat, prin existenta
regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul SDI si, implicit, al domeniului Finante,
dispunand de resursele logistice specifice, preocupandu-se ca resursele financiare sa fie alocate
optim si intreprinderea de eforturi de alocare si a altor surse de finantare decat finantarea
guvernamentald pentru sustinerea activitatii doctoranzilor (burse doctorale prin programe de
dezvoltare institutionala si/sau de dezvoltare resurse umane).

Infrastructura de cercetare sustine pe deplin derularea activitatilor specifice studiilor

universitare de doctorat. Misiunea programului de studii universitare de doctorat supus evaluarii
este de a forma specialisti (doctori) in domeniul Finante, capabili sa activeze la cele mai inalte
niveluri atat Tn cercetarea stiintifica, cat si Tn activitatea profesionala practica, asigurand insertia
pe piata muncii a unei resurse umane competente in realizarea cercetarii stiintifice si cu o bogata
experienta profesionald, acumulate prin acordarea titlului de doctor.

Calitatea resursei umane in cadrul DSUD Finante este asigurata prin personal calificat cu
experienta necesara pentru derularea programului de studii universitare de doctorat. Este
asigurata o vizibilitate la nivel international a activitatii stiintifice derulata de catre conducatorii
de doctorat din cadrul domeniului evaluat.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specifica privind
organizarea studiilor de doctorat.

IOSUD-UTBV are elaborate si implementate mecanismele de functionare prevazute in
legislatia specifica privind organizarea studiilor universitare de doctorat, constatate din analiza
informatiilor si documentelor din raportul de evaluare internd al domeniului de doctorat Finante,
din vizualizarea paginii web a institutiei, dar si din cadrul discutiilor purtate in cadrul intalnirilor
on-line, respectiv fata in fata, la sediul institutiei.

Cadrul general de organizare si functionare a Scolii Doctorale Interdisciplinare (SDI-UTBv)
este stabilit prin dispozitiile HG 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de
doctorat, cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului de organizare si desfasurare
a studiilor universitare de doctorat si postdoctorat (Anexa REl A.1.1.1-1), precum si ale
Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare (Anexa REI A.1.1.1-2).

Indicatorul A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul scolii
doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:
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a) regulamentul scolii doctorale;

b) metodologia de desfdsurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de cdtre studenti a reprezentantului in CSD, si
dovezi ale deruldrii acestora;

c) metodologii de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitdtii de conducdtor de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut n alte state;

e) structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocdrii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica programului
de pregdtire bazat pe studii universitare avansate.

a. Regulamentul scolii doctorale

Universitatea Transilvania din Brasov (UTBv) organizeaza studii universitare de
doctorat in cadrul Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat — Universitatea
Transilvania din Brasov (IOSUD-UTBv). Studiile universitare de doctorat se organizeaza si
desfasoara in conformitate cu Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat si postdoctorat (Anexa RE/ A.1.1.1-1), varianta in vigoare la momentul
evaluarii fiind aprobata prin Hotararea Senatului nr. 27 din 21.11.2018. Programele de studii
universitare de doctorat se organizeaza si se desfasoara in cadrul IOSUD-UTBv prin Scoala
Doctorald Interdisciplinara (SDI). Organizarea si functionarea SDI, precum si principiile de
organizare, desfasurare si finalizare a studiilor universitare de doctorat in IOSUD-UTBv sunt
stabilite prin Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare (Anexa REI A.1.1.1-2), varianta in
vigoare la momentul evaluarii, aprobata prin Hotararea Senatului nr. 14 din 19.07.2017, fiind
disponibila spre consultare pe pagina web a IOSUD-UTBv
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/requlamentele-
universitatii/studenti/Regulament _ul_scolii_doctorale_19.07.2017.pdf).

Organizarea si functionarea structurilor administrative de la nivelul IOSUD-UniTBv
(Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat — CSUD si Consiliul Scolii Doctorale
Interdisciplinare — C-SDI), inclusiv structura acestora, sunt reglementate prin Regulamentul de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat si postdoctorat. Membrii CSUD si
C-SDI, conducatori de doctorat, trebuie sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii
pentru acordarea atestatului de abilitare, specifice domeniului in care au dreptul de a conduce
doctorate, in vigoare la data alegerii sau desemnarii lor ca membri ai CSUD / C-SDI.

b. Metodologia de desfdsurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de cdtre studenti a reprezentantului in CSD, si dovezi ale
deruldrii acestora

Tn 10SUD-UTBYV, directorul Consiliului Scolii Doctorale Interdisciplinare (C-SDI) este
numit cu respectarea prevederilor art. 14 alin. (9) din Codul Studiilor Universitare de Doctorat,
aprobat prin HG 681/2011, in conformitate cu care , Consiliul scolii doctorale este condus de
catre directorul scolii doctorale care este numit de catre CSUD dintre conducatorii de doctorat
din cadrul scolii doctorale si este membru de drept in Consiliul scolii doctorale”.

Pentru mandatul curent (2016 — 2021), directorul C-SDI in functie la momentul
elaborarii prezentului raport a fost numit de catre CSUD-UTBv prin Hotararea nr. 1/13.05.2016
(https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/hotarari-
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csud/Hotararea%20nr_1.pdf). Ceilalti membri ai C-SDI, conducatori de doctorat si respectiv
studenti-doctoranzi, sunt alesi in baza Metodologiei privind alegerea membrilor Consiliului
Scolii Doctorale Interdisciplinare (Anexa REI A.1.1.1-3). Pentru mandatul 2016-2021,
metodologia a fost adoptata prin Hotararea CSUD nr. 3 din 27.05.2016 si a fost aprobata de
catre Senatul universitar prin Hotararea nr. 5 din 6.07.2016. Ulterior, metodologia a fost
revizuita, in vederea organizarii de alegeri partiale, prin Hotararea CSUD nr. 53 din 4.02.2019 si
respectiv Hotararea Senatului nr. 30 din 14.02.2019, fiind disponibila spre consultare pe pagina
web a UTBv (https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-
hotarari/regulamentele-universitatii/alegeri/metodologia_alegere_membri_CSDI_1.pdf).
Normele de reprezentare (prin conducatori de doctorat si studenti doctoranzi) a domeniilor de
doctorat din I0SUD-UTBv in Consiliul Scolii Doctorale Interdisciplinare au fost stabilite prin
Hotararea CSUD nr. 2 din 13.05.2016. Validarea alegerilor membrilor C-SDI in functie la
momentul evaluarii s-a facut prin Hotararile CSUD nr. 8 din 29.07.2016, respectiv ulterior prin
Hotardrea CSUD nr. 35 din 25.06.2018 si Hotararea CSUD nr. 58 din 5.06.2019 pentru alegeri
partiale prin vacantare, in timp ce validarea membrilor externi din C-SDI, personalitati stiintifice
si din sectoarele industriale si socio-economice, s-a facut prin Hotararea CSUD nr. 9/ 6.09.2016
si ulterior Hotararea CSUD nr. 19 din 13.06.2017 pentru ocupare locuri vacantate. Dovezile
privind derularea alegerilor (la termen si respectiv partiale) pentru membrii C-SDI in mandatul
curent (2016-2021) sunt prezentate in Anexa REI A.1.1.1-4.

c. Metodologii de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat (de

admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat)

Metodologia de admitere la doctorat este elaborata anual, pentru fiecare sesiune de
admitere. Pentru anul universitar 2021-2022, metodologia de admitere (Anexa REI A.1.1.1-5) a
fost propusa de C-SDI, avizata de CSUD prin Hotararea nr. 92 din 30.03.2021 si aprobata de
Senat prin Hotararea nr. 18 din 21.04.2021, fiind disponibila spre consultare pe pagina web a
IOSUD-UTBv (https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-
hotarari/regulamentele-
universitatii/studenti/Metodologia_de_admitere la_doctorat _2021.pdf).

Tn 10SUD-UTBYV finalizarea studiilor de doctorat este reglementat3 prin Regulamentul
SDI, procedura specifica fiind detaliata in Instructiunea IS-8 privind finalizarea si sustinerea
publica a tezelor de doctorat (Anexa REI A.1.1.1-6), anexa la Regulamentul SDI. Instructiunea
include etapele si termenele in vederea sustinerii publice a tezei de doctorat, precum si
documente necesare pentru intocmirea dosarului de doctorat. Versiunea in vigoare la
momentul evaluarii a instructiunii privind finalizarea si sustinerea publica a tezelor de doctorat
a fost aprobata de CSUD prin Hotararea nr. 85 din 27.11.2020, fiind disponibila spre consultare
pe pagina web a I0SUD-UTBv (https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-
postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/2020-1S-8-Finalizare_si_sustinere_teze-v6-
aprobata_CSUD.pdf).

d. Existenta mecanismelor de recunoastere a calitdtii de conducdtor de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state
Conform cerintelor legale, IOSUD-UTBv a dezvoltat mecanisme de recunoastere a
calitatii de conducator de doctorat si de echivalare a doctoratului obtinut in alte state.
Metodologia privind recunoasterea automata in Universitatea Transilvania din Brasov a calitatii
de conducator de doctorat sau abilitarii obtinuta in institutii de Tnvatamant universitar
acreditate din strainatate (Anexa REl A1.1.1-7) si Metodologia privind recunoasterea in

11


https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/hotarari-csud/Hotararea%20nr_1.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-universitatii/studenti/Metodologia_de_admitere_la_doctorat_2021.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-universitatii/studenti/Metodologia_de_admitere_la_doctorat_2021.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-universitatii/studenti/Metodologia_de_admitere_la_doctorat_2021.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/2020-IS-8-Finalizare_si_sustinere_teze-v6-aprobata_CSUD.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/2020-IS-8-Finalizare_si_sustinere_teze-v6-aprobata_CSUD.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/2020-IS-8-Finalizare_si_sustinere_teze-v6-aprobata_CSUD.pdf

ARACIS

Universitatea Transilvania din Brasov a diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte sau
intr-un domeniu profesional, obtinute in strdinatate (Anexa REI A.1.1.1-8) au fost elaborate in
baza Ordinului MENCS nr. 5921/2016, fiind adoptate prin Hotararea CSUD nr. 14 din 23.01.2017
si aprobate prin Hotararea Senatului universitar nr. 10 din 15.02.2017. Metodologiile sunt
disponibile spre consultare pe pagina web a IOSUD-UTBv
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/requlamentele-
universitatii/angajati/Metodologia_recunoastere_calitate_conducator_doctorat _15.02.2017.
pdf, respectiv https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/requlamente-
hotarari/regulamentele-
universitatii/angajati/Metodologia_recunoastere_titlu_de_doctor_15.02.2017.pdf).
Recunoasterea de catre Universitatea Transilvania din Brasov a diplomei si titlului de doctor se
realizeaza in scopul inscrierii la programele postuniversitare, obtinerii abilitarii, ocuparii unei
functii didactice sau de cercetare in cadrul Universitatii Transilvania din Brasov.

e. Structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocdrii sedintelor

Structurile de conducere ale IOSUD-UTBv si Scolii Doctorale Interdisciplinare
functioneaza in baza Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat si postdoctorat. Mandatul curent al CSUD corespunde perioadei 2020-2024 (4 ani), in
timp ce mandatul C-SDI in functie este pentru perioada 2016-2021 (5 ani). Consiliul Scolii
Doctorale Interdisciplinare (c-sb1) are urmatoarea componenta
(https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-
doctorala/echipa-sdi): directorul SDI (membru de drept al C-SDI), care pentru mandatul curent
a fost numit de catre CSUD prin Hotararea nr. 1 din 13.05.2016; 8 membri conducatori de
doctorat titulari din SDI alesi prin votul universal, direct, secret si egal al conducatorilor de
doctorat titulari din cadrul SDI; 4 membri studenti-doctoranzi alesi prin votul universal, direct,
secret si egal al studentilor-doctoranzi din cadrul SDI; 4 personalitati stiintifice si din sectoarele
industriale si socio-economice, care au fost numiti de catre CSUD prin Hotararea nr. 9 din
6.09.2016, respectiv ulterior, pentru ocupare locuri vacantate, prin Hotararea nr. 19 din
13.06.2017. C-SDI s-a intrunit cel putin o data pe trimestru, la convocarea directorului SDI, in
mandatul curent (2016-2021) avand loc sedinte C-SDI in urmatoarele date: 19.09.2016,
10.11.2016, 13.01.2017, 17.01.2017, 10.03.2017, 3.05.2017, 29.05.2017, 7.07.2017,
15.09.2017, 13.11.2017, 25.01.2018, 19.03.2018, 21.05.2018, 4.07.2018, 17.09.2018,
5.11.2018, 10.12.2018, 06.03.2019, 10.04.2019, 2.07.2019, 23.09.2019, 11.11.2019,
16.12.2019, 24.02.2020 - in format clasic, respectiv 7.07.2020, 28.07.2020, 21.09.2020,
9.11.2020, 14.12.2020, 27.01.2021, 23.03.2021 — in regim video-conferinta pe platforma
universitatii, din cauza situatiei epidemiologice. Dovezile privind organizarea sedintelor C-SDI in
mandatul curent sunt prezentate in Anexa REI A.1.1.1-9. Suplimentar, C-SDI a luat decizii si prin
vot exprimat prin mijloace electronice, in baza art. 2 alin. (18) din Regulamentul Scolii Doctorale
Interdisciplinare (Anexa REI A.1.1.1-2).

f. Contractul de studii universitare de doctorat

Contractul de studii universitare de doctorat (Anexa REI A.1.1.1-10) contine drepturile
si obligatiile ce revin studentilor doctoranzi, conducatorilor de doctorat, precum si IOSUD-UTBv
prin intermediul SDI. Contractul se incheie cu fiecare student doctorand in parte, pentru
intreaga duratd de pregatire a studentului doctorand si cuprinde clauzele specificate in Codul
studiilor universitare de doctorat. Modelul contractului-cadru de studii universitare de doctorat
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este elaborat de catre C-SDI si avizat de catre CSUD. Pentru anul universitar in derulare la
momentul evaluarii (2020-2021), contractul de studii doctorale a fost aprobat de catre CSUD
prin Hotararea nr. 71 din 23.03.2020. Totodata, s-au adoptat modele cadru pentru actele
aditionale corespunzatoare perioadelor de intrerupere, prelungire si gratie (Anexa REI A.1.1.1-
11), reglementate conform prevederilor specifice din Codul studiilor universitare de doctorat si
respectiv Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat si
postdoctorat in Universitatea Transilvania din Brasov. Modelele cadru pentru contractul de
studii doctorale si actele aditionale specifice (intrerupere, prelungire si gratie) sunt disponibile
spre consultare pe pagina web a I0SUD-UTBv (https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-
postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-doctorala/metodologii-contracte-si-
rapoarte/contracte).

g. Proceduri interne de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica
programuluide pregdtire bazat pe studii universitare avansate

Modul in care se realizeaza analiza si aprobarea propunerilor privind tematica
programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (PPUA) este reglementat prin
Instructiunea 1S-7 din Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare (Anexa REI A.1.1.1-12).
Instructiunea se refera la etapele specifice si mecanismul de luare a deciziilor in privinta
oportunitatii modificarii - actualizarii periodice a structurii si continutului programului de
pregdatire universitara avansata. C-SDI analizeaza anual continutul / structura PPUA si relevanta
acestuia in pregatirea doctoranzilor, in vederea asigurarii competentelor cerute. Modificarea
continutului PPUA se face pe baza urmatoarelor: consultarea conducatorilor de doctorat
(formularul 1S-7-F1, inclus in Anexa REI A.1.1.1-12); consultarea studentilor-doctoranzi
(formularul IS-7-F2, inclus ’n Anexa REl A.1.1.1-12); analiza oportunitatii propunerilor
conducatorilor de doctorat, la initiativa acestora; corelarea cu programele similare ale altor
universitati din tara si strdinatate; completarea competentelor dobandite prin programul in
derulare.

Se constatd indeplinirea indicatorului de performantd in ceea ce priveste existenta
regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul SDI — IOSUD-UTBv, din care face parte
domeniul de studii universitare de doctorat Finante.

Recomandari:

Elaborarea de proceduri cu privire la consultarea si a altor pdrti cu referire la PPUA —
reprezentanti ai mediului socio-economic, absolventilor programului de pregdtire bazat pe studii
universitare avansate.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotdrdrea Guvernului nr.
681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

n 10SUD-UTBY, cerintele indicate in Art. 17 alin. (5) din Codul studiilor universitare de
doctorat sunt reglementate printr-un pachet de instructiuni specifice, elaborate de C-SDI si
aprobate de CSUD, care sunt incluse in anexa la Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare
(Anexa REl A.1.1.1-2), aprobat prin Hotararea Senatului universitar nr. 14 din 19.07.2017.
Instructiunile din Regulamentul SDI sunt incluse in sistemul de management al calitatii in
Universitatea Transilvania din Brasov, fiind disponibile pe pagina web a 10SUD-UTBv
(https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-
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doctorala/metodologii-contracte-si-rapoarte/metodologii).

» Instructiunea IS-1/1 privind cooptarea de noi membri conducatori de doctorat in cadrul
SDI (Anexa REI A.1.1.2-1) se refera la procesul de cooptare (etape si criterii specifice pe
domenii/grupuri de domenii de doctorat) in cadrul SDI a unor noi membri conducdtori de
doctorat din UTBv sau din alte universitati/institutii acreditate. Printre criteriile specifice pentru
cooptarea in cadrul SDI se regasesc: indeplinirea standardelor minimale si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare Tn domeniul de doctorat vizat, valabile Tn momentul in care se
face solicitarea de afiliere la SDI; existenta unui numar minim de publicatii reprezentative
specifice domeniului de doctorat (ex. articole in reviste cotate WOS); compatibilitatea activitatii
solicitantului cu strategia de dezvoltare a IOSUD-UTBv, absenta incompatibilitatii cu activitatea
de conducere de doctorat (precum abateri de la codul de etica si deontologie universitara).

= |nstructiunea I1S-1/2 privind retragerea afilierii la SDI a conducatorilor de doctorat (Anexa
REI A.1.1.2-2) se refera la conditiile si procesul prin care se poate retrage afilierea la SDI, ca
membri activi, pentru conducatorii de doctorat, la cererea conducatorului de doctorat (retragere
voluntara) sau la propunerea motivata a Consiliului Scolii Doctorale Interdisciplinare (inclusiv ca
urmare a rezultatelor evaluarilor interne sau externe), respectiv a Consiliului facultatii de profil
(functie de strategia proprie de dezvoltare). Varianta revizuita, in vigoare la momentul elaborarii
raportului de autoevaluare, a fost aprobata prin Hotararea CSUD nr. 50 din 14.12.2018.

= |nstructiunea IS-2 privind schimbarea conducatorului de doctorat (Anexa REI A.1.1.2-
3) se refera la conditiile si etapele procesului de schimbare a conducatorului de doctorat al
studentului-doctorand, in urmatoarele situatii: studentul-doctorand si conducatorul de
doctorat au agreat asupra acestei schimbari; conducatorul de doctorat nu a respectat
prevederile contractului de studii doctorale; conducatorul de doctorat este indisponibil pentru
o perioada de peste un an sau nu poate fi prezent la sustinerea publica a tezei de doctorat;
pentru alte motive intemeiate care vizeaza raportul de indrumare dintre conducatorul de
doctorat si studentul-doctorand, incluzand cazuri de forta majora; la propunerea C-SDI, in cazul
in care conducatorul de doctorat se retrage din SDI sau isi pierde calitatea de membru al SDI (in
baza instructiunii IS-1/2).

= |nstructiunea IS-3 privind medierea si solutionarea conflictelor privind activitatea de
doctorat (Anexa REI A.1.1.2-4) se refera la modul de solutionare a posibilelor conflicte aparute in
derularea activitatii de doctorat / conducere de doctorat, functie de natura acestora, si anume:
conflicte intre studentul-doctorand si scoala doctorala (se solutioneaza la nivelul CSUD); conflicte
intre conducatorul de doctorat si SDI (se solutioneaza la nivelul CSUD); conflicte intre studentul-
doctorand si conducatorul de doctorat sau comisia de indrumare (se solutioneaza la nivelul C-
SDI, respectiv CSUD daca medierea esueaza la nivelul C-SDI).

» |Instructiunea IS-4 privind echivalarea / recunoasterea programului de pregatire
universitara avansata (Anexa REIA.1.1.2-5) se refera la conditiile si procesul de echivalare partiala
sau totala a programului de pregdtire universitara avansata (PPUA) pe baza creditelor obtinute
in programe de master de cercetare (cu conditia compatibilitatii dintre profilul masterului de
cercetare si profilul disciplinar al domeniului de doctorat) sau stagii anterioare de doctorat in
acelasi domeniu / grup de domenii de doctorat (cu conditia echivalentei competentelor
dobandite si compatibilitatii curriculare cu profilul disciplinar al PPUA pentru domeniul de
doctorat in care este inmatriculat).

= |nstructiunea 1S-5 privind modul de derulare a activitatii studentilor-doctoranzi (Anexa
REI A.1.1.2-6) se refera la etapele specifice derularii programului de studii doctorale, dupa cum
urmeaza: fnmatricularea candidatilor admisi la studii universitare de doctorat, inclusiv
completarea — semnarea contractului de studii; intocmirea programului individual de doctorat,
care include titlul tezei de doctorat, componenta comisiei de indrumare, disciplinele din
programul de pregatire universitara avansata (PPUA) si structura programului de cercetare
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stiintifica; derularea programului de pregatire universitara avansata si evaluarea disciplinelor
specifice modulului pentru asigurarea de competente transversale, respectiv sustinerea
examenelor din cadrul modulului pentru asigurarea competentelor de specialitate; sustinerea
referatelor din cadrul programului de cercetare stiintifica; monitorizarea activitatii studentilor-
doctoranzi; obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi; pregatirea finalizarii programului
de doctorat (in baza instructiunii specifice IS-8).

» |nstructiunea IS-6 privind intreruperea, prelungirea studiilor doctorale si acordarea
perioadei de gratie (Anexa REl A.1.1.2-7) se refera la conditiile de acordare si etapele
procedurale pentru intreruperea si prelungirea studiilor doctorale, respectiv acordarea
perioadei de gratie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Hotararea de Senat
reprezinta temeiul legal pentru incheierea actelor aditionale (de intrerupere, prelungire,
acordare perioada de gratie) la contractul de studii doctorale, obligatiile financiare pentru
aceste perioade, dupa caz, fiind specificate in Regulamentul de organizare si desfasurare a
studiilor universitare de doctorat si postdoctorat Tn Universitatea Transilvania din Brasov.

® |nstructiunea 1S-7 privind luarea deciziilor referitoare la structura si continutul PPUA
(Anexa REI A.1.1.2-8) se refera la etapele specifice si mecanismul de luare a deciziilor in privinta
oportunitatii modificarii - actualizarii periodice a structurii si continutului programului de
pregdtire universitara avansata (PPUA). C-SDI analizeaza anual continutul / structura PPUA si
relevanta acestuia Tn pregatirea doctoranzilor, in vederea asigurarii competentelor cerute.
Modificarea continutului PPUA se face pe baza urmatoarelor: consultarea conducatorilor de
doctorat (formularul I1S-7-F1, inclus in Anexa A.1.1.2-8); consultarea studentilor-doctoranzi
(formularul 1S-7-F2, inclus in Anexa A.1.1.2-8; analiza oportunitatii propunerilor conducatorilor
de doctorat, la initiativa acestora; corelarea cu programele similare ale altor universitati din tara
si strdinatate; completarea competentelor dobandite prin programul in derulare.

= Instructiunea IS-8 privind finalizarea si sustinerea publica a tezelor de doctorat (Anexa
REI A.1.1.2-9) include etapele si termenele in vederea sustinerii publice a tezei de doctorat,
precum si documente necesare pentru intocmirea dosarului de doctorat. Varianta revizuita, in
vigoare la momentul elaborarii raportului de autoevaluare, a fost aprobata prin Hotararea CSUD
nr. 85 din 27.11.2020.

Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare (SDI), prezentat ih Anexa REI A.1.1.1-2,
include la art. 2 alin. (19) lit. (i), respectiv art. 19 alin. (9), referiri specifice la prevenirea fraudei
in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului. Precizari in acest sens sunt incluse si in articolele
1.1-3, 1.2 si 1.6 din Instructiunea 1S-8 privind finalizarea si sustinerea publica a tezelor de doctorat
(Anexa REl A.1.1.2-9), anexa la Regulamentul SDI. Informatii suplimentare despre sistemele
electronice puse la dispozitia doctoranzilor si conducatorilor de doctorat in vederea verificarii
gradului de similitudine pentru tezele de doctorat si articolele elaborate sunt furnizate la
indicatorii A.1.2.2 si C.2.2.2 din prezentul raport de evaluare externd. In acelasi sens (prevenirea
fraudei in cercetarea stiintifica), programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate
cuprinde o disciplina obligatorie dedicata eticii in cercetarea stiintifica, intitulata Etica si
integritate academica, informatii suplimentare in acest sens (inclusiv fisa disciplinei) fiind
furnizate la indicatorul B.2.1.2 din raport.

Tn conformitate cu Art. 16 alin. (5) din Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare,
studentii-doctoranzi beneficiaza pe deplin de intreaga logistica a IOSUD-UTBv, precum: centre
de documentare, biblioteci, licente software, logistica laboratoarelor, echipamentele avansate
etc. si de alte facilitati care sunt in administrarea IOSUD-UTBYv, cu respectarea regulamentelor
interne ale universitatii / entitdtilor componente ale universitatii. Resursele de cercetare ale
Universitatii Transilvania din Brasov sunt concentrate in cadrul Institutului de Cercetare-
Dezvoltare (ICDT), care la momentul finalizarii (2013) era cea mai mare investitie n
infrastructura de cercetare pe care o universitate din Romania o realiza prin atragere de fonduri
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europene. ICDT gazduieste in prezent 30 centre de cercetare, care acopera toate domeniile de
doctorat din IOSUD-UTBvV si concentreaza o infrastructura moderna de cercetare, constand in
linii integrate de echipamente high-tech pentru cercetare avansata, dispunand totodata de
spatii de tip open-space si birouri destinate activitatii de studiu si cercetare pentru cadre
didactice, cercetatori, masteranzi si doctoranzi. Accesul la resursele de cercetare este
reglementat prin Procedura privind utilizarea echipamentelor din Institutul de Cercetare-
Dezvoltare (Anexa REI A.1.1.2-10), care este parte din sistemul de management al calitatii in
Universitatea Transilvania din Brasov. ICDT asigura cadrul pentru derularea de programe de
doctorat si postdoctorat din punct de vedere tematic si al continutului stiintific, printr-o stransa
colaborare cu Scoala Doctorala Interdisciplinara (SDI), conform art. 23 alin. (1) din Regulamentul
de organizare si functionare, aprobat prin Hotararea Senatului nr. 4 din 11.05.2016
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/requlamente-hotarari/requlamentele-
universitatii/cercetare/13._Regulamentul_de_organizare_si_functionare_a_Institutului_de Ce
rcetare-Dezvoltare_al_UNITBV_17.05.2016.pdf).

Se constatd indeplinirea indicatorului de performantd in ceea ce priveste includerea
criteriilor, procedurilor si standardelor obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alin. (5)
din Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 681/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor de doctorat

IOSUD-UTBvV dispune de o baza materiala valoroasa, reprezentata de cladiri de patrimoniu
sau cladiri noi, in care se desfdsoara activitatea didactica, activitatea de cercetare stiintifica,
activitati culturale si alte tipuri de activitati academice sau activitati in interesul invatamantului
si cercetarii stiintifice. De asemenea, Universitatea ,Transilvania” din Brasov dispune de
laboratoare didactice si de cercetare stiintifica care contribuie la cresterea performantelor
academice si stiintifice ale resursei umane care se formeaza in acest cadru.

Indicatorul A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

n cadrul I0SUD-UTBYV, evidenta electronicd a studentilor doctoranzi si a parcursului lor
academic se realizeaza incepand cu 2005, prin intermediul unor baze de date in Excel. Fiecarui
an de inmatriculare ii corespunde un sheet Excel in care sunt stocate informatiile privind
candidatii inscrisi la admitere, candidatii admisi, doctoranzii inmatriculati, notele obtinute in
cadrul PPUA, doctoranzii in stagiu, sustinerile teze, doctoranzii exmatriculati. De asemenea,
pentru fiecare student doctorand sunt actualizate si inregistrate informatii precum sustinerea
rapoartelor de cercetare stiintifica, intreruperile de studii, prelungirile sau perioadele de gratie;
reducerile sau scutirile de taxe, schimbarea formei de finantare, precum si alte schimbari care
mai pot aparea pe parcursul perioadei de doctorat.

Pentru a moderniza si eficientiza sistemul de evidenta a studentilor doctoranzi si a
parcursului acestora, asigurand in acelasi timp posibilitatea accesului direct la informatiile privind
situatia personala pentru doctoranzi si conducatorii de doctorat, in cadrul Scolii Doctorale
Interdisciplinare se afla in implementare o platforma prin intermediul careia, atat cadrele
didactice, cat si studentii doctoranzi vor avea acces la informatiile legate de parcursul doctoral,
conform Anexe\Anexe A.1.2.1\Anexa A.1.2.1-2 -Platforma electronica evidenta doctoranzi
UniTBv.pdf si Anexe\Anexe A.1.2.1\Anexa A.1.2.1-1 Contract servicii dezvoltare platforme

electronice, incluzdnd evidenta doctoranzi.pdf.
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Se constata indeplinirea indicatorului de performantd care evidentiazd existenta unui
sistem informatic pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi ale utilizdrii sale
pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

Tn cadrul I0SUD-UTBY, respectiv in Scoala Doctorald Interdisciplinara (SDI), incepand cu
anul 2016 este introdusa in procedura de finalizare a studiilor universitare de doctorat si
verificarea originalitatii si identificarea gradului de similitudine al tezelor de doctorat. in acest
sens, la nivelul universitatii, in perioada analizata au fost utilizate doua soft-uri antiplagiat,
ambele recunoscute de CNATDCU, si anume Sistemantiplagiat.ro (https://sistemantiplagiat.ro/),
in perioada iulie 2016-iunie 2019 si Turnitin (https://www.turnitin.com/), utilizat din iulie 2019
pana in prezent (Anexe\Anexe A.1.2.2\Anexa A.1.2.2-1-Contracte sistemantiplagiat-2016-2017-
2018.pdf, Anexe\Anexe A.1.2.2\Anexa A.1.2.2-2-Documente plata acces acces soft Turnitin 2018-
2022.pdj).

Art. 12, alin. (7) al Regulamentului Scolii Doctorale Interdisciplinare (SDI) mentioneaza
faptul ca inaintea admiterii tezei pentru pre sustinere SDI va realiza analiza de similitudini
utilizand un program recunoscut de catre CNATDCU. De asemenea, Anexa IS-8 privind finalizarea
studiilor si sustinerea publica a tezelor de doctorat (Anexe\Anexe A.1.2.2\Anexa A.1.2.2-3-Anexe
instructiunea IS-8-finalizare teze.pdf), disponibila online la adresa
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/v2/2020-IS-8-Finalizare_si_sustinere_teze-v6-aprobata_CSUD.pdf, prevede in mod
expres obligativitatea verificarii procentului de similitudini pentru toate tezele de doctorat.
Analiza raportului de similitudini se face de catre conducatorul de doctorat care emite o rezolutie
motivata privind originalitatea lucrarii. Continuarea procedurii de analiza si sustinere publica a
tezelor de doctorat este conditionata de o rezolutie pozitiva privind originalitatea lucrarii.
Informatia completa despre procedura de finalizare a tezelor de doctorat si formularele necesare
sunt disponibile online la adresa https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-
abilitare/doctoranzi/sustinere-teza.html.

Se constatd indeplinirea indicatorului de performantd, discutiile cu responsabilul de
domeniu de doctorat, cu membrii CSUD, conducdtorii de doctorat si studentii doctoranzi
confirmdnd existenta si utilizarea celor doud softuri de verificare a similitudinilor.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. 10SUD se asigurd cd resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar
veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentara fata de
cea oferitd de guvern.

IOSUD-UTBvV are preocupari pentru asigurarea ca resursele financiare sunt utilizate in
mod optim si ca veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare
suplimentara, fata de cea oferita de guvern. De asemenea, exista eforturi pentru ca numarul
studentilor doctoranzi existenti in momentul evaluarii sa beneficieze pentru minimum sase luni
si de alte surse de finantare decat finantarea guvernamentald, prin bursele doctorale acordate
prin intermediul granturilor de dezvoltare resurse umane.

Indicatorul A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de dezvoltare
institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare
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sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducatorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeazd teme
relevante pentru domeniul respectiv si, de requld, se desfdsoard cu implicarea studentilor
doctoranzi.
in perioada de raportare conducitorii de doctorat din domeniul Finante nu au
coordonat granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald/resurse umane, insa au avut o
activitate stiintifica si vizibilitate semnificative, dovedite si de indeplinirea de catre toti cei trei
conducatori in totalitate a criteriilor aferente indicatorilor A.3.1.15si A.3.2.1.
Recomandari:

e Intensificarea eforturilor conducdtorilor de doctorat de a aplica pentru obtinerea
finantdrii prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane,
dezvoltarea unei strategii la nivelul domeniului de studii de doctorat Finante care sd
implice si studentii doctoranzi, pentru a dezvolta tinere echipe de cercetare.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul evaludrii, care
beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt finantarea
guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti
financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane, este cel
putin 20%.

Pentru perioada supusa evaluarii, in cadrul domeniului de studii universitare de doctorat
Finante, erau inmatriculati un numar total de 8 studenti doctoranzi in diferite perioade de
pregdtire, dintre care 5 erau beneficiari ai finantarii de la bugetul de stat (Anexe\Anexe
A.1.3.2\Anexa A.1.3.2.-1.pdf).

Conform Anexe\Anexe A.1.3.2\Anexa A.1.3.2.-2.pdf, din numarul total de studenti care
sunt beneficiari ai formei de finantare guvernamentala, studenta-doctoranda Medeea Petrovan
beneficiaza de o bursa din partea Universitatii pentru o perioada mai mare de 6 luni. Prin urmare,
procentul studentilor doctoranzi existenti in momentul evaluarii, care beneficiaza pentru
minimum 6 luni si de alte surse de finantare decat finantarea guvernamentala, prin burse
acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau
de dezvoltare institutionala/ resurse umane, este de 12,5%. Perioada scurta de la infiintare a
domeniului de doctorat si lipsa surselor de finantare externa obtinute intr-un timp scurt nu a
permis cresterea numarului de studenti doctoranzi care sa beneficieze de finantare din alte surse
decat cea guvernamentala. Discutiile avute cu reprezentantii domeniului de doctorat Finante au
relevat faptul ca pentru perioada urmatoare se are in vedere atragerea unor parteneri economici
sau sociali pentru a semna conventii si acorduri cadru prin care se prevede acordarea unor burse/
internship-uri platite pentru o perioada de cel putin sase luni. De asemenea, a fost initiata
participarea la depunerea de propuneri de proiecte finantate de UEFISCDI sau alte institutii/
organizatii de cercetare si includerea in lista personalului a doctoranzilor, in functie de abilitatile
si competentele profesionale si de cercetare dovedite pe parcursul stagiului doctoral. Prin
urmare, indicatorul este indeplinit.

Recomandari:
e (Cresterea numdrului de surse de finantare externad;
e (Cresterea numdrului de studenti doctoranzi implicatiin proiecte cu sursd de finantare, alta
decdt cea guvernamentald;
e Incheierea de parteneriate cu persoane fizice sau juridice in vederea obtinerii unor burse
pentru doctoranzi;
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e Incurajarea studentilor doctoranzi sé participe cu propriile proiecte pentru accesarea de
fonduri din surse de finantare externd;

e Incheierea de acorduri de parteneriat cu stakeholderi la nivel local, care s aibd ca obiect
activitati comune de cercetare stiintificd (recomandarea expertului international);

e Incheierea de acorduri de parteneriat cu stakeholderi la nivel local, national sau
international, care sd aibd ca obiect acordarea de stagii de practicd doctoranzilor, pentru
finalizarea tezelor de doctorat (recomandarea expertului international).

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.1.3.3. Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obtinute
de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare incasate de la studentii
doctoranzi de la forma de invatdmdant cu taxd se utilizeazd pentru a deconta cheltuielile de
formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vard, cursuri, stagii
in strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.).

Sumele aferente granturilor doctorale obtinute de universitate prin contract institutional
si veniturile din taxele de scolarizare Tncasate de la studentii doctoranzi cu taxa sunt centralizate
la nivel de universitate (Anexe\Anexe A.1.3.3\Anexa A.1.3.3-1- Date contabilitate- venituri-
cheltuieli 2016-2020.pdf).

Evidenta cheltuielilor de formare profesionald a doctoranzilor, cuprinzand cheltuieli
mobilitati externe si interne, taxe conferinte, taxe publicare, burse de studiu din veniturile
proprii si alte cheltuieli pentru formare profesionala este de asemenea centralizata la nivelul
serviciilor/structurilor de specialitate ale universitatii. Tn calculul cheltuielilor de formare
profesionald a doctoranzilor s-au considerat cheltuieli pentru mobilitati interne si externe, taxe
de publicare si participare la conferinte, scoli de vara, stagii formare, burse de studii acordate
din venituri proprii, la care s-au adaugat mobilitatile de cercetare (din fondul de burse).

La nivelul domeniului de studii universitare de doctorat Finante, universitatea a suportat
doua taxe de open access, in valoare totald de 3800 CHF, pentru 2 articole publicate de
doctoranda Anna Maria Pazstori, respectiv de doctoranda Mihaela Barbuta, 1in revista
Sustainability (AS REE A.1.3.3).

Recomandari:

e C(Cresterea eforturilor de finantare si decontare a cheltuielilor de formare profesionald a
studentilor doctoranzi;

e Publicarea pe site-ul universitdtii a oportunitdtilor de finantare;

e Facilitarea procedurilor de obtinere a finantdrii, atdt pentru cadrele didactice implicate
in activitatea scolii doctorale, cdt si a doctoranzilor;

e O prezentd mai activd in proiectele cu finantare europeand (ERASMUS +, Horizon 2020).

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare
Standardul A.2.1. I0SUD/scolile doctorale detin o infrastructurd de cercetare care sd sustind
derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Prin consultarea informatiilor si documentelor existente la RElI al domeniului de studii
universitare de doctorat Finante, dar si din constatarea la fata locului pe perioada vizitei in cadrul
institutiei evaluate IOSUD-UTBv, SDI, se poate constata ca acestea detin o infrastructura de
cercetare care sa sustina derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a scolii doctorale permit realizarea
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activitdtilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, bibliotecd, acces la
baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de cercetare
sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in mod
distinct, infrastructura de cercetare descrisG mai sus, achizitionatd si dezvoltatd in ultimii 5 ani.

Activitatea de cercetare specifica DSUD Finante este in concordanta cu misiunea si
obiectivele asumate, bazandu-se pe infrastructura de cercetare oferita atat de catre de Institutul
de Cercetare — Dezvoltare al UTBv cat si de infrastructura de cercetare proprie a Facultatii de
Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor (Anexa REI A.2.1.1-1). Infrastructura de cercetare
pentru domeniul de doctorat Finante este compusa din echipamente IT, video si din
componentele de software aferente. La nivelul Facultatii de Stiinte Economice si Administrarea
Afacerilor exista laboratoare de cercetare cu componente hardware si software adecvate
cercetarii stiintifice in domeniul Finante, achizitionate in perioada 2018-2019, respectiv
calculatoare si software de specialitate, Eviews si SPSS. De asemenea, la nivelul ICDT exista
infrastructura specifica de cercetare in domeniul de referinta. Doctoranzii din domeniul de
doctorat Finante au posibilitatea de a accesa baze de date internationale si beneficiaza de acces
gratuit la biblioteca universitatii. Informatiile legate de posibilitatea de acces a infrastructurii de
cercetare  sunt  publice  (https://icdt.unitbv.ro/centre-de-cercetare/centrul-de-cercetari-
economice.html, https://econ.unitbv.ro/cercetare ). De asemenea, oferta de servicii de cercetare
este prezentata pe Platforma Engage in the Romanian Research Infrastructures System (ERRIS),
creatd pentru a veni in sprijinul coordonatorilor infrastructurilor de cercetare publice/private din
Romania si a celor care doresc sa beneficieze de serviciile oferite de aceste infrastructuri,
stimuldnd colaborarea si participarea la retele nationale si internationale de profil a comunitatii
stiintifice din Romania. Informatiile sunt publice pe https://eeris.eu/index.php.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare propriu-
zisd, se constatd cd spatiile si dotarea materiald a SDI permit realizarea activitdtilor de cercetare,
in DSUD Finante, in acord cu misiunea si obiectivele asumate, iar acestea sunt prezentate public.

Recomandari:
e C(Considerarea perspectivei de angajare de personal specializat pentru activitatea de
cercetare, inclusiv angajare de asistenti de cercetare din domeniul de doctorat Finante;
e Depunerea de proiecte de cercetare in competitii nationale si internationale, care sd
consolideze atdt logistica de cercetare, cdt si rezultatele cercetdrii.
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrui domeniu existda personal calificat cu experienta necesara
pentru derularea programului de studii universitare de doctorat.

IOSUD-UTBvV si Scoala Doctorala Interdisciplinara au fost permanent preocupate de
calitatea resursei umane. La nivelul domeniului de studii universitare de doctorat Finante exista
personal calificat cu experienta necesara pentru derularea programului, conducatori de doctorat,
majoritatea titulari in cadrul IOSUD si care indeplinesc standardele minimale CNATDCU in
vigoare, dar si cadre didactice profesor/conferentiar care au calitatea de conducdtor de
doctorat/abilitat obtinute in alte institutii de invatamant superior din tard, pentru sustinerea
disciplinelor din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate aferente
domeniului.
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Indicatorul A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea minimum trei
conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei) indeplinesc
standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.
La momentul elaborarii raportului de evaluare interna, in cadrul DSUD Finante fsi
desfasurau activitatea un numar de 3 conducatori de doctorat:

Nr. Conducatori de doctorat activi la momentul Fisa Indeplinire
crt. evaluarii Statut CNATDCU standarde
(1) anexats (2) minimale
1 Prof. dr. DINCA Marius Sorin T DA DA
2 Prof. dr. DINCA Gheorghita T DA DA
3 | Prof. dr. BARBUTA MISU Nicoleta EXT DA DA

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd, se constatd indeplinirea
indicatorului de performantd privind desfdsurarea activitdtii a minimum trei conducdtori de
doctorat, la momentul evaludrii fiind afiliati trei conducdtori de doctorat, dintre care doud cadre
didactice titulare la Universitatea Transilvania din Brasov si un cadru didactic titular la
Universitatea Dundrea de Jos din Galati. Toate cadrele didactice conducdtori de doctorat
indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii,
necesare siobligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul de doctorat
evaluat sunt titulari in cadrul I0SUD, angajati cu incheierea unui contract de muncda pe
perioadd nedeterminata.
in cadrul DSUD Finante fsi desfisoard activitatea un numar de 3 conducatori de
doctorat, dintre care 2 (Prof. dr. DINCA Marius Sorin si Prof. dr. DINCA Gheorghita) sunt titulari
in cadrul IOSUD-Universitatea Transilvania din Brasov (reprezentand 66,67% din numarul total
de conducatori care activeaza in cadrul domeniului de doctorat). Adeverintele doveditoare
pentru conducatorii de doctorat titulari in cadrul UTBv sunt prezentate in Anexa REI A.3.1.2.
Din documentele transmise de cadtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare propriu-
zisd, se constatd cd din cei 3 conducdtori de doctorat, 2 conducdtori de doctorat (un procent de
66,67%), sunt dfiliati la SDI, domeniul Finante, fiind titulari in cadrul IOSUD- UTBv angajati cu
contract de muncd pe perioadd nedeterminatd.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori care au
calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau conferentiar universitar / CS
Il cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in domeniu care
indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de cercetare
mentionate anterior, in conditiile legii.

Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, aferent
DSUD Finante sunt sustinute de conducatori de doctorat din cadrul Scolii Doctorale
Interdisciplinare care indeplinesc standardele minimale nationale de abilitare. Acest lucru
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rezulta din statul de functii al SDI pe anul 2020-2021 (Anexa A.3.1.3.-3), CV-urile cadrelor
didactice care predau discipline la SDI (Anexa A.3.1.3-1 si Anexa A.3.1.3-2) si din Planul de
invatamant al DSUD Finante (Anexa B.2.1.2.-1).

Nr. Denumire disciplina Titular disciplina
crt.

1) Statistica n cercetare Prof.univ.dr. Cristinel Petrisor Constantin
2) Instrumente de analiza financiara avansata Prof.univ.dr. habil. Marius Sorin Dinca

3) Valorificarea rezultatelor cercetarii Prof.univ.dr. ing. Alexandru Lucian Curtu
4) Metode avansate de analiza si prelucrare a datelor Prof.univ.dr. Cristinel Petrisor Constantin
5) English Language in Science Prof.univ.dr. Marinela Burada

6) Etica si integritate academica Prof.univ.dr. habil. Elena Cocorada

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare propriu-
zisd, se constatd cd disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului de studii universitare de doctorat Finante sunt sustinute de
cadre didactice cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate, care indeplinesc
standardele minimale nationale de abilitare in vigoare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd concomitent mai
mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor universitare
de doctorat, nu depdseste 20%.

Asa cum rezulta din REl, p. 30, la momentul realizarii raportului de evaluare interna, in
cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Finante, niciun conducator de doctorat nu
coordona mai mult de 8 studenti doctoranzi aflati in perioada studiilor universitare de doctorat.
Prof. univ. dr. Marius Sorin Dinca coordoneaza un doctorand, prof. univ. dr. Gheorghita Dinca
coordoneaza 4 (patru) doctoranzi, iar prof. univ. dr. Barbuta-Misu Nicoleta coordoneaza 3 (trei)
doctoranzi (Anexa REI A.3.1.4.).

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare propriu-
Zisd, se constatd cd nu existd conducdtori de doctorat cu mai mult de 8 studenti doctoranzi in
stagiu.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate
stiintifica vizibila international
Conducatorii de doctorat din cadrul DSUD Finante desfasoara o activitate stiintifica
vizibila international — probata prin articole/studii publicate in reviste internationale de prestigiu,
participarea la conferinte stiintifice internationale, calitatea de recenzor si/sau membru in
comitetele stiintifice/editoriale ale unor reviste si conferinte internationale, indicii Google Hirsh.

Indicatorul A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul supus evaludrii
prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de impact
sau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in care se regdsesc
contributii de nivel international ce relevd un progres in cercetarea stiintificd — dezvoltare —

inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati au vizibilitate
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internationald in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele stiintifice ale
publicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile asociatiilor
profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor deexperti
desfdsurate in strdindtate sau calitatea de membru al unor comisii de sustinere a unorteze de
doctorat la universitdti din strdindtate sau in cotuteld cu o universitate din strdindtate.Pentru
ramurile de stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice, conducdtorii de doctorat vor proba
vizibilitatea internationald in ultimii cinci ani prin calitatea de membru in board-urileasociatiilor
profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de organizare a evenimentelor artistice
si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de membru in jurii sau echipe de arbitraj
in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor internationale.

Din analiza CV-urilor si a listelor de lucrari rezulta ca exista o preocupare continua a
conducatorilor de doctorat pentru cercetarea stiintifica, fiecare conducator de doctorat reusind
sa prezinte cel putin un articol/participare conferinta/membru comitet editorial, bucurandu-se
de vizibilitate stiintifica in ultimii 5 ani.

Cei 3 conducatori de doctorat afiliati la SDI pentru DSUD Finante indeplinesc cele doua
subcomponente/cerinte ale indicatorului:

l. minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de
impact sau alte realizari cu semnificatie relevanta, functie de specificul domeniului
de doctorat;

Il. vizibilitate internationala n ultimii 5 ani.

Nr. indeplinire indeplinire
crt. Conducator de doctorat subcomponental subcomponentall
1 Prof. dr. DINCA Marius Sorin DA DA
2 | Prof. dr. DINCA Gheorghita DA DA
3 | Prof. dr. BARBUTA MISU Nicoleta DA DA

Centralizatoarele continand contributiile raportate de catre conducatorii de doctorat
sunt prezentate in Anexa REI A.3.2.1.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd, se constatd cd toti cei 3
conducdtori de doctorat in domeniul de studii universitare de doctorat Finante prezintd minimum
5 publicatii indexate Web of Science sau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul
Finante, in care se regdsesc contributii de nivel international ce relevd un progres in cercetarea
stiintificG — dezvoltare - inovare pentru domeniul Finante si probeazd o activitate stiintificd
vizibild international.

Recomandari:
e Participarea mai activd a conducdtorilor de doctorat la programe de mobilitate
academicd ERASMUS+;

e Acordarea de sprijin financiar pentru participarea mai semnificativd la conferinte
internationale organizate in strdindtate;

e Incheierea unor acorduri de parteneriat cu institutii de invdtdmént superior din
strdindtate, care sa aibd ca obiect proiecte de cercetare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati unui domeniu de

studii doctorale continud sa fie activi In plan stiintific, obtindnd cel putin 25% din punctajul

solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare si
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obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii
cinci ani.

Din analiza listelor de lucrari se constata ca toti conducatorii de doctorat din domeniul
de studii universitare de doctorat Finante continua sa fie activi in plan stiintific, reusind sa
valorifice rezultatele cercetarii prin publicarea de articole, carti, participari la conferinte,
obtinand cel putin 25% din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare,
in ultimii 5 ani (Anexa REI A.3.2.2).

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd, se constatd cd cel putin 50% dintre
conducdtorii de doctorat arondati domeniului destudii doctorale Finante continud sd fie activi in
plan stiintific, obtindnd cel putin 25% din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU
in vigoare la data evaludrii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe
baza rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.

Indicatorul este indeplinit.

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Analiza eficacitatii educationale a I0SUD-UTBv, a Scolii Doctorale Interdisciplinare si,
implicit, a DSUD Finante, urmareste capacitatea institutionala de a atrage candidati performanti
(inclusiv din afara institutiei de invatamant superior) — reflectata in numarul, calitatea si
diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de admitere; adecvarea programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate si functionalitatea comisiilor de indrumare — care
impacteaza continutul programelor de studii universitare de doctorat; valorificarea cercetarii
doctoranzilor si diversitatea referentilor stiintifici externi din comisiile de sustinere publica a
tezelor — ca indicatori ai rezultatele studiilor doctorale si procedurilor de evaluare a acestora.

Scoala Doctorald Interdisciplinara din cadrul IOSUD-UTBv ofera informatii corecte si
complete privind programele de studii universitare de doctorat candidatilor la aceste programe,
comunitatii universitare si altor persoane fizice sau juridice interesate.

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul
de admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage
candidati din afara institutiei de invdatdmdnt superior sau in numdr mai mare fatd de
numarul de locuri finantate de la bugetul de stat

SDI din cadrul IOSUD-UTBv, prin notorietatea castigata la nivel regional, national si
international, contribuie la atragerea candidatilor din afara institutiei de Tnvatamant superior in
numar mai mare fata de numarul de locuri finantate de la bugetul de stat.

Indicatorul B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de masterat ai altor institutii
de invatadmadnt superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris la concursul de admitere
la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la bugetul
de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 0,2 sau
raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la
bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 1,2.
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Sesiunea Total Candidati Numar Raport 1 Raport 2
de admitere candidati proveniti locuri buget Nr candidati alte Nr total candidati/
inscrisi din alte alocate univ/ Nr locuri buget
universitati domeniului Nr locuri buget

2020 6 0 2 0,00 3,00

2019 5 1 3 0,33 1,67

Total 11 1 5 0,09 2,2
perioada

raportata

DSUD Finante a fost infiintat Tn anul 2019 si atractivitatea acestuia a fost destul de mare
pentru potentialii candidati, atat din cadrul Universitatii Transilvania, cat si din afara acesteia. in
anul 2020 se inscrisese si o doctoranda din Sri Lanka, care primise si bursa TAS, insa din cauza
epidemiei de Coronavirus, aceasta a decis sa nu mai participe la concursul de admitere.

Pentru anul universitar 2021-2022 exista solicitari din partea unor candidati din Pakistan si
Malaesyia. Acestia au depus aplicatie pentru a obtine bursa Universitatii.

n perioada analizatd, la DSUD Finante au participat la concursul de admitere 11 candidati.
Dintre acestia un candidat a fost absolvent ai altei institutii de invatamant superior decat UTBv.
Numarul de locuri finantate de la bugetul de stat in perioada de raportare a fost de 5. In
consecinta, raportul dintre numarul absolventilor la nivel masterat ai altor institutii de
fnvatamant care s-au inscris la concursul de admitere la studii universitare de doctorat n ultimii
5 ani si numarul locurilor finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in domeniul Finante a
fost de 0,33 pentru admiterea din anul 2019 si de 0 pentru admiterea din anul 2020, resimtindu-
se influenta pandemiei de Coronavirus.

Raportul dintre numarul candidatilor Tn ultimii cinci ani si numarul de locuri finantate de
la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale are valori superioare
pragului impus atat pentru admiterile din anii 2019 (1,67) cat si pentru 2020 (3,00). Pentru

intreaga perioada raportata 2019-2020, valoarea calculata este de 2,2, superioard minimului
necesar de 1,2.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd se constatd cd indicatorul este
indeplinit pentru ambele componente.
Recomandari:

e Atragerea la studiile universitare de doctorat de masteranzi absolventi ai altor institutii
de invdtdmdnt superior din tard sau din strdindtate si, in special, atragerea tinerilor
emigranti romdni, care au emigrat pentru studii sau locuri de muncd inalt calificate in alte
tari.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd
performantd academicad, de cercetare si profesionald

n cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Finante, candidatii admisi la studii
demonstreaza performanta academica, de cercetare si profesionala, pe intreg parcursul stagiului
doctoral.

Indicatorul *B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor criterii
de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald a candidatilor, un
interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si
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o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii
de admitere.

IOSUD-UTBv publica anual Metodologia de admitere la studiile universitare de
doctorat, document in care sunt stabilite conditiile de inscriere si desfasurare a intregului
proces. Aceasta este publicata pe site la adresa
https.//www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/Metodologia_de_admitere la_doctorat_2021.pdf. De asemenea, candidatii pot
obtine informatii relevante privind procesul de admitere la studiile universitare de doctorat si
accesand pagina dedicata https://admitere.unitbv.ro/.

Admiterea la studii universitare de doctorat se realizeaza in cadrul domeniului de
Doctorat Finante, IOSUD-UTBv, de regula intr-o singura sesiune in luna septembrie, conform
Calendarului pentru admiterea de la sesiunea la doctorat, disponibil pe site la adresa
https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/tematica-
admitere/Calendarul_pentru_sesiunea_de_admitere _la_doctorat_2021.pdyf.

inscrierea la concursul de admitere este conditionatd de performanta academica
anterioara, respectiv media anilor de licenta de minimum 7 (sapte) si media studiilor de masterat
de minimum 7 (sapte), unde este cazul. Eligibilitatea pentru locuri finantate de la bugetul de stat
este conditionata de media de absolvire a ciclului de licenta de minimum 8,50 (media aritmetica
intre media anilor de studii de licenta si media examenului de licentd), asa cum reiese si din
informatiile postate pe site la adresa https://unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-
abilitare/admitere/conditii-de-admitere.html.

Prevederile Metodologiei de admitere la studiile universitare de doctorat stabilesc faptul
ca proba de admitere la doctorat are loc sub forma de examen de specialitate cu una sau mai
multe probe (scris sau oral) specifice domeniului de doctorat, dintre care obligatoriu o proba de
tip interviu cu candidatul. Temele/tematicile scoase la concurs la propunerea conducatorilor de
doctorat se avizeaza de Consiliul SDI cu consultarea coordonatorilor de domenii de doctorat.
Numarul si tipul probelor de concurs pentru fiecare domeniu de doctorat se aproba de Consiliul
SDI la propunerea coordonatorilor de domenii de doctorat, considerand specificul acestora.
Informatiile privind temele in concurs si modul de desfasurare a concursului se publica pe site
pentru informarea candidatilor (https://unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-
abilitare/admitere/tematica-admitere.html).

Conform prevederilor art. 23 al metodologiei anterior evocate, in cadrul examenului
de specialitate, fiecare membru al comisiei de concurs apreciaza cu note de la 1 la 10 nivelul de
cunoastere de catre candidat (pe baza consultarii literaturii de specialitate) a problematicii
specializarii respective, precum si nivelul cunoasterii de catre candidat a cercetarilor recente
legate de tematica tezei de doctorat. Interviul vizeaza inclusiv evaluarea capacitatii candidatului
de a-si asuma initiative teoretice, experimentale si metodologice pe tema de cercetare propusa
precum si experienta anterioara in cercetare.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare
propriu-zisd, se constatd indeplinirea indicatorului de performantd in ceea ce priveste admiterea
la programele de studii de doctorat, iar criteriile de performantd includ performanta academicd,
publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare.

Recomandari:
e FElaborarea unui ghid pentru studentii doctoranzi si publicarea acestuia pe website-ul
institutional, intr-o limbd de circulatie internationald.
Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in urma renuntdrii
la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere, nu depdseste 30%.

Domeniul de studii universitare de doctorat Finante din cadrul Universitatii
Transilvania din Brasov a fost infiintat in anul 2019, prin urmare nu se poate realiza o analiza
privind rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi la 3, respectiv 4 ani de la admitere.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat
pentru a imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri
comportamentul etic in stiintd

n cadrul SDI din cadrul IOSUD-UTBv, pentru toate domeniile de studii universitare de

doctorat, pregadtirea studentilor doctoranzi are la baza un plan de invatamant, ce cuprinde doua
componente:

v un program bazat pe studii universitare avansate;

v" un program individual de cercetare stiintifica.

Imbunititirea competentelor de cercetare ale doctoranzilor si intdrirea
comportamentului etic in stiinta al acestora sunt trasate prin programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate. in programul de pregatire din primul an de studii universitare de
doctorat pentru domeniul Finante exista discipline relevante in cercetarea stiintifica, dintre care
o disciplind este destinata studiului eticii si integritatii in cercetarea stiintifica si contine si tematici
dedicate metodologiei cercetdrii, proprietatii intelectuale si drepturilor de autor si/sau
prelucradrii statistice a datelor in cadrul disciplinelor.

Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a doctoranzilor,
dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al metodologiei cercetdrii
si / sau prelucrdrii statistice a datelor
Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate aferent domeniului de studii
universitare de doctorat Finante cuprinde cinci discipline relevante pentru pregatirea in
cercetarea stiintifica a doctoranzilor: Statistica in cercetare, Metode avansate de analiza si
prelucrare a datelor, Etica si integritate academica, Valorificarea rezultatelor cercetarii si
respectiv Instrumente de analiza financiara avansata.
Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare propriu-
zisd, s-a constatat cd, pentru DSUD Finante, programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a

doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al metodologiei
cercetdriisi / sau prelucrdrii statistice a datelor.

Recomandari:
e Sustinerea de cdtre specialisti calificati a unor cursuri de econometrie avansatd in cadrul
SDI, incluzdnd si domeniul Finante;
e Introducerea in programul de pregdtire din primul an de studii universitare de doctorat
a unei discipline specializate de Metode de cercetare stiintificd in domeniul Finante.
Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in cercetarea stiintificd si
proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei discipline
predate in programul de pregdtire

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate aferent domeniului de studii
universitare de doctorat Finante contine disciplina cu caracter obligatoriu Etica si integritate
academica, cu tematici bine delimitate precum: Aspecte filosofice, istorice si institutionale ale
eticii Tn cercetarea stiintifica, si viata academica; Etica si responsabilitate Tn protejarea
participantilor la cercetare si a datelor personale. Violarea normelor de etica; Relatia stiinta-
societate din perspectiva etica si rezolvarea problemelor etice specifice diferitelor domenii al
stiintei; Aspecte etice ale diseminarii si publicarii rezultatelor cercetarii stiintifice; Integritatea in
viata academica. Pattern-uri comportamentale si factori de risc. (Anexa REI/ - B.2.1.2. -1).

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd se constatd cd existd tematici
bine delimitate dedicate eticii in cercetarea stiintificd in cadrul disciplinei Eticd si integritate
academicd, precum si un fond de timp alocat corespunzdtor.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.3. I0SUD are create mecanismele prin care se asigurd cd programul de
pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeazd
,,rezultatele invatdrii", precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autonomia pe
care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupa parcurgerea fiecdrei discipline sau
prin activitdtile de cercetare

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde doua module
(parti) distincte, destinate formarii competentelor transversale utile in parcurgerea cu succes a
programului de doctorat Tn DSUD Finante (modul PPUA 1), respectiv dobandirii de cunostinte si
formarii de competente de specialitate in corelatie directd cu tematica de doctorat/cercetare
abordata de fiecare doctorand in cadrul domeniului de doctorat (modul PPUA 2).

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate PPUA 1 este orientat spre
rezultatele Tnvatarii, fiecare disciplina din Planul de invatamant (Anexa REl B2.1.2-1) vizand
formarea unor competente clar specificate in fisele de disciplina si urmarite pe intregul parcurs
al doctoranzilor in cadrul disciplinei respective. Formele de verificare pentru disciplinele din
cadrul PPUA 1 sunt concepute astfel incat sa evalueze rezultatele invatarii si sa contribuie ele
insele la formarea competentelor vizate si dobandirea unui grad corespunzator de independenta
/autonomie a doctoranzilor in utilizarea creativd/aplicativa a cunostintelor, formularea de
concluzii, prefigurarea aplicabilitatii in abordarea temelor proprii de cercetare si asumarea
responsabild, Tn spiritul principiilor eticii si integritatii academice, a demersului de cercetare
implicit.

Un sumar al competentelor si rezultatelor invatarii vizate de disciplinele din cadrul modulului de
competente transversale din cadrul PPUA 1 este prezentat in urmatorul tabel iar fisele
disciplinelor se regasesc in Anexa REI B.2.1.2-2.

Nr.crt. | Disciplina din planul Competente formate Rezultate ale invatarii vizate
de fnvatamant
1. Statistica in Utilizarea tehnologiei Utilizarea datelor secundare provenite
cercetare informatiei si comunicarii; din interiorul organizatiei sau din

Competente transversale de statistici nationale si internationale in
analiza statistica a evolutiei scopul identificarii trendurilor si a
fenomenelor economice si optimizarii deciziilor
sociale manageriale
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2. Instrumente de Abordarea activitatii economice | Utilizarea VAN si a extensiilor acesteia
analiza financiara prin prisma logicii financiare; | (analiza cost-beneficiu, costul actualizat
avansata abordarea ansamblului de | al capitalului, VAN ajustatd) pentru
activitati economice si sociale | asigurarea sustenabilitatii financiare a
drept investitii pe termen scurt, | activitatiior economice si sociale,
mediu si lung; identificarea | utilizarea  metodelor DEA  (data
metodelor de asigurare a | envelopment analysis),  Stochastic
sustenabilitatii  economice si | Frontier Analysis (SFA) si avariantelor
financiare acesteia pentru a optimiza eficienta
activitatilor economice si sociale

Fisele sintetice de prezentare a disciplinelor (documente interne SDI), menite sa prezinte
in mod succint doctoranzilor obiectivele, continutul fiecarei discipline, respectiv competentele
formate si rezultatele finvatdrii, sunt disponibile pentru consultare pe intranet
https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat/Program-
individual-doctorat.

in conformitate cu Instructiunea specificd 1S-7 privind luarea deciziilor referitoare la
continutul si  structura PPUA  (https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-
postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/IS-7-Structura_continutul PPUA -v2.pdf), anexa la
Regulamentul SDI, Consiliul SDI analizeaza anual continutul / structura PPUA si relevanta acestuia
in pregatirea doctoranzilor, in vederea asigurarii formarii competentelor utile pentru fiecare
domeniu de doctorat. C-SDI poate propune motivat modificarea structurii PPUA sau
reconfigurarea continutului unor discipline pe baza: consultarii conducatorilor de doctorat
(Formular IS-7-F1, prezentat in Anexa REI B.2.1.2-3), consultarii studentilor-doctoranzi (Formular
IS-7-F2, prezentat in Anexa REI B.2.1.2-4), propunerilor conducatorilor de doctorat, la initiativa
acestora, precum si in vederea corelarii cu programele similare ale altor universitati din tara si
strainatate si /sau necesitatii completarii competentelor dobandite prin programul in derulare.

Recomandari:
e O mai mare diversificare si flexibilitate in privinta cursurilor optionale puse la dispozitia
studentilor doctoranzi.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald, studentii doctoranzi
din domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de indrumare functionale,
aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris sau intdlniri requlate

Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat, prevede, la art. 7, alin (6) ” Comisia de indrumare, care are rolul de a
sprijini studentul-doctorand in desfasurarea programului de doctorat, este formata din 3
membri specialisti in domeniu care detin titlul stiintific de doctor”. Conform Anexei REI B.2.1.4
toti studentii doctoranzi au comisii de indrumare functionale, care au avut intalniri regulate si
au oferit feedback studentilor alocati.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare
propriu-zisd, se poate constata indeplinirea indicatorului de performanta, studentii doctoranzi
fiind indrumati si sprijiniti in realizarea activitdatilor pe parcursul studiilor doctorale, acestia
avdnd intdlniri frecvente cu indrumdtorii de doctorat si cu membrii comisiei de indrumare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numdrul de
studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd indrumarea nu
trebuie sd fie mai mare de 3:1
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Pentru asigurarea unui nivel calitativ cat mai ridicat al tezelor de doctorat, comisiile de
indrumare sunt alcatuite astfel incat sa se asigure expertiza necesara in domeniul cercetat, pe de
o parte, dar si nivelul optim in ceea ce priveste capacitatea unui specialist de a face parte simultan
din mai multe comisii, pe de alta parte.

Tn perioada 2019-2020, pentru DSUD Finante, raportul dintre numdarul de studenti doctoranzi si
numarul total al cadrelor didactice/cercetatorilor care asigura indrumarea este de 2 la 1,
respectiv 8 doctoranzi in stagiu si 4 cadre didactice care asigura indrumarea.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd, se constatd indeplinirea
indicatorului de performanta.

Recomandari:
Cooptarea expertilor/cercetdtorilor din strdindtate in componenta comisiilor de
Indrumare corespunzdtor tematicii cercetdrilor realizate in cadrul studiilor de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.
Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificata de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la
conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi
de servicii

Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi in DSUD Finante cu precadere
prin prezentari la conferinte stiintifice si publicatii stiintifice in reviste de specialitate cotate ISI
cu factor de impact, indexate Web of Science si/sau in baze de date internationale BDI, ce
prezinta contributii originale semnificative in domeniul temelor de cercetare.

Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau o altd contributie
relevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din aceasta lista,
membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3 dintre
articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat
Domeniul este nou infiintat, in ianuarie 2019, prin Ordinul Ministrului Educatiei
Nationale, nr. 3100 din 28.01.2019. Cu toate acestea, in martie 2021 a fost publicat un articol
de cercetare stiintifica in revista Sustainability, indexata Clarivate-Web of Science, cu autori
prof. univ. dr. Marius Sorin Dinca, prof. univ. dr. Gheorghita Dinca, conf. univ. dr. Letitia
Andronic si doctorand Anna Maria Pasztori, https://www.mdpi.com/2071-1050/13/6/3116.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-doctoranzi care si-
au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster,
expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in tard sau in
strdinatate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada
evaluatad (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1

DSUD Finante a fost infiintat in ianuarie 2019 prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale,
nr. 3100 din 28.01.2019. Indicatorul nu poate fi cuantificat.
Indicatorul este indeplinit.

30



ARACIS

Standardul B.3.2. scoala Doctorald apeleaza la un numdr semnificativ de referenti stiintifici
externi in comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat

Alegerea si componenta comisiilor de sustinere publica a tezelor de doctorat este
reglementata prin regulamentele IOSUD — UTBv.

Indicatorul *B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de invatdmdant superior, alta decdt I0SUD evaluatd, nu trebuie sd depdseascd
doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat, intr-un an
Nu este cazul, domeniu nfiintat in ianuarie 2019 prin Ordinul Ministrului Educatiei
Nationale, nr. 3100 din 28.01.2019.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la o altd institutie de invdtdmdant superior decdt cea in care se organizeazd
sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi domeniu de
doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sd fie mai mare de 0.3, prin raportare la situatia
inregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de doctorat evaluat au fost
sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani

Nu este cazul, domeniu infiintat in ianuarie 2019 prin Ordinul Ministrului Educatiei
Nationale, nr. 3100 din 28.01.2019
Indicatorul este indeplinit.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

La Universitatea Transilvania din Brasov calitatea procesului de invatamant se realizeaza
prin evaluarea interna anuald a programelor de studii universitare de la toate formele de
invatamant, bazata pe standardele de calitate recunoscute la nivel national si international;
evaluarea externa a programelor de studii si compatibilizarea ofertei educationale a universitatii
cu cea a universitatilor din Uniunea Europeana, si nu numai, din perspectiva competentelor
conferite, a calitatii si actualitatii cunostintelor acumulate, a abilitatilor practice dezvoltate si/sau
a atitudinilor formate prin parcurgerea fiecarui program de studii.

Analiza managementului calitatii SDI, implicit sia DSUD Finante, este analizata prin prisma
existentei si derularii periodice a sistemului de asigurare interna a calitatii( cadrul institutional,
politicile si procedurile aplicate pentru asigurarea interna a calitatii), a transparentei informatiilor
si accesibilitate la resursele de invatare (disponibilitatea spre consultate a informatiilor de interes
in format electronic, asigurarea pentru studentii doctoranzi a accesului la resurse) dar si prin
prisma cresterii gradului de internationalizare a IOSUD - UTBuv.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional si se aplicd politici si proceduri pentru asigurarea
internd a calitdtii relevante

Prin analiza informatiilor puse la dispozitie de institutia evaluata, a discutiilor cu membrii
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), cu conducatorii de doctorat si cu
studentii doctoranzi, se constata ca exista cadrul institutional si se aplica politici si proceduri
relevante pentru asigurarea interna a calitatii.
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Politica in domeniul calitatii in cadrul UTBv vizeaza dezvoltarea componentei formalizate
a sistemului de management care, prin procese specifice, sa asigure selectia studentilor,
organizarea proceselor educationale, de cercetare, manageriale si tertiare in termeni de
continut, metode, tehnici, resurse materiale, umane, financiare si informationale pe baza
valorilor UTBv, in vedea realizarii obiectivelor strategice asumate.

Indicatorul C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii universitare de
doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si asigurare internd a
calitatii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicatd la nivel de 10SUD,
printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:

a) activitatea stiintificG a conducdtorilor de doctorat;

b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;

d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi;

e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;

f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv Tn privinta participdrii la diferite

manifestdri, publicarea de articole s.a.m.d) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

n vederea evaluarii si monitorizarii interne a evolutiei Scolii Doctorale Interdisciplinare (SDI)
si @ domeniilor de doctorat care functioneaza in cadrul SDI, au fost elaborate si implementate
urmatoarele metodologii (care acopera criteriile/aspectele mentionate la acest indicator —
activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat, infrastructura si logistica necesare desfasurarii
activitatii de cercetare, procedurile si normele subsecvente pe baza carora se organizeaza studiile
doctorale):

e Metodologia privind evaluarea interna a Scolii Doctorale Interdisciplinare din 10SUD-
UTBv (elaborata si aplicata in 2016);

e Metodologia de evaluare interna periodica a activitatii conducatorilor de doctorat
(elaborata si aplicata in 2018).

Metodologia privind evaluarea interna a Scolii Doctorale Interdisciplinare, prezentata in
Anexa REI C.1.1.1-1, a fost elaborata de catre Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat
(CSUD), fiind aprobata prin Hotararea CSUD nr. 5 din 6.06.2016. Metodologia este disponibila
spre consultare pe pagina web a IOSUD-UTBv
(https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/Metodologie evaluare interna_SDI.pdf). Pe baza acestei metodologii, in luna iunie
2016 s-a desfasurat procesul de evaluare internd, comisia de evaluare fiind propusa prin
Hotararea CSUD nr. 5 din 6.06.2016 si numita prin Ordinul Rectorului Universitatii Transilvania
din Brasov nr. 7996 din 8.06.2016. Procesul de evaluare internd a vizat urmatoarele aspecte
(criteriile de evaluare si indicatorii de performanta fiind detaliati in Anexa REI C.1.1.1-2:
capacitatea institutionald a 10SUD — UTBv; situatia statisticd a conducatorilor de doctorat,
studentilor doctoranzi si tezelor de doctorat (sustinute, in derulare); calitatea productiei
cercetarii stiintifice/creatiei artistice realizate de membrii SDI (articole, brevete, alte realizari
semnificative specifice domeniilor de doctorat); asigurarea resurselor necesare activitatii de
cercetare stiintifica/creatie artistica (proiecte finantate de institutii din tard/strainatate, obtinute
in calitate de coordonator sau partener); structura planurilor de Tnvatdamant pentru programul
de pregatire universitara avansata; derularea procesului de management — administratie la
nivelul SDI prin documentele specifice pentru desfasurarea studiilor de doctorat, in conformitate
cu legislatia Tn vigoare; respectarea prevederilor regulamentare referitoare la organizarea
concursului de admitere si respectiv finalizarea studiilor universitare de doctorat; asigurarea
cadrului pentru respectarea normelor de etica in cercetarea stiintifica; asigurarea accesului
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public la documentele SDI (regulamente, metodologii, instructiuni specifice). Procesul de
evaluare interna s-a finalizat cu intocmirea raportul de autoevaluare (Anexa REI C.1.1.1-3), care
a fost prezentat in sedinta Consiliului Scolii Doctorale Interdisciplinare (C-SDI) din data de
24.06.2016, avizat de catre Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat prin Hotdrarea
CSUD nr. 6 din 27.06.2016 si aprobat prin Hotararea Senatului universitar nr. 5 din 06.07.2016.
Raportul de autoevaluare este disponibil spre consultare pe pagina web a IOSUD-UTBv
(https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/Raport%20autoevaluare%2010SUD-UniTBv_2016.pdf).

Metodologia de evaluare interna periodica a activitatii conducatorilor de doctorat, prezentata in
Anexa REI C.1.1.1-4, a fost elaborata — adoptata de catre Consiliul pentru Studiile Universitare de
Doctorat (CSUD) prin Hotararea CSUD nr. 31 din 7.03.2018, fiind ulterior aprobata de catre
Senatul universitar prin Hotararea nr. 22 din 09.05.2018. Metodologia este disponibila spre
consultare pe pagina web a I0SUD-UTBv (https://unitbv.ro/documente/despre-
unitbv/requlamente-hotarari/regulamentele-

universitatii/angajati/Metodologie _evaluare activ_cond_doct.pdf). Pe baza acestei
metodologii, Tn perioada iulie — noiembrie 2018 s-a desfasurat procesul de evaluare interna a
activitatii conducatorilor de doctorat afiliati la SDI, calendarul evaluarii fiind aprobat prin
Hotardrea CSUD nr. 32 din 21.05.2018. Procesul de evaluare interna a vizat rezultatele stiintifice
— profesionale ale conducatorilor de doctorat si recunoasterea — impactul acestora, printre
indicatorii de evaluare regasindu-se: indeplinirea standardelor minimale CNATDCU necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, in vigoare la momentul realizarii evaluarii,
numarul si durata medie a programelor de doctorat coordonate, numarul articole publicate Tn
reviste cotate WOS, numarul de citari in reviste cotate WOS. Informatiile solicitate au fost
furnizate de catre conducatorii de doctorat prin completarea unui raport de autoevaluare a
activitatii (Anexa REI C.1.1.1-5) si a fisei privind indeplinirea standardelor de abilitare (pentru a
facilita completarea fisei, s-a realizat o baza de date on-line pe platforma intranet a universitatii
— https://intranet.unitbv.ro/Cercetare-stiintifica/Fisa-CNATDCU). Raportarile conducatorilor de
doctorat au fost verificate — validate de catre comisii de evaluare pe domenii / grupuri de domenii
de doctorat, care au fost numite prin Hotararea CSUD nr. 41 din 6.09.2018. Comisiile de evaluare
au intocmit rapoarte sintetice privind activitatea conducatorilor de doctorat (Anexa REI C.1.1.1-
6), conform modelului aprobat prin Hotararea CSUD nr. 38 din 17.07.2018. Aceste rapoarte,
precum si recomandarile — masurile subsecvente, au fost prezentate si discutate in sedintele
Consiliului Scolii Doctorale Interdisciplinare din data de 10.12.2018 si respectiv Consiliului pentru
Studiile Universitare de Doctorat din data de 14.12.2018. Raportul de evaluare a fost aprobat
prin Hotararea CSUD nr. 50 din 14.12.2018, fiind disponibil pe pagina web a 10SUD-UTBv
(https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/Raport_autoevaluare_activitate _conducatori_doctorat_2018.pdf).

Tn urma celor doud procese de evaluare internd, desfisurate in 2016 si 2018, conform celor
anterior mentionate, s-au identificat o serie de puncte tari, puncte slabe, amenintari si
oportunitati, care au condus la formularea de recomandari interne privind remedierea
deficientelor semnalate si Tmbunatatirea indicatorilor monitorizati (resursa umanag,
infrastructura de cercetare si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale in
cadrul IOSUD-UTBV). Prezentarea detaliata a strategiilor si masurilor implementate Tn acest sens
este facuta in sectiunea lll din prezentul raport de autoevaluare. Trebuie mentionat faptul ca
mare parte din recomandarile formulate pe baza celor constatate cu ocazia evaluarilor interne
au fost deja indeplinite (realizate) prin masurile implementate de SDI si IOSUD-UTByv, celelalte
fiind in curs de solutionare.

Activitatea studentilor-doctoranzi, indiferent de forma de pregatire si finantare, este evaluata pe
baza Instructiunii specifice 1S-5 din Regulamentul SDI (Anexa REl C.1.1.1-7). Evaluarea se
realizeaza lunar, de catre conducatorul de doctorat, si respectiv anual pe baza unui raport de
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activitate (elaborat conform formularului 1S-5-F5a din Anexa REI C.1.1.1-7), prin prezentarea
activitatilor derulate si a rezultatelor obtinute in fata conducatorului de doctorat si a comisiei de
indrumare, in conformitate cu prevederile Art. 9 alin. (8) din Regulamentul SDI. Rezultatul
evaludrii anuale (referitor la stadiul in parcurgerea programului de doctorat / proiectului de
cercetare, rezultatele obtinute, eventualele intarzieri si probleme aparute, precum si
recomandarile privind continuarea activitatii si concluzii privind sansa de succes) se consemneaza
intr-un proces verbal (formularul 1S-5-F5b din Anexa REI C.1.1.1-7), care se depune si
inregistreaza la SDI, insotit de raportul anual de activitate, pana la finalizarea anului universitar
pentru care s-a facut raportarea / evaluarea. Rezultatele obtinute de catre studentii-doctoranzi
(articole, brevete obtinute, propuneri de brevete, carti/capitole in volume colective s.a.) sunt
totodata incluse in Fisa de Raportare a Activitatii de Cercetare Stiintifica (FRACS), care se
completeaza anual (an calendaristic) de catre toate cadrele didactice si cercetatorii din
universitate. Studentii-doctoranzi sunt arondati la departamentele didactice din care fac parte
conducatorii de doctorat. Rezultatele se raporteaza prin intermediul unei baze de date pe
intranet-ul UTBv (https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/FRACS/Completare-FRACS), structura
FRACS fiind aprobata anual de catre senatul universitar (fisa corespunzatoare anului 2020,
aprobata prin Hotararea Senatului nr. 36 din 23.10.2019, este prezentata in Anexa REI C.1.1.1.8).
Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate (PPUA) este evaluat anual pe baza
Instructiunii specifice 1S-7 din Regulamentul SDI (Anexa REI C.1.1.1-9). Aceasta instructiune
reglementeaza etapele si mecanismul de luare a deciziilor in privinta oportunitatii modificarii -
actualizarii periodice a structurii si continutului PPUA. Consiliul Scolii Doctorale Interdisciplinare
(C-SDI) analizeaza anual, pentru toate domeniile de doctorat, continutul / structura PPUA si
relevanta acestuia in pregatirea doctoranzilor, in vederea asigurarii competentelor necesare.
Modificarea continutului PPUA se face pe baza urmatoarelor: consultarea conducatorilor de
doctorat (formularul 1S-7-F1, inclus in Anexa REI C.1.1.1-9); consultarea studentilor-doctoranzi
(formularul 1S-7-F2, inclus in Anexa RElI C.1.1.1-9); analiza oportunitdtii propunerilor
conducatorilor de doctorat, la initiativa acestora; corelarea cu programele similare ale altor
universitati din tard si straindtate; completarea competentelor dobandite prin programul in
derulare. C-SDI mandateaza o comisie stiintifica formata din membri ai consiliului si conducatori
de doctorat din domeniul / domeniile vizat(e) sa elaboreze propuneri pentru modificarea planului
de invatamant din cadrul PPUA. Propunerile de modificare a planurilor de invatamant se discuta
si se avizeaza de catre C-SDI, dupa care se inainteaza spre aprobarea CSUD-UTBv si respectiv
Prorectoratului cu Cercetarea Stiintifica si Informatizarea.

Evaluarea periodica a serviciilor de sprijin pentru studentii-doctoranzi se efectueaza in baza
Metodologiei privind evaluarea interna a Scolii Doctorale Interdisciplinare (Anexa REI C.1.1.1-1),
acordarea acestor servicii (ex. burse de studiu, burse de mobilitate) fiind reglementata prin
instructiuni specifice, care sunt incluse in sistemul de management al calitatii din universitate.
Astfel, Tn IOSUD-UTBV s-au elaborat si implementat instrumente pentru sprijinirea mobilitatilor
externe ale studentilor-doctoranzilor. Pentru studentii-doctoranzi inmatriculati la forme de
fnvatamant cu frecventa, indiferent de regimul de finantate (de la buget sau cu taxa), incepand
cu anul 2017 s-a implementat un program de burse Tn vederea sustinerii mobilitatilor
internationale (avand durata de minimum 1 saptamana si maximum 3 luni), pentru efectuarea
de cercetari teoretice si experimentale Tn concordanta cu tema programului de doctorat si
participarea la diverse tipuri de manifestari (ex. scoli de vara). Programul este reglementat prin
instructiune specifica (Anexa REI C.1.1.1-10), versiunea in vigoare fiind aprobata prin Hotararea
Consiliului de Administratie nr. 49 din 14.11.2018. La intoarcerea din mobilitate, studentul-
doctorand prezinta un raport de activitate, in care se descrie modul in care stagiul extern a
contribuit la dezvoltarea programului de doctorat si principalele rezultate obtinute (inclusiv
modul de valorificare a acestora, ex. publicatii). Pana in prezent, s-au aprobat/efectuat un numar
de 52 de mobilitati externe, valoarea cumulata a burselor fiind de aproximativ 860.000 lei.
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O alta masura implementata in IOSUD-UTBvV pentru sprijinirea studentilor-doctoranzi consta din
acordarea de burse de studiu din fondurile proprii ale universitatii. intr-o prim& faza, s-au alocat
astfel de burse pentru toti studenti-doctoranzi inmatriculati in anul 2014 la forma de invatamant
cu frecventa, fara bursa de la bugetul de stat (37 de beneficiari). Acestia au beneficiat (integral
sau partial, dupa caz) de bursa UTBv pe durata stagiului normal (3 sau 4 ani, functie de domeniu),
cuantumul lunar al bursei UTBv fiind echivalent cu cel al bursei de la bugetul de stat, functie de
anul de derulare a programului doctoral. Ulterior, incepand cu anul universitar 2018-2019,
bursele de studiu finantate din fonduri proprii ale universitatii se acorda pe baza de competitie,
fiind alocata cate o bursa pentru fiecare domeniu de doctorat din cadrul IOSUD-UTBY, indiferent
de forma de Tnvatamant si regimul de finantare al studentilor-doctoranzi (putandu-se astfel
cumula cu bursa de la bugetul de stat). Programul este reglementat prin instructiune specifica
(Anexa REI C.1.1.1-11) aprobata prin Hotararea Consiliului de Administratie nr. 39 din 2.04.2018.
Acordarea bursei poate fi sistata daca se constata neindeplinirea programului individual de
doctorat, pe baza monitorizarilor periodice, care includ si evaluarea rezultatelor activitatii de
cercetare stiintificd. In urma competitiilor organizate in 2018 si 2019, un numar de 25 (12/2018
si 13/2019) de studenti-doctoranzi beneficiaza de burse de studiu UTBv, cuantumul lunar al
bursei fiind de 2000 lei.

De asemenea, studentii-doctoranzi beneficiaza de programele interne de stimulare a
performantei in cercetare: “Premiere ISl/Clarivate Analytics” (alocarea a 4000 lei/unitate de SR
pentru articole publicate in reviste cotate ISI WoS/Clarivate Analytics cu SRI > 0.1), “Conferinte
cu volum indexat ISI/Clarivate Analytics” (alocarea a 1000 de lei/an pentru cheltuieli eligibile n
vederea participarii la conferinte stiintifice a caror volum este indexat ISI Proceedings), “Taxe de
publicare a articolelor in revistele cotate ISI/Clarivate Analytics” (plata taxelor pentru publicarea
articolelor in reviste cotate ISI/Clarivate Analytics). Programele sunt aprobate de Consiliul de
Administratie al Universitatii si sunt monitorizate de Biroul de Management al Proiectelor, fiind
implementate conform procedurilor interne din cadrul sistemului de management al calitatii.
Serviciile de consiliere puse la dispozitia studentilor din Universitatea Transilvania din Brasov,
deci implicit studentilor-doctoranzi, sunt acordate in baza Instructiunii privind activitatea de
consiliere a carierei in cadrul CICOC - Centrul de informare, consiliere si orientare a carierei
(Anexa REI C.1.1.1-12), versiunea in vigoare fiind aprobatd prin Hotadrarea Consiliului de
Administratie nr. 6 din 1.06.2016. Sesiunile si activitatile de consiliere (individuald sau de grup)
desfasurate se inregistreaza in Registrul de evidenta al activitatilor, la finalizarea sesiunilor fiind
intocmite Fise de consiliere, conform formularelor incluse in instructiune.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare propriu-
Zisd, se constatd cd SDI, in cadrul cdruia functioneazd DSUD Finante, desfdsoard in mod constant
un proces de evaluare si asigurare internd a calitdtii, respectdnd criteriile prevdzute de
standardele ARACIS.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt implementate
mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul general de
satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor doctoranzi, in
vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. In urma analizei
rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de mdsuri

SDI are create instrumentele functionale pentru consultarea doctoranzilor in privinta nivelului lor
de satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat si identificarea nevoilor
acestora in vederea cresterii calitatii. Astfel Instructiunea specifica IS-7 privind luarea deciziilor
referitoare la continutul Si structura PPUA
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(https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/v2/IS-7-Structura_continutul_PPUA_-v2.pdf), anexa la Regulamentul SDI, prezinta
etapele si mecanismul de luare a deciziilor in privinta oportunitdtii modificarii/actualizarii
periodice a structurii si continutului programului de pregatire universitara avansata- PPUA —
modulul | — competente transversale. Instructiunea IS-7 include chestionare specifice pentru
sondarea opiniei conducatorilor de doctorat (Formular 1S-7-F1) si a studentilor doctoranzi
(formular IS-7-F2 — Anexa REI C.1.1.2-1)
Feed-back-ul din partea studentilor doctoranzi, consultati periodic prin intermediul
chestionarului specific (I1S-7-F2) reprezinta un element important in luarea deciziilor la nivelul
Consiliului SDI in privinta modificarii / actualizarii planurilor de invatamant pe baza carora se
desfasoara modulul PPUA I. Consiliul SDI analizeaza anual continutul / structura PPUA si relevanta
acestuia n pregatirea doctoranzilor, in vederea asigurarii formarii competentelor utile pentru
fiecare domeniu de doctorat si poate propune motivat modificarea structurii PPUA sau
reconfigurarea continutului unor discipline.
La nivelul IOSUD-UTBV, respectiv al Scolii Doctorale Interdisciplinare (SDI), a fost implementat
incepand cu anul 2017 acest mecanism specific de colectare a feedback-ului din partea
doctoranzilor.
Consultarea doctoranzilor vizeaza 3 aspecte (criterii):
1. Aprecierea modulului de competente transversale PPUA1- cu 6 subcriterii (1.1-1.6) referitoare
la continutul disciplinelor, relevanta competentelor formate, prestatia cadrelor didactice,
numarul de ore-bugetul de timp, forma de evaluare si organizarea activitatii de catre SDI, intr-un
sistem de notare de la11a 5, in care 1 semnifica neadecvat, iar 5 — adecvat;
2. Aprecierea globala a utilitatii modulului de competente transversal PPUA 1, pe o scaradela 1l
la 10, cu semnificatia 1 — inutil si 10 — foarte util.
3. Recomandari privind disciplinele din PPUA 1: discipline care ar trebui inlocuite, discipline care
ar trebui introduse, alte sugestii.
Rezultatele aplicarii chestionarului sunt anexate raportului de evaluare interna (Anexe\Anexe
C.1.1.2\Anexa C.1.1.2-2a - Centralizare rezultate consultare doctoranzi -SDI- 2018.pdf si
Anexe\Anexe C.1.1.2\Anexa C.1.1.2-2b - Centralizare rezultate consultare doctoranzi -SDI- 2021-
corectat.pdf) si, de asemenea, a fost elaborat si un plan de masuri (Anexe\Anexe C.1.1.2\Anexa
C.1.1.2-4 Plan de masuri FB.pdf).
Consultarea doctoranzilor dar si a absolventilor cu titlu de doctor confirmat va ramane si pe
viitor un mecanism util Tn identificarea unor solutii pentru a creste eficienta procesului de
fnvatamant in scoala doctorala, vizand rezultatele invatarii si formarea unor competente utile
in parcurgerea cu succes a programului de doctorat si viitoarea insertie pe piata muncii inalt
calificate.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare propriu-

zisd, se constatd indeplinirea indicatorului si preocuparea continud a scolii doctorale pentru
Imbundtdtirea activitdtilor acesteia. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt
implementate mecanisme de feedback din partea studentilor doctoranzi prin care sd se identifice
nevoile acestora, precum si nivelul lor de satisfactie fatd de programul doctoral per ansamblu, in
vederea imbunatatirii continue a serviciilor academice si administrative oferite.

Recomandari:
Se recomandd implementarea masurilor de colectare a feedback-ului din partea studentilor-
doctoranzi pentru evaluarea tuturor activitdtilor din cadrul scolii doctorale.
Indicatorul este indeplinit.
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Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Potrivit prevederilor regulamentului de organizare si functionare a Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitatii al UTBv, transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite, procedurile
obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii, respectiv accesibilitatea resurselor
adecvate Tnvatarii, reprezinta criterii fundamentale pentru managementul calitatii la UTBv .

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati,
respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.
Scoala Doctorala Interdisciplinara, cu sprijinul logistic a IOSUD - UTBv, asigura publicarea
pe internet a tuturor informatiilor necesare privind programele de studii universitare de doctorat
(https.//www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare). IOSUD asigura
transparenta procedurilor de selectie si admitere la studiile universitare de doctorat si
garanteaza accesul la informatii prin mijloace variate si accesibile, inclusiv prin pagina web
oferind informatiile necesare comunitatii universitare si publicului. Cetatenii apartinand altor
state au acces la studiile universitare de doctorat din cadrul scolii doctorale interdisciplinare din
cadrul IOSUD- in conditiile prevazute de lege.

Indicatorul C.2.1.1. I0SUD publicd, pe website-ul institutiei de invatdmdnt superior, cu
respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii precum:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;
c) contractul de studii doctorale;
d) regulamentul de finalizare a studiilor care sd includd si procedura de sustinere publicd
a tezei;
e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;
f) profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;
g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatriculdrii;
conducdtor);
h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;
i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum
sidata, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile Inaintea sustinerii.
Pe website-ul IOSUD-Universitatea Transilvania din Brasov (https://www.unitbv.ro), care include
Si o sectiune dedicata Scolii Doctorale Interdisciplinare
(https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare.html), precum si pe
platforma intranet a universitatii - sectiunea Doctorat
(https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat), sunt
disponibile spre consultare toate informatiile specificate la acest indicator, dupa cum urmeaza:
a) https://unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-
universitatii/studenti/Regulament _ul_scolii_doctorale_19.07.2017.pdf
b) https.//www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/requlamentele-
universitatii/studenti/Metodologia_de_admitere_la_doctorat_2021.pdf
c) https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/contracte/1-UniTBv-
Contract_studii_doctorale 2020 cu_acord_publicare-30.03.pdf
d) https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/v2/2020-1S-8-Finalizare_si_sustinere_teze-v6-aprobata_CSUD.pdf
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e) https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat/Program-
individual-doctorat (sectiunea DISCIPLINE PPUA | - PREZENTARE)
f) https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-
doctorala/domenii-de-doctorat-si-conducatori respectiv
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/admitere/tematica-
admitere.html
g) https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/doctorat-si-
postdoctorat.htm/ (sectiunea Doctoranzi in stagiu) respectiv
https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat/Doctoranzi-in-
stagiu
h) https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-
postdoctorat/anunturi/Ghid_elaborare_teza.pdf
i) https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/doctoranzi/sustinere-
teza.html
Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare
propriu-zisd, se constatd cd SDI, prin intermediul IOSUD-UTBv publica pe website-ul institutiei
informatiile prevazute, cu respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor.
Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. IOSUD / scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele
necesare deruldrii studiilor doctorale.

Accesul la resursele necesare derularii studiilor doctorale este asigurat doctoranzilor din
domeniul Finante de catre IOSUD-UTBv si SDI. Studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforma
cu baze de date academice relevante pentru domeniul de doctorat Finante, au dreptul sa
foloseasca laboratoarele, salile de cursuri si seminare, salile de lectura, bibliotecile si celelalte
mijloace puse la dispozitie de catre IOSUD pentru pregatirea profesionala.

Indicatorul C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd cu baze de date

academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat

Tncepand cu anul 2009, in Universitatea Transilvania din Brasov/ 10SUD-UTBv a inceput
implementarea proiectului ,Acces National Electronic la Literatura Stiintifica de Cercetare
(ANELIS)”, finantat din fonduri europene, care s-a derulat in perioada 11 mai 2009 — 10 octombrie
2012. Ulterior, in perioada noiembrie 2012 — ianuarie 2013, accesul la resursele stiintifice
electronice a fost asigurat printr-un proiect al Autoritatii Nationale pentru Cercetare Stiintifica
(ANCS) — Unitatea Executivd pentru Finantarea Invitdmantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii
si Inovarii (UEFISCDI). Tn cadrul proiectului, Universitatea Transilvania din Brasov/ I0SUD-UTBv a
beneficiat de acces permanent pe baza de IP si acces mobil la resurse stiintifice electronice de
informare si documentare dupa cum este specificat in Anexa REI C.2.2.1-2, Anexa REI C.2.2.1-3,
Anexa REI C.2.2.1-4.

n perioada mai 2013 — decembrie 2015, accesul electronic national la literatura stiintifica a fost
asigurat prin proiectul ,Continuarea accesului electronic national la literatura stiintifica si noi
modalitati de a sustine si promova sistemul de cercetare din Romania — ANELiS PLUS”, finantat
de Unitatea Executivd pentru Finantarea invatdmantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si
Inovarii (UEFISCDI) prin Programul Capacitdti, contractul nr. CT 266/10 mai 2013. In cadrul
proiectului, Universitatea Transilvania din Brasov/ IOSUD-UTBv a beneficiat de acces permanent
pe baza de IP si acces mobil la resurse stiintifice electronice de informare si documentare.
Universitatea Transilvania din Brasov/ |IOSUD-UTBv este Membru contribuitor la realizarea
proiectului cu codul SMIS 102839 ,Acces national electronic la literatura stiintifica pentru
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sustinerea sistemului de cercetare si educatie din Romania — ANELIS PLUS 2020”, care este
implementat in perioada 18.07.2017 — 17.07.2022 (https://anelisplus2020.anelisplus.ro/). Tn
cadrul proiectului, Universitatea Transilvania din Brasov/ IOSUD-UTBv beneficiaza de acces
permanent pe baza de IP si acces mobil la resurse stiintifice electronice de informare si
documentare dupa cum este specificat in Anexa REI C.2.2.1-5.

Tn Anexa REI C.2.2.1-6 se prezintd situatia bazelor de date abonate prin programul ANELIS PLUS
2020 si relevanta acestora pentru domeniile de doctorat din cadrul IOSUD-UTBv. in Anexa REI
C.2.2.1-7 se prezinta statistici privind accesarea acestor baze de date in perioada de raportare.
Biblioteca UTBv ofera studentilor doctoranzi informatia si sprijinul necesar pentru utilizarea
bazelor de date pe toata perioada programului de doctorat.

intalnirile cu doctoranzii, dar si vizita la fata locului, au evidentiat accesul la bazele de
date internationale prin intermediul bibliotecii, fiind necesar ca accesul sa fie realizat printr-o
conexiune LAN/WiFi in cadrul campusului UniTBv (cu IP de la universitate) si/sau din afara, prin
mijloace de comunicare mobile/fixe.

Din documentele transmise de cadtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare
propriu-zisd, se constatd indeplinirea indicatorului de performantad, eforturile universitdtii
pentru oferirea accesului studentilor doctoranzi la resurse materiale fiind semnificativ.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente

Pentru consolidarea actiunilor cu caracter educativ in Universitatea Transilvania din
Brasov, in cadrul proiectului de dezvoltare institutionala CNFIS-FDI-2018-0450: ,Pragmatism si
profesionalism in educatia in domeniul eticii cercetdrii stiintifice — premisa a autenticei
creativitati” (Anexa REI C.2.2.2-1), coordonat de prof. univ. dr. Liliana Rogozea, presedintele
comisiei de etica cercetarii stiintifice din Facultatea de Medicing, au fost achizitionate servicii
sofware de verificare a originalitatii lucrarilor de finalizare a studiilor, prin programul Turnitin,
incepand cu data de 1.09.2018 (Anexa REI C.2.2.2-2) pentru o perioada de 4 ani, pana in
31.08.2022 (Anexa REI A.1.2.2-2).

Accesul la sistemul informatic Turnitin este asigurat pentru toate cadrele didactice ale
universitatii, respectiv toti conducatorii de doctorat (inclusiv externi si pensionari), toti
doctoranzii universitatii, precum si partial pentru studentii de la programele de licenta si
masterat din universitate. Accesul se realizeaza prin platforma de e-learning a universitatii
(https://elearning.unitbv.ro), accesul fiind nelimitat pentru toate categoriile mentionate
anterior. Pentru a asigura folosirea accesului la Turnitin au fost realizate ghidurile de folosire a
softului de verificare a similitudinilor in trei variante, intr-un limbaj accesibil — pentru studenti
(Anexa REIC.2.2.2-3), pentru cadre didactice (Anexa REI C.2.2.2-4) si pentru responsabilii cu
platforma e-learning de la nivelul departamentelor.

Softul Turnitin (https://www.turnitin.com/) este considerat intre primele 5 solutii software pe
plan mondial pentru prevenirea plagiatului, fiind achizitionat/implementat de numeroase
universitati, precum si de reviste de prestigiu. Din punct de vedere tehnic, Turnitin permite o
analiza complexa, pentru documente de maxim 400 de pagini. Un document poate fi reanalizat
dupa 24 de ore. Rapoartele de similitudini pot fi vizualizate atat de profesori cat si de doctoranzi.
Softul permite si introducerea lucrarilor/tezelor finalizate si verificate intr-un depozit
institutional. La verificare, Turnitin evidentiaza texte identice sau similare cu culori diferite care
corespund diferitelor surse de potrivire, fiecare sursa avand un procent de potrivire.
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Achizitia acestui soft a completat serviciile sofware de verificare a similitudinilor in lucrarile
stiintifice disponibile/ implementate in cadrul 10SUD-UTBv, addugandu-se la serviciul
Sistemantiplagiat.ro, utilizat din iulie 2016 de catre Scoala Doctorala Interdisciplinara pentru
verificarea tuturor tezelor de doctorat (dupa cum s-a prezentat la analiza criteriului A.1.2.2).
Ambele softuri utilizate se regasesc pe lista programelor recunoscute de catre CNATDCU in
vederea stabilirii gradului de similitudine pentru lucrarile stiintifice (OM 5229/2020/Anexa 2/ Art.
6¢C).

Prin accesul liber al tuturor studentilor doctoranzi, pe toata durata studiilor de doctorat incepand
din anul |, precum si al conducatorilor de doctorat la sistemul Turnitin, se asigura conditiile pentru
o educatie eficienta Tn spiritul eticii si integritatii academice, prin posibilitatea ca fiecare
doctorand sa isi verifice lucrarile /rapoartele elaborate inainte de predarea acestora, sa isi faca
propria evaluare si sa inteleaga mai bine modul de transpunere in practica a regulilor de scriere
academica, a modului de citare a surselor si redactare a referintelor bibliografice.

n acelasi demers coerent al UTBv pentru promovarea principiilor etice in cercetarea academics,
se nscrie si redactarea si distribuirea catre toti doctoranzii si conducatorii de doctorat din
IOSUD —UTBv a brosurii Ghid de bune practici in cercetarea academica. Ghidul, realizat de un
colectiv de cadre didactice din IOSUD —UTBv, coordonat de catre d-na prof.dr. Liliana Rogozea
in cadrul proiectului de dezvoltare institutionala CNFIS—FDI-2018-0450.

Din documentele transmise de cadtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare
propriu-zisd, se constatd indeplinirea indicatorului de performantd, discutiile cu conducdtorii de
doctorat si cu studentii doctoranzi confirménd accesul la softurile de verificare al procentului de
similitudine.

Recomandari:
e Facilitarea accesului studentilor doctoranzi la sistemul informatic pentru verificarea
procentului de similitudine pentru toate lucrdrile sau proiectele stiintifice elaborate.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare stiintifica
sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul scolii doctorale,
conform unor reglementdri interne

n vederea deruldrii activitatilor de cercetare, doctoranzii au acces la infrastructura de
cercetare disponibia in cadrul centrelor de cercetare si facultatilor/departamentelor, asa cum
este mentionat in Art. 2, alin.(2) din Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare care
mentioneaza:“Programul de cercetare stiintificd se desfasoara in cadrul 10SUD-UniTByv,
utilizand infrastructura de cercetare disponibila in cadrul Institutului de Cercetare Dezvoltare al
Universitatii Transilvania si/sau facultatilor/departamentelor, precum si/sau in cadrul unor
institute de cercetare si in companii/organizatii ce dispun de tehnologie adecvatd/sectii de
cercetare-dezvoltare, cu care existd/se pot incheia conventii de colaborare inter-institutionala
in acest sens.”

Tn virtutea regulamentelor existente la nivel de SDI toti studentii — doctoranzi au acces
la baza materiala si la infrastructura de cercetare (https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-
si-postdoctorat/despre-scoala-doctorala/metodologii-contracte-si-rapoarte.htm).

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare
propriu-zisd, se constatd indeplinirea indicatorului de performantd, in acest sens discutiile cu
studentii-doctoranzi si conducdtorii de doctorat fiind relevante.

Indicatorul este indeplinit.
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Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale

IOSUD-UTBv are incheiate acorduri de mobilitate cu universitati din strainatate, cu
institute de cercetare, cu companii, care vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a cadrelor
didactice. Conducatorii de doctorat au stabilit legaturi profesionale cu cadre didactice de la
universitati din straindtate in vederea organizarii de evenimente comune, prezentari pentru
studentii doctoranzi. De asemenea, SDI a manifestat eforturi pentru atragerea de specialisti
straini, prin organizarea de evenimente stiintifice dedicate studentilor doctoranzi.

Indicatorul *C.3.1.1. I0SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfdsoard activitati in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin
35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o altd
formd de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. 10SUD
elaboreazd si implementeaza politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invdtdméntului Superior

Cresterea nivelului de internationalizare al universitatii reprezinta un obiectiv strategic
asumat prin Planul strategic al Universitatii Transilvania din Brasov
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/info-interes-public/transparenta-
insitutionala/planuri/plan-strategic/Plan_strategic_2020-2024.pdf), obiectiv urmarit in mod
coerent prin programe, actiuni si masuri specifice. In strategia IOSUD-UTBv promovarea intens
a actiunilor de internationalizare reprezinta un mijloc de crestere si diversificare a
performantelor comunitatii universitare, implicit a calitatii studiilor universitare de doctorat.

Strategia de internationalizare a  Universitatii  Transilvania din  Brasov
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/info-interes-public/transparenta-
insitutionala/planuri/interna%C8%9Bionalizare/Strategia_de_internationalizare Ib. romana_2
020-2024.pdf) cuprinde obiective specifice, intre care se regaseste stimularea participarii
cadrelor didactice si studentilor (de la toate ciclurile de studii) in mobilitati si cooperari
internationale finantate de agentii / organizatii nationale si internationale.

n acest context, programul ERASMUS+ (https://www.unitbv.ro/studenti/erasmus.html),
reprezintd un pilon important in strategia de internationalizare a UTBv si a SDI. In prezent sunt
active acorduri inter-institutionale actualizate, incluzand ciclul 3 de studii doctorale, incheiate
prin acest program intre Universitatea Transilvania din Brasov si un numar de 205 universitati din
state membre UE si asociate (program K103), respectiv state partenere (terte) (program K107)
(Anexa REI C.3.1.1-1).

Listele extinse privind acordurile inter-institutionale ERASMUS+, organizate functie de facultatile
din UTBv ce au initiat respectivele acorduri, pentru cele doua programe K103 si K107, sunt
accesibile pe pagina web a universitatii:
https://www.unitbv.ro/documente/Studenti/erasmus/mobilitati-
studiu/Destinatii_SMS_KA103_feb_2021b.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/Studenti/erasmus/mobilitati-
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studiu/Destinatii_SMS_KA107_2019 2020 feb_2021.pdf

Suplimentar, relatiile de colaborare profesionala ale conducatorilor de doctorat cu
specialisti recunoscuti international in domeniile comune de interes stiintific si de cercetare
permit realizarea unor mobilitati ale doctoranzilor, cu precddere stagii de cercetare si/sau
practica, in universitati sau alte entitati de cercetare din strainatate, chiar daca nu exista acorduri
inter-institutionale dedicate acestui scop.
Tn Anexa REI C.3.1.1-2 se prezint3 lista doctoranzilor ce au beneficiat de mobilitdti ERASMUS+ in
perioada de raportare (2016-2020). Domeniul de doctorat Finante, fiind nou infiintat, nu a putut
participa in perioada analizata (2016-2020) cu doctoranzi in acest program, tinand cont si de
influenta epidemiei de Coronavirus din anul 2020.
Pentru a incuraja participarea doctoranzilor in viitor au fost luate masuri, prin informarea
doctoranzilor prin evenimentele Doctorand 2019, Doctorand 2020, ERASMUS OPEN DAY 2020.
In Anexa REI C.3.1.1-3a, respectiv Anexa REI C.3.1.1-3b, se prezintd lista conducatorilor de
doctorat care au beneficiat de mobilitati ERASMUS+ de predare in tarile programului (proiect
KA103), respectiv in tari partenere (proiect KA107). in Anexa REI C.3.1.1-4a, respectiv Anexa RE|
C.3.1.1-4b, se prezinta lista conducatorilor de doctorat care au beneficiat de mobilitati
ERASMUS+ de formare in tarile programului (proiect KA103), respectiv in tari partenere (proiect
KA107). Pentru DSUD Finante, o situatie centralizata privind aceste mobilitati, pe perioada
loctombrie 2015- 30 septembrie 2020, este prezentata in urmatorul tabel:

Nr. | Domeniul de doctorat Mobilitati predare Mobilitati formare
crt. Tari Tari TOTAL Tari Tari TOTAL
program | partenere program partenere
(K103) (K107) (K103) (K107)
1 Finante 2 8 10 0 0 0

Prin aceste mobilitati au fost puse bazele colaborarii in domeniul de doctorat Finante
cu colegi din universitatile din Grecia, Macedonia de Nord si Sri Lanka si deschisa posibilitatea
primirii de doctoranzi din tarile respective.

n afara programului ERASMUS+, doctoranzii UTBv beneficiaza de alte oportunitati / surse
de finantare pentru efectuarea de mobilitati in straindtate de tipul stagiilor de pregatire
/cercetare, stagii de practica, participare la conferinte internationale, workshop-uri sau scoli de
vara, acestea fiind finantate din alocatia bugetard, proiecte de cercetare nationale si
internationale, fondurile proprii ale universitatii si fondul de burse pentru mobilitati doctoranzi.

Situatia pandemica internationald generatda de virusul SARS-COV 2 a limitat
posibilitatile de deplasare astfel ca numarul de mobilitati a scazut semnificativ in 2020, dar
consideram ca aceasta situatie este strict conjuncturala si se va reveni la un numar semnificativ
crescut al mobilitatilor externe (finantate din diverse surse, inclusiv burse de mobilitate) cand
situatia sanitara va permite acest lucru.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare
propriu-zisd, se constatd cd SDI din cadrul IOSUD-UTBVv, are incheiate acorduri de mobilitate cu
universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare care desfdsoard activitdati in domeniul
studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi si a cadrelor didactice.

Recomandari:
e Cresterea numdrului de participdri ale studentilor doctoranzi in cadrul mobilitatilor
Erasmus si la conferinte internationale in strdindtate;
e Intensificarea eforturilor de consolidare a unor parteneriate cu universitdti din strdindtate
pentru studentii doctoranzi din domeniul Finante, in care sd se efectueze stagii de
pregdtire, stagii de documentare, acces la infrastructura de cercetare, etc.

42


https://www.unitbv.ro/documente/Studenti/erasmus/mobilitati-studiu/Destinatii_SMS_KA107_2019_2020_feb_2021.pdf

ARACIS

e Sustinerea financiard, intr-o mdsurd mai mare, a doctoranzilor in vederea participdrii
acestora la stagii de formare profesionald in domeniu la universitdti din strdindtate pe o
perioadd mai lungd de timp (2-3 luni);

e Livrarea, intr-un viitor cat mai apropiat, a programului de studii universitare de doctorat
integral in limba englezd (recomandarea expertului international);

Indicatorul C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti de prim
rang care sd sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi

Tn perioada de raportare doctoranzii din diverse domenii de doctorat au beneficiat de
cursuri, prelegeri, workshop-uri, intalniri, etc. cu specialisti/experti/profesori invitati din
strainatate, prezenta acestora fiind facilitata prin intermediul programului ERASMUS+ (mobilitati
de predare incoming) si a altor programe specifice derulate in universitate (e.g. Fellowship for
Visiting Professors).

Pentru DSUD Finante, indicatorul analizat a fost influentat atat de inceperea activitatii
doar din octombrie 2019 cat si de aparitia pandemiei globale de Coronavirus din 2020.

Nr. | Domeniul de doctorat Teze Experti internationali Teze de doctorat
crt. elaborate Tn sustinere cursuri/ redactate /
-cotutela- _ | prelegeri pentru sustiPutevlntur-o
internationald doctoranzi limba straina
” engleza
ERASMUS | Altii (engleza)
+
1. Finante 0 0 0 0

Un workshop international vizand tematica proprietatii intelectuale intitulat:
Introduction to Intellectual Property Protection Law in Europe a fost organizat online in
noiembrie 2020 de Universitatea Transilvania din Brasov in cooperare cu European Patent Office
(EPO). Evenimentul desfasurat ca un training online a fost sustinut de specialisti recunoscuti de
talie internationala: Jan Demeester, Senior Expert, EPO Benoit Verdonck, Team Manager, EPO,
iar organizarea sa a fost mediata prin intermediul unui fost doctorand al IOSUD —UTBv (Anexa
REI C.3.1.2-1).

SDI va sprijini in continuare initiativele de organizare a unor workshop-uri, conferinte,
scoli de vara pe tematici de interes general sau specifice (Anexa RE| C.3.1.2-2.)

Pentru domeniul de doctorat Finante vor fi luate masuri in perioada urmatoare pentru
a raspunde cerintelor acestui criteriu.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd, se constatd cd in cadrul
domeniului de studii evaluat este sprijinitd invitarea unor experti internationali de prim rang, care
sd sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi insé se impune o mai mare implicare a
conducdtorilor de doctorat in programe de cotuteld internationald.

Recomandari:

e Sprijinirea, inclusiv financiar, de cdtre I0OSUD-UTBv de organizare a unor doctorate in
cotuteld internationald;

e Dezvoltarea unei strategii la nivel de universitate in vederea sprijinirii participdrii unor
experti internationald la evenimente stiintifice destinate studentilor doctoranzi:
workshopuri, conferinte, scoli de vard tematice, etc.;

e Expunerea internationald a candidatilor la doctorat, inclusiv prin programe in co-tuteld,
care pe termen lung, sd conducad la un program de studii doctorale comun, de traditie;
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e Promovarea programelor de studii doctorale double degree si joint degree;

e Sprijin logistic si financiar pentru studentii doctoranzi si pentru conducdtorii de doctorat
in scrierea de proiecte pentru competitii nationale sau internationale;

e Sprijin logistic si financiar pentru invitarea unor cadre didactice din strdindtate, care sd fie
implicate in activitdtile scolii doctorale pentru o perioadd mai indelungatd — semestru sau
chiar an universitar;

Indicatorul C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor doctorale este
sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale pentru
atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in comisii
de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.)

In Anexa REI C.3.1.3-2 se prezint3 situatia doctoranzilor internationali ERASMUS+ incoming, care
au efectuat mobilitati de tip stagii de studii /pregatire /cercetare in cadrul I0SUD UTBv in
perioada de raportare. Un exemplu concludent al actiunilor IOSUD-UTBv de a atrage doctoranzi
internationali 1l reprezinta programul Transilvania Academica Scholarship (TAS)
(https://tas.unitbv.ro/) prin care se acorda, pe baza de competitie, un numar de pana la 15 burse
de studii din veniturile proprii ale universitatii celor mai performanti studenti internationali din
tari care nu sunt membre UE sau SEE. Programul, unicin tara, a fost lansatin anul 2017; in prezent
fiind Tn stagiu un numar de 7 studenti doctoranzi beneficiari ai burselor TAS sau echivalent TAS.
Bursele asimilate TAS sunt acordate prin Hotararea Consiliului de Administratie al UTBv
absolventilor unor institutii de Tnvatamant superior din tari terte, cu care exista acorduri de
colaborare sau altor candidati identificati prin Misiunile Consulare ale Romaniei in state terte.
Cei 7 doctoranzi TAS si asimilati TAS provin din 5 tari si sunt inmatriculati la 5 domenii de doctorat
(Anexa REI C.3.1.3-3).

Universitatea ofera si facilitati de tipul reducerilor / scutirilor de taxe de scolarizare la
doctorat pentru doctoranzii internationali absolventi ai unor institutii de invatamant superior din
tari terte, cu care exista acorduri de colaborare sau in alte situatii motivate punctuale (Anexa REI
C.3.1.3-4) prin reduceri/scutiri de taxe, la propunerea Consiliului de Administratie, cu aprobarea
Senatului. Tn acelasi sens, Consiliul de Administratie al UTBv a aprobat prin HCA 24 /06.04.2021
derularea incepand cu anul universitar 2020-2021 a unui nou program de burse doctorale pentru
absolventi internationali ai UTBv “Doctoral grants for UniTBv international graduates”. Prin acest
program se vor acorda burse de studii doctorale, din veniturile proprii ale niversitatii, celor mai
performanti absolventi internationali din tari terte UE.

Din documentele transmise de cdtre institutia evaluatd si din vizita de evaluare propriu-
Zisd, se poate aprecia cd internationalizarea activitatilor din cadrul SDI este sustinutd prin mdsuri
concrete, pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali, insG numdrul cadrelor didactice
din strdindtate atrase in comisiile de indrumare, respectiv de sustinere publicd a tezelor de
doctorat este foarte redus, aspecte ce se impun a fi luate in considerare in viitor pentru
intensificarea procesului de internationalizare a activitatilor din cadrul studiilor doctorale
organizate in cadrul SDI — I0SUD UTBuv.

Recomandari:
e Extinderea promovdrii IOSUD-UTBv si prin alte mdsuri, precum participarea la tdrguri
internationale, parteneriate cu ambasadele, etc.
e Includerea expertilor internationali in comisii de indrumare sau de sustinere publicd a
tezelor de doctorat.
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e incurajarea doctoranzilor existenti de a realiza stagii de pregdtire prin programul
Erasmus+ si In afara acestuia pentru a-si perfectiona nivelul de pregdtire si a pregdti

referatele si teza de doctorat;

e atragerea de doctoranzi din tari UE si terte UE;

e stabilirea de noi contacte cu profesori de la universitati din UE si din afara acestuia pentru

colaborarea in domeniul cercetdrii stiintifice si al studiilor de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.

IV. ANALIZA SWOT

Puncte tari

- existenta unui cadrul general de
organizare si de functionare domeniului
de studii universitare de doctorat Finante
si @ unor mecanismele de functionare
eficiente prevazute in legislatia nationalg;
- existenta unor spatii alocate activitatii
de cercetare stiintifica de performanta, in
careisi desfasoara activitatea Institutul de
Cercetare-Dezvoltare al  Universitatii
Transilvania din Brasov;

-promovarea interdisciplinaritatii
studiilor doctorale in cadrul IOSUD-UTB;

- domeniul de studii universitare de
doctorat Finante detin o infrastructura
moderna de cercetare care sa sustina
derularea activitatilor specifice studiilor
de doctorat;

- disciplinele din programul de pregatire
bazat pe studii universitare avansate la
domeniul de doctorat Finante sunt
sustinute de cadre didactice care au
calitatea de conducator de doctorat,
profesori universitari, activi Tn plan
stiintific, cu vizibilitate internationala
prin publicatii sau alte realizari cu
semnificatie relevanta pentru domeniul
de doctorat evaluat;

-existenta unui numar impresionant de
acorduri de colaborare si parteneriate
internationale, care faciliteaza
internationalizarea domeniului de
doctorat, a SDI si a IOSUD si asigurarea
calitatii cercetarilor realizate de catre
studentii-doctoranzi;

- relatii de buna colaborare dezvoltate
intre UTBv si mediul economic si
institutional de la nivel local si regional;

Puncte slabe

- numarul redus al doctoranzilor din
strainatate la studii doctorale in cadrul
DSUD Finante;

- lipsa expertilor internationali in comisiile
de indrumare sau de sustinere publica a
tezelor de doctorat;

- lipsa tezelor de doctorat coordonate in
cotutel3;

- numar redus de cadre didactice titulare
UTBv conducatori de doctorat 1n
domeniul Finante (3);

- numar redus de studenti doctoranzi care
beneficiaza de stagii de pregatire in
strainatate si care efectueaza mobilitati
de tip Erasmus;

- valorificarea insuficienta a acordurilor
internationale ale 1I0SUD UTBv pentru
fortificarea componentei de
internationalizare la  domeniul de
doctorat Finante.
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- dotarea bibliotecii UTBv si acces online
la baze de date, articole, reviste si carti in
limbi de circulatie internationala.

Oportunitati
- crearea unei scoli doctorale distincte in

domeniul fundamental Stiinte Sociale sau
chiar in domeniul Stiinte Economice;

- dezvoltarea unor parteneriate strategice
cu mediul socio-economic 1n vederea
integrarii pe piata muncii a absolventilor
de studii universitare de doctorat;

- cresterea gradului de internationalizare
a studiilor doctorale organizate de I0SUD
- UTBy;

- accesarea programelor de cercetare la
nivel national si international pentru
atragerea fondurilor de finantare a
studiile de doctorat;

- incheierea unor acorduri de parteneriat
cu universitati din straindatate pentru
organizarea unor programe de studii
universitare de doctorat double degree
sau joint degree;

- incheierea unor acorduri de parteneriat
cu stakeholderi locali, pentru acordarea
de stagii studentilor doctoranzi si pentru
activitati de cercetare comune;

- promovarea in cel putin o limba de
circulatie internationala a domeniilor de
studii universitare de doctorat, in scopul
atragerii studentilor strdini la SDI din
cadrul IOSUD - UTBw.

Amenintdri

- scaderea numarului de absolventi de
studii universitare de masterat;

- intentia redusa a absolventilor de studii
universitare de masterat de a-si continua
traseul profesional prin studii doctorale;
- competitia pe plan international in
domeniul ofertei educationale la studii de
doctorat, inclusiv la domeniul de doctorat
Finante;

- interesul relativ scazut al absolventilor
SDI — I0SUD-UTBv in cooperarea pe linie
stiintifica, dupa absolvire.

V. SINTEZA CALIFICATIVELOR ACORDATE SI A RECOMANDARILOR

Nr. Tip Indicator de performant3 Calificativ Recomandiri
Crt indicator
(*, 1IPC)
1. A.1.1.1. Existenta regulamentelor Tndepllnlt Elaborarea de proceduri cu privire
specifice si aplicarea acestora la nivelul la consultarea si a altor pdrti cu
IP scolii doctorale din care face parte . .
. . . . referire la PPUA — reprezentanti ai
domeniul de studii universitare de
doctorat: mediului socio-economic,
absolventilor  programului  de
pregdtire  bazat  pe  studii
universitare avansate.
2. A.1.1.2. Regulamentul scolii doctoralel Tndeplinit
include criterii, proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele specificate in
IP art. 17 alin. (5) din Codul studiilon
universitare de doctorat, aprobat prin
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Nr. Tip Indicator de performant3 Calificativ Recomandiri
Crt indicator
(*, IPC)
Hotardrea Guvernului nr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
3. A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui indeplinit
IP sistem informatic adecvat pentru
evidenta studentilor doctoranzi si a
parcursului lor academic.
4, A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui Tndeplinit
IP program informatic si dovezi ale utilizarii
sale pentru verificarea procentului de
similitudine in toate tezele de doctorat
5. IP A.1.3.1. Existenta cel putin a unui grant|  Partial  |Intensificarea eforturilon
de cercetare sau de dezvoltare] indeplinit [conducdtorilor de doctorat de df
institutionald/resurse umane In aplica pentru obtinerea finantdrii
implementare la momentul depunerii lorin granturi de cercetare sau de
dosarului de evaluare interna, pentru dezvoltare institutionald / resurse
domeniul de studii doctorale analizat, umane, dezvoltarea unei strategii
sau existenta, la nivelul domeniului, a cel la nivelul domeniului de studii de|
putin 2 granturi de cercetare sau de doctorat Finante care sd implice si
dezvoltare institutionald/resurse umane studentii doctoranzi, pentru q
obtinute de conducatorii de doctorat din dezvolta  tinere  echipe de
domeniul evaluat in ultimii 5 ani. cercetare.
Granturile abordeaza teme relevante
pentru domeniul respectiv si, de regula,
se desfasoara cu implicarea studentilorn
doctoranzi.
6. P * A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi indeplinit |Cresterea numdrului de surse de
existenti Tn momentul evaludrii, care finantare externd;
beneficiaza pentru Cresterea numdrului de studenti
minimum sase luni si de alte surse de doctoranzi implicati Tn proiecte cu|
finantare decat finantarea sursd de finantare, alta decdt ceq|
guvernamentald, prin burse acordate guvernamentald;
de persoane fizice sau juridice sau incheierea de parteneriate cu
sunt sustinuti financiar prin granturi persoane fizice sau juridice in
de cercetare sau de dezvoltare vederea obtinerii unor burse
institutionala / resurse umane, nu lpentru doctoranzi;
este mai mica de 20%. incurajarea studentilor doctoranzi
sd participe cu propriile proiecte
pentru accesarea de fonduri din
surse de finantare externd;
incheierea de  acorduri  de
parteneriat cu stakeholderi la nive
local, care sd aibd ca obiect
activitdti comune de cercetare|
stiintificd;
incheierea  de  acorduri  de
parteneriat cu stakeholderi la nive
local, national sau international,
care sd aibd ca obiect acordareq
de stagii de practicd doctoranzilor,
pentru  finalizarea tezelor de
doctorat.
7. IP* A.1.3.3.Cel putin 10% din totalul sumelor| indeplinit |Cresterea eforturilor de finantare|

aferente granturilor doctorale obtinute
de universitate prin contract institutional
si taxelor descolarizare incasate de la
studentii doctoranzi de la forma de

finvatamant cu taxa se utilizeaza pentru a

si decontare a cheltuielilor de
formare profesionald a studentilon
doctoranzi;

Publicarea pe site-ul universitdtii d

oportunitdtilor de finantare;
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Nr. Tip Indicator de performant3 Calificativ Recomandiri
Crt indicator
(*, IPC)
deconta cheltuielile de formare Facilitarea procedurilor de
profesionala ale doctoranzilor| obtinere a finantdrii, atdt pentry
(participarea la conferinte, scoli de vara, cadrele didactice implicate in
cursuri, stagii in strainatate, publicare de| activitatea scolii doctorale, cdt si a|
articole de specialitate sau alte forme doctoranzilor;
specifice de diseminare etc.). \Analizarea situatiei privind|
finantarea din alte surse decdt
cele guvernamentale si elaborarea,
si implementarea unor proceduri
transparente;
O prezentd mai activd in proiectele
cu finantare europeand (ERASMUS
+, Horizon 2020).

8. IPC A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a indeplinit |Considerarea perspectivei  de|
IOSUD/ scolii doctorale permit realizarea angajare de personal specializat
activitatilor de cercetare, in domeniul pentru activitatea de cercetare,
evaluat, n acord cu misiunea si inclusiv angajare de asistenti de
obiectivele  asumate  (calculatoare, cercetare  din  domeniul de|
software specific, aparatura, doctorat  Finante in cadru
echipamente de laborator, biblioteca, Institutului  de  Cercetare  —
acces la baze de date internationale etc.). Dezvoltare al UTBv;

Infrastructura de cercetare si oferta de| Depunerea de proiecte de
servicii de cercetare sunt prezentate cercetare in competitii nationale si
public prin intermediul unei platformei internationale, care sd consolideze
de profil. Se va evidentia, Tn mod distinct, atdt logistica de cercetare, cdt si
infrastructura de cercetare descrisa mai rezultatele cercetdrii.

sus, achizitionata si dezvoltata in ultimii 5

ani.

9. IPC A.3.1.1. Tn cadrul domeniului de doctorat] Tndeplinit
fisi desfasoara activitatea minimum trei
conducatori de doctorat si cel putin 50%
dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale ale
Consiliului  National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor|
Universitare(CNATDCU), aflate in vigoare|
la momentul realizarii evaluarii, necesare|
si obligatorii pentru obtinerea atestatului
de abilitare.

10. IP* A3.1.2. Cel putin 50% dintre] indeplinit
conducatorii de doctorat din domeniul
de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul
IOSUD, angajati cu fincheierea unui
contract de muncd pe perioada
nedeterminata.

11. IP A.3.1.3. Disciplinele din programul de| indeplinit

pregatire bazat pe studii universitare)
avansate aferente domeniului sunt
sustinute de cadre didactice sau
cercetatori care au calitatea de
conducator de doctorat/abilitat,
profesor/CS | sau conferentiar
universitar/CS Il cu expertiza probata in
domeniul disciplinelor predate sau alti
specialisti Tn domeniu care indeplinesc
standardele stabilite de institutie pentru

functiile didactice si de cercetare
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Nr.
Crt

Tip
indicator
(*, IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

mentionate anterior, in conditiile legii.

12.

Ip*

A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de
doctorat care coordoneaza concomitent
mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu
mai mult de 12, aflati In perioada
studiilor universitare de doctorat nu
depaseste 20%.

indeplinit

13.

IPC

A.3.2.1. Cel putin 50% dintre
conducatorii de doctorat din domeniul
supus evaluarii prezinta minimum 5
publicatii indexate Web of Science sau
ERIH n reviste cu factor de impact sau
alte realizari, cu semnificatie relevanta
pentru domeniul respectiv, in care se
regasesc contributiide nivel international
ce releva un progres in cercetarea
stiintifica-dezvoltare-inovare pentru
domeniul evaluat. Conducatorii de
doctorat mentionati au vizibilitate
internationalda 1n ultimii cinci ani,
constand in: calitatea de membru in
comitetele stiintifice ale publicatiilor si
conferintelor internationale; calitatea de
membru 1n  board-urile asociatiilor|
profesionale internationale; calitatea de|
invitat Tn cadrul conferintelor sau
grupurilor de experti desfasurate in
strainatate sau calitatea de membru al
unor comisii de sustinere a unor teze de
doctorat la universitdti din strainatate
sau Tn cotuteld cu o universitate din
strainatate. Pentru ramurile de stiinta
Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducatorii de doctorat vor proba
vizibilitatea internationala Tn ultimii cinci
ani prin calitatea de membru in board-
urile asociatiilor profesionale, prin
calitatea de membru in comitetele de
organizare a evenimentelor artistice si
competitiilor internationale, respectiv
prin calitatea de membru in jurii sau
echipe de arbitraj Tn cadrul
evenimentelor artistice sau competitiilor
internationale.

indeplinit

Participarea  mai  activd  a|

conducdtorilor de doctorat Ia
programe de mobilitate|
academicd ERASMUS+;

Acordarea de sprijin financiar
pentru

participarea mail

isemnificativd la conferinte
internationale  organizate in
strdindtate;
incheierea unor acorduri de
institutii  de|
din
strdindtate, care sd aibd ca obiect]

parteneriat  cu

invatadmant superior

proiecte de cercetare comune.

14.

Ip*

A.3.2.2. Cel putin 50% dintre
conducatorii de doctorat arondati unui
domeniu de studii doctoralecontinua sa
fie activi n plan stiintific, obtinand cel
putin 25% din punctajul solicitat prin
standardele minimale CNATDCU in
vigoare la data evaluarii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului
de abilitare, pe baza rezultatelor
stiintifice din ultimii cinci ani.

indeplinit

15.

Ip*

B.1.1.1. Raportul dintre numarul
absolventilor la nivel de masterat ai altor|

institutii de invatamant superior din tara

indeplinit

Atragerea la studiile universitare
de doctorat de masteranzi

absolventi ai altor institutii de|
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Nr. Tip Indicator de performant3 Calificativ Recomandiri
Crt indicator
(*, IPC)

sau din strainatate care s-au fnscris la invatdmdnt superior din tard sau
concursul de admitere la studii din strdindtate si, Tn special,
universitare de doctorat Tn ultimii cinci atragerea  tinerilor  emigranti
ani si numarul de locuri finantate de la romdni, care au emigrat pentru,
bugetul de stat scoase la concurs in studii sau locuri de muncd inalt
cadrul scolii doctorale este de cel putin calificate in alte tari.
0,2 sau raportul dintre numarul
candidatilor in ultimii cinci ani si numarul
de locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs in cadrul domeniului de
studii doctorale este de cel putin 1,2.

16. IP* *B.1.2.1.Admiterea la programele destu| indeplinit |Ejgborarea unui ghid  pentru
dii de doctorat se face in baza unor crite studentii doctoranzi si publicared
rii de selectie care includ: performanta a : .

- 1 acestuia pe website-u
cademica, de cercetare si
profesionald a candidatilor, un interes al institutional, intr-o limbd de
acestora pentru cercetarea stiintifica circulatie internationald.
sau artisticd/sportivd, publicatii in
domeniu si o propunere de tema de
cercetare. Un interviu cu solicitantulest
e parte obligatorie a procedurii de admit
ere.

17. IP B.1.2.2. Rata de exmatriculare a Nu se aplica
studentilor doctoranzi, inclusiv in urma
renuntarii la studii, la 3, respectiv 4 ani de
la admitere nu depaseste 30%.

18. IP B.2.1.1. Programul de pregétire bazat pe| indeplinit |Sustinerea de cdtre specialisti
studii universitare avansate cuprinde) calificati a unor cursuri de|
minimum trei discipline relevante pentru econometrie avansatd in cadru
pregatirea Tn cercetarea stiintifica a ISDI, incluzdnd si domeniul Finante;
doctoranzilor, dintre care cel putin o Introducerea in programul de
disciplina este destinatda studiului pregdtire din primul an de studii
aprofundat al metodologiei cercetarii universitare de doctorat a unej
si/sau prelucrarii statistice a datelor. discipline specializate de Metode|

de cercetare stiintificd in domeniu
Finante.

19. IP B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind Tndeplinit
dedicata eticii in cercetarea stiintifica si
proprietatii intelectuale sau tematici
bine delimitate pe aceste subiecte n
cadrul unei discipline predate 1in
programul doctoral.

20. IP B.2.1.3. 10SUD are create mecanismele| indeplinit |0 mai mare diversificare i
prin care se asigura ca programul de flexibilitate in privinta cursurilon
pregatire bazat pe studii universitare) . . .

. optionale puse la dispozitid
avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeazd "rezultatele Tnvatarii", precizand studentilor doctoranzi
competentele, deprinderile si (recomandarea expertului
aptitudinile pe care studentii doctoranzi international)
ar trebui sa le dobandeasca dupa
parcurgerea fiecarei discipline sau prin
activitatile de cercetare.
21. IP B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de| Tndeplinit

pregatire doctorala, studentii doctoranzi
din domeniu beneficiaza de

consilierea/indrumarea unor comisii de
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Nr.
Crt

Tip
indicator
(*, IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

indrumare functionale, aspect reflectat]
prin indrumare si puncte de vedere
exprimate in scris sau intalniri regulate.

22.

IPC

B. 2.1.5. Pentru un domeniu de studii de
doctorat raportul dintre numarul de
studenti doctoranzi si numarul cadrelor|
didactice/cercetatori care asigurd
indrumarea nu trebuie sa fie mai mare de
3:1.

Tndeplinit

Cooptarea
din
componentd|

expertilor/cercetdtorilor
strdindtate in
de

comisiilor Indrumare|

corespunzdtor tematicii
cercetdrilor realizate in cadru

studiilor de doctorat

23.

IPC

B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat exista
minimum un articol sau o alta contributie|
relevanta per student doctorand care a
obtinut titlul de doctor in ultimii 5ani.
Membrii comisiei de evaluare selecteaza
pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per
domeniu de studii universitare de
doctorat. Cel putin 3 dintre articolele
selectate prezinta contributii originale
semnificative in domeniul vizat.

Nu se aplica

24,

P *

B.3.1.2. Raportul dintre numarul de
prezentari ale studentilor-doctoranzi
care si-au Tncheiat studiile doctorale in
perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizatela
manifestdri internationale de prestigiu
(desfasurate n tara sau in strainatate) si
numarulstudentilor doctoranzi care si-au
incheiat studiile doctorale in perioada
evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin
egal cu 1.

Nu se aplica

25.

P *

B.3.2.1. Numarul de teze de doctorat]
alocate unui anumit referent provenind
de la o institutie de invatamant superior,
alta decat IOSUD evaluata, nu trebuie sa
depadseascda doua (2) pentru tezele
coordonate de acelasi conducator de
doctorat, intr-un an.

Nu se aplica

26.

P

B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor
de doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la o alta institutie de
finvatamant superior decat cea in care se
organizeaza sustinerea tezei de doctorat
si numarul tezelor dedoctorat sustinute
in acelasi domeniu de doctoratdin cadrul
scolii doctorale nu trebuie sa fie mai
mare de 0,3, prin raportare la situatia
inregistrata Tn ultimii cinci ani. Se
analizeazd doar acele domenii de
doctorat in care au fost sustinute
minimum zece teze de doctorat in ultimii
cinci ani.

Nu se aplica

27.

C.1.1.1. Scoala doctorala in care se
incadreaza domeniul de studii

Tndeplinit
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Nr.
Crt

Tip
indicator
(*, IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

universitare de doctorat face dovada
desfasurarii constante a procesului de
evaluare si asigurare interna a calitatii
acestuia nconformitate cu o procedura
dezvoltatad si aplicatala nivel de I0SUD,
printre criteriile evaluate regasindu-se
obligatoriu:

a) activitatea stiintifica a conducatorilor
dedoctorat;

b) infrastructura si logistica necesare
desfasurariiactivitatii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza
cdrora se organizeaza studiile doctorale;
d) activitatea stiintifica a studentilor
doctoranzi;

e) programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate a studentilor
doctoranzi;

f) serviciile de sprijin social si academic
(inclusiv in privinta participarii la diferite
manifestdri, publicarea de articole
s.a.m.d.) si de consiliere puse Ila
dispozitia studentilor doctoranzi.

28.

Ip*

C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de
pregatire doctoralda sunt implementate
mecanisme de evaluare care vizeazd
identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de satisfactie fata de programul
de studii universitare de doctorat ale
studentilor doctoranzi, in vederea
imbunatatirii continue a proceselor|
academice si administrative. Tn urma
analizei rezultatelor obtinute, se
dovedesc elaborarea si implementarea
unui plan de masuri.

indeplinit

Se  recomandd implementareq
mdsurilor de colectare a feedback-
din
doctoranzi

ului partea  studentilor-

pentru  evaluarea
tuturor activitdtilor din cadru

scolii doctorale.

29.

IPC

C.2.1.1. I0SUD publica, pe website-ul
institutiei de Tnvatamant superiorn
informatii despre, cu respectarea
reglementarilor in vigoare cu privire la
protectia datelor, informatii precum:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a studiilor,
incluzand si procedura de sustinere
publica a tezei;

e) continutul programelor de pregatire
bazate pe studii universitare avansate;

f) profilul academic si stiintific si ariile
tematice/temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din domeniu,
precum si date institutionale de contact
ale acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu
informatiilede bazad (anul Tnmatricularii;

conducator);

Tndeplinit
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Nr. Tip Indicator de performant3 Calificativ Recomandiri
Crt indicator
(*, IPC)
h) informatii despre standardele de
elaborare a tezei de doctorat;
i) linkuri catre rezumatele tezelor de
doctorat care urmeaza a fi sustinute
public, precum si data, ora,locul unde vor
fi sustinute acestea, cu cel putin 20de zile
inaintea sustinerii.

30. IP C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au| Tndeplinit
acces gratuit la o platforma cu baze de
date academice relevante pentru
domeniul de studii de doctorat analizat.

31. IP C.2.2.2. Fiecare student doctorand arel Indeplinit |Fqcilitarea accesului studentilorn
acces, la cerere, la un sistem electronic doctoranzi la sistemul informatid
de verificare a gradului de similitudine cu - ,
alte creatii stiintifice sau artistice pentru verificarea procentului de
existente. similitudine pentru toate lucrdrile|

sau proiectele stiintifice elaborate.

32. IP C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au indeplinit
acces la laboratoarele de cercetare
stiintificd sau alte facilitati Tn functie de
specificul domeniului/domeniilor din
cadrul scolii doctorale, conform unor
reglementari interne.

33. IP* C.3.1.1. I0SUD, pentru domeniul del Partial |Cresterea numdrului de participdri
studii evaluat, are incheiate acorduri de| indeplinit |ale studentilor doctoranziin cadru
mobilitate cu universitati din strainatate, mobilitdtilor  Erasmus si gl
cu institute de cercetare, cu companii conferinte internationale in
care desfasoara activitati in domeniul strdindtate;
studiat, care vizeaza mobilitatea Intensificarea  eforturilor  de|
studentilor doctoranzi si a cadrelor consolidare a unor parteneriate cu
didactice (de exemplu, acorduri universitdti din strdindtate pentru,
ERASMUS pentru ciclul de studii studentii doctoranzi din domeniu
doctorale). Cel putin 35% dintre studentii Finante, Tn care sd se efectueze
doctoranzi au efectuat un stagiu de stagii de pregdtire, stagii de
pregatire in strdinatate sau o alta forma documentare, acces lal
de mobilitate, precum participarea la infrastructura de cercetare, etc.
conferinte  stiintifice internationale. Sustinerea  financiard,  intr-o
IOSUD elaboreaza si implementeaza mdsurd mai mare, a doctoranzilor
politici si planuri de masuri care vizeaza in vederea participdrii acestora Iq|
cresterea numarului de studenti stagii de formare profesionald in
doctoranzi care participa la stagii de domeniu la  universitdti  din
pregatire in straindtate, pana la cel putin strdindtate pe o perioadd mai
20%, care este tinta la nivelul Spatiului lungd de timp (2-3 luni);
European al invatamantului Superior. Livrarea, intr-un viitor cdt mai

propiat,a programului de studii
universitare de doctorat integral in
limba englezd.

34, IP C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii Partial  [Sprijinirea, inclusiv financiar, de
evaluat este sprijinitd, inclusiv financiar,| indeplinit |cdtre IOSUD-UTBv de organizare a

organizarea unor doctorate in cotutela
internationald, respectiv invitarea unor
experti de prim rang care sa sustind
cursuri/prelegeri pentru studentii
doctoranzi.

unor doctorate in  cotuteld
internationald;

Dezvoltarea unei strategii la nive
de universitate in  vederea
sprijinirii participdrii unor experti
internationald la  evenimente
stiintifice  destinate studentilorn

doctoranzi: workshopuri,
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Nr.
Crt

Tip
indicator
(*, IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

conferinte, scoli de vard tematice,
etc.;

Expunerea internationald a
candidatilor la doctorat, inclusiv|
lorin programe in co-tuteld, care pe
termen lung, sd conducd la un
program de studii doctorale
comun, de traditie;

Promovarea programelor de studii
doctorale double degree si joint]
degree;

Sprijin logistic si financiar pentru|
studentii doctoranzi si pentruy
conducdtorii de doctorat in
scrierea de  proiecte  pentru
competitii nationale sau|
internationale;

Sprijin logistic si financiar pentru|
invitarea unor cadre didactice din|
strdindtate, care sd fie implicate in
activitdtile scolii doctorale pentrul
o perioadd mai indelungatd -
semestru sau chiar an universitar.

35.

C.3.1.3. Internationalizarea activitatilon
din cadrul studiilor doctorale este
sustinuta prin masuri concrete (de
exemplu, participarea la  targuri
educationale pentru atragerea de
studenti  doctoranzi  internationali;
includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a

tezelor de doctorat etc.).

indeplinit

Extinderea promovdrii  10SUD-
UTBv si prin alte mdsuri, precum|

participarea la tdrguri
internationale, parteneriate cu
ambasadele, etc.

Includerea expertilon
internationali  Tn  comisii  de|
indrumare sau de sustinere

publicd a tezelor de doctorat.

VI. CONCLUZII S| RECOMANDARI GENERALE

Ca rezultat al analizei raportului de evaluare interna si a anexelor aferente acestuia, a
anexelor suplimentare constituite la raportul de evaluare externa, precum si a tuturor
activitatilor realizate de echipa de evaluare a DSUD Finante, in perioada 08-12 noiembrie 2021,
putem evidentia urmatoarele concluzii generale:

» Studiile universitare de doctorat sunt organizate de catre IOSUD-UTBv numai in cadrul
programelor de studii universitare de doctorat acreditate, oferite de Scoala doctorala
interdisciplinara a UTBv, care functioneaza in cadrul IOSUD-UTBv, incepand cu data de 1
octombrie 2010, fiind infiintata prin Hotararea Senatului Universitatii Transilvania din
Brasov din 27 iulie2010;
La data realizarii raportului de evaluare externa, in cadrul SDI- IOSUD UTBv existau 161
conducatori de doctorat activi, dintre care 145 sunt cadre didactice titulare in UTBv iar 16
sunt cadre didactice titulare la alte universitati;
Cadrul general de organizare si de functionare domeniului de studii universitare de
doctorat Finante se circumscrie cadrului general de organizare si functionare a SDI-UTBv,
in baza prevederilor Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor universitare
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de doctorat si postdoctorat, aprobat prin Hotararea Senatului din 21.11.2018;
> Tn cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Finante, la data intocmirii

raportului de evaluare interna isi desfasurau activitatea 3 cadre didactice, conducatori de
doctorat, dintre care doua titulare la Universitatea ,Transilvania” din Brasov;

» 10SUD-UTBV are elaborate si implementate mecanismele de functionare prevazute in
legislatia specifica privind organizarea studiilor universitare de doctorat, constatate din
analiza informatiilor si documentelor din raportul de evaluare interna al domeniului de
doctorat Finante, din vizualizarea paginii web a institutiei, dar si din cadrul discutiilor
purtate in cadrul intalnirilor on-line, respectiv fata in fata, la sediul institutiei;

» 10SUD-UniTBv dispune de o baza materiala valoroasa, reprezentata de cladiri de
patrimoniu sau cladiri noi, In care se desfdasoara activitatea didactica, activitatea de
cercetare stiintifica, activitati culturale si alte tipuri de activitati academice sau activitati
in interesul invatamantului si cercetarii stiintifice. De asemenea, Universitatea
»Transilvania” din Brasov dispune de laboratoare didactice si de cercetare stiintifica care
contribuie la cresterea performantelor academice si stiintifice ale resursei umane care se
formeaza in acest cadru;

» 10SUD-UTBvV are preocupari pentru asigurarea ca resursele financiare sunt utilizate in
mod optim si ca veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare
suplimentara, fata de cea oferita de guvern. De asemenea, exista eforturi pentru ca
numarul studentilor doctoranzi existenti Tn momentul evaluarii sa beneficieze pentru
minimum sase luni si de alte surse de finantare decéat finantarea guvernamentala, prin
bursele doctorale acordate prin intermediul granturilor de dezvoltare resurse umane;

» Prin consultarea informatiilor si documentelor existente la REl al domeniului de studii
universitare de doctorat Finante, dar si din constatarea la fata locului pe perioada vizitei
in cadrul institutiei evaluate I0SUD-UTBv, SDI, se poate constata ca acestea detin o
infrastructura de cercetare care sa sustind derularea activitatilor specifice studiilor
universitare de doctorat;

» 10SUD-UTBv si Scoala Doctorala Interdisciplinara au fost permanent preocupate de
calitatea resursei umane. La nivelul domeniului de studii universitare de doctorat Finante
exista personal calificat cu experienta necesara pentru derularea programului,
conducatori de doctorat, majoritatea titulari in cadrul 10SUD si care indeplinesc
standardele minimale CNATDCU in vigoare, dar si cadre didactice profesor/conferentiar
care au calitatea de conducator de doctorat/abilitat obtinute in alte institutii de
invatamant superior din tara, pentru sustinerea disciplinelor din programul de pregatire
bazat pe studii universitare avansate aferente domeniului;

» Conducdtorii de doctorat din cadrul DSUD Finante desfasoara o activitate stiintifica vizibila
international — probata prin articole/studii publicate in reviste internationale de prestigiu,
participarea la conferinte stiintifice internationale, calitatea de recenzor si/sau membru
in comitetele stiintifice/editoriale ale unor reviste si conferinte internationale, indicii
Google Hirsh;

» SDI din cadrul IOSUD-UTBv, prin notorietatea castigata la nivel regional, national si
international, contribuie la atragerea candidatilor din afara institutiei de Tnvatamant
superior in numar mai mare fata de numarul de locuri finantate de la bugetul de stat;

> Tn cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Finante, candidatii admisi la studii
demonstreaza performantad academicad, de cercetare si profesionald, pe intreg parcursului
stagiului doctoral;

> 1n cadrul SDI din cadrul IOSUD - UTBv, pentru toate domeniile de studii universitare de
doctorat, pregatirea studentilor doctoranzi are la baza un plan de invatamant, ce cuprinde
doua componente:
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e un program bazat pe studii universitare avansate;
e un program individual de cercetare stiintifica.

> Imbunatitirea competentelor de cercetare ale doctoranzilor si intdrirea
comportamentului etic in stiinta al acestora sunt trasate prin programul de pregatire
bazat pe studii universitare avansate. in programul de pregétire din primul an de studii
universitare de doctorat pentru domeniul Finante exista discipline relevante in cercetarea
stiintifica, dintre care o disciplina este destinata studiului eticii si integritatii in cercetarea
stiintifica si contine si tematici dedicate metodologiei cercetarii, proprietatii intelectuale
si drepturilor de autor si/sau prelucrarii statistice a datelor in cadrul disciplinelor;

» Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi in DSUD Finante cu precadere
prin prezentari la conferinte stiintifice si publicatii stiintifice Tn reviste de specialitate
cotate ISI cu factor de impact, indexate Web of Science si/sau in baze de date
internationale BDI, ce prezinta contributii originale semnificative in domeniul temelor de
cercetare;

» Scoala Doctorala Interdisciplinara, cu sprijinul logistic a IOSUD - UTBv, asigura publicarea
pe internet a tuturor informatiilor necesare privind programele de studii universitare de
doctorat. IOSUD asigura transparenta procedurilor de selectie si admitere la studiile
universitare de doctorat si garanteaza accesul la informatii prin mijloace variate si
accesibile, inclusiv prin pagina web, oferind informatiile necesare comunitatii universitare
si publicului;

» Accesul la resursele necesare derularii studiilor doctorale este asigurat doctoranzilor din
domeniul Finante de catre IOSUD-UTBv si SDI. Studentii doctoranzi au acces gratuit la o
platforma cu baze de date academice relevante pentru domeniul de doctorat Finante, au
dreptul sa foloseasca laboratoarele, salile de cursuri si seminare, salile de lectura,
bibliotecile si celelalte mijloace puse la dispozitie de catre IOSUD pentru pregatirea
profesionald;

» 10SUD-UTBv are fincheiate acorduri de mobilitate cu universitati din straindtate, cu
institute de cercetare, cu companii, care vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice. Conducatorii de doctorat au stabilit legaturi profesionale cu cadre
didactice de la universitati din strainatate in vederea organizarii de evenimente comune,
prezentari pentru studentii doctoranzi. De asemenea, SDI a manifestat eforturi pentru
atragerea de specialisti straini, prin organizarea de evenimente stiintifice dedicate
studentilor doctoranzi.

Avand in vedere continutul raportului de evaluare externa a DSUD Finante, inclusiv a
anexelor suplimentare aferente acestuia, opinia evaluatorului international, Conf. univ. dr. Maria
Cojocaru, exprimata prin raportul intocmit, coroborat cu prevederile punctului 5 al Ghidului
pentru desfasurarea procesului de evaluare externa periodica a domeniilor de studii universitare
de doctorat (referitor la rezultatele procesului de evaluare externa periodica a domeniului de
studii universitare de doctorat),

Calificativul propus de catre membrii comisiei de evaluare externd periodica a
domeniului de studii universitare de doctorat Finante este ..... in contextul existentei unui
numar de trei indicatori de performanta care au fost evaluati ca fiind partial indepliniti, intre
acestia neexistand indicatori din categoria celor critici.

Numele si prenumele Semndtura
Prof. univ. dr. habil. Nicoleta-Claudia MOLDOVAN
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Student drd. Alexandra-Maria CHIPER

VIl. ANEXE
1. Programul detaliat al vizitei de evaluare I0SUD — UTBv si domenii de studii universitare

de doctorat;
2. Chestionar aplicat in timpul vizitei de evaluare studentilor doctoranzi inmatriculati in

IOSUD- UTBV, rezultate obtinute siinterpretarea acestora;
3. Anexe suplimentare la raportul de evaluare externa a DSUD Finante:
% AS A.1.3.3. - Cheltuieli formare profesionala studenti doctoranzi;

% AS REE - Fotografii vizitare baza materiald — 11 noiembrie 2021.
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