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I. Introducere

Tipul evaluarii: Evaluare periodica
Perioada vizitei: 15.11.2021-22.11.2021

Membrii comisiei de evaluare:

1. Prof.univ.dr. lulian Boldea - coordonator

2. Prof. univ. dr. Georg Schuppener - expert international
3. Otilia Mocanu - student doctorand

Prezentul raport a rezultat in urma vizitei de evaluare a domeniului de doctorat Filologie de
la Universitatea Oradea , desfasurata in perioada 15-22 noiembrie 2021. Comisia de evaluare a
fost formata din prof. univ. dr. lulian Boldea (Universitatea de Medicinad, Farmacie, Stiinta si
Tehnologie ,George Emil Palade” din Targu-Mures), Prof. univ. dr. Prof. univ. dr. Schuppener
Georg (University of Ss. Cyril and Methodius in Trnava) si studenta Otilia Mocanu (Universitatea din
Bucuresti). La Universitatea din Oradea, domeniul de doctorat Filologie este inclus in cadrul
Scolii Doctorale de Stiinte Umaniste si Arte. Aceasta scoald doctorala functioneaza in aceasta
formula Tn cadrul Universitatii din Oradea Tncepand cu anul 2020, urmand Scolii Doctorale de
Filologie si include domeniile de doctorat filologie si teologie. In Universitatea din Oradea,
domeniul de doctorat Filologie functioneaza din anul 2004, fiind unul dintre cele mai vechi
domenii doctorale din universitate. in prezent, in domeniul de doctorat Filologie sunt activi 4
conducatori de doctorat si sunt inmatriculati 11 doctoranzi.

Conducatorii de doctorat sunt: Prof. univ. dr. lon Simut (literatura romana), Prof. univ. dr.
loan Dersidan (literatura romana), Prof. univ. dr. Paul Magheru (literatura universala si
comparatd), Prof. univ. dr. habil. Florin Cioban (folclor literar romanesc). Domeniile de
competenta ale conducatorilor de doctorat din domeniul Filologie acopera in parte programele
de masterat oferite in domeniu de catre universitate si aproape toate programele de licenta
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(exceptie facand masteratul Tipuri de modernitate Tn spatiul anglofon si francofon si
specializarile de licentd care nu au in combinatie limba si literatura romanad). Responsabilul
domeniului de studiu este Prof. univ. dr. habil. Florin Cioban.

Dintre cei 11 de doctoranzi aflati in coordonare la data de 1 octombrie 2021, 1 este pe loc
bugetat iar restul pe locuri cu taxa. Totodata, din cei 11 doctoranzi, 6 se afld in stagiu, 4 in
prelungiri, iar 1 in perioada de gratie.

Il. Metode utilizate

Procesul de evaluare a constat in studierea si analiza Raportului de evaluare interna a
domeniului de studii universitare de doctorat evaluat si a anexelor acestuia, in analiza
documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD-Universitatea din Oradea,in
format electronic, in intalnirile avute cu studentii-doctoranzi, absolventii si angajatorii
doctoranzilor, cu directorii centrelor de cercetare si cu conducerea Scolii doctorale; de
asemenea, cu comisia CEAC si cu Comisia de Etica la nivel de Universitate. Vizita la Facultatea
de Litere a Universitatii din Oradea a fost efectuata de coordonatorul echipei de evaluare, prof.
univ. dr. lulian Boldea, in data de 18 noiembrie 2021. Tn cadrul vizitei propriu-zise au fost
verificate documentele Centrelor de Cercetare, baza materiald, biblioteca, spatiile de
invatdmant, secretariat etc. Intalnirile cu studentii doctoranzi, cu absolventii studiilor doctorale,
cu angajatorii doctoranzilor si cu cadrele didactice conducatori de doctorat au relevat mediul
propice de formare a tinerilor cercetatori, oportunitatile existente pentru diseminarea
rezultatelor, facilitatile financiare oferite de universitate, de asemenea, motivatia intrinseca a
cercetarilor efectuate. Doctoranzii cunosc regulamentele existente, drepturile si obligatiile pe
care le au, au realizat evaluarea cadrelor didactice si considera ca relatia lor cu cadrele didactice
este una de parteneriat, favorabila formarii si afirmarii lor in calitate de tineri cercetatori.

n cursul evaludrii externe periodice a domeniului de doctorat Filologie din cadrul IOSUD-UO
au fost parcurse urmatoarele etape:

- Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat si anexele acestuia;

- Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD, in

format electronic;

- Vizita la sediul institutiei Tn cursul careia au fost vizitate salile de curs/seminar aflate la
dispozitia studentilor, laboratoarele aflate la dispozitia doctoranzilor si profesorilor, secretariat,
biblioteca, camine/cantina etc.;

- Intalnire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat
evaluat;

- Intalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat evaluat;
- Intalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat;

- Intalnire/discutii cu conducerea Scolii Doctorale in care functioneazd domeniul de
studii universitare de doctorat evaluat;

- Intalnire/discutii cu conducatorii de doctorat din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat;

- Tntalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale IOSUD/Scolii Doctorale in
care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat evaluat.
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lll. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A.CAPACITATE INSTITUTIONALA

La nivelul Universitatii din Oradea, domeniul Filologie a fost unul dintre cele mai
reprezentative, atat din punct de vedere structural-functional, cat si calitativ. Fiind unul dintre
cele mai vechi domenii de doctorat din universitate, domeniul Filologie si-a consolidat de-a
lungul a aproape doua decenii o serie de (sub)rutine care au asigurat functionarea sa eficienta,
mai putin — din pacate - in contextul schimbului de generatii.

Criteriul A.1.Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare
Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificd privind organizarea studiilor de
doctorat.

La nivelul 10SUD-UO, domeniul Filologie arata ca institutia a implementat mecanismele de
functionare eficiente prevazute de legislatia specifica privind organizarea studiilor de doctorat.
Legislatia in vigoare se aplica si se respecta, iar institutia s-a aratat preocupata sa solutioneze
prin reglementari specifice eventualele lacune sau ambiguitati care ar putea aparea in cadrul
normativ general.

Indicatorul A.1.1.1.
A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul scolii doctorale din
care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) metodologia de desfasurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului scolii
doctorale (CSD), precum si a alegerii de catre studenti a reprezentantului in CSD si dovezi ale
derularii acestora;
c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);
d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;
e) structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii sedintelor;
f) contractul de studii universitare de doctorat;
g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate

La nivelul 10SUD_Universitatea din Oradea exista regulamente specifice organizarii si
desfasurarii studiilor universitare de doctorat,acestea fiind elaborate in conformitate cu prevederile
legislatiei nationale si sunt aplicate la atat nivelul IOSUD cat si al scolilor doctorale.

Se mentioneaza faptul ca acestea sunt publicate pe pagina web a Universitatii din Oradea fiind
vizibile prin accesarea butonului Studii Doctorat — Reglementari — Reglementari nationale —
Reglementari interne (https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/reglementari) .

Reglementadrile interne care stau la baza organizarii si desfasurarii activitatilor in cadrul studiilor
universitare de doctorat sunt:

a) Regulament privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat si a programelor
postdoctorale la nivelul IOSUD_UQ, in vigoare la data realizarii evaluarii interne, a fost adoptat prin Hotararea
Senatului universitar numarul 14 din data de 28.01.2021, fiind disponibil spre consultare pe pagina web a
I0SUD (https://www.uoradea.ro/display22980), respectiv in (Anexa Il.A.1.);
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Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat la nivelul Scolii
Doctorale de Stiinte Umaniste si Arte a fost adoptat prin Hotarare CSUD si este disponibil spre
consultare pe pagina web a SD de Filologie,respectiv in (Anexa I.A.1.1.);

b). Metodologie de organizare a alegerilor si desemnare a membrilor Consiliului si a directorului Scolii
Doctorale de la 1.0.S.U.D. - Universitatea din Oradea, in vigoare la data realizarii evaluarii interne, a
fost adoptata prin Hotararea Senatului universitar numarul 11 din data de 26.10.2020 Anexa 13, fiind
disponibila spre consultare pe pagina web a 10SUD (https://www.uoradea.ro/display12788).
Documentele care dovedesc derularea alegerilor Consiliilor Scolilor Doctorale si a alegerilor/numire a
Directorilor Scolilor Doctorale se regasesc in anexele: (Anexa II.A.3.1.) — Calendarul alegerilor si de
desemnare a membrilor CSUD, (Anexa 11.A:3.2.) - Lista Candidatilor pentru pozitia de membru CSUD,
(Anexa 11.A.3.3.) — Rezultate alegeri, (Anexa 1l.A.3.4.) — Decizie Rector de desemnare membrii
CSUD,(Anexa 11.A.3.5.) — Dovezi alegeri la nivel de SD;

c). Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la studii universitare de doctorat

la nivelul IOSUD_UQ, in vigoare la data realizarii evaluarii interne, a fost adoptata prin Hotararea
Senatului universitar numarul 16 din data de 25.03.2021, fiind disponibild spre consultare pe pagina
web a I0SUD respectiv in (Anexa IL.A.4.);
Metodologiile de admitere proprii Scolilor Doctorale au fost adoptate prin Hotdrare a CSUD si sunt
disponibile spre consultare pe pagina web a IOSUD
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/admitere/metodologie-admitere-doctorat-iosud-uo), respectiv in
(Anexa 1.A.4.1.)

Metodologia privind admiterea si scolarizarea romanilor de pretutindeni la studii universitare de doctorat incepand
cu anul universitar 2021 — 2022, in vigoare la data realizarii evaluarii interne, a fost adoptata prin Hotdrarea
Senatului universitar numarul 16 din data de 25.03.2021, fiind disponibila spre consultare pe pagina web a
I0SUD,respectiv in (Anexa I.A.5.);

Metodologia privind admiterea si scolarizarea cetatenilor strdini incepand cu anul universitar 2021-2022in vigoare
la data realizarii evaluarii interne, a fost adoptata prin Hotararea Senatului universitar numarul 16 din data de
25.03.2021, fiind disponibild spre consultare pe pagina web a I0SUD, respectiv in (Anexa I.A.6.);

d). Procedura operationala privind recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte sau
intr-un domeniu profesional, obtinute in strdinatate, in vigoare la data realizarii evaluarii interne, a
fost adoptatd prin Hotdrarea Senatului universitar numarul 19 din data de27.03.2017,fiind
disponibild spre consultare pe pagina web a 10SUD (https://www.uoradea.ro/display12986),
respectiv in (Anexa I.A.7.);

Procedura operationala privind recunoasterea automata de catre Universitatea din Oradea a calitatii de conducator
de doctorat obtinutd in institutii de invatdamant universitar acreditate din strdindtate, in vigoare la data
realizarii evaluarii interne, a fost adoptata prin Hotdrdrea Senatului universitar numarul 19 din data de
27.03.2017, fiind disponibila spre consultare pe pagina web a I0SUD (https://www.uoradea.ro/display12989),
respectiv in (Anexa IL.A.8.);

f).In ceea ce priveste organizarea sedintelor la nivelul Scolii Doctorale de Stiinte Umaniste si Arte,
acestea se desfasoara de cate ori este necesar, dar cel putin de trei ori pe an.

g).Contractul de Studii Universitare de Doctorat-este Anexal la ROFSUD
(https://www.uoradea.ro/display17406), spre exemplificare, se prezinta un model in (Anexa I.A.10.)

h). Proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de studii
universitare de doctorat.

Tot la nivelul IOSUD Universitatea din Oradea existd si urmdtoarele reglementdri interne:
a) Regulament cadru de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii Universitatii din
Oradea (https://www.uoradea.ro/display22413)- (Anexa II.A.11.);

b) Metodologie privind scutirea de plata taxei pentru sustinerea tezei de abilitare, respectiv de decontare a
cheltuielilor ocazionate de sustinerea tezei de abilitare (https://www.uoradea.ro/display6904)-(Anexa II.A.12.);

c) Regulament privind ocuparea posturilor de asistent universitar pe perioada determinata
(https://www.uoradea.ro/display22532)- (Anexa Il.A.13.);

d) Regulament privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare la 1.0.S.U.D. -
Universitatea din Oradea (https://www.uoradea.ro/display5846)- (Anexa II.A.14.);

e) Metodologie privind acordarea burselor doctorale la 1.0.S.U.D. - Universitatea din Oradea
(https://www.uoradea.ro/display13987)- (Anexa II.A.16.);
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Regulamentele, metodologiile si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile
doctorale in la nivelul Scolii Doctorale de Stiinte Umaniste si Arte a I0SUD-UO sunt in
concordanta cu legislatia nationala in vigoare, actualizate cu noile prevederi legislative si
armonizate cu interesele studentilor doctoranzi. De asemenea, ele se aplica in mod
consecvent, constituind un cadru functional de desfasurare a studiilor doctorale.

Recomandadri: Se recomanda acordarea unei atentii sporite sedintelor CSD (care nu au
fost convocate si desfasurate in mod formal si regulat) si publicarea proceselor-verbale
ale sedintelor pe site-ul IOSUD.

Concluzii: Indicatorul este partial indeplinit.

IndicatorulA.1.1.2.

Regulamentul Scolii Doctorale de Stiinte Umaniste si Arte din cadrul IOSUD Universitatea din Oradea
includ criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art.17, alin. 5 din HG
681 / 2011privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa cum urmeaza:

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, precum si reglementari referitoare la modalitatea prin care
unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru al scolii doctorale sunt reglementate in
Regulamentul privind acordarea si revocarea calitdtii de membru al Scolilor Doctorale, aprobat prin Hotdrdrea
Senatului 33 din 26.03.2018 Anexa 16 (https://www.uoradea.ro/display16171);

b) mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si continutul programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate sunt prevazute in paragraful 3.2.3 (art. 31 si respectiv art. 32)
din Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea studiilor universitare de doctorat si a programelor
postdoctorale(https://www.uoradea.ro/display22980);

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si procedurile de
mediere a conflictelor sunt reglementate in art. 34 al.2,art. 38 si respectiv art. 27 din Regulamentul privind
organizarea si desfdsurarea studiilor universitare de doctorat si a programelor
postdoctorale(https://www.uoradea.ro/display22980);

d) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt sunt reglementate in paragraful 3.1.1.Durata ciclului
de studii universitare de doctorat, art. 24 din Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea studiilor
universitare de doctorat si a programelor postdoctorale(https://www.uoradea.ro/display22980);

e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului sunt reglementate in Codul de
eticd si deontologie universitard al Universitdtii din Oradea(https://www.uoradea.ro/display23004) iar
sanctiunile in cazul nerespectarii standardelor de calitate sau etica profesionala sunt prevdzute in art. 77 din
Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea studiilor universitare de doctorat si a programelor
postdoctorale(https://www.uoradea.ro/display22980 );

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare sunt reglementate in art. 68 din Regulamentul privind
organizarea si desfdsurarea studiilor universitare de doctorat si a programelor postdoctorale si respectiv art.
6.1 Obligatiile IOSUD UO din Contractul de Studii Universitare de Doctorat — Anexa 1 la Regulamentul privind
organizarea si desfdsurarea studiilor universitare de doctorat si a programelor postdoctorale
(https://www.uoradea.ro/display22980);

g) obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodologii elaborate de Ministerul Educatiei
Nationale, sunt stabilite la nivel de fiecare Scoala Doctorald (Anexa 1l.A.1.1.a.)

Regulamentul de studii doctorale al IOSUD-UO include criterii, proceduri si standarde
in concordanta cu exigentele din Codul de Studii Doctorale de la nivel national.

Recomandadri: Acolo unde este cazul, se impun criterii si proceduri mai detaliate.

Concluzii: Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. 10SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor de doctorat

Tn Universitatea din Oradea exist3 resursele logistice necesare pentru indeplinirea
misiunii studiilor de doctorat.
Indicatorul A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.
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Studentii-doctoranzi inmatriculati la I0SUD_UO aflati la forma de invatamant fara taxa de
scolarizare sunt finantati de la buget pe durata maxima a unui ciclu de studii universitare de doctorat (3-
4 ani), iar universitatea are mecanisme de verificare a acestei conditii Platforma UNIWEB
(https://uniweb.uoradea.ro/). Rezultatele obtinute de studentul doctorand pe parcursul scolarizarii sunt
inscrise Tn programul individual de pregatire (Anexa 11.A.18.) si in Registrul matricol.

La nivelul Universitatii si al IOSUD UO exista, de asemenea, implementatd (interfata pentru
studenti este disponibilda la adresa  (https://studinfo.uoradea.ro/), platforma  Uniweb
(https://uniweb.uoradea.ro/) care asigura modulul de gestiune, monitorizare si informatizare a
studentilor, inclusiv a studentilor doctoranzi.

Datele din dosarele candidatilor la admitere sunt introduse in acest program si in urma
procesului de selectie, candidatii admisi sunt Tnmatriculati la IOSUD UO. Acest program are un modul de
unde se pot genera rapoarte statistice ale doctoranzilor, un modul de taxe unde sunt evidentiate
situatia taxelor studentilor doctoranzi.

Aplicatia Uniweb este aplicatia integranta de gestionare a activitatii desfasurate in cadrul
studiilor doctorale oferind intreaga informatie prin interfata web independenta de sistemul de operare.
Securizarea platformei are ca si element cheie accesul prin user si parola, parola avand termen de
valabilitate limitat. Totodata un element de securitate fl constituie organizarea pe niveluri de utilizatori
create pe platforma, astfel incat fiecare utilizator are acces doar la resursele de care are nevoie fiind
astfel implemntate si limitari de editare, reducandu-se astfel posibilitatea coruperii bazelor de date.

Recomanddri: nu este cazul.
Concluzii: Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi ale utilizirii sale pentru
verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

IOSUD Universitatea din Oradea utilizeaza pe baza unui contract sistemul antiplagiat furnizat de
catre SC  SISTEM ANTIPLAGIAT PRIN INTERNET  SRL prin platforma on-line
https://www.sistemantiplagiat.ro. (Anexa 1l.A.19.). Sistemul de detectare a similitudinilor pus la
dispozitie scolilor doctorale din cadrul IOSUD Universitatea din Oradea este inclus Tn Ordinul MENCS nr.
3485/2016 - lista programelor recunoscute de CNATDCU si utilizate la nivelul institutiilor de Tnvatamant
superior organizatoare de studii universitare de doctorat si al Academiei Romane, in vederea stabilirii
gradului de similitudine.

Din punct de vedere procedural la nivelul IOSUD exista o persoana desemnata cu rol de
administrator al sistemului, care monitorizeaza accesul la platforma, respectiv alocarea conturilor de
utilizator pentru fiecare scoald doctorala. Pe baza unui formular intern, fiecarei scoli doctorale fi este
alocat un cont (utilizator si parola), care permite verificarea tezelor de doctorat.

Tezele se verifica Thaintea sustinerii in comisia de indrumare. Pe baza recomandatiilor comisiei
de indrumare in ceea ce priveste modificari ale tezei si la solicitarea indrumatorului teza se poate
reverifica Thainte de sustinerea publica.

Conform  prevederilor Procedurii Operationale privind evaluarea studentilor doctoranzi
(https://www.uoradea.ro/display17187), art.8.2.3.18., fiecare tezd de doctorat care urmeaza a fi
sustinuta public va fi Tnsotitd atat de Raportul antiplagiat generat de softul Sistemantiplagiat.ro cat si
de Rezolutia conducatorului de doctorat cu privire la raportul de similitudini (Anexa 13 din PO), Avizul
scolii doctorale privind verificarea antiplagiat (Anexa 12 din PO) si de Declaratia de autenticitate a tezei
de doctorat (Anexa 18 din PO),asumata de studentul doctorand si de coordonatorul stiintific.

La nivelul institutiei exista mai multe programe informatice pentru verificarea procentului de
similitudine in toate tezele de doctorat, iar acestea sunt utilizate consecvent in acest scop.
Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: Indicatorul este indeplinit.


https://uniweb.uoradea.ro/
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Standardul A.1.3. 10SUD se asigura ca resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar veniturile
obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentara fata de cea oferita de
guvern.

Indicatorul A.1.3.1. Existenta cel putin a unui grant de cercetare sau de dezvoltare
institutionald/resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de evaluare interna,
pentru domeniul de studii universitare de doctorat analizat, sau existenta, la nivelul domeniului, a cel
putin 2 granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald/resurse umane obtinute de conducatorii
de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeaza teme relevante pentru
domeniul respectiv si, de regula, se desfasoara cu implicarea studentilor doctoranzi

fn cadrul domeniului de doctorat evaluat un factor determinant pentru buna desfisurare a
activitatilor de cercetare si/sau dezvoltare profesionald ale doctoranzilor il reprezintd capacitatea
conducatorilor de doctorat de a atrage resurse financiare suplimentare, una din variante reprezentand-o
resursele financiare obtinute prin intermediul granturilor. Tn aceastd linie, a existat un grant de
cercetare (Grantul national nr. 34GR, cod CNCSIS 1083), director prof. univ. dr. lon Simut, dar
desfasurarea acestuia s-a incheiat inaintea ultimilor 5 ani evaluati.

Recomandadri: aplicarea si obtinerea de noi granturi de cercetare.
Concluzii: Indicatorul nu este indeplinit.

Indicatorul A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul evaluarii, care beneficiaza
pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decat finantarea guvernamentala, prin burse
acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau de
dezvoltare institutionald / resurse umane, este de cel putin 20%.

in cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Filologie se regdsesc in momentul
intocmirii Raportului de Evaluare Interna un numar total de 14 studenti doctoranzi Numarul studentilor
doctoranzi care au beneficiat/beneficiaza si de alte surse de finantare, pentru o perioada de cel putin
sase luni, este de 10.

La nivelul IOSUD_UOQ, se atribuie anual burse doctorale din venituri proprii, unui numar, mai
mare de 10% din totalul studentilor doctoranzi.

Din analiza starii de fapt rezulta ca I0SUD-UO acorda sprijin financiar real
doctoranzilor, intr-o pondere mai mare decat aceea echivalenta cu indeplinirea standardului
minim.

Recomandadri: Ar fi de dorit ca sprijinul financiar acordat doctoranzilor sub forma de
burse/granturi sa aiba o natura mai diversa.
Concluzii: Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul*A.1.3.3. Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obtinute de
universitate prin contract institutional si taxelor de scolarizare incasate de la studentii doctoranzi de
la forma de fnvatamant cu taxa se utilizeaza pentru a finanta cheltuielile de formare profesionala ale
doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vara, cursuri, stagii in strainatate, publicare de
articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.).

La nivelul IOSUD-UOQO exista reglementari specifice privind utilizarea fondurilor dedicate studiilor
doctorale, din resurse proprii sau din alte surse de finantare pentru cheltuieli privind salarizarea
conducatorului de doctorat, a membrilor comisiei de indrumare, cheltuieli pentru programul de
pregatire suplimentara si pentru activitatea de cercetare a studentilor doctoranzi.

Astfel in Procedura privind elaborarea si executia Bugetului de Venituri si Cheltuieli a UO se
prevede ca Directorii de SD au responsabilitatea de a participa la intocmirea bugetului de venituri si
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cheltuieli al scolii doctorale dupd structura prezentata in Procedura si cu respectarea prevederilor
acesteia.

Scolile Doctorale fsi intocmesc bugetul de venituri si cheltuieli Tn structura prezentatda in
procedura. Pentru fiecare domeniu de doctorat al SD se calculeaza venit ora conventionala utilizand
aplicatia Uniweb, pornind de la veniturile alocate SD de la buget si veniturile din taxele de scolarizare si
alte taxe aferente SD, dupa ce s-a retinut regia, raportate la numarul total de ore conventionale ale
fiecarui domeniu din scoala doctorala.

Cheltuielile scolilor doctorale se refera la:

a) cele de natura materiala pentru programul de cercetare al
i. studentilor doctoranzi bugetati (astfel, pentru domeniile de finantare D1, D2, respectiv D3, D4
ale studiilor doctorale se aloca o suma de 4000, 7000, respectiv 9600 lei din grantul
doctoral),
ii. studentii doctoranzi cu taxa, unde, pentru toate domeniile D1-D4 se aloca sume in functie de
disponibilitati.

b) Cheltuieli cu deplasarile, se planifica in functie de necesarul domeniului scolii doctorale cu
respectarea prevederilor legale in vigoare si cu incadrarea in bugetul alocat domeniului scolii
doctorale;

c) Cheltuieli de natura salariala:

i. aferente normelor de baz3;
ii. aferente posturilor vacante;
iii. alte cheltuieli de natura salariald acordate conducatorilor de doctorat in functie de numarul de
studenti doctoranzi coordonati dar nu mai mult de 10%.
Documentele prin care se propune angajarea unor cheltuieli din bugetul scolilor doctorale se semneaza
obligatoriu de catre directorul de scoala doctorala si de catre decan sau inlocuitorul acestuia.

La capitolul cheltuieli de formare profesionala ale doctoranzilor au fost incluse sumele cheltuite
de universitate pentru plata bazei de date ANELIS, asa cum se prezinta in Anexa II.A.20.a. Procentul de
cheltuieli de formare profesionald ale doctoranzilor din totalul veniturilor bugetare si din taxe este de
peste 10% ( de exemplu 17,40% in anul 2018-2019 ).

Suma alocata de institutie cu destinatia specificata se incadreaza in pragul stabilit de
ARACIS.

Recomandadri:Se recomanda ca demersul IOSUD-UO sa aiba un caracter mai variat de
asumare a acestor cheltuieli.
Concluzii: Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare
A.2.1. 10SUD detine o infrastructura moderna de cercetare, care sustine derularea activitatilor
specifice studiilor universitare de doctorat.

Pentru domeniul Filologie, IOSUD si Scoala Doctorala de Stiinte Umaniste si Arte a UO au o
infrastructura de cercetare suficient de bogata pentru a permite derularea cu succes a
activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul A.2.1.1. 1 Spatiile si dotarea materiala a scolii doctorale permit realizarea activitatilor de
cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate (calculatoare, software
specific, aparatura, echipamente de laborator, biblioteca, acces la baze de date internationale etc.).
Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de cercetare sunt prezentate public prin intermediul
unei platforme de profil. Se va evidentia, in mod distinct, infrastructura de cercetare descrisa mai sus,
achizitionata si dezvoltata in ultimii 5 ani.


Anexe%20Cap.%20II_REI%20DD/II.A.20.a.pdf
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Spatiile si dotarea materiala arondate domeniului de doctorat Filologie intr-un laborator de
informatica si in sali de consultatii permit realizarea activitatilor de cercetare, in domeniul evaluat, in
acord cu misiunea si obiectivele asumate.

La nivelul Facultatii de Litere care gestioneaza domeniul de doctorat Filologie exista un centru
de cercetare atestat intern. Membrii acestuia sunt atat coordonatorii de doctorat, cadrele didactice
membrii in comisiile de indrumare dar si studentii-doctoranzi. Detalii privind infiintarea respectiv,
ultimul Raport de activitate sunt prezentate in (Anexa 11.A.22.). De asemenea, informatii suplimentare
pot fi vizualizate accesand urmatorul link: https://www.uoradea.ro/Centre%20de%20cercetare

Pentru conducatorii de doctorat si activitatea de findrumare, Facultatea de Litere care
gestioneaza domeniul de doctorat Filologie, organizata in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Umaniste si
Arte, asigura sali cu dotare corespunzatoare.

Dotarile Scolii Doctorale de Stiinte Umaniste si Arte, ale Facultatii de Litere si ale
Bibliotecii UO permit realizarea activitatilor de cercetare in domeniul Filologie, in acord cu
misiunea si obiectivele asumate.

Recomandari: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

CriteriulA.3. Calitatea resursei umane

A.3.1. La nivelul fiecarui domeniu exista personal calificat cu experienta necesara pentru derularea
programului de studii doctorale.

Cei 4 conducatori de doctorat care activeaza la nivelul 10SUD-UO in domeniul Filologie
indeplinesc standardele de abilitare la zi, au o activitate stiintifica bogata si continua si
coopereaza In numeroase activitati si proiecte curente, spre beneficiul doctoranzilor.

A.3.1.1.in cadrul domeniului de doctorat isi desfisoara activitatea minimum trei conducitori de
doctorat (calitate obtinuta conform legii) si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizarii evaluarii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare

Domeniul de doctorat Filologie functioneaza la IOSUD UO din anul 2004, in cadrul acestuia
activand urmatorii conducatori de doctorat:

- Prof.univ.dr. MAGHERU PAUL (OM nr. 3982/11.06.2001);

- Prof.univ.dr. SIMUT IOAN (OM nr. 3003/07.01.2004);

- Prof.univ.dr. DERSIDAN IOAN (OM nr. 3003/07.01.2004);

-Prof.univ.dr.habil. CIOBAN FLORIN (Atestat de recunoastere CNERD nr.78695/18.12.2014);

Toti conducatorii de doctorat indeplinesc standardele minimale necesare si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare ale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizarii evaluarii
(conform OMENCS nr. 6129 din 20.12.2016), ba chiar unii le depdsesc intr-un procent considerabil. in
(Anexa 11.A.23.) se prezinta Fisele cu standardele minimale CNATDCU in vigoare pentru fiecare
conducator de doctorat care activeaza in cadrul domeniului de doctorat Filologie.

Gradul de indeplinire a standardelor este de 100%.
Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Indicatorul * A.3.1.2. Cel putin 50% din conducatorii de doctorat din domeniul de doctorat evaluat
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sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de munca pe perioada
nedeterminata.

Asa cum rezulta din situatia conducdtorilor de doctorat din cadrul domeniului de doctorat
evaluat un numar de 1 conducator de doctorat este titular dintr-un numar total de 4 conducatori de
doctorat ceea ce inseamna un procent de 25%.

Recomandadri: obtinerea abilitarii de alte cadre didactice titulare.
Concluzii: indicatorul nu este indeplinit.

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate
aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetitori care au calitatea de conducator
de doctorat / abilitat, profesor / CS I sau conferentiar universitar / CS II cu expertiza probata in
domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in domeniu care indeplinesc standardele stabilite de
institutie pentru functiile didactice si de cercetare mentionate anterior, in conditiile legii.

Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate aferente
domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetatori care au calitatea de conducator de
doctorat/abilitat, profesor sau conferentiar universitar cu expertiza probata in domeniul disciplinelor
predate sau, in cazuri exceptionale, alte cadre didactice titulare sau specialisti din afara sistemelor de
fnvatamant superior si cercetare.

n anul universitar 2020-2021, disciplinele din programul de pregétire bazat pe studii
universitare avansate aferent domeniului Filologie au fost sustinute la IOSUD-UO dupa cum

urmeaza (cf. Tabelului din Raportul de autoevaluare, p. 46):

Nr.crt. Nume prenume cadru | Grad didactic Disciplina predata
didactic/ cercetator

1 M logi < stintifice 1
Tepelea Marius Calin Prof. univ. dr. habil. etodg Ogl?. cercetarn'stun‘?l ce n
domeniul stiinte umaniste si arte

2 Brie Mihai Gavril Conf. univ. dr. habil. Etica §|.|nteg“r|tate acaQemlca n
domeniul stiinte umaniste
3 Cioban Florin loan Prof. univ. dr. habil. Concepte si principii ale criticii si

istoriei literare

Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate au fost
sustinute exclusiv de conducatori de doctorat din cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Umaniste si
Arte, cu expertiza probata in domeniul disciplinelor predate si care indeplinesc standardele
minimale nationale de abilitare in vigoare.

Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul*A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd concomitent
mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat’, nu depéseste 20%.

Evaluarea nivelului de indeplinire a acestui indicator s-a realizat pe baza situatiei statistice a
conducatorilor de doctorat si a doctoranzilor, la data de intocmirii raportului, postata pe
www.doctorat.uoradea.ro.
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Situatia curenta a numarului de doctoranzi raportati la conducatorii de doctorat din
domeniul Filologie este sistematizata in tabelul de mai jos:

« . Numar Numat total studenti
Numar Numar . A . . a
. . . . | studenti indrumati aflati in
Nume prenume studenti aflati | studenti aflati .. A .
o n . . . aflati in stagiu si in prelungire
conducator de doctorat in stagiu in prelungire .
(3/4ani) gratie (cf. art. 39 al.3 HG
681/2011)
Prof.univ.dr.
PAUL MAGHERU i 4 1 4
Prof.univ.dr.
IOAN SIMUT 1 1 i 2
Prof.univ.dr. 3
IOAN DERSIDAN
Prof.univ.dr.habil. 3 3
FLORIN CIOBAN

Prin urmare, din totalul de 4 conducatori de doctorat din domeniul Filologie, NU EXISTA
conducatori de doctorat care au mai mult de 8 studenti doctoranzi in stagiu si in prelungire.

Recomandari: Nu este cazul.
Concluzii: Indicator indeplinit.

StandardulA.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate stiintifica
vizibila international.

Conducatorii de doctorat de la IOSUD-UO (domeniul Filologie) desfasoara o bogata activitate
stiintifica internationald, demonstrata prin publicatii recente, ca si printr-o serie de elemente de
recunoastere profesionald, dupa cum reiese din listele de publicatii in extenso, precum si din
fisele de verificare a indeplinirii standardelor.

IndicatorulA.3.2.1. Cel putin 50% din conducadtorii de doctorat din domeniul supus evaludrii
prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de
impact sau alte realizari, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv, in care se
regasesc contributii de nivel international ce releva un progres in cercetarea stiintifica —
dezvoltare -inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati au
vizibilitate internationala in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in
comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru
in board-urile asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul
conferintelor sau grupurilor de experti desfasurate in strainatate sau calitatea de membru
al unor comisii de sustinere a unor teze de doctorat la universitati din strdindtate sau in
cotuteld cu o universitate din strdindtate. Pentru ramurile de stiinta Arte si Stiinta
Sportului si Educatiei Fizice, conducdtorii de doctorat vor proba vizibilitatea internationald
in ultimii cinci ani prin calitatea de membru in board-urile asociatiilor profesionale, prin
calitatea de membru in comitetele de organizare a evenimentelor artistice si competitiilor
internationale, respectiv pentru calitatea de membru in jurii sau echipe de arbitraj in
cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor internationale.
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Dupa cum reiese din Tabel centralizator cu activitate stiintificd in perioada 2016-2020 —
Domeniul de doctorat Filologie, in cadrul domeniului de doctorat Filologie, 2 conducitori de doctorat din
totalul de 4 conducatori fac dovada a cel putin cinci publicatii indexate BDI sau ESCI si 2 conducatori de
doctorat din totalul de 4 conducatori fac dovada a cel putin doua mentiuni care sa evidentieze
vizibilitatea internationala de care se bucura acestia.

in (Anexa I.A.29.) se prezintd intr-o manierd centralizatd ”Vizibilitatea internationala a
conducatorilor de doctorat” — care activeaza in domeniul de doctorat Filologie.

Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat ai IOSUD-UO din domeniul Filologie au
o vizibilitate internationala remarcabild, ce poate fi demonstrata prin publicatii si alte dovezi
concrete.

Recomandadri: nu este cazul.

Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Indicatorul *A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati unui domeniu
de studii doctorale continud sd fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25% din
punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor
stiintifice din ultimii cinci ani.

Tn concordantd cu Fisele de autoevaluare privind indeplinirea standardelor CNATDCU si cu
Tabelul centralizator cu punctajul realizat de conducdtorii de doctorat in perioada 2016-2020 — Domeniul
de Doctorat Filologie

Dovada obtinerii a cel
Punctaj Punctaj | Procent | putin 25% din punctajul
Nr. Nume si prenume realizat pe | minim realizat solicitat prin
crt. perioada 100/25 | raportat | standardele minimale
2016-2020 % la 25% CNATDCU in vigoare la
data evaluarii
Domeniul de doctorat Filologie
1. | Cioban Florin 918 850/212 432% Da
2. | Magheru Paul 260 850/212 31% Da
3. | Dersidan loan 351 850/212 41% Da
4. | Simut loan 679 850/212 80% Da

Gradul de indeplinire a indicatorului este de 100%.

Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: Indicatorul este indeplinit.
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Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

in general, domeniul Filologie se caracterizeaz, la IOSUD-UO, printr-o activitate educationald
eficientd, cuantificabild prin interesul doctoranzilor fata de domeniu, prin diversitatea serviciilor
oferite, ca si prin rezultatele obtinute.

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul
de admitere

B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidati din afara
institutiei de invatamant superior sau in numar mai mare fata de numarul de locuri finantate de la

bugetul de stat.
n cadrul IOSUD — UO la toate domeniile de doctorat numérul de candidati este mult mai mare

decat numarul granturilor doctorale alocate de MEN.

Indicatorul B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de masterat ai altor
institutii de invatdmdnt superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris la concursul
de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii 5 ani si numdrul de locuri finantate
de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel
putin 0,2 sau raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numadrul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale
este de cel putin 1,2.

Analizand situatia rezultatelor admiterilor din ultimii cinci ani la domeniul de doctorat evaluat au
rezultat datele prezentate in tabelul urmator.

Tabel cu numdr granturi doctorale/numdr candidati/ admisi la admiterile 2015-2019 la domeniul de
doctorat Filologie

An universitar/ 2015- | 2016- | 2017- | 2018- | 2019-

Nr. granturi/ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

candidati

Nr. granturi doctorale 2 1 1 0 1

Nr candidati Tnscrisi la concursul de admitere, din care: 10 10 3 0 1

- absolventi ai unor programe de studii universitare de | 3 1 1 0 0
masterat desfasurate in afara IOSUD

- absolventi ai unor programe de studii universitare de | 7 9 2 0 1
masterat desfasurate in IOSUD

Nr. candidati declarati admisi 10 10 3 0 1

Raport dinte numarul absolventilor la nivel de masterat ai
altor institutii de invatamant superior din tara sau din
straindtate care s-au inscris la concursul de admitere la 3/2 1/1 1/1 0 1/0
studii universitare de doctorat si numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs

Raportul dinte numarul absolventilor la nivel de masterat ai altor institutii de Tnvatamant
superior din tara sau din strdinatate care s-au inscris la concursul de admitere la studii universitare de
doctorat si numarul de locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs la admiterile 2015-2019 la

domeniul de doctorat evaluat este de 5/5 = 1.
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Daca se introduce situatia admiterii pe anul 2020/ 2021, raportul devine 6/5=1,2. (v. Anexa
Corectii).

Recomandadri: atragerea de absolventi ai altor institutii de Tnvatamant care sa se inscrie
la studii de doctorat la UO.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreaza performanta
academica, de cercetare si profesionala.

Indicatorul*B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor criterii de
selectie care includ: performanta academica, de cercetare si profesionala a candidatilor, un interes al
acestora pentru cercetarea stiintificd sau artistica/sportiva, publicatii in domeniu si o propunere de
tema de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii de admitere.

in conformitate cu Metodologia de organizare si desfisurare a concursului de admitere la studii
universitare de doctorat la nivelul Scolii Doctorale de Stiinte Umaniste si Arte, domeniul Filologie, Anexa
[I.LA.4.1., admiterea la programele de studii de doctorat se face Tn baza unor criterii de selectie care
includ:

Concursul de admitere a studiilor universitare de doctorat, domeniul FILOLOGIE, se face printr-o
proba de concurs desfasurata oral in fata comisiei sau in mediul on-line, pe baza unei tematici si a unei
bibliografii specifice. Raspunsurile vor fi notate de catre comisie cu note de la 1 la 10. Sunt declarati
admisi, Tn limita locurilor disponibile, Tn ordinea descrescatoare a notelor, candidatii care au obtinut cel
putin media 7,00.

Criterii de ierarhizare a candidatilor:

|. Departajarea se face in functie de media obtinuta la proba sustinuta. Notele sunt acordate de

fiecare dintre membrii comisiei.

Criteriul de rangul Il, in caz de medii egale, este nota presedintelui comisiei.

Criteriul de rangul Ill: a. Nota obtinuta la sustinerea disertatiei; b. Media obtinuta la examenul
de licenta.

Mecanismele de selectie a candidatilor stabilite de IOSUD-UO includ un set complet de criterii,
care acopera performanta academica, de cercetare si profesionala. Candidatii admisi la studiile
universitare de doctorat dau dovada de o pregatire temeinica in domeniul Filologie, acestia
demonstreaza performanta academica, de cercetare si profesionald, prin indeplinirea cu succes
a tuturor sarcinilor si prin obtinerea unor punctaje deosebit de bune la concursul de admitere.

Recomanddri: nu este cazul.
Concluzii: Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in urma renuntarii la
studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere, nu depaseste 30%.

Pentru a determina rata de renuntare / abandon a studentilor doctoranzi la 3 ani de la admitere
s-a analizat raportul dintre numarul studentilor doctoranzi inmatriculati Tn anul IV la 3 ani de la
admitere si numarul studentilor doctoranzi inmatriculati in anul | la admiterile din anii 2015-2018.

Valorile ratei de abandon dupa trei ani de la admitere sunt prezentate Tn tabelul de mai jos.

Tabel — Ratd abandon dupd doi ani de la admitere pentru domeniul de doctorat evaluat
14
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An universitar admitere 3 ani de la admitere —(An universitar) Rata abandon
/Nr studenti doctoranzi la 01 oct /Nr studenti doctoranzi la 01 oct

2015-2016 2018-2019

10 9 1/10
2016-2017 2019-2020

10 9 1/10
2017-2018 2020-2021

3 3 0

Media ratelor de abandon pe perioada de evaluare este de 2/23— procentual 0,087 nedepasind
valoarea de 0,3 — procentual 30%. (8,7%)

Rata de exmatriculare Tn domeniul Filologie se incadreaza in parametrii acceptati de ARACIS.

Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

CriteriulB.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
Tmbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari comportamentul etic in
stiinta.

Disciplinele din cadrul programului de pregdtire bazat pe studii universitare avansate
(domeniul Filologie) stimuleaza competentele si comportamentul etic ale doctoranzilor in
activitatea de cercetare.

Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a
doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al
metodologiei cercetdirii si / sau prelucrdirii statistice a datelor.

Programul de pregatire universitara avansata cuprinde discipline de metodologie a cercetarii stiintifice si
de etica si integritate academica, dar si discipline relevante pentru pregatirea in cercetarea stiintifica in
domeniul de doctorat evaluat. incepand cu anul universitar 2018-2019, Planul de Tnvatdmant (Anexa
1I.B.1.) a fost revizuit si actualizat in conformitate cu OMEN 3131/30.01 .2018, respectiv HS
nr.32/19.02.2018-Anexa 13, introducandu-de ca disciplind separata Etica si integritatea academica in
domeniul Filologie.

n urma frecventarii activitatilor inscrise in Programul de pregétire si rezultate, studentii
doctoranzii sunt obligati sa obtind un numar de 30 de credite. Disciplinele din cadrul PUA se desfasoara
pe durata a trei luni. Detalierea activitatilor (curs, seminar, numar de credite, etc.) sunt prevazute in
Fisele disciplinelor, precizandu-se obiectivele disciplinelor, continutul tematic de baza, sistemul de
evaluare a studentilor doctoranzi si bibliografia minimala. Activitatile din cadrul PUA sunt prevazute intr-
un orar facut public la Tnceputul anului scolar.

Planul de invatamant cuprinde cel putin douda componente dedicate unora dintre competentele
transversale, incluzand aspecte legate de etica cercetarii, scientometrie si scriere academica.

Fisele disciplinelor prevazute in planul de invatamant sunt prezentate in (Anexa 11.B.2.)

Programul de pregatire universitara avansata cuprinde discipline relevante pentru pregatirea in
cercetarea stiintifica in domeniul de doctorat Filologie si anume: Metodologia cercetdrii stiintifice in
domeniul stiinte umaniste si arte, Etica si integritate academicd in domeniul stiinte umaniste si ( cu
statutul de disciplind optionald, dedicatd domeniului Filologie) — Concepte si principii ale criticii si istoriei
literare. (Anexa 11.B.2.)
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Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate aferent domeniului
Filologie indeplineste conditiile de acreditare.

Recomandadri: nu este cazul.

Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.2. Exista cel putin o disciplina dedicata eticii in cercetarea stiintifica si proprietatii
intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei discipline predate in
programul doctoral.

La domeniul de doctorat Filologie existd disciplina Etica si integritatea academicd in domeniul stiinte
umaniste, prevdzutd in planul de invatdmdnt al domeniului de doctorat. Are caracter obligatoriu (3
credite, 14 ore de activitdti aplicative, 1 ord/sdptdmdnd). Disciplina abordeazd probleme precum
conceptele de ,eticd” si ,integritate academicd”, proprietatea intelectuald si cunoasterea comund,
diverse dileme etice care insotesc cercetarea, plagiatul, legislatia nationald si internationald in
domeniu.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate include o disciplina

specifica dedicata eticii si proprietatii intelectuale.

Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.3. 10SUD are create mecanismele prin care se asigura ca programul de
pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeazd
"rezultatele invatdrii", precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autonomia
pe care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdarei
discipline sau prin activitdtile de cercetare.

Planul de invatamant pentru domeniul de doctorat filologie are formulate competentele ce se urmaresc
a fi asigurate prin curricula. Acestea se impart in competente profesionale si competente transversale.

Competentele profesionale urmarite sunt:

e Capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare prin stapanirea
metodelor si tehnicilor de cercetare avansate;

e Abilitati de documentare, elaborare si valorificare a lucrarilor si cercetarilor stiintifice;

e intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor eticii cercetdrii stiintifice in domeniul
filologic.

Competente transversale urmarite sunt:

e Aplicarea eficientd a tehnicilor de comunicare scrisa si orala in combinatie cu abilitati de
interrelationare si de lucru la nivel organizational sau de grup profesional;

e Capacitatea de utilizare a tehnologiei informatiei si comunicarii;

e Cunostinte privind utilizarea legislatiei Tn domeniul drepturilor de proprietate intelectuala.

Fisele de disciplind pentru disciplinele obligatorii din planul corespunzator programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate si anume: Concepte si principii ale criticii si istoriei
literare, Etica si integritate academica si Metodologia cercetarii in domeniul stiinte umaniste, sunt
prezentate in Anexa I1.B.2.
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La nivelul Universitatii din Oradea existd Procedura operationald privind evaluarea si
monitorizarea interna a scolilor doctorale/domeniilor de doctorat din cadrul I0SUD_UO (Anexa /I.C.2.)
care reglementeaza urmatoarele aspecte:

e 1n paragraful 8.2.3.7. sunt precizate modalititile de evaluare a activittii stiintifice a studentilor
doctoranzi din cadrul 10SUD-UO, acestea desfasurandu-se in mod continuu, conducatorul de
doctorat realizand evaluarea ”“rezultatelor Tnvatarii” pe baza modului de incadrare in planul
individual de lucru, pe perioada stagiului doctoral, a rapoartelor de cercetare sau a prelegerilor
facute de catre acestia, a articolelor publicate si respectiv a participarii acestora la conferinte si
in cadrul proiectelor de cercetare;

e 1n paragraful 8.2.3.8. se fac referiri cu privire la elaborarea, implementarea, si utilizarea unor
mecanisme de feedback din partea studentilor doctoranzi prin care sa se identifice nevoile
acestora, precum si nivelul lor de satisfactie fata de programul doctoral in vederea imbunatatirii
continue a serviciilor academice si administrative oferite;

e in paragraful 8.2.3.9 sunt reglementate aspecte referitoare la evaluarea programului de pregétire
bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi, activitate anuala care se face pe
urmatoarele paliere: la nivelul SD se analizeaza anual planul de invatamant al domeniului de
doctorat si se pot propune modificari ale disciplinelor prevazute atat pentru dezvoltarea
competentelor profesionale dar si a competentelor transversale ale doctoranzilor si respectiv pe
al doilea palier - daca in urma mecanismului de feedback de la studentii doctoranzi se desprind
concluzii Tn ceea ce priveste necesitatea unor modificari atat in programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate (modificari/ajustari la fisele disciplinelor, etc.), cat si in programul de
cercetare stiintifica (propuneri de imbunatatiri/ajustari) — acestea sunt discutate in CSD si acesta
propune CSUD masuri de imbunatatire a celor doua programe.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate al IOSUD- UO in
domeniul Filologie vizeaza ,rezultatele invatarii”.

Recomandadri: nu este cazul.

Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de pregdtire doctorald, studentii
doctoranzi din domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de indrumare
functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris sau
intdlniri regulate.

Fiecare doctorand este indrumat, pe langa conducatorul stiintific (care are un Orar de activitati
si consultatii facut public la nivelul scolii doctorale Anexa II.B.3), de o comisie de indrumare formata
din alte 3 cadre didactice, avand cel putin titlul de lector doctor, specialisti in domeniul de doctorat si
tema tezei. Comisiile de indrumare pentru studentii doctoranzi inmatriculati Tnh cadrul Scolii Doctorale
de Stiinte Umaniste si Arte/domeniului de doctorat Filologie se prezinta in Anexa II.B.4. Pe intreaga
durata a stagiului de pregatire doctorala, studentii doctoranzi din domeniul Filologie al UO beneficiaz3,
mai 1ntai, de consultatii cu coordonatorul, care se traduc prin recomandari bibliografice si
metodologice, prin discutarea constanta a stadiului de realizare a tezei si de atingere a indicatorilor de
rezultat de parcurs (articole, conferinte etc.), precum si prin recomandari privind oportunitatile in
cariera. Din analiza documentelor puse la dispozitie si din discutiile purtate cu studentii doctoranzi si
cadrele didactice a rezultat faptul ca tinerii inscrisi la programul de doctorat supus evaluarii beneficiaza
de consilierea si indrumarea unor comisii functionale pe intreaga perioada a pregatirii lor academice.

Studentii doctoranzi din domeniul Filologie al IOSUD-UO beneficiaza in mod constant
si eficient de indrumarea unor comisii, iar acest fapt poate fi documentat.

Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numdrul de
studenti doctoranzi si numdrul total al cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd
indrumarea nu trebuie sd fie mai mare de 3:1.

Pentru fiecare student doctorand exista o comisie de indrumare formata din 3 cadre didactice/
cercetatori.

La nivelul domeniului de doctorat Filologie, asa cum se prezinta situatia membrilor din comisiile
de indrumare din cadrul domeniului in anul 2020-2021, rezulta ca raportul dintre numarul de studenti
doctoranzi si numarul cadrelor didactice/cercetatori care asigura indrumarea este de 2: 1.

Raportul dintre doctoranzii din domeniu si numarul cadrelor didactice care asigura
indrumarea se situeaza in parametrii acceptati de ARACIS.

Recomanddri: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi prin prezentari la
conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de
servicii

Cercetarea doctoranzilor de la nivelul domeniului Filologie din IOSUD-UO este valorificata in
mod constant prin articole publicate in reviste indexate BDI si prin lucrari prezentate la
conferinte nationale si internationale.

Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat exista minimum un articol sau o alta
contributie relevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani.
Membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3
dintre articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat.

Pentru domeniul de doctorat Filologie s-a prezentat cel putin un articol sau alta
contributie relevanta, pentru studentii doctoranzi care au obtinut titlul de doctor in domeniul
de studii universitare de doctorat analizat in ultimii cinci si a carui titlu a fost validat de catre
CNATDCU.

Din lista de 30 de articole incluse in dosar apartindnd de 18 doctoranzi care au
obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani, comisia a selectat aleatoriu pentru analiza 5 articole.
Din analiza acestora a rezultat ca toate cele 5 articole selectate aleatoriu (care au putut fi
accesate usor prin link-ul aferent — nu toate fiind in aceasta situatie) indeplinesc pragul de 3
puncte, iar media lor este de peste 3. Exista si articole care ar mai fi avut nevoie de elaborari
inainte de a fi publicate, dar exista si articole care merita un punctaj mare.

Articolele doctoranzilor indeplinesc, in mare, atat cantitativ, cat si calitativ,
standardele ARACIS la acest indicator.

Recomandadri: publicarea exclusiv in reviste de prestigiu, bine cotate si indexate in BDI.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numarul de prezentari ale studentilor doctoranzi care si-au
incheiat studiile doctorale in perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster, expozitii,
realizate la manifestari internationale de prestigiu (desfasurate in tara sau in strainatate) si numarul
studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata (ultimii cinci ani)este
cel putin egal cu 1.

Potrivit datelor incluse in Raport de autoevaluare cei 18 doctori in Filologie care au obtinut
acest titlu la 10SUD-UO in ultimii 5 ani au participat cu 24 de lucrdri la manifestari stiintifice
internationale organizate exclusiv in Romania. Raportul dintre numarul de prezentari ale studentilor
doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip
poster, expozitii, realizate la manifestari internationale de prestigiu (desfasurate in tara sau in
strainatate) — 24 - si numarul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada
evaluata (ultimii cinci ani) — 18 - este 1,33 - deci mai mare decat 1.

Recomanddri: Este necesar ca doctoranzii sa fie incurajati sa participe, pe durata
studiilor, la cel putin o manifestare stiintifica organizata in afara IOSUD-UOQO, de
preferinta in strdinatate.

Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Standardul B.3.2. Scoala Doctorala apeleaza la un numar semnificativ de referenti stiintifici externi
in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.

Numarul si profilurile academice ale referentilor sunt indeajuns de variate pentru a oferi o
evaluare competenta in domeniul Filologie.

Indicatorul *B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind
de la o institutie de invdtdmdnt superior, alta decdt 10SUD evaluatd, nu trebuie sd
depdseascd doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat, intr-un

an.

Din Tabelul centralizator cu tezele sustinute in cadrul domeniului de doctorat evaluat in
perioada oct 2015 — sept 2020 reiese ca, pe perioada evaluata in cadrul domeniului de doctorat filologie,
numarul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de la o institutie de Tnvatamant
superior, alta decat I0SUD evaluata, nu este mai mare de doi, pentru tezele coordonate de acelasi
conducator de doctorat, intr-un an.

Maniera de alocare a tezelor se incadreaza in parametrii acceptati de catre ARACIS.

Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Indicatorul*B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui anumit
referent stiintific provenit de la o alta institutie de invatamdnt superior decdt cea in care se
organizeazd sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de studii universitare de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie séd fie mai
mare de 0,3, prin raportare la situatia inregistratd in ultimii 5 ani. Se analizeazd doar dacda
in domeniul de doctorat evaluat au fost sustinute minimum 10 teze de doctorat in ultimii 5
ani.
Asa cum rezultd si din tabelul mentionat la indicatorul precedent, in cadrul domeniului de
19



ARACIS

doctorat FILOLOGIE., raportul dintre numarul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent stiintific
provenit de la o alta institutie de invatamant superior decat cea in care se organizeaza sustinerea tezei
de doctorat si numarul tezelor de doctorat sustinute Tn acelasi domeniu de doctorat din cadrul scolii
doctorale este de 0,25, nedepasind valoare prag impusa de 0.3, prin raportare la situatia inregistrata in
ultimii cinci ani.

Raportul maxim referenti externi/teze sustinute se incadreaza in parametrii acceptati de catre
ARACIS.
Recomandadri: Avand in vedere ca raportul maxim dintre referentii externi si numarul
de teze sustinute n ultimii cinci ani se apropie foarte mult de limita agreata de ARACIS,
se recomanda extinderea la nivelul domeniului a bazei de selectie a referentilor
externi.
Concluzii: Indicatorul este indeplinit.
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Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

La nivelul domeniului Filologie din IOSUD-UO existd o preocupare constanta pentru

asigurarea calitatii, buna functionare a circuitului informational si iImbunatatirea proceselor si a
produselor.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru asigurarea interna
a calitatii relevante

Institutia dispune de si operationalizeaza eficient toate mecanismele necesare asigurarii

interne a calitatii.

Indicatorul C.1.1.1. Scoala Doctorala in care se incadreaza domeniul de studii universitare de doctorat
face dovada desfasurarii constante a procesului de evaluare si asigurare interna a calitatii acestuia in
conformitate cu o procedura dezvoltata si aplicata la nivel de IOSUD,printre criteriile evaluate
regasindu-se obligatoriu:

(a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat;

(b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare;

(c) regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale;

(d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;

(e)programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi.

(f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite manifestari,
publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

n cadrul IOSUD — UO au fost elaborate si implementate proceduri pentru monitorizarea asigurarii
interne a calitatii, precum si politici de asigurare interna a calitatii in conformitate cu urmatoarele
reglementari:

1

o

Codul de Asigurare a Calitdtii pentru procesele de educatie si cercetare de la Universitatea din
Oradeahttp://arhiva-
info.uoradea.ro/attachment/Oe4acd64bbeb21068be729ed01b0alfd/c6da629b5010769d8cd96faba533d2
¢5/020-HS014-04-09-2012-Anexa04.pdf- Anexa II.C.1.;

SEAQ_PS_DAC_08_F.01 - Procedurd de sistem privind monitorizarea activitatilor
didacticehttps://www.uoradea.ro/display15960- Anexa II.C.2.;

1Il.b2. SEAQ-PE-U.02 - Procedura pentru evaluarea si asigurarea calitatii cadrelor didactice si a disciplinelor
de studiu https.//www.uoradea.ro/display7093-Anexa II.C.3.;

Ill.b3. SEAQ-PE-U.03 - Procedura privind infiintarea, evaluarea si ierarhizarea centrelor de
cercetarehttps://www.uoradea.ro/display8448- Anexa II.C.4.;

1Il.b4. SEAQ-PE-U.04 - Procedura privind infiintarea si evaluarea laboratoarelor didactice, anexd - Anexa
Programul de politici, strategii si actiuni privind calitatea - Anexa II.C.6.

Procedura operationald privind evaluarea si monitorizarea internd a scolilor doctorale/domeniilor de
doctorat din cadrul I0SUD_UO - Anexa I.C.7., in care sunt prevazute activitatile de evaluare si
monitorizare, dupa cum urmeaza:

(a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat cu referiri la:

e Ordinul de ministru prin care se atesta acordarea calitatii de conducator de doctorat/abilitare;

o Afilierea la o Scoalad Doctorala care functioneaza in cadrul IOSUD_UO;

¢ indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice
din Tnvatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, pentru gradul
didactic de profesor universitar, in conformitate cu anexa specificd domeniului de doctorat,
conform OMEN nr. 6129 2016, la data la care se face evaluarea. Tn acest sens fiecare cadru
didactic-conducator de doctorat/abilitat, afiliat la IOSUD_UO va prezenta Fisa de indeplinire a

standardelor, la data solicitarii, ori de cate ori este necesar, insa cel putin odata la 5 ani;
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ARACIS

Activitatea stiintifica vizibila international prin prezentarea de publicatii indexate Web of Science
sau ERIH 1n reviste cu factor de impact sau alte realizari cu semnificatie relevanta pentru
domeniul respectiv;

Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate aferente domeniului
de doctorat sunt sustinute de cadre didactice si cercetatori care au calitatea de conducatori de
doctorat/abilitat, profesor/CSl sau conferentiar universitar/CSll cu expertizd probata in domeniul
disciplinelor predate;

Comisiile de indrumare sunt constituite din cadre didactice conducatori de doctorat/abilitati sau
conferentiar universitar/CSll in domeniul de doctorat vizat, specialisti pe tematica de cercetare a
tezei de doctorat;

Masura in care conducatorii de doctorat arondati unui domeniu de studii doctorale continua sa
fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25% din punctajul solicitat prin standardele
CNATDCU in vigoare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii 5 ani.

(b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare,cu referiri la:

Calitatea materialelor didactice puse la dispozitia studentilor doctoranzi;

Accesul studentilor doctoranzi la baza materiald, didactica si de cercetare de care dispune
I0SD_UO;

Accesul studentilor doctoranzi la resursele electronice de informare documentare prin achizitia
de baze de date / platforme full text si baze de date bibliografice si bibliometrice;
Studentii-doctoranzi beneficiaza in mod real de consiliere si indrumare din partea conducatorilor
de doctorat, care au stabilit un program de consultatii si alte mecanisme de
indrumare/consultanta (inclusiv utilizare e-mail, platforme e-learning, pagini personale etc.);
Existenta, dotarea si utilizarea laboratoarelor de cercetare cu aparatura si logistica specifica
domeniului, necesara pentru desfasurarea activitatii stiintifice a studentilor doctoranzi la cele mai
inalte standarde. In acest sens se vor prezenta Fisele de audit ale laboratoarelor, in conformitate
cu prevederile Procedurii pentru infiintarea si evaluarea laboratoarelor didactice (SEAQ_PE —
U.04) sau se va face dovada inregistrarii laboratorului pe platforma ERRIS;

Existenta, dotarea si utilizarea Centrelor de cercetare cu aparatura si logistica specifica
domeniului, necesara pentru desfasurarea activitatii stiintifice a studentilor doctoranzi la cele mai
inalte standarde. In acest sens se vor prezenta Documentul privind Prezentarea Centrului de
Cercetare insotit de Validarea din partea Senatului UO., in conformitate cu prevederile Procedurii
privind infiintarea, evaluarea si ierarhizarea centrelor de cercetare (SEAQ-PE-U.03);

Tnstiintarea studentilor doctoranzi despre posibilititile de a participa la Conferinte si comunicéri
stiintifice nationale si internationale, prin afisarea acestora pe site-ul scolii doctorale, platforme
dedicate domeniului filologie.;

(c) regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale cu referiri la:

Regulamentul Universitatii din Oradea privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare
de doctorat si a programelor postdoctorale;

Regulamentele de organizare si functionare proprii scolilor doctorale (7);

Regulament privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului abilitare;
Regulament privind acordarea si revocarea calitatii de membru al S.D. din cadrul IOSUD-UO;
Procedura operationala privind evaluarea studentilor doctoranzi (SEAQ_PO_CSUD_04);

(d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi cu referiri la:

Evaluarea continud activitatii stiintifice a doctoranzilor care se efectueaza de catre conducatorul
de doctorat pe baza modului de incadrare in planul individual de lucru, pe perioada stagiului
doctoral, a rapoartelor de cercetare sau a prelegerilor facute de catre acestia, a articolelor
publicate si respectiv a participarii acestora la conferinte si in cadrul proiectelor de

Rezultatele evaluarii continue care sunt prezentate de catre conducatorul de doctorat comisei de
indrumare a doctorandului. La prezentarea progresului stiintific, se pot face recomandari privind
continuarea programului de cercetare al doctorandului.

(e) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi cu referiri la
modul de evaluare care este anual si care se face pe urmatoarele paliere:

La nivelul SD se analizeazd anual planul de invatamant al domeniului de doctorat si se pot
propune modificari ale disciplinelor prevdazute atat pentru dezvoltarea competentelor
profesionale dar si a competentelor transversale ale doctoranzilor;

Daca in urma mecanismului de feedback de la studentii doctoranzi se desprind concluzii in ceea
ce priveste necesitatea unor modificari atat in programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate, cat si in programul de cercetare stiintifica — acestea sunt discutate in CSD si acesta
propune CSUD masuri de imbunatatire a celor doua programe.
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(f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite manifestari, publicarea de
articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi, cu referiri la:
La nivelul IOSUD Universitatea din Oradea se asigura beneficiarilor serviciilor educationale o serie de
facilitati sociale, culturale si sportive:cazare, cantina, baza sportiva,servicii de consiliere, astfel:

e in cadrul universititii functioneaza Serviciul Social, o structurd administrativd coordonat3 de
prorectorul responsabil cu serviciile studentesti. UO oferd cazare studentilor in cele patru
camine studentesti (C1 — camin baieti, C2 — camin fete, €3 — cdmin mixt, C4 — camin mixt) cu
1.435 de locuri de cazare. Cazarea studentilor este reglementata de Regulamentul cadru al UO
privind cazarea in cdminele studentesti, (Anexa I. 27.)

e (Cantina studenteasca aflata in administratie privata are o capacitate de 250 locuri/serie,
existand posibilitatea servirii mesei in trei serii. Reprezentanti ai conducerii UO, impreuna cu
studentii, monitorizeaza respectarea cerintelor impuse de universitate cu privire la oferta de
produse alimentare si serviciile oferite pentru studenti si angajati. Tn aceeasi locatie au fost
amenajate Cafeteria Select si Clubul studentesc, care, impreund cu cantina studenteasca sunt
denumite colectiv U@Select Student’s Club. U@Select Student’s Club reprezinta mai mult decat
o cantind studenteasca, acesta oferind posibilitati de servire a mesei si de petrecere a timpului
liber dezvoltate centrat pe necesitatile studentilor pentru a li se oferi o ,casd” primitoare. Circa
400 de persoane beneficiaza zilnic de aceste servicii, fie in cadrul cafenelei/pizzerie, fie in cadrul
cantinei.

e Cabinetul medical oferad asistenta medicala preventiva si curativa studentilor UO, aici activand
medici specialisti in medicina de familie, angajati ASCO. Serviciile de asistentda medicald sunt
oferite in cabinetul medical existent in campusul central al universitatii.

e UO ofer3 si spatii cu destinatie spirituald pentru studenti. in campusul central se afl3 o capeld de
rugaciune cu program liturgic zilnic (etajul lll in Cladirea E) si biserica monument istoric “Sf.
Arhangheli Mihail si Gavril”, unde preotii si doctoranzii de la domeniul Teologie isi desfasoara
activitatea.

e Centrul de Consiliere si Servicii privind Cariera(CCSC) are ca misiune de baza facilitarea
accesului studentilor/doctoranzilor/absolventilor pe piata muncii. Principalul obiectiv al acestei
structuri este indrumarea studentilor prin servicii de consiliere, dezvoltare personald si
medierea raporturilor cu angajatorii. Aceste obiective sunt explicit prevazute in Regulamentul
de functionare al CCSC (https://www.uoradea.ro/display2310). CCSC are in componenta sa
angajati specializati cu competente in domeniul consilierii psihologice, cercetarii sociologice si
lucreaza cu membri voluntari din randul studentilor, cu studentii care beneficiaza de bursa de
internship universitar (3 studenti) (https://ccsc.uoradea.ro/ro/ccsc/echipa-noastra). Pentru
indeplinirea obiectivelor, CCSC participa la: scrierea si derularea proiectelor privind insertia pe
piata muncii a absolventilor la programe finantate pentru reducerea abandonului universitar.

Serviciile de sprijin academic se asigura prin:

e Informarea studentilor doctoranzi cu privire la oportunitdtile de mobilitati internationale in
cadrul diferitelor proiecte (Erasmus+, AUF etc.)

e Informarea studentilor doctoranzi cu privire la oportunitatile de diseminare a rezultatelor
cercetarii la diverse conferinte, reviste de specialitate;

e Sprijin financiar pentru publicarea de articole in reviste indexate ISI.

Recomandadri: Ar fi oportun sa se evidentieze mai bine, prin documente specifice,
componenta de sprijin social si de consiliere acordate doctoranzilor.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire doctorala sunt implementate mecanisme de
evaluare care vizeaza identificarea nevoilor, precum si nivelul general de satisfactie fata de programul
de studii universitare de doctorat ale studentilor doctoranzi, in vederea imbunatatirii continue a
proceselor academice si administrative. in urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedesc elaborarea
si implementarea unui plan de masuri.

In  cadrul Procedurii operationale privind evaluarea si monitorizarea internd a scolilor
doctorale/domeniilor de doctorat din cadrul IOSUD_UO se prevede ca:

e Studentii doctoranzi vor completa Chestionarul privind nivelul de satisfactie fata de programul

de doctorat (Anexa SEAQ_PO_CSUD_05_A.01), in fiecare an universitar, in primul trimestru al

anului;
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e in perioada imediat urmatoare se vor prelucra datele culese din aceste chestionare, astfel
incat CSD, pe baza informatiilor din aceste chestionare, sa prezinte CSUD concluziile si, dupa
caz, pachetul de masuri propuse pentru imbunatatirea programului doctoral per ansamblu, n
vederea imbunatatirii continue a serviciilor academice si administrative oferite.
Studentii doctoranzi trebuie sa isi exprime gradul de satisfactie pe o scara de la "foarte
nemultumit - nemultumit — nici multumit, nici nemultumit — multumit — la foarte multumit” la
intrebarile chestionarului prezentate in Anexa 11.C.8 .

Institutia implementeaza mecanisme de evaluare privind identificarea nevoilor si
gradul de satisfactie ale studentilor doctoranzi.

Recomanddri: Nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

n general, la nivelul IOSUD-UO informatiile cu caracter administrativ sunt transparente
si accesibile, iar studentii doctoranzi nu intdmpina obstacole in a avea acces la resursele de
invatare.

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic

Pe site-ul IOSUD-UO se gdsesc toate categoriile de informatii pentru potentialii
candidati, pentru studentii doctoranzi, precum si de interes public.

IndicatorulC.2.1.1. 10SUD, publici pe website-ul institutiei organizatoare informatii despre, cu
respectarea reglementarilor generale cu privire la protectia datelor, informatii precum:
(a) regulamentul scolii doctorale;
(b) regulamentul de admitere;
(c) contractul de studii doctorale;
(d) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere publica a tezei;
e) continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate;
f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducatorilor de doctorat
din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora
(g) lista doctoranzilor din scoala cu informatiile de baza (anul inmatricularii; conducator);
(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;
(i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum si data,
ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

Toate informatiile privind parcurgerea programului de doctorat, incepand cu admiterea si pana
la obtinerea titlului de doctor, sunt furnizate studentilor-doctoranzi atat prin compartimentul de
secretariat al IOSUD cat si prin afisare pe site, formularele aferente putand fi gasite la adresa
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/formulare-utile ).

Scoala Doctorala, prin intermediul IOSUD, publica pe website-ul institutiei organizatoare
informatii despre, cu respectarea reglementarilor generale cu privire la protectia datelor:

(a) regulamentul scolii doctorale (Anexa 11.A.1.1.)

(b) regulamentul de admitere (https.//cloud.uoradea.ro/index.php/s/TWinSnPdjSEkdrQ#pdfviewer);
(c) Contractul de studii doctorale (https://www.uoradea.ro/display17406 )

(d) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si procedura de sustinere publica a tezei
Procedura operationald privind evaluarea studentilor doctoranzi
(https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/TrLZx6ZYKjejso5#pdfviewer) Anexa.ll.C.10.;
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(e) continutul programelor de studii Plan de Invdtdmant/fisa de disciplind Anexa.ll.B.1.;

(f) profilul academic si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducatorilor de doctorat din
scoald, precum si date institutionale de contact ale acestora situatie centralizatoare - Anexa.ll.C.11.;

(g) lista doctoranzilor din scoala cu informatiile de baza (anul inmatricularii; conducator) Anexa I1.C.12
Lista

(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat OM/Anexa la contractul
SUD/Programul de pregadtire si rezultate Anexa.ll.A.18.a.;

(i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum si data, ora,
locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii. Link sustineri publice
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/sustineri-teze/sustineri-teze-doctorat ).

Pe site-ul IOSUD — UO se gasesc toate documentele solicitate de catre ARACIS.
Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. 10SUD / Scoala Doctorala asigura studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
derularii studiilor doctorale.

IOSUD-UO e preocupata in mod constant sa le asigure doctoranzilor sadi accesul la un spectru
bogat de resurse de cercetare (resurse online, infrastructura centrelor de cercetare, softuri de
specialitate).

Indicatorul C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforma cu baze de date
academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

IOSUD —-UO dispune si a dispus pe toata durata evaluata de acces la serviciile oferite prin
programul ANELIS Plus (Anexa I.C.13 — Contracte ANELIS Plus), pentru a putea oferi studentilor
doctoranzi acces gratuit la o platforma cu baze de date academice relevante pentru domeniile studiilor
de doctorat organizate.

Astfel, la nivelul IOSUD — UO toti studentii doctoranzi au acces la aceasta platforma permanent,
pe bazd de cont si parold, de oriunde, in mod gratuit, pe baza contului de mail al fiecdruia
(prenume.numedoctorand @student.uoradea.ro).

Accesul studentilor se poate face la urmatoarele baze de date: PROQUEST Central, Science
Direct Freedom Collection, Scopus, Elsevier, de Gruyter ebooks, SpringerLink Journals, Springer, Web of
Science - Core Collection, InCites Journal Citation Reports, Derwent Innovations Index, Clarivate
Analytics.

Studentii doctoranzi au acces gratuit la mai multe platforme cu baze de date
relevante pentru domeniul Filologie. Din discutiile purtate cu studentii doctoranzi si din
analiza pe care comisia a efectuat-o a rezultat faptul ca toti studentii doctoranzi de la
domeniul Filologie au acces la baze de date internationale, fapt ce le permite sa-si desfasoare
in bune conditii activitatea de cercetare.

Recomandadri: nu este cazul.

Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

Pentru prevenirea si controlul fraudelor legate de plagiat la nivelul IOSUD — Universitatea din
Oradea, toate tezele de doctorat si de abilitare sunt verificate de catre un soft antiplagiat, care este n
lista programelor recunoscute de CNATDCU si utilizate la nivelul institutiilor de invatamant superior
organizatoare de studii universitare de doctorat si al Academiei Romane, in vederea stabilirii gradului de

similitudine pentru lucrérile stiintifice, in conformitate cu Ordinul MENCS nr.3485/24.03.2016. (Anexa
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IILA.19) . De asemenea, fiecare student doctorand isi asuma autenticitatea tezei de doctorat, impreuna
cu conducatorul stiintific, completand Declaratia privind autenticitatea tezei de doctorat.

Fiecare student doctorand are acces, la cerere si cu acordul conducatorului de doctorat, la un
sistemul electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.
La nivelul IOSUD exista o persoana desemnata cu rol de administrator al sistemului, care monitorizeaza
accesul la platforma, respectiv alocarea conturilor de utilizator pentru fiecare scoald doctorala. Pe baza
unui formular intern, fiecdrei scoli doctorale i este alocat un cont (utilizator si parola), care permite
verificarea tezelor de doctorat.

Tezele se verifica Thaintea sustinerii in comisia de indrumare. Pe baza recomandatiilor comisiei
de Indrumare in ceea ce priveste modificari ale tezei si la solicitarea indrumatorului teza se poate
reverifica Thainte de sustinerea publica.

Studentilor doctoranzi li se satisface, la nivelul institutiei, accesul la sisteme electronice
care sa le permita verificarea gradului de similitudine al propriei lucrari cu alte lucrari existente.
Recomandadri: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare
stiintifica sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului, conform unor reglementari
interne.

Pentru conducatorii de doctorat si activitatea de indrumare, IOSUD UO asigura urmatoarele sali
cu dotare corespunzatoare, si anume:
Sala 026 — prof.univ.dr. Simut loan
Sala 002- prof.univ.dr. habil. Cioban Florin
Sala 012 — prof. univ. dr. Dersidan loan
Sala A003 — prof.univ.dr. Magheru Paul
De asemenea, doctoranzii au acces la laboratoarele IOSUD UO.
in ultima perioad3 pentru o mai bun3 comunicare cu doctoranzii, se utilizeaz platformele Moodle,
Teams Microsoft existente la nivelul IOSUD UO. (Anexa II.B.5.)

Institutia satisface nevoia de acces la infrastructurd de cercetare a doctoranzilor sai
din domeniul Filologie.

Recomanddri: nu este cazul.
Concluzii: indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Exista o strategie si este aplicata, pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale.

Indicatorul *C.3.1.1. 10SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitdti din strdindatate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfdsoara activitdti in domeniul studiat, care vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si
a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin 35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau
o altd formd de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale.
10SUD elaboreazd si implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea
numdrului de studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdinatate, pand
la cel putin 20%, care este tinta la nivelul Spatiului European al Invdtdmantului Superior.
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La nivelul domeniului de doctorat Filologie exista acorduri cadru pentru mobilitatile
studentilor doctoranzi dar un singur student a efectuat in perioada evaluata un stagiu Erasmus la
Universitatea ELTE din Budapesta, participand ca rezultat direct al acestei mobilitati si la o conferinta
internationald organizata de amintita universitate.

La nivelul domeniului Filologie mobilitatea internationala a doctoranzilor este foarte
putin concretizata.

Recomandadri: Cresterea interesului pentru asigurarea componentei de mobilitate

internationald a doctoranzilor

Concluzii: indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinita, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotutela internationala, respectiv invitarea unor experti de
prim rang care sa sustina cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

Scoala Doctorala, prin domeniul de doctorat Filologie a avut trei contracte de cotutela cu
Universitatea Babes Bolyai din Cluj Napoca, toate trei finalizandu-se prin sustinerea cu succes a tezelor
de cercetare doctorala. (Anexa 11.C.14.)

Recomandadri: Este important sa se acorde o mai mare atentie si sa se porneasca
procesul cotutelelor internationale la nivelul domeniului.
Concluzii: indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor doctorale este
sustinutd si prin alte mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali
in comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

n perioada evaluat3 I0SUD Universitatea din Oradea a participat prin reprezentantii sdi legali
la 7 targuri educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali.

Pentru includerea expertilor strdini in desfasurarea sustinerilor tezelor de doctorat, se are in
vedere in acest an universitar la sustinerea tezei de doctorat Receptarea operei eminesciene in spatiul
cultural maghiar, a doctorandei Gabriela Enea Elekes, coordonata de domnul prof. univ. dr. loan
Dersidan sa fie invitat, in comisia de sustinere, domnul conf. univ. dr. habil. Nagy Levente de la
Universitatea ELTE din Budapesta, titularul cursului de Literatura romana — marii clasici.

Internationalizarea domeniului Filologie este sustinuta prin masuri concrete la nivelul
IOSUD-UO.

Recomandadri: nu este cazul.

Concluzii: indicatorul este indeplinit.
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IV. Analiza SWOT

Puncte tari:
- conducatorii de doctorat, in majoritatea lor,
au o experientd bogata la nivelul institutiei,
desfasurand o activitate indelungata atat la
studiile de licenta, masterat cat si la doctorat;
- existenta unei reviste anuale a Facultatii de
Litere (ALLRO) indexatd BDI n care, in fiecare
numar, publica articole si doctoranzi;
- vizibilitatea nationalda si internationald a
conducatorilor de doctorat;
- existenta si sustinerea unor teze de doctorat
in cotutelda cu Universitatea Babes-Bolyai din

Cluj Napoca.

Puncte slabe:

- numarul mic de conducdtori de doctorat
titulari;

- procentul ridicat (aproape 50%) de doctoranzi
aflati in prelungiri sau in perioada de gratie;

- lipsa proiectelor de cercetare finantate prin
granturi nationale;

- numarul mic al mobilitatilor internationale
relevante la nivelul studiilor de doctorat;

- lipsa tezelor de doctorat realizate in cotutela

internationala.

Oportunitati:
- dezvoltarea economica si turistica a orasului
Oradea;
- traditia multiculturala a regiunii;
- dezvoltarea infrastructurii Universitatii din
Oradea.

Amenintari:
- scaderea demografica generala de la nivelul
tarii si, implicit la nivelul studentilor si a
candidatilor la doctorat;
- scaderea interesului pentru obtinerea titlului
de doctor 1in filologie pentru studentii
absolventi ai masteratelor Facultatii de Litere;
- lipsa de perspectiva imediata si reala a unor
tinere cadre didactice de a-si obtine habilitarea;
- numarul mic de locuri bugetate alocate
domeniului Filologie;
- concurenta regionald puternica (in zona existd
inca doua mari universitati care au domeniu de

doctorat Filologie).

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr. Tip Indicator de | Calificativ Recomandari
Crt. indica performants
tor
(*1P
9]
1. IP A.1.1.1. Partial \lAcordarea unei atentii sporite sedintelor CSD si publicarea
indeplinit  |proceselor-verbale ale sedintelor pe site-ul IOSUD.
2. IP A.1.1.2. indeplinit  |Acolo unde este cazul, se impun criterii si proceduri mai detaliate.
3. P |A1.2.1. indeplinit -
4. P |A1.2.2. indeplinit -
5. IP A.1.3.1. Neindeplinit |Aplicarea pentru noi granturi de cercetare, in cadrul domeniului
de doctorat.
6. * A.1.3.2. indeplinit  |Ar fi de dorit ca sprijinul financiar acordat doctoranzilor sub
fformd de burse/granturi sd aibd o naturd mai diversd.
7. * A.1.3.3. indeplinit  |Se recomandd ca demersul I0SUD-UO sd aibd un caracter mai
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variat de asumare a acestor cheltuieli.

8. IPC A.2.1.1. indeplinit -

9. IPC A3.1.1. indeplinit -

10. * A.3.1.2. Neindeplinit Obtinerea abilitdrii de cdtre alte cadre didactice titulare.

11. P |A3.1.3. indeplinit -

12. *  JA3.1.4. indeplinit -

13. IPC |A.3.2.1 indeplinit -

14. * JA3.2.2. indeplinit -

15. * B.1.1.1. indeplinit  |Atragerea de absolventi ai altor institutii de invdtdmaént care sd
se inscrie la studii de doctorat la UO.

16. *  B.1.2.1. indeplinit -

17. P [B.1.2.2. indeplinit ,

18. P B.2.1.1. indeplinit -

19. P [B.2.1.2. indeplinit .

20. IP  [B.2.1.3. indeplinit }

21. P [B.2.1.4. indeplinit .

22. IPC  [B.2.1.5. indeplinit .

23. IPC  B.3.1.1. indeplinit  |Publicarea exclusiv in reviste de prestigiu, bine cotate si indexate
in BDI.

24, * B.3.1.2. indeplinit  |ncurajarea doctoranzilor sé participe, pe durata studiilor, la cel
putin o manifestare stiintificd organizatd in strdindtate.

25. *  B.3.2.1. indeplinit .

26. * B.3.2.2. indeplinit  |Extinderea la nivelul domeniului a bazei de selectie a referentilor
externi.

27. IP C.1.1.1. indeplinit  |Evidentierea componentei de sprijin social si de consiliere
acordate doctoranzilor.

28. * o c11.2. indeplinit -

29. IPC  [C.2.1.1. indeplinit -

30. P |C.2.2.1. indeplinit B}

31. P |C.2.2.2. indeplinit -

32. P |C.2.2.3. indeplinit -

33. * C.3.1.1. Partial Cresterea interesului pentru asigurarea componentei de

indeplinit  |mopilitate internationald a doctoranzilor.
34, IP C.3.1.2. Partial \Acordarea de mai mare atentie si initierea efectivd a procesului
indeplinit  |cotutelelor internationale la nivelul domeniului.
35. IP  |C.3.1.3. indeplinit .
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VI. Concluzii si recomandari generale

Pe parcursul vizitei de evaluare comisia a constatat ca institutia face eforturi sustinute pentru
imbunatatirea si dezvoltarea activitatii desfasurate in cadrul domeniului de doctorat Filologie, punand la
dispozitia profesorilor/coordonatorilor de doctorat si studentilor doctoranzi o baza materiald
performanta si dotari suficiente pentru derularea in conditii optime a activitatii didactice si de cercetare.
De asemenea, resursele financiare si logistice sunt adecvate pentru buna desfasurare a procesului de
formare a tinerilor doctoranzi si a activitatii de cercetare a acestora. Cu toate acestea, comisia a
constatat si cateva deficiente semnalate pe parcursul prezentului raport de evaluare si a recomandat
unele masuri pentru corectarea acestora. Se recomanda, in primul rand mobilizarea cadrelor didactice
mai tinere pentru obtinerea abilitarii si, de asemenea, o data cu sporirea numarului de titulari cu titlul
de abilitat, aplicarea pentru obtinerea de granturi de cercetare. Se recomanda, in acelasi timp,
simplificarea unor proceduri birocratice, consolidarea legaturilor cu absolventii si angajatorii, o
colaborare mai sustinuta cu biblioteca universitatii, pentru a fi puse la dispozitia studentilor doctoranzi
carti si articole de ultima ora, o mai ampla promovare a domeniului de doctorat in randul absolventilor
de master, dezvoltarea internationalizarii, prin acorduri cu mai multe universitati din strainatate, stagii
de cercetare in alte tari si intreprinderea demersurilor pentru implementarea ,, doctoratului european”.

Precizam, de asemenea, faptul ca, fatd de Raportul preliminar transmis institutiei evaluate,
IOSUD - Universitatea din Oradea, prezentul Raport aflat in stadiul final are cateva modificari, la nivelul
gradului de indeplinire a unor indicatori: Indicatorul B.1.1.1., considerat initial partial Tndeplinit este
apreciat, in raportul final ca fiind indeplinit, ca si indicatorul B3.1.1. Aceste modificari se fundamenteaza
pe dovezile suplimentare transmise de institutia evaluata prin Adresa cu nr. de inregistrare 577 din
3.12. 2021, adresa insotita de Anexa corectii (Anexa Corectii. UO).

Avand in vedere constatarile expuse in prezentul raport, constatari rezultate in urma analizei
tuturor documentelor relevante pentru evaluare si in urma vizitei la sediul institutiei

Vil. Anexe

La prezentul raport s-au anexat urmatoarele documente:
Programul detaliat al vizitei de evaluare.
Chestionarul aplicat studentilor doctoranzi.

Data, Coordonator comisie de evaluare
7.12.2021 Prof.univ.dr. lulian Boldea

Otilia Mocanu — student doctorand
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