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I. Introducere1 
Vizita de evaluare externă pentru acreditarea domeniului de doctorat ECONOMIE din 

cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA a fost efectuată în perioada 15-20 noiembrie 2021.  

Comisia de experți este formată din: 
Prof.univ.dr.   

DOBRIN Octavian Cosmin  
Coordonator 

Academia de Studii 
Economice din București 
Bucharest University of 
Economic Studies 

Prof.univ.dr.   

HYSA Eglantina 
Expert international  

Universitatea Epoka, Albania 
Epoka University, Tiranas 

IUREȘ Mugur Victor Constantin  
Doctorand  

Universitatea din Craiova 
University of Craiova 

 
I.O.S.U.D. Universitatea din Oradea este o instituție de învățământ superior acreditată să 

organizeze studii universitare de doctorat în 18 domenii de doctorat, organizate în 7 Școli doctorale, atât 

la forma de învățământ cu frecvență, cât şi la forma cu frecvență redusă. 

Programele de studii universitare de doctorat funcționează în conformitate cu legislația națională 

şi îndeplinesc criteriile de calitate impuse prin reglementările naționale. 

Domeniul Economie este inclus, alături de domeniile Administrarea Afacerilor și Finanțe, în Școala 

Doctorală de Științe Economice, componentă a Facultății de Științe Economice. Școala Doctorală de Științe 

Economice funcționează sub această denumire începând de la 1 octombrie 2015 organizând școlarizare 

la ciclul de studii universitare de doctorat în domeniul fundamental Științe Sociale, ramura de știință 

Științe Economice, domeniul Economie (Anexa II.1 -OMENCS nr. 5382/29.09.2016). Domeniul Economie 

a fost înființat în anul 2002.  

În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat ECONOMIE, își desfășoară activitatea 5 

conducători de doctorat, aceștia fiind afiliați Școlii Doctorale de Științe Economice. De asemenea, în acest 

moment sunt înmatriculați un număr total de 34 studenți-doctoranzi, dintre care 4  studenți doctoranzi 

 
AGENŢIA ROMÂNĂ DE ASIGURARE A CALITĂŢII ÎN ÎNVĂŢĂMÂNTUL SUPERIOR 

 

 

file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%201%20OMENCS_5382_2016%20privind%20acreditarea%20Scolii%20Doctorale%20de%20St.%20Ec%20din%20cadrul%20IOSUD%20Uoradea%20(1).pdf
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sunt beneficiari ai finanțării de la bugetul de stat. La nivelul domeniului Economie, au finalizat teza în 

perioada 01.10.2015-30.09.2020 un număr de 9 doctoranzi , iar în perioada 01.10.2021-prezent, încă un 

număr de 5 studenți-doctoranzi au finalizat studiile și au susținut teza.  

 
 

II. Metode utilizate 
În cadrul procesului de evaluare externă s-a utilizat, pentru început, studierea aprofundată a 

Raportului de autoevaluare și a anexelor sale, iar apoi informațiile au fost completate la vizita 

la fața locului și discuțile online avute. Detaliat, metodele utilizate sunt: 

- Analiza Raportului de evaluare internă a domeniului de studii universitare de doctorat 

evaluat și anexele acestuia; 

- Analiza documentelor puse la dispoziție de către IOSUD în format fizic în timpul vizitei de 

evaluare (dacă au fost solicitate astfel de documente); 

- Analiza documentelor, datelor și informațiilor disponibile pe site-ul IOSUD/Școlii 
Doctorale, în format electronic; 

- Vizita în imobile din patrimoniul instituției (imobilul Facultății de Științe Economice se 

află  în proces de renovare capitală), care cuprind: 

o săli de curs; 

o laboratoare; 

o biblioteca instituției; 

o centre de cercetare; 

o Centrul de Servicii privind Cariera; 

o săli de lectură destinate studenților; 

o căminele studențești; 

o cantina studențească; 

o bază sportivă etc.; 

o birouri și săli de studiu etc. 

- Întâlnire/discuții cu studenții doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat 

evaluat; 

- Întâlnire/discuții cu absolvenții din domeniul de studii universitare de doctorat evaluat; 

- Întâlnire/discuții cu angajatorii absolvenților din domeniul de studii universitare de 

doctorat evaluat; 

- Întâlnire/discuții cu conducerea Școlii/Școlilor Doctorale în care funcționează domeniul de 

studii universitare de doctorat evaluat; 

- Întâlnire/discuții cu conducătorii de doctorat din domeniul de studii universitare de 

doctorat evaluat; 

- Întâlnire/discuții cu   reprezentanți   ai   diverselor   structuri   ale   IOSUD/Școlii/Școlilor 

- Doctorale în care funcționează domeniul de studii universitare de doctorat evaluat: 

o Consiliul Școlii Doctorale, Senatul Universitar, Consiliul de Administrație, 

Comisia de Evaluare și Asigurare a Calității, Departamentul de Asigurare 

a Calității, Comisia de Etică (inclusiv cu studenții reprezentanți din aceste 

structuri); 

o Centrul de Servicii privind Cariera; 

o organizațiile studențești; 

o secretariatul; 

o diverse departamente/birouri administrative (Social/Cămine-Cantine etc.) 
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etc.; 

o Aplicare de chestionare studenților doctoranzi din domeniul de studii 

universitare de doctorat evaluat. 
 

III. Analiza indicatorilor de performanțǎ ARACIS 
 

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUȚIONALĂ 

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
există și sunt funcționale structuri instrituționale administrative, manageriale, resurse 
financiare, infrastructuri de cercetare și resurse umane corespunzătoare. 

 
Criteriul A.1. Structurile instituționale administrative, manageriale și resurse financiare 

 
Standardul A.1.1. Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficiente prevăzute în legislația specifică privind organizarea studiilor de 

doctorat.  

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA sunt 
implementate mecanismele de funcționare prevăzute de legislația în domeniu. 

 
Indicatorul A.1.1.1. Existenţa regulamentelor specifice şi aplicarea acestora la nivelul şcolii 
doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat: 

a) regulamentul școlii doctorale; 

b) metodologia de desfăşurare a alegerilor pentru funcţia de director al Consiliului Școlii 
Doctorale (CSD), precum și a alegerii de către studenți a reprezentantului în CSD, şi 
dovezi ale derulării acestora; 

c) metodologii de organizare şi desfăşurare a studiilor universitare de doctorat (de 
admitere a studenţilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat); 

d) existenţa mecanismelor de recunoaştere a calităţii de conducător de doctorat şi de 
echivalare a doctoratului obţinut în alte state; 

e) structuri de conducere funcţionale (Consiliul şcolii doctorale), dovedind inclusiv 
regularitatea convocării şedinţelor; 

f) contractul de studii universitare de doctorat; 
g) proceduri interne de analiză şi aprobare a propunerilor privind tematica programului 

de pregătire bazat pe studii universitare avansate. 
 

La nivelul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA există și se aplică reglementări proprii ce sunt 
în acord cu legislaţia naţională în domeniu, și care sunt aprobate de Senatul universitar 

 
a) Regulamentul Școlii Doctorale de Științe Economice există, este în concordanță cu cadrul legal, se 

aplică și este postat pe site: Anexa. A.1.1. REGULAMENT-SDSE: 
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/10/II.-A.1.1.-REGULAMENT-
SDSE.pdf 
 

b) metodologia de desfăşurare a alegerilor pentru funcţia de director al Consiliului Școlii 
Doctorale (CSD), precum și a alegerii de către studenți a reprezentantului în CSD, şi 
dovezi ale derulării acestora; 
 

http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/10/II.-A.1.1.-REGULAMENT-SDSE.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/10/II.-A.1.1.-REGULAMENT-SDSE.pdf
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• Regulamentul de organizare și desfățurare a studiilor universitare de doctorat la nivelul Scolii 
Doctorale de Științe Economice a fost adoptat prin Hotarare CSUD si este disponibil spre 
consultare pe pagina web a SD de Științe Economice, respectiv în Anexa II.A.1.1.; 

• Metodologia de organizare a alegerilor și desemnare a membrilor Consiliului și a directorului 
Școlii Doctorale de la I.O.S.U.D. - Universitatea din Oradea, în vigoare la data realizării evaluării 
interne, a fost adoptată prin Hotărârea Senatului universitar numărul 11 din data de 
26.10.2020 Anexa 13, fiind disponibilă spre consultare pe pagina web a IOSUD 
(https://www.uoradea.ro/display12788 )(Anexa II.A.2 și Anexa II. A. 3).  

• Documentele care dovedesc derularea alegerilor Consiliilor Școlilor Doctorale și a 
alegerilor/numire a Directorilor Școlilor Doctorale se regăsesc în Dovezi alegeri la nivel de SD-
Anexa II. A.3.4; 

Anunturile si documentele privind alegerile sunt postate pe site, cele mai recente fiind alegerile 
partiale pentru doua pozitii de studenti-doctoranzi, desfasurate la data de 28.05.2021: Alegeri 
studenti-doctoranzi CȘDȘE; Proces verbal alegeri 28.05.2021; Candidaturi validate: Barnut 
Catalin; Prodan Ioana 

c) metodologii de organizare şi desfăşurare a studiilor universitare de doctorat (de  
admitere a studenţilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat); 

• Regulament privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a 
programelor postdoctorale la nivelul IOSUD_UO , în vigoare la data realizării evaluării interne, 
a fost adoptat prin Hotărârea Senatului universitar numărul 14 din data de 28.01.2021, fiind 
disponibil spre consultare pe pagina web a IOSUD  ( https://www.uoradea.ro/display22980 ) 
Anexa II.A.1.; 

• Metodologia privind admiterea și școlarizarea românilor de pretutindeni la studii universitare 
de doctorat începând cu anul universitar 2021 – 2022 , în vigoare la data realizării evaluării 
interne, a fost adoptată prin Hotărârea Senatului universitar numărul 16 din data de 
25.03.2021, fiind disponibilă spre consultare pe pagina web a IOSUD 
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/reglementari/reglementari-interne ) respectiv 
în Anexa II.A.5; 

• Regulamentul privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a 
programelor postdoctorale la nivelul Școlii Doctorale de Științe Economice: Anexa II.A.1.1., 
REGULAMENT-SDSE: http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/10/II.-
A.1.1.-REGULAMENT-SDSE.pdf 

 

- admiterea:  

La nivelul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA se aplică o politică de recrutare și de admitere a 
studenților, conform reglementărilor interne, care sunt publice și vizibile pe site:: 

• Metodologia de organizare și desfășurare a concursului de admitere la studii 
universitare de doctorat la nivelul IOSUD_UO, în vigoare la data realizării evaluării 
interne, a fost adoptată prin Hotărârea Senatului universitar numărul 16 din data de 
25.03.2021, fiind disponibilă spre consultare pe pagina web a IOSUD 
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/admitere/metodologie-admitere-doctorat-iosud-uo  ) 
respectiv în Anexa II.A.4 ; 

• Metodologiile de admitere proprii Școlilor Doctorale au fost adoptate prin Hotărâre a 
CSUD și sunt disponibile spre consultare pe pagina web a IOSUD 
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/admitere/metodologie-admitere-doctorat-iosud-uo ) 
respectiv în Anexa II.A.4.1.; 

• Metodologia privind admiterea și școlarizarea românilor de pretutindeni la studii 
universitare de doctorat începând cu anul universitar 2021 – 2022 , în vigoare la data 

file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
https://www.uoradea.ro/display12788
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.2.Organizare%20Alegeri%20Director%20CSUD
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.3.Organizare%20alegeri%20membri%20CSUD
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.3.4.%20Dovezi%20alegeri%20CSD%20de%20Stiinte%20Economice
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/05/Alegeri-partiale-CSDSE-2021.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/05/Alegeri-partiale-CSDSE-2021.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/05/Alegeri-partiale-CSDSE-2021.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/05/PV-alegeri-SDSE-studenti_mai2021.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/05/Barnut-Catalin.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/05/Barnut-Catalin.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/05/Prodan-Ioana.pdf
https://www.uoradea.ro/display22980
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.1.ROF%20SUD_HS%2014_2021_A26.pdf
https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/reglementari/reglementari-interne
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.5.Metodologie%20romani%20de%20pretutindeni_HS%2015%20din%2018.02.2021_A15%20LM.pdf
file:///C:/Users/abadulescu/Desktop/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/10/II.-A.1.1.-REGULAMENT-SDSE.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/10/II.-A.1.1.-REGULAMENT-SDSE.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2021/10/II.-A.1.1.-REGULAMENT-SDSE.pdf
https://doctorat.uoradea.ro/ro/admitere/metodologie-admitere-doctorat-iosud-uo
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.4.Metodologie%20admitere%20SUD_Septembrie%202021_HS%2016_A23.pdf
https://doctorat.uoradea.ro/ro/admitere/metodologie-admitere-doctorat-iosud-uo
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/Anexa%20II.%20A.%204.1%20Metodologie%20admitere%20ECONOMIE%202020.pdf
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realizării evaluării interne, a fost adoptată prin Hotărârea Senatului universitar numărul 
16 din data de 25.03.2021, fiind disponibilă spre consultare pe pagina web a IOSUD 
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/reglementari/reglementari-interne ) 
respectiv în Anexa II.A.5; 

• Metodologia privind admiterea și școlarizarea cetățenilor stăini începând cu anul 
universitar 2021-2022 în vigoare la data realizării evaluării interne, a fost adoptată prin 
Hotărârea Senatului universitar numărul 16 din data de 25.03.2021, fiind disponibilă 
spre consultare pe pagina web a IOSUD 
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/reglementari/reglementari-interne ) 
respectiv în Anexa II.A.6.; 

 Numărul de locuri și temele scose la concurs se stabilesc pe fiecare domeniu. Propunerile venite 

de la conducătorii de doctorat sunt avizate de Consiliul școlii doctorale, avizate de CSUD și de Consiliul de 

administrație al IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA și aprobate de  Senatul IOSUD UNIVERSITATEA DIN 

ORADEA pentru fiecare an universitar.  

 
- finalizarea studiilor: 

 

Regulament de finalizare a studiilor la SDSE: http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-
content/uploads/2011/05/Regulament-sustinere-teza-de-doctorat-SDSE-1.pdf 
IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA are criterii minimale pentru susţinerea tezelor de 

doctorat în domeniile de studii universitare de doctorat organizate. Acestea sunt prevăzute 

în regulamentul de finalizare a studiilor care include și procedura de susținere publică a tezei 

Procedura privind evaluarea studenților doctoranzi 

(https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/TrLZx6ZYKjejso5#pdfviewer ) Anexa.II.C.10.; La vizită 

am verificat postarea pe site a anunțurilor și documentelor aferente., predarea la bibliotecă 

a tezelor, respectarea termenelor legale  

 

d) existenţa mecanismelor de recunoaştere a calităţii de conducător de doctorat şi de 
echivalare a doctoratului obţinut în alte state; 

 

La nivelul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA, calitatea de conducător de doctorat este 
dobândită prin ordin de ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la 
momentul dobândirii acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat 
impune susţinerea concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea 
atestatului de abilitare. Procedura proprie este decsrisă în Anexa II.A.14. Regulament privind 
organizarea și desfășurarea procesului de obținere a atestatului de abilitare la I.O.S.U.D. - 
Universitatea din Oradea, vizibilă pe site la 
https://doctorat.uoradea.ro/ro/abilitare/reglementari Pentru cei care au obtinut dreptul de 
conducere de doctorat in strainatate se aplica Procedura proprie: Procedură operațională privind  
recunoaşterea  automată de către Universitatea din Oradea a calităţii de conducător de doctorat 
obţinută în instituţii de învăţământ universitar acreditate din străinătate, în vigoare la data 
realizării evaluării interne, a fost adoptată prin Hotărârea Senatului universitar numărul 19 din 
data de 27.03.2017, fiind disponibilă spre consultare pe pagina web a IOSUD 
(https://www.uoradea.ro/display12989 ) respectiv în Anexa II.A.8.; 

 

e) La nivelul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA există structuri funcționale de conducere: 

CSUD; Consiliul Școlii Docotrale.Aceste structuri funcționează conform prevederilor Legii 

educației, ale Codului studiilor universitare de doctorat și ale regelementărilor interne. În 

Anexa II. A. 9.1 Sedinte CSDSE se regasesc procesele verbale ale sedintelor. Hotărârile se 

https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/reglementari/reglementari-interne
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.5.Metodologie%20romani%20de%20pretutindeni_HS%2015%20din%2018.02.2021_A15%20LM.pdf
http://www.uoradea.ro/display17170
http://www.uoradea.ro/display17170
https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/reglementari/reglementari-interne
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.6.Metodologie%20cetateni%20straini_HS%2015%20din%2018.02.2021_A14.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2011/05/Regulament-sustinere-teza-de-doctorat-SDSE-1.pdf
http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2011/05/Regulament-sustinere-teza-de-doctorat-SDSE-1.pdf
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/TrLZx6ZYKjejso5#pdfviewer
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.C.10.Procedura%20evaluare%20doctoranzi_HS%2036%20din%2028.06.2018_A%2034.pdf
https://www.uoradea.ro/display12989
https://www.uoradea.ro/display12989
file:///C:/Users/abadulescu/Desktop/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.8.PO_CSUD_01_Recunoastere%20conducere%20de%20doctorat%20_HS%2019%20din%2027.03.2017_A35.pdf


6 

 

 

iau în cadrul unor ședințe desfășurate statutar. La vizită am verificat regularitatea 

ședințelor și documentele (PV) întocmite.  

 

f) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie cu 
IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA un contract de studii, în care sunt prevăzute 
drepturile şi obligațiile părților, care se semnează la data de 01 octombrie a fiecărui an 
universitar. Contractul de Studii Universitare de Doctorat este Anexa 1 la ROFSUD 
(https://www.uoradea.ro/display17406 ) spre exemplificare, se prezintă un model în 
Anexa II.A.10. 
 

g) proceduri interne de analiză şi aprobare a propunerilor privind tematica programului 
de pregătire bazat pe studii universitare avansate. 
La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN 
ORADEA există mecanisme de analiză și aprobare a conținutului planurilor de 
învățământ, proceduri interne de analiză și aprobare a propunerilor privind tematica 
programelor de studii universitare de doctorat – în Anexa II.A.1.1. Regulamentul 
privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a programelor 
postdoctorale la nivelul Școlii Doctorale de Științe Economice. Conținutul disciplinelor 
este precizat în Fișa disciplinei de către titular, iar ulterior ele sunt supuse dezbaterii și 
avizării în Consiliul SDSE și in Consiliul Facultatii de Stiinte Economice: Anexa II.B.2._Fise 
discipline PUA.   

 
Indicatorul este îndeplinit 

Recomandări: redactarea hotărârilor de Consiliu al Școlii Doctorale și comunicarea 

publică a hotărârilor Consiliului Scolii Doctorale / publicarea pe site a hotărârilor 

Consiliului Școlii Doctorale 

 

Indicatorul A.1.1.2. Regulamentul școlii doctorale include criterii, proceduri și standarde 

obligatorii pentru aspectele specificate în art. 17, alin. (5) din Hotărârea Guvernului nr. 

681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificările și 

completările ulterioare. 

 

Regulamentul Școlii Doctorale de Științe Economice din cadrul IOSUD Universitatea din 
Oradea includ criterii, proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, 
alin. 5 din HG 681 / 2011privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu 
modificările și completările ulterioare,  după cum urmează: 
a) acceptarea de noi membri conducători de doctorat, precum şi reglementări referitoare la 

modalitatea prin care unui conducător de doctorat îi poate fi retrasă calitatea de membru al 
şcolii doctorale sunt reglementate în Regulamentul privind acordarea și revocarea calității de 
membru al Școlilor Doctorale, aprobat prin Hotărârea Senatului 33 din 26.03.2018 Anexa 16 
(https://www.uoradea.ro/display16171 ); Anexa II. A.1.1 Regulament privind organizarea și 
desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a programelor postdoctorale la nivelul Școlii 
Doctorale de Științe Economice-Art.5(5). 

b) mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce priveşte oportunitatea, structura şi conţinutul 
programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate sunt prevazute în paragraful 
3.2.3 (art 31 și respectiv art. 32) din Regulamentul privind organizarea și desfășurarea studiilor 
universitare de doctorat și a programelor postdoctorale 
(https://www.uoradea.ro/display22980 ); Anexa II. A.1.1 Regulament privind organizarea și 
desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a programelor postdoctorale la nivelul Școlii 

https://www.uoradea.ro/display17406
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.10.Contractul%20pentru%20studii%20de%20doctorat
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
https://www.uoradea.ro/display16171
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
https://www.uoradea.ro/display22980
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
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Doctorale de Științe Economice-Art.20(3)-„ Participarea unui anumit student-doctorand la 
programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate şi alegerea elementelor de studiu 
din cadrul acestui program care trebuie urmate de către studentul-doctorand sunt stabilite 
exclusiv şi independent de către conducătorul de doctorat al acestuia. Îngrădirea acestei 
opţiuni a conducătorului de doctorat este interzisă” și Art.10. 

c) procedurile de schimbare a conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand şi 
procedurile de mediere a conflictelor sunt reglementale în art. 34 al.2, art. 38 și respectiv art. 
27 din Regulamentul privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a 
programelor postdoctorale (https://www.uoradea.ro/display22980 ); Anexa II. A.1.1 
Regulament privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a 
programelor postdoctorale la nivelul Școlii Doctorale de Științe Economice- Art.7 (1)(2)(3)(4) 

d) condiţiile în care programul de doctorat poate fi întrerupt sunt reglementale în paragraful 
3.1.1.Durata ciclului de studii universitare de doctorat, art. 24 din Regulamentul privind 
organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a programelor postdoctorale 
(https://www.uoradea.ro/display22980 ); Anexa II. A.1.1Regulament privind organizarea și 
desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a programelor postdoctorale la nivelul Școlii 
Doctorale de Științe Economice- Art.16(1) și (2) 

e) modalităţile de prevenire a fraudei în cercetarea ştiinţifică, inclusiv a plagiatului sunt 
reglementale în Codul de etică și deontologie universitară al Universității din Oradea 
(https://www.uoradea.ro/display23004 Anexa II.A.17.) iar sancțiunile în cazul nerespectării 
standardelor de calitate sau etică profesională sunt prevăzute în art. 77 din Regulamentul 
privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a programelor 
postdoctorale (https://www.uoradea.ro/display22980 ); Anexa II. A.1.1Regulament privind 
organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a programelor postdoctorale 
la nivelul Școlii Doctorale de Științe Economice- Art.28(3). 

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare sunt reglementate în art. 68 din Regulamentul 
privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a programelor 
postdoctorale și respectiv art. 6.1 Obligațiile IOSUD UO din Contractul de Studii Universitare 
de Doctorat – Anexa 1 la Regulamentul privind organizarea și desfășurarea studiilor 
universitare de doctorat și a programelor postdoctorale 
(https://www.uoradea.ro/display22980); Anexa II. A.1.1Regulament privind organizarea și 
desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a programelor postdoctorale la nivelul Școlii 
Doctorale de Științe Economice- Art.18 

g) obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi, conform unei metodologii elaborate de 
Ministerul Educaţiei Naționale, sunt stabilite la nivel de fiecare Școală Doctorală. Anexa II. 
A.1.1Regulament privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat și a 
programelor postdoctorale la nivelul Școlii Doctorale de Științe Economice- Art.13 

 
 

Indicatorul este îndeplinit 

 

Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii studiilor de 

doctorat.  

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD  UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
există resursele logistice corespunzătoare, inclusiv utilizarea unui sistem informatic de evidență.  

 
Indicatorul A.1.2.1. Existența și eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidența 

studenților doctoranzi și a parcursului lor academic. 

 

https://www.uoradea.ro/display22980
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
https://www.uoradea.ro/display22980
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
https://www.uoradea.ro/display23004
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.17.Codul%20de%20etica%20si%20deontologie%20universitara.pdf
https://www.uoradea.ro/display22980
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
https://www.uoradea.ro/display22980
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.1.1.%20REGULAMENT-SDSE.pdf


8 

 

 

Studenții-doctoranzi înmatriculați la IOSUD_UO aflați la forma de învățământ fără taxă 
de școlarizare sunt finanțați de la buget pe durata maximă a unui ciclu de studii universitare de 
doctorat (3-4 ani), iar universitatea are mecanisme de verificare a acestei condiții (Platforma 
UNIWEB). Rezultatele obţinute de studentul doctorand pe parcursul şcolarizării sunt înscrise în 
programul individual de pregătire (Anexa II.A.18 ) și în Registrul matricol.  

La nivelul Universității și al IOSUD UO există, de asemenea, implementată (interfața 
pentru studenți este disponibilă la adresa https://studinfo.uoradea.ro/), platforma Uniweb 
(https://uniweb.uoradea.ro/) care asigură modulul de gestiune, monitorizare și informatizare a 
studenților, inclusiv a studenților doctoranzi. 

Aplicația Unweb este aplicația integrată de gestionare a activității desfășurate în cadrul 
studiilor doctorale oferind întreaga informație prin interfata web independenta de sistemul de 
operare. Securizarea platformei are ca și element cheie accesul prin user si parola, parola avand 
termen de valabilitate limitat.  

Sistemul uniweb funcționează bine și a fost vizualizat și cu ocaza vizitei on-site. 

 
Indicatorul este îndeplinit. 
 

 

Indicatorul A.1.2.2. Existența și utilizarea unui program informatic și dovezi ale utilizării sale 

pentru verificarea procentului de similitudine în toate tezele de doctorat. 
 

IOSUD Universitatea din Oradea utilizează pe baza unui contract sistemul antiplagiat 
furnizat de către SC SISTEM ANTIPLAGIAT PRIN INTERNET SRL prin platforma on-line 
https://www.sistemantiplagiat.ro (Anexa II.A.19.), sistem recunoscut de CNATDCU şi utilizat la 
nivelul instituţiilor de învăţământ superior organizatoare de studii universitare de doctorat şi al 
Academiei Române, în vederea stabilirii gradului de similitudine. 

Tezele se verifică obligatoriu înaintea susținerii în comisia de îndrumare. Pe baza 
recomandațiilor comisiei de îndrumare în ceea ce privește modificări ale tezei și la solicitarea 
îndrumătorului teza se reverifica înainte de susținerea publică. La solicitare, se verifică și 
rapoartele de progres. 

Conform prevederilor Procedurii Operaționale privind evaluarea studenților doctoranzi 
(https://www.uoradea.ro/display17187 ), art.8.2.3.18., fiecare teză de doctorat care urmează a 
fi susținută public va fi insoțită atât de Raportul antiplagiat generat de softul Sistemantiplagiat.ro 
cât și de Rezoluția conducătorului de doctorat cu privire la raportul de similitudini (Anexa 13 din 
PO), Avizul școlii doctorale privind verificarea antiplagiat  (Anexa 12 din PO) și de Declarația de 
autenticitate a tezei de doctorat (Anexa 18 din PO), asumată de studentul doctorand și de 
coordonatorul științific.  

Procentele maxime conform Regulamentului SDSE sunt: CS1=5%, CS2=3%, CIT=5%. 

La vizită am verificat existența acesto rapoarte de similitudine, precum și a documetelor 

legate de verificarea antiplagiat. 

 
Indicatorul este îndeplinit 

 
 

Standardul A.1.3. IOSUD se asigură că resursele financiare sunt utilizate în mod optim, iar veniturile 

obținute din studiile doctorale sunt completate prin finanțare suplimentară față de cea oferită de 

guvern.  

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
există resursele financiare necesare, incluzând resurse publice și fonduri proprii, iar acestea 

file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.18%20Program%20de%20pregatire%20Ille%20Casiana%20Teodora.pdf
https://studinfo.uoradea.ro/
https://uniweb.uoradea.ro/
https://www.sistemantiplagiat.ro/
https://www.uoradea.ro/display17187
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sunt utlizate eficient. 

 
Indicatorul A.1.3.1. Existența a cel puțin unui grant de cercetare sau de dezvoltare 

instituțională / resurse umane în implementare la momentul depunerii dosarului de 

autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existența a cel puțin 2 granturi de cercetare 

sau de dezvoltare instituțională / resurse umane per domeniu de studii doctorale obținute de 

conducătorii de doctorat din domeniul evaluat în ultimii 5 ani. Granturile abordează teme 

relevante pentru domeniul respectiv și, de regulă, se desfășoară cu implicarea studenților 

doctoranzi. 

 

La nivelul domeniului Economie, în ultimii 5 ani au fost obținute 10 granturi de 
cercetare/dezvoltare instituțională/resurse umane de către conducătorii de doctorat: 1 grant de 
cercetare, 1 grant instituțional POCU și 8 granturi de resurse umane finantate prin PNIII. 
Doctoranzii au fost implicați în echipele de cercetare, sau, în cazul grantului instituțional, au fost 
beneficiar. În mod concret, 10 doctoranzi din cadrul domeniului Economie au fost implicați în 
proiectul POCU SmartDoct – Programe de înaltă calitate pentru doctoranzii și cercetătorii 
postdoctorat ai Universității din Oradea pentru creșterea relevanței cercetării și inovării în 
contextul economiei regionale”, ID/Cod proiect: 123008, cofinanțat din Fondul Social European 
prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020”. 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul A.1.3.2. Proporția studenților doctoranzi existenți în momentul evaluării, care 

beneficiază pentru minimum șase luni și de alte surse de finanțare decât finanțarea 

guvernamentală, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt susținuți 

financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare instituțională / resurse umane, este cel 

puțin 20%. 

 

Din cei 40 docotranzi din cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Economie. 
numărul studenților doctoranzi care au beneficiat/beneficiază și de alte surse de finanțare, 
începând cu anul 2016, pentru o perioadă de cel puțin șase luni, este de 9, respectiv este de 
22,5%  De asemenea, la nivelul IOSUD_UO, se atribuie anual burse doctorale din venituri 
proprii, unui număr mai mare de 10% din totalul studenților doctoranzi. Pentru sesiunea 
curentă au fost scoase la concurs 4 burse doctorale din fonduri proprii. 

 
Recomandări: creșterea numărului doctoranzilor care beneficiază de alte surse de 
finanțare decât finanțarea guvernamentală, creșterea numărului și cuantumului 
burselor doctorale  

 
Indicatorul este îndeplinit 

 

Indicatorul *A.1.3.3.2 Cel puțin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obținute 

de universitate prin contract instituțional și prin taxe de școlarizare încasate de la studenții 

doctoranzi de la forma de învățământ cu taxă se utilizează pentru a deconta cheltuielile de 

formare profesională ale doctoranzilor (participarea la conferințe, școli de vară, cursuri, stagii 

în străinătate, publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.). 
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Așa cum rzulttă din Anexa suplimentară IIA20.a-Execuție bugetară, începând cu anul 2016/2017, anual 
cheltuielile de formare profesională (altele decât cheltuielile salariale), au reprezentat peste 10% din 
total venituri, și anume: 2016/2017: 10,35%; 2017/2018: 16,57%; 2018/2019: 18,98%; 2019/2020: 
18,41% 

 
Recomandări: creșterea alocărilor directe pentru doctoranzi, în vederea sprijinirii achizițiilor 
necesare/participare la conferințe etc. 

 

Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare 

Standardul A.2.1. IOSUD/școlile doctorale dețin o infrastructură de cercetare care să susțină derularea 

activităților specifice studiilor universitare de doctorat.  

 

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
există o infrastructură de cercetare corespunzătoare, incluzând spații de lucru, echipamente și 
software adecvate. 

 
Indicatorul A.2.1.1. Spațiile și dotarea materială a școlii doctorale permit realizarea 

activităților de cercetare, în domeniul evaluat, în acord cu misiunea și obiectivele asumate 

(calculatoare, software specific, aparatură, echipamente de laborator, bibliotecă, acces la 

baze de date internaționale etc.). Infrastructura de cercetare și oferta de servicii de cercetare 

sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidenția, în mod 

distinct, infrastructura de cercetare descrisă mai sus, achiziționată și dezvoltată în ultimii 5 ani. 

 

Doctoranzii din cadrul domeniului Economie au acces la infrastructura de cercetare a Facultatii 

de Stiinte Economice, respectiv 6 laboratoare din cadrul CCCDD – Centrul de Cercetare pentru 

Competitivitate și Dezvoltare Durabilă: Centrul de resurse pentru doctorat, Laboratorul de 

economie cantitativă și modelare, Laboratorul de turism, Laboratorul de economie aplicată, 

Laboratorul E-work, Laboratorul de relții economice internaționale.  Toate laboratoarele sunt 

inscrise in ERRIS, dotarile lor putand fi urmarite acolo. Pentru studiu și lucru, doctoranzii au la 

dispozitie o sala, sala F005 – Centru de resurse pentru doctorat. Conducatorii de doctorat au 

birouri proprii, in care desfasoara intalnirile cu studenții-doctoranzi (Sala F301, E003a). 

 

Recomandări: dotarea cu softuri specializate pentru analiză și prelucrare a datelor, 
realizarea de abonamente la baze de date economice (pe lângă cele de literatură) 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul A.3. Calitatea resursei umane 

 
Standardul A.3.1. La nivelul fiecărui domeniu există personal calificat cu experienţa necesară pentru 

derularea programului de studii universitare de doctorat.  

 

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
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există o resursă umană puternică, formată majoritar din cadre titulare și care îndeplinesc 
standardele minimale CNATDCU, au vizibilitate și rezultate internaționale remarcabile.  

 
Indicatorul A.3.1.1. În cadrul domeniului de doctorat își desfășoară activitatea minimum trei 

conducători de doctorat și cel puțin 50% dintre aceștia (dar nu mai puțin de trei) îndeplinesc 

standardele minimale CNATDCU aflate în vigoare la momentul realizării evaluării, necesare și 

obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare. 

 
În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat ECONOMIE, își desfășoară 

activitatea 5 conducători de doctorat. Dintre aceștia, un număr de 4, reprezentând 80% 

îndeplinesc standardele CNATDCU în vigoare. La vizită s-au verificat Fișele de verificare a 

îndeplinirii standardelor de către aceștia. 

 

Recomandări: efectuarea demersurilor ce se impun de către conducătorii de doctorat 
care nu îndeplinesc standardele minimale CNATDCU. 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
 

 

Indicatorul *A.3.1.2. Cel puţin 50% dintre conducătorii de doctorat din domeniul de doctorat 

evaluat sunt titulari în cadrul IOSUD, angajați cu încheierea unui contract de muncă pe 

perioadă nedeterminată. 

  

Dintre cei 5 conducători, un număr de 3 conducători de doctorat sunt titulari, adică 
60%. Indicatorul este îndeplinit.  

 

Recomandări: abilitarea de noi conducători de doctorat titulari la IOSUD Universitatea 
din Oradea 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

 

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferente domeniului sunt susținute de cadre didactice sau cercetători care au 

calitatea de conducător de doctorat / abilitat, profesor / CS I sau conferențiar universitar / CS 

II cu expertiză probată în domeniul disciplinelor predate sau alți specialiști în domeniu care 

îndeplinesc standardele stabilite de instituție pentru funcțiile didactice și de cercetare 

menționate anterior, în condițiile legii. 

 

Disciplinele din programul de pregătire bazat pe studii universitare de doctorat de la 

domeniul Economie sunt susținute de cadre didactice sau cercetători care au calitatea de 

conducător de doctorat/abilitat sau conferențiar: prof.univ.dr.habil. Alina Bădulescu, 

prof.univ.dr.habil. Daniel Badulescu, conf.univ.dr. Ioana Meșter.   

 
Recomandări: 
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Indicatorul este îndeplinit. 
 
 

Indicatorul *A.3.1.4. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai 

mult de 8 studenţi doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflaţi în perioada studiilor universitare 

de doctorat3, nu depăşeşte 20%. 
 

În cadrul domeniului Economie, situația curentă este următoarea: 4 din 5 conducători au 

maxim 8 studenți doctoranzi in stagiu sau prelungire și aflați în îndrumare (normați în Statul de 

funcții), astfel:  

Prof.univ.dr. Alina Bădulescu – 8 

Prof.univ.dr. Florica Ștefănescu – 7  

Prof.univ.dr. Mihai Berinde – 6 

Prof.univ.dr. Olimpia Neagu - 2 

Un conducător din 5, reprezentând 20% are în îndrumare 11 studenți-doctoranzi 

(prof.univ.dr. Daniel Bădulescu) 
 

Recomandări:  
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
 

3 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizată la art. 159, alin. (3), respectiv 4 
ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizată la art. 174, alin. 

(3) din Legea Educației Naționale nr. 1/2011 cu modificările și completările ulterioare, la care se adaugă perioadele 
de prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, cu 
modificările şi completările ulterioare. 
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Standardul A.3.2. Conducǎtorii de doctorat din cadrul domeniului desfǎșoarǎ o activitate 

științificǎ vizibilǎ internațional. 

 
La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
conducătorii de doctorat afiliați desfășoară o activitate științifică remarcabilă și au o bună 
vizibilitate internațională.  
 

Indicatorul A.3.2.1. Cel puțin 50% dintre conducătorii de doctorat din domeniul supus evaluării 

prezintă minimum 5 publicații indexate Web of Science sau ERIH în reviste cu factor de impact 

sau alte realizări, cu semnificație relevantă pentru domeniul respectiv în care se regăsesc 

contribuții de nivel internațional ce relevă un progres în cercetarea științifică – dezvoltare – 

inovare pentru domeniul evaluat. Conducătorii de doctorat menționați au vizibilitate 

internațională în ultimii cinci ani, constând în: calitatea de membru în comitetele științifice ale 

publicațiilor și conferințelor internaționale; calitatea de membru în board-urile asociațiilor 

profesionale internaționale; calitatea de invitat în cadrul conferințelor sau grupurilor de experți 

desfășurate în străinătate sau calitatea de membru al unor comisii de susținere a unor teze de 

doctorat la universități din străinătate sau în cotutelă cu o universitate din străinătate. Pentru 

ramurile de știință Arte și Știința sportului și educației fizice, conducătorii de doctorat vor proba 

vizibilitatea internațională în ultimii cinci ani prin calitatea de membru în board-urile asociațiilor 

profesionale, prin calitatea de membru în comitetele de organizare a evenimentelor artistice 

și competițiilor internaționale, respectiv prin calitatea de membru în jurii sau echipe de arbitraj 

în cadrul evenimentelor artistice sau competițiilor internaționale. 

 

În cadrul domeniului de doctorat evaluat, 4 conducători de doctorat din totalul de 5 a 
cinci publicații indexate Web of Science sau ERIH și 5 din 5 conducători de doctorat fac dovada 
a cel puțin 2 mențiuni care să evidențieze vizibilitatea internațională de care se bucură aceștia, 
prin elementele specificate în partea a doua a acestui indicator. 

 

Recomandări: conducerea școlii doctorale trebuie să ia măsuri pentru ca toți 
conducătorii afiliați să aibă performanță științifică. 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *A.3.2.2. Cel puțin 50% dintre conducătorii de doctorat arondați unui domeniu de 

studii doctorale continuă să fie activi în plan științific, obținând cel puțin 25% din punctajul 

solicitat prin standardele minimale CNATDCU în vigoare la data evaluării, necesare și 

obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor științifice din ultimii 

cinci ani. 

 

La domeniul Economie, 4 din 5 conducători de doctorat au punctajul solicitat (25% din 4 
puncte) iar dintre aceștia 3 depășesc cu mult atât punctajul de 1 punct cât și pe cel de 4 
puncte. Ponderea conducătorilor activi este deci de 80%. 

 

Recomandări: monitorizarea anuală de către conducerea Școlii Doctorale a îndeplinirii 
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standardelor și menținerii active, crearea de mecanisme și luarea de măsuri pentru ca 
toți conducătorii afiliați să fie activi dpdv științific. 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
 

Domeniul B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD IOSUD UNIVERSITATEA DIN 
ORADEA se manifestă o eficacitate educațională ridicată, manifestată atât prin diversitatea candidaților 
și atractivitatea exercitată în rândul potențialilor candidați, cât și prin conținutul programului de studiu 

și rezultatele obținute de absolvenți. . 
 

Criteriul B.1. Numǎrul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul 

de admitere 

 
Standardul B.1.1. Instituţia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidaţi din 

afara instituției de învățământ superior sau în număr mai mare față de numărul de locuri finanţate de 

la bugetul de stat  

 

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA se 
manifestă o puternică capacitate de atragere de candidați, atât din afara  IOSUD 
UNIVERSITATEA DIN ORADEA, cât și ca număr mare de candidați pe locuri fără finanțare de la 
bugetul de stat.  

 
Indicatorul B.1.1.1. Raportul dintre numărul absolvenţilor la nivel de masterat ai altor instituţii 

de învăţământ superior din ţară sau din străinătate care s-au înscris la concursul de admitere 

la studii universitare de doctorat în ultimii cinci ani şi numărul de locuri finanţate de la bugetul 

de stat scoase la concurs în cadrul domeniului de studii doctorale este de cel puţin 0,2 sau 

raportul dintre numărul candidaților în ultimii cinci ani şi numărul de locuri finanţate de la 

bugetul de stat scoase la concurs în cadrul domeniului de studii doctorale este de cel puţin 1,2. 

 

Raportul dintre numărul absolvenților de masterat din alte instituții de învățământ superior, din 

afara IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA, care s-au înscris la admitere, în ultimii 5 ani și numărul de locuri 

finanțate de la bugetul de stat scoase la concurs a fost 14/7, respectiv 2 pentru tot domeniul Economie, 

depășind pragul minim solicitat de 0,2.  

Raportul dintre numărul candidaților în ultimii cinci ani şi numărul de locuri finanţate de la bugetul 

de stat scoase la concurs în cadrul domeniului de studii doctorale Economie este 45/7, adică 6,42, depășind 

pragul minim de 1,2. 

Astfel, ambele modalități de determinare a atractivității studiilor doctorale domeniul ECONOMIE 

sunt îndeplinite: v. tabel detaliat mai jos: 

An universitar/ 
Nr. granturi/ 
candidați 

2015-
2016 

2016-
2017 

2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

2021-
2022 

Nr. granturi doctorale 4 2 1 2 1 1 2 

Nr candidați înscriși la concursul de 
admitere, din care: 

10 10 5 13 13 5 9 
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- absolvenți ai unor programe de studii 
universitare de masterat desfășurate în 
afara IOSUD 

6 5 1 3 4 1 5 

- absolvenți ai unor programe de studii 
universitare de masterat desfășurate în 
IOSUD 

4 5 4 10 9 3 4 

Nr. candidați declarați admiși 10 10 5 13 13 5 9 

Raport dinte numărul absolvenților la nivel 
de masterat ai altor instituții de învățământ 
superior din țară sau din străinătate care s-
au înscris la concursul de admitere la studii 
universitare de doctorat și numărul de 
locuri finanțate de la bugetul de stat scoase 
la concurs 

 
6 /4= 
1,5 

5/2 = 
2,5 

 
1/1 = 
1 

 
3/2 = 
1.5 
 

 
4/1= 
4 

1/1=1 5/2=2,5 

 

 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul B.1.2. Candidaţii admişi la studiile universitare de doctorat demonstrează performanță 

academică, de cercetare și profesională.  

 

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
admiterea are loc pe bază de criterii de competență, iar rata de continuare a studiilor este 
ridicată.  

 
Indicatorul *B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face în baza unor criterii 

de selecţie care includ: performanţa academică, de cercetare și profesională a candidaţilor, un 

interes al acestora pentru cercetarea ştiinţifică sau artistică/sportivă, publicaţii în domeniu şi 

o propunere de temă de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii 

de admitere. 

 

Admiterea candidaților este un proces transparent și bazat pe merit, așa cum rezultă din 

Metodologia de admitere și Procesul verbal, precum și din discuțiile cu doctoranzii de anul I. 

În cadrul interviului, sunt verificate cunoștințele și abilitățile candidaților, precum și rezultatele 

anterioare dacă este cazul. 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studenţilor doctoranzi, inclusiv în urma renunțării 

la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere, nu depăşeşte 30%. 
 

Media ratelor de abandon pe cei trei ani considerați este de 6/25 = 0,24 – procentual 24% 

nedepășind valoarea de 0,3 – procentual 30%. Criteriul este îndeplinit. 

Recomandări: monitorizarea abandonului universitar la nivelul studiilor doctorale și 
intervenția pentru reducerea continuă a ratei de abandon. 
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Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

 
 

Standardul B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul etic în  

știință.  

 

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
programul PUA conține discipline relevante, apreciate de studenții-doctoranzi pentru 
utilitatea lor, și care sunt susținute de cadre didactice cu prestigiu, experiență și realizări 
științifice. 

 
Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde 

minimum trei discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea științifică a doctoranzilor, 

dintre care cel puțin o disciplină este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării 

și / sau prelucrării statistice a datelor. 

 

Programul de pregătire universitară avansată cuprinde discipline de metodologie a cercetării 
științifice şi de etică și integritate academică, dar şi discipline relevante pentru pregătirea în 
cercetarea științifică în domeniul de doctorat evaluat. Planul de Învățământ (Anexa II.B.1 
Planuri de învățământ) a fost revizuit și actualizat în conformitate cu OMEN 3131/30.01.2018. 
Programul de pregătire universitară avansată cuprinde discipline relevante pentru pregătirea 
în cercetarea științifică în domeniul de doctorat Economie și anume: Metode și tehnici de 
documentare, cercetare și prelucrare a datelor în științele economice, Etică și integritate în 
științele economice, Autorat științific și tehnici de cercetare și Prelucrarea statistică a datelor 
(Anexa II.B.2). 

  
 Recomandări: 

Indicatorul este îndeplinit. 

 
Indicatorul B.2.1.2. Există cel puțin o disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și 

proprietății intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte în cadrul unei discipline 

predate în programul de pregătire. 

 

La domeniul de doctorat evaluat există disciplina Etica și integritate în științele economice, 
prevăzută în planul de învățământ al domeniului de doctorat  (Anexa II.B.1. Planuri de 
învățământ și Anexa II.B.2 Fișa de disciplină Etica și integritate în științele economice). 
 

Recomandări:  
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigură că programul de 

file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.B.1._Planuri%20de%20invatamant
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.B.2._Fise%20discipline%20PUA
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.B.1._Planuri%20de%20invatamant
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.B.2._Fise%20discipline%20PUA
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pregătire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizează 

,,rezultatele învăţării", precizând cunoştinţele, abilităţile şi responsabilitatea şi autonomia pe 

care studenţii doctoranzi ar trebui să le dobândească după parcurgerea fiecărei discipline sau 

prin activităţile de cercetare5. 
 

Planul de învățământ pentru domeniul de doctorat Economie are formulate competențele ce se 
urmăresc a fi asiguate prin curriculă. Acestea se împart în competențe profesionale și 
competențe transversale.  
 Competențele profesionale urmărite sunt:  

• Cunoştinţe avansate în domeniul Economie; 

• Capacitate de identificare, formulare şi soluţionare a problemelor de cercetare, prin 
stăpânirea metodelor şi tehnicilor de cercetare avansată; 

• Capacitatea de a implementa cunoştinţele dobândite privind managementul proiectelor 
de cercetare în activitatea de cercetare desfășurată; 

• Abilităţi de documentare, elaborare şi valorificare a lucrărilor și cercetărilor ştiinţifice; 

• Abilități de publicare de articole științifice și de comunicare de lucrări științifice în 
domeniul Economie; 

• Abilităţi lingvistice la nivel academic în limbi de circulaţie internaţională necesare 
documentării şi elaborării de lucrări ştiinţifice; 

• Înţelegerea şi capacitatea de aplicare a principiilor şi valorilor eticii cercetării ştiinţifice în 
domeniul Economie. 

Competenţe transversale urmărite sunt: 

• Aplicarea eficientă a tehnicilor de comunicare, scrisă şi orală, combinate cu abilităţi de 
interrelaţionare şi de lucru la nivel organizațional sau de grup professional în condițiile 
asumării de roluri diferite pe diverse paliere ierarhice; 

• Capacitatea de utilizare a tehnologiei informaţiei şi comunicării; 

• Cunoştinţe de management al resurselor umane, materiale şi financiare, respectiv 
cunoştinţe privind managementul carierei, precum şi cunoştinţe privind managementul 
riscului, crizei şi al eşecului; 

• Cunoştinţe privind utilizarea legislaţiei în domeniul drepturilor de proprietate 
intelectuală; 

• Capacităţi de antreprenoriat economic, tehnologic şi social. 
 
La vizită am verificat Planul de învățământ și Fișele disciplinei.Din discuțiile cu studenții-
doctoranzi, a rezultat că disciplinele din cadrul PUA le sunt utile pentru pregătirea lor.  
 

 

5 Sau prin ceea ce trebuie să cunoască, să înţeleagă şi să fie capabil să facă absolventul, în conformitate cu 
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de înscriere şi înregistrare a calificărilor din învăţământul 
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Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul B.2.1.4. Pe întreaga durată a stagiului de pregătire doctorală, studenții doctoranzi 

din domeniu beneficiază de consilierea / îndrumarea unor comisii de îndrumare funcționale, 

aspect reflectat prin îndrumare și puncte de vedere exprimate în scris sau întâlniri regulate. 

 

Studenții doctoranzi din domeniul ECONOMIE beneficiază atât de coordonarea din partea 
conducătorului științific, cât și de consilierea din partea unor comisii de îndrumare funcționale 
formată din 3 membri cu competențe în domeniul tezei, cu gradul didactic minim lector doctor. 
Aceste comisii sunt stabilite împreună cu conducătorul de doctorat încă de la momentul 
înmatriculării. Implicarea comisiei de îndrumare în consilierea doctoranzilor se concretizează în 
feedback, întâlniri regulate, activități complementare celor oferite de către conducătorul 
științific de doctorat. Modul de consiliere/îndrumare a doctoranzilor de către comisiile de 
îndrumare are multiple forme, dovedind astfel funcționalitatea acestora: sprijin acordat în 
realizarea de articole redactate în comun de către doctoranzi cu cel puțin unul dintre membrii 
comisiei de îndrumare, întâlniri clarificatoare privind subiectul tezei de doctorat între 
doctoranzi și membrii comisiei de îndrumare, sugestii la susținerea rapoartelor de progres etc. 
Anexa II.B.4, Anexa II.B.5 
Activitatea conducătorilor de doctorat și a membrilor comisiilor de îndrumare este normată în 
Statul de funcții al școlii doctorale, ceea ce motivează membrii acestor comisii să se implice în 
activitatea de îndrumare și consiliere.   
La vizită au fost vizualizate dovezi ale funcționalității acestor comisii, emailuri, orarul de 
consiliere, precum si publicații comune rezultate.  

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numărul de 

studenți doctoranzi și numărul cadrelor didactice/cercetători care asigură îndrumarea nu 

trebuie să fie mai mare de 3:1. 

 

La nivelul domeniului de doctorat Economie așa cum se prezintă în Anexa II.B.4 Informații 
privind situația membrilor din comisiile de îndrumare din cadrul domeniului de doctorat 
Economie, anul 2020-2021, rezultă că raportul dintre numărul de studenți doctoranzi și 
numărul cadrelor didactice/cercetători care asigură îndrumarea este de 2,35:1, deci mai mic 
decât 3:1.  
 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

 
Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la conferințe 

științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.  

 
La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
există o foarte bună valorificare a rezultatelor cercetării prin articole în reviste și participări la 

file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20B.4%20Comisiile%20de%20îndrumare%20ale%20SDSE%202020-2021.pdf
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conferințe, iar instituția sprijină financiar aceste demersuri. 

 
Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat există minimum un articol sau o altă contribuţie 

relevantă per student doctorand care a obţinut titlul de doctor în ultimii 5 ani. Din această listă, 

membrii comisiei de evaluare selectează pentru analiză, aleatoriu, 5 astfel de 

articole/contribuţii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel puțin 3 dintre 

articolele selectate prezintă contribuții originale semnificative în domeniul vizat. 
 

Pentru domeniul de doctorat Economie  există cel puțin un articol sau altă contribuție 
relevantă, pentru fiecare student doctorand care a obținut titlul de doctor în domeniul de 
studii universitare de doctorat analizat în ultimii cinci și a cărui titlu a fost validat de către 
CNATDCU. Cu ocazia vizitei, au fost selectate pentru analiză următoarele poziții: 2, 4, 6, 8, 10. 
Au fost analizate individual, rezultând că ele prezintă contribuții originale semnificative 
(Articole WoS, BDI). 

 
Recomandări: stimularea la nivelul Școlii Doctorale a creșterii numărului de publicații 
indexate WoS pentru doctoranzii îndrumați de către toți conducătorii, crescând astfel 
vizibilitatea rezultatelor cercetării. Luarea în considerare a impunerii unor standarde 
proprii peste nivelul minimal. 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numărul de prezentări ale studenților-doctoranzi care și- 

au încheiat studiile doctorale în perioada evaluată (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster, 

expoziții, realizate la manifestări internaționale de prestigiu (desfășurate în țară sau în 

străinătate) și numărul studenților doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale în perioada 

evaluată (ultimii cinci ani) este cel puțin egal cu 1. 

 

Raportul dintre numărul de prezentări ale studenților doctoranzi care și-au încheiat studiile 
doctorale în perioada evaluată (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster, expoziții, realizate la 
manifestări internaționale de prestigiu (desfășurate în țară sau în străinătate) este 24 - și 
numărul studenților doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale în perioada evaluată 
(ultimii cinci ani) – 9 - este de 2,66, deci mai mare decât 1. 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Standardul B.3.2. școala Doctorală apelează la un număr semnificativ de referenți științifici externi în 

comisiile de susținere publică a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.  

 
La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
există un număr ridicat de referenți care au fost invitați în comisiile de doctorat. 

 
Indicatorul *B.3.2.1. Numărul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de 

la o instituție de învățământ superior, alta decât IOSUD evaluată, nu trebuie să depășească 

două (2) pentru tezele coordonate de același conducător de doctorat, într-un an. 

 

Pe perioada evaluată în cadrul domeniului de doctorat Economie numărul de teze de 
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doctorat alocate unui anumit referent provenind de la o instituție de învățământ superior, alta 
decât IOSUD evaluată, nu este mai mare de doi, pentru tezele coordonate de același 
conducător de doctorat, într-un an. 
 

Recomandări: monitorizarea de catre conducerea scolii doctorale a respectării 
indicatorului 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul *B.3.2.2. Raportul dintre numărul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent 

științific provenit de la o altă instituție de învățământ superior decât cea în care se organizează 

susținerea tezei de doctorat și numărul tezelor de doctorat susținute în același domeniu de 

doctorat din cadrul școlii doctorale nu trebuie să fie mai mare de 0.3, prin raportare la situația 

înregistrată în ultimii cinci ani. Se analizează doar dacă în domeniul de doctorat evaluat au fost 

susținute minimum zece teze de doctorat în ultimii cinci ani. 

 
Nu este cazul. Nu au fost 10 teze susținute. 

 

Recomandări: 
 
Nu este cazul 
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Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 
 
La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
există și se aplică un sistem coeent și consecvent de managameent al calității. 

 
Criteriul C.1. Existența și derularea periodicǎ a sistemului de asigurare internǎ a calitǎții 

 

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
sistemul de asigurare internă a calității este bine implementat și cuprinde și componente 
referitoare la doctorat.  

 
Standardul C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică politici și proceduri pentru asigurarea internă a  

calităţii relevante.  

 
IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA și Școala Doctorală de Științe Economice a dezvoltat și 

aplică periodic o procedură de evaluare și monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. 

Aceasta include activitatea științifică a conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica 

necesare desfășurării activității de cercetare, precum și  procedurile și normele pe baza cărora 

se organizează studiile universitare de doctorat, activitatea științifică a studenților doctoranzi, 

precum și programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate a studenților 

doctoranzi. 

 
Indicatorul C.1.1.1. Şcoala doctorală în care se încadrează domeniul de studii universitare de 

doctorat face dovada desfăşurării constante a procesului de evaluare şi asigurare internă a 

calităţii acestuia în conformitate cu o procedură dezvoltată şi aplicată la nivel de IOSUD, 

printre criteriile evaluate regăsindu-se obligatoriu: 

a) activitatea ştiinţifică a conducătorilor de doctorat; 

b) infrastructura şi logistica necesare desfăşurării activităţii de cercetare; 

c) regulamentele și procedurile pe baza cărora se organizează studiile doctorale; 

d) activitatea ştiinţifică a studenţilor doctoranzi; 

e) programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate a studenţilor doctoranzi; 

f) serviciile de sprijin social și academic (inclusiv în privința participării la diferite 

manifestări, publicarea de articole șamd) și de consiliere puse la dispoziția studenților 

doctoranzi. 
 

Din analiza documentelor puse la dispoziție cu ocazia vizitei și din dialogurile cu conducătorii 

de doctorat, Consiliul Școlii doctorale, doctoranzii și absolvenții, au rezultat dovezi ale 

îndeplinirii acestui indicator. 

a) activitatea ştiinţifică a conducătorilor de doctorat; Conducătorii de doctorat au activitate 
și sunt activi dpdv științific: un număr de 4 din 5 (80%) îndeplinesc standardele minimale 
și sunt activit, toți au vizibilitate ineternațională 

b) infrastructura şi logistica necesare desfăşurării activităţii de cercetare; La nivlul Școlii 
Doctorale există laboratoare de cercetare dotate cu tehnică de calcul și softuri: SPSS, 
Nvivo etc. Doctoranzii au acces și utilizează laboratoarele 

c) regulamentele și procedurile pe baza cărora se organizează studiile doctorale; Există 
regulamente și proceduri specifice, inclusiv pentru admitere, desfpșurarea programelor 
doctorale, finalizare studii și susținere teze. Acestea sunt publice și postate pe site 
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d) activitatea ştiinţifică a studenţilor doctoranzi; Studenții doctoranzi au activitat științifică, 
publică singuri sau în colaborare cu conducătorii de doctorat/membrii comisiilor de 
îndrumare sau în echipe mixte, atât articole în reviste BDI (inclusiv ISI) cât și lucrări la 
conferințe (inclusiv internaționale din străinătate, proceedings ISI etc), participă la 
mobilități Erasmus și la conferințe etc. 

e) programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate a studenţilor doctoranzi; 
Programul de pregătire conține 4 discipline de metodologie, autorat, etică, prelucrare a 
datelor. Le sunt bine apreciate de doctoranzi, considerate utile și relevante 

f) serviciile de sprijin social și academic (inclusiv în privința participării la diferite 

manifestări, publicarea de articole șamd) și de consiliere puse la dispoziția studenților 

doctoranzi. Există sprijin financiar pentru taxe publicații și participări la conferințe, prin 

surse proprii și proiecte, dar și premierea doctoranzilro care publică articole ISI. Se 

organizează sesiuni de sprijin și mentorat și de către Centrul de cercetare 
 

 

Recomandări: identificarea și aplicarea de mecanisme de sprijin al conducătorilor 
performanți și de motivare/penalizare pentru cei care sunt mai puțin implicați/activi. 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregătire doctorală sunt implementate 

mecanisme de evaluare care vizează identificarea nevoilor, precum şi nivelul general de 

satisfacţie faţă de programul de studii universitare de doctorat, ale studenţilor doctoranzi, în 

vederea îmbunătăţirii continue a proceselor academice şi administrative. În urma analizei 

rezultatelor obținute, se dovedește elaborarea și implementarea unui plan de măsuri. 

 

La nivelul școlii doctorale există și au fost implementate mecanisme de colectare a feedback-
ului din partea doctoranzilor (chestionar de evaluare a gradului de satisfacție a doctoranzilor).  
De asemenea, studenții doctoranzi participă la evaluarea cadrelor didactice de către studenti, 
iar rezultatele sunt publicate pe site. Rezultatele ”Raportului de satisfacție a doctoranzilor de 
la Școala Doctorală de Economie” pe anul 2020 sunt prezentate în Raportul realizat la nivelul 
IOSUD Anexa II.C.9, în baza căruia s-a realizat un Plan de măsuri pentru SDSE (Anexa II.C.9.a). 

 

Recomandări: implementarea unui mecanism de evaluare anuală a activității științifice  
conducatorilor de docotrat si a doctoranzilor si luarea de măsuri în consecință. 
Stimularea conducătorilor de doctorat si a doctoranzilor care au publicații de nivel înalt 
prin prioritate la alocarea locurilor bugetate și a formelor de sprijin.   
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învǎțare 
La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD IOSUD UNIVERSITATEA DIN 
ORADEA informațiile sunt publice, postate pe site, iar studenții-doctoranzi au la dispoziție 
platforme educaționale și de cercetare. 
 

Standardul C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic.  

 

file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20C.9%20%20Raport%202020%20%20satisfactia%20doctoranzilor%20din%20domeniul%20Știintelor%20Economice.pdf
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.C.9.a%20Plan%20de%20masuri%202020.pdf
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La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
informațiile sunt postate pe site, precum și pe platformele interne. 

 
Indicatorul C.2.1.1. IOSUD publică, pe website-ul instituției de învățământ superior, cu 

respectarea reglementărilor în vigoare cu privire la protecția datelor, informații precum: 

a) regulamentul școlii doctorale; 

b) regulamentul de admitere; 

c) contractul de studii doctorale; 

d) regulamentul de finalizare a studiilor care să includă și procedura de susținere publică 

a tezei; 

e) conținutul programelor de pregătire bazate pe studii universitare avansate; 

f) profilul științific și ştiinţific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducătorilor de 

doctorat din domeniu, precum și date instituționale de contact ale acestora; 

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informațiile de bază (anul înmatriculării; 

conducător); 

h) informații despre standardele de elaborare a tezei de doctorat; 

i) link-uri către rezumatele tezelor de doctorat care urmează a fi susținute public, precum 

și data, ora, locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 20 de zile înaintea susținerii. 

 

Toate informațiile privind parcurgerea programului de doctorat, începând cu admiterea și până 
la obținerea titlului de doctor, sunt furnizate studenților-doctoranzi atât prin compartimentul 
de secretariat al IOSUD cât și prin afișare pe site, formularele aferente putând fi găsite la adresa 
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/formulare-utile  ). 
Școala Doctorală, prin intermediul IOSUD, publică pe website-ul instituției organizatoare 
informații despre, cu respectarea reglementărilor generale cu privire la protecția datelor: 
(a) regulamentul școlii doctorale (https://doctorat.uoradea.ro/ro/organizare/scoli-doctorale-
conducatori-de-doctorat/scoala-doctorala-de-stiinte-economice); 
(b) regulamentul de admitere (https://doctorat.uoradea.ro/ro/organizare/scoli-doctorale-
conducatori-de-doctorat/scoala-doctorala-de-stiinte-economice 
(c) Contractul de studii doctorale (https://www.uoradea.ro/display17406 ) 
(d) regulamentul de finalizare a studiilor care să includă și procedura de susținere publică a 
tezei Procedura privind evaluarea studenților doctoranzi 
(https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/TrLZx6ZYKjejso5#pdfviewer ) Anexa.II.C.10.; 
(e) conținutul programelor de studii Plan de Invățământ/fișa de discipliă  Anexa.II.B.1.; 
(f) profilul academic și științific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducătorilor de 
doctorat din școală, precum și date instituționale de contact ale acestora situație 
centralizatoare Anexa.II.C.11.; 
(g) lista doctoranzilor din școală cu informațiile de bază (anul înmatriculării; conducător) lista 
Anexa.II.C.12.; 
(h) informații despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat OM/Anexa la contractul 
SUD/Programul de pregătire și rezultate  (https://doctorat.uoradea.ro/ro/domenii-de-
doctorat/inginerie-industriala/114-standarde-de-elaborare-a-tezei-de-doctorat ); 
(h) link-uri către rezumatele tezelor de doctorat care urmează a fi susținute public, precum și 
data, ora, locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 20 de zile înaintea susținerii. Link 
susțineri publice (https://doctorat.uoradea.ro/ro/sustineri-teze/sustineri-teze-doctorat ). 

 

Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

https://doctorat.uoradea.ro/ro/documente/formulare-utile
https://www.uoradea.ro/display17406
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/TrLZx6ZYKjejso5#pdfviewer
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.C.10.Procedura%20evaluare%20doctoranzi_HS%2036%20din%2028.06.2018_A%2034.pdf
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.B.1._Planuri%20de%20invatamant
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.C.11._Profil%20stiintific%20si%20teme%20de%20cercetare%20conducători%20ECONOMIE
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20C.%2012%20Conducători%20de%20doctorat%20și%20studenți%20doctoranzi%20Economie.pdf
https://doctorat.uoradea.ro/ro/sustineri-teze/sustineri-teze-doctorat
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Standardul C.2.2. IOSUD / școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele necesare 

derulării studiilor doctorale.  

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
studenții-doctoranzi au acces la baze de date relevante. 

 
Indicatorul C.2.2.1. Toți studenții doctoranzi au acces gratuit la o platformă cu baze de date 

academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat. 

 
IOSUD –UO dispune și a dispus pe toată durata evaluată de acces la serviciile oferite prin 
programul ANELIS Plus (Anexa II.C.13 – Contracte ANELIS Plus), pentru a putea oferi 
studenților doctoranzi acces gratuit la o platformă cu baze de date academice relevante 
pentru domeniile studiilor de doctorat organizate. 
Astfel, la nivelul IOSUD – UO toți studenții doctoranzi au acces la această platformă 
permanent, pe bază de cont și parolă, de oriunde, în mod gratuit, pe baza contului de mail al 
fiecăruia (prenume.numedoctorand@student.uoradea.ro). 
Accesul studenților se poate face la următoarele baze de date: PROQUEST Central, 
ScienceDirect Freedom Collection, Scopus, Elsevier, de Gruyter ebooks, SpringerLink Journals, 
Springer, Web of Science - Core Collection, InCites Journal Citation Reports, Derwent 
Innovations Index, Clarivate Analytics. 

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de 

verificare a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente. 

 

La nivelul IOSUD – Universitatea din Oradea, toate tezele de doctorat şi de abilitare sunt 
verificate de către un soft antiplagiat, care este în lista programelor recunoscute de CNATDCU 
în conformitate cu Ordinul MENCS nr.3485/24.03.2016 (Anexa II.A.19 – Dovezi achizitionare 
soft antiplagiat) respectiv (Anexa II.A.19. - Aviz SD-verificare antiplagiat). Conform 
prevederilor Procedurii Operaționale privind evaluarea studenților doctoranzi 
(https://www.uoradea.ro/display17187 ), art.8.2.3.18., și verificărilor efectuate la vizita on-
site, fiecare teză de doctorat care urmează a fi susținută public va fi insoțită atât de Raportul 
antiplagiat generat de softul Sistemantiplagiat.ro cât și de Rezoluția conducătorului de 
doctorat cu privire la raportul de similitudini (Anexa 13 din PO), Avizul școlii doctorale privind 
verificarea antiplagiat  (Anexa 12 din PO) și de Declarația de autenticitate a tezei de doctorat 
(Anexa 18 din PO), asumată de studentul doctorand și de coordonatorul științific. Detalii 
privind achiziționarea Softului antiplagiat, respectiv formularele utilizate în cadrul IOSUD_UO 
se prezintă în Anexa II.A.19. 
Fiecare student doctorand are acces, la cerere și cu acordul conducătorului de doctorat, la un 
sistemul electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice 
existente.  
Tezele se verifică în mod obligatoriu înaintea susținerii în comisia de îndrumare și înaintea 
susținerii publice.  

 
Recomandări: creșterea gradului de acces direct și la cerere al doctoranzilor la sistemul 
de verificare antiplagiat. 
 

file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.C.13._Contract%20ANELIS
mailto:prenume.numedoctorand@student.uoradea.ro
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.19.Soft%20antiplagiat_formulare%20utilizate
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.19.Soft%20antiplagiat_formulare%20utilizate
https://www.uoradea.ro/display17187
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.A.19.Soft%20antiplagiat_formulare%20utilizate
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Indicatorul este îndeplinit. 
 

Indicatorul C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare științifică 

sau alte facilități în funcție de specificul domeniului / domeniilor din cadrul școlii doctorale, 

conform unor reglementări interne. 

 
Pentru conducătorii de doctorat și activitatea de îndrumare, Facultatea de Științe Economice 

asigură trei săli cu dotare corespunzătoare, și anume: Sala F301 – prof.univ.dr.habil. Alina 

Bădulescu, Sala E003a – prof.univ.dr. habil. Daniel Bădulescu, prof.univ.dr. Mihai Berinde, 

prof.univ.dr. habil. Florica Ștefănescu, prof.univ.dr.habil. Olimpia Neagu. 

De asemenea, în caz de solicitare, doctoranzii au acces la laboratoarele facultății (Anexa 
II.A.21), între care menţionăm aici: Laboratorul de Turism, Laboratorul e-Work şi Laboratorul 
de Economie aplicată şi simulări bursiere.  În ultima perioadă pentru o mai bună comunicare 
cu doctoranzii, se utilizează și platformele Moodle, Teams Microsoft, zoom.   

 
Recomandări: 
Indicatorul este îndeplinit. 

 
Criteriul C.3. Gradul de internaționalizare 

 
La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
internaționalizarea este avută în vedere și face obiectul unei startegii coerente. 

 
Standardul C.3.1. Există o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului de internaționalizare a 

studiilor doctorale.  

 

La nivelul domeniului de doctorat Economie din cadrul IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
există numeroase demersuri de internaționalizare, incluzând mobilități, sprijin fnanciar pentru 
participarea la conferințe internaționale etc. 

 
Indicatorul *C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are încheiate acorduri de 

mobilitate cu universități din străinătate, cu institute de cercetare, cu companii care 

desfășoară activități în domeniul studiat, care vizează mobilitatea studenților doctoranzi și a 

cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel puțin 

35% dintre studenții doctoranzi au efectuat un stagiu de pregătire în străinătate sau o altă 

formă de mobilitate, precum participarea la conferințe științifice internaționale. IOSUD 

elaborează și implementează politici și planuri de măsuri care vizează creșterea numărului de 

studenți doctoranzi care participă la stagii de pregătire în străinătate, până la cel puțin 20%, 

care este ținta la nivelul Spațiului European al Învățământului Superior. 

 

La nivelul domeniului de doctorat Economie există acorduri cadru pentru mobilitățile 
studenților doctoranzi:  Anexa II.5 . Din totalul de 40 de studenți doctoranzi, 16 au participat la 
conferințe internaționale și 1 la mobilități Erasmus, adică 40%. (Tabel 2.4, Tabel 2.26). 

 

Recomandări: stimularea inclusiv financiară a doctoranzilor pentru participarea la 
programe de mobilitate, participare la conferințe și creare premiselor pentru creșterea 
numărului de articole în coautorat internațional.  

file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.%2021%20Laboratoare%20ERRIS_cccdd-FSE.pdf
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%20A.%2021%20Laboratoare%20ERRIS_cccdd-FSE.pdf
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ANEXE%20ECO%202021%20Partea%20II/II.%205%20Acorduri%20Erasmus%20doctorat%20Economics%20si%20AA.pdf
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Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.3.1.2. În cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinită, inclusiv financiar, 

organizarea unor doctorate în cotutelă internațională, respectiv invitarea unor experți de prim 

rang care să susțină cursuri / prelegeri pentru studenții doctoranzi. 

 

În anul 2015 la Școala Doctorală de Științe Economice, domeniul Economie, s-a susținut în 
cotutelă (Prof.Massimo Sargiacomo și Profuniv.dr.Alina Bădulescu) teza de doctorat „The 
corporate  gouvernance. Theoretical analysis and empirical investigation concerning the 
foundations of banking origin”, doctorand Rangone Adalberto, actualmente cadru didactic 
universitar la Universitatea Chietti Pescara, Italia. De asemenea, va avea loc în cursul acestui 
semestru susținerea a încă unei teze în cotutelă internațională cu Universitatea din Miskolc 
(drd. Saveanu Tomina, conducator  prof.univ.dr. Daniel Badulescu). Exista inca un doctorat în 
cotutelă, drd. Fagadar Carmen, conducator  prof.univ.dr. Daniel Badulescu, cu prof. Justyna 
Bugaj de la Jagelonnian University Krakow. Tot in perioada urmatoare, prof. Marco Valeri din 
Italia va sustine o prelegere la conferinta internaționala a doctoranzilor din 26 noiembrie 
2021. 

  
 

Recomandări: continuarea acțiunilor de internaționalizare, sprijinirea financiară a 
conducătorilor de doctorat străini în cotutelă, stimularea financiară și acordarea de 
facilități suplimentare conducătorilor de doctorat din cadrul IOSUD Universitatea din 
Oradea care conduc teze în cotutelă internațională și doctoranzilor care fac teze în 
cotutelă și teze în limba engleză 
 
Indicatorul este îndeplinit. 

 

Indicatorul C.3.1.3. Internaționalizarea activităților din cadrul studiilor doctorale este 

susținută prin măsuri concrete (de exemplu, participarea la târguri educaționale pentru 

atragerea de studenți doctoranzi internaționali; includerea experților internaționali în comisii 

de îndrumare sau de susținere a tezelor de doctorat etc.). 

 

Există implicare în atragerea de doctoranzi internaționali, unii chiar finalizând. Există implicare 
si in cotutela internationala a unor doctoranzi straini, fiind prezenta in stagiu de documentare 
doctoranda Zamfira Mishbayeva de la AlFarabi University Kazahstan,cCond. Stiintific prof. 
Sayabek Ziyadin, in cotutela prof.univ.dr. Daniel Badulescu. 
Exista o conferinta internaționala a doctoranzilor, aflata la a 12-a editie, conferinta co-
organizată cu Universitatea din Miskolc, Ungaria si la care participă doctoranzi si profesori din 
mai multe tari. 
Exista publicatii in colaborare internationala, la care sunt implicati si doctoranzi.  
De asemenea, internaționalizarea activităților este susținută prin participarea IOSUD  la 
târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali și prin încheierea 
de parteneriate/colaborări cu universități de prestigiu. 

 
Recomandări: consolidarea în continuare a internaționalizării în domeniul studiilor 
doctorale. 
Indicatorul este îndeplinit. 
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IV. Analiza SWOT 
 

Puncte tari: 

- resurse umane de înaltă calitate, 

disponibile pentru sprijinirea doctoranzilor 

- atractivitatea mare generată de studiile de 

doctorat în domeniul Economie 

- grad ridicat de internaționalizare 

- pondere ridicată a conducătorilor de 

doctorat cu performanțe și vizibilitate 

științifică 

- gradul ridicat de satisfacție a doctoranzilor 

și absolvenților 

 

Puncte slabe: 

- mecanisme insuficiente pentru stimularea 

performanțelor științifice și menținerii 

active dpdv științific a tuturor 

conducătorilor de doctorat 

- necesitatea unor mecanisme suplimentare 

de stimulare a doctoranzilor care au 

publicații de top și se implică în cercetrae de 

vârf 

 

Oportunități: 

- Utilizarea mecanismelor interne de sprijin 

financiar pentru creșterea producției 

științifice a doctoranzilor 

- Alocarea locurilor bugetate în funcție de 

performanțele științifice ale conducătorilor  

- Larga deschidere a mediului economico-

social pentru sprijinirea IOSUD 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA, ceea ce oferă 

posibilități multiple de colaborare 

- Creșterea gradului de internaționalizare 

prin aplicarea strategiei de 

internaționalizare existentă în IOSUD 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA, inclusiv prin 

acorduri de cotutelă internațională 

 

Amenințări: 
- - abandonul studiilor din motive financiare de 

către studenții-doctoranzi 
- - numărul foarte redus de locuri bugetate  
- - alocările financiare de la bugetul de stat 

limitate 
-  

 
V. Sinteza calificativelor acordate și a recomandǎrilor 

Nr. 
Crt. 

Tip 
indicator 
(*, IPC) 

Indicator de 
performanță 

Calificativ Recomandări 

1  A1.1.1 Îndeplinit redactarea hotărârilor de Consiliu al Școlii 
Doctorale și comunicarea publică a hotărârilor 
Consiliului Scolii Doctorale / publicarea pe site a 
hotărârilor Consiliului Școlii Doctorale 

2  A1.1.2 Îndeplinit  

3  A1.2.1 Îndeplinit  

4  A1.2.2 Îndeplinit  

5  A1.3.1 îndeplinit  

6 * A1.3.2 îndeplinit creșterea numărului doctoranzilor care 
beneficiază de alte surse de finanțare decât 
finanțarea guvernamentală, creșterea numărului 
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și cuantumului burselor doctorale 

7 * A1.3.3 îndeplinit creșterea alocărilor directe pentru doctoranzi, în 
vederea sprijinirii achizițiilor necesare/participare 
la conferințe etc. 

8 IPC A2.1.1 îndeplinit dotarea cu softuri specializate pentru analiză și 
prelucrare a datelor, realizarea de abonamente la 
baze de date economice (pe lângă cele de 
literatură) 

9 IPC A3.1.1 îndeplinit efectuarea demersurilor ce se impun de către 
conducătorii de doctorat care nu îndeplinesc 
standardele minimale CNATDCU 

10 * A3.1.2 îndeplinit abilitarea de noi conducători de doctorat titulari 

la IOSUD Universitatea din Oradea 

11  A3.1.3 îndeplinit  

12 * A3.1.4 îndeplinit  

13 IPC A3.2.1 îndeplinit conducerea școlii doctorale trebuie să ia măsuri 
pentru ca toți conducătorii afiliați să aibă 
performanță științifică. 

14 * A3.2.2 îndeplinit monitorizarea anuală de către conducerea Școlii 
Doctorale a îndeplinirii standardelor și menținerii 
active, crearea de mecanisme și luarea de măsuri 
pentru ca toți conducătorii afiliați să fie activi 
dpdv științific. 

15 * B1.1.1 îndeplinit  

16 * B1.2.1 îndeplinit  

17  B1.2.2 îndeplinit monitorizarea abandonului universitar la nivelul 

studiilor doctorale și intervenția pentru reducerea 

continuă a ratei de abandon. 

18  B2.1.1 îndeplinit  

19  B2.1.2 îndeplinit  

20  B2.1.3 îndeplinit  

21  B2.1.4 îndeplinit  

22 IPC B2.1.5 îndeplinit  

23 IPC B3.1.1 îndeplinit stimularea la nivelul Școlii Doctorale a creșterii 
numărului de publicații indexate WoS pentru 
doctoranzii îndrumați de către toți conducătorii, 
crescând astfel vizibilitatea rezultatelor cercetării. 
Luarea în considerare a impunerii unor standarde 
proprii peste nivelul minimal. 

24 * B3.1.2 îndeplinit  

25 * B3.2.1 îndeplinit monitorizarea de catre conducerea scolii 

doctorale a respectării indicatorului 

26 * B3.2.2 Nu este cazul  

27  C1.1.1 îndeplinit identificarea și aplicarea de mecanisme de sprijin 
al conducătorilor performanți și de 
motivare/penalizare pentru cei care sunt mai 
puțin implicați/activi. 

28 * C1.1.2 îndeplinit implementarea unui mecanism de evaluare 

anuală a activității științifice  conducatorilor de 

docotrat si a doctoranzilor si luarea de măsuri în 

consecință. Stimularea conducătorilor de doctorat 

si a doctoranzilor care au publicații de nivel înalt 

prin prioritate la alocarea locurilor bugetate și a 

formelor de sprijin.   

29 IPC C2.1.1 îndeplinit  

30  C2.2.1 îndeplinit  

31  C2.2.2 îndeplinit creșterea gradului de acces direct și la cerere al 
doctoranzilor la sistemul de verificare antiplagiat. 
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32 C2.2.3 îndeplinit 

33 * C3.1.1 îndeplinit stimularea inclusiv financiară a doctoranzilor 

pentru participarea la programe de mobilitate, 

participare la conferințe și creare premiselor 

pentru creșterea numărului de articole în 

coautorat internațional.  

34 C3.1.2 îndeplinit continuarea acțiunilor de internaționalizare, 

sprijinirea financiară a conducătorilor de doctorat 

străini în cotutelă, stimularea financiară și 

acordarea de facilități suplimentare 

conducătorilor de doctorat din cadrul IOSUD 

Universitatea din Oradea care conduc teze în 

cotutelă internațională și doctoranzilor care fac 

teze în cotutelă și teze în limba engleză 

35 C3.1.3 îndeplinit consolidarea în continuare a internaționalizării în 
domeniul studiilor doctorale. 

In urma analizei celor 35 indicatori de performanta pentru Domeniului de doctorat Economie se 

observa urmatoarele: 

- Din cei 6 indicatori de performanta critici sunt indepliniti 6 indicatori:

- Din cei 12 indicatori de performanta cu steluta 11 sunt indepliniti si 1 nu poate fi analizat:

- Din cei 17 indicatori de performanta sunt indepliniti 17 indicatori

Nr. Crt. Tip indicator 

(IP, IP*, IPC) 

Îndeplinit Parțial 
îndeplinit 

Neîndeplinit TOTAL 

1. IP-17 17 - - 17 

2. IP cu *-12/1- nu 
poate fi analizat 

11 - - 12- unul nu
poate
fianalizat

3. IPC-6 6 - - 6 

TOTAL 34 +1 

In conformitate cu punctul 5.1. Rezultatele procesului de evaluare externă periodică a 
domeniului de studii universitare de doctorat  din Ghidul pentru desfășurarea procesului de 

evaluare externă periodică a domeniilor de studii universitare de doctorat decizia propusă 

de membrii echipei de evaluare este 

VI. Concluzii și recomandǎri generale
Domeniul de doctorat Economie din cadrul IOSUD IOSUD UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
îndeplinește toate standardele și indicatorii de calitate. Recomandările de îmbunătățire a 
activității sunt prezentate mai sus. 

În urma răspunsurilor primite din partea studenților doctoranzi la chestionarul aplicat au 
rezultat următoarele concluzii: 

 In ceea ce privește relația pe care studenții o au cu conducătorul de doctorat, studenții 
chestionați au declarat ca au o relație foarte apropiată și o colaborare eficientă. Aceștia s-au 
declarat mulțumiți si de procesul de evaluare, sprijinul membrilor comisiei de îndrumare, cat 
și 
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de disciplinele ce sunt cuprinse in PPUA.. În toate celelalte aspecte în care au fost chestionați, 
studenții s-au declarat mulțumiți într-o măsură medie, mare sau, cazul preponderent, foarte 
mare 

VII. Anexe
Se vor anexa următoarele tipuri de documente: 

Programul detaliat al vizitei de evaluare – OBLIGATORIU. 

Chestionarul aplicat studenților doctoranzi sau cadrelor didactice din domeniul de studii 

universitare de doctorat evaluat, rezultatele - opțional (de exemplu, sub formă grafică) și 

interpretarea rezultatelor – dacă e cazul. 

Documente scanate – orice document solicitat IOSUD în timpul vizitei de evaluare și primit, 

ce nu se regăsește în dosarul de evaluare internă primit înainte de vizită, și la care se face 

referire în cadrul raportului. 

Chestionarul aplicat studenților a fost compus din următoarele întrebări 

• În care dintre următoarele domenii urmați studiile universitare de doctorat?

• În ce an de studii sunteți înmatriculat?

• În ce măsură aveți acces în mod gratuit, la cerere, la un sistem electronic de verificare a gradului
de similitudine a lucrărilor științifice/ tezei de doctorat cu alte creații științifice sau artistice
existente?

• În ce măsură aveți acces la laboratoare/spații de cercetare sau alte facilități din cadrul
universității, respectiv centre de cercetare/unități experimentale pentru desfășurarea activității
de cercetare?

• În ce măsură v-a fost facilitat accesul la baze de date internaționale pentru consultarea unor surse
bibliografice în domeniu, în mod gratuit?

• În ce măsură v-a fost facilitat accesul la agenți economici/ institute de cercetare pentru realizarea
cercetărilor în colaborare cu acestea?

• Ați avut posibilitatea să participați într-un schimb de mobilitate/ alte stagii de mobilitate  pe
durata studiilor doctorale?

• În ce măsură ați fost sprijinit financiar de către Universitatea din Oradea pentru participarea la
conferințe internaționale sau publicări în jurnale științifice cotate internațional?

• În ce măsură considerați că disciplinele de specialitate cuprinse în Programul de pregătire
universitară avansată sunt relevante pentru cercetările întreprinse în calitate de student
doctorand și pentru teza dvs. de doctorat?

• În ce măsură considerați că disciplina "Etică și integritate academică" este relevantă pentru
cercetarea dvs. și elaborarea tezei de doctorat, prezentând noțiuni noi față de cele însușite pe
parcursul studiilor de masterat?

• În ce măsură considerați necesară introducerea unui curs de scriere academică (spre exemplu,
pentru întocmirea rapoartelor de cercetare, realizarea articolelor științifice, scrierea de proiecte
pentru finanțare din granturi naționale sau internaționale etc.)

• În ce măsură beneficiați de sprijin financiar pentru activitatea științifică și/sau didactică pe care o
realizați în calitate de student doctorand (exceptând bursa doctorală de la bugetul de stat, acolo
unde este cazul)? În ce măsură beneficiați de sprijinul membrilor comisiei de îndrumare
pentru activitatea dvs. de cercetare și realizarea tezei de doctorat (întâlniri online, întrevederi
onsite, comunicare asincronă)?

• În ce măsură considerați că procesul de avansare în carieră este unul transparent și obiectiv?

• Care sunt așteptările dvs. la finalizarea studiilor de doctorat?

• Care sunt aspectele pe care le-ați schimba/îmbunătăți în cadrul Școlii Doctorale în care activați?
De asemenea, vă invităm să menționați dacă sunt și alte aspecte privind studiile de doctorat care
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nu au fost cuprinse în întrebările anterioare ... 

Data: 22.11.2021 

Președinte  comisie: 

prof.univ.dr. Octavian Cosmin Dobrin 

Student-doctorand: Victor Iureș 


