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. Introducere?

Evaluarea externa a domeniului de studii universitare de doctorat ,Muzica”- Universitatea
Transilvania din Brasov a avut loc in cadrul vizitei de evaluare institutionala - IOSUD si domenii
de studii universitare de doctorat din cadrul Universitatii Transilvania din Brasov (UniTBv),
organizata de ARACIS si desfasurata in perioada 8-12 noiembrie 2021.

Componenta comisiei de experti evaluatori pentru domeniul de doctorat Muzica din cadrul
UniTBv a fost urmatoarea:

- prof. dr. habil. Olguta Lupu (coordonator)

- Prof. dr. Patrick Zuk (expert international, University of Durham, UK)

- drd. Catalina Capatina (Universitatea de Vest din Timisoara)

n cadrul UniTBv functioneazd o singurd scoald doctoral3, interdisciplinara (SDI), a cirei activitate
a Tnceput in cadrul IOSUD-UniTBv din 1 octombrie 2010, fiind infiintata prin Hotararea UniTBv
din 27 iulie 2010.

La data de 1.X.2020, in cadrul IOSUD-UniTBv functioneaza 18 domenii de doctorat, din care 17
(intre care si domeniul Muzicd) au fost autorizate sa functioneze provizoriu. (OMEN
5382/29.09.2016 / Anexa 1 pozitia 16). Domeniul Muzica a fost infiintat in 2015 (Rp. p.30)

Tn cadrul UNITBV existd o indelungata si valoroasd traditie muzicald, studentii si absolventii
acestei institutii Tn domeniul Muzica obtinand rezultate notabile pe parcursul studiilor si dupa
absolvirea acestora.

n scoala doctorald activeaza in prezent un numar de 5 conducatori in domeniul Muzic, din care

4 sunt titulari si 1 este pensionar (fost titular al institutiei). Tn perioada 2015-2020 au fost
fnmatriculati in programul de studii universitare de doctorat 38 de studenti-doctoranzi, din care
1 s-a retras. Din cei 37, 6 sunt cu taxa, iar 31 la buget. Acestora li s-au adaugat in 2021 inca 3
doctoranzi cu finantare de la buget, rezultand un total de 41 doctoranzi inmatriculati in perioada
2015-2021 (din care unul s-a retras). in perioada 2015-2021 au fost sustinute 12 teze de doctorat,
din care 5 au fost validate CNATDCU, iar 7 sunt in curs de validare.

Il. Metode utilizate
n elaborarea raportului de evaluare externd a domeniului studii universitare de doctorat
MUZICA, au fost utilizate, Tnaintea, in timpul si ulterior vizitei de evaluare, urmatoarele
instrumente:
= Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat si anexele acestuia;
= Analiza documentelor suplimentare puse la dispozitie de catre IOSUD/SDI domeniul



Muzica in format fizic Tn timpul vizitei de evaluare;
= Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/Scolii
Doctorale, in format electronic;
= Vizita in imobile din patrimoniul institutiei (efectuata de coordonatorul echipei de
evaluare a domeniului Muzic3, in data de 11.11.2021), care a inclus:
— Salile din corpul Z
— Cele 6 sali din corpul Memo, inclusiv Laboratorul pentru Orchestra simfonica
— Centrul Multicultural
— Aula Magna
— Centrul de cercetare ,,Stiinta muzicii” - 3 sali, din care 1 (cea cu calculatoare) e
comuna cu Facultatea de Litere); 1 sald pentru spectacole si inregistrari e
dotata cu pian coada, pianina electrica, instrumente Orff; a 3-a sala e dotata cu
instrumente Orff.
— Laborator informatica;
— biblioteca institutiei;
— secretariatul Scolilor doctorale;
— sala de lecturd, unde pot fi consultate bazele de date.
* Tntalnire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de studii universitare de
doctorat Muzica;
* Tntalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat Muzics;
» Tntalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de
doctorat Muzica;
= Tntalnire/discutii cu directorul Scolii Doctorale si directorul CSUD;
* Tntalnire/discutii cu conducatorii de doctorat din domeniul de studii universitare de
doctorat Muzica;
= Tntalniri ale echipei de evaluare a I0SUD si a domeniului de doctorat Muzic;
» Tntalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale 10SUD/Scolii
Doctorale in care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat Muzica:
— Conducerea institutiei si reprezentanti ai CUSD si CSD

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii;

— Comisia de Etic3;

secretariatul Scolii doctorale (11.11.2021);

= Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi. La chestionar au raspuns 3 studenti din

domeniul Muzica. Rezultatele sunt consemnate in documentul ,Raspuns chestionar” ,
format Excel.

1 De fiecare datd cdnd este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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DMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
sociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatdmantul Superior - ENQA

InS Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatdmantul Superior - EQAR

IIl. Analiza indicatorilor de performanta?
Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA"

Scoala doctorala interdisciplinara din cadrul Universitatii Transilvania Brasov, care cuprinde si
domeniul de doctorat Muzica, este in directa colaborare cu toate structurile institutionale,
administrative, manageriale si financiare din cadrul UNITBV si beneficiaza de resursele necesare
pentru buna activitate.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale ¢i resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificd privind organizarea studiilor
universitare de doctorat.
Tnca de la infiintare, IOSUD din cadrul UniTBv a implementat mecanismele de functionare
eficiente prevazute in legislatia specifica privind organizarea studiilor de doctorat. Pe parcurs,
acestea au fost imbunatatite si adaptate noilor reglementari.

Indicatorul de performantd A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul IOSUD, respectiv al scolii/scolilor doctorale:

a) regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat,
regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);

b) metodologia de desfasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in
CSUD/CSD, si dovezi ale derularii acestora;

c¢) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere astudentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducadtor de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD),
dovedind inclusiv regularitatea convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor
de pregatire bazate pe studii universitare avansate.

CONSTATARI:

a) Tn cadrul IOSUD-UniTBv existd un regulament institutional de organizare si desfasurare
a studiilor universitare de doctorat (Anexa A.1.1.1-1, document aprobat de Senatul
institutiei, ultima actualizarea fiind in 21.11.2018), precum si un regulament al scolii
doctorale interdisciplinare (Anexa A.1.1.1-2, document aprobat de Senatul institutiei in
2012, ultima varianta datand din 19.07.2017), care poate fi consultat pe pagina web a
institutiei. (Rp. p. 22)

b) Tn cadrul 10SUD-UniTBv existd o Metodologie privind alegerea membrilor CSDI,
elaborata de cdtre CSUD (Anexa A.1.1.1-3) si aprobata in 2016 pentru mandatul 2016-
21. Directorul CSDI este numit de citre CSUD (Rp. p.22). In vederea organizérii de alegeri
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d)

e)

g)

partiale, metodologia a fost revizuita in 2019. Documentul poate fi consultat pe pagina
web a institutiei. Tot CSUD a stabilit (in 2016) normele de reprezentare (prin conducatori
de doctorat si studenti doctoranzi) a domeniilor de doctorat. Membrii alesi in cadrul
CSDI (8 conducatori de doctorat, 4 doctoranzi, 4 personalitati stiintifice) au fost validati
in 2016 (si 2017, pentru locurile vacantate). Perioada mandatului este de 4 ani (2016-
2021). Dovezile privind alegerile sunt prezentate in Anexa A.1.1.1-4. Potrivit proceselor
verbale prezentate in anexe, doamna Roxana Pepelea (conducator de doctorat in
domeniul Muzicd) este membru al CSDI. (Rp. p. 22)
Metodologia de admitere din cadrul SDI-UNITBV este elaborata anual, fiind propusa de
CSD, avizata de CSUD si aproabta de Senat. Documentul poate fi consultat pe pagina
web a institutiei (Anexa A.1.1.1-5); (https://www.unitbv.ro/documente/despre-
unitbv/regulamente-
hotarari/regulamenteleuniversitatii/studenti/Metodologia_de_admitere_la_doctorat_
2021.pdf). Concursul de admitere consta intr-un examen de specialitate care contine
obligatoriu un interviu cu candidatul (Anexa A.1.1.1-5, art. 22). Modalitatea de evaluare
si specificul probelor sunt agreate de conducatorii de doctorat din domeniul respective
si sunt transmise de catre coordonatori in vederea publicarii pe site (termenul in 2021
fiind 20 iulie). Regulamentul SDI reglementeaza finalizarea studiilor de doctorat printr-
o procedura specifica (Anexa A.1.1.1-6), care include etape, termene, documente etc.
Ultima versiune a fost aprobata in 2020 si e disponibila pe site-ul institutiei (Rp. P. 23).
fn cadrul 10SUD-UNITBV existd o Metodologie privind recunoasterea automatd in
UniTBv a calitdtii de conducdtor de doctorat obtinute in institutii de invdtdmdnt
universitar acreditate din strdindtate (Anexa A.1.1.1-7), prin care e recunoscuta
calitatea de conducator de doctorat. Metodologia privind recunoasterea in UniTBv a
diplomei de doctor obtinute in strdindtate a fost aprobata in 2017 (Anexa A.1.1.1-8).
Ambele documente pot fi consutlate pe pagina web a IOSUD-UniTBv. Aceasta
recunoastere este valabila doar la nivelul UniTBv (Rp. p.23).
Structurile de conducere (I0SUD, CSUD si CSD) desfasoara o activitate regulata. CSDI se
intruneste cel putin o datd pe trimestru, la convocarea directorului SDI. incepand din
iulie 2020, sedintele s-au desfasurat in regim de video-conferintd, din cauza situatiei
epidemiologice. Activitatea CSDI este probata prin convocatoarele/listele de prezenta
ale sedintelor (Raport p.23-24, Anexa A.1.1.1-9).
Studentul doctorand incheie cu IOSUD un contract. Modelul de contract este elaborat
de catre CSDI si avizat de CSUD (Anexa A.1.1.1-10), pentru anul universitar 2020-21 fiind
aprobat in martie 2020. Au fost de asemenea adoptate acte aditionale pentru
perioadele de intrerupere, prelungire si gratie (Anexa A.1.1.1-11). Modelele cadru
pentru aceste documente pot fi consultate pe pagina web a institutiei (Rp. p. 24).
Existd proceduri interne de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica
programelor de studii universitare de doctorat (Instructiunea 1S-7 din Regulamentul SDI,
Anexa A.1.1.1-12). CSDI analizeaza anual continutul si structura programului, in raport
cu competentele avute Tn vedere. Modificarea continutului PPUA se face pe baza
consultarii cu conducatorii de doctorat, cu doctoranzii, precum si pe baza analizei
propuneirlor acestora, in corelare cu programele similare ale altor universitati din tara
si strainatate (Instructiunea IS-7 F1 si F2 din Regulamentul SDI, Anexa A.1.1.1-12).

Recomanddri: -

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performantd A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri

si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alin. (5) din Codul studiilor

universitare de doctorat, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.681/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare.

CONSTATARI:

Tn 10SUD-UniTBy, cerintele indicate in Art. 17 alin. (5) din Codul studiilor universitare de
doctorat sunt reglementate printr-un pachet de instructiuni specifice, elaborate de C-SDI si
aprobate de CSUD (Anexa A.1.1.1-2 — aprobata in 2017). Instructiunile din Regulamentul SDI sunt
incluse Tn sistemul de management al calitatii din UniTBv si sunt disponibile pe pagina web a
IOSUD (Rp. P. 25).

a) modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de

membru al scolii doctorale (Anexa A.1.1.2-2 — Instructiunea IS — 1/2);

b) mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (Anexa
A.1.1.1-12/Anexa A.1.1.2-8, Instructiunea IS-7 din Regulamentul SDI).

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-
doctorand (Anexa A.1.1.2-3) si procedurile de mediere a conflictelor (Anexa A.1.1.2-
4);

d) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt (Anexa A.1.1.2-7,
Instructiunea 1S-6);

e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului (Anexa
A.1.1.2-9, Instructiunea IS-8; Anexa A.1.1.1-2, Art. 2 alin. 19 lit. i, respectiv alin. 9);

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare e reglementat prin Procedura privind
utilizarea echipamentelor din Institutul de Cercetare-Dezvoltare (Anexa A.1.1.2-10).
Studentii doctoranzi au acces la resursele de cercetare din cadrul IOSUD-UniTBYV, in
conformitate cu Art. 16 alin. 5 din Regulamentul SDI.

g) obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi (Anexa A.1.1.2-6, Instructiunea IS-5
privind modul de derulare a activitatii studentilor doctoranzi);

h) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat (Anexa A.1.1.2-1 — Instructiunea
IS-1/1)

i) finalizarea si sustinerea publica a tezelor de doctorat (Anexa A.1.1.2-9, Instructiunea IS-8,
ultima varianta - 2020)

Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor
universitare de doctorat.
Scoala doctorala domeniul Muzica din cadrul UNITBV dispune de spatiile si dotarile necesare
desfasurarii in bune conditii a activitatilor specifice studiilor doctorale. (Cf. Raport evaluare internd
si conform constatdrilor efectuate la vizita in situ).

Indicatorul A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.
in cadrul SDI, incepand cu anul 2005, evidenta electronicd a studentilor doctoranzi si a
parcursului lor academic e realizata prin baze de date pe ani de inmatriculare, in documente
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Excel. Aceste documente includ evidenta electronica a notelor obtinute de doctoranzi in
cadrul PPUA. Aceste baze de date sunt create si gestionate de Secretariatul SDI, informatiile
fiind securizate prin parolarea accesului pe computerele de stocare. Accesul studentilor la
aceste date e intermediat de Secretariatul SDI. In prezent se afl3 in stadiu de implementare
un sistem informatic de tipul platforma electronica online, conceputa cu 3 nivele de acces
parolat, pentru personal SDI, conducatori de doctorat si doctoranzi (Raport p.28; vizita in
situ).
Cu prilejul vizitei, au fost verificate la secretariatul scolii doctorale actele si documentele
studentilor doctoranzi inmatriculati cu nr. matricol 19.B.1920 (inmatriculat 2018, teza
finalizata in 2021) si nr. matricol 19.FR.18.1917, inmatriculat 2018, constatandu-se existenta
tuturor evidentelor si documentelor necesare.
Recomandari: -

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic performant si dovezi ale
utilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.
incepand din iulie 2016, I0SUD UTBv a implementat sistemul de verificare a originalitatii
tezelor de doctorat, oferit ca aplicatie online de catre platforma sistemantiplagiat.ro, un
instrument IT dedicat compararii documentelor in format text. (3 contracte succesive cu firma
respectiva, Anexa A.1.2.2-1).
Raportul de similitudine este transmis spre analiza conducatorului de doctorat, care emite o
rezolutie. Daca lucrarea e acceptata pentru presustinere, SDI emite aviz de presustinere.
Documentele necesare pe parcursul procedurii de finalizare a studiilor de doctorat sunt
elaborate si aprobate de CSDI, in concordanta cu sistemul de management al calitatii, si sunt
incluse in dosarul doctorandului (Anexa A.1.2.2-2). Etapele parcurse in analiza lucrarilor din
punctul de vedere al respectarii normelor de etica si integritate academica sunt prevazute in
Anexele la instructiunea IS-8 — finalizare teze (Anexa 1.2.2-3) Interpretarea rapoartelor de
similitudine se face in conformitate cu Instructiunile de interpretare raport similitudini (Anexa
1.2.2-4; AS.A.1.2.2-1 - rapoarte de similitudine; AS.A.1.2.2-2 - PV ale cond. de doctorat).
n cadrul pregétirii doctoranzilor din domeniul Muzic, toate referatele/proiectele sustinute
sunt supuse analizei prin programul antiplagiat. Cele 5 teze sustinute public in perioada 2016-
2020 au fost analizate cu softul Turnitin, iar 1 dintre ele a fost analizata si cu softul
sistemantiplagiat. Analizele au indicat valori sub nivelul mediu (Anexa A.1.2.2-5a si 5b, Rp.
p.29-30)
Recomanddri: Desemnarea unui specialist cu competente in domeniul eticii academice,
care sd analizeze raportul de similitudine impreund cu conducdtorul de doctorat, pentru
a asigura o perspectivd unitard.
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. I0SUD se asigurd cd resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar veniturile
obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentard fatd de cea oferitd de
guvern.
Exista granturi de cercetare care contribuie la finantarea cercetarii doctorale. Resursele
financiare sunt utilizate Tn mod optim.

Indicatorul de performantd A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de
dezvoltare institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
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autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducdtorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeazd teme
relevante pentru domeniul respectiv si, de requld, se desfdsoard cu implicarea studentilor
doctoranzi.
Tn domeniul Muzic3, in perioada 2016-2020 s-a inregistrat grantul de integrare a masteranzilor
si doctoranzilor in proiecte de cercetare, intitulat, Invdtdmdntul muzical superior brasovean —
demers monogrdfic, obtinut prin competitie si coordonat de prof.dr. loan Oarcea si prof. dr.
Madalina Rucsanda, cu participarea studentilor doctoranzi: Belibou Alexandra, Porcos luliana si
Karacsony Noemi. Perioada 01.07.2018-05.12.2018, cu finantare in valoare de 22.721 lei.

Recomandadri: Intensificarea cercetdrii prin proiecte/granturi in domeniul Muzicd, care sd
abordeze teme relevante in domeniu si care sd se desfdsoare cu implicarea studentilor
doctoranzi.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performantd™® A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul
evaludrii, care beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt
finantarea guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane,
este cel putin 20%.
Conform datelor prezentate in anexele solicitate cu ocazia vizitei, la sfarsitul anului universitar
2020-2021 existau 37 de doctoranzi inmatriculati (la care se adauga un doctorand retras), din
care 6 sunt cu taxd, rezultand un numar de 31 studenti la buget. Conform datelor prezentate
in raport, 8 dintre acestia se afla in perioade suplimentare (prelungire sau gratie), avand
statut de drd. cu taxa, rezultand 23 studenti in stagiu la sfarsitul anului universitar 2020-21.
Un numar de 2 studenti (Mihai/Greavu Laura si Adetu Edith) au beneficiat de alte surse de
finantare suplimentar fata de cea guvernamentala, pentru o perioada de min. sase luni. Bursa
a fost acordata de IOSUD UniTBv din venituri proprii, prin competitie (1 bursd/domeniu).
(Anexa A.1.3.2.-b2). Rezultd un procent de 6,45% (2 din 31 studenti finantati de la buget,
inclusiv cei aflati Tn prelungiri), respectiv de 8,69% (2 din 23 studenti finantati de la buget,
aflati in stagiu la sfarsitul anului universitar 2020-21). (Rp. p.30-32, AS.A.1.3.2. Studenti
inmatric. 2015-21, cu regim finantare).
Recomandadri: Intensificarea cooperdrii cu alte institutii la nivel international. Cresterea
numdrului de studenti doctoranzi care beneficiazd de burse/granturi de cercetare,
inclusiv pentru perioade mai mari de sase luni.
Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performantd* A.1.3.3." Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor
doctorale obtinutede universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare
incasate de la studentii doctoranzi de la forma de invdtdmdnt cu taxd se utilizeazd pentru a
deconta cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli
de vard, cursuri, stagii in strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme

! Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatieinr.
3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare. in cazul neindeplinirii lor,
Agentia acorda IOSUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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specifice de diseminare etc.).

Sumele aferente granturilor doctorale obtinute de universitate prin contract institutional si
veniturile din taxele de scolarizare incasate de la studentii drd. cu taxa sunt centralizate la nivel
de universitate. Evidenta cheltuielilor de formare profesionala a doctoranzilor, cuprinzand
cheltuieli mobilitati externe si interne, taxe conferinte, taxe publicare, burse de studiu din
veniturile proprii, este de asemenea centralizata la nivelul serviciilor /structurilor de specialitate
ale universitatii. n acest context, analiza modului de indeplinire a acestui acestui criteriu este
prezentatd centralizat, la nivel de IOSUD / SDI (Anexa A.1.3.3.-1). Potrivit raportului de
autoevaluare, in perioada 2016-2020 ponderea cheltuielilor de formare profesionala din totalul
veniturilor este de 9,79%, cu o crestere consistenta incepand din 2017. Din aceste considerente,
comisia a considerat ca acest indicator este indeplinit.

Tn domeniul de doctorat Muzicd un numéar de 9 doctoranzi au beneficiat de fonduri pentru
realizarea unui numar de 17 mobilitati externe (Bulgaria, China, Cuba, Corea, Israel, Lituania,
Mongolia, Cuba, Thailanda, Malaexia si Filipine etc.), in scopul cercetarii si documentarii pentru
elaborarea tezei. (Anexa C.3.1.1-5a si C.3.1.1-5b ; Rp. p. 32-33)

Recomandadri: Cresterea sumelor aferente granturilor doctorale utilizate pentru a
deconta cheltuielile de formare profesionald a doctoranzilor (in special pentru
participarea la evenimente importante pe plan international si national).
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/Scolile doctorale detin o infrastructurd modernd de cercetare care sd sustind
derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Scoala doctorala domeniul Muzica din cadrul UniTBv dispune de spatii adecvate pentru activitati de
cercetare (sali de curs, laboratoare, centru de cercetare, sali de concert), cu dotarea
corespunzatoare. (Raport autoevaluare; constatari efectuate la vizita in situ).

Indicatorul A.2.1.1. I0SUD / Scoala doctorald/ scolile doctorale prezintd dovezi privind
detinerea sau inchirierea spatiilor pentru activitdtile de cercetare specifice programelor
universitare de doctorat (laboratoare, terenuri experimentale, statiuni de cercetare etc.).
Baza materiald necesara pentru desfasurarea cercetarii stiintifice in domeniul Muzica
cuprinde mai multe spatii: Laboratoare de specialitate, Laboratorul de cercetare ,Stiinta
muzicii — Excelenta n interpretarea muzicald” (Anexa A.2.1.3-1) in cadrul Institutului de
Cercetare Dezvoltare al institutiei, Centrul Multicultural, Aula Sergiu Chiriacescu (Anexa
2.1.1.-1). Spatiile sunt dotate cu instrumente muzicale, iar laboratorul informatic este dotat
cu sisteme informatice. Laboratorul este in curs de dotare cu softuri muzicale specifice:
program de editare partituri (Finale si Sibelius). Biblioteca Facultatii de Muzica dispune de un
numar de peste 900 de lucrari muzicologice si de cateva sute de partituri muzicale. La acest
fond se adauga fondul Bibliotecii Universitare Centrale. Mediateca Norbert Detaeye a UniTBv
dispune de numeroase materiale audio-video. in ultimii ani, infrastructura de cercetare a fost
imbogatita prin achizitionarea de echipamente si instrumente muzicale n cadrul
laboratorului Stiinta Muzicii (Raport evaluare internd p.34-35, vizita in situ). Din discutiile
cu studentii si absolventii a reiesit ca acestia sunt multumiti de dotarile existente.
Recomandadri: Mentinerea preocupdrilor pentru dezvoltarea bazei materiale. Dotarea
cu softuri cu specific muzical a laboratorului din cadrul Centrului de cercetare.
Indicatorul este indeplinit.
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Criteriul A.3. Calitate resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale existd suficient personal calificat astfel incdt sd fie
asigurat un proces educational de calitate.

Conducatorii de doctorat din domeniul Muzica din cadrul UNITBV sunt personalitati in domeniu, cu
experienta relevanta 1n domeniile lor specifice: muzicologic; componistic; interpretativ
instrumental/ dirijoral (Anexa A.3.1.2-2, A.3.1.2-3).

Indicatorul de performantd A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea
minimum trei conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.
in cadrul 10SUD UNITBV, domeniul MUZICA, isi desfdsoard activitatea 5 conducatori de
doctorat, din care unul (dna Stela Dragulin) este prof. dr. pensionar. Toti indeplinesc
standardele minimale CNATDCU. (Rp p.34, Tabel A.3.1.1; Anexa A.3.1.1 — Grile CNATDCU)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din
domeniul de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract
de muncd pe perioadd nedeterminatd.
Din cei 5 conducatori de doctorat, 4 (reprezentand 80%) sunt titulari ai UNITBV, 1 fiind prof.
univ. pensionar al UNITBV. (Rp. p. 35-36, Anexa 3.1.2-4)
Recomanddri: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori
care au calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau conferentiar
universitar / CSll cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in
domeniu care indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de
cercetare mentionate anterior, in conditiile legii.
Cele patru discipline din cadrul programului de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate (Semantica si hermeneutica limbajului muzical; Analize schenkeriene aplicate;
Retorica discursului muzical; Etica si integritate academica) sunt coordonate de conducatori
de doctorat cu gradul de profesor univ. dr. (Petruta Coroiu, Stela Dragulin, Roxana Pepelea,
Elena Cocoradad) (Rp p. 36, tabel A.3.1.3, Anexa A.3.1.1 — Grile CNATDCU). Toate cadrele
didactice care predau discipline Tn cadrul PPUA au experienta relevanta in domeniul
disciplinelor predate si indeplinesc standardele nationale si pe cele stabilite de institutie.
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd* A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd
concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat?, nu depdseste 20%.

2 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizats la art. 159, alin. (3), respectiv 4
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Cei cinci conducatori de doctorat indruma 6-7 doctoranzi in stagiu. Statistica e centralizata pe baza
situatiei actualizate la 1.03.2021. (Rp. p. 36-37, tabel A.3.1.4)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate
stiintifica vizibila international.

Toti conducatorii de doctorat din domeniul Muzica din cadrul UNITBV au minimum 5 publicatii
indexate in ERIH; marea majoritate desfasoara o activitate stiintifica vizibila la nivel
international.

Indicatorul de performantd A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din
domeniul supus evaludrii prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in
reviste cu factor de impact sau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul
respectiv in care se regdsesc contributii de nivel international ce relevd un progres in cercetarea
stiintificd — dezvoltare — inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati
au vizibilitate internationald n ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice alepublicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau
grupurilor deexperti desfdsurate in strdindtate sau calitatea de membru al unor comisii de
sustinere a unorteze de doctorat la universitdti din strdindtate sau in cotuteld cu o universitate
din strdindtate. Pentru ramurile de stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducdtorii de doctorat vor proba vizibilitatea internationald in ultimii cinci ani prin calitatea
de membru in board-urileasociatiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de
organizare a evenimentelor artistice si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de
membru in jurii sau echipe de arbitraj In cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor
internationale.

Toti cei 5 conducatori de doctorat din domeniul Muzica au 5 publicatii indexate ERIH sau alte
realizari, relevante penrtu domeniu: studii publicate in volume ale revistei BULLETIN OF
THE TRANSYLVANIA UNIVERSITY OF BRASOV, SERIES VIIl - PERFORMING ARTS, recitaluri, concerte in festivaluri
nationale/internationale sau stagiuni ale unor institutii nationale de prestigiu. 4 dintre ei au
vizibilitate internationala in ultimii 5 ani. (Rp. p. 37-38, Anexa A.3.2.1)

Recomanddri: -

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta * A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati
unui domeniu destudii doctorale continud sd fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25%
din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice
din ultimii cinci ani.
Toti cei 5 conducitori de doctorat din domeniul MUZICA indeplinesc acest criteriu. (Rp. p.
38, Anexa A.3.2.1, Tabelul A.3.2.2, Anexa 3.1.1 - Fise CNATDCU, inclusiv punctaj in

ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatd la art. 174, alin. (3) din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de
prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotararea Guvernuluinr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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ultimii 5 ani)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Domeniul B. EFICACITATE EDUCA:I'IONALA"

Eficacitatea educationala a Scolii doctorale din cadrul UNITBV este foarte buna. Concurenta la
examenul de admitere este ridicata. Calitatea corpului profesoral si a membrilor comisiilor de
indrumare este foarte buna. Nu a existat nicio teza de doctorat invalidata.

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidati din
afara institutiei de invatdmdnt superior sau in numdr mai mare fatd de numdrul de locuri finantate de
la bugetul de stat

Tn mod constant, la examenele de admitere s-au prezentat mai multi candidati decat locurile

finantate de bugetul de stat.

Indicatorul de performantd* B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de
masterat ai altor institutiide invatadmadnt superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris
la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este
de cel putin 0,2 sau raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdrul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este
de cel putin 1,2.
Raportul dintre numarul absolventilor la nivel de masterat ai altor institutii de invatamant
superior care s-au inscris la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii
cinci ani si numarul de locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul scolii
doctorale este de 0,48 (Rp. p. 39, Tabel B.1.1.1). Mai precis, dintr-un total de 49 inscrisi la
examenele de admitere din perioada 2016-2020, 17 au fost proveniti de la alte universitati.
Raportul dintre numarul candidatilor in ultimii cinci ani (49 candidati) si numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale (35
locuri) este de 1,4. (Rp. p. 39, Tabel B.1.1.1).
Recomanddri: -
Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantad
academicd, de cercetare si profesionald.
Criteriile pe baza carora se realizeaza admiterea si modul transparent de desfasurare a acesteia
asigurd un nivel optim de performanta academica, de cercetare si profesionala. Ulterior
admiterii, doctoranzii desfasoara activitati de cercetare stiintifica/creatie artistica, concretizata
inclusiv prin participari la evenimente artistice si stiintifice de nivel international.

Indicatorul de performanta* B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in
baza unor criterii de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald
a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd,
publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte
obligatorie a procedurii de admitere.

Admiterea la studiile universitare de doctorat se face pe baza de concurs. Metodologia de
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admitere este actualizatd anual si aprobatd de Senat. inscrierea la concurs este conditionats de
performanta academica anterioara (min. 7 - media anilor de licenta si masterat, min. 8,5 medie
studii + examen licenta pentru locurile finantate de la bugetul de stat). Temele/Tematicile
propuse de conducatorii de doctorat, precum si numarul si tipul probelor de concurs pentru
fiecare domeniu se avizeaza de Consiliul SDI, cu consultarea coordonatorilor fiecarui domeniu.
Pentru domeniul Muzica, probele de admitere sunt:
a) doctorat profesional: microrecital (30-40 min.), min. 2 stiluri muzicale diferite; prezentare
proiect cercetare (oral); interviu;
b) doctorat stiintific: istoria muzicii si a stilurilor (scris); prezentare proiect cercetare (oral);
interviu.
Recomandqri: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in
urma renuntdrii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere®, nu depdseste 30%.
n perioada evaluati, rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi din domeniul Muzica
(tnmatriculati in anii 2013-2017) este urmatoarea:
- la3anidelaadmitere = 16.67% valoare medie anuala a ratei de exmatriculare, iar
cea globald este de 5,56%. (Raport p.41, Tabel B.1.2.2, Anexa B.1.2.2-1)
La nivel de IOSUD, rata de exmatriculare este de 24,30%.
Recomanddri: -
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
Imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in
stiintd.
Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate pune la dispozitia studentilor
doctoranzi din domeniul Muzicd un pachet de patru discipline. Disciplinele sunt concepute
pentru a Tmbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a le intari
comportamentul etic.

Indicatorul de performanta B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd
a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al
metodologiei cercetdriisi / sau prelucrdrii statistice a datelor.
Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate pune la dispozitia
studentilor doctoranzi din domeniul Muzica un pachet de patru discipline (Semantica si
hermeneutica limbajului muzical; Analize schenkeriene aplicate; Retorica discursului
muzical; Etica si integritate academica). Cele trei discipline cu specific muzical au obiective
care pot fi circumscrise metodologiei cercetdrii in domeniul muzicologic (tehnici analitice

33 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizati la art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174,
alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare.
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ale lucrdrilor muzicale, metode si principii moderne de cercetare muzicologica etc.). Nu
exista o disciplina anume dedicata metodologiei cercetarii. Aceste cursuri formeaza atat
competente profesionale, cat si competente transversale. (Raport p.42-43, Tabel B.2.1.1,
Anexa B.2.1.1.-2 — program individual doctorat; Anexa B.2.1.1-1 — Plan invatamant 2018)
Recomandadri: Includerea in planul de invatamdnt al PPUA a unei discipline dedicate
metodologiei cercetdrii.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in
cercetarea stiintifica si proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte
in cadrul unei discipline predate in programul de pregdtire.
Planul de invatamant al PPUA cuprinde disciplina intitulata Etica si integritate academica,
ale carei obiective generale si specifice vizeaza formarea si intarirea comportamentului etic
la nivelul cercetarii academice si a proprietatii intelectuale. Tematicile acesteia sunt bine
delimitate. (Raport p.43, ; Anexa B.2.1.1-1 — Plan invatamant 2018; Anexa B.2.1.2 - Fisa
disciplinei Etica si integritate academica).
Recomanddri: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeazd ,,rezultatele invdtdrii", precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si
autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecarei
discipline sau prin activitdtile de cercetare®.
PPUA in domeniul Muzica are o durata de 2 semestre, fiind alocate un numar de 30 de
credite/semestru. PPUA cuprinde doud module (Anexa B.2.1.3, Anexa B.2.1.1-1 — Plan de
fnvatamant 2020-21). Primul modul este alcatuit din cele 4 discipline mentionate anterior
(totalizand 12,5 ore), care sunt parcurse in semestrul | (in regim obligatoriu, v. Anexa A.1.1.2-
6—1S-5, pct. 7, pagina 3). In cel de-al doilea modul (semestrul 2) sunt prevazute trei discipline
de specialitate (totalizdnd 9 ore), care sunt destinate dobandirii de competente de
specialitate in directa corelatie cu tematica de doctorat a fiecarui doctorand. Conform
planului de fnvatamant (Anexa B.2.1.1-1), ,pentru fiecare semestru se considerd cate 6
saptdmani de ore efective si 8 saptamani pentru studiul individual”. Potrivit planului de
fnvatamant (Anexa B.2.1.1-1), 10 din cele 30 de credite aferente semestrului | pot fi obtinute
Tn urma participarii la cursuri sau alte programe/stagii, dar numai cu acordul conducatorului
de doctorat si al comisiei de Tndrumare; aceste cursuri pot asigura numai formarea de
competente transversale. Recunoasterea creditelor se face de catre conducatorul stiintific si
comisia de indrumare, fiind avizata de SDI. Din analiza Anexei B.2.1.1-2 — Fisa PPUA (program
individual al unui student doctorand) reiese ca disciplinele din modulul | asigura doar
competente transversale. Cele 3 discipline din modulul 1l sunt alese de catre conducator,
conform temei abordate in cercetarea doctorala (Stilistica, Istoria muzicii universale si
romanesti, Analize muzicale etc.). Conform Raportului de autoevaluare (Raport, p.43-45),
fiecare disciplina vizeaza formare unor competente clar specificate in fisele de disciplina; este

4Sau prin ceea ce trebuie s& cunoascs, sa inteleagd si s3 fie capabil s& fac3 absolventul, in conformitate cu
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din Tnvatamantul superior in
Registrul National al Calificarilor din Tnvatdmantul Superior (RNCIS) (aprobata prin Ordinul 3475/2017 cu
modificarile si completarile ulterioare).
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oferit un tabel sintetic, in care sunt precizate, pentru fiecare disciplina, cate o competenta si
un rezultat al invatarii. (Tabel B.2.1.2, p. 44 Rp.). in raportul de autoevaluare se specificd
faptul ca ,fisele sintetice de prezentare a disciplinelor sunt documente interne SDI” (Rp. p.
44), care pot fi consultate de catre doctoranzi in sistem intranet. Cu prilejul evaluarii, au fost
solicitate fisele de disciplina, care specifica atat competente profesionale, cat si competente
transversale. (AS.B.2.1.3 - Fise disciplina)
Revizuirea PPUA se realizeaza in conformitate cu instructiunea specifica IS-7 — Structura-
continutul PPUA, disponibild pe site-ul institutiei. Dovezi ale revizuirii programului sunt
prezentate in Anexa B.2.1.2.3-8 — Extrase PV al CSDI (anul universitar 2017-2018). De
asemenea, in Anexele B.2.1.3-4-7 sunt prezentate dovezi ale consultarii studentilor (intre 1-
5 studenti respondenti, in functie de criteriile analizate, conform IS-7. Respondentii au
apreciat pozitiv PPUA din domeniul Muzica.
Cu ocazia evaluarii, la recomandarea comisiei, au fost formulate competentele (profesionale
si transversale) vizate la nivelul programului de studii universitare de doctorat — domeniul
Muzici (AS.B.2.1.3-2).
AS.B.2.1.3-1 Fise disciplina; AS.B.2.1.3-2 Competente vizate la nivelul programului de studii
— domeniul Muzica.
Recomandadri: Aplicarea regulatd a chestionarului de satisfactie, care sd fie conceput
special pentru studiile doctorale si sG aibd in vedere intrequl parcurs doctoral.
Evidentierea mai clard a conexiunii dintre competente si criteriile de evaluare.
Formalizarea competentelor vizate la nivelul programului de studii — domeniul Muzicd
prin includerea in regulamentele/metodologiile proprii.
Armonizarea Fisei PPUA (program individual al unui student doctorand, Anexa B.2.1.1-2) cu
competentele profesionale vizate la nivelul fiecdrei discipline si la nivelul programului de
studii — domeniul Muzicd.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald,
studentii doctoranzidin domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris
sau intdlniri regulate.
Fiecare doctorand beneficiaza de indrumarea unei comisii formata din 3 cadre didactice;
aceste aspecte sunt reglementate prin Instructiunea IS-5 privind modul de derulare a
activitatii studentilor doctoranzi (Anexa A.1.1.2-6). Recomandarile comisiei de indrumare
sunt consemnate fin scris in procesele verbale intocmite cu ocazia sustinerii
referatelor/rapoartelor. (Rp. p. 45)
AS.B.2.1.4-1 - Lista drd. si comisii de indrumare; AS.B.2.1.4-2 — PV sustineri rapoarte
Recomanddri: Formularea de cdtre comisia de indrumare a mai multor comentarii,
sugestii, recomanddri, consemnate in procesele verbale intocmite cu ocazia sustinerii
referatelor/rapoartelor
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre
numdrul de studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd
indrumarea nu trebuie sd fie mai mare de 3:1.
Conform informatiilor incluse in raportul de autoevaluare si documentelor suplimentare
solicitate, in perioada 2015-2021 au fost inmatriculati 39 de doctoranzi, iar din comisiile de

14



ARACIS

indrumare au facut parte 13 cadre didactice. Raportul dintre numarul de studenti si numarul
de cadre didactice care asigura indrumarea este 39:13 = 3, incadrandu-se in limitele stabilite.
Evolutia acestui indicator este favorabila, in sensul ca, incepand cu acest an universitar, au
fost cooptate in comisiile de indrumare mai multe cadre didactice din institutie sau din alte
institutii (Raport, p.46 ; AS.B.2.1.5 — Raport nr. stud. si nr. membri comisii).
Recomandadri: Cooptarea in comisiile de indrumare a mai multor cadre didactice din
cadrul institutiei sau din alte institutii de invdatadmdént superior.
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte

stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.
Doctoranzii desfasoara activitati de cercetare stiintificd/creatie artistica, concretizate in
participari concerte si recitaluri, sustineri conferinte, publicari studii (in perioada 2015-2020).

Indicatorul de performantd B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau
o altd contributie relevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5
ani. Din aceastd listd, membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5
astfel de articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin
3 dintre articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat.

in domeniul Muzic3, la data evaludrii au fost sustinute 5 teze (2/2019, 4/2020), din care 4
au fost confirmate. Cei 5 doctoranzi care au obtinut titlul de doctor au elaborat 10 articole (Anexa
B.3.1.1.1). Din acestea, au fost selectate aleatoriu urméitoarele: Zsombor LAZAR, Ignac - Csaba
FILIP - ,, G. Ruzitska: Adagio and Rondo concertant for cello and orchestra”; Mihaela Itigan, Stela
Dragulin - ,The authenticity of the dynamic-agogic elements in Beethoven's language perceived
through the perspective of the piano and violin Sonatas”; Noemi Karacsony, ,The sound of India
in Maurice Delage's Quatre poemes hindous”; , The relationship between poetry and music in the
Mélodies of Reynaldo Hahn”; ,The evolution of French musical orientalism in the works of
. Articolele selectate prezinta contributii originale semnificative in

I”

Francisco Salvador-Danie

domeniul vizat.
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-
doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in
tard sau in straindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale
in perioada evaluatd (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.
Cei 12 doctoranzi care au sustinut teza in domeniul Muzica in perioada 2015-2021 au
sustinut un numar de 78 de manifestari (evenimente stiintifice sau artistice de nivel
international, desfarsurate in tara si strainatate), inclusiv in tari precum: Bulgaria, China,
Cuba, Israel, Thailanda, Malaezia, Filipine etc. Raportul este 6,5 (78:12). (Anexa C.3.1.1-
2 si Anexa C.3.1.1.-5b, Rp. p. 47, AS.B.3.1.2 — Manifestari ale drd care sustinut teza)
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.
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Standardul B.3.2. scoala Doctorald apeleazd la un numdr semnificativ de referenti stiintifici externi in
comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.
n perioada 2015-2021 au fost sustinute 12 teze, din care 5 au fost validate de CNATDCU, iar 7 sunt
in curs de validare. Cele 12 teze au fost analizate de un numar de 17 referenti externi.

Indicatorul de performanta* B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit
referent provenind de la o institutie de invatGmdnt superior, alta decdt I0SUD evaluatd, nu
trebuie sd depdseascd doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat,
intr-un an.
Cele 12 de teze sustinute in perioada 2015-2021 au fost analizate de un numar de 17
referenti externi. Niciunul din cei 17 referenti nu a evaluat intr-un an calendaristic mai mult
de doua teze de doctorat coordonate de acelasi conducator de doctorat. (AS.B.3.2.1 —
Referenti externi)
Recomanddri: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd™® B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui
anumit referent stiintific provenit de la o altd institutie de invdtamdnt superior decdt cea in care
se organizeazd sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sd fie mai mare de 0.3, prin raportare
la situatia inregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de doctorat
evaluat au fost sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

in domeniul Muzic3, in perioada 2015-2021 au fost sustinute 12 teze, din care 5 au fost

validate CNATDCU, iar 7 sunt in curs de validare. Raportul dintre nr. de teze alocate unui

referent extern si numarul tezelor de doctorat sustinute in domeniu este de maximum

0,17, reprezentand 2 teze din totalul celor 12 sustinute, alocate aceluiasi referent

stiintific extern. (AS.B.3.2.1 — Referenti externi)

Recomandari: -

Indicatorul este indeplinit.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITA T
Au existat actiuni concrete (in 2016 si 2018) de evaluare si asigurare interna a calitatii. Se are in
vedere elaborarea unei metodologii de evaluare a calitatii la nivelul studiilor doctorale.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitatii relevante.
n cadrul UNITBV, asigurarea internd a calititii urmeaza etapele procedurale, conform
regulamentelor si metodologiilor proprii. In 2016 si 2018 au fost derulate mai multe activitati
de evaluare a calitatii, la finalul carora au fost propuse si implementate masuri de imbunatatire.

Indicatorul de performantd C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii
universitare de doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si
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asigurare internd a calitdtii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltatad si aplicatd la
nivel de IOSUD, printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:

a)
b)
c)
d)
e)
f

activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;

infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;

regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazad studiile doctorale;
activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;

programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite
manifestdri, publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

CONSTATARI:

n vederea evaludrii si monitorizérii interne a evolutiei SDI si a domeniilor de doctorat, au
fost elaborate doua metodologii:

- Metodologia privind evaluarea interna a SDI din IOSUD-UNITBV (elaborata si
aplicata in 2016) — Anexa C.1.1.1-1, elaboratd de CSUD, disponibila pe site-ul
institutiei (Rp. p.48-49)

- Metodologia de evaluare interna periodica a activitatii conducatorilor de doctorat
(elaborata si aplicata in 2018)

Pe baza primei metodologii (Anexa C.1.1.1-1) a fost organizata evaluarea interna a SDI

in 2016, pe baza criteriilor si indicatorilor de performanta detaliati in Anexa C.1.1.1-2.
Raportul de autoevaluare (Anexa C.1.1.1.-3) a fost prezentat in sedinta CSDI in 2016, fiind
avizat de CSUD in 27.06.2016 si aprobat de Senat in 06.07.2016. Raportul de autoevaluare
este disponibil pe site-ul institutiei (Rp. p. 49). Tn cadrul autoevaludrii au fost avute in
vedere urmatoarele criterii (Anexa C.1.1.1-2):

a)
b)

c)

d)
e)

f)

activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat — criteriul 4.

infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare — criteriul 1
reqgulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale — criteriul
10;

activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi - criteriile 4, 5, 8;

programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi —
criteriul 3

serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite
manifestdri, publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi — criteriile 1, 5, 7, 8

Pe baza celei de a doua metodologii (Anexa C.1.1.1-4), disponibila pe site-ul institutiei,
s-a desfasurat in 2018 procesul de evaluare a conducatorilor de doctorat afiliati la SDI.
(Rp. p. 49). Fiecare conducator de doctorat a completat un raport de autoevaluare
(Anexa C.1.1.1-5) si fisa CNATDCU privind indeplinirea standardelor de abilitare.
Raportarile au fost analizate de catre comisii de evaluare pe domenii/grupuri de
domenii, care au intocmit rapoarte sintetice, continand inclusiv recomandari. Raportul
comsiei a fost aprobat in 2018 si este disponibil pe site-ul institutiei (Rp. p. 49).

Cele doua procese de evaluare au condus la identificarea unor puncte tari, slabe,
amenintari si oportunitati, fiind formulate recomandari de remediere sau imbunatatire
a unor indicatori. Mare parte a recomandarilor au fost deja indeplinite (Rp. p. 49-50).
Activitatea studentilor-doctoranzi e evaluata lunar, respectiv anual, pe baza instructiunii
specifice IS-5 din Regulamentul SDI (Anexa C.1.1.1-7). Studentii-doctoranzi, arondati la
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departamentele din care fac parte conducatorii de doctorat, completeaza anual o fisa
de autoevaluare (fisa pentru anul 2020 - Anexa C.1.1.1-8).

Programul de pregatire (PPUA) este evaluat anual pe baza instructiunii specifice IS-7 din
Regulamentul SDI (Anexa C.1.1.1-9).

Evaluarea periodica a serviciilor de sprijin pentru studentii-doctoranzi se efectueaza in
baza metodologiei privind evaluarea interna a SDI (Anexa C.1.1.1-1), acordarea de burse
etc. fiind reglementata prin instructiuni specifice. Au fost sprijinite mobilitatile externe
ale studentilor-doctoranzi, s-a implementat un program de burse (incepand din 2017),
reglementat prin instructiune specifici (C.1.1.1-10). Tn acest program au fost efectuate
52 de mobilitati externe, in valoare de 860.000 lei (Rp. p. 49-50).

De asemenea, IOSUD-UniTBv acorda burse studentilor doctoranzi din fondurile proprii;
Tncepand din 2018-18, aceste burse se acorda prin competitie (1 bursd/domeniu), fiind
reglementate prin instructiune specifica (Anexa C.1.1.1-11). Bursa poate fi sistata daca
doctorandul nuindeplineste programul individual. Un numar de 25 de studenti (12/2018
i 13/2019) au beneficiat de astfel de burse (in cuantum lunar de 2000 de lei).
Doctoranzii din cadrul IOSUD-UniTBV beneficiaza si de programe interne de stimulare a
performantei in cercetare: premii pentru publicarea in ISI/Clarivate, suportare taxa
publicare in reviste ISI/Clarivate etc.

Seriviciile de consiliere sunt acordate pe baza instructiunii privind activitatea de
consiliere in carierd in cadrul CICOC (Anexa C.1.1.1-12). Sesiunile si activitatile de
consiliere se inregistreaza in Registru, iar la finalizarea sesiunilor sunt intocmite Fise de
consiliere, pe baza formularelor incluse in instructiune.

Recomandadri: Elaborarea de cdtre Scoala doctorald (SDI) a unui raport anual de
activitate, in care sd fie analizate aspectele pozitive si negative si sG se propund mdsuri
de imbundtdtire, al cdror rezultat sd fie urmdrit in raportul viitor.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd* C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt
implementate mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. In
urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de
madsuri.
SDI are mecanisme prin care verifica nivelul de satisfactie al studentilor doctoranzi si cadrelor
didactice. Instructiunea specifica IS-7 priveste continutul si structura PPUA, prevazand mecanismele
de luare a deciziilor de modificare/actualizare, inclusiv prin sondarea opiniei conducatorilor de
doctorat si doctoranzilor (Anexa C.1.1.2-1). Pentru domeniul Muzica, consultarea studentilor in
2017 a condus la inlocuirea unei discipline din cadrul PPUA incepand cu anul universitar 2017-2018
(Anexa B.2.1.3).
Gradul de satisfactie al studentilor a fost ridicat (Anexa B.2.1.3). Acest aspect a fost confirmat in
cadrul discutiilor cu studentii si absolventii programului doctoral.
Recomandadri: Aplicarea regulatd a chestionarului de satisfactie, care sd fie conceput
special pentru studiile doctorale si sd aibd in vedere intregul parcurs doctoral.
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare
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Informatiile necesare sunt accesibile, fiind publicate pe site-ul institutiei, in format electronic.
De asemenea, studentii doctoranzi au acces neingradit la resursele de invatare puse la dispozitie
de catre institutie.
Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.
Informatiile necesare pentru studentii doctoranzi, potentialii candidati sau alte categorii
interesate sunt puse la dispozitie pe site-ul institutiei, in format electronic.

Indicatorul de performantd C.2.1.1. I0SUD publicd, pe website-ul institutiei de
invatadmadnt superior, cu respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor,
informatii precum:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

¢) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a studiilor care sd includd si procedura de sustinere publicd
a tezei;

e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;

f) profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de bazd (anul Tnmatriculdrii;
conducator);

h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;

i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum
sidata, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.
CONSTATARI:

Pe website-ul IOSUD-Universitatea Transilvania din Brasov (https://www.unitbv.ro), care
include sio

Sectiune dedicata Scolii Doctorale Interdisciplinare
(https://www.unitbv.ro/cercetare/doctoratpostdoctorat-

si-abilitare.html), precum si sectiunea Doctorat (https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-
Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat), sunt disponibile spre consultare toate informatiile
specificate la acest indicator :

a) a) regulamentul scolii doctorale;
https://unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-
universitatii/studenti/Regulament ul scolii_doctorale 19.07.2017.pdf

b) regulamentul de admitere;
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-
universitatii/studenti/Metodologia de admitere la doctorat 2021.pdf

¢) contractul de studii doctorale
https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/contracte/1-UniTBv-

Contract studii doctorale 2020 cu acord publicare-30.03.pdf

d) regulamentul de finalizare a studiilor care include si procedura de sustinere publicd

a tezei;
https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/2020-
IS-8-Finalizare si sustinere teze-v6-aprobata CSUD.pdf
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e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate
https://intranet.unitbv.ro/autentificare?returnurl=%2fCercetare%2fScoala-Doctorala-
Interdisciplinara%2fDoctorat%2fProgramindividual-doctorat

f) profilul stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor dedoctorat din
domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-
doctorala/domenii-de-doctorat-si-conducatori

https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/admitere/tematica-
admitere.html
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/doctorat-si-
postdoctorat.html (doar in intranet)

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de bazd (anul inmatriculdrii; conducdtor);
https://intranet.unitbv.ro/autentificare?returnurl=%2fCercetare%2fScoala-Doctorala-
Interdisciplinara%2fDoctorat%2fDoctoranzi-in-stagiu (doar in intranet)
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/doctorat-si-
postdoctorat.html

h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-
postdoctorat/anunturi/Ghid elaborare teza.pdf

i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum
si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-
abilitare/doctoranzi/sustinere-teza.html
Anumite documente sunt accesibile doar prin sistemul intranet.

Recomandédri: -
Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. I0SUD / scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale.
Tn cadrul UNITBV, studentii doctoranzi beneficiazd de acces la infrastructurd si la resursele
necesare deruldrii studiilor doctorale. in intalnirile care au avut loc pe parcursul evaludrii, s-a
evidentiat un grad optim de satisfactie a studentilor doctoranzi si a absolventilor cu privire la
resursele puse la dispozitie de institutie.

Indicatorul de performantd C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforma
cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.
n cadrul mai multor proiecte, derulate incepand din 2012, institutia a asigurat studentilor
si cadrelor didactice din cadrul IOSUD-UNITBV accesul la diverse baze de date, precum
ANELIS, ANELIS PLUS (Anexele C.2.2.1-1, 2, 3, 4, 5).
Situatia bazelor de date abonate prin programul ANELIS PLUS 2020 si relevanta acestora
pentru cele 17 domenii de doctorat este prezentata in Anexa C.2.2.1-6. Pentru Domeniul
Muzica, pot fi accesate urmatoarele baze de date: Scopus, Elsevier, ProQuest Central, Web
of Science, Clarivate Analytics, Springerlink Journals, Springer, Science Direct Freedom
Collection.
Statistica accesarilor este prezentata in Anexa C.2.2.1-7. Biblioteca UTBv ofera doctoranzilor
asistenta necesara acesari bazelor de date. (Rp. p. 54, vizita in situ)
Recomandadri: Se recomandd extinderea bazelor de date prin includerea unor baze de
date specifice domeniului Muzicd.
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Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.
Pentru consolidarea bunelor practici si a comportamentului etic, au fost achizitionate
servicii software prin programul Turnitin, in perioada 1.10.2018-30.09.2020 (Anexa C.2.2.2.-
2, Rp.p.55). Pentru a facilita accesul la programul Turnitin au fost realizate ghiduri de folosire
a softului pentru studenti (Anexa C.2.2.2-3) si pentru cadrele didactice (Anexa C.2.2.2-4).
Accesul la platforma Turnitin se adauga serviciului sistemantiplagiat.ro (implementat din
2016).
Studentii si conducatorii de doctorat au acces liber la sistemul Turnitin Tnca din anul | de
studii. Tn domeniul Muzicd toti studentii doctoranzi acceseazd acest sistem (Rp. p. 56). Din
discutiile purtate cu cadrele didactice, studentii si absolventii, a reiesit ca studentii
doctoranzi si conducatorii de doctorat au acces nelimitat la platforma antiplagiat.
Universitatea a elaborat un Ghid de bune practici in cercetarea academica (accesibil in
intranet) (Rp. p.55).
Recomandari: -
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reglementdri interne.
SDI asigura accestul doctoranzilor la infrastructura de cercetare (Anexa C.2.2.3). Institutia
manifestda o preocupare permanenta pentru larigrea fondului de carte, prin achizitii,
abonamente, acces BDI, multiplicare, publicare la Editura universitatii.
Studentii doctoranzi in domeniul Muzica au acces la laboratorul de cercetare ,Stiinta
muzicii” si la alte facilitati (baze de documentare, sali concert, laborator informatica etc.).
(Rp. p. 56)
Recomanddri: -
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare
Cresterea vizibilitatii si gradului de internationalizare constituie una dintre preocuparile
permanente ale Scolii doctorale interdisciplinare din cadrul UNITBV.

Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale.

UNITBV, 10SUD si SDI demonstreaza o preocupare permanentd pentru cresterea gradului de
internationalizare, prin incheierea a numeroase acorduri de mobilitate, prin fncurajarea
mobilitatilor internationale si a altor activitati artistice/stiintifice cu vizibilitate internationala.

Indicatorul de performantd* C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii
care desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi
si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin 35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o
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altd formd de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. |I0SUD
elaboreazd si implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invédtdmaéntului Superior.
n cadrul programului ERASMUS, UNITBV a incheiat acorduri cu peste 160 de universitéti,
intre care multe sunt universitati de prestigiu (Anexa C.3.1.1-1).
Lista universitatilor cu care au fost incheiate acorduri inter-institutionale in cadrul
programului ERASMUS e accesibila pe site-ul unviersitatii.
https://www.unitbv.ro/documente/Studenti/erasmus/mobilitati-
studiu/ERASMUS PE FACULTATI SMS SMP KA103 20.04.2018.pdf
Mobilitatea studentilor se poate desfasura inter-institutional independent de existenta
unui acord inter-institutional.
Studentii doctoranzi din domeniul Muzica au participat cu lucrari in nume propriu sau in
cotutela cu profesorii coordonatori la toate editiile Conferintei Internationale Stiinta
Muzicii, iar lucrarile au fost publicate in Bulletin of the Transilvania University of Brasov,
Series VIII, Performing Arts.
http://webbut.unitbv.ro/Bulletin/Series%20VIlI/Contents VIII sup 2020.html (Rp. p.57)
Studentii doctoranzi din domeniul Muzica au realizat mobilitati de practica (Anexa
C.3.1.1-2, drd. A. Belibou, N. Karacsony), au sustinut concerte si au beneficiat de
mobilitati externe in Anglia, China, Israel, Bulgaria, Thailanda, Malaezia, Filipine,
Mongolia, Kazahstan, Tadjikistan, Kargazstan, Cuba etc. (Anexa C.3.1.1-51 si 5b)
De asemenea, cadrele didactice beneficiazd de mobilitati prin programul ERASMUS.
(Anexa C.3.1.1-4a).
Tn perioada septembrie 2015-iunie 2021, din totalul de 38 doctoranzi inmatriculati in
perioada 2015-2020, 11 doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in strainatate sau
o altd forma de mobilitate, reprezentand 26,82% din totalul doctoranzilor. Din cauza
pandemiei Covid 19, in trei din cele 10 semestre ale perioadei evaluate (semestrul Il din
anul universitar 2019-2020 si semestrele | si Il din anul universitar 2020-2021) au fost
anulate toate mobilitatile planificate. Din acest motiv, comisia a luat in calcul media
semestriala a mobilitatilor, raportata la numar de studenti, calculata pentru 7 din cele 10
semestre, rezultdnd o medie semestriala de 3,83 (26,8% : 7 semestre). Comisia de
evaluare considerd indicatorul indeplinit deoarece, prin multiplicarea acestei medii
semestriale (3,83 x 10 semestre) rezulta un procent de 38%, conform indicatorului,
procent pe care comisia considera ca cel mai probabil institutia I-ar fi atins in conditii
normale. (AS.C.3.1.1 — Mobilitati doctoranzi, 12.11.21)
Recomanddri: Elaborarea si implementarea unor politici care sd vizeze cresterea
numdrului de doctoranzi care efectueazd stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel
putin 20% din totalul doctoranzilor.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd,
inclusiv financiar, organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea
unor experti de prim rang care sd sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.
in perioada 2015-2020, studentii din domeniul Muzici au beneficiat de cursuri, prelegeri,
workshopuri etc. cu specialisti, inclusiv prin programul ERASMUS: Maria Temesi (University
of Szeged), Francisco Jos Fernandez Vicedo (Alicante, Spania), Ackermann Peter (Frankfurt,
Germania), Liliana Bizineche (Universidade de Evora). (Anexa C.3.1.2)
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Recomandadri: Intensificarea eforturilor de organizare a unor doctorate in cotuteld
internationald
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.3.1.3. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).
Studentii doctoranzi din domeniul MUZICA au sustinut concerte in cadrul programelor de
colaborare dintre Universitatea Transilvania si ambasadele Romaniei din: Bulgaria, China, Cuba,
Corea, Sri Lanka, Israel, Mongolia, Cuba, Spania, Thailanda, Malaezia, Filipine, Kazahstan,
Tadjikistan, Kargazstan.
La data de 06.04.2021, dintr-un total de 18 studenti doctoranzi internationali in cadrul SDI, 3
(reprezentand 1/6) sunt din domeniul Muzica: Germania (Alina Bercu, Florin Balan), Spania
(Mihai Ichim).
Anexa C.3.1.3-1 — dovezi ale efectudrii unor stagii de mobilitate externa la Royal College of
London — Alexandra Belibou, 2018)
Anexa C.3.1.4-1 — lista studentilor doctoranzi internationali in stagiu la domeniul de doctorat
MUZICA.
Mentionam ca participarea la targurile educationale nu este specifica domeniului Muzica in ceea
ce priveste atragerea unor doctoranzi internationali.
Recomandadri: Includerea unor experti internationali in comisii de indrumare sau de
sustinere a tezelor de doctorat
Indicatorul este indeplinit.

|. Analiza SWOT
Puncte tari: Puncte slabe:
- invatamant universitar muzical cu traditie f numar relativ redus de granturi de
indelungata si valoroasa; cercetare care sa abordeze teme
- conducitori de doctorat afirmati ca personalititi | relevante in domeniu si care sa se
in domeniul muzical; desfdsoare cu implicarea studentilor

doctoranzi;

- numar relativ redus al studentilor
doctoranzi care beneficiaza de
burse/granturi de cercetare
suplimentare fata de finantarea
bugetara sau care participa la stagii
de pregatire in strainatate;

- bazele de date existente pot fi extinse,
prin includerea unor baze de date
specifice domeniului Muzic3;

- numar relativ redus de cadre didactice
care asigura indrumarea.

- grad ridicat de satisfactie al studentilor,
absolventilor si angajatorilor;

- numar mare de candidati la concursul de
admitere;

- studentii doctoranzi desfasoara diverse activitati
de cercetare stiintifica/creatie artistic3;

- numar ridicat de studenti internationali fin
domeniul Muzica (reprezentand 1/6 din numarul
studentilor doctoranzi Tnmatriculati la cele 18
domenii ale scolii doctorale)

- interes pentru cresterea gradului de
internationalizare si de vizibilitate;

- o foarte buna colaborare (concretizata inclusiv in
parteneriate) cu institutii de profil (potential
angajatori) din regiune (Filarmonica din Brasov,
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Opera Nationala din Brasov, inspectoratele scolare
din Brasov si Covasna, Liceele de muzica din
Brasov, Miercurea-Ciuc etc.);

- preocupare pentru asigurarea cadrului necesar
pentru desfasurarea activitatii de
stiintificd/creatie artistica a studentilor doctoranzi

cercetare

(organizarea de conferinte cu sectiuni dedicate,
organizare concerte/recitaluri, sprijin publicare
articole/studii).

Oportunitati:

- colaborari cu institutii culturale de profil, in cadrul
carora studentii doctoranzi pot efectua stagii de
pregatire/practica, pot desfasura activititi de
cercetare stiintifica/creatie artistic3;

- colaborarea cu institutii de invatamant superior/de
cercetare, in vederea elaborarii unor proiecte
comune;

- cooptarea de cadre didactice valoroase din randul
tinerilor doctoranzi;

- oportunitati de cercetare multi si interdisciplinar3;

- crearea de modalitati noi, actualizate de transfer al
cunoasterii.

Amenintari:
- personal secretarial redus, ceea ce
cresterea sarcinilor
administrative ale conducatorilor de
doctorat;
- scaderea demografica;
- scaderea interesului pentru cultura de

determina

inalt nivel in randul generatiilor mai
tinere.

Il. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Tip
indicator
(IP, IP*,

IPC)

Nr.

Crt. Calificativ

Indicator de performanta

Recomandari

A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice
si aplicarea acestora la nivelul scolii
doctorale din care face parte domeniul de
studii universitare de doctorat:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) metodologia de desfasurare a
alegerilor pentru functia de director al
Consiliului Scolii Doctorale (CSD), precum
si a alegerii de catre studenti a
reprezentantului in CSD, si dovezi ale
derularii acestora;
c) metodologii de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de
doctorat (de admitere a studentilor
doctoranzi, de finalizare a studiilor
universitare de doctorat);
d) existenta mecanismelor de
recunoastere a calitdtii de conducator de
doctorat si de echivalare a doctoratului
obtinut in alte state;
e) structuri de conducere functionale
(Consiliul scolii doctorale), dovedind

indeplinit

inclusiv regularitatea convocarii
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Tip
Nr. findicator . < A ot
* Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP, IP¥,
IPC)
sedintelor;
f) contractul de studii universitare de
doctorat;
g) proceduri interne de analiza si
aprobare a propunerilor privind tematica
programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate.
A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale indeplinit
include criterii, proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele specificate in
2. IP art. 17, alin. (5) din Hotararea Guvernului
nr. 681/2011 privind aprobarea Codului
studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile si completarile ulterioare.
A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui indeplinit Monitorizarea procesului de implementare a platformei
3 P sistem informatic adecvat pentru evidenta lelectronice online in scopul modernizdrii si eficientizdrii
student{lor doctoranzi si a parcursului lor lsistemului de evidentd a studentilor doctoranzi.
academic.
A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program(indeplinit  |Desemnarea unui specialist cu competente in domeniul
4 P informatic si dovezi ale utilizarii sale pentru leticii academice, care sd analizeze raportul de
’ verificarea procentului de similitudine in lsimilitudine impreund cu conducdtorul de doctorat,
toate tezele de doctorat. lpentru a asigura o perspectivd unitard.
A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de
cercetare sau de dezvoltare institutionald /
resurse umane in implementare la
momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii Intensificarea cercetdrii prin proiecte/granturiin
doctorale sau existenta a cel putin 2 domeniul Muzicd, care sd abordeze teme relevante in
granturi de cercetare sau de dezvoltare bartial idomeniu si care sd se desfdsoare cu implicarea
TR < artia . .
5. IP institutionald / resurse umane per ndeplinit istudentilor doctoranzi.
domeniu de studii doctorale obtinute de P
conducatorii de doctorat din domeniul
evaluat in ultimii 5 ani. Granturile
abordeazd teme relevante pentru
domeniul respectiv si, de regula, se
desfdsoard cu implicarea studentilor
doctoranzi.
A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi
existenti in momentul evaludrii, care o . T .
N . . Intensificarea cooperdrii cu alte institutii la nivel
beneficiaza pentru minimum sase luni si de . . o
. Ap o international. Dezvoltarea unor strategii pentru
alte surse de finantare decat finantarea ) ) .. .
« < Partial atragerea unor finantdri suplimentare. Cresterea
6. P guvernamentald, prin burse acordate de . . . . . o
- L indeplinit  [numdrului de studenti doctoranzi care beneficiazd de
persoane fizice sau juridice sau sunt ] . . .
S . . . burse/granturi de cercetare, inclusiv pentru perioade
sustinuti financiar prin granturi de ) ) .
P « imai mari de sase luni.
cercetare sau de dezvoltare institutionala /
resurse umane, este cel putin 20%.
. o 1
A.1.3.3. Cel putln' 10% din totalul s.umelor Cresterea sumelor aferente granturilor doctorale
aferente granturilor doctorale obtinute de
universitate prin contract institutional si utilizate pentru a deconta cheltuielile de formare
rin taxe de scolarizare incasate de la N - i ] ilor (i 1
7. Ip * p S indeplinit lprofesionald a doctoranzilor (in special pentru

studentii doctoranzi de la forma de
invatdmant cu taxa se utilizeaza pentru a
deconta cheltuielile de formare

profesionald ale doctoranzilor (participarea

loarticiparea la evenimente importante pe plan

international si national).
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Nr.

Crt.

Tip
indicator
(IP, IP¥,

IPC)

Indicator de performanta Calificativ

Recomandari

la conferinte, scoli de vard, cursuri, stagii in
straindtate, publicare de articole de
specialitate sau alte forme specifice de
diseminare etc.).

IPC

A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a scolii
doctorale permit realizarea activitatilor de
cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu
misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparatura,
echipamente de laborator, bibliotecs,
acces la baze de date internationale etc.).
Infrastructura de cercetare si oferta de
servicii de cercetare sunt prezentate public
prin intermediul unei platforme de profil.
Se va evidentia, in mod distinct,
infrastructura de cercetare descrisa mai
sus, achizitionata si dezvoltata in ultimii 5
ani.

indeplinit

Mentinerea preocupdrilor pentru dezvoltarea
bazei materiale. Dotarea cu softuri cu specific muzical
a laboratorului din cadrul Centrului de cercetare.

IPC

A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat
fisi desfasoard activitatea minimum trei
conducatori de doctorat si cel putin 50%
dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
findeplinesc standardele minimale
CNATDCU aflate in vigoare la momentul
realizarii evaludrii, necesare si obligatorii
pentru obtinerea atestatului de abilitare.

indeplinit

10.

IP*

A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducatorii
de doctorat din domeniul de doctorat

angajati cu incheierea unui contract de
munca pe perioada nedeterminata.

evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD, indeplinit

11.

pregdtire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului sunt
sustinute de cadre didactice sau
cercetatori care au calitatea de conducator
de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau
conferentiar universitar / CS Il cu expertiza
probata in domeniul disciplinelor predate
sau alti specialisti iTn domeniu care
indeplinesc standardele stabilite de
institutie pentru functiile didactice si de
cercetare mentionate anterior, in conditiile
legii.

A.3.1.3. Disciplinele din programul de indeplinit

12.

IP*

doctorat care coordoneaza concomitent
mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu
mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat, nu depdseste
20%.

A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de indeplinit

13.

IPC

de doctorat din domeniul supus evaluarii
prezinta minimum 5 publicatii indexate

\Web of Science sau ERIH in reviste cu

A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducétorii [indeplinit
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Nr.

Crt.

Tip
indicator
(IP, IP¥,

IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

factor de impact sau alte realizari, cu
semnificatie relevanta pentru domeniul
respectiv in care se regasesc contributii de
nivel international ce releva un progres in
cercetarea stiintificd — dezvoltare —inovare
pentru domeniul evaluat. Conducatorii de
doctorat mentionati au vizibilitate
internationald n ultimii cinci ani, constand
fin: calitatea de membru in comitetele
stiintifice ale publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de membru in
board-urile asociatiilor profesionale
internationale; calitatea de invitat in cadrul
conferintelor sau grupurilor de experti
desfasurate in straindtate sau calitatea de
membru al unor comisii de sustinere a
unor teze de doctorat la universitati din
strainatate sau n cotuteld cu o universitate
din strdindtate. Pentru ramurile de stiinta
Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice,
conducatorii de doctorat vor proba
vizibilitatea internationald in ultimii cinci
ani prin calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale, prin calitatea de
membru in comitetele de organizare a
evenimentelor artistice si competitiilor
internationale, respectiv prin calitatea de
membru Tn jurii sau echipe de arbitraj in
cadrul evenimentelor artistice sau
competitiilor internationale.

14.

p*

A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii
de doctorat arondati unui domeniu de
studii doctorale continud sa fie activi in
plan stiintific, obtinand cel putin 25% din
punctajul solicitat prin standardele
minimale CNATDCU in vigoare la data
evaluarii, necesare si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare, pe baza
rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.

indeplinit

15.

P *

B.1.1.1. Raportul dintre numarul
absolventilor la nivel de masterat ai altor
institutii de Tnvatamant superior din tara
sau din strainatate care s-au inscris la
concursul de admitere la studii universitare
de doctorat in ultimii cinci ani si numarul
de locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs in cadrul domeniului de
studii doctorale este de cel putin 0,2 sau
raportul dintre numarul candidatilor in
ultimii cinci ani si numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la
concurs in cadrul domeniului de studii
doctorale este de cel putin 1,2.

indeplinit

16.

IP*

B.1.2.1. Admiterea la programele de studii
de doctorat se face in baza unor criterii de
selectie care includ: performanta

academica, de cercetare si profesionala a

indeplinit

candidatilor, un interes al acestora pentru
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Nr.

Crt.

Tip
indicator
(IP, IP¥,

IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

cercetarea stiintifica sau artistica/sportiva,
publicatii in domeniu si o propunere de
tema de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este parte obligatorie a
procedurii de admitere.

17.

B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor
doctoranzi, inclusiv in urma renuntarii la
studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere4,
nu depdseste 30%.

indeplinit

18.

B.2.1.1. Programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru
pregdtirea in cercetarea stiintifica a
doctoranzilor, dintre care cel putin o
disciplind este destinata studiului
aprofundat al metodologiei cercetarii si /
sau prelucrarii statistice a datelor.

Partial
indeplinit

Includerea in planul de invdtdmdnt al PPUA a unei
discipline dedicate metodologiei cercetdirii.

19.

B.2.1.2. Exista cel putin o disciplind
dedicata eticii in cercetarea stiintifica si
proprietatii intelectuale sau tematici bine
delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate in programul de
pregatire.

indeplinit

20.

B.2.1.3. 10SUD are create mecanismele
prin care se asigurd ca programul de
pregatire bazat pe studii universitare
avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeaza ,,rezultatele invatarii", precizand
cunostintele, abilitatile si responsabilitatea
si autonomia pe care studentii doctoranzi
ar trebui sd le dobandeasca dupa
parcurgerea fiecarei discipline sau prin
activitatile de cercetare

indeplinit

Wplicarea regulatd a chestionarului de satisfactie, care sd
Ifie conceput special pentru studiile doctorale si sd aibd in|
vedere intregul parcurs doctoral. Evidentierea mai clard|
la conexiunii dintre competente si criteriile de evaluare.
Formalizarea  competentelor  vizate la  nivelu
lorogramului de studii — domeniul Muzicd prin includereq|

in regulamentele/metodologiile proprii.

\Armonizarea Fisei PPUA (program individual al unui
lstudent doctorand, Anexa B.2.1.1-2) cu competentele
lorofesionale vizate la nivelul fiecdrei discipline si Iq
nivelul programului de studii — domeniul Muzicd.

21.

B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de
pregatire doctorala, studentii doctoranzi
din domeniu beneficiaza de consilierea /
findrumarea unor comisii de indrumare
functionale, aspect reflectat prin
findrumare si puncte de vedere exprimate
in scris sau intalniri regulate.

indeplinit

Formularea de cdtre comisia de indrumare a mai multor
comentarii, sugestii, recomanddri, consemnate in|
lorocesele verbale intocmite cu ocazia sustinerii
referatelor/rapoartelor.

22.

IPC

B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de
doctorat raportul dintre numarul de
studenti doctoranzi si numarul cadrelor
didactice/cercetatori care asigura
findrumarea nu trebuie sa fie mai mare de
3:1.

indeplinit

Cooptarea in comisiile de indrumare a mai multor cadre
didactice din cadrul institutiei sau din alte institutii de
invdtdmadnt superior.

23.

IPC

B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat exista
minimum un articol sau o alta contributie
relevantd per student doctorand care a

indeplinit

obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din
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Nr.

Crt.

Tip
indicator
(IP, IP¥,

IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

aceasta lista, membrii comisiei de evaluare
selecteazd pentru analiza, aleatoriu, 5
astfel de articole/contributii relevante per
domeniu de studii universitare de
doctorat. Cel putin 3 dintre articolele
selectate prezinta contributii originale
semnificative in domeniul vizat.

24.

IP*

B.3.1.2. Raportul dintre numarul de
prezentari ale studentilor-doctoranzi care
si- au Incheiat studiile doctorale in
perioada evaluata (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la
manifestari internationale de prestigiu
(desfasurate n tara sau in strdinatate) si
numarul studentilor doctoranzi care si-au
fincheiat studiile doctorale in perioada
evaluata (ultimii cinci ani) este cel putin
egal cu 1.

indeplinit

25.

IP*

B.3.2.1. Numarul de teze de doctorat
alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de Tnvatamant superior, alta
decat IOSUD evaluatd, nu trebuie sa
depaseasca doua (2) pentru tezele
coordonate de acelasi conducator de
doctorat, intr-un an.

indeplinit

26.

IP*

B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de
doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la o altd institutie de
finvatamant superior decat cea in care se
organizeaza sustinerea tezei de doctorat si
numarul tezelor de doctorat sustinute in
acelasi domeniu de doctorat din cadrul
scolii doctorale nu trebuie sa fie mai mare
de 0.3, prin raportare la situatia
finregistrata in ultimii cinci ani. Se
analizeaza doar dacd in domeniul de
doctorat evaluat au fost sustinute
minimum zece teze de doctorat in ultimii
cinci ani.

indeplinit

27.

C.1.1.1. Scoala doctorald in care se
incadreaza domeniul de studii universitare
de doctorat face dovada desfasurarii

constante a procesului de evaluare si
asigurare interna a calitatii acestuia in
conformitate cu o procedurd dezvoltatad si
aplicata la nivel de I0SUD, printre criteriile
evaluate regdsindu-se obligatoriu:

) activitatea stiintifica a conducatorilor de
doctorat;

b) infrastructura si logistica necesare
desfasurarii activitatii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza
cdrora se organizeaza studiile doctorale;
d) activitatea stiintifica a studentilor
doctoranzi;

e) programul de pregatire bazat pe studii

indeplinit

Elaborarea de cdtre Scoala doctorald (SDI) a unui raport]
anual de activitate, in care sd fie analizate aspectele|
lbozitive si negative si sG se propund mdsuri de|
imbundtdtire, al cdror rezultat sd fie urmdrit in raportu
viitor.
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Tip
Nr. indicator
Crt.| (IP, IP¥,
IPC)

Indicator de performanta Calificativ Recomandari

universitare avansate a studentilor
doctoranzi;

f) serviciile de sprijin social si academic
(inclusiv Tn privinta participarii la diferite
manifestari, publicarea de articole samd) si
de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire
doctorala sunt implementate mecanisme
de evaluare care vizeaza identificarea
nevoilor, precum si nivelul general de
satisfactie fata de programul de studii
universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzi, in vederea imbunatatirii
continue a proceselor academice si
administrative. In urma analizei
rezultatelor obtinute, se dovedeste
elaborarea si implementarea unui plan de
masuri.

Wplicarea regulatd a chestionarului de satisfactie, care
indeplinit  |sd fie conceput special pentru studiile doctorale si sd
aibd in vedere intregul parcurs doctoral.

28. P *

C.2.1.1. 10SUD publica, pe website-ul
institutiei de invatamant superior, cu
respectarea reglementarilor in vigoare cu
privire la protectia datelor, informatii
precum:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a studiilor
care sa includa si procedura de sustinere
publica a tezei;

e) continutul programelor de pregatire
bazate pe studii universitare avansate;

f) profilul stiintific si stiintific, ariile
tematice / temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din domeniu,
precum si date institutionale de contact ale
acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu
informatiile de baza (anul inmatricularii;
conducator);

h) informatii despre standardele de
elaborare a tezei de doctorat;

i) link-uri catre rezumatele tezelor de
doctorat care urmeaza a fi sustinute public,
precum si data, ora, locul unde vor fi
sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile
finaintea sustinerii.

29. IPC indeplinit

A ISe recomandd extinderea bazelor de date prin
. " . Indeplinit
C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces
gratuit la o platforma cu baze de date
academice relevante pentru domeniul de

studii de doctorat analizat.

includerea unor baze de date specifice domeniului

30. P Muzicd.

C.2.2.2. Fiecare student doctorand are indeplinit
acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte
creatii stiintifice sau artistice existente.

31. IP
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Crt.| (IP, IP¥,
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Indicator de performanta Calificativ Recomandari

C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces [[ndeplinit
la laboratoarele de cercetare stiintifica sau
alte facilitati in functie de specificul
domeniului / domeniilor din cadrul scolii
doctorale, conform unor reglementari
interne.

32. IP

C.3.1.1. I0SUD, pentru domeniul de studii [Indeplinit
evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitati din strainatate,
cu institute de cercetare, cu companii care
desfasoara activitati in domeniul studiat,
care vizeaza mobilitatea studentilor
doctoranzi si a cadrelor didactice (de Elaborarea si implementarea unor politici care sd vizeze
exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul
de studii doctorale). Cel putin 35% dintre
studentii doctoranzi au efectuat un stagiu
de pregatire in strainatate sau o alta forma din totalul doctoranzilor.
de mobilitate, precum participarea la
conferinte stiintifice internationale. IOSUD
elaboreaza si implementeaza politici si
planuri de masuri care vizeaza cresterea
numarului de studenti doctoranzi care
participa la stagii de pregatire in
strdindtate, pana la cel putin 20%, care
este tinta la nivelul Spatiului European al
Invdatamantului Superior.

cresterea numdrului de doctoranzi care efectueazd

Istagii de pregaditire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%
33. IP*

C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii indeplinit

evaluat este sprijinitd, inclusiv financiar,

organizarea unor doctorate in cotutela Intensificarea eforturilor de organizare a unor doctorate

internationald, respectiv invitarea unor in cotuteld internationald

experti de prim rang care sd sustina cursuri
prelegeri pentru studentii doctoranzi.

34, IP

C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din [indeplinit
cadrul studiilor doctorale este sustinuta
prin masuri concrete (de exemplu,
participarea la targuri educationale pentru
atragerea de studenti doctoranzi
internationali; includerea expertilor
internationali in comisii de indrumare sau
de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Includerea unor experti internationali in comisii de
indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat
35. IP

lll. Concluzii si recomandari generale

La nivelul Scolii doctorale interdisciplinare - domeniul Muzica din cadrul Universitatii
Transilvania Brasov exista toate conditiile necesare desfasurarii unui invatamant de calitate la
nivelul studiilor doctorale. Conducatorii de doctorat sunt personalitati afirmate in domeniul
muzical, la nivel national si international. Am remarcat colaborarea foarte buna cu institutiile
de profil din regiune, permanenta preocupare pentru asigurarea cadrului necesar desfasurarii
activitatii de cercetare stiintificd/creatie artistica, interesul pentru cresterea gradului de
internationalizare si vizibilitate, numarul ridicat al candidatilor la concursul de admitere.
Totodata, scoala doctorala din domeniul Muzica se evidentiaza prin numarul ridicat de studenti
internationali (reprezentand 1/6 din totalul studentilor inmatriculati in prezent in cadrul celor
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18 domenii doctorale).

Institutia sprijind logistic si financiar parcursul doctoranzilor, oferindu-le diverse
oportunitati pentru desfasurarea in bune conditii a cercetarii (mobilitati, finantarea unor
participari la evenimente stiintifice si artistice).

Secretariatul scolii doctorale pastreaza o evidenta clara, din momentul admiterii (acte de
studii, proiect etc.), parcurgdnd toate etapele (comisie, subiectele referatelor, continutul
acestora, cand au fost sustinute, procese verbale, cataloage in care sunt consemnnate rezultatele
evaluarii la disciplinele optionale din cadrul programului de studii avansate etc.) si pana la
presustinerea si sustinerea tezei.

n cadrul discutiilor s-a remarcat gradul ridicat de satisfactie al studentilor, absolventilor si
angajatorilor.

Se recomanda intensificarea eforturilor privind internationalizarea si cresterea vizibilitatii,
prin cooperarea cu alte institutii din domeniu, inclusiv universitati de profil, avand drept
obiective: cresterea numarului de doctorate organizate in cotuteld, cresterea numarului de
doctoranzi care efectueaza stagii de pregatire in strainatate (pana la cel putin 20% din totalul
doctoranzilor), care beneficiaza de burse/granturi de cercetare (inclusiv pentru perioade mai
mari de sase luni).

De asemenea, se recomanda cresterea numarului de granturi de cercetare, cu abordarea
unor teme relevante in domeniu si cu implicarea studentilor doctoranzi. Totodata, se recomanda
extinderea bazelor de date, prin includerea unor baze de date specifice domeniului Muzica.

Se recomanda elaborarea unei Metodologii de evaluare si monitorizare interna a Scolii
doctorale, precum si elaborarea unor rapoarte anuale la nivelul Scolii doctorale, cu identificarea
unor masuri concrete si monitorizarea implementarii acestora.

V. Anexe
e Programul detaliat al vizitei de evaluare
e Inregistrdri ale intdinirilor sustinute in cadrul evaludrii Scolii doctorale Muzicd
e Anexe suplimentare (contindnd clarificdri si detalii suplimentare fatd de cele cuprinse in
raportul de autoevaluare)
e Rdspunsuri chestionar (doc. EXCEL)
e QOpis anexe suplimentare

gAS.A.'I.E.Z.J-RAPGRT DE SIMILITUDINE
EAS.AJ.E.Z.-E-F“J ALE COND DE DOCTORAT
ASA1.3.2, Studenti inm 20153-21, cu regim finantare
EAS.B.E.'I.}.J Fise discipline PPUA

A5.B.2.1.3.-2 Competente Studii Doctorale
A5B.2.1.4.1, Comisii de indrumare bun
EAS.B.E.'I A-2-PV SUSTIMERI RAPCARTE_REFERATE
A5.B.2.1.5. Raport nr. drd-nr. membri comisii
AS5.B.3.1.2.1 Manifestarile drd care au sustinut teza
AS.B.3.2.1.Referenti externi

A5.C3.1.1-Mobilitati doctoranzi, 12.11.21

32



ARACIS

Prof. univ. dr. Olguta LUPU

drd. Catalina Capatina - Student evaluator
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