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|. Introducere!

Evaluarea externa in vederea infiintarii domeniului de studii universitare de doctorat
(DSUD) Mecatronica si Robotica in cadrul Scolii Doctorale Interdisciplinare a IOSUD
Universitatea , Transilvania” din Brasov a fost efectuata de catre Agentia Romana de
Asigurare a Calitati in Invatdmantul Superior (ARACIS) ca parte a procesului de
acreditare a noi domenii de doctorat.

Obiectivul evaluarii externe a fost acela de a verifica masura in care sunt respectate
standardele si indicatorii de performanta privind calitatea procesului didactic si de
cercetare, in vederea asigurarii calitatii la nivel institutional si de DSUD.

Raportul de evaluare externa a domeniului de studii universitare de doctorat
Mecatronica si Robotica a fost intocmit in contextul evaluarii externe din perioada 14 —
16.09.2022, procesul de evaluare desfasurandu-se in regim fata-in-fata, la Universitatea
»Iransilvania” din Brasov, comisia de evaluatori fiind formata din:

- Prof. univ. dr. ing. Dorian COJOCARU — Universitatea din Craiova, Romania;

! De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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- Prof. univ. dr. ing. Radu C&t&lin TARCA — Universitatea din Oradea, Romania;

- Dr. habil. KISS GABOR Ph.D. - Obuda University, Ungaria.

- Stud. drd. ing. Petrisor-Laurentiu TUCA - Universitatea POLITEHNICA din
Bucuresti, Romania.

Universitatea Transilvania din Brasov (UniTBv) organizeaza studii universitare
de doctorat si post-doctorat in cadrul Institutiei Organizatoare de Studii Universitare
de Doctorat — Universitatea Transilvania din Brasov, denumitd in continuare
IOSUD-UniTBv. Rectorul Universitatii Transilvania din Brasov este reprezentantul
legal al IOSUD-UniTBv. IOSUD-UniTBv este condusa de Consiliul pentru Studiile
Universitare de Doctorat, denumit in continuare CSUD-UniTBv. CSUD-UniTBv
este condus de un director. Programele de studii universitare de doctorat se
organizeaza si se desfasoara in cadrul IO0SUD-UniTBv, prin Scoala Doctorala
Interdisciplinara (SDI). Scoala Doctorala Interdisciplinara (SDI) este condusa de un
director al scolii doctorale si de Consiliul Scolii Doctorale Interdisciplinare (C-SDI),
SDI fiind integrata in structura Prorectoratului cu activitatea de cercetare stiintifica
si informatizare.

Scoala Doctorala Interdisciplinara (SDI) functioneaza in cadrul IOSUD-UniTBy,
incepand cu data de 1 octombrie 2010, fiind infiintata prin Hotararea Senatului
Universitatii Transilvania din Brasov din 27 iulie 2010. Anterior, conform HG 567/15
iunie 2005, Biroul Senatului Universitatii Transilvania din Brasov a hotarat in data
de 9 septembrie 2005 (HBS nr. 43/09.09.2005) infiintarea Departamentului de
Doctorat. Acest departament avea drept misiune de baza coordonarea tuturor
activitatilor de doctorat din Universitate. Activitatea de doctorat in cadrul
Universitatii Transilvania din Brasov are insa o istorie mult mai lunga, in sinergie
cu etapele istorice evolutive ce au condus la institutia din prezent. Primul nucleu ce
a pus, in anul1948, bazele invatamantului universitar la Brasov a fost Institutul de
Silvicultura, pas urmat in 1949 de infiintarea Institutului de mecanica. Studii de
doctorat in cadrul celor doua institutii s-au organizat incepand cu anul 1953, in baza
Decretului 291/1953 si HCM 2471/1953 (aspirantura cu si fara frecventa). in 1956
Institutul de Silvicultura devine Institutul Forestier si fuzioneaza cu Institutul de
Mecanica, luand astfel nastere Institutul Politehnic din Brasov. in cadrul Institutului
Politehnic din Brasov s-au sustinut in anii 1957 si 1958 primele teze de doctorat in
specializarile Silvicultura si respectiv Masini Unelte, obtindndu-se primele diplome
de doctor in anul1958, respectiv 1959. De-a lungul timpului, in corelatie directa cu
dezvoltarea universitatii pana la structura comprehensiva actuala si conform
modificarilor legislative privind organizarea studiilor de doctorat si a specializarilor,
domeniile de studii de doctorat din Universitatea Transilvania din Brasov au crescut
numeric si s-au diversificat. Astfel, la data de 1 octombrie 2020 si in prezent in
cadrul IOSUD-UniTBv functioneaza 18 domenii de doctorat intre care 17 au primit
calificativ de mentinere a acreditarii si DSUD Informatica — calificativul de acreditare
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conditionata. Cele 18 domenii de doctorat active se incadreaza in 6 domenii
fundamentale si 11ramuri de stiintd. Se face mentiunea ca DSUD Sociologie prin
Hotararea Consiliului ARACIS din sedinta din data de 28.07.2022 a primit decizia:
acreditare (a unui DSUD nou).

Specificdm faptul ca in cadrul IOSUD-UniTBv a existat si domeniul Inginerie
chimica, care s-a desfiintat in ianuarie 2019 prin retragerea singurului conducator
de doctorat din acest domeniu. Acest domeniu nu a fost activ neexistand doctoranzi
inmatriculati.

La IOSUD-UniTBv se prefigureaza infiintarea de noi domenii de doctorat
pentru a acoperi diversitatea domeniilor de cercetare de excelenta din universitate.
Aceasta tendinta, concretizata in prezent la nivel institutional prin aprobarea
Senatului UniTBv pentru infiintarea a trei noi domenii de doctorat Tn domeniul
fundamental Stiinte ingineresti (Mecatronica si robotica, Ingineria autovehiculelor,
Ingineria mediului).

Metode utilizate

Pentru intocmirea raportului de evaluare a domeniului de doctorat
Mecatronica si Robotica s-a parcurs Raportul de evaluare interna a domeniului de
doctorat precum si toate anexele aferente acestuia. Au fost verificate informatiile
disponibile pe site-ul IOSUD cu referire la organizarea studiilor doctorale de la
IOSUD-UniTBv.

n perioada 03.08-12.08.2022, a avut loc un schimb de mesaje intre memobrii
echipei de evaluare, respectiv intre membrii echipei de evaluare si reprezentantii
institutiei evaluate pentru a se pune bazele unui dialog care sa permita un schimb
de informatii coerente disponibile tuturor membrilor echipei de evaluare.

Analiza si evaluarea DSUD Mecatronica si Robotica din cadrul I0SUD —
Universitatea ,Transilvania” din Brasov a implicat:

(1) Analiza raportului de evaluare interna a DSUD Mecatronica si Robotica si
a anexelor acestuia, documente puse la dispozitia ARACIS de catre I0SUD-
UniTBuv.

(2) Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe pagina de
internet a 10SUD/Scolii  Doctorale Interdisciplinare in format electronic
(https://unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare.html).

(3) Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii conducerii
institutiei evaluate si ai CSUD - cu prorectorul cu activitatea de cercetare stiintifica
si informatizarea, directorul CSUD si directorul SDI (14,16 septembrie 2022).

(4) Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu responsabilul domeniului de
studii universitare de doctorat evaluat si cu echipa care a realizat raportul de
evaluare interna (14-16 septembrie 2022).

(5) Intalnirea echipei de evaluare cu personalul didactic aferent domeniului
evaluat (14 septembrie 2022).

(6) Intalnirea echipei de evaluare cu membrii Comisiei pentru Evaluarea Si
Asigurarea Calitatii (CEAC) / Departamentul de asigurare a calitatii (14 septembrie
2022).
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(7) Vizite in spatiile de invatamant si cercetare ale institutiei: Rectorat, sediul
Scolii Doctorale Interdisciplinare, sediul Institutului de Cercetare-Dezvoltare, sali
de curs si laboratoare ale Facultatii de Inginerie electrica si stiinta calculatoarelor,
biblioteca, secretariat (14-16 septembrie 2022).

(8) Intalnirea echipei de evaluare cu membrii Consiliului scolii doctorale (15
septembrie 2022).

(9) intalnirea echipei de evaluare cu membrii Comisiei de Etica a institutiei de
invatamant superior (15 septembrie 2022).

(10) intalnirea echipei de evaluare cu directorii / responsabilii centrelor /
laboratoarelor de cercetare aferente domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat (15 septembrie 2022).

La intalnirea comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii conducerii
institutiei evaluate si ai CSUD au participat din partea IOSUD — Universitatea
,1ransilvania” din Brasov: Prof. dr. Carmen Buzea - Prorector cu activitatea de
cercetare stiintifica si informatizarea, Prof. dr. ing. Catalin Alexandru - Director
CSUD, Prof. dr. Mona Brigitte ARHIRE - director SDI, Prof. dr. ing. Grigorescu
Mihai-Sorin — coordonator DSUD Mecatronica si Robotica, Conf. dr. ing. Gigel
Macesanu — conducator de doctorat, Conf. dr. ing. Tiberiu Teodor Cocias -
conducator de doctorat. Discutiile principale s-au focalizat pe necesitatea demararii
acestui DSUD din punctul de vedere al IOSUD UTBYv, relatia cu firmele si
companiile din economia reala si pe modul in care studentii doctoranzi sunt
integrati si acceptati de angajatorii din domeniu, programele de stimulare oferite de
universitate, numarul de studenti doctoranzi care colaboreaza cu mediul economic
etc.

La intalnirea comisiei de experti evaluatori cu responsabilul domeniului de
studii universitare de doctorat evaluat si cu echipa care a realizat raportul de
evaluare interna au participat din partea IOSUD UTBVv: Prof. dr. ing. Sorin Aurel
MORARU - Directorul Departamentului de Automatizari si Tehnologia Informatiei,
Conf. dr. ing. Delia Elisabeta UNGUREANU - Prodecan cu activitatea studentilor si
legatura cu mediul economic si socio-cultural, internationalizare, Prof. dr. ing.
Mihai-Sorin Grigorescu — coordonator DSUD Mecatronica si Robotica, Prof. dr. ing.
Claudiu Pozna, Conf. dr. ing. Gigel Macesanu — conducator de doctorat, Conf. dr.
ing. Tiberiu Teodor Cocias si s-a discutat pozitia DSUD Mecatronica si Robotica in
cadrul Departamentului de Automatizari, subliniindu-se contributia Prof. Gheorghe
Mogan si Prof. Doru Talaba la transferul programului de studii Robotica catre
departamentul de Automatizari si Tehnologia Informatiei.

La intalnirea echipei de evaluare cu personalul didactic aferent domeniului
evaluat au participat din partea IOSUD UTBV: Prof. dr. ing. Gheorghe Mogan, Prof.
dr. ing. Claudiu Pozna, Prof. dr. ing. Silviu Butnariu, Prof. dr. ing. Lucian Sasu, Prof.
dr. ing. Mihai Duguleana, Prof. dr. ing. Sorin Grigorescu, Conf. Dr. ing. Floroian
Laura, Conf. Dr. Ing. Gigel Macesanu, Lector. dr. ing. Daniel Adrian, Dr. Ing. Liviu
Marina, Drd. Ing. Cosmin Ginerica, Drd. Ing. Laurentiu Carabulea, Ing. Mihai Zaha,
Ing. Bogdan Munteanu. Tn cadrul Tntalnirii s-au discutat aspecte cu privire la:

- implicarea membrilor departamentului in dezvoltarea profesionala a doctoranzilor;
- cati membrii sunt cadre didactice la alte domenii de doctorat decat Robotica
(Design de Produs si Automotive - 3 cadre didactice);
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- cum sunt studentii informati cu privire la traseul potential de evolutie licenta /
masterat / doctorat (cu ajutorul site-ului universitatii, informare activa din partea
cadrelor didactice, concursuri stiintifice universitare pentru studenti);

- modalitatile de implicare a partenerilor din mediul economic la activitatile DSUD
(companiile doneazd instrumente/echipamente si software, companiile
organizeaza campanii de sustinere a studiilor - de exemplu, firma Schaeffler ofera
un buget de 100.000 euro pentru sustinerea tezelor de licenta / masterat / doctorat)
- remarca: trebuie sa creasca implicarea departamentelor specializate pentru a
sprijini activitatile legate de raportarile pentru evaluari, astfel incat studentii
doctoranzi si profesorii sa se poata concentra cu precadere pe activitatile didactice,
stiintifice si de cercetare;

La intalnirea echipei de evaluare cu membrii Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii (CEAC) / Departamentul de asigurare a calitatii au participat
Prof. habil. dr. ing. Maria Luminita SCUTARU - Director DAC, Lector. dr. ing.
Boldisor Cristian — membru DAC din partea departamentului, Prof. dr. ing. Sorin
Mihai Grigorescu, Conf. dr. ing. Gigel Macesanu, Conf. dr. ing. Tiberiu Teodor
Cocias. S-au reliefat urmatoarele concluzii:

- cea mai aglomerata perioada pentru membrii DAC este acea de la sfarsitul fiecarui
semestru, cand sunt generate toate rapoartele;

- flecare student are posibilitatea de a evalua disciplinele / profesorii pe parcursul
fiecarui semestru;

- in cazul in care in urma evaluarii rezulta o performanta scazuta a unui profesor
(rezultata din fisele de evaluare completate de studenti), aceasta este analizata de
comisia departamentului, care realizeaza o analiza si defineste punctele de actiune
pentru profesor;

- la nivel de DSUD de evaluarea cadrelor didactice / curriculare se ocupa Scoala
Doctorala - exista un singur plan de invatamant pentru toate Stiintele Ingineresti -
responsabil fiind directorul Scolii doctorale si directorul CSUD - Catalin Alexandru),
- exista o singura comisie DAC pentru toate domeniile de doctorat, deoarece toate
domeniile sunt intr-o singura scoala doctorala. Pentru viitor este mai bine sa existe
o scoala doctorala pentru fiecare domeniu;

- aspectele legate de doctorat sunt incluse in raportul anual de calitate,

- cu privire la traseul dosarului de acreditare a domeniului doctoral - cadrele
didactice din departament au elaborat raportul si apoi SDI si DAC au realizat un
audit intern.

La vizitele n spatiile de invatamant si cercetare ale institutiei, sediul Institutului
de Cercetare-Dezvoltare au participat Prof. dr. ing. Mihai Duguleana, Prof. dr. ing.
Mihai-Sorin Grigorescu, Conf. dr. ing. Tiberiu Teodor Cocias, Drd. ing. Cosmin
Ginerica, Ing. Mihai Zaha, Ing. Bogdan Munteanu, Tudor Badea — ICDT, Conf. Dr.
Ing. Laura Floroian. S-au remarcat dotarile existente la nivelul Institutului de
Cercetare - Dezvoltare, subliniindu-se posibilele teme de teze de doctorat care ar
putea fi abordate.

S-au facut demonstratii cu sistemele robotice din dotare, raspunzandu-se la
toate intrebarile comisiei. Totodata s-au reliefat si modul de integrare a cercetarilor
in cadrul celor doua centre de cercetare in care cadrele didactice implicate in
activitatea DSUD Mecatronica si Robotica isi desfasoara activitatea.
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La intalnirea echipei de evaluare cu membrii Consiliului scolii doctorale au
participat Prof. dr. Mona Brigitte Arhire - director SDI, si membrii CSD: Prof. Adrian
Cotfas, Prof. dr. Angela Repanovici, Prof. dr. Cristiu Olimpiu Morariu, Drd.
Antoanela Lungu, Drd. Mihnea Ciocarlan, Drd. Oana Andreea Rusanu, Sergiu
Rosianu — Schaeffler Romania. Au fost discutate urmatoarele aspecte:

- imbunatatirea curriculei DSUD se face prin consultarea studentilor, profesorilor si
a reprezentantilor mediului economic, fiind un proces de imbunatatirea continua;

- procedura de evaluare a conducatorilor de doctorat (cu implicarea studentilor)
este in curs de elaborare;

- cursul de etica se preda in primul semestru,

- partenerii din industrie sustin domeniul de studii doctorale:

o firma Schaeffler, de exemplu, prin intermediul centrului de cercetare si

dezvoltare al companiei,

o sprijin financiar prin burse de studiu,

o proiecte de finalizare in cadrul companiei,

o companiile dezvolta produse in domeniul roboticii Si mecatronicii,

o este nevoie de specialisti in domeniul robotizarii si productiei avansate,

o cercetarile din universitate sunt transferate catre mediul economic.

- in ceea ce priveste corespondenta salarizare — doctorat se precizeaza de catre
reprezentantul firmei angajatoare dir-hdustrie ca daca aceasta corelatie se face
prin delegarea de responsabilitati mai mari celor care au doctorat si competente
suplimentare dovedite si implicit salarii mai mari;

- in firma Schaeffler din 180 de angajati in cadrul unui departament, 10% sunt
absolventi de doctorat;

- doctoranzilor li se ofera posibilitatea de a lucra cu fractiune de norma pentru a se
putea concentra asupra studiilor de doctorat;

- cum este implicat CSI in elaborarea/implementarea Metodologiei de admitere si
care sunt criteriile de admitere?

o exista o metodologie bine definita, bazatad pe legislatia in vigoare si

reglementarile universitatii,

0 Metodologia este elaborata si publicata pe site cu 6 luni inainte de admitere.
- cu privire la prezenta studentului doctorand la activitatile doctorale se precizeaza
ca cei cu frecventa trebuie sa lucreze pentru doctorat timp de 8 ore pe zi, iar in
cazul celor cu frecventa redusa, programul de lucru este stabilit impreuna cu tutorii
si conducatorii de doctorat;

- SDI a asigurat suport tehnic / logistic si informational pentru redactarea raportului
de autoevaluare;

- studentii doctoranzi primesc sprijin financiar pentru participari la conferinte si se
prezinta circuitul (Studentul - doctorand scrie o cerere catre rector - semnata de
catre conducatorul de doctorat - sprijinul financiar provine dintr-un cont apartinand
SDI, universitatea plateste de la inceput printr-o platd in avans si apoi se face
decontul); se face observatia ca profesorii si studentii sunt tratati in mod egal;

La intalnirea echipei de evaluare cu membrii Comisiei de Etica a institutiei de
invatamant superior au participat Lector dr. Cristina Mihaela Salca Rotaru -
Facultatea de Drept, Presedinte al Comisiei de Etica si Deontologie Universitara
Universitatea Transilvania din Brasov, Prof. dr. ing. Sorin Mihai Grigorescu, Conf.
dr. ing. Tiberiu Teodor Cocias, Conf. dr. ing. Gigel Macesanu. S-a precizat ca de la
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evaluarea IOSUD UTBv au intervenit cinci plangeri la Comisia de Etica si
Deontologie Universitara si au fost precizate motivele plangerilor. Ultima plangere
cu referire la activitatea doctorala la nivel de IOSUD a fost in urma cu trei ani si se
prezinta speta in cauza. Turnitin este software-ul utilizat pentru a detecta gradul de
similitudine si studentii au acces si pentru verificarea articolelor stiintifice. Se face
precizarea ca organigrama Comisiei de Etica si Deontologie Universitara este
vizibila pe site-ul institutiei.
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ll. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Scoala Doctorala Interdisciplinara (SDI) este o structura intra-institutionala a
Universitatii Transilvania din Brasov, care nu se constituie doar ca entitate distincta a
acesteia, ci se manifesta ca structura cu functionalitate determinata de politica de
ansamblu a universitatii, contribuind efectiv, activ si eficient la realizarea acestei politici.
Integrata in structura Prorectoratului cu activitatea de cercetare stiintifica si informatizare,
SDI reprezinta conform strategiei actuale a UniTBv unul din cei trei piloni importanti pe
care se bazeaza activitatea de cercetare in universitate.

Misiunea Scolii Doctorale Interdisciplinare din IOSUD-UniTBv este asumata pentru
a dezvolta activitati de educatie la nivel de doctorat, precum si activitati de cercetare in
domeniile de competenta identificate prin domeniile de doctorat autorizate. Viziunea ce
conduce activitatea scolii doctorale catre formularea si indeplinirea misiunii prezentate se
intemeiaza pe pilonii identificati in raportul de autoevaluare.

Strategia si obiectivele Scolii Doctorale Interdisciplinare sunt legate de dezvoltarea
de cercetari cu vizibilitate la nivel national si international, in contextul integrarii Romaniei
in structurile europene. Acestea au fost formulate sintetic in raportul de autoevaluare:

= dezvoltarea de activitati de cercetare — dezvoltare — inovare in domenii
interdisciplinare;

= diseminarea rezultatelor studiilor, inventiilor si inovatiilor catre societate;

= dezvoltarea de parteneriate care sa asigure o colaborare cu institutii publice si
private de cercetare;

= concentrarea cadrelor didactice cu preocupari stiintifice In directii de cercetare
orientate catre nevoile actuale ale societatii romanesti;

= folosirea bazei materiale a Institutului de Cercetare Dezvoltare al UniTBv si
eficientizarea formativ - creativa a educatiei si cercetarii la nivelul ciclului de doctorat;

= perfectionarea cadrelor didactice prin strategii de documentare si schimburi de
experienta in institutii similare din tara si strainatate;

= dezvoltarea de programe de cercetare si cooperare cu alte institutii;

= selectia doctoranzilor si post-doctoranzilor pe criterii valorice, bazate pe
competente cognitive si de cercetare ale candidatilor inscrisi la examenul de admitere;

= dezvoltarea capacitatilor intelectuale, de autoevaluare, a abilitatilor de cercetare
si stimularea participarii doctoranzilor la manifestari specifice nationale si internationale.

Scoala Doctorala Interdisciplinara (SDI), ca parte integranta a UniTBy, isi asuma
respectarea unei politici de calitate, politica orientata spre cresterea performantelor
educationale si stiintifice, dezvoltarea si diversificarea serviciilor oferite comunitaii
universitare si societatii, precum si cresterea nivelului de internationalizare a universitatii.
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Se actioneaza pentru ca politica de asigurare si certificare a calitatii sa fie aliniata valorilor
promovate de Universitatea Transilvania din Brasov, la nivel institutional ca ansamblu si la
nivelul tuturor structurilor integrate, respectiv: transparenta, performanta, etica, echitate,
recunoasterea meritelor, deschiderea spre comunitate.

In acest sens, UniTBv se supune evaludrii externe periodice la nivel institutional la
nivelul programelor de studii de licenta, al domeniilor de studii universitare de masterat,
precum si la nivelul Scolii Doctorale Interdisciplinare si al domeniilor de studii universitare
de doctorat, in baza metodologiilor specifice. Rapoartele pentru cele 18 domenii de
doctorat active in prezent si pentru noile domenii de doctorat care se doresc a fi infiintate
in cadrul SDI, sunt intocmite conform Ghidurilor pentru desfasurarea procesului de
evaluare externa periodica a scolilor doctorale, elaborat de catre Agentia Romana de
Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS). Analiza gradului de indeplinire a
criteriilor, standardelor si indicatorilor de performanta se face conform prevederilor
Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii,
standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare. (aprobata prin OMEC 3200 /
7.02.2020) si se doreste a fi 0 baza importanta pentru evaluarea calitatii la data raportarii
si din perspectiva evolutiei in timp (perioada ultimilor 5 ani), precum si pentru identificarea
de noi strategii si proceduri de implementat la nivelul scolii doctorale si al domeniilor de
doctorat, ca masuri de imbunatatire continua a calitatii programelor doctorale, in acord
cu aceste criterii si standarde, considerand in acelasi timp asteptarile (feedback-ul)
doctoranzilor, tendintele la nivel international, cerintele mediului socio-economic in care
se vor integra viitorii doctori ca specialisti inalt calificati (EQF 8).

Certificarea conformitatii Sistemului de Management al Calitatii implementat in
IOSUD-UniTBv cu cerintele standardului SR EN ISO 9001:2008, pentru domeniile de
activitate: invatamant superior universitar, cercetare-dezvoltare in stiinte naturale si
inginerie, cercetare- dezvoltare in stiinte sociale si umaniste, a fost realizata de catre
MRC-OCS in 2014. Codul de etica si deontologie universitara este parte integranta a
Cartei Universitatii Transilvania din Brasov. Acesta statueaza ca Universitatea
Transilvania din Brasov reprezinta spatiul in care guverneaza respectul fata de legile tarii,
reglementarile interne ale UniTBy, valorile, principiile si normele etice si morale, respectiv
spatiul in care viitorii specialisti se formeaza ca cetateni responsabili, ghidati de valori,
principii si norme etice. Se asuma aplicarea codului de etica in mod unitar la nivelul tuturor
structurilor universitatii si pentru toti membrii comunitatii UniTBv, deci implicit la nivelul
Scolii Doctorale Interdisciplinare. Acesta cuprinde obiectivele si domeniul de aplicare,
valorile si principiile eticii universitare, faptele ce constituie incalcari grave ale eticii
universitare, intre care se numara si plagiatul (Art.23), precum si procedura de sesizare
si de solutionare a posibilelor incalcari ale eticii si deontologiei universitare (Art.28).

La nivelul UniTBv functioneaza Comisia de etica si deontologie universitara, care
analizeaza si sanctioneaza, dupa caz, abaterile de la codul de etica in conformitate cu
legislatia nationala si regulamentul propriu. La nivelul SDI, pentru intelegerea si
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implementarea principiilor de etica specifice activitatii de doctorat, planurile de invatamant
includ disciplina Etica si integritate academica, studentii doctoranzi si conducatorii de
doctorat au acces gratuit, nelimitat la softul Turnitin de analiza a similitudinilor pe toata
perioada studiilor, iar pentru prevenirea fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a
plagiatului, Regulamentul SDI, respectiv sectiunea |IS-8 privind finalizarea si sustinerea
publica a tezelor de doctorat cuprind precizari specifice in acest sens (v sectiunea lI-
analiza criterii).

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficienta prevazute in legislatia specifica privind
organizarea studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performania A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea
acestora la nivelul scolii doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de
doctorat:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) metodologia de desfasurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului scolii
doctorale (CSD), precum si a alegerii de catre studenti a reprezentantului in CSD si dovezi
ale derularii acestora;

c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduriinterne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate.

a) regulamentul scolii doctorale

Studiile universitare de doctorat se organizeaza si desfasoara in conformitate cu
Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat si
postdoctorat (Anexa A.1.1.1-1), varianta in vigoare la momentul evaluarii fiind aprobata
prin Hotararea Senatului nr. 27 din 21.11.2018. Programele de studii universitare de
doctorat se organizeaza si se desfasoara in cadrul IOSUD-UniTBv prin Scoala Doctorala
Interdisciplinara (SDI). Organizarea si functionarea SDI, precum si principille de
organizare, desfasurare si finalizare a studiilor universitare de doctorat in IOSUD-UniTByv,
sunt stabilite prin Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare (Anexa A.1.1.1-2),



ARACIS

varianta in vigoare la momentul evaluarii, aprobata prin Hotararea Senatului nr. 14 din
19.07.2017, fiind disponibila spre consultare pe pagina web a 10SUD-UniTBv
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-
hotarari/regulamenteleuniversitatii/studenti/Regulamentul_scolii_doctorale 19.07.2017.p
df). Anterior aprobarii de catre Senatul universitar, Regulamentul SDI a fost avizat prin
votul conducatorilor de doctorat din cadrul SDI, procesul fiind organizat cu respectarea
prevederilor legale in vigoare, si a fost aprobat de catre Consiliul pentru Studiile
Universitare de Doctorat prin Hotararea CSUD nr. 18 din 31.05.2017.

(b) metodologia de desfasurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de catre studenti a reprezentantului in CSD si dovezi
ale derularii acestora.

In I0SUD-UnITBv, directorul Consiliului Scolii Doctorale Interdisciplinare (C-SDI)
este numit cu respectarea prevederilor Art. 14 alin. (9) din Codul Studiilor Universitare de
Doctorat, aprobat prin HG 681/2011, in conformitate cu care "Consiliul scolii doctorale
este condus de catre directorul scolii doctorale care este numit de catre CSUD dintre
conducatorii de doctorat din cadrul scolii doctorale si este membru de drept in Consiliul
scolii doctorale". Pentru mandatul curent (2021 - 2026), directorul C-SDI in functie la
momentul elaborarii prezentului raport a fost numit de catre CSUD-UniTBv prin Hotararea
nr. 99 din 23.07.2021 (https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-
postdoctorat/hotarari-csud/Hotararea _nr_99.pdf ).

Ceilalti membri ai C-SDI, conducatori de doctorat si respectiv studenti-doctoranzi,

sunt alesi in baza Metodologiei privind alegerea membrilor Consiliului Scolii Doctorale
Interdisciplinare (Anexa A.1.1.1-3), care a fost elaborata de catre CSUD, conform
prevederilor legale in vigoare. Pentru mandatul 2021-2026, metodologia a fost adoptata
prin Hotararea CSUD nr. 94 din 14.05 .2021 si a fost aprobata de catre Senatul universitar
prin Hotararea nr. 19 din 26.05.2021, fiind disponibila spre consultare pe pagina web a
UniTBv (https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/requlamente-
hotarari/regulamentele-universitatii/alegeri/Metodologia_alegeri_membri C-
SDI 26.05.2021.pdf ). Normele de reprezentare (prin conducatori de doctorat si studenti
doctoranzi) a domeniilor de doctorat din IOSUD-UniTBv in Consiliul Scolii Doctorale
Interdisciplinare au fost stabilite prin Hotararea CSUD nr. 94 din 14.05 .2021. Validarea
alegerilor membrilor C-SDI in functie la momentul evaluarii s-a facut prin Hotararea CSUD
nr. 99 din 23.07.2021, respectiv ulterior prin Hotararea CSUD nr. 112 din 22.02.2022
pentru alegeri partiale prin vacantare, in timp ce validarea membrilor externi din C-SDI,
personalitati stiintifice si din sectoarele industriale si socio-economice, s-a facut prin
Hotararea CSUD nr. 103 din 23.09.2021. Dovezile privind derularea alegerilor (la termen
si respectiv partiale) pentru membrii C-SDI in mandatul curent (2021-2026) sunt
prezentate in Anexa A.1.1.1-4.

Membrii CSUD si C-SDI, conducatori de doctorat, trebuie sa indeplineasca
standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, specifice
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domeniului in care au dreptul de a conduce doctorate, in vigoare la data alegerii sau
desemnarii lor ca membri ai CSUD / C-SDI.

(c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor de doctorat)

Metodologia de admitere la doctorat este elaborata anual, pentru fiecare sesiune
de admitere. Pentru anul universitar 2022-2023, metodologia de admitere (Anexa
A.1.1.1-5) a fost propusa de C-SDI, avizata de CSUD prin Hotararea nr. 114 din
29.03.2022 si aprobata de Senat prin Hotararea nr. 34 din 20.04.2022, fiind disponibila
spre consultare pe pagina web a IOSUD-UniTBv
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-
universitatii/studenti/Metodologie _admitere doctorat 20.04.2022.pdf).

In IOSUD-UniTBv, finalizarea studiilor de doctorat este reglementatd prin
Regulamentul SDI, procedura specifica fiind detaliata in Instructiunea [S-8 privind
finalizarea si sustinerea publica a tezelor de doctorat (Anexa A.1.1.1-6), anexa la
Regulamentul SDI. Instructiunea, care este elaborata in conformitate cu prevederile legale
in vigoare, include etapele si termenele in vederea sustinerii publice a tezei de doctorat,
precum si documente necesare pentru intocmirea dosarului de doctorat. Versiunea in
vigoare la momentul evaluarii a instructiunii privind finalizarea si sustinerea publica a
tezelor de doctorat a fost aprobata de CSUD prin Hotararea nr. 85 din 27.11.2020, fiind
disponibila spre consultare pe pagina web a IOSUD-UniTBv
(https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/v2/2020-1S-8-Finalizare_si_sustinere teze-v6-aprobata CSUD.pdf).

(d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state

Conform cerintelor legale, IOSUD-UniTBv a dezvoltat mecanisme de recunoastere
a calitatii de conducator de doctorat si de echivalare a doctoratului obtinut in alte state.
Metodologia privind recunoasterea automata in Universitatea Transilvania din Brasov a
calitatii de conducator de doctorat sau abilitarii obtinuta in institutii de invatamant
universitar acreditate din strainatate (Anexa A1.1.1-7) si Metodologia privind
recunoasterea in Universitatea Transilvania din Brasov a diplomei de doctor si a titlului de
doctor in stiinte sau intr-un domeniu profesional, obtinute in strainatate (Anexa A.1.1.1-8)
au fost elaborate in baza Ordinului MENCS nr. 5921/2016, fiind adoptate prin Hotararea
CSUD nr. 14 din 23.01.2017 (revizuire ultericara prin Hotararea CSUD nr. 114 /
29.03.2022) si aprobate prin Hotararea Senatului universitar nr. 10 din 15.02.2017
(revizuire ulterioara prin Hotararea Senatului nr. 34 din 20.04.2022). Metodologiile sunt
disponibile spre consultare pe pagina web a IOSUD-UniTBv
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-
universitatii/angajati/Metodologie _recunoastere calitate conducator doctorat 20.04.20
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22.pdf, respectiv https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-
hotarari/regulamentele-

universitatii/angajati/Metodologia_recunoastere titlu_de doctor 15.02.2017.pdf).
Recunoasterea calitatii de conducator de doctorat sau abilitarii de catre IOSUD-UniTBv
este valabila si produce efecte juridice doar la nivelul Universitatii Transilvania din Brasov.
Recunoasterea de catre Universitatea Transilvania din Brasov a diplomei si titlului de
doctor se realizeaza in scopul inscrierii la programele postuniversitare, obtinerii abilitarii,
ocuparii unei functii didactice sau de cercetare in cadrul Universitatii Transilvania din
Brasov.

(e) structuri de conducere functionale (Consiliul Scolii Doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii sedintelor;

Structurile de conducere ale |IOSUD-UniTBv si Scolii Doctorale Interdisciplinare
functioneaza in baza Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor universitare
de doctorat si postdoctorat, fiind constituite conform prevederilor legale in vigoare.
Mandatul curent al CSUD corespunde perioadei 2020-2024 (4 ani), in timp ce mandatul
C-SDI'in functie este pentru perioada 2021-2026 (5 ani).

Consiliul Scolii Doctorale Interdisciplinare (C-SDI) are urmatoarea componenta

(https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-
doctorala/echipa-sdi ): directorul SDI (membru de drept al C-SDI), care pentru mandatul
curent a fost numit de catre CSUD prin Hotararea nr. 99 din 23.07.2021; 8 membri
conducatori de doctorat titulari din SDI alesi prin votul universal, direct, secret si egal al
conducatorilor de doctorat titulari din cadrul SDI; 4 membri studenti-doctoranzi alesi prin
votul universal, direct, secret si egal al studentilor-doctoranzi din cadrul SDI; 4
personalitati stiintifice si din sectoarele industriale si socio-economice, care au fost numiti
de catre CSUD prin Hotararea nr. 103 din 23.09.2021. C-SDI s-a intrunit cel putin o data
pe trimestru, la convocarea directorului SDI, Tn mandatul anterior (2016-2021) si in cel
curent dovezile privind sedintele C-SDI sunt prezentate in Anexa A.1.1.1-9. Suplimentar,
C-SDI a luat decizii si prin vot exprimat prin mijloace electronice, in baza Art. 2 alin. (18)
din Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare (Anexa A.1.1.1-2).

(f) contractul de Studii Universitare de Doctorat;

Contractul de studii universitare de doctorat (Anexa A.1.1.1-10) contine drepturile
si obligatiile ce revin studentilor doctoranzi, conducatorilor de doctorat, precum si IOSUD-
UniTBv prin intermediul SDI. Contractul se incheie cu fiecare student doctorand in parte,
pentru intreaga durata de pregatire a studentului doctorand si cuprinde clauzele
specificate in Codul studiilor universitare de doctorat. Modelul contractului-cadru de studii
universitare de doctorat este elaborat de catre C-SDI si avizat de catre CSUD. Pentru
anul universitar in derulare la momentul evaluarii (2021-2022), contractul de studii
doctorale a fost aprobat de catre CSUD prin Hotararea nr. 103 din 23.09.2021. Totodata,
s-au adoptat modele cadru pentru actele aditionale corespunzatoare perioadelor de
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intrerupere, prelungire si gratie (Anexa A.1.1.1-11), reglementate conform prevederilor
specifice din Codul studiilor universitare de doctorat si respectiv. Regulamentul de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat si postdoctorat in
Universitatea Transilvania din Brasov. Modelele cadru pentru contractul de studii
doctorale si actele aditionale specifice (intrerupere, prelungire si gratie) sunt disponibile
spre consultare pe pagina web a IOSUD-UniTBv
(https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-
doctorala/metodologii-contracte-si-rapoarte/contracte).

(g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor
de studii universitare de doctorat.

Modul in care se realizeaza analiza si aprobarea propunerilor privind tematica
programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (PPUA) este reglementat
prin Instructiunea I1S-7 din Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare (Anexa A.1.1.1-
12). Instructiunea se refera la etapele specifice si mecanismul de luare a deciziilor in
privinta oportunitatii modificarii - actualizarii periodice a structurii si continutului
programului de pregatire universitara avansata. C-SDI analizeaza anual continutul /
structura PPUA si relevanta acestuia in pregatirea doctoranzilor, in vederea asigurarii
competentelor cerute. Modificarea continutului PPUA se face pe baza urmatoarelor:
consultarea conducatorilor de doctorat (formularul IS-7-F1, inclus in Anexa A.1.1.1-12);
consultarea studentilor-doctoranzi (formularul 1S-7-F2, inclus in Anexa A.1.1.1-12);
analiza oportunitatii propunerilor conducatorilor de doctorat, la initiativa acestora;
corelarea cu programele similare ale altor universitati din tara si strainatate; completarea
competentelor dobandite prin programul in derulare.

Recomandari:

- Se recomanda urmarirea recomandarilor primite la evaluare IOSUD-UniTBv din 2021.

- Se recomanda aplicarea similara a procedurilor de consultare a studentilor doctoranzi
in raport cu aplicarea procedurilor pentru ceilalti studenti de la zi si masterat.

- Se recomanda ca la nivel de IOSUD UTBYV sa se infiinteze scoli doctorale pentru fiecare
domeniu fundamental astfel incat fiecare domeniu de doctorat sa fie direct reprezentat
(sa aiba reprezentant propriu) in Consiliul Scolii Doctorale din care face parte.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii,
proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alin. (5) din Codul
studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In cadrul IOSUD-UniTBy, cerintele indicate in Art. 17 alin. (5) din Codul studiilor
universitare de doctorat sunt reglementate printr-un pachet de instructiuni specifice,
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elaborate de C-SDI si aprobate de CSUD, care sunt incluse in anexa la Regulamentul
Scolii Doctorale Interdisciplinare (v. Anexa A.1.1.1-2 din prezentul raport de
autoevaluare), aprobat prin Hotararea Senatului universitar nr. 14 din 19.07.2017.
Pachetul de instructiuni a fost initial aprobat de catre CSUD odata cu Regulamentul SDI
(Hotararea CSUD nr. 18 din 31.05.2017), parte dintre instructiuni fiind ulterior revizuite
(hotararile CSUD prin care au fost aprobate versiunile in vigoare ale instructiunilor
revizuite sunt indicate in cele ce urmeaza). Instructiunile din Regulamentul SDI sunt
incluse in sistemul de management al calitatii in Universitatea Transilvania din Brasov, fiind
disponibile pe pagina web a IOSUD-UniTBv (https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-
postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-doctorala/metodologii-contracte-si-
rapoarte/metodologii).

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, precum si reglementari
referitoare la moaalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi refrasa calitatea
de membru al scolii doctorale;

Regulamentul SDI reglementeaza aceste aspecte la urmatoarele instructiuni:

Instructiunea IS-1/1 privind cooptarea de noi membri conducatori de doctorat in
cadrul SDI (Anexa A.1.1.2-1) — instructiunea se refera la procesul de cooptare (etape si
criterii specifice pe domenii/grupuri de domenii de doctorat) in cadrul SDI a unor noi
membri conducatori de doctorat din UniTBv sau din alte universitati/institutii acreditate.
Printre criteriile specifice pentru cooptarea in cadrul SDI se regasesc: indeplinirea
standardelor minimale si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare in domeniul de
doctorat vizat, valabile in momentul in care se face solicitarea de afiliere la SDI; existenta
unui numar minim de publicatii reprezentative specifice domeniului de doctorat (ex.
articole in reviste cotate WOS); compatibilitatea activitatii solicitantului cu strategia de
dezvoltare a IOSUD-UniTBv, absenta incompatibilitatii cu activitatea de conducere de
doctorat (precum abateri de la codul de etica si deontologie universitara).

Instructiunea 1S-1/2 privind retragerea afilierii la SDI a conducatorilor de doctorat

(Anexa A.1.1.2-2) - instructiunea se refera la conditiile si procesul prin care se poate
retrage afilierea la SDI, ca membri activi, pentru conducatorii de doctorat, la cererea
conducatorului de doctorat (retragere voluntara) sau la propunerea motivata a Consiliului
Scolii Doctorale Interdisciplinare (inclusiv ca urmare a rezultatelor evaluarilor interne sau
externe), respectiv a Consiliului facultati de profil (functie de strategia proprie de
dezvoltare). Varianta revizuita, in vigoare la momentul elaborarii raportului de
autoevaluare, a fost aprobata prin Hotararea CSUD nr. 50 din 14.12.2018.

b) procedurile de schimbare a conaucétorului de doctorat al unui anumit student-
doctorand si procedurile de mediere a conflictelor;

Aceste aspecte sunt procedurate in Instructiunea [S-2 privind schimbarea
conducatorului de doctorat (Anexa A.1.1.2-3) - instructiunea se refera la conditiile si
etapele procesului de schimbare a conducatorului de doctorat al studentului-doctorand,
in urmatoarele situatii: studentul-doctorand si conducatorul de doctorat au agreat asupra
acestei schimbari; conducatorul de doctorat nu a respectat prevederile contractului de
studii doctorale; conducatorul de doctorat este indisponibil pentru o perioada de peste un
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an sau nu poate fi prezent la sustinerea publica a tezei de doctorat; pentru alte motive
intemeiate care vizeaza raportul de indrumare dintre conducatorul de doctorat si
studentul-doctorand, incluzand cazuri de forta majora; la propunerea C-SDI, in cazul in
care conducatorul de doctorat se retrage din SDI sau isi pierde calitatea de membru al
SDI (in baza instructiunii 1IS-1/2).

c) mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea,
Structura si confinutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate;

In regulamentul scolii doctorale este prevazut in anexa intitulata Instructiunea 1S-7
aspectele privind luarea deciziilor referitoare la structura si continutul PPUA (Anexa
A.1.1.2-8) - instructiunea se refera la etapele specifice si mecanismul de luare a deciziilor
in privinta oportunitatii modificarii - actualizarii periodice a structurii si continutului
programului de pregatire universitara avansata (PPUA). C-SDI analizeaza anual continutul
/ structura PPUA si relevanta acestuia in pregatirea doctoranzilor, in vederea asigurarii
competentelor cerute. Modificarea continutului PPUA se face pe baza urmatoarelor:
consultarea conducatorilor de doctorat (formularul 1S-7-F1, inclus in Anexa A.1.1.2-8);
consultarea studentilor-doctoranzi (formularul IS-7-F2, inclus in Anexa A.1.1.2-8); analiza
oportunitatii propunerilor conducatorilor de doctorat, la initiativa acestora; corelarea cu
programele similare ale altor universitati din tara si strainatate; completarea
competentelor dobandite prin programul in derulare.

d) condlfiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;

Aceste mecanisme sunt reglementate in Instructiunea IS-6 privind intreruperea,
prelungirea studiilor doctorale si acordarea periocadei de gratie (Anexa A.1.1.2-7) -
instructiunea se refera la conditiile de acordare si etapele procedurale pentru intreruperea
si prelungirea studiilor doctorale, respectiv acordarea perioadei de gratie, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare. Hotararea de Senat reprezinta temeiul legal pentru
incheierea actelor aditionale (de intrerupere, prelungire, acordare perioada de gratie) la
contractul de studii doctorale, obligatiile financiare pentru aceste perioade, dupa caz, fiind
specificate in Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat si postdoctorat in Universitatea Transilvania din Brasov.

e) modalitafile de prevenire a fraudei in cercetarea stiinfifica, inclusiv a plagiatului;

Regulamentul Scolii Doctorale Interdisciplinare (SDI), prezentat in Anexa A.1.1.1-
2, include la Art. 2 alin. (19) lit. (i), respectiv Art. 19 alin. (9), referiri specifice la prevenirea
fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului. Precizari in acest sens sunt incluse
siin articolele 1.1-3, 1.2 si 1.6 din Instructiunea IS-8 privind finalizarea si sustinerea publica
a tezelor de doctorat (v. Anexa A.1.1.2-9), anexa la Regulamentul SDI. Informatii
suplimentare despre sistemele electronice puse la dispozitia doctoranzilor si
conducatorilor de doctorat in vederea verificarii gradului de similitudine pentru tezele de
doctorat si articolele elaborate sunt furnizate la indicatorii A.1.2.2 si C.2.2.2 din prezentul
raport de autoevaluare. In acelasi sens (prevenirea fraudei in cercetarea stiintifica),
programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde o disciplina
obligatorie dedicata eticii in cercetarea stiintifica, intitulata Etica si integritate academica,
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informatii suplimentare in acest sens (inclusiv fisa disciplinei) fiind furnizate la indicatorul
B.2.1.2 din raport.

1) asigurarea accesului la resursele de cercetare,

In conformitate cu Art. 16 alin. (5) din Regulamentul Scoli Doctorale
Interdisciplinare, studentii-doctoranzi beneficiaza pe deplin de intreaga logistica a IOSUD-
UniTBv, precum: centre de documentare, biblioteci, licente software, logistica
laboratoarelor, echipamentele avansate etc. si de alte facilitati care sunt in administrarea
IOSUD-UniTBv, cu respectarea regulamentelor interne ale universitatii / entitatilor
componente ale universitatii. Resursele de cercetare ale Universitatii Transilvania din
Brasov sunt concentrate in cadrul Institutului de Cercetare-Dezvoltare (ICDT). ICDT
gazduieste in prezent 30 centre de cercetare, care acopera toate domeniile de doctorat
din IOSUD-UniTBv si concentreaza o infrastructura moderna de cercetare, constand in
linii integrate de echipamente high-tech pentru cercetare avansata, dispunand totodata
de spatii de tip open-space si birouri destinate activitatii de studiu si cercetare pentru
cadre didactice, cercetatori, masteranzi si doctoranzi. Accesul la resursele de cercetare
este reglementat prin Procedura privind utilizarea echipamentelor din Institutul de
Cercetare-Dezvoltare (Anexa A.1.1.2-10), care este parte din sistemul de management
al calitatii in Universitatea Transilvania din Brasov. ICDT asigura cadrul pentru derularea
de programe de doctorat si postdoctorat din punct de vedere tematic si al continutului
stiintific, printr-o stransa colaborare cu Scoala Doctorala Interdisciplinara (SDI), conform
Art. 23 alin. (1) din Regulamentul de organizare si functionare aprobat prin Hotararea
Senatului  nr. 4 din  11.05.2016  (https://www.unitbv.ro/documente/despre-
unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-
universitatii/cercetare/13. Regulamentul de organizare si functionare_a_Institutului_de

Cercetare-Dezvoltare al UNITBV_17.05.2016.pdf ).

g) obligatille de frecventd ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodologii
elaborate de MEN

Sunt prevazute in Instructiunea 1S-5 privind modul de derulare a activitatii
studentilor-doctoranzi (Anexa A.1.1.2-6) - instructiunea se refera la etapele specifice
derularii programului de studii doctorale, dupa cum urmeaza: inmatricularea candidatilor
admisi la studii universitare de doctorat, inclusiv completarea - semnarea contractului de
studii; intocmirea programului individual de doctorat, care include titlul tezei de doctorat,
componenta comisiei de indrumare, disciplinele din programul de pregatire universitara
avansata (PPUA) si structura programului de cercetare stiintifica; derularea programului
de pregatire universitara avansata si evaluarea disciplinelor specifice modulului pentru
asigurarea de competente transversale, respectiv sustinerea examenelor din cadrul
modulului pentru asigurarea competentelor de specialitate; sustinerea referatelor din
cadrul programului de cercetare stiintifica; monitorizarea activitatii studentilor-doctoranzi;
obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi, pregatirea finalizarii programului de
doctorat (in baza instructiunii IS-8).
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Recomandari:

- Se recomanda urmarirea recomandarilor primite la evaluare IOSUD-UniTBv din 2021.

- Se recomanda transmiterea clara catre toti cei implicati in activitatile doctorale a
modalitatilor prevazute de metodologiile in vigoare pentru distribuirea locurilor disponibile
la admitere, pe categorii (buget, taxa, frecventa etc.).

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea
misiunii studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performanta A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic
adecvat pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

In cadrul I0SUD-UniTBv In momentul de fati se afld in faz& de implementare un
sistem informatic dedicat de tipul platforma electronica online. Platforma configurata initial
printr-un contract de prestari servicii (Anexa A. 1.2.1-1), a fost ulterior dezvoltata prin
cooperare cu Facultatea de Matematica —Informatica (colectiv coordonat de conf. dr.
Anca Vasilescu) pentru a se asigura o functionalitate cat mai buna si versatilitate in modul
de utilizare si prelucrare a datelor, inclusiv prin generarea de rapoarte specifice (ex.
raportarile CNFIS, exportul datelor pentru inscrierea doctoranzilor in RMU, date statistice
diverse).

Aceasta platforma dedicata evidentei studentilor doctoranzi
(http://doctorat.unitbv.ro/) este in prezent in faza de implementare. In aceasta aplicatie se
vor prelua datele din faza de admitere doctoranzi, inclusiv studiile anterioare, si se vor
completa ulterior toate datele referitoare la comisia de indrumare, programul de doctorat,
rezultatele obtinute pe parcurs, stadiul de pregatire, statusul doctorandului (stagiu normal,
prelungire, gratie, intrerupere), situatia patii taxelor (dupa caz), pana la finalizarea si
sustinerea publica a tezei. Aspecte generale despre configurarea platformei se regasesc
in Anexa A.1.2.1-2.

Platforma este conceputa cu 3 nivele de acces parolat: (i) acces personal SDI
(vizualizare, introducere, salvare, modificare date doctoranzi si conducatori de doctorat);
(il) acces conducatori de doctorat (vizualizare date pentru doctoranzii coordonati); (iii)
acces doctoranzi (vizualizare date personale si privind parcursul propriu in cadrul
programului de doctorat). O dezvoltare imediat urmatoare vizeaza generarea cataloagelor
electronice, respectiv accesul titularilor de discipline din cadrul PPUA pentru inscrierea
notelor obtinute de catre doctoranzi.

Aceasta functionalitate complexa va avea cel putin doua beneficii: (i) accesul rapid
si direct la informatii al doctoranzilor si conducatorilor de doctorat (degrevare de sarcini
si optimizare buget de timp secretariat SDI) si (ii) verificarea datelor inscrise pentru
doctoranzi de catre ei insisi, respectiv evitarea /corectarea rapida a eventualelor
neconcordante /erori materiale.
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Recomandari:

- Se recomanda urmarirea recomandarilor primite la evaluare IOSUD-UniTBv din 2021.

- Actualizarea platformei dedicata evidentei studentilor doctoranzi si verificarea eficientei
platformei din punctul de vedere al studentului doctorand.

- Trebuie avut in vedere specificul studiilor doctorale, pe de o parte, dar, pe de alta parte,
si integrarea studiilor doctorale in sistemul de invatamant superior alaturi de studiile de
licenta si masterat.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic adecvat
si dovezi ale utilizarii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de
doctorat.

Tezele de doctorat sunt verificate pentru determinarea procentului de similitudine,
conform legislatiei in vigoare si a Regulamentului de finalizare a studiilor universitare de
doctorat (Anexa RU24a). Din anul 2019, programul utilizat pentru verificarea tezelor de
doctorat este “Sistemantiplagiat” (https://sistemantiplagiat.ro/), program recunoscut de
CNATDCU conform OMEN 5229/2020.

In paralel, incepand cu data de 1.09.2018 (Anexa C.2.2.2-2) pentru o perioada de
4 ani, panain 31.08.2022 (Anexa A.1.2.2-2) au fost utilizate servicii software de verificare
a originalitatii lucrarilor de finalizare a studiilor, prin programul Turnitin.

Anterior acestei date (2014-2019), programul utilizat a fost Plagiarisim Detector.
O licenta se afla la scoala doctorala unde se asigura verificarea documentelor solicitate
de doctoranzi sau indrumatorii de doctorat. Pe aceasta platforma sunt activate conturi
pentru directorii scolilor doctorale, directorul CSUD si Secretariatul Scolii doctorale.
Dovezi ale utilizarii softului pentru analiza de similitudine sunt prezentate in Anexa 1.2.2a
si Anexa A1.2.2.b.

Recomandari:

- Se recomanda urmarirea recomandarilor primite la evaluare IOSUD-UniTBv din 2021.

- Se recomanda identificarea modalitatilor de gestionare a situatiilor legate de semnalarea,
de catre programele specializate, a unor procente de similitudine intre articolele trimise
spre publicare si continutul lucrarilor de finalizare a studiilor (licenta, masterat, doctorat),
respectiv al rapoartelor de cercetare din timpul studiilor doctorale — materiale care nu sunt
publicate, dar sunt publice in bazele de date ale IOSUD.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare
Standardul A.2.1. IOSUD detine o infrastructura moderna de cercetare, care sustine
derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.
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Indicatorul de performanta A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a scolii doctorale permit
realizarea activitatilor de cercetare in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele
asumate (calculatoare, software specific, aparatura, echipamente de laborator,
biblioteca, acces la baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta
de servicii de cercetare sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil.
Se va evidentia, in mod distinct, infrastructura de cercetare descrisa mai sus, achizitionata
si dezvoltata in ultimii 5 ani.

Activitatile de cercetare din cadrul specializarilor prin doctorat pentru domeniul
Mecatronica si Robotica sunt asigurate pe de o parte de dotarile existente in
departamentele de profil ale facultatilor Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor (Anexa
A.2.1.1-4) si Design de Produs si Mediu (Anexa A.2.1.1-1), precum si in Centrele de
cercetare existente in cadrul ICDT. Aceste centre sunt:

v Robotics, Vision and Control Laboratory (RovisLab); (www.rovislab.com );

v Sisteme pentru controlul proceselor; (https://icdt.unitbv.ro/ro/centre-de-
cercetare/sisteme-pentru-controlul-proceselor.html );

v Informatica industriala virtualad si robotica; (https://icdt.unitbv.ro/ro/centre-de-
cercetare/informatica-industriala-virtuala-si-robotica.html );

v Eco-tehnologii avansate de sudare; (https://icdt.unitbv.ro/centre-de-
cercetare/eco-tehnologii-avansate-de-sudare.html ).

Toate detaliile referitoare la infrastructura, colective de cercetare si proiecte sunt
prezentate in detaliu pe site-ul Institutului ICDT la adresa: https://icdt.unitbv.ro/centre-de-
cercetare.html , precum si in detaliu la adresele specifice fiecarui Centru de cercetare
mentionat anterior.

Pentru domeniul de doctorat Mecatronica si Robotica, studentii au acces la
resursele grupului  Robotics, Vision and Control Laboratory (RovisLab -
www.rovislab.com), ce are ca obiectiv principal cercetarea din domeniul roboticii si a
tehnicilor de inteligenta artificiala aplicate in robotica.

RovisLab dezvolta sisteme robotice pentru conducerea autonoma a
autovehiculelor. Pentru demonstrarea algoritmilor proiectati, grupul a dezvoltat roboti
autonomi mobili la scara redusa. Aceste sisteme au fost demonstrate de RovisLab cu
succes la diferite conferinte, precum Forumul European de Robotica, acest forum fiind
conferinta anuala de top din domeniul european de robotica.

Sistemele de control vizual robotic sunt testate in cadrul RovisLab atat pe roboti
mobili, cat si pe roboti pasitori, utilizati in studiul locomotiei. In cadrul centrului de
cercetare ICDT sunt utilizati roboti autonomi de testare atat a navigatiei autonome, cat si
pentru prehensarea obiectelor. Pe langa RovisLab AMTU si sistemele scalate prezentate
anterior sunt utilizati in experimentele de cercetare si roboti de tip Pioneer X3.

In anul 2019 s-a infiintat in cadrul departamentului si un laborator de Inteligent&
Artificiala in Robotica.
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Totodata, Centrele de cercetare dispun de retele de calculatoare pe care sunt
instalate software-uri specifice si de unde se pot accesa gratuit bazele de date din cadrul
Bibliotecii central (https:/www.unitbv.ro/biblioteca).

Doctoranzii au acces la licentele pentru software-urile instalate pe Data Center la
cadrul ICDT, conform Anexei A.2.1.1-5.

Trebuie mentionat si colaborarea stransa care exista intre firmele din Brasov si
colectivul de la DSUD Mecatronica si Robotica.

Recomandari:

- Se recomanda prezentarea acestor facilitati si pe platforma EERIS (in momentul de fata
este prezentat doar Institutul ICDT fara a fi detaliat niciunul din laboratoarele din cadrul
Institutului).

- Se recomanda o Tmbunatatire a organizarii care sa permita colaborarea cu celelalte
colective din institutie si in ceea ce priveste accesul comun / partajat la resursele
disponibile, cu pastrarea identitatii si specificulului fiecarui domeniu / colectiv in parte.
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane
Standardul A.3.1. La nivelul fiecarui domeniu exista personal calificat, cu experienta
necesara pentru derularea programului de studii universitare de doctorat.

Indicatorul de performantd A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfasoara
activitatea minimum 3 conducatori de doctorat si cel putin 50% din acestia (dar nu mai
putin de 3) indeplinesc standardele minimale ale Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) aflate in vigoare la
momentul realizarii evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de
abilitare.

In cadrul departamentului AT! sunt incadrate 4 cadre didactice titulare care au
abilitarea pentru conducerea studiilor doctorale in domeniul Mecatronica si Robotica,
abilitari obtinute in perioada 2019-2021, dintre care unul activeaza acum in domeniul
Tehnologia Informatiei. Prof. dr. ing. Sorin GRIGORESCU a obtinut titlul de doctor in
domeniul de Robotica de la Universitatea Bremen, Germania. Prof. dr. ing. Claudiu
POZNA, pe langa pozitia de profesor titular la Universitatea Transilvania din Brasov, este
profesor titular sila Universitatea Széchenyi Istvan, Ungaria. Conf. dr. ing. Tiberiu COCIAS
si Conf. dr. ing. Gigel MACESANU au efectuat stagii de formare in timpul doctoratului la
Universitatea Tehnica Munich, Germania, respectiv la Universitatea din Coimbra,
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Portugalia. Prof. dr. ing. Claudiu POZNA isi desfasoara activitatea si ca si conducator de
doctorat si in domeniul Tehnologia Informatiei.

Conducatorii de doctorat din domeniul Mecatronica si Robotica sunt activi, titulari
la Universitatea Transilvania din Brasov, unde si-au obtinut titlurile didactice, indeplinesc
standardele de abilitare CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizarii evaluarii
(conform OMENCS nr. 6129 din 20.12.2016), necesare si obligatorii pentru obtinerea
atestatului de abilitare asa cum rezulta din tabelul de mai jos si anexele Anexe A.3.1.1-a,
respectiv Anexe A.3.1.1-b..

Tabel Indeplinirea standardelor minimale CNATDCU pentru conducétorii de
doctorat in domeniul Mecatronica si Robotica

Nr. | Conducatori de doctorat activi la| Statut Fisa Indeplinire

crt. | momentul evalurii CNATDCU | standarde
anexata minimale

1 Prof. dr. ing. Sorin Mihai GRIGORESCU Titular Da Da

2 Conf. dr. ing. Tiberiu Teodor COCIAS Titular Da Da

3 Conf. dr. ing. Gigel MACESANU Titular Da Da

4 Prof. dr. ing. Claudiu POZNA Titular Da Da

Din analiza datelor prezentate in Tabel se extrag urmatoarele concluzii privitoare la
indeplinirea cerintelor indicatorului:

= numarul total de conducatori de doctorat: 4,

= numarul de conducatori de doctorat care indeplinesc standardele minimale

necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare este 4 — 100%.

= numarul de conducatori de doctorat care sunt abilitati in domeniul Mecatronica

si Robotica este 4 — 100% (al patrulea Tsi desfasoara activitatea si in domeniul

Tehnologia Informatiei).

Recomandari:

- Clarificarea statutului de conducator de doctorat al fiecarui conducator de doctorat
relativ la domeniul de conducere de doctorat, in raport cu legislatia in vigoare pentru tara
noastra.

Indicatorul este indeplinit.
Indicatorul de performanta® A.3.1.2. Cel putin 50% din conducatorii de doctorat din

domeniul de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui
contract de munca pe perioada nedeterminata.
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Conform datelor prezentate la indicatorul anterior (Tabelul A.3.1.1-1), la momentul
elaborarii raportului de autoevaluare, exista 4 conducatori de doctorat abilitati in cadrul
domeniului Mecatronica si Robotica, toti fiind titulari in cadrul IO0SUD-Universitatea
Transilvania din Brasov (reprezentand 100% din numarul total de conducatori care
activeaza in cadrul domeniului de doctorat). Adeverintele doveditoare pentru conducatorii
de doctorat titulari ih cadrul UniTBv sunt prezentate in Anexa A.3.1.2.

Recomandarri:
- Vezi recomandarea de la A.3.1.1.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau
cercetatori care au calitatea de conducator de doctorat/abilitat, profesor/CS | sau
conferentiar universitar/CS Il cu expertiza probata in domeniul disciplinelor predate sau
alti specialisti In domeniu care indeplinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile
didactice si de cercetare mentionate anterior, in conditiile legii.

Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate
aferente domeniului vor fi sustinute de cadre didactice care au calitatea de conducator
de doctorat/abilitat in cadrul UTBv, cu expertiza probata in domeniul disciplinelor predate,
dovezile fiind prezentate in documentele cuprinse in Anexe A.3.1.3, unde se regasesc
CV-urile cadrelor didactice, adeverintele titularilor din PPUA, statele de functii si ih Anexa
B.2.1.1-1 unde este planul de invatamant.

Recomandari:

- Se recomanda urmarirea recomandarilor primite la evaluare IOSUD-UniTBv din 2021
pentru celelalte domenii de doctorat care deja functioneaza.

- Se recomanda publicarea pe site-ul IOSUD UTBv a planului de invatamant si a fiselor de
discipline (Tn momentul de fata este disponibil doar pe intranet cu acces cu cont si parola)
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate
stiintifica vizibila international.

Indicatorul de performanta A.3.2.1. Cel putin 50% din conducatorii de doctorat din
domeniul supus evaluarii prezinta minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH
in reviste cu factor de impact sau alte realizari cu semnificatie relevanta pentru domeniul
respectiv, in care se regasesc contributii de nivel international ce releva un progres in
cercetarea stiinfifica-dezvoltare-inovare pentru domeniul evaluat. Conducatorii de
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doctorat mentionati au vizibilitate internationala in ultimii 5 ani, constand in: calitatea de
membru in comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de
membru in board-urile asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul
conferintelor sau grupurilor de experti desfasurate in strainatate sau calitatea de membru
al unor comisii de sustinere a unor teze de doctorat la universitati din strainatate sau in
cotutela cu o universitate din strainatate. Pentru ramurile de stiinta Arte si Stiinta sportului
si educatiei fizice, conducatorii de doctorat vor proba vizibilitatea internationala in ultimii 5
ani prin calitatea de membru in board-urile asociatiilor profesionale, prin calitatea de
membru in comitetele de organizare a evenimentelor artistice si competitiilor
internationale, respectiv prin calitatea de membru in jurii sau echipe de arbitraj in cadrul
evenimentelor artistice sau competitiilor internationale.

Din totalul de 4 conducatori de doctorat afiliati la SDI in momentul intocmirii
raportului de autoevaluare in cadrul domeniului Mecatronica si Robotica (conform
Tabelului A.3.1.1-1), s-a analizat care sunt conducatorii de doctorat care indeplinesc cel
putin una dintre cele doua subcomponente/cerinte ale indicatorului:

[. minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de impact
sau alte realizari cu semnificatie relevanta, functie de specificul domeniului de doctorat;
Il. vizibilitate internationala in ultimii 5 ani.

Centralizatoarele continand contributiile raportate de catre conducatorii de doctorat astfel
selectati sunt prezentate in Anexe A.3.2.1.

Tabel Vizibilitatea internationala a conducatorilor de doctorat in domeniul Mecatronica si
Robotica.

Nr.crt. | Conducator de doctorat indeplinire subcomponenta
I sau ll
1 Prof. dr. ing. Sorin Mihai GRIGORESCU Da
2 Conf. dr. ing. Tiberiu Teodor COCIAS Partial
3 Conf. dr. ing. Gigel MACESANU Partial
4 Prof. dr. ing. Claudiu POZNA Da

Din analiza datelor prezentate in Tabel se constata urmatoarele 2 conducatori de
doctorat (adica 50% din numarul total de conducatori ce activeaza in cadrul domeniului
de doctorat) indeplinesc cele doua subcomponente ale indicatorului.

Recomandari:

- Se recomanda intensificarea activitatilor care sa permita indeplinirea si de catre cei doi
conferentiari a subcomponentelor dincolo de pragul “Partial”.

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performanta * A.3.2.2. Cel putin 50% din conducatorii de doctorat arondati
unui domeniu de studii doctorale continua sa fie activi in plan stiintific, obtinand cel putin
25% din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data
evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza
rezultatelor stiintifice din ultimii 5 ani.

La momentul elaborarii raportului de autoevaluare, exista 4 conducatori de
doctorat abilitati in cadrul domeniului de studii doctorale Mecatronica si Robotica care
continua sa fie activi in plan stiintific, obtinand cel putin 25% din punctajul solicitat prin
standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaluarii, necesare si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii 5 ani.

Situatia indeplinirii acestui indicator este prezentata in Tabelul A.3.2.2. Fisele cu
rezultatele/contributiile stiintifice in ultimii 5 ani (2017-2021), incluse Tn Anexe 3.2.2, au
fost extrase din fisele pentru verificarea indeplinirii standardelor minimale CNATDCU
aflate in vigoare la momentul realizarii evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea
atestatului de abilitare (mentionate la indicatorul A.3.1.1).

Tabel iIndeplinirea a 25% din punctajul standardelor minimale CNATDCU pentru
conducatorii de doctorat in domeniul Mecatronica si Robotica

Nr.crt. | Conducator de doctorat Indeplinire a 25% din
punctajul standardelor
minimale CNATDCU

1 Prof. dr. ing. Sorin Mihai GRIGORESCU Da

2 Conf. dr. ing. Tiberiu Teodor COCIAS Da

3 Conf. dr. ing. Gigel MACESANU Da

4 Prof. dr. ing. Claudiu POZNA Da

Toti conducatorii de doctorat din domeniul de studii doctorale Mecatronica si
Robotica (100 %) continua sa fie activi in plan stiintific si acumuleaza peste 100 %
punctajul minimal CNATDCU pentru abilitare in ultimii 5 ani.

Recomandari:

- Se recomanda urmarirea continua a realizarilor stiintifice si actionarea in consecinta
pentru ca indeplinirea punctajului sa fie in permanenta realizata.

Indicatorul este indeplinit.
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Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la
concursul de admitere

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreaza
performanta academica, de cercetare si profesionala.

Indicatorul de performanta* B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face
in baza unor criterii de selectie care includ: performanta academica, de cercetare si
profesionala a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintifica sau
artistica/sportiva, publicatii in domeniu si o propunere de tema de cercetare. Un interviu
cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii de admitere.

Admiterea la studiile universitare de doctorat se face pe baza de concurs, conform
Metodologiei de admitere actualizata anual si aprobata de Senat (Anexa A.1.1.1-5).
Aceasta transpune la nivelul IOSUD —UniTBv prevederile Metodologiei cadru privind
organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de licenta, de masterat si de
doctorat, aprobata prin OMEC 6.102/2016, cu completarile si modificarile ulterioare (ex
3199/2021), implementand in acelasi timp standarde interne de calitate. Astfel, inscrierea
la concursul de admitere este conditionata de performanta academica anterioara,
respectiv media anilor de licenta de minimum 7 (sapte) si media studiilor de masterat de
minimum 7 (sapte), unde este cazul (Art.13.3). Eligibilitatea pentru locuri finantate de la
bugetul de stat este conditionata de media de absolvire a ciclului de licenta de minimum
8,50 (media aritmetica intre media anilor de studii de licenta si media examenului de
licenta) (Art.13.4).

Concursul de admitere la doctorat are loc sub forma de examen de specialitate cu
una sau mai multe probe (scris sau oral) specifice domeniului de doctorat, dintre care
obligatoriu o proba de tip interviu cu candidatul (Art. 22). Temele /tematicile scoase la
concurs la propunerea conducatorilor de doctorat se avizeaza de Consiliul SDI cu
consultarea coordonatorilor de domenii de doctorat. Numarul si tipul probelor de concurs
pentru fiecare domeniu de doctorat se aproba de Consiliul SDI la propunerea
coordonatorilor de domenii de doctorat, considerand specificul acestora. Informatiile
privind temele in concurs si modul de desfasurare a concursului se publica pe site pentru
informarea  candidatilor  (https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-
abilitare/admitere/tematica-admitere.html).

La examenul de specialitate, fiecare membru al comisiei de concurs apreciaza cu
note de la 1 la 10 nivelul de cunoastere de catre candidat (pe baza consultarii literaturii
de specialitate) a problematicii specializarii respective, precum si nivelul cunoasterii de
catre candidat a cercetarilor recente legate de tematica tezei de doctorat. Interviul vizeaza
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inclusiv evaluarea capacitatii candidatului de a-si asuma initiative teoretice, experimentale
si metodologice pe tema de cercetare propusa (Art.23), precum si experienta anterioara
in cercetare.

Media de admitere la doctorat se obtine ca medie aritmetica dintre: (i) media
obtinuta la examenul de specialitate (media aritmetica a notelor membrilor comisiei de
admitere); (i) media obtinuta la examenul de disertatie (unde este cazul) si (iii) media
obtinuta la examenul de licenta (Art.28). Media de admitere constituie criteriu de admitere
si de ierarhizare a candidatilor pentru repartizarea locurilor scoase la concurs (bugetate
Si cu taxa) si a burselor de studii doctorale, conform criteriilor specifice. Candidatii care
obtin la examenul de specialitate 0 medie mai mica de 8 (opt) sunt declarati respinsi
(Art.29). Criterile de admitere asigura selectia celor mai buni candidati pentru toate
domeniile de doctorat si 0 concurenta echitabila pentru accesarea locurilor bugetate si a
burselor  de studii. Rezultatele admiterii sunt publicate pe site
(https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/admitere/rezultate-
admitere.html).

IOSUD UniTBv aplica o politica de calitate consecventa, care incepe cu selectia si
admiterea candidatilor pe baza unor criterii transparente, nediscriminatorii, dar bazate pe
performanta profesionala anterioara, cunostintele necesare abordarii tematicii de
doctorat, interesul pentru cercetare si capacitatea de a prefigura un program de cercetare
pentru rezolvarea temei propuse.

Recomandari:

- Se recomanda urmarirea recomandarilor primite la evaluare IOSUD-UniTBv din 2021
pentru celelalte domenii de doctorat care deja functioneaza.

- Se recomanda publicarea informatiilor privind temele/ tematicile scoase la concurs la
propunerea conducatorilor de doctorat in romana (doar o parte a CD au temele publicate
pe site) siin alte limbi de circulatie internationala.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este
adecvat pentru a imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari
comportamentul etic in stiinta.

Indicatorul de performanta B.2.1.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum 3 discipline relevante pentru pregatirea in cercetarea
stiintifica a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinata studiului
aprofundat a metodologiei cercetarii si/sau prelucrarii statistice a datelor.
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In cadrul Programului de Pregatire Universitara Avansatd (PPUA) care se
desfasoara pe durata a doua semestre (1 an) studentii doctoranzi urmeaza discipline
comune pentru domeniile ingineresti, acumuland 30 de credite, urmand sa acumuleze
inca 30 de credite la disciplinele de specialitate stabilite de conducatorii stiintifici pentru
fiecare doctorand. Planul de invatamant cuprinde 6 discipline generale (dintre care doua
pachete de discipline optionale) relevante pentru pregatirea in cercetarea stiintifica a
doctoranzilor. Disciplinele generale din planul de invatamant pentru domeniile ingineresti,
inclusiv domeniul Mecatronica si Robotica sunt: Managementul si resursele in proiectele
de cercetare, Valorificarea rezultatelor cercetarii, Etica si integritate academica, English
language in science si pachetele de optionale: Statistica in cercetare/ Achizitia si
prelucrarea datelor experimentale, respectiv Creativitate si inventica/ Proprietate
intelectuala (Anexa B.2.1.1-2 Fisele disciplinelor). Primul pachet de optionale este
destinat prelucrarii statistice a datelor, acesta continand disciplinele: Statistica in
cercetare si Achizitia si prelucrarea datelor experimentale. Studiul aprofundat al
metodologiei cercetarii se regaseste, de asemenea, in planul de invatamant in cadrul
urmatoarelor discipline: Valorificarea rezultatelor cercetarii, Creativitate si inventica,
Proprietate intelectuala.

Se constata ca programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate
indeplineste criteriul, cuprinzand sase (fata de minimum 3) discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea stiintifica a doctoranzilor, dintre care o disciplina este destinata
prelucrarii statistice a datelor.

Recomandari:

- Se recomanda urmarirea recomandarilor primite la evaluare IOSUD-UniTBv din 2021
pentru celelalte domenii de doctorat care deja functioneaza.

- Actualizarea Fiselor sintetice care sunt din anul 2018, respectiv a Fiselor de disciplina
care sunt din 2020 (unele).

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.2. Exista cel putin o disciplina dedicata eticii in
cercetarea stiintifica si proprietatii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste
subiecte in cadrul unei discipline predate in programul de pregatire.

Planul de Invatdmant aferent domeniului Mecatronica si Robotica contine disciplina
obligatorie Etica si integritate academica. Fisa disciplinei este prezentata in Anexa
B.2.1.1-2. Aceasta disciplina are o structura de 9 ore de curs si 6 ore de seminar (timp
de 6 saptamani), o disciplina cu 5 credite ECTS transferabile. Obiectivul sau general este
aplicarea independenta si responsabila a standardelor etice si a legislatiei specifice in
proiectarea, implementarea si evaluarea independentda a cercetarii stiintifice si in
diseminarea rezultatelor si vizeaza formarea unei competente cheie. Detalii despre
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obiectivele si continutul disciplinei, abilitatile preconizate si rezultatele invatarii rezulta din
fisa disciplinei.

Disciplina Etica si integritate academica abordeaza aspectele legislative si
metodologice ale cercetarii si diseminarii rezultatelor privind proprietatea intelectuala,
plagiat, utilizarea software-ului anti-plagiat. in cadrul disciplinei, Creativitate si inventic,
unitatea tematica nr. 4 include notiuni de proprietate intelectuala: drepturi de autor,
drepturi legate de drepturile de autor si brevetarea inventiilor (Anexa B.2.1.1-2).

Recomandari:

- Trebuie actualizata fisa disciplinei care acum este aceea din 2020.

- Se recomanda o colaborare intre titularul acestei discipline si Comisia de Etica a
universitatii.

- Vezi recomandarea de la A.1.2.2.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigura
ca programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului
evaluat, vizeaza ‘rezultatele invatarii", precizadnd cunostintele, abilitatile si
responsabilitatea si autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca
dupa parcurgerea fiecarei discipline sau prin activitatile de cercetare?.

Fisele disciplinelor (Anexa B.2.1.1-2) cuprind referiri specifice la cunostintele,
abilitatile/deprinderile, competentele, responsabilitatea si autonomia dobandite de catre
doctoranzi in urma parcurgerii programului de pregatire. Acestea se regasesc in rubricile
Competente specifice (profesionale si transversale) acumulate, Obiectivele generale si
specifice ale disciplinei, Rezultatele invatarii. in plus, la nivelul fiecarei facultti exista un
mecanism intern de asigurare a calitatii (Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii —
CEAC, (https://sim.unitbv.ro/images/documente/echipa-de-
conducere/Organigrama_SIM_16.pdf) .

Pe langa fisele disciplinelor, in octombrie 2018 a fost creat si implementat modelul
Fisa disciplinei sintetica. Fisele sintetice de prezentare a disciplinelor (Anexa B.2.1.2) sunt
documente interne SDI, menite sa ilustreze In mod succint doctoranzilor obiectivele,
continutul fiecarei discipline, respectiv. competentele formate si rezultatele invatarii.
Documentul este destinat doctoranzilor pentru a-i ghida in alcatuirea programului
individual de doctorat, respectiv:

e -alegere discipline optionale (unde sunt disponibile);

2 Sau prin ceea ce trebuie sa cunoascd, sa inteleaga si s3 fie capabil s& faca absolventul, Tn conformitate cu
prevederile Metodologiei de inscriere si inregistrare a calificarilor din Tnvatamantul superior in Registrul
National al Calificarilor din invitdmantul Superior (RNCIS), aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
3.475/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
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e -implementarea facilitatii de a obtine 10 credite din parcurgerea altor cursuri/stagii
de pregatire (in afara IOSUD) — numite generic discipline la alegere, ce formeaza
competentele transversale necesare domeniului, cu conditia formarii unor
competente transversale utile. imbunatatirea abilitatilor de comunicare, leadership
si autoevaluare pentru doctoranzi.

Fisele sintetice ale disciplinelor pot fi consultate de catre studentii doctoranzi in
reteaua intranet a universitatii. https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-
Interdisciplinara/Doctorat/Program-individual-doctorat.

In conformitate cu Instructiunea specificd 1S-7 privind luarea deciziilor referitoare
la continutul si structura PPUA (https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-
postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/IS-7-Structura_continutul PPUA _-v2.pdf ), anexa
la Regulamentul SDI, Consiliul SDI analizeaza anual continutul/ structura PPUA si
relevanta acestuia in pregatirea doctoranzilor, in vederea asigurarii formarii competentelor
utile pentru fiecare domeniu de doctorat. C-SDI poate propune motivat modificarea
structurii PPUA sau reconfigurarea continutului unor discipline pe baza: consultarii
conducatorilor de doctorat (Formular IS-7-F1, prezentat in Anexa A.1.1.2-8), consultarii
studentilor-doctoranzi (Formular 1S-7-F2, prezentat in Anexa A.1.1.2-8), propunerilor
conducatorilor de doctorat, la initiativa acestora, precum si in vederea corelarii cu
programele similare ale altor universitati din tara si strainatate si /sau necesitatii
completarii competentelor dobandite prin programul in derulare.

Recomandari:

- Se recomanda urmarirea recomandarilor primite la evaluare IOSUD-UniTBv din 2021
pentru celelalte domenii de doctorat care deja functioneaza.

Indicatorul este indeplinit.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru
asigurarea interna a calitatii relevante.

Indicatorul de performanta C.1.1.1. Scoala doctorala in care se incadreaza domeniul de
studii universitare de doctorat face dovada desfasurarii constante a procesului de
evaluare si asigurare interna a calitatii acestuia in conformitate cu o procedura dezvoltata
si aplicata la nivel de IOSUD, printre criteriile evaluate regasindu-se obligatoriu:

a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat;

b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale;


https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat/Program-individual-doctorat
https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat/Program-individual-doctorat
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/IS-7-Structura_continutul_PPUA_-v2.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/IS-7-Structura_continutul_PPUA_-v2.pdf

ARACIS

d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;

e) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate ale studentilor doctoranzi;
f) servicile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite
manifestari, publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

In vederea evaludrii si monitorizérii interne a evolutiei Scolii Doctorale
Interdisciplinare (SDI) si a domeniilor de doctorat care functioneaza in cadrul SDI, au fost
elaborate si implementate urmatoarele metodologii (care acopera criteriile/aspectele
mentionate la acest indicator - activitatea stiintificd a conducatorilor de doctorat,
infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare, procedurile si
normele subsecvente pe baza carora se organizeaza studiile doctorale):

= Metodologia privind evaluarea interna a Scolii Doctorale Interdisciplinare din
IOSUD-UniTBv (elaborata Si aplicata in 2016)
(https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/Metodologie evaluare interna_SDI.pdf);

» Metodologia de evaluare interna periodica a activitatii conducatorilor de doctorat
(elaborata si aplicata in 2018).

Metodologia de evaluare interna periodica a activitatii conducatorilor de doctorat,
prezentata in Anexa C.1.1.1-4, a fost elaborata - adoptata de catre Consiliul pentru
Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) prin Hotararea CSUD nr. 31 din 7.03.2018, fiind
ulterior aprobata de catre Senatul universitar prin Hotararea nr. 22 din 09.05.2018.
Metodologia este disponibila spre consultare pe pagina web a I0SUD-UniTBv
(https://unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari ~ /  regulamentele-
universitatii/ angajati/Metodologie evaluare_activ_cond doct.pdf).

Pe baza acestei metodologii, in perioada iulie — noiembrie 2018 s-a desfasurat
procesul de evaluare interna a activitatii conducatorilor de doctorat afiliati la SDI,
calendarul evaluarii fiind aprobat prin Hotararea CSUD nr. 32 din 21.05.2018. Procesul
de evaluare interna a vizat rezultatele stiintifice - profesionale ale conducatorilor de
doctorat si recunoasterea - impactul acestora, printre indicatorii de evaluare regasindu-
se: indeplinirea standardelor minimale CNATDCU necesare si obligatorii pentru obtinerea
atestatului de abilitare, in vigoare la momentul realizarii evaluarii, numarul si durata medie
a programelor de doctorat coordonate, numarul articole publicate in reviste cotate WOS,
numarul de citari in reviste cotate WOS. Informatiile solicitate au fost furnizate de catre
conducatorii de doctorat prin completarea unui raport de autoevaluare a activitatii (Anexa
C.1.1.1-5) si a fisei privind indeplinirea standardelor de abilitare (pentru a facilita
completarea fisei, s-a realizat o baza de date on-line pe platforma intranet a universitatii -
https://intranet.unitbv.ro/Cercetare-stiintifica/Fisa-CNATDCU). Raportarile conducatorilor
de doctorat au fost verificate - validate de catre comisii de evaluare pe domenii / grupuri
de domenii de doctorat, care au fost numite prin Hotararea CSUD nr. 41 din 6.09.2018.
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Comisiile de evaluare au intocmit rapoarte sintetice privind activitatea conducatorilor de
doctorat (prezentate in Anexa C.1.1.1-6), conform modelului aprobat prin Hotararea
CSUD nr. 38 din 17.07.2018. Aceste rapoarte, precum si recomandarile - masurile
subsecvente, au fost prezentate si discutate in sedintele Consiliului Scolii Doctorale
Interdisciplinare din data de 10.12.2018 si respectiv Consiliului pentru Studiile
Universitare de Doctorat din data de 14.12.2018. Raportul de evaluare a fost aprobat prin
Hotararea CSUD nr. 50 din 14.12.2018, fiind disponibil pe pagina web a IOSUD-UniTBv
(https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-

rapoarte/Raport autoevaluare activitate conducatori_doctorat 2018.pdf).

In urma celor dou& procese de evaluare interna, desfasurate in 2016 si 2018,
conform celor anterior mentionate, s-au identificat o serie de puncte tari, puncte slabe,
amenintari si oportunitati, care au condus la formularea de recomandari interne privind
remedierea deficientelor semnalate si imbunatatirea indicatorilor monitorizati (resursa
umana, infrastructura de cercetare si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile
doctorale in cadrul IOSUD-UniTBv). Prezentarea detaliata a strategiilor si masurilor
implementate in acest sens este facuta in sectiunea Il din prezentul raport de
autoevaluare. Trebuie mentionat faptul ca mare parte din recomandarile formulate pe
baza celor constatate cu ocazia evaluarilor interne au fost deja indeplinite (realizate) prin
masurile implementate de SDI si IOSUD-UniTBy, celelalte fiind in curs de solutionare.

Activitatea studentilor-doctoranzi, indiferent de forma de pregatire si finantare, este
evaluata pe baza Instructiunii specifice 1S-5 din Regulamentul SDI (Anexa C.1.1.1-7).
Evaluarea se realizeaza lunar, de catre conducatorul de doctorat, si respectiv anual pe
baza unui raport de activitate (elaborat conform formularului IS-5-F5a din Anexa C.1.1.1-
7), prin prezentarea activitatilor derulate si a rezultatelor obtinute in fata conducatorului
de doctorat si a comisiei de indrumare, in conformitate cu prevederile Art. 9 alin. (8) din
Regulamentul SDI. Rezultatul evaluarii anuale (referitor la stadiul in parcurgerea
programului de doctorat / proiectului de cercetare, rezultatele obtinute, eventualele
intarzieri si probleme aparute, precum si recomandarile privind continuarea activitatii si
concluzii privind sansa de succes) se consemneaza intr-un proces verbal (formularul IS-
5-F5b din Anexa C.1.1.1-7), care se depune si inregistreaza la SDI, insotit de raportul
anual de activitate, pana la finalizarea anului universitar pentru care s-a facut raportarea /
evaluarea. Rezultatele obtinute de catre studentii-doctoranzi (articole, brevete obtinute,
propuneri de brevete, carti/capitole in volume colective s.a.) sunt totodata incluse in Fisa
de Raportare a Activitatii de Cercetare Stiintifica (FRACS), care se completeaza anual (an
calendaristic) de catre toate cadrele didactice si cercetatorii din universitate. Studentii-
doctoranzi sunt arondati la departamentele didactice din care fac parte conducatorii de
doctorat. Rezultatele se raporteaza prin intermediul unei baze de date pe intranet-ul
UniTBv  (https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/FRACS/Completare-FRACS),  structura
FRACS fiind aprobata anual de catre senatul universitar (fisa corespunzatoare anului
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2021, aprobata prin Hotararea Senatului nr. 12 din 10.11.2020, este prezentata in Anexa
C.1.1.1-8).

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate (PPUA) este evaluat
anual pe baza Instructiunii specifice IS-7 din Regulamentul SDI (Anexa C.1.1.1-9).
Aceasta instructiune reglementeaza etapele si mecanismul de luare a deciziilor in privinta
oportunitatii modificarii - actualizarii periodice a structurii si continutului PPUA. Consiliul
Scolii Doctorale Interdisciplinare (C-SDI) analizeaza anual, pentru toate domeniile de
doctorat, continutul / structura PPUA si relevanta acestuia in pregatirea doctoranzilor, in
vederea asigurarii competentelor necesare. Modificarea continutului PPUA se face pe
baza urmatoarelor: consultarea conducatorilor de doctorat (formularul IS-7-F1, inclus in
Anexa C.1.1.1-9); consultarea studentilor-doctoranzi (formularul IS-7-F2, inclus in Anexa
C.1.1.1-9); analiza oportunitatii propunerilor conducatorilor de doctorat, la initiativa
acestora; corelarea cu programele similare ale altor universitati din tara si strainatate;
completarea competentelor dobandite prin programul in derulare. C-SDI mandateaza o
comisie stiintifica formata din membri ai consiliului si conducatori de doctorat din domeniul
/ domeniile vizat(e) sa elaboreze propuneri pentru modificarea planului de invatamant din
cadrul PPUA. Propunerile de modificare a planurilor de invatamant se discuta si se
avizeaza de catre C-SDI, dupa care se inainteaza spre aprobarea CSUD-UniTBv si
respectiv Prorectoratului cu Cercetarea Stiintifica si Informatizarea.

Evaluarea periodica a servicillor de sprijin pentru studentii-doctoranzi se
efectueaza in baza Metodologiei privind evaluarea interna a Scolii Doctorale
Interdisciplinare (v. Anexa C.1.1.1-1), acordarea acestor servicii (ex. burse de studiu,
burse de mobilitate) fiind reglementata prin instructiuni specifice, care sunt incluse in
sistemul de management al calitatii din universitate. Astfel, in IOSUD-UniTBv s-au elaborat
si implementat instrumente pentru sprijinirea mobilitatilor externe ale studentilor-
doctoranzilor. Pentru studentii-doctoranzi Tnmatriculati la forme de invatamant cu
frecventa, indiferent de regimul de finantate (de la buget sau cu taxa), incepand cu anul
2017 s-aimplementat un program de burse in vederea sustinerii mobilitatilor internationale
(avand durata de minimum 1 saptamana si maximum 3 luni), pentru efectuarea de
cercetari teoretice si experimentale in concordanta cu tema programului de doctorat si
participarea la diverse tipuri de manifestari (ex. scoli de vara). Programul este reglementat
prin instructiune specifica (Anexa C.1.1.1-10), versiunea in vigoare fiind aprobata prin
Hotararea Consiliului de Administratie nr. 49 din 14.11.2018. La intoarcerea din
mobilitate, studentul-doctorand prezinta un raport de activitate, in care se descrie modul
in care stagiul extern a contribuit la dezvoltarea programului de doctorat si principalele
rezultate obtinute (inclusiv modul de valorificare a acestora, ex. publicatii). Pana in
prezent, s-au aprobat/efectuat un numar de 52 de mobilitati externe, valoarea cumulata a
burselor fiind de aproximativ 860.000 lei.

O alta masura implementata in IOSUD-UniTBv pentru sprijinirea studentilor-
doctoranzi consta din acordarea de burse de studiu din fondurile proprii ale universitatii.
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Intr-o prima faza, s-au alocat astfel de burse pentru toti studenti-doctoranzi inmatriculati
in anul 2014 la forma de invatamant cu frecventa, fara bursa de la bugetul de stat (37 de
beneficiari). Acestia au beneficiat (integral sau partial, dupa caz) de bursa UniTBv pe
durata stagiului normal (3 sau 4 ani, functie de domeniu), cuantumul lunar al bursei UniTBv
fiind echivalent cu cel al bursei de la bugetul de stat, functie de anul de derulare a
programului doctoral. Ulterior, incepand cu anul universitar 2018-2019, bursele de studiu
finantate din fonduri proprii ale universitatii se acorda pe baza de competitie, fiind alocata
cate o bursa pentru fiecare domeniu de doctorat din cadrul IOSUD-UniTBy, indiferent de
forma de invatamant si regimul de finantare al studentilor-doctoranzi (putandu-se astfel
cumula cu bursa de la bugetul de stat). Programul este reglementat prin instructiune
specifica (Anexa C.1.1.1-11) aprobata prin Hotararea Consiliului de Administratie nr. 39
din 2.04.2018. Acordarea bursei poate fi sistatd daca se constata neindeplinirea
programului individual de doctorat, pe baza monitorizarilor periodice, care includ si
evaluarea rezultatelor activitatii de cercetare stiintifica. in urma competitiilor organizate in
2018 si 2019, un numar de 25 (12/2018 si 13/2019) de studenti-doctoranzi beneficiaza
de burse de studiu UniTBv, cuantumul lunar al bursei fiind de 2000 lei.

De asemenea, studentii-doctoranzi beneficiaza de programele interne de stimulare
a performantei in cercetare: “Premiere ISI/Clarivate Analytics” (alocarea a 4000 lei/unitate
de SRI pentru articole publicate in reviste cotate ISI WoS/Clarivate Analytics cu SRI > 0.1),
“Conferinte cu volum indexat ISl/Clarivate Analytics” (alocarea a 1000 de lei/an pentru
cheltuieli eligibile In vederea participarii la conferinte stiintifice a caror volum este indexat
ISI Proceedings), “Taxe de publicare a articolelor in revistele cotate ISI/Clarivate Analytics”
(plata taxelor pentru publicarea articolelor in reviste cotate ISl/Clarivate Analytics).
Programele sunt aprobate de Consiliul de Administratie al Universitatii si sunt monitorizate
de Biroul de Management al Proiectelor, fiind implementate conform procedurilor interne
din cadrul sistemului de management al calitatii.

Serviciile de consiliere puse la dispozitia studentilor din Universitatea Transilvania
din Brasov, deci implicit studentilor-doctoranzi, sunt acordate in baza Instructiunii privind
activitatea de consiliere a carierei in cadrul CICOC - Centrul de informare, consiliere si
orientare a carierei (Anexa C.1.1.1-12), versiunea in vigoare fiind aprobata prin Hotararea
Consiliului de Administratie nr. 6 din 1.06.2016. Sesiunile si activitatile de consiliere
(individuala sau de grup) desfasurate se inregistreaza in Registrul de evidenta al
activitatilor, la finalizarea sesiunilor fiind intocmite Fise de consiliere, conform formularelor
incluse in instructiune.

Recomandari:

- Se recomanda urmarirea recomandarilor primite la evaluare IOSUD-UniTBv din 2021
pentru celelalte domenii de doctorat care deja functioneaza.

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performanta® C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire doctorala sunt
implementate mecanisme de evaluare care vizeaza identificarea nevoilor, precum si
nivelul general de satisfactie fata de programul de studii universitare de doctorat ale
studentilor doctoranzi, in vederea imbunatatirii continue a proceselor academice i
administrative. In urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedesc elaborarea si
implementarea unui plan de masuri.

SDI are create instrumentele functionale pentru consultarea doctoranzilor in
privinta nivelului lor de satisfactie fata de programul de studii universitare de doctorat si
identificarea nevoilor acestora in vederea cresterii calitatii. Astfel Instructiunea specifica
IS-7 privind luarea deciziilor referitoare la continutul si  structura PPUA
(https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/v2/IS-7-Structura_continutul_PPUA_-v2.pdf), anexa la Regulamentul SDI,
prezinta etapele si mecanismul de luare a decizilor in privinta oportunitatii
maodificarii/actualizarii periodice a structurii si continutului programului de pregatire
universitara avansata- PPUA — modulul | —competente transversale. Instructiunea 1S-7
include chestionare specifice pentru sondarea opiniei conducatorilor de doctorat
(Formular IS-7-F1) si a studentilor doctoranzi (formular I1S-7-F2 — Anexa C.1.1.2-1)

Feed-back-ul din partea studentilor doctoranzi, consultati periodic prin intermediul
chestionarului specific (IS-7-F2) reprezinta un element important in luarea deciziilor la
nivelul Consiliului SDI in privinta modificarii/ actualizarii planurilor de invatamant pe baza
carora se desfasoara modulul PPUA |. Consiliul SDI analizeaza anual continutul / structura
PPUA si relevanta acestuia in pregatirea doctoranzilor, in vederea asigurarii formarii
competentelor utile pentru fiecare domeniu de doctorat si poate propune motivat
modificarea structurii PPUA sau reconfigurarea continutului unor discipline.

La nivelul IOSUD-UniTBy, respectiv al Scolii Doctorale Interdisciplinare (SDI), a fost
implementat incepand cu anul 2017, acest mecanism specific de colectare a feedback-
ului din partea doctoranzilor.

Consultarea doctoranzilor vizeaza 3 aspecte (criterii):

1. Aprecierea modulului de competente transversale PPUA1- cu 6 subcriterii
(1.1-1.6) referitoare la continutul disciplinelor, relevanta competentelor
formate, prestatia cadrelor didactice, numarul de ore-bugetul de timp, forma
de evaluare si organizarea activitatii de catre SDI, intr-un sistem de notare
dela 1 la 5, in care 1 semnifica neadecvat, iar 5 — adecvat;

2. Aprecierea globala a utilitatii modulului de competente transversal PPUA 1,
pe o scara de la 1 la 10, cu semnificatia 1 — inutil si 10 — foarte util.
3. Recomandari privind disciplinele din PPUA 1: discipline care ar trebui

inlocuite, discipline care ar trebui introduse, alte sugestii.

Consultarea studentilor doctoranzi (sub protectia anonimatului) s-a organizat in 4
runde: 2017 (chestionare pe hartie — 32 de respondenti), 2018 (chestionare pe hartie —
19 respondenti), 2018 (aplicatie online — 79 respondenti), 2021 (aplicatie online 82
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respondenti). In cadrul acestui raport se prezinta sintetic rezultatele obtinute la nivelul SDI
in urma consultarilor online din 2018 (iulie) (Anexa C.1.1.2-2a) si 2021 (martie-aprilie)
(Anexa C.1.1.2-2b), considerate mai relevante datorita numarului mai mare de
respondenti, ce au reprezentat circa 18-20% din numarul total de doctoranzi in stagiu la
data consultarii).

La nivelul SDI, media pentru criteriul C1 (aprecierea modulului de competente
transversale din punctul de vedere al continutului disciplinelor si competentelor formate)
a variat intre 4,18 si 4,28 (consultari online 2018, 2021) pe o scara de la 1 (inadecvat) la
5 (adecvat), iar media pentru criteriul C2 (aprecierea globala a utilitatii modulului PPUA |-
competente transversale) a variat intre 8,03 si 8,63 pe o scara de la 1 (total inutil) la 10
(foarte util).

Propunerile doctoranzilor au vizat introducerea disciplinei “Tehnici de elaborare a
tezei” si inlocuirea disciplinei “Creativitate si inventica”.

Aceste rezultate si propunerile concrete ale doctoranzilor si conducatorilor de
doctorat au stat la baza ajustarilor in planurile de invatamant 2018/2019 pentru domeniile
Inginerie si Marketing. Astfel, disciplina Statistica in cercetare a fost diferentiata pentru
domeniile Stiinte ingineresti si Marketing, iar pentru domeniile Stiinte ingineresti s-au
introdus pachetele de discipline optionale: Statistica in cercetare / Achizitia si prelucrarea
datelor experimentale si Creativitate siinventica / Proprietate intelectuala. Consultarea din
2017 a condus la modificari in planul de invatamant pentru domeniul Muzica, incepand
cu anul universitar 2017-2018. Dovezile pentru aceste masuri la nivelul SDI in cadrul
IOSUD-UnITByv prin decizii motivate ale Consiliului C-SDI validate de catre CSUD sunt
prezentate in raportul de evaluare al IOSUD, iar implementarea acestora se regaseste in
configurarea planurile de invatamant actuale.

Rezultatele consultarii din 2022 urmeaza a fi analizate in cadrul domeniilor de
doctorat si a Consiliului SDI pentru identificarea masurilor necesare in vederea
imbunatatirii continue a proceselor academice si administrative.

Consultarea doctoranzilor dar si a absolventilor cu titlu de doctor confirmat va
ramane si pe viitor un mecanism util in identificarea unor solutii pentru a creste eficienta
procesului de invatamant in scoala doctorala, vizand rezultatele invatarii si formarea unor
competente utile in cu succes a programului de doctorat si viitoarea insertie pe piata
muncii inalt calificate.

Recomandari:

- Se recomanda ca, in procesul de evaluare care vizeaza identificarea nevoilor, precum si
nivelul general de satisfactie fata de programul de studii universitare de doctorat ale
studentilor doctoranzi, evaluarea sa nu se limiteze doar la evaluarea PPUA ci, asa cum se
precizeaza in indicator sa se extinda la toate aspectele care reflecta satisfactia
doctorandului fata de programul de invatamant.
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- Se recomanda ca, pe baza rezultatelor obtinute in urma evaluarilor, sa se stabileasca si
sa se aplice un plan de masuri corective care urmeaza a fi implementate in scopul cresterii
calitatii activitatilor desfasurate la nivelul scolii doctorale SDI, prevazandu-se termene de
implementare si responsabilii acestor activitati.

- Trebuie avut in vedere specificul studiilor doctorale, pe de o parte, dar, pe de alta parte,
si integrarea studiilor doctorale in sistemul de invatamant superior alaturi de studiile de
licenta si masterat.

Indicatorul este partial indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati,
respectiv informatile de interes public sunt disponibile spre consultare in format
electronic.

Indicatorul de performanta C.2.1.1. 10SUD publica, pe website-ul institutiei de
invatamant superior, cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia
datelor, informatii precum:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a studiilor, incluzand si procedura de sustinere publica a
tezey,

e) continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate;

f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducatorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatricularii, conducator);
h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;

i) linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum
si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile Thaintea sustinerii.

Pe website-ul IOSUD-Universitatea Transilvania din Brasov
(https://www.unitbv.ro), care include si o sectiune dedicata Scoli Doctorale
Interdisciplinare (https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-

abilitare.html), precum si pe platforma intranet a universitatii — sectiunea Doctorat
(https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat), — sunt
disponibile spre consultare toate informatiile specificate la acest indicator, dupa cum
urmeaza:

a) https://unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-
hotarari/regulamentele-
universitatii/studenti/Regulament_ul_scolii_doctorale 19.07.2017.pdf
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b) https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-
hotarari/requlamentele-
universitatii/studenti/Metodologie_admitere_doctorat 20.04.2022.pdf

C) https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-
postdoctorat/contracte/Contract studii_doctorale 2021 cu_acord publicare.pdf

d) https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-
rapoarte/v2/2020-IS-8-Finalizare_si_sustinere teze-v6-aprobata CSUD.pdf

e) https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-
Interdisciplinara/Doctorat/Program-individual-doctorat

f) https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-
scoala-doctorala/domenii-de-doctorat-si-conducatori respectiv
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/admitere/tematica-
admitere.html

g) https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/doctorat-si-
postdoctorat.html respectiv. https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-
Interdisciplinara/Doctorat/Doctoranzi-in-stagiu

h) https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-
postdoctorat/anunturi/Ghid_elaborare teza.pdf
i) https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-

abilitare/doctoranzi/sustinere-teza.html

Recomandari:

- Se recomanda organizarea unor actiuni care sa conduca la o foarte buna cunoastere de
catre viitorii studenti doctoranzi a modului concret de distribuire a locurilor disponibile la
admiterea la studiile doctorale (pe categorii de finantare si taxa), respectiv.a modului de
promovare si finalizare a studiilor (credite, intreruperi, rapoarte de cercetare).

Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. I0SUD/Scoala doctorala asigura studentilor doctoranzi acces la
resursele necesare derularii studiilor doctorale.

Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o
platforma cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat
analizat.

Lista bazelor de date academice relevante, cu accesare gratuita de catre toti
studentii doctoranzi, pe intreaga perioada de raportare, este prezentata in Anexa C.2.2.1-
1, detalii despre contractarea si implementarea acestui serviciu, derulat prin Biblioteca
Universitatii Transilvania din Brasov, fiind detaliate in cele ce urmeaza.

Incepand cu anul 2009, in Universitatea Transilvania din Brasov/ IOSUD-UniTBv a
inceput implementarea proiectului ,Acces National Electronic la Literatura Stiintifica de


https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-universitatii/studenti/Metodologie_admitere_doctorat_20.04.2022.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-universitatii/studenti/Metodologie_admitere_doctorat_20.04.2022.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-universitatii/studenti/Metodologie_admitere_doctorat_20.04.2022.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/contracte/Contract_studii_doctorale_2021_cu_acord_publicare.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/contracte/Contract_studii_doctorale_2021_cu_acord_publicare.pdf
https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/2020-IS-8-Finalizare_si_sustinere_teze-v6-aprobata_CSUD.pdf
https://unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/metodologii-rapoarte/v2/2020-IS-8-Finalizare_si_sustinere_teze-v6-aprobata_CSUD.pdf
https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat/Program-individual-doctorat
https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat/Program-individual-doctorat
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-doctorala/domenii-de-doctorat-si-conducatori
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/despre-scoala-doctorala/domenii-de-doctorat-si-conducatori
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/admitere/tematica-admitere.html
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/admitere/tematica-admitere.html
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/doctorat-si-postdoctorat.html
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/doctorat-si-postdoctorat.html
https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat/Doctoranzi-in-stagiu
https://intranet.unitbv.ro/Cercetare/Scoala-Doctorala-Interdisciplinara/Doctorat/Doctoranzi-in-stagiu
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/anunturi/Ghid_elaborare_teza.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/cercetare/doctorat-postdoctorat/anunturi/Ghid_elaborare_teza.pdf
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/doctoranzi/sustinere-teza.html
https://www.unitbv.ro/cercetare/doctorat-postdoctorat-si-abilitare/doctoranzi/sustinere-teza.html
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Cercetare (ANELIS)”, finantat din fonduri europene, care s-a derulat in perioada 11 mai
2009 — 10 octombrie 2012. Ulterior, in perioada noiembrie 2012 —ianuarie 2013, accesul
la resursele stiintifice electronice a fost asigurat printr-un proiect al Autoritatii Nationale
pentru Cercetare Stiintifica (ANCS) — Unitatea Executiva pentru Finantarea invatdmantului
Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI). In cadrul proiectului,
Universitatea Transilvania din Brasov/ IOSUD-UniTBv a beneficiat de acces permanent
pe baza de IP si acces mobil la resurse stiintifice electronice de informare si documentare
dupa cum este specificat in Anexa C.2.2.1-2, Anexa C.2.2.1-3, Anexa C.2.2.1-4.

In perioada mai 2013 — decembrie 2015, accesul electronic national la literatura
stiintifica a fost asigurat prin proiectul ,Continuarea accesului electronic national la
literatura stiintifica si noi modalitati de a sustine si promova sistemul de cercetare din
Roménia — ANELIS PLUS”, finantat de Unitatea Executiva pentru Finantarea
Invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI) prin Programul
Capacitati, contractul nr. CT 266/10 mai 2013. In cadrul proiectului, Universitatea
Transilvania din Brasov/ IOSUD-UniTBv a beneficiat de acces permanent pe baza de IP
si acces mobil la resurse stiintifice electronice de informare si documentare.

In Anexa C.2.2.1-6 se prezintd situatia bazelor de date abonate prin programul
ANELIS PLUS 2020 si relevanta acestora pentru domeniile de doctorat din cadrul IOSUD-
UniTBv. In Anexa C.2.2.1-7 se prezint statistici privind accesarea acestor baze de date
in perioada de raportare. Biblioteca UniTBv ofera studentilor doctoranzi informatia si
sprijinul necesar pentru utilizarea bazelor de date pe toata perioada programului de
doctorat.

Recomandari:

- Se recomanda o imbunatatire a organizarii care sa permita colaborarea cu celelalte
colective din institutie si in ceea ce priveste accesul comun/partajat la resursele
disponibile, cu pastrarea identitatii si specificului fiecarui domeniu/colectiv in parte.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un
sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau
artistice existente.

In cadrul proiectului de dezvoltare institutionald CNFIS—FDI-2018-0450:
~Pragmatism si profesionalism in educatia in domeniul eticii cercetarii stiintifice — premisa
a autenticei creativitati” (Anexa C.2.2.2-1) au fost achizitionate servicii software de
verificare a originalitatii lucrarilor de finalizare a studiilor, prin programul Turnitin, incepand
cu data de 1.09.2018 (Anexa C.2.2.2-2) pentru o perioada de 4 ani, panain 31.08.2022
(Anexa A.1.2.2-2).
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Accesul la sistemul informatic Turnitin este asigurat pentru toate cadrele didactice
ale universitatii, respectiv toti conducatorii de doctorat (inclusiv externi si pensionari), tofi
doctoranzii universitatii, precum si partial pentru studentii de la programele de licenta si
masterat din universitate. Accesul se realizeaza prin platforma de e-learning a universitatii
(https://elearning.unitbv.ro), accesul fiind nelimitat pentru toate categoriile mentionate
anterior. Pentru a asigura folosirea accesului la Turnitin au fost realizate ghidurile de
folosire a softului de verificare a similitudinilor in trei variante, intr-un limbaj accesibil —
pentru studenti (Anexa C.2.2.2-3), pentru cadre didactice (Anexa C.2.2.2-4) si pentru
responsabilii cu platforma e-learning de la nivelul departamentelor.

Achizitia acestui soft a completat serviciile software de verificare a similitudinilor in
lucrarile stiintifice disponibile/ implementate in cadrul IOSUD-UniTBv, adaugandu-se la
serviciul Sistemantiplagiat.ro, utilizat din iulie 2016 de catre Scoala Doctorala
Interdisciplinara pentru verificarea tuturor tezelor de doctorat (dupa cum s-a prezentat la
analiza criteriului A.1.2.2). Ambele softuri utilizate se regasesc pe lista programelor
recunoscute de catre CNATDCU in vederea stabilirii gradului de similitudine pentru
lucrarile stiintifice (OM 5229/2020/Anexa 2/ Art. 6¢).

Prin accesul liber al tuturor studentilor doctoranzi, pe toata durata studiilor de
doctorat incepand din anul |, precum si al conducatorilor de doctorat la sistemul Turnitin,
se asigura conditiile pentru o educatie eficienta in spiritul eticii si integritatii academice,
prin posibilitatea ca fiecare doctorand sa isi verifice lucrarile /rapoartele elaborate inainte
de predarea acestora, sa isi faca propria evaluare si sa inteleaga mai bine modul de
transpunere in practica a regulilor de scriere academica, a modului de citare a surselor si
redactare a referintelor bibliografice.

In acelasi demers coerent al UniTBv pentru promovarea principiilor etice in
cercetarea academica, se inscrie si redactarea si distribuirea catre toti doctoranzii si
conducatorii de doctorat din IOSUD —UniTBv a brosurii Ghid de bune practici in
cercetarea academica. Ghidul, realizat de un colectiv de cadre didactice din IOSUD —
UniTBv, coordonat de catre d-na prof.dr. Liliana Rogozea in cadrul proiectului de
dezvoltare institutionalda CNFIS—FDI-2018-0450.

Recomandari:

- Se recomanda identificarea modalitatilor de gestionare a situatiilor legate de semnalarea,
de catre programele specializate, a unor procente de similitudine intre articolele trimise
spre publicare si continutul lucrarilor de finalizare a studiilor (licenta, masterat, doctorat),
respectiv al rapoartelor de cercetare din timpul studiilor doctorale — materiale care nu sunt
publicate, dar sunt publice in bazele de date ale IOSUD. Aceste aspecte trebuie
comunicate viitorilor studenti doctoranzi.

Indicatorul este indeplinit.


https://elearning.unitbv.ro/
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Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintifica sau alte facilitati, in functie de specificul domeniului/domeniilor din
cadrul scolii doctorale, conform unor reglementari interne.

Studentii doctoranzi au acces la echipamentele aflate in dotarea Institutului de
Cercetare-Dezvoltare al UniTBv conform procedurii prezentate in Anexa A.1.1.2-10.

Pentru domeniul de doctorat Mecatronica si Robotica, studentii vor avea acces la
resursele grupului  Robotics, Vision and Control Laboratory (RovisLab -
www.rovislab.com), ce are ca obiectiv principal cercetarea din domeniul roboticii si a
tehnicilor de inteligenta artificiala aplicate in robotica.

Recomandari:
- Vezi recomandarea de la C2.2.1
Indicatorul este indeplinit.
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. Analiza SWOT

Puncte tari:

= Preocuparea manageriala pentru studii
doctorale de calitate.

= existenta laboratoarelor si a
infrastructurii moderne de cercetare din
dotarea centrelor de cercetare stiintifica
din UniTByv, concentrate, cu precadere, in
cadrul Institutului  de Cercetare -
Dezvoltare (ICDT).

= Valoarea profesional-stiintifica a
conducatorilor de  doctorat  este
demonstrata prin publicatii relevante cu
impact international, numarul de citari pe
fluxul  principal al  publicatilor  si
recunoasterea internationala, urmare a
acestor contributii.

« Indeplinirea standardelor CNATDCU
pentru abilitare de catre toti conducatorii
de doctorat.

» |Implicarea universitatii in dezvoltarea
infrastructurii, mentenanta acesteia si
sustinerea financiara a IOSUD si a scolilor
doctorale prin asigurarea conditiilor
optime si de calitate pentru derularea
programelor de studii doctorale.

» Derularea de granturi de cercetare
nationale si internationale, ce au ca
obiectiv principal cercetarea din domeniul
Mecatronica si Robotica.

Puncte slabe:
- Uniformizarea excesivad a masurarii
rezultatelor cercetarii ca urmare a

existentei unei singure scoli doctorale si
a folosirii unor instrumente unice pentru

domenii diferite.

- Mecanismul de alocare a locurilor
bugetate pornind de la conducatori de

doctorat este nestimulativ
perspectiva candidatilor.

din
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Oportunitati:

= Cresterea pe plan mondial a importantei
domeniului Mecatronica si Robotica, atat
in cercetare, dezvoltare si inovare, cat si
in mediul economic, cu impact in viata
cotidiana a fiecarui cetatean.

= Interesul din partea diferitelor universitai
din Europa pentru dezvoltarea unor
colaborari cu universitatea  pentru
cercetarea stiintifica in domeniul evaluat.
= Consolidarea colaborarii cu mediul
socio-economic si dezvoltarea sistemului
de calibrare a temelor de cercetare
doctorala din domeniul Mecatronica si
Robotica in acord cu nevoile de
dezvoltare a companiilor din zona;.

= Facilitarea transferului tehnologic al
rezultatelor cercetarii  doctorale prin
implicarea Incubatorului Tehnologic si de
Afaceri al universitatii si a Centrului de
Tehnologii, Inventica si Business;

= Atragerea de studenti-doctoranzi din
strainatate, cu precadere din tari terte UE
(ex. Peru, China), in baza relatillor de
colaborare ale UniTBv cu astfel de
institutii..

Amenintari:

= Concurenta programelor doctorale din
tarile UE.

= Valoarea bursei doctorale nu asigura
autonomia financiara a doctoranzilor,
astfel incat acestia sa se poata dedica in
intregime studiilor doctorale.

= Scaderea demografica si migratia
tinerilor cercetatori.

= Durata redusa (3 ani) a stagiului de
doctorat poate influenta calitatea, si
consistenta studiilor si gradul de
diseminare al rezultatelor, precum si
impactul si calitatea publicatiilor.

= Numarul nu foarte generos de granturi
doctorale la nivel de IOSUD UTBv poate
fi un element defavorabil demararii de
noi DSUD.
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V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Tip
A |nd|cati)r Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP, IP*,
IPC)
A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si
aplicarea acestora la nivelul scolii doctorale din
care face parte domeniul de studii universitare
de doctorat: ) _ - Se recomand3 urmarirea recomandarilor]
a) regulamentul scalii doctorale; . primite la evaluare 10SUD-UniTBv din
b) metodologia de desfasurare a alegerilon
pentru functia de director al Consiliului Scolii 2021.
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de cétre - Se recomanda aplicarea similara a
studenti a reprezentantului in CSD, si dovezi procedurilor de consultare a studentilor|
ale derularii acestora; doctoranzi in  raport cu aplicarea
¢) metodologii de organizare si desfasurare 4 procedurilor pentru ceilalti studenti de la z
studiilor universitare de doctorat (de admitere| i masterat.
1. IP a studentilor doctoranzi, de finalizare a indeplinit | o .
. . : ) - Se recomanda ca la nivel de IOSUD
studiilor universitare de doctorat); T )
d) existenta mecanismelor de recunoastere a UTBv sa senfiinteze scoli doctorale pentru
calitati de conducitor de doctorat si de fiecare domeniu fundamental astfel incat
echivalare a doctoratului obtinut in alte state; fiecare domeniu de doctorat sa fie direct
e) Stlrl’UCtUI’i de conducere functipnale (CIOHSi|ilIJ| reprezentat (sa aiba reprezentant propriu)
scolii doctorale),  dovedind inclusi in Consiliul Scolii Doctorale din care face
regularitatea convocarii sedintelor; parte
f) contractul de studii universitare de doctorat; '
g) proceduri interne de analiza si aprobare a
propunerilor privind tematica programului de
pregatire bazat pe studii universitare
avansate.
- Se recomanda urmarirea recomandairilor]
indeplinit  [primite la evaluare I0SUD-UniTBv din
A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include 2021.
criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru
aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din - Se recomanda transmiterea clara catre|
2. IP Hotararea Guvernului nr. 681/2011 privind toti cei implicati in activitatile doctorale a|
aprobarea Codului studiilor universitare de modalitatilor prevazute de metodologiile in
doctorat, cu modificarile si  completarile vigoare pentru  distribuirea  locurilor
ulterioare. disponibile la admitere, pe categorii
(buget, taxa, frecventa etc.).
- Se recomanda urmarirea recomandairilor]
indeplinit  [primite la evaluare 10SUD-UniTBv din
2021.
- Actualizarea  platformei  dedicatd
evidentei  studentilor  doctoranzi i
A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem verificarea eficientei platformei din punctul
3. IP informatic adecvat pentru evidenta studentilor de vedere al studentului doctorand.
doctoranzi si a parcursului lor academic. - Trebuie avut In vedere specificul studiilor]
doctorale, pe de o parte, dar, pe de alta
parte, si integrarea studiilor doctorale in
sistemul de Tnvatamant superior alaturi de
studiile de licenta si masterat.
- Se recomanda urmarirea recomandairilor]
A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program indeplinit Sggte laevaluare 1OSUD-UniTBv din
informatic si dovezi ale utilizarii sale pentru ) - - o
4. IP o . TR - Se recomanda identificarea modalitatilor]
verificarea procentului de similitudine in toate de gestionare a situatilor legate del
fezele de doctorat. semnalarea, de catre programelg
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Tip
N |nd|cat?r Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP, IP*,
IPC)
specializate, a unor procente de
similitudine intre articolele trimise spre
publicare si continutul lucrarilor  de|
finalizare a studiilor (licenta, masterat,
doctorat), respectiv al rapoartelor de|
cercetare din timpul studiilor doctorale —
materiale care nu sunt publicate, dar sunt]
publice in bazele de date ale IOSUD.
A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a scolif indeplinit facﬁi?étirecs?mapgdaplgifeo zri:w;areEaRRe;gest(?r:
doctorale permit realizarea aC’Eivitét,iIor de momentul de fata este prezentat doar
cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu Institutul ICDT far# a fi detaliat niciunul din
misiunea si obiectivele asumate (calculatoare, laboratoarele din cadrul Institutului)
software spgc?ﬁc, aparatura, echipamente de . Se recomandi o Tmbunété.tire A
5. IPC !aboratgr, biblioteca, acces la baze de date organizarii care sa permita colaborarea cu
internationale etc.). Infrastructura de cercetare celelalte colective din institutie si in ceeal
si oferta de servicii de cercetare sunt prezentate ce priveste accesul Comun’/ p’artajat I
public prin intermediul unei platforme de profil. resurselé disponible, cu  pastrarea
Se va evidentia, In mod distinct, infrastructura de identitatii si speoiﬂcului,fiecérui domeniu /
cercetare descrisa mai sus, achizitionata s NN
PR . colectiv in parte.
dezvoltata in ultimii 5 ani.
A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi indeplinit
desfdsoara activitatea minimum trei conducatori - Clarificarea statutului de conducator de
de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (da doctorat al fiecarui conducator de doctorat
6 pc Y mai putin de trei) indeplinesc standardele relativ la domeniul de. conducere de
' minimale CNATDCU aflate in vigoare la doctorat, in raport cu legislatia in vigoare|
momentul realizérii evaluarii, necesare si pentru tara noastra.
obligatorii pentru obtinerea atestatului de
abilitare.
A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducatorii deindeplinit
doctorat din domeniul de doctorat evaluat sunt .
7. IP*  titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea - Vezi recomandarea de la A.3.1.1.
unui contract de munca pe periocadd
nedeterminata.
A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregatireindeplinit - Se recomanda urmérirea recomandarilor
bazat pe studii universitare avansate aferente orimite la evaluare 10SUD-UniTBv din
domeniului sunt sustinute de cadre didactice 0021 pentru celelalte domenii de doctorat
sau cercetatori care au calitatea de conducato care deja functioneaza
de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau | se reoomaﬁdé publicarea pe site-ul
8. IP conferentiar universitar / CS Il cu expertizg I0SUD UTBv a planului de invatdmant si a
probata in domeniul disciplinelor predate sau alfi fiselor de discipline (in momen‘tul de fété
specialisti i domeniu care indeplinesc eéte disponibil doar pe intranet cu accés
standardele stabilite de institutie pentru functiile . =
. oo ; T cu cont si parold)
didactice si de cercetare mentionate anterior, in
conditiile legii.
A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducatorii def  indeplinit
doctorat din domeniul supus evaluarii prezintd - Se recomanda intensificarea activitatilor|
minimum 5 publicatii indexate Web of Science care sa permita indeplinirea si de catre cei
9. IPC  |sau ERIH iIn reviste cu factor de impact sau alte doi conferentiari a subcomponentelor|

realizari, cu semnificatie relevantd pentru
domeniul respectiv in care se regasesc

contributii de nivel international ce releva un

dincolo de pragul “Partial”.
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Tip
N |nd|cat?r Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP, IP*,
IPC)
progres In cercetarea stiintifica — dezvoltare
inovare pentru domeniul evaluat. Conducatorii
de doctorat mentionati au  vizibilitate
internationala in ultimii cinci ani, constand in:
calitatea de membru in comitetele stiintifice ale
publicatilor si  conferintelor internationale;
calitatea de membru in board-urile asociatiilo
profesionale internationale; calitatea de invitatin
cadrul conferintelor sau grupurilor de experti
desfasurate in strainatate sau calitatea de
membru al unor comisii de sustinere a unor teze
de doctorat la universitati din strainatate sau in
cotuteld cu o universitate din strainatate. Pentru
ramurile de stiinta Arte si Stiinta sportului si
educatiei fizice, conducatorii de doctorat vor|
proba vizibilitatea internationala in ultimii cinci
ani prin calitatea de membru in board-urilg
asociatiilor profesionale, prin calitatea de
membru In comitetele de organizare a
evenimentelor  artistice si competitiilor]
internationale, respectiv prin calitatea de
membru in jurii sau echipe de arbitraj in cadrul
evenimentelor  artistice sau  competitiilor]
internationale.
A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii degl  indeplinit
goctoralt aronldatd L,mfu' d‘?”??”'ul de ..St.l;.d" - Se recomanda urmarirea continua a
ggtqrae contmqa sa o'e a.Ct'V' n pian $“'”.t".'c' realizarilor stiintifice si actionarea 1in
10| P+ P It,mand cel put,ml 25/0 din punctaJLfI sqhmtat consecinta  pentru ca  Indeplinirea
prin standard(?lg minimale CN.ATD.CU n vigoarg punctajului sa fie in permanenta realizata.
la data evaluarii, necesare si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare, pe baza
rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.
- Se recomanda urmarirea recomandairilor]
B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de indeplinit |primite la evaluare 10SUD-UniTBv din
doctorat se face in baza unor criterii de selectie 2021 pentru celelalte domenii de doctorat
care includ: performanta academica, de care deja functioneaza.
cercetare si profesionala a candidatilor, un - Se recomanda publicarea informatiilor]
11| IP* |interes al acestora pentru cercetarea stiintificd privind temele /tematicile scoase g
sau artistica/sportiva, publicatii In domeniu si of concurs la propunerea conducatorilor de|
propunere de tema de cercetare. Un interviu cu doctorat in romana (doar o parte a CD au
solicitantul este parte obligatorie a procedurii de temele publicate pe site) siin alte limbi de|
admitere. circulatie internationald.
- Jo ... |- Se recomanda urmarirea recomandarilor
B'.2'1'1.' Programul de preg§t|re baz.a.t pe studl! indeplinit orimite la evaluare 10SUD-UniTBv din
umvergtare avansate cuprinde m'”'ﬂ“.“m tr§| 2021 pentru celelalte domenii de doctorat
discipline relevante pentru pregatirea in . . “
12 IP cercetarea stiintifica a doctoranzilor, dintre care care dejg funcUoneaza. L
' AL U S - Actualizarea Fiselor sintetice care sunt
cel putin o disciplin es_tg deStmalt? SFUd'Ulw din anul 2018, respectiv a Fiselor de
aprofundat al metodologiei cercetarii si / sau iscipling :
- . isciplina care sunt din 2020 (unele).
prelucrarii statistice a datelor.
- Trebuie actualizata fisa disciplinei care
B.2.1.2. Exista cel putin o disciplind dedicatd indeplinit [acum este aceea din 2020.
eticii In cercetarea stiintifica si proprietatj - Se recomanda o colaborare intre titularul
13. P intelectuale sau tematici bine delimitate pe acestei discipline si Comisia de Etica a

aceste subiecte in cadrul unei discipline predate

in programul de pregatire.

universitatii.

- Vezi recomandarea de la A.1.2.2.
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Tip
A |nd|cat?r Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP, IP*,
IPC)
B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin  indeplinit
care se asigura ca programul de pregatire bazaf]
pe studii universitare avansate, aferent - Se recomanda urmarirea recomandarilor
domeniului  evaluat, vizeaza ,rezultatele primite la evaluare IOSUD-UniTBv din
14. IP invatarii", precizand cunostintele, abilitatile i 2021 pentru celelalte domenii de doctorat]
responsabilitatea si autonomia pe care studentii care deja functioneaza.
doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupd
parcurgerea fiecarei discipline sau prin
activitatile de cercetare
C.1.1.1. Scoala doctorala in care se incadreazd  indeplinit
domeniul de studii universitare de doctorat face
dovada desfasurarii constante a procesului de
evaluare si asigurare interna a calitaii acestuia
in conformitate cu o procedura dezvoltata si
aplicatd la nivel de IOSUD, printre criteriile
evaluate regasindu-se obligatoriu:
3) fcrtn{!tatea stiinfifica a - conducatorilor - de - Se recomanda urmarirea recomandairilor]
b;jc Oinafr’astructura si logistica necesare primite la_evaluare |OSUD-UnTBv din
15. IP desasurarii activitati de cercetare: 2021 pentru celelalte domenii de doctoraf]
. ) ’ o care deja functioneaza.
c) regulamentele si procedurile pe baza carora
se organizeaza studiile doctorale;
d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate a studentilor doctoranzi;
) serviciile de sprijin social si academic (inclusi
in privinta participarii la diferite manifestari,
publicarea de articole samd) si de consiliere
puse la dispozitia studentilor doctoranzi.
- Se recomanda ca, in procesul de
Partial  |evaluare care vizeazd identificare
indeplinit  |nevoilor, precum si nivelul general de
satisfactie fata de programul de studii
universitare de doctorat ale studentilor|
doctoranzi, evaluarea sa nu se limiteze
doar la evaluarea PPUA ci, asa cum se
precizeaza n indicator sa se extinda la
C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire toate aspectele care reflecta satisfactia
doctorala sunt implementate mecanisme de doctorandului fatd de programul de
evaluare care vizeaza identificarea nevoilor, invatamant.
precum si nivelul general de satisfactie fata de - Se recomanda ca, pe baza rezultatelor|
16 P programul de studii universitare de doctorat, ale obtinute in urma evaluarilor, sa se

studentilor doctoranzi, in vederea Imbunatatirii

continue a  proceselor academice = si
administrative. In urma analizei rezultatelor|
obtinute, se dovedeste elaborarea Si

implementarea unui plan de masuri.

stabileasca si sa se aplice un plan de
masuri corective care urmeaza a fi
implementate in scopul cresterii calitatii
activitatilor desfasurate la nivelul scolii
doctorale SDI, prevazandu-se termene de
implementare si responsabili acestor|
activitati.

- Trebuie avut In vedere specificul studiilon
doctorale, pe de o parte, dar, pe de altg
parte, si integrarea studiilor doctorale in
sistemul de Thvatamant superior alaturi de

studiile de licenta si masterat.
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Tip
A |nd|cat?r Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP, IP*,
IPC)
C.2.1.1. I0SUD publica, pe website-ul institutiel  indeplinit
de Tnvatamant superior, cu respectarea
reglementarilor in vigoare cu privire la protectia
datelor, informatii precum:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;
c) contractul de studii doctorale; - Se recomanda organizarea unor actiuni
d) regulamentul de finalizare a studiilor care s care sa conduca la o foarte bung
includa si procedura de sustinere publica a tezei; cunoastere de catre viitorii studenti
e) Cant.in.UtU| programelor de pregatire bazate pe doctoranzi a modului concret de distribuire]
studii universitare avansate; . , a locurilor disponibile la admiterea Ia
17| IPC |f) profilul stiintific si stiintific, ariile tematice . .
temele de cercetare ale conducatorilor de ST[Ud"IVe doctoralg (pe categgrn de finantare
doctorat din domeniu, precum si date Si taxa), respectiv a modului de promovare
institutionale de contact ale acestora; si finalizare a studiilor (credite, intreruperi,
g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile rapoarte de cercetare).
de baza (anul inmatricularii; conducator);
h) informatii despre standardele de elaborare a
tezei de doctorat;
i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctoraf
care urmeaza a fi sustinute public, precum si
data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu
cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.
- Se recomanda o imbunatatire 4
indeplinit  [organizarii care sa permita colaborarea cu
C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acceg celelalte colective din institutie si in ceea
18 P gratuit la o platforma cu baze de date academice ce priveste alccesgllcomun / paftajat la|
' relevante pentru domeniul de studii de doctorat] resursele  disponibile, cu pastrareq
analizat. identitatii si specificului fiecarui domeniu /
colectiv in parte.
- Se recomanda identificarea modalitatilor
indeplinit |[de gestionare a situatiilor legate de
semnalarea, de catre  programele
specializate, a unor procente de
similitudine intre articolele trimise spre
C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, publicare si continutul lucrarilor de
19 P la cerere, la un sistem electronic de verificare a finalizare a studiilpr (licentd, masterat,
' gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice doctorat), respectiv al rapoartelor de
sau artistice existente. cercetare din timpul studiilor doctorale
materiale care nu sunt publicate, dar sunt]
publice In bazele de date ale IOSUD.
Aceste aspecte trebuie comunicate]
viitorilor studenti doctoranzi.
C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la indeplinit
laboratoarele de cercetare stiintifica sau alte .
20. IP facilitédti in functie de speoiﬁcul‘ domeniului - Vezi recomandarea de la C2.2.1
domeniilor din cadrul scolii doctorale, conform|
unor reglementari interne.

* Indicatorii semnalizati prin asterisc au un statut special, exclusiv cu referire la procesul
de evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa
nr. 1 la ordin. In cazul neindeplinirii lor, Agentia acorda I0SUD o perioad4 de cel mult 3
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ani pentru corectarea respectivelor deficiente. Pe parcursul acestei perioade, Agentia va
urmari progresul realizat de catre domeniile in cauza, prin rapoarte periodice transmise
de catre IOSUD si/sau prin vizite la fata locului, analiza finala a indeplinirii indicatorilor
realizandu-se in momentul respectarii integrale a acestora, dar fara a se depasi perioada
de gratie acordata de Agentie in urma evaluarii initiale.

Concluziile prezentate in raportul intocmit de evaluatorul extern sunt urmatoarele:
“Conclusions and general recommendations

The present external evaluation report was conducted for the evaluation of the
planed Doctoral Studies Area Mechatronics and Robotics, Doctoral School, I0SUD
UniTBv.

From the analysis carried out on the Internal Evaluation Report, following the
meetings held at all levels, as well as from the on-site visit to inspect the teaching and
research infrastructure, it emerged that overall the planed Mechatronics and Robotics
doctoral study domain has a clear and well-defined mission, well thought-out objectives
and programmes.

Doctoral students will have access to a properly dimensioned research
infrastructure of the Doctoral School, benefiting also from a university library with
extensive bibliographical resources, including online, as well as the support of a modern
research infrastructure.

All quality indicators related to the standards and evaluation criteria are fulfilled.

| am satisfied with the planed doctoral training programme.

The faculty has designed a very interested PhD program in the field of
Mechatronics and Robotics. ”
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VI. Concluzii si recomandari generale

Avand in vedere obiectivul evaluarii externe si anume de a verifica masura in care
sunt respectate standardele si indicatorii de performanta privind calitatea procesului
didactic si de cercetare, in vederea asigurarii calitatii la nivel institutional si la nivel de
DSUD Mecatronica si Robotica din cadrul Scolii Doctorale Interdisciplinare a IOSUD
Universitatea , Transilvania” din Brasov, au rezultat urmatoarele concluzii:

* La nivelul IOSUD UTBv, a S$colii doctorale SDI exista conditii adecvate
(infrastructura moderna adecvata, resurse umane si financiare) pentru derularea studiilor
doctorale in domeniul Mecatronica si Robotica la standarde superioare de calitate.

» Totodata de la nivel institutional, atat Scoala Doctorala Interdisciplinara cat si
domeniul de studii universitare de doctorat Mecatronica si Robotica sunt sustinute
financiar si logistic.

» Conducatorii de doctorat din domeniul de studii universitare de doctorat
Mecatronica si Robotica au activitate stiintifica semnificativa, cu impact si vizibilitate
internationala, multe dintre publicatii fiind in reviste foarte bine cotate, valoarea acestora
fiind sustinuta prin indicii scientometrici si citarile in reviste relevante de pe fluxul principal
al publicatilor in domeniu si recunoasterea la nivel international in clasificarile
internationale, fiind implicati in acelasi timp in coordonarea de granturi nationale si
internationale.

» S-au remarcat mecanismele solide de asigurare interna a calitatii procesului
academic si de cercetare, dovada a unei culturi a calitatii in cadrul SDI.

Recomandari:

Se recomanda ca la nivel de IOSUD UTBYv sa se infiinteze scoli doctorale pe fiecare
domeniu fundamental, astfel incat fiecare domeniu de doctorat sa aiba reprezentant in
Consiliul Scolii Doctorale din care face parte.

Se recomanda, de asemenea, urmarirea recomandarilor primite la evaluare
IOSUD-UniTBv din 2021.

Transmiterea clara de catre CSUD catre toti cei implicati in activitatile doctorale a
modalitatilor prevazute de metodologiile in vigoare pentru distribuirea locurilor disponibile
la admitere, pe categorii (buget, taxa, frecventa etc.).

Upgradarea platformei dedicata evidentei studentilor doctoranzi si verificarea
eficientei platformei din punctul de vedere al studentului doctorand.

Se recomanda identificarea modalitatilor de gestionare a situatiilor legate de
semnalarea, de catre programele specializate, a unor procente de similitudine intre
articolele trimise spre publicare si continutul lucrarilor de finalizare a studiilor (licenta,
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masterat, doctorat), respectiv al rapoartelor de cercetare din timpul studiilor doctorale —
materiale care nu sunt publicate, dar sunt publice in bazele de date ale IOSUD.

Prezentarea facilitatilor de infrastructura si pe platforma ERRIS (in momentul de
fata este prezentat doar Institutul ICDT fara a fi detaliat niciunul din laboratoarele din
cadrul Institutului).

Imbunétatirea organizarii care s permita colaborarea cu celelalte colective din
institutie si in ceea ce priveste accesul comun / partajat la resursele disponibile, cu
pastrarea identitatii si specificulului fiecarui domeniu / colectiv in parte.

Clarificarea statutului de conducator de doctorat al domnului Prof. dr. ing. Claudiu
Pozna, relativ la domeniul de conducere de doctorat, in raport cu legislatia in vigoare
pentru tara noastra.

Se recomanda publicarea pe site-ul IOSUD UTBv a planului de Tnvatamant (in
momentul de fata este disponibil doar pe intranet cu acces cu cont si parola).

Se recomanda urmarirea continua a realizarilor stiintifice si actionarea in
consecinta pentru ca indeplinirea punctajului sa fie ih permanenta realizata pe orizontul
de timp alunecator de 5 ani.

Publicarea informatiilor privind temele /tematicile scoase la concurs la propunerea
conducatorilor de doctorat in romana (doar o parte a CD au temele publicate pe site) si
in alte limbi de circulatie internationala.

Actualizarea Fiselor sintetice care sunt din anul 2018, respectiv a Fiselor de
disciplina care sunt din 2020 (unele).

Se recomanda o colaborare intre titularul disciplinei de Etica si Comisia de Etica a
universitatii.

Se recomanda ca, in procesul de evaluare care vizeaza identificarea nevoilor si
nivelul general de satisfactie al studentilor doctoranzi fata de programul de studii
universitare de doctorat, evaluarea sa nu se limiteze doar la evaluarea PPUA ci, asa cum
se precizeaza in indicator sa se extinda la toate aspectele care reflecta satisfactia
doctorandului fata de programul de invatamant.

Se recomanda, de asemenea ca, pe baza rezultatelor obtinute ih urma evaluarilor,

sa se stabileasca si sa se aplice un plan de masuri corective care urmeaza a fi
implementate in scopul cresterii calitatii activitatilor desfasurate la nivelul scolii doctorale
SDI, prevazandu-se termene de implementare si responsabilii acestor activitati.
Se recomanda organizarea unor actiuni care sa conduca la o foarte buna cunoastere de
catre viitorii studenti doctoranzi a modului concret de distribuire a locurilor disponibile la
admiterea la studiile doctorale (pe categorii de finantare si taxa), respectiv a modului de
promovare si finalizare a studiilor (credite, intreruperi, rapoarte de cercetare).

Se recomanda identificarea modalitatilor de gestionare a situatiilor legate de
semnalarea, de catre programele specializate, a unor procente de similitudine intre
articolele trimise spre publicare si continutul lucrarilor de finalizare a studiilor (licenta,
masterat, doctorat), respectiv al rapoartelor de cercetare din timpul studiilor doctorale —
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materiale care nu sunt publicate, dar sunt publice in bazele de date ale IOSUD. Aceste
aspecte trebuie comunicate viitorilor studenti doctoranzi.

Trebuie subliniat colaborarea intre expertii din comisia de evaluare care a fost una
foarte buna si constructiva, precum si faptul ca discutiile si colaborarea cu expertul strain
a fost foarte buna si eficienta. De asemenea, relatia cu membrul student-doctorand a fost
una de colaborare, conferind comisiei de evaluare o imagine comprehensiva si completa
a starii efective rezultata din complementaritatea perspectivelor membrilor comisiei.

In concluzie, avand in vedere ca toti indicatori de performants critici sunt
indeplinifi, ca de altfel si majoritatea celorialfi indicatori de performanta (doar indicatorul
IP * C.1.1.2. este partial indeplinif), echipa de evaluatori recomanda........ adomeniul  de
studii universitare de doctorat Mecatronica si Robotica din cadrul Scolii Doctorale
Interdisciplinare a IOSUD Universitatea , Transilvania” din Brasov.
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Nume si prenume Semnatura

Prof. univ. dr. ing. Dorian COJOCARU

Prof. univ. dr. ing. Radu Catalin TARCA

Stud. drd. ing. Petrisor-Laurentiu TUCA

Prezentului raport i se anexeaza programul detaliat al vizitei de evaluare (14-16
septembrie 2022).



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

ARACIS

Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - ENQA

Inscris3 in Registrul European pentru Asigurarea Calit3tii in Invatdméntul Superior - EQAR

Programul vizitei de evaluare a domeniului de studii universitare de doctorat Mecatronica si Robotica

din cadrul IOSUD - Universitatea Transilvania din Brasov

Interval orar / Activitate / Activity Participanti / Participants Observatii/ Locatie
hour Observations/ Location
Miercuri/ Wednesday, 14.09.2022
9:00-10:00 Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Rectorat
reprezentantii conducerii institufiei evaluate si ai | ARACIS / ARACIS panel members Bulevaradul Eroifor 29, Brasov
CSuD - Reprezentanti ai conducerii universitatii /
Panel evaluators ™ meeting with representatives | Representatives — of  the  University'’s
of the institution and of the Council for Academic | management
Doctoral Studies (CSUD) - Reprezentanti ai CSUD si ai scoli
doctorale / Representatives of the CSUD
and of the Doctoral School
- Persoana de contact/ The contact person
10:00-11:00 Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V, et 3,
responsabilul domeniului de studii universitare | ARACIS / ARACIS panel members Brasov
de doctorat evaluat si cu echipa care a realizat | - Reprezentanti ai institutiei evaluate /| Sala VIl &
raportul de evaluare interna University's representatives
Panel evaluators' meeting with the contact
person for the doctoral study domain under
review and the team who drafted the internal
evaluation report
11:00-12:00 Intalnirea echipei de evaluare cu personalul | - Comisia de evaluare ARACIS / ARACIS | Mihai Viteazu 5, Corp V, et. 3,

didactic aferent domeniului evaluat

panel members

Brasov
Sala Viil9

B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35
Email: office@aracis.ro, www.aracis.ro
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Interval orar / Activitate / Activity Participanti / Participants Observatii/ Locatie
hour Observations/ Location
Panel evaluators™ meeting with the academic | - Cadre didactice care au calitatea de
staff corresponding to the doctoral study | conducator de doctorat /  Doctoral
domain coordinators
12:00 - 13:00 | intalnirea echipei de evaluare cu membrii | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V, et 3,
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii | ARACIS / ARACIS panel members Brasov
(CEAC) / Departamentul de asigurare a calitatii | - Reprezentanti ai institutiei evaluate /| Sala V' /Il 9
Panel evaluators " meeting with the Commission | University's representatives
for Quality Evaluation and Assurance (CEAC)
members / Quality Assurance Department
13:00-14:00 Pauza de pranz / Lunch break
14:00-16:00 Vizitarea bazei materiale didactice si de | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V, et 3,
cercetare ARACIS | ARACIS panel members Brasov
Visiting  the  educational and research |- Reprezentanti ai institutiei evaluate /
infrastructure University's representatives Institutul de Cercetare Dezvoltare
al Universitatii Transilvania ( ICDT)
Str. Institutului Nrr. 10, Brasov
Joi/ Thursday, 15.09.2022
9:00-9:30 Intalnire tehnica a comisiei de evaluare - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 6, Corp V, et 3,
Panel evaluators " technical meeting ARACIS / ARACIS panel members Brasov
Sala VIl 8
9:30-10:00 Intalnirea membrilor comisiei de experti | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V, et 3,

evaluatori cu responsabilul domeniului de studii
universitare de doctorat evaluat

ARACIS / ARACIS panel members
- Reprezentanti ai institutiei evaluate /
University's representatives

Brasov
Sala Vill8
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Interval orar / Activitate / Activity Participanti / Participants Observatii/ Locatie
hour Observations/ Location

Panel evaluators™ meeting with the contact
person for the doctoral study domain under
review

10:00 - 11:00 | intalnirea echipei de evaluare cu membrii | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V, et 3,
Consiliului scolii doctorale in cadrul careia va | ARACIS / ARACIS panel members Brasov
functiona domeniul evaluat - Membrii CSD / CSD’s members Sala V' Il 9
Panel evaluators™ meeting with Doctoral
Schools Council (CSD) members

11:00-12:00 Intalnirea echipei de evaluare cu membrii | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V. et 3,
Comisiei de Etica a institujiei de invatdamant | ARACIS / ARACIS panel members Brasov
superior - Membrii Comisiei de FEtica / Ethics| Sala VIl 9
Panel evaluators * meeting with the members of | Commission members
the Ethics Commission

12:00-13:00 Intalnirea echipei de evaluare cu directorii/ | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V, et 3,
responsabilii  centrelor/ laboratoarelor de | ARACIS / ARACIS panel members Brasov
cercetare aferente domeniului de studii | -Directorii centrelor / laboratoarelor de | Saia V /Il 9
universitare de doctorat evaluat cercetare / Directors of research
Panel evaluators' meeting with the Directors/ | centers/laboratories
persons in charge of the research
centers/laboratories within the doctoral study
domain

13:00-14:00 Pauza de pranz / Lunch break

14:00-17:00 Derularea activitatilor specifice comisiei de | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V, et. 3,

experti evaluatori si efectuarea de consemnari
in proiectul raportului de evaluare externa.
Carrying out the specific activities of the panel
evaluators and making entries in the draft of the
external evaluation report.

ARACIS / ARACIS panel members
- Reprezentanti ai institutiei evaluate /
University's representatives

Brasov
Sala V8
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Interval orar /
hour

Activitate / Activity

Participanti / Participants

Observatii/ Locatie
Observations/ Location

Daca se considera necesare, pot avea loc
intalniri suplimentare, spre exemplu cu / /f
deemed necessary, additional meetings may be
hela, for example with.

reprezentanti  din  Senatul universitar
(inclusiv studenti); / representatives from
the University Senate (including students),
reprezentantii organizatiei / organizatiilor
studentesti; / representatives of the student
organization / organizations,

reprezentanti ai Centrului de Consiliere si
Orientare  in  Cariera (CCOC); /
representatives of the Career Counseling
and Guidance Center (CCOC),
reprezentanti ai bibliotecii institutiei de
invatamant superior; / representatives of
the library of the higher education
institution;

reprezentanti ai centrelor/laboratoarelor de
cercetare din domeniul scolii / scolilor
doctorale sau din domeniul evaluat; /
representatives of research centers /
laboratories in the field of the doctoral
school / schools or in the evaluated field;
reprezentanti ai directiei camine-cantine
(sau echivalentd) / representatives of the
dormitory-canteen department (or
equivalent).
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Interval orar / Activitate / Activity Participanti / Participants Observatii/ Locatie
hour Observations/ Location
Vineri/ Friday, 16.09.2022
08:00- intalnirea membrilor comisiei de experti | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V, et 3,
9:00 evaluatori cu responsabilul domeniului de studii | ARACIS / ARACIS panel members Brasov
universitare de doctorat evaluat - Reprezentanti ai institutiei evaluate /| Sala VIl &
University's representatives
Panel evaluators™ meeting with the contact
person for the doctoral study domain under
review
9:00-10:00 Derularea activitati  comisiei de experti | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V, et. 3,

evaluatori  (inclusiv  continuarea  anumitor
activitati incepute/stabilite in ziua precedenta,
analiza documentelor suplimentare puse la
dispozitie de reprezentantii institutiei supuse
evaluarii, efectuarea de consemnairi in proiectul
raportului de evaluare externa sau derularea
unor intalniri cu reprezentanti ai institutiei
supuse evaluarii). / Carrying out the work of the
panel evaluators (including the continuation of
certain activities started / established in the
previous day, analysis of additional docurments
provided by the representatives of the institution
under evaluation, making notes in the draft
external evaluation report or holding meetings
with representatives of the institution under
evaluation) .

Discutii referitoare la elaborarea raportului de
evaluare externa al comisiei de experti

ARACIS / ARACIS' panel members
- Reprezentanti ai institutiei evaluate /
University's representatives

Brasov
Sala Vil 8
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Interval orar / Activitate / Activity Participanti / Participants Observatii/ Locatie
hour Observations/ Location
evaluatori. / Discussions on the preparation of
the external evaluation report of the panel
evaluators.
10:00-11:00 Intalnirea membrilor comisiei de experti | - Membrii comisiei de experti evaluatori | Mihai Viteazu 5, Corp V. et. 3,

evaluatori cu reprezentantii institutiei evaluate
pentru comunicarea concluziilor procesului de
evaluare

Panel evaluators ™ meeting with representatives
of the institution under review to discuss on the
conclusions of the evaluation process.

ARACIS / ARACIS panel members
- Reprezentanti ai institutiei evaluate /
University's representatives

Brasov
Sala VIll 8

* Toate activitatile incluse in structura programului vizitei comisiei de evaluare sunt obligatorii, insa ordinea si durata alocata acestora sunt
stabilite de catre comisie in functie de specificul evaluarii. / * All activities included in the structure of the panel evaluators visit program are
mandatory, but the order and duration allocated to them are established by the commission according to the specifics of the evaluation.

Coordonator al comisiei de experti evaluatori ARACIS

Prof. dr. Dorian Cojocaru

Prof. dr. ing. loan Vasile ABRUDAN

Rector al Universitatii Universitatea Transilvania din Brasov




