Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior

Raport de Evaluare Externa (REE)
pentru programe de studii universitare de
licenta (AC/MAC)

Institutia de Tnvatamant superior / Organizatia

: - Universitatea din Craiova
furnizoare de educatie:

Facultatea: de Stiinte Sociale

Domeniul de licenta: Istorie-Filosofie (dubla specializare)
Programul de studii universitare de licenta: Istorie-Filosofie (licenta didactica)
Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa

Limba de predare: Romana

Locatia geografica: Craiova

Durata studiilor: 4 ani

Numarul de credite: 240

Obiectivul evaluarii externe Acreditare




-

rA ENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ Y Eembré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
anri scrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

Elrrt [.  Numele si prenumele Calitatea Semnatura
1. | Prof.univ. dr. Altarozzi Giordano Coordonator comisie
2. Conf.univ.dr. Regis-Mafteiu Roman = Expert evaluator
3.  Conf.univ. dr. Langa Claudiu Expert evaluator
4. | Alupei Andi-Nicolae Student evaluator

Pag. 2 din 29



-
py C ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

A

Membri in Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calititii in invitimantul Superior - ENQA
4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

. Introducere

Prezentul raport este intocmit in urma procesului de evaluare externa a calitati demarat de
ARACIS in vederea acreditarii programului de studii universitare de licenta didactica cu dubla
specializare Istorie-Filosofie, propus de Universitatea din Craiova. Comisia de evaluare externa a
calitatii, aprobata de Consiliul ARACIS, a fost alcatuita din

1. Prof. univ. dr. Altarozzi Giordano- Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie
"George Emil Palade" din Targu Mures (coordonatorul echipei),

2. Conf. univ. dr. Regis-Mafteiu Roman- Universitatea "Aurel Viaicu" din Arad,

3. Conf. univ. dr. Langa Marius-Claudiu - Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
Politehnica din Bucuresti,

4. Stud. Alupei Andi-Nicolae - Universitatea ,,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca.
Vizita de evaluare a avut loc in perioada 23-25 iunie 2025.

Universitatea din Craiova este o entitate publica de Invatamant superior si de cercetare stiintifica,
infiintata la jumatatea secolului al XX-lea, fiind, in ordine istorica, cea de-a cincea universitate dupa cele
din lasi, Bucuresti, Cluj-Napoca si Timisoara.

Universitatea din Craiova este o institutie de invatamant superior de stat acreditata.

In prezent, Universitatea din Craiova cuprinde in structura sa 12 facultiti: Facultatea de Litere,
Facultatea de Stiinte, Facultatea de Teologie Ortodoxa, Facultatea de Educatie Fizica si Sport,
Facultatea de Agronomie, Facultatea de Horticultura, Facultatea de Drept, Facultatea de Stiinte Sociale
(organizatoare a programului de studii evaluat), Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor,
Facultatea de Inginerie Electrica, Facultatea de Mecanica, Facultatea de Automatica, Calculatoare si
Electronicd  (https://www.ucv.ro/fr/despre/structura/organigrama.php).  in cadrul  universitatii
functioneaza 36 de departamente academice, dintre care 1 autonom - Departamentul pentru Pregatirea
Personalului Didactic (DPPD) - (https://www.ucv.ro/departamente academice/dppd/) si restul
subordonate facultatilor, precum Si 48 centre de cercetare
(https://www.ucv.ro/fr/cercetare/ics/centre_cercetare/prezentare_centre.php).

Numarul total de studenti de la toate formele de invatamant (IF, ID si IFR), licenta si master, pentru anul
2023/2024 este de 17279, dintre care 12835 (74.28% din numarul total al studentilor) inmatriculati la
diferitele programe de studii de licenta.

In Universitate functioneazd Departamentul de Management al Calitati (DMC). Misiunea DMC este
statuata de Carta Universitatii din Craiova, la Art. 162, iar obiectivele sunt precizate la Art. 163. Detalii
referitoare la activitatile si practicile de asigurare a calitatii specifice ale DMC se gasesc la link-
ulhttps://www.ucv.ro/invatamant/management/dep.php. Politicile de asigurare a calitatii sunt prevazute
in documente programatice (conform Art. 92 din Carta Universitatii din Craiova). Politicile de asigurare
si evaluare a calitatii si mijloacele de realizare in domeniul educatiei sunt elaborate si implementate de
DMC (https://www.ucv.ro/invatamant/management/dep.php), iar cele in materie de cercetare de catre
Consiliul Cercetarii Stiintifice
(https://www.ucv.ro/cercetare/organizare/ccs/informatii_generale CCS.php).

Facultatea de Stiinte Sociale cuprinde in structura sa doua departamente: Departamentul de
Istorie, Stiinte Politice si Relatii Internationale, respectiv Departamentul de Sociologie, Filosofie si
Asistenta sociala  (https://stiintesociale.ucv.ro/departamente/istorie,-%C8%99tiin%C8%9Be-palitice-
9% C8%99i-rela%C8%9Bii-interna%C8%9Bionale.html;
https://stiintesociale.ucv.ro/departamente/sociologie,-filosofie-%C8%99i-asisten%C8%9B%C4%83-
social%C4%83.html). Programele de studii oferite de facultate pentru nivelul de licenta sunt in numar de
6, toate fiind acreditate. Pentru nivelul master, facultatea ofera 4 programe de studii in tot atata domenii,
toate acreditate.

Programul de studii universitare de licenta didactica cu dubla specializare ,Istorie-Filosofie” se va
desfasura in cadrul Facultatii de Stiinte Sociale din Universitatea din Craiova. Acesta apartine domeniilor
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de licenta Istorie-Filosofie,care sunt acreditate conform Hotararii Guvernului nr. 412/2024privind
aprobarea nomenclatorului domeniilor si al programelor de studii universitare pentru anul universitar
2024-2025, fiind supus periodic procesului de evaluare a calitatii..

Il. Metode utilizate

Procesul de evaluare a constat in studierea si analiza Raportului de evaluare interna a programului de
studii evaluat si a anexelor acestuia, in analizadocumentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul
UCv, in format electronic,in intalnirile avute cu studentii, absolventii, angajatorii, cadrele didactice,
directoriicentrelor de cercetare, cu conducerea universitatii, a facultatii si departamentului, cu comisia
CEAC. Vizita la IIS a fost efectuatd in perioada 23-25 iunie 2025. In cadrul vizitei propriu-zise au fost
verificate  documentele Centrelor de Cercetare, baza materialad, biblioteca, spatile de
invatdmant,secretariat etc. Intalnirile cu studentii, absolventii, angajatorii si cu cadrele didactice au relevat
mediul propice de formare a studentilor, oportunitatile existente pentru diseminarearezultatelor, facilitatile
educationale si extracurriculare oferite de universitate. Studenti cunosc regulamentele existente,
drepturile si obligatiile pe care le au, au realizat evaluarea cadrelor didactice si considera ca relatia lor cu
cadrele didactice este una de parteneriat, favorabila formarii si afirmarii lor.

In cursul evaluarii externe a programului de studii de licenta didactica cu dubld specializare Istorie-
Filosofie au fost realizate urmatoarele activitati:

- Analiza Raportului de evaluare interna a programului de studii evaluat si anexele acestuia;
- Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul UCv, in format electronic;

- Vizita la sediul institutiei in cursul careia au fost vizitate salile de curs/seminar, laboratoarele aflate la
dispozitia doctoranzilor si profesorilor, secretariat, biblioteca etc.;

- Intalnire/discutii cu studentii
- Intalnire/discutii cu absolventii;
- Intalnire/discutii cu angajatorii absolventilor programelor de studii de licent Istorie si Filosofie;

- Intalnire/discutii cu conducerea universitatii, a facultiti si departamentului implicat in organizarea
programului de studii evaluat;

- Intalnire/discutii cu cadrele didactice care predau la programul de studii evaluat;

- Intalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri de cercetare si de management al calitatii ale
Universitatii si ale Facultatii (Comisia CEAC, directorii centrelor de cercetare etc.).

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta
Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de

.LPA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

Universitatea din Craiova dispune de o structura organizatorica functionala si de un sistem de
management adecvat, reglementat prin regulamente si proceduri revizuite periodic, in conformitate cu
legislatia in vigoare. Activitatea programului este sustinuta de Senatul Universitar, Consiliul de
Administratie, consilile facultatii si departamentului, precum si de Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii. Universitatea aplica un sistem de control intern managerial. Toate documentele relevante sunt
actualizate, aprobate de Senat si publicate pentru asigurarea transparentei.
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Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
[IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
.PA.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire
a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

In cadrul Universitatii din Craiova, opinile membrilor facultatii, departamentului si ale altor parti
interesate (studenti, absolventi, angajatori) sunt integrate in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor institutionale. Consultarea se realizeaza prin sedinte ale
consiliilor, chestionare de feedback, consultari publice si consultari in comisiile de specialitate, iar
propunerile formulate sunt analizate si, unde este cazul, incluse in forma finala a documentelor aprobate
de structurile de conducere ale Universitatii sau Facultatii, dupa caz.

Recomandari:

o Acordarea unei ponderi mai accentuate opiniei studentilor si partenerilor externi in ceea ce
priveste procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de
aplicare.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii

universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare

.PA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.

Universitatea din Craiova detine, in conditiile legii, spatii proprii adecvate pentru activitatile de
invatamant, cercetare si administrative, precum si pentru servicii destinate studentilor si personalului.
Infrastructura asigura un mediu propice vietii academice, find dotata corespunzator si accesibila si
persoanelor cu dizabilitati. Spatiile destinate personalului permit desfasurarea in conditii optime a
activitatilor profesionale si didactice.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.
Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.LPA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Universitatea din Craiova asigura intretinerea corespunzatoare a bunurilor imobile si mobile, astfel
incat spatiile de invatamant, cercetare, cazare, servicii si munca sa ofere conditii optime pentru studenti,
personal didactic si administrativ. Mentenanta este realizata periodic, conform planurilor institutionale, iar
investitiile vizeaza modernizarea continua a infrastructurii.

Recomandari:
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e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii
Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.
Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care i revin In statul de functii.

Programul de studii universitare de licenta didactica cu dubla specializare ,Istorie-Filosofie” este
deservit de un colectiv didactic cu resurse umane adecvate, alcatuit din cadre didactice cu calificare in
domeniul disciplinelor predate, in conformitate cu cerintele legale. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele din planul de invatamant, asigurand
desfasurarea corespunzatoare a activitatilor didactice, stiintifice si de indrumare a studentilor.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorull.PA.3.1.2 IS asiguré dezvoltarea profesionala si personald a personalului.

Universitatea din Craiova sustine dezvoltarea profesionald si personala a cadrelor didactice si a
personalului administrativ prin participarea la programe de formare continua, cursuri de perfectionare,
mobilitati academice, activitati de cercetare si organizare si/sau participare la conferinte nationale si
internationale, contribuind astfel la cresterea calitatii procesului educational.

Recomandari:
o Investitii in formarea continua a cadrelor didactice, pentru a se adapta la noile metodologii si
tehnologii educationale.
Indicatorul este: indeplinit.
Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.
Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
[.PA.3.2.1 derulate in mod transparent.

Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate in mod
transparent. Metodologia de recrutare, precum si toate informatiile privind procedurile de concurs, sunt
aduse la cunostinta publicului prin intermediul paginii web a Universitatii si prin celelalte modalitati stabilite
de lege.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

LPA.4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Universitatea din Craiova utilizeaza in mod activ instrumente informatice moderne pentru
gestionarea proceselor educationale si administrative. Platforme precum Microsoft Teams si Google
Meet, sistemele de evidenta academica si portalurile on-line contribuie la imbunatatirea accesului la
informatie si la furnizarea de servicii de calitate pentru studenti, cadre didactice si beneficiarii indirecti ai
educatiei.
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Recomandari:
e Crearea unui ghid de utilizare a sistemelor informatice pentru studentii si alte categorii de

utilizatori.
Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

.PB.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

Universitatea din Craiova organizeaza activitatile didactice de predare, invatare si evaluare
raportandu- se in ceea ce priveste rezultatele procesului de educatie la performantele de dezvoltare si
transfer ale cunoasterii si tehnologiei din alte tarii ale Uniunii Europene, In vederea stabilirii nivelului
eficacitatii educationale.

Facultatea de Stiinte Sociale organizeaza activitatile de predare in termenii rezultatelor de
invataresiactivitatile de cercetare prin raportare la performantele de dezvoltare si transfer ale cunoasteriisi
tehnologiei. Acest domeniu de evaluare a calitati academice vizeaza procesele de predare, invataresi
cercetare si rezultatele obtinute, in vederea stabilirii nivelului eficacitatiieducationale.

Programul de studii Istorie-Filosofie va functiona in cadrul Facultatii de Stiinte Sociale a Universitatii din
Craiova la forma de invatamant de zi, cu frecventa.

In procesul de documentare si initiere a programului de studii Istorie-Filosofie s-a avut in vedere
asigurarea unei pregatiri fundamentale a absolventilor, precum si obtinerea cunostintelor, aptitudinilor si
competentelor necesare pentru a putea rezolva problemele ridicate de insertia pe piata fortei de
munca.Programul de studii Istorie-Filosofie este conceput in conformitate cu standardele ARACIS si cu
prevederile OM nr. 4693/2024 pentru aprobarea Metodologiei privind infiintarea, structura planurilor de
invatamantsi organizarea programelor de studii universitare de licenta didactica cu dubla specializare,
pentru a asigura corespondenta dintre invatare, cercetare si calificarea universitara.

Programul de studii este prezentat sub forma unui pachet de documente, care include obiectivele
generale si specifice ale programului de studii; planul de invatamant, cu ponderile disciplinelor exprimate
prin credite de studiu ECTS si discipline ordonate succesiv in timpul de scolarizare; fisele disciplinelor
incluse in planul de invatamant, care cuprind competentele dezvoltate de o disciplind, modul de
examinare si de evaluare pentru aceasta.

Planul de invatamant al programului de studii de licenta didactica cu dubla specializare Istorie-Filosofie a
fost realizat cu respectarea Legii Invatdmantului Superior nr. 199/2023, Metodologiei privind infiintarea,
structura planurilor de invatamant si organizarea programelor de studii universitare de licenta didactica cu
dubla specializare, precum si a Standardelor specifice ARACIS pentru programele de studii universitare
de licenta.

In conformitate cu Ghidul de utilizare al ECTS , celor patru ani de studii de licent& le corespund 240 de
credite ETCS, fiecare an de studii fiindu-i alocat 60 de credite, cate 30 de credite pe fiecare semestru.

Ponderea fiecarei discipline a fost exprimata in numarul de credite ECTS. Anul universitar este structurat
pe doua semestre a cate 14 saptamani in medie (semestrul I-semestrul VII), cu o medie de 28 /
saptamana, si 12 saptamani de activitate didactica (semestrul VI).

Planurile de invatamant ale programului de studii universitare de licenta Istorie-Filosofie cuprind explicit
activitati practice (laboratoare, proiecte, stagii de practica etc.) si sustinerea lucrarii de licenta prin care
se atesta ca fiecare absolvent a acumulat competentele asteptate ale programului de studii parcurs,
conform regulamentului de finalizare a studiilor

Recomandari:
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e Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studlii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditi menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

Programul de studii ,Istorie-Filosofie” este evaluat in vederea acreditarii, ca dubla specializare
didactica, in concordanta cu prevederile legale. Cele doua programe de studii care alcatuiesc programul
de studii — Istorie (principal), respectiv Filosofie (secundar) sunt acreditate si functioneaza in conditiile
actului de acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform legii.
Activitatea academica este desfasurata in conformitate cu standardele nationale de calitate si cu
misiunea asumata de universitate.

Recomandari:
o Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
.LP.B.2.1.1
Programul de studii de licenta didactica cu dubla specializare Istorie-Filosofie este conceput astfel
incat pregatirea studentilor sa se realizeze la nivelul exigentelor actuale, impuse de necesitatile de
dezvoltare a societatii umane, de Imbunatatire a calitatii vietii si utilizare sustenabila a resurselor, prin
aplicarea tehnologiilor moderne. Absolventii dublei specializari Istorie-Filosofie isi pot desfasura activitatea
cu precaddere, dar nu numai, in invatdmantul preuniversitar.in acest context, programul de licenta
didactica Istorie-Filosofie a fost proiectat si dezvoltat astfel incat sa asigure nivelul de calificare necesar
absolventilor si corelarea cu ocupatiile vizate in domeniile educatiei si cercetarii. Procesul de elaborare
curriculara a implicat parcurgerea unor etape esentiale si a inclus participarea unor actori institutionali si
socio-economici.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Obiectivul general al acestui program de studii consta in dobéandirea de cunostinte noi, cresterea
competentelor si abilitatilor practice ih acord cu ritmul dezvoltarii domeniilor Istorie si Filosofie la nivel
national si international.

Obiectivele specifice ale programului de studii sunt: ¢« Formarea profesionala intr-un mediu academic
modern si dinamic, adecvat cerintelor educationale ale societatii actuale, bazate pe cunoastere, impuse
de necesitatile de dezvoltare, de Imbunatatire a calitatii vietii si utilizare sustenabila a resurselor, prin
aplicarea tehnologiilor moderne; « Dobandirea de competente si abilitati care sa faciliteze insertia pe o
piata a fortei de munca extrem de dinamica, programul fiind proiectat in concordanta cu prevederile
Cadrului National al Calificarilor (CNC), cu Registrul National al Calificarilor din Tnvatdmantul Superior
(RNCIS) si cu Standardele specifice domeniilor de licenta elaborate de ARACIS; « Generarea transferului
de cunostinte catre societate prin cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic si
valorificarea rezultatelor cercetarii.

Rezultatele invatarii specifice programului de studii de licenta Istorie-Filosofie au fost stabilite tinand cont
de nivelul de calificare oferit absolventilor programului de studii (nivelul 6 in CNC), in concordanta cu
standardele specifice impuse domeniilor si programelor de studii de licenta de catre ARACIS. Acestea
asigura obtinerea competentelor necesare facilitarii insertiei pe piata muncii.

Recomandari:
e Nu este cazul
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Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Programul de licenta didactica dubla in Istorie-Filosofie este conceput pentru a pregati viitori
profesori capabili sa predea ambele discipline la nivel preuniversitar. Rezultatele declarate ale invatarii
pentru programul programului de studii Istorie-Filosofie permit absolventilor sa se angajeze pe piata
muncii in posturi ce corespund calificarii obtinute. Ocupatiile posibile sunt specificate inclusiv in
suplimentul la diploma Anexa 5. Acest program are o structura bine definita, prin care se aprofundeaza
domeniile Istorie si Filosofie, In concordanta cu cerintele pietei muncii si cu cadrul national al calificarilor.
Programul de studii de licenta didactica cu dubla specializare Istorie-Filosofie a fost proiectat si
documentat in concordanta cu prevederile Cadrului National al Calificarilor (CNC), cu Registrul National
al Calificdrilor din Invatdmantul Superior (RNCIS), cu Standardele specifice domeniilor de licentd
elaborate de ARACIS, precum si cu Metodologia privind infiintarea, structura planurilor de invatamant si
organizarea programelor de studii universitare de licenta didactica cu dubla specializare, aprobata prin
OME 4693/2024.

Programul de licenta didactica cu dubla specializare Istorie-Filosofie oferit de Universitatea din Craiova
este structurat astfel incat sa asigure dobandirea competentelor necesare pentru ocupatia de profesor de
Istorie si Filosofie, precum si a disciplinelor conexe. Analizand aceste competente in raport cu rezultatele
asteptate ale invatarii din programul de licenta didactica cu dubla specializare Istorie-Filosofie, se observa
o aliniere stransa intre obiectivele educationale ale programului si cerintele profesionale stabilite de
ESCO. Aceasta corelare asigura o mai buna pregatire a absolventilor pentru a indeplini rolul de profesor
de Istorie si Filosofie in invatamantul secundar, avand atat cunostintele stiintifice necesare, cat si abilitatile
pedagogice si de comunicare esentiale pentru aceasta profesie.

Prin alinierea rezultatelor asteptate ale invatarii cu standardele ocupationale si ESCO, programul
contribuie la formarea unor profesionisti capabili sa raspunda cerintelor sistemului educational modern si
sa contribuie la dezvoltarea competentelor stiintifice ale elevilor.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe student in
cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si experientele de invatare si
predare. Programul Istorie-Filosofie aplica principiile invatarii centrate pe student prin structura
curriculumului si strategiile didactice utilizate, reiesind din programele analitice ale disciplinelor. Activitatile
de predare si evaluare, precum simetodele didactice utilizate, sunt concepute pentru a stimula implicarea
activa a studentilor, dezvoltarea gandirii critice si a autonomiei in procesul de invatare.

Disciplinele integrate in planul de invatamant ofera diversitate tematica si parcursuri flexibile de
invatare, prin discipline optionale variate pe parcursul semestrelor. Strategiile didactice utilizate includ
metode interactive, invatare prin proiecte, studii de caz si aplicatii practice, menite sa faciliteze o
intelegere profunda a conceptelor, dar si sa focalizeze invatarea pe nevoile si interesele exprimate de
studenti. Se mentioneaza utilizarea resurselor digitale si a tehnologiilor moderne in cadrul activitatilor
didactice. Metodele de evaluare mentionate in fisele disciplinelor sunt atat formative (eseuri, proiecte,
portofolii etc.), cat si sumative (examene de final de semestru), contribuind la o invatare pe parcursul
intregului semestru si 0 atentie sporita din partea studentilor asupra propriei evolutii de-a lungul timpului.

Recomandari:
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¢ Fisele disciplinelor sa contina Suportul de curs si resurse bibliografice recente
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

La nivelul Universitatii si Facultatii de Stiinte Sociale se realizeaza mobilitati prin programul Erasmus+,
conform metodologiei cuprinse in ghidul Erasmus +, disponibil pentru studenti pe site-ul Universitatii din
Craiova. Periodic se realizeazainformari si selectii ale studentilor pentru mobilitati, in special in cadrul
programului Erasmus+. Selectia studentilor pentru participarea la mobilitati se realizeaza de doua ori pe
an si este adusa la cunostinta studentilor. La nivelul UCv exista un Regulament de recunoastere a
creditelor de studii si a rezultatelor obtinute in cadrul mobilitatilor.

Facultatea de Stiinte Sociale a Universitatii din Craiova ofera studentilor acces la programe de
mobilitate internationala, desfasurate atat fizic, prin participarea la universitati partenere din strainatate,
cat si virtual, prin cursuri online si proiecte de colaborare internationald. Structura planului de Thvatamant
permite studentilor sa participe la mobilitati interne sau/si internationale, cu respectarea normelor
prevazute inregulamentele proprii privind activitatea profesionala a studentilor.

Recomandari: Actualizarea permanenta a sectiunii din pagina web a Facultatii dedicata mobilitatilor in
cadrul programului Erasmus+.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

|.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea

stilurilor si abilitatilor de invatare.

Pentru a raspunde diversitatii stilurilor de invatare, Facultatea de Stiinte Sociale utilizeazastrategii
pedagogice variate, care includ: invatarea prin experiment; predarea interactiva; utilizarea tehnologiei in
educatie; activitati de mentorat si indrumare academica. Prin organizarea deevenimente
stiintifice,concursuri siconferinte, studentii pot sa-si dezvolte abilitatile intr-un cadru competitiv, dar
echitabil, avand sansa de a excela in domeniul de interes.

La nivelul Facultatii de Stiinte Sociale se asigura oportunitati echitabile pentru studenti prin adaptarea
metodelor didactice, sprijinul financiar si academic, oportunitatile de mobilitate si integrarea diversitatii,
departamentul creeaza un spatiu educational in care fiecare student are sanse egale de reusita, indiferent
de background-ul sau.

Recomandari:
e Actualizarea paginii web a Facultatii cu informatii la zi cu privire la sistemul de burse
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte
educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de invatare, adecvate
in raport cu nevoile individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii, sprijinind astfel un proces de invatare echitabil si incluziv.

Exista o paleta variata de resurse la care au acces studentii in vederea sprijinirii parcursului academic
in cadrul programului de studii. Se remarcaun interes sporit pentru diversificarea oportunitatilor de
dezvoltare profesionala, prin manifestari stiintifice destinate studentilor sau incurajarea participarii
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acestora la conferinte, prin cercuri si centre pe diverse domenii si prin parteneriatele cu alte institutii din
regiune. De asemenea, accesul la materialele de studiu recomandate (suporturi de curs, resurse
bibliografice etc.) este facil si exista mecanisme de evaluare a satisfactiei studentilor cu privire la procesul
educational si la serviciile complementare.

La nivelul universitatii exista un Centru de Consiliere si Orientare in Cariera, un Centru de resurse si
asistenta in invatare si formare, precum si o Metodologie privind acordarea burselor si a altor forme de
sprijin financiar pentru studentii de la invatamantul cu frecventa

Recomandari:
e Dezvoltarea si implementarea de masuri de accesibilizare a resurselor si serviciilor pentru nevoile
specifice ale anumitor categorii de studenti.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise In mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
[.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

In cadrul programului Istorie-Filosofie, rezultatele nvatarii sunt formulate clar in fisele disciplinelor,
facilitand intelegerea de catre studenti si cadrele didactice a obiectivelor de formare si a continuturilor
prevazute in planul de invatamant. Acestea sprijina orientarea procesului educational catre rezultate
concrete si evaluabile.Rezultatele nvatarii pentru programul de studii Istorie-Filosofie sunt structurate
astfel incat sa ofere competente aplicabile in educatie si cercetare.Curriculum-ul cuprinde stagii de
practica si de cercetare educationala in institutii de invatamant preuniversitar, pentru a asigura o
pregatire practica. Cunostintele si competentele dobandite pe parcursul celor 4 ani de studiu, de catre
studenti le va permite acestora sa-si gaseasca un loc de munca in domeniul absolvit sau Tn domenii
invecinate, si sa continue studiile la un nivel de calificare superior.

Rezultatele invatarii sunt explicit formulate in descrierea programului si in fisele disciplinelor, obtinerea
acestora conducand la dobéandirea unor competente specifice si transversale de catre
studenti/absolventi. Fiecare disciplina include obiective clar definite, care stabilesc directiile de studiu si
precizeaza cunostintele, abilitatile si responsabilitatea pe care studentul trebuie sa le posede pentru a
promova. Fisele disciplinelor sunt disponibile in format digital si fizic.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
|.P.B.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Evaluarea studentilor include examinarea si notarea obiectiva, pe baza unor criterii si metode
clare, stabilite la inceputul semestrului si a unor bareme aduse la cunostinta studentilor, impreuna cu alte
criterii de apreciere a activitatii desfasurate. Metodele si criteriile de evaluare a studentilor sunt adecvate
si permit verificarea dobandirii efective de catre acestia a rezultatelor invatarii (cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie) prevazute in fisa disciplinei. Modalitatile de examinare sunt corelate cu
competentele asteptate in urma predarii disciplinelor respective

Regulamentul privind examinarea si notarea studentilor descrie pe larg modul de planificare si
organizare a evaluarii studentilor. Exista o procedura pentru abordarea cazurilor de frauda sau tentativa
de frauda a evaluarilor, centrata pe remedierea situatiei si nu pe sanctionarea studentului.

Metodele de evaluare prevazute in fisele disciplinelor sunt diverse si incurajeaza gandirea critica,
creativitatea, munca in echipa, studiile de caz, ele fiind incluse in fisa disciplinelor. Este prevazuta atat o
evaluarea formativa (pe parcurs) cat si sumativa (examene finale, proiecte de cercetare). Ponderea celor
doua forme de evaluare la nota finala este precizata in fisa disciplinei.
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Universitateadispune de reglementari cu privire la re-examinari, sustinerea examenelor amanate
medical si a examenelor creditate, sanctionarea fraudelor inregistrate la examene, etc.

Pentru examenele de finalizare a studiilor, pe site-ul facultatii se posteaza informatii cu privire la
desfasurarea acestora (tematicile pentru probele de verificarea cunostintelor, normele de redactare a
lucrarilor, calendarul de desfasurare, detalii administrative etc.). Lucrarile se verifica prin softuri
antiplagiat, procedura implicand si o analiza din partea coordonatorului stiintific asupra similitudinilor
identificate pentru a determina existenta de fragmente plagiate sau citate deficitar sau a unui volum prea
ridicat de informatii preluate din alte surse.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
|.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie facila
aabsolventilor de la invatare la piata muncii. Programul Istorie-Filosofie include activitati sistematice
menite sa faciliteze insertia profesionala a absolventilor. Acestea constau in stagii de practica, consiliere
in cariera, colaborari cu institutii culturale si educationale, tutorat, precum si monitorizarea traseului
profesional al absolventilor. Tranzitia viitorilor absolventi spre piata muncii poate fi facilitata de
colaborarea rodnica — confirmata in intalnirile desfasurate in timpul vizitei de evaluare — pe care
Facultatea de Stiinte Sociale o0 are cu Inspectoratul Scolar Judetean Dolj care, tindnd cont de caracterul
didactic al programului de studii, este destinat sa fie principalul angajator.

Pe langa acesta, facultatea dispune de un numar considerabil de parteneriate cu organizatii cu
activitate in domenii conexe studiilor, oferind astfel studentilor experiente de invatare practice in contexte
de munca in care se vor putea afla ulterior absolvirii. Pe parcursul carierei lor, studentii au posibilitatea de
a accesa serviciile oferite de un Centru de Consiliere si Orientare in Cariera.

In urma intalnirii cu absolventii din timpul vizitei de evaluare externa, a rezultat o nevoie resimtitd de
activitati specifice menite sa faciliteze tranzitia spre piata muncii, mai ales cu privire la acesul la cariera
didactica, principala ocupatie vizata de programul de studii evaluate.

Recomandari:
e Se recomanda organizarea unor evenimente menite sa prezinte mecanismele privind accesul la
cariera didactica
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

.LP.B.7.1.1

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.Universitatea din Craiova, Si
implicitfacultatea de Stiinte Sociale organizatoarea programuluide studii de licenta didactica cu dubla
specializare |Istorie-Filosofie, aplica in mod riguros procedurile de admitere, In conformitate cu
metodologia nationala si reglementarile interne aprobate de Senat. Procesul este transparent, public si
accesibil tuturor candidatilor eligibili. Componenta organizatorica a publicat pe site-ul propriu informatii
referitoare la admiterea in cadrul programului evaluat. Aceasta respecta procedurile cu privire la admitere
reglementate la nivel national si institutional, prin legislatia aferentd si prin regulamentele interne
referitoare la concursul de admiterea studentilor. Sunt descrisi pasii necesari pentru inscrierea la
concursul de admitere, inclusiv cele privind accesul si utilizarea platformei informatice specifice.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Recomandari:
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e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.PB.7.1.2 echitatii si egalitati de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

Conform Metodologiei proprii, admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu
respectarea principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati. Universitatea asigura masuri de sprijin
pentru candidatii din grupuri vulnerabile, aflati in risc social sau educational, inclusiv pentru cei cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati, in vederea facilitarii accesului echitabil la invatamantul superior.

Se acorda scutiri de la plata taxei de inscriere pentru categoriile prevazute de legislatia in vigoare,
precum si persoanele din grupuri defavorizate (altele decéat cele incluse in actele normative la nivel
national).

Sunt prevazute locuri bugetate pentru persoanele cu dizabilitati, celor apartinand minoritatilor
nationale si celor provenite din sistemul de protectie sociala, in conditiile prevazute de lege.

Exista prevederi referitoare la organizarea concursului de admitere pentru persoanele cu dizabilitati
sau cerinte educationale speciale, ori apartinand unor categorii vulnerabile.

Exista regulamente specifice de admitere pentru candidatii romani de pretutindeni si pentru cetatenii
straini. Acestea respecta prevederile legale si detaliaza modul in care universitatea procedeaza in cazul
studentilor din alte state, avand definite clar situatiile in care acestia pot beneficia de locuri cu sau fara
taxa si de burse. Totodata, sunt incluse modalitati de sprijin a persoanelor refugiate sau in situatii similare.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
|.P.B.7.2.1 studentilor.

Programul Istorie-Filosofie, ca orice alt program de studii din cadrul UCv, functioneaza cu
respectarea reglementarilor privind activitatea profesionala a studentilor, in conformitate cu Regulamentul
specific aprobat de Senatul Universitatii. Aceste reglementari vizeaza frecventa, evaluarea, promovarea,
refacerea activitatilor didactice, drepturile si obligatiile studentilor, si asigura un cadru clar, echitabil si
transparent pentru parcursul academic al studentilor.

Sunt respectate procedurile privind anuntarea modalitatii de examinare si evaluarea studentilor.Pe
site-ul facultatii exista informatii referitoare la examen de finalizarea studiilor, care este organizat si se
desfasoara pe baza unor reglementari specifice in concordanta cu Metodologia-cadru aprobata la nivel
national, iar studentii beneficiaza de sprijin din partea coordonatorilor stiintifici pe tot parcursul elaborarii
si redactarii lucrarii de licenta.

Studentii pot apela la serviciile oferite de Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (servicii de
consiliere educationala, psihologica, in cariera, acces la resurse de invatare, activitati destinate integrarii
in mediul universitar, sprijin pentru persoanele cu cerinte educationale speciale/tulburari de invatare etc.).
Totodata, activitatea de tutorat este un interes al componentei organizatorice, fiecarui an de studiu fiindu-i
atribuit un tutore care desfasoara intalniri periodice cu studentii si ii sprijina la nevoie.

De asemenea, UCv a aprobat in anul 2025 un Cod al drepturilor si obligatiilor studentului din
Universitatea din Craiova, In care sunt reluate si dezvoltate drepturile si obligatiile studentilor enuntate in
Regulamentul de activitate profesionala a studentilor.

Universitatea se preocupa de asigurarea unui acces si parcurs echitabil al studentilor in cadrul
programelor de studii, dezvoltdind mecanisme de sprijin a acestora (Strategia privind echitatea sociala,
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acordarea de burse sau scutiri de taxe, dezvoltarea unor materiale de studii pentru persoanele cu
dizabilitati si oferirea posibilitatii acestora de a participa la forme alternative de evaluare, la nevoie etc.).

Aplicarea efectiva a mecanismelor prevazute de diferitele regulamente ale Universitati a fost
confirmata in cadrul intalnirii cu studentii programelor de studii Istorie, respectiv Filosofie, organizate si
desfasurate in cadrul vizitei de evaluare.

Recomandari:
o Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.8. Procesul de internationalizare
Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.
Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Universitatea din Craiova, si implicit Facultatea de Stiinte Sociale care organizeaza programul de
studii evaluat, sustin cooperarea internationalaprin parteneriate academice, mobilitati Erasmus+ si
colaborari in activitati didactice si de cercetare. Aceste initiative sprijina internationalizarea programelor
de studii si dezvoltarea profesionala a studentilor si cadrelor didactice.

Alaturi de programul Erasmus+, care reprezinta principalul instrument prin care se realizeaza
mobilitatile efectuate de membrii comunitatii academice, exista si alte programe, printre care important
este cel asigurat de colaborarea cu Agentia Universitara a Francofoniei, care pune la dispozitie o serie de
burse pentru diferite tipologii de beneficiari si activitati: burse de formare initiala pentru studenti si
masteranzi, burse de formare in cercetare pentru studenti doctoranzi, burse de perfectionare in cercetare
pentru studenti post-doctorali, burse pentru stagii profesionale destinate studentilor programelor sustinute
de AUF la sféarsitul ciclul 2 sau 3, cu scopul de a le permite contactul direct cu lumea afacerilor sau
dezvoltarea aptitudinilor necesare pentru obtinerea unui loc de munca adecvat pregatirii lor.

Recomandari:
o Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate Tn dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

In programul Istorie-Filosofie, invatarea este sustinutd prin activititi de investigare stiintifica si
valorificarea rezultatelor cercetarii. Acestea contribuie direct la dobandirea competentelor prevazute in
program, prin integrarea cercetarii in activitatile didactice, proiectele studentesti si evenimentele
academice.

Facultatea de Stiinte Sociale din cadrul Universitatii din Craiova pune un accent deosebit pe
integrarea cercetarii stiintifice in procesul educational, oferind studentilor oportunitati concrete de a-si
dezvolta competentele academice si profesionale.

Exemple in acest sens constituie: participarea la conferinte stiintifice, publicarea de articole in reviste de
specialitate, proiecte de cercetare aplicata, acces la baze de date si resurse digitale.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
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[.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Rezultatele cercetarii stiintifice realizate Tn cadrul programelor de studiilstorie si Filosofe sunt
vizibile la nivel national si international prin publicatii, participari la conferinte si proiecte academice.
Acestea sunt valorificate prin integrarea in activitatea didactica, contribuind la actualizarea continuturilor
si dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice si studentilor.

Facultatea de Stiinte Sociale din cadrul Universitatii din Craiova desfasoara activitati de cercetare
stiintifica care sprijina dezvoltarea competentelor istorice, filosofice si culturale ale studentilor inscrisi la
programele de studii. Drept exemple de activitati de cercetare corelate cu obiectivele programului
destudii se pot puncta: cercetare in domeniul istoric si arheologic, filosofic,participarea la mobilitati
academice internationale.

Recomandari:
o Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in
mod consecvent si transparent
Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Universitatea din Craiova (UCv) se angajeaza ferm in promovarea si mentinerea standardelor
inalte de calitate academica, de etica si deontologie universitara. Acest angajament se reflecta prin
strategii si proceduri transparente, care implica activ studentii, angajatorii si alte parii interesate
relevante. In managementul calititii, Universitatea din Craiova porneste de la ideea ca invatamantul
superior este o reflectie esentiala a dimensiunii valorice a gandirii, a cercetarii, a cunoasterii, a formarii
tinerilor. in Universitatea din Craiova managementul calititii este guvernat de adeziunea la valori cum ar fi
responsabilitatea intelectualilor pentru comunitatea din care fac parte, spiritul critic, spiritul inovator si
libertatea academica.

Asigurarea calitatii in educatie si cercetare constituie o preocupare permanenta a conducerii Universitatii
din Craiova, fiind o latura fundamentala a managementului universitar, atat la nivelul rectoratului, cat si la
nivelul facultatilor si departamentelor. Din aceasta perspectiva, principalele deziderate ale Universitatii din
Craiova sunt acelea de promovare a unei culturi a calitatii la care sa adere constient membrii comunitatii
universitare, de evaluare si asigurare a calitati educatiei si de insertie profesionala a studentilor din
Universitatea din Craiova, conform prevederilor Codului de asigurare a calitaii.

Codul de asigurare a calitatii este documentul de referinta de care dispune Universitatea din Craiova
pentru configurarea permanenta a unui sistem integrat de management al calitatii. Sistemul de
Management al Calitati (SMQ) asigura evaluarea interna a calitatii si monitorizarea indicatorilor de
rezultat.

Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei sunt aprobate de Senatul universitar si
sunt facute publice pe site-ul universitatii.

Universitatea din Craiova demonstreaza un angajament puternic fata de asigurarea calitatii si respectarea
eticii si deontologiei universitare. Practicile de asigurare a calitatii la Universitatea din Craiova graviteaza
ciclic intr-o matrice cu rezultate confirmate: proiectare - implementare - operare si monitorizare - evaluare
- reactie adaptiva. Pentru a asigura transparenta si consistenta in aplicarea procedurilor de calitate si
etica, UCv a implementat urmatoarele masuri: Toate politicile si procedurile referitoare la asigurarea
calitatii si eticii universitare sunt publicate si accesibile comunitatii academice si publicului larg. Opiniile
membrilor comunitatii universitare si ale altor parti interesate sunt colectate si analizate sistematic,
contribuind la imbunatatirea continua a procedurilor. Universitatea efectueaza evaluari interne si externe
periodice pentru a monitoriza eficacitatea procedurilor si pentru a identifica oportunitati de imbunatatire
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Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza c& implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
[.P.C.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

Cerintele actuale ale societatii isi pun amprenta si asupra sistemului educational si de formare
profesionald, stimulandu-| sa ofere un acces larg la educatie si cultura, ceea ce face ca membrii societatii
s& capete o mai mare flexibilitate si mobilitate profesionald. In acest context, invatamantul superior
romanesc are de rezolvat o serie de provocari legate in primul rand de pozitionarea sa in spatiul
european.

UCv recunoaste importanta implicarii active a tuturor partilor interesate in procesul de asigurare a calitatii:

- Studentii sunt reprezentati in structurile de asigurare a calitatii si participa la evaluarea programelor de
studii, oferind feedback esential pentru imbunatatirea procesului educational.

- Angajatorii colaboreaza cu universitatea pentru a alinia programele de studii la cerintele pietei muncii,
contribuind la adaptarea curriculumului si la cresterea angajabilitatii absolventilor.

- Comunitatea academica are acces la regulamentele universitatii, acestea fiind publicate si actualizate
constant.

Universitatea din Craiova realizeaza consultari periodice cu reprezentanti ai mediului academic inclusiv cu
studenti, ai mediului socio-economic si cultural-artistic si ai pietei muncii cu privire la obiectivele si
rezultatele declarate ale programelor de studii. Aceste consultari se desfasoara in cadrul organizat al unor
intalniri oficiale.

Cerintele educationale si profesionale formulate de mediul academic, Inspectoratele Scolare Judetene din
Oltenia si absolventii programelor de studii din domeniile istorie si filosofie au contribuit la definirea
misiunii, obiectivelor si rezultatelor asteptate de la programul de studii ,Istorie-Filosofie”. Programele de
studii din cadrul facultatilor UCV sunt periodic revizuite in urma unui proces complex de consultare cu
beneficiarii interni si externi.

Universitatea din Craiova organizeaza periodic evenimente care aduc impreuna studenti, cadre didactice
si angajatori. Astfel, Forumul Carierei are ca obiective: formarea unor reflexe de orientare in cariera
pentru elevi si studenti; crearea motivatiei pentru invatarea pe toata durata vietii; construirea interfetei si
dezvoltarea dialogului intre elevi, studenti si potentiali angajatori; crearea si dezvoltarea unor mecanisme
suport pentru evolutia in carierd; intensificarea colaborarii intre Universitatea din Craiova si mediul socio-
economic in vederea asigurarii unor parcursuri individualizate de formare si insertie profesionalg;
consolidarea si extinderea parteneriatelor strategice si operationale intre Universitatea din Craiova si
mediul socio-economic.

De asemenea, Universitatea din Craiova organizeaza evenimentul Oltenia — pol de conceptie si fabricatie,
actiune ce se inscrie in strategia de apropiere a mediului academic de mediul socio- economic, cu scopul
de a pune in contact angajatorii cu viitorii angajati pentru a genera pe de o parte o privire atenta a
mediului academic si de inovare asupra nevoilor firmelor din regiune, pe de altéd parte, o colaborare a
mediului economic cu mediul academic in sfera inovarii, care sa conduca la crestereacompetitivitatiisi a
valorii adaugate in regiune.

Recomandari:
e Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

liS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  n structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

Pag. 16 din 29



';(-

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ “R! Membri in Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calititii in invitimantul Superior - ENQA

A

inscrisd in Registrul European pentru Asigurarea Calititii in invatamantul Superior — EQAR

[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

La nivelul Universitatii din Craiova, odata cu schimbarile sociale care caracterizeaza spatiul
romanesc, s-a avut si se are in vedere adaptarea la standardele de calitate specifice. Realitatile mediului
concurential existent au impus treptat stabilirea unor standarde specifice de calitate, proces care a fost
realizat prin infiintarea unui departament specific, Departamentul de Managementul Calitatii, care este
organizat si functioneaza in concordanta cu prevederile Legii invatamantului nr. 199/2023, ale Cartei
Universitatii din Craiova si ale hotararilor Senatului Universitatii din Craiova.

Directorul Departamentului de Managementul Calitati (DMC) este numit de Rectorul Universitatii din
Craiova, prin decizie interna. In conformitate cu Art. 162 din Carta Universitatii din Craiova, DMC Tsi
asuma ca misiune organizarea Si monitorizarea procesului de evaluare periodica si asigurare a calitatii
educatiei si de insertia profesionala a studentilor din Universitate, conform prevederilor Codului de
asigurare a calitati. Conducerea executiva a departamentului este exercitatda de Directorul de
departament, care coordoneaza intreaga activitate curenta a DMC in baza Regulamentului de functionare
al DMC si reprezinta departamentul in relatiile cu mediul extern.

In cadrul acestui departament existd Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitati a UCv (CEAC_UCv)
care este constituitd conform Art. 11 din Legea 87/2006 - Asigurarea calitatii in educatie si Art.165 din
Carta UCv. Formula actuala a CEAC-UCyv a fost statuata prin decizia Rectorului UCv.

In conformitate cu Regulamentul de asigurare a calitatii, la nivelul Facultatii de Stiinte Sociale functioneaza
0 comisie de evaluare si asigurare a calitatii programelor de studii. Aceasta coordoneaza aplicarea
procedurilor in vigoare si a activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii si urmaresc implementarea
indicatorilor de performanta ca instrumente de masurare a realizarii cerintelor definite de standarde.

Universitatea din Craiova dispune de structuri organizatorice solide in domeniul asigurarii calitatii,
infiintate si functionale in conformitate cu prevederile legale: Departamentul de Management al Calitatii,
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii si Consiliul Calitati, precum si o Comisie de Etica
Universitara. Unele dintre aceste structuri au corespondent si la nivelul facultatilor si departamentelor.
Toate aceste structuri contribuie la mentinerea si imbunatatirea continua a standardelor academice si
etice, asigurand un proces educational de Tnalta calitate.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare fsi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza

[.P.C.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

Conform Regulamentului Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii a Universitatii din Craiova

(CEAC-UCVv), aprobat de catre Senatul universitar, aceasta este organismul de coordonare a activitatilor
de evaluare si asigurare a calitatii la nivelul Universitatii din Craiova.

Fiecare facultate din cadrul UCv are propria Comisie pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC),
subordonata Consiliului facultatii (vezi Comisile CEAC pe Facultati). Aceste comisii au rolul de a
implementa si monitoriza politicile de asigurare a calitatii la nivelul facultatii, asigurand conformitatea cu
standardele institutionale si nationale. Regulamentele de functionare ale acestor comisii sunt aprobate de
Senatul universitar, asigurand o abordare unitara in cadrul universitatii.

Evaluarea calitati proceselor educationale reprezintda unul dintre fundamentele sistemului de
management al calitatii la Universitatea din Craiova. Evaluarea se face pe baza de proceduri, norme
metodologice si criterii formalizate si vizeaza:
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Evaluarea interna a: (i) programelor de studii din ciclurile de licentasi master; (ii) activitatii didactice a
personalului academic (colegiala, ierarhica, de catre studenti); (iii) respectarii standardelor de calitate si a
prevederilor legale in domeniul asigurarii calitatieducatiei in universitate; (iv) parcursului profesional al
absolventilor; (v) gradului de satisfacere a cerintelorsiasteptarilor beneficiarilor (angajatori siabsolventi) se
concretizeaza in rapoarte de autoevaluare interna.

Evaluarea externa este initiata cu rapoarte interne de autoevaluare institutionalasisustinuta prin
furnizarea de informatii complementare referitoare la proceduri, date colectate (statistice), planuri
strategice, operationale, Codul de asigurare a calitatii etc. Evaluarea externa presupune: (i) furnizarea de
informatii referitoare la standarde, indicatori de performanta, metodologie si proceduri de evaluare a
calitatii; (i) coordonarea procesului de elaborare a documentatiei de acreditare ARACIS si avizarea
propunerilor de inaintare a documentelor; (iii) coordonarea elaborarii documentelor solicitate pentru
acreditari nationalesiinternationale.

Universitatea din Craiova dispune de structuri bine definite pentru asigurarea si evaluarea calitatii
educatiei, atat la nivel central, prin CEAC si DMC, céat si la nivelul facultatilor, prin comisiile dedicate.

Aceste structuri functioneaza pe baza regulamentelor aprobate de Senatul universitar, asigurand
conformitatea cu legislatia nationala si contribuind la mentinerea si imbunatatirea standardelor
academice.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

In Universitatea din Craiova, Comisia de Etica Universitara (CEU) functioneaza in baza unui
regulament aprobat de Senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant superior, asigurand impartialitatea in luarea deciziilor, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare

Conform Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de Etica Universitara a Universitatii din
Craiova, aprobat In 2024, aceasta este infiintata pentru a asigura respectarea normelor de etica si
deontologie universitara, avand un mandat de 4 ani. Comisia de Etica Universitara urmareste, in cadrul
Universitatii din Craiova, respectarea Codului de etica si deontologie universitara.

Componenta Comisia de Etica Universitara este formata din 6 cadre didactice si de cercetare si 2
reprezentanti ai studentilor din cadrul Universitatii din Craiova. Membrii sunt persoane cu prestigiu
profesional, care nu detin functii de conducere in universitate si nu au sanctiuni profesionale sau etice.
Componenta este aprobata de Rector, la propunerea Consiliului de Administratie si cu avizul Senatului
Universitar.

Universitatea din Craiova (UCv) a instituit Comisia de Etica Universitara (CEU) pentru a asigura
respectarea normelor de etica si deontologie academica. Aceasta comisie functioneaza in baza unui
regulament aprobat de Senatul universitar si actioneaza independent, conform legislatiei in vigoare. CEU
este responsabila de prevenirea si eliminarea practicilor lipsite de etica in cadrul universitatii.

Recomandari:
e Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate
Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.
Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
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[.PC.3.1.1 acestora in asigurarea calitafji.
Universitatea din Craiova utilizeaza pentru auditarea activitatilor programelor de studiu procedurile de
audit intern prevazute de regulamentele proprii. In urma activitatii de audit se intocmeste un raport de
audit intern.

Universitatea a elaborat si implementat proceduri clare pentru initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor de studii. Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii este o componenta de baza a activitatilor academice din Universitatea din Craiova
si se aplica conform Regulamentului de initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodica a
programelor de studii, Regulamentul si monitorizarea sunt asociate cu evaluari periodice ale calitati la
nivelul fiecarui program de studii si la nivel institutional. Rapoartele de evaluare interna a programelor de
studii includ o analiza SWOT a acestora. Facultatea de Stiinte Sociale a urmarit cu precadere definirea
responsabilitatilor entitatilor sale functionale, pozitionarea relativa intre educatie si cercetare si implicarea
mai puternica a studentilor in asigurarea calitatii. Facultatea de Stiinte Sociale din cadrul Universitatii din
Craiova demonstreaza un angajament constant fata de asigurarea calitati educatiei prin aplicarea
consecventa a procedurilor de initiere, monitorizare si revizuire periodica a programelor si domeniilor de
studii. Aceste practici au un impact semnificativ in mentinerea si imbunatatirea standardelor academice.
La nivelul Facultatii de Stiinte Sociale, procedurile institutionale sunt aplicate riguros, asigurandu-se ca
programele de studii sunt conforme cu standardele nationale de calitate. Comisia pentru Asigurarea
Calitatii monitorizeaza si evalueaza continuu programele, implicand responsabili desemnati pentru fiecare
program. Facultatea de Stiinte Sociale dispune de mecanisme pentru analiza colegiala a activitatii depuse
de cadrele didactice, de perceptia studentilor privind modalitatea de transmitere a informatiilor si
asimilarea acestora si impactul acestora asupra programelor de licenta. Procedurile de asigurare a
calitatii presupun participarea tuturor celor interesati: studenti, cadre didactice si de cercetare,
absolventi/alumni, angajatori etc. Acestea sunt aplicate periodic si au ca obiectiv imbunatatirea continua
a activitatilor didactice si de cercetare. Responsabilii programelor de studii elaboreaza anual un raport de
autoevaluare a acestuia. Procedura de autoevaluare a programelor de studii este elaborata institutional.
In acest an universitar, cadrele didactice din Facultatea de Stiinte Sociale si-au autoevaluat activitatea ca
fiind foarte buna, acelasi calificativ fiind atribuit si interactiunii cu ceilalti membirii ai departamentului.

Aplicarea consecventa a procedurilor de initiere, monitorizare si revizuire a programelor de studii
are un impact pozitiv asupra calitatii educatiei la Facultatea de Stiinte Sociale. Evaluarile interne si
externe, precum cele realizate de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in nvatamantul Superior
(ARACIS), realizate periodic, conform legislatiei in vigoare, confirma alinierea programelor de studii ce
functioneaza in cadrul Universitatii din Craiova cu standardele de calitate, contribuind la imbunatatirea
continua a procesului educational.

Recomandari:
o Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.
Indicatorul ~ Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate Tn procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.
In procesul de aplicare a procedurilor de initiere, monitorizare si revizuire periodica a
programelor de studii sunt implicate cadre didactice, studenti, absolventi si potentiali angajatori.

Universitatea din Craiova le atribuie studentilor, in calitate de beneficiari interni, un rol important in
elaborarea si implementarea deciziilor, rol pe care sa il mentina si dupa absolvire, ca beneficiari externi
prin intermediul asociatiilor de absolventi siimpreuna cu alti actori ai mediului socio-economic.

In cazul absolventilor/Alumni, CCOC este structura care asigura feedback-ul in ceea ce priveste
satisfactia acestora referitoare la continutul si modul de desfasurare al procesului de invatare si de
cercetare. De-a lungul timpului au existat numeroase discutii cu mediul socio-economic referitoare la
pregatirea profesionala a studentilor de la specializarile care functioneaza in cadrul Facultatii de Stiinte
Sociale. Acestea au vizat fie introducerea unor discipline noi in planul de invatamant (in conformitate cu
standardele impuse de ARACIS), fie adaptarea continuturilor disciplinelor deja existente la exigentele
pietei muncii.
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Universitatea din Craiova (UCv) demonstreaza un angajament ferm fata de asigurarea calitatii educatiei
prin implementarea si aplicarea sistematica a procedurilor de initiere, monitorizare si revizuire periodica a
programelor si domeniilor de studii. Aceste procese implica activ membrii comunitatii academice si alte
parti interesate, asigurand astfel relevanta si actualitatea ofertei educationale.

UCv aplica proceduri riguroase pentru monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii si a
activitatilor didactice. Aceste proceduri includ evaluari interne si externe, menite sa asigure conformitatea
programelor cu standardele de calitate si sa identifice oportunitati de imbunatatire continua.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ
Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
.PC.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

Universitatea din Craiova (UCv) se angajeaza constant in asigurarea si imbunatatirea calitatii
procesului educational, implementand metodologii si proceduri menite sa evalueze si sa perfectioneze
activitatea cadrelor didactice. Un instrument esential in acest demers este evaluarea semestriala a
prestatiei cadrelor didactice de catre studenti, care ofera perspective valoroase asupra eficientei si
calitatii actului educational.

Facultatea de Stiinte Sociale din cadrul UCv aplica riguros aceste proceduri de evaluare. Sesiunile de
evaluare a cadrelor didactice de catre studenti sunt organizate in mod regulat, evaluarea cadrelor
didactice de catre studenti oferind perspective valoroase asupra eficientei si calitatii actului educational.
Formularul de evaluare este standardizat si este aprobat de Senatul universitar, iar rezultatele sunt
comunicate structurilor de conducere si cadrului didactic evaluat. Analiza rezultatelor obtinute din aceste
evaluari ofera o imagine clara asupra punctelor forte si a aspectelor ce necesita imbunatatiri in activitatea
didactica.

Feedback-ul studentilor este esential pentru identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice, pentru
adaptarea metodelor lor de predare si pentru imbunatatirea materialelor didactice puse la dispozitia
studentilor. Astfel, cadrele didactice pot participa la programe de dezvoltare profesionala si la schimburi
de experienta cu institutii de invatamant superior din tara si strainatate, in cadrul diverselor proiecte de
resurse umane finantate in cadrul Universitati din Craiova, pentru a-si imbunatati competentele
pedagogice si de comunicare. De asemenea, in functie de sugestiile studentilor, cadrele didactice Tsi
ajusteaza strategiile didactice sau isi actualizeaza sau diversifica resursele educationale utilizate in
predare cu scopul de a creste eficienta procesului de invatare.

Aplicarea sistematica a metodologiilor si procedurilor de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti la
Universitatea din Craiova, in special in cadrul Facultati de Stiinte Sociale, contribuie semnificativ la
imbunatatirea calitatii activitatilor didactice. Acest proces participativ asigura o educatie de inalta calitate,
adaptata nevoilor si asteptarilor studentilor, consolidand astfel prestigiul si performanta institutiei.

Recomandari:
e Promovarea suplimentara a procesului de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti, pentru

a creste numarului de respondenti.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii
Standardul S.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare intern a calitatii.
Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.PC.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

Universitatea Craiova a implementat un Sistem de Management al Calitatii (SMC) riguros si bine
structurat, care integreaza politici, proceduri si practici orientate spre mentinerea si promovarea unor
standarde academice ridicate. Activitatile de reglementare interna s-au concretizat prin elaborarea unor
metodologii si proceduri specifice privind evaluarea periodica si asigurarea calitatii, acestea definind
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cadrul operational pentru gestionarea documentelor si inregistrarilor, actualizarea regulamentelor interne
si monitorizarea constanta a proceselor academice. Institutia redacteaza si transmite anual un raport
privind implementarea programului de politici de calitate, evidentiind atat realizarile, cat si eventualele
disfunctionalitati in procesul de asigurare interna a calitatii. Acest raport este publicat pe site-ul oficial al
universitatii, asigurand astfel transparenta si accesul publicului la informatiile relevante, a se vedea
https://www.ucv.ro/invatamant/management/dep.php. De asemenea sunt colectate si rapoartele de
evaluare a cadrelor didactice, rapoarte ce sunt intocmite dupa analizarea evaluarii de catre studentj,
autoevaluarii, evaluarea de catre colegi si evaluarea realizata de catre seful de departament.

Universitatea din Craiova dispune de un Sistem de Management al Calitatii (SMC) bine consolidat, care
functioneaza eficient si sustine in mod constant standarde academice inalte. Printr-un cadru reglementat
clar, institutia asigura evaluarea periodica si imbunatatirea continua a calitatii prin politici si proceduri
coerente, precum Si prin monitorizarea atenta a activitatilor academice. Departamentul pentru
Managementul Calitati (DMC) a implementat numeroase masuri relevante, precum instruirea
personalului, auditarea sistematica a facultatilor, participarea la proiecte internationale si elaborarea
Manualului de Asigurare a Calitatii. De asemenea, evaluarea cadrelor didactice este realizata riguros,
printr-un sistem complex care include feedback din partea studentilor, autoevaluare, evaluare colegiala si
ierarhica, toate acestea contribuind la cresterea performantei academice si la corelarea rezultatelor cu
promovarea profesionald. Facultatea de Stiinte utilizeaza sistemul informatic Evidenta Studentilor prin
care se colecteaza, prelucreaza si analizeaza date si informatii necesare evaluarii si asigurarii
institutionale a calitatii. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza online, si este
anonima. Completarea formularului de evaluare se realizeaza in absenta influentei oricarui factor extern si
cu garantarea confidentialitatii evaluatorului.

Recomandari:
e Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
[.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.

Diseminarea informatiei publice este una dintre prioritatile Universitati din Craiova, fiind
organizata pe trei paliere: publicitate, productie de promovare media si comunicare directa. Componenta
de publicitate este gestionata de Prorectoratul de Relatiilnternationalesi Imagine Academica.
Universitatea din Craiova detine un instrument foarte puternic: un post propriu de televiziune. Acest canal
de comunicare este completat de aparitii media planificate de Departamentul de Relatii Publice si Imagine
Academica (DRPIA). Productia de promovare media consta din editarea de cataloage sibrosuri -
publicate centralizat prin intermediul Editurii Universitaria, recunoscutd CNCS, sau descentralizat de
catre facultati - banner-e, filme si emisiuni de promovare, coordonate de DRPIA. Universitatea din
Craiova, Facultatea de Stiinte Sociale ofera accesul la informatii de interes public, precum: istoricul,
organizarea, facilitati oferite studentilor, structura anului universitar, obiectivele programelor de studii si
curriculum-ul, resursele de studiu existente, rezultatele obtinute de studenti/absolventi, pe paginile lor de
web, Google Meet, Microsoft Classroom. In afara paginii web, facultatea si departamentul sunt prezente
anual la diverse manifestari unde prezinta oferta educationala cu pliante, postere si prezentari multimedia
cuprinzand principalele categorii de informatii enuntate mai sus.

Facultatea de Stiinte Sociale a Universitati din Craiova demonstreaza un angajament ferm fata de
transparenta si accesibilitate, asigurand publicarea si accesul la informatiile de interes public referitoare la
programele de studii oferite. Aceste informatii sunt disponibile pe site-ul oficial al facultatii, facilitand
accesul pentru studenti, viitori candidati si alte parti interesate. Prin publicarea acestor informatii,
Facultatea de Stiinte Sociale asigura o comunicare eficienta si transparenta cu toate partile interesate,
contribuind la o experienta educationala de calitate.

Recomandari:
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e Actualizarea unor sectiuni pe pagina web a facultatii;
e Completarea cu o serie de alte rapoarte anuale si planuri de masuri pe pagina web a facultatii.
Indicatorul este: Indeplinit.

Indicatorul [.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
Universitatea din Craiova dispune de un sistem informational care satisface cerinteleactivitatilor de
educatiesi cercetare. Pe baza datelor colectate, responsabilii de programe de studii calculeaza indicatorii
de performanta ai studentilor, CCOC monitorizeaza evolutiacandidatilor, insertia profesionala a
absolventilorsi gradul de satisfactie a studentilor, departamentele monitorizeaza eficienta resursei umane,
facultatile pe cea a resurselor materiale, iar conducerea Universitatii din Craiova garanteaza indicatorii de
performanta ai institutiei. Prin urmare, datele si informatile complete si permanent actualizate privind
criteriile de admitere, contractul de studii, reqgulamentul de desfasurare a activitatii studentilor, sistemul de
credite transferabile ECTS, metodologiile de finalizare ale studiilor, Carta Universitatii, inclusiv codul de
etica; sistemul de management a calitatii sunt prezentate de Universitatea din Craiova si de facultatile ei
sub forma de: pliante, afise, filme de prezentare, documente si pagina web (https://www.ucv.ro/ ) sau
aparitii in spatiu publicitar mass-media. Facultatea de Stiinte Sociale din cadrul Universitatii din Craiova
manifesta un angajament ferm fata de transparenta proceselor decizionale, asigurand accesul public la
informatii relevante si facilitand implicarea activa a comunitatii academice.

Site-ul oficial al Facultatii de Stiinte Sociale (https:/stiintesociale.ucv.ro/) ofera acces la date actualizate
privind activitatile didactice si de cercetare, planificarea examenelor, selectia pentru bursele Erasmus+ si
tematicile pentru examenele de licenta. Facultatea mentine o comunicare constanta cu studentii si
personalul didactic prin actualizarea periodica a informatiilor referitoare la admitere, concursuri pentru
posturi didactice si alte activitati relevante. Facultatea de Stiinte Sociale demonstreaza o deschidere
continua fata de comunitatea academica si publicul larg, promovand un mediu educational bazat pe
transparenta si responsabilitate.

Recomandari:
e Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaz si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatilor care decurg din

raspunderea publica.

Universitatea din Craiova se conformeaza strict legislatiei nationale referitoare la educatie si
transparenta. Prin publicarea la timp a rapoartelor si informatiilor prevazute de lege, institutia isi
indeplineste obligatiile legale si promoveaza un climat de incredere si responsabilitate n relatia cu
studentii, personalul si societatea.

Raportul anual al rectorului: Conform obligatiilor legale, rectorul Universitatii din Craiova prezinta anual un
raport detaliat privind starea institutiei, activitatile desfasurate si rezultatele obtinute. Acest document este
disponibil publicului, evidentiind angajamentul universitatii fata de transparenta si informare corecta.

Rapoartele Comisiei de Etica: Pentru a mentine integritatea academica, Comisia de Etica a universitatii
elaboreaza si publica rapoarte anuale care detaliaza activitatile desfasurate, cazurile analizate si masurile
adoptate. Aceste rapoarte sunt accesibile publicului, subliniind dedicarea institutiei pentru un mediu
academic etic si responsabil.

Rapoartele anuale de activitate ale decanului si directorilor departamentelor din cadrul Facultatii de Stiinte
Sociale sunt publicate pe site-ul facultatii.

Recomandari:
e Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

.LPC.8.1.1 externa a calitatii, In vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

Toate programele de studii care functioneaza in cadrul facultatilor UCV se supun procesului de
evaluare externa, conform legislatiei in vigoare, in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a
programelor de studii universitare si aplica standardele de referinta si indicatorii de performanta prevazuti
in Metodologia de evaluare externa elaborata de ARACIS. Pe langa evaluarea externa, UCV aplica si
mecanisme interne de evaluare periodica conform metodologiilor proprii.

Programele de studii Istorie (din cadrul Departamentului de Istorie, Stiinte Politice si Relatii Internationale)
si Filosofie (din cadrul Departamentului de Sociologie, Filosofie si Asistenta Sociala),din cadrul Facultatii
de Stiinte Sociale, a Universitati din  Craiova sunt acreditate conform normelor legale
(https://www.aracis.ro/category/rezultate-evaluari/).

Practicile de asigurare a calitati la Universitatea din Craiova graviteazaciclicintr-o matrice cu
rezultateconfirmate: proiectare — implementare - operaresimonitorizare — evaluare — reactieadaptiva. Inca
din faza de proiectare, dar cu precadereincea de evaluareperiodica se insista pe
concentrareaasuprarelationarii cu mediul extern al Universitatea din Craiova.

Recomandari:
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
IV. Analiza SWOT
Puncte tari:

Calitatea corpului didactic: Programul de Puncte slabe:

studii se remarca prin implicarea unor
cadre didactice cu expertiza solida in
domeniile istorie si filosofie, evidentiata
prin activitati de cercetare relevante si
participari constante 1in proiecte cu
finantare nationalda si internationala.

Interes limitat pentru domeniul stiintelor
umaniste: Se impune o implicare mai
activa Tn campanii de constientizare a
rolului stiintelor umaniste, in principal
istoria  si filosofia, in societatea

moderna.
Dotarea infrastructurii:  Infrastructura
universitara include laboratoare Numar redus de studenti: Comparativ
moderne, echipate cu aparatura cu alte programe de  studii,
performanta, care permite desfasurarea | FACTORI specializarea analizata inregistreaza o
activitatilor practice si experimentale in | INTERNI ratd de atractie mai scazutd in randul
conditii optime. = © studentilor, ceea ce poate influenta

negativ. coeziunea Si eficienta

Structura curriculara: Curriculumul este activititilor didactice de grup.

bine articulat si aliniat la standardele
educationale actuale, combinand
echilibrat componentele teoretice cu
cele aplicative, esentiale pentru formarea
profesionala a  viitorilor  profesori.

Limitari in resursele financiare: Se
remarca o disponibilitate redusa a
resurselor financiare, aspect care
subliniaza necesitatea  diversificarii
surselor de finantare, inclusiv prin
valorificarea expertizei cadrelor
didactice si prin atragerea unui numar
mai mare de studenti.

Relati de parteneriat educational:
Programul beneficiaza de parteneriate
functionale cu instituti de Tnvatamant
preuniversitar si centre de cercetare,
care faciliteaza accesul studentilor la
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stagii de practica si la activitati de

formare continua.
Accesibilitatea resurselor  digitale:
Studentii au la dispozitie resurse

educationale digitale si acces la baze de
date internationale, elemente care
sprijina procesul de invatare si activitatea
de cercetare stiintifica.

Analiza
SWOT
Oportunitati:

Acces la finantare  europeana:
Programul  dispune de  premise
favorabile pentru atragerea fondurilor
europene, aspect ce poate sustine atat
modernizarea infrastructurii
educationale, cat si initierea unor Amenintari:
programe de  studii  inovatoare. Reducerea atractivitatii carierei

didactice: Se observa o tendinta de
Proces accelerat de digitalizare: scadere a interesului tinerilor pentru
Integrarea  resurselor  educationale profesia  didactica, determinata in
digitale si utilizarea platformelor de e- principal de factori precum nivelul de
learning reprezinta o directie strategica remunerare si conditile de munca,
cu potential de optimizare a procesului percepute adesea ca fiind mai putin
de invatare si de extindere a accesului la motivante comparativ cu alte domenii.
continuturi educationale de actualitate.

Concurenta din partea altor programe
Cerere crescutd pe piata muncii pentru educationale: Programele de studii
profesori de istorie si filosofie: Nevoia | O interdisciplinare sau cele orientate catre
constantd de cadre didactice calificate | FACTORI domenii cu aplicabilitate imediata pe
in  domeniile istorie si filosofie | EXTERNI piata muncii exercitda o presiune
evidentiaza relevanta programului si competitiva asupra specializarilor
ofera perspective favorabile de insertie traditionale, influentand negativ
profesionala pentru absolventi. capacitatea acestora de a atrage

studenti.
Perspective  de internationalizare:
Dezvoltarea colaborarilor cu universitati Instabilitate legislativa: Frecventa
din strainatate constituie o oportunitate modificarilor ~ in  cadrul politicilor

pentru promovarea schimburilor
academice si pentru consolidarea
vizibilitatii internationale a programului.

Continuitate academica: Absolventii
programului beneficiaza de posibilitatea
de a-si continua parcursul educational
in cadrul aceleiasi institutii, prin acces la
programe de masterat si doctorat,
aspect ce contribuie la consolidarea
traseului profesional si academic.

educationale si In  reglementarile
referitoare la formarea cadrelor didactice
genereaza un climat de incertitudine
institutionala si potentiale dificultati de
adaptare administrativa.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si recomandarile formulate

Nr.
crt.

Indicator de performanta

Gradul

indeplinire

Recomandari
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| (IIPIIN)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1 ’

I.P.A.1.1.1Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii
universitare, lIS dispune de componente
organizatorice si  un  sistem de
management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente  si proceduri  revizuite
periodic, in conditiile legii.

Indeplinit

[.P.A.1.2.10pinille membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor
si procedurilor de aplicare.

Indeplinit

Acordarea  unei
accentuate opiniei studentilor si
partenerilor externi in ceea ce
priveste procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de
aplicare.

ponderi  mai

I.P.A.2.1.1l[S detine, in conditile legi,
spatii dedicate proceselor de invatamant,
de cercetare Si administrative
corespunzatoare, precum si pentru servicii
destinate studentilor, studentilor
doctoranzi si cursantilor, prin care se
asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati.
Sunt de asemenea asigurate spatii optime
pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.

Indeplinit

[.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditi optime de studiu,
cercetare si viata, precum si de munca.

Indeplinit

[.P.A.3.1.1Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii
universitare evaluat. Personalul didactic
detine  calificarile  si  competentele
profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care i revin in statul de functii.

Indeplinit

I.LP.A.3.1.2 IS asigurd dezvoltarea
profesionala si personala a personalului.

Indeplinit

Investiti in formarea continua a
cadrelor didactice, pentru a se
adapta la noile metodologii si
tehnologii educationale.

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt
in concordanta cu prevederile legale,
stabilite si derulate in mod transparent.

Indeplinit

Actualizarea paginii web a Facultatii
cu informatii la zi cu privire la
sistemul de burse

[.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii n vederea
imbunatatirii accesului si asigurarii de
servicii de calitate pentru  membrii

Indeplinit

Crearea unui ghid de utilizare a
sistemelor  informatice pentru
studentii si alte categorii de
utilizatori.
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comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai
educatiei.

DOM

ENIUL B. Eficacitatea educationala

I.P.B.1.1.1 Programul de studii
universitare este dezvoltat si structurat in
raport cu rezultatele asteptate ale invatarii
si este organizat in baza creditelor de
studii  transferabile. Acesta cuprinde
totalitatea experientelor de invatare,
predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o
calificare universitara.

Indeplinit

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii
functioneaza in conditile actului de
autorizare, respectiv de acreditare, vizand
realizarea  idealului  educational  al
invatamantului superior conform legii.

Indeplinit

11.

.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt

concordante cu nivelul calificarii.

Indeplinit

12.

.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale
invatarii sunt corelate cu competentele
solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

Indeplinit

13.

[.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in  cadrul
curriculumului si prin strategiile didactice
utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

Indeplinit

Fisele disciplinelor
Suportul  de curs
bibliografice recente

sa contina
Si resurse

14.

[.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa 1n programe de mobilitati
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

Indeplinit

Actualizarea permanenta a sectiunii
din pagina web a Facultatii dedicata
mobilitatilor in cadrul programului
Erasmus+.

15.

[.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru
studenti, in concordanta cu potentialul si
aspiratile acestora, luand in considerare
diversitatea stilurilor si  abilitatilor de
invatare.

Indeplinit

Actualizarea paginii web a Facultatii
cu informatii la zi cu privire la
sistemul de burse

16.

.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinfe educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale
de invatare, de domeniul de studii, ciclul
de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Indeplinit

Dezvoltarea si implementarea de
masuri  de  accesibilizare  a
resurselor si serviciilor pentru
nevoile specifice ale anumitor
categorii de studenti.

17.

[.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt
descrise in mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului  si

Indeplinit
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cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de invatamant.

18.

[.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

Indeplinit

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de
la invatare la piata muncii.

Indeplinit

Se recomanda organizarea unor
evenimente menite sa prezinte
mecanismele privind accesul la
cariera didactica

20.

.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica
aplica procedurile cu privire la admitere.

Indeplinit

21.

.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de
studii  universitare se realizeaza cu
respectarea principiilor echitatii si egalitatii
de sanse, precum si cu instituirea unor
masuri de sprijin  pentru asigurarea
accesului grupurilor vulnerabile, aflate in
situatii de risc social si educational,
inclusiv. a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

Indeplinit

22.

.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica
aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

Indeplinit

23.

.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare
internationala prin care sunt sustinute
mobilitatea membrilor comunitatii proprii si
colaborarea in activitatea academica si de
cercetare.

Indeplinit

24.

I.lP.B.9.1.1  Invatarea  bazatd pe
investigatie  stiintifica  si rezultatele
cercetarii sprijind si sunt valorificate in
dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin
programul de studii.

Indeplinit

25.

[.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice
sunt vizibile la nivel national si international
in  domeniul stiintific  respectiv = si
valorificate in mod adecvat.

Indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

[.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in
mod consecvent, dovedind impactul
acestora in imbunatatirea calitatii educatiei
la nivelul programului de studii.

Indeplinit

27.

[.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt
avute in  vedere in procesul de
implementare a procedurilor.

Indeplinit

28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a liS
se constituie CEAC. Pot exista astfel de
structuri  si la  nivelul componentei

Indeplinit
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organizatorice.

29.

[.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite,
dupa caz, la nivelul componentei
organizatorice  functioneaza in baza
regulamentului aprobat de catre senatul
universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si
de evaluare externa a calitatii educatiel.

Indeplinit

30.

[.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului
aprobat de catre senatul universitar si
actioneaza independent fata de orice alta
structura sau persoana din cadrul
institutiei de invatamant superior, cu
respectarea legi.

Indeplinit

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica
aplica in mod consecvent procedurile,
dovedind impactul acestora in asigurarea
calitatii.

Indeplinit

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si
alte parti interesante sunt implicate in
procesul de punere 1in aplicare a
procedurilor.

Indeplinit

33.

[.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de
evaluare semestriala de catre studenti a
prestatiei cadrelor didactice.

Indeplinit

Promovarea suplimentara a
procesului de evaluare a cadrelor
didactice de catre studenti, pentru
a creste numarului de respondenti.

34.

[.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare
interna a calitatii.

Indeplinit

35.

[.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile
de interes public cu privire la programul de
studii evaluat.

Indeplinit

. Actualizarea unor sectiuni
pe pagina web a facultatii;

. Completarea cu o serie de
alte rapoarte anuale si planuri de
masuri pe pagina web a facultatii.

36.

[.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica
asigura transparenta proceselor
decizionale.

Indeplinit

37.

[.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care
decurg din raspunderea publica.

Indeplinit

38.

[.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente
procesului de evaluare externa a calitatii,
in vederea organizarii, in conditiile legii, a
programului de studii evaluat.

Indeplinit

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare

Numar indicatori de performanta

Indeplinit

Partial indeplinit

Neindeplinit

Domeniul A. Capacitatea institutionala | 8
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Domeniul B.Eficacitatea educationala | 17 - -

Domeniul C. Managementul calitaii 13 - -
Total 38 - -
VI. Concluzii

Pe baza analizei indicatorilor de performanta, a evaluarilor interne si externe, precum si a
monitorizarii continue desfasurate de structurile institutionale competente, se pot desprinde o serie de
concluzii generale referitoare la calitatea educatiei oferite in cadrul programului de studii universitare de
licenta didactica cu dubla specializare , Istorie-Filosofie”.

Programele de studii din care se compune programul de studii cu dubla specializare se remarca
printr-o traditie academica solida, fiind printre cele mai longevive din cadrul Universitatii din Craiova, cu o
functionare continua si cu acreditare mentinuta fara intrerupere. Calitatea educatiei este confirmata de
rezultatele obtinute de studenti si de absolventi celor doua programe de studii, si de gradul ridicat de
satisfactie exprimat de catre studenti in chestionarele semestriale si confirmat in cadrul intalnirii realizate
in timpul vizitei de evaluare externa, precum si de gradul de angajabilitate al absolventilor in domenii
relevante, precum educatia, cultura si comunicarea

Programul este organizat riguros, in conformitate cu standardele ARACIS, atat in ceea ce priveste
curriculumul, resursele umane si infrastructura educationala, cat si din perspectiva proceselor
manageriale si a implicarii structurilor de asigurare a calitatii. Evaluarea periodica a programelor de studii
Istorie, respectiv Filosofie, a fost realizata in mod constant, cu aplicarea de masuri corective si preventive,
reflectate in rapoartele CEAC-PS si in deciziile aprobate de Consiliul Facultatii.

Un alt aspect pozitiv il constituie implicarea activa a cadrelor didactice in activitati de cercetare si
in viata academica, precum si stimularea participarii studentilor la activitati extracurriculare si stiintifice.
Utilizarea platformelor digitale, alaturi de modernizarea bazei materiale si adaptarea planurilor de
Tnvatamant, contribuie la crearea unui mediu educational flexibil si incluziv.

In concluzie, programul de studii universitare de licenta didactica cu dubld specializare Istorie-
Filosofie asigura o formare academica de calitate, sprijinita de un cadru institutional solid, resurse
didactice adecvate si un angajament ferm fata de imbunatatirea continua, fiind pe deplin compatibil cu
exigentele Spatiului European al Invatamantului Superior si cu asteptérile pietei muncii contemporane.

In urma parcurgerii procedurii de acreditare comisia de evaluare ARACIS propune decizia de acreditare
cu capacitate de scolarizare de 50 de locuri.

VII. Anexe
Anexa 1— Programul vizitei

Anexa 2 — Documentele consultate
- Raportul de evaluare interna furnizat de catre componenta organizatorica;
- Anexele REl;
- Resurse disponibile pe site-ul universitatii si/sau facultatii, dupa caz.
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