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l. Introducere

Raportul de evaluare externa a programului de studii de licenta Inginerie medicala (EUR-ACE label)
din cadrul facultatii de Design de produs si mediu, Universitatea Transilvania din Brasov a fost redactat
in conformitate cu procedura de evaluare externa a calitatii in vederea mentinerii acreditarii, ca urmare
a incheierii contractului de prestari servicii de evaluare externa a calitatii educatiei nr. 280_24.07.2025.
Pentru desfasurarea acestui proces, prin HC nr. 192/07.08.2025, a fost aprobata componenta comisiei
de experti in evaluarea externa a calitatii in urmatoarea componenta:

- Prof. dr. ing. MILICI Laurentiu Dan - Universitatea "Stefan Cel Mare" din Suceava — Coordonator
comisie;

- Conf. dr. fiz. BRINZA Florin - Universitatea "Alexandru loan Cuza" din lasi - Expert evaluator;

- Ing. ALEXANDRU Radu - INDAELTRAC S.R.L. Craiova - Expert evaluator — angajator;

- Student BREZOI-MIRICA loana-Teodora - Universitatea Nationalda de Stiinta si Tehnologie

Politehnica Bucuresti - Student evaluator.

Universitatea Transilvania din Brasov, numita in continuare UNITBYV, este o institutie de invatamant

superior de stat, acreditata, ce functioneaza pe baza autonomiei universitare, in acord cu cadrul legal
stabilit de Constitutia Romaniei si Legea invatamantului superior nr. 199/2023, de reglementarile
nationale privind asigurarea calitatii educatiei, precum si de hotararile interne. Denumirea sub care
functioneaza Universitatea in prezent este documentata de Ordinul Ministrului invatamantului i Stiintei
nr. 4894/ 22.03.1991. Istoria institutiei de astazi a inceput in anul 1948, cand a fost infiintat Institutul de
Silvicultura Brasov. In cele sapte decenii de existentd, Universitatea a evoluat si s-a diversificat
continuu.
Activitatea institutiei are la baza Carta UNITBV. Misiunea UNITBYV este de a produce si de a transfera
cunoastere catre societate, prin: (1) formare initiala la nivel universitar, concretizata prin programe de
studii de licentd, masterat i doctorat; (2) cercetare stiintifica avansata, dezvoltare, inovare si transfer
tehnologic; (3) programe postuniversitare; (4) dezvoltare a interactiunii dintre Universitate si societate,
prin parteneriate in acord cu principiile unei societati bazate pe cunoastere.

Strategia universitatii, transpusa in planul strategic pentru perioada 2024-2029 si in planurile
operationale anuale, este destinata indeplinirii misiunii asumate prin realizarea urmatoarelor obiective
strategice: (1) cresterea performantei universitatii; (2) dezvoltarea unei comunitati universitare
dinamice, adaptatd nevoilor societatii; (3) integrarea deplind a universitatii in spatiul european al
invatamantului superior si intensificarea procesului de internationalizare a universitatii.

UNITBV este o universitate comprehensiva, cuprinzand 18 facultati (9 facultati cu profil ingineresc
inginerie si 9 facultati cu profile diverse: umaniste, stiinte, economie, drept, medicina, muzica, etc.). n
anul universitar 2024—-2025, la UNITBV sunt inscrisi 21.711 studenti, dintre care 17.658 sunt studenti
la ciclul licenta, in 98 de programe de studii de licenta (90 in limba roméana si 8 in limbi straine), 3.505
studenti la masterat in 74 de programe (57 in limba romana si 17 in limbi straine), si 548 doctoranzi in
24 de programe de doctorat (in limba romana si limbi straine). De asemenea, universitatea numara 596
de medici rezidenti, care activeaza in 16 sectii clinice ale spitalelor din Brasov.

UNITBV functioneaza ca un centru important de cercetare si inovare, sprijinind colaborarea
interdisciplinara in cadrul celor 30 de centre de cercetare. Acestea sunt integrate in cel mai mare institut
de cercetare-dezvoltare al unei universitati roméanesti, construit si echipat cu sprijin financiar al Uniunii
Europene (20 de milioane de euro din fonduri structurale europene si 10 milioane de euro din resurse
proprii ale UNITBV). In 2024, UNITBv a gestionat si implementat 143 de proiecte nationale si
internationale de cercetare si consultanta (inclusiv 16 proiecte Horizon Europe), cu o valoare anuala
totala de 4.259.110 euro. Tendinta ascendenta in implicarea UNITBV in cercetarea de amploare este
evidentiata de cresterea numarului de proiecte fata de 2019, cand au fost implementate 136 de proiecte,
cu o valoare totala anuala de 1.816.845 euro. Totodata, datorita politicii strategice de cercetare initiate
in 2012, UNITBV a inregistrat o crestere semnificativa a publicatiilor indexate in Clarivate Web of
Science, cu o crestere de sase ori a numarului de articole si recenzii (de la 144 in 2012 la 870 in 2024).

Intensificarea procesului de internationalizare reprezinta una dintre prioritatile strategice ale
UNITBV, care urmareste mentinerea ritmului cu contextul international in continua schimbare al
invatamantului superior. In acest sens, UNITBV a incheiat acorduri de colaborare (acorduri-cadru,
ERASMUS+ si CEEPUS) cu 661 de institutii partenere din 85 de tari iar numarul studentilor
internationali Tn regim full-time a crescut cu 81% in ultimii 5 ani (de la 328 studenti din 48 de tari in 2019
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la 593 studenti internationali din 91 de tari in 2024), in special datorita lansarii ofertei de programe de
studii in limbi straine.

in 2022, UNITBV s-a alaturat Retelei Europene a Institutiilor Inovatoare de Invatamant Superior
(ENIHEI), fiind una dintre cele 35 de universitati europene membre — din peste 5.000 — ale retelei
strategice privind politicile Uniunii Europene de promovare a inovatiei academice. in 2023, UNITBV a
devenit membra a Aliantei Europene a Universitatilor UNITA Universitas Montium, una dintre cele 65
de aliante universitare europene finantate de Comisia Europeana, o initiativa ambitioasa a UE care
urmareste crearea de aliante intre institutii de invatamant superior din intreaga Europa, in beneficiul
studentilor, cadrelor didactice si societatii. Anul 2023 a marcat, de asemenea, recunoasterea
internationala a eforturilor si progresului semnificativ al UNITBV in implementarea prevederilor Cartei
Europene a Cercetatorilor si celor 40 de principii ale Codului de Conduita pentru Recrutarea
Cercetatorilor, Comisia Europeana acordand universitatii distinctia ,HR Excellence in Research Award”.

In ultimii ani, UNITBV a inregistrat progrese semnificative atat la nivel academic national, cat si
international, aspect reflectat in pozitia sa in metarankingul national (de pe locul 12 in metaranklngul
din 2019, a avansat pe locul 5 in 2024 — cea mai importanta ascensiune din randul universitatilor
roménesti) si in clasamentele internationale. Dintre universitatile romanesti, UNITBV s-a situat constant
in top 10, indiferent de criteriile utilizate de diversele sisteme de clasificare, reflectdnd performantele
academice si de cercetare in crestere.

Progresul constant al UNITBV confirma pozitia sa printre cele mai dinamice si in ascensiune
universitati din Romania. Universitatea si-a diversificat programele educationale (in special in limbi
straine), si-a intensificat activitatea de cercetare, a consolidat parteneriatele internationale si s-a
implicat activ in comunitate, in contextul mai larg al angajamentului pentru dezvoltare durabila. Aceste
realizari reflecta viziunea strategica a UNITBV si angajamentul sdu pentru excelenta academica, impact
social semnificativ Si cooperare globala.

Programul de studii de licenta Inginerie medicala (EUR-ACE label) face parte din Domeniul
Fundamental Stiinte Ingineresti, Domeniul Stiinte Ingineresti Aplicate si a fost inclus in Nomenclatorul
,Domenii pentru Studu Universitare de Llcen’ga si Specializarile din Cadrul Acestora” din Invatamantul
Superior in anul 2000 sub denumirea de Inginerie medicala, ca urmare a propunerii formulate de cétre
Universitatea Politehnica Bucuresti (H.G. 1215/2000). Programul de studii a fost autorizat provizoriu in
anul 2008 (Raportul ARACIS nr. 4308/23.06.2008), primind o cifra de scolarizare de 30 de locuri. in
perioada 01.10.2008 - 30.09.2011, programul de studii Inginerie medicals functioneaza in cadrul
Facultatii de Inginerie Mecanica (conform HG 635/2008, publicata in M.O. nr. 467 din 24.06. 2008), fiind
coordonat de Catedra de Mecanic Fina si Mecatronica (MFM). Incepand cu 01 octombrie 2011, urmare
a deciziei de reorganizare a structurii universitatii conform Legii nr.1/2011, in cadrul Facultatii de Design
de Produs si Mediu infiintata in anul 2010, s-a format Departamentul Design de produs, Mecatronica si
Mediu (DMM). Tn componenta acestuia au intrat colectivele catedrelor "Design de Produs si Robotica”,
"Chimie si Mediu” si “Mecanica Fina si Mecatronicd”. Ca urmare a acestei reorganizari, incepand cu
anul universitar 2011- 2012, programul de studii Inginerie medicala face parte din structura Facultatii
Design de Produs si Mediu, conform H.G.966/01.10.2011 publicata in Monitorul Oficial nr. 697, partea
1/01.10.2011.

Cercetarea avansata din departament este organizata in trei centre de cercetare (Sisteme de energii
regenerabile si reciclare RESREC; Sisteme mecatronice avansate SMA si Designul Elementelor si
Sistemelor Mecanice DESMe). in aceste entitati de cercetare existad 16 conducétori de doctorat in
domeniile Inginerie Mecanica, Ingineria Materlalelor Inginerie Industriala si Inginerie si Management.

Programul de studii universitare de licenta Inginerie medicald (PSUL IMed) a fost acreditat in anul
2015, cu o capacitate de scolarizare de 60 de locuri. PSUL IMed functioneaza in anul universitar
2024/25 conform HG nr. 412/2024, publicata in MO nr. 395 bis din 29.04.2024. Ultima acreditare a avut
loc Tn anul 2020 in urma careia a primit calificativul incredere si Mentinerea acreditérii. Tot in anul 2020,
PSUL IMed a obtinut certificare EUR-ACE® https://eurace.enaee.eu/node/163. Capacitatea de
scolarizare aprobaté este de 60 de studenti. PSUL IMed face parte dintr-un traseu complet de educatie
si cercetare care cuprinde cele trei cicluri, licenta — masterat — doctorat, absolventii acestuia putandu-
si continua studiile la programul de masterat Sisteme mecatronice pentru industrie si medicina si apoi
la doctorat in domeniile Inginerie mecanica si Inginerie si management.

Analiza programelor de studii similare oferite de alte universitati, descrierile oferite in Registrul
National al Calificarilor din Tnvatamantul Superior, Standarde Si orientari-cadru EUR-ACE (EAFSG),
precum si colaborarea cu reprezentant,l de marca ai mediului economic, ai institutelor de cercetare
stiintifica cu activitate Tn domeniu si ai organizatiilor profesionale, au permis conturarea competentelor
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necesare absolventului de Inginerie medicala, formularea misiunii si obiectivelor acestui program de
studii precum si actualizarea permanenta a acestora in conformitate cu cerintele identificate pe piata
muncii. Sdnatatea se gaseste printre domeniile prioritare, iar in acest context, Sanatatea, si alaturi de
ea, Ingineria medicala formeaza unul dintre ele mai importante domenii de specializare inteligenta. In
acest caz, Ingineria medicala (IMed), este implicata in solutionarea urmatoarelor directii prioritare:
gestionarea bolilor si reducerea poverii acestora; acces la ingrijire medicala inovatoare, durabila si de
inalta calitate; noi instrumente, tehnologii si solutii digitale pentru o societate sanatoasa; dezvoltarea
unei industrii a sanatatii inovatoare, durabile si competitive.

Misiunea si obiectivele programului de studii, profilul profesional al absolventilor, rezultatele invatarii
asteptate obtinute de catre studenti pe parcursul procesului de invatare sunt riguros definite si
specificate in preambulul planului de invatamant al programului de studii Inginerie medicala, care este
postat pe pagina web a facultatii la: https://dpm.unitbv.ro/ro/programe-de-studii/licenta.html Rezultatele
invatarii sunt specificate si in Suplimentul la diploma.

Il. Metode utilizate

in conformitate cu procedura de evaluare externa a calitatii in vederea mentinerii acreditérii, Comisia
de evaluare ARACIS a analizat urmatoarele documente referitoare la PSUL IMed: Raportul de evaluare
interna si anexele acestuia, precum si documentele suplimentare solicitate si transmise inainte de vizita
la fata locului (Planul de invatamant propus in urma publicarii Standardelor de calitate specifice privind
modul de desfasurare a activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare
cu frecventa, din ciclul | de studii, aprobate prin Hotararea Consiliului ARACIS nr. 62/H/06.03.2025 si
modificate prin Hotararea Consiliului ARACIS nr. 87/H/03.04.2025; Tabel cu distributia creditelor pe
competentele propuse pentru acest program; Lista rezultatelor invatarii pentru disciplinele
fundamentale, de specializare si complementare).

in cadrul vizitei la fata locului au fost vizitate atat spatii destinate activitatilor didactice cat si celor de
cercetare. In ceea ce priveste baza materiald destinata activitatilor didactice, au fost vizitate:
Amfiteatrele (sélile CP4 si GP3A); Sali de curs/seminar (salile GI5 si IP1), Sali de calculatoare (sélile
GI8, GI8); Laborator de Inginerie medicala (sala GP5), Laborator optometrie (sala GP8), Laborator de
proiectare asistata (sala Gl1), Laborator sisteme mecatronice (sala GI3), Laborator organe de masini
(sala GI10), Laborator de mecanisme (sala GI16), Laborator de prototipare virtuala (sala GI118),
Laborator echipamente de optica si tehnica optometrica (sala DI2), Centru de competenta in analiza si
simularea sistemelor ingineresti (salile DI3), Laborator de actionari pneumatice, masurari si senzoristica
(sala FP12), Laboratoare Chimie (salile FP4, FI6 si FI8). Au fost vizitate si spatiile destinate activitatilor
de cercetare stiintifica din ICDT-UTBYV, laboratorul L11, Secretariatul, alte spatii dedicate studentilor.
In cadrul vizitei la fata locului s-au purtat discutii cu: reprezentantii conducerii facultatii de Design de
produs si mediu (decan, prodecan cu asigurarea calitatii, director de departament Departamentul
Design de produs, Mecatronica si Mediu si responsabil program de studii); membrii CEAC-D;
reprezentanti ai structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii; studenti ai PSUL IMed (anii I,
[l si IV); personalul didactic implicat Tn activitatile din cadrul PSUL IMed; coordonatorul Centrului de
cercetare Sisteme mecatronice avansate; echipa care a realizat raportul de evaluare interna (REI) al
PSUL IMed; angajatori ai absolventilor si absolventi din domeniul PSUL IMed si membri ai Comisiei de
etica universitara.

ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice i procese institutionale

iS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe bazi de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.
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Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
.PA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror

functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.
UNITBYV fisi fundamenteaza activitatea academica si administrativa pe misiunea asumata prin Carta
Universitara (https://lwww.unitbv.ro/despre-unitbv/regulamente-si-hotarari/carta-universitatii-si-
regulamente.html), document fundamental al autonomiei universitare.

Aceasta misiune vizeaza dezvoltarea continua a unui proces educational de calitate, consolidarea
cercetarii stiintifice si transferul de cunoastere cétre societate. in aplicarea acestei misiuni, universitatea
a elaborat Planul strategic (perioada 2024-2029), corelat cu planurile operationale anuale, care
detaliaza masuri si activitati concrete pentru fiecare directie strategica. In conformitate cu acest cadru
strategic, Facultatea de Design de Produs si Mediu aliniaza obiectivele sale institutionale, in special
prin gestionarea programului de studii de licenta Inginerie medicala. La nivelul facultatii, intreaga
activitate este orientata de Planul strategic si planurile operationale anuale, iar rezultatele sunt analizate
si documentate intr-un Raport privind activitatea de conducere si administrativa. UNITBV dispune de o
structura organizatorica bine definita, reglementata prin Carta universitara si Regulamentul de
organizare si functionare, documente disponibile public pe site-ul institutiei. Structura administrativa si
suport a universitatii include compartimente functionale precum Directia general administrativa, Directia
financiara si contabilitate, Compartiment juridic-contencios Serviciul informatizare, Oficiul de asigurare
a calitatii, precum si componentele academice — facultatile, departamentele si scoala doctorala.
UNITBV promoveaza si aplica politici clare si documentate privind integritatea academica, protectia
dreptului de autor si impotriva plagiatului, a fraudei si a oricarei forme de discriminare, conform
legislatiei in vigoare si a Codului de etica si deontologie parte integranta a Cartei universitare.

FDPM are in componenta sa un singur departament — Departamentul de Design de produs,
Mecatronica si Mediu (DMM) — care gestioneaza atat activitatea didactica céat si activitatile de cercetare.
In acest scop sunt atrase cadrele didactice cu performante deosebite. Pentru atingerea acestor
obiective, facultatea are in vedere urmatoarele aspecte centrale: Asigurarea unei oferte educationale
atractive, in continua innoire si adaptare la cerintele pietei muncii; Promovarea cercetarii stiintifice de
excelenta, prin abordarea de tematici cu impact pe plan international si consolidarea centrelor de
cercetare; Motivarea desfasurarii activitatii stiintifice; Incurajarea formelor de colaborare dintre cadre
didactice si studenti in activitatea stiintificd si de inovare; Realizarea unei atmosfere deschise,
favorabila initiativei si colaborarii; Pastrarea unui climat academic, cu respectarea eticii; Promovarea
calitatii in toate aspectele activitatii universitare.

Structura organizatorica a universitatii asigura premisele pentru o implementare eficientd a
obiectivelor strategice stabilite prin planurile multianuale si operationale. Functionarea coerenta a
directiilor administrative si a structurilor academice este sustinuta de cadrul normativ intern, publicat si
accesibil in mod transparent. Universitatea utilizeazd un sistem de conducere participativa. In cazul
Facultatii de Design de produs si mediu functioneaza o structura coerenta si stabild, care permite
desfasurarea in conditii optime a activitatilor de educatie si a celor de cercetare. Procedurile privind
organizarea, monitorizarea si functionarea programului de studii de licenta Inginerie medicala sunt
corelate cu politicile institutionale de calitate si sunt revizuite periodic, sub coordonarea Oficiului de
asigurare a calitatii. Exista o cultura organizationala bazatd pe colaborare intre compartimente,
respectiv intre nivelurile decizionale ale universitatii, facultatii si programului de studii. UNITBV fsi
propune sa isi mentina structura organizatorica flexibila, eficientad si adaptabila la evolutia sistemului
educational.

Exista o cultura organizationala bazata pe colaborare intre compartimente, respectiv intre nivelurile
decizionale ale universitatii, facultatii si programului de studii.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Pag. 6 din 41


https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/regulamente-si-hotarari/carta-universitatii-si-regulamente.html
https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/regulamente-si-hotarari/carta-universitatii-si-regulamente.html
https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/informatii-de-interes-public/transparenta-institutionala/planuri-strategice-si-operationale.html
https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/informatii-de-interes-public/transparenta-institutionala/planuri-strategice-si-operationale.html
https://dpm.unitbv.ro/images/despre-facultate/Regulamente/DPM_plan_strategic_2024-2029_CF.pdf
https://dpm.unitbv.ro/images/despre-facultate-doc/DPM_plan_operational_2025.pdf
https://dpm.unitbv.ro/ro/despre/raport-anual-privind-starea-facult%C4%83%C8%9Bii.html
https://www.unitbv.ro/conducere-de-administratie.html
https://www.unitbv.ro/conducere-de-administratie.html
https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/regulamente-si-hotarari/carta-universitatii-si-regulamente.html
https://dpm.unitbv.ro/ro/despre.html
https://dpm.unitbv.ro/ro/despre.html
https://dpm.unitbv.ro/ro/programe-de-studii
https://dpm.unitbv.ro/ro/programe-de-studii
https://dpm.unitbv.ro/ro/cercetare/rezultatele-cercet%C4%83rii.html
https://dpm.unitbv.ro/ro/cercetare/rezultatele-cercet%C4%83rii.html
https://dpm.unitbv.ro/ro/cercetare/grupuri-de-cercetare.html
https://dpm.unitbv.ro/ro/cercetare/grupuri-de-cercetare.html
https://didactic.unitbv.ro/oficiul-de-asigurare-a-calitatii
https://didactic.unitbv.ro/oficiul-de-asigurare-a-calitatii

-
"' ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membr3 in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior - ENQA

ﬂ’f‘“"/ Inscris& in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR
Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.PA.1.2.1 altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a

metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Opiniile membrilor facultatii si departamentului si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in
procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare. Procesele
de integrare a opiniilor membrilor comunitatii academice si ale altor parti interesate au loc prin:
mecanisme de consultare (organizarea periodica a intalnirilor Consiliului Facultatii cu reprezentanti ai
cadrelor didactice, studentilor si angajatorilor si realizarea de focus-grupuri si chestionare adresate
studentilor si absolventilor pentru a colecta feedback privind continutul curricular), colaborari cu mediul
socio-economic (implicarea reprezentantilor mediului economic in organizarea programelor de studii
prin infiintarea board-urilor, intalniri CONSEC, organizarea AFCO, activitati de practica organizate in
colaborare cu mediul economic si organizarea de activitati comune cu mediul economic) si integrarea
feedback-urilor, obtinute de la mediul economic si studenti, prin actualizarea planurilor de invatamant,
a fiselor de disciplina si a regulamentelor in scopul satisfacerii cerintelor si sugestiilor formulate.
Abordarea colaborativa in procesul decizional asigura atat adaptarea constanta a domeniului de studii
de licenta Stiinte ingineresti aplicate, implicit a programului de studii de licenta Inginerie medicala la
cerlntele actuale cat si cresterea satisfactiei tuturor celor implicati.

n spiritul adaptaru continue a contlnutulw procesului de invatamant la cerintele pietei muncii, la
nivelul departamentului coordonator, DMM, s-a infiintat, la mceputul anului 2016, Grupul pentru analiza
si corelarea planurilor de invatamant cu standardele de calitate si necesitatile pietei muncii format din
coordonatorii programelor de studii si experti evaluatori ARACIS, a carui activitatea se desfasoara in
baza unei metodologii proprii si a unor planuri anuale de activitati.

In UNITBV exist& un Regulament de audit intern si un compartlment de audit public intern, aplicabil
atat la nivelul universitatii, cat si al facultatii. Activitatea Tn acest domeniu este continua si sustinuta,
vizdnd ameliorarea proceselor educationale si administrative. Structura principala de conducere este
Consiliul Facultatii, care coordoneaza echipa manageriala alcatuita din decan si trei prodecani, fiecare
responsabil cu domenii distincte: activitatea didactica si cercetarea, relatia cu mediul socio-economic
si informatizarea, activitatea studentilor, calitatea si internationalizarea. Din Consiliul Facultatii fac parte
si studenti desemnati prin vot, conform Cartei UnlverS|tat|| De asemenea, functioneaza un Consiliu al
Departamentulw care contribuie la fundamentarea deciziilor academice Si administrative. In cadrul
facultatii exista un prodecan responsabil cu activitatea de asigurare a callta’gu si o comisie de asigurare
a calitatii la nivel de departament CEAC-D.

Activitatea de calitate este coordonata conform Regulamentului de asigurare a calitatii si se reflecta
in procesele de evaluare a cursurilor de catre studenti, in evaluarile colegiale, precum si in
monitorizarea interna. Se folosesc formulare tip elaborate de universitate, iar concluziile evaluarilor sunt
discutate si integrate in deciziile de conducere. Activitatea personalului este sustinuta de instrumente
informatice (programul GESFO) si de un secretariat functional, completat de personal tehnico-
administrativ.

Anual, Comisia de calitate elaboreaza un bilant, iar responsabilul fiecarui program de studii
redacteaza Raportul anual al programului, documente fundamentale pentru planificarea viitoare a
activitatilor din cadrul programelor de studii gestionate de facultate.

Implicarea reprezentantilor mediului economic in organizarea programelor de studii este sustinuta
prin infiintarea board-urilor, intalniri CONSEC, organizarea AFCO, activitati de practica organizate in
colaborare cu mediul economic si organizarea de activitati comune cu mediul economic.

Prin activitatea tutorilor de an, se urmareste mentinerea unei legaturi constante intre studenti si
echipa academica, cu rol in orientarea in cariera si sustinerea implicarii active Tn viata facultatii.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
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IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul iS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare

[.PA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.
Facilitatile puse la dispozitia studentilor, inclusiv echipamentul aferent, sunt adecvate
cantitativ si calitativ pentru dezvoltarea obiectivelor programului de studii, asa cum
au fost concepute si planificate, si permit aplicarea metodelor de studiu.

UNITBV dispune de baza materiala adecvata necesara indeplinirii misiunii si obiectivelor statuate
ale programului de studii (https://www.unitbv.ro/unitbv-in-cifre.html). Toate spatile in care se
desfasoara activitatile didactice ale programului de studii Inginerie medicald sunt spatii proprii ale
universitatii. Facultatea DPM are la ora actuala ca locatie Colina Universitatii (Corpurile C-D-E-G-F) si
Institutul de cercetare ICDT al Universitatii, Laboratoarele L7 si L11. Pe Colina Universitatii sunt
concentrate toate laboratoarele disciplinelor de specialitate, sali de seminar si sali de curs. Spatiile sunt
folosite Tn comun de catre studentii tuturor programelor de studii derulate in facultate.

in prezent, Facultatea DPM are alocate doua amfiteatre (CP4 - 150 m? si 130 de locuri, GP3A —
89,70 m? si 90 de locuri) pe Colina Universitatii care permit acoperirea orelor de curs la disciplinele
programului de studii Inginerie medicala, ambele fiind dotate cu echipamente multimedia (calculator,
video-proiector, camera video, ecran mobil). Alte 3 sali (IP1 — 130 de locuri si suprafatd 133,50 m?, GI5
— 50 de locuri si suprafata 89,72 m? si Ell1 — cu 25 de locuri si suprafatd de 43,59 m?) sunt puse la
dispozitia programului de licenta pentru desfasurarea orelor de curs si seminar. Tn ultimii 10 ani au fost
amenajate sau modernizate majoritatea laboratoarelor programului de studii. Laboratoarele de
informatica GI1 (89,42 m?/ 25 locuri), GI8 (87,83 m? / 25 locuri), GI18 (90,1 m? / 25 locuri), AIV5 (102
m2 / 25 locuri) respectd normativele in vigoare. In facultate sunt puse la dispozitia studentilor
programului de studii 4 sali de studiu individual, accesibile in perioada in care nu sunt prevazute
activitati didactice (Ell1, GI8, GI10, GPO0). Biblioteca Universitatii pune la dispozitia studentilor un fond
de carte compus din 764.365 volume, dintre care 578.491 de volume carti, 135.529 volume periodice,
50.345 volume colectii speciale. De asemenea, in fondul Bibliotecii se mai afla 81.203 de exemplare
standarde si 22.036 de exemplare ce reprezinta descrieri de inventii, acoperind astfel necesarul privind
documentarea pentru toate programele de studii aflate in derulare. Fondul de publicatii este permanent
actualizat si imbogatit, fiind completat de abonamente la publicatii stiintifice si educationale. In plus,
Biblioteca Universitatii asigura accesul la baze de date si baze informationale prin programul ANELIS
Plus. Spatiile actuale ale Bibliotecii Universitatii au o suprafata de 2498,57 mp, la care se adauga
spatiile utilizate ca sali de lectura de la departamentele facultatilor, din cadrul ICDT, precum si salile de
lectura din camine.

Infrastructura centrelor de cercetare cuprinde echipamente performante, achizitionate mai ales in
ultimii ani prin proiecte si granturi - peste 70% din infrastructura este achizitionata din fonduri structurale,
prin proiectul ,Institut CDI Produse High-Tech pentru Dezvoltare Durabila, PRO-DD”, implementat in
perioada 2009-2013.

Programul de studii Inginerie medicala, dispune de un Centru de cercetare stiintifica propriu. in
ultimii ani, in cadrul ICDT, Centrul de cercetare SMA a achizitionat echipamente in valoare de peste
1.250.000 lei.

Toti studentii universitatii au acces gratuit la peste 500 de pachete software prin programul Microsoft
Imagine, precum si la servicii IT (webmail, intranet, e-learning, Eduroam, Campus Wi-Fi). La nivelul
UNITBYV, sunt administrate si actualizate la inceputul fiecarui an universitar serviciile ICT, asigurandu-
se accesul fiecarui student la: platforma pe care se gestioneaza situatile scolare
https://intranet.unitbv.ro/autentificare si la platforma Moodle https://elearning.unitbv.ro/login/index.php
pentru acces la materiale didactice si activitati sau teme organizate la nivelul fiecarei discipline din
planul de Tnvatamant.

Resursele materiale ale facultatii permit desfasurarea in conditii optime a activitatilor didactice si de
cercetare, in conformitate cu cerintele de calitate. Facilitatile puse la dispozitia studentilor, inclusiv
echipamentul aferent, sunt adecvate cantitativ si calitativ pentru dezvoltarea obiectivelor programului
de studii, asa cum au fost concepute si planificate, si permit aplicarea metodelor de studiu.
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Biblioteca universitatii si-a dezvoltat instrumente privind sondarea opiniei studentilor, cu privire la
calitatea serviciilor oferite (IS — "Sondarea opiniei studentilor universitatii privind serviciile Bibliotecii”).
Accesul la infrastructura de cercetare a institutului ICDT ofera oportunitati reale pentru implicarea
cadrelor didactice si a studentilor in proiecte stiintifice.

Programul de studii Inginerie medicala, dispune de un Centru de cercetare stiintifica propriu, Sisteme
Mecatronice Avansate (SMA), inclus in Planul strategic al FDPM (https://icdt.unitbv.ro/ro/centre-de-
cercetare/sisteme-mecatronice-avansate.html) si in cel al institutiei (https://icdt.unitbv.ro/ro/), centru
aflat intre primele din universitate din punct de vedere al performantelor stiintifice.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Bunurile imobile si mobile ale institutiei de invatamant superior sunt intretinute adecvat, astfel incat
sa fie asigurate conditii optime pentru studiu, cercetare, viata studenteasca si activitati profesionale. Tn
perioada 2022-2023, corpurile de cladire E si G au fost supuse unui proces de renovare, ceea ce a
contribuit la Tmbunatatirea conditilor generale de desfasurare a procesului educational. Toate
laboratoarele au fost modernizate recent si sunt dotate cu software licentiat, in conformitate cu
standardele de calitate. De asemenea, salile de curs si seminar sunt echipate cu videoproiectoare.

n scopul asigurérii unui un mediu educational echilibrat, care sa sustina dezvoltarea personala a
studentilor, UNITBV ofera, de asemenea, spatii pentru activitati sociale, culturale si sportive.

Facultatea beneficiaza de o infrastructura educationala si de cercetare moderna, bine intretinuta si
functionala. Eforturile continue de reabilitare si dotare a spatiilor au dus la o crestere semnificativa a
calitatii mediului educational, oferind conditii confortabile si performante pentru studenti si cadre
didactice (https://www.unitbv.ro/unitbv-in-cifre.html).

in ceea ce priveste conditiile de cazare, caminele studentesti destinate studentilor facultatii au fost
sau se afla in proces de renovare, asigurand camere cu acces la internet si sali de lectura.

in ceea ce priveste conditiile de cazare si a celor destinate activitatilor sociale, culturale si sportive,
se au in vedere finalizarea lucrarilor de renovare a tuturor caminelor si crearea de noi spatii pentru
activitati extracurriculare, cu accent pe asigurarea conditiilor optime de studiu, cercetare si viata.

Unele laboratoare au fost echipate prin contributia firmelor partenere, ceea ce demonstreaza un
angajament sustinut pentru modernizarea infrastructurii.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile sicompetentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de functii.

Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea activitatilor
aferente programului de studii universitare evaluat. Programul de studii de licenta IMed beneficiaza de
un corp didactic si de cercetare valoros, cu multa experienta, format din 48 cadre didactice, dintre care,
14 profesori, 9 conferentiari, 13 sefi de lucrari/lectori, 3 asistenti si 9 asistenti doctoranzi. Aceste cadre
didactice detin calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele care le
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revin conform statului de functii, contribuind la asigurarea unui proces educational de calitate. Pe langa
cadrele cu experienta, departamentul dispune de tineri cercetatori care pot preda la programul de studii
de licenta Inginerie medicala, ceea ce permite sustinerea unei continuitati academice si consolidarea
activitatii educationale in perspectiva. Calitatea de cadru didactic asociat si acordarea postului cu gradul
didactic corespunzator se stabileste la inceputul fiecarui an universitar, pe baza competentelor stiintifice
(titlul de doctor in domeniul specializarii), profesionale si manageriale ale specialistilor invitati.
Personalul didactic care acopera disciplinele de la programul de studii Inginerie medicala indeplineste
cerintele legale pentru ocuparea posturilor didactice. Personalul didactic titularizat in invatamantul
superior unde are norma de baza este luat in considerare pentru o singura norma didactica, constituita
conform legii. Toti titularii de discipline au titlul de doctor si toate cadrele didactice au pregatirea initiala
si competente in domeniul disciplinelor predate.

Din totalul de 48 cadre didactice care deservesc programul de studii de licenta IMed, 12 fac parte
din Centrul de cercetare SMA din cadrul ICDT. Pentru activitatile didactice si de cercetare, suportul
tehnic este asigurat de personalul auxiliar din departamentul DMM. Ocuparea posturilor didactice pe
perioada nedeterminata/determinata se realizeaza pe baza de concurs public, cu respectarea legislatiei
si normativelor specifice: Legea invatamantului superior nr. 199/2023 actualizata 2024 si H.G. nr.
1339/29.12.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
si de cercetare vacante din invatamantul superior; Ordin MENC nr. 3.019/2025 — Standarde minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior si a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare; Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si Ordinul
comun nr. 4060 / 1502 din martie 2024.

Componenta actuala a corpului didactic reflecta o echilibrare intre expertiza si dinamism profesional,
asigurand astfel atat stabilitate academica. Facultatea este preocupatd constant de innoirea si
completarea corpului profesoral cu cadre didactice valoroase, ceea ce contribuie la diversificarea
competentelor disponibile si la cresterea vizibilitatii stiintifice a programului.

Exista un flux constant de formare a cadrelor proprii, flux asigurat prin recrutarea acestora din randul
absolventilor sai.

v Recomandari
Se recomanda atragerea de cadre didactice tinere pentru programul de studii evaluat.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

.LPA.3.1.2

UNITBV asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului printr-o serie de masuri si
strategii orientate spre cresterea competentelor si asigurarea continuitatii in activitatea academica.
Facultatea beneficiaza de un corp didactic si de cercetare format din profesori cu experienta si tineri
cercetatori, carora li se ofera oportunitati de implicare in activitati didactice si de cercetare.

UNITBV sprijina activ dezvoltarea profesionala a personalului, contribuind la crearea unui mediu
academic competitiv, dinamic si bine echilibrat din punct de vedere al categoriilor de varsta. Facultatea
DPM asigura si Tsi propune continuarea procesului de dezvoltare profesionala a personalului didactic
si de cercetare prin cresterea participarii la conferinte internationale, programe de formare continua,
atragerea de cadre tinere cu potential stiintific si mentinerea atractivitatii institutiei prin promovarea
excelentei.

Exista alocari bugetare anuale pentru investitii in infrastructura si dotari, cu scopul de a sustine
desfasurarea procesului educational si de cercetare in conditii moderne (https://www.unitbv.ro/despre-
unitbv/informatii-de-interes-public/transparenta-institutionala/buget-bilanturi-contabile.html).  Cadrele
didactice sunt sprijinite si incurajate sa desfasoare activitati de publicare a rezultatelor cercetarii in
reviste WoS si a cartilor si materialelor didactice. Articolele cu FI mai mare de 0,5 se premiaza si se
adauga puncte de cercetare in dosarul individual. IS asigura 1500 euro pentru participare la conferinte
internationale, 1000 ron la conferinte nationale si 10% la salariu pentru articole ISI.

v Recomandari

Incurajarea corpului profesoral pentru accesarea unor cursuri de perfectionare acreditate, care sa
dezvolte aria de competente profesionale, didactice si de cercetare a cadrelor didactice titulare ale
programului.

Indicatorul este: indeplinit

IS asigurd dezvoltarea profesionald si personald a personalului.
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Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

[.PA.3.2.1 derulate in mod transparent.

Procedurile de recrutare pentru personalul didactic sunt in concordanta cu prevederile legale si sunt
derulate Tn mod transparent, in conformitate cu reglementarile nationale aplicabile. UNITBV respecta
toate normele in vigoare privind organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice,
asigurand un proces echitabil si competitiv. Anunturile privind posturile vacante sunt publicate in timp
util pe platformele oficiale ale universitatii si in alte surse de informare relevante, astfel incat sa fie
garantat accesul egal pentru toti candidatii eligibili.

Procesul de selectie este coordonat de comisii formate din cadre didactice si experti recunoscuti
profesional, care evalueaza candidaturile pe baza unor criterii obiective, cum ar fi performantele
academice, activitatea de cercetare si experienta didactica. n cazul ocuparii unor pozitii de conducere
academica, se aplica suplimentar cerinte privind capacitatile manageriale si leadership-ul academic.
Toate etapele procesului, de la publicarea postului si pana la selectia finala, sunt documentate si
desfasurate conform regulamentelor si metodologiilor interne ale UNITBV si cadrului legislativ national.
Astfel, sunt asigurate atat legalitatea si conformitatea formala, dar si echitatea si transparenta, esentiale
pentru un proces corect de recrutare.

Pentru asigurarea completarii necesarului in crestere de personal atat didactic cat si de cercetare,
in conditiile mentinerii excelentei academice, UNITBV asigura actualizarea periodica a regulamentelor
in functie de modificarile legislative si adaptarea criteriilor de selectie la exigentele actuale ale mediului
academic si de cercetare, precum si extinde permanent practicile transparente de recrutare prin
optimizarea procedurilor digitale de aplicare si selectie, dar si prin cresterea vizibilitatii anunturilor de
posturi in mediul international.

v/ Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.PA.4.1.1 proprii in vederea mbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

UNITBYV adopta o strategie de digitalizare cu scopul de a raspunde mai bine nevoilor studentilor, de

a eficientiza activitatile interne si de a-si consolida pozitia in peisajul educational global. Activitatile de

digitalizare din UNITBV au in vedere ansamblul tuturor proceselor institutionale in concordanta cu

Strategia nationala de digitalizare a educatiei.

Procesele de digitalizare vizeaza:

1. Capacitatea institutionala prin:

Structurile institutionale si eficienta manageriala: managementul universitar prin implementarea de
platforme integrate, care faciliteaza gestionarea datelor studentilor, a resurselor academice si a
resurselor financiare, sisteme digitale pentru planificarea si urmarirea activitatilor administrative.

Resurse materiale si infrastructura: realizarea unui mediu tehnologic avansat, inclusiv laboratoare
virtuale, sali de clasa digitalizate si platforme de e-learning, dezvoltarea retelelor Wi-Fi si a spatiilor
digitale de invatare ce sprijina cerintele legate de accesibilitate. Toti studentii universitatii au acces
gratuit la 261 licente de utilizare software prin programul Microsoft Azure Dev Tools for Teaching,
precum si la servicii IT (webmail, intranet, e-learning, eduroam, Campus Wi-Fi - proiect implementat
in toate corpurile de cladire ale universitatii). Din anul univ. 2022-2023 Biroul IT pune la dispozitia
studentilor si serviciul de transfer fisiere, stocare si editare in colaborare a
documentelor https://drive.unitbv.ro/apps/dashboard/.

Resurse financiare: solutiile digitale contribuie la o mai buna gestionare financiara prin sisteme care
centralizeaza datele bugetare si permit raportari transparente.

2. Eficacitatea educationala prin:
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Continutul programelor de studii: platforma e-Learning faciliteazd actualizarea si distribuirea
curriculumului, https://unitbv.ro/biblioteca.html, integrarea resurselor educationale deschise (OER)
si a laboratoarelor virtuale imbunatateste calitatea invatamantului.

Tnvétarea centratd pe student: personalizarea procesului educational prin trasee de invatare
individualizate, bazate pe inteligenta artificiala, aplicatiile digitale permit monitorizarea progresului
academic si ofera feedback personalizat, sprijinind dezvoltarea competentelor studentilor.

Rezultatele Tnvatarii prin: utilizarea analizelor predictive prin platforme digitale ajuta la identificarea
timpurie a riscurilor academice.

3. Managementul calitatii prin:

Strategii si politici de calitate: platformele digitale ce permit colectarea si analiza automata a datelor
legate de performanta academica, satisfactia studentilor si eficienta administrativa, contribuind la
dezvoltarea unor politici bazate pe date concrete.

Monitorizarea proceselor si rezultatelor prin sisteme de management al calitatii care faciliteaza
monitorizarea continua a proceselor educationale si administrative si generarea automata de
rapoarte detaliate sprijina procesul de autoevaluare periodica si acreditare.

Digitalizarea procedurilor proprii a condus la cresterea eficientei administrative si la imbunatatirea
experientei utilizatorilor — studenti, personal academic si administrativ. La nivelul FDPM, automatizarea
procesului de admitere online, accesul la planuri de invatamant, vizualizarea notelor si comunicarea cu
secretariatul sunt facilitate de platforme digitale integrate. Platforma elLearning.unitbv.ro
(https://elearning.unitbv.ro/my/) este folosita pentru publicarea materialelor educationale, transmiterea
anunturilor si evaluarea online a studentilor. Totodata, site-ul facultatii (https://dpm.unitbv.ro/ro/)
centralizeaza informatiile esentiale despre burse, tabere, inscrierea la licenta/disertatie si planificarile
sesiunilor de examene.

Platformele digitale utilizate in special in directia integrarii serviciilor pentru studenti si cadre
didactice realizeaza, intr-un mod accesibil si personalizat, monitorizarea continud a proceselor
educationale si administrative, asigurand respectarea cerintelor ARACIS. Comunicarea este realizata
pe cai digitale (email institutional, notificari platforma, dosar digital student).

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat In raport cu rezultatele

[.PB.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

In UNITBV au fost elaborate si implementate proceduri prin care structura si continutul programelor
de studii universitare sunt proiectate, revizuite si evaluate periodic prin implicarea mediului academic,
institutiilor de cercetare, angajatorilor si absolventilor. Programul de studii de licenta Inginerie medicala
este proiectat ca structura Si continut in concordanta cu CNC
(https://europass.europa.eu/ro/instrumente-europass/cadrul-european-al-calificarilor/cadrele-
nationale-ale-calificarilor), prin raportare la Cadrul European al Calificarilor (CEC) si asigura
beneficiarilor atingerea obiectivelor si a rezultatelor declarate.

Elaborarea planului de invatamant este precedata de o consultare a mediului academic, a institutiilor
de cercetare, a angajatorilor, a absolventilor, urmarindu-se standardele specifice corespunzatoare
domeniului de Stiinte ingineresti aplicate, elaborate de ARACIS si procedurile proprii aprobate de
Senatul universitar. Planul de Tnvatamant cuprinde explicit activitati practice (laboratoare, proiecte,
practica) si un proiect de diploma prin care se atesta ca fiecare student a acumulat competentele
asteptate.

FDPM este partener in Strategic Partneship for Education 5.0, un proiect demarat in 2015 si care
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reuneste companii importante, institutii publice, reprezentanti ai mediului universitar si preuniversitar,
asomatu si fundatii. Proiectul are drept scop cresterea gradului de pregatire si mtegrare a viitoarelor
generatu Tn cadrul universitatii, relatia cu mediul economic si socio-cultural, respectlv parteneriatele pe
care universitatea le incheie cu acestea precum si modul de desfasurare a practicii studentilor sunt
gestionate de Compartimentul de Relatii cu Mediul Economic (CRME).

Planul de invatamant este elaborat astfel incat sa poata defini si delimita precis competentele
generale si de speC|aI|tate in corelatie cu competentele corespunzatoare de la studiile universitare de
licenta, sa fie compatibile cu CNC cu Registrul National al Calificarilor din Invatdmant Superior
(RNCIS) cu standardele ARACIS si sa fie compatibile cu planurile si programele de studii similare din
statele UE Si alte state ale lumii. Disciplinele de studii cuprinse in planul de invatamant au fise de
disciplina in care sunt precizate obiectivele disciplinei, continutul tematic de baza, repartizarea
numarului de ore de curs, seminar si activitati aplicative pe teme, sistemul de evaluare al studentilor,
bibliografia minimala. Planul de invatamant este corelat cu Standardele ARACIS, Cadrul National al
Calificarilor si include discipline fundamentale, de specializare si complementare relevante (Planul de
invatamant 2025-2029 include 38,35% discipline fundamentale, 49,18% discipline de specializare si
6,8 % discipline complementare) toate insotite de fise de disciplina. Toate modificarile curriculare sunt
aprobate institutional si reflectate public pe site-ul oficial al universitatii, contribuind la consolidarea unui
program academic relevant, transparent si sustenabil. Procesul educational este sustinut de cadre
didactice calificate  (https://dpm.unitbv.ro/images/programe-studii/CV-uri/CV-uri_CD_IMed_2024-
2025.pdf), selectionate si promovate conform legislatiei si politicilor institutionale de calitate.

Absolventii programului de studii evaluat au clar definita perspectiva ocupatiei pe piata muncii.
Profesiile absolventilor programului de studii Inginerie medicala sunt regasite in structura COR-2024
(https://codcor.ro/2269-specialisti-in-domeniul-sanatatii-neclasificati-in-grupele-de-baza-
anterioare#inginer-medical), conform Clasificarii internationale standard a ocupatiilor - ISCO 08
(https://lwww.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/munca/c-o-r?id=46:cor-isco-). Acest program
de studii ofera oportunitdti de continuare a studiilor in ciclul de studii de masterat
(https://dpm.unitbv.ro/ro/programe-de-studii/masterat.html) Si doctorat
(https://www.unitbv.ro/cercetare/studii-doctorale.html), precum si dezvoltare profesionala continua in
cariera prin studii postuniversitare organizate la nivel de universitate prin Centrul de Formare Continua
si Mentorat Academic (CFCMA) (https://didactic.unitbv.ro/centrul-de-formare-continua), sau prin stagii
la universitati partenere.

Programul de studii de licenta Inginerie medicala evaluat este organizat in baza creditelor de studii
transferabile ECTS, fiind alocate 60 de credite pe an, cu 30 de credite pe semestru. Pe intreg ciclul de
studii fiecare student trebuie s& acumuleze 240 de credite. Un credit reprezintd 30 de ore de activitati
didactice, incluzand cursuri, laboratoare, studiu individual si evaluari. Numarul total de ore din Planul
de invatamant 2024-2028 este de 3188 ore (756 / anul |, 846 / anul Il, 846 / anul Ill si 740 / anul IV).
Activitatile didactice se desfasoara pe 8 semestre. Numarul total de ore din Planul de invatamant 2025-
2029 (solicitat ca document suplimentar) este de 3176 ore (786/anul |, 816/anul Il, 846/ anul Il si 728/
anul 1V).

Planul de invatamant al programului cuprinde atat discipline obligatorii cat si optionale (Planul de
invatamant 2024-2028 obligatorii 86,45% si optionale 13,55%, iar Planul de invataméant 2025-2029
(solicitat ca document suplimentar) obligatorii 85,4% si optionale 13,6%). Disciplinele din planul de
invatamant raspund nevoilor de formare ale studentilor si exigentelor cerute de sistemul national al
calificarilor. Acestea sunt prevazute cu credite transferabile in raport cu volumul de activitate specifica.
Disciplinele obligatorii sunt distribuite pe cei patru ani, iar cele optionale in ultimul an de studiu.
Introducerea disciplinelor optionale a permis alegerea de catre studenti a unor trasee de invatare
flexibile si integrarea acestora in echipe de lucru in care ei au un rol activ in procesul de invatare.
Pentru detalii suplimentare despre structura si reglementarile aferente, se poate consulta Regulamentul
privind activitatea profesionala a studentilor si Planul de invatamant. Finalizarea studiilor la programul
de studii de licenta Inginerie medicala se realizeaza cu Examenul de diploma consta din doua probe,
dupa cum urmeaza: proba 1: Evaluarea prin proba scrisd a cunostintelor fundamentale si de
specialitate; proba 2: Prezentarea si sustinerea proiectului de diploma, intocmit pe baza unui ghid. Prin
examenul de finalizare de studii se atesta faptul ca fiecare absolvent a acumulat competentele ESCO
asteptate. La proiectarea fiselor de disciplina s-a urmarit sa se asigure studentilor abilitati practice/de
cercetare prin cuprinderea unor activitati de realizare si conducere a unor lucrari desfasurate individual
sau pe grupe de lucru. Proiectarea Planurilor de invatamant si a Fiselor disciplinelor se face tinand
seama de discutiile din boardurile cadre didactice-angajatori. Evaluarea studentilor, respectiv criteriile
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si metodele de evaluare, cu privire la competentele dobandite sunt cuprinse in fisa disciplinei si permit
verificarea dobandirii efective de catre acestia a cunostintelor si abilitatilor declarate, in conformitate cu
procedurile interne de evaluare si notare a studentilor.

REI si Anexele au prezentat Planurile de invatamant si Fisele disciplinelor ale programului IMed
evaluat iar acestea sunt intocmite in conformitate cu Legea educatiei si subsidiarele si contin discipline
fundamentale care ofera dezvoltarea teoretica necesara formarii academice; discipline de specializare
care dezvoltda competentele specifice domeniului stiintelor ingineresti aplicate; discipline
complementare care sustin formarea transversala si integrarea cunostintelor din arii conexe; programul
integreaza stagii de practica in colaborare cu parteneri din mediul academic sau economic, permitand
studentilor sa aplice cunostintele teoretice Tn contexte practice.

Planul de invatamant 2025-2029 include 38,35% discipline fundamentale, 49,18% discipline de
specializare si 6,8 % discipline complementare) toate insotite de fise de disciplina conforme.

Fiecare Fisa de disciplina prevede numarul de credite, distributia fondului de timp, rezultatele asteptate,
competentele si asteptarile angajatorilor.

Informatii suplimentare despre organizarea practicii sunt disponibile pe site-ul Compartimentului de
relati cu mediul economic: https://www.unitbv.ro/studenti/administrative/internship-si-oferte-de-
angajare.html.

Procesul de evaluare este diversificat, incluzand evaluari sumative, evaluari continue, proiecte
tematice, lucrari individuale si evaluari orale, pentru a reflecta competentele dobandite pe parcursul
programului.

Anual, se intocmeste de catre coordonatorul programului de studii un raport de evaluare a
programului de studii si se propun masuri de imbunatatire a tuturor activitatilor specifice PUSL IMed.
Planul de invatamént este intocmit tindnd seama de propunerile angajatorilor.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in condifile actului de autorizare, respectiv de
I.PB.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
leqii

Programul de studii a fost acreditat in anul 2015, cu o capacitate de scolarizare de 60 de locuri.
Programul de Inginerie medicala functioneaza in anul universitar 2024/25 conform HG nr. 413/2024,
publicata in MO nr. 845 bis din 23.08.2024. Ultima acreditare a avut loc in anul 2020 in urma careia a
primit calificativul Tncredere si Mentinerea acreditarii. Tot in anul 2020, programul de studii de licenta
Inginerie medicala a obtinut certificare EUR-ACE® https://eurace.enaee.eu/node/163. Capacitatea de
scolarizare aprobatéa este de 60 de studenti.

Programul de studii Inginerie medicala face parte dintr-un traseu complet de educatie si cercetare
care cuprinde cele trei cicluri, licentd — masterat — doctorat, absolventii acestuia putandu-si continua
studiile la programul de masterat Sisteme mecatronice pentru industrie si medicina si apoi la doctorat.

Programul de studii de licenta Inginerie medicala a fost si este proiectat sa raspunda nevoilor de
dezvoltare profesionala si personala ale studentilor, fiind structurat astfel incat sa permita dobandirea
competentelor de cercetare avansata, de specialitate si transversale necesare insertiei pe piata muncii.
[IS monitorizeaza prin Oficiul de asigurare a calitatii termenele legale pentru certificarea periodica a
programelor de studii Si avertizeaza departamentele coordonatoare.

Planul de invatamant este si va fi revizuit si actualizat, urmarind alinierea la tendintele din educatie,
stiinta si tehnologie.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
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In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

.P.B.2.1.1

Conform Cadrului National al Calificarilor (CNC/EQF), calificarea acordata absolventilor programului
de studii de licenta Inginerie medicala se situeaza la nivelul 6 CNC si nivelul 6 ISCED. Planul de
invatamant este elaborat astfel incat sa poata defini si delimita precis competentele profesionale in
corelatie cu competentele corespunzatoare studiilor universitare de licenta, sa fie compatibile cu Cadrul
National al Calificarilor (CNC), cu Registrul National al Calificarilor din Invatamant Superior (RNCIS),
cu standardele ARACIS si sa fie compatibile cu planurile si programele de studii similare din statele
Uniunii Europene si alte state ale lumii. Competentele prevazute pentru programul de studii Inginerie
medicala sunt in stransa corelare cu una sau mai multe calificari si ocupatii existente in Clasificarea
Ocupatiilor din Romania sau din Europa (COR/ISCO/ESCO). Absolventii programului de studii evaluat
au clar definita perspectiva ocupatiei pe piata muncii. Profesiile adecvate absolventilor programului de
studii de licenta Inginerie medicala sunt regasite in structura Clasificarii Ocupatiilor din Roméania (COR-
2024) (https://codcor.ro/2269-specialisti-in-domeniul-sanatatii-neclasificati-in-grupele-de-baza-
anterioare#inginer-medical), conform Clasificarii internationale standard a ocupatiilor - ISCO 08
(https://lwww.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/munca/c-o-r?id=46:cor-isco-). Calificarea de
Inginerie medicala este validatd de ANC iar ocupatia inscrisa in RNCIS. In European
Skills/'Competences, Qualifications and Occupations (ESCO), este inscrisa ocupatia de biomedical
engineer avand codul 2149.5.1. Din analiza Planului de invatamant propus in urma publicarii
Standardelor de calitate specifice privind modul de desfasurare a activitatilor aferente programelor de
studii universitare la forma de organizare cu frecventa, din ciclul | de studii, aprobate prin Hotararea
Consiliului ARACIS nr. 62/H/06.03.2025 si modificate prin Hotararea Consiliului ARACIS nr.
87/H/03.04.2025 (Plan de invatamant 2025-2029), a tabelului cu distributia creditelor pe competentele
propuse pentru acest program si a listei rezultatelor invatarii pentru disciplinele fundamentale, de
specializare si complementare (solicitate ca documente suplimentare) se constatéd ca disciplinele
prevazute in plan sunt clasificate in fundamentale, discipline de specializare si discipline
complementare. Pentru fiecare disciplina sunt prevazute competente profesionale in conformitate cu
noile Standarde ARACIS si structura Calificarilor corespunzatoare COR si ESCO. Pentru fiecare
competenta profesionald sunt prevazute rezultate ale nvatarii structurate pe cunostinte, aptitudini,
responsabilitati si autonomie, iar creditele aferente fiecarei discipline sunt corelate cu competentele si
rezultatele invatarii specifice acesteia.

Planul de invatamant este elaborat astfel incat sa poata defini si delimita precis competentele si
rezultatele invatarii in corelatie cu competentele corespunzatoare de la studiile universitare de licenta,
sa fie compatibile cu structura Clasificarii Ocupatiilor din Roméania (COR-2024) (https://codcor.ro/2269-
specialisti-in-domeniul-sanatatii-neclasificati-in-grupele-de-baza-anterioare#inginer-medical), conform
Clasificarii internationale standard a ocupatiilor - ISCO 08
(https://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/muncal/c-o-r?id=46:cor-isco-). Calificarea de
Inginerie medicala este validatd de ANC iar ocupatia inscrisa in RNCIS.

Periodic se realizeazé revizuirea planului de invatamant in functie de feedbackul primit de la
studenti, cadre didactice, absolventi si angajatori, iar corelarea curriculumului cu calificarea vizata este
reanalizata la fiecare ciclu de autoevaluare. Informatii detaliate despre continutul programului si
competentele vizate sunt disponibile pe site-ul oficial:
https://dpm.unitbv.ro/ro/programe-de-studii/licenta.html.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
Planul de invatamant este conceput astfel incat sa raspunda cerintelor educationale
formulate de catre angajatori, inclusiv cu privire la dobandirea abilitatilor practice.
Cerintele educationale formulate de angajatori au contribuit la definirea rezultatelor
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invatarii specifice programului de studii.

Rezultatele declarate ale programului de studii permit absolventilor sé se angajeze pe
piata muncii in posturi ce corespund calificarii obtinute. Absolventii programului de
studii au clar definita perspectiva ocupatiei pe piata muncii.

Misiunea si obiectivele programului de studii, profilul profesional al absolventilor, rezultatele invatarii
asteptate obtinute de catre studenti pe parcursul procesului de invatare sunt definite si specificate in
preambulul planului de invataméant al programului de studii Inginerie medicala, care este postat pe
pagina web a facultatii la adresa: https://dpm.unitbv.ro/ro/programe-de-studii/licenta.html . Rezultatele
invatarii sunt specificate si in Suplimentul la diploma. Obiectivul general al programului de studii
Inginerie medicala este ca absolventii sa fie pregatiti pentru a concepe, proiecta, exploata, monitoriza,
intretine si depana produse si sisteme medicale. Obiectivele si profilul de competente dezvoltat in
concordanta cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor sunt prezentate
sintetic in planul de invatamant si detaliat in fisele disciplinelor. Programul de studii Inginerie medicala
este proiectat In concordantd cu CNC, Registrul National al Calificarilor din invatdmantul Superior
(RNCIS) si Cadrul European al Calificarilor ESCO, precum si cu Standardele specifice ARACIS si
standardele EUR-ACE®, avand certificare EUR-ACE® din anul 2020. Calificarea de Inginerie medicala
este validata de ANC iar ocupatia inscrisd in RNCIS. In European Skills/Competences, Qualifications
and Occupations (ESCO), este inscrisa ocupatia de biomedical engineer avand codul 2149.5.1.

Absolventii programului de studii de licenta Inginerie medicala pot ocupa functii care corespund
codului COR 214957, respectiv ESCO 2149.5.1 — Inginer biomedical: elaboreaza proiecte pentru
conceperea si realizarea dispozitivelor medicale; elaboreaza de proiecte pentru conceptia si constructia
de dispozitive pentru suplinirea functiilor / asistarea persoanelor cu dizabilitati; asigura capacitatea de
operare cu dispozitive medicale in conditii de securitate a pacientului si a personalului medical; asigura
capacitatea de organizare a managementului structurilor de sanatate si a structurilor de supraveghere
a certificarii, evaluarea si asigurarea mentenantei dispozitivelor medicale.

Cerintele educationale formulate de catre angajatori prin intermediul mecanismelor de consultare,
respectiv prin implicarea reprezentantilor mediului economic in organizarea programelor de studii,
activitatea board-urilor, intalniri CONSEC, organizarea AFCO, activitati de practica organizate in
colaborare cu mediul economic si organizarea de activitati comune cu mediul economic. In acest sens,
planul de invatamant al programului de studii de licenta Inginerie medicala pentru promotia 2024-2028
cuprinde trei stagii obligatori de practica insumand 276 ore, stagii programate in anii Il (90 ore), IIl (90
ore) si IV (96 ore). La solicitarea membrilor CONSEC, incepand cu anul universitar 2025-2026,
activitatea de practica este reconfigurata pe trei stagii de practica obligatorii organizate in anul 1-30 ore,
anul 11-60 ore si anul 111-90 ore. La solicitarea firmei LIAMED SRL, tot incepand cu anul universitar 2025-
2026, respectiv in planul de invatamant al promotiei 2025-2029, va fi introdus in semestrul 7, un stagiu
suplimentar de practica cu caracter facultativ. La nivelul UNITBV functioneaza Compartimentul de relatii
cu mediul economic (BRME) ce asigura gestiunea activitatii de relatii cu mediul economic si socio-
cultural, respectiv parteneriatele pe care universitatea le incheie, precum si modul de desfasurare a
practicii.

Rezultatele declarate ale programului de studii permit absolventilor sa se angajeze pe piata muncii
in posturi ce corespund calificarii obtinute. Absolventii programului de studii au clar definita perspectiva
ocupatiei pe piata muncii. iIn UNITBV fisi desfasoard cu succes activitatea Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera, (CCOC), centru care ofera studentilor sprijinul in consiliere si orientare in cariera
prin evaluarea intereselor si abilitatilor profesionale si prin explorarea oportunitéatilor existente pe piata
muncii, dar si in facilitarea relatiei dintre studenti si piata muncii, prin organizarea de evenimente
tematice (Zilele Carierei, AFCO, workshopuri).

Consultarile si analizele realizate cu privire la gradul de angajare au pus in evidenta insertia buna a
absolventilor PSUL IMed pe piata muncii Tn domenii compatibile si specifice acestui program. Procesul
de monitorizare a insertiei pe piata muncii a absolventilor este asigurat de Compartimentul ALUMNI.
Acesta realizeaza studii anuale privind angajabilitatea absolventilor si corelarea competentelor cu
cerintele angajatorilor.

incepénd cu anul universitar 2025-2026, odata cu modificarea standardelor specifice ARACIS, s-a
analizat, in cadrul colectivului de coordonare al PSUL IMed, concordanta dintre cerintele educationale
formulate de angajatori si rezultatele invatarii si s-a trecut la restructurarea si reformularea lor in functie
de caracteristicile lor principale: cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie.

Cerintele educationale formulate de catre angajatori prin intermediul mecanismelor de consultare,
respectiv prin implicarea reprezentantilor mediului economic in organizarea programelor de studii,
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activitatea board-urilor, intalnii CONSEC, organizarea AFCO, activitati de practicd organizate in
colaborare cu mediul economic si organizarea de activitati comune cu mediul economic, au fost si sunt
in permanenta analizate si incluse in activitatile de actualizare permanenta a planurilor de invatamant,
a fiselor de disciplina.

in ceea ce priveste PSUL IMed, rapoartele arata o rata de angajabilitate de peste 84% (angajati cu
contract de munca sau studenti) in domeniul calificarii obtinute. Informatii privind angajabilitatea sunt
oferite si de platforma https://angajabilitate.uefiscdi.ro. O problema in cadrul procesului de monitorizare
a insertiei pe piata muncii a absolventilor o constituie colectarea dificila a informatiilor de la absolventi.
in ceea ce priveste consilierea si orientarea in carierd, studenti PSUL IMed participa anual la
evenimentele organizate de CCOC. Un rol important in facilitarea relatiei dintre studenti si piata muncii
il are organizarea anuala a: Zilele carierei si Absolventii in fata companiilor (AFCO).

Cerintele educationale formulate de catre angajatori prin intermediul mecanismelor de consultare,
respectiv prin implicarea reprezentantilor mediului economic in organizarea programelor de studii,
activitatea board-urilor, intalniri CONSEC, organizarea AFCO, activitati de practica organizate in
colaborare cu mediul economic si organizarea de activitati comune cu mediul economic, au fost si sunt
in permanenta analizate si incluse in activitatile de actualizare permanenta a planurilor de invatamant,
a fiselor de disciplina si a regulamentelor, in scopul satisfacerii cerintelor si sugestiilor formulate.

v Recomandari

Se recomanda ca practica din anii Il si lll sa fie integral realizata de studenti sub forma de stagii, in
firme si institutii de profil.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe

[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate In activitatile si

experientele de invatare si predare.

Programul de studii de licenta Inginerie medicala este organizat in conformitate cu principiile Tnvatarii
centrate pe student, promovand un mediu educational care sprijind implicarea activa, dezvoltarea
autonomiei si formarea individuald a fiecarui student. Aceste principii sunt implementate atat prin
structura curriculumului, cat si prin strategiile didactice moderne utilizate in activitatile de predare si
invatare, Tn acord cu standardele europene in domeniul educatiei. Acest angajament este reflectat in:
planurile strategice si operationale, care stipuleaza promovarea autonomiei studentului, incurajarea
invatarii active si dezvoltarea competentelor transversale; regulamentele privind activitatea didactica,
care ofera flexibilitate curriculara si sustin diversificarea metodelor de predare si evaluare, care
garanteaza dreptul studentului de a participa activ in procesul de invatamant si in luarea deciziilor ce
privesc parcursul sau educational.

Curriculum flexibil si adaptat nevoilor studentilor: planul de Tnvatamént include o combinatie
echilibrata de discipline fundamentale, de specializare, complementare si facultative, oferind
posibilitatea personalizarii parcursului educational in functie de interesele si obiectivele profesionale
ale studentilor. Posibilitatea alegerii unor discipline permite o formare profesionalad si transversala
adaptata la profiluri profesionale diverse specifice ciclului de licenta pentru calificarea Inginer medical
(inginer biomedical conform ESCO). Rezultatele invatarii declarate pentru toate disciplinele parcurse
de catre student si cuprinse in fisa disciplinei asigura obtinerea rezultatelor asteptate ale programului
de studii supus evaluarii.

Planul de invatamant si continutul disciplinelor sunt concepute astfel incat sa raspunda cerintelor
educationale formulate de catre angajatori si absolventi in cadrul intalnirilor organizate. Abilitatile
practice sunt obtinute de studenti in cadrul orelor de laborator, proiect si practica.

Conceperea curriculei si proiectarea procesului de invatare si predare sunt centrate pe student si
permit alegerea unor trasee de invatare flexibile prin discipline optionale si prin integrarea studentilor
in echipe de cercetare in care acestia au un rol activ in procesul de invatare. Planul de invatamant
cuprinde Tn anul IV pachete de céate doua discipline optionale, studentii avand posibilitatea de a alege
disciplina dorita din fiecare pachet. Pachetele optionale sunt prevazute in anul IV, in semestrele 7 si 8.
Modul de alegere al disciplinelor optionale este reglementat in cadrul facultatii prin Procedura de
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alegerea disciplinelor optionale aprobatd de Consiliul facultatii. Flexibilitatea programului de studii
universitare de Inginerie medicala este asigurata atat de disciplinele optionale cat si de discipline
facultative. Modul de desfasurare a disciplinelor facultative este reglementat la nivel de universitate.

Fiecare cadru didactic are programate saptamanal ore de consultatii cu studentii, ca parte a activitatii
didactice complementare. Pentru studentii anului IV sunt programate intalniri in care se analizeaza
temele si continuturile proiectelor de diploma, se dezbat solutii, se urmaresc progresele inregistrate etc.
Studentii sunt incurajati sa aiba un rol proactiv in procesul de invatare, prin asumarea de
responsabilitati, luarea de decizii, identificarea de probleme, monitorizarea, prioritizarea, implicarea si
propunerea de solutii. Acestea includ: invatarea prin probleme (problem-based learning) si prin
proiecte; lucrul in echipa, dezbateri tematice si invatare colaborativa; utilizarea resurselor digitale si a
tehnologiilor interactive.

Derularea stagiilor de practica din anii Il si lll se face comasat dupa terminarea sesiunii de vara.
Pentru desfasurarea acestor stagii de practicd s-au incheiat acorduri de parteneriat la nivelul
universitatii si conventii de practica individual sau la nivelul facultatii cu companii reprezentative din
zona Brasov: LIAMED, Centrul Judetean de aparatura medicala, Spitalul Sf, Constantin, Autoliv,
Schaeffler, Siemens, Stabilus, Draexlmaier, Preh, etc.), https://dpm.unitbv.ro/ro/studenti/practica.html,
https://www.unitbv.ro/practica-si-voluntariat-studenti. in anul IV este programat& Disciplina Elaborarea
proiectului de diploma, pentru completarea deprinderilor necesare dezvoltarii de sisteme biomedicale,
ca parte esentiald a domeniului formator al studentilor de la programul de studii Inginerie medicala.
Toate proiectele de diploma contin realizare practica.

Anual, pentru elaborarea lucrarilor de finalizare a studiilor (proiecte de diploma) studentii pot alege
subiecte propuse de mediul economic afisate pe site sau agreate cu coordonatorul programului de
studii https://dpm.unitbv.ro/ro/studenti/licenta-si-disertatie.html. Exista de asemenea studenti ai
programului de studii ce sunt deja angajati in diverse companii sau au derulat perioade de internship si
care, la proiectul de diploma, aleg sa rezolve probleme specifice locului de munca.

Curriculumul programului de studii de licenta Inginerie medicala este proiectat astfel incat sa permita
adaptarea la nevoile individuale ale studentilor si s& promoveze dezvoltarea personala si profesionala
prin: structuri modulare si optionale, care ofera studentilor posibilitatea de a-si configura partial
parcursul educational in functie de interesele si aspiratiile proprii; alocarea echilibrata a activitatilor
teoretice si aplicative, in special prin introducerea de stagii, proiecte practice, laboratoare
interdisciplinare si aplicatii in contexte reale; introducerea unor discipline de dezvoltare personala (ex.
Comunicare).

Cadrele didactice utilizeaza, la nivelul fiecarei discipline, metode si strategii moderne de predare si
invatare, care valorizeaza participarea activa a studentului. Printre acestea se numara: invatarea prin
proiecte si rezolvarea de probleme — aplicata in cadrul lucrarilor practice sau a temelor de semestru;
invatarea colaborativa — prin lucrul in echipa, peer-review si activitati comune intre grupe sau ani de
studii diferiti; Folosirea tehnologiei educationale — platforme online (eLerning-Moodle).

UNITBV implementeaza anual proceduri clare de monitorizare si evaluare a aplicarii principiilor
invatarii centrate pe student, proceduri ce vor fi aplicate si imbunatatite permanent: Chestionare de
satisfactie aplicate studentilor, dupa fiecare semestru, care vizeazd metodele didactice, relevanta
continutului si climatul de invatare; Analiza rezultatelor la evaluarile finale, corelate cu feedbackul primit;
Activitatea comisiilor de asigurare a calitatii si a consiliilor consultative, in care sunt inclusi si studentj;
Ateliere si sesiuni de formare continua pentru cadrele didactice, axate pe metode centrate pe student
si inovatie pedagogica.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

UNITBV faciliteaza participarea studentilor programului de studii de studii de licenta Inginerie
medicala la mobilitdti academice internationale, desfasurate atat cu prezenta fizica, céat si in format
virtual, prin mecanisme institutionale bine definite si integrate in strategia de internationalizare a
universitatii (https://www.unitbv.ro/internationalizare.html). Aceste oportunitati sprijind dezvoltarea
academica, profesionala si interculturala a studentilor si sunt sustinute prin: Parteneriate internationale
cu universitati din UE si din afara spatiului european, in baza acordurilor Erasmus+ si bilaterale;
Programul Erasmus+, prin care studentii pot accesa: mobilitati pentru studii la institutii partenere;
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mobilitati pentru stagii de practica in medii profesionale relevante; Ghidul este disponibil Ila:
https://www.unitbv.ro/relatii-internationale/348-programe-internationale/1835-erasmus.html.

Oferta de programe este publicatd pe site-ul universitati. In anul universitar 2023-2024, in
universitate s-au inregistrat 701 de studenti internationali incoming (179 studenti incoming Erasmus+
si 522 studenti internationali full time si free-mover) si 279 de studenti outgoing, care au studiat si au
efectuat stagii de practica in cadrul programului Erasmus+, dintre acestia 12 studenti au fost de la
programul de studii Inginerie medicala. in anul universitar 2023-2024, UNITBV a avut incheiate acorduri
de colaborare (acorduri cadru, Erasmus+, CEEPUS) cu 703 de universitati partenere. Impactul
mobilitatilor este evaluat periodic prin: rapoarte post-mobilitate, feedback-ul partenerilor; monitorizarea
integrarii competentelor dobandite in parcursul educational al studentilor.

Fata de mobilitatile traditionale, studentii din UNITBV beneficiaza de mobilitati academice virtuale
prin intermediul aliantei universitare UNITA si altor parteneriate: participare la cursuri online oferite de
universitati partenere; colaborare la proiecte internationale in regim digital; informatii suplimentare sunt
disponibile aici: https://www.unitbv.ro/studenti/mobilitati-unita/unita-virtual-mobilities-uvm.html.

Cresterea calitatii procesului educational se realizeaza si prin valorificarea oportunitatilor de studii,
de formare profesionala, prin proiecte de mobilitate Erasmus+ pentru studenti si personalul universitar.
UNITBYV asigura acces real si echitabil la mobilitati academice internationale, contribuind la dezvoltarea
transversala si globala a studentilor din programul de studii de licenta Inginerie medicala.

UNITBV oferd consiliere personalizatd in selectia destinatiei si in procesul de aplicare; burse
Erasmus+ si alte surse de finantare; acces direct la platforma: https://erasmus.unitbv.ro
Pentru promovarea participarii active a studentilor la mobilitati, facultatea si universitatea organizeaza:
evenimente de informare, sesiuni de orientare Si targuri educationale
(https://lwww.unitbv.ro/studenti/erasmus/erasmus-pentru-studenti.html); prezentarea de testimoniale si
exemple de buna practica din experientele anterioare ale studentilor.

Impactul mobilitatilor este evaluat periodic prin: rapoarte post-mobilitate, feedback-ul partenerilor;
monitorizarea integrarii competentelor dobandite in parcursul educational al studentilor.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare diversitatea

stilurilor si abilitatilor de invatare.

UNITBV si FDPM promoveaza un mediu educational echitabil si incluziv, care ofera studentilor
oportunitati adaptate potentialului, aspiratiilor si stilurilor individuale de invatare. Componenta
organizatorica sustine acest angajament printr-o serie de masuri institutionalizate: acces echitabil la
resurse educationale; personalizarea procesului de invatare; sprijin pentru studenti cu nevoi speciale;
diversificarea metodelor de evaluare; promovarea incluziunii si a diversitatii; feedback continuu si
imbunatatire.

Cadrele didactice aplicda metode de predare variate — invatare prin probleme, colaborativa, si
folosirea tehnologiilor interactive — pentru a raspunde diversitéatii stilurilor de invatare. De asemenea,
studentii pot alege discipline optionale, in functie de interesele academice personale, ceea ce le permite
construirea unui traseu educational flexibil.

Sprijin pentru studenti cu nevoi speciale: UNITBV ofera facilitdti pentru studentii cu dizabilitati,
inclusiv infrastructura adaptatd si metode de predare alternative. A fost initiat si un concurs dedicat
proiectarii unui campus disability-friendly. Tn plus, se asigurd conditii speciale de evaluare (timp
suplimentar, tehnologii asistive) acolo unde este necesar.

Fiecare student are acces la consilieri academici, care il sprijina in elaborarea unui plan educational
personalizat. Totodatd, se organizeaza periodic sesiuni de consiliere psihologica si dezvoltare
personala, pentru a sustine echilibrul emotional si motivatia studentilor.

Evaluarea este construita astfel incéat sa reflecte diversitatea abilitatilor de invatare, utilizand metode
precum examene scrise si orale, prezentari, proiecte, lucrari practice si portofolii individuale, adaptate
contextului si tipului de disciplina.
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Universitatea organizeaza activitati extracurriculare, ateliere si evenimente tematice care
promoveaza diversitatea culturala Si academica, disponibile pe platforma:
https://www.unitbv.ro/studenti/evenimente-anuale.html.

UNITBV si FDPM promoveaza un mediu educational echitabil si incluziv, care ofera studentilor
oportunitati adaptate potentialului, aspiratiilor si stilurilor individuale de invatare. Pentru monitorizarea
si imbunatatirea acestor masuri este demarat un proces de Feedback continuu. Opiniile studentilor sunt
colectate prin chestionare si intalniri directe, iar rezultatele sunt analizate pentru Tmbunatatirea
procesului educational. Rapoartele rezultate contribuie la adaptarea activitatilor curriculare si
extracurriculare pentru a raspunde nevoilor tuturor categoriilor de studenti. Prin aceste masuri integrate,
programul de studii de licenta Inginerie medicala ofera oportunitati echitabile de invatare, asigurand un
mediu academic adaptat diferentelor de stiluri cognitive, ritmuri de invatare si aspiratii profesionale, in
conformitate cu angajamentul institutional fata de echitate si incluziune.

PSUL Imed ofera oportunitati echitabile de Tnvatare, asigurdnd un mediu academic adaptat
diferentelor de stiluri cognitive, ritmuri de invatare si aspiratii profesionale, in conformitate cu
angajamentul institutional fata de echitate si incluziune. Exista un proces de Feedback continuu care
asigura monitorizarea si imbunatatirea ansambului de actiuni care asigura, pentru PSUL IMed un mediu
educational echitabil si incluziv, care ofera studentilor oportunitati adaptate potentialului, aspiratiilor si
stilurilor individuale de invatare.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

I.PB.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Programul de studii ofera studentilor sprijin relevant pentru procesul de invatare
(consiliere in carierd, tutorat si asistenta), facilitand astfel dobandirea cunostintelor si
aptitudinilor, respectiv promovarea intr-un an de studiu superior.

UNITBV si programul de studii programul de studii de licenta Inginerie medicala asigura accesul
echitabil la resurse si servicii de sprijin adaptate nevoilor si particularitatilor individuale ale studentilor.

Pe langa dotarea existenta in spatiile didactice, respectiv baza materiala de care dispune UNITBV,
FDPM si programul de studii Inginerie medicala, studentii acestui program pot accesa resursele
educationale prin diferite cai: biblioteca UNITBV, biblioteca de la disciplinele prevazute in planurile de
invatamant, bazele de date nationale si internationale, resurse educationale alternative digitale etc.,
(https://www.unitbv.ro/editura-universitatii/publicatii-periodice.html). Salile de lectura ale universitatii au
o capacitate de peste 2361 locuri. Pe langa fondul de carte existent Tn biblioteca universitatii, disciplinele
din planul de invatamant sunt acoperite cu bibliografie didactica specifica (tratate, manuale, indrumare
de lucrari practice, suporturi de curs) cu posibilitatea accesarii de catre studenti, in numar suficient de
exemplare tiparite, unele din materiale fiind si in format electronic. Studentii sunt chestionati cu privire
la gradul de satisfactie al acestora privind calitatea serviciilor si activitatii desfasurate de biblioteca.

Suportul studentilor este asigurat de resurse educationale si de cercetare relevante pentru domeniul
Stiinte ingineresti aplicate. Disciplinele din planul de invatamant sunt acoperite cu bibliografia didactica
necesara, disponibila pentru studenti.

UNITBYV sustine participarea studentilor la diferite manifestari stiintifice, cultural-artistice si sportive
in tara si strainatate. Mediateca ,Norbert Detaeye” este de asemenea, o parte importanta a serviciilor
culturale pentru studenti, alaturi de Centrul Multicultural si de Centrul Muzical.

La nivelul UNITBV si al facultatii, se deruleaza activitati pentru reducerea abandonului scolar,
precum si actiuni de stimulare si recuperare a studentilor cu dificultdti in procesul de invatare, a
studentilor netraditionali sau a celor proveniti din zone dezavantajate. Aceste activitati sunt coordonate
de Consiliul pentru probleme social - studentesti (Co-STUDENT).
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https://www.unitbv.ro/documente/Studenti/Reprezentanti/CO-_Student 2024-2025_site.pdf
https://dpm.unitbv.ro/studenti/burse.html

In fiecare an, studentii UNITBV sunt invitati sa participe la diferite competitii interne destinate lor si
sustinute financiar de Universitate si de partenerii acesteia. Indiferent de tipul competitiei, acestea sunt
publicate pe pagina web a universitatii. Studentii beneficiaza de facilitati de cazare si masa, baze
sportive, clubul de divertisment, servicii de consiliere, post de radio in campus, servicii administrate
eficient, oferind o viata studenteasca de calitate. Studentii universitatii beneficiaza in fiecare an, in
perioada vacantei de vara, de locuri in tabere organizate la mare si la munte. Tot ca o forma de sprijin
material, pentru studentii care reprezinta cazuri sociale deosebite (studenti proveniti de la casele de
copii, studenti orfani de ambii parinti sau cei din plasament familial etc.) UNITBV poate acorda, in regim
de gratuitate, cazare lunara si o masa pe zi, la cantinele studentesti. Platforma e-Learning este o
interfata excelenta profesor-student in sprijinul actului didactic si este utilizata de toate cadrele didactice
https://elearning.unitbv.ro/login/index.php.

In UNITBV existd programe de stimulare si recuperare a studentilor cu dificultati in procesul de
invatare, a studentilor netraditionali sau a celor aflati in situatie de risc. in universitate exista Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera al UNITBV, destinat studentilor cu dificultati in procesul de invatare,
a studentilor netraditionali sau a celor aflati in situatie de risc de abandon scolar.

Masurile concrete de accesibilitate aplicate in cadrul programului IMed includ: 1. Accesibilitate fizica
si digitala: cladirile sunt dotate cu rampe de acces, lifturi adaptate si toalete accesibile; Platformele
educationale si biblioteca digitala sunt optimizate pentru utilizatori cu dizabilitati vizuale si motorii. 2.
Servicii de suport academic si personalizat: consiliere academica individuald pentru elaborarea unui
plan educational personalizat; Tutorat suplimentar oferit studentilor care necesita sprijin la anumite
discipline; asistenta oferitd de CCOC (Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera) pentru integrarea
studentilor cu dizabilitati. 3. Adaptarea procesului de invatare si evaluare: resursele educationale sunt
disponibile in formate accesibile (PDF, video, audio); evaluarile pot fi adaptate prin timp suplimentar,
conditii speciale, utilizare de tehnologie asistiva; activitatile didactice pot fi sustinute si in format online
pentru studentii cu mobilitate redusa. 4. Servicii psihologice si sociale: acces gratuit la consiliere
psihologica prin Centrul de Consiliere; ateliere pentru incluziune si diversitate, promovate prin
platforma: https://www.unitbv.ro/studenti/evenimente-anuale.html.

in sprijinul acestui demers, se deruleaza proiectul CNFIS-FDI-2024-F-0397 ,De la acces la succes”,
care vizeaza crearea unui cadru institutional accesibil si incluziv pentru studentii cu dizabilitati. Proiectul
implica studenti ai universitatii in elaborarea de solutii pentru accesul universal la educatie (detalii,
activitati).

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Th mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.PB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Rezultatele programului de studii s-au stabilit in functie de ceea ce studentii ar trebui
sd cunoasca (corespondenta intre continutul procesului de invatamant si rezultatele
invatarii specificate in suplimentul la diploma), inteleaga si/ sau sa fie capabili sé
demonstreze dupa finalizarea procesului de invéatare. Ele sunt in deplin acord cu
standardele EAFSG.

In cadrul programului de studii ,Inginerie medicalad”, rezultatele invatarii sunt formulate clar si explicit
si Planul de invatamant si in fiecare fisa de discipling, fiind corelate cu obiectivele generale si specifice
ale programului de studii. Aceste rezultate reflecta ceea ce studentii trebuie sa cunoasca, sa inteleaga
si sa poata demonstra la finalul fiecarei discipline si, Tn ansamblu, la finalizarea programului de studii.
Rezultatele invatarii sunt aliniate la Cadrul National al Calificarilor si la cerintele standardelor EAFSG.
Ele sunt redactate intr-un limbaj accesibil, centrat pe student. Evaluarea rezultatelor invatarii se
realizeaza prin metode variate: examene scrise, proiecte, lucrari de laborator, evaluari practice si
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portofolii, astfel incat sa acopere toate categoriile de competente (cognitive, aplicative, atitudinale).
Legatura dintre evaluare si rezultate este detaliata in fiecare fisa de disciplina. Astfel, fiecare student
are o imagine clara asupra cunostintelor, abilitatilor, responsabilitatilor si autonomiei pe care le va
dobandi, in timp ce profesorii dispun de instrumente riguroase pentru monitorizarea progresului in
procesul de invatare.

Rezultatele invatarii ale programului de studii au fost formulate in concordantd cu principiile
invatamantului centrat pe student si sunt exprimate in termeni de cunostinte, abilitati si atitudini,
conform Recomandarilor EHEA si standardelor EAFSG. Este realizata corelarea dintre: competentele
profesionale si competentele transversale — arile de continut (cunoastere si intelegere; analiza
inginereasca; proiectare inginereasca; cercetare; practica inginereasca; formare a opiniilor; comunicare
si munca in echipa; formare continua) — disciplinele de studiu — creditele alocate. Rezultate reflecta
nivelul 6 din Cadrul European al Calificarilor (EQF) si Cadrul National al Calificarilor (CNC), pentru ciclul
de licenta, si sunt prezentate explicit in Suplimentul la diploma, in Planul de invatéamant si in fisele
disciplinelor.

Rezultatele invatarii sunt aliniate obiectivelor generale ale programului IMed si sunt exprimate in
termeni masurabili si operationali, in concordanta cu standardele academice si cerintele pietei muncii.
Fiecare rezultat este corelat cu tematica disciplinei respective (https://dpm.unitbv.ro/ro/791-fise-
discipline-imed.html), ceea ce asigura o progresie logica si coerenta a formarii competentelor pe
parcursul celor patru ani de studii. Aceasta structurare sprijind dezvoltarea etapizata a competentelor
de baza, de specialitate si transversale si faciliteaza atingerea obiectivelor educationale pe termen lung.
Ele sunt incluse in suplimentul la diploma.

Formularea rezultatelor invatarii a avut la baza: analiza cerintelor pietei muncii si a standardelor
ocupationale relevante, consultarea cu actorii interesati (angajatori, absolventi, cadre didactice),
armonizarea cu descriptorii de nivel din EQF, precum si corelarea cu standardele EAFSG privind
coerenta intre continutul programului si rezultatele asteptate.

Fisele disciplinei specifica rezultatele invatarii, inclusiv pentru planurile de invatamant din anii mari.

v Recomandari

Reformularea periodica a rezultatelor invatarii in concordanta cu curricula.

Postarea pe site-ul facultatii a fisei disciplinei pentru anul universitar curent.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe

.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Dezvoltarea competentelor de catre studenti (prin dobandirea cunostintelor si
aptitudinilor prevazute in fisele disciplinelor) este evaluata in mod adecvat, pe cele 8
arii de invatare definite prin standardele EAFSG .

Tematica pentru elaborarea lucrarilor de finalizare a studiilor (proiecte de diploma) este
Stabilita in colaborare cu mediul economic.

Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii la disciplinele din cadrul programului de studii de licenta
Inginerie medicala se realizeaza conform reglementarilor in vigoare, prin examene si colocvii sustinute
in sesiuni semestriale. La fiecare disciplina, evaluarea finala se desfasoara in prezenta titularului de
disciplind, asistat de cadrul didactic care a coordonat activitatile aplicative. Fiecare disciplina este
insotita de fisa disciplinei, in care sunt precizate metodele de evaluare, tipul examenului, ponderea
fiecarui element si corelarea cu rezultatele nvatarii. in cadrul programului de studii Inginerie medicala,
evaluarea finala a competentelor dobandite de studenti se realizeaza prin sustinerea proiectului de
diploma, conform metodologiei proprii aprobate la nivel institutional.

Tematica pentru elaborarea lucrarilor de finalizare a studiilor (proiecte de diploma) este stabilita in
colaborare cu mediul economic. Temele de diploma sunt stabilite anual si aprobate de Consiliul
facultatii, fiind rezultatul colaborarii intre cadrele didactice si partenerii din mediul economic. Studentii
pot opta pentru teme ale proiectului de diploma propuse de catre mediul economic. in acest mod se
creeaza premise favorabile insertiei pe piata muncii a absolventilor.

La capitolul Evaluare al fisei de disciplind este precizat in mod explicit standardul minim pe care
trebuie sa il indeplineasca studentii pentru promovarea formei de examinare. De asemenea, sunt
prezentate metodele/mijloacele de evaluare si ponderea lor in constituirea notelor. in functie de
specificul fiecarei discipline, competentele si rezultatele invatarii sunt evaluate Tn contextul
corespondentei dintre disciplinele din planul de invatamént si ariile de invatare prevazute de EUR-
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ACE®/ EAFSG (Cunostinte si intelegere, Analiza problemelor ingineresti, Proiectare inginereasca,
Investigatii, Utilizarea instrumentelor ingineresti modern, Rationamente ingineresti in context social si
profesional, Comunicare si lucru in echipa, Invatare pe tot parcursul vietii).

in UNITBV verificarea obtinerii rezultatelor invatarii de catre studenti este reglementatd strict.
Evaluarea cunostintelor se face continuu, periodic in sesiuni de examene semestriale si prin examenul
de finalizare a studiilor.

Evaluare pe parcursul semestrului: lucrari de control si teme individuale urmaresc intelegerea
conceptelor teoretice; proiectele si lucrarile de laborator valorifica aplicabilitatea practica a
cunostintelor; evaluarile continue (chestionare, activitati interactive) ofera feedback continuu si sprijina
invatarea activa.

Examene sumative semestriale: la finalul semestrului, pentru fiecare discipling, studentii sustin
examene scrise, orale sau aplicative, adaptate specificului disciplinei si nivelului de complexitate;
subiectele sunt aliniate rezultatelor asteptate ale invatarii si permit evaluarea competentelor de analiza,
sintez&, argumentare si aplicare in contexte concrete; examenele respecta principiile standardizarii si
echitatii, fiind elaborate de cadrele didactice conform procedurilor institutionale.

Cadrele didactice practica observarea permanenta a evolutiei studentilor pe parcursul semestrului
in cadrul activitatilor aplicative. Acordarea notelor se face in conformitate cu baremul de corectare.
Evaluarea cunostintelor se face in conditiile Tncadrarii disciplinei in contextul corespondentei cu cele
opt arii de invatare EUR-ACE®/ EAFSG.

Examenul de finalizare a studiilor: la incheierea studiilor, studentii sustin examenul de finalizare de
studii, compus din doua probe. Criteriile de evaluare includ originalitatea temei, rigoarea stiintifica,
coerenta argumentarii si calitatea expunerii. Studentii sunt evaluati si in functie de capacitatea de a
sustine un dialog argumentativ pe tema abordata.

Temele de proiect de diploma sunt selectate astfel incat sa reflecte cerintele si provocarile reale din
domeniul profesional. Studentii au posibilitatea sa aleaga teme cu aplicatii/studii de caz in cadrul
diferitelor companii, iar la sustinere sunt invitati si indrumatorii din companii. Pentru verificarea
originalitatii proiectelor de diploma, UNITBV dispune de softuri antiplagiat (Strategia antiplagiat
UNITBV).

Feedback-ul academic si monitorizarea performantelor se realizeaza constant: studentii primesc
feedback direct Tn urma fiecarei evaluari pentru a constientiza punctele tari si aspectele de imbunatatit;
rezultatele obtinute in sesiuni sunt analizate anual pentru a evalua eficienta evaluarii si atingerea
obiectivelor curriculare.

v Recomandari

Reevaluarea unor fise de disciplina care contin la preconditii promovarea unor discipline din anul
anterior dar nu precizeaza ce se intampla daca disciplina din preconditii nu este promovata de student.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.PB.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
Institutia de invatdmant superior realizeaza consultari periodice cu reprezentanti ai
mediului academic inclusiv studenti, ai mediului socio-economic si cultural-artistic si
al pietei muncii, cu privire la obiectivele si rezultatele declarate ale programului de
studii. Aceste consultari se desfdsoara in cadru organizat si sunt documentate.
Absolventii programului de studii de licentd din domeniul evaluat au clar definitd perspectiva
ocupatiei pe piata muncii. Profesiile adecvate absolventilor programului de studii de licenta Inginerie
medicala sunt regasite in COR-2024, conform Clasificarii internationale standard a ocupatiilor - ISCO
08 (https://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/munca/c-o-r?id=46:cor-isco-).
Racordarea la exigentele dezvoltarii durabile au accentuat caracterul pluridisciplinar si
interdisciplinar al programului de licenta Inginerie medicala prin promovarea unor conceptii sistemice a
sistemelor biomedicale cu aplicatii in medicina. Programul de studii universitare de de licenta Inginerie
medicala ofera oportunitati de continuare a studillor Tn ciclul de studii de masterat
(https://dpm.unitbv.ro/ro/programe-de-studii/masterat.html), doctorat (https://unitbv.ro/cercetare/studii-
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doctorale.html) si dezvoltare profesionala continua (https://didactic.unitbv.ro/centrul-de-formare-
continua/oferta-educationala/programe-de-studii-postuniversitare) in cariera prin studii postuniversitare
organizate la nivel de universitate prin Centrul de Formare Continua si Mentorat Academic (CFCMA)
(https://didactic.unitbv.ro/centrul-de-formare-continua), sau prin stagii la universititi partenere. In
perioada 2020-2024, din cei 192 absolventi, 96 au continuat studiile la programul de masterat Sisteme
mecatronice pentru industrie si medicina din cadrul FDPM, la inceputul anului universitar 2024-2025 un
numar de 10 absolventi sunt studenti Tnmatriculati la studii de doctorat (in anii I, Il si lll) in Scoala
doctorala din UNITBV. Insertia absolventilor programului de licenta Inginerie medicala este sprijinita
prin: activitati de monitorizare, activitati de sprijin a integrarii pe piata muncii si prin activitati de
colaborare cu mediul economic, mediu direct implicat in integrarea prin angajare a absolventilor.

Procesul de monitorizare a insertiei pe piata muncii a absolventilor este asigurat de Compartimentul
ALUMNI. Acesta realizeaza studii anuale privind angajabilitatea absolventilor si corelarea
competentelor cu cerintele angajatorilor. In ceea ce priveste programul de studii IMed, rapoartele arata
o rata de angajabilitate de peste 84% (angajati cu contract de munca sau studenti) in domeniul calificarii
obtinute. Informatii privind angajabilitatea sunt oferite si de platforma https://angajabilitate.uefiscdi.ro.
O problema in cadrul procesului de monitorizare a insertiei pe piata muncii a absolventilor o constituie
colectarea dificila a informatiilor de la absolventi.

UNITBYV realizeaza consultari periodice cu reprezentanti ai mediului academic inclusiv studenti, ai
mediului socio-economic si cultural-artistic si ai pietei muncii, cu privire la obiectivele si rezultatele
declarate ale programului de studii in scopul identificarii tuturor aspectelor care pot imbunatatii
procesul de tranzitie a absolventilor de la invatare la piata muncii. Aceste consultari se desfasoara in
cadru organizat.

Absolventii programului de studii de licentd din domeniul evaluat au clar definitd perspectiva
ocupatiei pe piata muncii.

Insertia absolventilor programului de licenta Inginerie medicala este sprijinita prin: activitati de

monitorizare, activitati de sprijin a integrarii pe piata muncii si prin activitati de colaborare cu mediul
economic, mediu direct implicat in integrarea prin angajare a absolventilor.
Procesul de monitorizare a insertiei pe piata muncii a absolventilor este asigurat de Compartimentul
ALUMNI. Acesta realizeaza studii anuale privind angajabilitatea absolventilor si corelarea
competentelor cu cerintele angajatorilor. Competentele transversale si aplicative sunt esentiale pentru
integrarea rapida pe piata muncii. Stagiile de practica le ofera studentilor experienta concreta intr-un
domeniu profesional, iar evenimentele de tip AFCO faciliteaza interactiunea directa cu angajatorii,
oferind oportunitati reale de angajare. Activitatile de consiliere organizate in colaborare cu CCOC si
tutori contribuie la formarea unui profil profesional adaptat cerintelor.

FDPM are parteneriate cu angajatori si realizeaza periodic consultarea acestora cu privire la
obiectivele si rezultatele declarate ale programului de studii IMed, precum si pentru a asigura o tranzitie
facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v Recomandari

Intensificarea activitatilor in care reprezentanti ai institutiilor si formelor de profil si absolventi intra in
contact direct cu studentii programului de studii, prin prezentari, workshop-uri, vizite de studii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

.LPB.7.1.1

UNITBYV aplica o politica transparenta a recrutarii si admiterii studentilor, anuntata public pe pagina
de admitere a universitatii cu cel putin sase luni inainte de aplicare. Website-ul admiterii cuprinde detalii
privind metodologia de admitere, programele de studii care ruleaza incepand cu anul universitar
urmator, conditiile de inscriere si admitere specifice facultatilor si programelor de studii, documentele
necesare inscrierii la concursul de admitere, taxele etc. https://admitere.unitbv.ro/. UNITBV are o
metodologie proprie de admitere, elaborata in conformitate cu legislatia nationala in vigoare si publicata
anual. Aceasta reglementeaza clar conditile de admitere la programele de studii de licenta, inclusiv
pentru programul IMed, Admiterea la ciclul de licenta la Facultatea DPM se face pe baza de dosar,

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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media de admitere fiind reprezentata de media obtinutd de candidat la examenul de bacalaureat
(100%). lerarhizarea candidatilor se face in ordinea descrescatoare a acestor medii, iar repartizarea
tine cont de optiunile candidatilor, respectand principiul transparentei si egalitatii de sanse. Admiterea
se organizeaza numai la programe de studii care functioneaza in conformitate cu reglementarile in
vigoare. Studentii Tnmatriculati incheie cu institutia un Contract de studii in care sunt prevazute
drepturile si obligatiile partilor. Procesul de admitere nu este supus nici unei discriminari. Actele
necesare pentru inscrierea candidatilor contin obligatoriu diploma de bacalaureat sau acte de studii
echivalente (https://admitere.unitbv.ro/informatii-licenta/facultatea-de-design-de-produs-si-mediu/acte-
necesare-pentru-inscriere.html).

Facultatea DPM isi promoveaza oferta educationald cu ajutorul videoclipurilor, pliantelor si afiselor
de prezentare prin retelele sociale (Facebook) si mijloace mass media (presa locala si centrala, radio,
televiziune). Facultatea organizeaza suplimentar actiuni de popularizare a programelor sale de studii
in liceele din orasul si judetul Brasov, precum si in judetele limitrofe. Facultatea propune anual elevilor
activitati de tipul atelierelor tematice pentru a cunoaste specificul fiecarui program de studii. Facultatea
DPM are incheiate acorduri de parteneriat cu trei Colegii Nationale din Brasov, in baza carora sunt
organizate activitati comune, printre care si o sectiune speciala a Cercurilor Stiintifice Studentesti,
dedicata elevilor. O parte dintre materialele si actiunile de promovare a facultétii si programului de studii
includ: site-urile universitatii si facultatii, pagina pe Facebook, brosura de prezentare a programelor de
studii si afise, prezentari ale facultatii si programelor de studii.

Toate informatiile relevante privind admiterea — numarul de locuri, conditiile de eligibilitate, actele
necesare, calendarul si metodologia de admitere — sunt publicate in mod transparent pe site-ul
universitatii: https://admitere.unitbv.ro, precum si pe pagina facultatii. Inscrierea, afisarea rezultatelor si
confirmarea locurilor sunt complet digitalizate, prin intermediul platformei online dedicate. La inceputul
anului universitar, toti candidatii admisi semneaza contracte de scolarizare standardizate, conforme
reglementarilor universitare in vigoare.

Facultatea propune anual elevilor activitati de tipul atelierelor tematice pentru a cunoaste specificul
fiecarui program de studii.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitafi.

Criteriile de admitere aplicate de UNITBV sunt corecte, transparente, nediscriminatorii Si asigura
egalitatea de sanse. Admiterea candidatilor la programele de licenta, transferul si mobilitatile studentilor
se realizeaza in conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentele aprobate anual de Senatul
UNITBV. UNITBV organizeaza concurs de admitere pe baza de examen sau teste de aptitudini, Tn
sesiuni special organizate, conform structurii anului universitar aprobatd de Senatul universitatii.
Admiterea/ transferul se face in limita capacitatii de scolarizare aprobate si publicate in HG din anul
calendaristic curent.

Procesul de admitere este complet digitalizat si accesibil, find organizat astfel incat sa faciliteze
participarea tuturor candidatilor, inclusiv a celor cu cerinte educationale speciale. FDPM ofera sprijin
constant acestor categorii prin: asigurarea de informatii clare si accesibile, consiliere inainte si in timpul
admiterii, adaptarea procedurilor si spatiilor fizice pentru persoanele cu dizabilitati, inclusiv facilitati de
mobilitate, asistentd in completarea formularului de inscriere sau sprijin in sustinerea probelor.
Personalul implicat in admitere este instruit sa aplice principile de echitate, impartialitate si
confidentialitate, asigurand un tratament corect tuturor candidatilor, indiferent de categoria sociala,
culturala sau medicala din care provin.

Criteriile de admitere au in vedere oportunitati pentru o diversitate mare de studenti cu studii de
licenta sau echivalente atat din tara, cat si din strainatate. UNITBV prin metodologia proprie, aloca
anual locuri speciale pentru candidatii din medii vulnerabile: candidati romi, candidati din mediul rural,
candidati cu dizabilitati si candidati proveniti din sistemul de protectie sociald. Informatiile detaliate
privind conditiile speciale de admitere sunt publice si disponibile pe site-ul oficial.

v Recomandari

Nu este cazul.
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Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.

UNITBV reglementeaza clar activitatea profesionala a studentilor printr-o serie de regulamente
publice si actualizate periodic. Aceste reglementari acopera toate aspectele relevante ale parcursului
academic: organizarea anului universitar, evaluarea si promovarea studiilor, bursele, mobilitatile,
activitatile de practica, consilierea academica, echivalarile si certificarea rezultatelor. Studentii au acces
la platforma e-Learning si la aplicatia Student@UniTBv, unde pot consulta situatia scolara in timp real.

FDPM asigura desfasurarea in conditii optime a procesului educational, prin infrastructurd moderna,
resurse digitale si materiale educationale adaptate. Consilierea academica este asigurata prin tutori de
an, care sprijina studentii in alegerea disciplinelor optionale, in planificarea traseului educational si in
rezolvarea dificultatilor intdmpinate. Activitatea de practica este reglementata prin conventii incheiate
cu parteneri institutionali si supervizata de cadre didactice desemnate. Bursele (de performanta, merit,
sociale etc.) sunt acordate conform unui regulament propriu
(https://www.unitbv.ro/studenti/administrative/burse), iar activitatile extracurriculare (conferinte, targuri
de cariera, workshop-uri) contribuie la dezvoltarea de competente transversale. Evaluarile sunt
transparente, centralizate electronic, si permit feedback constructiv.

incepand din acest an universitar, prezenta studentilor la activitatile de curs din orar sunt obligatorii

v Recomandari

Stabilirea modului in care se cuantifica prezentele studentilor la curs, procentul de absente acceptat
si ce se intampla daca studentul nu realizeaza pragaul impus de prezente la curs.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitafii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care

|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea

academica si de cercetare.

UNITBV desfasoara o activitate sustinutd de internationalizare in toate formele sale: mobilitati
academice, parteneriate internationale, colaborari in cercetare si afilieri institutionale. UNITBV are
parteneriate active cu universitati din Europa, America de Nord, America Latina, Asia, Africa si Oceania
si este membra a mai multor retele internationale. Cresterea calitatii procesului educational se
realizeaza si prin valorificarea oportunitatilor de studii, de formare profesionala, prin proiecte de
mobilitate Erasmus+ pentru studenti si personalul universitar.

in perioada 2024-2029, una dintre prioritdtile strategice ale UNITBV este cresterea gradului de
internationalizare, atat prin consolidarea programelor in limbi straine, cat si prin atragerea de studenti
internationali si dezvoltarea de noi acorduri Erasmus+. La nivelul FDPM, respective al programului de
studii IMed, se numarului de mobilitati ale studentilor si cadrelor didactice, atragerea de profesori invitati
straini, participarea la proiecte internationale educationale si de cercetare.

Studentii programului de studii Inginerie medicala, beneficiazéd de mobilitati si burse internationale
din cadrul Programului Erasmus+ si alte programe lansate si finantate de universitate pe directia
internationalizarii.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
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Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
[.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

Studentii sunt incurajati sa formuleze ipoteze, sa efectueze experimente, sa analizeze date, sa
analizeze studii de caz, sa rezolve probleme inspirate din cercetarea aplicata, sa extraga concluzii, sa
utilizeze metode moderne de proiectare, simulare sau modelare matematica, dezvoltand competente
analitice, de sinteza si de aplicare interdisciplinara. Rezultatele studiilor si cercetarilor studentilor sunt
valorificate prin prezentari la sesiunile stiintifice si contributii la cercetarea integrata in retele de
cercetare nationala sau internationald https://www.unitbv.ro/studenti/evenimente-anuale/5470-
sesiunea-cercurilor-stiintifice-studentesti-scss.html. La nivelul UNITBV si al facultati DPM, anual se
organizeaza Sesiunea de cercetari stiintifice studentesti (SCSS) si evenimentul Absolventii in fata
companiilor (AFCQ). Studentii programului de studii universitare de licenta IMed au posibilitatea sa
disemineze rezultatele invatarii si a activitatilor de cercetare desfasurate prin participarea la SCSS,
AFCO si la manifestari nationale si internationale. Un astfel de exemplu il constituie Concursului
International Studentesc ,Ingineria Sistemelor Microelectronice — SERGIU RADAUTAN” organizat de
Universitatea Tehnica a Moldovei, Facultatea Calculatoare, Informatica si Microelectronica,
Departamentul Microelectronica si Inginerie Biomedicala. In ceea ce priveste publicatiile stiintifice, in
cadrul UNITBV, cele mai valoroase lucrari stiintifice studentesti sunt publicate in cadrul Anuarului
cercetarii studentesti din UNITBV. Cadrele didactice valorifica rezultatele propriei cercetari prin
actualizarea continuturilor de curs si propunerea unor teme relevante.

Tnvé’garea bazata pe investigatie contribuie semnificativ la atingerea competentelor prevazute in
planul de invatamant, in special in ceea ce priveste dezvoltarea géandirii critice, a capacitatii de
rezolvare a problemelor si a autonomiei in procesul de invatare. Totusi, nivelul de integrare al acestui
tip de invatare variaza intre discipline, iar unele cadre didactice necesita sprijin suplimentar pentru
aplicarea sistematica a acestor metode. Exista o baza solida, dar este loc pentru extindere si
armonizare la nivelul intregului program.

Existenta unei baze materiale valoroase destinate cercetarii stiintifice, permite studentilor PSUL
IMed se fie integrati in activitdti de cercetare respectiv sa isi dezvolte, prin invatarea bazata pe
investigatie, atat a competentelor transversale cét si a celor profesionale

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

[.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Cadrele didactice implicate la programul de Inginerie medicald desfasoara activitati de cercetare
stiintifica relevante pentru domeniul medical, cu rezultate concretizate in articole publicate in reviste de
specialitate indexate, participari la conferinte nationale si internationale, precum si in proiecte de
cercetare cu finantare competitiva. Aceste rezultate sunt reflectate in rapoarte de cercetare, brevete,
lucrari stiintifice si materiale didactice inovatoare.

Activitatea de cercetare este in concordanta cu obiectivele programului de studii si contribuie la
prestigiul institutiei. Existd o crestere progresiva a vizibilitatii internationale, dar pot fi imbunatatite
mecanismele de diseminare si transfer de cunostinte catre mediul socio-economic. De asemenea, nu
toate rezultatele sunt integrate in activitatea educationald sau valorificate prin colaborari aplicative.
resursele umane, logistice si financiare din Centrul de cercetare SMA au contribuit la realizarea si
valorificarea activitatilor de cercetare, dupa cum urmeaza:

a) Configurarea unor linii integrate de echipamente moderne, destinate celor doua directii de
cercetare evidentiate in cadrul centrului de cercetare

b) Propunerea si derularea de proiecte de cercetare cu finantare nationala si internationala

c) Lansarea de noi programe de doctorat si atragerea de tineri valorosi in cercetare.
https://www.unitbv.ro/cercetare/studii-doctorale.html

d) Publicarea de lucrari stiintifice in domeniul disciplinelor din postul didactic. Cresterea vizibilitatii
rezultatelor cercetarii este realizatd prin publicatii in reviste de specialitate (ISI si BDI) si prin
participarea la conferinte internationale relevante.
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e) Participarea la sesiuni, simpozioane, seminare din tara si/sau din strainatate

f) Participare in asociatii profesionale si stiintifice de prestigiu

g) Participare ca experti evaluatori in cadrul competitiilor de proiecte, experti ARACIS

h) Brevete si cereri de brevet

i) Cresterea calitatii activitatilor de educatie si instruire, prin integrarea celor mai noi rezultate
stiintifice Tn bagajul de cunostinte oferit studentilor.

Prin utilizarea de metode noi de predare-invatare-evaluare, adaptate continutului disciplinelor si prin
asigurarea compatibilitatii informatiei cuprinse in programele de studii oferite de centrul de cercetare
SMA cu cele similare de la nivel european, fiecare cadru didactic titular implicat in programul de studii
Inginerie medicala are anual cel putin o publicatie, un material didactic sau o alta realizare didactica
sau stiintifica.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

Programul de studii este evaluat periodic, din perspectiva urmatoarelor aspecte:
cerinte si politici pe piata muncii, proces de predare-invatare, resurse, rezultate,
sistem de management.

Sistemul intern de asigurare a calitatii (SIAC) al Universitatii cuprinde strategii, planuri de actiuni,
regulamente si proceduri. UNITBV dispune de o Strategie privind asigurarea calitatii, elaborata in
conformitate cu prevederile referitoare la spatiul european al invatamantului superior si avand in vedere
,Standardele si liniile directoare europene, Partea I-a” privind asigurarea interna a calitatii. Obiectivul
general in perioada 2024-2029 il reprezinta consolidarea culturii calitatii in Universitate, ca premisa a
imbunatatirii continue a proceselor didactice, de cercetare stiintifica si administrative, pentru cresterea
si mentinerea acestora la standarde ridicate.

Procedurile privind asigurarea calitatii sunt elaborate de Oficiul de asigurare a calitatii in colaborare
cu responsabilii de procese si aprobate de Consiliul de administratie. Documentele sunt aduse la
cunostinta comunitatii academice prin Hotaréari ale Consiliului de administratie. inainte de aprobare sunt
diseminate in comunitatea academica, prin transmiterea lor pe intranet de Prorectorul cu
internationalizarea universitatii si evaluarea calitatii, care are si calitatea de Coordonator al Comisiei de
evaluare si asigurare a calitatii (CEAC). Observatiile sunt centralizate de Oficiul de asigurare a calitatii,
analizate si implementate, dupa caz.

De asemenea, universitatea dispune de un Cod de etica si deontologie universitara inclus in Carta
Universitatii, Partea a ll-a si de un Regulament de organizare si functionare a Comisiei de etica
universitara, care sunt aplicate de Comisia de etica universitara.

La nivelul programului de licenta Inginerie medicala, procedurile privind asigurarea calitatii sunt
implementate unitar si se aliniaza cadrului general stabilit a nivelul UNITBV. Implicarea responsabililor
de calitate din cadrul facultatii si consultarea prealabila a partilor interesate (cadre didactice, studenti,
personal administrativ) contribuie la consolidarea unei culturi institutionale a calitatii. Comisia de etica
universitara intervine punctual in situatii ce necesita clarificari sau solutii de conformitate etica, intarind
caracterul transparent si responsabil al proceselor universitare.

La nivelul programului de studii se aplica semestrial procedurile de evaluare a activitatii didactice de
catre studenti. Rezultatele se centralizeaza, se propun masuri de imbunatatire avizate de Consiliul
facultatii. In urma aplicarii procedurilor si analizei opiniilor/ feedback-ului, la nivel de program de studii/
departament/ facultate se propun masuri de imbunatatire.
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Programul de studii este evaluat periodic, din perspectiva urmatoarelor aspecte: cerinte si politici pe
piata muncii, proces de predare-invatare, resurse, rezultate, sistem de management. PSUL IMed este
evaluat intern anual. Evaluarea vizeaza, printre altele, si aspecte privind cerinte ale pietei muncii,
procesul de predare-invatare, resursele alocate, rezultatele obtinute, si sistemul de management. n
urma evaluarii se elaboreaza Rapoarte anuale de evaluare interna. Din cinci in cinci ani, fiecare
program de studii este supus procesului de evaluare externa de catre ARACIS.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in

[.LPC.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

Procedurile privind asigurarea calitatii sunt aplicate in toate facultatile si structurile universitatii,
raspunderea revenind responsabililor de proces, respectiv comisiilor de evaluare si asigurare a calitatii
de la nivelul departamentelor (CEAC-D) sau al universitatii (CEAC-U). Inregistrarile obtinute in urma
aplicarii procedurilor ofera informatii relevante privind implicarea membrilor comunitatii academice si a
altor parti interesate (cadre didactice, personal didactic auxiliar si nedidactic, studenti, absolventi si
reprezentanti ai mediului economic) in desfasurarea:

- procesului didactic: elaborarea planurilor de invatamant si a fiselor de disciplina, organizarea
examenului de finalizare a studiilor universitare, evaluarea cadrelor didactice de catre studenti,
evaluarea colegiala, evaluarea de catre directorul de departament, evaluarea anuala a programelor
de studii, evaluarea studentilor masteranzi dupa primul an de studii, evaluarea de catre absolventi;

- activitatii de cercetare;

- proceselor suport: evaluarea serviciilor oferite de secretariate, evaluarea serviciilor oferite de
Biblioteca Universitatii, evaluarea serviciilor oferite de caminele si cantinele universitatii.

Implicarea partilor interesate in implementarea procedurilor de asigurare a calitatii este realizata in
mod coerent si sistematic in cadrul programului de studii de licenta Inginerie medicala. Opiniile colectate
prin sondaje, evaluari si consultari directe sunt valorificate in etapele decizionale, iar partile interesate
participa atat formal (prin comisii, consilii, chestionare) cat si informal (prin discutii directe, feedback
continuu). Participarea activa a studentilor, cadrelor didactice si reprezentantilor mediului socio-
economic demonstreaza un angajament institutional autentic pentru imbunatatirea calitatii

in urma aplicarii procedurilor si analizei opiniilor / feedback-ului, la nivel de program de studii/
departament/ facultate se propun masuri de imbunatatire

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IIS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

Actiunile de asigurare a calitatii se desfasoara in mod sistematic prin implicarea structurilor de
management de la toate nivelurile, a structurilor de asigurare a calitatii, a personalului didactic, a
studentilor precum si a altor categorii de personal.

Coordonarea activitatilor de asigurare si evaluare a calitatii este realizatd de Prorectorul cu
internationalizarea universitatii si evaluarea calitatii, care are in subordine structurile pentru asigurarea
si evaluarea calitatii: Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la nivelul universitatii, CEAC-U
si comisiile la nivelul departamentelor, CEAC-D, prodecanii responsabili cu calitatea, respectiv Oficiul
de asigurare a calitatii, structura de specialitate care sprijina CEAC in realizarea proceselor specifice
de calitate.
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Comisia de evaluare si asigurare a calitati a DMM (CEAC-D) este formata din coordonatorul

CEAC-D si responsabilii pe programe de studii - reprezentati de un cadru didactic si un student.
Comisia isi desfasoara activitatea in conformitate cu atributiile prevazute in Regulamentul CEAC.
Componenta comisiei este disponibila pe site-ul universitatii.

Pentru evaluarea periodica a calitatii procesului de invataméant in cadrul programelor de studii, in
fiecare semestru sunt realizate evaluari de catre studenti ale tuturor cadrelor didactice care au ore in
semestrul respectiv, pe baza unor chestionare. Rezultatele obtinute la evaluare sunt analizate si
discutate in consiliul FDPM. Calificativele obtinute la evaluarea cadrelor didactice de catre studenti au
fost de nivel ridicat (foarte bine) si, in foarte putine cazuri, mediu (bine).

v Recomandari

Cresterea procentului de studenti care participa la evaluarea cadrelor didactice de catre studenti.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
[.PC.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

Structurile participa la planificarea, realizarea, controlul si imbunatatirea sistemului de asigurare si
evaluare a calitatii, conform atributjilor definite prin regulamentele proprii, respectiv Regulamentul de
functionare a Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii si Regulamentul Oficiului de asigurare a
calitatii, sprijinind conducerea in imbunatatirea continua a standardelor de calitate la nivel institutional.

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC), atat la nivelul universitatii (CEAC-U), cét si la
nivelul Departamentului DMM (CEAC-D), isi desfasoara activitatea conform regulamentelor aprobate
de Senatul universitar, in deplind concordantd cu misiunea de monitorizare si imbunatatire a calitatii
procesului educational. Functionarea acestor structuri este bine documentata, periodic monitorizata si
sustinuta de Oficiul de asigurare a calitati. CEAC-D contribuie activ la redactarea rapoartelor anuale
de evaluare internd, la coordonarea proceselor de autoevaluare ale programului de studii, la colectarea
feedbackului din partea partilor interesate si la transmiterea propunerilor de optimizare catre
conducerea facultatii.

Exista structuri ale CEAC pana la nivel de departament.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre

[.PC.2.2.2  senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana

din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

In Universitate functioneazéd Comisia de etica universitara (CEU), structura deliberativa, fara
personalitate juridica, independenta in exercitarea atributiilor ce fii revin fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul universitatii, care urmareste respectarea normelor de etica si deontologie
universitara, inclusiv prin analiza sesizarilor si sanctionarea abaterilor de la etica universitara, conform
Codului de etica si deontologie universitara si a Regulamentului de organizare si functionare a comisiei.
Comisia de etica universitara analizeaza toate sesizarile referitoare la abaterile de la etica universitara,
deciziile sale fiind date prin hotarari de comisie ce au la baza rapoarte de caz elaborate de comisii de
analiza numite la nivelul comisiei de etica. Hotararile CEU sunt prezentate Consiliului de Administratie
si Senatului Universitatii. Anual, CEU elaboreazéa un raport de sinteza a activitatii.

Comisia de etica universitard (CEU) din cadrul UNITBV isi indeplineste atributile in mod
independent si conform unui regulament propriu aprobat de Senatul universitar, in acord cu legislatia
nationala si cu Carta institutiei. Functionarea sa este transparentd, iar raportarile periodice (inclusiv
raportul anual de activitate) reflecta aplicarea coerenta a normelor de etica. Mecanismele de analiza,
prin comisii de caz independente, asigura obiectivitatea si rigoarea procesului de decizie. Prezentarea
deciziilor in Consiliul de Administratie si Senat contribuie la cresterea responsabilizarii institutionale,
fara a afecta autonomia comisiei.
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Facultatea nu a avut in ultimii ani plangeri inregistrate la Comisia de etica universitara.
v Recomandari
Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica ih mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.PC.3.1.1 acestora in asigurarea calitaii.

Procesul de evaluare periodica a programului de studii tine seama de: (i) interesul pentru
programul de studii si satisfactia privind pregatirea studentilor/ absolventilor din partea
reprezentantilor pietei muncii; (ii) interesul pentru programul de studii si satisfactia privind
pregaétirea studentilor din partea partenerilor de practica; (iii) rezultatele monitorizarii
opiniei studentilor cu privire la procesul didactic.

Programele studii universitare de licentd sunt infiintate, monitorizate si revizuite periodic, in
conformitate cu Regulamentul de initiere, monitorizare si evaluarea periodica a programelor de studii
si cu procedura specifica ,Initierea, monitorizarea si evaluarea programelor de studii si a domeniilor de
masterat”. Fiecare program de studii de licenta, prin urmare si programul de licenta Inginerie medicala
este coordonat de un cadru didactic, numit de decan/rector (Anexa_2). Asigurarea calitatii programelor
de studii se realizeaza cu ajutorul CEAC-D, a coordonatorilor programelor de studii si a echipei de
evaluare interna.

Procesul de evaluare periodica a programului de studii tine seama de: (i)interesul pentru programul
de studii si satisfactia privind pregatirea studentilor/ absolventilor din partea reprezentantilor pietei
muncii; (ii) interesul pentru programul de studii si satisfactia privind pregatirea studentilor din
partea partenerilor de practica; (iii) rezultatele monitorizarii opiniei studentilor cu privire la procesul
didactic. Procesul de evaluare periodica a PSUL IMed se realizeaza cu implicarea tuturor actorilor
relevanti si este orientat spre imbunatatirea continua a calitatii programului. Evaluarea ia in considerare
urmatoarele aspecte:

-Interesul si satisfactia pietei muncii fata de programul de studii si pregétirea absolventilor
-Interesul si satisfactia partenerilor de practica privind pregétirea studentilor
-Rezultatele monitorizarii opiniei studentilor privind procesul didactic

Procedurile de initiere, monitorizare si revizuire a programelor de studii sunt aplicate consecvent la
nivelul Facultatii DPM, respectand metodologia interna aprobata de Senatul UNITBV si corelata cu
standardele ARACIS. Coordonatorii programelor de studii, impreuna cu CEAC-D si echipele de
evaluare interna, implementeaza periodic procesul de autoevaluare. Rapoartele anuale reflecta modul
in care feedback-ul primit de la studenti, cadre didactice, absolventi si angajatori este valorificat pentru
imbunatatirea planurilor de invatamant si a strategiilor didactice. Se monitorizeaza sistematic indicatorii
de performanta (promovabilitate, rata de absolvire, angajabilitate), iar rezultatele sunt analizate in
sedintele de consiliu si CEAC-D pentru a fundamenta decizii corective si de adaptare curriculara.

Aceste trei surse de informatii sunt integrate intr-un mecanism formal de autoevaluare anuald a
programului, iar rezultatele sunt discutate la nivelul consiliului facultatii si utilizate in procesul de
revizuire curriculara si planificare strategica. Angajatorii apreciaza pregatirea multidisciplinarad a
absolventilor si capacitatea acestora de integrare rapida in activitati tehnice si de mentenanta in
domeniul biomedical. De asemenea, competentele digitale, in proiectare asistata, achizitie de date si
operare cu echipamente medicale moderne sunt considerate relevante pentru cerintele actuale ale
pietei. Partenerii confirma, in general, utilitatea stagiilor, nivelul bun de pregatire teoretica al studentilor
si capacitatea acestora de a utiliza echipamente biomedicale in contexte reale. Satisfactia studentilor
este, in general, ridicata, in special in ceea ce priveste caracterul aplicativ al unor discipline, accesul la
echipamente moderne si relevanta temelor de proiect propuse. Reprezentantii din mediul economic
apreciaza calitatea absolventilor pe care ii angajeaza si fac propuneri privind imbunatatirea pregatirii
lor.
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Studentii completeaza in fiecare semestru chestionare de evaluare a cadrelor didactice si a
disciplinelor, atat dupa finalizarea procesului de predare-invatare, céat si dupa finalizarea procesului de
evaluare din cadrul sesiuni de examene, astfel ca ambele componente din procesul didactic sunt
evaluate diferentiat. Rezultatele evaluarii sunt centralizate, discutate in CEAC-D si avizate in Consiliul
facultatii. De asemenea, studentii masteranzi evalueaza la sféarsitul anului | de studii masura in care
competentele oferite de programul de licenta absolvit le-au fost utile Tn insertia pe piata muncii, iar
absolventii studiilor de licentda completeaza un chestionar privind situatia lor profesionala
(angajat/student masterand/altele). Rezultatele acestor evaluari sunt discutate in Consiliul facultatii
DPM, respectiv sunt centralizate la structura suport ALUMNI a UNITBV.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Memlbrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere

[.PC.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

Punerea in aplicare a procedurilor beneficiaza de aportul angajatorilor, contribuind la
asigurarea satisfactiei acestora.

Punerea in aplicare a procedurilor educationale si administrative in cadrul PSUL IMed beneficiaza
de aportul constant al angajatorilor relevanti din domeniu, precum LIAMED SRL, Centrul Judetean de
Aparatura Medicala (CJAM), Spitalul Sf, Constantin, Autoliv, Schaeffler si Siemens. Acesti parteneri
contribuie activ la corelarea programului de studii cu cerintele concrete ale mediului profesional,
sprijinind astfel adaptarea continua a continutului educational si a metodelor de formare.

Implicarea lor se realizeaza prin:

- consultari periodice privind structura planurilor de invatamant si actualizarea disciplinelor de
specialitate n functie de evolutia tehnologiei medicale;

- organizarea de stagii de practica in medii profesionale reale, cu echipamente si aparatura medicala
de ultima generatie;

- sustinerea de prezentari tehnice, workshopuri si activitati extracurriculare, oferind studentilor acces
direct la expertiza si experienta practicienilor din domeniu;

- implicarea in evaluarea satisfactiei privind pregatirea absolventilor, contribuind astfel la
mecanismele de asigurare a calitatii si la cresterea gradului de angajabilitate al acestora.

Implicarea membrilor comunitatii academice si a partilor interesate externe in procesul de aplicare
a procedurilor de evaluare interna a programelor de studii este o practica recurenta in cadrul FDPM.
Participarea studentilor, a angajatorilor si a absolventilor in echipele de evaluare interna asigura o
perspectiva plurala si echilibratd asupra calitatii programului de studii. La nivelul FDPM functioneaza,
pentru fiecare program de studii un board de coordonare, board format din cadre didactice, angajatori,
absolventi si parteneri strategici ai programului de studii. Prin aceste forme de colaborare, programul
de studii se aliniaza dinamic la nevoile pietei muncii, iar nivelul ridicat de satisfactie exprimat de
angajatori reflecta eficienta acestor proceduri si relevanta pregatirii oferite

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de

[.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

Asigurarea acoperirii disciplinelor cu cadre didactice avadnd competente adecvate obiectivelor
specifice ale programelor de studii este reglementata prin Regulamentul de initiere, monitorizare si
evaluarea periodica a programelor de studii. Selectia pe criterii de competenta se aplica atat cadrelor
didactice titulare, cat si cadrelor didactice asociate, procesul fiind reglementat prin Metodologia privind
ocuparea posturilor didactice si de cercetare si procedura Ocuparea prin concurs a posturilor didactice.
Politica si deciziile de Tncadrare a personalului au in vedere realizarea unui raport optim intre numarul
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cadrelor didactice titulare si numarul de studenti inmatriculati, armonizare realizata prin stabilirea cifrei
de scolarizare, politica de ocupare a posturilor vacante si strategia de pregatire a personalului didactic.

Evaluarea periodica a activitatii didactice se face in conformitate cu Metodologia privind evaluarea
periodica a calitatii profesionale a personalului didactic. Evaluarea colegiala este una dintre formele de
evaluare periodica. Rezultatele procesului sunt incluse in rapoartele anuale elaborate pe programe de
studii (Anexa_2). Pentru evaluarea activitatii didactice de catre studenti au fost definite instrumente de
evaluare la nivelul universitatii, respectiv ,Procedura de evaluare a activitatii didactice de catre
studenti”. Evaluarea se face semestrial, sub coordonarea CEAC, cu respectarea Legii invatamantului
superior si se finalizeaza printr-un raport sintetic care contine masuri de imbunatatire a activitaji
didactice. Rezultatele evaluarii sunt prezentate cadrelor didactice evaluate si studentilor, aprobate in
CD si CF si publicate pe site-ul universitatii. Ca raspuns la solicitarile studentilor, formulate in cadrul
intalnirilor organizare de CEAC si OAC cu acestia, incepand cu semestrul al ll-lea al anului universitar
2024-2025 procedura specifica a fost completata astfel incat sa cuprinda: (1) Evaluarea activitatii
didactice in timpul semestrului - proces in vigoare si pana acum; (2) Evaluarea modului de examinare
in timpul sesiunii - proces nou, care prevede sondarea opiniei studentilor conform unui chestionar
separat. Studentii vor fi invitati s& completeze noul chestionar dupa fiecare examen.

Evaluarea de catre directorul de departament evidentiaza gradul de indeplinire a standardelor de
performanta individuale din Figa de evaluare a cadrului didactic de catre directorul de departament si
integreaza rezultatele din Raportul de autoevaluare, Fisa de raportare a activitatii de cercetare
stiintifica, rezultatele evaluarii colegiale si rezultatele evaluarii de catre studenti.

Angajarea personalului didactic auxiliar si administrativ se face in mod transparent, cu respectarea
legislatiei in vigoare. Evaluarea nevoile de dezvoltare personala si performantele profesionale
individuale ale personalului didactic auxiliar si administrativ se realizeaza anual, cu aplicarea legislatiei
in vigoare si a procedurilor specifice privind evaluarea personalului didactic auxiliar si nedidactic,
sondarea opiniei studentilor universitatii privind servicile de secretariat, sondarea opiniei studentilor
universitatii privind serviciile Bibliotecii, sondarea opiniei studentilor privind serviciile oferite de caminele
si cantinele universitatii. Rezultatele obtinute in urma acestui proces sunt analizate si se propun masuri
de imbunatatire.

Universitatea dispune de un cadru institutional clar pentru selectia si evaluarea personalului didactic
si auxiliar, care sustine asigurarea calitatii procesului educational. Procedurile aplicate reflecta un
angajament fata de transparenta, echitate si imbunatatire continua. Evaluarea activitatii didactice de
catre studenti este implementatad constant si are o influentd semnificativa asupra deciziilor privind
dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice. Publicarea rezultatelor si includerea acestora in
evaluarile anuale sustin un climat de responsabilizare si orientare spre calitate. Evaluarea personalului
auxiliar si administrativ este bine fundamentata, dar eficienta masurilor de imbunatatire care decurg din
sondajele aplicate poate fi imbunatatita printr-un sistem de feedback sistematic si masurabil.

Tncepénd cu anul universitar 2016-2017, studentii care sustin examenele de finalizare a studiilor
universitare de licentd si masterat nominalizeaza ,cel mai apreciat profesor”, iar cadrele didactice
pozitionate pe primele locuri ale acestui clasament beneficiazd de o marire salariala.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.PC.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

UNITBV realizeaza, in mod sistematic, colectarea, prelucrarea si analiza datelor si informatiilor
referitoare la procesele desfasurate si calitatea acestora, in scopul imbunatatirii continue a
performantelor sistemului informational prin introducerea tehnologiilor informatice. Universitatea
dispune de o "Strategie pentru transformare digitala in domeniul educatiei, cercetarii si administratiei”,
elaborata in acord cu documentele strategice nationale si europene privind digitalizarea educatiei Au
fost implementate sisteme informatice pentru gestiunea economica a facultatilor/ departamentelor/
programelor de studii si alte aplicatii specifice pentru procesele de cercetare stiintifica (FRACS),
evaluarea performantelor personalului didactic, secretariat, procese administrative etc.: elaborarea
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orarelor, stabilirea incarcarii salilor, evaluarea activitatii de cercetare, plata taxelor de scolarizare,
evaluarea activitatii didactice de catre studenti, registrul matricol unic si alte aplicatii specifice pentru
procesele de secretariat.

Utilizarea bazelor de date digitale in cadrul UNITBV sprijina Tn mod activ functionarea sistemului
intern de asigurare a calitatii. Instrumentele informatice implementate permit colectarea standardizata
si analiza coerenta a datelor relevante privind procesele educationale, de cercetare si administrative.
Interconectarea aplicatiilor specializate — precum GESFO, FRACS sau platformele de evaluare
didactica — conduce la o monitorizare integrata a indicatorilor de performanta la nivelul componentelor
organizatorice.

Toti membrii comunitatii universitare beneficiaza de internet prin reteaua Campus Wi-Fi si Eduroam,
si au acces la informatiile relevante privind activitatea organizatiei prin intranet. Anual, UNITBV
transmite informatiile necesare pentru a fi introduse in sistemele internationale Times Higher Education,
QS Ranking si U-Multirank, pozitionarea in ierarhia internationald reprezentand un punct de interes
pentru conducerea institutiei.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public

[.PC.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.

Universitatea ofera informatii cu privire la programele de studii, diplome, organizarea procesului
didactic, facilitatile oferite studentilor, informatii de interes public etc. Accesul la informatiile publice se
face in conformitate cu legislatia in vigoare si este reglementat prin procedura ,Accesul la informatji de
interes public”. Transparenta informatiilor cu privire la serviciile oferite de universitate si calitatea
acestora se asigura pe diverse cai, prin actiuni coordonate la nivel institutional, dar Tn primul rand prin
intermediul paginii web a universitatii. Alt mod de prezentare a informatiilor de interes public se
realizeaz4 prin diverse actiuni de promovare prin mass-media sau social-media. in particular, pentru
domeniul de studii universitare de licenta de Inginerie medicala toate aceste informatii sunt disponibile
la adresa https://dpm.unitbv.ro/ro/.

Transparenta informatiilor de interes public privind domeniul de studii universitare de licenta Inginerie
medicala este asigurata printr-o structura digitala bine organizata, care permite accesul facil si complet
al utilizatorilor la date relevante. Informatiile sunt structurate clar pe site-ul oficial al facultatii si cuprind
planuri de Tnvatamant, fisele disciplinelor, componenta corpului didactic, facilitati administrative si
resurse educationale. Procedura privind accesul la informatiile publice, reglementatd la nivel
institutional, sustine respectarea legislatiei in vigoare si garanteaza dreptul la informare pentru toti
cetatenii interesati.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

.LPC.6.1.2

La nivel institutional, deciziile sunt comunicate in mod transparent intregii comunitati universitare si
sunt publicate pe site-ul universitatii. Similar, la nivelul FDPM comunicarea se face pe adresele e-mail
de grup al departamentului, iar deciziile sunt publicate pe site-ul facultatii. In cadrul Departamentului
DMM, procesele decizionale sunt comunicate in mod direct in cadrul sedintelor de departament lunare
sau ori de cate ori este necesar, in prezenta memobrilor titulari si asociati. Ordinea de zi este anuntata
in prealabil, iar procesele-verbale ale sedintelor sunt transmise prin e-mail catre toti membrii
departamentului si arhivate Tntr-un spatiu digital accesibil.

Transparenta decizionala este un principiu bine implementat atat la nivel institutional, cat si la nivelul
componentei organizatorice. Existenta unor canale oficiale de comunicare, publicarea deciziilor pe

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Pag. 34 din 41


https://dpm.unitbv.ro/ro/studenti/consult%C4%83-orarul.html
https://dpm.unitbv.ro/ro/cercetare/rezultatele-cercet%C4%83rii.html
https://www.unitbv.ro/
https://dpm.unitbv.ro/ro/
https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/regulamente-si-hotarari/carta-universitatii-si-regulamente.html
https://mateinfo.unitbv.ro/ro/despre.html

- A A A

f- ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘-R\ Membr3 in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior - ENQA
anis of Inscris& in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

platforme accesibile si implicarea colectivului academic in procesul deliberativ asigurd o informare
eficientd si corecta a tuturor partilor interesate. Se observa o coerenta intre nivelurile de decizie
(universitate, facultate, departament), ceea ce sustine increderea comunitatii academice in procesele
administrative si decizionale.

Hotararile relevante sunt transmise spre informare conducerii facultatii si, acolo unde este cazul, se
reflectd in documentele oficiale publicate. Aceasta practica asigura transparenta si implicare colectiva
in luarea deciziilor.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IS elaboreaz si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.LPC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

in UNITBV, procesul de evaluare externa a calitatii educatiei se realizeaza cu respectarea termenele
prevazute de legislatia in vigoare si cu respectarea standardelor si indicatorilor de performantd de
evaluare externa stabiliti prin Metodologia de evaluare externa a calitatii educatiei in invatamantul
superior.

De asemenea, institutia publicd pe site-ul propriu rapoarte, conform prevederilor legale si cu
respectarea termenelor prevazute de legislatia in vigoare: Raport anual privind starea Universitatii
Transilvania din Brasov, Raport anual de evaluare interna a calitatii, Raport anual de audit, Raport
privind aplicarea legii nr. 544/ 2001, Raport privind evaluarea activitatii didactice de cétre studenti,
Raport de activitate a Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii, Raport de activitate al Comisiei de
etica universitara, Rapoarte ale asociatiilor studentesti.

Componenta organizatorica a programului de studii Inginerie medicala respecta obligatiile care
decurg din raspunderea publica prin implementarea unor mecanisme clare si transparente de colectare,
analiza si transmitere a datelor solicitate de structurile interne si externe ale universitatii. Datele
referitoare la activitatea didactica, cercetare, evaluarea studentilor, angajabilitate, feedback-ul
beneficiarilor si resursele disponibile sunt colectate periodic prin intermediul platformelor institutionale
(ex. sistemul de gestiune academica, chestionare online, rapoarte anuale ale
catedrei/departamentului).

Sunt elaborate anual rapoarte interne de autoevaluare, rapoarte de activitate ale cadrelor didactice
si analize privind calitatea procesului educational, care sunt puse la dispozitia tuturor partilor interesate.
Publicarea acestor documente se realizeaza prin intermediul website-ului institutiei, in conformitate cu
principiile transparentei si raspunderii publice. Mecanismul este sprijinit de o structura organizatorica
functionala — consiliul facultatii, comisia de asigurare a calitatii, coordonatorul de program de studii —
care asigura coerenta si continuitatea acestor activitati.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IS se supune procesului de evaluare extern a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.PC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
UNITBV organizeaza evaluarea externa a programelor de studii de licentd/ a domeniilor de studii
universitare de masterat periodic, din 5 in 5 ani, conform reglementarilor in vigoare, cu aprobarea
Senatul Universitatii. Procesul se desfasoara conform planificarii activitatilor, document aprobat de
Consiliul de Administratie. Evaluarea externa se realizeaza de catre Agentia Romana de Asigurare a
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https://unitbv.ro/documente/despre-unitbv/info-interes-public/transparenta-insitutionala/rapoarte/raport-anual-legea-544/Raport_anual_privind_aplicarea_legii_nr.544_2001_pentru_anul_2024.pdf
https://unitbv.ro/documente/despre-unitbv/info-interes-public/transparenta-insitutionala/rapoarte/raport-evaluarea-activitatii-didactice/Raport_eval_stud_UNITBV_2023_2024.pdf
https://unitbv.ro/documente/despre-unitbv/info-interes-public/transparenta-insitutionala/rapoarte/raport-anual-activitate-ceac-u-dac/Raport_de_activ_CEAC-U_Oficiul_AC_2023-2024.pdf
https://unitbv.ro/despre-unitbv/informatii-de-interes-public/comisia-de-etica-universitara/rapoarte-ale-comisiei-de-etica-universitara.html
https://unitbv.ro/despre-unitbv/informatii-de-interes-public/comisia-de-etica-universitara/rapoarte-ale-comisiei-de-etica-universitara.html
https://unitbv.ro/despre-unitbv/informatii-de-interes-public/transparenta-institutionala/rapoarte.html
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/hotarari-senat/2024-2029/HS_nr._7_din_26.06.2024.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/hotarari-senat/2024-2029/HS_nr._7_din_26.06.2024.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/hotarari-consiliu-administratie/2024-2029/HCA_07_25.06.2024.pdf
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Calitatii in Tnvatdmantul Superior (ARACIS). Ultima evaluare externd a programului de studii de
Inginerie medicala a avut loc in anul 2020 iar raportul de evaluare externa este disponibil atat pe site-
ul ARACIS cét si pe site-ul universitatii, anul universitar 2019-2020 (https://didactic.unitbv.ro/oficiul-de-
asigurare-a-calitatii/rezultate).

Componenta organizatorica respecta in mod consecvent obligatile de raportare prevazute de
legislatia in vigoare, dovedind un angajament ferm fatd de transparentad si raspunderea publica.
Rapoartele elaborate (privind starea universitatii, calitatea educatiei, activitatea comisiilor sau
respectarea Legii 544/2001) sunt publicate la termenele stabilite, respectand formatele si standardele
cerute de cadrul legal. Aceasta practica sustine o comunicare eficienta cu partile interesate,
consolidand increderea publica si permitdnd monitorizarea continua a performantei institutionale.

Procesele de colectare si transmitere a datelor sunt bine structurate, cu responsabilitati clar definite
in cadrul institutiei.

v Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Il. IV. Analiza SWOT

Puncte tari:
v Coordonarea unei linii complete de
formare Licentd — Masterat — Doctorat, Puncte slabe:
cu 3 programe de licenta v Imbaétranirea colectivului de cadre
(Mecatronica, Inginerie Medicala, didactice
Optometrie), un program de master si v Numarul de cadre didactice
doua domenii de doctorat, care conducatori de doctorat este inca
sprijina strategia de formare de insuficient.
specialisti cu inalta calificare. v Domeniile de doctorat nu au incé
v Cercetarea avansata din departament suficienta vizibilitate la nivel national si
realizata in cadrul Centrului propriu de international.
cercetare SMA, aflat intre primele din v Nu exist, inca, in cadrul Centrului de
universitate din punct de vedere al FACTORI cercetare conducatori de doctorat in
performantelor. INTERNI domeniul Stiinte ingineresti
v Numar mare de colaborari in plan 0 aplicate/Inginerie medicala.
stiintific si didactic cu companii si v Rata abandonului scolar in primul an
agentii locale/zonale pentru de studii manifesta o tendint&
organizarea practicii pentru studenti si crescatoare, ceea ce trebuie luat in
rezolvarea in comun de teme de considerare in viitor in politicile de
cercetare. gestionare ale programului de studii.
v Profesori cu o vasta experienta in v Nivelul de pregtire al absolventilor de
domeniu, cei mai multi avand studii si liceu si interesul scazut al studentilor
stagii de specializare in universitatii si pentru invitare afecteaza calitatea
companii importante din strainatate. procesului educational si conduce la
v Baza materiala didactica si de cresterea ratei de abandon scolar in
cercetare foarte puternica, cu dotari primul an de studii.
majore in echipamente, software,
amenajari laboratoare, biblioteca etc.
Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:
v Politica nationala si europeana v v Cadrul legislativ national in domeniul
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considera dezvoltarea ingineriei FACTORI invatamantului superior sufera
medicale o directie prioritara, EXTERNI schimbari dese si uneori chiar radicale,
moderna, cu corespondenta nefiind posibila consolidarea si
internationala. planificarea pe termen mediu si lung.

v Situatia locala este favorabila prin v Competitia pentru atragerea studentilor
deschiderile oferite, din punct de si resurselor, cu institutii similare din
vedere economic si politic. tara si din strainatate este tot mai

v Cresterea interesului angajatorilor ce acerba.
solicita absolventi din domeniul tehnic v Slabirea interesului tinerilor pentru
cu un nivel de pregatire care sa le fnvataméantul superior tehnic.
asigure competentele necesare v Cadre didactice cu experienta
integrarii pe piata muncii este tot mai deosebita se apropie de varsta de
evidenta. Tot mai multe companii sunt pensionare.
in cautarea absolventilor bine pregatiti, v Reducerea numarului de absolventi de
manifestandu-si totodata dorinta de a liceu si a celor care promoveazé
acorda burse studentilor merituosi. bacalaureatul avand un nivel de

v Domeniile de cercetare specifice pregatire corespunzator pentru a urma
departamentului se incadreaza in studiile la nivel universitar.
prioritatile nationale si internationale. v Situatia actuala face din sistemul de

v Participarea studentilor si cadrelor Tnvétémént un domeniu neatractiv
didactice la schimburile bilaterale prin pentru tineri, acestea avand ca rezultat
intermediul programului ERASMUS+ o scadere a calitatii procesului de
permite deschiderea orizontului de producere si transmitere de cunoastere
cunoastere si intarirea relatiilor pentru crestere economica, dezvoltare
internationale. sociala si competitivitate in societate.

. V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Gradul de
Indicator de performanta indeplinire Recomandari
(I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, | LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice Si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

2. | LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultafji si
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute Tn vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

3. LP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii,
spatii dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare, -
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si

Nr.
crt.

>

>
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studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfagurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

4. I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt

intretinute adecvat, astfel incat sa fie -
. s . . 1

asigurate conditii optime de studiu, cercetare

Si viata, precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Se recomanda atragerea de cadre
componentei organizatorice sunt adecvate didactice tinere pentru programul de
pentru desfasurarea activitatilor aferente studii evaluat.
programului/domeniului de studii universitare i
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare pentru
a preda disciplinele care fi revin in statul de
funcitii.

6. | 1.P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea Incurajarea corpului profesoral pentru
profesionala si personala a personalului. accesarea unor cursuri de

perfectionare acreditate, care sa

i dezvolte aria de competente
profesionale, didactice si de cercetare
a cadrelor didactice titulare ale
programului.

7. I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in
concordanta cu prevederile legale, stabilite si i
derulate in mod transparent.

8. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

o

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9.

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale Tnvatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

o

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza
in conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior
conform legii.

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele tnvatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

ld

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

L

Incurajarea corpului profesoral pentru
accesarea unor cursuri de perfectionare
acreditate, care sa dezvolte aria de
competente profesionale, didactice si
de cercetare a cadrelor didactice
titulare ale programului.

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului si
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

ld

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a

L
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participa Tn programe de mobilitafi
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

15. | 1.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studenti,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile i
acestora, luand Tn considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | 1.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studentj, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare, i
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului de
studii.

17. | 1L.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise Reformularea periodica a rezultatelor
in mod adecvat si sprijina infelegerea invatarii Tn concordanta cu curricula.
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu i Postarea pe site-ul facultatii a fisei
privire la continutul disciplinelor din planul de disciplinei pentru anul universitar
invatamant. curent.

18. | 1.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Reevaluarea unor fise de disciplina
invatarii se realizeaza prin examene de care contin la preconditii promovarea
evaluare pe parcurs si prin examene de i unor discipline din anul anterior dar
finalizare a studiilor. nu precizeaza ce se intampla daca

disciplina din preconditii nu este
promovata de student.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica Intensificarea activitatilor in care
desfagoara activitati sistematice pentru a reprezentanti ai institutiilor si formelor
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la i de profil si absolventi intra in contact
invatare la piata muncii. direct cu studentii programului de

studii, prin prezentari, workshop-uri,
vizite de studii.

20. | 1.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica i
procedurile cu privire la admitere.

21. | 1.LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin i
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | .LP.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica Stabilirea modului in care se
reglementarile privind activitatea profesionala cuantifica prezentele studentilor la
a studentilor. i curs, procentul de absente acceptat si

ce se intdmpla daca studentul nu
realizeaza pragaul impus de prezente
la curs.

23. | 1.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor i
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invétarea bazata pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si i
sunt valorificate in dobandirea rezultatelor
invatarii vizate prin programul de studii.

25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice
sunt vizibile la nivel national si international in i

domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

Pag. 39 din 41




-
p Yy ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membr3 in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior - ENQA

anis of Inscris& in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR
DOMENIUL C. Managementul calitatii
26. | 1.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica

realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

L

27. | I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

>

28. | 1.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IIS se Cresterea procentului de studenti
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri care participa la evaluarea cadrelor
si la nivelul componentei organizatorice. didactice de catre studenti.

>

29. | 1.LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul I
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare
interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

30. | I.LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatamant
superior, cu respectarea legii.

o

31. | I.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind I
impactul acestora Tn asigurarea calitatii.

32. | .P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate Tn procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

o

33. | 1.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

o

34. | L.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

ld

35. | 1.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile
de interes public cu privire la programul de
studii evaluat.

ld

36. | 1.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica -
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | L.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

L

38. | I.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea I
organizarii, in conditjile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare | Numar indicatori de performanta
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indeplinit Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0
VI. Concluzii
e Universitatea este un centru important de cercetare si inovare, cu un Institut de Cercetare-
Dezvoltare (ICDT) dotat prin fonduri europene. A inregistrat o crestere de sase ori a numarului
de publicatii indexate in Clarivate Web of Science (pana la 870 in 2024).
e UNITBV este membra a Aliantei Universitare Europene UNITA si a Retelei Europene ENIHEI.
A primit distinctia europeana ,HR Excellence in Research Award” (2023) pentru eforturile n
managementul cercetatorilor. Numarul studentilor internationali a crescut cu 81% in ultimii 5 ani.
e Activitatea se bazeaza pe o misiune clara, un Plan strategic 2024-2029 si un sistem de
management participativ si transparent.
e Programul de studii universitare de licenta Inginerie medicala face parte dintr-un traseu complet
de educatie si cercetare (licenta — masterat — doctorat), oferind continuitate absolventilor.
e Programul este puternic corelat cu domeniile prioritare de specializare interdisciplinara.
e Implicarea partilor interesate:
o Exista o implicare puternica a mediului economic in organizarea programelor de studii (prin
board-uri consultative, intalniri CONSEC si organizarea activitatilor de practica).
o Este constituit un Grup pentru analiza si corelarea planurilor de invatamant cu standardele
de calitate si piata muncii.
o Se mentine o legatura constanta cu studentii prin tutori de an si mecanisme de feedback.
e Resursele materiale si umane sunt adecvate cantitativ si calitativ, incluzand spatii proprii (pe

Colina Universitatii si in ICDT). Laboratoarele de cercetare sunt bine dotate (ex: Centrul SMA a
achizitionat echipamente de peste 1.250.000 lei recent). Accesul la biblioteca si baze de date
(inclusiv ANELIS Plus) este asigurat.

In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii si certificarii, comisia recomanda mentinerea
acreditarii (MAC) si mentinerea certificarii EUR-ACE®, in cazul constatarii indeplinirii standardelor,
cu o cifra de scolarizare de maxim 60 de studenti anual, considerand ca toti indicatorii analizati au fost
considerati indepliniti.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului.
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitaii
programelor de studii universitare de licenta

Institutia de invatamant superior: Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea de Design de Produs si Mediu

Domeniul de licenta Stiinte Ingineresti Aplicate

Programul de studii universitare de licenta: Inginerie medicala

Forma de invatamant: [F

Obiectivul evaluarii externe: Mentinerea acreditarii

Perioada viziteide evaluare: 2 — 3 octombrie 2025

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS: Reprezentantul institutiei de invatamant superior:
Nr. crt. Numele gi prenumele Calitatea
1. LaurentiuDan MILICI Coordonator
) . Nr. crt. Numele si prenumele Calitatea
2 Florin BRINZA Membru 1. Luciana CRISTEA Persoana de contact
3. Radu ALEXANDRU Membru
4 loana-Teodora BREZOI-MIRICA Membru - student

B-dul Marastinr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.02
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro
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'”éf;"ra' Activitate Participantj Locatie/Lista participantj
Ziua 1, 2 octombrie 2025

08:30- | Discutii in cadrul comisiei de expertiin | - Comisia de experti Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
09:00 evaluarea externa a calitatii evaluatori ai ARACIS
09:00- | Intalnirea comisiei de evaluare cu - Comisia de experti Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
09:30 reprezentantii conducerii componentei | evaluatoriai ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

organizatorice (decan, persoana de - Reprezentanti aiinstitutiei | - Prof. dr. ing. C. J. - Decan

contact, responsabil program de si ai programului de studii - Prof. dr.ing. M. C. L. - Prodecan

studii); prezentarea scopului, evaluat - Prof. dr. ing. L. C. — Director de departament, coordonator program

obiectivelor si a programului detaliat al de studii de licenta - Inginerie medicala

vizitei de evaluare
09:30 - | intalnirea comisiei de experti in - Comisia de experti | Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
10:00 evaluarea externa a calitatii cu evaluatori ai ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

membrii CEAC/structura similara - Reprezentanti ai - Prof. dr. ing. M. C. L. — Prodecan cu asigurarea calitatii,

stabilita la nivelul componentei CEAC/structura similara - Prof. dr. ing. R. V. — Coordonator CEAC-D,

organizatorice - Prof. dr. ing. D. B. — Responsabil cu calitatea pentru programul de

studii de licenta Inginerie medicala,
- Student V. M. anul IV Imed - reprezentantul studentilor programului
de studii IMed in CEAC-D.

10:00- | Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti Baza materiald -Activitati didactice
12:00 evaluatoriai ARACIS Amfiteatre (salile CP4 si GP3A);

- Reprezentanti ai institutiei
si ai programului de studii
evaluat

Sali de curs/seminar (salile GI5 si IP1);

Sali de calculatoare (salile GI8, GI18);
Laboratoare:

Laborator de Inginerie medicala (sala GP5),
Laborator optometrie (sala GP8),

Laborator de proiectare asistata (sala GI1),
Laborator sisteme mecatronice (sala GI3),
Laborator organe de masini (sala GI10),
Laborator de mecanisme (sala GI16),
Laborator de prototipare virtuala (sala G118),
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Laborator echipamente de optica si tehnica optometrica (sala DI2),
Centru de competenta in analiza si simularea sistemelor ingineresti
(sala DI3),

Laborator de actionari pneumatice, masurari si senzorica (sala FP12)
Laboratoare Chimie (salile FP4, FI6 si FI8).

Baza materiala - Activitati de cercetare stiintifica

Spatii destinate activitatilor de cercetare stiintifica din ICDT-UTBV -
L11.

12:00 -
12:30

Intalnirea comisiei de expertiin
evaluarea externa a calitatii cu
responsabilii centrelor/laboratoarelor
de cercetare din domeniul PSUL

- Comisia de experii
evaluatori ai ARACIS

- Responsabilii
centrelor/laboratoarelor de
cercetare

Laborator L11 /ICDT-UTBv, Brasov

Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

- Prof. dr.ing. M. C. L. — Coordonatorul centrului de cercetare
Sisteme mecatronice avansate,

- Prof. dr. ing. M. B. — Coordonator grup de lucru Sisteme
mecatronice cu aplicatiiin medicina, ergonomie si securitatea muncii,
- Prof. dr. ing. L. C. — Coordonator grup de lucru Sisteme
mecatronice cu aplicatiiin industrie, agricultura si tehnologiile
informatiei si comunicatiilor,

- Prof. dr.ing. I. C. R. - Coordonator activitate doctoranzi si post-
doctoranzi

12:30- | Intalnirea comisiei de expertiin - Comisia de experti Sala Casuta solara, Corp E, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1,
13:30 evaluarea externa a calitatii cu evaluatori ai ARACIS Brasov
studenti ai PSUL - Studenti ai programuluide | Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
studii evaluat -M.-A.P.—an |V IMed; G.-G. M. —an IV IMed; C.-A. T. —an IV IMed,

T.M-anlV IMed; A.C.B.—-an IV IMed; N.P. B. -an IV IMed
-A.D.—anlll IMed; I.I. —anlll IMed; I. M. R. —an Ill IMed, I. T. —an
Il IMed,
-B.M.S.—anllIMed; B.T. —anll IMed; S. M. S. —an Il IMed.

13:30- | Pauza de préanz

14:30
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14:30- | Intalnirea comisiei de experti in - Comisia de experti Sala Casuta solara, Corp E, Colina Universitatii Str. Universitatii nr.1,
15:30 evaluarea externa a calitatii cu evaluatoriai ARACIS Brasov

personalul didactic implicatin
activitatile din cadrul PSUL

- Cadre didactice de la
programul de studii evaluat

Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
- Prof. dr.ing. D. B.,
- Prof. dr.ing. A. R,,

- Conf.dr.ing. . B.,

- Conf. dr. fiz. A. B.,

- Seflucr. dr. ing. B. B.,
- Seflucr. dr.ing. C. D.,
- Seflucr. dr.ing. I. S,
- Seflucr. dr.ing. A. S.,
- Seflucr. dr.ing. L. M.,

- Asist. drd. ing. M. A.

15:30 - | Intalnirea comisiei de experti in - Comisia de experti | Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
16:00 evaluarea externa a calitatii cu evaluatori ai ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

reprezentanti ai structurilor - Reprezentanti ai - Prof. univ.dr. ing. M.-L. S., Coordonatorul Oficiului de asigurare a

organizatorice Th domeniul asigurarii structurilor org’anizatorice calitatii,

calitafii in domeniul asigurarii - Prof. dr.ing. M. C. L. — Prodecan cu asigurarea calitatii.

calitatii

16:00- | Intalnirea comisiei de experti - Comisia de experti Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
16:30 evaluatori cu persoana de contact si evaluatori ai ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

cu echipa care a realizat raportul de
evaluare interna (REI) pentru
eventuale clarificari

- Echipa care arealizat REI

- Prof. dr. ing. L. C. — Coordonator program de studii de licenta -
Inginerie medicala si persoana de contact.

- Prof. dr.ing. M. C. L. — Prodecan

- Prof. dr. ing. D. M. B. — Responsabil cu calitatea pentru programul
de studii de licenta Inginerie medicala.
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16:30- | Intalnirea comisiei de experti in - Comisia de experti Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
17:30 evaluarea externa a calitatii cu evaluatoriai ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
angajatori’ ai absolventilor si - Reprezentanti ai - ing. M. M., Administrator - SC. VAMOS SRL, Brasov,
absolventi? din domeniul PSUL angajatorilor - C. R. Responsabil recrutare si dezvoltare resurse umane - LIAMED
SRL, Brasov,
-ing. $. L. S. Responsabil pentru activitatile de practica si legatura
cu Tnvatamantul superior la LIAMED SRL si reprezentant al
absolventilor,
-ing. V. S. — reprezentant al absolventilor si al angajatorilor, Spitalul
Sf. Constantin -Brasov,
- ing. A. L. O. — reprezentant al absolventilor si al angajatorilor,
Spitalul de Copii Brasov
-ing. A. T. -reprezentant al absolventilor, Liceul International PREMS,
-ing. O. I. - reprezentant al absolventilor - LIAMED SRL, Brasov,
-ing. A. M. - reprezentant al absolventilor si al angajatorilor - Centrul
Judetean de Aparatura Medicala Brasov.
17:30- | Intalnire tehnica a comisiei de experti | - Comisia de expert; Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
18:00 evaluatori evaluatori ai ARACIS
Ziua 2, 3 octombrie 2025
09:00- | Intalnirea comisiei de experti in - Comisia de experti Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
09:30 evaluarea externa a calitatii cu evaluatori ai ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

reprezentanti ai conducerii
componentei organizatorice/persoana
de contact/reprezentanti ai
CEAC/reprezentanti ai structurilor
organizatorice Tn domeniul asigurarii
calitatii®

- Reprezentanti ai
conducerii/reprezentanti ai
CEAC/reprezentanti ai
structurilor organizatorice
in domeniul asigurarii
calitatii

- Prof. dr. ing. C. J.- Decan

- Prof. dr. ing. M. C. L. — Prodecan cu asigurarea calitatii,

- Prof. univ.dr. ing. M.-L. S., Coordonator Oficiul de asigurare a
calitatii,

- Prof. dr. ing. L. C. — Director de departament, coordonator program
de studii de licenta - Inginerie medicala, persoana de contact,

' Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al 1S sau al OFE, dupa caz.
2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupa caz.
3 Clarificarea unor aspecte rezultate din activitatile si discutiile desfasurate pe parcursul efectuarii vizitei, daca se impune
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- Persoana de contact - Prof. dr. ing. R. V. — Coordonator CEAC-D,
- Prof. dr. ing. D. B. — Responsabil cu calitatea pentru programul de
studii de licenta Inginerie medicala,
09:30 Intalnirea comisiei de experti in - Comisia de experti | Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
- 10:20 | evaluareaexterna a calitatii cu evaluatori ai ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
membri ai Comisiei de etica _ Membri ai Comisiei de - Prof. univ.dr. C. D., Membru al Comisiei de etica universitara a
universitara etica universitara UNITBV
10:20- | Pauza
10:30
10:30 - | Intalnirea tehnica a comisiei de experti | - Comisia de expert] Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
12:00 evaluatori (Activitate in colaborare evaluatori ai ARACIS
pentru clarificarea aspectelor
prezentate in REI). Finalizarea
activitatilor de evaluare
12:00- | Intalnirea membrilor comisiei de - Comisia de experti Sala GI9 /Corp G, Colina Universitatii, Str. Universitatii nr.1, Brasov
13:00 experti evaluatori cu reprezentantii evaluatoriai ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

conducerii IS si ai conducerii
componentei organizatorice pentru
comunicarea concluziilor procesului
de evaluare

- Reprezentanti ai
conducerii si ai programului
de studii evaluat

- Persoana de contact

- Prof. dr. ing. C. J.- Decan,
- Prof. dr.ing. M. C. L. — Prodecan,

- Prof. dr. ing. L. C. — Director de departament, coordonator program
de studii de licenta - Inginerie medicala si persoana de contact.

Intocmit,

Prof. dr. ing. Laurentiu Dan MILICI - Coordonator

Prof. dr. ing. Luciana CRISTEA — Persoana de contact
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