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1. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaludrii, perioada evaluarii, componenta
comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Evaluarea externa care se face in prezenta fisa este de tipul "Mentinerea acreditarii” pentru domeniul de studii
universitare de masterat “’Inginerie mecanica”, cu PSUM: 1) Metode practice integrate in ingineria sistemelor de
propulsie/ Practical Integrated Methods for Propulsion Systems Engineering; 2) Simulare si testare in inginerie
mecanicd, de la Facultatea de Inginerie Mecanica a Universitatii Transilvania din Brasov.

Comisia de experti evaluatori se compune din:

* Prof.dr.ing. BIRIS Sorin Stefan - Coordonator comisie;

* Prof.dr.ing. IANUS Gelu - Expert evaluator;

* Stud. ANITA Teodor - Student evaluator.

Perioada propusa pentru vizita este 5-7 noiembrie 2025.

- Descrierea institutiei de Tnvatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernantd, structurd, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor de
evaluare externad a calitdtii educatiei)

Universitatea Transilvania din Brasov, denumita in continuare UNITBV, este o institutie de invatdmant superior
de stat, acreditata, care functioneaza pe baza autonomiei universitare, in conformitate cu cadrul legal stabilit de
Constitutia Romaniei, Legea invatamantului superior nr. 199/2023, reglementarile nationale privind asigurarea
calitatii educatiei si hotérarile interne. Denumirea oficiala a universitatii, in prezent, este confirmata prin Ordinul
Ministrului Invatimantului si Stiintei nr. 4894/22.03.1991. Activitatea institutiei este fundamentati pe Carta
UNITBV.

Strategia universitatii, transpusa in planul strategic pentru perioada 2024-2029 si in planurile operationale anuale,
urmareste indeplinirea misiunii universitatii prin atingerea urmatoarelor obiective strategice: Cresterea
performantei academice si de cercetare a universititii; Dezvoltarea unei comunitéti universitare dinamice,
adaptata nevoilor societatii; Integrarea deplind in spatiul european al invatamantului superior si intensificarea
procesului de internationalizare.

UNITBYV este o universitate comprehensiva, formatd din 18 facultati, dintre care 9 cu profil ingineresc si 9 cu
profile diverse (umaniste, stiinte, economie, drept, medicina, muzicd etc.). in anul universitar 2024-2025,
universitatea a Inscris 21.711 studenti, dintre care: 17.658 studenti la ciclul de licenta, in 98 de programe (90 in
limba roména si 8 in limbi strdine); 3.505 studenti la masterat, n 74 de programe (57 in limba roméana si 17 in
limbi strdine); 548 doctoranzi in 24 de programe de doctorat (in limbi roméana si straine).

De asemenea, universitatea are 596 de medici rezidenti, activind In 16 sectii clinice ale spitalelor din Brasov.
UNITBYV functioneaza ca un centru important de cercetare si inovare, sprijinind colaborarea interdisciplinara in
cadrul celor 30 de centre de cercetare.

In ultimii ani, UNITBV a inregistrat progrese semnificative att la nivel national, cat si international. Aceste
realizari se reflectd in pozitia universitatii In metarankingul national, unde in 2019 s-a situat pe locul 12, iar in
2024 a avansat pe locul 5 — cea mai importantd ascensiune dintre universititile romanesti — precum si in
clasamentele internationale.

Facultatea de Inginerie Mecanica (https://mecanica.unitbv.ro/ro/) este una din cele 18 facultati ale Universitatii
Transilvania din Brasov, cu o lunga traditie si foarte buna reputatie. Facultatea a fost Infiintata in anul 1949 sub
denumirea de Institutul de Mecanica, avand la baza infrastructura industriala a oragului Brasov si potentialul de
dezvoltare a acestuia. Prin fuzionarea Institutului de Silviculturd (1948) cu Institutul de Mecanici ia nastere
Institutul Politehnic din Brasov (1960) care, in urma fuziunii cu Institutul Pedagogic (1969) conduce la infiintarea
Universitatii din Brasov (1971), denumita 1n prezent Universitatea Transilvania din Brasov (1991). De-a lungul
anilor, in cadrul Facultatii de Mecanica au fost dezvoltate o serie de specializari, precum: Mecanicd Agricola
(1962) si Electromecanica (1962), Mecanica Fina (1977), subingineri cu specializarea Automobile la Miercurea
Ciuc (1976) si Campulung-Muscel (1977), Utilaj Tehnologic pentru Industria Alimentara (1990), Mecatronica
(1991), Stiinte Aplicate Mecanica Aplicata (1997), Autovehicule Rutiere in limba engleza (2001) si Ingineria
Transporturilor si a Traficului (2003). Incepand cu anul 2003, Facultatea de Mecanici isi schimb titulatura in
Facultatea de Inginerie mecanica. Facultatea de Inginerie mecanica este structuratd in doud departamente:
Departamentul de Autovehicule si Transporturi (DATR) si Departamentul de Inginerie Mecanica (DIMEC).
Conducerea colectiva a facultatii este asiguratd de Conmsiliul facultatii format din cadre didactice din cele doud
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departamente si studenti, in conformitate cu normele de reprezentativitate stabilite prin legea 119/2023 si cu Carta
universitatii. Activitatea facultatii are la baza propriul Plan strategic, elaborat in concordanta cu planul strategic
al universitatii. In conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentele proprii universitatii, la nivelul
conducerii facultétii sunt elaborate planuri operationale anuale si rapoarte anuale legate de starea facultatii,
publicate pe site-ul facultatii.

Programele de studii de licenta se desfasoard in domeniile: Ingineria Autovehiculelor (programul de studii:
Autovehicule rutiere — cu predare in limbile roméana si engleza, la formele de invatamant cu frecventa si cu
frecventa redusd), Ingineria transporturilor (programul de studii: Ingineria transportului si a traficului —
invatamant cu frecventd) si Inginerie mecanica (programul de studii: Inginerie mecanicd — la formele de
invatamant cu frecventa si cu frecventa redusa. Programele de studii de masterat sunt organizate in domeniile
Ingineria autovehiculelor (Autovehiculul si tehnologiile viitorului, Inginerie virtuald in proiectarea
autovehiculelor — 1n limba engleza, Securitate rutiera, transport si interactiunea cu mediul, Sisteme de comanda si
control pentru autovehicule, Autovehiculul si mediul — invatamant cu frecventa redusa) si Inginerie mecanica
(Simulare si testare in inginerie mecanica, Metode practice integrate in ingineria sistemelor de propulsie — in limba
englezd). Se remarca faptul cé in fiecare domeniu de studii universitare de masterat functioneaza cite un program
cu predare in limba engleza. Toate programele de studii de licenta si de masterat se deruleaza conform standardelor
de calitate impuse la nivel national, fiind acreditate de citre ARACIS. Incepand cu anul universitar 2016-2017,
programele de licenta organizate de Facultatea de Inginerie mecanica sunt certificate EUR-ACE.

Activitatea de cercetare are la baza traditia facultatii In domeniile de ingineria autovehiculelor si inginerie
mecanica. Principalele obiective ale cercetarii sunt statuate in Planul strategic la nivel de facultate si in Planuri de
cercetare la nivelul fiecarui departament, iar realizarea lor are ca suport infrastructura celor trei centre de cercetare
dezvoltate de facultate in cadrul Institutului de Cercetare dezvoltare al Universitatii Transilvania din Brasov
(ICDT): Produse hightech pentru autovehicule si Informaticd industriald virtuald si roboticd — arondate
Departamentului de Autovehicule si Transporturi si Simulare numericd, testdri si mecanica materialelor
compozite — arondat Departamentului de Inginerie Mecanica. Intreaga activitate didactici si de cercetare stiintifica
din Facultatea de Inginerie mecanica se fundamenteaza pe experienta acumulata de-a lungul deceniilor parcurse
de la infiintarea acesteia, rezultatele fiind reflectate in activitatea profesionala a miilor de absolventi.

- Descrierea generald a domeniului de studii universitare de masterat (evolutie si/sau schimbari de la ultima
procedura de evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii)

La Universitatea Transilvania din Brasov, domeniul de studii universitare de masterat in Inginerie Mecanica
(DSUM-IM) include doua programe de studii organizate in cadrul Facultatii de Inginerie Mecanica: Simulare si
Testare in Inginerie Mecanica — masterat de cercetare, infiintat in 2013; Metode Practice Integrate in Ingineria
Sistemelor de Propulsie / Practical Integrated Methods for Propulsion Systems Engineering — masterat
profesional, predat in limba englez4, infiintat in 2017. Ambele programe functioneaza la forma de Tnvatamant cu
frecventa.

Ultima evaluare externa realizatd de ARACIS a avut loc in anul 2020, rezultatul fiind cel de mentinere a acreditarii
pentru DSUM-IM. La acea vreme, pe langa cele doua programe mentionate, in domeniul Inginerie Mecanica
functionau si alte doua masterate: Eco-biotehnologii Agricole si Alimentare (EBAA), Infiintat in 2011 la forma
de invatdmant cu frecventa si Simulare si Testare in Inginerie Mecanica (STIM-IFR), infiintat in 2017, la forma
de Invatamant cu frecventa redusa. Senatul UNITBYV a decis incetarea derularii acestor doud programe de masterat
(EBAA incepand cu anul universitar 2023-2024 si STIM-IFR incepand cu 2022-2023), deoarece acestea nu au
putut fi organizate pentru mai multi ani consecutivi din cauza numarului foarte redus de candidati la admitere.

In acest context, DSUM-IM continui sa se dezvolte pentru a-si indeplini cu succes misiunea si pentru a creste
relevanta programelor de studii In raport cu piata muncii.

I. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare solicitate,
inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau date)

Documentele analizate de catre comisia de evaluare ARACIS sunt: Raportul de evaluare interna si anexele
acestuia, care sunt prezentate mai jos.

Anexa | Structuri de management si evaluare internd a DSUM-IM si a programelor de studii

Anexa 2 Documentarea consultarilor cu partile interesate

Anexa 3 Baza materiala: spatii, laboratoare didactice, fond de carte si periodice, abonamente la baze de date
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Anexa 4 Digitalizare

Anexa 5 State de functiuni si dovezi privind competentele cadrelor didactice

Anexa 6 Traseul absolventilor

Anexa 7 Internationalizare

Anexa 8 Situatia studentilor masteranzi

Anexa 9 Rezultate ale cercetarii stiintifice, participarea la proiecte, cercetare studenti
Anexa 10 Activitati - asigurarea calitatii

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au purtat
discutii)

In perioada 5-7 noiembrie 2025 echipa de evaluare ARACIS a efectuat vizita la institutie, fiind evaluate baza
materiald, respectiv laboratoarele didactice si de cercetare asociate DSUM Inginerie mecanicd a Facultatii de
Inginerie Mecanica din cadrul UNITBV: Laboratorul de analiza numerica (CP9); Laboratorul de analizd modala
si diagnoza (CI10); Centrul de competenta in analiza si simularea sistemelor ingineresti (DI3), Laboratorul
CAD/CAE (DI13, HIIS); Laboratorul de Aerodinamica (HI35); Laboratorul de conducere numerica a proceselor
tehnologice (VP21); Sala de curs/seminar (VP21).

Comisia de experti ARACIS s-a intdlnit cu urmatoarele categorii de persoane:

1. Colectivul de elaborare al raportului de evaluare internd (REI) pentru mentinerea acreditarii DSUM Inginerie
mecanica 2. Prorector, decan, prodecan, director de departament; 3. Cadre didactice de la FIM; 4. Studenti ai
DSUM Inginerie mecanica; 5. Absolventi ai DSUM IM; 6. Reprezentanti ai angajatorilor absolventilor DSUM
IM; 7. Coordonator si membri CEAC — UNITBV; 8. Coordonatorul Comisiei de asigurare a calitatii pe
departament (CEAC-D); 9. Reprezentant al comisiei de eticdA universitara; 10. Responsabilii
centrelor/laboratoarelor de cercetare din domeniul DSUM-IM.

- Alte metode sau aspecte relevante
Nu este cazul.

II. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice §i procese institutionale
IIS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii, procese si
proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, IiS dispune de
LP.A1.1.1 componente organizatorice $i un sistem de management adecvate, a caror functionare se
bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, In conditiile legii.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Conform Regulamentului privind initierea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii,
managementul unui program de studii este asigurat de citre coordonatorul programului de studii. in procesul de
asigurare a calitatii programului de studii, coordonatorul programului de studii este asistat de echipa de evaluare
interna, din care fac parte alte cadre didactice care predau la programul de studii (intre care si responsabilul cu
asigurarea calitatii pe programul de studii) si studentul responsabil cu asigurarea calitatii pe programul de studii;
de asemenea, in initierea, monitorizarea si evaluarea programului sunt implicati reprezentanti ai angajatorilor si
ai absolventilor.
Programele de studii functioneaza in conformitate cu regulamentele si metodologiile privind desfasurarea
proceselor didactice, de cercetare si administrative, care sunt elaborate si actualizate de Comisiile de specialitate
ale Senatului universitar, in colaborare cu prorectoratele de resort si cu structurile suport relevante. Toate aceste
documente sunt discutate si aprobate de Senatul universitar, format din reprezentanti ai comunitétii adacemice si
studenti.
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Rezultatele invatarii, respectiv competentele exprimate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si
autonomie, sunt formulate explicit si sunt aduse la cunostinta candidatilor si a beneficiarilor interni si externi, prin
publicarea pe site-ul facultatii (https://mecanica.unitbv.ro/ro/programe-de-studii/masterat.html).
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cele doua programe de studii de masterat din cadrul DSUM-IM sunt gestionate corespunzator, in baza unui cadru
institutional foarte bine definit. Regulamentul privind initierea, monitorizarea si evaluarea periodicd a
programelor de studii include prevederi clare cu privire la componenta structurilor care asigura managementul si
evaluarea internd a calitatii programului de studii, precum si a proceselor asociate initierii, monitorizarii si
evaludrii periodice, interne si externe, a programelor de studii.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implicd partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultitii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei' si ale
LLPA.1.2.1 altor parti interesate sunt avute in vedere 1n procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In cadrul UNITBYV, toate regulamentele si metodologiile sunt discutate in comisiile de specialitate ale Senatului
universitar, Tnainte de a fi aprobate de respectivul organism. Asadar, se asigura larga consultare a reprezentantilor
mediului academic, inclusiv studenti. Cu toate cd mecanismele de elaborare si adoptare a documentelor directoare
ale universitatii sunt aduse la cunostinta tuturor colegilor, gradul de implicare al acestora nu este foarte mare. O
participare mai activa se inregisteaza in privinta programelor de studii 1n care sunt acestia implicati. Proiectarea
programelor de studii din DSUM-IM s-a realizat pornind de la nevoile de formare identificate pe piata muncii, in
urma consultarii partenerilor din mediul economic sau chiar la propunerea acestora. Astfel:
— Pentru programul de studii STIM: consultarea companiilor Siemens Industry Software SRL (SISW -
dezvoltare de software de simulare si testare pentru ingineria mecanicd, prestarea de servicii avansate de
inginerie); grupul de firme AVANTEC, alcatuit din companiile Avantec Plastic Molds, Avantec Aluminium
Molds si Avantec Stamping Tools (proiectarea si productia de matrite unicate si complexe pentru injectia de
plastic si aluminiu, respectiv de scule de ambutisare/stantare); Geoproiect Modeling SRL (proiectare de scule de
presare si linii de sudurd pentru industria auto). In preocuparea sa continuid pentru adaptarea continutul
programelor de studii din oferta sa educationala la cerintele actuale si de perspectiva ale pietei muncii, UNITBV
— prin masteratul STIM si SISW colaboreaza pentru a asigura pregatirea unor absolventi cu cunostinte si aptitudini
la nivelul actual al industriei in ceea ce priveste simularea si testarea in ingineria mecanica.
— Programul de studii MPIISP este realizat in colaborare cu Schaeffler Romania SRL (conceptie, testare si
productie de componente pentru industria autovehiculelor, constructoare de masini si eoliand), care contribuie,
prin resursa umana si materiald, la proiectarea si implementarea masteratului. Totodata, s-au purtat discutii utile
cu companiile Siemens Industry Software SRL (dezvoltare de software de simulare si testare pentru ingineria
mecanica, prestarea de servicii avansate de inginerie) si Geoproiect Modeling SRL (proiectare de scule de presare
si linii de sudura pentru industria auto), ceea ce a condus la proiectarea programului (continut, rezultate) intr-o
maniera cit mai apropiatd de piata muncii si adecvata acesteia.
Colaborarea cu partenerii industriali este continua si se destagoara sub diverse forme (stagii de practica, teme de
cercetare propuse si disertatii realizate In colaborare, module de curs predate de specialisti din companii, asistenta
si tutorat din partea companiilor pentru utilizarea softurilor specifice domeniului, etc.) existand consultari
periodice organizate in cadrul formalizat prin Consiliul partenerilor din mediul economic, la nivel institutional, al
facultatilor si programelor de studii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Cadrul institutional al UNITBYV asigura participarea mediului academic, cadre didactice si studenti, la procesul
de elaborare/actualizare a regulamentelor si metodologiilor specifice activitdtilor academice. Din analiza
materialelor prezentate in REI si din discutiile avute la intalnirile de la UNITBV s-a putut constata implicarea
partenerilor industriali In definirea continutului programelor de studii inca din etapa de initiere. Totodata, se
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constatd comunicarea periodicd cu acestia, pe langa sondarea opiniei studentilor si absolventilor cu privire la
continutul si modul de desfasurare a activitatilor in cadrul programelor de studii din DSUM-IM. Toate acestea au
condus, de-a lungul anilor, la ajustari ale curriculei in sensul asigurarii succesiunii logice a disciplinelor, dar si la
imbunatatirea continuturilor disciplinelor sau a modului de predare-invatare. Cu toate acestea, dialogul cu partile
interesate interne si externe poate fi intensificat, prin identificarea celor mai potrivite cai pentru cresterea gradului
de implicare a cadrelor didactice, studentilor, absolventilor si angajatorilor in procesele academice specifice celor
doua programe de studii de masterat.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiald si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IiS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii

universitare.
Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invitimant, de cercetare si
LLPA.2.1.1 administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,

studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru viata

si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii optime

pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Programele de studii de masterat din DSUM-IM dispun de spatii corespunzatoare pentru desfasurarea activitatilor
didactice dar si a celor de cercetare stiintifici. In Anexa 3 sunt prezentate situatiile centralizatoare ale spatiilor
destinate activitatilor didactice pentru programele de studii din DSUM-IM. Activitatea didactica (curs/ seminar/
proiect) se desfdgoara in sali dotate cu sisteme multi-media si acces direct la internet iar laboratoarele didactice
dispun de dotarea necesara desfasurdrii corespunzitoare a lucrarilor de laborator. Activitatea de cercetare
stiintifica, desfasuratd de studenti in timpul practicii de proiectare/cercetare, se desfdsoara in cadrul Institutului
de Cercetare-Dezvoltare al Universitatii Transilvania din Brasov (nefiind insa limitata la acesta), cu precadere in
centrul de cercetare Simulare numericd, testari si mecanica materialelor compozite; pentru teme de cercetare-
proiectare punctuale, se realizeaza colaborari cu alte centre de cercetare din cadrul institutului, de exemplu:
Produse hightech pentru autovehicule, Tehnologii si sisteme avansate de fabricatie.
UNITBY dispune de o biblioteca proprie (https://unitbv.ro/biblioteca), cu spatii de studiu individual cu acces liber
la raft si séli de lectura. Biblioteca dispune de o colectie semnificativa de publicatii stiintifice, in ultimii cinci ani
achizitionandu-se (prin cumparare, donatii, schimb de publicatii) peste 14.000 de titluri, inclusiv in domeniul
Stiintelor ingineresti (Inginerie mecanica), inclusiv in limba engleza. Resursele de invatare sunt completate cu
fondul de carte si periodice din bibliotecile departamentelor implicate in organizarea programelor de studii
(Inginerie mecanicd, Autovehicule si transporturi, Ingineria fabricatiei, Ingineria si managementul alimentatiei si
turismului) punandu-se la dispozitia studentilor literaturd de specialitate specifica. Din fisele disciplinelor
programului de studii MPIISP in limba englezd se poate constata ca literatura de specialitate indicatd in
bibliografie este in limba englezd si se gaseste, in intregime, 1n biblioteca universitatii
(https://unitbv.ro/biblioteca). Prin programul ANELiS Plus se asigurd accesul tuturor cadrelor didactice si
studentilor la baze de date electronice precum Web of Science, Springer, Scopus, etc. Totodata, platforma
electronicd a universitatii (elearning.unitbv.ro) permite cadrelor didactice sd completeze resursele destinate
studentilor 1n functie de specificul disciplinelor predate.
Asa cum rezultd din descrierea dotarii sililor, activitdtile din cadrul programelor de studii din DSUM-IM ce
necesita utilizarea calculatorului se pot desfasura in spatii dotate, in total, cu 4 retele de calculatoare, ce dispun de
licente software de specialitate. In completarea listei de programe achizitionate de universitate, pentru programul
de studii STIM se utilizeaza 50 de licente NX Academic, oferite de Siemens Industry Software. Toate cadrele
didactice din UNITBYV dispun de un spatiu de lucru adecvat, in interiorul universitatii, care le permite desfasurarea
activitatilor in bune conditii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Indeplinire a indicatorului

UNITBV pune la dispozitia membrilor comunitétii academice, studenti si cadre didactice, resurse materiale
adecvate desfasurarii In bune conditii a activitatii didactice si de cercetare stiintifica. Laboratoarele didactice si
de cercetare existente, completate cu cele 4 retele de calculatoare si licente software asociate, acoperd activitatile
aplicative prevazute in planurile de Invatdmant ale celor doua programe de studii din DSUM-IM. Bibliografia
vasta pusa la dispozitie in cadrul bibliotecii universitatii (carti, manuale, periodice - inclusiv In format digital)
acopera nevoile de formare ale studentilor si de perfectionare a cadrelor didactice; cadrele didactice care predau
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la programele de studii din DSUM-IM elaboreaza materiale didactice, pentru facilitatea procesului de predare-
invatare.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le utilizeaza
pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate conditii

[.LPA2.2.1 optime de studiu, cercetare §i viatd, precum §i de munca.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Baza materiald necesara desfasurarii corespunzatoare a procesului didactic este gestionatd la nivelul facultatii —
pentru silile de curs si seminar, respectiv la nivelul departamentelor — pentru laboratoarele didactice si de
cercetare. Biblioteca universitatii gestioneaza fondul de carte, periodice si baze de date, iar licentele software sunt
gestionate la nivel institutional, prin Compartimentul IT. Pe langd cadrele didactice auxiliare din cadrul
departamentelor, la intretinerea bazei materiale contribuie studenti beneficiari ai bursei Campus, oferitd din
venituri proprii ale universitatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Baza materiald necesara desfasurarii corespunzatoare a activitatii din cadrul programele de studii din DSUM-IM
este gestionatd corespunzator, asa cum rezultd din feedback-ul colectat periodic de la studenti. Directorii de
departamente monitorizeaza activitatea cadrelor didactice auxiliare responsabile dar si a studentilor implicati in
aceasta activitate. Consolidarea culturii calitatii in intreaga institutie, in special in Facultatea de Inginerie mecanica
si in departamentele acesteia, va contribui la asigurarea, In continuare, a bunei gestiuni a bunurilor mobile si
imobile, prin respectarea cadrului institutional, care exista gi este bine definit.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Se oferd o bursa din veniturile proprii ale universitatii studentilor implicati in intretinerea bazei materiale.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate in
conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IiS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea
LLP.A3.1.1 activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul
didactic detine calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care i revin in statul de functii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Cadrele didactice implicate in procesul de predare-invatare-evaluare la programele de studii de masterat din
DSUM-IM respecta prevederile legale pentru incadrarea pe posturile didactice. Coordonatorul domeniului de
masterat a fost numit Tn aceasta functie, initial prin Ordinul Rectorului nr. 9379/ 27.09.2018; ultimul act normativ
in acest sens este Decizia Decanului nr. 4745.1/ 11.10.2024. Documentul prezintd atributiile asociate acestei
functii, a caror indeplinire implicd asigurarea compatibilizarii programelor de studii din domeniu in vederea
coordonadrii procesului de evaluare internd a DSUM.
Toate cadrele didactice au pregitirea in domeniul disciplinelor predate, iar cadrele didactice titularizate in
invatamantul superior au titlul stiintific de doctor si gradul didactic de profesor universitar, conferentiar
universitar, sef de lucrari (lector universitari). Totodatd, prin activitatea stiintificd desfasuratd si rezultatele
cercetarilor, acestea demonstreazd competente recunoscute. Pentru cresterea relevantei disciplinelor predate au
fost invitati sd desfasoare activitdti didactice specialisti din industrie (de exemplu de la companiile Siemens
Industry Software, Schaeffler Roménia). Existd doi specialisti ce nu detin titlul de doctor, insa sunt doctoranzi in
domeniul Inginerie mecanica, respectiv Informatica si au fost invitati sa tina ore de aplicatii, cu acordul Senatului
universitar (pana in 2023-2024 inclusiv)/ Consiliului de administratie (din 2024-2025). Acest demers a fost initiat
urmarind doud obiective: 1- utilizarea expertizei din mediul economic pentru sustinerea activitatilor aplicative —
avand studentii ca beneficiari directi; 2-cresterea atractivitatii pentru cariera universitard pentru resursele umane
inalt calificate, tindand cont de tendinta de imbétranire a corpului academic din domeniului stiintelor ingineresti

Pag. 8 din 30



- Alw o P « A

) ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ srAcs Membri in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in invataimantul Superior - ENQA
apis 4 Inscrisd in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior - EQAR

sau a lipsei de atractivitate privind cariera academica in domeniul Informaticd. Din statele de functiuni ale
programelor de studii rezultd structura de personal utilizatd pentru acoperirea posturilor Din cele 29 de cadre
didactice implicate in activitatile programelor de studii de masterat din DSUM-IM, 9 sunt conducatori de doctorat:
7 - in domeniul Inginerie mecanica si 2 - in domeniul Inginerie industriald (https://unitbv.ro/cercetare/studii-
doctorale/domenii-de-doctorat-si-teme.html).
Realizarea activitatilor didactice aplicative este sustinutd de personalul auxiliar din cadrul celor trei departamene
ce deservesc programele de studii, in total 8 persoane cu pregétire adecvata posturilor pe care le ocupa.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programele de studii din domeniul DSUM-IM beneficiaza de cadre didactice competente, cu pregéatire in domeniul
disciplinelor predate, inclusiv cadre didactice conducédtoare de doctorat. Se remarcd implicarea partenerilor
industriali in activitatile aplicative, aspect benefic atat pentru pregatirea studentilor cat si pentru stimularea
participarii reprezentantilor angajatorilor la evaluarea interna a celor doud programe de studii. O atentie speciald
se acorda disciplinelor acoperite de cadre didactice pensionate, pentru care se cautd sa se asigure formarea de
cadre didactice noi, In vederea preludrii integrale, pe termen scurt sau mediu, a respectivelor discipline.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

I.LP.A3.1.2

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Personalul didactic si de cercetare, precum si personalul didactic auxiliar implicat in masteratele din DSUM-IM
beneficiaza de programe de formare profesionala oferite de UNITBYV, de exemplu: mobilitéti de predare in cadrul
programului Erasmus+, mobilitati de formare in cadrul programului Erasmus+, cursuri de limbi moderne - prin
Centrul pentru invatarea limbilor moderne, cu suportarea de citre universitate a costurilor pentru cursuri si teste
in vederea certificarii competentelor lingvistice, curs gratuit de formare a competentelor digitale avansate de
securitate cibernetica si inteligenta artificiala.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starca de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Formarea si dezvoltarea profesionala si personald a personalului universitar reprezintd o componentad importanta
in strategia UNITBY, iar actiunile si masurile implementate in aceasta directie sunt clare. Personalul implicat in
programele de studii de masterat din DSUM-IM, inclusiv cadrele didactice asociate, sunt beneficiari ai tuturor
activitatilor, actiunilor, evenimentelor sau masurilor de stimulare a cercetarii oferite de institutie.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
La UNITBYV, incepand cu anul 2021, se desfasoara programe interne de stimulare si recompensare a activitatii de
cercetare (premiere articole publicate in reviste cotate ISI WoS, taxe de participare la conferinte, premiere proiecte
etc.)

IiS asigura dezvoltarea profesionali si personali a personalului.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respectd prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate in

I.LP.A.3.2.1 mod transparent.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Informatii despre oportunitatile privind cariera si posturile scoase la concurs sunt publicate, in mod transparent,
pe site-ul institutiei, (https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/cariera-si-posturi-vacante.html). Universitatea
dispune de metodologii si proceduri de recrutare a personalului didactic si de cercetare, care sunt aplicate
consecvent si in conformitate cu legislatia in vigoare. Incepand cu anul 2013, pe 1angi criteriile specifice prevazute
in metodologia proprie de ocupare a posturilor didactice vacante, Consiliul de administratie al UNITBV a aprobat
si un set de criterii interne care sunt avute in vedere pentru scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante. S-
a hotarat, de asemenea, ca posturile de asistent si lector/sef de lucrari scoase la concurs si fie posturi pe perioada
determinata. De asemenea, Incepand cu anul universitar
2014-2015, s-a impus conditia internd ca, pentru ocuparea unui post de profesor in universitate, candidatii sa
detina atestatul de abilitare. In anul universitar 2016-2017, Senatul UNITBV a decis ca una dintre conditiile
obligatorii de eligibilitate pentru ocupare a unui post vacant — media de absolvire a ciclului de licenta de cel putin
8.50 — sa se aplice si la Incadrarea personalului didactic asociat.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La UNITBY recrutarea si promovarea personalului implicat in programele de studii din DSUM-IM se realizeaza
in cadrul unui proces care include concursuri pe post organizate la nivel institutional, pe baza documentelor
elaborate si aprobate de Senatul universitar. Intregul proces este transparent, vizibil pe site-ul universitatii.
Deciziile de a angaja personal pe posturi de asistent si lector/sef de lucrari exclusiv pe duratd determinata, precum
si impunerea conditiei privind media de absolvire a ciclului de licenta de cel putin 8.50 inclusiv pentru personalul
didactic asociat, si-au demonstrat in timp valabilitatea si au contribuit la imbunatatirea calitatii personalului
incadrat pe posturi didactice.
v’ Aspecte care constituie exemple de bund practica
Impunerea conditiei privind media de absolvire a ciclului de licentd de cel putin 8.50, atit pentru personalul
didactic titular, cat si pentru personalul didactic asociat, care a condus la imbunatatirea calitdtii personalului
incadrat pe posturi didactice.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitald la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor proprii
ILP.A4.1.1 in vederea Imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru membrii
comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Digitalizarea proceselor institutionale se realizeazd in concordantd cu Strategia de transformare digitald a
UNITBYV. Pentru a se asigura transparenta proceselor decizionale si in special a celor ce vizeazd aspectele
financiare, toate documentele si situatiile financiare relevante privind universitatea (inclusiv executia bugetara)
sunt afigate pe intranet (http://intranet.unitbv.ro), fiind accesibile intregii comunitéti universitare. Infrastructura
IT este dezvoltata la nivel institutional, fiecare student si cadru didactic avand acces la resursele electronice prin
intermediul unui username si a unei parole. Compartimentul de gestiune a proceselor academice asigura cadrul
administrativ eficient pentru digitalizarea si informatizarea activitatilor educationale cheie, precum elaborarea
planurilor de Invatamant, gestionarea statelor de functiuni si centralizarea orarului. Toate aplicatiile informatice
sunt dezvoltate cu resurse interne. In aceeasi linie se incadreaza catalogul electronic, operational in UNITBV din
sesiunea de iarna a anului universitar 2019-2020, prin intermediul cdruia sunt consemnate si puse instantaneu la
dispozitia studentilor notele obtinute la examenele din timpul sesiunii. Studentii Universitatii Transilvania din
Brasov beneficiaza de o aplicatie mobila dezvoltata tot de studenti (student@unitbv) prin care au acces la
informatii despre toate procesele si activitatile derulate Tn universitate (note din catalogul electronic, acces la
aplicatia de evaluare a activitatii didactice, alerte cu privire la lansarea diverselor competitii, inclusiv cele pentru
mobilitati Erasmus+, meniu cantina, etc.).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UNITBYV pune la dispozitia Intregii comunitati universitare infrastructura si serviciile digitale corespunzatoare
desfasurarii activitatilor didactice si de cercetare stiintifica de calitate. Capacitatea institutionala a fost dezvoltata
in aceasta directie inainte de anul 2020, astfel incat institutia s-a adaptat rapid la limitarile impuse de pandemia
de COVID-19. Se apreciaza in mod deosebit utilizarea resurselor ,,in house” pentru dezvoltarea aplicatiilor
software in folosul universitatii si mentenanta echipamentelor, inclusiv prin implicarea studentilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Studentii UNITBV beneficiaza de o aplicatie mobila prin care au acces la informatii despre toate procesele si
activitatile derulate in universitate.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala
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Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a rezultatelor

asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele asteptate

LPB.1.1.1 ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde

totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si evaluare care
impreuna conduc la o calificare universitara.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Toate programele de studii din DSUM-IM au fost proiectate pornind de la rezultatele programului (competente
exprimate prin cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie), identificate inclusiv prin consultare cu
partenerii din mediul economic, angajatori si absolventi. Ele sunt prezentate sub forma unui pachet de informatii
ce cuprinde planul de invatamdnt (STIM, MPIISP) si fisele disciplinelor (STIM, MPIISP)
si se finalizeaza cu o disertatie. Competentele dobandite de absolventi le permit acestora fie continuarea studiilor
in ciclul al treilea de studii universitare (doctorat), fie dezvoltarea profesionald continua in carierd prin studii
postuniversitare. Exista posibilitatea recunoasterii pentru ciclul de studii doctorale a unor module de studii din
ciclul de masterat de cercetare, reglementatd institutional prin printr-o instructiune elaborata la nivelul Scolii
doctorale interdisciplinare a UNITBV.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programele de studii universitare din domeniul DSUM-IM sunt dezvoltate si structurate in raport cu rezultatele
asteptate ale Invatarii, incluse in preambulul planurilor de invatamant si sunt organizate in baza creditelor de studii
transferabile. Din analiza continutului acestora rezulta ca programele includ totalitatea experientelor de nvatare,
predare, instruire practica, cercetare si evaluare care impreund conduc la o calificare universitara.

v" Recomandari
Monitorizarea si revizuirea periodica a rezultatelor Invatérii, respectiv a continuturilor, astfel incat sa se asigure o
permanenta adecvare a programelor de studii la piata muncii.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionald si personald ale absolventilor, precum si a
celor social-economice §i sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de acreditare,

ILP.B.1.2.1 vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform legii

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Toate prevederile si activitatile de functionare ale programelor DSUM-IM sunt prevazute in Regulamentul,
respectiv procedura specifica privind initierea, monitorizarea si evaluarea programelor de studii. Regulamentul
privind activitatea profesionald a studentilor (document public) prevede modul de organizare a procesului
a procesului de evaluare a cunostintelor.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Se apreciaza ca programele de studii universitare din DSUM-IM raspund nevoilor de dezvoltare profesionald si
personala ale absolventilor, precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sd asigure
increderea beneficiarilor. Departamentul de Inginerie Mecanica si Facultatea de Inginerie Mecanica trebuie sa
acorde, in continuare, atentie continutului programelor de studii pentru a le asigura adecvarea cu cerintele
angajatorilor si absolventilor. Sunt apreciate masurile implementate la nivel institutional pentru
stimularea si sprijinirea participarii studentilor in programe de masterat, in contextul in care existd o tendinta de
diminuare a interesului absolventilor de programe de studii de licentd de a urma ciclul al II-lea de studii
universitare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Facultatea de Inginerie Mecanicd implementeaza programe de stimulare a studentilor cu rezultate deosebite (de
exemplu: absolventii de licenta sefi de promotie primesc, la admiterea la programe de studii de masterat, un laptop,
iar masteranzii sunt incurajati sa participe in echipe de cercetare prin competitia derulata la nivelul UNITBV.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere sa asigure nivelul
calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
LPB.2.1.1
v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Calificarile oferite de cele doud programe de studii de masterat din DSUM-IM (STIM, MPIISP) sunt validate de
Autoritatea Nationald pentru Calificari si inregistrate in Registrul National al Calificirilor din Invatamantul
Superior (RNCIS), ceea ce demonstreaza adecvarea acestor programe la Cadrul National al Calificarilor, respectiv
concordanta dintre denumirea programelor, rezultatele invatarii si nivelul calificarii si calificarile existente in
COR.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Indeplinire a indicatorului
Se poate afirma ca exista o concordanta deplina intre curriculum si calificare, iar absolventii programelor de studii
de masterat din DSUM-IM au clar definita perspectiva ocupatiei pe piata muncii, informatie la care au acces in
mod transparent (atat din descrierea calificarilor inregistrate in RNCIS cét si din descrierea programelor de studii
pe site-ul universitatii).
Indicatorul este: indeplinit

Rezultatele Tnvatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
ILP.B.2.1.2 corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a
ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele asteptate ale invatarii pentru cele doud programe de studii de masterat din DSUM-IM (STIM,
MPIISP), prevazute atdt in preambulul planului de invatamant, cat si in fisele de disciplind, sunt corelate cu
competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Se poate afirma ca rezultatele asteptate ale invatarii pentru ambele programe de studii din DSUM-IM sunt corelate
cu competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe student
I.LP.B.3.1.1 in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si experientele
de invatare si predare.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student reprezinti concepte promovate in UNITBV si considerate
componente esentiale ale unui program de studii de succes, indiferent de ciclul de studii. La nivelul ciclului de
masterat, in special In cadrul DSUM-IM, se considera ca studentii au capacitatea sa se angajeze intr-o maniera
mai autonoma, reflexiva si criticd, in activititile specifice programului de studii. in ceea ce priveste predarea
centrata pe student, tendinta este de a muta accentul de la formatul traditional bazat pe prelegeri la metode mai
interactive si participative care implicd studentii in procesul de invitare. In acest sens, cadrele didactice care
predau la cele doua programe de masterat sunt incurajate sa actioneze mai degraba ca mentori decat ca furnizori
unici de cunostinte. Evaluarea centratd pe student este, de asemenea, luatd in considerare in cadrul celor doua
programe de studii din DSUM-IM. Astfel, evaluarea cunostintelor nu se concentreaza doar pe notarea din timpul
examenelor ci tine cont de activitatea studentilor la aplicatii, in special proiecte, care necesita analiza critica si
creativitate. Aceste evaluari se aliniaza cu rezultatele Tnvatarii programului si permit studentilor sd-si demonstreze
expertiza si abilitatile de rezolvare a problemelor si identificare a solutiilor tehnice potrivite. In UNITBV este
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incurajatd comunicarea deschisd intre facultate si studenti, in primul rand prin intermediul coordonatorului
programului de studii, dar si prin coordonatorii de practicd, ce pot oferi indrumari individualizate privind
cercetarea, dezvoltarea carierei si performanta academica.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Prin continutul lor (planuri de invatamant si fise ale disciplinelor) programele de studii din domeniul DSUM-IM
asigura respectarea principiilor centrarii pe student in cele trei componente: invatarea, predarea si evaluarea. Se
apreciaza cd s-au facut pasi importanti in intelegerea acestor principii de catre cadrele didactice, atat cele
responsabile de programe cat si cele implicate in activitatea didactica, exista deschidere din partea acestora, iar
studentii au posibilitatea de a-si exprima opinia in chestionarul de evaluare a activitatii didactice, aplicat in fiecare
semestru, la toate disciplinele.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in programe

1.LP.B.3.1.2 de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Studentii de la programele de studii din DSUM-IM au posibilitatea de a participa la mobilitati academice, atét in
cadrul programului Erasmus+ cét si in cadrul programului de mobilitati virtuale oferit de Alianta UNITA. De
exemplu, in anul universitar 2023-2024, trei studenti de la programele de studii STIM si MPIISP au realizat
mobilitati Erasmus+, iar unul a ales o mobilitate virtuald. In anul universitar 2024-2025, un student de la STIM a
fost selectat pentru o mobilitate de practicd pe care a desfasurat-o n vara 2025. Activitdtile de studiu si practica
desfasurate in cadrul mobilitatilor academice sunt echivalate in conformitate cu Regulamentul de recunoastere a
perioadelor de studii sau practica efectuate in cadrul mobilitatilor prin programului Erasmus+.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UNITBYV are o lunga experientd in implementarea si promovarea mobilitatilor academice, astfel incat studentii
pot beneficia de granturi de mobilitate pentru experiente educationale de studiu sau practicd (de cercetare sau
profesionald) la universitati sau companii din straindtate. Existd cadrul institutional clar, bine definit, pentru
derularea mobilitatilor si recunoasterea activitatilor. Cu toate acestea, numarul de studenti masteranzi care aleg
astfel de experiente este relativ mic, principala cauza fiind legata de faptul ca sunt deja angajati.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Studentii de la programele de studii din DSUM-IM au posibilitatea de a participa la programul de mobilitati
virtuale oferit de Alianta UNITA, mai accesibil studentilor masteranzi angajati.

v" Recomandari
Stimularea studentilor masteranzi de la programele de studii STIM si MPIISP de a participa fizic la mobilitati
academice.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in concordanta
1.LP.B.3.2.1 cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea stilurilor si abilitatilor
de invatare.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UNITBYV 1si asuma misiunea de a crea un mediu educational incluziv si echitabil, care raspunde nevoilor diverse
ale studentilor sdi. Universitatea implementeaza politici clare de sprijin pentru studentii proveniti din medii socio-
economice dezavantajate, studentii cu dizabilitati, precum si pentru cei care apartin minoritatilor etnice sau
culturale. Aceste politici se concretizeaza prin burse sociale si de merit, reduceri/scutiri de taxe de studii sau
cazare, consiliere psihopedagogica, tutorat individualizat si adaptarea materialelor de curs in functie de nevoile
speciale identificate. Universitatea promoveaza o abordare pedagogica flexibila, care tine cont de diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare ale studentilor. Prin utilizarea unor metode didactice variate (invatare
colaborativa, invatare bazatd pe proiecte, blended learning etc.) si a platformelor digitale interactive, cadrele
didactice adapteaza continuturile si modalitatile de predare astfel incat sa valorifice punctele forte ale fiecarui
student. Evaluarea continud, feedback-ul personalizat si oportunitdtile de invatare extracuriculara (stagii de
practica, voluntariat, cercuri stiintifice) contribuie, de asemenea, la dezvoltarea unui parcurs educational care
reflectd in mod autentic aspiratiile individuale ale studentilor. La programele de studii din DSUM-IM nu s-au
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inregistrat studenti din categoria celor cu oportunitati reduse sau nevoi speciale, dar abordarile privind egalitatea
de sanse sunt integrate in procesul didactic.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificérii gradului de indeplinire a indicatorului
In UNITBYV exista cadrul institutional care promoveaza oportunititi echitabile pentru studenti; se implementeazi
politici si masuri care vizeaza sprijinirea studentilor vulnerabili: prin burse, consiliere, scutiri de taxe, tutorat si
adaptarea materialelor didactice; promovarea diversitatii in invatare: prin metode pedagogice moderne si flexibile;
asigurarea participarii egale la mobilititi internationale: prin fonduri suplimentare acordate studentilor
defavorizati; reactie prompta la crize: exemplul oferirii de laptopuri in perioada pandemiei indica o capacitate de
adaptare si sustinere in situatii exceptionale.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigurda accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile

studentilor.
Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte
1.P.B.4.1.1 educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de

invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul
de studii si forma de organizare a programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
UNITBYV ofera studentilor sdi acces echitabil la resurse si servicii dupd cum urmeaza: Biblioteca universitatii
dispune de fond de carte care acopera toate disciplinele din planurile de invatdmant ale programelor de studii din
DSUM-IM si pune la dispozitia masteranzilor resurse online (inclusiv baze de date electronice) accesibile atat din
reteaua universitatii cat si din afara acesteia. Pentru programul de studii MPIISP in limba engleza, exista suficienta
bibliografie in limba engleza pentru a satisface cerintele de invatare ale studentilor. Pentru activitatea de practica
se Incheie acorduri de parteneriat conform procedurii specifice implementate la nivelul universitatii. Dialogul
dintre universitate, studenti si companii este facilitat de platforma online https:/practica.unitbv.ro/. UNITBV are
incheiate un numar semnificativ de acorduri internationale de parteneriat prin care studentii pot beneficia de stagii
de practici in strdinatate in cadrul programului Erasmus+. in cadrul Centrului de consiliere si orientare a carierei
(CCOC), studentii beneficiaza de asistentd de specialitate pentru consiliere. De asemenea, Centrul le ofera
posibilitatea de a participa la evenimente, activitati, sesiuni de instruire pe teme ce vizeaza dezvoltarea personala
si profesionala. In UNITBYV functioneazi platforma e-learning. Studentii Facultitii de Inginerie mecanica, alaturi
de ceilalti studenti ai UNITBV, beneficiaza de cazare 1n cele doud campusuri, cu 13 camine studentesti, iar masa
o pot lua la cele doud cantine-restaurant. In cadrul UNITBV se deruleazi proiectul CNFIS-FDI-2024-F-0397
intitulat ,,De la acces la succes. Crearea unui mediu academic accesibil si incluziv pentru studentii cu dizabilitati”,
care vizeaza crearea cadrului institutional si educational pentru asigurarea unei educatii incluzive si echitabile, de
calitate, pentru studentii cu dizabilitati ai Universitatii Transilvania din Brasov.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Studentii de la programele de studii din DSUM-IM au la dispozitie o infrastructura si resurse de Invatare care
permit desfagurarea procesului educational in conditii de calitate. Totodatd, acestia au posibilitatea desfasurarii
activitatii de practica, profesionald sau de cercetare, In organizatii partenere ale universitatii atat din tara cat si din
strdindtate; in ultimul caz, studentii beneficiazd de sprijin financiar prin programul Erasmus+. Sunt apreciate
eforturile continue ale universitatii pentru asigurarea unui mediu academic accesibil si inclusiv, de exemplu prin
implicarea In proiecte specifice, de genul celui mentionat mai sus, sau prin activitatile CCOC. Cele 13 camine ale
universitatii si cele doud cantine-restaurant acopera nevoile de cazare i masa ale studentilor.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele Tnvatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.
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Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijind intelegerea asteptarilor

[LPB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele Invatarii, respectiv competentele exprimate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si
autonomie, sunt formulate explicit si sunt aduse la cunostinta candidatilor si a beneficiarilor interni si externi, prin
publicarea pe site-ul facultatii, fac parte integrantd din planul de invatamant al fiecarui program de studii si se
regasesc in fisele disciplinelor (STIM, MPIISP). La programul de studii STIM se organizeaza, la inceputul
activitatii didactice a anului I de studii, o Intalnire a studentilor cu cadrele didactice care predau la program, in
cadrul careia se prezinta rezultatele invatarii programului de studii si detalii cu privire la fiecare disciplina in parte.
La intéalnire sunt invitati reprezentanti din mediul economic, colaboratori in cadrul acestui program. La programul
de studii MPIISP intéalnirea cu studentii din anul I se desfasoara doar in prezenta coordonatorului programului.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Rezultatele invatarii sunt descrise in mod clar si explicit. Ele sunt publicate pe site-ul facultatii si aduse la
cunostinta studentilor prin prezentarea si explicarea fisei disciplinei la primul curs. Pentru programul de studii
STIM se remarca organizarea, la fiecare inceput de activitate didactica a unei noi generatii de masteranzi, a
intalnirii dintre studenti si cadre didactice, care faciliteaza intelegerea de citre acestia a rezultatelor invatarii si a
asteptarilor cu privire la continutul disciplinelor din planul de invatamant.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Organizarea la Inceputul activitatii didactice a anului I de studii pentru programul de studii STIM a unei intalniri
a studentilor cu toate cadrele didactice care predau la program, in care se prezinta rezultatele invatarii programului
de studii si detalii cu privire la fiecare disciplind in parte.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs

ILP.B.5.1.2 si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Masura in care rezultatele invatarii sunt obtinute de studenti este verificatd pentru fiecare disciplind din planul de
invatamant prin diferite forme de evaluare, care sunt mentionate in fisele disciplinelor si comunicate studentilor
cu ocazia primului curs. Studiile de masterat se finalizeaza printr-o disertatie, elaborata si sustinuta In fata unei
comisii. La sustinerea disertatiilor sunt invitati parteneri din mediul economic. Lucrarile de finalizare a studiilor
sunt arhivate si pastrate la sediul departamentului coordonator, format electronic, cu posibilitatea de a fi consultate
de studentii din anii urmatori. Studentii participa cu /ucrari in cadrul conferintei organizate anual de Universitatea
Transilvania din Brasov, Absolventi in fata companiilor — AFCO. Tot anual se desfasoara Sesiunea stiintifica
studenteasca, coordonata la nivel institutional si organizatd pe sectiuni in cadrul facultatilor, cu participarea
studentilor de la programele de studii din DSUM-IM.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Starea de fapt prezentatd reflectd un cadru organizat si coerent de evaluare a rezultatelor invatarii in cadrul
programelor de studii de masterat din DSUM-IM. Fiecare disciplina din planul de invataméant beneficiaza de o
metodologie clara de evaluare, stabilitd in fisa disciplinei si comunicata studentilor la inceputul cursurilor. Aceasta
practicd contribuie la asigurarea transparentei procesului educational si oferd studentilor o intelegere clard a
criteriilor prin care va fi apreciatd performanta lor. Finalizarea studiilor printr-o disertatie sustinuta in fata unei
comisii asigurd un nivel adecvat de aprofundare a cunostintelor si stimuleaza autonomia in invétare si cercetare.
Implicarea partenerilor din mediul economic la sustinerea lucrarilor de disertatie indicd o deschidere catre
cerintele pietei muncii si sustine legatura intre mediul academic si cel profesional, contribuind astfel la relevanta
si aplicabilitatea competentelor dobandite de studenti. Participarea studentilor la conferinta anuala ,,Absolventi in
fata companiilor — AFCO” si la Sesiunea stiintifica studenteascd organizatd pe sectiuni in cadrul facultatilor
reprezintd un indicator al implicarii institutionale In promovarea cercetdrii stiintifice la nivelul invatamantului
superior. Aceste activitati ofera studentilor oportunitati reale de a-si valorifica rezultatele muncii academice, de a
primi feedback si de a dezvolta competente de prezentare si argumentare — esentiale pentru integrarea in mediul
profesional si pentru continuarea parcursului academic.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Existenta la UNITBV a unei conferinte anuale ,,Adbsolventi in fata companiilor — AFCO” care ofera studentilor
oportunitati reale studentilor de a primi feedback si de a dezvolta competente de prezentare si argumentare.
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Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor 1n acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijind insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie

I.LP.B.6.1.1 facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Insertia profesionald a absolventilor este monitorizata la nivel institutional prin structura AL UMNI, care realizeaza
rapoarte anuale si le face publice pe site-ul universitatii. Din datele avute la dispozitie rezulta ca peste 80% dintre
absolventi se angajeaza in domeniul programului de studii absolvit. Dintre acestia, in perioada 2020-2024 6,5%
continua studiile in ciclul al IlI-lea — doctorat, in scidere fatd de perioada de dinainte de 2020, cand procentul era
de 15,4%. La programul de studii STIM, care reprezintd un masterat de cercetare, studentii sunt implicati n
activitati de cercetare stiintifica iar cadrele didactice se implica pentru atragerea celor mai buni dintre acestia citre
o cariera de cercetare si, respectiv, continuarea studiilor la doctorat. Din pacate, majoritatea absolventilor de
masterat sunt angajati inca din timpul studiilor pe pozitii concordante cu calificarea lor, prea putini fiind cei care
opteaza pentru pregatirea in cadrul ciclului al I1I-lea de studii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor este realizatd la nivel institutional prin structura ALUMNI,
care elaboreaza si publica anual rapoarte specifice. Aceastd initiativa demonstreaza angajamentul universitatii fata
de urmarirea parcursului profesional al absolventilor si fata de utilizarea datelor colectate pentru imbunatatirea
continud a programelor de studii. Cu toate acestea, dificultatile legate de rata scdzutd de raspuns la chestionare
indica limitele instrumentelor actuale, in ciuda existentei unei proceduri institutionale de comunicare cu
absolventii. In acest context, eforturile departamentului coordonator al programelor de studii din DSUMIM de a
completa informatiile prin metode alternative (de exemplu, contacte directe, retele profesionale sau colaboréri cu
angajatori) sunt relevante si necesare. Aceste demersuri contribuie la conturarea unei imagini mai clare si mai
realiste a traseului profesional al absolventilor.
Datele disponibile indica o insertie profesionala ridicatd, cu peste 80% dintre absolventi angajati in domeniul
corespunzator studiilor urmate. Acesta este un indicator pozitiv al relevantei programelor de studii din DSUM-
IM pentru cerintele pietei muncii. Totusi, procentul celor care continua studiile in ciclul al III-lea este relativ redus
(6,5% in perioada 2020-2024), in scadere fata de perioada anterioard (15,4%). Acest regres reflecta o tendinta
generala la nivel national, influentata de factori socio-economici precum atractia unui loc de munca stabil si bine
remunerat imediat dupa absolvirea ciclului de masterat, precum si de perceptia asupra oportunitatilor de cariera
in cercetare.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul In invatamantul superior.

Indicatorul

LLPB.7.1.1

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Admiterea studentilor la programele de studii de masterat din DSUM-IM se face 1n baza unei metodologii de
admitere proprii institutiei: Metodologia privind organizarea §i desfasurarea concursului de admitere la
Universitatea Transilvania din Brasov pentru ciclurile de studii de licenta si masterat, iar conditiile de admitere
sunt prezentate diferentiat, pentru toate formele de invatdmant, pe site-ul universitatii, si al facultatii. Concursul
de admitere consta in analiza dosarului cu rezultate profesionale din ciclul de licenta si interviu. La interviu sunt
invitati sd participe reprezentanti ai mediului economic, parteneri in cadrul programelor de studii din DSUM-IM.
Admiterea/ transferul studentilor se face In limita capacitatii de scolarizare aprobate de ARACIS si publicate in
Hotardrea de Guvern din anul calendaristic curent, toti studentii inmatriculati incheind cu institutia un Contract
de studii n care sunt prevazute drepturile si obligatiile partilor.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Indeplinire a indicatorului

Componenta organizatoricd aplica procedurile cu privire la admitere.
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Procesul de admitere la programele de masterat din DSUM-IM este bine reglementat, transparent si orientat atat
spre evaluarea academica, cét si spre relevanta profesionala. Implicarea mediului economic in selectia candidatilor
si respectarea capacititii de scolarizare stabilesc un echilibru intre cerintele calitative ale procesului educational
si nevoile pietei muncii, contribuind la formarea unei cohorte de studenti bine pregatiti, motivati si conectati la
realitdtile socio-economice actuale.
v’ Aspecte care constituie exemple de bund practica
Sunt invitati s participe la interviul de admitere si reprezentanti ai mediului economic, parteneri in cadrul
programelor de studii din DSUM-IM.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii
ILP.B.7.1.2 si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului
grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu
cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la Universitatea Transilvania din
Brasov pentru ciclurile de studii de licenta si masterat contine prevederi care asigurd respectarea principiilor
echitatii si egalitatii de sanse. De asemenea, UNITBV organizeaza anual, gratuit, sesiuni de pregdtire pentru
bacalaureat la discipline precum Limba si literatura roména, Matematicd, Informatica, etc., ceea ce asigura
accesul grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitéti.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea Transilvania din Bragov se remarca printr-un sistem de admitere care respectd si promoveaza
principiile echitatii si incluziunii educationale. Programele gratuite de pregatire pentru bacalaureat demonstreaza
angajamentul institutional fatd de reducerea barierelor de acces la educatia superioara si sprijinirea candidatilor
vulnerabili. Aceste practici contribuie la consolidarea unui mediu universitar echitabil, accesibil si responsabil din
punct de vedere social.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatoricd aplica reglementarile privind activitatea profesionald a
I.LP.B.7.2.1 studentilor.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Parcursul academic al studentilor, respectiv transferul studentilor si mobilitatile studentesti sunt reglementate prin
documente interne, disponibile pe site-ul institutiei: Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor,
Metodologia de recunoastere a perioadelor de studii efectuate in strainatate, Regulamentul de recunoastere a
perioadelor de studii sau practica efectuate in cadrul mobilitatilor prin programul Erasmus+.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
in UNITBV, parcursul academic al studentilor, respectiv transferul studentilor si mobilititile studentesti
reprezintd procese bine reglementate si transparente.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizareca
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationald prin care sunt
[LP.B.8.1.1 sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii §i colaborarea 1n activitatea academica
si de cercetare.
v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Internationalizarea a reprezentat o directie strategicd a UNITBYV in perioada 2020-2024 si continua sa reprezinte
prioritate si in perioada actuald. Rapoartele anuale ale universitatii contin o sectiune speciala dedicata
internationalizarii. Domeniul de studii universitare de masterat Inginerie mecanica se inscrie In acest cadru
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institutional, beneficiind de colaborarea cu peste 700 de institutii de invitimant superior din intreaga lume. In
perioada 2020-2025, cadrele didactice care predau la programele de studii din DSUM-IM au participat la 58 de
de universitate pentru a realiza stagii de studiu sau practica in strainatate. Principalul motiv este acela ca sunt deja
angajati, iar o mobilitate Erasmus+ de 2-3 luni nu este compatibila cu statutul de angajat. Mobilitatile de scurta
durata din cadrul asa numitelor BIP-uri (Blended Intensive Programmes/ Programe Intensive Mixte) reprezinta o
solutie preferata din ce in ce mai mult de studenti. In anul universitar 2023-2024 au beneficiat de mobilititi in
cadrul BIP doi studenti de la MPIISP si unul de la STIM, in timp ce un alt student de la STIM a ales sa
experimenteze, in primul semestru al anului universitar 2024-2025, o mobilitate virtuald la Universitatea din
Zaragoza —membra a aliantei de universitati UNITA — Universitas Montium din care si UNITBV face parte. Un
alt aspect relevant 1l constituie implicarea cadrelor didactice care predau la programele de studii din DSUM-IM
in patru proiecte europene de intérire a capacitatii institutionale a universitatilor din Republica Moldova, Armenia
si Mongolia. De mentionat contributia reprezentantilor UNITBV la dezvoltarea unui nou program de masterat in
domeniul Ingineriei mecanice, inter universitar, in cadrul a trei universitati din Republica Moldova. Proiectul se
bucura de un parteneriat de calitate: RWTH Aachen, UNITBV, Draexlmaier Germania, Universitatea Tehnicd a
Moldovei Chisinau, Universitatea BPH din Balti si Universitatea din Cahul.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Internationalizarea a constituit si continud sd reprezinte o directie strategicd esentiald pentru Universitatea
Transilvania din Brasov (UNITBV), cu rezultate vizibile in perioada 2020-2024, reflectate sistematic in rapoartele
anuale ale institutiei. Aceastd orientare strategicd se manifestd intr-un mod coerent si in DSUM-IM, care
beneficiaza de o deschidere larga spre colaborari internationale, atit prin parteneriate institutionale, cat si prin
proiecte si mobilitati academice. Participarea cadrelor didactice de la DSUM-IM la mobilitati Erasmus+ de
predare si formare s-a intensificat semnificativ in ultimii ani, cu un varf in perioada 2021-2023. Gradul de
participare al studentilor masteranzi la mobilitatile Erasmus+ clasice este scazut. Explicatia consta, in mare parte,
in specificul socio-profesional al masteranzilor, multi dintre acestia fiind deja integrati pe piata muncii, ceea ce
face dificila participarea la mobilititi de lungad durati. Mobilitatile de scurta durata, organizate prin Blended
Intensive Programmes (BIP), castigd tot mai multd popularitate in randul studentilor. Participarea in anul
universitar 2023-2024 a trei studenti la astfel de programe, precum si a unui alt student la o mobilitate virtuala in
cadrul aliantei UNITA, aratd ca aceastd forma de mobilitate reprezinta o solutie viabila pentru cresterea gradului
de internationalizare in randul studentilor. in plus, a fost selectat un student pentru un stagiu de practici
international 1n vara anului 2025. O contributie semnificativa la internationalizare o reprezinta si participarea
cadrelor didactice la proiecte europene de intarire a capacitdtii institutionale in invatamantul superior. Colaborarea
cu parteneri de prestigiu, precum RWTH Aachen sau Draexlmaier Germania, creste vizibilitatea internationala a
universitatii si confirmd calitatea expertizei locale. Internationalizarea ,,acasd” este o directie strategica inca
insuficient exploatatd in cadrul DSUM-IM. Programele Transilvania Fellowship for Visiting Professors si Guests
at Transilvania University, desi sustinute de universitate, sunt rareori integrate in activitdtile curente ale
programelor de masterat din DSUM-IM. Acestea ar putea oferi o alternativa valoroasa la mobilitatile externe si
ar contribui la crearea unui mediu educational internationalizat chiar 1n interiorul universitatii, cu beneficii directe
pentru toti studentii.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijind dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt valorificate

LP.B.9.1.1 in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
in cadrul DSUM-IM se deruleaza un singur program de studii de masterat de cercetare: STIM - Simulare si testare
in inginerie mecanica. Strategia Facultdtii de Inginerie Mecanica include o componentd semnificativa privitoare
la cercetarea stiintifica, in deplin acord cu Planul de cercetare stiintifica elaborat la nivelul departamentului
coordonator - Departamentul de Inginerie mecanica. Rezultatele cercetdrii sunt diseminate la evenimente
stiintifice internationale relevante si publicare in reviste reputate. Practica de proiectare/cercetare ocupa un loc
semnificativ in planul de invatdmant al programului de studii STIM — masterat de cercetare. Aceastd activitate se
desfasoara in baza temelor de cercetare propuse de companiile partenere sau de cadrele didactice implicate 1n
program si sintetizate 1n planul de cercetare al programului de studii. Pentru programul de studii MPIISP, tematica
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de practicd are o componenta profesionald bine reprezentata. Facultatea de Inginerie mecanica organizeaza, sub
directa coordonare a Departamentului de Inginerie mecanica si in colaborare cu Academia de Stiinte Tehnice din
Romania (ASTR), Societatea Romana de Mecanica Teoreticd si Aplicatd (SRMTA), Societatea Roméana de
Acustica (SRA), o serie de evenimente stiintifice internationale ce au capatat, de-a lungul timpului, recunoastere
si apreciere deosebita. In planul de invatimant al programelor de studii de masterat din UNITBV existi disciplina
Etica si integritate academicda, predatd in semestrul I, asa incat studentii iau cunostintd incd din primul moment
cu principiile eticii, inclusiv cu codurile de etici si deontologie din activitatea de cercetare stiintifica. In cadrul
orelor de Etica si integritate academica, studentii de la programele de studii din DSUM-IM se familiarizeaza
inclusiv cu softul de depistare a similitudinilor TURNITIN.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii de masterat STIM, desfasurat in cadrul DSUM-IM, este unul centrat pe cercetare, reflectand
directiile strategice ale Facultatii de Inginerie Mecanicd si ale Departamentului de Inginerie Mecanica, care
coordoneazd programul. Aceastd orientare este in deplin acord cu Planul de cercetare stiintifica al
departamentului, demonstrand o abordare structurata, integratd si coerentd a cercetdrii la nivel institutional si
programatic. DSUM-IM este un exemplu de buna practicd in ceea ce priveste integrarea cercetarii in formarea
avansatd a studentilor. Acesta beneficiaza de o infrastructura institutionala solida, de o culturd academica bazata
pe integritate si eticd si de o conectare constantd cu mediul international si economic. Recunoasterea europeana
prin certificarea HRS4R, alaturi de participarea la conferinte si colaborarea cu parteneri industriali, sustin
pozitionarea programului ca un actor activ in peisajul cercetarii ingineresti la nivel national si international. Cu
toate acestea, se mentine oportunitatea de a stimula si mai mult implicarea studentilor in cercetare aplicata si de a
le oferi motivatii suplimentare pentru a urma o carierd academica sau stiintifica, inclusiv in cadrul ciclului III —
doctorat. Se poate afirma ca starea de fapt evidentiaza o integrare eficienta a activitatii de cercetare stiintifica in
cadrul programelor de masterat, contribuind la indeplinirea standardelor academice si la cresterea vizibilitatii
institutionale in domeniul ingineriei mecanice.

v" Recomandari
Intensificarea eforturilor pentru implicarea studentilor masteranzi in proiecte de cercetare.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitdti de cercetare stiintifica in concordantd cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international iIn domeniul

I.LP.B.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Cadrele didactice care desfasoara activitati la programele de studii de masterat desfasoara activitate de cercetare
stiintifica, aspect reglementat la nivel institutional si evaluat anual prin fisa de evaluare individuala a activitatii de
cercetare stiintifica — FRACS. In perioada 2020 — 2024, rezultatele cercetarii s-au materializat prin publicarea a
212 articole stiintifice WOS (doar in cadrul Centrului de cercetare C02-B coordonat de Departamentul de
Inginerie mecanicd) iar cadrele didactice au participat la 5 granturi nationale si 4 proiecte europene.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Se poate remarca un nivel ridicat de implicare si performanta in activitatea de cercetare stiintificd a cadrelor
didactice care predau la programele de studii universitare de masterat din DSUM-IM. Un indicator obiectiv al
performantei il reprezintd numarul semnificativ de articole stiintifice publicate In reviste indexate Tn Web of
Science (WOS) — 212 lucrari 1n perioada 2020-2024. Aceasta cifra indicd o activitate stiintifica sustinuta, cu
impact international, demonstrand ca cercetarea desfasurata este relevanta si recunoscutd in comunitatea stiintifica
globala. In plus, implicarea in cinci granturi nationale si patru proiecte europene confirmi o buni capacitate de
atragere a finantarilor externe si o conectare activa la retelele de cercetare nationale si internationale. Aceasta
participare consolideaza prestigiul academic al Departamentului de Inginerie Mecanica si contribuie la
dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice implicate.
Indicatorul este: indeplinit
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DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod consecvent si
transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplicd proceduri, in mod consecvent,
LP.C.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului de
studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Sistemul intern de asigurare a calitatii (SIAC) al Universitatii cuprinde strategii, planuri de actiuni, regulamente
si proceduri. Universitatea Transilvania din Brasov dispune de o Strategie privind asigurarea calitatii, elaborata
in conformitate cu prevederile referitoare la spatiul european al invatdmantului superior. Procedurile privind
asigurarea calitatii sunt elaborate de Oficiul de asigurare a calitatii in colaborare cu responsabilii de procese si
aprobate de Consiliul de administratie. Documentele sunt aduse la cunostinta comunitatii academice prin Hotarari
ale Consiliului de administratie. Comisiile de evaluare si asigurare a calitatii de la nivelul departamentelor
implicate in organizarea programelor de studii din DSUM-IM vegheaza la implementarea corespunzatoare a
documentelor SIAC pentru desfasurarea programelor de studii in conditii de calitate, din echipa de evaluare
internd a fiecarui program facand parte si responsabilul cu calitatea (membru CEAC-D). De asemenea,
universitatea dispune de un Cod de etica si deontologie universitard inclus in Carta Universitdtii, Partea a 1I-a si
de un Regulament de organizare si functionare a Comisiei de etica universitard, care sunt aplicate de Comisia de
eticd universitard.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starca de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNITBYV a implementat un Sistem Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC) bine structurat si ancorat in standardele
europene de referintd. Universitatea dispune de o strategie dedicatd asigurarii calitdtii, construita in acord cu
wtandardele si liniile directoare europene pentru asigurarea calitatii in invatamantul superior” (ESG). Acest
lucru indica o aliniere la cerintele Spatiului European al Invatimantului Superior, aspect esential pentru
recunoasterea internationald si mobilitatea academica. Obiectivul general pentru perioada 2024-2029 vizeaza
consolidarea culturii calitatii in universitate, cu accent pe imbunatatirea continud a proceselor. Procedurile din
cadrul SIAC sunt elaborate de Oficiul de asigurare a calitatii, Tn colaborare cu responsabilii de procese si sunt
aprobate de Consiliul de administratie. Rolul CEAC-D (Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii la nivel de
departament) este fundamental in monitorizarea implementarii politicilor de calitate. Implicarea responsabililor
cu calitatea n echipele de evaluare internd asigura un Management eficient al fiecdrui program de Studii din
DSUM-IM, fapt care sustine omogenitatea si relevanta academica. Universitatea include in cadrul sdu un Cod de
etica si deontologie si un Regulament al Comisiei de eticd, instrumente care consolideaza dimensiunea morala a
procesului educational si de cercetare. Aceasta este o componenta esentiald a calitatii academice, contribuind la
mentinerea unui climat institutional bazat pe integritate si responsabilitate.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

1IS demonstreaza ci implici partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul ~ Opiniile membrilor comunitétii proprii si ale altor pérti interesate sunt avute in vedere in

I.LP.C.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procedurile privind asigurarea calitatii sunt aplicate in toate facultatile si structurile universitatii, rdspunderea
revenind responsabililor de proces, respectiv comisiilor de evaluare si asigurare a calitatii de la nivelul
departamentelor (CEAC-D), sau al universititii (CEACU). Inregistrarile obtinute in urma aplicarii procedurilor
(disponibile la departamentul coordonator al programelor de studii din DSUM-IM) ofera informatii relevante
privind implicarea membrilor comunitatii academice si a altor parti interesate (cadre didactice, personal didactic
auxiliar si nedidactic, studenti, absolventi si reprezentanti ai mediului economic) in desfasurarea procesului
didactic (elaborarea planurilor de invatamant si a fiselor de disciplind, organizarea examenului de finalizare a
studiilor universitare, evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, evaluarea colegiald, evaluarea de catre
directorul de departament, evaluarea anuala a programelor de studii, evaluarea studentilor masteranzi dupa primul
an de studii, evaluarea de catre absolventi, activitatii de cercetare, evaluarea serviciilor oferite de secretariate,
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evaluarea serviciilor oferite de Biblioteca Universitdtii, evaluarea serviciilor oferite de caminele si cantinele
universitatii. Instrumentele de sondare a opiniei studentilor pentru diversele servicii oferite sunt disponibile atat
in limba romana cat si in limba engleza (pentru studentii internationali). Rezultatele diverselor procese de evaluare
a activitatilor/sondare a opiniei cu privire la serviciile oferite de universitate sunt discutate la nivelul facultatii si
se formuleazd propuneri de imbunatatire, transmise responsabililor de procese prin intermediul decanului
facultatii. De asemenea, ele sunt incluse 1n rapoartele anuale prin care se analizeaza activitatea programelor de
studii.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Sistemul de asigurare a calitdtii implementat la UNITBV reflectd o abordare integratd si functionald a
managementului calitatii, aplicabild in toate structurile academice si administrative ale institutiei. Coordonarea
clara, colectarea sistematica de date si implicarea partilor interesate evidentiaza un mecanism matur, orientat spre
imbunitatire continua. Inregistririle rezultate in urma aplicarii procedurilor ofera date concrete si relevante
privind gradul de implicare al membrilor comunitétii academice si al altor parti interesate (cadre didactice,
personal administrativ, studenti, absolventi, mediul economic). Aceste informatii sustin o abordare participativa
si transparenta in evaluarea calitatii proceselor universitare. Rezultatele obtinute din evaludrile si sondajele de
opinie sunt analizate la nivelul fiecarui program de studii si incluse in rapoartele anuale elaborate, disponibile pe
site-ul facultatii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv In domeniul eticii si
deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IiS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  In structura organizatorica a IIS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la nivelul

LP.C.2.1.1 componentei organizatorice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Actiunile de asigurare a calitatii se desfasoara in mod sistematic prin implicarea structurilor de management de
la toate nivelurile, a structurilor de asigurare a calititii, a personalului didactic, a studentilor precum si a altor
categorii de personal. Coordonarea activitatilor de asigurare si evaluare a calitdtii este realizata de Prorectorul cu
internationalizarea universitatii si evaluarea calitdtii, care are in subordine structurile pentru asigurarea si
evaluarea calitdtii: Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la nivelul universitatii, CEAC-U si comisiile la
nivelul departamentelor, CEAC-D, prodecanii responsabili cu calitatea, respectiv Oficiul de asigurare a calitatii,
structura de specialitate care sprijind CEAC in realizarea proceselor specifice de calitate. Comisia de evaluare si
asigurare a calitdtii a Departamentului de Inginerie mecanica (CEACD) este formatd din coordonatorul CEAC-D
si responsabilii pe programe de studii - reprezentati de un cadru didactic si un student. Comisia isi desfasoara
activitatea Tn conformitate cu atributiile prevazute in Regulamentul CEAC. Componenta comisiei este disponibila
pe site-ul universitatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNITBYV demonstreaza o abordare sistematica si integrata in ceea ce priveste asigurarea si evaluarea calitatii, prin
implicarea activa a tuturor nivelurilor structurale si a principalilor actori din comunitatea universitard. Prin
organizarea riguroasd a structurilor CEAC si coordonarea ferma la nivelul conducerii institutiei, se asigurd
functionarea coerenta a sistemului de asigurare a calitatii, implicarea activa a tuturor actorilor relevanti si o aliniere
strategica Intre managementul academic si politicile de calitate.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi

indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza in

[.LP.C.2.2.1 baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor de
asigurare si evaluare internd, precum si de evaluare externd a calitatii educatiei.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Structurile de management de la toate nivelurile si structurile de asigurare a calitdtii, prezentate in paragraful
anterior, participa la planificarea, realizarea, controlul si imbunatatirea sistemului de asigurare si evaluare a
calitatii, conform atributiilor definite prin regulamentele proprii, respectiv Regulamentul de functionare a
Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii si Regulamentul Oficiului de asigurare a calitatii, sprijinind
conducerea 1n Imbundtatirea continud a standardelor de calitate la nivel institutional.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNITBYV dispune de un cadru reglementat pentru desfasurarea activitatilor de asigurare a calitétii.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul ~ Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre senatul
I.LP.C.2.2.2  universitar si actioneaza independent fatd de orice altd structura sau persoand din cadrul
institutiei de Invatamant superior, cu respectarea legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In Universitate functioneaza Comisia de eticd universitard (CEU), structurd deliberativa, fira personalitate
juridica, independentd 1n exercitarea atributiilor ce 1i revin fatd de orice alta structurd sau persoand din cadrul
universitatii, care urmareste respectarea normelor de eticd si deontologie universitard, inclusiv prin analiza
sesizarilor si sanctionarea abaterilor de la etica universitard, conform Codului de eticd si deontologie universitard
(parte integrantd a Cartei universitare) si a Regulamentului de organizare si functionare a comisiei. Comisia de
etica universitara analizeaza toate sesizarile referitoare la abaterile de la etica universitara, deciziile sale fiind date
prin hotarari de comisie ce au la baza rapoarte de caz elaborate de comisii de analizd numite la nivelul comisiei
de etica. Hotdrarile CEU sunt prezentate Consiliului de Administratie si Senatului Universitatii. Anual, CEU
elaboreaza un raport de sintezd a activitdtii, publicat se site-ul universitatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
CEU din cadrul UNITBYV se afirma ca o structura functionald, autonoma si transparenta, cu un rol fundamental in
asigurarea unui climat academic etic, responsabil si echitabil. Functionarea sa in baza unor reglementari clare,
procesul decizional riguros si raportarea anuala publica reflectd un angajament ferm al universitatii fata de valorile
eticii universitare si fatd de consolidarea increderii in institutie.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicad a programelor si domeniilor
de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IiS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodici a programelor si domeniilor
de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.
Indicatorul ~ Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul acestora
LLP.C3.1.1 in asigurarea calitatii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UNITBYV are o procedura specifica privind initierea, monitorizarea si evaluarea programelor de studii si a
domeniilor de masterat, care este aplicatd Tn mod consecvent. Existd mecanisme interne pentru actualizarea
procedurilor ori de cate ori este nevoie, procesul fiind realizat cu sprijinul Oficiului de asigurare a calitatii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNITBYV aplicd o abordare coerentd si sustenabild in gestionarea programelor si domeniilor de studii, printr-o
procedura bine definitd, monitorizata activ si supusa revizuirii constante. Aceasta reprezintd o garantie a calitatii
academice, contribuind direct la cresterea competitivitatii ofertei educationale, satisfactia studentilor si relevanta
pe piata muncii a absolventilor.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul ~ Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate Tn procesul de punere in
[.LP.C.3.1.2  aplicare a procedurilor.
v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul universitatii, membrii comunititii academice — cadre didactice, studenti, personal administrativ — precum
si alte parti interesate, cum sunt absolventii si reprezentantii mediului socioeconomic, sunt implicati activ In
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implementarea procedurilor institutionale. Aceste proceduri sunt diseminate in mod transparent, observatiile si
propunerile rezultate sunt analizate si, acolo unde este cazul, integrate in forma finald a documentelor.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificérii gradului de indeplinire a indicatorului
UNITBYV are mecanisme care dau posibilitatea implicdrii si colaborarii intre membrii comunitatii universitare si
partile interesate interne si externe in procesul de implementare a procedurilor institutionale. Aceasta abordare
faciliteazd adaptarea continud a procedurilor, contribuind la cresterea relevantei si eficientei lor in cadrul
institutiei.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat — se completeaza doar daca este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de masterat evaluat
cu respectarea standardelor.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica aplicd proceduri de evaluare internd a calitatii pentru desfasurarea
[.LP.C.3.2.1  denoi programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul de masterat evaluat

- se completeazd doar daca este cazul.
Nu este cazul!

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de catre

LP.C.4.1.1 studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Evaluarea periodica a activitatii didactice se face in conformitate cu Metodologia privind evaluarea periodicd a
calitatii profesionale a personalului didactic. Evaluarea colegiala este una dintre formele de evaluare periodica.
Rezultatele procesului sunt incluse in rapoartele anuale elaborate pe programe de studii. Pentru evaluarea
activitatii didactice de catre studenti au fost definite instrumente de evaluare la nivelul universitatii, respectiv
Procedura de evaluare a activitatii didactice de catre studenti. Evaluarea se face semestrial, sub coordonarea
CEAC, cu respectarea Legii invatamantului superior si se finalizeaza printr-un raport sintetic care contine masuri
de imbunatdtire a activitatii didactice. Rezultatele evaluarii sunt prezentate cadrelor didactice evaluate si
studentilor, aprobate in Consiliul departamentului si Consiliul facultatii si publicate pe site-ul universitatii. Ca
raspuns la solicitarile studentilor, formulate in cadrul intalnirilor organizare de CEAC si Oficiul de asigurare a
calitatii cu acestia, incepand cu semestrul al II-lea al anului universitar 2024-2025 procedura specifica a fost
completatd astfel incat sa cuprinda: (1) Evaluarea activitatii didactice in timpul semestrului - proces in vigoare si
pana acum; (2) Evaluarea modului de examinare in timpul sesiunii - proces nou, care prevede sondarea opiniei
studentilor conform unui chestionar separat. Studentii sunt invitati s& completeze noul chestionar dupa fiecare
examen. Evaluarea de catre directorul de departament evidentiazd gradul de indeplinire a standardelor de
performanta individuale din Fisa de evaluare a cadrului didactic de catre directorul de departament si integreaza
rezultatele din Raportul de autoevaluare, Fisa de raportare a activitatii de cercetare stiintifica, rezultatele evaluarii
colegiale si rezultatele evaluarii de catre studenti.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Evaluarea periodica a personalului didactic se realizeazd conform Metodologiei privind evaluarea periodica a
calitatii profesionale a personalului didactic, cuprinzand si evaluarea colegiald ca forma importanta de feedback
intre cadre didactice. Rezultatele acestor evaluari sunt integrate n rapoartele anuale elaborate pe programe de
studii, oferind o imagine clard asupra performantelor si oportunitatilor de imbunatatire. Evaluarea activitatii
didactice de catre studenti este efectuatd semestrial prin instrumente standardizate definite la nivel universitar,
conform Procedurii de evaluare a activitatii didactice de cétre studenti. Procesul este coordonat de CEAC, respecta
legislatia Invatdmantului superior si se finalizeaza cu un raport sintetic ce include propuneri de masuri de
imbunatatire, raport care este prezentat cadrelor didactice evaluate, studentilor, Consiliului departamentului si
Consiliului facultdtii, fiind de asemenea publicat pe site-ul universitatii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
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La UNITBV studentii care sustin examenele de finalizare a studiilor universitare de licentd si masterat
nominalizeaza ,,cel mai apreciat profesor”, iar cadrele didactice pozitionate pe primele locuri ale acestui
clasament beneficiaza de o marire salariala.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare internd a calitatii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare procesului

[.LP.C.5.1.1 de asigurare interna a calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea realizeaza, in mod sistematic, colectarea, prelucrarea si analiza datelor si informatiilor referitoare la
procesele desfasurate si calitatea acestora, in scopul imbunatatirii continue a performantelor sistemului
informational prin introducerea tehnologiilor informatice. Au fost implementate sisteme informatice pentru
gestiunea economicd a facultatilor/departamentelor/programelor de studii (GESFO) si alte aplicatii specifice
pentru procesele de cercetare stiintificd (FRACS), evaluarea performantelor personalului didactic, secretariat,
procese administrative precum elaborarea orarelor, stabilirea incarcdrii salilor; evaluarea activitatii de cercetare,
plata taxelor de scolarizare, evaluarea activitatii didactice de catre studenti, registrul matricol unic si alte aplicatii
specifice pentru procesele de secretariat. Datele colectate sunt analizate si stau la baza deciziilor de management;
starea universitatii este evaluatd si prezentata partilor interesate, interne si externe, prin rapoarte elaborate la
nivelul institutiei si al facultatilor. Anual, UNITBV transmite informatiile necesare pentru a fi introduse in
sistemele internationale Times Higher Education, QS Ranking si U-Multirank, pozitionarea in ierarhia
internationald reprezentand un punct de interes pentru conducerea institutiei.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starca de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea realizeaza In mod sistematic colectarea, prelucrarea si analiza datelor referitoare la procesele
desfasurate si calitatea acestora, cu ajutorul unui sistem informatic elaborat si intretinut cu resurse proprii. Datele
sunt utilizate atat ca suport in luarea deciziilor manageriale cat si pentru benchmarking la nivel national si
international.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public cu

[.LP.C.6.1.1  privire la programul de studii evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea ofera informatii cu privire la programele de studii, diplome, organizarea procesului didactic,
facilitatile oferite studentilor, informatii de interes public etc. Accesul la informatiile publice se face in
conformitate cu legislatia in vigoare si este reglementat prin procedura. Transparenta informatiilor cu privire la
serviciile oferite de universitate si calitatea acestora se asigurd pe diverse cdi, prin actiuni coordonate la nivel
institutional, dar in primul rand prin intermediul paginii web a universitatii, structuratd la nivel de facultate si
departament, unde sunt publicate aspecte de interes pentru public, in general, si pentru studenti, in special (de
exemplu, informatii privitoare la resursa umana, la programele de studii, la facilititile oferite studentilor; sunt
publicate rapoartele de evaluare institutionald si a programelor de studii). Alt mod de prezentare a informatiilor
de interes public se realizeaza prin diverse actiuni de promovare prin mass-media sau social-media. In particular,
pentru domeniul de studii universitare de masterat Inginerie mecanica toate aceste informatii sunt disponibile la
https://mecanica.unitbv.ro/ro/programe-de-studii/masterat.html.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Indeplinire a indicatorului

Universitatea asigurd un nivel ridicat de transparentd si acces la informatii cu privire la programele de studii,
diplome, organizarea procesului didactic, facilitatile destinate studentilor, precum si alte informatii de interes
public. Transparenta serviciilor oferite de universitate si calitatea acestora este sustinutd printr-un set variat de
instrumente si actiuni coordonate la nivel institutional. Principalul canal de comunicare 1l reprezinta pagina web
oficiald a universitatii, unde sunt publicate informatii relevante pentru comunitatea universitara, dar si pentru
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publicul larg. Pe langa mediul online, universitatea utilizeaza activ mijloacele mass-media si platformele de social
media pentru promovarea si diseminarea informatiilor de interes public, consolidand astfel dialogul cu
comunitatea si vizibilitatea activitatilor academice.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul
L.P.C.6.1.2
v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivel institutional, deciziile sunt comunicate in mod transparent intregii comunititi universitare si sunt
publicate pe site-ul universitatii. Similar, la nivelul Facultatii de Inginerie mecanicd comunicarea se face pe
adresele e-mail de grup ale celor douad departamente, iar deciziile sunt publicate pe site-ul facultdtii. In
Departamentul de Inginerie mecanica, deciziile sunt comunicate membrilor departamentului prin e-mail, de cétre
directorul de departament.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Indeplinire a indicatorului
La nivel institutional, UNITBV asigurd o comunicare transparentd a deciziilor catre intreaga comunitate
academica, prin intermediul site-ului oficial al universitatii, garantdnd accesul facil si transparent la informatii
relevante pentru toate categoriile de membri ai comunitatii universitare. In cadrul Facultatii de Inginerie Mecanica,
procesul de comunicare este adaptat la specificul organizational, deciziile fiind transmise prin e-mail catre
grupurile de corespondenta ale celor doud departamente componente. La nivelul Departamentului de Inginerie
mecanica, comunicarea deciziilor catre membrii departamentului este realizatd direct prin e-mail, sub
responsabilitatea directorului de departament, asigurandu-se informarea tuturor membrilor.
Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza si
LLP.C.7.1.1  publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din raspunderea publica.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In Universitate, procesul de evaluare externi a calitatii educatiei se realizeaza cu respectarea termenele previzute
de legislatia in vigoare si cu respectarea standardelor si indicatorilor de performanta de evaluare externa stabiliti
prin Metodologia de evaluare externa a calitatii educatiei In invatdmantul superior. De asemenea, institutia publica
pe site-ul propriu rapoarte, conform prevederilor legale si cu respectarea termenelor prevazute de legislatia in
vigoare: Raport anual privind starea Universitatii Transilvania din Brasov; Raport anual de evaluare interna a
calitatii; Raport anual de audit; Raport privind aplicarea legii nr. 544/ 2001, Raport privind evaluarea activitatii
didactice de catre studenti; Raport de activitate a Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii; Raport de
activitate al Comisiei de etica universitara, Rapoarte ale asociatiilor studentesti; Raport anual privind starea
Facultatii de Inginerie Mecanica.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNITBYV are capacitatea institutionala si mecanisme interne pentru utilizarea datelor colectate in rapoarte diverse,
pe care le elaboreaza anual si le publica pe pagina web proprie.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
1IS se supune procesului de evaluare externa a calitdtii, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatoricd desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa a

[LP.C.8.1.1  calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UNITBYV organizeazad evaluarea externd a programelor/domeniilor de studii universitare din toate ciclurile de
studii (licenta, masterat, doctorat) din 5 In 5 ani, conform reglementarilor in vigoare, cu aprobarea Senatul
Universitatii. Procesul se desfdsoard cu sprijinul consistent si competent al Oficiului de asigurare a calitatii,
conform planificarii activitafilor, document aprobat de Consiliul de Administratie. Evaluarea externd se
realizeazi de citre Agentia Romani de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior (ARACIS). Ultima evaluare
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externd a DSUM-IM s-a realizat in anul 2020, iar raportul de evaluare externd este disponibil atat pe site-ul
ARACIS cit si pe site-ul universitatii.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificérii gradului de indeplinire a indicatorului
UNITBV are o culturd organizationald solidd in ceea ce priveste procesul de evaluare externd a calitatii
programelor/domeniilor de studii; evaluarea externd se realizeaza in termenul prevazut de lege, pentru toate
programele/ domeniile de studii universitare, indiferent de ciclul de studii.
Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:
v Domeniul Inginerie mecanica este de
traditie in Universitatea Transilvania din
Brasov, cuprinzand programe de studii de v

Puncte slabe:

masterat de cercetare si profesionale, cu Cejntr.ar.ea cducatiei p eb stud? nt - uril
predare in limba romana si limba engleza. pr1r1101p th pe cate se nazeazd ls istemu
v Programele de studii sunt proiectate, BO ogna — nu este inca implementat
implementate si revizuite in urma 1nte~g{al }a toate disciplinele din planul de

’ Invatamant.

consultdrii cu reprezentanti ai mediului v
economic, asigurand astfel adecvarea la
cerintele pietei muncii.

v" Programele de studii sunt sustinute cu
cadre didactice cu pregatire in domeniu si v
reputatie profesionald, atat titulari in
invatamantul superior cat si specialisti din

Desi situatia s-a imbunatatit in ultimul an,
rata abandonului scolar in primul an de
studii este, inca, la un nivel destul de
ridicat.

Participarea studentilor la activitatile
didactice directe nu este intotdeauna la
nivelul dorit, In primul rand datorita

industrie. . . .
v Baza materiala proprie este moderna si faptului ca majoritatea studentilor sunt
- ’ angajati.
performanta. v R% ! de at fonduril . .
v" Exista o preocupare constanta pentru FACTORI ata dc atragere a fondurtior prin profecte
. - . o de cercetare  stiintifica  poate  fi
publicarea de carti, lucrari stiintifice, INTERNI N e o - .
. o L imbunatatitd. Cu toate ca existd o
participarea la conferinte stiintifice O ’

participare  sustinutd la  competitia
nationala pentru proiecte de cercetare, rata
de succes este, inca, scazuta.

Cultura inca 1n dezvoltare in ceea ce

. . . o priveste orientarea pe cercetarea stiintifica
cu mediul socio-economic, astfel incat > O

.. . de mare performantd — aptitudinea
studentii si absolventii au numeroase o ’ .
L ’ cercetatorilor de a dezvolta subiecte de

cercetare de avangarda pe plan mondial se
afld incd intr-un proces de formare si
dezvoltare.

Cu toate ca inregistreaza progrese vizibile
in ultimii ani, internationalizarea este nca
redusd, in comparatie cu domenii similare
din spatiul european.

Facilitati limitate pentru studentii cu

nationale si internationale, coordonarea de
granturi si contracte de cercetare, inclusiv
in colaborare cu industria. v
v' Exista si se dezvolta permanent legatura

profesionale/de cercetare, de insertie pe
piata muncii, respectiv pot beneficia de
burse sau alte forme de sprijin material. v
v' Existenta unei infrastructuri de cercetare
moderne, concentrata in cadrul ICDT.
v' Existenta unor relatii internationale
impresionante. v
v" Studentii beneficiaza de campusuri

moderne, cu facilitati de cazare si masa, o dizabilitai.
viata studenteasca activa si multiple
variante de agrement.
Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:
v"Interesul crescut al companiilor o v Lipsa unui cadru legal care sd recunoasca
multinationale din tara si din strainatate FACTORI studiile de masterat din domeniul
pentru absolventii din domeniu. EXTERNI Inginerie mecanica pe piata muncii si sa
v" Deschidere spre nevoile comunitatii stimuleze absolventii programelor de
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(cercetare, formare, consultanta etc.).
v Regiunea geografica atractiva pentru
studenti.

licenta sa urmeze ciclul al II-lea de studii
universitare.

Scaderea interesului pentru studiu si
reducerea participarii studentilor la
activitatile didactice.

Scéaderea interesului absolventilor de
masterat pentru studii doctorale si cariera
universitara.

Nivelul scazut al finantarii publice pentru
cercetare stiintifica.

Cresterea competitiei, in special din partea
universitatilor din strainatate.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

recomandarile formulate

N

Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire

@{i/Pi/N)

Recomandari

DOMENIUL A. Cap

acitatea institutionala

LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare, I{S
dispune de componente organizatorice si un sistem
de management adecvate, a caror functionare se
bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

Indeplinit

LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei si
ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare.

indeplinit

LP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invataimant, de cercetare si
administrative corespunzatoare, precum §i pentru
servicii  destinate  studentilor,  studentilor
doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un
mediu favorabil pentru viatd si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilititi. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfagurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in
mod adecvat.

Indeplinit

LP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat si fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

Indeplinit

LP.A3.1.1 Resursele umane ale componentei
organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea
activitatilor aferente programului/domeniului de
studii universitare evaluat. Personalul didactic
detine calificarile §i competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in
statul de functii.

Indeplinit

I.P.A.3.1.2 IIS asigura dezvoltarea profesionali si
personald a personalului.

Indeplinit

LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in
concordantd cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

Indeplinit
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8. L.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica utilizeaza Indeplinit -

instrumente informatice in cadrul procedurilor
proprii in vederea Imbunatatirii accesului si
asigurarii de servicii de calitate pentru membrii
comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai

educatiei.
DOMENIUL B. Eficacitatea educationala
9. | I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare este Indeplinit | Monitorizarea si revizuirea periodica a
dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele rezultatelor Invatarii, respectiv a
asteptate ale Invatarii si este organizat in baza continuturilor, astfel Incat sa se asigure o
creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde permanentd adecvare a programelor de
totalitatea experientelor de 1invatare, predare, studii la piata muncii.

instruire practica, cercetare s§i evaluare care
impreuna conduc la o calificare universitara.

10. | LP.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in indeplinit -
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului educational
al invatdmantului superior conform legii.

11. | LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante | Indeplinit -
cu nivelul calificarii.

12. | LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt Indeplinit -
corelate cu competentele solicitate de ocupatiile

corespunzatoare, conform standardelor
ocupationale si/sau Clasificarii europene a
ocupatiilor (ESCO).

13. | LP.B.3.1.1 Componenta organizatorici asigura | Indeplinit -
implementarea principiilor Invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului §i prin strategiile
didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

14. | LP.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura | Indeplinit | Stimularea studentilor masteranzi de la
pentru studenti oportunitdti de a participa in programele de studii STIM si MPIISP de
programe de mobilitati academice, desfasurate cu a participa fizic la mobilitati academice.
prezenta fizicd si/sau virtuala.

15. | LP.B.3.2.1 Componenta organizatorici asigura | Indeplinit -
oportunititi echitabile pentru studenti, in
concordantd cu potentialul si aspiratiile acestora,
ludnd in considerare diversitatea stilurilor si
abilitatilor de invatare.

16. | LP.B.4.1.1 Componenta organizatorici asigura | Indeplinit -
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului de
invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale
de invitare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17. | LP.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in | Indeplinit -
mod adecvat si sprijind intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul disciplinelor din planul de invatdimant.

18. | LP.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor | Indeplinit -
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

19. | LP.B.6.1.1 Componenta organizatorica desfagoara Indeplinit -
activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie
facila a absolventilor de la Invatare la piata muncii.

20. | LP.B.7.1.1 Componenta organizatoricd aplica Indeplinit -
procedurile cu privire la admitere.

21. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Indeplinit -
universitare se realizeazd cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum
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si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate
in situatii de risc social si educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitati.

22. | LP.B.7.2.1 Componenta organizatoricd aplica Indeplinit -
reglementarile privind activitatea profesionald a
studentilor.

23. | L.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica realizeaza Indeplinit -
actiuni de cooperare internationald prin care sunt
sustinute mobilitatea membrilor comunitatii
proprii si colaborarea in activitatea academica si
de cercetare.

24. | LP.B.9.1.1 invitarea bazati pe investigatic Indeplinit | Intensificarea eforturilor pentru
stiintificd §i rezultatele cercetarii sprijind si sunt implicarea studentilor masteranzi in
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii proiecte de cercetare.

vizate prin programul de studii.

25. | LP.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt indeplinit -
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate iIn mod
adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | L.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza indeplinit -
actiuni si aplica proceduri, In mod consecvent,
dovedind impactul acestora in Imbundtatirea
calitatii educatiei la nivelul programului de studii.

27. | L.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii indeplinit -
si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
procesul de implementare a procedurilor.

28. | LP.C.2.1.1 In structura organizatoricd a IIS se indeplinit -
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
nivelul componentei organizatorice.

29. | LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz, Indeplinit -
la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externd a calitatii educatiei.

30. | LP.C.2.2.2 Comisia de etici universitardi | Indeplinit -
functioneaza pe baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar si actioneaza independent
fatd de orice alta structura sau persoand din cadrul
institutiei de Invatamant superior, cu respectarea
legii.

31. | LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplicd in Indeplinit -
mod consecvent procedurile, dovedind impactul
acestora in asigurarea calitdtii.

32. | LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Indeplinit -
parti interesate sunt implicate in procesul de
punere 1n aplicare a procedurilor.

33. | LP.C.3.2.1 Componenta organizatoricd aplicd - Se completeaza doar daca este cazul.
proceduri de evaluare internd a calitatii pentru Nu este cazul!

desfasurarea de noi programe de studii universitare
de masterat universitare in domeniul de masterat
evaluat

34. | L.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica analizeaza Indeplinit -
rezultatele procesului de evaluare semestriald de
catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
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35. | L.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica colecteaza Indeplinit -
si analizeazd in mod sistematic date necesare
procesului de asigurare internd a calitatii.

36. | L.LP.C.6.1.1 Componenta organizatoricd asigura Indeplinit -
publicarea si accesul la informatiile de interes
public cu privire la programul de studii evaluat.
37. | L.P.C.6.1.2 Componenta organizatoricd asigura indeplinit -
transparenta proceselor decizionale.
38. | L.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica colecteaza Indeplinit -
si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza
si publica rapoarte, asigurdnd respectarea
obligatiilor care decurg din raspunderea publica.
39. | LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica indeplinit -
desfasoard procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea organizarii,
in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0

V1. Concluzii

Programele de studii universitare de masterat: ”Metode practice integrate in ingineria sistemelor de propulsie/
Practical Integrated Methods for Propulsion Systems Engineering” si ”Simulare §i testare in inginerie mecanica”
din domeniul ”Inginerie mecanicd” sunt organizate de Facultatea de Inginerie Mecanica din cadrul Universitatii
Transilvania din Brasov unde dotarile sunt corespunzitoare pentru realizarea activitatilor didactice in conditii
foarte bune, iar cadrele didactice titulare au pregatire in domeniul disciplinelor predate si realizari tehnico-
stiintifice de exceptie. Planul de invatamant si fisele de disciplind sunt corespunzitoare si contin rezultatele
invatarii formulate corespunzator iar procesele didactice sunt de calitate.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. | Programul de studii universitare de Locatie Limba Forma de | Numirul Tip Capacitate
crt. | masterat de invitamant | de credite | masterat de

predare de studiu | (C/P/D) scolarizare
1. Metode practice integrate in ingineria Brasov Engleza IF 120 P

sistemelor de propulsie/Practical Integrated
Methods for Propulsion Systems Engineering
2. Simulare §i testare in inginerie mecanicd Brasov | Romdna IF 120 C

150

In urma parcurgerii procedurii de mentinere a acreditdrii, pe baza celor expuse in prezentul raport de evaluare
externd, membrii comisiei de evaluare propun mentinerea_acreditarii domeniului de studii universitare de
masterat "Inginerie mecanica” din cadrul Facultatii de Inginerie Mecanica de la Universitatea Transilvania din
Brasov, cu o capacitate de 150 de studenti, neexistind niciun criteriu neindeplinit sau partial-indeplinit.

VII. Anexe

Procedura de evaluare externa a constat in analiza Raportului de evaluare interna si anexele acestuia, dupa care,
vizita derulandu-se pe parcursul a trei zile. Au fost vizitate laboratoare si spatii de Invatdmant, au fost analizate
documente puse la dispozitie si au avut loc intalniri cu reprezentanti ai factorilor implicati in desfagurarea
procesului de invatamant.

Raportul de evaluare interna depus la ARACIS a fost completat cu urmatoarele anexe:
e (Calendarul vizitei
e Minutele intalnirilor
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