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[. Introducere

Prezentul raport de evaluare externa (REE) a fost elaborat in urma solicitarii de evaluare periodica in
vederea mentinerii acreditarii pentru domeniul de masterat Biologie medicala de la Facultatea de de Siinte,
Educatie fizica si Informatica, din cadrul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti, Centrul universitar Pitesti. Comisia de evaluare numita de ARACIS a avut componenta
mentionata pe pagina 2 a REE. Perioada evaluarii, Perioada vizitei a fost stabilita, in conformitate cu
calendarul evaluarii, de comun acord cu reprezentantii structurii evaluate pentru perioada 28-29.10.2025.
Vizita a presupus deplasarea membrilor comisiei la Centrul universitar Pitesti si participarea la toate
activitatile prevazute in programul vizitei.

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti a fost infiintata in urma procesului
de fuziune dintre Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti si Universitatea din Pitesti, conform
prevederilor Legii nr. 186/2023.

Politehnica Bucuresti provine din $coala de Ingineri Hotarnici, fondata in anul 1818, avand o istorie
remarcabild. A devenit Scoala Nationala de Poduri si Sosele in 1881, iar din 1920, functioneaza sub
denumirea de Scoala POLITEHNICA din Bucuresti.

Misiune: formarea studentilor, doctoranzilor si a altor categorii de cursanti asigurandu-le competentele
necesare pentru integrarea si adaptarea la cerintele dinamice ale pietei muncii.

Guvernanta: forul de conducere este Senatul universitar ce functioneaza in baza unui regulament propriu,
iar conducerea executiva este asigurata de Consiliul de Administratie. Aceste structuri sunt secondate de
comisii si consilii ce sprijina activitatea educationala si administratica.

Structura actuala cuprinde 21 de facultati si 19 scoli doctorale in cadrul a doua centre universitare:
Bucuresti si Pitesti. Centrul universitar Bucuresti cuprinde 15 facultati care gestioneaza programe de studii
universitare de licenta si programe de studii universitare de masterat in 21 de domenii, iar in centrul
universitar Pitesti se regasesc 6 facultati care gestioneaza programe de studii universitare de licenta si
programe de studii universitare de masterat in 26 de domenii; 8 domenii de studii universitare de masterat
se regasesc in ambele centre universitare. Astfel, POLITEHNICA Bucuresti are acreditate, in total, 255 de
programe de studii universitare de masterat in 39 de domenii unice si organizeaza admitere pentru 164 de
programe de studii universitare de licenta. Exista 24 de programe de licenta in limbi straine (14 in limba
engleza, 5 in limba franceza, 5 in germana) si 45 de programe de masterat in limbi straine (36 in limba
engleza, 6 in limba franceza si 3 in limba germana).

Parcurgerea procedurilor de evaluare externa: Universitatea a trecut prin proceduri de evaluare externa
institutionala in anii: 2007, 2015, 2020, in urma ultimei evaluari calificativul obtinut de institutie a fost Grad
de incredere ridicat.

Programul de masterat Biologie medicala functioneaza in cadrul Facultatii de Stiinte, Educatie fizica si
Informatica. Ultima evaluare externa realizata de ARACIS a programului a avut loc in 2020. De la ultima
evaluare externa s-a actualizat calificarea in Registrul National al Calificarilor din invatamantul Superior
(RNCIS) si au fost corelate competentele profesionale si transversale cu cele ale specialistilor din Biologie
nivel 7, cu accent pe rezultatele asteptate ale invatarii. A fost completat planul de invatamant cu discipline
specifice specialistilor din laboratoarele medicale, la recomandarea OBBCSSR,. Astfel s-a adaugat un
numar mai mare de discipline optionale si facultative.

I. Metode utilizate

In vederea evaluarii domeniului de studii de masterat si intocmirea REE comisia a analizat urmétoarele
documente puse la dispozitie de universitate:

- raportul de evaluare interna si anexele acestuia;
- dosar masterand;
- lucrari de disertatie;
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- catalog;

- registru matricol;

- aplicatia electronica de gestionare a evidentei studentilor;
- barem de notare a examenelor scrise;

- dosar bursa socialg;

- dosar mobilitate student;

- platforma de e-learning;

- platforma de admitere;

- platforma de aplicatie pentru mobilitati cadre didactice;

- site-ul universitatii;

Vizita la fata locului: a constat in intalniri desfasurate in conformitate cu calendarul vizitei intocmit de echipa
de experti evaluatori cu consultarea reprezentantilor institutiei evaluate. Calendarul a fost respectat si a
presupus intalnirea expertilor evaluatori cu:

- reprezentantii conducerii componentei organizatorice (prorector, decan, director de departament,
responsabil program de studii);

- cu persoana de contact si cu echipa care a realizat raportul de evaluare interna (REI);

- studenti ai PSUM;

- angajatori ai absolventilor din domeniul PSUM;

- absolventi ai PSUM,;

- personalul didactic implicat in activitatile din cadrul PSUM;

- membrii CEAC-F;

- structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii din Departamentul de Stiinte ale Naturii;

- reprezentanti ai conducerii CEAC;

- responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare.

Am vizitat urmatoarele spatii din baza materiala:

- Secretariat pentru activitatea studentilor programelor gestionate de Departamentul de Stiinte ale
Naturii;

- Amfiteatru;

- Laborator Zoologia nevertebratelor, Entomologie, Parazitologie (Parazitologie medicala);

- Laborator Fiziologie animala (Homeostazie si stres);

- Laborator Micologie (Micologie medicala);

- Laborator Anatomia si fiziologia omului (Hematologie de laborator. Hemostaza, Patologie celulara,
Hormoni si disfunctii endocrine, Oncobiologie);

- Laborator Botanica (Plante medicinale);

- Laborator Genetica si Microbiologie (Bacteriologie medicala, Virologie si imunologie, Genetica si
biologie moleculara, Genomica umana, Microbiologie sanitara);

- Centrul de Cercetari Pentru Protectia Naturii;

- Laboratorul de cercetare Optomat;

- Biblioteca.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
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IS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de

.LPA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt
Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Nationala de S$tiinta si Tehnologie Politehnica
Bucuresti functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare, elaborat in
conformitate cu prevederile Cartei Universitatii.
Activitatea administrativa este asigurata de Directia General Administrativa.
Universitatea are o organigrama care prevede clar structurile componente si ierarhia dintre
acestea.
Regulamentele universitatii sunt disponibile pe site-ul universitatii.
Universitatea are doua centre universitare la Bucuresti si respectiv Pitesti. Centrul universitar Pitesti
are in structura 6 facultati si un colegiu.
Programul de studii functioneaza in cadrul Facultatii de Stiinte, Educatie fizica si Informatica,
facultate structurata pe 5 departamente si condusa de Consiliul facultatii. Consiliul Facultatii are un
Birou executiv care asigura conducerea operativa a facultatii.

v" Analiza situatiei de fapt
Cu ocazia vizitei s-a constatat ca institutia de invatamant superior dispune de componentele
organizatorice adecvate si un sistem de management adecvat. Consiliul facultati are in
componenta sa un numar de 9 studenti care participa la elaborarea si revizuirea metodologiilor si
regulamentelor ce sunt de responsabilitatea consiliului facultatii. Consiliul este condus de decan si
are desemnati 4 prodecani care au sarcini bine definite. Regulamentul consiliului cuprinde prevederi
cum ar fi structura, componenta, functionarea consiliului, atributile acestuia, desfasurarea
activitatilor consiliului si a comisiilor sale.
Regulamentele universitatii sunt publicate pe site-ul acesteia https://upb.ro/regulamente-si-
rapoarte/ , iar ale facultatii la https://www.upit.ro/ro/academia-reorganizata/facultatea-de-stiinte-
educatie-fizica-si-informatica/documente-fsefi .
Departamentul de Stiintele Naturii in cadrul caruia functioneaza programul de master evaluat este
condus de un director de departament, are un consiliu al departamentului, componenta acestuia
fiind disponibila pe site.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Se recomanda actualizarea tuturor metodologiilor, regulamentelor si procedurilor, astfel incat
acestea sa fie in permanenta in acord cu prevederile legislatiei in vigoare.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.PA.1.2.1 altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
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v' Prezentarea starii de fapt

v

In cadrul institutiei de invatdmant superior se realizeaza consultdri cu privire la revizuirea
regulamentelor, modul de consultare, potrivit RElI este informarea prin adresa de e-mail
institutionala asupra documentelor ce urmeaza a fi revizuite, colectarea opiniilor si dezbaterea
acestora in comisiile Consiliului facultatii, urmate de aprobare.

Analiza situatiei de fapt

In cadrul intalnirilor desfisurate cu ocazia vizitei cadrele didactice, angajatorii, absolventii au
confirmat desfasurarea unor astfel de consultari. Institutia de Tnvatamant superior a anexat REI
dovezi ale acestor consultari sub forma de procese verbale realizate la intalnirile organizate in acest
scop.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul liS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare
.LPA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,

v

v
v

studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea dispune de spatii pentru desfasurarea procesului de invatamant constand in sali de curs,
laboratoare, situate in cladirea S a Centrului Universitar Pitesti. Alaturi de acestea exista laboratoare
de cercetare, spatii administrative, camine, cantina, biblioteca, sali si terenuri de sport, spatii
destinate serviciilor pentru studenti.

Spatiile sunt dotate cu mobilier, aparatura de laborator, colectii de material didactic, echipamente
IT necesare desfasurarii activitatilor didactice si de cercetare.

Suportul tehnic pentru activitatile de laborator este asigurat de personalul didactic auxiliar
reprezentat de doi laboranti cu studii superioare in domeniul Biologiei.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Cu ocazia vizitei s-a constatat ca dotarea spatiilor este adecvata misiunii programului de studiu,
asigura desfasurarea unui invatamant de calitate. Dimensiunea spatiilor este adecvata formatiilor
de studiu. Modernizarea infrastructurii se realizeaza prin proiecte cu finantare nationald sau
internationala, prin PNRR, precum si prin contributia universitatii.

Biblioteca dispune de 5 sali de lectura cu o capacitate totala de 406 de locuri. Biblioteca dispune
atat de carti cat si abonamente la reviste prin proiectul Annelis. Studentii au acces la aceste
publicatii prin adresa de e-mail institutionala cu ajutorul careia pot sa-si creeze conturi pentru acces
mobil.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Realizarea unor facilitati pentru accesul studentilor cu dizabilitati in toate spatiile ce deservesc
programul de studii.

Indicatorul este: indeplinit
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Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt
Spatiile si bunurile mobile sunt intretinute prin lucrari de reparatii, reamenajari, etc. Aceste lucrari
sunt realizate de Directia Patrimoniu si administratorii sefi. Bunurile mobile sunt inventariate,
mentenanta este asigurata conform unui plan anual intocmit de universitate.

v' Analiza situatiei de fapt
Spatiile sunt bine intretinute, dotarea lor este reinnoita prin fonduri obtinute din unele proiecte
castigate de cadrele didactice din departament (Horizon 2020) sau universitate (PNRR).
Mentenanta echipamentelor este realizata de firmele de specialitate pe perioada de garantie a
aparaturii, dupa care fondurile necesare sunt alocate de catre universitate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.

v' Prezentarea starii de fapt
Personalul didactic care deserveste programul de studii este format exclusiv din titulari ai Facultaii
de Stiinte, Educatie fizica si Informatica si anume din Departamentul de $tiinte ale Naturii -10 cadre
didactice, Departamentul de Asistenta medicala si Kinetoterapie — 2 persoane si Departamentul de
Ingineria mediului si stiinte ingineresti aplicate — 1 persoana. Totalul de cadre didactice care predau
la program este de 13, dintre acestia unul are titlul didactic de profesor, 6 sunt conferentiari si 6
sunt lectori. Toate cadrele didactice sunt titulare ale facultatii. Numarul de posturi acoperite cu
cadre didactice titulare este de 2,84, reprezentand 100%.
Numarul de posturi ocupate de cadre didactice cu functie de conferentiar si profesor este de 1,52,
reprezentand 53,52% din total.
La program nu predau cadre didactice asociate, cadre didactice asociate invitate sau studenti
doctoranzi.
Cadrele didactice care predau la program au parcurs studii de licentda masterat si doctorat si
desfasoara activitate de cercetare stiintifica in domeniul de studii al disciplinelor predate (Anexa 6
Liste de lucrari).

v" Analiza situatiei de fapt
Avand in vedere faptul ca vizita a avut loc in anul universitar 2025-2026, iar REI a fost depus in anul
universitar 2024-2025, cu ocazia vizitei au fost puse la dispozitie de catre reprezentantii
departamentului care deserveste programul evaluat: planul de invatamant, Statele de functii si
situatia acoperirii posturilor pe anul universitar in curs.
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Din analiza acestor documente a reiesit faptul ca se respecta standardele specifice cu privire la
personal prin datele prezentate mai sus. Personalul didactic care preda la program este adecvat
atat din punct de vedere al pregatirii sale cat si din punct de vedere numeric.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Depunerea unor eforturi pentru abilitarea unor cadre didactice din departament, in vederea crearii
unui domeniu de doctorat Biologie, care ar putea atrage tineri in vederea angajarii acestora pe post
de asistent universitar.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul A o : . o .

IPA312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

v' Prezentarea starii de fapt
Universitatea asigura dezvoltarea profesionald si personala a personalului prin cursuri de limbi
straine, in special engleza, sustinute de universitate, curs postuniversitar de perfectionare continua,
FORMATOR DE COMPETENTE ANTREPRENORIALE, 2021 in proiectul "Activitati si masuri
integrate de asistenta educationala, consiliere antreprenoriala si mentorat, respectiv sprijin financiar
pentru cresterea accesului si participarii la invatamantul tertiar in regiunea Sud-Muntenia in conditii
de nediscriminare si echitate sociala (ACTIV PRO-UPIt”), POCU/379/6/21-125165", cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020, implementat de
Universitatea din Pitesti in parteneriat cu AOA Arges, cursuri de utilizare a instrumentelor digitale
organizate in cadrul programului PNRR.
In afara de cursurile oferite de universitate, cadrele didactice au participat la programe de tip
Erasmus, la cursuri de formare organizate de UEFISCDI; webinarii organizate de institutii si ONG-
uri, etc.

v' Analiza situatiei de fapt
Universitatea asigura formarea profesionala si personala a personalului propriu prin programul
Erasmus+ (mobilitati, BIP-uri) cursuri de limba straina, cursuri de utilizare a echipamentelor digitale
achizitionate prin PNRR.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Personalul didactic participa la cursuri de formare profesionala siin afara celor organizate in cadrul
universitatii, sustinute de ONG-uri, institutii, etc.

v' Recomandari

Se recomanda elaborarea unui plan de dezvoltare profesionala la nivelul departamentului care sa
includa activitati de formare in functie de necesitatile de dezvoltare a personalului (competente
transversale, digitale, etc.).

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
[.PA.3.2.1 derulate in mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt

Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale. Metodologiile de concurs,
precum si  toate informatile relevante sunt afisate pe  site-ul  universitatii
https://posturivacante.upb.ro/didactice/, distinct pentru posturile didactice pe perioada
nedeterminata si determinata, posturile de cercetare, posturile din proecte, precum si cele
nedidactice si auxiliare. Procesul de recrutare se realizeaza in mod transparent pe baza de concurs.
Universitatea nu organizeaza examen de promovare pentru cadrele didactice.
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v' Analiza situatiei de fapt
Universitatea aplica proceduri de recrutare a personalului in concordanta cu prevederile legale.
Informatiile sunt afisate pe site-ul universitatii, pentru asigurarea transparentei atat pentru posturile
didactice pe perioada nedeterminata si determinata, posturile de cercetare, posturile din proiecte,
precum si cele nedidactice si auxiliare. In semestrul | al anului universitar 2025-2026 nu sunt scoase
posturi didactice pe perioada nedeterminata la concurs.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.LPA.4.11 proprii in vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt
In cadrul universitatii o serie de activitati se desfasoara prin utilizarea instrumentelor informatice
cum ar fi: admiterea, completarea cataloagelor, solicitarea de adeverinte sau alte informatii de catre
studenti, evaluarea cadrelor didactice, evaluarea gradului de satisfactie a studentilor
https://www.upit.ro/evaluare cod/login, consultarea situatiei studentilor (studenti.pub.ro) evaluarea
colegiala, autoevaluarea, solicitarea unor imprumuturi de la biblioteca, accesul la baza de date la
care universitatea este abonata, orar http://orar.upit.ro/, depunerea actelor pentru mobilitatea
cadrelor didactice, intocmirea statelor de functii, etc.
Domeniul Biologie este prezent si pe facebook pentru a asigura o comunicare mai eficienta cu
studentii si persoanele interesate de activitatea desfasurata de studentii Biologi.
Universitatea dispune de o platforma de e-learning in care studentii au acces la suportul de curs,
prezentari ppt ale cursurilor, pot primi teme de casa, pot desfasura diferite activitati sincron cu
cadrele didactice.

v' Analiza situatiei de fapt
Instrumentele informatice faciliteaza comunicarea dintre facultate si beneficiarii educatiei, platforma
de admitere de exemplu permite un feed-back eficient pentru candidati, evaluarea cadrelor
didactice de catre studenti pe aceasta cale asigura anonimatul, comunicarea cu secretariatul este
mai eficienta, studentii beneficiaza de o serie de suporturi pentru invatare ce sunt disponibile pe
internet si pe care cadrele didactice le selecteaza ca fiind cele mai adecvate pentru ei.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Un exemplu de buna practica am considerat a fi posibilitatea oferitd cadrelor de a depune
documente pentru mobilitati si deplasari in sistem online si de urmarire a stadiului de aprobare a
documentelor. Datorita specificului Centrului universitar Pitesti, aflat la distanta de structurile
administrative ale universitatii, acest lucru usureaza circuitul documentelor si se realizeaza intr-un
timp foarte scurt.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
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Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

[.P.B.1.1.1 asteptate ale Invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Biologie medicala este un masterat profesional, este organizat in baza creditelor
transferabile ECTS. Fiecarui an ii sunt alocate 60 de credite, cu cate 30 de credite pe semestru. Pe
durata programului de masterat studentii trebuie sa acumuleze 120 de credite. Unui credit 1i sunt
alocate 25 de ore, reprezentand activitati de predare, seminarii, laboratoare, evaluare si studiu
individual. Activitatile didactice se desfasoara pe parcursul a 4 semestre. Numarul de ore pe
semestru este de 14, la care se adauga disciplinele de Practica. Numarul de ore de practica pe cei
doi ani este de 140. Numarul de ore de curs/activitati aplicative este de 0,93.
Disciplinele din Planul de invatamant sunt grupate in discipline obligatorii, optionale si facultative.
Planul de invatamant cuprinde o disciplina de etica denumita Practici avansate de etica si
deontologie universitara care cuprinde si aspecte de etica cercetarii.
Numarul de ore de studiu individual depaseste pe cel al activitatilor de predare: 1916/994.
Fisele de disciplina cuprind numarul de credite aferente disciplinei, timpul alocat pentru fiecare
activitate, conditiile necesare desfasurarii activitatilor, obiectivele disciplinei, rezultatele invatarii,
continuturile, metodele de predare, bibliografia, metodele de evaluare.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Disciplinele din planul de invatamant raspund nevoilor de formare ale studentilor si exigentelor
cerute de sistemul national al calificarilor. Acestea sunt prevazute cu credite transferabile in raport
cu volumul de activitate specifica. Introducerea disciplinelor optionale permite alegerea de catre
studenti a unor trasee de invatare flexibile. Programul de studii include stagii de practica,
contribuind la dezvoltarea profesionala si in cariera a studentilor, toate conducand impreuna la o
calificare universitara.
Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul 7 din CNC.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Pentru disciplinele de practica si Elaborarea lucrarii de disertatie sa se respecte acoperirea de 25
ore/credit. Mentionarea in Planul de invatamant a celor 3 categorii de discipline: fundamentale, de
specialitate, complementare.
Realizarea unei matrici care sa realizeze o corespondenta intre competentele ESCO, rezultatele
invatarii si discipline.
Introducerea, in fisele disciplinelor a competentelor dezvoltate prin parcurgerea acestora.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

v' Prezentarea starii de fapt
Programul de Biologie medicala functioneaza in baza Hotararii Guvernului Nr. 428/05.05.2025,
respecta cifra de scolarizare maximala prevazuta de reglementarile in vigoare. Prin structura
Planului de invatamant, programul asigura dezvoltarea de competente profesionale si transversale,
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este sprijinit antreprenoriatul prin discipline precum Managementul proiectelor. Programul are
definita in mod clar perspectiva pe piata muncii prin calificarile pe care le asigura parcurgerea
acestuia.

Analiza situatiei de fapt

Din intalnirile avute cu absolventii rezulta faptul ca pregatirea le da o perspectiva clara in ceea ce
priveste angajabilitatea pe piata muncii. Angajatorii se implica in pregatirea profesionala prin
oferirea posibilitatii de efectuare a practicii, voluntariatului de catre masteranzi in institutiile pe care
le reprezinta.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Exista o colaborare foarte stransa intre angajatori si institutia furnizoare de educatie, ceea ce
asigura o buna pregatire profesionala si sanse sporite de angajare pe piata muncii.

Universitatea organizeaza cursuri de pregatire profesionala pentru absolventi, contribuind astfel la
dezvoltarea profesionala continua a acestora.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s3 asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:ngggt?rtil Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
v' Prezentarea starii de fapt

Rezultatele invatarii sunt prezentate in cadrul fiecarei Fise de disciplina. Acestea sunt concordante
cu nivelul calificarii 7 CNC.
Analiza situatiei de fapt

v' Competentele si rezultatele invatarii sunt cuprinse in Fisele de disciplina si sunt concordante cu
nivelul calificarii. Disciplinele au o succesiune logica, asigura dezvoltarea coerenta a masteranzilor
de-a lungul celor 2 ani. Disciplinele dezvolta cunostintele, abilitatile, deprinderile si responsabilitatile
necesare pentru calificarile cuprinse in suplimentul la diploma.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
Rezultatele invatarii sa fie prezentate ca anexa a Planului de invatamant si sa fie cuprinse in
Suplimentul la diploma.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de

.PB.2.1.2 ocupatile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii

europene a ocupatiilor (ESCO).

v' Prezentarea starii de fapt

Din REI rezulta faptul ca programul de studii este in concordanta cu cadrul national al calificarilor,
respectiv cu clasificarea europeana a ocupatiilor ESCO: Competentele ESCO dobandite de
masteranzi sunt enumerate in REI (Tabelul 7). Competentele dobandire vor permite practicarea
urmatoarelor ocupatii cuprinse in COR: Asistent de cercetare in biologie 213137, Asistent de
cercetare in microbiologie - bacteriologie 213139, Microbiolog 213135, Consilier microbiolog
213129 Inspector de specialitate microbiolog 213131, Profesor in invatamantul liceal, postliceal
233001, pentru absolventii care au urmat modulul pedagogic.
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v' Analiza situatiei de fapt
Programul de studii este corelat cu competentele din domeniul Biologiei. Structura programului
respecta cerintele CNC clasificarea ESCO si are definite ocupatii cuprinse in COR ce pot fi
practicate dupa absolvirea programului.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Planul de invatamant cuprinde discipline din Tematica European Syllabus 2018 pentru specialistii
din domeniul laboratorului medical, asigurand o buna concordanta intre calificare si ocupatiile
posibile ce pot fi practicate de absolventi.

v" Recomandari

v' Competentele ESCO sa fie cuprinse in Planul de invatamant si Fisele de disciplind, pentru a se
putea identifica mai usor corelatiile intre rezultatele invatarii si competentele solicitate de ocupatiile
corespunzatoare.

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
|.PB.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt
Fisele de disciplina cuprind o serie de modalitati interactive de predare: studii de caz, modelare,
activitati practice, rezolvare de probleme. Acestea asigura obtinerea rezultatelor asumate ale
invatarii. Numarul de ore de studiu individual depaseste numarul de ore de activitati didactice.

v' Analiza situatiei de fapt
Din discutiile desfasurate cu studentii reiese ca invatarea este centrata pe studenti, sunt aplicate
diferite metode (lucru in echipa, leadership, public speaking), masteranzii sunt indrumati de catre
profesori prin realizarea de prezentari si dezbaterea acestora, lucru in echipe si impartirea de task-
uri.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
|.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt

Universitatea are un birou Erasmus care publica pe site https://upb.ro/erasmus/universitati-
partenere-erasmus/ informatii cu privire la tarile partenere, tipurile de mobilitati, responsabilii pe
facultati, tipurile de mobilitati pentru studenti, etc. Selectia studentilor pentru mobilitati Erasmus+
se organizeaza pe baza prevederilor Regulamentul privind mobilitatile Erasmus+ din Universitatea
Nationald de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti si consta din urmatoarele etape:
inscrierea studentilor; evaluarea, candidatilor si, implicit, clasificarea acestora; calculul indicatorilor
criteriali de evaluare la nivel de universitate; nominalizarea studentilor Erasmus+. Pot participa toti
studentii universitatii, cetateni romani sau cetateni ai altor tari, avand statutul de rezidenti in
Romania, cu conditia sa fi acumulat toate punctele de credit aferente activitatilor din planul de
invatamant pentru semestrele anterioare efectuarii mobilitatii. Informatiile privind organizarea si
rezultatele selectiei pentru mobilitati Erasmus+ se afiseaza in spatile destinate anunturilor
facultatilor sau pe site-ul web al facultatii.
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Analiza situatiei de fapt

Studentii sunt informati asupra posibilitatilor de efectuare a mobilitatilor de catre responsabilii pe
facultati. In cursul intalnirii organizate cu studentii acestia au confirmat ca unii dintre ei au participat
la astfel de mobilitati. Detaliile cu privire la tipurile de mobilitati regulamente sunt afisate pe site-ul
universitatii si al facultatii https://www.upit.ro/ro/international.

Selectia studentilor candidati pentru o mobilitate Erasmus+ se realizeaza in ordinea strict
descrescatoare a punctajului general, in limita fondurilor, locurilor si domeniilor disponibile.
Creditele obtinute Tn mobilitati sunt recunoscute in conformitate cu Regulamentul de recunoastere
a perioadelor de studii efectuate in straindtate. Regulamentul prevede constituire in cadrul fiecarei
facultati a Comisiilor de Recunoastere Academica care asigura:

(1) Recunoasterea in integrum si automata a perioadei de studiu sau de plasament ERASMUS+, a
numarului total de credite transferabile (ECTS) acumulate de student pe perioada stagiului de catre
conducerea facultatii la care studentul este inmatriculat. intreaga perioadd de mobilitate efectuats
in altd universitate inlocuieste, prin recunoastere, o perioada cu aceeasi durata fizica si acelasi
volum de munca (masurat prin credite ECTS) pe care studentul/a ar efectua-o in institutia unde
este inmatriculat/a.

(2)Recunoasterea creditelor certificate in foile matricole ca fiind obtinute de student Ila
institutia/institutiile vizitata/e.

(3) Echivalarea pentru perioadele de studiu sau de plasament ERASMUS+, in urma recunoasterii
mentionate la pct. (1) a calificativelor/notelor obtinute la disciplinele parcurse pe perioada stagiului,
se realizeaza prin reguli de conversie clare, transparente, pe baza unei corespondente intre
sistemele de notare din cele doua tari.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Depunerea actelor se face prin intermediul platformei TRAVEL.UPB.RO, ceea ce faciliteaza
gestionarea documentelor.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
|.PB.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea

v

v

stilurilor si abilitatilor de invatare.

Prezentarea starii de fapt

Universitatea are in structura un Centru pentru Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) si un
Centru de Echitate, Diversitate si Incluziune, care sprijina studentii, in acord cu nevoile acestora.
Centrul de Echitate, Diversitate si Incluziune asigurara accesul echitabil la educatie urmatoarele
categorii de studenti: din medii defavorizate, cu dizabilitati sau alte categorii vulnerabile.
Universitatea pune la dispozitia candidatilor la concursul de admitere locuri bugetate pentru rromi,
pentru candidati proveniti din licee aflate Tn mediul rural si pentru candidati proveniti din sistemul de
protectie sociala (SPS) sau cu cerinte educationale speciale (CES)
https://admitere.pub.ro/docs/Locuri%20Admitere 2025 Total.pdf locuri bugetate pentru rromi,
pentru candidati proveniti din licee aflate in mediul rural si pentru candidati proveniti din sistemul de
protectie sociala (SPS) sau cu cerinte educationale speciale (CES).

Analiza situatiei de fapt

Pentru admiterea din anul 2025 in cadrul Facultatii de Stiinte, Educatie fizica si Informatica s-au
alocat locuri bugetate pentru locuri bugetate pentru rromi, pentru candidati proveniti din licee aflate
in mediul rural si pentru candidati proveniti din sistemul de protectie sociala (SPS) sau cu cerinte
educationale speciale (CES). Pe site-ul Centrului Universitar Pitesti
https://www.upit.ro/ro/accesibilitate-pentru-studentii-cu-dizabilitati  sunt  prezentate facilitatile
pentru studentii cu dizabilitati motorii: locuri de parcare dedicate (3 locuri), rampe de acces la
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intrarile principale, lift cu butoane plasate accesibil pentru persoane in scaun rulant si cu cifre in
relief, toalete accesibilizate pentru persoane cu dizabilitati etc.; pentru cei cu dizabilitati de auz:
interpret mimico-gestual, se organizeaza cursuri de limbajul si programe de consiliere si orientare
in cariera adaptate la nevoile acestor studenti; pentru dizabilitati de vedere: aplicatii de ghidare
pentru persoanele nevazatoare, inscriptii pentru nevazatori si slab vazatori in corpul principal al
centrului, utilizarea de Softuri de conversie a materialelor de studiu.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

|.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt
Studentilor programului Biologie medicala li se atribuie dupa inmatriculare o adresa de e-mail
institutionala care le da acces la baza de date la care universitatea este abonata prin Anelis si
permite crearea unui cont care le permite accesul mobil la aceste publicatii. Biblioteca dispune de
un catalog on-line, resurse digitale care pot fi accesate pe site-ul acesteia. Universitatea dispune
de platforma de e-learning pe care sunt postate materiale diverse pentru studenti.
Regulament de organizare si desfasurare a procesului de invdtamant la masterat si Codul
drepturilor si obligatiilor studentilor, contin prevederi dedicate persoanelor cu dizabilitati.

v' Analiza situatiei de fapt
Accesul mobil la resursele bibliotecii faciliteaza documentarea studentilor si atunci cand nu se afla
in campus. Prevederile regulamentelor mai-sus amintite asigura tratament echitabil pentru studentii
cu cerinte educationale speciale/dizabilitati.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise ih mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
[.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt
Rezultatele invatarii sunt formulate clar, concis si specific pentru fiecare disciplina. Ele ofera
studentilor indicii clare asupra asteptarilor educationale si cadrelor didactice criterii pentru
proiectarea activitatilor didactice si evaluarea performantelor. Studentii stiu ce abilitati si cunostinte
vor dobandi, iar cadrele didactice au la dispozitie instrumente riguroase pentru monitorizarea
progresului strudentilor.
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v' Analiza situatiei de fapt

Rezultatele invatarii sunt descrise in conformitate cu obiectivele generale ale programului de master
si exprimate in termeni masurabili, conform standardelor academice in vigoare si cerintelor pietei
muncii. Rezultatele sunt corelate cu tematica disciplinei, asigurand dobandirea competentelor pe
parcursul studiilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe

.P.B.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt
Evaluarea se realizeaza conform reglementarilor in vigoare prin examene si verificari pe parcurs.
Modalitatea de evaluare este prezentata in Fisele de disciplina, atat in ceea ce priveste forma pe
care o imbraca, cat si ponderea activitatilor practice in evaluare. Majoritatea disciplinelor din Planul
de invatamant sunt evaluate prin forma de verificare examen. Activitatea de practica este evaluata
fie la universitate, fie in cadrul laboratoarelor medicale unde se desfasoara activitatea. Lucrarile de
disertatie sunt evaluate in conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea si
desfasurarea examenelor de absolvire, licenta/diploma si disertatie.

v' Analiza situatiei de fapt
In cadrul vizitei ne-au fost puse la dispozitie lucrari scrise la una din disciplinele programului de
studii, precum si baremul dupa care s-a realizat evaluarea lucrarii. S-a constatat ca s-a respectat
baremul de corectare si notare in evaluare. Lucrarile de disertatie sunt verificate pentru similitudine
cu programul SEMPLAG, raportul de similitudine se depune la dosarul de inscriere pentru examenul
de finalizare a studiilor. In evaluarea lucrarii de disertatie se tine cont de originalitatea acesteia,
structura, rezultatele obtinute, modul de sustinere.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
[.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
v' Prezentarea starii de fapt

In cadrul Centrului universitar Pitesti pentru programul de master analizat sunt desfasurate o serie
de activitati menite sa asigure tranzitia facila a absolventilor spre piata muncii, materializate prin
practica de specialitate desfasurata in laboratoare medicale din judet, in cadrul carora pot sa se
familiarizeze cu tehnicile specifice si rigorile muncii in aceste institutii, Zilele microbiologiei, in care
masteranzii sustin lucrari stiintifice ce sunt jurizate de o comisie alcatuitda din angajati ai
laboratoarelor medicale din oras, sunt organizate targuri de cariera la care participa companii cum
ar fi Nitech, Centrul medical Sanovital Pitesti, Centrul de Cercetare medicala Derzelius.

Analiza situatiei de fapt

Din discutiile avute cu absolventii, acestia au confirmat faptul ca tranzitia de la invatare la piata
muncii s-a realizat facil, datorita structurii programului de studii, a continuturilor predate si a practicii
de care au beneficiat pe parcursul studiilor.
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v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Exista o stransa colaborare intre cadrele didactice din departament si personalul de la laboratoarele
de profil, in cadrul carora se desfasoara practica, ceea ce asigura absolventilor o buna pregatire
practica, ii familiarizeaza cu specificul muncii in laboratoarele medicale si le asigura o tranzitie facila
spre piata muncii.

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul . L . . .

| PB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v' Prezentarea starii de fapt
Universitatea are un Regulament de admitere care este afisat pe site-ul universitati. Acesta
cuprinde prevederile cu privire la conditile de admitere, actele necesare, perioadele de
desfasurare, probele de admitere. Rezultatele si ierarhia candidatilor admiterii sunt postate pe site-
ul universitatii. Candidatii declarati admisi semneaza Contract de scolarizare cu universitatea si
contracte aditionale anuale.

v" Analiza situatiei de fapt
Inscrierea candidatilor la concursul de admitere se face on-line prin intermediul platformei dedicate
https://admitere.pub.ro/Admitere/site/alegeSesiune. Admiterea se realizeaza in trei sesiuni:
admitere anticipata (decembrie-mai), sesiunea din iulie si sesiunea din septembrie.
Rezultatele concursului de admitere sunt afisate pe site respectand normele GDPR. Dosarul
candidatilor a fost verificat cu ocazia vizitei si s-a constatat ca era complet, continand toate actele
prevazute de reglementarile in vigoare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Organizarea admiterii in trei sesiuni, dintre care prima este de preadmitere, asigura viitorilor studenti
0 mai mare siguranta in obtinerea unui loc la studii la specializarea dorita.

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

|.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Prezentarea starii de fapt

In Regulamentul de organizare si functionare al Centrului pentru Echitate, Diversitate si Incluziune,
exista prevederi pentru candidatii cu dizabilitati cu privire la admitere. Acestia pot beneficia de
metode adaptate de admitere, comisia de admitere fiind cea care stabileste nevoile individuale
specifice acestora. Universitatea aloca anual locuri speciale pentru candidatii proveniti din medii
vulnerabile: candidati romi, candidati din mediul rural, candidati cu dizabilitati si candidati proveniti
din sistemul de protectie sociala. Universitatea are o politica de acordare a reducerilor din fondurile
proprii, pentru cei ce sunt inmatriculati la taxa si care reprezinta cazuri sociale, respectiv minoritati.
Studentii proveniti din medii defavorizate sunt scutiti de taxa de admitere, daca prezinta documente
justificative stipulate in regulament.
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Analiza situatiei de fapt

Universitatea este preocupata de sprijinirea grupurilor vulnerabile , aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati, acorda
beneficii acestor grupuri in conformitate cu prevederile legale, precum si din fondurile proprii. in
perioada 2021-2025 la programul de studii analizat au fost inmatriculati 4 studenti proveniti din
medii vulnerabile: 3 candidati romi si unul cu CES.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
|.PB.7.2.1 studentilor.
v' Prezentarea starii de fapt

Universitatea a elaborat reglementari care vizeaza activitatea studentilor, acestea sunt postate pe
site https://upb.ro/regulamente-si-rapoarte/#1690451517189-68980d38-0362 sectiunea
Regulamente studenti. Reglementarile se refera la urmatoarele aspecte:

- Scolarizarea studentilor

- Acordarea de burse

- Mobilitati academice

- Examene de finalizare

- Antreprenoriat studentesc

- Consiliera studentilor, etc.

Parcursul studentilor este urmarit de Comisia de calitate de la nivelul Departamentului, care
realizeaza statisticile privind rata de promovabilitate.

Actele aditionale anuale la Contractul de studii cuprind obligatiile studentilor pentru anul universitar
in curs, inclusiv disciplinele nepromovate in anul anterior.

Analiza situatiei de fapt

Universitatea aplica cu consecventa regulamentele, urmareste parcursul studentilor, realizeaza
statistici cu privire la promovabilitatea studentilor, rezultate ale acestor statistici sunt prezentate si
in REI (Tabel 13 si 14). Ca urmare a acestor preocupari rata de promovabilitate este ridicata, in uni
ai universitari de 100%. Studentii au tutore de an care le urmareste parcursul academic.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea

v

academica si de cercetare.

Prezentarea starii de fapt

Memobrii Departamentului de Stiinte ale Naturii au o serie de colaborari internationale cu institutii din
strainatate: Universitatea din Firenze ltalia, Universitatea Ataturk din Turcia, Universitatea
Mansoura, Egipt. Colaborarea cu aceste instituti sunt materializate prin articole stiintifice si
publicatii in reviste de prestigiu.
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Exista acorduri de mobilitati Erasmus cadrele didactice si studentii participa la aceste mobilitati.
Universitatea dispune de o pagina web in limba engleza dedicata studentilor internationali
https://international.upb.ro/ .

Analiza situatiei de fapt

Pe parcursul vizitei cadrele didactice si studentii au afirmat ca au posibilitatea de a aplica si participa
la mobilitati, numarul de locuri oferite de universitate fiind suficiente pentru cererile acestora.

In fiecare an Departamentul de Stiinte ale Naturii organizeaza conferinta “Current Trends in Natural
Sciences” (Tendinte actuale in Stiintele Naturii), la care participa cadre didactice si cercetatori din
tara, dar si din Turcia, Ucraina, Egipt, etc.

In cadrul programelor de studii de la facultate existé si studenti internationali.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.PB.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v' Prezentarea starii de fapt

Activitatea de cercetare stiintifica este o componenta importanta in cadrul universitatii. Rezultatele
cercetarilor sunt utilizate in activitatea cu studentii prin continuturile incluse in Fisele de discipling,
continuturi ce se afla in acord cu cercetarile de actualitate in domeniu. Activitatile practice la unele
dintre discipline pun studentii in situatia de a realiza etape ale unor cercetari pe un subiect dat.
lucrarile de disertatie sunt elaborate conform Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
examenelor de absolvire, licentd/diploma si disertatie care prevede existenta unui capitol care sa
cuprinda rezultate ale cercetarilor efectuate de masteranzi.

Analiza situatiei de fapt

Fisele de disciplina contin la bibliografie titluri recente reprezentate de publicatii ale unor autori din
tara sau a cadrelor didactice care predau disciplina, si care valorifica cercetari noi in domeniul
disciplinei.

Cu ocazia vizitei s-au analizat cateva lucrari de disertatii si s-a constatat ca acestea contin rezultate
ale unor cercetari realizate de masteranzi, cercetari in domeniul masteratului, care sunt de
actualitate siin concordanta cu directiile de cercetare specifice domeniului.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Temele pentru lucrarilor de disertatie sunt elaborate adesea, de cadrele didactice care predau la
programul de studiu impreuna cu personalul din laboratoarele de specialitate, laboratoare in care
masteranzii au posibilitatea de a realiza partea experimentala pentru realizarea lucrarii.
Recomandari

Includerea in lista bibliografica si a unor articole stiintifice recente, publicate de titularul de disciplina
sau de alte colective, care sa cuprinda rezultate ale unor cercetari cu teme din continuturile predate
la disciplinele respective.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul
|.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Pag. 18 din 32



Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatiméantul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior —- EQAR

- P o A “ v A
‘ C ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ari o

v' Prezentarea starii de fapt
Cercetare desfasurata in cadrul Departamentului de Stiinte ale Naturii este in concordanta cu
misiunea universitatii. Cadrele didactice realizeaza activitati de cercetare valorificate prin proiecte
de cercetare depuse spre finantare si castigate, lucrari stiintifice publicate in reviste de specialitate
cu vizibilitate nationala si internationala. (Anexa 6 Liste de lucrari). Cadrele didactice au participat
la manifestari stiintifice nationale si internationale (Anexa 7 Manifestari stiintifice cadre
didactice).Masteranzi sunt implicati in activitati de cercetare. Anual se organizeaza o sesiune de
comunicari stiintifice studentesti la care acestia isi pot prezenta rezultatele cercetarilor.

v" Analiza situatiei de fapt
Unele cadre didactice ale departamentului au o activitate de cercetare remarcabild, valorificata prin
publicatii in reviste ISI; carti, etc. Cadrele didactice ale departamentului au castigat o serie de
proiecte de cercetare cu finantare nationala si internationald. La sesiunea studenteasca din anul
2024 au participat 18 masteranzi cu lucrari proprii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Stimularea in continuare a activitatii de cercetare pentru obtinerea unei productii stiintifice mai mari.
Depunerea unor proiecte de cercetare spre finantare, pe domenii care sunt mai strans legate de
domeniu masteratului.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

v' Prezentarea starii de fapt
Universitatea are in componenta sa o structura care este responsabila de asigurarea calitatii,
denumita Sistemul Intern de Asigurare a Calitatii care elaboreaza reglementarile necesare asigurarii
si imbunatatirii calitatii educatiei.
Regulamentele si informatiile legate de managementul calitati sunt postate pe site-ul
https://upb.ro/managementul-calitatii/ .
Exista la nivelul universitatii o Comisie de etica https://upb.ro/comisia-de-etica/ . Aceasta are in
componenta sa o subcomisie dedicatd Bioeticii. In aceastd subcomisie sunt membri catedre
didactice din Departamentul de Stiinte ale Naturii.

v' Analiza situatiei de fapt
Managementul calitatii la nivel de universitate se focalizeaza pe urmatoarele aspecte: programele
de studiu, procesul de invatamant, activitatile personalului didactic, programul managerial, eficienta
cercetarii stiintifice etc.
La nivel de departament se intocmeste anual un raport care se discuta in sedinta de departament.
Comisia de evaluare a calitatii programului de studii analizeaza: intocmirea corecta a fiselor
disciplinelor, indrumarea studentilor, efectuarea practicii de specialitate, repartizarea temelor
pentru disertatii, analiza rezultatelor profesionale alestudentilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Postarea pe site-ul universitatii a rapoartelor de asigurare a calitatii pe anul universitar precedent.

Indicatorul este: indeplinit
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Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
[.PC.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt
Universitatea organizeaza periodic consultari cu membrii comunitati academice, absolventi,
angajatori cu privire la modificarile necesare a se realiza in cadrul regulamentelor, metodologiilor si
procedurilor universitatii. Se obtine astfel un feedback-uri valoros pentru imbunatatirea proceselor
educative si administrative.

v" Analiza situatiei de fapt
Consultarile sunt consemnate prin procese verbale care au fost anexate la REI (Anexele A1 si B1).
Existenta consultarilor si implicarea partilor interesate a fsot confirmata la intélnirile realizate pe
parcursul vizitei cu cadrele didactice, studentii, absolventii si angajatorii PSUM.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Consultarile se realizeaza in cazul comunitatii academice prin informarea acestora prin adresa de
e-mail asupra reglementarilor ce urmeaza a fi revizuite, raspunsurile fiind colectate si centralizate
ulterior. Pe baza observatiilor colectate comisiile de elaborare a reglementarilor, integreaza
informatiile relevante in aceste documente.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calit&tii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt
Universitatea dispune de un Sistem Intern de Asigurare a Calitatii (SMC) compus din:
* Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii — aflata in subordinea rectorului, care are rolul de a sprijini
activitatile Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea a Calitatii la nivelul universitatii (CEAC);
» Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel de universitate (CEAC) ;
« Consiliul Calitatii, condus de Rector, reuneste specialisti In domeniul calitatii, precum si studentj;
» Comisiile Facultatilor pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii, conduse de
decani sau prodecani (CFISAC).
Acestea elaboreaza anual Rapoarte privind Asigurarea Calitatii

v' Analiza situatiei de fapt
Rapoartele anuale ale CEAC cuprind informatii cu privire la:
Strategia in domeniul calitatii;
Prezentarea structurilor organizatorice in domeniul calitatii in UPB;
Analiza Planului de masuri de imbunatatire a calitatii;
Propuneri de masuri de imbunatatirea calitatii.
CFISAC realizeaza evaluarea programelor de studii, analiza feedback-ului din partea studentilor,
colaborarea cu partenerii socio-economici si contributia la elaborarea planurilor de Iimbunatatire.
Comisia realizeaza rapoarte anuale asupra programelor de studii, activitatea de cerectare, resursa
umana, si contine concluzii si perspective asupra programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
Postarea pe site-ul universitatii a rapoartelor la zi, cu privire la programul de studii.
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Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
[.PC.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor

de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

Prezentarea starii de fapt

Comisia CEAC functioneaza in baza Regulamentul de organizare si functionare a CEAC (HS 147)
aprobat de Senatul universitar, disponibil pe site-ul universitatii. Regulamentul prevede faptul ca
CEAC este condus de rector, are in componenta doua cadre didactice, un reprezentant al
sindicatului, un reprezentant al angajatorilor si unul al studentilor.

CEAC are in subordine CEAC-F condus de decan in calitate de presedinte, are un numar par de
membri reprezentati de responsabilii de calitate din cadrul departamentelor, desemnati de Consiliile
departamentelor si un student desemnat de acestia.

Analiza situatiei de fapt

Membrii CEAC se intrunesc, conform Regulamentului de organizare si functionare a CEAC o data
la doua luni, pentru sedinte periodice sau de cate ori este nevoie in sedinte extraordinare. Sedintele
sunt statutare daca sunt prezenti jumatate plus unu din numarul total de membri. Hotararile sunt
luate cu majoritatea simpla a celor prezenti.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
.PC.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana

v

v

v
v

din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

Prezentarea starii de fapt

Comisia de Etica Universitara (C.E.U.) are misiunea de a preveni si de a elimina faptele care pot
contribui la lipsa unei conduite etice in interiorul unei organizatii oficiale. Aceasta este constituita
din persoane cu autoritate morald, desemnate pe o perioada de patru ani si functioneza pe baza
unor reguli formalizate. CEU are in componenta sa o Subcomisie de bioetica care are atributii legate
de etica cercetarii. Etica cercetarii ofera un cadru de evaluare in care se pot impune sau interzice
obiective, teme sau metode de cercetare in functie de valorile morale ale societatii, pe baza
reglementarilor si a standardele etice stabilite de catre institutia de cercetare sau de invatamant si
de catre societate, in general.

Analiza situatiei de fapt

Regulamentul comisiei de etica si a subcomisiei de bioetica sunt aprobate de senatul universitar.
Comisia intocmeste anual un raport de activitate. Raportul de activitate pe ultimul an mentioneaza
analiza unei singure sesizari ce a fost primita de catre comisie.

Subcomisia de bioetica acorda avize, in conformitate cu prevederile regulamentului de functionare,
pentru diverse cercetari, in scopul publicarii unor articole stiintifice sau depunerea unor proiecte ce
necesita un astfel de aviz.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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riteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Stan

dardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

l.LPC

v

ANRNEN

.3.1.1  acestora in asigurarea calitatii.

Prezentarea starii de fapt

Universitatea aplica in mod consecvent procedurile specifice, asigurand astfel un sistem eficient de
gestionare a activitatilor academice si administrative Regulamentul de organizare si functionare al
Serviciului Calitate.

Procedura pentru initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii
este disponibila pe site-ul universitatii. Obiectul acestei proceduri este de a stabili cadrul general,
continutul si organizarea procesului de initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodica a
programelor de studii, stabilirea competentelor si a responsabilitatilor persoanelor si forurilor de
decizie participante la acest proces. Scopul procedurii este imbunatatirea ofertei educationale a
universitatii prin adaptarea acesteia la cerintele si realitatile mediului socio-economic si folosirea
eficienta a resurselor. Procedura trebuie aplicata in toate facultatile si departamentele care
desfasoara activitati didactice specifice invatamantului superior, pentru programele de studii de
licenta si de masterat.

Analiza situatiei de fapt

Procedura explica etapele principale care trebuie urmarite pentru initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a unui program de studii.

Pentru initierea unui program de studii, departamentul/facultatea va inainta Biroului Executiv al
Facultatii intentia si o va argumenta in scris, sub forma unei analize de oportunitate, cu indicarea
resurselor si a referintelor (la schimbarile situatiei de pe piata muncii, incorporarea noilor cunostinte
stiintifice si tehnologice, aparitia unor scopuri de dezvoltare a calitatii, etc.).

Procedura prevede si responsabilitatea stabilirii ocupatiilor posibile pentru absolventii programului,
a competentelor pe care acestia trebuie sa le dobandeasca si elaborarea rezultatelor invatarii.
Procedura prevede monitorizarea anuala a programelor de studii, conform Metodologiilor ARACIS,
si urmarindu-se indeplinirea indicatorilor ARACIS, precum siin concordanta cu schimbarile din piata
muncii si evolutiei stiintei si tehnologiei. In urma procesului de monitorizare se elaboreaza un raport
care va contine concluziile echipei de monitorizare.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Actualizarea pe site a regulamentelor de la butonul Managementul calitatii, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere in

l.LPC

v

.3.1.2  aplicare a procedurilor.

Prezentarea starii de fapt

Procedura pentru initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii
prevede consultarea partilor interesate pentru: stabilirea corelatiei intre programul de studii,
domeniul de studii si activitatile din economia nationala mentionate in CAEN, nominalizarea grupei
de baza din Codul Ocupatiilor din Roméania —COR/ISCO-08 la care se adreseaza programul de
studii pentru a stabili ocupatiile destinate absolventilor acestuia, stabilirea competentelor de
specialitate aferente ocupatiilor specifice, elaborarea rezultatelor invatarii.
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Analiza situatiei de fapt

In cadrul REI au fost puse la dispozitie anexe (Anexa A1 si B10) care dovedesc implicarea partilor
interesate. Aceste anexe reprezinta procese verbale ale intalnirilor desfasurate, respectiv acorduri
de colaborare care stipuleaza implicarea partilor semnatare.

In cadrul vizitei, la intalnirile cu masteranzii, absolventii, angajatorii, cadrele didactice s-a obtinut
confirmarea existentei acestor consultari in mod periodic.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Exista un interes sporit din partea angajatorilor si absolventilor de a se implica in revizuirea unor
proceduri si punerea in aplicare a acestora pentru eficientizarea activitatilor educationale.
Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat — se completeaza doar dacé este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de masterat
evaluat cu respectarea standardelor.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitati pentru
[.PC.3.2.1 desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul

de masterat evaluat - se completeazéa doar dacé este cazul.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit/partial indeplinit/neindeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v

v

v

v

Prezentarea starii de fapt

Studentii evalueaza cadrele didactice si serviciile oferite de biblioteca si secretariat pe platforma
SIIMADC. In urma evaluarii rezultatele sunt incluse in raportul anual asupra calitatii programului de
studii.

Analiza situatiei de fapt

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti este realizaté transparent si cu asigurarea
anonimatului. Rezultatele evaluarilor sunt analizate si daca este necesar se formuleaza propuneri
de imbunatatire a activitatii cadrelor didactice.

Cadrele didactice au declarat cu ocazia intalnirii organizate in cadrul vizitei ca evaluarea realizata
de catre studenti li se pare obiectiva si utila in imbunatatirea activitatii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Realizarea evaluarii pe platforma in conditii care asigura anonimatul respondentilor.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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riteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitaji.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.PC.5.1.1  procesului de asigurare interna a calitatjii.

v

Prezentarea starii de fapt

Universitatea colecteaza date prin chestionarele la care raspund studentii, cu privire la prestatia
cadrelor didactice, nivelul de satisfactie a studentilor cu privire la serviciile oferite de biblioteca si
secretariat. Sunt colectate date cu privire la activitatile desfasurate de cadrele didactice prin
autoevaluarea pe care acestia o0 realizeaza anual, analiza colegiald realizatd de colegii din
departament.

Analiza situatiei de fapt

Datele colectate sunt analizate si se intocmesc rapoarte sintetice de catre comisiile de calitate cu
privire la aspectele sondate.

Studentii au declarat si la intalnirea cu membri comisiei ARACIS faptul ca apreciaza pozitiv mediul
de invatare, afirmand ca relatia cu cadrele didactice este un deschisa, de parteneriat.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public
[.PC.6.1.1  cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt

Facultatea de Stiinte, Educatie Fizica si Informatica are disponibile pe site https://upit.ro/ro/
informatii cu privire la structura si conducerea facultatii, ghiduri pentru studenti, orare, proiecte,
comisii ale universitatii, requlamente, date de contact, evenimente, mobilitati, admitere, structuri de
conducere, acces persoane cu dizabilitati, alumni, etc.

Biblioteca are un site propriu http://cat-
biblioteca.upit.ro/bibl/Pagina%20WEB/Site_nou/Pag _inceput files/pag intrare.htm unde  sunt
publicate informatii cu privire la regulamente, baze de date, ghiduri, permise, catalog OPAC, etc.
Analiza situatiei de fapt

Documentele relevante sunt publicate fie pe site-ul Centrului universitar Pitesti fie pe cel al
Universitatii. Pentru programul de master Biologie medicala sunt publicate Plan de invatamant, Fise
de discipling, orar, regulamente, informatii cu privire la admitere, teme disertatii, etc.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Actualizarea informatiilor pentru anul universitar in curs (orar, Fise de discipline). O mai buna
organizare a unor informatii pe site-ul Centrului universitar pitesti, necesare studentilor cum ar fi
orar, Plan de invatamant, fise de discipline, pentru a fi accesate mai facil. In prezent unele informatii
sunt greu de gasit.

Indicatorul este: indeplinit
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Indicatorul . L .
| PC.6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
v' Prezentarea starii de fapt

Universitatea asigura transparenta proceselor decizionale prin publicarea pe site a Hotararile de
Senat https://upb.ro/hotarari-senat-2025/ si  https://www.upit.ro/ro/senat. Studentii, cadrele
didactice precum si ceilalti membri ai comunitatii academice au astfel acces la deciziile care le
influenteaza activitatile educative si administrative.

Analiza situatiei de fapt

Hotaréarile de Senat sunt disponibile atat pe site-ul universitatii cat si pe cel al Centrului universitar
Pitesti, permitand o informare facila a tuturor membrilor comunitatii academice asupra deciziilor
adoptate.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Publicare pe site-ul facultatii a principalelor hotarari ale Consiliului facultatii de Stiinte, Educatie
Fizica si Informatica.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in

Vi

Stan

goare

dardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaz si transmite sau publicd rapoarte, conform legii.
Indicatorul ~ Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

l.PC

.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatilor care decurg din
raspunderea publica.

Prezentarea starii de fapt

Universitatea colecteaza, transmite date si publica rapoarte cu privire la asigurarea calitatii
educatiei, respectand legislatia in vigoare. Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC) si
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), precum si Comisiile pentru Implementarea
Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC) din fiecare facultate sunt responsabile cu colectarea
datelor si . Datele sunt colectate prin evaluari, sondaje, analize privind performanta academica si
cercetarea stiintifica, rata de promovare, retentia studentilor si insertia pe piata muncii, etc.
Rapoartele cu privire la datele colectate sunt elaborate la nivel de departamente, facultate sau
universitate.

Analiza situatiei de fapt

La nivelele facultatii si departamentului, rapoartele intocmite anual cuprind planuri de masuri
privitoare la principalii indicatori raportati, cu termene de aplicare, in vederea imbunatatirii
activitatilor evaluate. Rapoartele sunt postate pe site-ul facultatii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Stan

dardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare extern a calitatii, conform legii.
Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

l.LPC

.8.1.1  externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
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v' Prezentarea starii de fapt

Programul de studii a fost supus evaluarii externe de catre ARACIS in anul 2020. Ca urmare a
acestei evaluari raportul a avt ca rezolutie mentinerea acreditarii cu o cifra de scolarizare maximala
de 75 de studenti. In anul 2023 se-a realizat actualizarea calificarii in RNCIS (Anexa A9), in scopul
declansarii procedurilor necesare pentru evaluarea ARACIS in termenul legal.

Analiza situatiei de fapt

Demersurile pentru realizarea REI prezentat la ARACIS pentru evaluarea periodica au inceput in
anul 2024 pentru a asigura desfasurarea tuturor etapelor necesare si obtinerea rezolutiei ARACIS

in termenul prevazut de lege.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

V. Analiza SWOT

4

v' Puncte tari:

Exista o colaborare foarte stransa intre
angajatori si institutia furnizoare de
educatie, ceea ce asigura o buna
pregatire profesionala si sanse sporite de
angajare pe piata muncii.

Universitatea organizeaza cursuri de
pregatire profesionala pentru absolventi,
contribuind  astfel la  dezvoltarea
profesionald continua a acestora.

Planul de invatamant cuprinde discipline
din Tematica European Syllabus 2018
pentru specialistii din domeniul
laboratorului medical, asigurand o buna
concordanta intre calificare si ocupatiile
posibile ce pot fi practicate de absolventi.
Organizarea admiterii in trei sesiuni, dintre
care prima este de preadmitere, asigura
viitorilor studenti o mai mare siguranta in
obtinerea unuiloc la studii la specializarea
dorita.

Temele pentru lucrarilor de disertatie sunt
elaborate adesea, de cadrele didactice
care predau la programul de studiu
impreuna cu personalul din laboratoarele
de specialitate, laboratoare 1in care
masteranzii au posibilitatea de a realiza
partea experimentala pentru realizarea
lucrarii.

Exista un interes sporit din partea
angajatorilor si absolventilor de a se
implica in revizuirea unor proceduri Si
punerea in aplicare a acestora pentru

eficientizarea activitatilor educationale.

FACTORI
INTERNI
1)

v' dotari

Puncte slabe:

limitate in unele dintre
laboratoarele ce deservesc
programul de studii, nu permit
abordarea anumitor aspecte ce tin
de laboratoare medicale
specializate (Genetica, Biologie
moleculara).

existenta unui numar mic de
granturi de cercetare castigate prin
competitie, restrange posibilitatea
antrenarii masteranzilor in activitai
de cercetare.

Analiza
SWOT
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Amenintari:

Oportunitati: v Reducerea numarului de candidati
v colaborarea in cadrul activitatilor de practica datorita  ofertelor educationale

cu personalul din laboratoarele medicale din similare din alte universitati.
municipiu si judet asigura utilizarea celor mai v" Reducerea  fondurilor  pentru
recente metode de lucru practicate In aceste O cercetare si educatie ceea ce ar
laboratoare. FACTORI afecta calitatea serviciilor

v dezvoltarea parteneriatelor cu spitalele si | EXTERNI educationale.

laboratoarelor medicale din municipiu si judet v' Lipsa de interes a tinerilor
atrage beneficii prin realizarea unor cercetari absolventi de a urma o cariera
comune si posibilitatea de a atrage fonduri in universitara, ceea ce poate afecta
comun. perspectivele de a  intineri

colectivul departamentului.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
' Indicator de performanta indeplinire Recomandari
crt. P
(I/PI/N)
DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, .LP.A1.11 Pentru desfasurarea | Indeplinit Se recomanda actualizarea tuturor
Qrogramului/domeniului de studii universitare, metodologiilor, regulamentelor si
IIS dispune de componente organizatorice i un procedurilor, astfel incat acestea sa

sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, n
conditiile legii.

2. .P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si | Indeplinit
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesate sunt avute in vedere
in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor

fie in permanenta in acord cu
prevederile legislatiei in vigoare.

de aplicare.

3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii | Indeplinit Realizarea unor facilitati pentru
dedicate proceselor de invatamant, de accesul studentilor cu dizabilitati in
cercetare si administrative corespunzatoare, toate spatile ce deservesc

precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. | .P.A2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt | Indeplinit
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

programul de studii.

5. I.lP.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei | Indeplinit Depunerea unor eforturi pentru
organizatorice  sunt  adecvate  pentru abilitarea unor cadre didactice din
desfasurarea activitatilor aferente departament, in vederea crearii unui
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programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care i revin in statul de
functii.

domeniu de doctorat Biologie, care
ar putea atrage tineri in vederea
angajarii acestora pe post de
asistent universitar.

6. I.P.A.3.1.2 IS asigurd dezvoltarea profesionalad Tndeplinit Se recomanda elaborarea unui plan
si personala a personalului. de dezvoltare profesionala la nivelul
departamentului care sa includa
activitati de formare in functie de
necesitatile de dezvoltare a
personalului (competente
transversale, digitale, etc.).
7. | LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in | indeplinit
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.
8. | LLP.A4.11 Componenta organizatorica | indeplinit
utilizeaza instrumente informatice in cadrul

procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. |LP.B.1.1.1  Programul de studii universitare | Indeplinit Pentru disciplinele de practica si
este dezvoltat si structurat in raport cu Elaborarea lucrarii de disertatie sa
rezultatele asteptate ale invatari si este se respecte acoperirea de 25
organizat in baza creditelor de studi ore/credit. Mentionarea in Planul de
transfferabile. Acesta cuprinde to.talitat.ea nvatamant a éelor 3 categorii de
exper_lentelor de Tnv_é’gare, predare, instruire diSCiypIine' fundamentale de
practica, cercetare si evaluare care impreuna e '
conduc la o calificare universitara. specialitate, complementare.

Realizarea unei matrici care sa
realizeze o corespondenta intre
competentele ESCO, rezultatele
invatarii si discipline.

Introducerea, in fisele disciplinelor a
competentelor  dezvoltate  prin
parcurgerea acestora.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in | indeplinit
conditile actului de autorizare, respectiv de
acreditare,  vizdnd  realizarea  idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.

1. | LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Tndeplinit Rezultatele invatarii sa fie prezentate
concordante cu nivelul calificarii. ca anexa a Planului de invatamant si

sa fie cuprinse in Suplimentul la
diploma.

12. | 1.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii | indeplinit Competentele ESCO sa fie cuprinse
sunt corelate cu competentele solicitate de n Planul de invatamant si Fisele de
ocupatiile corespunzatoare, conform disciplind, pentru a se putea
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii identifica mai usor corelatile intre
europene a ocupatiilor (ESCO). rezultatele invatarii si competentele

solicitate de ocupatiile
corespunzatoare.

13. | .P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigurd | indeplinit

implementarea principiilor invatarii centrate pe
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student in cadrul curriculumului si prin
strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa Tn programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Indeplinit

15.

[.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura
oportunitati echitabile pentru studenti, 1n
concordanta cu potentialul si  aspiratiile
acestora, ludnd in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Tndeplinit

16.

[.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la
resurse Si servicii destinate sustinerii procesului
de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii,
ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Indeplinit

17.

[.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in
mod adecvat si sprijina Intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
confinutul  disciplinelor  din  planul  de
invatamant.

Indeplinit

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obfiinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
pe parcurs si prin examene de finalizare a
studiilor.

Indeplinit

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitafi sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Indeplinit

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

Indeplinit

21.

[.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitati de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru  asigurarea  accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

Indeplinit

22.

[.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

Indeplinit

23.

I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Indeplinit

24.

I.lP.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor nhvatarii
vizate prin programul de studii.

TIndeplinit

Includerea in lista bibliografica si a
unor articole stiintifice recente,
publicate de titularul de disciplina
sau de alte colective, care sa
cuprinda rezultate ale unor cercetari
cu teme din continuturile predate la
disciplinele respective.
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25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod
adecvat.

Indeplinit

Stimularea in continuare a activitatii
de cercetare pentru obtinerea unei
productii  stiintifice  mai  mari.
Depunerea unor proiecte de
cercetare spre finantare, pe domenii
care sunt mai strans legate de
domeniu masteratului.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitati  educatiei la nivelul
programului de studii.

Indeplinit

Postarea pe site-ul universitatii a
rapoartelor de asigurare a calitatii pe
anul universitar precedent.

27.

[.P.C.1.2.1  Opiniile membrilor comunitafji
proprii si ale altor parti interesate sunt avute n
vedere 1in procesul de implementare a
procedurilor.

Indeplinit

28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
la nivelul componentei organizatorice.

Indeplinit

Postarea pe site-ul universitatii a
rapoartelor la zi, cu privire la
programul de studii.

29.

[.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitafii
educatiei.

Indeplinit

30.

[.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

Indeplinit

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatji.

Indeplinit

Actualizarea pe site a
regulamentelor de la butonul
Managementul calitatii, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesate sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

Indeplinit

33.

[.P.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica
proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
desfasurarea de noi programe de studii
universitare de masterat universitare in
domeniul de masterat evaluat.

Se completeaza doar daca este cazul.

34.

I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

Indeplinit

35.

I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.

Indeplinit

36.

[.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura
publicarea si accesul la informatiile de interes
public cu privire la programul de studii evaluat.

Indeplinit

Actualizarea informatiilor  pentru
anul universitar in curs (orar, Fise de
discipline). O mai buna organizare a
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unor informatii pe site-ul Centrului
universitar pitesti, necesare
studentilor cum ar fi orar, Plan de
invatamant, fise de discipline, pentru
a fi accesate mai facil. In prezent
unele informatii sunt greu de gasit.

desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitdti, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de

studii evaluat.

37. | 1.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura | Indeplinit Publicare pe site-ul facultati a
transparenta proceselor decizionale. principalelor hotarari ale Consiliului
facultatii de Stiinte, Educatie Fizica si
Informatica.
38. | LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica | indeplinit
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.
39. | 1.P.C.8.11 Componenta organizatorica | Indeplinit

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare

indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitaiii 13 0 0
Total 38 0 0

Toti indicatorii analizati au fost indepliniti.

VI. Concluzii

In urma parcurgerii procedurii de evaluare periodic, a vizitei la fata locului si a intocmirii REE, a rezultat ca
sunt indepliniti toti indicatorii de performanta. Programul de studii respecta standardele ARACIS necesare
functionarii in conditii de calitate.

Comisia propune:

v

mentinerea acreditari

domeniului de masterat Biologie de la Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti, Centrul universitar Pitesti, cu programul de studii prezentat mai jos.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. Programul de studii universitare de Locatie | Limba Forma de | Numarul Tip Capacitate

crt. | masterat de nvatdamant | de credite | masterat | de
predare de studiu | (C/P/D) | scolarizare

1. BIOLOGIE MEDICALA Pitesti romand | ZI 120 P 75

2.

3.
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VII. Anexe

Programul vizitei
Minutele intalnirilor

1

2

3. - Dosar masterand

4. - Lucrari de disertatie

5. - Catalog

6. - Registru matricol

7. - Aplicatia electronica de gestionare a evidentei studentilor
8. - Barem de notare a examenelor scrise

9. - Dosar bursa sociala

10. - Dosar mobilitate student

11. - Platforma de e-learning

12. - Platforma de admitere

13. - Platforma de aplicatie pentru mobilitati cadre didactice
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