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l. Introducere

Raportul de evaluare externa (REE) pentru domeniul de studii universitare de masterat Inginerie forestiera este elaborat in
contextul procedurii de mentinere a acreditarii, conform metodologiei ARACIS. Evaluarea are loc in perioada 13-15
octombrie 2025, in cadrul Universitatii Transilvania din Brasov (UNITBV), Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a
Lemnului (FDMIL).

Comisia de evaluare externa este formata dintr-un coordonator, doi experti evaluatori (cadre didactice), un expert din mediul
socio-economic si un student evaluator, desemnati de ARACIS. Vizita se desfagoara in format fizic si cuprinde analiza
documentelor puse la dispozitie, intalniri cu conducerea institutiei, cadre didactice, studenti, absolventi si angajatori, precum
si vizitarea bazei materiale (sali de curs, laboratoare, spatii administrative).

1. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare solicitate, inainte de vizita
|la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau date)

Procesul de intocmire a Raportului de Evaluare Externa (REE) este structurat si obiectiv, se bazeaz& pe o combinatie de
metode de colectare si analizd a datelor, pentru a verifica indeplinirea standardelor de referinta si a indicatorilor de
performanta. Principalele etape utilizate de comisia de experti evaluatori externi pentru intocmirea raportului sunt:

1. Analiza documentara preliminara - se bazeaza pe documentele furnizate de institutia de invatamant superior (1IS) care
solicité evaluarea si are ca obiectiv identificarea consistentei informatiilor si posibilele neconcordante.

Comisia de evaluare a analizat in mai multe etape Raportul de evaluare interna (REI) si Anexele aferente acestuia incarcate
de IIS pe platforma Share Point — ARACIS pentru programul de studii evaluat. REI si anexele la acesta, reflectd propria
evaluare a IIS asupra programului de studii in raport cu criteriile, standardele, si indicatorii de performanta din metodologia
de evaluare a ARACIS.

2. Vizita la fata locului - pentru a confirma datele documentare prin observatii si interactiuni.

fnainte de vizita la UNITBV, comisia de evaluare, in acord cu reprezentantii IIS, a stabilit un calendar de lucru, pe zle si ore,
care a fost respectat si a presupus intalniri ale comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu:

reprezentantii conducerii IS si ai conducerii FDMIL

membri ai Comisiei de etica universitara si la nivel de facultate;

membrii Comisiei de calitate CEAC si a componentei la nivel de Facultate DMIL;

echipa care a realizat raportul de evaluare interna al DSUM Inginerie forestiera;

angajatori si parteneri de practica ai DSUM Inginerie forestiera;

responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare aferente DSUM Inginerie forestiera;

reprezentantii ai conducerii Facultatii DMIL si de coordonare al DSUM Inginerie forestierd;

personalul didactic implicat in activitatile din cadrul DSUM Inginerie forestiera;

studenti ai DSUM Inginerie forestiera;

absolventi ai DSUM Inginerie forestierd;

reprezentantii conducerii componentei organizatorice

reprezentantii conducerii IS si ai conducerii FDMIL pentru comunicarea concluziilor procesului de evaluare

A N N N NN

De asemenea, in prezenta reprezentantilor FDMIL, comisia de experti evaluatori a vizitat:

v baza materiala pusa la dispozitia studentilor inmatriculati la DSUM Inginerie forestiera (séli de curs, seminar,
laborator);
v biblioteca universitatii/facultatii;
V' secretariatul facultatii
- Alte metode sau aspecte relevante
Comisia de experti evaluatori a avut doua intélniri pentru discutii si clarificari privind modul de organizare si facilitatile oferite
studentilor si cadrelor didactice implicate in DSUM Inginerie forestiera.
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Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica studentji si alte parti
interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributji, procese si proceduri
de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul .P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, iS dispune de componente

organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in condiiile legii.
Prezentarea starii de fapt:
Domeniul Inginerie forestieré este organizat in cadrul FDMIL — UNITBV. Structura organizationala include Consiliul
Facultatii, Consiliul Departamentului de Prelucrarea Lemnului si Designul Produselor din Lemn (DPLDPL),
secretariatul si comisiile de specialitate (curriculara, de calitate, de etica, de cercetare). Procesele administrative si
manageriale sunt reglementate prin Carta UNITBV, Regulamentele interne si metodologiile aprobate de Senatul
universitar, revizuite periodic.
Analiza situatiei:
Exista o delimitare clara a atributiilor si responsabilitétilor, iar fluxurile decizionale sunt transparente. Facultatea
implica studentii in Consiliul Facultatii si in Comisia de calitate, respectand cerintele ARACIS. Documentele analizate
(REI, anexe, rapoarte interne) confirma ca regulamentele sunt actualizate si aplicate constant.
Bune practici:
o Functionarea Consiliului Consultativ in Relatia cu Mediul Economic si Socio-Cultural (CONSEC), care
reuneste angajatori si absolventi.
o Organizarea periodicd de consultari cu partile interesate.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partjlor interesate
IIS demonstreaza ca implica pariile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor, precum si a
procedurilor de aplicare.

Indicatorul .P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale altor parti

interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare.
Prezentarea starii de fapt:
Revizuirea curriculei si a regulamentelor facultétii s-a realizat in urma consultarilor cu studenti, absolventi si
angajatori, prin intalniri CONSEC si sedinte ale Consiliului facultatii.
Analiza situatiei:
Implicarea partilor interesate este constanta si conduce la adaptarea rapida a ofertei educationale. Exemplu: in 2022
a fost introdus programul TLC, la solicitarea mediului economic.
Bune practici:
o Introducerea de discipline noi pe baza feedback-ului angajatorilor.
o Workshop-uri comune intre studenti, profesori si parteneri externi.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare.

Indicatorul .P.A.2.1.1 1iS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare si administrative

corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor, studentilor doctoranzi si
cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu
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dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

o Prezentarea starii de fapt:

Programele EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-DESIGN AND
RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) se desfasoara in sali moderne si laboratoare
dotate cu echipamente CNC, software CAD, standuri experimentale. Studentii au acces la biblioteca centrala si la resurse
electronice internationale.

» Analiza situatiei:

Baza materiala este corespunzatoare si asigura un mediu de studiu competitiv. Modernizarea continua a
laboratoarelor este confirmata prin proiecte cu finantare europeana.

e Bune practici:

o Utilizarea infrastructurii Institutului de Cercetare-Dezvoltare UNITBV.
o Dotari realizate prin parteneriate cu firme private.
e Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le utilizeaza pentru
programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul [.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate conditji optime de
studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
o Prezentarea starii de fapt:
Laboratoarele si spatiile educationale beneficiaza de intretinere regulatd. Exista un plan de investiti anual,
implementat de Rectorat si de facultate.
e Analiza situatiei:
Gestionarea resurselor este eficientd, asigurand conditii optime pentru procesul didactic si cercetare.
e Bune practici:
o Parteneriate cu companii pentru mentenanta si upgrade.
e Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate in conditiile
legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare evaluat.

Indicatorul [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea activitatilor
aferente programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul didactic detine
calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul
de functii.

o Prezentarea starii de fapt:
Cadrele didactice titulare, acopera integral disciplinele. Se asigura formare continua prin Erasmus+, conferinte,
cursuri.
e Analiza situatiei:
Resursele umane sunt adecvate numeric si calitativ. Exista preocupare pentru dezvoltare profesionala.
e Bune practici:
o Integrarea cadrelor in proiecte Horizon Europe.
o Sprijin financiar pentru participarea la conferinte.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul |.P.A.3.1.2 IS asigurd dezvoltarea profesionala si personala a personalului.
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e Prezentarea starii de fapt

Periodic, cadrele didactice si personalul didactic auxiliar din cadrul FDMIL participa la programe de formare
profesionald continud prin intermediul Centrului de formare continué si mentorat academic si al Centrului pentru
Invatarea Limbilor Straine . De asemenea, universitatea ofera oportunitdti de mobilitate internationald, in special prin
programul Erasmus+, care sprijina schimbul de bune practici si colaborarea academica. Personalul beneficiaza de
acces la baze de date stiintifice si resurse tehnologice prin proiectul ANELIS, iar UNITBV acorda sprijin financiar
pentru participarea la conferinte internationale si pentru publicarea in reviste indexate WOS. Performanta stiintifica
este recompensata prin mecanisme salariale si monitorizatd transparent pe platforma Intranet. in plus, FDMIL
organizeaza workshopuri interne, cursuri tematice si excursii de studii, contribuind la dezvoltarea profesionala si
personala a personalului didactic si auxiliar.

e Analiza situatiei de fapt

UNITBV demonstreaza o politica coerenta de sprijin institutional pentru dezvoltarea resurselor umane, in conformitate

cu obiectivele strategice universitare si planul operational al facultatii. Formarea profesionala continua se realizeaza

atét prin participarea la programe acreditate de formare, cét si prin implicarea in activitati de cercetare, conferinte,

mobilitati academice si proiecte internationale. Existd o culturd organizationala orientata spre invatare continua,

sustinuta de infrastructura universitétii (centre de formare, platforme electronice, baze de date) si de mecanisme de

recunoastere si stimulare a performantei. FDMIL se aliniaza astfel practicilor europene in domeniul dezvoltarii

profesionale universitare, asigurand actualizarea competentelor pedagogice, digitale si stiintifice ale personalului.

e Exemple de buna practica

Participarea personalului la cursurile si atelierele oferite de Centrul de formare continua si mentorat academic.

Accesul permanent la resurse digitale de invatare prin platforma Anelis+.

Sprijinul financiar si logistic pentru participarea la conferinte internationale si publicarea rezultatelor stiintifice.

Organizarea periodica de excursii de studii si vizite profesionale in colaborare cu parteneri din industrie si institutii

academice.

o Monitorizarea transparenta a performantei prin platforma interna a universitatii (Intranet) si utilizarea rezultatelor
in planificarea formarii ulterioare.

e Bune ptactici

Implementarea unui sistem integrat de formare profesionala continua prin intermediul centrelor universitare

specializate, care asigura actualizarea competentelor pedagogice, digitale si lingvistice ale personalului FDMIL.
o Stimularea performantei stiintifice prin mecanisme transparente de monitorizare si recompensare, sprijin

financiar pentru participarea la conferinte internationale si acces extins la resurse academice prin platforma

ANELIS+.

O O O O

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul [.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate in mod
transparent.
e Prezentarea starii de fapt:
Recrutarea cadrelor se realizeaza pe baza de concurs public, conform legislatiei si regulamentelor UNITBV.

e Analiza situatiei:
e Procedurile sunt transparente, respecta standardele legale.
e Bune practici:

o Publicarea posturilor pe platforme internationale.
e Recomandari:

o Intensificarea atragerii de tineri cu activitate stiintifica relevanta.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea administrativa si
cresterea calitafii serviciilor oferite membrilor comunitafii proprii i terfilor.
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Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor proprii in vederea
.P.A4.1.1 imbunatatjrii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru membrii comunitatii proprii $i beneficiarii
indirectj ai educatiei.

o Prezentarea starii de fapt:

Se utilizeaza Campus Virtual (Moodle), secretariat electronic, catalog online. Studentii au acces la biblioteci digitale

si baze de date internationale.
e Analiza situatiei:

Digitalizarea creste eficienta administrativa si calitatea serviciilor pentru studenti.
e Bune practici:

o Integrarea examinarilor si a feedback-ului online.
e Recomandari:
o  Dezvoltarea de simulri virtuale si aplicatii interactive pentru domeniul Inginerie forestiera.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a rezultatelor asteptate
ale invatarii
Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele asteptate ale
.P.B.1.1.1 invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si evaluare care impreuna conduc la
o calificare universitara.
o Prezentarea starii de fapt:
Programele de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-
DESIGN AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) sunt organizate pe
durata a 2 ani (4 semestre), insumand 120 ECTS. Fiecare semestru are 30 ECTS, cu repartizare intre cursuri, lucrari
aplicative si cercetare.
De exemplu, pentru programele EDMR/FEDR, planul de invatdméant include:
Discipline de specialitate: ,Eco-design de produs/Product eco-design 1” (6 ECTS), Structuri si materiale traditionale
si moderne pentru mobilier/Tradition and innovative techniques for furniture decoration” (5 ECTS), Metode de
investigare stiintifica pentru restaurare/ Scientific investigation methods in restoration (4 ECTS).
Discipline complementare: Etica si integritate academica/Ethics and academic integrity (2 ECTS).
o Activitati practice: Practica profesionald/Internship 1 (6 ECTS), Practica profesionala 2/ Internship (6
ECTS),
o Elaborarea lucrarii de disertatie/Elaboration of the dissertation thesis (15 ECTS).
Pentru programul TLC:
o Discipline de specialitate: Lemnul si materiale pe baza de lemn pentru constructii (6 ECTS), Tehnologia
lemnului destinat constructiilor (6 ECTS), CAD pentru constructii din lemn (6 ECTS)
o Discipline complementare: Etica si integritate academica (2 ECTS).
o Activitati practice: Practica profesionald 1 (6 ECTS), Practica profesionala 2 (6 ECTS),
o Elaborarea lucrarii de disertatie/Elaboration of the dissertation thesis (15 ECTS).
o Analiza situatiei de fapt:
Structura curriculara este bine echilibrata intre teorie si practica. Distributia ECTS respecta standardele ARACIS si
EQF. Fiecare program integreaza discipline moderne (ecodesign, Eurocode 5) care raspund cerintelor actuale.
e Bune practici:
o In EDMR/FEDR, studentii realizeaza proiecte de restaurare efective la obiecte din colectile Muzeului
ASTRA.
o InTLC, lucrarile de proiect utilizeaza software de simulare structurald, corelat cu cerintele companiilor de
constructii.
e Recomandari:
Analiza posibilitatii introducerii unor module optionale comune pentru cele doua programe de masterat.
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Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventjlor, precum si a celor social-
economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de acreditare, vizand
.P.B.1.2.1 realizarea idealului educational al invatamantului superior conform legii

e Prezentarea starii de fapt
Domeniul de studii universitare de masterat Inginerie forestiera cuprinde trei programe de studii:

o Eco-design de mobilier si restaurare (EDMR) — program acreditat;

o Tehnologia lemnului pentru constructii (TLC) — program acreditat prin incadrare in domeniu;

o Furniture Eco-Design and Restoration (FEDR)
Cele trei programe de masterat functioneaza in cadrul Universitatii Transilvania din Brasov, la Facultatea de Design de
Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL), in conformitate cu legislatia nationala privind invatdmantul superior si cu actele de
acreditare/autorizare ARACIS. Planurile de Tnvatamant sunt elaborate in baza Cadrului National al Calificarilor, fiind aliniate
Registrului National al Calificarilor din Tnvétéméntul Superior (RNCIS) si standardelor ARACIS. Programele urmaresc
formarea competentelor profesionale si transversale stabilite in documentele oficiale, corelate cu cerintele pietei muncii si cu
idealul educational al invatdméantului superior romanesc: formarea de specialisti competenti, responsabili si capabili de
adaptare la schimbarile tehnologice si socio-economice. Activitatile didactice sunt sustinute de cadre universitare cu
experienta si titlul de doctor, iar procesul educational include discipline obligatorii si optionale, activitati aplicative, evaluari
transparente si practica profesionala.

e  Analiza situatiei de fapt

Cele trei programe de masterat functioneaza in stricta conformitate cu actele normative si standardele de calitate in
vigoare.EDMR este un program acreditat, iar TLC se desfasoara prin incadrarea in domeniu, indeplinind toate conditiile legale
si institutionale.Structura curriculara a celor doud programe este coerentd, echilibrata si asigurad acumularea celor 120 de
credite ECTS.Procesul educational respecta normele privind calitatea si transparenta evaluarii, fiind orientat spre dobandirea
de competente aplicabile direct in industria lemnului si a constructiilor sustenabile. Consultarea periodica a partenerilor socio-
economici prin CONSEC (Consiliul Consultativ al Facultétii) garanteaza actualizarea continuturilor si alinierea la nevoile pietei
muncii. Prin implementarea metodelor moderne de predare, prin corelarea rezultatelor invatari cu competentele
profesionale si prin suportul logistic oferit de infrastructura FDMIL, programele contribuie la realizarea idealului educational
promovat de lege: dezvoltarea personalitétii, a spiritului critic si a capacitatii de integrare profesionala si sociala.

e Exemple de buna practica

o Derularea simultana a celor trei programe de masterat, ambele unice in Romania.

o Implicarea activa a mediului economic in actualizarea programelor prin intermediul CONSEC.

o Consultarea periodicd a studentilor si absolventilor pentru evaluarea satisfactiei si imbunatatirea continutului
programelor.
Combinarea teoriei cu aplicatiile practice, inclusiv prin proiecte si activitati in atelierele si laboratoarele facultatii.
o Publicarea transparenta a informatiilor despre programe pe site-ul facultatii:

O

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa asigure nivelul calificarii
si corelarea cu ocupatiile vizate.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

. Prezentarea starii de fapt
Cele trei programe de studii universitare de masterat din  domeniul Inginerie  forestiera -
EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-DESIGN AND RESTORATION), si TLC
(TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) - sunt proiectate in concordanta cu:

o  Cadrul National al Calificarilor (CNC),

o Registrul National al Calificérilor din invatamantul Superior (RNCIS),

o Standardele specifice ARACIS pentru domeniul de masterat.

Pag. 8 din 31



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN iNVATAMANTUL SUPERIOR
Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR

Programele se incadreaza in domeniul ISCED F-2013: 0722 Materiale (sticla, hartie, plastic si lemn), iar grupa reprezentativa
de ocupatji din COR este 2141 — Ingineri tehnologi si de productie.
Ocupatiile posibile pentru absolventi sunt precizate in preambulul planurilor de invatdmént si confirmate de adeverintele
ANC (Anexa 7):
o Pentru EDMR/FEDR:
214119 - Consilier inginer industrializarea lemnului/ Wood industrialization engineer advisor
214120 - Expert inginer industrializarea lemnului/ Expert engineer in wood industrialization
214121 - Inspector de specialitate inginer industrializarea lemnului/ Specialist inspector, wood industrialization
engineer
o Pentru TLC:
214119 - Consilier inginer industrializarea lemnului
214120 - Expert inginer industrializarea lemnului
214136 - Programator fabricatie / lansator fabricatie
Fisele disciplinelor definesc clar competentele si rezultatele invatarii pentru fiecare disciplind, corelate cu nivelul 7 al Cadrului
European al Calificérilor (EQF), care corespunde studiilor universitare de masterat.
o Analiza situatiei de fapt
Cele trei programe de masterat sunt corect pozitionate la nivelul 7 CNC/EQF, avand caracter avansat teoretic si aplicativ.
Rezultatele invatarii sunt clar formulate, aliniate competentelor profesionale si transversale si relevante pentru ocupatiile
vizate. Structura curriculara si continuturile disciplinelor reflecta o coeerenta intre obiective, competente si evaluare, asigurand
progresul formativ pe parcursul celor patru semestre. Rezultatele invatarii se regasesc in fisele disciplinelor, fiind monitorizate
prin evaludri pe parcurs, examene si proiecte aplicative, iar verificarea finala se realizeaza prin lucrarea de disertatie.
Programele respecta standardele ARACIS si ANC, insa in contextul actualizérii standardelor europene, formularea
competentelor urmeaza a fi revizuita in conformitate cu Clasificarea europeand a ocupatiilor (ESCO) — demers planificat
pentru anul 2025 (EDMR/FEDR) si 2026 (TLC).
° Aspecte care constituie exemple de buna practica
o Corelarea clara intre planurile de invatamant, competentele stabilite de ANC si ocupatiile COR.
Definirea rezultatelor invatarii pe categorii specifice (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie), conform
recomandarilor ESCO.
o Actualizarea permanenta a competentelor prin consultarea mediului economic si a consililor consultative de
specialitate (CONSEC).
o Transparenta informatiilor privind calificarea si ocupatiile vizate, publicate pe site-ul facultatii:
e  Recomandari
o Introducerea unor notiuni interdisciplinare (design sustenabil, digital fabrication, managementul resurselor
regenerabile) care sa reflecte evolutiile din domeniu.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
.P.B.2.1.2 corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor
(ESCO).

. Prezentarea starii de fapt
Programele de masterat Ecodesign de mobilier si restaurare (EDMR/FEDR) si Tehnologia lemnului pentru constructji
(TLC) sunt proiectate in concordanta cu Cadrul Natjonal al Calificarilor (CNC), RNCIS, si standardele ocupationale ANC, fiind
corelate cu ocupatiile din COR si Clasificarea Europeand a Ocupatiilor (ESCO). Rezultatele invatarii sunt structurate pe
dimensiunile cunostinte — aptitudini — responsabilitate/autonomie, corespunzatoare nivelului 7 EQF, iar competentele vizeazé
pregatirea pentru functii ingineresti si de management in domeniul lemnului, designului sustenabil si constructiilor.
o Analiza situatiei de fapt
Rezultatele asteptate ale invatarii reflecta cerintele actuale ale pietei muncii si sunt validate prin consultarea mediului
economic (CONSEC) si implicarea angajatorilor. Exista o corespondenta clara intre competentele dezvoltate si ocupatiile
vizate, iar planurile de invatamant integreaza activitati aplicative si proiecte de cercetare compatibile cu standardele
ocupationale. Procesul de aliniere completa la ESCO este in curs de implementare pentru actualizarea terminologiei i
cresterea compatibilitatii internationale a calificarii.
. Exemple de buna practica
o Corelarea explicitd a competentelor cu ocupatiile din COR si ESCO;
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o Consultarea constanta a mediului socio-economic in actualizarea curriculumului;
Formularea rezultatelor invatarii conform structurii EQF (cunostinte-aptitudini-autonomie);
Implicarea studentilor in activitati aplicative si proiecte de cercetare cu relevanta profesionala.

o Recomandari
o Crearea unei matrici de corelare competente-ocupatii-rezultate ale invatarii pentru transparenta si monitorizare.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe student in cadrul
I.P.B.3.1.1 curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si experientele de invatare si
predare.

° Prezentarea starii de fapt

EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-DESIGN AND RESTORATION), si
TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) aplica consecvent principiile invatarii centrate pe student, prin
curriculum flexibil, activitati aplicative si utilizarea platformelor digitale (eLearning, Intranet) pentru sprijinirea studiului
individual si colaborativ. Planurile de invatamant includ discipline optionale, iar fisele disciplinelor precizeaza explicit orele de
studiu individual, stimuland autonomia si implicarea activa a masteranzilor. Evaluarile periodice ale satisfactiei studentilor
confirm& gradul ridicat de adecvare a procesului educational la nevoile lor.

o Analiza situatiei de fapt
Componenta organizatorica asigura o abordare moderna a procesului de predare-invatare, orientata spre dobéndirea
competentelor prin activitati aplicative, colaborative si de cercetare. Principiile pedagogice centrate pe student sunt
implementate eficient, insa se recomanda extinderea componentei practice si cresterea gradului de integrare intre activitatile
teoretice si aplicative.

. Exemple de buna practica
Platforme digitale care faciliteaza invatarea autonoma si comunicarea permanents;
Discipline optionale pentru personalizarea traseului educational;
Evaluarea periodica a satisfactiei studentilor si adaptarea metodelor didactice;
Promovarea lucrului in echipa si a proiectelor interdisciplinare.

. Recomandari
o Consolidarea interdisciplinaritatii si a colaborérii studentilor din domenii diferite;

O O O O

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigurd pentru studenti oportunitati de a participa in programe de
|.P.B.3.1.2 mobilitati academice, desfagurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
° Prezentarea starii de fapt
Studentii programelor de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-
DESIGN AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) au acces la programe de
mobilitate academica internationala, fizica si virtuala, prin Erasmus+ si alianta europeand UNITA — Universitas Montium.
Universitatea colaboreaza cu peste 650 de universitati partenere din 85 de tari, iar oportunitétile de mobilitate sunt promovate
prin sesiuni anuale de informare si prin Biroul Erasmus+ al universitatii.
o Analiza situatiei de fapt
Mecanismele institutionale de sprijin pentru mobilitati sunt bine functionale: studentii beneficiaza de consiliere, finantare si
recunoasterea automatd a creditelor ECTS. Mobilitatile contribuie la internationalizarea procesului educational si la
dezvoltarea competentelor interculturale. Se recomanda totusi cresterea gradului de informare si participare a
masteranzilor.
° Exemple de buna practica
o Parteneriate Erasmus+ si UNITA,;
o Recunoasterea integrala a creditelor ECTS;
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o Implementarea mobilitatilor virtuale si a stagiilor de practica internationale.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitafj echitabile pentru studentj.

Indicatorul Componenta organizatorica asigurd oportunitaii echitabile pentru studentj, in concordanta cu
I.P.B.3.2.1 potentialul si aspiratjile acestora, luand in considerare diversitatea stilurilor si abilitailor de invatare.

° Prezentarea starii de fapt

Programele de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-DESIGN
AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) asigura un cadru educational echitabil
si incluziv, care valorifica potentialul individual al studentilor si diversitatea stilurilor de invatare. Planurile de invatdmant includ
activitati teoretice, aplicative si de cercetare care permit adaptarea ritmului de invatare, iar cadrele didactice utilizeaza metode
variate de predare — expunere, studii de caz, lucru in echipd, proiecte si prezentari interactive. Studentii beneficiaza de acces
egal la resurse educationale, la platforme online (eLearning, Intranet) si la sprijin individualizat prin tutoriat sau consiliere.
Universitatea promoveaza politici de egalitate de sanse si sprijin pentru studentii cu nevoi speciale, prin Centrul de consiliere
si orientare in cariera.

o Analiza situatiei de fapt
Componenta organizatorica este adaptata pentru a sprijini diversitatea academica, prin flexibilitatea curriculara, transparenta
evaluarii si accesul egal la resurse. Metodele didactice centrate pe student, combinate cu activitatile practice si cercetarea
aplicativa, ofera tuturor masteranzilor oportunitatea de a-si valorifica competentele proprii. Nivelul ridicat al satisfactiei
studentilor confirma aplicarea principiilor echitatii si ale invatarii diferentiate.

e Exemple de buna practica
Aplicarea principiilor invatarii centrate pe student si a metodelor diferentiate de predare;
Acces egal la resurse digitale si activitati practice;
Consiliere individualizata prin tutoriat si sprijin oferit de CCOC;
Posibilitatea alegerii disciplinelor optionale in functie de interesele profesionale.
. Recomandari
o Monitorizare constanta a gradului de implicare a studentilor cu formare anterioara in domenii conexe, pentru o

integrare completa.

o O O O

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse i servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile studentilor.

Indicatorul I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte
educationale speciale/dizabilitatj, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii i
forma de organizare a programului de studii.

° Prezentarea starii de fapt

Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) asigura accesul tuturor studentilor, inclusiv al celor cu
cerinte educationale speciale, la resursele si serviciile necesare procesului de invatare. Universitatea Transilvania din Bragov
dispune de infrastructurd accesibilizata fizic si digital, incluzand rampe, lifturi, grupuri sanitare adaptate, séli de curs si
laboratoare accesibile. Studentii au acces la biblioteci moderne, laboratoare specializate dotate conform cerintelor domeniului,
precum si la resurse electronice (platforma eLearning, baze de date stiintifice — ANELIS+, Scopus, Web of Science).
Pentru sprijin personalizat, functioneaz& Centrul de consiliere si orientare in carierd (CCOC) si Centrul pentru servicii si
resurse destinate studentilor cu dizabilitéti (CSRS), care ofera consiliere psihologica, mentorat si adaptari educationale
individuale.

o Analiza situatiei de fapt

Componenta organizatorica asigura un cadru echitabil de invatare, adaptat nevoilor individuale si cerintelor domeniului
Inginerie forestiera. Accesul la infrastructura, resurse digitale si servicii de consiliere confirma existenta unui sistem
institutional functional care sprijina incluziunea educationala si egalitatea de sanse. Programele de masterat ofera flexibilitate
in derularea activittilor didactice si evaluarilor, in functie de particularitatile individuale ale studentilor. Desi numarul
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studentilor cu dizabilitati este redus, universitatea dispune de mecanisme clare de sprijin si de proceduri de adaptare la nevoi
specifice.
° Exemple de buna practica
Infrastructura fizica complet accesibilizata in cladirile universitatii;
Acces la resurse digitale (eLearning, ANELIS+, biblioteci online) pentru invatare flexibila;
Servicii de consiliere, mentorat si sprijin psihopedagogic prin CCOC si CSRS;
Posibilitatea adaptarii evaluarilor si activitatilor educationale la cerintele individuale;
Promovarea principiilor educatiei incluzive si a egalitétii de sanse in cadrul institutional.

o O O O O

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.5. Rezultatele Tnvatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele Tnvatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor studentului i
.P.B.5.1.1 cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de invatamant.

. Prezentarea starii de fapt

Rezultatele invatarii pentru programele de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR
(FURNITURE ECO-DESIGN AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) sunt clar
definite in fisele disciplinelor, elaborate conform cadrului reglementat de Universitatea Transilvania din Brasov si standardelor
ARACIS. Acestea sunt formulate pe cele trei dimensiuni stabilite de Cadrul European al Calificarilor (EQF) — cunostinte,
aptitudini si responsabilitate/autonomie — si sunt corelate cu competentele profesionale si transversale din Registrul National
al Calificarilor din invatamantul Superior (RNCIS). Fisele disciplinelor sunt publicate pe site-ul facultatii si sunt comunicate
studentilor la Tnceputul fiecarui semestru, asigurand transparentd si intelegerea clara a asteptarilor privind formarea si
evaluarea.

o Analiza situatiei de fapt

Rezultatele invatarii sunt formulate in mod adecvat, coerent si masurabil, contribuind la transparenta si predictibilitatea
procesului educational. Descrierile din fisele disciplinelor faciliteaza intelegerea de catre studenti a obiectivelor formative si a
competentelor care urmeaza a fi dobandite, precum si stabilirea unor asteptari comune intre studenti si cadrele didactice.
Procesul de revizuire anuala a fiselor disciplinelor asigura actualizarea constanté a continuturilor si mentinerea coerentei intre
obiective, rezultate ale invatarii si metode de evaluare. Analiza REI arata o corelare clara intre rezultate, continuturi si
competentele ocupationale vizate de program, ceea ce confirma functionarea eficientad a mecanismului curricular.

° Exemple de buna practica
Formularea rezultatelor invatarii conform structurii EQF (cunostinte-aptitudini-autonomie);
Publicarea transparenta a fiselor disciplinelor pe site-ul facultatii;
Corelarea obiectivelor curriculare cu competentele profesionale si ocupationale din RNCIS;
Revizuirea periodica a fiselor disciplinelor si validarea acestora in Consiliul Facultatii.

o Recomandari
o Integrarea competentelor digitale si sustenabile in formularea rezultatelor invatarii.

o O O O

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs $i prin
|.P.B.5.1.2 examene de finalizare a studiilor.

° Prezentarea starii de fapt

in cadrul programelor de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER S| RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-
DESIGN AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII), evaluarea rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene periodice, evaluari continue si lucrarea de disertatie. Metodele de evaluare sunt descrise
in fisele disciplinelor si includ lucrari aplicative, proiecte, prezentari orale, studii de caz si teste scrise. Evaluarea pe parcurs
reprezintd minimum 40% din nota finald, conform regulamentelor universitare, iar examenele finale asigura verificarea
competentelor specifice si transversale dobandite. Procesul de finalizare a studiilor se realizeaz& conform Metodologiei de
organizare a examenului de disertatie aprobatd de Senatul Universitatii Transilvania din Brasov.
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o Analiza situatiei de fapt

Sistemul de evaluare este coerent, transparent si orientat spre verificarea reala a competentelor declarate in rezultatele
invatarii. Prin diversitatea metodelor utilizate, se asigura corelarea intre obiectivele formative, rezultatele invatarii si formele
de evaluare.Evaluarea finald — prin sustinerea lucrarii de disertatie — confirmé capacitatea absolventului de a integra
cunostintele teoretice si abilitatile practice in rezolvarea unei teme complexe, relevante pentru domeniul de studii.
Toate procesele sunt reglementate prin documente institutionale (regulamente, metodologii, fise disciplinare), garantand
echitate si consistenta in evaluare.

. Exemple de buna practica
Utilizarea metodelor variate de evaluare (proiecte, lucrari practice, prezentari, examene orale);
Corelarea formelor de evaluare cu rezultatele invatarii si competentele declarate;
Evaluarea transparentd, bazata pe criterii si bareme publicate in fisele disciplinelor;
Examenul de disertatie realizat in baza unei metodologii unitare la nivel institutional, cu comisii mixte de
specialitate.

o O O O

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificérii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata munci.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie facila a
|.P.B.6.1.1 absolventjlor de la invatare la piata munci.
° Prezentarea starii de fapt

Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) deruleazé activitati sistematice si continue pentru
facilitarea tranzitiei absolventilor programelor de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR
(FURNITURE ECO-DESIGN AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) catre piata
muncii.Colaborarea cu mediul economic este formalizata prin Consiliul Consultativ al Facultatii (CONSEC), care include
reprezentanti ai principalelor companii din domeniul lemnului, mobilierului si constructiilor. Studentii masteranzi participa la
stagii de practica si proiecte de cercetare aplicativa derulate in parteneriat cu firme si institutii de profil, iar temele lucrarilor de
disertatie sunt frecvent propuse sau co-supervizate de specialisti din industrie. De asemenea, universitatea, prin Centrul de
Consiliere si Orientare in Carierd (CCOC), ofera servicii de orientare profesionald, consiliere individuala, ateliere de cariera si
evenimente dedicate insertiei profesionale (,Career Days”, ,Targul absolventilor”).

o Analiza situatiei de fapt

Tranzitia de la mediul universitar la cel profesional este sprijinita printr-un sistem integrat de colaborare intre facultate,
mediul economic si CCOC, care asigura continuitatea formarii si aplicabilitatea competentelor. Feedback-ul angajatorilor si al
absolventilor, colectat periodic, confirma relevanta formérii academice pentru cerintele pietei muncii. Insertia profesionala a
absolventilor programelor de masterat este ridicatd, majoritatea fiind angajati in domenii conexe calificarii (design, prelucrarea
lemnului, constructii, consultanta tehnica). Analiza REI arata o corelare consistenta intre formarea universitara, competentele
profesionale si cerintele angajatorilor, ceea ce denota un grad inalt de adaptare a ofertei educationale la nevoile economice
actuale.

° Exemple de buna practica
Parteneriate stabile cu mediul economic prin CONSEC;

Implicarea companiilor in stabilirea temelor de disertatie si in activitatile de practica;
Organizarea periodica a targurilor de cariera si a atelierelor de orientare profesionala;
Colaborarea activa cu CCOC pentru consiliere si insertie profesionald;

Monitorizarea insertiei absolventilor prin chestionare si baze de date interne.

° Recomandari
o Realizarea anuala a unui raport de insertie profesionala pe domenii de activitate;

o O O O O

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si echivalarea
studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
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Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
.PB.7.1.1

. Prezentarea starii de fapt

Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) aplica riguros procedurile institutionale privind
admiterea in programele de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-
DESIGN AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII), conform Metodologiei
generale de admitere la studiile universitare de masterat a Universitatii Transilvania din Brasov. Procedurile sunt publicate
anual pe site-ul universitatii si al facultatii si includ criterii clare privind conditiile de eligibilitate, calendarul, probele de evaluare,
modul de departajare si taxa de inscriere. Procesul de admitere se desfasoara prin platforma online admitere.unitbv.ro, care
permite inscrierea, verificarea documentelor si afisarea rezultatelor in conditii de transparenta si egalitate de sanse. Comisia
de admitere este numita prin decizie a decanului, iar toate etapele sunt documentate prin procese-verbale, tabele nominale
si rapoarte de validare.

o Analiza situatiei de fapt
Procedurile de admitere sunt implementate uniform si transparent, respectand cadrul legislativ national si regulamentele
universitare. Procesul este informatizat, accesibil si adaptat cerintelor actuale, permitand candidatilor din intreaga tara sa
participe fara constrangeri logistice. Admiterea se realizeaza pe baza mediei de licenta si/sau a unui interviu de motivatie,
asigurand o evaluare obiectiva si relevanta pentru profilul programului de studii. Nu s-au inregistrat contestatii sau abateri de
la procedurile oficiale, ceea ce demonstreaza functionarea eficienta si transparenta a mecanismului de admitere.

° Exemple de buna practica
Utilizarea platformei digitale admitere.unitbv.ro pentru gestionarea completa a procesului;
Publicarea in timp util a informatiilor privind admiterea si criteriile de selectie;
Proceduri transparente si accesibile tuturor candidatilor;
Implicarea comisiilor mixte de cadre didactice in evaluarea si validarea rezultatelor;
Respectarea integrala a regulamentelor institutionale si a legislatiei in vigoare.
Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

O O O O O

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii si egalitatii
.P.B.7.1.2 de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitaf.

° Prezentarea starii de fapt
Admiterea in programele de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER SI RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-
DESIGN AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) se desfasoara in conformitate
cu principiile echitatii, transparentei si egalitatii de sanse, prevazute in Carta Universitatii Transilvania din Brasov si in
Metodologia generala de admitere la studiile universitare de masterat. Procesul de admitere este deschis tuturor candidatilor,
fara discriminare pe criterii de gen, varsta, dizabilitate, religie, etnie sau statut socio-economic. Universitatea aplica masuri de
sprijin pentru candidatii din grupuri vulnerabile, inclusiv scutiri de taxe de inscriere, consiliere educationald prin Centrul de
consiliere si orientare in cariera (CCOC), precum si adaptari logistice pentru candidatii cu cerinte educationale speciale sau
dizabilitati.
Infrastructura universitatii este accesibilizata (rampe, lifturi, grupuri sanitare adaptate), iar platforma digitala admitere.unitbv.ro
asigura inscrierea online pentru toti candidatii, indiferent de localitate sau conditia fizica.

o Analiza situatiei de fapt

Procesul de admitere respecta 1in totalitate principile egalitdti de sanse si accesului echitabil.
Cadrul organizatoric si infrastructura institutionala garanteaza oportunitéti egale tuturor candidatilor, iar eventualele situatii
speciale sunt gestionate prin masuri de sprijin personalizate. FDMIL, prin colaborarea cu CCOC si Centrul pentru servicii Si
resurse destinate studentilor cu dizabilitati (CSRS), ofera consiliere si asistenta educationala candidatilor aflati in risc social
sau educational. Nu au fost semnalate cazuri de discriminare, contestatii sau nereguli in procesul de admitere, ceea ce
confirma functionarea corectd si incluziva a sistemului institutional.
° Exemple de buna practica
Aplicarea principiului egalitatii de sanse in toate etapele admiterii;
Accesibilizarea fizica si digitala a procesului de admitere;
Colaborarea cu CCOC si CSRS pentru sprijinul candidatilor vulnerabili;
Scutiri de taxe si consiliere individualizata pentru candidatii din medii defavorizate;
Transparenta totala in publicarea rezultatelor si criteriilor de selectie.

o O O O O
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. Recomandari
o Continuarea colaborérii cu institutii si ONG-uri care sprijina tinerii din grupuri vulnerabile;

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul

LPB.7.2.1 Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor.

° Prezentarea starii de fapt
Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) aplica in mod consecvent reglementérile institutionale
si nationale privind activitatea profesionald a studentilor din programele de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER S
RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-DESIGN AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU
CONSTRUCTII).
Activitatea studentilor este reglementata prin:
o Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor (RAPS) adoptat la nivelul Universitatii Transilvania din
Brasov;
o Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de masterat;
o Regulamentul privind activitatea didactica si evaluarea performantei;
o Metodologii interne privind practica, evaluarea si finalizarea studiilor.
Aceste documente stabilesc clar drepturile si obligatiile studentilor, sistemul de credite ECTS, formele de evaluare, conditiile
de promovare si criteriile de acordare a burselor. Implementarea reglementarilor este monitorizata de prodecanul responsabil
cu activitatea didactica, de secretariatul facultatii si de consiliul facultatii, iar situatia scolara este gestionata prin platforma
Transilvania Academic Info (TAI).
o Analiza situatiei de fapt
Componenta organizatorica functioneaza in deplina concordanta cu reglementérile universitare si asigura un cadru coerent,
transparent si predictibil pentru activitatea profesionala a studentilor. Regulamentele sunt aplicate unitar, iar studentii sunt
informati permanent prin intermediul site-ului facultétii, al platformei TAI si al canalelor de comunicare institutionala (e-mail
academic, avizier electronic). Evaluarile, reexaminarile, practicile si mobilitatile se desfasoara conform cadrului normativ, fara
abateri sau sesizari semnificative. Respectarea acestor reglementari contribuie la transparenta procesului educational, la
asigurarea echitatii si la mentinerea unui climat academic echilibrat.
° Exemple de buna practica
Implementarea integrala a Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor;
Utilizarea platformei TAI pentru evidenta rezultatelor si comunicarea cu studentii;
Transparenta informatiilor privind evaluarea, promovarea si bursele;
Consilierea studentilor privind drepturile si obligatiile academice;
Monitorizarea periodica a activitatii profesionale si feedback-ul constant din partea cadrelor didactice.

o Recomandari
o Consolidarea mecanismelor de feedback pentru imbunatatirea comunicarii institutionale.

O O O O O

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitaii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internaionala prin care sunt sustinute
I.P.B.8.1.1 mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea academica si de cercetare.

° Prezentarea starii de fapt
Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) deruleaza in mod constant actiuni de cooperare
internationald care sprijind mobilitatea studentilor, cadrelor didactice si cercetatorilor, contribuind la consolidarea profilului
international al domeniului Inginerie forestiera. Colaborarea se realizeaza prin programul Erasmus+, alianta universitara
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Portugalia, Polonia, Italia, Germania si Austria. Membrii facultatii participa la stagii de predare si formare internationala, la
proiecte de cercetare comune si la retele academice europene, iar studentii beneficiazé de mobilitati fizice si virtuale de studii
si practica.Universitatea sprijind aceste activitati prin intermediul Departamentului de Relatii Internationale, oferind finantare,
consiliere administrativa si recunoastere academica a rezultatelor mobilitétilor (credite ECTS, certificate de participare).

o Analiza situatiei de fapt

FDMIL contribuie activ la internationalizarea procesului educational si a cercetarii, prin implicarea cadrelor didactice in
parteneriate internationale si prin promovarea mobilitatilor pentru studenti.Participarea la programe Erasmus+ si UNITA
demonstreazd deschiderea institutionala catre cooperarea transnationald si schimbul de bune practici. Activitatile
internationale sprijina atat modernizarea procesului didactic, cat si integrarea cercetarii aplicative in retele europene de
specialitate.Se recomanda insa cresterea vizibilitatii internationale prin publicarea mai frecventa a rezultatelor colaborarilor si
prin extinderea numarului de parteneriate in afara spatiului UE.

° Exemple de buna practica
Participarea facultatii la alianta europeand UNITA — Universitas Montium;
Mobilitati Erasmus+ pentru cadre didactice si studenti;
Acorduri bilaterale cu universitati de profil din Europa;
Participarea profesorilor FDMIL la conferinte, workshopuri si proiecte de cercetare internationale;
Recunoasterea completa a rezultatelor mobilitétilor in sistemul ECTS.

. Recomandari
o Extinderea cooperarilor internationale in afara spatiului european (America Latina, Asia, Canada);

o O O O O

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobéndirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt valorificate in
|.P.B.9.1.1 dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studi.

° Prezentarea starii de fapt
Programele de masterat EDMR (ECODESIGN DE MOBILIER S| RESTAURARE), FEDR (FURNITURE ECO-

DESIGN AND RESTORATION), si TLC (TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU CONSTRUCTII) promoveaza invatarea bazata
pe investigatie stiintifica, integrand rezultatele cercetérii in procesul didactic. Cadrele didactice implicate in aceste programe
fac parte din echipe de cercetare active ale facultatii si ale Institutului de Cercetare — Dezvoltare al Universitatii Transilvania
din Brasov, iar rezultatele obtinute sunt transferate in continutul disciplinelor, proiecte aplicative si teme de disertatie.Studentii
masteranzi participa la proiecte stiintifice si tehnologice, la manifestéri academice (conferinte studentesti, sesiuni stiintifice,
workshopuri) si pot publica articole in reviste studentesti sau de specialitate sub coordonarea profesorilor. Activitatea de
cercetare se desfasoara in cadrul laboratoarelor de profil, dotate cu echipamente moderne (testare mecanica, analiza digitala,
prelucrare lemn, design asistat), asigurand contextul practic necesar formarii prin cercetare.

o Analiza situatiei de fapt

Tnvétarea bazatda pe cercetare este o componentd esentialda a procesului de formare la nivel de masterat.
Rezultatele cercetarii contribuie la actualizarea continua a continutului disciplinelor, la dezvoltarea gandirii critice si creative a
studentilor, precum si la formarea competentelor de analiza, sinteza si inovare. Lucrarile de disertatie demonstreaza aplicarea
metodologiilor de cercetare stiintifica si valorificarea rezultatelor obtinute in laboratoare si proiecte aplicative.
Conform raportului REI, existd o coeerenta evidenta intre activitatea de cercetare a cadrelor didactice si tematica formarii
studentilor, ceea ce confirma relevanta si calitatea procesului educational.

. Exemple de buna practica
Integrarea rezultatelor cercetérii cadrelor didactice in continuturile disciplinare;
Implicarea studentilor in proiecte stiintifice si de inovare;
Organizarea Sesiunii Stiintifice a Studentilor si Masteranzilor la nivelul facultatii;
Utilizarea laboratoarelor de cercetare pentru activitati aplicative si lucrari de disertatie;
Colaborarea cu institute si parteneri industriali pentru cercetare aplicata.

. Recomandari
o Integrarea mai accentuata a componentelor de cercetare digitala si sustenabila.

o O O O O

Indicatorul este: indeplinit
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Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitali de cercetare stiintificd in concordanta cu obiectivele programului de
studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national i international in domeniul stiintific
[.P.B.9.2.1 respectiv si valorificate in mod adecvat.

. Prezentarea starii de fapt

Cadrele didactice si cercetatorii din cadrul Facultatii de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) contribuie
constant la cresterea vizibilitatii cercetarii stiintifice la nivel national si international, prin publicarea de articole, participarea la
conferinte, derularea de proiecte si colaborari cu institutii academice si industriale din Europa. Rezultatele cercetarii din
domeniul Inginerie forestiera se regasesc in reviste indexate in baze de date internationale (WoS, Scopus, MDPI, Springer,
Taylor & Francis), precum si in volumurile conferintelor internationale ICWSE, I0OP, MSE sau WoodEMA. Cercetarea aplicativa
este valorificata prin colaborari cu mediul economic (companii din industria mobilei, constructiilor si designului ecologic), iar
tematicile abordate — sustenabilitate, materiale avansate, valorificarea deseurilor din lemn, digitalizare — sunt aliniate la
directile europene de inovare. De asemenea, FDMIL este parte activa in proiecte internationale Erasmus+ si Horizon
Europe, precum si in retele academice asociate aliantei UNITA — Universitas Montium.

o Analiza situatiei de fapt

Activitatea de cercetare este sustinuta de infrastructura performanta a Institutului de Cercetare-Dezvoltare al Universitatii
Transilvania din Brasov, unde personalul FDMIL deruleaza proiecte in domenii precum ecodesign, tehnologii verzi, materiale
compozite si eficienta energeticd.Rezultatele cercetarii sunt vizibile, recunoscute si valorificate atét prin publicatii stiintifice,
cét si prin aplicabilitate industriala.Datele sintetizate in raportul RE| arata o crestere constanta a numarului de lucrari publicate
si a colaborarilor internationale in ultimii ani, ceea ce confirma consolidarea prestigiului stiintific al facultatii.
Cercetarea are impact direct asupra calitatii procesului educational, fiind integrata in activitétile didactice si in temele lucrérilor
de disertatie si doctorat.

. Exemple de buna practica
Publicarea constanta a articolelor in reviste cu factor de impact ridicat;
Participarea cadrelor didactice la conferinte internationale de specialitate;
Implicarea in proiecte de cercetare aplicativa si colaborari cu mediul economic;
Afilieri si colaboréri internationale prin UNITA, Erasmus+, Horizon Europe;
Transferul rezultatelor cercetarii catre mediul industrial si didactic.

o Recomandari
o Crearea unei strategii de diseminare mai eficienta a rezultatelor cercetarilor stiintifice.

o O O O O

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei universitare,
care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actjuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni $i aplica proceduri, in mod consecvent, dovedind
.P.C.1.1.1 impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului de studii.
° Prezentarea starii de fapt

La nivelul Facultatii de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului, procesele de asigurare a calitatii sunt gestionate printr-
un sistem unitar de reglementéri interne, bazat pe Carta universitatii, Regulamentul de organizare si functionare, precum si
pe procedurile specifice de evaluare interna si monitorizare a programelor de studii.Coordonatorul domeniului de masterat
Inginerie forestiera, impreuna cu Comisia de evaluare si asigurare a calitati (CEAC-D), monitorizeaza implementarea
planurilor operationale, a rapoartelor de autoevaluare si a masurilor de imbunatatire rezultate din analiza anuala.Activitatile
de evaluare interna se desfasoara conform unui calendar stabilit la inceputul fiecarui an universitar, fiind implicate cadrele
didactice, studentii, absolventii si partenerii socio-economici relevanti. Datele obtinute sunt centralizate si analizate pentru a
sustine procesul decizional la nivelul consiliului facultétii si al conducerii universitatii.
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e Analiza situatiei de fapt
Aplicarea constantd a acestor proceduri a condus la cresterea gradului de transparenta, uniformizarea standardelor
educationale si consolidarea culturii calitatii in cadrul domeniului.Evaluarile periodice realizate pe baza fiselor de disciplina, a
chestionarelor de feedback studentesc si a rapoartelor de performanta didactica au permis identificarea zonelor care necesita
optimizare. In consecintd, au fost implementate mésuri de actualizare a continuturilor curriculare si de diversificare a metodelor
de predare, adaptate cerintelor pietei muncii si noilor tendinte tehnologice. Totodata, sistemul de audit intern al calitatii a
permis o trasabilitate clara a deciziilor, contribuind la imbunatatirea continua a proceselor educationale si administrative.
e Exemple de buna practica
o Integrarea anuald a planurilor operationale ale facultatii cu indicatorii de performanta educationala la nivelul
universitatii, asigurand coerenta strategica.
o Publicarea pe site-ul facultati a documentelor de calitate (rapoarte, proceduri, fise de discipling), care sustin
transparenta institutionala si accesul partilor interesate.
o Implicarea studentilor si a absolventilor in procesul de autoevaluare si in activitati de revizuire a planurilor de
fnvatamant.
o Corelarea procedurilor de evaluare a cadrelor didactice cu obiectivele educationale ale programului, pentru a asigura
relevanta si eficienta actului didactic.
. Recomandari
o Consolidarea platformei digitale interne pentru colectarea si analiza automata a datelor privind satisfactia studentilor
si performanta academica.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea parjlor interesate
[IS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de
I.P.C.1.2.1 implementare a procedurilor.
° Prezentarea starii de fapt

In cadrul Facultatii de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL), implicarea partilor interesate interne si externe
in implementarea procedurilor privind asigurarea calitati reprezinta o practica constanta si documentata.
Procesul se realizeaza prin consultéri periodice desfasurate in Consiliul facultatii, in cadrul sedintelor departamentale, precum
si in Consiliul Consultativ in Relatia cu Mediul Economic si Socio-Cultural (CONSEC), unde sunt invitati reprezentanti ai
companiilor din domeniul prelucrarii lemnului, ai asociatiilor profesionale, ai studentilor si absolventilor. Opiniile exprimate in
aceste structuri sunt consemnate in minutele sedintelor si sunt utilizate pentru revizuirea procedurilor interne de evaluare,
pentru adaptarea regulamentelor privind practica de specialitate si pentru actualizarea planurilor de invatamant. De
asemenea, cadrele didactice si studentii sunt consultati periodic prin chestionare online de satisfactie si prin intalniri tematice
organizate de coordonatorul domeniului de studii universitare de masterat Inginerie forestiera (DSUM_IF).

o Analiza situatiei de fapt

Procesul de consultare este bine structurat si se bazeaza pe o comunicare bidirectionala intre conducerea facultatii si
partile interesate. Feedback-ul colectat este analizat sistematic in cadrul CEAC-D si transpus ulterior in planuri de méasuri
anuale, care vizeaza imbunatatirea procesului educational, a organizarii stagiilor de practica si a activitétilor de cercetare
aplicata. De exemplu, in urma opiniilor exprimate de mediul economic, au fost ajustate continuturile disciplinelor orientate spre
tehnologii digitale Tn designul de mobilier, iar recomandarile studentilor au condus la modernizarea formatului de predare pe
platforma e-learning si la diversificarea instrumentelor de evaluare. Gradul de indeplinire al indicatorului este ridicat, fiind
demonstrat prin documente interne (minute, chestionare, rapoarte de analiza si planuri operationale actualizate).

. Exemple de buna practica

o Participarea constanta a reprezentantilor mediului economic si ai absolventilor in procesul de revizuire a
documentelor curriculare, inclusiv a procedurilor privind derularea practicii si evaluarea rezultatelor invatarii.

o Utilizarea platformelor digitale de colectare a feedback-ului (Microsoft Forms, e-learning UNITBV) pentru o analizd
rapida si transparenta a raspunsurilor.

o Transparenta decizionala, prin publicarea pe site-ul facultdtii a hotararilor relevante si a rapoartelor anuale ale
comisiei de calitate.

o Integrarea opiniilor studentilor in planurile de imbunatatire a procesului educational, cu rezultate vizibile in cresterea
gradului de satisfactie.
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° Recomandari
o Integrarea feedback-ului colectat in sistemul digital al universitatii (MyUNITBV), pentru o trasabilitate mai eficientd a
procesului decizional.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
IiS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitétii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul In structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la nivelul componentei
.P.C.2.1.1 organizatorice.
o Prezentarea starii de fapt:
UNITBV are un Sistem de Management al Calitétii (SMC) implementat la nivel institutional, coordonat de Comisia
pentru Asigurarea Calitatii si de Biroul pentru Asigurarea Calitatii. La nivelul facultatii, exista Comisia de asigurare a
calitatii (CEAC), care include cadre didactice si studenti. Strategiile si procedurile sunt conforme legislatiei nationale
si standardelor ARACIS. Documentele sunt publicate si actualizate anual.
o Analiza situatiei de fapt:
Procedurile sunt aplicate uniform la nivel institutional si respectate si in domeniul Inginerie forestiera. Procesul de
autoevaluare este constant si produce rapoarte anuale.
e Bune practici:
o Elaborarea planurilor anuale de imbunatatire a calitatii, discutate in Consiliul facultatii.
o Transparenta prin publicarea documentelor pe site.

e Recomandari:
e Consolidarea implicarii studentilor si cresterea vizibilitatii raportarilor catre partile interesate.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii i cel al eticii si deontologiei universitare isi indeplinesc rolul si

functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza in baza

[.P.C.2.2.1 regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor de asigurare si evaluare
internd, precum si de evaluare externa a calitétji educatjei.

e Prezentarea starii de fapt
La nivelul Facultétii de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL), Comisia de Evaluare si Asigurare a

Calitatii (CEAC) Tsi desfasoara activitatea conform Regulamentului privind organizarea si functionarea Comisiilor de asigurare
a calitatii din cadrul Universitatii Transilvania din Brasov, aprobat prin Hotarérea Senatului UNITBV. Componenta CEAC este
stabilita prin decizia Rectorului si include cadre didactice, reprezentanti ai studentilor, ai personalului administrativ si, dupa
caz, reprezentanti ai mediului socio-economic. Mandatul membrilor este de patru ani, conform reglementarilor interne.CEAC
coordoneaza activitatile specifice domeniului Inginerie forestiera (DSUM_IF) prin monitorizarea continud a aplicarii
procedurilor de calitate, a rezultatelor evaluarilor interne si a implementarii masurilor de imbunatatire. Activitatile sunt
documentate prin procese-verbale, minute, rapoarte anuale si planuri de actiune, disponibile la nivelul facultatii si transmise
Biroului de Asigurare a Calitatii al universitatii (DAC UNITBV).

o Analiza situatiei de fapt
CEAC functioneaza in mod eficient, cu o structura clar definita si atributii precise, reflectand respectarea cadrului procedural
aprobat de Senatul universitar.Activitatea sa se bazeaza pe principiile transparentei, participarii si imbunatatirii continue.
Evaluarile interne sunt corelate cu standardele ARACIS si cu reglementarile europene privind asigurarea calitatii in
fnvatamantul superior.Pe parcursul ultimilor ani, CEAC a coordonat revizuirea fiselor disciplinelor, validarea rapoartelor de
evaluare a activitatii didactice, centralizarea feedback-ului studentesc si monitorizarea implementarii recomandarilor din
evaludrile externe.Rezultatele acestor activitdti demonstreazd un grad ridicat de conformitate si eficientd in aplicarea
procedurilor interne, contribuind la consolidarea culturii calittii in cadrul domeniului de masterat Inginerie forestiera.
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. Exemple de buna practica

o Planificarea anuala a activitatilor CEAC in concordanta cu calendarul de evaluare interna si externa stabilit la nivel
institutional;

o Transmiterea periodica a rapoartelor de progres catre DAC-UNITBV, asigurand coerenta intre nivelul facultatii si cel
universitar;

o Participarea membrilor CEAC la sesiuni de formare profesionald in domeniul managementului calitatii si la ateliere
organizate de ARACIS sau de universitati partenere;

o Monitorizarea constanta a aplicarii recomandarilor formulate in urma evaludrilor externe, cu evidentierea progresului
in rapoartele anuale;

o Implicarea studentilor in procesul de analiza si validare a rezultatelor privind calitatea actului educational, prin
reprezentanti in comisie.

. Recomandari
o Continuarea digitalizarii activitatilor CEAC.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar
LP.C.2.2.2 si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.
° Prezentarea starii de fapt
Comisia de Eticd Universitard (CEU) a Universitatii Transilvania din Bragov isi desfagoara activitatea conform
Regulamentului aprobat de Senatul UNITBV, in baza prevederilor Legii invatamantului superior nr. 199/2023. Comisia este
alcatuita din cadre didactice si reprezentanti ai studentilor, selectati prin proceduri transparente, si are rolul de a garanta
respectarea principiilor de etica si integritate academica. Activitatea CEU este documentata prin procese-verbale, decizii si
rapoarte anuale, disponibile public pe site-ul universitatii, la sectiunea Etic i integritate.
o Analiza situatiei de fapt
CEU functioneaza independent si impartial, aplicand regulamentul propriu in toate situatiile sesizate privind abateri de la
normele etice, cum ar fi plagiatul, conflictul de interese sau nerespectarea deontologiei universitare. Analiza si solutionarea
cazurilor se realizeaza cu respectarea termenelor legale si a principiilor de transparenta, confidentialitate si echitate. Comisia
contribuie si la prevenirea abaterilor, prin activitati de informare si consiliere adresate cadrelor didactice, cercetatorilor si
studentilor.
. Exemple de buna practica
o Publicarea deciziilor si rapoartelor CEU pe site-ul universitatii, asigurand transparenta institutionala;
Organizarea de sesiuni de formare privind etica si integritatea academica;
o Colaborarea cu structurile de asigurare a calitati pentru integrarea principiilor etice in evaluarea activitatii
academice;
o Utilizarea unei platforme digitale de sesizare a abaterilor, care asigura confidentialitatea si trasabilitatea procesului.
. Recomandari
Crearea unui sistem intern de monitorizare a riscurilor de integritate;
Elaborarea de ghiduri tematice de etica pentru studenti si cercetatori;

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii si a
activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii si a
activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul acestora in
LP.C.3.1.1 asigurarea calitatji.

° Prezentarea starii de fapt
Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului aplica in mod constant procedurile universitare privind initierea,
monitorizarea si evaluarea programelor de studii, conform cadrului reglementat de Senatul UNITBV si Sistemul de
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Management al Calitatii. Activitatile sunt coordonate de CEAC si de coordonatorul domeniului Inginerie forestiera, fiind
documentate prin rapoarte anuale si planuri operationale de imbunatatire.
o Analiza situatiei de fapt
Procedurile sunt aplicate uniform si eficient, ceea ce a condus la o crestere vizibild a calitatii procesului educational, la
actualizarea planurilor de invatdmant si la consolidarea culturii calitatii. Feedback-ul studentilor, rezultatele evaluarilor interne
si auditul anual sustin gradul ridicat de conformitate si eficienta.
. Exemple de buna practica
o Evaluarea anuala a disciplinelor si integrarea rezultatelor in planurile de imbunatatire;
Consultarea mediului economic pentru actualizarea curriculei;
o Utilizarea platformelor digitale pentru monitorizarea indicatorilor de calitate.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere in aplicare a
I.P.C.3.1.2 procedurilor.

° Prezentarea starii de fapt
Tn cadrul Facultatii de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului, implementarea procedurilor de asigurare a calitatii implica
activ cadrele didactice, studentii, absolventii si partenerii din mediul economic, prin consultéri, chestionare de feedback i
participarea in structuri precum CEAC si Consiliul Consultativ in Relatia cu Mediul Economic si Socio-Cultural (CONSEC).
Propunerile rezultate sunt consemnate in procese-verbale si integrate in planurile de imbunatatire si in rapoartele anuale de
calitate.
o Analiza situatiei de fapt
Implicarea partilor interesate este sistematica si contribuie la cresterea relevantei programelor de studii si la adaptarea
acestora la cerintele pietei muncii. Feedback-ul studentilor si al angajatorilor este analizat anual, iar rezultatele sunt utilizate
pentru ajustarea continuturilor curriculare si modernizarea procesului didactic. Gradul de indeplinire al indicatorului este
ridicat, fiind sustinut de documente si dovezi publice.
. Exemple de buna practica
o Consultarea periodica a mediului economic si a absolventilor in revizuirea planurilor de invatamant;
Utilizarea chestionarelor digitale pentru colectarea opiniilor studentilor;
o Participarea reprezentantilor studentilor in CEAC si in consiliile facultatii.

. Recomandari
Extinderea retelei de parteneri implicati in consultare;
Monitorizarea impactului propunerilor implementate;
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat autorizat/acreditat — se

completeaza doar daca este cazul.

Componenta organizatoricd desfasoarad noi programe de studii universitare in domeniul de masterat evaluat cu

respectarea standardelor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitatii pentru desfasurarea de noi

.P.C.3.2.1 programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul de masterat evaluat - se
completeaza doar daca este cazul.

° Prezentarea starii de fapt

In cadrul domeniului de studii universitare de masterat evaluat, componenta organizatorica a initiat, in anul 2025, introducerea
unui  nou program de masterat intitulat  Furniture = Eco-Design and  Restoration (FEDR).
Programul a fost incadrat in domeniul de masterat corespunzator, conform Metodologiei privind incadrarea
programelor de studii universitare in domenii, aprobaté la nivel national in acelasi an. Procesul de fundamentare si
aprobare a programului a respectat prevederile Regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studii universitare adoptat la nivelul universitatii, care include etape clare de analiza a
oportunitatii, de consultare a mediului socio-economic, de verificare a resurselor didactice si logistice, precum si de validare
prin structurile interne de asigurare a calitatii (Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitati — CEAC, Consiliul Facultatii si
Senatul Universitatii). Documentele aferente procedurii — referatul de oportunitate, fisa programului, analiza de sustenabilitate,
planul de invatamant si avizul CEAC - au fost elaborate si arhivate conform cerintelor interne si celor prevézute de ARACIS.
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. Analiza situatiei de fapt
Procesul de evaluare interna a calitatii pentru programul FEDR s-a realizat in concordanta cu standardele ARACIS privind
autorizarea si acreditarea programelor de studii universitare, fiind urmarite urméatoarele criterii:
o corelarea obiectivelor programului cu misiunea universitatii si strategiile de dezvoltare institutionala;
o adecvarea planului de invatamant si a competentelor profesionale cu cerintele pietei muncii in domeniul designului
de mobilier si restaurarii sustenabile;
existenta resurselor materiale si umane necesare desfasurarii programului in conditii optime;
o integrarea principiilor de ecodesign si sustenabilitate, in acord cu tendintele europene si cu cerintele de formare in
industriile creative.
Evaluarea interna a confirmat indeplinirea cerintelor minime de calitate, fapt consemnat in rapoartele CEAC si in deciziile
Consiliului Facultétii, care au recomandat inaintarea dosarului spre aprobare Senatului Universitatii i ulterior spre autorizare
la ARACIS.
° Exemple de buna practica
o Aplicarea unei proceduri institutionale transparente pentru aprobarea de noi programe, corelata cu analiza
cerintelor pietei muncii.
o Implicarea specialistilor din industrie si a partenerilor externi in procesul de consultare privind relevanta
competentelor programului.
o Elaborarea unei fise de autoevaluare interne inainte de transmiterea dosarului la ARACIS, ca instrument de
verificare a conformitatii documentatiei.
° Recomandari
o Continuarea procesului de monitorizare anuala a programului FEDR prin rapoarte de evaluare interna, pentru
asigurarea conformitatii permanente cu standardele ARACIS si cerintele pietei.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic auxiliar i
administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatji activitatilor personalului.
Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriald de catre studenti
.P.C.4.1.1 a prestatiei cadrelor didactice.
° Prezentarea starii de fapt
La nivelul Facultati de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului, evaluarea semestriald a activitatii didactice se
realizeaza prin chestionare anonime completate online de catre studenti, conform metodologiei aprobate de Senatul
Universitatii Transilvania din Brasov. Rezultatele sunt centralizate automat de catre Directia de Asigurare a Calitatii si
transmise facultdtii, unde sunt analizate de Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitdtii (CEAC) si de conducerea
departamentului. Concluziile sunt consemnate in rapoarte semestriale si integrate in planurile anuale de imbunatatire.
o Analiza situatiei de fapt
Procesul de evaluare se desfasoard constant, cu o rata ridicata de participare a studentilor. Analiza datelor evidentiaza
gradul de satisfactie fata de calitatea predarii, disponibilitatea cadrelor didactice si relevanta continuturilor. Rezultatele sunt
discutate in consiliul facultatii si utilizate pentru optimizarea metodelor de predare si actualizarea fiselor de disciplind. Gradul
de indeplinire al indicatorului este foarte bun, fiind dovedit prin rapoartele CEAC si masurile aplicate.
. Exemple de buna practica
Centralizarea digitala a raspunsurilor prin platforma universitatii;
o Comunicarea rezultatelor si masurilor catre cadrele didactice intr-un cadru confidential si constructiv;
Corelarea rezultatelor evaluarii cu programele de formare didactica si mentorat universitar.
. Recomandari
o Introducerea unor indicatori calitativi suplimentari privind inovatia didactica;
o Monitorizarea pe termen lung a impactului masurilor aplicate asupra satisfactiei studentilor.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
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IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare procesului de
I.P.C.5.1.1 asigurare interna a calitatii.
° Prezentarea starii de fapt

Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului utilizeaza un sistem structurat de colectare, centralizare si analiza
a datelor relevante pentru asigurarea interna a calitatii, in conformitate cu procedurile Universitatii Transilvania din Brasov.
Informatiile sunt preluate din baze de date institutionale (MyUNITBV, e-Learning, RESFORMA), din rapoartele CEAC si din
chestionarele completate de studenti, cadre didactice si parteneri externi. Datele sunt analizate semestrial si anual pentru a
sprijini deciziile privind imbunétatirea procesului educational si administrativ.
o Analiza situatiei de fapt
Procesul de colectare si interpretare a datelor se realizeaza in mod sistematic si transparent, permitdnd monitorizarea
performantelor academice, a gradului de satisfactie al studentilor si a eficientei activitétilor de predare si cercetare. Rezultatele
sunt discutate in cadrul Consiliului facultatii si transpuse in planurile operationale. Gradul de indeplinire al indicatorului este
ridicat, iar utilizarea bazelor de date sprijina fundamentarea deciziilor strategice la nivel de domeniu.
° Exemple de buna practica
o Utilizarea platformei MyUNITBV pentru analiza indicatorilor educationali si administrativi;
Corelarea datelor privind rezultatele invatarii cu rapoartele de evaluare interna;
o Publicarea sintezelor statistice relevante in rapoartele anuale de calitate.
° Recomandari
o Consolidarea integrarii bazelor de date existente intr-un sistem unic de raportare;
Automatizarea analizei indicatorilor cheie de performants;

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si domeniile de studii
oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatoricd asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public cu privire la
I.P.C.6.1.1 programul de studii evaluat.
. Prezentarea starii de fapt

Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) asigura transparenta informatiilor privind programele de
studii din domeniul Inginerie forestiera prin intermediul site-urilor institutionale www.unitbv.ro si dmil.unitbv.ro. Sunt publicate
permanent informatii actualizate privind oferta educationald, structura planurilor de invatamant, fisele disciplinelor, criteriile de
admitere, rezultatele evaluarilor, activitatile de cercetare, regulamentele interne si rapoartele anuale de calitate. Accesul la
documente este liber, in acord cu legislatia privind transparenta institutionala si politica de comunicare a universitatii.

o Analiza situatiei de fapt

Transparenta institutionald este asigurata in mod consecvent, iar informatiile sunt structurate clar, usor accesibile si
actualizate periodic. Comunicarea online este completata prin afisajul fizic la sediul facultatii si prin platformele de informare
pentru studenti. Gradul de indeplinire al indicatorului este foarte bun, demonstrat prin prezenta constanta a documentelor de
interes public si prin feedback-ul pozitiv al beneficiarilor directi.

. Exemple de buna practica

Publicarea integrala a planurilor de invatamant si a regulamentelor pe site-ul facultatii;
Actualizarea periodica a informatiilor privind admiterea si mobilitatile studentesti;
Crearea unei sectiuni dedicate calitatii educatiei si activitatilor de cercetare.

. Recomandari
o Consolidarea vizibilitatii internationale prin publicarea informatiilor esentiale si in limba engleza;

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

LPC612 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
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° Prezentarea starii de fapt
Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) respectd principiul transparentei institutionale prin
asigurarea accesului public la informatiile privind activitatile decizionale si administrative. Procesele decizionale sunt
documentate prin procese-verbale, hotarari ale Consiliului facultatii, decizii ale decanului si rapoarte CEAC, publicate pe
site-ul facultatii si comunicate personalului academic si studentilor prin canale institutionale. Ordinea de zi a sedintelor
Consiliului facultatii este transmisa anterior tuturor membrilor, iar deciziile sunt adoptate prin vot deschis, cu respectarea
procedurilor interne ale Universitatii Transilvania din Brasov.
o Analiza situatiei de fapt
Procesul decizional la nivelul facultétii este transparent, participativ si documentat, implicand reprezentanti ai cadrelor
didactice, ai personalului administrativ si ai studentilor. Documentele relevante sunt arhivate si puse la dispozitia partilor
interesate, asigurand trasabilitatea deciziilor si corelarea acestora cu obiectivele strategice institutionale. Gradul de indeplinire
al indicatorului este foarte bun, fiind demonstrat prin consecventa aplicarii procedurilor de consultare si prin publicarea
deciziilor adoptate.
° Exemple de buna practica
Publicarea hotarérilor si a proceselor-verbale ale Consiliului facultétii pe site-ul institutional;
Participarea reprezentantilor studentilor la toate sedintele deliberative;
o Transmiterea electronicd a documentelor de sedintd pentru asigurarea unei informéri prealabile complete.

. Recomandari
o Introducerea unui calendar public al sedintelor de consiliu;

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaz si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza si publica

I.LP.C.7.1.1 rapoarte, asigurand respectarea obligatjilor care decurg din raspunderea publica.

° Prezentarea starii de fapt

Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) respecta obligatiile privind colectarea, transmiterea si
publicarea datelor si rapoartelor prevazute de legislatia in vigoare si de reglementarile interne ale Universitatii Transilvania
din Brasov. Datele referitoare la activitatea didactica, cercetare, resurse umane, studenti si calitate sunt centralizate periodic
si transmise Biroului de Asigurare a Calitatii (DAC-UNITBV). Rapoartele anuale de activitate si de evaluare internd sunt
publicate pe site-ul facultatii si incluse in raportul global al universitatii.

o Analiza situatiei de fapt

Procesul de raportare este riguros, respectand termenele si formatele stabilite de universitate si de autoritatile competente.
Responsabilitatile privind elaborarea si transmiterea datelor sunt clar definite, iar verificarea corectitudinii informatiilor se
realizeaza inaintea publicarii. Raportarea anuala a activitatilor de invatamant, cercetare si asigurare a calitatii demonstreaza
un grad ridicat de conformitate si transparenta.

. Exemple de buna practica

o Elaborarea si publicarea anuala a Raportului de evaluare interna a domeniului de studii;
Transmiterea la termen a datelor statistice si a fiselor specifice catre structurile universitare;
Integrarea datelor in sistemele informatice institutionale (MyUNITBV, SIIIR, REI).
) Recomandari
o Automatizarea colectarii datelor prin conectarea bazelor institutionale;

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatjei de evaluare externa
IS se supune procesului de evaluare externa a calitatji, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa a calitatii, in
.P.C.8.1.1 vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
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° Prezentarea starii de fapt
Facultatea de Design de Mobilier si Inginerie a Lemnului (FDMIL) respectd in mod consecvent procedurile stabilite de
Universitatea Transilvania din Brasov si de ARACIS privind evaluarea externa a calitatii. Activitatile specifice includ
elaborarea Raportului de evaluare interna, pregatirea documentatiei-suport si furnizarea tuturor datelor si dovezilor solicitate
de comisiile de evaluare. Echipa interna de evaluare, formata din cadre didactice, studenti si reprezentanti ai mediului socio-
economic, colaboreaza cu structurile universitare pentru asigurarea unui proces transparent si complet.
o Analiza situatiei de fapt
FDMIL a demonstrat o participare activa si bine organizata la procedurile de evaluare externa, atat in etapa de acreditare,
cét si in cele de mentinere periodicé a acesteia. Documentatia transmisé este completa, actualizata si conforma cerintelor
ARACIS. Vizitele comisiilor externe s-au desfasurat in conditii optime, iar recomandarile primite au fost implementate integral,
ceea ce confirma gradul ridicat de conformitate si maturitatea procesului de management al calitatii.
. Exemple de buna practica
Constituirea timpurie a echipei interne de evaluare si distribuirea clara a responsabilitatilor;
o Colaborarea eficienta cu Biroul de Asigurare a Calitatii (DAC-UNITBV) pentru verificarea documentatiei;
Implementarea rapida a masurilor recomandate in urma vizitelor de evaluare externa.

. Recomandari
o Implicarea unui numar mai mare de absolventi si angajatori in procesul de autoevaluare si revizuire a programelor.

Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

o Calitate academica si cadre didactice de inalt
nivel profesional — Domeniul beneficiazd de
resurse umane calificate, formate din cadre
didactice titulare cu titlul de doctor, implicate
activ. in cercetare stiintificd, proiecte
internationale si in dezvoltarea curriculara
conform standardelor ARACIS si ANC.

o Coerenta  curriculara  si  relevanta
profesionala — Structura programelor de studii
este armonizata cu nivelul 7 al Cadrului National
al Calificarilor (CNC) si asigura corespondentul
intre  competentele declarate, rezultatele
invatarii si ocupatiile din COR.

o Bazéd materiala modernizata — Laboratoarele
didactice si de cercetare sunt dotate cu o
echipamente performante  (ex. microscop | INTERNI
electronic de baleiaj, spectrometru portabil 0
XRF, sisteme de realitate virtuald), iar
infrastructura informatica permite integrarea
conceptului de Industrie 4.0 in procesul de
invatamant.

o Integrarea cercetarii in procesul educational
— Activitatile de cercetare din cadrul centrelor
,Eco-design de mobilier, restaurare si certificare
in industria lemnului” si ,Tehnologii inovative i
produse avansate in industria lemnului” sunt
corelate cu temele de disertatie si cu proiectele
studentilor.

o Relatie solida cu mediul economic si socio-
profesional - Exista o colaborare constanta prin
Consiliul Consultativ. CONSEC, care asigura
adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei

Puncte slabe:

o Dependenta partiala de cadre didactice
senior — Generatia actuala de profesori
detine expertiza solida, insa se resimte
nevoia de reinnoire a resursei umane prin
atragerea tinerilor absolventi si cercetatori
in cariera academica.

o Necesitatea actualizarii competentelor
conform ESCO - Corelarea rezultatelor
invatari cu noul cadru european de
competente este incd in curs de
implementare, ceea ce limiteaza
interoperabilitatea internationala a

FACTORI calificarilor.

Diminuarea numarului de studenti

inscrigi in ultimii ani, pe fondul scaderii

interesului  pentru  domeniul tehnic i

industrializarea lemnului la nivel national.

o Lipsa unor programe masterale in limbi
straine, care ar putea creste atractivitatea
internationala a ofertei educationale.

o Necesitatea consolidarii competentelor
digitale la nivelul intregului corp didactic, in
vederea utilizarii avansate a tehnologiilor
educationale moderne (CAD 3D, simulari
virtuale, e-learning interactiv).

o Promovare externa insuficienta a
programelor de studii in mediul online si pe
retelele educationale internationale (EHEA,
Study in Europe, efc.).
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muncii, facilitind practica de specialitate si
insertia absolventilor.

Orientare  spre internationalizare i
mobilitate — Cadrele didactice si studentii
beneficiazd de mobilitdti Erasmus+ si de
parteneriate internationale n cadrul aliantei
europene  UNITA Universitas Montium,
consolidand profilul international al domeniului.
Politici institutionale coerente privind
dezvoltarea profesionalad — Universitatea ofera
formare continud prin centre specializate, acces
la baze de date stiintifice (ANELIS+, WOS,
Scopus) si stimulente financiare pentru
performanta academica.

Transparentd si management eficient al
calitatii — Existenta unor proceduri clare,
publicate si implementate sistematic, care
asigura implicarea partilor interesate  si
functionarea coerentda a mecanismelor de
evaluare interna.

Oportunitati:
Tendinta europeana cétre economia verde si
constructiile sustenabile creeaza cerere
pentru specialisti in tehnologii din lemn, design
sustenabil si restaurare a patrimoniului.
Finantari prin programe europene (PNRR,
Horizon Europe, Erasmus+) care pot sustine
modernizarea  infrastructurii ~ didactice i
extinderea cooperarilor internationale.
Cresterea interesului societatii pentru
materialele naturale si economia circulara,
oferind un context favorabil dezvoltarii
curriculare in domeniul ecodesignului.
Parteneriatele cu mediul economic si
asociatiile profesionale (ASFOR, ARSITL,
Consiliul National al Intreprinderilor Mici si
Mijlocii) pot genera proiecte de cercetare
aplicativa si stagii de practica.
Posibilitatea dezvoltarii unor programe in co-
tutela sau a dublei diplome cu universitati
europene din alianta UNITA.
Digitalizarea accelerata a industriei lemnului
(smart manufacturing, BIM, simulare 3D) ofera
premise pentru actualizarea competentelor si
extinderea portofoliului disciplinar.

Analiza
SWOT

O
FACTORI
EXTERNI
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Amenintari:
Scaderea demografica si diminuarea
interesului tinerilor pentru domeniile
ingineresti, care afecteaza numarul de
candidati la programele de masterat.
Migratia absolventilor cu pregatire
superioara catre alte domenii sau
catre mediul privat international,
ceea ce reduce potentialul de recrutare
pentru invatamantul superior.
Competitivitatea  ridicata  intre
universitatile tehnice din tara si din
Europa, care pot atrage studenti prin
oferte educationale similare, dar cu
resurse financiare superioare.
Instabilitatea legislativa si
modificarile frecvente ale cadrului
normativ al invatamantului superior,
ce pot intarzia procedurile de
acreditare Si recunoastere
internationala.
Dependenta partialda de finantarea
publica, care poate limita dezvoltarea
infrastructurii sau mobilitatile
internationale n lipsa unor surse
suplimentare de venit.
Accelerarea schimbarilor
tehnologice si riscul ca dotarile
existente sa devina rapid depasite
daca nu se asigura o strategie
constantad de investitii in echipamente
si software.
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| |
Concluzie sintetica
Analiza SWOT evidentiaza faptul c& domeniul Inginerie forestiera functioneaza in conditii institutionale solide, dispunand de
resurse umane, infrastructura si politici educationale conforme standardelor ARACIS. Consolidarea atractivitatii programelor,
extinderea cooperarilor internationale si adaptarea competentelor la tendintele ,verzi” si digitale reprezinta directii prioritare
pentru mentinerea competitivitatii si a relevantei domeniului in contextul european al educatiei ingineresti.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (IPI/N)
DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
1, | L.P.A1.1.1 Pentru  desfasurarea | Indeplinit

programului/domeniului de studii universitare, lis
dispune de componente organizatorice Si un
sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeazd pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legi.

2. | 1.P.A1.21 Opinile  membrilor facultatii si | Indeplinit
departamentului, respectiv filialei sau extensiei i
ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare.

3. | LP.A21.1 IS detine, in conditiile legii, spatii | Indeplinit
dedicate proceselor de invatamant, de cercetare si
administrative corespunzatoare, precum si pentru
servicii destinate studentilor, studentilor doctoranzi
si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viatd si studiu, inclusiv pentru cei
cu dizabilitai. Sunt de asemenea asigurate spaji
optime  pentru  desfasurarea  activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.
4. |LP.A221 Bunurile imobile si mobile sunt | Indeplinit
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum
si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei | Indeplinit
organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea
activitatilor aferente programului/domeniului de
studii universitare evaluat. Personalul didactic
detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in
statul de functii.

6. | I.P.A.3.1.2 liS asigura dezvoltarea profesionald si | Indeplinit
personala a personalului.

7. | P.A3.21 Procedurile de recrutare sunt in | Indeplinit Intensificarea atragerii de tineri cu
concordanta cu prevederile legale, stabilite si activitate stiintifica relevanta.
derulate in mod transparent.

8. | I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorici utilizeaza | Indeplinit

instrumente informatice in cadrul procedurilor
proprii in vederea imbunatatiri accesului i
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asigurarii de servicii de calitate pentru membrii
comunitdtii proprii si  beneficiarii indirecti ai
educatjei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare este | Indeplinit Analiza posibilitatii  introducerii  unor
dezvoltat i structurat in raport cu rezultatele module optionale comune pentru cele
asteptate ale invatarii si este organizat in baza doua programe de masterat.
creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde
totalitatea experientelor de Tinvatare, predare,
instruire practica, cercetare si evaluare care
impreuna conduc la o calificare universitara.

10. | L.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in | Indeplinit
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului educational
al invatamantului superior conform legii.

11. | 1.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante | Indeplinit Introducerea unor notiuni interdisciplinare
cu nivelul calificarii. (design sustenabil, digital fabrication,

managementul resurselor regenerabile)
care sa reflecte evolutiile din domeniu.

12. | LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt | Indeplinit Crearea unei matrici de corelare
corelate cu competentele solicitate de ocupatiile competente—-ocupatii-rezultate ale
corespunzatoare, conform standardelor invatari - pentru  transparentd  si
ocupationale si/sau Clasificarii europene a monitorizare.
ocupatiilor (ESCO).

13. | LP.B.3.1.1 Componenta organizatorici asigura | Indeplinit Consolidarea interdisciplinaritati si a
implementarea principiilor invatarii centrate pe colaborarii studentilor din domenii diferite;
student in cadrul curriculumului si prin strategiile
didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

14. | 1P.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigurd | Indeplinit
pentru studenti oportunitdli de a participa Tn
programe de mobilitati academice, desfasurate cu
prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | LP.B.3.2.1 Componenta organizatoricd asigura | Indeplinit Monitorizare constantd a gradului de
oportunitati  echitabile  pentru  studenti, in implicare a studentilor cu formare
concordanta cu potentialul si aspiratjile acestora, anterioara in domenii conexe, pentru o
ludnd in considerare diversitatea stilurilor i integrare completa.
abilitailor de invatare.

16. | LP.B.4.1.1 Componenta organizatoricd asigura | Indeplinit
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinte educatjonale speciale/dizabilitai, la resurse
si servicii destinate sustinerii procesului de
invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale
de invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17. | LP.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in | Indeplinit Integrarea  competentelor  digitale si
mod adecvat si sprijind intelegerea asteptarilor sustenabile in formularea rezultatelor
studentului si cadrului didactic cu privire la invatarii.
continutul disciplinelor din planul de invatamant.

18. | LP.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor | Indeplinit
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
pe parcurs si prin examene de finalizare a
studiilor.

19. | LP.B.6.1.1 Componenta organizatorica | Indeplinit Realizarea anuala a unui raport de insertie

desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata

profesionala pe domenii de activitate;
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muncii.

20. | I.LP.B.7.1.1 Componenta organizatoricd aplica | Indeplinit
procedurile cu privire la admitere.

21. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii | Indeplinit Continuarea colaborarii cu institutii si
universitare se realizeaza cu respectarea ONG-uri care sprijind tinerii din grupuri
principiilor echitafii si egalitatii de sanse, precum gi vulnerabile;
cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate
in situatji de risc social si educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitaf).

22. | ILP.B.7.21 Componenta organizatoricd aplica | Indeplinit Consolidarea mecanismelor de feedback
reglementarile privind activitatea profesionald a pentru imbunatatirea comunicarii
studentilor. institutionale.

23. | 1.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica realizeaza | Indeplinit Extinderea cooperarilor internationale in
actiuni de cooperare internationala prin care sunt afara spatiului european (America Latina,
sustinute mobilitatea membrilor comunitatji proprii Asia, Canada);
si colaborarea in activitatea academica si de
cercetare.

24. | 1LP.B.9.1.1 Tnvatarea bazatd pe investigatie | Indeplinit Integrarea mai accentuata a
stiinfifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt componentelor de cercetare digitala si
valorificate in dobéndirea rezultatelor Tnvatarii sustenabila.
vizate prin programul de studii.

25. | .LP.B.9.2.1 Rezultatele cercetdrii stiintifice sunt | Indeplinit Crearea unei strategii de diseminare mai

vizibile la nivel national i international in domeniul
stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

eficientd a rezultatelor cercetarilor

stiintifice

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | 1.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza | Indeplinit Consolidarea platformei digitale interne
actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent, pentru colectarea si analiza automata a
dovedind impactul acestora in imbunatatirea datelor privind satisfactia studentilor si
calitafii educatjei la nivelul programului de studii. performanta academica.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunittji proprii si | Indeplinit Integrarea  feedback-ului  colectat 1in
ale altor parti interesate sunt avute in vedere in sistemul digital al universitatii
procesul de implementare a procedurilor. (MyUNITBV), pentru o trasabilitate mai

eficienta a procesului decizional.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatoricd a IIS se | Indeplinit Consolidarea implicarii  studentilor i
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la cresterea vizibilitatii raportarilor catre
nivelul componentei organizatorice. partile interesate.

29. | 1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz, | Indeplinit Continuarea digitalizarii activitatilor CEAC.
la nivelul componentei organizatorice functioneaza
in baza regulamentului aprobat de catre senatul
universitar, in scopul realizarii activitatilor de
asigurare si evaluare interna, precum si de
evaluare externa a calitatii educatiei.

30. | ILP.C.2.2.2 Comisia de eticd universitard | Indeplinit Crearea unui sistem intern de monitorizare
functioneaza pe baza regulamentului aprobat de a riscurilor de integritate;
catre senatul universitar si actioneaza independent Elaborarea de ghiduri tematice de etica
fata de orice alta structura sau persoana din cadrul pentru studenti si cercetatori;
institutiei de invataméant superior, cu respectarea
legi.

31. | LP.C.3.1.1 Componenta organizatorici aplica in | Indeplinit
mod consecvent procedurile, dovedind impactul
acestora in asigurarea calitafji.

32. | 1.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte parti | Indeplinit Extinderea retelei de parteneri implicati in
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interesate sunt implicate Tn procesul de punere in consultare;
aplicare a procedurilor. Monitorizarea  impactului  propunerilor
implementate;

33. | LP.C.3.21 Componenta organizatoricd aplica | Indeplinit Continuarea procesului de monitorizare
proceduri de evaluare interna a calitafii pentru anuala a programului FEDR prin rapoarte
desfasurarea de noi programe de studii de evaluare internd, pentru asigurarea
universitare de masterat universitare in domeniul conformitatii permanente cu standardele
de masterat evaluat ARACIS si cerintele pietei.

34. | 1.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica analizeaza | Indeplinit Introducerea unor indicatori calitativi
rezultatele procesului de evaluare semestriala de suplimentari privind inovatia didactica;
catre studentj a prestatiei cadrelor didactice. Monitorizarea pe termen lung a impactului

masurilor aplicate asupra satisfactiei
studentilor.

35. | .P.C.5.1.1 Componenta organizatorica colecteaza | Indeplinit Consolidarea integrarii bazelor de date
si analizeaza in mod sistematic date necesare existente intr-un sistem unic de raportare;
procesului de asigurare interna a calitatji. Automatizarea analizei indicatorilor cheie

de performants;

36. | I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorici asigura | Indeplinit Consolidarea vizibilitatii internationale prin
publicarea si accesul la informatile de interes publicarea informatiilor esentiale si in limba
public cu privire la programul de studii evaluat. englezg;

37. | 1LP.C.6.1.2 Componenta organizatorici asigura | Indeplinit Introducerea unui calendar public al
transparenta proceselor decizionale. sedintelor de consiliu;

38. | 1.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica colecteaza | Indeplinit Automatizarea colectarii datelor prin
si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza conectarea bazelor institutionale;
si publica rapoarte, asigurand respectarea
obligatiilor care decurg din réspunderea publica.

39. | 1.P.C.8.11 Componenta organizatorica | Indeplinit Implicarea unui numar mai mare de
desfasoara procedurile aferente procesului de absolventi si angajatori in procesul de
evaluare externa a calitatji, in vederea organizarii, autoevaluare si revizuire a programelor
in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare ) Numar indicatori de performanta

Indeplinit | Partial indeplinit Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 -
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 -
Domeniul C. Managementul calitatii 14 -
Total 39 -

Se pot formula si alte recomandéri, generale, care nu au fost formulate in cadrul analizei unui anumit indicator de

performanta.

Se totalizeaza numérul de indicatori de performantd analizati si se precizeaz céti au fost apreciati ca indepliniti, respectiv

partial indepliniti si neindepliniti, daca este cazul.

VI. Concluzii

Se reiau o serie de aspecte importante constatate pe parcursul evaluarii si se desprind concluzii generale cu privire la
calitatea educatiei furnizata in cadrul domeniului de studii universitare de masterat evaluat.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. | Programul de studii universitare | Locatie | Limba Forma de | Numar Tip Capacitate
crt. | de masterat de invataméant | ulde | masterat | de
predare credite | (C/PID) | scolarizare
de
studiu
1. ECODESIGN DE MOBILIER Sl | Brasov | Roména IF 120 | P 100
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RESTAURARE
2. | FURNITURE ECO-DESIGN AND | Brasov | Engleza IF 120 | P

RESTORATION dorffe‘;iu)
3. | TEHNOLOGIA LEMNULUI PENTRU | Brasov | Roména IF 120 | P

CONSTRUCTII

Se propune o decizie si se motiveaza:
2. in urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii

V' mentinerea acreditarii
Se propune mentinerea acreditarii domeniului de masterat Inginerie forestiera si a programelor de studii universitare de
masterat aferente:

» Ecodesign de mobilier si restaurare

e Furniture Eco-Design and Restoration

e Tehnologia lemnului pentru constructii

Motivare:

Tn urma parcurgerii procedurii de evaluare pentru mentinerea acreditarii domeniului de masterat Inginerie forestiera, s-
a constatat ca toti cei 39 de indicatori de performanta prevazuti in standardele ARACIS sunt indepliniti integral.

Programele de studii din cadrul domeniului demonstreaza coerenta intre misiune, obiectivele educationale si rezultatele
fnvatarii, asigurénd o formare profesionald avansata si relevanta pentru cerintele pietei muncii in sectorul industriei lemnului
si al restaurarii patrimoniului construit.

Baza materiala si infrastructura de cercetare sunt adecvate si moderne, cadrele didactice indeplinesc standardele de
competenta profesionala si stiintifica, iar mecanismele interne de asigurare a calitatii sunt implementate si functionale. De
asemenea, exista o integrare eficienta intre activitatile didactice, cercetarea aplicaté si colaborarile cu mediul economic si
institutile din domeniu.

Avénd in vedere indeplinirea tuturor indicatorilor de performanta si functionarea corespunzatoare a programelor de studii,
se justifica mentinerea acreditarii domeniului de masterat Inginerie forestiera si a programelor componente Ecodesign
de mobilier si restaurare, Furniture Eco-Design and Restoration si Tehnologia lemnului pentru constructii.

VII. Anexe

Se anexeazd programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si orice alte documente
relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi accesate prin linkuri.
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