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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

e Evaluare periodica pentru mentinerea acreditarii programului de studii Design in cadrul Facultatii de Arte
Vizuale si Design, Universitatea Nationald de Arte ,George Enescu” din lasi;

¢ Perioada evaluarii PSUL Design: 15 — 17 decembrie 2025;

e Comisia de evaluare externa: conf. univ. Marina Theodorescu (coordonator comisie), prof. univ. Adriana
Lucaciu (expert evaluator), conf. univ. Marius-Siviu Georgescu (expert evaluator), Bogdan-Marius Negrea
(student evaluator).

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea Nationala de Arte ,George Enescu” lasi aniverseaza in anul 2025 - 165 de ani de la
infiintarea care a avut loc in anul 1860, parcursul istoric fiind marcat de cateva repere definitorii, din
care extragem urmatoarele momente, conform REI, p.3:
¢ ,1860, 1 octombrie, Alexandru loan Cuza, primul Domnitor al Principatelor Unite, semneaza decretul de
infiintare a primei scoli de invatamant superior din Tarile Romane: $coala de Muzica si Declamatiune de la lasi;
¢ 26 octombrie 1860, tot prin decrete ale aceluiasi domnitor, iau fiintd $coala de sculptura si pictura si Muzeul
National de Pictura;(...)

¢ 1948, reforma Invatamantului uneste institutiile de invatamant artistic in Institutul de Arta, care la lasi cuprindea
facultatile de Muzica, Teatru si Arte Plastice;

e 1977, In structura Conservatorului se includ Artele Plastice;

¢ 1997 printr-o hotarare a Guvernului Romaniei, institutia primeste numele de Universitatea de Arte ,George
Enescu” si cuprinde trei facultati, corespunzatoare domeniiilor: Facultatea de Compozitie, Muzicologie,
Pedagogie muzicala si Teatru, Facultatea de Interpretare muzicala si Facultatea de Arte plastice, Decorative si
Design.

* 2016, in conformitate cu HG nr. 376/18.05.2016 publicat in MO 413/1.06.20186, titulatura Universitétii se
schimba in Universitatea Nationala de Arte ,George Enescu” lasi.”
Misiunea UNAGE este definita si enuntata in REI la p. 5-6:, Misiunea (...) este de a modela si cultiva
talente, caractere si personalitati, de a forma specialisti bine pregatiti, care sa ofere publicului un act
cultural de calitate, printr-o sustinuta activitate de creatie si cercetare stiintifica si artistica, asigurand
progresul artei si culturii roméanesti, in context socio-cultural international”.

Obiectivele, in numar de 9, au in vedere, printre altele, excelenta invatamantului vocational,
.promovarea artei si stiintei in spiritul valorilor democratiei, al cerintelor morale si spirituale, al libertatji
academice, Tn contextul culturii $i civilizatiei europene gi roméanesti”, dar si asigurarea unui mediu
academic fertil si a unui cadru managerial performant, necesar pregatirii profesionale de inalt nivel al
studentilor, care sa faciliteze incadrarea ulterioara a absolventilor pe piata muncii.

Cadrul normativ al UNAGE este asigurat de Carta universitatii. (Anexa 1_Carta UNAGE,REI, p. 6)

in prezent UNAGE are in componenta trei facultati: Facultatea de Interpretare, Compozitie si Studii
muzicale teoretice, Facultatea de Teatru si Facultatea de Arte vizuale si Design (FAVD) (REI, p.6-
8)

Istoricul facultatii releva faptul ca in cadrul UNAGE, componenta artelor vizuale figureaza inca de la
inceputurile institutionale din 1860 prin ,Scoala de picturd, devenitd in 1864 $coala nationald de Belle
Arte dupa modelul occidental, prima institutie de nivel superior din Tnvatdmantul romanesc de arta a
functionat continuu pana in prezent, in pofida vremurilor din perioada comunismului, cand Academia
de Arte Frumoase lasi (cu titulatura adoptata in 1931) a fost transformata in Facultatea de Desen
(1950), iar apoi in Facultatea de Arte Plastice (1978). Din anul 2012 poarta denumirea de Facultatea
de Arte Vizuale si Design”.cf. https://www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-design/.
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FAVD oferteaza 12 programe de licenta, 9 programe de masterat si 1 program de studii doctorale in
domeniul arte vizuale, gestionate de 3 departamente (5, 6,7). (REl, p. 10-12, Anexa
3_HG 412 2025)
UNAGE respecta cerintele evaluarilor privind calitate, ultima evaluare ARACIS fiind derulata in anul
2021.

https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2021/10/E12119 UNAGE Raport-Consiliu.pdf.

Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul
autorizarii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de
evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa
caz)

PSUL Design functioneaza in cadrul Facultatii de Arte vizuale si Design si al Departamentului 7 al
UNAGE, care dispun de urmatoarele structuri de conducere: FAVD - Decan - Prof. univ. dr. Adrian
Stoleriu; Prodecan Activitate didactica si calitate in invatamant - Prof. univ. dr. Maria Modesta
Lupascu; Prodecan Activitate de cercetare si creatie artistica - Conf univ. dr. Bogdan-Teodor
Gavrilean, respectiv Director de departament - Conf. Univ. Dr. Silviu Buraga. La nivelul FAVD deciziile
sunt luate la nivelul Consiliului profesoral, din componenta caruia fac parte responsabilii tuturor
programelor de studii din cadrul FAVD, respectiv de Consiliul departamentului. Cf. REI, p.14.

Programul de studii de licenta Design este infiintat si functioneaza conform legii, avand capacitatea
de scolarizare de 75 de studenti stabilita in conformitate cu Hotararea Consiliului ARACIS din
25/02/2021.

Anexa 3 HG 412 2025;

Anexa 4 Raport ARACIS Design 2021.

Programul are definitd misiunea si obiectivele fiind mentionate in RE/ la p. 12: ,Misiunea generica a
programului de studii Design este de a realiza invatamant, cercetare stiintifica si artistica de calitate,
atat in context national, cat si international, contribuind la dezvoltarea intelectuala, profesionala si
sociala a individului. Produsul realizat de specializarea DESIGN, ca rezultat al activitatilor de
invatamant, este competenta in cele trei domenii optionale de desfasurare: Design de Produs, Design
Grafic si Design Ambiental”.

https://www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-design/studii-de-licenta/design/

1. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Comisia de evaluare externa a analizat urméatoarele documente:

Raportul de evaluare interna si anexele acestuia (prezentate in continuare) si urrmatoarele anexe
suplimentare pentru actualizarea informatiilor la nivelul anului universitar in curs 2025-2026:

¢ Anexa 18_Dotari laboratoare software_D

e Anexa 29_Spatii de invatamant_D

¢ Anexa 33_Decizii de incadrare_Titluri de doctor_D

e Anexa 35_Statistici cadre didactice_D

¢ Anexa 36_Situatia gradului de ocupare a personalului didactic_D
¢ Anexa 37_Lista personalului didactic_ D

e Anexa 39_Liste de lucrari cadre didactice_D

¢ Anexa 50_Conventii de practica_D

¢ Anexa 52_Promovabilitate studenti dupa primul an_D

e Anexa 58_Situatia insertiei profesionale a absolventilor_D
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e Anexa 60_Diploma de LICENTA_D
¢ Anexa 61_Suplimentul la diploma_D
¢ Anexa 65_Adeverinta ANC_Design
¢ Anexa 66_Rezumatul calificarii RNCIS_D
¢ Anexa 67_Lista lucrari titulari_D
e Anexa 74_Rata de absolvire cu diploma_D
¢ Anexa 89 Numar absolventi admisi la masterat D
¢ Anexa 92_Worskshop-uri_manifestari artistice studenti_D
¢ Anexa 93_Contracte de parteneriat_ D
¢ Anexa 102_Plan de cercetare FAVD
¢ Anexa 103 _Teme de cercetare D
¢ Anexa 106_Feedback angajatori_D
¢ Anexa 121_Studenti inmatriculati_D
Anexe suplimentare
¢ AS 1 Evolutia numarului de studenti_2020-2025
¢ AS 2 Extras din statul de functiuni Design — Lista cadrelor didactice
¢ AS 3 Situatia gradului de ocupare a personalului didactic - Design
¢ AS 4 Statistici cadre didactice-Design
- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)
Vizite realizate de Comisia de evaluare externa:

« in cadrul vizitei la Facultatea de Arte si Design au fost vizitate spatiile alocate PSUL Design situate in
lasi, str. Sararie 189 si str. Cuza Voda Nr. 29.

e Spatii de Tnvatamant puse la dispozitia programului de studii Design in cadrul facultatii: sali de curs /
seminar, laboratoare de specialitate, laboratoare de cercetare, biblioteca si sala de lectura.

Persoane cu care Comisia de evaluare externa a purtat discutii:
¢ Colectivul de elaborare a Raportului de evaluare interna;
¢ Decan, director de departament, coordonator program de studii evaluat;
e Cadre didactice care predau la programul de studii evaluat
e Studenti ai programului de studii evaluat;
¢ Absolventi ai programului de studii evaluat;
¢ Responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare din domeniul PSUL
¢ Angajatori ai absolventilor programului de studii evaluat;
¢ Responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare din domeniul PSUL
e Membri ai CEAC a Facultatii de Arte, membri ai Comisiei de etica;

» Reprezentantii conducerii IS si ai conducerii componentei organizatorice si coordonatorul programului
de studii evaluat pentru comunicarea concluziilor vizitei.

- Alte metode sau aspecte relevante

Reprezentantii universitatii au prezentat comisiei publicatii elaborate la nivelul UNAGE, relevante
pentru activitatea generala a institutiei si cea de cercetare la nivelul programului de studii evaluat:
cataloage, studii, ghiduri, reviste etc.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta
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DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial $i administrativ, care implica
studentji si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management

eficace.
Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune
.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror

functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite

periodic, in conditiile legii.
Universitatea dispune de componente organizatorice si un sistem de management adecvate,
functionale in baza unor metodologii bine intocmite, incadrate in regulamentele si procedurile proprii
care sunt revizute constant in acord deplin cu cadrul legislativ. Din documentele cuprinse in REI se
poate observa intentia istitutiei de a fi atenta si la componenta strategica, avand planuri strategice si
operationale specifice pentru fiecare facultate, dar si pentru departamente. Acestea pot fi consultate
si online, la adresa: https://www.arteiasi.ro/despre-unage/strateqii-de-dezvoltare/planuri-operationale/.

De asemenea, implicarea studenteasca in structurile functionale ale universitatii este evidentiata prin
Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor si activitatea didactica (aprobat de catre
Senatul Universitatii la data de 19.03.2025), precum si prin Codul drepturilor si obligatiilor studentului
din U.N.A.G.E lasi.

oTnfiin’garea unui Departament de Asigurare a Calitatii (DAC), sau unei structuri executive echivalente
pentru asigurarea calitatii la nivelul UNAGE, care completeze sistemul de management si sa preia in
mod efectiv si formal managementul calitatii in universitate.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate

IIS demonstreaza c& implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
[.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

La baza functionalitatii procesului de intocmire si actualizare a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare se afla polictici clare, ,democratice si transparente” (RE/ p. 15). O serie de
documente justificative, chiar regulamente dedicate elaborarilor si organizarilor anumitor Comisii sau
Planuri, se regaseste publicata pe site-ul institutiei: https./www.arteiasi.ro/wp-
content/uploads/2018/12/Regulament-de-elaborare-Planuri-de-studii-% C3%AEn-UNAGE-final.padf;
https.//www.arteiasi.ro/wp-content/uploads/2018/02/Requlament-de-organizare-si-functionare-a-
Comisiei-de-monitorizare-coordonare-si-indrumare-metodologica-a-sistemului-de-control-intern-
managerial-28022018.pdf.

in vederea alinierii acestora la celelate documente specifice institutiei, ele pot fi actualizate
(documentele amintite sunt aprobate de Senatul Universitatii in 2018).

In vederea justificarii utilitatii si utilizarii acestor regulamente, pe site-ul institutiei sunt prezentate
,Sinteze ale extraselor sedintelor Consiliului profesional cu privire la analiza continutului programelor
de studii”’, acestea putand fi consultate la adresa: https.//www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-
design/#7a459bc47d152f7ee, fiind actualizate constant.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de

I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

Universitatea dispune de spatii proprii dedicate proceselor de invatare, de cercetare si administrative,
precum si servicii destinate studentilor. Informatii cu privire la acestea se regasesc in REI, pp 16-17.
In cadrul Raportului de Evaluare Interna sunt cuprinse si se fac trimiteri spre anexe descriptive starii
de fapt. Facultatea in cadrul careia se afla programul de studii universitare supus evaluarii dispune si
asigura spatii de invatare pentru predare si seminarizare in acord cu normativele in vigoare

Raportul Decanului 2024 - pp. 17-20.

PSUL Design isi desfasoara activitatea in spatiile locate in str. Sararie nr. 189 (Pavilion B, parter S,
ateliere gi laboratoare Design) si str. Cuza Voda Nr. 29 (ateliere, laboratoare, sali de curs Design).
CF. REI, p. 17-18, Anexa 18_Dotari laboratoare-software_D, Anexa 29_Spatii de invatamant_D

Sélile de desfasurare a activitatii didactice specifice programului de studii evaluat dispun de
echipamente tehnice specifice fiecarei discipline in parte.

In ceea ce priveste conditiile de cazare pentru studenti, Facultatea de Arte Vizuale si Design pune la
dispozitia studentilor 245 de locuri

Raportul Decanului 2024 - pp. 17-20.

Pentru procesul de dezvoltare a bazei materiale, la nivelul UNAGE s-a demarat un proiect de
extindere, renovare si constructie in vedere acoperirii necesarului pentru programul de Design. In
cadrul Raportului Decanului 2024 se face referire la un acest proiect de ezvoltare a bazei materiale
(Cf. REI p. 17).

https://www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-design/

https://arteiasiro-
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in discutiile cu conducerea universitatii s-a identificat aceasta deschidere spre dezvoltare si a fost
marcat interesul pentru dezvoltarea calitatii educatiei.

Indicatorul este: Indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
[.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

in baza Rapoartelor Decanului din ultimii 4 ani (2024, 2023, 2022, 2021), asa cum se evidentiaza si in
REI (p. 18), intre preocuparile majore ale FAVD s-a aflat si intretinerea adecvata a spatiilor de
cercetare, urmarindu-se, intr-un ,trend dinamic”, dezvoltarea acestor spatii si utilarea lor. Aceasta
preocupare este reflectata si in evidentele achizitiilor publice la nivelul Institutiei.

In REI este prezentata si atitudinea UNAGE/ FAVD cu privire la directiile viitoare de dezvoltare:
,UNAGE/FAVD urmaresc permanent starea imobilelor si spatiilor din patrimoniu/administrare si, in
functie de situatiile punctuale si de posibilitatile financiare, aplica masuri de crestere a gradului de
sustenabilitate (se poate detalia cu masuri pentru perioada urmatoare)” Cf. REI, p. 18.
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In cadrul vizitei, s-a constatat preocuparea pentru intretinerea imobilelor si a aparaturii din dotarea
laboratoarelor. Problemele privind disfunctionalitatea unui aparat constatate la fata locului sunt in curs
de remediere.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

Ocuparea posturilor, precum si angajarea efectiva la nivelul Universitatii pe posturi didactice sunt
realizate in acord cu reglementarile legale in vigoare. Aceste demersuri sunt realizate pe baza
metodoligiilor proprii ale UNAGE lasi. Informatii cu privire la transparenta procesului de anagajare prin
concurs se gasesc pe site-ul institutiei: https./www.arteiasi.ro/despre-unage/informatii-pentru-
personal/concurs-posturi-vacante-personal-didactic/.

In ceea ce priveste calificarea si competentele necesare pentru a preda disciplinele care revin
personalului didactic in baza statelor de functii, infomatiile cu privire la respectarea acestei normative
se regasesc in Anexele descriptive amintite atat in REI, precum si in CV-urile cadrelor didactice, CV-
uri publice pe site-ul institutiei - https./www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-design/profesori/.

in REI sunt specificate urmatoarele: ,Statele de functii au in vedere strict planurile de Tnvatamant ale
PSUL — Design din FAVD, precum si fisele de discipline. Pentru PSUL Design, statul de functii
contine 18 de norme didactice, sustinute de 14 cadre didactice dintre care 1 profesor, 4 conferentiari,
2 lectori, 3 asistenti 4 cadre didactice asociate. (Anexa 34_Plan invatamant/State de functiuni; Anexa
36_Situatia gradului de ocupare a personalului didactic_D, Anexa 37_Lista personalului didactic_D,
Anexa 38 _CV cadre didactice, Anexa 39 _Liste de lucrari cadre didactice D, Anexa 35 _Statistici
cadre didactice_D)” (REI, p. 19).

Intre preocupaérile Institutiei se afla si optimizarea raportului dintre numarul de posturi didactice si
numarul de studenti de la PSUL Design.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul
.P.A.3.1.2

Pentru personalul didactic cuprins in activitatea Programului de studii evaluat se urmareste
dezvoltarea profesionald, reflectata prin participarea la cursuri de calificare/ formare, precum si in
proiecte FDI derulate la nivelul universitatii.

La UNAGE, functioneaza centre de cercetare in cadrul fiecarei facultati, precum si Editura ARTES,
unde cadrele didactice pot publica rezultatele cercetarii si ale proiectelor. Facultatea organizeaza
sesiuni de comunicari, conferinte, participari la proiecte educationale si profesionale, expozitii si alte
evenimente specifice. Cadrele didactice pot accesa programe de relatii internationale, si pot beneficia
de finantare pentru propriile proircte inclusiv din partea institutiei prin granturi interne.

Departamentul DPPD organizeaza conferinte cu problematica specifica. Evenimentele anuale sunt
organizate de UNAGE in parteneriat cu Academia Romana, Filiala lasi, Universitatea de Stat ,Alecu
Russo” Balti, Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, Republica Moldova.

v Recomandari

IS asigura dezvoltarea profesional& si personala a personalului.

» Monitorizarea activitatii DPPD pentru cadrele didactice, dar si felul in care este monitorizata aceasta
formare continua (daca este dedicata tuturor cadrelor sau doar celor care aplica pentru proiecte etc).

Indicatorul este: indeplinit
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Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
[.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.

La baza procedurilor de recrutare se afla o Metodologie proprie de concurs privind ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante, metodologie aprobata de Senatul Universitatii in 20.03.2024. In
cadrul acesteia este descris intreg procesul de recrutare, aflat in concordanta cu prevederile legale si
realizat intr-un mod transparent. Asa cum s-a amintit si la descrierea precedentelor standarde,
Universitatea nu doar ca respecta aceste prevederi legale, ci da dovada si de transparenta deplina,
afisand toate etapele de organizare si desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor pe site-
ul institutiei.

Desi nu este necesar prezentarii respectarii acestui standard, in REI se indica faptul ca si pentru
posturile vacante auxiliare si nedidactice se au in vedere diverse regulamente si metodologii care au
fost anexate raportului (REI, p. 20), existand o transparenta clara si in organizarea si desfasurarea
concursilor pentru ocuparea acestor tipuri de posturi: https.//www.arteiasi.ro/despre-unage/informatii-
pentru-personal/concurs-posturi-vacante-personal-didactic-auxiliar-si-nedidactic/

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.P.A.4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
La nivelul institutiei, prin intermediul unor fonduri FDI exista in desfasurare un proces de
,transformare digitald” a carui baze au fost puse in anul 2022 si incluse in Strategia privind
digitalizarea procesului educational, document care descrie interesul institutiei pentru dezvoltarea
componentei digitale. In cadrul acestui proiect se are in vedere dezvoltarea digitald, atat a ariei
administrative, cat si a celei reprezentative procesului educational.

Intreg procesul de transformare digitala se afla in subordinea Departamentului IT a cérui activitate
este cuprinsa in Raportul Rectorului, cap. 8, pp. 46-7, descriind urmatoarele atributii: ,administrarea si
mentenanta retelei de internet, stocare si securizare date, gestionarea si mentenanta tehnicii de
calcul dezvoltarea sistemului informatic, suport pentru promovarea ofertei educationale si activitatii
UNAGE, cét si pentru promovarea editurii Artes, gestionarea platformei de e-learning a UNAGE,
suport pentru operationalizarea strategiei de digitalizare, implementarea de proiecte dedicate
dezvoltarii.

https://www.arteiasi.ro/despre-unaqe/informatii-publice/

Pentru cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor, utilizarea intrumente
informatice se reflecta in: ,gestiunea scolaritatii, procesul de acordare a burselor, implementarea de
proiecte dedicate dezvoltarii, accesul la baze de date bibliografice, evaluarea cadrelor didactice de
catre studenti etc” (REI, p. 21).

In urma vizitei s-a observat faptul cé la nivelul UNAGE exista o aplicatie care faciliteaza procesul
educational si ajuta la dezvoltarea calitatii acestuia. Aplicatia folosita este Teams.

Gestionarea administrativa a proceselor privind scolaritatea este realizata prin programul UMS.
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii
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Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.

Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

Planul de invatamant pentru anul universitar 2025-2026 este actualizat in conformitate cu noile
standarde ale ARACIS pentru domeniul Arte vizuale. Proiectarea continutului vizeaza rezultatele
invatarii care au fost definite in mare masura tindndu-se cont de competentele ocupationale.

Categoriile de discipline sunt fundamentale, de specialitate si complementare, cu caracter obligatoriu,
optional si facultativ, dupa cum urmeaza:

Nr total de ore: DOB 1134

Nr.total de ore DOP: 910

DOB=55,47% (standard ARACIS max.85%)

DOP=44,52% (standard ARACIS min.15%)

Numarul de ore / séptaméana variaza intre 22 si 26 si se incadreaza in normele ARACIS (22-28).

Disiplinele au ore de curs si lucrari practice sau seminar in functie de continutul tematic si aplicativ,
carora le sunt alocate credite care sa permita derularea activitatilor de formare asistata cat si studiul
individual.

Continutul disciplinelor asigura formarea profesionala din perspectiva calificarii si a ocupatiilor
prevazute in planul de invatamant, cu exceptia ocupatiei: 2166.11 - Maestru de lumini pentru
reprezentatii (ESCO).

Absolventul specializarii detine cunostinte de organizare, desfasurare si imbunatatire continua a
elementelor si mecanismelor de proiectare de design grafic, ambiental si de produs in domeniul
artelor vizuale, cu o componenta accentuat creativa, utilizand tehnici traditionale si programe digitale,
materiale si tehnologii noi, studiindu-le si dezvoltand produse specifice, inovatoare.

v Recomandari

e Introducerea in planul de invatamant a unui corelator intre rezultatele invatarii, standardele
ocupationale si disciplinele cuprinse in planul de invatamant care asigura formarea competentelor
necesare calificarilor si ocupatiilor vizate.

e Actualizarea fiselor de disciplina prin introducerea rubricilor referitoare la rezultatele invatarii:
cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie si, acolo unde este cazul, recalcularea numarului de
ore alocat cursurilor si semnarelor/lucrarilor practice si a fondului de timp alocat studiului individual in
functie de numarul de credite atribuite fiecarei discipline.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii

Programul de studii Design este infiintat si functioneaza conform legii, inclusiv in ceea ce priveste
respectarea capacitatii de scolarizare in primul an de studiu de 75 studenti, conform Raportului
ARACIS DESIGN — SP5419 /20.02.2021. Ultima evaluare periodica s-a desfasurat in februarie 2021,
cu rezolutia de mentinerea acreditarii.

https://www.aracis.ro/evaluari licenta/design-sp5419/
HG 412 2025.pdf
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Relevanta cognitiva si profesionald a PSUL- Design este demonstrata de corespondenta cu
dezvoltarea domeniului artistic, precum si cu cerintele specialistilor din acest domeniu

Programul de studii este prezentat sub forma unui pachet de documente care include:
e Misiunea, obiectivele generale si specifice;

e planul de invatamant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studii ECTS si cu disciplinele
ordonate succesiv in timpul de scolarizare, planul de invatamant cuprinde rezultatele invatarii si lista
calificarilor corelate cu COR si ESCO;

o fisele disciplinelor incluse in planul de invatamant, respectiv rezultatele asteptate ale procesului
didactic (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie), traseele flexibile de invatare, dupa caz;

e modul de organizare si continutul examenului de finalizare a studiilor;

e compatibilitatea cu cadrul national al calificarilor; compatibilitatea/ corespondenta cu programe de
studii similare din statele Uniunii Europene si/sau din alte state ale lumii.

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
I.P.B.2.1.1

Rezultatele invatarii sunt corelate cu profilul ocupational al absolventului, corespunzator calificarii
Design, care implica competente de creatie, proiectare tehnologica si vizuala, comunicare estetica si
aplicare tehnologica.

Structura curriculumului respecta standardele ARACIS pentru domeniul Arte vizuale si corespunde
nivelului de calificare 6 (licenta) din CNC.

Rezultatele invatarii aferente disciplinelor de specialitate sunt definite Tn raport cu competentele si
calificarile din Registrul National al Calificarilor din Tnvatamantul Superior (R.N.C.1.S.) si se aliniaza
standardelor internationale de referinta. Curriculumul programului de studii universitare de licenta
Design vizeaza rezultatele invatarii solicitate de ocupatiile corespunzatoare, conform COR si ESCO.
Rezultatele declarate ale invatarii (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie) sunt aduse la
cunostinta candidatilor si a altor beneficiari directi si indirecti, prin publicarea pe site-ul institutiei.
https://www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-design/studii-de-licenta/design/

Coordonatorii de discipline intocmesc Fisa disciplinei, in care sunt formulate: competentele,
rezultatele invatarii, continutul predarii si invatarii, metode de predare, bibliografia minimala
recomandata, timpul alocat pentru fiecare activitate, numarul de credite de studii alocate, metode si
forme de evaluare (precum si ponderile fiecarui criteriu de evaluare in nota finala).
https://www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-design/

v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Rezultatele invatarii aferente disciplinelor de specialitate sunt definite in raport cu competentele si
calificarile din Registrul National al Calificarilor din invé’géméntul Superior (R.N.C.1.S.) si se aliniaza
standardelor internationale de referinta. Curriculumul programului de studii universitare de licenta
Design, vizeaza competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare, conform COR si ESCO.
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Rezultatele declarate ale invatarii (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie) sunt
prezentate in tabelul Rezultatele invatarii din Planul de invatamant si sunt aduse la cunostinta
candidatilor si a altor beneficiari directi si indirecti, prin publicarea pe site-ul institutiei.
https://www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-design/studii-de-licenta/design/
https.//www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-design/

Ocupatiile ce pot fi practicate pe piata muncii prevazute de calificarea Design sunt:

¢ 2166 - Designeri grafica si multimedia;

¢ 216611 - Designer grafica (studii superioare);

¢ 216610 - Designer pagini web (studii superioare);
¢ 2166.9 - Designer grafica (ESCO);

¢2166.15 - Designer web (ESCO);

¢2166.1 - Modelator 3D (ESCO);

¢ 2166.4 - Editor publicatii (ESCO);

¢ 2166.6 - Designer jocuri digitale (ESCO);

¢ 2166.7 - Designer media digitala (ESCO);

¢ 2166.10 -llustrator si artist de animatie (ESCO);

¢ 2166.11 - Maestru de lumini pentru reprezentatii (ESCO).

Coordonatorii de discipline intocmesc Fisa disciplinei, in care sunt formulate: competentele,
rezultatele invatarii, continutul predarii si invatarii, metode de predare, bibliografia minimala
recomandata, timpul alocat pentru fiecare activitate, numarul de credite de studii alocate, metode si
forme de evaluare (precum si ponderile fiecarui criteriu de evaluare in nota finala).

Structura Planului de invatamant al PSUL Design prevede trei directii de specializare:Design
ambiental, Design de produs si Design grafic. Acestor directii de specializare le corespund anumite
pachete de discipline optionale pentru care studentii pot opta pentru a urma una dintre cele trei
directii. Astfel, exista anumite discipline in Planul de invatamant care nu sunt parcurse de unii dintre
studenti, cu toate ca acestea definesc rezultate ale invatarii declarate pentru totalitatea absolventilor
PSUL Design. De exemplu: un student care opteaza pentru directia Design ambiental, nu va parcurge
disciplinele din pachetul optional dedicat directiei Design grafic, dar ocupatiile specifice acestei directii
(designer grafica, editor publicatii, ilustrator si artist de animatie, designer web), sunt incluse in
calificarea declarata, comuna pentru toti absolventii PSUL.

Continutul disciplinelor mentionate in planul de invatamant corelate cu standardele ocupationale nu
asigura competentele necesare ocupatiei: Maestru de lumini pentru reprezentatii (cod 2166.11 -
ESCO).

v' Recomandari

¢ Aplicarea unei strategii curriculare pentru a asigura parcurgerea tuturor cursurilor necesare pentru
atingerea rezultatelor invatarii implicate de ocupatiile vizate, sau, alternativ, restructurarea PSUL
Design, astfel incat fiecare directie de specializare sa corespunda unui program de studii separat,
asigurand concordanta completa dintre calificarea respectiva si rezultate, copmpetente, ocupatii.

e Actualizarea periodica a fiselor disciplinelor pentru a reflecta clar corespondentul fiecarui rezultat al
invatarii cu descriptorii nivelului de calificare 6. Consolidarea mecanismelor de feedback din partea
angaijatorilor si a absolventilor, pentru ajustarea competentelor in functie de evolutiile pietei.

e Actualizarea Calificarii Aferenta PSUL Design prin excluderea ocupatiei Maestru de lumini pentru
reprezentatii (cod 2166.11 - ESCO).

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.
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Programul de studii universitare de licentd Design este conceput si organizat in baza principiilor
invatarii centrate pe student, conform Planului strategic al universitatii, si reglementarilor interne de
asigurare a calitatii . Flexibilitatea procesului educational este asigurata inclusiv prin structura planului
de invatamant care cuprinde pachete de discipline optionale si discipline facultative.

Alaturi de normarea continutului tematic al cursurilor/seminariilor/lucrarilor practice, fisele de disciplina
specifica metodele de predare care sunt centrate pe nevoile individuale ale studentilor, specificul
vocational presupunénd aceasta modalitate de interactiune directa si de evaluare permanenta a
cunostintelor si deprinderilor dobandite de fiecare student. De asemenea, atat in planul de invatamant
cat si in fisele de disciplina existd mentionata distinct distribuirea fondului de timp necesar studiului
individual alocat realizarii proiectelor aferente temelor semestriale, activitate ce conduce la rezultate
care sunt evaluate.

Strategiile didactice favorizeaza implicarea activa, autoevaluarea si creativitatea — aspecte esentiale
pentru domeniul modei vestimentare. Colaborarile externe si practica ofera experiente reale de
invatare si stimularea dezvoltarii profesionale. Comisia de calitate monitorizeaza implementarea
principiilor invatarii centrate pe student prin rapoarte anuale, iar analiza chestionarelor studentesti si
intiinirea directa cu reprezentantii studentilor indica un grad bun de satisfactie privind implicarea,
feedback-ul si libertatea creativa.

Programul de studii, planul de invatamant, fisele de disciplina atestd metode de predare-invatare
centrate pe nevoile individuale ale studentilor. Temele si lucrarile aplicative sunt concepute de la
familiarizarea cu notiunile de baza necesare intelegerii domeniului Design, la teme si proiecte cu grad
avansat de conceptualizare si realizare, in vederea acumularii cunostintelor, dezvoltarii atitudinilor
responsabile si autonome in rezolvarea problemelor profesionale specifice domeniului vizat.

Tn timpul vizitei au fost discutate atat cu cadrele didactice ale specializarii cat si cu studentii,
absolventii si celelalte categorii profesionale implicate eficienta modului de predare-invatare, a
gradului cognitiv de acoperire a nevoilor absolventilor si a asteptarilor angajatorilor in vederea
ocuparii unui loc de munca.

v" Recomandari

Cresterea ponderii activitatilor interdisciplinare si de colaborare internationala, pentru dezvoltarea
competentelor transversale si interculturale.

Consolidarea formarii pedagogice a cadrelor didactice prin cursuri specifice privind invatarea centrata
pe student si metode inovative de evaluare.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Programul beneficiaza de infrastructura institutionald necesara participarii studentilor la programe de
mobilitate academica interna si internationala. Universitatea este partenera in Programul Erasmus+.
Mobilitatile inerne si Erasmus sunt reglementate in Regulament privind activitatea profesionala a
studentilor si activitatea didactica [Regulament], cap. Ill.

Analiza documentelor disponibile si a rapoartelor de mobilitate arata existenta unei structuri
institutionale dedicate (Birou relatii internationale/ Erasmus+).

Informarea periodica a studentilor privind oportunitatile de mobilitate se face constant prin canalele
oficiale ale universitatii si facultatii (site, afisaj, e-mail, sesiuni informative).

La nivelul universitatii exista proceduri de mobilitate Erasmus/ Erasmus PLUS. Aceste proceduri
functioneaza pe baza unor regulamente interne expuse in RE/ (p. 27).

La nivelul fiecarei facultatiexista responsabili pentru desfasurarea activitatilor Erasmus. in REI se
afirma: ,, Consiliul FAVD numesgte un cadru didactic responsabil Erasmus, care gestioneaza selectia
studentilor si a cadrelor didactice pentru mobilitati de studiu/plasament sau de predare. De
asemenea, se stabilesc conditii de echivalare, avand ca principale atributii sprijinirea studentilor in
alegerea universitatii la care va efectua stagiul Erasmus - dintre cele care au incheiat un acord cu
Facultatea, astfel incét disciplinele studiate sa poata fi echivalate (total sau partial) cu cele din Planul
de invatamant al PSUL- Design” (REI, p. 28).

v Recomandari
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e incurajarea participarii studentilor de la PSUL Design la mobilitdtile Erasmus.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru student;.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.
Institutia are elaborate o serie de reglementari specifice, inclusiv chestionare, legate de egalitate de
sanse.
Programul de studii asigura oportunitati echitabile tuturor studentilor, indiferent de gen, etnie,
dizabilitati, situatie sociala sau religioasa. Regulament privind activitatea profesionalé a studentilor si
activitatea didactica Regulament, Regulamentul de examinare si notare a studentului [Regulament],
Regulament privind acordarea burselor Requlament, garanteaza tratament egal si transparenta in
evaluare. Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera ofera suport psihologic, vocational si
educationa. In cadrul facultatii, studentii sunt incurajati s&-si exprime nevoile si sa participe la
procesele decizionale prin reprezentantii lor in Consiliul Facultatii, Comisia de Calitate, Senatul
Universitatii si Consiliul Studentilor.
Activitatile didactice sunt organizate in grupe mici, ceea ce permite indrumare individuala si feedback
personalizat. Evaluarea se realizeaza transparent, cu criterii comunicate clar si posibilitatea de
reevaluare conform regulamentului.

Cadrele didactice au orar de consultatii (Anexa_Orar de permanenta).

Exista indrumatori de an care sunt la dispozitia studentilor pentru probleme organizatorice.
Exista Procedura de monitorizare a abandonului universitar,.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Au fost derulate programe de reducere a abandonului universitar ROSE, (STUDENT PLUS Acord de
grant nr. 283/SGU/NC/Il din 12.12.2019).

v" Recomandari

e Consolidarea programelor de mentorat si tutoriat pentru studentii din anii I, pentru adaptare mai
usoara la cerintele universitare.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate susfinerii
procesului de Tnvatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de Tnvatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

La nivelul Facultatii de Arte si Design, prin resurse proprii sau prin intermediul substructurilor
(Camine/ Biblioteci) se asigura accesul studentilor la resurse si servicii destinate sustinerii procesului
de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului de studii - https://www.arteiasi.ro/studenti/informatii-

generale/.

in REI se face referire la faptul c& in procesul educational, studentii cu performante inalte sunt sunt
stimulati, iar cei aflati in dificultate de invatare sunt sprijiniti. Pentru aceste demersuri exista un
Regulament privind programele de stimulare a studentilor cu performante inalte de invatare si a celor cu
dificultati de invatare — afisat 2023 pentru cele doué categorii distincte mai sus amintite. Aceste actiuni
sunt realizate sub indrumarea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera.
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Programul asigura studentilor acces la o gama variata de resurse materiale, educationale si servicii
de sprijin, corespunzatoare specificului artistic si creativ al domeniului PSUL. Infrastructura este
adecvata procesului de formare si cuprinde: laboratoare specializate dotate cu echipamente
moderne, sali de curs si seminare modernizate, cu acces la internet si resurse multimedia, biblioteca
universitara cu fond de carte si reviste de specialitate, completata de acces la baze de date
electronice.

Serviciile de sprijin puse la dispozitia studentilor includ: Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
pentru consiliere psihologica, educationala si profesionald, Compartiment informatizare

si Platforma online si acces la baze de date digitale.
Universitatea pune la dispozitie la admitere_Locuri alocate persoanelor cu dizabilitati.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica

Infrastructura specifica artelor vizuale — ateliere dotate cu echipamente profesionale.
Utilizarea platformei e-learning si a bibliotecii digitale Tn sprijinul invatarii autonome.
Au fost derulate programe FDI, cu astfel de obiective, ex. Impreuna prin arta. Educatia incluziva si

strategii institutionale integrate pentru studentii cu cerinte speciale din domeniul artistic vocational din
UNAGE lasi;

v Recomandari

« imbunatatirea aspectelor legate de accesibilitatea fizica (rampe, séli adaptate, etc)
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

Conform Rapoartelor de Evaluare interna ale CEAC, sistematic, datele necesare procesului de
asigurare interna a calitatii sunt colectate si analizate: Rapoarte CEAC. Design sunt publicate
informatii de interes precum: obiectivelor programului de studii si a curriculum-ului, calificarile si
ocupatiile vizate, politicile de predare-invatare si evaluare, resursele de studiu existente, rezultatele
obtinute de studenti/ absolventi (REI, pp. 36-37);

Rezultatele invatarii sunt mentionate in planul de invatdmant sub forma tabelara, fiind impartite de
cele trei categorii (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie) conform cerintelor ARACIS.
Din perspectiva corelarii rezultatelor invatarii cu disciplinele ofertate se constata necesitatea precizarii
acestora Tn mod explicit, si nu cu titlu de exemplu cum figureaza in momentul de fata.

v Recomandari

e Formularea rezultatelor invatarii din planul de invatdmant in conformitate cu standardele ARACIS. Din
perspectiva corelarii rezultatelor invatarii cu disciplinele ofertate este necesara precizarea acestora in
mod explicit, nu cu titlu de exemplu cum figureaza in momentul de fata.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare

I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
in cuprinsul fiselor disciplinelor se face referire la faptul c& metodele de evaluare sunt diverse si
complementare in unele cazuri. In REI se mentioneaza: , Verificarea rezultatelor invatarii se face
conform informatiilor din fisele de disciplina prin: evaluare continua (teme, referate, proiecte,
prezentari, teste, evaluari intermediare) si evaluare sumativa (examen, colocviu, verificare)” (p. 31).
Totodata, examenele de finalizare a studiilor sunt in acord cu rezultatele invatarii propuse pentru
programul de studii avaluat, conducénd la atingerea cerintelor in vederea calificarilor universitare.
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Din discutiile purtate in cadrul vizitei cu studentii si cadrele didactice rezulta faptul ca modalitatile de
analiza si evaluare a rezultatelor invatarii si a capabilitatilor studentilor descrise in fisele de disciplina
sunt aplicate in cadrul programului. Studentii primesc feedback pe parcursul derularii proiectelor
aplicative astfel incat eventualele aspecte nerezolvate in raport cu cerintele cursului sa fie remediate
si optimizate.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

La nivelul institutiei exista un interes sporit pentru asigurarea tranzitiei facile a absolventilor de la
invatare la piata muncii. In acest sens se organizeaza frecvent workshop-uri, promovandu-se astfel
colaborarea dintre angajatori si absolventi. La REI au fost anexate o serie de documente justificative
in acest sens si au fost cuprinse colaborarile pe care institutia le are cu partile reprezentative
procesului de absorbtie pe piata muncii. Din discutiile avute cu cadrele didactice implicate in
programul de studii evaluat s-a remarcat implicarea acestora si a institutiei, totodata, in traznitia de la
invatare la piata muncii a absolventilor.

La nivelul universitatii se desfasoara si un proces de monitorizare a situatiei angajabilitatii
absolventilor, aplicadndu-se chestionare (formulare online) si realizdndu-se pe baza acestora si
statistici descriptive ale starii de fapt. Pe ultimii 5 ani, conform documentelor anexate, un procent de
50% dintre absolventii programului de studii evaluat sunt angajati in domeniul designului.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
I.P.B.7.1.1

Pentru desfasurarea admiterii, la nivelul intregii Facultati exista si se aplica o metodologie de
admitere aprobata de céatre Senatul Universitétii (29.01.2025). Aceasta metodologie cuprinde
informatii descriptive despre procesul de admitere, modul de desfasurare a acestuia si criteriile de
admitere specifice fiecarui program de studii. Datorita specificului celor trei directii de cercetare
(module/ sectiuni): Design grafic, Design de produs si Desigh ambiental, Th aceastd metodologie este
cuprinsa modalitatea de operare pentru acoperirea celor trei directii, astfel ca: ,La specializarea
Design, candidatii vor specifica in cererea de inscriere grupa pentru care opteaza, in ordinea
preferintelor (ex.: Design grafic, Design de produs, Design ambiental)” (Metodologia de admitere — p.
5). Ocuparea locurilor se va face in ordinea preferintelor si a mediilor de admitere, fiind acoperite
toate cele trei module. Desfasurarea concursului de admitere la programul de studii evaluat este
descrisa la pagina 12 din metodologie.

Pentru promovarea admiterii la Facultatea de Arte si Design, institutia foloseste canale de comunicare
precum Facebook si Site-ul institutiei, paginile web dedicate examenului de admitere fiind ,actualizate
pentru a reflecta noile conditii specifice (calendar, domenii si programe de studii, numar locuri etc) si
pentru a optimiza interactiunea cu candidatii” (REI/, p. 32).

Informatii complete privind modul de derulare a admiterii se regasesc pe site-ul universitatii la adresa:
Admitere Licentd, Arte Vizuale si Design - Universitatea Nationala de Arte "George Enescu” lasi

Admiterea la PSUL Design consta in sustinerea a doua probe:

,Specializarea Design impune o ofertd educationald conceputa pe trei directii de asimilare a
programei de invatdmant: Design de produs, Design grafic, Design ambiental. Proba 1: practica,

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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eliminatorie, notata cu ADMIS sau RESPINS - grup de obiecte, gips, model viu, format 50/70, 5 ore
— Desen; Proba 2: Schita de proiect, proba practica, tehnica la alegere, 50/70 cm, 6 ore.”

Conform Metodologiei organizarii si desfasurarii concursului de admitere la studii universitare de
licenta. Facultatea de Arte Vizuale si Design, p.5: ,La specializarea Design, candidatii vor specifica in
cererea de inscriere grupa pentru care opteaza, in ordinea preferintelor (ex.: Design grafic, Design de
produs, Design ambiental). Mentiuni:

- 0 grupa poate avea maxim 25 de studenti;

- grupele se vor completa conform preferintelor — pana la completarea celor 25 de locuri maxim
admise pentru o grupa - in ordinea mediilor de admitere”.

(Anexa 100_Metodologie Admitere)
v" Recomandari

» Modificarea in Metodologia organizarii si desfasurarii concursului de admitere la studii universitare de
licenta a numarului maxim de studenti pe grupa de la 25 la 15, conform noilor standarde ARACIS.

Indicatorul este: indeplinit/.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educatjonal, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
Metodologia de admitere este aprobata de senatul UNAGE lasi cu cel putin 6 luni inaintea derularii
acesteia (vezi: metodologie de admitere aprobata de catre Senatul Universitatii/29.01.2025) fiind
accesibila pe site-ul universitatii. Documentul prevede distribuirea de locuri destinate grupurilor
defavorizate in functie de cifra de scolarizare alocata anual de MEC pe categorii.

Admiterea se desfasoara cu respectarea principiilor egalitatii de sanse si a accesului
nediscriminatoriu pentru toti candidatii, conform legislatiei nationale si politicilor institutionale ale
universitatii. (sectiunea Admitere)

Documentele metodologice prevad masuri specifice pentru sprijinirea grupurilor vulnerabile (sectiunea
Admitere).

Universitatea pune la dispozitie la admitere_Locuri alocate persoanelor cu dizabilitati.

Exista prevazute masuri compensatori sub forma de burse sociale (Regulamentul de acordare a
burselor la UNAGE) demonstreaza angajamentul institutional pentru incluziune.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Au fost derulate programe FDI, cu astfel de obiective, ex. Impreuna prin arta. Educatia incluziva si
strategii institutionale integrate pentru studentii cu cerinte speciale din domeniul artistic vocational din
UNAGE lasi;

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

La nivelul universitatii a fost adoptat si implementat un Cod al drepturilor si obligatiilor studentului, cod
ce prevede egalitatea studentilor cu ceilalti membri si parteneri ai universitatii. De asemenea, tot la
nivelul institutiei se aplica un Regulament intern privind activitatea profesionalé a studentilor si
activitatea didactica, regulament aflat in acord cu norme legislatiei in vigoare.
Odata cu inrolarea in spatiul universitar, fiecare student semneaza un contract de studii conceput
in concordanta cu prevederile Codului si a Regulamentului amintite anterior.
https.//www.arteiasi.ro/despre-unage/managementul-calitatii/requlamente-unage/

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare
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Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea n
activitatea academica si de cercetare.

In baza informatiilor cuprinse in REI si in urma discutiilor cu cadrele didactice si cu studentii s-a putut
observa faptul ca institutia organizatoare de programe de studii universitare se preocupa constant de
cooperarea institutionala. La nivelul Facultatii de Arte si Design exista colaborari cu peste 40 de
institutii care desfasoara activitati de cercetare sau de practica. Dintre studentii participanti la
intalnirea organizata in timpul vizitei, 2 studenti au participat la mobilitati Erasmu de lunga durata,
respectiv de scurta durata. Procesul de recunoastere a activitati desfasurate in astfel de schimburi de
experienta a fost unul extrem de facil din partea UNAGE, reamarcéndu-se operativitatea intregului
proces.

De asemenea, nu doar studentii participa la astfel de forme de colaborare internationala, ci si cadrele
didactice, la REI fiind anexat si un raport de mobilitati la FAVD pentru perioada 2020-2025:
https://www.arteiasi.ro/international/erasmus/.

Ca revers, in cadrul Facultatii isi desfasoara activitatea in calitate de invitati si diversi profesori/
personalitati ale domeniului Design.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatje
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

I.P.B.9.1.1 valorificate Tn dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
Informatiile care descriu gradul de indeplinire a indicatorului se regasesc prin corelarea mai multor
documente specifice. In planul de cercetare al Facultatii de Arte Vizuale si Design se regasesc teme
de cercetare in acord cu dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii — Design.
Aceste teme sunt sprijinite prin intermediul centrelor de cercetare si a granturilor acordate de
institutie.
Onglindirea investigatiei stiintifice si a rezultatelor cercetarii se reflecta in activitatile la care participa
studentii. Seria de workshop-uri prezentata in anexele raportului a fost recunoscuta ca fiind prolifica
dezvoltarii academice si dobandirii rezultatelor invatarii de catre studentii si cadrele didactice prezente
la Tntalnirile cuprinse in programul onsite al comisiei de evaluare. Demersurilede valorificare n
dobéndirea rezultatelor invatarii sunt realizate la nivel general prin intermediul ICMA, Institut care
cuprinde 9 centre de cercetare la nivelul intregii Universitati: https://icma.arteiasi.ro/.

In baza raspunsurilor date de catre studenti la chestionarul aplicat, un procent de 70% dintre studenti
respondenti au participat la manifestari stiintifice (simpozionae, workshop-uri nationale si
internationale) intr-o forma activa (30%), prin sustinerea de lucrari/ organizare sau intr-o forma pasiva
(40%), ca audienti.

In REI sunt expuse demersurile institutiei de a sustine aceastéa corelatie intre investigatia stiintifica si
rezultatele cercetarii care sprijina si sunt valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin
programul de studii, fiind nuantate cateva puncte forte ale acestei corelari (REI, p. 34).

In urma discutiilor avute cu studentii si absolventii s-au conturat o serie de recomandari care pot
surveni ca suport in dezvoltarea procesului educational. Pentru facilitatarea realizarii proiectelor, un
print in interiorul Facultatii cu un fond pentru achizitii ar fi util. Aceste aspecte survin si din ,lipsa unei
structuri organizationale la nivelul UNAGE care sa se ocupe in mod direct de atragerea fondurilor”
(REI p. 43).

v Recomandari

e Pentru facilitatarea realizarii proiectelor, un print in interiorul Facultatii cu un fond pentru achizitii ar fi
util.
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« in vederea Imbunatatirii procesului de invatare, dezvoltarea componentelor hardware si software din
cadrul spatiilor de lucru este necesara.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Prin intermediul workshop-urilor, sesiunilor de comunicari stiintifice, concursuri, expozitii si/ sau
festivaluri, la nivel national si international, rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile. La REI a fost
anexat un document justificativ cu numeroase activitati desfasurate verificate prin intermediul lucrarilor
si posterelor de prezentare. Demersurile in acest sens, pentru cresterea vizibilitatii si internationale au
fost cuprinse si in Planul de cercetare al Facultatii 2020-2024 si sunt reflectate in rezultatele cercetarii
stiintifice vizibile la nivel national si international.

Atragerea de fonduri se realizeaza prin intermediul centrelor ce cercetare, cele care gestioneaza o
componenta semnificativa privind vizibilitatea nationala si internationala. La nivelul UNAGE exista 9
centre de cercetare, dintre care cele 6 afiliate FAVD acopera proiectele care se dezvolta si prin
implicarea studentilor de la PSUL Design: https://icma.arteiasi.ro/.

Atragerea de fonduri interne la nivelul ICMA se realizeaza prin competitie de proiecte. Acest aspect
este apreciat la nivelul FAVD si valorificat prin organizarea evenimentelor specifice domeniului arte
vizuale li publicatii. De asemenea, prin FAVD, in ultimii 5 ani au fost atrase fonduri substantiale din
castigarea a numeroase proiecte FDI.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii gi
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

La nivelul UNAGE exista un sistem coerent si functional in ceea ce priveste asigurarea calitatii, cu
reglementari si rapoarte vizibile Managementul calitatii, inclusiv in ceea ce priveste domeniul eticii gi
deontologiei universitare. FAVD se inscrie Tn acest sistem.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In baza informatiilor cuprinse in REI, la nivelul Universitétii existd o Comisie de Evaluare si Asigurare a
Calitatii (CEAC) care functioneaza pe baza unui Regulament propriu. Pe site-ul institutiei sunt cuprinse
informatii cu privire la organizarea, functionarea si efectul pe care aceasta comisie il are in cadrul
Universitatii pentru imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul tuturor programelor de studii. Pentru o
mai buna functionarea, CEAC al UNAGE are ca substructuri Comisii de evaluare si asigurare a
calitatii la nivelul fiecarei Facultati. Activitatea acestora, precum si componenta sunt vizibile pe site-ul
institutiei: https://www.arteiasi.ro/despre-unage/managementul-calitatii/ceac/.

v Recomandari

« infiintarea unui Departament de Asigurare a Calitatii (DAC), sau unei structuri executive echivalente
pentru asigurarea calitatii la nivelul UNAGE, care completeze sistemul de management si sa preia in
mod efectiv si formal managementul calitatii in universitate.

Indicatorul este: indeplinit.
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Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
[.P.C.1.2.1 1n procesul de implementare a procedurilor.
Opiniile membrilor comunitatii proprii i ale altor parti interesante sunt colectate si expuse n
Rapoartele anuale cu privire la evaluarea interna a calitatii. In analize SWOT sunt cuprinse rezultatele
contabilizarii acestor opinii: https://www.arteiasi.ro/despre-unage/managementul-calitatii/ceac/.
Chestionarele adresate comunitatii academice sunt aplicate sunt in format fizic.
La intalnirea cu reprezentantii conducerii UNAGE s-a afirmat faptul ca exista implementata o
platform& de monitorizare si evaluare a activitatii academice de catre studenti care urmeaza sa fie
accesibila in urma finalizarii procesului de elaborare a procedurii de utilizare, aflat in derulare.

Recomandari

e Finalizarea procesului de elaborare a procedurii de utilizare si punerea in folosinta a platformei de
monitorizare Tn cel mai scurt timp.

e incarcarea chestionarelor aplicate studentilor si in platformele de monitorizare a activitatii academice
de catre studenti.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IfS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

La nivelul Universitatii exista o Comisie de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC), amintita si
anterior. Functionalitatea ei se bazeaza si pe activitatea subcomisiilor de la nivelul fiecarei Facultati.
,In cadrul FAVD functioneaza Subcomisia de evaluare si asigurare a calitatii, numita prin
HS19/05/2022, coordonata de conf. univ. Cristina lonela Stratulat si avand in componenta 3 cadre
didactice, inclusiv responsabilul PSUL - Design, si un reprezentant al studentilor” (REI, p. 37):
https://www.arteiasi.ro/despre-unage/managementul-calitatii/ceac/.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
fsi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.
Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice
[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.
CEAC din cadrul UNAGE functioneaza pe baza unui Regulament propriu aprobat de catre Senatul
Universitatii Tn 19.02.2025. Subcomisiile CEAC se supun aceluiasi regulament:
https://www.arteiasi.ro/despre-unage/managementul-calitatii/ceac/.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
|.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

La nivelul Universitatii functioneaza o Comisie de etica a carei activitate este expusa pe site-ul
institutiei: https://www.arteiasi.ro/despre-unage/organizare/comisia-de-etica/. Comisia de etica
functioneaza pe baza unui Regulament propriu si in baza Cartei UANGE/ Cod de etica. Aceste
documente se regasesc pe pagina Comsiei de etica. La nivelul FAVD functioneazd Comisia de lucru a
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anis of
Consiliului Facultatii, cuprinzénd in activitatea ei si ,, atributii care implica abateri de la Codul de etica
si deontologie universitara, in vederea sesizarii sau nu a Comisiei de etica de la nivelul universitatii”
(REI p. 37).
intalnirea cu reprezentantii comisiei de etica a relevat implicarea efectiva a acesteia in solutionarea
sesizarilor adresate (3/ 2024-2025), precum si modalitatile de instrumentare si operationalizare la
nivelul FAVD, a unor situatii din aria de competenta a Comisiei de etica.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

La nivelul Universitatii exista doua regulamente care acapareaza proceduri privind initierea,
monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate,
care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate. Aceste regulamente: Regulament pentru
initierea, aprobarea, monitorizarea si evluarea periodica a programelor de studii si Regulament de
organizare si desfasurare a_activitatilor didactice.

Aceaste proceduri sunt implementate sistematic cu asigurarea participarii active a studentilor,
angajatorilor si a altor parti interesate prin: consultari periodice cu studentii si absolventii, intalniri cu
angajatorii si reprezentantii mediului socio-economic.

In REI (p. 38) se face referire la un Regulament privind activitatea de elaborare si aprobare a Statelor de
functii pentru personalul didactic din invatamant si la Procedura privind elaborarea planurilor de
invatamant pentru programele de studii in cadrul UNAGE.

v" Recomandari

¢ Actualizarea procedurii privind elaborarea PV-urilor, ultima aprobare fiind datata: 19.06.2019
Indicatorul este: Indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
I.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

UNAGE asigura implicarea partilor interesate in procesul de aplicare a metodologiilor, regulamentelor
si procedurilor interne, prin:

e reprezentarea studentilor si a a cadrelor didactice in structurile de conducere, Senat , Consilul de
Administratie, consiliile facultatilor, alte comisii si consilii de specialitate; comisia CEAC are in
componenta reprezentanti ai sindicatului, ai studentilor, angajatorilor, ai structurilor administrative si
are printre atributii: coordoneazéa aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare gi asigurare a
calitatii, aprobate de organismul de conducere.

e intalniri periodice cu studenti, cadre didactice si personal administrativ pentru analiza si imbunatatirea
regulamentelor academice si administrative;

e consultari cu angajatori si reprezentanti ai mediului socio-economic privind adaptarea programelor de
studii la cerintele pietei muncii consemnate in documente;

e chestionare adresate studentilor pentru colectarea feedback-ului privind activitatile didactice si
administrative Raport CEAC, p. 52;

Implicarea diferitelor parti active in procesul didactic si parteneriatele de colaborare pe diverse planuri
au fost subliniate in cadrul intalnirilor cu membrii comunitatii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
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auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
[.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

La nivelul institutiei sunt prezente toate formele de evaluare pretinse a fi necesare in procesul de
dezvoltare a calitatii invatamantului superior. Aceste forme: Evaluare colegiala (intre profesori),
evaluare pe verticala (de catre management) si evaluarea cadrelor didactice de catre studenti sunt
integrate n rapoartele anuale ale CEAC, unde mecanismele folosite (chestionare) sunt prezentate, iar
rezultatele acestora contabilizate. in Rapoartele de evaluare interna ale CEAC exista o sectiune
ampla dedicata mijloacelor de evaluare aplicate si rezultatelor acestora: Raport CEAC 2023-2024 (pp.
78-88).

in vederea elaborarii unui sistem de evaluare cu un randament cat mai practic, s-ar preta si insertia
unor mecanisme de valorificare ale opiniilor pozitive asupra activitatii didactice realizata de anumite
cadre.

v Recomandari

e Inserarea chestionarelor de monitorizare (evaluare colegiala, ierarhica, din partea studentilor) si in
mediul online.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaz& baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatji.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.
Conform Rapoartelor de Evaluare interna ale CEAC, sistematic, datele necesare procesului de
asigurare interna a calitatii sunt colectate si analizate: Rapoarte CEAC.
Pe site-ul Institutiei, in sectiunea dedicata Facultatii de Arte si Design, pentru programul Design sunt
publicate informatii de interes precum: obiectivelor programului de studii si a curriculum-ului,
calificarile si ocupatiile vizate, politicile de predare-invatare si evaluare, resursele de studiu existente,
rezultatele obtinute de studenti/ absolventi (REI, pp. 36-37);

v" Recomandari

e Accentuarea etapei postanalitice.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
[.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.

Pe site-ul Institutiei, in sectiunea dedicata Facultatii de Arte si Design, pentru programul Design sunt
publicate informatii de interes precum: obiectivelor programului de studii si a curriculum-ului,
calificarile si ocupatiile vizate, politicile de predare-invatare si evaluare, resursele de studiu existente,
rezultatele obtinute de studenti/ absolventi (REI, p. 40);

https://www.arteiasi.ro/facultatea-de-arte-vizuale-si-design/studii-de-licenta/design/
https://design-unage.ro/
Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul , L .
IPC612 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Procesele decizionale sunt expuse pe site-ul institutiei in sectiuni distincte: Hotarari Senat -
https://www.arteiasi.ro/despre-unage/organizare/senat/; Hotarari CA - https://www.arteiasi.ro/despre-
unage/organizare/consiliul-de-administratie/; Conform informatiilor cuprinse in REI, pentru solicitari
suplimentare, exterioare, cu note descriptive exista actiuni specifice institutiei: ,Membrii comunitatii
academice sunt informati cu privire la Hotararile CA si Senatului universitatii. Partile interesate
primesc extras dupa sedinta CA si Hotararea de Senat” (REI, p. 37)

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

La nivelul institutiei, procesul de colectare si transmitere a datelor solicitate, in acord cu
reglementarile legislative in vigoare, este reflectat in Raportul Rectorului si in Raportele CEAC. Aceste
documente sunt publicate pe site-ul institutiei. La nivelul fiecarei facultati este realizat anual un Raport
al decanului, publicat pe site-ul institutiei si pe baza caruia, activitatea desfasurata, gradul de
indeplinire al obiectivelor prezentate anterior si rezultatele indicate sunt introduse in Planurile
operationale ale Facultatilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
ITS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.
Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
I.P.C.8.1.1 externa a calitaii, in vederea organizarii, in condiiile legii, a programului de studii
evaluat.
Universitatea respecta prevederile legale in vigoare privind evaluarea externa a programelor de studii.

In anul 2021 a avut loc evaluarea programului de studii Desgin de catre ARACIS conform prevederilor
in vigoare, existand la nivelul institutiei si un Regulament propriu pentru initierea, aprobabrea,
monitorizarea si evaluarea periodicé a programelor de studii.

v' Recomandari

¢ Actualizarea Regulamentului propriu pentru initierea, aprobabrea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studii, bazele sale fiind pe Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, iar
metodologia ARACIS avand schimbari semnificative in ultimii ani.

Indicatorul este: Indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:

v se vor relua punctele tari/exemplele de v/ se vor relua punctele slabe
buna practica identificate pe parcursul FACTORI identificate pe parcursul intregului
intregului raport, in cadrul analizei INTERNI raport, in cadrul analizei indicatorilor.
indicatorilor. Se pot formula si alte puncte O Se pot formula si alte puncte slabe,
tari, generale, care nu se incadreaza la generale, care nu se incadreaza la un
un anumit indicator. anumit indicator.
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v" Structura Planului de invatamant
. . trei directi tudii
v Concurenta la admitere dovedeste cuprinde trei directii de S u<.j||.pe
) . ’ baza unor pachete de discipline
atractivitatea PSUL Design, ceea ce . .
. . . . optionale. Studentii care parcurg
permite o selectie a candidatilor bazata T o o
. e N . una dintre directiile de specializare,
pe nivelul aptitudinilor vocationale si a T
. R . ’ ’ nu parcurg toate disciplinele
cunostintelor in domeniu demonstrate e o
T specifice celorlalte doua directii.
de candidati. . ’
. ’ - . Astfel, unele dintre competentele
V' Stagiile de practica realizate cu
. . subsumate subsumate ocupatiilor
parteneri (de exemplu: firme de . . R ’
roiectare de desian arafic. firme de Analiza vizate pentru intreg programul de
P - gn g ’ SWOT studii, nu sunt in totalitate atinse de
mobilier). catre toti absolventii

v Derul d tivitati pri turi FDI ’ o :

Aerl,] area .e activitail prin grantur v" Modul de repartizare a studentilor
castigate prin concurs. . . ’
. . N . dupa sustinerea probelor de
v Calitatea profesionala a personalului , ’ .
. . iay s ) . A, admitere pe grupele optionale
didactic atat in plan didactic, cat si al . , . ’
. : ’ (Design grafic, Design de produs,
cercetarii, precum si foarte buna . .
. o Design de ambient).
comunicare cu studentii. . . o
’ v" Sistemul informatic si programele
digitale utilizate necesita a fi
actualizate.
Oportunitati: Amenintari:

v Se identifica factori externi care pot crea v Se identifica factori externi care ar
oportunitati pentru imbunatatirea calitatii putea constitui amenintari pentru
educatiei in cadrul programului de studii calitatea educatiei in cadrul
universitare. programului de studii universitare..

v" Existenta unor firme de profil in lasi si in v" Subfinantarea/ finantarea
localitatile din regiune interesate de invatamantului superior
dezvoltarea colaborarilor in parteneriat. 0 conditionata de contextul economic

v Doctoranzi inscrisi la Scoala doctorald = FACTORI national care ar diminua
cu teme specifice de Design cu EXTERNI semnificativ dezvoltarea
perspective de a fi cooptati in corpul specializarii din perspectiva divizarii
profesoral al programului vizat. PSUL Design in trei programe

v" Posibilitatea angajarii absolventilor distincte: Design grafic, Design de
dupa terminarea studiilor. produs, Design de ambient.

v" Existenta unor parteneriate v Lipsa Tnnoirii bazei materiale poate
interuniversitare la nivelul FAVD care conduce la nevoia utilizarii unor
pot fi extinse si spre subdomeniul softuri neprofesionale in domeniu.
Design.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si

recomandarile formulate

NI Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/PI/N)
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DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, | .LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea o infiintarea unui Departament de
programului/domeniului de studii universitare, Asigurare a Calitatii (DAC), sau unei
IIS dispune de componente organizatorice si structuri executive echivalente pentru
un sistem de management adecvate, a caror i asigurarea calitatii la nivelul UNAGE,
functionare se bazeaza pe metodologii, care completeze sistemul de
regulamente si proceduri revizuite periodic, Tn management si s& preia in mod
conditiile legii. efectiv si formal managementul

calitatii in universitate.

2. | LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere In procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

P>

3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

—>

4, I.LP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

—>

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de

P>

funciii.
6. | I.P.A.3.1.2 1S asigura dezvoltarea profesionala o Monitorizarea activitatii DPPD pentru
si personala a personalului. cadrele didactice, dar si felul in care
i este monitorizata aceasta formare
continua (daca este dedicata tuturor
cadrelor sau doar celor care aplica
pentru proiecte etc).
7. I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in

P—>

concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatajrii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

—

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare e Introducerea in planul de invatamant
este dezvoltat si structurat in raport cu i a unui corelator intre rezultatele
rezultatele asteptate ale invatarii si este invatarii, standardele ocupationale si
organizat in baza creditelor de studii disciplinele cuprinse in planul de
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transferabile. Acesta cuprinde totalitatea invatamant care asigura formarea
experientelor de invatare, predare, instruire competentelor necesare calificarilor si
practica, cercetare si evaluare care impreun3 ocupatiilor vizate.
conduc la o calificare universitara. » Actualizarea fiselor de disciplina prin

introducerea rubricilor referitoare la
rezultatele nvatarii: cunostinte,
abilitati, responsabilitate si autonomie
si, acolo unde este cazul,
recalcularea numarului de ore alocat
cursurilor si semnarelor/lucrarilor
practice si a fondului de timp alocat
studiului individual Tn functie de
numarul de credite atribuite fiecarei
discipline.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de .
acreditare, vizand realizarea idealului I
educational al invatamantului superior conform
leqii.

11. | I.LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt i
concordante cu nivelul calificarii.

12. | ILP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii o Aplicarea unei strategii curriculare
sunt corelate cu competentele solicitate de pentru a asigura parcurgerea tuturor
ocupatiile corespunzatoare, conform cursurilor necesare pentru atingerea
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii rezultatelor invatarii implicate de
europene a ocupatiilor (ESCO). ocupatiile vizate, sau, alternativ,

restructurarea PSUL Design, astfel
incat fiecare directie de specializare
sa corespunda unui program de studii
separat, asigurand concordanta
completa dintre calificarea respectiva
si rezultate, copmpetente, ocupatii.

pi e Actualizarea periodica a fiselor
disciplinelor pentru a reflecta clar
corespondentul fiecarui rezultat al
invatarii cu descriptorii nivelului de
calificare 6. Consolidarea
mecanismelor de feedback din partea
angajatorilor si a absolventilor, pentru
ajustarea competentelor in functie de
evolutiile pietei.

e Actualizarea Calificarii Aferenta
PSUL Design prin excluderea
disciplinei Maestru de lumini pentru
reprezentatii (cod 2166.11 - ESCO).

13. | I.LP.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii .
centrate pe student in cadrul curriculumului i I
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica o incurajarea participarii studentilor de
asigura pentru studenti oportunitati de a i la PSUL Design la mobilitatile
participa in programe de mobilitati academice, Erasmus.
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | 1.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica o Consolidarea programelor de
asigura oportunitati echitabile pentru studenti, . mentorat si tutoriat pentru studentii
fn concordanta cu potentialul si aspiratiile I din anii I, pentru adaptare mai usoar&
acestora, luand in considerare diversitatea la cerintele universitare.
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Pag. 26 din 30




-~
A=)

s

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membri in Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA

v Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale

® Imbunatatirea aspectelor legate de
accesibilitatea fizica (rampe, sali
adaptate, etc)

speciale/dizabilitati, la resurse si servicii i
destinate sustinerii procesului de invatare,

adecvate in raport cu nevoile individuale de

invatare, de domeniul de studii, ciclul de studi

si forma de organizare a programului de studii.

17. | L.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise e Formularea rezultatelor invatarii din
fin mod adecvat si sprijind intelegerea planul de invatdmant in conformitate
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu cu standardele ARACIS. Din
privire la continutul disciplinelor din planul de pi perspectiva corelarii rezultatelor
invatdmant. invatarii cu disciplinele ofertate este

necesara precizarea acestora in mod
explicit, nu cu titlu de exemplu cum
figureaza in momentul de fata.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de i
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a i
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20. | .P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica o Modificarea in Metodologia
procedurile cu privire la admitere. organizérii si desfasurérii concursului

i de admitere la studii universitare de
licentd a numarului maxim de
studenti pe grupa de la 25 la 15,
conform noilor standarde ARACIS.

21. | ILP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin i
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica .
reglementarile privind activitatea profesionala I
a studentilor.

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala .
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor I
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | I.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie o Pentru facilitatarea realizarii
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt proiectelor, un print in interiorul
valorificate in dobandirea rezultatelor TnVétérll Facu]tét" cu un fond pentru ach|z|t||
vizate prin programul de studii. . ar fi util.

! e In vederea imbunatatirii procesului de
invatare, dezvoltarea componentelor
hardware si software din cadrul
spatiilor de lucru este necesara.

25. | I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in i

domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.
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DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica o Infiintarea unui Departament de
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod Asigdrare a Calitatii (DAC), sau unei
consecvent, dovedind impactul acestora in structuri executive echivalente pentru
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul i asigurarea calitatii la nivelul UNAGE,
programului de studii. care completeze sistemul de

management si sa preia in mod
efectiv si formal managementul
calitatii in universitate.

27. | I.LP.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii o Incircarea chestionarelor aplicate
proprii si ale altor parti interesante sunt avute studentilor si in platformele de
in vedere in procesul de implementare a monitorizare a activitatii academice
procedurilor. i de catre studenti.

e Finalizarea procesului de elaborare a
procedurii de utilizare si punerea in
folosinta a platformei de monitorizare
in cel mai scurt timp.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatoric4 a IiS se A
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri I
si la nivelul componentei organizatorice.

29. | I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat R
de catre senatul universitar, in scopul realizarii I
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza i
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica o Actualizarea procedurii privind
in mod consecvent procedurile, dovedind i elaborarea PV-urilor, ultima aprobare
impactul acestora in asigurarea calitatii. fiind datata: 19.06.2019

32. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte .
parti interesante sunt implicate in procesul de I
punere in aplicare a procedurilor.

33. | I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica o Inserarea chestionarelor de
analizeaza rezultatele procesului de evaluare N monitorizare (evaluare colegial3,
semestriala de catre studenti a prestatiei I ierarhica, din partea studentilor) si in
cadrelor didactice. mediul online.

34. | 1.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica o Accentuarea etapei postanalitice.
colecteaza si analizeaza in mod sistematic i
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

35. | I.LP.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de i
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica i
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,

P>
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asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. I.P.Cu.8.1.1u Compongnta organizatorica ' o Actualizarea Regulamentului propriu
desfasoara procvedunlg vaf“erAente procesului de pentru initierea, aprobabrea,
evaluare externa a calitatii, in vederea monitorizarea si evaluarea periodic
organizarii, in conditiile legii, a programului de i a programelor de studii, bazele sale
studii evaluat. find pe Legea Educatiei Nationale

nr.1/2011, iar metodologia ARACIS
avand schimbari semnificative in
ultimii ani.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit

Domeniul A. Capacitatea

I M 8 0 0
institutionala

Domen_lul B; Eficacitatea 15 2 0
educationala

Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0

Total 36 2 0

Din totalul celor 38 de indicatori 36 sunt indepliniti si 2 sunt partial indepliniti:
(.P.B.5.1.1.), (1.P.B.2.1.2)

Recomandare generala:

« In contextul legii invatamantului superior nr. 199/2023, care a determinat actualizarea standardelor
ARACIS, se recomanda acordarea unei atentii sporite formularii rezultatelor invatarii, corelarii
acestora cu toate conditiile si infrmatiile ce definesc PSUL, precum si comunicarea eficienta a
acestora catre toate partile interesate (studenti, candidati la admitere, angajatori, mediu economic si
socio-cultural.

VI. Concluzii

¢ Pregatirea profesionala dovedita de absolventii PSUL Design. se situeaza la un nivel ridicat, aspect
confirmat de angajatorii acestora.

¢ Corpul profesoral care activeaza in cadrul programului de studii, are experienta extinsa in domeniu,
toate acestea reiesind din numeroasele activitati de cercetare, extracurriculare si din activitatile
didactice desfasurate.

e Comunicarea intre structurile institutionale, facultati, departament, beneficiari este eficienta,
transparenta, informatiile utile referitoare atét la structurile institutionale, cét si la activitatea
profesionala in cadrul programelor de studii, se regasesc pe pagina web a UNAGE.

e Baza materiald de care dispun studentii PSUL Design. este dezvoltatd, acoperind necesitétile
procesului de Tnvatamant in domeniul specializarii. Dotarea salilor de curs si a altor spatii de
invatamant specifice se ridica la cerintele profesionale ale specializarii. In acelasi timp, o dezvoltare
constanta este necesara pentru actualizarea dotarilor tehnice, digitale, softurilor etc.

¢ Programul de studii Design. a evoluat de la ultima Evaluare periodica in ce priveste corpul
profesoral, curricula si procesul de invatamant, implementand si recomandarile Comisiei de
evaluare externa a ARACIS.

Se propune o decizie si se motiveaza:
1-2. in urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii
v mentinerea acreditarii
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