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3. Conf. univ. Bogdan Teodor Gavrilean Expert evaluator

4. | Cornelia-Florina Fechete Student evaluator
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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

¢ Evaluare periodica pentru mentinerea acreditarii programului de studii Conservare si restaurare in
cadrul Facultatii de Arte Plastice, Universitatea de Arta si Design Cluj-Napoca;

¢ 8 — 10 decembrie 2025;

e Comisia de evaluare externa: conf. univ. Marina Theodorescu (coordonator comisie), prof. univ.
Adriana Lucaciu (expert evaluator), conf. univ. Bogdan Teodor Gavrilean (expert evaluator),
Cornelia-Florina Fechete (student evaluator).

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz
(infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare,
parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napoca implineste 100 de ani de la infiintarea ei in15
noiembrie 1925, sub denumirea de Scoala de Arte Frumoase din Cluj, functionala din ianuarie 1926,
avand in componenta doua sectii: pictura si sculptura. Din 1950 devine Institutul de Arte Plastice ,lon
Andreescu”, iar dupa Revolutia din decembrie '89 si pana in anul 2000 - Academia de Arte Vizuale
,l0an Andreescu”. Denumirea de Universitatea de Arta si Design (UAD) din Cluj-Napoca i-a fost
atribuita inepand cu anul 2001. REI, pp. 5-6.

https://uad.ro/despre noi/istoric/

UAD ofera programe de studii universitare de licentd, masterat si doctorat in domeniul Arte vizuale.
UAD are in componenta Facultatea de Arte Plastice cu departementele: Departamentul Pictura,
Sculptura; Grafica; Foto-video; Conservare-Restaurare; Facultatea de Arte Decorative si Design cu
departementele: Ceramica; Arte textile-design textil; Moda-design vestimentar; Design;
Departamentul de Discipline Teoretice; $coala doctorala si Departamentul de specialitate de
studii psihopedagogice (DSPP), care oferd un numar de 22 programe de studii de nivel licenta si
masterat.

https://uad.ro/despre noi/informatii publice/
https://uad.ro/structura/%20index.htm

In anul universitar 2025-2026, la nivelul universitatii, numarul total de cadre didactice titulare este de
94, iar numarul total de studenti de la toate ciclurile de studii este de 1038. La nivelul programului de
studii Conservare si restaurare, in anul univrsitar 2025-2026, numarul total de studenti este de 29,
iar numarul cadrelor didactice care predau la acest program este de 26, dintre care 19 titulari.
Comisia a verificat REI, pg.8; AS Extras stat de functii Conservare si restaurare

Organizarea si functionarea institutiei sunt reglementate prin: Carta Universitéatii de Arta si Design din
Cluj-Napoca, Organigrama universitatii, precum si de Regulamentul de ordine interioara,
Regulamentul de organizare si functionare al UAD Cluj-Napoca, Regulament de organizare Si
functionare a Senatului UAD Cluj-Napoca, Regulament de organizare si functionare a Consiliului de
Administratie al UAD Cluj-Napoca, Regulamentul privind activitatea profesionalé a studentilor,
Comisiile permanente ale Senatului, Planul strategic al UAD Cluj-Napoca, Planul operational al UAD
Cluj-Napoca, Metodologie proprie pentru alegerea organelor si organismelor de conducere din cadrul
Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca, Metodologia de organizare a referendumului la nivelul
UAD Cluj-Napoca, Regulamentul pentru alegerea reprezentantilor studentilor din Universitatea de
Arta si Design din Cluj-Napoca, Codul etic, Regulamentul de functionare a Comisiei de Etica si
Deontologie Universitara, Regulament de organizare si functionare a facultatilor din cadrul UAD Cluj-
Napoca, Regulament de organizare si functionare a departamentului, Regulament Centrul de
informare, consiliere, orientare in carierd si alumni, Regulament de organizare si functionare a
Consiliului facultétii, Codul drepturilor si obligatiilor studentilor. Documentele mentionate sunt
prezentate ca anexe ale REI si pot fi consultate pe pagina web a UAD, la link-ul:.

https://uad.ro/despre noi/requlamente/
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UAD are clar definite misiunea si obiectivele:

,Misiunea fundamentala a Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca este de a oferi o educatie
de excelenta celor ce aspira la o cariera in artele vizuale — fie in domeniul artelor plastice, al artelor

decorative, sau al designului — si de a contribui, prin creatia artistica si cercetarea avansata realizata
de cadrele sale didactice, la dezvoltarea si transformarea societatii(...).”"REIl, p. 6

Obiective:

,2Organizarea unui proces de predare-invatare centrat pe student, adaptat la cerintele unei societati
bazate pe cunoastere, dar si la noile provocari ale educatiei de masa sau la influentele generate de
tranzitia spre noile tehnologii;

¢ Stimularea creatiei artistice si a cercetarii inovatoare, cu un accent pe valorificarea traditiilor —
regionale, nationale si universale — si pe intelegerea dinamicii societatii contemporane, promovand
la nivel national si international specificitatea cercetarii artistice (prin arta si despre arta);

¢ Contributia la modernizarea invatamantului superior prin sustinerea colaborarii institutionale cu
Ministerul Educatiei si cu alte autoritati din domeniu (ARACIS, CNATDCU, CNFIS, CNCS,
UEFISCDI etc.), precum si cu universitatile de artéd din Romania si din strainatate;

¢ Consolidarea legaturilor cu comunitatea locala prin parteneriate active cu ONG-uri, institutii culturale
publice, sectorul afacerilor si industriile creative, precum si cu autoritatile locale si judetene, cu
scopul de a completa misiunea educationala si de a promova formele contemporane de creatie
artistica, asigurand accesul la arta pentru diverse grupuri sociale si de varsta;

¢ Extinderea si consolidarea parteneriatelor si a colaborarilor internationale cu institutii de arta de
prestigiu din intreaga lume, in vederea: a) cresterii vizibilitatii internationale a UAD; b) crearii unui
cadru mai amplu de evaluare si comparatie a activitatilor sale; si c) oferirii de oportunitati extinse
pentru studenti si cadre didactice, cu scopul dezvoltarii competentelor si a initierii de noi proiecte
artistice si de cercetare”.REI, p.6

https://uad.ro/despre noi/misiune/

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licentd (motivatie infiintare - in cazul
autorizarii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de
evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii,
dupa caz)

Programul Conservare si restaurare a fost infiintat si aprobat pentru functionare in anul 2000, initial
ca specializare in cadrul programului de studii Picturd sub denumirea Picturd Murala. Tn anul 2002
programul de studii a fost autorizat provizoriu sub denumirea Conservare si restaurare, iar in anul
2009 a fost acreditat prin HG nr. 749/2009. Ultima evaluare ARACIS a programului de studiu a avut
loc in anul 2020 (conform RAPORTULUI CONSILIULUI ARACIS privind evaluarea periodica a
programului de studii universitare de licentd CONSERVARE S| RESTAURARE/ 26.11.2020;
CONSERVARE SI RESTAURARE) fiind acordat calificativul incredere si mentinerea acreditérii, cu
aprobarea capacitatii de scolarizare de 15 studenti/an de studiu. REI, p. 10

Specializarea Conservare si Restaurare funtioneaza ca departament in cadrul Facultatii de Arte
Palastice si ofera un program de licenta si un program de masterat in domeniul conservarii si
restaurarii patrimoniului cultural, avand 3 domenii principale: Conservarea si restaurarea picturilor
murale, Conservarea si restaurarea picturilor pe panou de lemn si Conservarea si restaurarea
ceramicii - sticlei - metalului. REI, p. 11

Misiunea PSUL Conservare si Restaurare este ,educationala si de cercetare, axata pe formarea
specialistilor in domeniul conservarii si restaurarii patrimoniului artistic (...)” cu accent pe 3 directii
prioritare: ,dezvoltarea unui proces de invatamant centrat pe student, promovarea invatamantului si a
cercetarii in acord cu standardele unei societati bazate pe cunoastere, educatie continua si integrare
in spatiul european si international, valorificarea patrimoniului artistic national si universal (...)". REI,
p. 11.

Numarul cadrelor didactice de specialitate titulare la PSUL Conservare si Restaurare este 7: Prof.
Univ. Dr. Theo Muresan, prof.univ.dr. Daniel Pop, conf.univ.dr. Adrian Rauca, conf.univ.dr. Gil
Turculet, lect.univ.dr.Sorin Albu, lect.univ.dr. Ana Irina Creteanu, lect.univ.dr. Matei Agachi, si un
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numar de 5 cadrele didactice asociate: prof.univ. dr. loana Gomoiu, CSlI Cristina Carsote, CSlI
Ciprian Firea, expert restaurator Dr. loan Paul Colta, drd. Ruxandra Dumitru.

Ocupatiile vizate sunt in acor cu Cadrul National al Calificarilor (CNC) si inregistrate in Registrul
National al Calificarilor din Invataméantul Superior (RNCIS)

COR:

- 262102 - conservator opere de arta si monumente istorice (studii superioare),
- 262103 - muzeograf,

- 262104 - restaurator opere de arta si monumente istorice (studii superioare)
- 262105 - conservator arhiva (studii superioare),

- 262106 - restaurator arhiva (studii superioare),

- 262107 - restaurator bunuri culturale (studii superioare),

- 262108 - conservator/restaurator pictura murala,

- 262109 - conservator/restaurator pictura pe lemn.

ESCO:

- 2621.3 - conservator/conservatoare,

- 2621.7 - conservator restaurator bunuri culturale (studii superioare).

Competentele profesionale specifice programului, aferente altor ocupatii decat cele mentionate mai
sus sunt subsumate astfel: Grupa de baza ESCO - 2651 - Specialisti in arte vizuale:

- 2651.1 - Pictor / Pictorita,
- 2651.2- Restaurator opere de arta/Restauratoare opere de arta.

II. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Comisia de evaluare externa a analizat urmatoarele documente: Raportul de evaluare interna si
anexele acestuia (prezentate in continuare), inclusiv urmatoarele anexe suplimentare pentru
actualizarea informatiilor la nivelul anului universitar in curs:

¢ UAD_Raport autoevaluare PSUL Conservare si restaurare
e Anexa 1. Grila RNCIS_Conservare si restaurare _licenta

¢ Anexa 2. Chestionar consultativ si raport analiza chestionar
e Anexa 3. Dotari, infrastructura, baza materiala

¢ Anexa 4 State de functii

¢ Anexa 5 Evaluarea cadrelor didactice

¢ Anexa 6 Plan managerial departament

¢ Anexa 7 Diplome cadre didactice

¢ Anexa 8 Fisa programul de studii

¢ Anexa 9 Fise discipline

¢ Anexa 10 Orar consultatii

e Anexa 11 Tutori de an

¢ Anexa 12 Rezultatele invatarii

¢ Anexa 13 Conventii practica-parteneriate

¢ Anexa 14 Proiecte, granturi, publicatii

¢ Anexa 15 Statistica studenti CR insertie pe piata muncii

e Anexa 16 Statistica studenti 2020/2025

Anexe suplimentare:
e Extras Stat functii pentru programul Conservare si restaurare
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e Evolutia numarului de studenti in perioada evaluata

¢ Plan de cercetare al programului de studii/departamentului

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-
au purtat discutii)

Vizite realizate de Comisia de evaluare externa:

¢ Sediul Rectoratului UAD / secretariatul UAD si al FADD / séli destinate sedintelor si intalnirilor de
lucru;

¢ Sediul Departamentului Conservare - Restaurare din cadrul Facultatii de Arte Plastice;

¢ Spatii de invatamant puse la dispozitia programului de studiu Conservare si restaurare in cadrul
Facultatii de Arte Plastice: sali de curs / seminar, laboratoare de specialitate, laboratoare de
cercetare, biblioteca;

¢ Spatii sociale: camine.

Persoane cu care Comisia de evaluare externa a purtat discutii:

e Colectivul de elaborare a Raportului de evaluare interna;

¢ Rector, Decan, Director de departament, coordonator program de studii Conservare si restaurare;
¢ Cadre didactice care predau la programul de studii Conservare si restaurare;

¢ Studenti ai programului de studii Conservare si restaurare;

¢ Absolventi ai programului de studii Conservare si restaurare;

¢ Angajatori ai absolventilor programului de studii Conservare si restaurare;

e Membri ai CEAC a UAD, director / membri ai DAC, membri ai Comisiei de etica.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale

IIS are Tn structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management
eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, 1S dispune
.P.A1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
Programul de studii functioneaza in cadrul Departamentului Conservare si Restaurare a Facultatii de
Arte Plastice, avandu-I ca director de departament pe dl. conf. univ. dr. Adrian Rauca, Consiliul
Facultatii si Consiliul departamentului coordoneaza planificarea academica care include: planurile de
invatamant, statele de functii, monitorizarea calitatii Si raportarea periodica, in acord cu obiectivele
strategice institutionale. Activitatile sunt reglementate de regulamente, metodologii si proceduri ale
UAD aprobate de senat, fiind comunicate public pe site-ul universitatii:

https://uad.ro
https://www.uad.ro/despre noi/requlamente/

Tot pe site-ul UAD, se regasesc: Organigrama UAD Organigrama, Carta UAD
https://www.uad.ro/despre _noi/carta_uad/, precum si informatii privind Asigurarea calittii Si a
controlului managerial intern: Control intern managerial.
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Programul de studii Conservare — Restaurare ofera pe pe site-ul universitatii informatii referitoare la:
competente, oportunitati de cariera, admitere, localizare, cadrele didactice.

https://uad.ro/programe studii/licenta/conservare restaurare/index.htm

Activitatea departamentului si implicit a programului de studii Conservare si Restaurare se regaseste
in Raportul de activitate al DAC si Raportul de activitate al CEAC validate prin hotararile Senatului
universitar si ale Consiliului de administratie.
https://uad.ro/despre noi/asigurarea_calitatii/
Activitatea cadrelor didactice este evaluata printr-un Chestionar consultativ si raport de analiza (Anexa
2 la REI).
La nivelul departamentului exista si se aplica un Plan Managerial al Departamentului Conservare si
Restaurare conceput pentru perioada 2024-2029 (Anexa 6).

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Atat REI (pp.15-16), anexele raportului (Anexa 2), chestionarele aplicate partilor implicate in procesul
de formare sau beneficiarilor serviciilor oferite de absolventii programului de licenta Conservare si
Restaurare (Anexa 2). Chestionar consultativ pentru adecvarea programului de studii de licenta
Conservare si restaurare din cadrul UAD Cluj-Napoca faté de cerintele pietei muncii), cat si discutiile
purtate Tn cadrul intalnirilor cu studentii, absolventii, angajatorii, cadrele didactice si conducerea UAD
atesta organizarea unor sesiuni referitoare la optimizarea curriculara si a programului de pregatire de
specialitate prin consultarea partilor implicate in procesul educational. Aspectele vizate sunt:

- Nivelul de pregatire al absolventilor in raport cu cerintele actuale ale pietei muncii;

- Flexibilitatea planului de Tnvatamant, in ceea ce priveste adaptarea la schimbarile din domeniu;
- Calitatea colaborarii cu profesionisti si institutii partenere;

- Eficienta stagiilor de practica in formarea competentelor profesionale;

- Gradul de implicare a partenerilor in activitati aplicate;

- Sprijinul oferit pentru dezvoltarea competentelor transversale (gandire critica, management cultural,
comunicare);

- Evaluarea abilitatilor practice, a autonomiei si a flexibilitatii absolventilor. (Anexa 2. Chestionar)

Planul de invatdmant, stagiile de practica efectuate in parteneriat, declaratiile studentilor evidentiaza
competentele, gradul de satisfactie si buna pregatire a studentilor in domeniu, aspecte verificate de
CEE pe parcursul vizitei prin documentele prezentate si discutiile cu persoanele implicate.

Cf. Anexa 17 Rapoarte de activitate; Anexa 18 Rapoarte insertie piata muncii.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare.
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Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invitamant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate

studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.
Conform REI, pp. 16-18, Anexa 3 Dotari, infrastructura, baza materiald, UAD dispune de 8 cladiri
proprii si 5 spatii in folosinta. Suprafata utila a tuturor spatiilor din cladirile proprii ale Universitatii este
de 10. 895 mp (exclusiv suprafetele podurilor), iar suprafata de teren liber aferent este de 12.468 mp
constand din curte, spatii verzi, alei, etc.
PSUL Conservare si Restaurare isi desfasoara activitatea in spatii aflate in urmatoarele locatii: str.
Al. Vaida Voievod nr. 6; cladirea ,Amfiteatru” din Complexul Observator, bloc OS3 str. Observatorului
si Casa Matei — str. Matei Corvin nr. 6.
Spatiile atribuite PSUL Conservare si Restaurare sunt sali de curs (4), séli de seminar (6),
laboratoare (5), sala profesorala (1).
Dimensiunea formatiilor de studiu si orarul specializarii sunt proiectate astfel incat studentii sa
beneficieze Tn mod adecvat de spatiile de invatamant alocate.
https://uad.ro/studenti/cursuri_examene/orar/index.htm

Vizitarea bazei materiale de catre comisia de evaluare externa a avut loc in data de 08.12.2025, la
cele trei sedii alocate programului evaluat.
Comisia a constatat existenta patrimoniului imobil si a bunurilor mobile, dotarile necesare derularii
activitatilor care figureaza in planul de invatamant, a instrumentelor si materialelor utilizate.
Au fost prezentate spatiile cu dotarile aferente, precum si lucrarile suspuse interventiilor practice in
procesul didactic.

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

UAD a realizat modernizari ale spatiilor de curs prin igienizare, zugravire, intretinerea parchetului,
inlocuirea sistemelor de iluminat, dotarea salilor cu mobilier nou, achizitiile de instrumente si materiale
consumabile. Acestea au fost prezentate CEE cu ocazia vizitarii bazei materiale a PSUL.

PSUL Conservare si Restaurare detine in dotare tehnica de calcul, unelte i aparatura de ultima
generatie specifice specializarii. REIl, p.18, Anexa 3 Dotari si baza materiala.
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii
Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.
Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare

evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care Ti revin in statul de functii.

Facultatea de Arte Plastice asigura acoperirea cu personal didactic adecvat - atat numeric, cat si ca
pregatire - a activitatilor prevazute la disciplinele din planul de invatamant al programului Conservare
si restaurare, pentru intreg ciclul de studii de licenta. Pregétirea de baza a acestora (calificarea)
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corespunde disciplinelor predate, cadrele didactice avand studii universitare de licenta si / sau
doctorat fie in domeniul artelor vizuale, fie in alte domenii, in cazul in care predau discipline
fundamentale sau conexe specializarii, tehnologii / metodologii de specialitate, perspectiva —
geometrie descriptiva, estetica artelor vizuale, istoria artelor etc.

https://uad.ro/programe studii/licenta/conservare restaurare/index.htm

Resursele umane ale programului de studii Conservare si restaurare raspund cerintelor legale,
precum si celor prevazute in standardele de calitate specifice domeniului Arte vizuale.

Departamentul Conservare - restaurare respecta in organizarea programului de studii Conservare si
restaurare standardele in vigoare in perioada evaluata, in ce priveste componenta colectivului
didactic:

La programul de studii evaluat, predau 26 cadre didactice, dintre care 19 titulari in Universitatea de
Arta si Design, care insumeaza un numar de 9,66 fractiuni de posturi (norme) si reprezinta un procent
de 83,76% din totalul de 11,54 posturi de la programul de studii Conservare si restaurare.

in cadrul programului de studii universitare de licentd Conservare si restaurare sunt angajate in anul
universitar 2025/2026 un numar de 7 cadre didactice de specialitate titulare (2 profesori titular, 2
conferentiari titulari, 3 lectori titulari). De asemenea, statul de functii mai cuprinde: 1 post conferentiar
vacant, 2 posturi lector vacante, 1 post asistent vacant. De asemenea, la programul evaluat, predau 4
cadre didactice asociate avand gradul didactic de: profesor universitar, cercetator stiintific gr. I, gr. Il
expert restaurator dr., pentru care exista acordul institutiei in cadrul careia acestia sunt titulari.

In Statul de functii pentru anul univ. 2025-2026, sunt configurate 11 posturi din care 7 titulari si4
vacante [2 profesori, 3 conferentiari (din care 1 vacant), 5 lectori (din care 2 vacante), 1 asistent
(vacant).
Numarul cadrelor didactice cu grad universitar de profesor si conferentiar este de 9, acoperind 5,1356
posturi de si reprezinta un procent de 44,49% din totalul posturilor de titulari (9,66).
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

.P.A.3.1.2
Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice in UAD este sustinuta prin participari la conferinte,
colocvii, expozitii, mobilitati Erasmus+ teaching/staff training si vizite de documentare; rezultatele sunt
integrate Tn activitatea didactica (actualizarea bibliografiilor, studii de caz, proiecte aplicate).
De asemenea, accesarea programelor FDI ofera posibilitatea participarii cadrelor didactice la cursuri
de specializare, workshop-uri si conferinte, contribuind la imbunatatirea calitatii actului educational si la
crearea unui mediu academic dinamic si competitiv.
REI, p. 20, Anexa 14 Proiecte, granturi, publicatii, AS Plan de cercetare si creatie artistica
Departamentul Conservare.

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

IS asigura dezvoltarea profesional& si personala a personalului.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
[.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.

in UAD, posturile didactice si de cercetare se ocupa in conformitate cu Legea invatdmantului superior
nr. 199/2023, cu actele normative aferente si cu metodologia adoptata de Senatul Universitar.
Calitatea personalului didactic este asigurata printr-o selectie realizata conform Metodologiei proprii
de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din cadrul UAD Cluj-Napoca.
Concursurile didactice sunt organizate semestrial, cu respectarea dispozitiilor legale privind
publicarea posturilor, inscrierea candidatilor, derularea examenelor si validarea rezultatelor in
consiliile facultatilor si Senat.

REI, p. 20; https://uad.ro/structura/posturi_concursuri/posturi didactice/; MINISTERUL EDUCATIEI,
CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI.
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Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.|
Interactiunea cadrelor didactice cu studentii are loc atat direct, cat si prin intermediul unor instrumente
digitale: site-ul institutional (https.//uad.ro) care include toate informatiile necesare si anunturi curente,
platforma pentru admitere, contul institutional de email (@uad.ro) si o platforma de gestionare a
parcursului academic htips.//www.uad.ro/studenti/pagina_personala/.
Gestionarea documentelor aferente procesului didactic are Tn vedere completarea anuala a
contractelor de scolarizare, vizualizarea situatiei scolare, gestionarea platformei Google Suite for
Education (Classroom - suporturi de curs, Drive - stocare materiale de lucru, Calendar - orar,
GoogleMeet - intalniri online), formulare online pentru feedback si evaluarea cursurilor.
La momentul vizitei exista proiecte in derulare dedicate transformarii digitale precum UAD Creative
Labs, in derulare prin finantare PNRR (in valoare de aproximativ 2 milioane de Euro) si proiecte
anuale finantate prin Fondul de Dezvoltare Institutionala care vizeaza tranzitia digitald (Rapoarte de
activitate), simplificarea administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite de universitate.
Secretariatul detine mijloace tehnice si o0 baza de date digitala, operationala, iar Biblioteca pune la
dispozitie studentilor accesul la resurse informationale digitizate si utilizeaza sistemul de
automatizare.Softlink Liberty5. REI, p. 21.
https://uad.ro/studenti/cursuri_examene/biblioteca/
Aspectele mentionate in raport au fost verificate in timpul vizitei intre 8-10 decembrie 2025.

v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

Planurile de invatamant contin la momentul vizitei discipline fundamentale, de specialitate,
complementare, obligatorii, optionale si facultative.

Acestea vizeaza initierea si pregatirea de baza a studentilor in domeniul Conservare si Restaurare,
asigurand dobéandirea unor competente si deprinderi necesare practicarii profesiei dupa absolvire.
Rezultatele Tnvatarii sunt apreciate atat de studentii si absolventii programului cat si de angajatori, dupa
cum a reiesit din discutiile purtate in timpul intalnirilor din data de 09.12.2025 la UAD.

Fisele de disciplina contin temele de curs si seminar, bibliografia, metodele de predare si evaluare in

vederea promovarii disciplinelor aferente planurilor din invatdmant. PSUL Conservare si Restaurare a
definit rezultatele Tnvatarii, fiind necesara mentionarea lor si in planul de invatamant.

Structura si continutul programului de studii, alaturi de organizarea proceselor de predare, invatare,
evaluare si supervizare a cercetarii si creatiei artistice sunt orientate catre dezvoltarea competentelor
specifice fiecarui domeniu de studiu. Acestea sunt concepute astfel incat sa asigure atingerea
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obiectivelor declarate si a rezultatelor asteptate, printr-o abordare integrata si adaptata nevoilor
academice si profesionale.
REI, pp. 21-24, Anexa 8 Fisa programului de studiu; Anexa 9 Fise discipline, Anexa 12 Rezultatele
invatarii Conservare si restaurare,
https://uad.ro/studenti/cursuri_examene/planuri_invatamant/index.htm
Plan invdtdmant Licenta Conservare-Restaurare 2025-2026 .pdf - Google Drive

Recomandari:

« In functie de ocupatiile definite prin CNC si RNCIS, se recomanda completarea planurilor de
invatamant cu rezultatele invatarii corelate cu disciplinele care asigura competentele profesionale.

¢ Se recomanda actualizarea fiselor de disciplina care sa includa alaturi de sectiunea cunostinte si
precizarea aptitudinilor, responsabilitatilor si autonomia profesionala.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii réspunde nevoilor de dezvoltare profesionaléd si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii

Atat raspunsurile la chestionarele aplicate de UAD studentilor, cat si dialogul cu absolventii si
angajatorii acestora demonstreaza relevanta pregatirii profesionale a studentilor specializarii
Conservare si Restaurare, atat din perspectiva pregatirii teoretice, céat si din cea a cunostintelor
practice.

Legatura cu piata muncii este realizata la nivelul PSUL Conservare si Restaurare prin colaborari
fructuoase cu firme de specialitate si institutii publice muzeale precum: Rest Arh s.r.l, Office
MoldRestCom, Muzeul de Arta Cluj-Napoca, Muzeul Etnografic al Transilvaniei, Muzeul National de
Istorie a Transilvaniei, Complexul Muzeal Bistrita-Nasaud, Complexul Muzeal Arad, Muzeul Unirii
Alba-lulia efectuarea practicilor de restaurare pe santiere ca: Biserica Manastirii Sucevita (SV),
Biserica Sf. Nicolae din Densus (HD), Biserica Evanghelica din Jelna (BN), Biserica Evanghelica din
Bistrita (BN), Biserica Evanghelica din Smig (SB), Biserica Arbore (SV), s.a.
Insertia pe piata muncii ca personal angajat in departamentele de conservare si restaurare de stat,
precum si contractele absolventilor cu diferite firme private atesta relevanta pregatirii profesionale.
v" Recomandari
¢ Mentinerea colaborarilor cu partenerii institutionali si atragerea de noi colaboratori in vederea

efectuarii stagiilor de practica ale studentilor care sa faciliteze contactul cu problemele si situatiile
profesionale reale.

Indicatorul este: indeplinit
IV.1 Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:nFc,j g:aztarlql Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Disciplinele ofertate prin Planul de invatamant al PSUL Conservare si Restaurare evidentiaza si
detaliaza prin fisele de disciplina aferente continuturile curriculare. Rezultatele invatarii mentionate in
Anexa 12 sunt in concordanta cu nivelul 6 de calificare.

Suplimentul la diploma este documentul care ofera informatii punctuale standardizate despre
competentele obtinute, Th conformitate cu structura recomandata de Comisia Europeana, Consiliul
Europei si UNESCO/CEPES. Acesta include date in limbile roméana si engleza despre titularul
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diplomei, programul de studiu urmat, calificarile obtinute, continutul si structura disciplinelor studiate,
metodele de evaluare, precum si competentele dobandite.

Corelarea dintre curriculum si competentele ocupationale se realizeaza prin asocierea fiecarui rezultat
al invatarii cu competentele profesionale definite in RNCIS, COR si ESCO.

Cf. REI, pp. 21-25, Anexa 8 Fisa programului de studiu; Anexa 9 Fise discipline, Anexa 12
Rezultatele invatéarii Conservare si restaurare,

https://uad.ro/studenti/cursuri examene/planuri _invatamant/index.htm
Plan invatdmént Licenta Conservare-Restaurare 2025-2026 .pdf - Google Drive.

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Ocupatiile vizate de PSUL Conservare si Restaurare sunt mentionate in planul de invatamant
accesibil la adresa Planuri de invatamant si fac parte din:

grupa de baza 2621 din ESCO:

¢ 2621.3 - conservator/conservatoare,

®2621.7 — conservator

grupa de baza 2621 din COR:

¢ 262102 - conservator opere de arta si monumente istorice (studii superioare),
¢ 262103 - muzeograf,

¢ 262104 - restaurator opere de arta si monumente istorice (studii superioare)
¢ 262105 - conservator arhiva (studii superioare),

¢ 62106 - restaurator arhiva (studii superioare),

¢ 262107 - restaurator bunuri culturale (studii superioare)

¢ 262108 - conservator/restaurator pictura murala,

¢ 262109 - conservator/restaurator pictura pe lemn

Din analiza continuturilor de disciplina mentionate in planul de invatamant si in fisele de disciplina,
precum si a rezultatelor declarate ale invatarii, rezulta ca la proiectarea curriculara s-a avut in vedere
centrarea pe nevoilor de formare ale studentilor in concordanta acestora cu ocupatiile vizate, prin
dobéndirea cunostintelor, abilitatilor, deprinderea atitudinilor si a responsabilitatilor necesare practicii
in subdomeniul de specialitate al Artelor vizuale - Conservare si Restaurare.

v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate
I.P.B.3.1.1 pe student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate Tn
activitatile si experientele de invatare si predare.

Programul de studii universitare de licenta Conservare si Restaurare este conceput si organizat in
baza principiilor Tnvatarii centrate pe student, conform strategiei educationale a UAD, Codului etic si
Politicilor si strategiilor de asigurarea calitatii in cadrul UAD. Flexibilitatea procesului educational este
asigurata inclusiv prin structura planului de invatamant care cuprinde pachete de discipline optionale
si discipline facultative.

https://uad.ro/despre noi/requlamente/
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Alaturi de normarea continutului tematic al cursurilor/seminariilor/lucrarilor practice, fisele de disciplina
specifica metodele de predare care sunt centrate pe nevoile individuale ale studentilor, specificul
vocational presupunand interactiunea directa si evaluarea permanenta a cunostintelor si deprinderilor
dobéandite de fiecare student. De asemenea, atat in planul de invatamant céat si in fisele de disciplina
exista mentionata distinct distribuirea fondului de timp necesar studiului individual alocat realizarii
proiectelor aferente temelor semestriale, activitate ce conduce la rezultate care sunt evaluate separat.

Strategiile didactice favorizeaza implicarea activa, autoevaluarea si creativitatea — aspecte esentiale
pentru domeniul Artelor vizuale si pentru specializarea Conservare si Restaurare. Colaborarile
externe si practica ofera experiente reale de invatare si stimularea dezvoltarii profesionaleindividuale
si diferentiate. Comisia de calitate monitorizeaza implementarea principiilor invatarii centrate pe
student prin rapoarte anuale, iar analiza chestionarelor studentesti indica un grad ridicat de satisfactie
privind implicarea, feedback-ul si libertatea creativa.

Metode interactive de predare: invatarea prin proiecte, interventii in real, prezentari publice. Evaluare
prin portofoliu — instrument care evidentiaza progresul personal si creativitatea. Integrarea feedback-
ului studentilor in revizuirea periodica a planului de invatamant.
Formarea si calificarea profesionald superioara pentru restaurarea si conservarea bunurilor culturale
prin exploatarea infrastructurii, valorificarea, difuzarea cunostintelor si rezultatelor cercetarii, fac parte
dintre preocuparile pedagogice ale specializarii.
Flexibilizarea traseului invatarii, face ca studentul sa poata aprofunda in cadrul proiectului de licenta
una dintre metodologiile si tehnicile de restaurare in care a fost initiat, avand posibilitatea alegerii
intre: conservarea si restaurarea picturii murale, conservarea si restaurarea picturii pe lemn si
conservarea si restaurarea ceramicii, sticlei si metalului.
REI, pp. 27-28

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Programul de studii Conservare si Restaurare beneficiaza de infrastructura institutionala necesara
participarii studentilor la programe de mobilitate academica interna si internationala, atat cu prezenta
fizica, cét si virtuala. Universitatea este partenera in Programul Erasmus+ abordand diverse variante
de parteneriate pentru care studentii pot opta: mobilitati de scurta durata, mobilitati mixte, mobilitati de
studiu, mobilitati de plasament.
Din analiza documentelor se constata ca atat competentele dobandite in cadrul specializarii cat si
cadrul organizatoric includ diverse oportunitati de stagii la institute si universitati partenere din tara, si
din strainatate. Prin programul Erasmus+, studentii si profesorii beneficiaza de mobilitati de formare,
respectiv predare-invatare de tip Blended Intensive Programs.
REI, pp.27-28.
https://uad.ro/international/erasmus/mobilitati_studentesti/index.htm

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, ludnd in considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de Tnvatare.
in acord cu legislatia in vigoare si codul de etica si deontologie profesionala, PSUL Conservare si
restaurare asigura oportunitati echitabile pe intreg parcursul academic,
Accesul la studii este garantat prin locuri la buget si cu taxa, precum si locuri speciale (categorii
sociale/educationale, CES/dizabilitati, rural, diaspora — dupa caz) iar repartizarea pe locuri bugetate
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se face conform Metodologiei de admitere la studii universitare de licenta. Pentru concursul de
admitere la studii universitare de licenta pentru anul universitar 2025/2026 toate documentele se
regasesc pe site-ul institutiei:
https://www.uad.ro/admitere/licenta/
https://uad.ro/despre noi/requlamente/
Invatamantul vocational este centrat pe nevoile de formare ale studentilor, cadrele didactice avand
posibilitatea comunicarii permanente cu studentii, observarea progresului acestora si adaptarea
metodelor de predare-invatare in functie de abilitatile, cunostintele si potentialul de dezvoltare a
acestora. Cf. REI, pp. 28-29.

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei

.P.B.4.1.1 cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate
sustinerii procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Din raportul de evaluare interna si din discutiile cu studentii si absolventii programului evaluat rezulta
interesul, deschiderea si preocuparea constanta a cadrelor didactice si a universitatii de a oferi un
cadru organizatoric adecvat nevoilor individuale de formare profesionala, in acord cu Regulamentul
privind activitatea profesionald a studentilor. In acest sens, se apreciaza colaborarile cu parteneri
externi de practica, asigurarea mobilitatilor interne si internationale, dotarea specializarii cu aparatura
adecvata cursurilor si lucrarilor aplicative, dotarea bibliotecii cu un fond de carte actualizat, si nu in
ultimul rand digitalizarea sistemului educational prin programe FDI.
Accesul la resurse si servicii este asigurat nediscriminatoriu, inclusiv pentru studentii cu cerinte
educationale speciale/dizabilitati, in concordanta cu regulamentelespecifice ale UAD. Spatiile de
invatare si serviciile aferente sunt organizate pentru a favoriza participarea si egalitatea de sanse, in
limitele infrastructurii existente.
REI, p.30.
https://uad.ro/despre noi/requlamente/

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

UAD dispune de o serie de regulamente care informeaza asupra procesului de invatamant, precum si
a resurselor si serviciile oferite studentilor: Regulament de functionare a activitatii didactice pe baza
ECTS, Regulament de examinare si notare a studentilor, Metodologie proprie privind organizarea si
desfasurarea examenului de finalizare a studii.

La nivel de program, rezultatele invatarii sunt formulate pe cele trei dimensiuni standard: cunostinte,
abilitati, responsabilitate/autonomie si detaliaza ceea ce studentul stie, poate sa faca si sa
demonstreze la finalul studiilor. Acestea sunt descrise pe pagina web a specializarii, in documente
precum Grila RNCIS si Rezultatele invatarii Conservare si restaurare.
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REI, p. 31, Anexa 9 Fisa disciplinelor, Anexa 1 Grila RNCIS_Conservare si restaurare _licenta, Anexa
12 Rezultatele invatarii Conservare si restaurare
https.//uad.ro/despre noi/requlamente/
https.//uad.ro/programe _studii/licenta/conservare restaurare/index.htm
v Recomandari

* Se recomanda actualizarea fiselor de disciplina care sa includa alaturi de cunostinte si precizarea
aptitudinilor, responsabilitatilor si a autonomiei dobandite de student ca urmare a parcurgerii
disciplinei.

e Includerea in Planul de invatamat si in fisele de disciplina a informatiilor detaliate privind rezultatele
invatarii, in ce priveste responsabilitatile si autonomia, alaturi de cele referitoare la cunostintele
dobandite de student prin parcurgerea disciplinelor.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
Planurile de invatamant, fisele de disciplina si suplimentul la diploma evidentiaza modalitatile de
verificare, evaluare a cunostintelor si obtinere a creditelor ECTS aferente fiecarei disciplina.
Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene (E), colocvii (C), verificari pe
parcurs (VP). Evaluarea combina probe formative si sumative precum teste, colocvii, eseuri, recenzii,
prezentari, proiecte aplicate, portofolii.
Evaluarea este un proces de etapa care se deruleaza pe tot parcursul semetrului si/ sau la finalul
acestuia, in functie de disciplina.
Rezultatele obtinute de student pe parcursul gcolarizarii sunt inscrise in Registrul matricol si atestate
prin Suplimentul la diploma.
Procedura de promovare a studentilor dintr-un an de studii in altul se efectueaza in functie de
creditele de studii ECTS acumulate conform regulamentelor si legislatiei in vigoare: Codul drepturilor
si obligatiilor, Regulament privind activitatea profesionald a studentilor, Requlament privind activitatea
pe baza Sistemul European de Credite Transferabile.

https://uad.ro/despre noi/requlamente/
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Programul de studii Conservare si restaurare desfasoara activitati sistematice pentru insertia
absolventilor, printr-o retea de parteneriate active (Anexa 13) cu institutii publice si organizatii private
unde studentii efectueaza stagii de practica supravegheate. Activitatile extracurriculare — expozitii,
workshopuri, intalniri si dezbateri cu profesionisti, faciliteaza contactul direct al studentilor cu mediul
profesional.

https://uad.ro/noutati/evenimente/

Departamentul Conservare — restaurare desfasoara actiuni continue, formalizate si verificabile, pentru
sprijinirea insertiei absolventilor, iar activitatile de practica si colaborarile externe asigura coerenta
dintre formare si cerintele pietei muncii.

Centrul de Informare, Consiliere, Orientare in Cariera si Alumni ofera consiliere profesionala
individuala, personalizand activitatea de consiliere si orientare in cariera in functie de nevoile
specifice ale fiecarui student.

https://uad.ro/studenti/consiliere/
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in cadrul UAD functioneaza un program de masterat acreditat in specializarea Conservare si
restaurare care permite continuarea studiilor si cresterea angajabilitatii.

https://uad.ro/programe studii/masterat/conservare restaurare/index.htm

Parteneriatele constante cu institutii si firme din domeniul restaurarii, stagiile de practica in domeniu,
evenimente expozitionale si workshopurile cu participarea angajatorilor si profesionistilor, unde
studentii primesc feedback aplicat, asigura familiarizarea studentilor cu viata profesionala si piata
muncii.

Anexa 18 Rapoarte insertie piata muncii

Anexa 13 Conventii practica — parteneriate

Anexa 15 Statistica studenti Conservare si Restaurare insertie pe piata muncii

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul,
recunoasterea si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
I.P.B.7.1.1

UAD aplica o politica transparenta a recrutarii si admiterii studentilor, cuprinsa in Metodologia proprie
pentru de admitere la studii universitare de licenta.

https://uad.ro/despre noi/requlamente/

Marketingul universitar (mediatizarea informatiilor despre concursurile de admitere la UAD),
promoveaza informatii reale si corecte, indicand posibilitati de verificare si confirmare. Pagina web a
UAD include o rubrica destinata admiterii care cuprinde informatii complete si detaliate.
https.//uad.ro/admitere/licenta/index.htm
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitati.
Procesul de admitere in cadrul universitatii si implicit, al programului de studii Conservare si
restaurare, se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu se aplica niciun
fel de criterii discriminatorii. Inscrierea la concursul de admitere se face numai pe baza diplomei de
bacalaureat sau a altor acte de studii echivalente.

Principiile politicii de recrutare si admitere a studentilor in cadrul UAD sunt cel al egalitatii sanselor
tuturor candidatilor, fara nicio discriminare de ordin religios, etnic, rasa sau gen, si cel al
competentelor academice ale candidatului. Politica aceasta este operationala prin informarea
publicului interesat in mod transparent si este aplicata in mod transparent si riguros.

Procedura de admitere este conceputa de catre universitate Tn concordanta cu legislatia in vigoare si
standardele de calitate care stau la baza activitatii institutiei si cuprinde o serie de examinari care pot
consta in: a) examinare practica; b) interviu de prezentare a candidatului pe baza mapei cu lucrari.
Pentru programul de studii Conservare si restaurare concursul de admitere cuprinde:

e Proba 1: Proba practica - Verificarea aptitudinilor de specialitate se va desfasura pe parcursul a 2
(douad) zile. Proba practica de specialitate consta in: studiu desen;

¢ Proba 2: Interviu pe baza portofoliului de lucrari personale.
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Conform Metodologiei proprii pentru de admitere la studii universitare de licenta, candidatii din
categoria Romanilor de pretutindeni, precum si cei apartinand unor grupuri sociale sau etnice
defavorizate, sau care prezinta dizabilitati fizice, sunt sprijiniti prin proceduri clar definite sa poata
candida la admiterea la studii in cadrul UAD si ulterior, pe parcursul studiilor.
Cf. REI, pp. 35-36
https://uad.ro/despre noi/requlamente/

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala
I.P.B.7.2.1 a studentilor.

Parcursul academic este guvernat de Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor,
Regulamentul ECTS, Regulamentul de ierarhizare pe locuri bugetate, Regulamentul de examinare si
notare, Regulamentul de acordare a burselor, Metodologia de finalizare a studiilor. Pentru mobilitati
Erasmus+, se utilizeaza Learning Agreement si Transcript of Records. Recunoasterea este integrala
(credite/notare) conform Regulamentului ECTS si procedurilor interne.

https://uad.ro/despre noi/requlamente/
https://uad.ro/international/erasmus/

Certificarea rezultatelor se realizeaza prin diploma de licenta, suplimentul la diploma (format
european), emise in termenele legale. Documentele includ calificarea, numarul total de credite ECTS,
notarea si descrierea competentelor ESCO conform grilei RNCIS. La cerere, se elibereaza adeverinte
(student, absolvent), inclusiv in limba straina. Evidentele sunt arhivate conform legislatiei in vigoare,
cu respectarea protectiei datelor.

https://uad.ro/studenti/finalizare _studii/

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

UAD Cluj-Napoca acorda o mare importanta procesului de internationalizare. Tn cadrul UAD, Biroul
Erasmus+ si Compartimentul Relatii Publice, Internationale si Proiecte Culturale si Comunitare
efectueaza operatiunile curente privind directia internationalizare, definita in Planul strategic
institutional (Relatia cu comunitatea si internationalizarea).

https://uad.ro/international/

Programul de studii universitare de licentd Conservare si restaurare urmareste cresterea calitatii
printr-o politica de internationalizare aliniata strategiei UAD: mobilitati Erasmus+ (studenti si cadre
didactice), cooperari inter-institutionale, ateliere internationale, vizite de studiu, proiecte/consortii de
cercetare si evenimente cu invitati din strainatate. Internationalizarea este integrata in curriculum
(cursuri de limbi straine) si este sustinuta prin achizitia de carte in limba engleza.

Prin programul Erasmus+, studentii si profesorii beneficiaza de mobilitati individuale si participa la
proiecte inovatoare de tip Blended Intensive Programs (au online si fizice si ofera perspective
importante de colaborare si mobilitate pentru un numar mare de studenti si cadre didactice ale UAD.
De asemenea, proiectele sustinute prin FDI — componenta internationalizare sau proiectele de
cercetare dezvoltate in parteneriat cu alte institutii ofera studentilor posibilitatea de a se implica activ
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in activitati interdisciplinare, dobandind competente valoroase si extinzandu-si perspectivele
academice si profesionale.

Spre exemplificare UAD Cluj-Napoca a céastigat din fondurile de dezvoltare institutionala urmatoarele
proiecte pe componenta internationalizare:

¢ 2019 - Implementarea unui proces interactiv pentru internationalizare la Universitatea de Arta si
¢ Design din Cluj-Napoca;

¢ 2020 - Cresterea vizibilitatii internationale a Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca;

¢ 2021 - Experiente internationale la Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napoca;

¢ 2022 - Perspective strategice si dinamizarea procesului de internationalizare la UAD Cluj-Napoca

#2023 - Consolidarea si Extinderea Parteneriatelor Internationale pentru Excelenta si Inovare la
Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napoca (PartintE+Inov_UAD).

Cf. REI, pp. 35-36

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazaté pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
Cercetarea stiintifica desfasurata in cadrul programelor de studii universitare ale Universitatii de Arta

si Design din Cluj-Napoca, de catre cadrele didactice, cercetatori cu experienta, cu implicarea
studentilor, sunt organizate la nivelul universitatii si al departamentelor in planuri de cercetare bine
structurate, care includ teme relevante pentru domeniul de studii si care sunt corelate politicii
institutionale de cercetare. Rezultatele cercetarii sunt valorificate prin proiecte expozitionale
individuale si de grup (cataloage, articole si proiecte curatoriale), participari la conferinte si manifestari
stiintifice si publicari in articole de specialitate indexate in baze de date internationale si volume in
domeniu, precum si resurse educationale integrate in activitatile didactice (studii de caz proprii,
bibliografii actualizate, articole).

REI, p. 38; https.//www.uad.ro/despre noi/cercetare creatie_artistica/;
Anexa 14 Proiecte, granturi, publicatii

v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintificad in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate Tn mod adecvat.

Activitatea de cercetare a UAD este coordonata la nivelul prorectoratului de profil, care promoveaza
cercetarea interdisciplinara, orientata spre directii de actualitate si teme relevante pentru domeniul
artelor vizuale, concretizate prin parteneriate cu institutii culturale si participari la proiecte nationale si
internationale. Sunt mentionate in REI, p. 39, cateva proiecte de tip FDI castigate, dintre care
mentionam pe cel depus in 2024 - Art Alliance in cadrul competitiei Centre de Excelenta - planul
national de cercetare, dezvoltare si inovare pentru perioada 2022-2027, PNCDI IV, Programul
Provocari, Subprogramul Parteneriate pentru Agenda Strategica, coordonator proiect: INOE 2000
Magurele in parteneriat cu INCDFM, IBB, UAD, UNARTE, ICECHIM.

Activitatea de cercetare a cadrelor didactice si a studentilor este aliniata obiectivelor programului, iar
rezultatele sunt valorificate, cf. REI, pp. 38-39, prin proiecte/granturi, publicatii (capitole, cataloage),
expozitii, studii de caz, bibliografii, cursuri invitate, mese rotunde, conferinte, workshop-uri cu
vizibilitate nationala si internationala, precum si prin articole de specialitate Tn reviste indexate BDI,
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ERIH+, ISI. Departamentul Conservare - Restaurare editeaza anual Revista ImplementArt, care
contine articole de specialitate din domeniul artelor vizuale (arta, patrimoniu cultural, conservare si
restaurare, design, istoria si teoria artei, tehnici ale artelor plastice), care este vizibila la adresa
https://uad.ro/publicatii/

v" Recomandari:

¢ Valorificarea proactiva a rezultatelor cercetarii prin publicarea acestora pe site-ul UAD
Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora Tn imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

UAD dispune de un sistem eficient de management si luare a deciziilor in domeniul asigurarii interne
a calitatii, destinat realizarii si imbunatatirii obiectivelor si rezultatelor programelor de studii. Acest
sistem este fundamentat pe o politica solida de asigurare a calitatii si pe existenta unor structuri
specializate precum Departamentul pentru Asigurarea Calitatii (DAC) si Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii (CEAC), dincolo de un prorectorat insarcinat cu directia asigurarii calitatii si a
dezvoltarii academice. Aceste organisme implementeaza mecanisme de monitorizare (prin
intermediul Comisiei de monitorizare) si evaluare periodica a proceselor educationale, coordoneaza
activitatile de raportare si identificare a nevoilor de dezvoltare, contribuind la buna desfasurare a
activitatilor in cadrul UAD.

Documentele care reglementeaza activitatea de asigurare a calitatii in cadrul UAD sunt:

» Politica de asigurare a calitatii,

e Manualul calitatii,

e Regulament de organizare si functionare al Departamentului de Asigurarea Calitatii,

» Regulament de organizare si functionare al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitétii,

Informatiile referitoare la asigurarea calitatii in UAD, inclusiv rapoartele anuale ale DAC si CEAC, sunt
disponibile pe site-ul universitatii alte documente referitoare la asigurarea calitatii
https://www.uad.ro/despre noi/asiqurarea_calitatii/
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
[.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.

UAD implementeaza proceduri eficiente si relevante pentru colectarea si integrarea feedback-ului
studentilor cu privire la continutul si modul de desfasurare al procesului de invatare, precum utilizarea
de chestionare de evaluare a cursurilor si seminariilor (prin Google Forms), dar si intalniri facilitate de
departamente cu privire la imbunatatirea acestui proces. Formularul de evaluare de catre studenti a
tuturor cadrelor didactice este aprobat de Senat, care se aplica optional dupa fiecare ciclu semestrial
de instruire si ale carui rezultate sunt integrate in fisa anuala de evaluare a cadrului didatic de catre
directorul de departament.

Chestionarul de evaluare al disciplinei si a cadrului didactic de catre studenti este un instrument
functional pentru evolutia disciplinei si continutului disciplinei raportat la nivelul de cunoastere al
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studentului gi in corespondenta cu celelalte materii, precum si pentru cunoasterea gradului de
implicare al cadrului didactic in procesul de predare.

Strategiile de predare sunt adaptate/actualizate pentru a tine cont si de opinia studentilor, colectata
prin procesul de evaluare semestriala a activitatii cadrelor didactice si a cursurilor. Proceduraa pentru
colectarea feedback-ului de la studenti, cat si de evaluare colegiala, este conforma cu Regulamentul
privind evaluarea activitétii personalului didactic.

https://uad.ro/despre noi/requlamente/

La specializarea Conservare si restaurare, exista o activitate sustinuta in ceea ce priveste
colaborarea cu mediul socio-economic, cultural-artistic si cu partenerii de pe piata muncii. Aceste
colaborari vizeaza imbunatatirea programului de studii si adaptarea permanenta a acestuia la
cerintele pietei muncii. Din intalnirile cu absolventii si angajatorii reiese ca absolventii si studentii care
efectueaza practica in mediul aritistic si profesional, raspund asteptarilor angajatorilor in privinta
pregatirii profesionale. Acestia sunt consultati periodic si exprima puncte de vedere importante pentru

evolutia programului de studii.

Nivelul de satisfactie al absolventilor in raport cu dezvoltarea profesionala si personala asigurata de
universitate / programele de studii oferite de aceasta constituie, in cadrul UAD, un indicator decisiv in
procesul de autoevaluare institutionala / a programelor de studii. Masurarea gradului de satisfactie a
absolventilor se realizeaza continuu.

UAD colaboreazéa cu Asociatia Studentilor UAD in vederea activitatilor desfasurate de acestia,
facilitdnd organizarea de intalniri cu studentii, workshopuri si alte tipuri de activitati care sa contribuie
la eficientizarea programelor de studii si la cresterea gradului de satisfactie cu privire la procesul
educational. Studentii nu sunt doar beneficiarii activitatii UAD, ci sunt un partener activ in organizarea
procesului educational, fiind reprezentati in toate structurile UAD (consilii, Senat, comisii) si
participand la luarea deciziilor institutionale.

Cf. REI, pp. 40-41
Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IfS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
[.P.C.2.1.1 la nivelul componentei organizatorice.

Functionarea sistemului de management al calitatii in cadrul UAD este responsabilitatea tuturor
membrilor corpului academic. Cu toate acestea, gradul de implicare in procedurile de asigurare a
calitatii si de imbunatatire a sa este mai mare in cazul membrilor conducerii academice si
administrative.

Responsabile cu stabilirea si implementarea programelor si masurilor de asigurare a calitatii sunt
Departamentul pentru asigurarea Calitatii (DAC), reprezentantul cu managementul calitatii (RMC), iar
pe de alta parte Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC). Tn timp ce DAC si RMC au
drept misiune implementarea politicii UAD de asigurarea calitatii, rolul CEAC este de a verifica
activitatile intreprinse de cele doua structuri, asigurandu-se astfel eficacitatea proceselor de
asigurarea calitatii. DAC include Tn acest moment intregul management academic si administrativ si
este condus de prorectorul responsabil cu dezvoltarea academica si asigurarea calitatii. Atingerea
obiectivelor initiate de catre DAC prin documentul Politica de asigurarea a calitatii in cadrul
Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca, precum si modul de aplicare a acesteia, sunt evaluate
de CEAC care pregateste un raport anual (in luna aprilie pentru anul precedent).

https://uad.ro/despre noi/asiqurarea calitatii/

Din documentele de reglementare, informatiile prezente pe pagina web a UAD, dar si din intalnirile cu
reprezentantii structurilor pentru asigurarea calitatii, CEE a constatat eficienta deosebité a corelarii
activitatilor, modului de lucru si colaborérii dintre acestea. Aceasta eficienta a cerescut in timp prin
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preocuparea continud a managementului si a colectivului didactic din UAD pentru dezvoltarea culturii
calitatii in institutie.
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.
Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice
[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din UAD functioneaza pe baza Regulamentului de
organizare si functionare al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitétii, aprobat de catre
Senatul universitar, care stabileste cu precizie sarcinile si atributiile acesteia. Acesta poate fi consultat
pe pagina web a UAD.

Sarcinile CEAC sunt urmatoarele:

1) analizarea nivelului implementarii sistemului calitatii in conformitate cu normele ARACIS si cu
politica si strategia asumata de UAD;

2) verificarea respectarii cerintelor normative ale ARACIS cu privire la personalul didactic si a
raportului optim dintre numarul de cadre didactice si numarul de studenti ca preconditie a calitatji
predarii, invatarii si evaluarii;

3) verificarea procesului de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral respecta consecvent si
aplicarea regulamentului de evaluare la nivelul departamentului si a managementului universitatii
(autoevaluare, evaluarea directorului de departament, evaluarea colegiala, formularul de evaluare de
catre studenti);

4) formularea de recomandari si propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei si serviciilor-suport;

5) monitorizarea modului in care partenerii externi, ca angajatorii sau partenerii institutionali, sunt
consultati si implicati in procesele de asigurare interna a calitatii, la diferite niveluri ale universitatii,

6) elaborarea anuala a unui raport de evaluare interna privind calitatea educatiei. Raportul este
analizat in senatul universitar si adus la cunostinta tuturor partilor interesate, prin publicare pe site-ul
universitatii.

Directorii de departament, aflati sub coordonarea decanilor facultatilor si a prorectorului responsabil
cu asigurarea calitatii, au datoria de a implementa si monitoriza buna functionare a sistemului de
management al calitatii la nivel de departament. Ei sunt responsabili si cu: 1) elaborarea si revizuirea
adecvata a curriculei si a statelor de functii la nivelul departamentelor pe care le conduc; 2)
asigurarea transparentei si profesionalismului in comunicarea dintre colegi; 3) asigurarea unei bune
colaborari cu comisia de asigurare a calitatii de la nivelul facultatii; 4) o buna colaborare cu alte
departamente si programe de studii din cadrul facultaji.

Decanii, aflati sub coordonarea prorectorului responsabil cu dezvoltarea academica si asigurarea
calitatii, sunt responsabili de implementarea si monitorizarea functionarii adecvate a sistemului de
management al calitatii la nivel de facultate. Ei trebuie sa asigure si: 1) elaborarea gi revizuirea
adecvata a curriculei si a listei pozitiilor la nivelul facultatii; 2) elaborarea unei strategii de imbunatatire
a calitatii; 3) buna colaborare cu alte facultati din cadrul universitatii.

Sefii structurilor administrative (directorul general administrativ, directorul economic, directorul
secretariat si juridic) sunt responsabili de implementarea si monitorizarea functionarii adecvate a
sistemului de management al calitatji din interiorul structurilor pe care le coordoneaza.

Cf. REl, p. 42

https://uad.ro/despre noi/asiqurarea calitatii/
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

Comisia de Etica si Deontologie Universitara din UAD, functioneaza pe baza Cartei UAD, constituie
documentul reper prin care universitatea isi asuma apararea valorilor fundamentale precum libertatea
academica, autonomia universitara, echitatea, onestitatea si probitatea intelectuala. In vederea
aplicarii acestor principii, UAD dispune de mecanisme si proceduri clare, reflectate in Regulamentul
de organizare si functionare a CEDU si in documentele subsecvente acestuia. De asemenea, pentru
a asigura respectarea si constientizarea principiilor eticii si integritatii academice la nivelul intregii
comunitati academice, UAD a introdus disciplina ,Etica si integritate academica” in planurile de
invatamant ale tuturor programelor de studii. Totodata, institutia utilizeaza sistemul antiplagiat
recunoscut la nivel national (sistemantiplagiat.ro) pentru verificarea lucrarilor de finalizare a studiilor,
consolidand astfel un cadru transparent si responsabil de promovare a integritatii academice.

Din discutiile purtate de CEE cu CEDU din UAD, a reiesit modul eficient de actiune al acesteia, prin
activitati de prevenire a posibilelor incalcari ale principiilor eticii si deontologiei, de orice natura ar fi
acestea. Prin activitatea sustinuta si responsabila a CEDU, se poate constata un nivel ridicat de
constientizare a principiilor, prezente in activitatea permanenta, nu doar la nivel de documente de
reglementare.
https://uad.ro/conducere/comisia_etica/
https://uad.ro/despre noi/carta_uad/
https://uad.ro/despre noi/requlamente/
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind
I.P.C.3.1.1 impactul acestora in asigurarea calitatii.

Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napocase preocupa de armonizarea si compatibilizarea
programelor de studii — nivel licenta si master — cu practica europeana si cu cerintele de dezvoltare
sociala, economica si culturala a Romaniei. UAD a elaborat un Regulament de initiere, aprobare,
monitorizare si evaluare periodica a programelor de studii din cadrul UAD, ce este aplicat in mod
riguros. Elementul central in procesul de initiere si aprobare, respectiv monitorizare si evaluare
periodica a programelor de studii il reprezinta elaborarea, respectiv analizarea planurilor de
invatamant. Analiza urmareste ca planurile de invatamant pentru fiecare program de studii in parte sa
respecte actele normative in vigoare si sa fie in concordanta cu:

1. situatia actuala a cunoasterii din domeniu;
2. dezvoltarile tehnologice din domeniu;
3. cerintele de pe piata muncii.

Planurile de invatamént ale programelor de studii de licenta, masterat si doctorat sunt elaborate gi
dezvoltate Tn concordanta cu experienta si aspectele specifice contextului evolutiei profesiunii, a
metodelor si continuturilor relevante pentru dinamica sociala, dar si evolutiei suplimentarii reformelor
succesive Formarea si dezvoltarea competentelor de specialitate si a celor generale, in raport cu
obiectivele academice si cu cerintele pietei (convertite Tn calificari) se asigura prin modul de
structurare si realizare a curriculum-ului.

La baza procesului de monitorizare stau evaluarile, rapoartele si autoevaluarile intreprinse de catre
departamente utilizdndu-se: raportul intern al specializarii; autoevaluari, respectiv evaluarile
directorului de departament, precum si evaluarea disciplinelor de catre studentj; analizele semestriale

Pag. 22 din 31


https://drive.google.com/file/d/1tezuI87wljOutGpMlNu_nNrkItniXDSL/view
https://drive.google.com/file/d/1tezuI87wljOutGpMlNu_nNrkItniXDSL/view
https://uad.ro/conducere/comisia_etica/
https://uad.ro/despre_noi/carta_uad/
https://uad.ro/despre_noi/regulamente/
https://drive.google.com/file/d/11sJHbvMmJkvqIE3Wc1f0e3YaNldQjDpr/view
https://drive.google.com/file/d/11sJHbvMmJkvqIE3Wc1f0e3YaNldQjDpr/view

- A . PPV

r ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ "R\ Membri in Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
ards 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior — EQAR

ale activitatii didactice; evaluarea interna a activitatilor de cercetare; observatii si/sau sugestii ale
colaboratorilor externi; evaluari externe intreprinse pe durata anului universitar. Rezultatele obtinute
in urma acestei analize sunt inregistrate in vederea alcatuirii noului plan de Tnvatamant.

Cf. REl, p. 42

https://uad.ro/despre noi/requlamente/
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de
I.P.C.3.1.2 punere in aplicare a procedurilor.

Personalul implicat in elaborarea planului de invatamant si documentelor aferente (fise de disciplina,
planuri strategice, operationale, s.a) este format din cadre didactice specializate in domeniul Arte
vizuale, personal din conducerea departamentului/facultatii, consultanti/reprezentanti ai pietei muncii,
absolventi si studenti ai specializarii.

UAD mentine un dialog permanent cu studentii, cadrele didactice, absolventii si reprezentantii
mediului socio-economic pentru a asigura un proces de revizuire eficient si relevant al programelor de
studii. Se apeleaza la diverse metode si surse de informatii si analiza, cum ar fi: chestionare de
feedback, intalniri si dezbateri in cadrul structurilor consultative si deliberative (Senat, Consiliul
Facultatii, CEAC, DAC), dar si prin colaborari cu institutii externe relevante. In acest mod, procedurile
sunt permanent ajustate si imbunatatite, reflectand nevoile reale ale comunitatii universitare si
cerintele mediului profesional si social.

Mecanismele prin care sunt implicate partile interesate includ:

Reprezentarea activa a studentilor in Consiliile facultatilor in Senatul UO, in Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii (CEAC) si in alte structuri consultative;

Tntalniri si dezbateri periodice cu angajatorii;

Sondaje si chestionare aplicate absolventilor (Anexa 2 Chestionar consultativ si raport analiza
chestionar; Anexa 18 Rapoarte insertie piata muncii);

Colaborarea cu institutii de invatamant internationale;

Parteneriate cu mediul economic care ofera studentilor posibilitatea de a efectua stagii de practica,
internship-uri si alte forme de Tnvatare aplicata. La nivelul programului activitatea de practica se
desfasoara preponderent cu parteneri din mediul socio-economic, (Anexa 13 Conventii practica —
parteneriate).

Cf. REI, pp. 43-44

v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare
[.P.C.4.1.1 semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

in cadrul UAD, personal didactic recrutat este inalt calificat, fiind supus evaludrii continue.
Concursurile pentru ocuparea posturilor didactice vacante se organizeaza urmand prevederile
Metodologiei de concurs ocupare posturi didactice vacante care indica standardele minimale pentru
fiecare grad didactic. Pentru sprijinirea si incurajarea dezvoltéarii academice, stiintifice si artistice UAD
Cluj-Napoca aplica pentru promovarea cadrelor didactice si Metodologie UAD examen promovare
carierd didactic. In vederea asigurarii calitatii personalului didactic titular, in cadrul UAD se aplicd
prevederile Regulamentului privind evaluarea activitatii personalului didactic, ce cuprinde 4 elemente:
1) autoevaluarea; 2) evaluarea colegiald; 3) evaluarea cadrului didactic de catre studenti; 4)
evaluarea de catre directorul de departament.
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Formularul de evaluare de catre studenti a tuturor cadrelor didactice este aprobat de Senatul UAD si
se aplica dupa fiecare ciclu semestrial de instruire, rezultatele sale fiind confidentiale si accesibile
doar cadrului didactic evaluat, directorului de departament, decanului si rectorului.

Chestionarul de evaluare a cadrului didactic de catre studenti este una dintre principalele componente
pentru elaborarea si imbunatatirea cerintelor sistemului de Tnvatamant centrat pe student.
Chestionarul a fost structurat astfel incat sa contina informatii cu privire la importanta si relevanta
disciplinei, continutul disciplinei raportat la nivelul de cunoastere al studentului si in corespondenta cu
celelalte materii, precum si gradul de implicare al cadrului didactic in procesul de predare.

in ceea ce priveste personalul didactic auxiliar si administrativ, UAD Cluj-Napoca evalueaza anual
perfomanta angajatilor in conformitate cu legislatia in vigoare.

https://uad.ro/despre noi/requlamente/
Cf. REl, p. 44

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
I.P.C.5.1.1 necesare procesului de asigurare interna a calitatii.

UAD dispune de un sistem informatic ce faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor relevante pentru evaluarea si asigurarea institutionala a calitatji si aduna, in acelasi timp,
informatii despre starea calitatji in alte institutii de profil din {ara si din strainatate, cu care se compara
si pe baza carora isi formuleaza repere de evoluiie.
https://uad.ro/despre noi/informatii_publice/
https://uad.ro/despre _noi/asiqurarea_calitatii/

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
[.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.

UAD asigura transparenta si accesibilitatea informatiilor publice prin publicarea si actualizarea pe site-
ul oficial al universitatii a detaliilor despre programele de studii universitare si despre mecanismele de
functionare interna. Universitatea asigura prin mijloacele de informare specifice (in principal pagina
web) transparenta publica a datelor si informatiilor, despre toate calificarile si programele de studii.
UAD concepe, structureaza si promoveaza oferta autoreferentiala de informatii privitoare la structura
si oferta didactica in mod regulat prin intermediul materialelor tiparite inaintea concursului de admitere
si prin intermediul social media si al site-ului universitatii (www.uad.ro)

Pe site-ul institutional la adresa www.uad.ro, sunt incluse la sectiunea: Despre noi Istoric, Misiune,
Carta UAD, Asigurarea calitatii, Control intern managerial, Sanatate si securitatea muncii, Cercetare si
creatie artistica, Regulamente, metodologii, Legislatie, Proceduri PCUE, Alegeri interne, Informatii
publice, Cladirile UAD la sectiunea Programe de studii, informatii referitoare la programele de studii
de licenta, la Sectiunea Admitere, informatii referitoare la procesele de admitere in cadrul UAD, la
sectiunea cadre didactice, informatiile referitoare despre acestea, iar la sectiunea Studenti informatii
cu privire la Anunturi studenti, Ghidul Studentului, Consiliere si orientare in cariera, Cursuri si
examene. Regulamente pentru studenti, Finalizare studii, Burse, Cazare, Taxe, Cabinet medical,
ASUAD, Voluntariat, Proiecte studentesti, Evenimente UAD, Erasmus +, SAS UAD, Pagina personala
studenti. Actualizarea periodica a acestor informatii garanteaza accesul facil pentru studenti, potentiali
candidati, angajatori si alte parti interesate, contribuind la o comunicare clara si la cresterea increderii
in calitatea actului educational oferit de universitatea noastra.
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https://uad.ro/despre noi/requlamente/
https://uad.ro/despre noi/misiune/
https://uad.ro/despre noi/carta_uad/
https.//uad.ro/despre noi/alegeri_interne/
https.//uad.ro/despre noi/informatii_publice/
https://uad.ro/cadre didactice/
https://uad.ro/studenti/
https://uad.ro/noutati/evenimente/
https.//uad.ro/international/
https.//uad.ro/structura/%20index.htm
https.//uad.ro/studenti/pagina personala/

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
.P.C.6.1.2

Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napoca respecta in totalitate Legea 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public. Astfel pe site-ul UAD
https.//www.uad.ro/despre noi/informatii_publice/

sunt prezente informatii de interes public precum hotéarari cadru ale Consiliului de administratie si ale
Senatului UAD, declaratii de avere ale membrilor conducerii UAD, etc. UAD garanteaza si protejeaza
drepturile si libertatile fundamentale ale studentilor, angajatilor, dreptul la viata intima, familiala si
privata, cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal prin obtinerea dreptului de operator de
date cu caracter personal, conform Legii nr.677/2001.

Pe pagina web a UAD, se regasesc, de asemenea, toate informatiile referitoare la regulamente,
metodologii, proceduri, decizii ale conducerii institutiei si facultatilor, planuri managriale, informatii
financiare, rapoartele anuale ale rectorului, ale decanilor rapoartele anuale ale CEAC etc.

https://uad.ro/despre noi/requlamente/
https://uad.ro/despre noi/informatii_publice/
https://uad.ro/despre _noi/asiqurarea_calitatii/
https://uad.ro/conducere/rectorat/
https://uad.ro/conducere/plan_strategic/
https://uad.ro/conducere/plan _operational/
https://uad.ro/conducere/rapoarte activitate/

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

UAD colecteaza in mod sistematic datele solicitate de catre structurile interne si de catre autoritatile
nationale abilitate, asigurand trasabilitatea si acuratetea informatiilor furnizate. Aceste date sunt
centralizate si utilizate pentru elaborarea rapoartelor anuale de calitate, a rapoartelor de activitate
institutionala si a rapoartelor adresate Ministerului Educatiei si altor organisme de evaluare si
acreditare. Totodata, universitatea publica pe site-ul institutional documentele prevazute de legislatie
(raportul rectorului https://www.uad.ro/conducere/rapoarte_activitate/ , rapoartele comisiei de etica
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https://www.uad.ro/conducere/comisia_etica/ , raportul anual privind calitatea, rapoartele de
autoevaluare, situatii statistice, etc. https://www.uad.ro/despre_noi/asigurarea_ calitatii/ ), respectand
termenele anuale pentru publicarea informatiilor pubilce, principiile transparentei si raspunderii
publice, conform legislatiei in vigoare. Astfel, UAD demonstreaza un angajament constant fata de
responsabilitatea academica si sociala, prin furnizarea de informatii corecte, actualizate si accesibile
tuturor partilor interesate.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

UAD asigura desfasurarea tuturor procedurilor aferente procesului de evaluare externa a calitatii,
conform legislatiei si standardelor ARACIS. Tn acest sens, sunt elaborate si transmise la termen
rapoartele de autoevaluare, sunt puse la dispozitia evaluatorilor externi documentele si bazele de
date necesare, iar activitatile de vizita si monitorizare se desfasoara in conditii optime, cu implicarea
structurilor academice si administrative relevante. Prin aceste demersuri, universitatea garanteaza ca
programele de studii evaluate functioneaza in concordanta cu cerintele legale si cu principiile calitatii in
invatamantul superior, consolidand transparenta si credibilitatea actului educational. Avizul ARACIS
de mentinerea acreditarii pentru programul de studii universitare de licenta Conservare si
restaurare a fost obtinut in 1.02.2021.

Recomandarile formulate de CEE in urma evaluarii precedente, au fost luate in considerare, reiesind
atat din documentele prezentate, consultarea paginii web, cét si din discutiile purtate cu conducerea
institutiei, corpul didactic, structurile de asigurare a calitatii, studenti, absolventi si angajatori, ca pe
parcursul intervalului de timp dintre evaluarile periodice realizate de ARACIS, UAD s-a preocupat
constant sa remedieze punctele slabe sau deficientele constatate anterior.
https.//www.aracis.ro/wp-content/uploads/2022/09/E12329 Raport-comisie-consultativa-
UAD_Serban V_A.pdf

https://www.aracis.ro/evaluari licenta/conservare-si-restaurare-sp5445/
https://uad.ro/despre noi/asiqurarea calitatii/

v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:
v" se vor relua punctele Puncte slabe:
tari/exemplele de buna practica v se vor relua punctele slabe identificate pe
identificate pe parcursul intregului FACTORI parcursul Tntregului raport, Tn cadrul
raport, in cadrul analizei INTERNI analizei indicatorilor. Se pot formula si
indicatorilor. Se pot formula si alte alte puncte slabe, generale, care nu se
puncte tari, generale, care nu se fncadreaza la un anumit indicator.
incadreaza la un anumit indicator..
¢ Nivelul de pregatire al absolventilor ¢ Pachetul de informatii care sa insoteeste
in raport cu cerintele actuale ale Planul de invatamant este incomplet prin
pietei muncii in domeniu. formularea incompleté in a rezultatelor
« Asigurarea locatiilor de practica Analiza invatarii.
variate, prin parteneriate incheiate cu | SWOT | « Fisele de disciplina nu precizeaza
institutii de stat si firme particulare de rezultatele invatarii diferentiat pe categoriile
profil. de formare/invatarediscipline in fisele de
e Personal didactic calificat cu o disciplina.
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bogata experienta si activitate in
domeniu.

¢ Corelarea relevanta si realista dintre
curriculum si competentele
ocupationale se realizeaza prin
asocierea fiecarui rezultat al Tnvatarii
cu competentele profesionale definite
in RNCIS, COR si ESCO.

Oportunitati:

v Se identifica factori externi care pot
crea oportunitati pentru
imbunatatirea calitatii educatiei in
cadrul programului de studii
universitare.

Amenintari:

v Se identifica factori externi care ar putea
constitui amenintari pentru calitatea
educatiei in cadrul programului de studii
universitare.

Existenta unor axe prioritare de P  Subfinantarea proiectelor de conservare si
o . . . .
ﬁ:' ntar. u roi Xt Ip ;dl nservar FACTORI restaurare subordonate Ministerului culturii
haniare a proiectelor de conservare EXTERNI fngusteaza perspectiva angajarii sau a
si restaurare a patrimoniului national. = ;
i ' colaborarilor contractuale a absolventilor
» |[dentificarea a noi posibilitati de programului evaluat.

extensie a stagiilor de practica spre
zone de nisa ca de pilda conservarea
si restaurarea litica - o directie de
interes atat pentru studenti cat si
pentru angajatori.

e Gradul de ocupare a posturilor de
conservator-restaurator n institutiile
publice de profil este diminuat de numarul
redus al ofertelor de angajare.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
crt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
) (I/P1/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institut

1, | I.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

2. | 1.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute Tn vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

3. I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzéatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru

—

—

—
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desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

.LP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viatd, precum si de munca.

—

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare pentru
a preda disciplinele care fi revin in statul de
functii.

—

I.P.A.3.1.2 IiS asigura dezvoltarea
profesionala si personala a personalului.

—

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in
concordantd cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

—

I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice n cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

—

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare « In functie de ocupatiile definite
este dezvoltat si structurat in raport cu prin CNC si RNCIS, se
rezultatele asteptate ale invatarii si este recomanda completarea planurilor
organizat in baza creditelor de studii de Tnvatamant cu rezultatele
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea invatarii corelate cu disciplinele
experientelor de Tnvatare, predare, instruire care’asiguré competentele
practica, cercetare si evaluare care impreuna i profesionale. ’
conduc la o calificare universitara. ) )

e Se recomanda actualizarea fiselor
de disciplina care sa includa
alaturi de sectiunea cunostinte si
precizarea aptitudinilor,
responsabilitatilor si autonomia
profesionala.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza « Mentinerea colaborarilor cu
in conditiile actului de autorizare, respectiv de parténerii institutionali si atragerea
acreditare, vizand realizarea idealului de noi colaboratori in vederea
educational al invatadmantului superior i efecturii stagiilor de practica ale
conform legii. studentilor care sé faciliteze

contactul cu problemele si
situatiile profesionale reale.

11. | I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt i
concordante cu nivelul calificarii.

12. | 1.LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform i
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | 1.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor Tnvatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului si i
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | .LP.B.3.1.2 Componenta organizatorica

asigura pentru studenti oportunitati de a

—
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participa Tn programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studenti,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand n considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

—

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de
studii.

—

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise
in mod adecvat si sprijina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
fnvatamant.

—

e Se recomanda actualizarea fiselor
de disciplina care sa includa
alaturi de cunostinte si precizarea
aptitudinilor, responsabilitatilor si a
autonomiei dobéndite de student
ca urmare a parcurgerii disciplinei.

e Includerea in Planul de invatamat
si in fisele de disciplina a
informatiilor detaliate privind
rezultatele invatarii, in ce priveste
responsabilitatile si autonomia,
alaturi de cele referitoare la
cunostintele dobandite de student
prin parcurgerea disciplinelor.

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invéatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

—

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

—

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

—)

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

—)

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

—

23.

I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

—)

24.

I.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si
sunt valorificate Tn dobandirea rezultatelor
invatarii vizate prin programul de studii.

—)
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25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice « Valorificarea proactiva a
sunt vizibile la nivel national si international in rezultatelor cercetarii prin
domeniul stiintific respectiv si valorificate in publicarea acestora pe site-ul

—

mod adecvat. UAD
DOMENIUL C. Managementul calitatii
26. | .P.C.1.1.1 Componenta organizatorica

realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

—

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere Tn procesul de implementare a
procedurilor.

—

28. | L.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

—

29. | I1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

—

30. | I.LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

—

31. | 1.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora Tn asigurarea calitatii.

—)

32. | L.LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

—)

33. | 1.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

—

34. | 1.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

—

35. | .P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii

—)

evaluat.

36. | .P.C.6.1.2 Componenta organizatorica i
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | 1.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

—

38. | 1.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

—
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Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit

Domeniul A. Capacitatea

IR M 8 0 0
institutionala

Domeryul B; Eficacitatea 17 0 0
educationala

Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0

Total 38 0 0

VI. Concluzii

¢ Pregatirea profesionala dovedita de absolventii PSUL Conservare si restaurare se situeaza la un
nivel ridicat, aspect confirmat de angajatorii acestora.

¢ Corpul profesoral care activeaza in cadrul programului de studii, este foarte profesionalizat, avand
experienta extinsa in domeniu, toate aceste reiesind din numeroasele activitati de cercetare,
extracurriculare si din activitatile didactice desfasurate.

e Comunicarea intre structurile institutionale, facultati, departament, beneficiari eficienta, transparenta,
informatiile utile referitoare atét la structurile institutionale, cat si la activitatea profesionala in cadrul
programelor de studii, se regasesc pe pagina web a UAD logic si intuitiv.

e Baza materiala de care dispun studentii PSUL Conservare si restaurare este dezvoltata, acoperind
necesitatile procesului de invatamant in domeniul specializarii. Dotarea laboratoarelor specifice se
ridica la cerintele profesionale ale specializarii. In acelasi timp, o dezvoltare constanta este necesara
pentru actualizarea materialelor, instrumentelor de lucru, softurilor etc.

¢ Programul de studii Conservare si restaurare a evoluat de la ultima Evaluare periodica in ce
priveste corpul profesoral, curricula si procesul de invatdmant, implementénd si recomandarile
Comisiei de evaluare externa a ARACIS.

Se propune o decizie gi se motiveaza:
1-2. in urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii

v" mentinerea acreditarii
Programul de studii Conservare si restaurare indeplineste conditiile legale si pe cele prevazute de
standardele ARACIS pentru a oferi studentilor un invatamant de calitate, avand capacitatea de a se
innoi si a evolua in concordanta cu asteptarile beneficiarilor (studenti, candidati, absolventi,
angaijatori).

VII. Anexe
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