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l. Introducere

Programul evaluat este programul de studii universitare de licenta , Stiinte Politice” din cadrul Facultatii de
Stiinte Socio-Umane din Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu. Acest program a fost acreditat initial in anul
2000 si ulterior a fost evaluat periodic de ARACIS. Evaluarea anterioara a avut loc in ianuarie 2021.

Raportul de evaluare interna a fost elaborat de o echipa coordonata de conf. univ. dr. Dragos Dragoman,
responsabilul programului evaluat, in colaborare cu Comisia de Evaluare Internd a programului. Vizita
externa a comisiei de experti ARACIS a avut loc In perioada 3-5 decembrie 2025. Comisia de experti a fost
compusa din: conferentiar universitar Claudiu Tufis (coordonator comisie), conferentiar universitar lonut
Virgil Serban (expert evaluator), conferentiar universitar Alina Stoica (expert evaluator) si studenta Catalina-
Maria Andronescu (student evaluator). Persoana de contact din partea ULBS a fost conferentiar universitar
Dragos Dragoman.

Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu (ULBS) este o institutie de invatamant superior de stat, cu caracter
public si regim juridic non-profit, infiintata prin HG 225/1990. Originile ULBS se regasesc in anul 1976, cand
a fost creat Institutul de Tnv&tamant Superior din Sibiu, cu o structuré initiald format& din: Facultatea de
Filologie si Istorie, Facultatea de Drept Economic si Administrativ, si Facultatea de Mecanica. in prezent,
ULBS este o universitate comprehensiva, cuprinzand 9 facultati cu profile diverse (umaniste, stiinte,
economie, drept, medicing, teologie, inginerie, etc.).

ULBS fisi defineste misiunea ca institutie de educatie si cercetare avansata, dedicata formarii resursei
umane de inalta calificare, generarii si diseminarii cunoasterii. Universitatea actioneaza ca un vector de
transfer de competente si cunostinte catre societate, avand ca scop integrarea absolventilor in piata muncii
si contributia la dezvoltarea durabila a comunitatii.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane a fost infiintata in anul 2011 ca urmare a necesitatii dezvoltarii unor
domenii de studii universitare relevante pentru economia si societatea contemporana. In prezent,
Facultatea de Stiinte Socio-Umane include cinci departamente: Departamentul de Asistenta Sociala,
Jurnalism, Relatii Publice si Sociologie; Departamentul de Istorie, Patrimoniu si Teologie Protestants;
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic; Departamentul de Psihologie; Departamentul de

Relatii Internationale, Stiinte Politice si Studii de Securitate. Programul de licenta “Stiinte Politice” este
singurul program de licenta oferit de ULBS in domeniul Stiintelor Politice.

In procesul de evaluare extern a calitatii programului de studii universitare de licenta , Stiinte Politice” au
fost analizate urmatoarele documente: raportul de evaluare interna si anexele acestuia (inainte de vizita si
in timpul vizitei), fisele de disciplina (in timpul vizitei), exemple de lucrari de licenta din ultimele trei cohorte
de absolventi (in timpul vizitei), pagina de web a universitatii / facultatii (lnainte de vizita si in timpul vizitei).
Am efectuat si o vizita a infrastructurii AFAHC la care au acces si studentii si cadrele didactice din programul
de studii universitare de licentd evaluat. In cadrul acestei activitati am vizitat amfiteatre, sali de curs /
seminar, laboratoare, biblioteca, cantina, secretariat.

Programul vizitei a inclus si o serie de intalniri cu actori relevanti (acestea sunt detaliate in anexa cu
programul vizitei): comisia care a realizat raportul de auto-evaluare, persoane din conducerea
departamentului / facultatii, profesori care predau in cadrul programului de licenta evaluat, absolventi ai
programului de studii evaluat si angajatori.

Inainte de desfasurarea viziteila AFAHC membrii comisiei au avut discutii online prin care au stabilit sarcinile
din timpul vizitei. Toti membrii comisiei au participat la discutiile si intalnirile mentionate anterior, atat inainte
de vizita, cat si in timpul acesteia. Toti membrii comisiei au contribuit la elaborarea raportului de evaluare
externa.
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ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentji si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune

I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

Programul de studii universitare de licenta evaluat, Stiinte Politice, este coordonat in cadrul
Departamentului de Relatii Internationale, Stiinte Politice si Studii de Securitate din cadrul Facultatii de
Stiinte Socio-Umane. Structura organizatorica, de la nivel de universitate, facultate si pana la nivel de
departament este construita pe baza documentelor fundamentale care definesc arhiectura sistemului si
procesele din cadrul acestuia: Carta Universitara, Regulamentul de Organizare si Functionare ULBS. Toate
aceste documente sunt revizuite periodic si sunt puse la dispozitia celor interesati in format electronic pe

pagina de web a universitatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica pariile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
I.P.A.1.2.1 ale altor parii interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

ULBS solicita si ia in calcul opinille cadrelor didactice, ale membrilor structurilor facultatilor si
departamentelor, ale studentilor, angajatorilor si partenerilor socio-economici in procesul de elaborare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor institutionale. Studentii sunt implicati activ in
procesele decizionale prin reprezentantii din Senatul ULBS si din consiliile facultatilor si departamentelor.
Membrii comunitatii academice, partenerii institutionali si beneficiarii programului de studiu sunt consultati
periodic in procesul de elaborare, modificare si actualizare a diverselor metodologii si regulamente care
guverneaza activitatea institutiei.

Consultarile sunt documentate si contribuie la imbunatatirea serviciilor oferite de universitate. Informatii
privind procedurile de consultare sunt disponibile in Carta universitara, in Regulamentul de Organizare si
Functionare, in Strategia institutionala a universitatii, precum si in acordurile si parteneriatele incheiate cu
reprezentantii mediului socio-economic.

Indicatorul este: indeplinit.



https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/2_CARTA%20ULBS_Senat_iunie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/290525/3_Regulamentul%20de%20organizare%20si%20functionare%20ULBS_Senat_mai2025.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/organizare/regulamente-de-organizare-si-functionare/
mailto:https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/050324/Carta%20ULBS%202024%20-%20aprobata%20Senat_05.03.2024_pentru%20print_vf%2005.04.2024_cu%20stampila.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/290525/3_Regulamentul%20de%20organizare%20si%20functionare%20ULBS_Senat_mai2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/290525/3_Regulamentul%20de%20organizare%20si%20functionare%20ULBS_Senat_mai2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/300125/2_Strategia%20ULBS_Senat_ian2025.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.A.1.2.1.-Acorduri-si-parteneriate-incheiate-cu-reprezentantii-mediului-socio-economic.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.A.1.2.1.-Acorduri-si-parteneriate-incheiate-cu-reprezentantii-mediului-socio-economic.pdf
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Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de

studii universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de fnvatdmant, de

I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.

ULBS dispune de infrastructura si dotari adecvate pentru desfasurarea programului de studii evaluat.
Spatiile sunt dotate corespunzator si ofera conditii suficiente pentru activitatea personalului didactic, de
cercetare si administrativ, precum si pentru studenti. Studentii programului de studii evaluat au acces si la
o biblioteca bine dotata cu material bibliografic de specialitate si care ofera studentilor atat acces fizic, cat
si acces online. Bibliografia disciplinelor din planul de invatamant este disponibila la biblioteca in suficiente
exemplare fizice si in format electronic.

Spatiile de cazare, cantina, sala si terenurile sportive sunt, de asemenea, la standarde bune pentru ca
studentii sa le poata folosi fara probleme. Spatiile In care se desfasoara activitatea programului de studii
evaluat nu dispun de facilitati pentru persoanele cu dizabilitati dar din discutiile cu persoane din conducerea
facultatii a reiesit ca atunci cand este nevoie cursurile la care participa persoane cu dizabilitati sunt
programate in sali de la parter, care permit accesul facil al acestor persoane.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane din cadrul ULBS gestioneaza in mod adecvat baza materiala de care
dispune prin respectarea reglementarilor in vigoare. Anual, ULBS aloca fonduri pentru investitii in baza
materiala, cu scopul de a oferi conditii optime pentru desfasurarea procesului educational si de cercetare.
Planificarea investitiilor, alocarea resurselor financiare necesare si reglementarea utilizarii infrastructurii
ULBS sunt sustinute prin Situatia financiara a ULBS, Planul de investitii al ULBS, regulamentul privind
activitatea profesionala a studentilor si codul drepturilor si obligatiilor studentilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane


https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/prezentare/
https://bcu.ulbsibiu.ro/ro/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/interes-public/buget/
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/281124/2_Planul%20strategic_Senat_noiem2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/3_Regulament%20privind%20actv%20profesionala%20a%20studentilor_Senat_sept2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/3_Regulament%20privind%20actv%20profesionala%20a%20studentilor_Senat_sept2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/14_Codul%20Dreptuirlor%20Obligatiilor%20Studentilor_Senat_sept2024.pdf
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IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

ULBS dispune de resurse umane adecvate pentru organizarea si desfasurarea programului de studii de
licenta evaluat. Toti membrii personalului didactic au studii universitare de licenta sau au teza de doctorat
in domeniul disciplinelor predate si detin calificarile si competentele necesare pentru a preda disciplinele
care le revin in statul de functii. Personalul didactic este selectat prin concurs, conform reglementarilor
legale. Posturile sunt integral acoperite (Anexa I.P.A.3.1.1.1 — State de functiuni si Anexa I.P.A.3.1.1.2 —
Lista personalului didactic titular). Calitatea procesului didactic este monitorizata si evaluata periodic
(documente aici). La momentul evaluarii, programul de studii de licenta Stiinte Politice dispune de 12 cadre
didactice titulare (doi profesori, un conferentiar si noua lectori).

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

IPA3.12 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

ULBS promoveaza siincurajeaza dezvoltarea profesionala si personala a cadrelor didactice si de cercetare,
directii privind perfectionarea continua s internationalizarea activitatii fiind incluse in Planul strategic de
dezvoltare a ULBS. Principalul mecanism prin care se realizeaza acest lucru este reprezentat de mobilitatile
de studiu Erasmus+.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
I.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.

ULBS respecta prevederile legale in ceea ce priveste recrutarea personalului didactic. Ocuparea tuturor
posturilor didactice vacante se realizeaza prin proceduri publice, organizate la nivelul departamentelor.
Concursurile sunt organizate respectand legislatia in vigoare, inclusiv publicarea anunturilor de concurs pe
pagina de web a academiei si pe platforma jobs.edu.ro. Pentru a se putea inscrie la concurs, candidatii
trebuie sa demonstreze indeplinirea criteriilor (nationale si specifice) corespunzatoare postului pentru care
doresc sa candideze.

Procedurile de recrutare sunt disponibile in Metodologia-cadru pentru ocuparea prin concurs a posturilor
didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior siin Metodologia de desfasurare a concursurilor
de ocupare a posturilor didactice.

Indicatorul este: indeplinit.


https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/organizare/cariera/concursuri-posturi-didactice-academice/semestrul-i-2024-2025/
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10329/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10329/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=c1a13b8b%2D160a%2D4353%2Db3d9%2Da25bd5a0bb11&FolderCTID=0x012000D57FF8C01C1A6648811539AA0AD88FEB&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E2%20Lista%20personalului%20didactic%20titular%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10329/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=c1a13b8b%2D160a%2D4353%2Db3d9%2Da25bd5a0bb11&FolderCTID=0x012000D57FF8C01C1A6648811539AA0AD88FEB&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E2%20Lista%20personalului%20didactic%20titular%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.A.3.1.1.-Dovezi-privind-asigurarea-calitatii-actului-de-predare.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/281124/2_Planul%20strategic_Senat_noiem2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/281124/2_Planul%20strategic_Senat_noiem2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/250321/30_Regulament%20privind%20mobilitati%20de%20studiu%20Erasmus+_Senat_martie2021.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/250321/30_Regulament%20privind%20mobilitati%20de%20studiu%20Erasmus+_Senat_martie2021.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/HG%201339-2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/HG%201339-2023.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/220224/12_Metodologia%20de%20concurs_Senat_feb2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/220224/12_Metodologia%20de%20concurs_Senat_feb2024.pdf

Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in invé;éméntul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

- - USRI
‘ C) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
iy

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.
Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

I.P.A.4.1.1 proprii n vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane foloseste instrumente informatice pentru imbunatatirea proceselor
administrative si academice. Acestea includ instrumente pentru organizarea activitatilor administrative
(fluxuri de documente, evidenta diverselor componente ale activitatii universitare, administrarea activitafii
didactice etc.) dar si pentru organizarea si simplificarea activitatilor de predare si cercetare. Lista serviciilor
informatice disponibile este disponibila online aici si aici.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

Programul evaluat vizeaza obtinerea de catre studenti a rezultatelor asteptate ale invatarii, operationalizate
prin planul de invatamant, prin fisele disciplinelor incluse in planul de invatamant, prin oferirea unor trasee
flexibile de invatare si prin modul de organizare si continutul examenului de finalizare a studiilor. Planul de
invatamant (link) prevede distributia disciplinelor obligatorii si optionale (5 discipline optionale). Studentii
pot opta pentru discipline optionale in semestrele 3-6. Proportia disciplinelor optionale este 12,78%
(standard ARACIS 20%). Numarul orelor de aplicare practica (S+LP+P) este aproximativ egal cu numarul
orelor de curs. In planul de invatdmant, disciplina de practica are alocate 7 ore pe saptdmana de laborator
si 5 credite ECTS in semestrul 4, insumand 98 de ore. In timpul vizitei am putut vedea si analiza fisele de
disciplina, care respecta standardul ARACIS.

semestrul DO (ECTS) DA (ECTS) C S+LP+P
S1 30 0 12 11
S2 30 0 10 9
sS3 24 6 11 11
sS4 25 5 9 8
S5 26 4 10 12
S6 22 8 12 10



https://ccom.ulbsibiu.ro/ro/servicii.htm
https://ccom.ulbsibiu.ro/ro/activitati.htm
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.1.1.1.-Plan-de-invatamant-program-STIINTE-POLITICE-2025.pdf
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Disciplina ,,.Seminar pentru elaborarea lucrarii de licenta” include 3 ore de seminar in semestrul 5, totalizand
52 de ore in planul de invatamant si avand alocate 3 credite ECTS, in raport cu cerinta de a avea ,,minimum
56 de ore dedicate elaborarii lucrarii de licenta/proiectului de diploma, precum si creditele de studii
transferabile aferente.” Disciplina Etica si integritate academica nu este prevazuta ca atare in Planul de la
Stiinte Politice ca disciplina DODb, in categoria DF, conform standardului.

Examenul de licenta se desfasoara in doua etape: proba scrisa, care acopera disciplinele de specialitate
din cei trei ani de studiu si a carei bibliografie si tematica este publicata cu 6 luni inainte, la avizier si pe site-
ul Facultatii, si sustinerea lucrarii de licenta, prin care studentul prezinta rezultatele cercetarii proprii.
Aceasta structura diversifica metodele de evaluare si asigura o apreciere completa a competentelor
dobandite, pentru calificarile universitare ale domeniului Stiinte Politice: Cod. 2633 filosofi, istorici Si
specialisti in stiinte politice / Cod. 2633.3 politolog/politoloaga (Link)

Recomandari

1. Introducerea disciplinei Etica si Integritate Academicé ca disciplina cu regim DODb, care sa contina
inclusiv teme de etica a cercetarii, conform prevederilor Legii 199/2023, art. 28 (10) si in
Standardele specifice ARACIS pentru programele de licenta, sectiunea IV.1.

2. Majorarea ponderii disciplinelor optionale in curriculum pentru a atinge pragul minim ARACIS de
20%, oferind studentilor mai multa flexibilitate si oportunitati de dezvoltare a competentelor.

3. Exprimarea duratei anului universitar in ore: intre 1500-1800 ore didactice si de studiu individual,
conform Standardului specific ARACIS pentru programele de licenta, sectiunea IV.2.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al tnvatamantului superior
conform legii

Programul de licenta Stiinte Politice functioneaza in baza Raportului ARACIS de evaluare periodica, din
28.01.2021, cand a obtinut ,Mentinerea acreditarii”. Conform deciziei ARACIS, programul functioneaza in
regim IF (invatamant cu frecventa), cu o cifra de scolarizare de max. 50 studenti inmatriculati in primul an
de studii. In prezent, situatia scolarizarii pe ani de studii este urmatoarea:

Anul | Anul I Anul Il

Numar studenti inmatriculati 20 10 13

Programul de Stiinte Politice vizeaza dezvoltarea libera, integrala si armonioasa a individualitatii umane, in
formarea personalitatii autonome si in asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru implinirea
si dezvoltarea personala, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru participarea cetateneasca
activa in societate, pentru incluziune sociala si pentru angajare pe piata muncii. Programul raspunde
nevoilor de formare profesionala si personala ale studentilor si corespunde cu cerintele pietei muncii Si
politicilor educationale ale ULBS.

Indicatorul este: indeplinit.


https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10329/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=c1a13b8b%2D160a%2D4353%2Db3d9%2Da25bd5a0bb11&FolderCTID=0x012000D57FF8C01C1A6648811539AA0AD88FEB&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EB%2E2%2E1%2E1%20Formular%5FRNCIS%5FSP%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://www.aracis.ro/evaluari_licenta/stiinte-politice-8/
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Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:nF(’j g:azto1rb1ll Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Programul de Stiinte Politice vizeaza o serie de rezultate ale invatarii (Link) prezentate sub forma
competentelor de specialitate si transversale, sunt corelate cu rezultatele Tnvatarii si competentele
mentionate in suplimentul la diploma (link), In ANC (link) si in RNCIS (link), pentru calificarile: Cod. 2633
filosofi, istorici si specialisti in stiinte politice / Cod. 2633.3 politolog/politoloaga. Acestea sunt evidentiate si
in Rapoartele de evaluare a programelor si analiza comparative a rezultatelor invatarii fata de standardelede
calificare.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Rezultatele asteptate ale invatarii, conform Standardului ARACIS, sunt corelate cu competentele
profesionale si competentele transversale in planul de invatamant, seria 2025-2028 (Adresa ANC, Formular
RNCIS). Suplimentul la diploma prezinta competentele profesionale si transversale, dar nu si rezultatele
invatarii, care sunt disponibile doar individual, pentru fiecare curs in parte, in fisele disciplinelor.

Recomandari

1. Actualizarea planului de Tinvatamant cu includerea rezultatelor finvatarii si matricea de
corespondenta cu cursurile.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.
Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe

I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate n activitatile si
experientele de invatare si predare.

Centrarea pe student reprezinta principalul concept in jurul caruia este dezvoltat procesul de invatamant
in cadrul ULBS (Planul strategic ULBS 2024-2029). Organizarea si desfasurarea acestuia este sustinuta
de asigurarea constanta a tuturor resurselor necesare. Planul de invatamant si fisele disciplinelor din cadrul
programului de studii universitare de licenta Stiinte Politice contin metode de predare si invatare active,



https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.2.1.1.-Rapoartele-de-evaluare-a-programelor-si-analiza-comparativa-a-rezultatelor-invatarii-fata-de-standardele-de-calificare.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.1.1.1.-Supliment-diploma-SP.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.1.2.1.-Adresa_ANC_6589-6592_ULBS.pdf
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10329/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=c1a13b8b%2D160a%2D4353%2Db3d9%2Da25bd5a0bb11&FolderCTID=0x012000D57FF8C01C1A6648811539AA0AD88FEB&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EB%2E2%2E1%2E1%20Formular%5FRNCIS%5FSP%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.2.1.1.-Rapoartele-de-evaluare-a-programelor-si-analiza-comparativa-a-rezultatelor-invatarii-fata-de-standardele-de-calificare.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.2.1.1.-Rapoartele-de-evaluare-a-programelor-si-analiza-comparativa-a-rezultatelor-invatarii-fata-de-standardele-de-calificare.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.1.2.1.-Adresa_ANC_6589-6592_ULBS.pdf
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10329/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=c1a13b8b%2D160a%2D4353%2Db3d9%2Da25bd5a0bb11&FolderCTID=0x012000D57FF8C01C1A6648811539AA0AD88FEB&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EB%2E2%2E1%2E1%20Formular%5FRNCIS%5FSP%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10329/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=c1a13b8b%2D160a%2D4353%2Db3d9%2Da25bd5a0bb11&FolderCTID=0x012000D57FF8C01C1A6648811539AA0AD88FEB&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EB%2E2%2E1%2E1%20Formular%5FRNCIS%5FSP%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10329%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.1.1.1.-Supliment-diploma-SP.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/specializarelicenta.html
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/281124/2_Planul%20strategic_Senat_noiem2024.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.1.1.1.-Plan-de-invatamant-program-STIINTE-POLITICE-2025.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/specializarelicenta.html
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bazate pe colaborarea cu studentii si vizeaza obtinerea de catre studenti a rezultatelor invatarii. Cadrele
didactice ofera studentilor oportunitatea de a invata independent si/sau in echipa, acordandu-le de
asemenea suportul pentru a atinge eficienta in acest proces. Mai mult decat atat, studentii sunt incurajati
sa raspunda la chestionarul de feedback anonim realizat in fiecare semestru. Potrivit discutiilor din cadrul
intalnirilor cu cadrele didactice si cu studentii, raspunsurile studentilor la acest chestionar sunt analizate de
catre decan si directorul de departament, iar mai apoi sunt discutate cu cadrele didactice.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Studentii programului de studii universitare de licenta Stiinfe Politice, din cadrul Facultatii de Stiinte Socio-
Umane, beneficiaza de o gama larga de oportunitati de mobilitate si schimburi internationale, atat fizice,
cat si virtuale, prin programe tip Erasmus+, dar si prin alte parteneriate internationale (FORTHEM,
programe BIP, Fulbright etc.). Accesul la aceste programe este sustinut de catre componenta
organizatorica prin consiliere academica, cooperarea cu Erasmus Student Network, dar si resurse cum ar
fi ghiduri informative (link 1, link 2). La nivelul Facultati de Stiinte Socio-Umane, exista proceduri Si
regulamente clare pentru organizarea si derularea mobilitatilor (link 1, link 2). Potrivit discutiilor cu studentii,
acestia considera ca sunt informati constant si incurajati activ sa se implice in mobilitati si programe
internationale.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.
Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane promoveaza accesul echitabil la educatie pentru toti studentii, valorifica
potentialul individual si respecta diversitatea stilurilor si ritmurilor de invatare. Implementarea principiilor de
echitate si incluziune se realizeaza printr-un set coerent de politici si instrumente institutionale, care includ
0 serie de strategii, metodologii si instrumente (link). Institutia sustine acest demers prin politici de
incluziune, servicii educationale individualizate, strategii didactice flexibile si sprijin specializat oferit prin
SmartHub, EduHUB, precum si prin tutori educationali (link).

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.


https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/270420/Procedura%20operationala%20Org%20mobilitatilor%20outgoing%20de%20formare%20in%20cadrul%20prog.prof.%20Erasmus+%20ale%20pers%20did.nedidact.%20si%20did.auxiliar.pdf
https://international.ulbsibiu.ro/home/mission-organization-and-strategy/
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/250321/30_Regulament%20privind%20mobilitati%20de%20studiu%20Erasmus+_Senat_martie2021.pdf
https://international.ulbsibiu.ro/partnerships/erasmus-inter-institutional-agreements/
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060325/6_Metodologia%20prevenirea,%20combaterea%20si%20sanctionarea%20oricaror%20forme%20de%20discriminare_Senat_martie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060325/8_Regulamentul%20SmartHub_Senat_martie2025.pdf
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Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de Tnvatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane ofera tuturor studentilor, inclusiv celor cu dizabilitati sau cerinte
educationale speciale, acces echitabil la resurse si servicii de sprijin adaptate nevoilor individuale. Acest
cadru incluziv este sustinut prin politici institutionale dedicate (link 1, link 2), adaptari ale curriculumului si
servicii specializate furnizate prin SmartHub si EQUHUB.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina infelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

Rezultatele invatarii sunt formulate intr-un mod coerent si structurat, incluzand competente specifice,
transversale si rezultate asteptate ale invatarii. Acestea sunt descriere in fisele de disciplina si sunt indicate
atat in Planul de invatamant, cat si in Suplimentul la diploma. Mai mult decat atat, exista proceduri si
mecanisme interne pentru procesul de definire si actualizare a rezultatelor invatarii la nivelul ULBS (link). Tn
plus, rezultatele invatarii sunt corelate cu calificarea absolventilor al acestui program de studii universitare
de licenta.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor Tnvatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

In cadrul programului de studii universitare de licentd Stiinfe Politice, evaluarea rezultatelor invatarii se
realizeaza atat prin verificari periodice pe parcursul semestrelor, cat si prin examinari finale. Aceste evaluari
se desfasoara in conformitate cu reglementarile institutionale, cu planul de invatamant si cu procedurile
interne care garanteaza transparenta si corectitudinea procesului de evaluare (Regulament privind
evaluarea, examinarea si notarea studentilor). Potrivit discutiilor din intalnirea cu studentii, exista diverse
metode evaluare, printre care: proiecte individuale si/sau in grup, examinari scrise, examinari orale etc.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia


https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060325/6_Metodologia%20prevenirea,%20combaterea%20si%20sanctionarea%20oricaror%20forme%20de%20discriminare_Senat_martie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/3_Regulament%20privind%20actv%20profesionala%20a%20studentilor_Senat_sept2024.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/specializarelicenta.html
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.1.1.1.-Plan-de-invatamant-program-STIINTE-POLITICE-2025.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.1.1.1.-Supliment-diploma-SP.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/3_Regulament%20privind%20actv%20profesionala%20a%20studentilor_Senat_sept2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/311024/9_Regulament%20privind%20evaluare,%20examinarea%20si%20notarea%20studentilor_Senat_oct2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/311024/9_Regulament%20privind%20evaluare,%20examinarea%20si%20notarea%20studentilor_Senat_oct2024.pdf
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Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu desfasoara in mod constant si sistematic activitati dedicate facilitarii
tranzitiei absolventilor de la formarea academica la integrarea pe piata muncii. In acest scop, institutia
implementeaza o serie de masuri organizationale concrete, adaptate evolutiilor si cerintelor actuale ale
mediului profesional. In cadrul universitatii sunt operationalizate planuri si programe institutionale de
orientare si insertie in cariera, completate de strategii specifice pentru dezvoltarea competentelor
transversale si a aptitudinilor necesare insertiei profesionale. Totodata, universitatea deruleaza programe
de stagii de practica si dezvolta colaborari cu companii, institutii publice, organizatii politice si administratii
locale, oferind studentilor si absolventilor oportunitati concrete de practica si angajare (link).

Aceste actiuni asigura conditiile necesare pentru o insertie profesionala adecvata nivelului de calificare
dobandit prin programul de studii universitare de licenta Stiinfe politice. Impactul programelor este
monitorizat periodic prin analize privind rata de angajare a absolventilor, precum si prin feedback-ul
transmis de partenerii institutionali (link) Documentele suport includ rapoarte privind activitatile dedicate
sprijinirii insertiei profesionale (EduHub — raport 1 si raport 2) (https://eduhub.ulbsibiu.ro/ultimele-noutati/ ),
precum si rapoarte de evaluare a impactului activitatilor de orientare si insertie in cariera asupra parcursului
profesional al absolventilor.

Prin aceste demersuri, Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu confirma angajamentul pentru sustinerea
integrarii profesionale a absolventilor si pentru consolidarea legaturii dintre mediul academic si piata muncii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

IPB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Admiterea studentilor la programul de studii universitare de licenta Stiinte Politice respecta metodologia de
admitere de la Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu (link 1, link 2) regulamentele si hotararile Senatului
Universitatii si ale Consiliului Facultatii de Stiinte Socio-Umane. La nivelul facultatii, toate informatiile si
documentele actualizate cu privire la procesul de admitere sunt publice pe site-ul facultatii (link).

Procesul de admitere se realizeaza prin intermediul platformei dedicate. Mai mult decat atat, conditiile si
calendarul de admitere sunt publicate anual si validate conform reglementarilor ULBS si ale Ministerului
Educatiei si Cercetarii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru


https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/Practica-Forumul-Democrat-German.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.6.1.1.-Rapoarte-de-evaluare-a-impactului-activitatilor-de-orientare-si-insertie-in-cariera%C2%86-asupra-ratei-de-angajare-a-absolventilor.pdf
https://eduhub.ulbsibiu.ro/ultimele-noutati/
https://admitere.ulbsibiu.ro/sectiune/10/criterii-admitere-faculti
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/300125/5_Regulament%20Admitere%202025-2026_Senat_ian2025.pdf
https://admitere.ulbsibiu.ro/articol/81/facultatea-de-stiinte-socio-umane/
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asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situafi de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

Procesul de admitere la programul de licenta in Stiinte Politice se desfasoara cu respectarea principiilor
echitatii, egalitatii de sanse si incluziunii sociale, in acord cu reglementarile nationale si politica ULBS. Se
urmareste aplicarea unei politici transparente de recrutare si admitere a studentilor, exclusiv pe baza
competentelor lor academice, excluzand criterii discriminatorii. Metoda utilizata pentru admiterea
candidatilor este selectia pe baza de concurs. De altfel, Facultatea de Stiinte Socio-Umane ofera un cadru
de admitere accesibil si corect, adaptat nevoilor candidatilor din grupuri vulnerabile, aflati in situatii de risc
social sau educational, precum si persoanelor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale (link). Mai
mult decat atat, in cadrul regulamentului de admitere, sunt specificate principiile echitatii, egalitatii de sanse
si masurile de sprijin  pentru accesul grupurilor vulnerabile (Regulament Admitere 2025-
2026 _Senat_ian2025).

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane aplica in mod riguros si consecvent reglementarile institutionale privind
activitatea profesionala a studentilor, asigurand astfel un cadru educational coerent, transparent si conform
cerintelor academice ale Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu. Procesul de invatare si evaluare se
desfasoara in acord cu regulamentele academice aprobate la nivelul ULBS, care stabilesc criterii clare
pentru evaluarea academica, promovare, reexaminare si finalizarea studiilor (link).

Structurile decizionale si consultative studentesti functioneaza activ (https://www.ulbsibiu.ro/ro/alegeri/ ),
contribuind la asigurarea unei comunicari eficiente intre studenti si conducerea facultatii, precum si la
reprezentarea intereselor acestora in procesul decizional. De asemenea, Codul de etica si conduita
academica este aplicat in mod constant, iar abaterile de la normele universitare sunt analizate si solutionate
in conformitate cu procedurile existente, inclusiv prin interventia Comisiei de Etica a ULBS (link).

Evaluarea performantei studentilor se realizeaza pe baza unor criterii si proceduri clare, transparente si
comunicate Tn mod accesibil (link). Politicile institutionale referitoare la prezenta, participare si implicarea
studentilor in activitatile didactice si extra-curriculare sunt implementate si monitorizate, facultatea
incurajand participarea activa la evenimente precum Noaptea Cercetatorilor, Conferinta studenteasca
FSSU (https://socioumane.ulbsibiu.ro/studenti/conferinta-studenteasca/), activitati incluse in calendarul
anual studentesc si promovate pe platformele dedicate studentilor ULBS.

Monitorizarea parcursului academic este realizata sistematic, prin documentarea situatiei scolare, a
progresului individual si a performantelor academice, utilizand instrumente precum catalogul notelor,
rapoarte de progres si feedback-ul privind respectarea normelor etice. Aplicarea corecta si constanta a
acestor reglementari contribuie la mentinerea unui climat academic responsabil si la asigurarea unui
parcurs educational predictibil si echitabil pentru toti studentii.


https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060325/6_Metodologia%20prevenirea,%20combaterea%20si%20sanctionarea%20oricaror%20forme%20de%20discriminare_Senat_martie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/300125/5_Regulament%20Admitere%202025-2026_Senat_ian2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/300125/5_Regulament%20Admitere%202025-2026_Senat_ian2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/3_Regulament%20privind%20actv%20profesionala%20a%20studentilor_Senat_sept2024.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/ro/alegeri/
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/2_CARTA%20ULBS_Senat_iunie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/270921/9_Regulament%20evaluarea%20examinarea%20notarea%20studentilor_Senat_sept2021.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/studenti/conferinta-studenteasca/
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Prin ansamblul acestor masuri, Facultatea de Stinte Socio-Umane demonstreaza o abordare
organizatorica solida si coerenta in implementarea reglementarilor privind activitatea profesionala a
studentilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.
Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin

.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane contribuie in mod activ la dezvoltarea dimensiunii internationale a
activitatii academice si de cercetare, printr-o serie de actiuni organizatorice coerente si strategice, aliniate
la obiectivele prevazute in Strategia de cooperare internationala a Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu
(link). Activitatea internationala la nivelul ULBS este consolidata prin participarea la proiecte si parteneriate
educationale, de cercetare si sociale derulate prin structuri precum Compartimentul Programe Structurale
(https://programe.ulbsibiu.ro/), Serviciul Cercetare-Dezvoltare—Inovare, Institutul de Transfer de
Cunoastere HPI-ULBS (https://centers.ulbsibiu.ro/itchpiulbs/ro/) si Directia de Relatii Internationale
(https://international.ulbsibiu.ro/programmes/).

Cooperarea internationala este sustinuta prin incheierea de memorandumuri de intelegere si acorduri de
colaborare cu universitati si institutii de invatamant superior din strainatate, facilitand astfel dezvoltarea
unor retele academice solide si a unor initiative comune de cercetare. Procedurile si ghidurile institutionale
privind mobilitatea studentilor, cadrelor didactice si personalului administrativ asigura cadrul necesar
pentru desfasurarea mobilitatilor academice si profesionale, atat in sistemul Erasmus+, cat siin cadrul altor
programe internationale.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane sprijina in mod activ mobilitatea externa prin promovarea oportunitatilor
de studiu, practica, predare siformare profesionala in institutii partenere. De asemenea, facultatea participa
constant in consortii si proiecte internationale, implicandu-se in initiative cu impact academic si social la
nivel comunitar (link).

Activitatea de cooperare internationala si mobilitate este monitorizata si documentata anual prin rapoarte
specifice privind mobilitatea academica si colaborarile internationale ale facultatii. Aceste rapoarte reflecta
gradul de implicare al membrilor comunitatii facultatii in programe internationale de cercetare, schimburi
de experienta si proiecte cu relevanta globala (link).

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice
Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate Tn dobandirea rezultatelor Tnvatarii vizate prin programul de studii.


https://international.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/Internationalization_Strategy_2021_2027.pdf
https://programe.ulbsibiu.ro/
https://centers.ulbsibiu.ro/itchpiulbs/ro/
https://international.ulbsibiu.ro/programmes/
https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/infrastructura-de-cercetare/proiecte-de-cercetare/proiecte-internationale/
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/270325/2_Raportul%20Rectorului%20privind%20starea%20universitatii_Senat_martie2025.pdf
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La nivelul Facultatii de Stiinte Socio-Umane, proiectele de cercetare stiintifica sunt valorificate si integrate
in procesul educational, Tn conformitate cu directiile strategice ale Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu si
cu obiectivele prevazute in Strategia de cercetare ULBS. Procedurile si ghidurile institutionale asigura
utilizarea rezultatelor cercetarii in activitatile de invatare, facilitand astfel dezvoltarea competentelor
stiintifice si transversale ale studentilor.

In cadrul programului de studii universitare de licenta Stiinte politice, activitatile de cercetare sunt integrate
sistematic Tn curriculum (conform fiselor de disciplind) si in planurile de invatamant, fiind reflectate in fisele
disciplinelor prin strategii de invatare bazate pe investigatie stiintifica. Studentii sunt implicati activ in
proiecte de cercetare finantate si initiative stiintifice, ceea ce le permite sa dobandeasca competentele
prevazute Tn rezultatele invatarii si sa aplice cunostintele teoretice in contexte practice si analitice (link)

Politicile facultatii sustin implicarea studentilor in cercetare, iar rezultatele proiectelor sunt utilizate in
procesul de predare si invatare, contribuind astfel la o invatare activa, bazata pe investigatie. Activitatea
de cercetare si impactul acesteia asupra procesului educational sunt monitorizate si documentate prin
rapoarte anuale care reflecta implementarea rezultatelor cercetarii in predare si gradul de implicare al
studentilor (link).

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordania cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii Stiinfe politice, asigurand relevanta si vizibilitatea rezultatelor obtinute la
nivel national si international. Cercetarea este planificata si coordonata in conformitate cu strategia de
cercetare a Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu si se concretizeaza in proiecte finantate, publicatii
stiintifice, participari la conferinte si colaborari cu institutii academice si organizatii internationale.

Rezultatele cercetarii sunt valorificate in mod adecvat prin integrarea lor in procesul educational, in activitati
de predare si in dezvoltarea competentelor studentilor, contribuind astfel la atingerea obiectivelor
programului de studii. De asemenea, impactul cercetarii este monitorizat si documentat prin rapoarte
anuale privind activitatea de cercetare stiintifica (https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/gradis/raportarea-
activitatii-gradis-in-facultati/), participarea in proiecte (Forthem Allance - https://www.forthem-
alliance.eu/alliance/members/universitatea-lucian-blaga-din-sibiu-romania) si vizibilitatea internationala a
rezultatelor, reflectand implicarea activa a facultatii in promovarea excelentei academice siin consolidarea
reputatiei sale in domeniul stiintelor socio-umane.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare


https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.9.1.1.-Politicile-privind-implicarea-studentilor-in-activitati-de-cercetare.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.9.1.1.-Plan-de-cercetare-FSSU-2024-2029.pdf
https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/gradis/raportarea-activitatii-gradis-in-facultati/
https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/gradis/raportarea-activitatii-gradis-in-facultati/
https://www.forthem-alliance.eu/alliance/members/universitatea-lucian-blaga-din-sibiu-romania
https://www.forthem-alliance.eu/alliance/members/universitatea-lucian-blaga-din-sibiu-romania
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Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane functioneaza in conformitate cu politicile ULBS privind asigurarea
calitatii si dovedeste existenta si functionarea structurilor si mecanismelor de asigurare a calitatii (Planuri
operationale anuale, Rapoarte CEAC privind implementarea masurilor de asigurare a calitatii).

Modul in care aceste proceduri sunt implementate in vederea imbunatatirii calitatii procesului educational
este evaluat prin intermediul evaluarilor sj feeback-ului studentilor (raport 1, raport 2, raport 3, raport 4),
prin Analizele si rapoartele privind performanta academicasi rezultatele proceselor educationale si prin
analizele privind insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica pariile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
I.P.C.1.2.1 1in procesul de implementare a procedurilor.

Toate partile interesate in modul in care se desfasoara activitatea in cadrul programului de studii (studenti,
personal academic, angajatori, parteneri institutionali) pot fi si se implica activ in planificarea si evaluarea
activitatii, dupa cum arata si documentele ce reflecta consultarea siluarea in considerare a opiniei acestora
(Regulament CEAC si SCEAC, Regulament CA al ULBS, Codul drepturilor si obligatiilor studentilor din
ULBS, Dovezi cu privire la implicarea partilor interesate; Minutele sedintelor cu partile interesate; Rapoarte
privind consultarea comunitatii universitare.

Opiniile membrilor comunitatii academice sunt integrate in procesul de implementare a procedurilor, prin
consultari si dezbateri atat la nivelul universitatiiSenatul universitar, Consiliul de administratie cat sila nivelul
facultatii (Hotarari ale Consiliului facultatii). Input-urile acestor actori se regasesc in documentele
strategice si regulamentele revizuite ale facultatii si universitatii (Planul strategic multianual; Planurile
operationale; Regulamente si proceduri revizuite, cu mentiuni privind contributii aduse de partile interesate;
Raport CEAC:; Feedback-ul formal sj informal colectat de la studentj, personal academic sj parteneri
externi).

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legi.
Indicatorul  In structura organizatorica a IIS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.


https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/programe-si-strategii/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/programe-si-strategii/
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/Raport%20CEAC%20ULBS%202019.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/SP_2024_1.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/SP_2024_1.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/SP_2024_1.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/SP_2025_2-1.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.C.1.1.1.-Rapoarte-de-evaluare-a-performantei-studentilor.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.C.1.1.1.-Monitorizare-insertie-pe-piata-muncii.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060624/5_Regulament%20organizarea%20si%20functionarea%20Comisiei%20ptr%20asig%20calitatii_Senat_iunie2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/300522/21_Regulament%20CA_Senat_mai2022.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/14_Codul%20Dreptuirlor%20Obligatiilor%20Studentilor_Senat_sept2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/14_Codul%20Dreptuirlor%20Obligatiilor%20Studentilor_Senat_sept2024.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-ris/Acorduri-si-parteneriate-incheiate-cu-reprezentantii-mediului-socio-economic.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-ris/IPB212_Rapoarte-de-consultare-cu-angajatorii-s%E2%84%A2i-asociat%E2%80%BAiile-profesionale-privind-competent%E2%80%BAele-cerute-in-domeniu.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.6.1.1_Rapoarte-de-activitati-organizate-pentru-sprijinirea-insertiei-pe-piata-muncii_Raport-activitate-Smarthub_2024-1.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-stp/I.P.B.6.1.1_Rapoarte-de-activitati-organizate-pentru-sprijinirea-insertiei-pe-piata-muncii_Raport-activitate-Smarthub_2024-1.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/activitate/hotarari-sedinte/
https://senat.ulbsibiu.ro/activitate/hotarari-sedinte/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/conducere/ca/hotarari/hotarari-ca-2025/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/conducere/ca/hotarari/hotarari-ca-2025/
https://socioumane.ulbsibiu.ro/conducere/
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/281124/2_Planul%20strategic_Senat_noiem2024.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/programe-si-strategii/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/programe-si-strategii/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/conducere/rector/documente/
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/Raport%20CEAC%20ULBS%202019.pdf
/Users/claudiu/Dropbox/ARACIS%20Ongoing/ARACIS%20-%202025%20-%20ULBS%20-%20BA%20-%20SP/Feedback-ul%20formal%20și%20informal%20colectat%20de%20la%20studenți,%20personal%20academic%20și%20parteneri%20externi%20(raport%201,%20raport%202,%20raport%203,%20raport%204).
/Users/claudiu/Dropbox/ARACIS%20Ongoing/ARACIS%20-%202025%20-%20ULBS%20-%20BA%20-%20SP/Feedback-ul%20formal%20și%20informal%20colectat%20de%20la%20studenți,%20personal%20academic%20și%20parteneri%20externi%20(raport%201,%20raport%202,%20raport%203,%20raport%204).
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In cadrul ULBS, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii CEAC impreuna cu subcomisiile acesteia
de la nivelul facultatilor SCEAC, constituite conform prevederilor legale, sunt organismele responsabile cu
asigurarea calitatii. Activitatea acestora este definita de Organigrama institutiei; ROF; Regulamentul de
functionare al Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC); Regulamentele structurilor tehnico-
administrative si de suport implicate in asigurarea calitdtii). Rezultatele activitatii sunt disponibile in
rapoartele anuale ale CEAC: Raport CEAC: Planurile operationale anuale; Raportul rectorului. In cadrul
Facultatii de Stiinte Socio-Umane, care coordoneaza programul de studii de licenta Stiinte Politice, exista
ca organism de asigurare a calitati_SCEAC, care elaboreaza periodic rapoarte pentru evaluarea si
asigurarea calitatii (SCEAC 2022-2023; SCEAC 2023-2024).

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

I.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

In cadrul Facultatii de Stiinte Socio — Umane, CEAC si SCEAC isi desfasoard activitatea pe baza
regulamentului aprobat de Senatul ULBS, contribuind la implementarea mecanismelor institutionale de
asigurare a calitatii. Activitatea acestora este definita in Regulamentul de functionare al Comisiei de
Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC); Regulamentele structurilor tehnico-administrative si de suport
implicate in asigurarea calitatii; Hotararea Senatului universitar (privind aprobarea regulamentelor).

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

Comisia de Etica ULBS Tsi desfasoara activitatea pe baza regulamentului aprobat de Senatul ULBS si in
conformitate cu prevederile nationale. Functionarea si autonomia comisiei sunt sustinute prin documentele
universitatii si prin legislatia nationala: Regulamentul de functionare al Comisiei de Etica Universitara;
Hotararea Senatului universitar in care regulamentul a fost aprobat; Codul de etica si deontologie
universitara; Legea invatamantului superior nr. 199/2023:. Regulament-cadru privind organizarea si
functionarea comisiilor de etica universitara).

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora


https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/documents/ca/2024/Anexa-4_Componenta-CEAC.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/documents/ca/2024/Anexa-4_Componenta-CEAC.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/documents/ca/2024/Anexa-5_Componenta-SCEAC.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/documents/ca/2024/Anexa-5_Componenta-SCEAC.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/270325/3_Organigrama%20ULBS_Senat_martie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/290525/3_Regulamentul%20de%20organizare%20si%20functionare%20ULBS_Senat_mai2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060624/5_Regulament%20organizarea%20si%20functionarea%20Comisiei%20ptr%20asig%20calitatii_Senat_iunie2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060624/5_Regulament%20organizarea%20si%20functionarea%20Comisiei%20ptr%20asig%20calitatii_Senat_iunie2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/7_Regulamentul%20de%20org%20si%20functionare%20a%20serv%20asigurarea%20calitatii_Senat_iunie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/7_Regulamentul%20de%20org%20si%20functionare%20a%20serv%20asigurarea%20calitatii_Senat_iunie2025.pdf
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/Raport%20CEAC%20ULBS%202019.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/programe-si-strategii/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/conducere/rector/documente/
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/documents/ca/2024/Anexa-5_Componenta-SCEAC.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/documents/ca/2024/Anexa-5_Componenta-SCEAC.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-ris/3_Raport-SCEAC_-FSSU_-2022_2023.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-ris/4_Raport-SCEAC_-FSSU_2023-2024.pdf
http://socioumane.ulbsibiu.ro/dep.rispss/blog/wp-content/uploads/aracis-ris/4_Raport-SCEAC_-FSSU_2023-2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060624/5_Regulament%20organizarea%20si%20functionarea%20Comisiei%20ptr%20asig%20calitatii_Senat_iunie2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060624/5_Regulament%20organizarea%20si%20functionarea%20Comisiei%20ptr%20asig%20calitatii_Senat_iunie2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/7_Regulamentul%20de%20org%20si%20functionare%20a%20serv%20asigurarea%20calitatii_Senat_iunie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/7_Regulamentul%20de%20org%20si%20functionare%20a%20serv%20asigurarea%20calitatii_Senat_iunie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/activitate/hotararea-senatului-nr-2917-06-06-2024/
https://senat.ulbsibiu.ro/activitate/hotararea-senatului-nr-2917-06-06-2024/
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/281124/13_Regulamentul%20Comisiei%20de%20Etica%20si%20a%20Subcomisiei%20de%20etica%20cercetarii_Senat_noiem2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/activitate/hotararea-senatului-nr-5927-din-28-11-2024/
https://senat.ulbsibiu.ro/activitate/hotararea-senatului-nr-5927-din-28-11-2024/
https://senat.ulbsibiu.ro/activitate/hotararea-senatului-nr-5927-din-28-11-2024/
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/050324/Carta%20ULBS%202024%20-%20aprobata%20Senat_05.03.2024_pentru%20print_vf%2005.04.2024_cu%20stampila.pdf#page=37
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/050324/Carta%20ULBS%202024%20-%20aprobata%20Senat_05.03.2024_pentru%20print_vf%2005.04.2024_cu%20stampila.pdf#page=37
https://edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2023/Legi_educatie_Romania_educata/legi_monitor/Legea_invatamantului_superior_nr_199.pdf
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/289095
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/289095
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IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
|.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

Facultatea de Stiinte Socio - Umane aplica procedurile legale pentru initierea, monitorizarea si revizuirea
programelor si domeniilor de studii (Regulamente si proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
programelor si domeniilor de studii; Regulamentul de functionare al Comisiei de Evaluare si Asigurare a
Calitatii (CEAC); Regulamentele structurilor tehnico-administrative si de suport implicate in asigurarea
calitatii). Impactul aplicarii acestor proceduri este evidentiat in rapoartele CEAC, hotararile Consiliului
facultatii, feedback de la partile interesate si evaluarile externe ARACIS.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membirii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

In cadrul Facultatii de Stiinte Socio - Umane, implementarea procedurilor privind initierea, monitorizarea si
revizuirea programelor de studii se realizeaza cu implicarea cadrelor didactice, studentilor si partenerilor
externi, ale caror contributii sunt integrate prin regulamente (Regulamente si proceduri privind initierea,
monitorizarea si revizuirea programelor si domeniilor de studii; Regulamentul de functionare al Comisiei de
Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC); Regulamentele structurilor tehnico-administrative si de suport
implicate in asigurarea calitatii), feedback institutional (Procedura de evaluare a satisfactiei studentilor fata
de mediul ULBS), ghiduri metodologice, documente de parteneriat si rapoarte ale comisiilor de specialitate
si CEAC.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

Procesul de evaluare a activitatii cadrelor didactice de catre studenti este reglementat in Procedura
operationala de evaluare de catre studenti a activitatii profesionale a cadrelor didactice. Studentii prmesc
pe adresa de email institutionald chestionarul de evaluare la sfarsitul fiecarui semestru (Chestionar-
evaluare-studenti.pdf; https://www.ulbsibiu.ro/news/evaluarea-cadrelor-didactice-de-catre-studenti/).
CEAC analizeaza raspunsurile studentilor si publica un rezumat al evaluarilor in raportul anual (Raport
CEAC). Pe baza acestor date se elaboreaza Planul de imbunatatire a activitatilor didactice, rezultatele
evaluarilor fiind distribuite cadrelor didactice si discutate in cadrul evaluarilor anuale. Implementarea
masurilor din aceste planuri este monitorizata prin Rapoarte de monitorizare.

Indicatorul este: indeplinit.


http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/GHID%20privind%20ini%C8%9Bierea_aprobarea_monitorizarea%20%C8%99i%20evaluarea%20periodic%C4%83%20a%20programelor%20de%20studii.pdf
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/GHID%20privind%20ini%C8%9Bierea_aprobarea_monitorizarea%20%C8%99i%20evaluarea%20periodic%C4%83%20a%20programelor%20de%20studii.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060624/5_Regulament%20organizarea%20si%20functionarea%20Comisiei%20ptr%20asig%20calitatii_Senat_iunie2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060624/5_Regulament%20organizarea%20si%20functionarea%20Comisiei%20ptr%20asig%20calitatii_Senat_iunie2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/7_Regulamentul%20de%20org%20si%20functionare%20a%20serv%20asigurarea%20calitatii_Senat_iunie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/7_Regulamentul%20de%20org%20si%20functionare%20a%20serv%20asigurarea%20calitatii_Senat_iunie2025.pdf
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/Raport%20CEAC%20ULBS%202019.pdf
https://socioumane.ulbsibiu.ro/conducere/
https://socioumane.ulbsibiu.ro/conducere/
file://///Users/claudiu/Dropbox/ARACIS%20Ongoing/ARACIS%20-%202025%20-%20ULBS%20-%20BA%20-%20SP/Feedback-ul%20student_ilor,%20absolvent_ilor%20s_i%20angajatorilor%25253B
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/GHID%20privind%20ini%C8%9Bierea_aprobarea_monitorizarea%20%C8%99i%20evaluarea%20periodic%C4%83%20a%20programelor%20de%20studii.pdf
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/GHID%20privind%20ini%C8%9Bierea_aprobarea_monitorizarea%20%C8%99i%20evaluarea%20periodic%C4%83%20a%20programelor%20de%20studii.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060624/5_Regulament%20organizarea%20si%20functionarea%20Comisiei%20ptr%20asig%20calitatii_Senat_iunie2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060624/5_Regulament%20organizarea%20si%20functionarea%20Comisiei%20ptr%20asig%20calitatii_Senat_iunie2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/7_Regulamentul%20de%20org%20si%20functionare%20a%20serv%20asigurarea%20calitatii_Senat_iunie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260625/7_Regulamentul%20de%20org%20si%20functionare%20a%20serv%20asigurarea%20calitatii_Senat_iunie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/310322/17_PO_Evaluarea%20satisfactiei%20studentilor_Senat_martie2022.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/310322/17_PO_Evaluarea%20satisfactiei%20studentilor_Senat_martie2022.pdf
https://calitate.ulbsibiu.ro/index.html
http://calitate.ulbsibiu.ro/doc_SMI/Anexe/Anexa%2038-00-00-C41_05.pdf
http://calitate.ulbsibiu.ro/doc_SMI/Anexe/Anexa%2038-00-00-C41_05.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/news/Chestionar-evaluare-studenti.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/news/Chestionar-evaluare-studenti.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/news/evaluarea-cadrelor-didactice-de-catre-studenti/
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/Raport%20CEAC%20ULBS%202019.pdf
http://calitate.ulbsibiu.ro/documents/Raport%20CEAC%20ULBS%202019.pdf
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Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

Facultatea de Stiinte Socio-Umane culege si analizeaza date necesare procesului de asigurare interna a
calitatii conform prevederilor din Regulamentul privind asigurarea calitatii. Informatiile relevante sunt
colectate online, prin platforma Question Pro si cu ajutorul Smart Hub. Rezultatele evaluarilor sunt
disponibile decanului facultatii, care le poate folosi pentru a discuta cu persoanele vizate sau pentru a le
discuta in cadrul Consiliului Departamental sau al Facultatii. Centralizarea, interpretarea si analizarea
tuturor evaluarilor se realizeaza de catre CEAC. Anual, este publicat un astfel de raport pe site-ul institutiei.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
|.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

ULBS si FSSU asigura transparenta informatiilor de interes public privind programul de studii evaluat. Toate
documentele oficiale care se aplica si programului (metodologii, regulamente, proceduri etc.) sunt
disponibile online la https://www.ulbsibiu.ro/ro/. Pe pagina de web a universitatii sunt publicate informatii
despre oferta educationala, calificarile, diplomele, organizarea interna si facilitatile de care beneficiaza
studentii. Accesul la informatiile de interes public este sustinut prin publicarea hotararilor Consiliului
Facultatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

IPC.61.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

In cadrul ULBS, transparenta activititilor de conducere este stabilitd prin Contractul de management
incheiat de rector cu Senatul universitatii. Senatul este institutia care monitorizeaza si controleaza
activitatea manageriala a rectorului, elaborand rapoarte discutate de Senat. Pe pagina de web a
universitatii sunt publicate informatii privind calitatea programelor de studii. Toate hotararile si deciziile
structurilor de conducere sunt publicate online (link). Prin masurile implementate, ULBS demonstreaza
aderenta la principiul transparentei institutionale. Si la nivelul facultati este asigurata transparenta
informatiilor, prin publicarea online a tuturor documentelor relevante pentru programul de studii evaluat.

Indicatorul este: indeplinit.


https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/Regulamentul-integrat-de-organizare-%C8%99i-func%C8%9Bionare-a-Serviciului-Asigurarea-Calit%C4%83%C8%9Bii-structurilor-subordonate-%C8%99i-a-comisiilor-conexe.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/ro/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/rapoarte-si-studii/
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Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

ULBS are un mecanism institutional clar si functional de monitorizare a calitatii. Periodic sunt culese date
relevante pentru calitatea educatiei: date privind performanta academica, privind gradul de satisfactie al
beneficiarilor, evaluarea cadrelor didactice de catre studenti. CEAC publica raportul de evaluare interna o
data pe an, ulterior discutat si in cadrul Senatului universitatii. Aceste rapoarte sunt publicate online pe
pagina de web a universitatii. Ele sunt, de asemenea, discutate in cadrul Senatului si sunt folosite pentru a
imbunatati calitatea procesului educational si pentru a modifica, daca este cazul, planurile de invatamant
si continuturile disciplinelor.

ULBS isi indeplineste si sarcinile de a transmite Ministerului Educatiei Nationale datele solicitate de acesta,
ori de cate ori acest lucru este necesar (prin intermediul Platformei Nationale de Raportare Unica in
Invatdmantul Superior).

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

ULBS respecta conditiile privind evaluarea externa a calitatii. Facultatea de Stiinte Socio-Umane din cadrul
ULBS a desfasurat procedurile necesare supunerii programului de studii ,,Stiinte Politice” procesului de
evaluare externa. Ultima evaluare institutionala a ULBS a fost realizata de ARACIS in 2021. Ultima evaluare
periodic a programului de studii a avut loc in luna ianuarie 2021. In urma acesteia s-a decis mentinerea
acreditarii. Etapa actuala a procesului de evaluare a respectat termenele legale.

Indicatorul este: Indeplinit.
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IV. Analiza SWOT

Puncte tari:
v" Retea extinsa de parteneriate strategice cu
institutii si reprezentanti ai mediului socio-
economic, sustinuta de activitati de
colaborare frecvente
v Acces rapid si facil la servicii digitale,
sustinut de un sistem integrat de

Puncte slabe:
v Desi cadrele didactice au activitate de
cercetare, inclusiv in parteneriate
nationale si internationale, vizibilitatea
publicatiilor acestora este redusa.
v Procesele de monitorizare periodica a
programului sunt insuficient formalizate /

. . . o FACTORI
informatizare si comunicatii de date, INTERNI documentate
completat de accesibilitatea la literatura o v Participarea studentilor la experiente
stiintifica. internationale poate fi iImbunatatita
v" Universitatea dispune de un sistem de
recompensare a performantei, precum si de
un sistem de granturi individuale
competitive, finantat din surse proprii.
v' Ofera formare interdisciplinara in domenii
esentiale pentru stat
Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:
v" Corpul didactic, care este compus din v" Numarul mic de candidati pentru
persoane cu experienta personala o programul de studii evaluat.
semnificativa in predare si cercetare. FACTORI v Cresterea riscului de abandon ca urmare
v/ Situatia economica locala si regionala EXTERNI a situatiei economice nationale.

permite colaborari multiple cu universitatea.
v/ Cresterea cererii de expertiza analiticd si de
politici publice.

v Finantarea redusa de la buget, in raport
cu costurile.
v Concurenta din partea altor specializari
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

NI Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire |Recomandari
' (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

[.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare, 1S
dispune de componente organizatorice si un

1. |sistem de management adecvate, a caror Indeplinit |-
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

[.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei si
ale altor parti interesante sunt avute in vedere in
procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de
aplicare.

I.P.A.2.1.1 1iS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de cercetare
si administrative corespunzatoare, precum si
pentru servicii destinate studentilor, studentilor
doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un
mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in
mod adecvat.

[.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

[.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei
organizatorice sunt adecvate pentru
desfasurarea activitatilor aferente
5. |programului/domeniului de studii universitare Indeplinit |-
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care fi revin in statul de functii.
I.P.A.3.1.2 IIS asigura dezvoltarea profesionala
Si personala a personalului.

[.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in

7. |concordanta cu prevederile legale, stabilite si Indeplinit |-
derulate in mod transparent.

[.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

[.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare este
dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

Indeplinit |-

Indeplinit |-

Indeplinit ~ |---

Indeplinit ~ |---

Indeplinit ~ |---

Se recomanda introducerea disciplinei

% Etica si Integritate Academica ca

Indeplinit
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asteptate ale Invatarii si este organizat in baza
creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare,
predare, instruire practica, cercetare si evaluare
care impreuna conduc la o calificare
universitara.

disciplina obligatorie, care sa contina si
teme de etica a cercetarii, conform
standardele specifice ARACIS pentru
programele de licenta, sectiunea IV.1.
Se recomanda majorarea ponderii
disciplinelor optionale pentru a atinge
pragul minim ARACIS de 20%.

Se recomanda exprimarea duratei anului
universitar in ore: intre 1500-1800 ore
didactice si de studiu individual, conform
Standardului specific ARACIS pentru
programele de licenta, sectiunea IV.2.

10.

[.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.

Indeplinit

11.

[.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante
cu nivelul calificarii.

Indeplinit

12.

[.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Partial
ndeplinit

Se recomanda actualizarea planului de
invatamant cu includerea rezultatelor
invatarii si matricea de corespondenta cu
cursurile.

13.

[.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin strategiile
didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

ndeplinit

14.

[.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura
pentru studenti oportunitati de a participa in
programe de mobilitati academice, desfasurate
cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Indeplinit

15.

[.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura
oportunitati echitabile pentru studenti, in
concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Indeplinit

16.

[.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului
de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii,
ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Indeplinit

17.

[.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in
mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul disciplinelor din planul de invatamant.

Indeplinit

18.

[.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
pe parcurs si prin examene de finalizare a
studiilor.

Indeplinit

19.

[.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a asigura
o tranzitie facila a absolventilor de la invatare la
piata muncii.

Indeplinit

20.

[.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

Indeplinit
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21.

[.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum
si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile,
aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitati.

Indeplinit

22.

[.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

Indeplinit

23.

[.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Indeplinit

24.

I.P.B.9.1.1 Invatarea bazat4 pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

Indeplinit

25.

[.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiinifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate Tn mod
adecvat.

ndeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

[.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

ndeplinit

27.

[.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii
si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
in procesul de implementare a procedurilor.

Indeplinit

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IIS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
la nivelul componentei organizatorice.

Indeplinit

29.

[.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

Indeplinit

30.

[.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

Indeplinit

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica in
mod consecvent procedurile, dovedind impactul
acestora in asigurarea calitatii.

Indeplinit

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

Indeplinit

33.

[.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare

Indeplinit
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semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

[.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic date

34. . . ) . Indeplinit |-
necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.
[.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura

35. |publicarea si accesul la informatiile de interes Indeplinit |-
public cu privire la programul de studii evaluat.

36. [.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura indeplinit |-

transparenta proceselor decizionale.
[.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
37. |respectiv elaboreaza si publica rapoarte, Indeplinit |-
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

[.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
38. |evaluare externa a calitatii, in vederea Indeplinit |-
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 16 1 0
Domeniul C. Managementul calitaii 13 0 0
Total 37 1 0
VI. Concluzii

In urma analizelor efectuate de membrii comisiei ARACIS in cadrul procesului de evaluare s-a constatat c&
toti cei 38 de indicatori din Raportul de Evaluare Externa sunt indepliniti. Pe parcursul evaluarii comisia
ARACIS a beneficiat de pe urma colaborarii excelente cu reprezentantii ULBS, care au organizat toate
intalnirile solicitate de comisie si au pus la dispozitia comisiei toate documentele solicitate in timp util.

Pe baza documentelor analizate, a discutiilor cu actorii relevanti, precum si pe baza observatiilor din timpul
vizitei, membrii comisiei considera ca programul de studii universitare de licenta evaluat este un program
bine construit, actualizat periodic in urma discutiilor cu actorii relevanti. Programul ofera o buna pregatire
studentilor care il urmeaza, atat absolventii, cat si angajatorii subliniind ca sunt mai degraba multumiti cu
calitatea programului de studii.

In urma analizei Raportului de Evaluare Internd si a vizitei comisiei ARACIS de evaluare a calitétii
programului de studii universitare de licenta ,Stiinte Politice” din Facultatea de Stiinte Socio-Umane din
Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu, membrii comisiei au hotarat, in unanimitate, sa recomande
mentinerea acreditarii programului evaluat pentru o cifra de scolarizare de 50 de locuri.

VIl. Anexe

Lista documentelor anexate: programul vizitei, minutele intalnirilor din timpul vizitei de evaluare, acordul
Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu.



