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[. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaludrii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externad a calitatii etc.)

Prezentul Raport de Evaluare Externa a fost realizat cu ocazia evaluarii periodice a programului de studii
universitare de licenta Jurnalism (PSUL Jurnalism) in limba romana, organizat in cadrul Facultatii de Ctiinte
Politice, Administrative si ale Comunicarii (FSPAC) din cadrul Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca
(UBB). Echipa desemnata de catre ARACIS a fost alcdtuita din prof.univ.dr. Ioan Deac (coordonator),
prof.univ.dr. Ileana Rotaru, prof.univ.dr. Andra Seceleanu si student doctorand Adrian Lazarescu. Vizita
la institutie a fost realizata in perioada 22-23 ianuarie 2026 si s-a desfasurat conform programului atasat,
stabilit de comun acord cu reprezentantii institutiei gazda.

- Descrierea institutiei de invatdamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz
(infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structurd, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea
procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca are o indelungata traditie ca institutie de invatamant superior,
infiintarea sa fiind datd la 1580, sub forma Colegiului Major Iezuit, cu predare in limba latind. Forma actuala
a fost constituitd in 1959 prin reunirea celor doud universitati care functionau in Cluj-Napoca: Universitatea
JVictor Babes” cu predare in limba romana si Universitatea ,Bolyai” cu predare in limba maghiarg,
rezultand astfel si numele ,Babes-Bolyai”. In 1995 la UBB au fost introduse cele trei linii de studii pe criterii
lingvistice: romana, maghiara si germand. In prezent UBB prezintd o structura universitara cu 23 de
facultati organizate atat in Cluj Napoca dar si in cele 11 extensii detinute (Bistrita, Gheorgheni, Nasaud,
Odorheiu Secuiesc, Resita, Satu Mare, Sfantu Gheorghe, Sighetu Marmatiei, Targu Mures, Targu
Secuiesc si Zalau). Pentru anul universitar 2025-2026 UBB ofera 269 de programe de licentd, din care
170 in limba romana, 72 in limba maghiard, 10 in limba germang, 17 in limba engleza si 1 in limba franceza.
Guvernanta academica este exercitata de Senatul universitar, principalul for de decizie, si de Consiliul de
administratie. Senatul este alcatuit din 75% personal didactic si de cercetare si 25% reprezentanti ai
studentilor.

- Descrierea generald a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul
autorizarii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de
evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa
caz)

In cadrul FSPAC functioneaza cinci departamente distincte: Departamentul de Jurnalism si Media Digitald
(DIMD), Departamentul de Ctiinte Politice, Departamentul de Administratie si Management Public,
Departamentul de Comunicare, Relatii publice si Publicitate si Departamentul Public Health. Programul
supus evaluarii periodice — PSUL Jurnalism (romand) — este organizat de cdtre Departamentul de
Jurnalism si Media Digitala (DJMD) din cadrul FSPAC, UBB. Departamentul de Jurnalism si Media digitala
(DIMD) organizeaza 5 programe de studii universitare de licenta specializarea Jurnalism: 1) Jurnalism
(romana) IF; 2) Jurnalism (romanad) ID; 3) Jurnalism (maghiara); 4) Jurnalism (germana); 5) Jurnalism
(engleza) si 2 programe de studii universitare de licenta specializarea Media digitala: 1) Media Digitala
(romana); 2) Media digitald (maghiard). Informatiile despre departamentul de Jurnalism si Media digitald
sunt publice pe site-ul acestuia respectiv pe paginile web ale fiecarui program de studii. PSUL Jurnalism
(romand) functioneaza din 1993, iar la ultima evaluare periodica efectuata in 2020 PSUL Jurnalism
(roméana) a obtinut Mentinerea acreditarii si calificativul incredere. Conform Raportului ARACIS, PSUL
Jurnalism (romana) functioneaza cu 180 ECTS si o capacitate de scolarizare de 200 studenti.

I1. Metode utilizate
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- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Pentru elaborarea prezentului Raport de Evaluare Externd (REE PSUL Jurnalism (romana)) au fost folosite:
Raportul de evaluare internd PSUL Jurnalism (romand) realizat de catre DIJMD, minutele intalnirilor
organizate pe timpul vizitei, alte documente disponibile pe site-ul institutiei.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

In timpul vizitei au fost evaluate sediile FSPAC unde isi desfasoara activitatea studentii si cadrele didactice
ale PSUL Jurnalism (romana): sdli de curs si de seminar, laboratoare, biblioteca, birouri, cantina, spatii de
socializare si de lucru pentru studenti. Pe timpul vizitei au fost organizate un numar de 9 intalniri cu:
conducerea FSPAC/DIMD, cadrele didactice, studenti, absolventi, angajatori, reprezentantii structurii
pentru managementul calitatii, reprezentanti CEAC si reprezentanti CEU.

- Alte metode sau aspecte relevante

Mentionam: 1) sprijinul oferit din partea DJMD si a responsabilului de program — prof.univ.dr. Andreea
Alina Mogos — pentru buna desfasurare a tuturor activitatilor planificate; 2) foarte buna documentare si
sustinere cu trimiteri si anexe a REI Jurnalism (romana).

ITI. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica studentii si
alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
liS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe bazd de competente, atributii, procese si
proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace
Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
.P.A1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
UBB dispune de componente organizatorice si de un sistem de management adecvat, bazate pe Carta
Universitara (CartaUBB 2024.pdf), iar intreaga dezvoltare institutionala si operationald se fundamenteaza
pe misiunea asumata (Misiune UBB), in conformitate cu Regulamentul de ordine interioara al UBB Cu
toate acestea, ROI al UBB (conform REI p.7) nu prezintd actualizari concordante cu Legea invatamantului
superior nr. 199/2023, ultima actualizare fiind din 27.03.2023 (Anexa A.1.1.1.b).
Departamentul de Jurnalism si Media Digitala in cadrul caruia functioneaza programul de studii Jurnalism,
supus acestei evaluari periodice, este una din cele 5 componente organizatorice ale FSPAC
(Departamente FSPAC). FSPAC este condusa de Consiliul facultatii, compus din personal didactic si de
cercetare in proportie de maximum 75%, respectiv studenti in proportie de minimum 25% (Consiliul
FSPAC). Conducerea operativa facultatii este asigurata de o echipa manageriala formata din decan si
cinci prodecani. Sistemul de management si control este formalizat prin proceduri specifice si
regulamente aprobate la nivelul UBB si al FSPAC si prin Planul managerial pentru mandatul 2024-2029,
al Decanului, cu mentionarea atributiilor si responsabilitatilor fiecarui membru al echipei manageriale a
facultatii pe pagina unde este afisata conducerea facultatii.
Conducerea departamentului de Jurnalism si Media Digitala este asigurata de Directorul de Departament
si de Consiliul departamentului. programului de studii, facultatea dispune de o structura organizatorica
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clara si un sistem de management academic functional, coordonat de conducerea facultdtii, directorul de
departament si de responsabilul de program. Functionarea acestuia este reglementata prin regulamentele
interne ale facultatii, requlamentul Departamentului.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei si ale
I.P.A1.21 altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire
a metodologiilor, requlamentelor si procedurilor de aplicare.
Partile interesate relevante sunt implicate in elaborarea metodologiilor, regulamentelor si prin proceduri
de aplicare formalizate. La nivelul IIS, reprezentarea studentilor in Senat, Consiliile Facultdtilor si in comisii,
precum Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii UBB, respectiv CEAC FSPAC, este de minimum 25%.
Opiniile acestora sunt integrate in revizuirea planurilor strategice, regulamentelor si procedurilor, prin
chestionare, comisii, sondaje si consultari directe. Platforma Qualitas sprijind colectarea si analiza
feedbackului colectat de la studenti prin platforma Academiclnfo, realizeaza rapoarte si studii in urma
realizarii diferitelor evaludri si consultari. La nivelul FSPAC, implicarea partilor interesate este asigurata
prin consultdrile interne sunt organizate periodic, prin intalniri ale Consiliului facultdtii, reuniuni
departamentale si colabordri cu comisiile specializate. Implicarea studentilor este facilitata prin
reprezentantii lor din Consiliul facultatii, precum si prin chestionare de feedback aplicate la finalul fiecarui
semestru. La nivelul Departamentului, directorul de departament si responsabilul de program organizeaza
consultdri periodice cu cadrele didactice si studentii.
In cadrul programului de studiu, cadrele didactice si studentii sunt implicati in procesul de revizuire si
aprobare a regulamentelor si a planului de invdtamant prin informari si consultari periodice (cel putin 3
intalniri/ departament in fiecare semestru, conform Cartei UBB). Totodatd, studentii programului de studii
Jurnalism sunt de asemenea consultati anual in privinta actualizarii planurilor de invatdmant printr-un
formular online (Dovezi Consultdri) .Directorul de Departament organizeaza periodic si consultari fata-in-
fatd cu reprezentantii studentilor.
Membrii si reprezentantii mediului socio-economic dispun de mecanisme de consultare si de asigurare a
feed-back-ului prin: intermediul unui formular aplicat online si cu ocazia derularii unor manfestari stiintifice
(Zilele Culturii Media sau intalnirilor European Journalism Training Association).

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
[IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare

Indicatorul IIS detine, in conditile legii, spatii dedicate proceselor de invatimant, de

I.P.A.2.11 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigurd un mediu
favorabil pentru viatd si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.

FSPAC demonstreaza ca dispune de resurse imobiliare si mobile adecvate din punct de vedere cantitativ

si calitativ, sustinand eficient procesul didactic, cercetarea si serviciile de sprijin, in conformitate cu

reglementarile legale. In cele 3 in trei cladiri in care isi desfasoara activitatea FSPAC, incluzand si
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programul Jurnalism (Traian Mosoiu 71, Minerilor 85, Septimiu Albini 12), spatiile dedicate activitatilor de
predare-invdtare (amfiteatre, sali de curs/seminar, laboratoare) sunt echipate cu aparatura multimedia
moderna, incluzand computere, videoproiectoare, table interactive si sisteme audio, asigurand astfel o
activitate didactica de inaltd calitate. Personalul UBB beneficiaza de calculatoare conectate la internet si
aparatura de birotica (copiatoare, imprimante, scannere) pentru o desfasurare optima a activitatilor. La
nivelul UBB, este implementat un sistem integrat pentru persoanele cu dizabilitati, prin Centrul de Suport
pentru Studentii cu Dizabilitati in vederea asigurdrii accesului la spatiile de cazare, de servire a mesei,
spatiile destinate altor activitati—suport si extra—curriculare studentesti, precum consiliere si orientare in
cariera (CCOPA, Centru de Consiliere Student Expert etc.), cabinete medicale situate in Caminul
Studentesc Sport XXI.

Biblioteca Centrala Universitara, prin filiala gazduita la sediul FSPAC de pe strada Traian Mosoiu nr. 71.
Pe specializare, pot fi consultate si listele cartilor care acopera disciplinele din program. La programul
Jurnalism, studentii si cadrele didactice beneficiaza de resurse pentru activitatea de predare-invdtare si
cercetare. In catalogul BCU pot fi identificate 1477 de titluri pe subiectul jurnalism, iar 354 din acestea se
afla disponibile in Filiala BCU din FSPAC. In domeniul mai larg al comunicarii, in catalogul BCU se pot
identifica 6535 de titluri, din care 932 sunt disponibile in Filiala BCU din FSPAC, inclusiv in format
electronic prin Biblioteca digitala.

Conform Anexei Centralizator-Baza-Materiala-FSPAC, pentru formarea in jurnalismul multimedia,
radio/audio/productie podcast, televiziune/productie video, fotografie si fotojurnalism, in conformitate cu
Standardele specifice ARACIS cu privire la baza materiald, programul de Jurnalism din cadrul FSPAC
UBB dispune de:

e 1 laborator de Informatica cu sisteme Thinclient-Server (29) (C1);

e 2 laboratoare Multimedia (C1 si 302) cu 24 statii Thinclient-Server, respectiv 22 de statii AllinOne;

e 1 laborator Foto (I/10), dotat cu camere foto, stative lumini/softbox si trepiede foto, lumini flash,
softbox, octobox, softbox pliabil, fagure texti, fundal/decor, monitor.

e 1 laborator Radio/ Productie audio (206-207), dotat cu microfoane, stative de microfon,
monitoare, mixere, sistem de preluare apel cu compresor, cabine antifonate,
reportofoane/recorder digital, computer pentru editare si computer pentru emisie. (Atelier radio,
Audio Storytelling si podcasting);

e 2 laboratoare de Televiziune / Productie video (205, 31-Echinox), dotate cu display-uri, monitoare,
camere video, casti audio, microfoane, lavaliere, teleprompter, lumini de studio, decor, platou de
televiziune cu antifonare si decor/fundal pentru fundal virtual chromakey, computere de editare
video.(Atelier TV, Expresie verbald si nonverbala)

e 1 Centru de Imprumuturi de Echipamente (C3), dotat cu 40 de kituri de viogging, 10 capete video
motorizate, 25 de stabilizatoare digitale, 30 de lavaliere, 5 genti de teren, 4 slidere video, 5
trepiede foto si video pentru activitati de teren, 2 telepromptere pentru telefon mobil, 1 drona.

e 1 laborator de Media digitald (in curs de amenajare)

Componenta organizatoricd demonstreaza un inalt nivel de dezvoltare si de acces al studentilor si al
cadrelor didactice la infrastructura suport detinuta printr-o baza materiala vasta, noua si accesibila.
Remarcam sistemele eficiente de management al salilor menit sa solutioneze si in conditii de
suprasolicitare, alocarea spatiilor de invatamant pentru programul de studiu, precum si a Centrului de
Imprumuturi Echipamente (C3) specific si necesar studentilor specializarii Jurnalism.

FSPAC ofera locuri de cazare, facilitati de masa, baze sportive extinse si asistenta medicala si psihologica
gratuita. Mai mult decét atat, sediile FSPAC au amenajate spatii de relaxare si studiu pentru a asigura un
mediu propice pentru viata academica.

Buna practica:

- Sistemul de management al sdlilor este unul eficient;

- Centrul de Imprumuturi Echipamente pentru studenti;

- Spatiile de relaxare (in incinta sediilor FSPAC) si in aer liber (FSPAC 1 si FSPAC 3).
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Indicatorul este: INDEPLINIT

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat

Indicatorul

IPA221 Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incét sa fie asigurate

conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Spatiile academice, de cercetare si administrative ale UBB respectd standardele calitative, inclusiv in
privinta starii tehnice, sigurantei si normelor igienico-sanitare, demonstrand capacitatea de administrare
optima si sustenabild pentru bunurile imobile si mobile utilizate pentru programul de studii evaluat. Astfel,
mentionam unele mecanisme interne de asigurare a conditiilor optime, printre care:

- Proiecte de Dezvoltare: Conducerea fiecarei facultati a elaborat la inceput de mandat un proiect
de dezvoltare care vizeaza imbunatatirea infrastructurii facultatii (Proiect de management);

- Granturi Interne: UBB a instituit granturi Seed din 2020 pentru cadrele didactice si cercetatori, i
granturi pentru performanta administrativa din 2024 pentru personalul administrativ;

- Sustenabilitate: Programul ,,UBB pentru Dezvoltare Sustenabild” (UBB Goes Green), include
masuri pentru implementarea politicilor verzi si modernizarea infrastructurii;

- Modernizarea FSPAC: Spatiile educationale ale FSPAC au fost modernizate cu mobilier si
tehnologie interactiva post-pandemic. Personalul UBB, inclusiv cel al FSPAC, beneficiazd de
calculatoare conectate la internet si aparaturad de birou (copiatoare, imprimante, scannere) pentru
o desfasurare optima a activitatilor.

Baza materiala la nivelul FSPAC este mentinutd de echipa de administrare, compusa din Administratorul
Ovidiu Boldor, Administratorul Calin Lung, Directorul Studioului Media Rares Beuran, 3 tehnicieni (Alpar
Bartus, Iustin Muresanu, Mircea Pop), 1 inginer de sistem (Bogdan Alexandru Bunea) si personalul format
din ingrijitoare si agenti de paza, conform Anexei Centralizator-Baza-Materiala-FSPAC. Personalul de
ingrijitoare si agenti de paza asigura siguranta si respectarea normelor igienico-sanitare in spatiile FSPAC.
Suplimentar, in cadrul FSPAC, in cladirea FSPAC2, functioneaza Cafeteria FSPAC, parte a sistemului de
cantine si cafeterii UBB. Cafeteria FSPAC dispune de personal propriu care asigura buna functionare a
unitatii, in conformitate cu normele in vigoare.

Modernizarea spatiilor FSPAC si asistenta tehnica dedicatd indica o intretinere activa si un suport
operational esential pentru utilizarea eficienta a dotdrilor moderne (inclusiv software-uri si sisteme
informatice). In perioada post-pandemica, cadrele didactice au participat la instructaje privind utilizarea
noii infrastructurii din sdli in urma modernizarii spatiilor educationale ale FSPAC cu mobilier si tehnologie
interactiva, iar membrii echipei de suport IT sunt disponibili pentru asistenta tehnica in toate cele trei
cladiri.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
[IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare evaluat

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care i revin in statul de functii.

Conform statului de functii al PSUL Jurnalism (romana), peste 60% dintre posturile din statul de functii

sunt acoperite cu cadre didactice titulare, dar dintre acestea, mai putin 25% au functia didactica de

profesor sau conferentiar.
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Posturi PSUL .
. Total cadre . . - . Total Posturi
Jurnalism o Total titulari Posturi titulari
(roman) didactice conf.&prof. conf&prof.
11,53 posturi 6 2,38 posturi
16,31 posturi 35122322 20 titulari - conf.univ. & -
70,70%>60% prof.univ 20,64%<25%

Raportul maxim dintre numarul maxim total de studenti care pot fi scolarizati, din intregul ciclu de
scolarizare la programe de studii universitare de licenta si masterat, pentru toate formele de organizare,
si numarul total de cadre didactice (cadre didactice titulare, cadre didactice universitare asociate, cadre
didactice universitare asociate invitate), care desfasoara activitati la nivelul tuturor programelor de studii
universitare de licenta si masterat, la toate formele de organizare, din domeniul universitar de licenta
respectiv, respectiv domeniul de masterat corespunzator, cuprins in Anexa 4, se incadreaza in valorile
standard = 35 studenti / 1 cadru didactic.

Raport Total Total Total Total
Total . Total . Total . Total .| studenti cadre cadre cadre cadre
studenti | studenti | studenti | studenti . ) : ) : ) . )
anul T | anul I | anul IIT | domeniu /cadre | didactice | didactice | didactice | didactice
didactice | domeniu | titulare. | asociate | asoc.inv.
176 203 209 588 14/1= 42 20 22 0
Total
Total Total Total Total ' Raport_ cadre Total Total Total
studenti | studenti | studenti studenti | studenti didactice _cadr_e _cadr_e _cadr_e
’ 4 : PSUL /cadre didactice | didactice | didactice
anul I anul I | anul IIT Jurnalism | didactice PSUL titulare asociate | asoc.inv
urnafis actic® | jyrnalism uiare. T
4,19/1
41 64 71 176 < 42 20 22 0
35/1

Indicatorul este: PARTIAL INDEPLINIT

Indicatorul
I.P.A.3.1.2 IiS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

Din 2020, pentru a veni in sprijinul dezvoltarii profesionale si personale a personalului didactic, a fost
adoptat Planul individual de carierd/dezvoltare academica (PIC) instrument care inregistreaza optiunea
personala/proiectul de cariera si masoara nivelul de angajament asumat al cadrelor didactice in activitatea
academicd. PIC este un instrument folosit pentru: (a) conturarea profilului academic al cadrului
didactic/cercetatorului prin stabilirea tintelor proxime de dezvoltare; (b) stabilirea normelor didactice
saptamanale, precum si a activitatilor/numarului de ore inscrise in coloana ,,Alte activitati " din statul de
functii ale personalului didactic si de cercetare, conform Regulamentului privind intocmirea statelor de
functii ale personalului didactic si de cercetare din UBB la invatamantul cu frecventad; (c) repartizarea
optima a resurselor si activitatilor departamentului/unitdtii de cercetare intre membrii sdi; (d) evaluarea
activitatii profesionale a cadrelor didactice si cercetatorilor de catre conducere; (e) evaluarea cadrelor
didactice si cercetatorilor de catre colegi.

Personalul didactic si didactic auxiliar se poate dezvolta profesional prin accesarea programelor de
formare continua oferite de Centrul de Formare Continua si Invatdmant la Distantd (CFCIDFR — Centrul
de Formare Continud, Invatamant la Distanta si cu Frecventa Redusd) din cadrul UBB. Pentru personalul
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administrativ, Directia Resurse Umane pune la dispozitia angajatilor programe de formare profesionald
pentru a imbunatati dezvoltarea personala si profesionald a acestora.
Cadrele didactice participa la mobilitati (teaching si staff training) prin programul ERASMUS+ la institutiile
partenere, iar, in mod special, in urma calitatii de membru al Departamentului de Jurnalism si Media
digitald al European Journalism Training Association, alaturi de alte 80 de institutii de invatdamant superior
europene, structura DIJMD face parte din aceasta retea care asigura formarea profesionala a jurnalistilor.
Remarcam initierea conducerii FSPAC a unui program de sprijinire a participarii la conferinte internationale
cu publicare pentru cadrele didactice, alocand acestora resurse in cuantum de 5000 de lei anual pentru
acoperirea costurilor de participare, fapt ce denota angajamentul si sustinerea FSPAC pentru aspecte ce
tin de dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice.
Buna practica:
- program de sprijinire a participdrii la conferinte internationale cu publicare pentru cadrele didactice
in cuantum de 5000 lei;
- Introducerea la nivelul UBB a granturilor SEED pentru cadrele didactice si cercetatori, si granturi
pentru performanta administrativa din 2024 pentru personalul administrativ.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale

:nF()j |;a?t’02ru1l Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

derulate Tn mod transparent.

Procedurile de recrutare la nivelul IIS sunt stabilite si derulate in mod transparent, in concordants cu
prevederile legale. Recrutarea personalului academic se realizeazd pe baza Metodologiei privind
ocuparea posturilor vacante (Metodologie-posturi-vacante UBB), iar promovarea in cariera se realizeaza
conform Metodologiei de promovare in cariera didactica (Metodologia de promovare in cariera didactica
UBB). UBB sustine ferm principiile Cartei Europene a Cercetatorilor si ale Codului de Conduitad pentru
Recrutarea Cercetatorilor, reflectate in angajamentul continuu de reinnoire a distinctiei HR Excellence in
Research.

UBB a aderat la Coalition for Advancing Research Assessment, asigurand respectarea principiilor care
guverneaza organizarea si desfasurarea concursurilor pentru angajarea cercetatorilor din cadrul UBB.
FSPAC a stabilit standarde suplimentare fata de standardele nationale CNATDCU pentru ocuparea
posturilor didactice. Procedurile sunt aplicate unitar si prevad etape clare: anuntarea postului, selectia
candidaturilor, evaluarea prin dosare si interviuri (dupa caz), validarea de catre structurile de conducere.
Comisiile sunt formate din cadre didactice sau experti relevanti, iar procesul este monitorizat pentru
respectarea principiilor etice.

Procedurile de recrutare aplicate si organizarea concursurilor in cadrul FSPAC si DJMD sunt bine definite
si asigura respectarea principiilor transparentei si meritocratiei.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate n conditiile legii

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul
.P.A4.11 procedurilor proprii Tn vederea imbunatatiri accesului si asigurarii de servicii de
calitate pentru membirii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
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Pe baza obiectivelor asumate prin Planul Strategic al UBB (Planul-strategic-al-UBB- 2024-2029.pdf) si
Planul Operational (Plan operational UBB), procesul de transformare digitala la nivelul componentei
organizatorice a UBB are ca principal obiectiv simplificarea administrativa si cresterea calitatii serviciilor
oferite membrilor comunitatii. Acest obiectiv este sustinut prin documente justificative privind alocarea
bugetara (Venituri 31.12.2024 si Cheltuieli 31.12.2024).

Din perspectiva instrumentelor informatice utilizate, managementul informatiilor la nivelul UBB este realizat
prin intermediul sistemului informatic Academicinfo (AcademicInfo), care oferd module dedicate atat
pentru cadrele didactice si studenti, cat si pentru conducerea universitatii.

Principalele servicii de informatizare si digitalizare sunt asigurate intern prin DTIC(Directia Tehnologiei
Informatiei si Comunicatiilor), de exemplu: FluxUBB, Email, Microsoft Teams, Admitere Online, Inscriere
grad didactic, AcademicInfo, Managementul cercetarii, State de functii, Evenimente — Plati Online,
Dispozitia rectorului (CMS UBB), Evaluare Institutul STAR-UBB, Cloud UBB, EduRoam, Hosting UBB ) si
studenti (12 servicii dedicate: Cerere decont abonament CTP, Email, Microsoft Teams, Finalizare studii,
Inscrieri burse, Admitere Online, Solicitari doctoranzi, Fisa lichidare doctoranzi, AcademicInfo, Evaluare
Institutul STAR-UBB, Cloud UBB, EduRoam), atat pentru studenti, cat si pentru angajatii UBB.
Incepand cu 2025, FSPAC a lansat o aplicatie pentru studenti (disponibila in AppStore si PlayStore)
pentru iOS. Urmeaza sa fie disponibild si pentru sistemul de operare Android.

Componenta organizatorica (DJMD prin FSPAC) utilizeaza Platforma educationald FSPAC Moodle E-
learning atat in scenarii blended-learning pentru studentii la invatamant cu frecventa, cat si pentru scenarii
specifice invatamantului la distanta sau cu frecventa redusd, iar transparenta si accesibilitatea informatiilor
sunt sustinute si prin intermediul website-ului oficial al FSPAC, site-ului admiterii la FSPAC, respectiv a
site-ului Departamentului de Jurnalism si media digitald si a site-ului programului de studii Jurnalism in
limba romana unde se regdsesc informatiile necesare si actualizate privind programul de studii, planul de
invdtamant, fise de discipline, orare etc.

De asemenea, este asigurata, conform normelor nationale si europene, protectia informatiilor personale
ale membrilor comunitatii universitare prin Politica de confidentialitate UBB.

Recomandari: Nu  sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a rezultatelor
asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu

[.P.B.1.1.1 rezultatele asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare,
instruire practica, cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare

R universitara.

In scopul evaludrii periodice a fost analizat Planul de invatdamant al PSUL Jurnalism (romana) pentru seria

2025-2028.

PSUL Jurnalism (romana) este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii si este

organizat in baza creditelor de studii transferabile: total ECTS PSUL Jurnalism (romand) =

180+4(Ed.fiz.)+20(Ex.lic.).

Curricula PSUL Jurnalism (romand) este structurata: a) dupa criteriul frecventarii disciplinelor — DOb,
DOp, DFa; si dupa criteriul formativ al disciplinelor — DF, DS, DC.

PSUL
Jurnalism (romana) DOb DOp DFa TOTAL
DF 12 ©) 0 122
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DS 18 10 (24) 2 30 (24)
DC 5 1) 2 7 (D)
TOTAL 35 10 (27) 4 49 (27)

Planul de invatamant declara 10 pachete de discipline optionale, definite in 6 pachete de discipline
optionale, care contin 3, 4, 5, 6 discipline. Cele 27 de discipline optionale sunt structurate astfel: 2
discipline fundamentale, 24 discipline de specialitate, 1 disciplina complementara. Cele 6 pachete
optionale sunt structurate astfel: p1 — 3DS&1DF; p2 —4DS; p3 — 6DS; p4 —4DS&1DF&1DC; p5 — 3DS;
p6 — 4DS. Pachetele optionale sunt neomogene ca numar si neomogene ca tip de discipline, ceea ce
poate conduce la o finalitate educationald neomogend, in care studenti nu vor parcurge acelasi numar de
discipline fundamentale, de specialitate si complementare in PSUL Jurnalism (romana).

Raportul intre numarul total de ore al PSUL Jurnalism (romana) si numarul orelor disciplinelor DOp este
conform standardului ARACIS: 45300re/9760re = 21,54% > minim 20%standard ARACIS.

Jurnali ;ﬁ l(Jrlaméné) Total ore PSUL Total ore DOb Total ore DOp F_{l_aggll*Jth;?nDclca);d
Activ. Comune 1952 1544 408 20,90>20%
Studiu individual 2578 2010 568 22,03>20%
TOTAL 4530 3554 976 21,54>20%

Numarul total al orelor prevazute in Planul de invatamant este conform standardului ARACIS: 4530 total
ore plan PSUL Jurnalism (romana) = 4500-5400 ore plan standard ARACIS.

PSUL Total ore activ. Total ore studiu
Jurnalism (roméng) | Total ore PSUL didactice individual | Otal standard
Plan 4530 1952 2578
DF 1344 544 800 4530
DS 2848 1264 1584 =
DC 338 144 194 4500-5400
TOTAL 4530 1952 2578

Planul de invdtdmant al PSUL Jurnalism (romand) contine o disciplind Redactare, etica si integritate
academica, dar in fisa disciplinei competentele si obiectivele inscrise se refera mai mult la deontologia
profesionala si mai putin la etica si integritatea academica. Disciplina are caracter optional.

Planul de invdatamant al PSUL Jurnalism (romana) asigura realizarea invatarii prin activitati de curs — 888
ore; activitati de seminar, laborator, proiect, practica — 1260 ore; activitati de cercetare — 60 ore, conform
standard ARACIS. In planul de invatamant, orele destinate elaborarii lucrarii de licentd sunt prevazute ca
activitate practica, nu activitate de cercetare.

Planul de invatamant al PSUL Jurnalism (romana) asigura formarea cunostintelor si abilitatilor de
comunicare intr-o limba strdind de circulatie internationald, la alegere: engleza, franceza, germana,
italiana, spaniola, rusa.

Planul de invatamant al PSUL Jurnalism (romana) este structurat pe 6 semestre: semestrele 1-5 de 14
saptamani de activitati didactice, semestru 6 de 12 saptamani de activitati didactice. Sesiunile de
examene sunt de cate 3 sdptamani pe fiecare semestru.

Planul de invatdamant al PSUL Jurnalism (romana) este proiectat pentru 180 ECTS + 4 ECTS (Educatie
fizica). Numarul total de ore al unui an de invatamant este mai mic decat echivalentul in ECTS al anului de
invdtamant si al intregului program de studii. In anii de studiu II si III numarul total de ore este mai mic
decat valoarea standard ARACIS, dar valoarea totala media a numarului orelor pentru cei 3 ani de studiu
— 4530 — se inscrie in standard ARACIS — 4500-5400 ore/plan.

PSUL
Jurnalism (romana) Anul I Anul II Anul III Total
ECTS 60+4(EF) 60 60 180+4(EF)+20(EL)
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Total ore an 1596 1484 1450 4530
= < < =
1500-1800 1500-1800 1500-1800 4500-5400
1 ECTS = 25-30 ore 24,93 24,73 24,16 24,61

Prin raportare la valoarea standard a unui punct ECTS (=25-30 ore), numarul total al orele de activitati
didactice si activitati de studiu individual este mai mic decat valoarea minima standard — 1 ECTS PSUL
Jurnalism (roméana) = 24,61 ore < 25-30 ore = 1 ECTS standard.

Alocarea ECTS pe discipline in planul de invdatamant respecta prevederile Standardului specific ARACIS
pentru programele de licenta — 2-5 ECTS/disciplina —, cu exceptia disciplinei Comunicare online, sem.5,
care are alocate 6 ECTS.

Planul de invatamant al PSUL Jurnalism (romanad) este proiectat pentru un ritm de activitati didactice de
22 (sem.5), 23 (sem.1, 2), 25 (sem.3, 4, 6) ore pe saptamana, ceea ce corespunde valorii standard: 22-
28 ore pe saptamana.

Pentru fiecare semestru este prevazuta o sesiune de examene de 3 saptdamani si 2 sdptamani de restante.
Examenul de licenta consta din doua probe si este creditat suplimentar cu 20 ECTS.

Buna practicd: Remarcam introducerea etichetelor ODD (obiective de dezvoltare durabild / sustainable

development goals) in Planul de invatamant al PSUL Jurnalism (romana).

Recomandari:

1. Cele 10 pachete de discipline optionale prevazute in planul de invatamant al PSUL Jurnalism (romana)
sa contina discipline dintr-o singura categorie formativa; eventual fiecare pachet sa contina acelasi
numar de discipline;

2. Incadrarea disciplinei Etica si Integritate Academica in categoria disciplinelor obligatorii (DOb) (sem.
1) si sa nu contina teme de redactare academica, ci sa contind teme de etica a cercetarii, conform
prevederilor Legii 199/2023, art. 28 (10) si prevederilor Standardului specific ARACIS pentru
programele de licentd, sectiunea IV.1. Tematica redactarii academice poate fi inclusa in activitatea de
cercetare in vederea elaborarii lucrarii de licent3;

3. Respectarea standardului ARACIS referitor la proiectarea duratei unui semestru: minim 17 saptamani,
din care 14 saptamani de activitati didactice pentru toate semestrele de studiu. Aceasta durata este
prevazuta in Legea 199/2023, art. 27 (1) si in Standardele specifice ARACIS pentru programele de
licenta, sectiunea IV.2. Considerarea orelor destinate elaborarii lucrarii de licenta ca activitati de
cercetare, nu activitati practice, conform Standardului specific ARACIS pentru programele de licenta,
sectiunea IV.1.

4. Respectarea valorii punctului de credit de studiu: 1 ECTS = 25-30 ore de pregatire si alocarea a minim
2 si maxim 5 ECTS pe disciplind, conform prevederilor Standardului specific ARACIS pentru
programele de licenta, sectiunea IV.2 si prevederilor OME nr. 6768/2023 pentru
aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor transferabile in invatarea pe tot parcursul vietii, art.
4 (1).

5. Mentionarea tuturor orelor de studiu individual in Planul de invatamant al PSUL Jurnalism (romanad)
care se efectueazad pe parcursul a minimum 17 saptamani pentru care se acordd ECTS pentru a
reflecta complet si corect numarul total de ore al PSUL Jurnalism (roméana), conform Standardului
ARACIS pentru programele de licenta, Sectiunea 1V.2, astfel incat unui an universitar sa-i corespunda
minim 60 ECTS = 1500 total ore.

Indicatorul este: PARTIAL INDEPLINIT

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea

benéficiarilor
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Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii

Conform Raportului ARACIS, din 29.10. 2020, PSUL Jurnalism (romana) functioneaza cu 180 ECTS si o
capacitate de scolarizare de 200 studenti, in cadrul Facultatii de Ctiinte Politice, Administrative si ale
Comunicarii din cadrul Universitatii Babes-Bolyai, Cluj-Napoca.

PSUL Jurnalism Anul I Anul II Anul III
Numar studenti inmatriculati 41 64 71
PSUL Jurnalims Curs Seminar Laborator
240 standard 30 standard 15 standard
Anul I = 1serie 41 Anul I = 2grupe Anul I = 3grupe
Anul II = 1serie 64 21/20 14/14/13
- N Anul III = 1serie 71 Anul II = 2grupe Anul II = 4grupe
Formatiuni de studii 32/32 16/16/16/16
Anul IIT = 3grupe Anul III = 4grupe
24/24/24

PSUL Jurnalism (romana) vizeaza dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a individualitatii umane, in
formarea personalitatii autonome si in asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru implinirea
si dezvoltarea personala, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru participarea cetateneasca
activa in societate, pentru incluziune sociala si pentru angajare pe piata muncii.

Recomandari: Nu sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa asigure nivelul
calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate

Indicatorul
I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

PSUL Jurnalism (romand) vizeaza o serie de rezultate ale invatarii prezentate sub forma competentelor
de specialitate si transversale, corelate cu rezultatele invatarii si competentele mentionate in Planul de
invdtamant al PSUL Jurnalism (romana).

Calificarile sunt inscrie in RNCIS si corespund nivelului de calificare CNC 6 si CNE 6.

Calificarile pe care le furnizeaza PSUL Jurnalism (romana) sunt mentionate in suplimentul la diploma si in

RNCIS:

Cod COR: 264211/ Denumire: redactor;

Cod COR: 264212 / Denumire: reporter (studii superioare);

Cod ESCO: 2642.1.14 / Denumire: editor imagine;

Cod ESCO: 2642.1 / Denumire: jurnalist/jurnalista;

Cod ESCO: 2642.1.2 / Denumire: editor stiri radio TV.

Calificarile nu sunt mentionate in Planul de invdatamant al PSUL Jurnalism (romana).

Recomandari:

1. Mentionarea calificarilor in Planul de invatamant al PSUL Jurnalism (roméanad), pentru a realiza coerenta
structurala si de continut dintre specializare, calificari, competente si rezultate ale invatarii.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Indicatorul Rezultatele asteptate ale Tnvatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatile  corespunzatoare, conform standardelor ocupationale  si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).
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Rezultatele asteptate ale invatdrii, conform Standardului ARACIS, sunt corelate cu competentele
profesionale si competentele transversale, fiind prezentate in Planul de invatamant PSUL Jurnalism
(romana), seria 2025-2028. Suplimentul la diploma inscris in RNCIS (link) prezinta rezultatele invatarii si
competentele dobandite. Competentele NU sunt structurate in: C1 — competente-cheie; C2 competente
transversale; C3 — competente profesionale; C4 — competente de specializare, conform OME 6768/2023,
Art. 2.

Au fost respectate prevederile referitoare la inscrierea in RNCIS a calificarilor, conform OME 4494/2023
art. 2. (2).

In Anexa RI-Jurnalism-DIMD-FSPAC-2025 sunt prezentate competentele si rezultatele invétarii pentru
viitoarele calificari pe care le va pregati PSUL Jurnalism (romana).

Buna practicd: Un element distinctiv pentru PSUL Jurnalism (romand) este includerea in formularea
rezultatelor invatarii a unor elemente derivate din setul de competente definit prin Declaratia de la Tartu
de catre European Journalism Training Association, la care Departamentul de Jurnalism si Media digitala
UBB a aderat in 2013.

Recomandari:

Structurarea competentelor din Planul de invatamant al PSUL MD, in cele 4 categorii: C1 — competente-
cheie; C2 competente transversale; C3 — competente profesionale; C4 — competente de specializare,

conform prevederilor OME 6768/2023, Art. 2.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul B.3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student

Indicatorul Componenta organizatoricd asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe

I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

Principiile invatarii centrate pe student sunt implementate atéat la nivel formal (prin structura planurilor de

invatdmant si regulamente), cat si in practica didactica. Semestrial se deruleaza procesul de evaluare a

prestatiei didactice de cdtre studentii de la specializarea Jurnalism.

Structurile de suport, precum StudHub, CCOPA si Centrul Student Expert, ofera consiliere academica,

dezvoltare personala si sprijin psihologic pentru studenti.

Din discutiile cu studentii, a rezultat faptul ca activitatile didactice sunt concepute astfel incat sa favorizeze

o interactiune constanta intre studenti si cadrele didactice, contribuind la cresterea motivatiei pentru

studiul disciplinelor. Cooperarea intre studenti este stimulata prin lucrul in echipa, dezbateri si proiecte

comune, care sustin invatarea reciproca si dialogul academic. Invatarea activa este promovata prin

utilizarea unor metode interactive, precum studiile de caz si analiza critica, responsabilizand studentii in

procesul de construire a cunoasterii. Evaludrile sumative sunt integrate coerent pentru a sprijini progresul

invatarii si autoevaluarea performantei. Timpul alocat predarii, studiului individual si evaludrii este planificat

realist, in acord cu obiectivele educationale. Asteptarile privind rezultatele invatarii si criteriile de evaluare

sunt comunicate clar, iar diversitatea stilurilor si ritmurilor de invatare este respectata prin adaptarea

strategiilor didactice.

Recomanddri:  NU  sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
[.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Departamentul de Jurnalism si Media digitald a incheiat un numar mare de acorduri si colaboreaza cu
institutii din Europa si din lume, beneficiind de apartenenta la retele ca EUTOPIA si EJTA. In ultimii doi ani,
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Departamentului de Jurnalism si media digitala a participat sau a organizat programe de tipul Blended
Intensive Program ca Invisible Cities, NextGen VOICES, Resilience in Journalism: Overcoming the
Challenges from the Past to the Digital Age, Human Relationships in the Digital Era, Stories on stage:
journalists' resilience through theatre, City Chronicles: Cultural Journalism in Urban Landscapes,
Health4Media, Journalism & trauma: reporting under pressure.

Selectia pentru aceste programe se face dupa proceduri publice si transparente pentru a asigura accesul
tuturor studentilor. De asemenea, impreuna cu parteneri din SUA si UE, se desfdsoard programe de
mobilitate virtuald, discipline sau programe extracurriculare cu componenta de activitate comuna a
studentilor proprii cu studentii de la universitatile partenere, in redactii internationale simulate, prin
participare la proiecte la nivel de retea ca EUFactcheck.

La nivelul anului academic 2024-2025, din Departamentul de Jurnalism si Media digitald, au participat la
mobilitati Erasmus+ UE 12 studenti la nivel licenta. De asemenea, un student la nivel licenta participa o
mobilitate Erasmus+ non-UE.

Recomandari: NU sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare.

La nivelul FSPAC exista o preocupare pentru incluziune, prin sistemul de burse sociale, locuri pentru

candidati absolventi de licee din mediul rural, locuri pentru persoane provenite din centre de plasament,

locuri pentru etnici rromi, locuri pentru etnici romani din afara granitelor.. De asemenea, la nivelul FSPAC,

exista doud persoane desemnate sa functioneze in calitate de consilieri ai studentilor si un interes pentru

actualizarea infrastructurii fizice (sisteme de ghidaj si elemente de accesibilitate) si digitale (site-uri,

aplicatii si sistemul de e-learning). La nivelul programului, se observa o preocupare constanta pentru

adaptarea procesului educational la diversitatea stilurilor de invatare si la nevoile individuale ale

studentilor, sustinuta prin acces facil la resurse

Studentii de la FSPAC au acces, la cerere, la servicii precum consiliere si suport individual pentru nevoile

speciale de invatare; Accesibilizarea materialelor de curs; Interpretare in limbaj mimico-gestual; Asistentd

la examene; Sesiuni de consiliere profesionala si orientare in cariera.

Recomandari: Nu sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.
La nivelul Departamentului de Jurnalism si Media Digitald, in 2023 s-au pus bazele unui Centru de
imprumuturi de echipamente de productie media pentru studentii FSPAC care pune la dispozitia
studentilor kit-uri de productie cu dispozitive mobile (trepied, microfon, lumina), lavaliere, stabilizatoare
smart (gimbal), camere 360, cage-uri, capete video motorizate, trepiede, slidere video, genti foto si o
drona.
Orarul este organizat judicios, neexistand zile in care studentii sa aibd prevazute mai mult de 8 ore de
activitati didactice.
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Studentii beneficiaza si de un ghid privind politica de utilizare a inteligentei artificiale

UBB, FSPAC si DJMD dispun de o infrastructura educationala solida si de un cadru institutional bine definit
pentru asigurarea accesului echitabil la resurse si servicii educationale. Accesibilitatea digitala, sprijinul
personalizat si diversitatea resurselor didactice contribuie la cresterea calitatii procesului de invatare
Recomandari: Nu sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijind intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.
Rezultatele invatarii si competentele dobandite sunt descrise Planul de invatdamant al PSUL Jurnalism
(romand). Asteptarile si continutul didactic al disciplinelor sunt definite in concordantd cu tipul si
formularea rezultatelor invatarii, astfel:
* asimilarea cunostintelor — de exemplu: Introducere in studii media, Comunicare vizuala, Teoria
noilor media;
* intelegerea cunostintelor —de exemplu: Bazele fotografiei. Fotojurnalism, Jurnalism audio,
Jurnalism vizual, Jurnalism online;
* aplicarea cunostintelor si identificarea utilitatii acestora — de exemplu: Atelier de presa scrisa,
Atelier radio, Atelier TV, Tehnici de comunicare cu media);
* capacitatea de analiza — de exemplu: Jurnalism de investigatii, Data Storytelling, Metode de
cercetare media;
* capacitatea de evaluare — de exemplu: Legislatie media europeand, Etica si deontologie
profesionald, Monitorizare media si fact-checking, Analizd media si gandire critica,
* capacitatea de creatie, dezvoltare, abordare pragmatica si creativa — de exemplu: Productia
unei publicatii, Comunicare online.
O racordare a rezultatelor invatarii si competentelor din plan cu cele de la nivelul fiecarei discipline este in
lucru.
Fisele disciplinelor sunt accesibile pe site (link aici) si sunt prezentate studentilor la inceputul fiecarei
discipline.

Disciplinele prevazute in Planul de invatamant al PSUL Jurnalism (romana) au realizate fise de disciplina
in care sunt mentionate: competentele (conform ISCO 08 sau ESCO v1.2.1), rezultatele invatarii (conform
Standardului specific ARACIS), continutul temelor de curs si al temelor de la activitati aplicative, strategiile
asociate procesului de invatare, bibliografia recomandata pentru discipling, timpul alocat pentru activitatile
didactice si timpul alocate pentru studiul individual.

Fisele disciplinelor sunt realizate pentru specializarea Jurnalism (romana). FD au mentionat regimul
frecventarii disciplinelor: DOb, DOp, DFa, dar unele FD nu au mentionat regimul formativ al disciplinei:
DF, DS, DC.

Fisele disciplinelor sunt realizate cu un numar total de ore raportate la 1 ECTS = 25 ore de pregadtire.
Recomandari:

1. Structurarea competentelor si rezultatelor invatarii in cele 4 categorii conform prevederilor din OME nr.
6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor transferabile in invatarea pe tot
parcursul vietii, art. 2 si in acord cu anexele elaborate de ANC specifice CNC6, pentru categoriile de
competente C1, C2, C4.

2. Mentionarea caracterului formativ DF, DS, DC pentru toate FD, conform Planului de invatamant.
Indicatorul este: INDEPLINIT
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Indicatorul

LP.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de

evaluare pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Sistemul de evaluare combina metode traditionale si moderne, ceea ce permite o verificare progresiva si
obiectiva a progresului studentilor. Prin utilizarea unor tehnici variate de evaluare, se asigura testarea
competentelor teoretice si practice, contribuind astfel la formarea unei baze solide de cunostinte aplicabile
in domeniul profesional.

Activitatile de evaluare pe parcursul disciplinei sunt prevazute in fisele de disciplind, sunt stabilite de catre
titularii de disciplina cu informarea si consultarea studentilor.

Evaludrile sumative sunt realizate in urmatoarele forme, conform Planului de invatamant PSUL Jurnalism
(romana): 25 Examene + 17 Colocvii + 3 Verificari pe parcurs. Evaluarea, indiferent de forma, este
efectuata de titularul de disciplina si de cel putin inca un cadru didactic evaluator.

Evaluarea sumativa la finalul unui ciclu de studii universitare se realizeaza in acord cu Regulamentul de
organizare si desfasurare a examenului de finalizare a studiilor de scurta duratd, licenta si master si
cuprinde 2 probe: proba 1 — evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate; proba 2 —
prezentarea si sustinerea lucrarii de licenta. Examenul de licenta se organizeaza de catre FSPAC, PSUL
Jurnalism (romana) fiind un program acreditat.

Numarul de studenti licentiati, prin raportare la numarul de studenti absolventi in perioada supusa evaluarii
(2020-2025) este ilustrat in situatia ultimelor 5 promotii de studenti (vezi mai jos). Se poate observa o
crestere constanta a ratei de absolvire (de la 59,45% la 75,67%) si a ratei de licentiere (de la 68,18% la
85,71%), pe fondul unei relative stabilitati a numarului absolventilor (de la 66 la 56) si a unei scaderi
evidente a numarului de promovati (de la 111 la 74).

Anul absolvirii Promovati Absolventi Rata absolventi Licentiati Rata licentiati
2025 74 56 75,67% 48 85,71%
2024 82 53 64,63% 36 67,92%
2023 112 69 61,60% 55 79,71%
2022 108 67 62,03% 46 68,65%
2021 111 66 59,45% 45 68,18%

Recomandari: Nu sunt.
Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii

Indicatorul

LP.B.6.1.1 Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie

facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Rapoartele privind insertia pe piata muncii indica un procent de 71,5%, respectiv 71,3% de angajati in
primele 12 luni de la absolvirea programului de licenta la FSPAC. De asemenea, 51,7%, respectiv 53,5%
dintre absolventi declard cd isi continud studiile. Conform datelor disponibile in Platforma
https://angajabilitate.uefiscdi.ro/ , 85% din absolventii programului de studii Jurnalism sunt angajati cu
contract de munca la 1 an de la absolvire, primele doua categorii de destinatii ocupationale fiind cele din
grupa Jurnalisti si cele din grupa Specialisti in relatii publice

Programul de studii prevede un total de 256 de ore de practica, din care 2 semestre de practica
profesionala, care prevad 98 (7/sapt.) de ore de practica fiecare, respectiv 60 de ore de activitati de
cercetare desfasurate sub indrumarea coordonatorului de licentd si indrumatorului de an pe parcursul
semestrului 6.

Pentru orele de practicd, UBB, FSPAC, DJMD au incheiat acorduri de practica cu institutii de profil de la
nivel local, regional si national — printre cei mai importanti parteneri numarandu-se Ziarul Faclia (35 de
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locuri de practica/an), Radio Cluj (25 de locuri de practica/semestru), TVR Cluj (25 de locuri practica
/semestru), CS U Cluj (40 de locuri de practica / an) sau Via TV (10 locuri de practica/ an), fiind suficiente
pentru toti studentii specializarii.

Recomandari: Nu sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior

Indicatorul
I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Informatiile despre admitere se publica pe site-ul dedicat al admiterii la FSPAC. Promovarea admiterii se
face prin informatii pe site-uri web, materiale promotionale publicate pe platformele digitale, precum si prin
evenimente ca Ziua Portilor Deschise, unde elevilor de liceu le este prezentat departamentul, conditiile de
admitere, programul de studiu, activitatile extra-curriculare sau prin vizite in licee.

Admiterea este organizata in regim digitalizat, prin platforme online ce permit inscrierea, depunerea
actelor si afisarea rezultatelor intr-o manierd transparentd si accesibild, realizandu-se pe domenii, in limita
numarului maxim de studenti care pot fi scolarizati. In ultimii cinci ani, programul de Jurnalism a avut in
fiecare an intre 39 si 45 de studenti cu finantare a scolarizarii de la bugetul de stat.

FSPAC pune la dispozitia candidatilor un site unic pentru informatiile referitoare la admitere si un centru
permanent al admiterii.

Recomandari: NU sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea
.P.B.7.1.2 principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitati.
Admiterea la programele de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii si egalitatii
de sanse, astfel ca la FSPAC nu constituie criterii de selectie a candidatilor la admitere varsta, sexul, etnia,
limba materna, religia, rasa, apartenenta politica, apartenenta la organizatii legal constituite (ori a caror
activitate nu incalca legile statului roman) sau bolile cronice care nu prezinta risc pentru colectivitate)
De asemenea, FSPAC ofera in baza legii locuri speciale, pentru a asigura egalitate de sansd, urmatoarelor
categorii sociale: candidati de etnie roma, candidati cu dizabilitati/cerinte educationale speciale, candidati
proveniti din sistemul de protectie speciala (plasament), absolventi ai liceelor situate in mediul rural,
candidati proveniti din randul minoritatilor nationale care se inscriu la programe de studii universitare in
limba romana care nu se organizeaza in limba lor materna.
Recomandari: Nu sunt.
Indicatorul este: INDEPLINIT

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor

Indicatorul

P B.7.21 Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea

profesionala a studentilor.

Activitatea profesionala a studentilor este organizata prin Regulamentul privind activitatea profesionala a
studentilor in baza Sistemului european de credite transferabile (ECTS), precum si prin Codul drepturilor
si obligatiilor studentului.
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Conducerea universitatii asigura buna informare a studentilor, prin publicarea acestor regulamente pe
site, Tnsa Consiliul Studentilor din UBB prelucreaza toate aceste reglementdri intr-un limbaj accesibil
proaspetilor absolventi de liceu (B.7.2.1.c. si B.7.2.1.d.). Consiliul studentilor din FSPAC, alaturi de
asociatia studentilor din FSPAC, StudPAC, au elaborat un ghid al bobocului menit sa faciliteze socializarea
noilor studenti cu facultatea.

Prin regulamentele specifice la nivelul FSPAC si prin fisele de discipling, studentii beneficiaza de informatii
detaliate despre cerintele programului de studii, structura anului universitar, modalitatile de evaluare si
criteriile de promovare. Exista un Ghid privind modalitatea de contestare a evaluarii.

Sunt prevdzute clar si transparent reglementadri referitoare la burse (Regulament de acordare a burselor),
camine si taxe. La nivelul FSPAC s-a elaborat un Cod Etic al Studentilor.

Recomanddri:  Nu  sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care

[.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

Componenta organizationald (UBB/FSPAC) demonstreaza un nivel ridicat de internationalizare, asigurand

actiuni sistematice de cooperare internationald care sustin atat mobilitatea, cat si colaborarea academica

si de cercetare prin: Proiectele si initiativele EUTOPIA, respectiv (Connected Communities (CCs) si

EUTOPIA Young Leaders Academy (YLA); Programul DISCOVER — Researcher’s Experiences at

EUTOPIA Innovation Challenges for Researchers; calitatea de membra in The Guild din 2020; programul

Erasmus+.

DIMD al FSPAC are incheiate peste 70 de acorduri institutionale de mobilitate pentru domeniile Jurnalism,

Comunicare si Media. Atat cadrele didactice ale departamentului, personalul administrativ cat si studentii

programului de studii participa la mobilitati Erasmus+ UE si non-UE de teaching si de staff training.

Selectiile pentru mobilitdti se desfasoard in mod transparent. In anul universitar 2024-2025, la nivelul

Departamentului de Jurnalism si Media digitald s-au realizat de cdtre cadre didactice ale DIMD 14

mobilitati Erasmus+ UE outgoing (teaching si staff training) si 12 mobilitdti Erasmus+ non-UE outgoing

(teaching si staff training).

Apartenenta UBB FSPAC DJMD la European Journalism Training Association se concretizeaza prin

schimburi de bune practici, se consolideaza grupuri de lucru tematice (Jurnalism de date, Utilizarea

Inteligentei Artificiale in predarea jurnalismului, Jurnalism inclusiv) si se pun bazele unor colaborari in

vederea dezvoltdrii de proiecte in parteneriat — EUFactcheck, COPE.

Un plus la cresterea gradului de internationalizare a programului de studii este dat de posibilitatea cadrelor

didactice si cercetatorilor de a accesa granturi din fondurile facultdtii in cuantum de pana la 5000 RON

pentru a participa la conferinte stiintifice cu publicare in strainatate.

Buna practica:

Aderarea la alianta EUTOPIA (Universitati Europene) si statutul de membru in reteaua de cercetare The

Guild, precum si calitatea de membru al European Journalism Training Association

Recomandari:  Nu  sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintificad in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de céatre studenti a rezultatelor invatarii

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt valorificate
I.P.B.9.1.1 in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
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FSPAC prin DJMD acorda un interes sustinut pentru integrarea investigatiei stiintifice si a rezultatelor
invatarii in procesul educational. Studentilor li se ofera in curriculum discipline axate pe cercetarea
stiintificd (Metode de cercetare media, Elaborarea lucrérii de licentd), dar si pe etica academica si
profesionald (Etica si deontologie media, Metodologia redactérii stiintifice, Etica si integritate academica).
Pe baza platformei AcademicInfo la inceputul semestrului 5, studentii isi selecteaza temele de licenta si
coordonatorii, acestea fiind actuale si in conformitate cu specificul domeniului fundamental, domeniul de
licenta Ctiinte ale Comunicarii, specializarea in Jurnalism.
Activitatea stiintificd a cadrelor didactice este sistematizata centralizat, la nivelul UBB, in sistemul
Managementul Activitdtii Academice/Ctiintifice UBB, unde se raporteaza anual toatd activitatea de
cercetare stiintifica a acestora.
Prin sistemul de granturi al FSPAC si UBB (ex. granturi pentru competitivitatea angajatilor AGC, UBB
Starting Research Grants), se incurajeaza si se recunoaste integrarea rezultatelor stiintifice in activitatea
cadrelor didactice si in dezvoltarea programelor de studiu. De asemenea, la nivelul FSPAC, investigatia
stiintificd si rezultatele cercetarii sunt asumate la nivel institutional in Raportul Decanului pe anul universitar
anterior.
Incepand cu anul 2024, la nivelul DIMD s-a infiintat Centrul Media UBB prin comasarea a doud centre de
cercetare: Centrul Media UBB (Director prof. univ. dr. Elena Abrudan) si Centrul de Cercetare a
Sistemelor si Limbajelor Media (Director prof. univ. dr. Tibori Szabo Zoltan) si prin preluarea unor membrii
titulari ai Centrului de Cercetare a Sistemelor si Limbajelor Media. Centrul Media UBB include 25 de
membiri titulari si membri asociati si este condus de o structura formata dintr-un director (Prof. univ. dr.
Andreea Alina MOGOQ) si un director adjunct (Conf. univ. dr. Jllia-Réka VALLASEK).Acest Centru
dispune de 2 sali (31 si 32) in cladirea Echinox a UBB si isi desfdsoara activitatea pe doua directii:
cercetare stiintifica fundamentald si aplicata. Tot in cadrul Departamentului sunt editate douad reviste
stiintifice, Me.DOK si Studia Ephemerides, cu recunoastere internationala prin indexarea acestora in baze
de date internationale (ERIH plus, CEEOL, EBSCO, ProQuest).
In cadrul facultatii functioneaza si Institutul pentru Studii de Holocaust si Genocid, centru de cercetare
acreditat care sprijind activitatea cadrelor didactice si a studentilor in domeniile stiintelor politice si ale
comunicarii (Introducere in studiile de Holocaust si Genocid — limba roméana si maghiara).
De remarcat, organizarea anuald a unui eveniment stiintific impreund cu studentii — conferinta
studenteasca Media and Society in cadrul Media Culture Days. prin care cadrele didactice publicd
impreuna cu studentii rezultate ale proiectelor de cercetare desfasurate in cursul programelor de studii
ale DJMD, de exemplu publicatii ca Media si cultura digitald: reprezentari media ale fenomenelor curente
si Solutii studentesti la problemele comunitatii.
Totodatd, remrcam si valorificarea participarii cadrelor didactice in proiecte internationale prin dezvoltarea
ca resurse pentru invatare, de exemplu cursul de tip MOOC si manualul dezvoltat in cadrul proiectului
COPE ca resursa principala bibliografica pentru cursurile de Jurnalism european.
Buna practica

- Organizarea conferintei studentesti Media Culture Days si valorificarea prin publicare a proiectelor

de cercetare derulate de studenti impreuna cu cadrele didactice.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele programului
de studii evaluat

Indicatorul

IPB921 Rezultatele cercetérii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

In anul 2021, in urma auditului amplu al platformei Quacquarelli Symonds (QS), UBB a obtinut statutul de
universitate de talie mondiala de 5 stele. Acest statut a fost reconfirmat si in anul 2025. Auditul s-a bazat
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si pe evaluarea vizibilitatii internationale a UBB pe componenta de cercetare. De asemenea, in cadrul
facultatii functioneaza centre de cercetare acreditate (printre care si Centrul Media UBB si Institutul pentru
Studii de Holocaust si Genocid), care sprijina activitatea cadrelor didactice si a studentilor in domeniile
stiintelor politice, administrative si ale comunicdrii. Personalul didactic desfasoara activitati de cercetare
stiintifica vizibile prin publicatii, participari la confeinte interne si internationale si prin organizarea de
conferinte internationale, consolidand astfel impactul academic al cercetarilor realizate.
In perioada 2015-2025 titularii DJMD au avut contributii stiintifice dupa cum urmeaza (Sinteza DJMD
2015-2025):
e 200 Articole stiintifice, din care 26 Articole stiintifice publicate in reviste indexate Web of Science
/ ISI, 4 Articole stiintifice publicate in reviste indexate Scopus, 47 Articole stiintifice publicate in
reviste indexate ERIH PLUS;

e 35 Carti stiintifice, din care 7 carti stiintifice publicate in edituri din strainatate recunoscute;

e 148 Capitole sau studii in volume colective, din care 62 Capitole sau studii in volume colective,
publicate in edituri din strainatate recunoscute;

e 49 Lucrari publicate in volume ale manifestarilor stiintifice, din care 11 Lucrari publicate in volume
ale manifestarilor stiintifice internationale cotate Web of Science / ISI si societati profesionale
internationale;

Cercetarea stiintifica a DJMD dispune de o vizibilitate la nivel national si international, confirmata de
statutul de "5 stele" al UBB si de publicatiile cadrelor didactice. Valorificarea acesteia se realizeaza prin
structuri dedicate, cum ar fi Centrul Media, si prin integrarea ei in procesul didactic.

Recomandari:  Nu  sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
[.LP.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.
Componenta organizatorica aplicd in mod consecvent un sistem de asigurare a calitatii bine structurat si
complet documentat, care acopera toate dimensiunile procesului educational, de la initierea si
monitorizarea programelor de studii pana la evaluarea activitatii didactice, satisfactia studentilor, insertia
absolventilor, auditul intern si planificarea strategica. Procedurile institutionale, dezvoltate si coordonate
de structurile dedicate (CEAC si Centrul Qualitas), sunt publice, aliniate Cartei universitare si planului
strategic si sunt operationalizate prin programe anuale de asigurare a calitatii la nivel institutional, de
facultate si de program. La nivelul programului de studii, mecanismele de asigurare a calitatii sunt aplicate
prin monitorizarea continua a procesului didactic, revizuirea anuala a planurilor de invatamant, analiza
feedbackului studentilor si implicarea responsabilului de program in coordonarea academica, precum si
prin valorificarea rezultatelor evaluarilor interne si a consultarilor cu studenti, angajatori si absolventi.
Recomandari: Nu sunt.
Indicatorul este: INDEPLINIT

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor

:”,S |ga;[02ru1l Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute n

vedere Tn procesul de implementare a procedurilor.
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Procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor se desfasoara prin
consultarea sistematica a membrilor comunitatii academice si a altor parti interesate, conform Cartei UBB
si cu principiile de organizare si functionare institutionald. In acest scop, UBB a instituit consilii consultative
pentru diverse domenii (de exemplu, Consiliul Didactic), in care studentii sunt implicati ca parteneri cu
drepturi depline si sunt reprezentati la toate nivelurile decizionale. Studentii detin 25% din locurile in
Senatul UBB si in Consiliile Facultatilor, asigurand o participare efectiva la procesele de luare a deciziilor.
Programul de studii beneficiaza de mecanisme de evaluare periodica, fundamentate pe analize colegiale
realizate impreuna cu studenti, absolventi si reprezentanti ai angajatorilor. Rezultatele acestor consultari
sunt sintetizate in Raportul de consultare a pietei muncii.

Planurile de invatamant sunt insotite de un Raport anual de revizuire, elaborat in mod constant incepand
Cu anul universitar 2021-2022, care inventariaza propunerile si sugestiile formulate de studenti si
angajatori si precizeaza explicit gradul de implementare a acestora in planul de invatamant revizui Raportul
anual de revizuire a planului de invatamant constituie o dovada concretd, sistematica si formalizata a
modului in care feedback-ul studentilor si al angajatorilor este colectat, analizat si integrat in procesul de
actualizare curriculara, demonstrand aplicarea consecventa a procedurilor institutionale.

Indicatorul este;: INDEPLINIT

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii i
deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
IIS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii

Indicatorul In structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
.P.C.2.1.1 la nivelul componentei organizatorice.

La nivelul UBB este constituita si functioneaza Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC-UBB),
in baza unui regulament aprobat, iar la nivelul Facultatii de Ctiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii
este organizata CEAC-FSPAC, asigurand aplicarea coerenta a politicilor si procedurilor de asigurare a
calitatii. La nivelul Departamentului de Jurnalism si Media Digitald, procesele de asigurare a calitatii sunt
gestionate prin colaborarea dintre responsabilul de program, Directorul de Departament si Consiliul
Departamentului, ceea ce permite aplicarea operationald a procedurilor institutionale. Implicarea activa a
structurilor CEAC in ciclurile de planificare, evaluare si imbunatdtire continud, corelatd cu
responsabilitatea clar asumata la nivel de program, demonstreaza existenta unei culturi institutionale
consolidate a calitatii, sustinuta de reguli clare, transparenta decizionala si implicarea structurilor
academice relevante.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii Si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice
.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in
scopul realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de
evaluare externa a calitatii educatiei.
Procesul de adoptare si/sau revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor se realizeaza cu
consultarea membrilor comunitatii academice si a altor terti, in acord cu Carta UBB si principiile de
organizare si functionare. UBB infiinteaza consilii consultative pentru diferite domenii (de exemplu,
Consiliul Didactic). Studentii sunt parteneri cu drepturi depline si sunt prezenti in consilii consultative la
toate nivelurile. Studentii reprezinta 25% din membrii Senatului UBB si din Consiliul Facultatii, asigurand
participarea in procesele decizionale.
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Programul de studii dispune de mecanisme de evaluare periodica, pe baza analizelor colegiale realizate
impreuna cu studenti, absolventi si reprezentanti ai angajatorilor. Rezultatele unei astfel de consultari sunt
sintetizate in Raportul de consultare a pietei muncii (Anexa C.3.1.2.).

Planurile de invatamant sunt insotite de un Raport de revizuire, elaborat anual (incepand cu 2021-2022),
care listeaza propunerile si sugestiile primite de la studenti si angajatori si precizeaza daca acestea au
fost sau nu implementate in actualul plan de invatamant.

Indicatorul este; INDEPLINIT

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura

sau persoana din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
Componenta organizatoricd (UBB) demonstreaza ca a constituit Comisia de Etica Universitara (CEU) si
ca aceasta functioneaza intr-un cadru normativ care ii asigura independenta si respectarea legalitatii.
UBB aplica un Codul de etica si deontologie profesionald, care a fost actualizat in 2025 (Anexa
C.2.2.2.a.)]. Acest Cod este intemeiat pe valori precum libertatea academicd, integritatea, onestitatea
intelectuala si responsabilitatea. Codul de Etica face parte din carta universitara] si este aprobat de Senat.
UBB a asigurat formal si structural functionarea Comisiei de Etica Universitara (CEU) in conformitate
deplina cu cerintele legale stipulate in Legea nr. 199/2023 [art.162 pct. (2)].
Independenta CEU este asigurata prin doua mecanisme cheie impuse de lege si adoptate de UBB: CEU
este declarata ca fiind independenta in raport cu Senatul si Rectoratul; componenta ei exclude persoanele
care detin functii de conducere.
Functionarea CEU este bazata pe Regulamentul propriu care a fost actualizat pentru a se alinia la noile
acte normative (HG 305/2024, Ordin 6.869/2024).
Institutia indeplineste cerinta de raspundere publicad prin includerea obligatorie a situatiei respectarii eticii
in Raportul anual al Rectorului, care este dezbatut in Senat si publicat.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor
de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii i alte parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic

:”F‘,’ |(C:a§o1ru1l Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind

impactul acestora in asigurarea calitatii.

Componenta organizatorica aplica in mod consecvent proceduri unitare de initiere, monitorizare si
revizuire a programelor de studii, reglementate prin hotarari ale Senatului si implementate prin structuri
specializate (Comisia pentru Curriculum a Senatului, Biroul de Curriculum). Se constata caracterul
operational al acestor proceduri, reflectata in actualizarea anuala a planurilor de invatamant, utilizarea
machetelor standardizate conforme cu cerintele ARACIS si semnarea electronica a documentelor
curriculare. La nivelul Departamentului de Jurnalism si Media Digitala, procedurile sunt concret aplicate
prin elaborarea anuala a Raportului de monitorizare interna a programului, care analizeaza explicit
procesele educationale, relevanta curriculumului, rezultatele invatarii si satisfactia studentilor, precum si
prin Raportul de revizuire anexat planurilor de invatamant. Exemple de impact includ adaptarea
continuturilor disciplinelor la evolutiile din domeniul media digitala, ca urmare a consultarilor anuale cu
angajatori si studenti (formulare de consultare, intalniri organizate in cadrul evenimentelor
departamentale), precum si ajustarea competentelor si a metodelor de evaluare pentru a raspunde

cerintelor pietei muncii — aspect semnalat si in evaludrile anterioare. Implicarea responsabilului de
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program, a Consiliului Facultdtii (care avizeazd noile programe prin vot) si a structurilor departamentale
asigura coerenta decizionald si trasabilitatea masurilor adoptate. In ansamblu, se evidentiaza o mai buna
corelare intre proceduri, decizii si rezultate, ceea ce demonstreaza impactul real al mecanismelor de
monitorizare si revizuire asupra asigurarii calitatii programului de studii.

Recomandari: Nu sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

:nF()j |ga:’§’o: u2I Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere

in aplicare a procedurilor.

Universitatea Babes-Bolyai demonstreaza o implicare sistematica si functionala a tuturor categoriilor de
parti interesate in aplicarea procedurilor privind initierea, evaluarea si revizuirea programelor de studii. La
nivel institutional, consultarile coordonate de Centrul Qualitas, chestionarele periodice de satisfactie,
focus-grupurile si participarea in comisiile permanente asigura un cadru participativ consolidat, studentii
fiind reprezentati in proportie de minimum 25% fin structurile decizionale. La nivelul FSPAC si al
Departamentului de Jurnalism si Media Digitald, implicarea este operationalizata prin consultdri anuale cu
studentii si angajatorii, intalniri periodice organizate de conducerea facultatii, directorul de departament,
responsabilul de program si indrumatorii de an, precum si prin parteneriate active cu institutii media si
culturale. Feedbackul studentilor este colectat semestrial privind calitatea actului didactic si anual privind
competentele si rezultatele invatarii, iar opiniile angajatorilor sunt utilizate in configurarea si validarea
profilului de competente al programului. Rezultatele consultarilor sunt documentate in rapoarte de
monitorizare si revizuire si se reflecta in ajustari anuale ale ofertei curriculare, ceea ce confirma existenta
unei culturi institutionale a consultarii si indeplinirea indicatorului la un nivel foarte bun. Se recomanda
consolidarea implicdrii absolventilor in consultarile privind revizuirea planurilor de invatamant si cresterea
participdrii studentilor la procesele de actualizare curriculara, in vederea diversificarii perspectivelor
integrate in procesul decizional.

Recomandari: Nu sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic auxiliar si
administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatétirea calitatii activitatilor personalului

Indicatorul

LP.C411 Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare

semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

La FSPAC si DIMD, evaluarea semestriald este organizata conform procedurilor UBB, rezultatele fiind
analizate intern de Conducerea facultatii, Comisia CEAC, respectiv Directorul de Departament

La nivelul programului de studii, feedbackul este utilizat pentru adaptarea stilurilor de predare, actualizare
a continutului disciplinelor si imbunatatirea comunicarii cu studentii. Evaluarile prestatiei cadrelor didactice
de catre studenti sunt luate in considerare la evaluarile cadrelor didactice de catre conducere, respectiv
in procedurile de acordare a gradatiilor de merit.

Recomandari: Nu sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
I1S utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii

Indicatorul . . . . o . .
LP.C5.11 Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date

necesare procesului de asigurare interna a calitatii.
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UBB implementeaza mecanisme riguroase si integrate de colectare si analiza a datelor privind activitatea
cadrelor didactice, satisfactia studentilor si insertia absolventilor. Evaluarea cadrelor didactice se
realizeaza anual prin evaluare manageriala si interevaluare, pe baza procedurilor operationale dedicate,
iar rezultatele sunt sintetizate in rapoarte anuale ale Centrului Qualitas. Datele academice si de cercetare
sunt colectate prin platformele Managementul activitatii academice/stiintifice UBB si Academiclnfo, care
includ module pentru evaluarea prestatiei didactice de catre studenti, evidenta scolara si monitorizarea
insertiei absolventilor pe piata muncii. Sunt analizate periodic date privind satisfactia studentilor,
abandonul studiilor, rata de promovare, precum si motivatia alegerii UBB, rezultatele fiind publicate pe
site-ul Centrului Qualitas. La nivelul FSPAC si al DJMD, conducerea utilizeaza aceste date pentru
monitorizarea performantei academice, evaluarea activitatii cadrelor didactice si actualizarea
infrastructurii educationale. La nivelul programului de studii Jurnalism, datele privind promovabilitatea pe
discipline, feedbackul studentilor si recomandarile angajatorilor sunt integrate in planurile anuale de
asigurare a calitatii, respectiv ?p rapoartele de monitorizare si revizuire, fundamentand ajustarile
curriculare si deciziile academice. In ansamblu, sistemele de colectare si analiza a datelor sunt functionale
si utilizate consecvent pentru imbunatatirea calitatii educatiei, cu directii clare de dezvoltare privind
integrarea platformelor informatice si rafinarea analizei la nivel de program de studii.

Indicatorul este;: INDEPLINIT

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile
aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii

Indicatorul . e . . . ..
LP.C611 Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de

interes public cu privire la programul de studii evaluat.

Universitatea Babes-Bolyai asigura publicarea si accesul liber la informatiile de interes public privind
programele de studii, prin intermediul site-ului institutional, al site-urilor facultatilor si al canalelor oficiale
de comunicare. Sunt publicate informatii complete despre programe si domenii de studii, diplome si
calificari, precum si rapoarte anuale privind solicitarile de informatii de interes public, in conformitate cu
Legea nr. 544/2001.La nivelul FSPAC si al Departamentului de Jurnalism si Media Digitala, informatiile
despre programul de studii Jurnalism sunt disponibile online si includ planul de invdatamant, fisele
disciplinelor, metodele de evaluare, competentele si rezultatele invatarii, precum si informatii privind
admiterea, finalizarea studiilor, stagiile de practica, cadrele didactice si evenimentele academice. Accesul
este facilitat prin website-ul facultatii si paginile dedicate programului, completate de utilizarea activa a
platformelor sociale (Facebook, Instagram, TikTok) pentru informare si promovare.

Indicatorul este; INDEPLINIT

Indicatorul
|.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Universitatea Babes-Bolyai asigura transparenta proceselor decizionale prin publicarea sistematica pe
site-ul institutional a hotararilor Senatului si Consiliului de Administratie, regulamentelor, rapoartelor si
documentelor aflate in dezbatere publicd, in conformitate cu Legea nr. 544/2001 si Carta UBB. Studentii
beneficiazd de reprezentare de minimum 25% in toate structurile decizionale ale universitatii si
facultdtilor.La nivelul FSPAC, regulamentele si informatiile decizionale sunt publicate pe site-ul facultatii in
patru limbi, iar Raportul anual al Decanului este facut public. La nivelul Departamentului de Jurnalism si
Media Digitald, deciziile sunt adoptate in sedinte statutare, prin vot, cu respectarea cvorumului, si sunt
sustinute de consultdri periodice cu studentii si angajatorii. Comunicarea interna este facilitata printr-o
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arhiva digitala dedicatd (MS Teams), care asigura accesul cadrelor didactice la documentele relevante.
Hotararile forurilor de conducere (Senat, Consiliu Facultate) sunt publicate, asigurand respectarea
principiului transparentei institutionale.

Publicarea Raportului Rectorului, care include detalii esentiale despre finantare, cercetare si asigurarea
calitatii, reprezintd un mecanism concret de raspundere publica.

Publicarea rezultatelor evaluarii studentesti si a procedurilor de revizuire a curriculumului (Raportul de
revizuire anuald) asigura transparenta la nivel operational.

Recomandari: Nu sunt.

Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
Universitatea Babes-Bolyai asigura colectarea, prelucrarea, transmiterea si publicarea datelor si
rapoartelor solicitate prin utilizarea unor sisteme informatice integrate, precum AcademicInfo (evidenta
scolara, evaluarea prestatiei didactice, insertia absolventilor), Managementul activitatii
academice/stiintifice UBB (rezultatele cercetarii si calculul punctajelor) si ManageAsist (management
administrativ). Aceste sisteme permit colectarea sistematica si validarea datelor necesare raportarilor
institutionale, inclusiv incarcarea datelor in RUNIDAS, ca parte a obligatiilor de raspundere publica ale
institutiei. UBB implementeaza un sistem modern, sigur si conform legislatiei europene si nationale privind
protectia datelor cu caracter personal (GDPR), politica de confidentialitate fiind publica Raspunderea
publica este consolidatd prin Raportul anual al Rectorului, prezentat Senatului cel tarziu la inceputul lunii
aprilie si publicat pe site-ul institutiei, care include situatia financiara, situatia programelor de studii (inclusiv
Jurnalism), rezultatele cercetarii si starea asigurarii calitatii. La nivel institutional si de facultate, CEAC
elaboreaza anual rapoarte de evaluare interng, iar la nivelul FSPAC sunt realizate si evaluate planuri
strategice si operationale de asigurare a calitatii, cu rapoarte de implementare publice (ex. 2021-2022,
2022-2023, 2023-2024). De asemenea, rezultatele statistice ale evaluarii semestriale de cdtre studenti
a prestatiei cadrelor didactice sunt informatii publice, contribuind la transparenta si responsabilitate
institutionala.
Recomandari: Nu sunt.
Indicatorul este: INDEPLINIT

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de
|.P.C.8.1.1 evaluare externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditile legii, a
programului de studii evaluat.
Ultima evaluare periodica efectuatd in 2020 PSUL Jurnalism (romana) a obtinut Mentinerea acreditarii Si
calificativul incredere. Conform Raportului ARACIS din 29 octombrie 2020, PSUL Jurnalism (romand)
functioneaza cu 180 ECTS si o capacitate de scolarizare de 200 studenti, cu urmatoarele recomandari:
- corectarea tuturor fiselor in care nu se pastreaza raportul de 25 ore pentru 1ECTS ca activitate
semestriala a studentilor — recomandarea a fost implementata;
- pentru disciplinele facultative forma de evaluare sa fie schimbatd in planul de invatamant ca proba
de verificare (VP) in loc de colocviu (C) — recomandarea a fost implementata partial, disciplinele
facultative (I) din PSUL Jurnalism (romanad) au prevazuta forma de evaluare examen (E), dar
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situatia actuala este conforma Standardului ARACIS pentru programele de licenta , sectiunea V.1,
cu referire la modalitatile de evaluare a disciplinelor.
Dosarul de evaluare REI al PSUL Jurnalism (romana) a fost depus la 10 octombrie 2025.

Recomandari: Nu sunt.
Indicatorul este: INDEPLINIT

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

- Organizarea conferintei studentesti Media
Culture Days si valorificarea prin publicare a
proiectelor de cercetare derulate de studenti
impreuna cu cadrele didactice.

- Aderarea la alianta EUTOPIA (Universitati
Europene) si statutul de membru in reteaua
de cercetare The Guild, precum si calitatea
de membru al European Journalism Training
Association

- Includerea in formularea rezultatelor
invatarii a unor elemente derivate din setul
de competente definit prin Declaratia de la
Tartu de catre European Journalism Training
Association, la care Departamentul de
Jurnalism si Media digitala UBB a aderat in
2013.

- Sistemul de management al sdlilor este

unul eficient;

- Centrul de Imprumuturi Echipamente

pentru studenti;

- Spatiile de relaxare (in incinta sediilor
FSPAC) si in aer liber (FSPAC 1 si FSPAC
3).

- program de sprijinire a participarii la
conferinte internationale cu publicare pentru
cadrele didactice in cuantum de 5000 lei;

- Introducerea la nivelul UBB a granturilor
SEED pentru cadrele didactice si cercetatori,
si granturi pentru performanta administrativa
din 2024 pentru personalul administrativ.

FACTORI
INTERNI
0

Puncte slabe:
- Posibilitati limitate de promovare in carierd
a cadrelor didactice universitare;
- Contributia inegald cadrelor didactice in
implementarea standardelor

Oportunitati:

Colaborari cu universitatile din tara si din
strdindtate, in special prin programele
Erasmus+ cu acelasi profil, prin participarea
la conferinte, traininguri, workshopuri.

O
FACTORI
EXTERNI

Amenintari:
- Birocratie exagerata si grad limitat de
particularizare a normelor metodologice si a
standardelor;
- Scaderea demografica a populatiei
educationale, astfel ca numarul potentialilor
candidati este tot mai redus;
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Nr.
crt.

Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire

Recomandari

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1. Recomandari
L.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea 1. Finalizarea actualizirii
programului/domeniului de studii universitare, regulamentelor, metodologiile etc. in
IIS dispune de componente organizatorice si R baza Legii 199;2023 <i 3
un sistem de management adecvate, a caror INDEPLINIT . ’ .
functionare se bazeazi pe metodologii, norn_1atwe|or subsecvente acesteia.
regulamente si proceduri revizuite periodic, in Publicarea documentelor
conditiile legii. institutionale mentionate in varianta
actualizata.
2. I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale aIEor parti interesante sunt favutg in INDEPLINIT | Nu sunt.
vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.
3. I.P.A.2.1.1 IIS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invdtamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studep’,ulqr doctora_n2| Si cur;an’,ulor, princare | s\ ~ep) INIT | Nu sunt.
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.
4, I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
mtret_lr_l_ute a_decvat, astf_el incat sa fie a_5|g_uravte INDEPLINIT | Nu sunt.
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.
5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Constatari:
componentei organizatorice sunt adecvate Conform statului de functii al PSUL
pentru desfasurarea activitatilor aferente Jurnalism (roméang), pesfe 60%
programulw/domemylw (Eie StL{dII unllverv5|.tare. dintre posturile din statul de functii
evaluat. Personalul dl.daCtIC detine calificarile si sunt acoperite cu cadre didactice
competentele profesionale necesare pentru a . . T
preda disciplinele care fi revin in statul de PARTIAL t'tl‘(')lare' dar (zl’lntre acesteg, mal p“_t'[‘
functil. NDEPLINIT 25% (20,64%) au functia _dldactlca
de profesor sau conferentiar.
Recomandari:
1. Cresterea gradului de acoperire a
posturilor didactice de conf./prof.
pentru indeplinirea standardului
ARACIS.
6. I.P.A.3.1.2 IIS asigura dezvoltarea profesionala INDEPLINIT | Nu sunt.

si personald a personalului.
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:lr: Indicator de performanta Gradul de Recomandari

indeplinire
7. 1.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in R
concordantd cu prevederile legale, stabilite si INDEPLINIT | Nu sunt.
derulate in mod transparent.

8. 1.P.A.4.1.1 Componenta organizatoricd
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii A

accesului si asigurarii de servicii de calitate INDEPLINIT
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

Nu sunt.

DOMENIUL B. Eficacitate educationala

9. I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare Constatari:
este dezvoltat si structurat in raport cu Planul de invatamant declara 10
rezultatele asteptate ale invatarii si este pachete de discipline optionale,

organizat in baza creditelor de studii
transferablle. Ace;staucuprlnde totall_tatea_ optionale, care contin 3, 4, 5, 6
experientelor de invatare, predare, instruire

practicd, cercetare si evaluare care impreuna dlsc_lpllne. Cele 27 de discipline ]
conduc la o calificare universitard. optionale sunt structurate astfel: 2

discipline fundamentale, 24
discipline de specialitate, 1 disciplina
complementara. Cele 6 pachete
optionale sunt structurate astfel: p1
— 3DS&1DF; p2 —4DS; p3 — 6DS;
p4 — 4DS&1DF&1DC; p5 — 3DS; p6
— 4DS. Pachetele optionale sunt
neomogene ca numar si neomogene
ca tip de discipline, ceea ce poate
conduce la o finalitate educationala
neomogend, in care studenti nu vor
PARTIAL parcurge acelasi numar de discipline
INDEPLINIT | fundamentale, de specialitate si
complementare in PSUL Jurnalism
(romana).

Planul de invdtamant al PSUL
Jurnalism (romana) contine o
disciplina Redactare, etica si
integritate academica, dar in fisa
disciplinei competentele si
obiectivele inscrise se refera mai
mult la deontologia profesionala si
mai putin la etica si integritatea
academica. Disciplina are caracter
optional.

Planul de invatamant al PSUL
Jurnalism (romand) este structurat
pe 6 semestre: semestrele 1-5 de 14
saptamani de activitati didactice,
semestru 6 de 12 sdaptamani de
activitati didactice. Sesiunile de

definite in 6 pachete de discipline
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Nr.
crt.

Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire

Recomandari

examene sunt de cate 3 saptdmani

pe fiecare semestru.

Numarul total de ore al unui an de

invatdmant este mai mic decat

echivalentul in ECTS al anului de
invatamant si al intregului program

de studii. In anii de studiu II si III

numarul total de ore este mai mic

decat valoarea standard ARACIS

(I1=1484; I11=1450).

Prin raportare la valoarea standard a

unui punct ECTS (=25-30 ore),

numarul total al orele de activitati
didactice si activitati de studiu
individual este mai mic decat
valoarea minima standard — 1 ECTS

PSUL Jurnalism (romand) = 24,61

ore < 25-30 ore = 1 ECTS standard.

Recomandari:

1. Cele 10 pachete de discipline
optionale prevazute in planul de
invatdamant al PSUL Jurnalism
(romand) sa contina discipline
dintr-o singura categorie
formativa; eventual fiecare
pachet sa contina acelasi numar
de discipline;

2. Incadrarea disciplinei Etica Si
Integritate Academicd  in
categoria disciplinelor obligatorii
(DODb) (sem. 1) si sa nu contina
teme de redactare academica, ci
sa contina teme de etica a
cercetarii, conform prevederilor
Legii 199/2023, art. 28 (10) si
prevederilor Standardului
specific ARACIS pentru
programele de licentd, sectiunea
IV.1. Tematica redactarii
academice poate fi inclusa in
activitatea de cercetare in
vederea elaborarii lucrarii de
licenta;

3. Respectarea standardului
ARACIS referitor la proiectarea
duratei unui semestru: minim 17
saptamani, din care 14
saptamani de activitati didactice
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Nr.
crt.

Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire

Recomandari

pentru toate semestrele de
studiu. Aceasta durata este
prevazuta in Legea 199/2023,
art. 27 (1) si in Standardele
specifice ARACIS pentru
programele de licentd, sectiunea
Iv.2. Considerarea orelor
destinate elaborarii lucrarii de
licenta ca activitati de cercetare,
nu activitati practice, conform
Standardului specific ARACIS
pentru programele de licenta,
sectiunea IV.1.

4. Respectarea valorii punctului de

credit de studiu: 1 ECTS = 25-30
ore de pregatire si alocarea a
minim 2 si maxim 5 ECTS pe
disciplina, conform prevederilor
Standardului specific ARACIS
pentru programele de licenta,
sectiunea IV.2 si prevederilor
OME nr. 6768/2023 pentru
aprobarea Metodologiei de

acordare a creditelor
transferabile in invatarea pe tot
parcursul vietii, art. 4 (1).

5. Mentionarea tuturor orelor de
studiu individual in Planul de
invatamant al PSUL Jurnalism
(romand) care se efectueaza
pe parcursul @ minimum 17
saptamani pentru care se
acorda ECTS pentru a reflecta
complet si corect numarul total
de ore al PSUL Jurnalism
(romana), conform
Standardului ARACIS pentru
programele  de licenta,
Sectiunea 1V.2, astfel incat
unui an universitar sa-i
corespunda minim 60 ECTS =
1500 total ore.

10.

1.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de

acreditare, vizand realizarea idealului

educational al invatamantului superior conform

legii.

INDEPLINIT

Nu sunt.
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Nr. Indicator de performanta AGradu-I ?Ie Recomandari
crt. indeplinire

11, 1.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Mentionarea calificarilor in Planul de
concordante cu nivelul calificdrii. Tnvatdmant al PSUL Jurnalism

NDEPLINIT (roméné),upe_entru a re_aliza ;oerenta
structurala si de continut dintre
specializare, calificari, competente si
rezultate ale invatarii.

12. 1.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de R
ocupatiile corespunzatoare, conform INDEPLINIT | Nu sunt.
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. 1.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invdtarii centrate pe |
student in cadrul curriculumului si prin INDEPLINIT | Nu sunt.
strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

14. 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatoricad
asigura pentru studenti oportunitati de a A
participa in programe de mobilitati academice, INDEPLINIT | Nu sunt.
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuald.

15. 1.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigurd
oportunitati echitabile pentru studenti, in R
concordanta cu potentialul si aspiratiile INDEPLINIT | Nu sunt.
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. 1.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la
resurse sl_servnlcuvdestlnate susi,:mﬁeru INDEPLINIT | Nu sunt.
procesului de invatare, adecvate in raport cu
nevoile individuale de invatare, de domeniul de
studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

17. L.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise 1. Structurarea competentelor si
in mod adecvat si sprijind intelegerea rezultatelor invatdrii in cele 4
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu categorii conform prevederilor din
Apri\iirg IaAcontinutuI disciplinelor din planul de OME nr. 6768/2023 pentru
nvagamant. aprobarea Metodologiei de acordare

A a creditelor transferabile in invatarea

INDEPLINIT | pe tot parcursul vietii, art. 2 si in
acord cu anexele elaborate de ANC
specifice CNC6, pentru categoriile de
competente C1, C2, C4.
2. Mentionarea caracterului formativ
DF, DS, DC pentru toate FD,
conform Planului de invatamint.

18. 1.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatdrii se realizeazd prin examene de INDEPLINIT | Nu sunt.

evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.
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19. 1.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica

desfasoara activitdti sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

INDEPLINIT | Nu sunt.

20. 1.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplicd

procedurile cu privire la admitere. INDEPLINIT | Nu sunt.

21. 1.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

INDEPLINIT | Nu sunt.

22. I.P.B.7.2.1 Componenta organizatoricd aplica |
reglementdrile privind activitatea profesionald a | INDEPLINIT | Nu sunt.
studentilor.

23. 1.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica

realizeaza actiuni de cooperare internationala |
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor | INDEPLINIT | Nu sunt.
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invitarea bazat3 pe investigatie
stuntl_ﬁ_ca Si EezultaEeIe_cercetarn sprijina Sleljn_t_ iNDEPLINIT
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

Nu sunt.

25. 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetdrii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

INDEPLINIT | Nu sunt.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod R
consecvent, dovedind impactul acestora in INDEPLINIT | Nu sunt.
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27. 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

INDEPLINIT | Nu sunt.

28. | LP.C.2.1.11n structura organizatoricd aIiSse | _
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri INDEPLINIT | Nu sunt.
si la nivelul componentei organizatorice.

29. 1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneazd in baza regulamentului aprobat |
de catre senatul universitar, in scopul realizarii | INDEPLINIT | Nu sunt.
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.
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30. I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza A
. N , N " INDEPLINIT | Nu sunt.
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatdmant
superior, cu respectarea legii.
31. 1.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica

in mod consecvent procedurile, dovedind INDEPLINIT | Nu sunt.
impactul acestora in asigurarea calitatii.

32. I.P.C.3.1.2 Membrii comunitdtii proprii si alte |
parti interesante sunt implicate in procesul de INDEPLINIT | Nu sunt.
punere in aplicare a procedurilor.

33. 1.P.C.4.1.1 Componenta organizatoricd
analizeaza rezultatele procesului de evaluare INDEPLINIT

semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

Nu sunt.

34, I.P.C.5.1.1 Componenta organizatoricd
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

INDEPLINIT | Nu sunt.

35. I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

INDEPLINIT | Nu sunt.

36. 1.P.C.6.1.2 Componenta organizatoricad

asigura transparenta proceselor decizionale. INDEPLINIT | Nu sunt.

37. I.P.C.7.1.1 Componenta organizatoricd
colecteazd si transmite datele solicitate, R
respectiv elaboreaza si publica rapoarte, INDEPLINIT | Nu sunt.
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din rdspunderea publica.

38. 1.P.C.8.1.1 Componenta organizatoricd
desfasoara procedurile aferente procesuluide |
evaluare externa a calitdtii, in vederea INDEPLINIT | Nu sunt.
organizdrii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

CENTRALIZATOR INDICATORI DE PERFORMANTA — GRAD DE INDEPLINIRE

Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare 2 PARTIAL -
INDEPLINIT INDEPLINIT NEINDEPLINIT
Domeniul A. Capacitatea institutionald 8 -
Domeniul B. Eficacitatea educationala 15 -
Domeniul C. Managementul calitatii 13 -
Total 36 -

Recomandam continuarea activitatii de implementare a Standardelor ARACIS 2025 in documentele de
organizare si planificare a PSUL Jurnalism (roména).
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In cadrul evaludrii in vederea acreditarii au fost analizati 38 de indicatori, care au fost apreciati astfel: 36
indicatori indepliniti, 2 indicatori partial indepliniti si 0 indicatori neindepliniti.

VI. Concluzii

In perioada supusé evaludrii — octombrie 2020 — octombrie 2025 — PSUL Jurnalism (roménd) a avut o
evolutie constanta si de calitate: activitatile didactice s-au desfagurat cu sustinerea unui numar consistent
de cadre didactice si diverse specializéri, care sa asigure specificul calificarilor universitare oferite de PSUL
Jurnalism (roménd). Rata de absolventi cu diploma de licenta a fost relativ crescétoare — de la 68,18% la
85,71%, pe fondul unei scaderi a numarului total de absolventi, totusi: de la 111 la 74 absolventi. FSPAC
si DUMD sunt preocupate de aplicarea proceselor de asigurare a calitatii in programele de studii, iar
actualele Standarde ARACIS sunt in curs de implementare. Sunt necesare unele decizii la nivel institutional
pentru implementarea completa a standardelor ARACIS.

Se propune o decizie si se motiveaza:
1. In urma parcurgerii procedurii de evaluare periodica, comisia de evaluare propune:

v Mentinerea Acreditarii: 180 ECTS; cifra de scolarizare = 150 locuri;
Argumentele se refera la: implementarea recomandarilor din Raportul de Evaluare Periodica 2020; gradul
ridicat de indeplinire a standardelor, existenta laboratoarelor, a aparaturii, tehnicii si a calitatii personalului
didactic care asigura disciplinele specifice specializarii Jurnalism (roménd); numarul redus de indicatori
apreciati ,partial indeplinit’.

v' Recomandarile formulate, inclusiv pentru indicatorii evaluati ,PARTIAL INDEPLINIT?, pot

sa fie implementate in perioada de doi ani, premergatoare evaludrii intermediare.

VII. Anexe

Nu e cazul.
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