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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii, componenta
comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Obiectivul evaluarii externe: evaluare periodica

Perioada vizitei: 3-5 februarie 2026

Componenta Comisiei de evaluare ARACIS:

Nr. crt. Numele si prenumele Calitatea
1. Prof.univ.dr. COSMULESCU Sina Niculina Coordonator comisie
2 Conf.univ.dr. POSTA Gheorghe Expert evaluator
3 Prof.univ.dr. SIMA Rodica Maria Expert evaluator
4 MANDACHE Robert-lulian Student evaluator

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor de
evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti este una dintre cele mai vechi
Si prestigioase institutii de Tnvatamant superior din Romania, cu o traditie academica de peste 170 de ani.
Originile sale se regasesc in anul 1852, odata cu organizarea Institutului de Agricultura de la Pantelimon, urmat
de infiintarea Scolii de Invatatura Veterinaré (1855). De-a lungul timpului, institutia a evoluat continuu, integrand
discipline silvice, agricole si veterinare si consolidand Tnvatamantul superior agronomic bucurestean, prin
transformari succesive: Scoala Centrala de Agricultura si Silvicultura, Scoala Superioara de Agricultura,
Academia de Inalte Studii Agronomice, Institutul Agronomic Bucuresti si Institutul Agronomic ,Nicolae
Balcescu”. Incepand cu anul 1992, institutia a functionat sub denumirea de Universitatea de Stiinte Agronomice
din Bucuresti, iar din 1995 poarta numele actual — Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara
din Bucuresti, in baza cadrului legislativ national. Misiunea universitatii este de a contribui la dezvoltarea durabila
a agriculturii, mediului, spatiului rural si medicinei veterinare prin educatie, cercetare stiintifica si inovare, in
stransa legatura cu societatea si economia. Guvernanta este asigurata, conform legislatiei in vigoare, prin
structuri academice reprezentative (Senat, Consilii ale facultatilor, Rectorat), iar organizarea institutionala
cuprinde, in prezent, sapte facultati in Bucuresti: Agricultura, Horticultura, Medicina Veterinara, Biotehnologii,
Ingineria si Gestiunea Productiilor Animaliere, Imbunatatiri Funciare si Ingineria Mediului, Management si
Dezvoltare Rurala. Universitatea ofera 34 de programe de studii universitare de licenta (in limbile romana,
engleza si franceza), 39 de programe de masterat, precum si programe de invatamant tertiar nonuniversitar. De
asemenea, exista extensii universitare la Calarasi si Slatina. USAMV Bucuresti parcurge constant procedurile
de evaluare externa a calitatii educatiei. In anul 2021, universitatea a fost evaluata institutional de ARACIS si a
obtinut calificativul ,Grad de incredere ridicat”. Toate programele de studii sunt evaluate conform legislatiei
nationale si standardelor ARACIS (LIS 199/2023). In plus, programul de studii Medicin& Veterinara este acreditat
la nivel european de catre EAEVE/ECOVE pentru perioada 2024-2029, confirmand alinierea la standardele
internationale de calitate.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii de
functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a calitatii
educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)

Programul de studii ,Peisagistica” a fost initial infiintat in anul 1998, prin HG 442/1998, ca prima
specializare de Arhitectura peisajera din Romania si ca raspuns la necesitatea formarii de specialisti competenti
in crearea, transformarea, restaurarea, protectia si managementul peisajelor, aliniind astfel Tnvatamantul
romanesc la standardele europene. Programul a fost dezvoltat prin eforturile unui colectiv de experti, inclusiv
prin colaborarea internationala cu peisagistul belgian Andre Landenne. Dupa anul 2000, specializarea si-a
schimbat denumirea in ,Peisagistica” si functioneaza in prezent ca program de licenta acreditat, cu o durata de
4 ani si 240 ECTS, in conformitate cu HG 88/2005 si Legea educatiei nationale nr. 199/2023. Obiectivul general
al programului este formarea profesionala in domeniul peisagisticii, folosind metode pedagogice moderne si
tehnici stiintifice avansate, pentru a dezvolta competente de nivel inalt, in acord cu definitiile europene ale
arhitecturii peisajului. Programul raspunde cerintelor ecologice, economice, sociale si culturale din planificarea
spatiala si teritoriala, conform Conventiei Europene a Peisajului (ratificata de Romania in 2002), care obliga la
pregatirea de specialisti in domeniu si implicarea in politicile internationale privind protectia si managementul
peisajelor. Programul ,Peisagistica” a trecut prin proceduri de evaluare externa a calitatii educatiei, ultima
acreditare avand loc pe 04.10.2021, mentinandu-se acreditarea cu calificativul ,grad de incredere ridicat”. in
plus, scoala de Peisagistica din cadrul USAMV Bucuresti este membra a European Council of Landscape
Architecture Schools (ECLAS) din 2002, evidentiind integrarea internationala a programului.
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Il. Metode utilizate
- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare solicitate,
inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau date)

Procesul de evaluare a constat in analiza Raportului de evaluare interna (REI) a programului de studii
~Peisagistica” si a anexelor acestuia, precum si a documentelor solicitate pe parcursul vizitei la fata locului. Au
fost luate in considerare si datele si informatiile disponibile pe site-ul USAMV Bucuresti, in format electronic,
pentru o evaluare completa a conformitatii programului cu standardele nationale si internationale.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au purtat
discutii)

In cadrul vizitei au fost inspectate principalele locatii utilizate de program, inclusiv sélile de curs, laboratoarele
si spatiile pentru activitati practice din cadrul Facultatii de Horticultura (amfiteatrul MIA ”Ana-Felicia lliescu”, BpA
"Nicolae Constantinescu, ” BpB "lon Maier”, Atelierul 1 — Atelierul 5, Botanica, lerbarul stiintific si Laboratorul
de Botanica horticola, Laboratorul de Fiziologia plantelor). De asemenea, au avut loc discutii cu urmatoarele
categorii de persoane: persoana de contact, responsabilul program de studii; echipa care a realizat raportul de
evaluare interna (REI); reprezentanti ai CEAC, reprezentanti in domeniul asigurarii calitatii; responsabilii
centrelor/laboratoarelor de cercetare din domeniul Horticultura; personalul didactic implicat in activitatile din
cadrul programului Peisagistica; studenti de la programul de Peisagistica; membri ai Comisiei de etica
universitara; absolventi ai programului Peisagistica; angajatori.

- Alte metode sau aspecte relevante

Evaluarea a inclus analiza materialelor didactice si a proiectelor studentesti, verificarea infrastructurii si
resurselor educationale, precum si evaluarea gradului de satisfactie al studentilor si absolventilor programului.
De asemenea, au fost luate in considerare practicile de management academic si colaborarea cu mediul
profesional.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

§tandardu| S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii, procese
si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
LPA1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror functionare
se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Organizarea si functionarea sistemului de conducere al USAMVB, ca si intreaga activitate, sunt reglementate
de Regulamentul de Organizare si Functionare al Universitatii si de Regulamentul Intern. Tn mod similar cu
modelul organizatoric al institutiilor de invatamant superior din Romania, structura de conducere a USAMVB
este constituita din Senatul Universitar si Consiliul de Administratie. Senatul USAMVB are in componenta sa
personal academic (73,47%) si studenti (26,53%). Studentii sunt delegati sa reprezinte comunitatea
studenteasca in structurile de conducere ale USAMVB. USAMVB are in structurile sale un Departament de
Asigurare a Calitatii si o Comisie de Evaluare si Asigurare a Calitatii. Toate programele de studii dezvoltate de
facultatile din cadrul USAMVB au fost evaluate extern de experti ARACIS si intrunesc cerintele obligatorii si
standardele verificate prin indicatori de calitate. In anul 2021, la ultima evaluare institutionala ARACIS,
universitatea a fost acreditata si a primit calificativul ,Grad de incredere ridicat”. USAMVB a adoptat sistemul de
management al calitatii ISO 9001. Personalul ocupat in functii administrative este instruit periodic pentru
cresterea calitatii serviciilor oferite.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Organizatoric si educational, Facultatea de Horticultura se bazeaza pe planuri strategice - Strategia de
dezvoltare a Facultatii de Horticultura, planuri de imbunatatire, rapoarte de activitate si rapoarte de calitate,
precum si pe metodologii si regulamente revizuite periodic, in acord cu prevederile legale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
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https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/07/ROF.pdf
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IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membirilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale altor
.PA.1.2.1 parii interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In cadrul Facultatii de Horticulturd, opiniile cadrelor didactice, ale studentilor si ale altor parti interesate sunt
avute in vedere in procesul de elaborare, adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
interne. Aceste activitati se desfasoara prin comisii de specialitate constituite la nivelul facultatii, cu participarea
cadrelor didactice si a studentilor. La nivelul facultatii si al Departamentului Peisagistica, Biodiversitate si
Horticultura Ornamentala au loc periodic intalniri de consultare pentru informarea, adoptarea si imbunatatirea
metodologiilor si regulamentelor aplicabile, sustinute de documente oficiale publicate pe site-ul institutiei.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza evidentiaza existenta unui cadru participativ de consultare, care permite integrarea opiniilor membrilor
facultatii, ale studentilor, absolventilor si angajatorilor in procesul de adoptare si revizuire a documentelor
academice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

iS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii

universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare si
.PA.2.1.1 administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru viata
si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii optime
pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
USAMV Bucuresti dispune, in conditiile legii, de o infrastructura didactica, de cercetare, administrativa si de
servicii pentru studenti, dezvoltata in Campusul Agronomie-Herastrau) si Campusul Medicina Veterinara
Cotroceni, precum si in extensiile Calarasi si Slatina si in statiunile didactice si de cercetare. Campusul
Agronomie-Herastrau asigura majoritatea activitatilor de invatamant si cercetare si include spatii moderne
pentru studiu, viata studenteasca si recreere. Accesul la resurse de informare este asigurat prin Biblioteca
Centrald, care functioneaza conform unui regulament propriu si ofera acces la fond de carte fizic si digital,
precum si la baze de date stiintifice relevante. Facultatea de Horticulturd a fost reabilitatd si modernizata in anul
2024, dispunand de amfiteatre, laboratoare, ateliere, sali de calculatoare si spatii administrative dotate modern.
Programul de studii Peisagistica beneficiaza de spatii dedicate (amfiteatru, ateliere si terase experimentale),
dotate cu echipamente multimedia si mobilier ergonomic. Cladirea este accesibila persoanelor cu dizabilitati,
fiind prevazute rampe, ascensor si grupuri sanitare adaptate. Programul de studii Peisagistica isi desfasoara
activitatile didactice in zona Mansarda |, unde dispune de amfiteatrul MIA ,Ana-Felicia lliescu” (147,27 mp, 150
locuri) si de cinci ateliere de specialitate, cu capacitati adecvate desfasurarii activitatilor de curs, seminar si
proiectare. La nivelul Mansarda Il sunt amenajate o Sala de Calculatoare (83,88 mp, 30 locuri) si o Sala
Mediateca (96,41 mp), destinate activitatilor de studiu, cercetare si documentare. Facultatea dispune, de
asemenea, de doua terase experimentale situate la Mansarda | si ll, cu o suprafata totala de 179,89 mp,
respectiv 130 mp, destinate activitatilor aplicative si de cercetare. Studentii programului utilizeaza si alte spatii
didactice specializate, precum Laboratorul de Floricultura si Arta florala, serele, Gradina Botanica, Rozariul,
Parcul Dendrologic, livada si campurile experimentale, precum si laboratoarele de specialitate din cladirea
Viticultura. Cladirea Facultatii de Horticultura este dotata cu facilitati pentru persoanele cu dizabilitati, incluzand
rampa de acces, ascensor si grup sanitar adaptat.
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v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Infrastructura existenta asigura spatii adecvate si corespunzator dotate pentru desfasurarea activitatilor de
invatamant, cercetare, administrative si de servicii destinate studentilor si personalului, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati. Modernizarea recenta a cladirilor, diversitatea spatiilor si accesul la resurse
educationale si stiintifice contribuie la asigurarea unui mediu favorabil pentru viata si studiu.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Existenta unei baze materiale generoasa, moderna, bogata in resurse specifice fiecarui tip de activitate
(didactica, de cercetare), adaptata cerintelor digitalizarii si prevazuta cu facilitati si pentru persoanele cu
dizabilitati.
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale

Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le

utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate conditii

.PA.2.2.1 optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
USAMV Bucuresti acorda o atentie permanenta patrimoniul sau, respectiv bunei functionari a acestuia.
Maijoritatea cladirilor din ambele campusuri au fost supuse sau sunt supuse lucrarilor de modernizare. Facultatea
de Horticultura are sediul in una dintre cladirile care a fost reabilitata si consolidata, fiind finalizata in anul 2024,
si care beneficiaza, astfel, de spatii cu dotari noi si moderne.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Dupa noile transformari, Facultatea de Horticultura dispune de 5 amfiteatre. Departamentul Peisagistica,
Biodiversitate si Horticultura Ornamentala are ca spatii administrative 4 birouri ale cadrelor didactice si un birou
al personalului auxiliar. Spatiile de birouri sunt mobilate si dotate cu internet wi-fi si prin cablu si aparate de aer
conditionat. Cladirea Facultatii de Horticultura are prevazute acces si facilitati si pentru persoanele cu dizabilitati.
Astfel intrarea in cladire contine si o rampa pentru accesibilitate facila iar holul principal de la parter are prevazut
ascensor care deserveste toate nivelurile cladirii de la subsol, pana la mansarda. Pe holurile facultatii de
Horticultura, la fiecare etaj, sunt amplasate monitoare pentru afisarea informatiilor de interes general sau pentru
afisarea informatiilor de interes specific. In dreptul fiecarui Atelier existd cate o tablet pe care pot rula informatii
specifice. In zona de mansarda a cladirii, Mansardele | si Il au prevézute terase experimentale ce vor fi amenajate
cu plante care sa raspunda cerintelor ecologice si climatice in transformare

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Orientarea spre platforme instructiv educative si de cercetare, adaptate studiului impactului actualelor schimbari
climatice asupra activitatilor horticole.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate
in conditjile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului de

studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea
I.PA.3.1.1 activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul
didactic detine calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care ii revin in statul de functii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Resursele umane ale USAMV Bucuresti sunt adecvate desfasurarii activitatilor aferente programului de studii
Peisagistica, personalul didactic fiind format din profesori, conferentiari, sefi de lucrari/lectori si asistenti.
Ocuparea posturilor didactice se realizeaza prin concurs, cu respectarea prevederilor legale si a Metodologiei
USAMVB privind organizarea concursurilor, iar dosarele candidatilor sunt publicate transparent pe site-ul
universitatii. In anul universitar 2024-2025, la nivelul Facultétii de Horticultura erau ocupate 35 din cele 49 de
posturi didactice, cadrele didactice implicate in programul de studii Peisagistica avand structura
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corespunzatoare pe grade didactice. La nivelul Departamentului Peisagistica, Biodiversitate si Horticultura
Ornamentala sunt ocupate 14 posturi didactice, ultimul post fiind ocupat prin concurs in februarie 2025.
Programul beneficiaza si de cadre didactice asociate sau platite cu ora. Cadrele didactice detin calificarile si
competentele profesionale necesare pentru disciplinele predate, fiind implicate in activitati de cercetare si
publicare de resurse de invatare prin Editura USAMV Bucuresti si conform informatiilor publice privind corpul
profesoral .
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Structura, calificarea si stabilitatea personalului didactic asigura desfasurarea corespunzatoare a activitatilor
didactice si de cercetare aferente programului de studii Peisagistica. Procedurile transparente de ocupare a
posturilor, completarea recentd a echipei didactice si competentele profesionale demonstrate confirma
adecvarea resurselor umane.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Cadrele didactice titulare ale Programului de studii Peisagistica au activitate stiintifica relevanta in proiecte de
cercetare nationale si internationale, iar rezultatele activitatii de cercetare se materializeaza prin publicatii
stiintifice In jurnale de specialitate si in materiale didactice (cursuri si lucrari practice), ce sunt publicate in cadrul
editurii proprii.
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit
Indicatorul
.PA.3.1.2
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
USAMV Bucuresti asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului didactic si tehnic prin organizarea
constanta de cursuri si activitati de formare, atat la nivel institutional, cat si in parteneriat cu alte organizatii.
Cadrele didactice implicate in programul de studii Peisagistica au participat, in ultimii ani, la diverse activitati de
perfectionare, precum ateliere si workshop-uri in domeniul invatamantului superior (ParteneriatE+), cursuri de
competente digitale, cursuri de creare de continut educational digital, perfectionare in limbi straine, precum si
workshop-uri dedicate programelor Erasmus (KA220, BIP). De asemenea, dezvoltarea personala si profesionala
a cadrelor didactice este sustinuta prin programe organizate periodic de Centrul de Consiliere si Orientare n
Cariera al USAMV Bucuresti .
v'Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Participarea constanta a personalului didactic la activitati de formare continua si existenta unui cadru institutional
dedicat dezvoltarii profesionale si personale demonstreaza preocuparea universitati pentru cresterea
competentelor didactice, digitale si academice ale personalului. Cadrele didactice ale Pogramului de studii
Peisagisticd au participat la cursuri, precum: Atelierul ParteneriatE+, Inv&tdmant Superior, cursuri de
competente digitale pentru personalul didactic si nedidactic, workshop MasterClass Enformation — "Scrierea si
trimiterea spre evaluare a unui manuscris”, cursuri de continut digital educational, cursuri de perfectionare limbi
straine, workshop proiecte Erasmus KA220, workshop proiecte Erasmus BIP
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate

I.LPA.3.2.1 in mod transparent.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Procedurile de recrutare a personalului didactic din cadrul USAMV Bucuresti sunt stabilite in concordanta cu
prevederile legale si sunt derulate in mod transparent. Informatiile privind etapele de concurs, documentele
necesare si formularele aferente sunt publicate clar si organizat pe site-ul universitatii. Posturile didactice
vacante sunt publicate in sectiunea dedicata concursurilor, care include atat anunturile curente, cat si arhiva
posturilor scoase la concurs in anii universitari anteriori. Publicarea posturilor si promovarilor respecta cerintele
legale prevazute de OG nr. 156/2024.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pe site-ul Universitatii sunt prezentate, in mod transparent, informatii privind lista posturilor vacante, componenta
comisiilor de concurs, calendarul desfasurarii concursului, lista si situatia candidatilor inscrisi, precum si dosarele

liS asigura dezvoltarea profesionald si personala a personalului.
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acestora (CV, fisa de verificare a standardelor si lista de lucrari). De asemenea, sunt publicate rezultatele
evaluarilor realizate de comisia de concurs si rezultatele finale ale concursului.sunt prezentate, In mod
transparent, informatii privind lista posturilor vacante, componenta comisiilor de concurs, calendarul desfasurarii
concursului, lista si situatia candidatilor inscrisi, precum si dosarele acestora (CV, fisa de verificare a
standardelor si lista de lucrari). De asemenea, sunt publicate rezultatele evaluarilor realizate de comisia de
concurs si rezultatele finale ale concursului.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor proprii
.PA4.1.1 in vederea Tmbunatatiri accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru membrii
comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
USAMV Bucuresti utilizeaza instrumente informatice moderne pentru asigurarea functionarii eficiente si a
comunicarii cu membrii comunitatii universitare si cu beneficiarii indirecti ai educatiei. Pagina web a universitatii
si cea a Facultati de Horticulturd ofera informatii relevante privind activitatile academice, admiterea, viata
studenteasca si relatia cu mediul socio-economic. Informatiile referitoare la admitere, activitatea studentilor pe
durata studiilor, burse si mobilitati activitati extra-curriculare si orientare in cariera si cazare sunt accesibile
online. Gestionarea activitatii didactice si de cercetare se realizeaza prin platforme informatice dedicate, precum
Prometheus si, din anul 2024, Sciconnect. Comunitatea academica utilizeaza, de asemenea, platforme pentru
organizarea conferintei internationale ,Agriculture for Life, Life for Agriculture”, gestionarea publicatiilor
stiintifice, evaluarea calitatii, desfasurarea activitatii didactice si relatia cu mediul economic.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Diversitatea si functionalitatea instrumentelor informatice utilizate asigura acces facil la informatii, eficientizarea
procedurilor interne si furnizarea de servicii de calitate pentru membrii comunitatii universitare si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a rezultatelor
asteptate ale invatarii
Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
.PB.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare de licentd Peisagistica din cadrul USAMV Bucuresti este conceput in
concordanta cu cerintele europene si internationale privind formarea specialistilor in domeniul arhitecturii
peisajului, conform ESCO 2162 — Arhitecti in domeniul peisagistic si COR 2162. Competentele profesionale
vizate sunt aliniate documentelor oficiale ESCO, criteriilor IFLA Europe, ECLAS si rezultatelor programului
european de tuning Innoland. Planul de invatamant este structurat pe durata a 4 ani (240 ECTS), conform
cerintelor IFLA pentru recunoastere profesionala, iar rezultatele invatarii sunt definite in termeni de cunostinte,
aptitudini si autonomie, fiind detaliate in fisele disciplinelor si in planul de invatamant. Programul pune un accent
major pe activitatile de proiectare, inca din anul |, respectand cerinta europeana de minimum 50% ore de
proiectare, ca metoda de educatie profesionalda. De asemenea, exista o colaborare constanta cu absolventii,
angajatorii si mediul socio-economic, concretizata prin protocoale, conferinte, intalniri de consultare si activitati
comune (rapoarte de activitate, conferinte cu alumni, participarea expertilor din practica). Programul este
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evaluat periodic de ARACIS, iar studentii sunt implicati in procesele de revizuire curriculara, conform
regulamentelor universitare in vigoare.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Indicatorul de performanta analizat vizeaza corelarea programului de studii cu cerintele pietei muncii si
cu standardele profesionale europene si internationale.
Analiza documentelor si a structurii curriculare evidentiaza faptul ca programul de studii Peisagistica indeplineste
acest indicator. Planul de invatamant este construit pornind de la competentele ESCO, iar accentul pe activitatile
de proiectare asigura formarea integratd a competentelor profesionale specifice arhitectului peisagist:
planificare, proiectare, implementare, monitorizare si restaurare a peisajelor si spatiilor deschise. Dialogul
permanent cu absolventii si angajatorii contribuie la actualizarea continutului disciplinelor si la adaptarea
acestora la dinamica profesiei. Existenta stagiilor de practica, a proiectelor aplicative si a cercetarii studentesti
(simpozioane) sustine caracterul aplicativ si profesionalizant al programului. Prin durata studiilor (240 ECTS),
structura competentelor si rezultatele invatarii, programul raspunde cerintelor actuale de recunoastere
profesionala, fiind pregatit pentru adaptarea viitoare la cerinta europeana de 5 ani de studii, conform
recomandarilor Innoland.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Alinierea explicita a competentelor programului la ESCO, COR, IFLA Europe si ECLAS;
- Ponderea ridicata a activitatilor de proiectare ca metoda didactica integratoare.
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum si a
celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de acreditare,
I.P.B.1.2.1 vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform legii
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul Domeniului Horticulturd al Facultatii de Horticulturd — USAMV Bucuresti functioneazd doud programe
de studii universitare de licenta: Horticultura si Peisagistica, fiecare avand misiuni, obiective si structuri
curriculare distincte, fara suprapuneri de continut sau competente profesionale.
Programul de studii Peisagistica functioneaza in baza actelor legale de autorizare si acreditare, fiind supus
periodic procedurilor de evaluare externa a calitatii. Ultima evaluare de acreditare a avut loc la data de
04.10.2021, cand programul a primit calificativul ,incredere”, mentinandu-si statutul de program acreditat.
Planul de invatamant al programului Peisagistica este distinct fata de cel al programului Horticultura, aspect
demonstrat prin documentele oficiale: — Planul de invatamant Peisaqistica; — Planul de invatamant Horticultura.
Misiunea didactica si de cercetare a programului Peisagistica este clar definita si reflecta specificul formarii
profesionale Tn domeniul arhitecturii peisajului, fiind orientata catre planificarea, proiectarea si managementul
peisajelor si spatiilor deschise, in acord cu cerintele ecologice, economice, sociale si culturale contemporane.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Raportarea la indicatorul analizat evidentiaza faptul ca programul de studii Peisagistica functioneaza in deplina
conformitate cu actul de acreditare si cu legislatia in vigoare. Distinctivitatea programului fata de cel de
Horticultura este asigurata atat la nivel de misiune, cat si la nivel de structura curriculara, continuturi si rezultate
ale invatarii, evitand orice suprapunere nejustificata. Disciplinele sunt organizate progresiv, in concordanta cu
dezvoltarea profesionala si personalda a studentilor, iar existenta disciplinelor optionale si facultative permite
adaptarea parcursului educational la interesele individuale si la cerintele mediului socio-economic. Prin evaluarile
externe periodice si prin mentinerea acreditarii cu calificativ favorabil, se confirma faptul ca programul
indeplineste in mod corespunzator indicatorul de performanta analizat.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Integrarea temelor actuale de interes european (tranzitie verde, schimbari climatice, participare publica)
in structura disciplinelor.
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
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In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere s& asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

|.PB.2.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Programul de studii universitare de licenta Peisagistica este incadrat in nivelul 6 de calificare, conform Cadrului
National al Calificarilor si Registrului National al Calificarilor din fnvatdmantul Superior (RNCIS), administrat de
Autoritatea Nationald pentru Calificari (ANC). Incadrarea oficiald este certificata prin documentele publicate in
RNCIS. in luna iulie 2025, competentele profesionale aferente programului au fost reactualizate si armonizate
cu ESCO, cu respectarea stricta a nivelului de calificare, fiind introduse si validate in Registrul National al
Calificarilor pentru Invatamantul Superior. Rezultatele invatarii sunt formulate in termeni de cunostinte, aptitudini
si responsabilitate/autonomie, in deplind concordanta cu descriptorii nivelului 6, si sunt integrate in planul de
invatamant si in fisele disciplinelor. Formularea acestora respecta atat competentele profesionale ESCO, cat si
cerintele metodologice ARACIS actualizate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza documentelor curriculare si a rezultatelor invatarii evidentiaza o concordanta clara intre nivelul calificarii
(nivel 6) si rezultatele declarate ale programului de studii Peisagistica. Rezultatele invatarii reflecta un nivel
corespunzator de complexitate cognitiva si aplicativa, specific ciclului de licenta, vizand capacitatea
absolventilor de a analiza, proiecta, integra si gestiona solutii de arhitectura peisagistica in contexte variate.
Acestea presupun utilizarea unor cunostinte teoretice solide, aplicarea metodelor si tehnicilor specifice
domeniului si asumarea responsabilitati pentru decizii profesionale in contexte previzibile, dar si partial
imprevizibile. Reactualizarea competentelor in acord cu ESCO si introducerea acestora in RNCIS demonstreaza
preocuparea constanta pentru mentinerea relevantei si corectitudinii nivelului de calificare. Structura rezultatelor
invatarii este coerenta cu cerintele ARACIS si confirma faptul ca programul indeplineste indicatorul de
performanta analizat intr-un grad corespunzator.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

- Alinierea competentelor declarate la cerintele pietei muncii europene si nationale.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
I.PB.2.1.2 corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a
ocupatiilor (ESCO).

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Absolventii programului de studii universitare de licenta Peisagistica se incadreaza, conform Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO) si COR, la ocupatia 216202 — Peisagist, parte a subgrupei 2162 — Arhitecti in
domeniul peisagistic. Competentele aferente acestei ocupatii sunt definite in Registrul National al Calificarilor i
in sistemul ESCO. In luna iulie 2025, competentele profesionale ale programului au fost actualizate si corelate
cu ESCO, iar aceste competente au stat la baza formularii rezultatelor asteptate ale invatarii, structurate in
termeni de Cunostinte, Aptitudini si Responsabilitate si Autonomie, in concordanta cu cerintele Cadrului National
al Calificarilor din Tnvatdmantul Superior. Rezultatele invatarii sunt integrate in planul de invatamant si in fisele
disciplinelor, asigurand coerenta dintre competentele profesionale, continuturile disciplinelor si metodele de
evaluare. Procesul de proiectare si dezvoltare curriculara respecta reglementarile institutionale privind
elaborarea planurilor de Tnvatamant si este realizat in concordanta cu cerintele europene si nationale privind
pregatirea profesionala a absolventilor.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Rezultatele invatarii programului de studii Peisagistica sunt direct corelate cu competentele necesare profesiei
de Peisagist, incluzand analiza si proiectarea peisajelor, integrarea cerintelor ecologice, sociale si culturale,
utilizarea tehnologiilor specifice si gestionarea implementarii proiectelor. Structurarea pe componentele
cunostinte—aptitudini-responsabilitate si autonomie asigura alinierea la standardele ESCO si ocupationale.
Actualizarea competentelor conform RNCIS si ESCO demonstreaza adaptabilitatea programului la cerintele
profesionale europene si creste relevanta si angajabilitatea absolventilor. Indicatorul este indeplinit la un nivel
ridicat.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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- Respectarea cadrului normativ institutional si national in procesul de dezvoltare curriculara.
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe student
[.P.B.3.1.1 in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Programul de studii universitare de licenta Peisagistica din cadrul Facultatii de Horticultura — USAMV Bucuresti
este organizat si implementat pe baza principiilor Tnvatarii centrate pe student, acestea fiind integrate atat in
structura curriculumului, cét si in strategiile didactice utilizate. Planul de invatamant este conceput astfel incat
sa asigure un echilibru intre activitatile didactice asistate si munca individuala, reflectat inclusiv in alocarea
creditelor ECTS. O pondere semnificativa este acordata activitatilor de proiectare si lucrului individual, cu
caracter aplicativ, care permit integrarea cunostintelor dobandite in cadrul cursurilor, seminarelor si lucrarilor
practice. Metodele de predare imbina strategii clasice si interactive, utilizdnd mijloace moderne de tehnologie
informationala, materiale vizuale si audio-vizuale, demonstratii practice, activitati in teren, vizite de studiu si
exercitii aplicative desfasurate atat in campus (sectoare didactico-experimentale), cat si in afara acestuia
(parcuri, gradini, tesut urban, zone rurale si naturale). Fisele disciplinelor detaliaza clar obiectivele, rezultatele
invatarii, metodele de predare si evaluare, competentele vizate si repartizarea activitatilor, asigurand
transparenta si coerenta didactica.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii Peisagistica aplica in mod sistematic principiile Tnvatarii centrate pe student, cu un
curriculum progresiv pe patru ani care dezvolta treptat competentele profesionale conform standardelor ESCO,
IFLA, UNESCO si ECLAS. Proiectarea, activitate centrala a profesiei, incepe din primul an si se dezvolta
continuu, stimuland creativitatea, gandirea critica si autonomia. Practica de specialitate consolideaza legatura
teorie-practica, iar mecanismele de feedback si tutoratul permit adaptarea educatiei la nevoile reale ale
studentilor. Indicatorul este indeplinit la un nivel ridicat.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

- Proiectarea curriculumului in jurul activitatii de proiectare, specifica profesiei de peisagist;

- Echilibrul dintre activitatile asistate si lucrul individual aplicativ, reflectat in structura ECTS;

- Utilizarea metodelor didactice interactive si a activitatilor in teren.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitali de a participa in

[.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare de licenta Peisagistica beneficiaza de o structura curriculara bazata pe credite
transferabile (ECTS), ceea ce faciliteaza mobilitatea academica a studentilor la nivel national si international.
Studentii au acces la oportunitati de mobilitate academica atat cu prezenta fizica, cat si, complementar, in
formate mixte sau virtuale, In conformitate cu politicile institutionale ale USAMV Bucuresti. Un pilon central al
mobilitatii academice il constituie programul Erasmus+, care sustine mobilitati de studiu, mobilitati de plasament
(practica), mobilitati de scurta durata, programe intensive mixte (BIP), precum si mobilitati de plasament pentru
proaspeti absolventi. Programul de studii Peisagistica este implicat activ in aceste tipuri de mobilitati, beneficiind
de acorduri institutionale si parteneriate academice consolidate. Programul are schimburi regulate cu institutii
de prestigiu din Europa, precum Ecole Nationale Supérieure de la Nature et du Paysage — Blois (Franta),
Université de Liege — Gembloux Agro-BioTech (Belgia) si Universita degli Studi di Firenze — Facultatile de
Arhitectura si Agronomie (ltalia). La nivelul Facultati de Horticulturd functioneaza o comisie dedicata
programului Erasmus si echivalarii creditelor ECTS, care sprijina studentii in procesul de selectie, mobilitate si
recunoastere academica.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii Peisagistica asigura acces real si functional la mobilitati academice, cu mecanisme eficiente
de informare, sprijin si recunoastere academica. Studentii au participat la mobilitati de lunga durata in Italia,
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Belgia si Franta si la stagii de practica profesionala sau mobilitati scurte In mai multe tari europene. Tematicile
mobilitatilor —incluziune, diversitate, digitalizare, mediu si schimbari climatice — sunt aliniate profilului profesional
si prioritatilor europene. Indicatorul este indeplinit la un nivel ridicat.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Implicarea constanta in programul Erasmus+, cu mobilitati variate (studiu, practica, BIP, proaspedi
absolventi);
- Parteneriate academice stabile cu universitati europene de prestigiu in domeniul peisagisticii;
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in concordanta
I.P.B.3.2.1 cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea stilurilor si abilitatilor
de invatare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare de licenta Peisagistica din cadrul Facultatii de Horticultura — USAMV Bucuresti
implementeaza o abordare centrata pe student, care ia in considerare diversitatea stilurilor, ritmurilor si abilitatilor
de invatare, precum si potentialul si aspiratiile individuale ale studentilor. Metodele si tehnicile de predare si
invatare sunt detaliate in fisele disciplinelor, care sunt puse la dispozitia studentilor prin intermediul platformei
educationale Academic, al paginii web a facultatii si prin e-mail. Materialele didactice, bibliografia si informatiile
necesare atingerii obiectivelor educationale sunt accesibile tuturor studentilor, asigurand transparenta si
egalitate de sanse. Formele si criteriile de evaluare sunt stabilite pentru fiecare discipling, in conformitate cu
planul de Tnvatamant si cu Metodologia de examinare a studentilor, find comunicate in mod clar studentilor.
Pentru sprijinirea studentilor care intdmpina dificultati de adaptare sau care, din motive obiective, inregistreaza
decalaje In parcursul academic, cadrele didactice asigura ore saptamanale de consultanta, prevazute in orarul
semestrial si in fisele posturilor didactice.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Peisagistica ofera oportunitati echitabile de invatare, adaptate diversitatii si nevoilor
studentilor. Tranzitia de la liceu la universitate este sustinuta prin metode flexibile, sprijin individual si colaborare
in echipe. Corecturile individualizate si accesul extins la ateliere permit adaptarea procesului educational la ritmul
fiecarui student, in timp ce activitatile intra- si extracurriculare sprijind construirea unor traiectorii academice
personalizate. Indicatorul este indeplinit la un nivel ridicat.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Utilizarea lucrului in echipe si a invatarii colaborative pentru integrarea studentilor cu ritmuri diferite de
adaptare
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse Si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte
I.P.B.4.1.1 educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de
invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul
de studii si forma de organizare a programului de studii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Componenta organizatorica a programului de studii universitare de licenta Peisagistica din cadrul Facultatii de
Horticultura — USAMV Bucuresti asigura accesul tuturor studentilor, inclusiv al celor cu cerinte educationale
speciale (CES) si/sau dizabilitati, la resurse si servicii de sprijin adaptate nevoilor individuale de invatare,
domeniului de studii, ciclului si formei de organizare a programului. Cadrele didactice desfasoara o activitate
continua de adaptare a strategiilor de predare-invatare, utilizand metode diferentiate si flexibile, in conformitate
cu procedurile institutionale privind accesibilitatea si incluziunea educationala. Studentii cu CES beneficiaza de
masuri_specifice de sprijin, In acord cu procedura institutionala dedicata si cu politicile de accesibilitate ale
universitatii. Planul de invatamant este structurat astfel incat sa asigure un echilibru intre activitatile teoretice si
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cele practice, cu un raport de aproximativ 1/1,18 in favoarea activitatilor aplicative, sustinute de stagii de
practica, plasament, internship si implicare in activitati de cercetare desfasurate in laboratoarele si statiunile
universitatii. Grupele de lucru pentru seminar, lucrari practice si proiecte sunt limitate, facilitand interactiunea
directa si sprijinul individualizat.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Peisagistica asigura acces echitabil la resurse si sprijin pentru invatare, incluzand adaptari
pentru studenti cu dizabilitati sau nevoi speciale, metode alternative de predare si evaluare, si consiliere
psihologica si profesionald. Structurarea volumului de munca si organizarea orarului, inclusiv o zi libera
saptamanala din anul Il, permit un ritm de studiu echilibrat si flexibil, sprijinind atat integrarea studentilor cu ritm
lent, cat si dezvoltarea celor mai rapizi. Componenta organizatorica raspunde astfel adecvat nevoilor diverse ale
studentilor si creeaza un mediu educational incluziv.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele Tnvatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijind intelegerea asteptarilor
[.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele invatarii aferente programului de studii universitare de licenta Peisagistica sunt descrise clar, coerent
si transparent, fiind comunicate studentilor si cadrelor didactice printr-un ansamblu de documente oficiale: planul
de invatamant, fisele disciplinelor, suplimentul la diploma. Rezultatele obtinute de studenti pe parcursul
scolarizarii sunt consemnate si certificate prin suplimentul la diploma, conform Registrului National al Calificarilor
din Tnvatamantul Superior. Studentii au acces permanent si in timp real la situatia lor scolard prin intermediul
sistemului informatic UMS, pe baza de utilizator si parola. Evaluarea finalizarii studiilor se realizeaza in
conformitate cu metodologia-cadru si cu Regulamentul de finalizare a studiilor, iar evaluarea curenta pe
parcursul anilor de studiu este reglementata de Metodologia de examinare a studentilor si de Regulamentul
activitatii profesionale a studentilor. Rezultatele evaluarilor sunt inregistrate in cataloagele disciplinelor, validate
prin semnatura a doua cadre didactice si arhivate la nivelul secretariatului facultatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Rezultatele invatarii in programul Peisagistica sunt clar formulate, cu competente, metode de predare si criterii
de evaluare transparente. Fisele disciplinelor indica explicit competentele si metodele de evaluare, iar evaluarea
include examene, proiecte, teste teoretice si practice, atat continue, cat si finale. Procedurile de programare,
promovare, contestatii si prevenirea fraudelor sunt clar comunicate, asigurand coerenta intre predare, invatare
si evaluare. Indicatorul este astfel sustinut.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe

|.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul programului de studii universitare de licents Peisagistica, verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se
realizeaza sistematic prin evaluari pe parcursul studiilor (Metodologiei de examinare a studentilor in vederea
evaluarii) si prin examenele de finalizare a studiilor, in conformitate cu reglementarile institutionale si nationale.
Evaluarile pe parcurs sunt prevazute explicit in fisele disciplinelor si sunt realizate sub forma de examene,
colocvii, verificari de parcurs, proiecte si teste teoretice si/sau practice. Examenul de diploma este structurat pe
doua probe distincte: o proba de verificare a cunostintelor si o0 proba de evaluare a competentelor profesionale,
prin sustinerea proiectului de diploma. Notele obtinute sunt consemnate in cataloagele disciplinelor si depuse la
secretariatul facultatii, conform procedurilor universitare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Evaluarea rezultatelor invatarii in programul Peisagistica este integrata coerent in procesul de predare—invatare.
Evaluarile pe parcurs stimuleaza invatarea continua si permit monitorizarea progresului, iar examenul de diploma
verifica integrat cunostintele, abilitatile si competentele dobandite. Examenul final include proba orala de
verifiacre a cunostintelor de specialitate si sustinerea proiectul de diploma, asigurand o evaluare completa si
relevanta, aliniata calificarii si cerintelor profesionale ale peisagistului.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Caracterul integrator al proiectului de diploma, care imbina cercetarea fundamentala cu cercetarea
aplicata/proiectarea peisagistica.
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie

I.P.B.6.1.1 facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Peisagistica faciliteaza tranzitia absolventilor catre piata muncii prin activitati si servicii
organizatorice integrate inca din primul an. Insertia profesionala este monitorizata anual prin rapoarte ale
Facultatii de Horticultura (Raport activitate 2024), indicand ca 44,98% dintre absolventi se angajeaza in domeniu
sau conex, iar 40,86% continua studiile la master. Informatiile privind perspectivele de angajare sunt comunicate
inca din procesul de admitere (USAMV Admitere, Alumni USAMV, Facultatea de Horticultura, Admitere Licenta).
Centru de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC USAMV; http://consiliere.usamv.ro/) ofera suport continuu
prin consiliere psihologica si profesionala, cursuri, workshopuri si implicare in activitati extracurriculare orientate
profesional. Studentii sunt familiarizati cu viata profesionala inca din anul lll prin practica obligatorie de 4
saptamani, monitorizarea stagiilor de practica, participarea la concursuri si workshopuri (Raport activitate 2024).
Informarea continua asupra locurilor de munca se realizeaza prin USAMVJobs, site-ul universitatii, platformele
Asociatiei Peisagistilor din Roméania (ASOP, Facebook ASOP, Facebook ASOP Bucuresti), concursuri
profesionale organizate de Ordinul Arhitectilor din Romania (OAR) si evenimente tematice precum Zilele
Horticulturii si Toamna Horticola Bucuresteana.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutéd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Absolventii sunt pregatiti profesional, inca din anii de studiu, prin stagii de practica direct aplicative si colaborari
cu firme din domeniu. Monitorizarea insertiei profesionale permite ajustarea planurilor de invatamant si a
activitatilor extracurriculare in functie de cerintele pietei muncii, iar implicarea in organizatii profesionale (ASOP,
OAR) ofera networking si oportunitati reale de angajare. Comunicarea transparenta privind oportunitatile de
cariera contribuie la orientarea profesionala inca din perioada de admitere.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea Si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

|.PB.7.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Admiterea viitorilor studenti ai Universitatii de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti (USAMV
B), inclusiv ai Facultati de Horticultura si ai programului de studii Peisagistica, se realizeaza in baza
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere, document aprobat la nivel
institutional si aplicat unitar, conform legislatiei in vigoare (Regulament admitere 2025-2026). Procesul de
admitere este transparent si riguros, fiind precedat anual de o ampla campanie de informare privind oferta
educationala, calendarul de inscriere, conditiile de admitere, documentele necesare si taxele de studii, informatii
publicate atat pe site-ul universitati (USAMV_Admitere), céat si pe site-ul Facultatii de Horticultura (Admitere
Horticultura — Licenta). Promovarea ofertei educationale este realizata prin activitati institutionale coordonate de
Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera, precum: Ziua Portilor Deschise, misiuni de promovare in licee la
nivel local si national, vizite ghidate Th campusul Agronomie—Herastrau, conform Raportului de activitate CCOC

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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2024 (link). In sprijinul orientarii vocationale, candidatii au acces si la o platforma online de autoevaluare a
intereselor educationale (chestionar USAMV). La nivelul Facultatii de Horticultura, promovarea este una tintita,
realizata prin informari dedicate programelor de studii de licenta, participari la evenimente educationale, vizite
in licee de profil si prin publicarea in transparenta a componentei comisiilor de admitere si a rezultatelor
concursului (Comisii admitere, Rezultate admitere).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatorica aplica in mod sistematic, consecvent si transparent procedurile institutionale privind
admiterea. Regulamentele sunt actualizate anual, corelate cu legislatia nationala, comunicate public si
respectate in practica. Mecanismele de informare si promovare asigura accesul egal si nediscriminatoriu al
candidatilor la informatii relevante privind admiterea, iar utilizarea canalelor digitale, a evenimentelor fata in fata
si a activitatilor de orientare vocationala contribuie la cresterea vizibilitatii programului Peisagistica si la atragerea
candidatilor potriviti profilului profesional al programului. Cresterea constanta a interesului pentru program
confirma eficienta procedurilor de admitere si a activitatilor de promovare, precum si corelarea ofertei
educationale cu cerintele si atractivitatea domeniului peisagistic.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Promovarea tintita a programului Peisagistica in licee de profil si prin platforme online specializate.
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii
.PB.7.1.2 si egalitati de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea
accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Admiterea la programele de studii universitare din cadrul USAMV Bucuresti, inclusiv la Facultatea de Horticultura
— programul de studii Peisagistica, se desfasoara in baza unor proceduri clare si transparente, care respecta
principiile echitatii, egalitati de sanse si nediscriminarii, conform legislatiei nationale si regulamentelor
institutionale.). Oferta educationala este publica si accesibila tuturor candidatilor, fiind disponibila pe site-ul
universitatii (Oferta educationald USAMYV), pe site-ul Facultatii de Horticultura (Admitere Horticulturd), precum
si in materialele informative tiparite si digitale (brosuri si ghiduri de admitere) (Mini-brosura admitere, Ghidul
Studentului). Admiterea se realizeaza exclusiv pe baza competentelor academice ale candidatilor. Nota de
admitere este calculata ca medie aritmetica intre nota obtinuta la examenul de bacalaureat si nota la o disciplina
de concurs, aleasa in functie de profilul liceului absolvit, conform Regulamentului privind organizarea concursului
de admitere al USAMV Bucuresti. In cadrul procesului de admitere sunt instituite masuri concrete de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, prin alocarea de locuri distincte si proceduri dedicate pentru:
romani de pretutindeni, pentru cetateni din statele UE si a spatiului european, candidati absolventi de licee
situate In_mediul rural f, candidati de etnie rroma f, cetateni din state din afara Uniunii Europene (NON-UE).
Aceste categorii sunt reglementate prin anexe distincte ale metodologiei de admitere, publicate transparent pe
site-ul facultatii (Admitere Horticultura).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Procedurile de admitere aplicate de componenta organizatorica respecta in mod explicit principiile echitaii si
egalitatii de sanse, fiind insotite de masuri institutionale clare pentru facilitarea accesului categoriilor aflate In
situatii de risc social sau educational. Transparenta informatiilor, criteriile academice unice de evaluare, precum
si existenta locurilor alocate distinct pentru diferite categorii de candidati demonstreaza preocuparea constanta
a universitatii si a facultatii pentru asigurarea unui acces echitabil la educatie. Procedurile sunt aplicate
consecvent, fara discriminare, iar criteriile de selectie sunt obiective si verificabile.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor

Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

[.P.B.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Componenta organizatorica din cadrul USAMV Bucuresti, inclusiv la nivelul Facultatii de Horticultura — programul
de studii Peisagistica, aplica in mod riguros reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor, conform
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cadrului normativ institutional. Activitatea de evaluare si notare a studentilor se desfasoara in baza: Metodologiei
de examinare a studentilor in vederea evaluarii activitatii profesionaleRegulamentului activitatii profesionale a
studentilor din cadrul USAMV Bucuresti; Regulamentului de aplicare a Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTS). Documentele sunt publice, accesibile si cunoscute atat de cadrele didactice, cat si de
studenti. Procedeele de examinare si evaluare sunt centrate pe rezultatele invatarii si sunt detaliate in fisele
disciplinelor (Anexa_6_Fise_discipline.pdf). Acestea sunt comunicate studentilor prin platforma Academic
(https://academic.usamv.ro/my/courses.php) si sunt explicate la inceputul fiecarui semestru, in cadrul
activitatilor introductive ale fiecarui curs.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Exista un cadru normativ clar si coerent privind activitatea profesionalda a studentilor, iar acesta este aplicat
consecvent in cadrul programului de studii Peisagistica. Evaluarea studentilor este integrata in procesul de
predare-invatare, fiind orientatda spre dobandirea si verificarea rezultatelor invatarii stabilite prin fisele
disciplinelor. Modul de aplicare a procedurilor asigura continuitatea si consecventa in invatare, transparenta
criterilor de evaluare si echitatea in aprecierea performantelor studentilor. Accentul pus pe evaluarea
competentelor, nu doar a cunostintelor teoretice, reflecta respectarea principiilor educatiei centrate pe student.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Stimularea invatarii creative prin evaluarea lucrarilor independente si de echipa
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.
Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care sunt
I.P.B.8.1.1 sustinute mobilitatea memobrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea academica
si de cercetare.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Componenta organizatorica a USAMV Bucuresti, prin Facultatea de Horticultura si programul de studii
Peisagistica, desfasoara activitati consistente de cooperare internationald, in principal prin intermediul
programului Erasmus+, dar si prin initiative academice independente. La nivelul Facultatii de Horticultura sunt
active 87 de acorduri bilaterale Erasmus+, oferind oportunitati largi de mobilitate pentru studenti, masteranzi,
doctoranzi si cadre didactice. In anul 2024 au fost realizate: 15 mobilitati outgoing pentru studenti (aferente
anului universitar 2023-2024); 6 mobilitati ale cadrelor didactice, in scop didactic si de formare. La nivelul
programului de studii Peisagistica, in ultimii doi ani universitari, mobilitatile studentilor si ale cadrelor didactice s-
au diversificat, fiind realizate schimburi academice cu institutii precum: Universitatea din Sofia — Facultatea de
Silvicultura, Departamentul de Peisagisticd; Ecole de la Nature et du Paysage, Blois, Franta; Haute Ecole
Charlemagne, Gembloux-Bruxelles. In afara programului Erasmus, au fost organizate ateliere internationale
comune intre studentii anului Il Peisagistica si studentii ESAJ Paris, precum si un atelier de planificare urbana
cu visiting assistant de la University of Sheffield, U.K. In 2025, programul a beneficiat de vizita arhitectului
peisagist Denis Delbaere (Scoala de Arhitectura si Peisaj Lille), care a sustinut activitati didactice si conferinte
de specialitate.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Peisagistica demonstreaza o implicare activa si constanta in cooperarea internationala, atat
prin mecanisme institutionalizate (Erasmus+), cat si prin inifiative academice complementare. Numarul
semnificativ de acorduri internationale, diversitatea mobilitatilor (outgoing si incoming), precum si organizarea
de ateliere, conferinte si proiecte comune reflecta o integrare reala a dimensiunii internationale in activitatea
didactica si de cercetare. Cooperarea contribuie direct la cresterea calitatii educatiei, la expunerea studentilor
si cadrelor didactice la practici internationale si la dezvoltarea competentelor interculturale si profesionale.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Organizarea de ateliere internationale integrate in activitatile curriculare.
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice
Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
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Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetérii sprijina si sunt valorificate

[.P.B.9.1.1 in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti considera cercetarea stiintifica un pilon
fundamental al procesului educational, activitatea fiind coordonata de Consiliul Stiintific al USAMVB si
desfasurata in cadrul a 9 Centre de Cercetare si 2 Statiuni Didactice si de Cercetare-Dezvoltare (SDCD), iar la
nivel de facultate in cadrul a 10 laboratoare de cercetare. Activitatea de cercetare se desfasoara in acord cu
Strategia cercetarii stiintifice si inovarii 2021-2027, care vizeaza generarea de cunoastere inovatoare,
solutionarea provocarilor globale si promovarea dezvoltarii durabile. La nivelul programului de studii Peisagistica,
studentii sunt implicati constant in activitati de cercetare stiintifica prin: participarea in proiecte de cercetare si
simpozioane studentesti (Hortus Academicus); studii si proiecte pentru primarii; concursuri si forumuri
internationale (LE:NOTRE Forum, LE:NOTRE Student Competition); scoli de vara (ELASA, Hort4EUGREEN, in
Floresti etc.); participarea la conferinte stiintifice internationale (One Health, Agriculture for Life etc.). Lucrari
realizate de studenti si cadre didactice au fost prezentate la evenimente stiintifice internationale de prestigiu
(IFLA World Congress, seminarii si conferinte organizate de universitati europene), iar studentii cu rezultate
deosebite sunt premiati ih cadrul sesiunilor stiintifice.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii Peisagistica integreaza sistematic invatarea bazata pe investigatie stiintifica prin implicarea
studentilor in cercetare, proiecte aplicate, workshopuri si conferinte. Proiectele de semestru si lucrarile de
diploma dezvolta competente de analiza, sinteza si inovare prin documentare si cercetare fundamentala si
aplicata. Aceasta abordare sprijina atat performanta profesionala, cat si continuarea studiilor la nivel de masterat
si doctorat.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

- Organizarea de workshopuri si activitati de cercetare aplicata in parteneriat cu universitati europene.

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiinifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul
|.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate In mod adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Cadrele didactice titularizate in programul de licenta Peisagistica au experienta profesionala si stiintifica
relevanta, fiind autori de lucrari de specialitate, articole, carti si publicatii didactice. Toate cadrele didactice sunt
membre ale societatilor si forurilor profesionale recunoscute, participand frecvent la conferinte, congrese si
workshopuri, mentinand legatura cu evolutiile domeniului. Activitatea de cercetare este integrata in Planul
Strateqic al Departamentului de Peisagistica, Biodiversitate si Horticultura ornamentala si corelata cu domeniul
de licenta, fiind inclusa in pregatirea lucrarilor de diploma. Cercetarea este finantata prin contracte si resurse
proprii si este sustinuta institutional prin Prorectoratul pentru Cercetare Stiintifica si Departamentul pentru
Gestiunea Proiectelor de Cercetare si Suport Activitati CDI.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele cercetarii stiintifice realizate in cadrul specializarii Peisagistica sunt vizibile si recunoscute la nivel
national si international si sunt valorificate prin multiple canale academice si profesionale. Cadrele didactice
publica in reviste indexate in baze de date internationale, participa activ la manifestari stiintifice de prestigiu i
contribuie la organizarea acestora. Rezultatele cercetarii sunt integrate in procesul didactic, influentand
continutul disciplinelor, tematica proiectelor si lucrarilor de diploma, precum si formarea competentelor
profesionale ale studentilor.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Transferul rezultatelor cercetarii catre mediul profesional prin consultanta, studii de peisaj, expozitii si
proiecte de planificare spatiala.
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod consecvent si
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transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.LPC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului de
studlii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Din documentele prezentate si informatiile existente pe pagina web institutionald s-a constatat ca IiS realizeaza
actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii. Componenta organizatorica aplica proceduri si actiuni de asigurare a calitaii,
coordonate de structurile institutionale competente, prin care se asigura desfasurarea in conditii
corespunzatoare a activitatilor din facultate, iar calitatea procesului educational se urmareste de catre comisiile
permanente ale Consiliului Facultatii, Comisii de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC) programelor de studii,
Responsabilii pe programe de studii, precum si alte comisii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Documentele dosarului de evaluare interna evidentiaza faptul ca institutia de invatamant superior asigura
transparenta si furnizeaza informatii actuale si corecte privind parcursul academic al studentilor, oferta
educationald, programele de studii, resursele umane si materiale, cadrul legislativ, activitatea administrativa si
decizionala, precum si alte informatii de interes public relevante pentru comunitatea academica.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:
Toate aceste informatii sunt publicate transparent si actualizate, fiind accesibile on-line pe website-ul Universitatii
de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara Bucuresti.
Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in

.LPC.1.2.1 procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La programul de studii Peisagistica, membrii departamentului sunt informati si consultati permanent privind
activitatile si aspectele organizatorice prin sedinte de departament, unde se discuta deciziile administrative,
modificarile planurilor de invatamant, ale fiselor disciplinelor si ale statelor de functii. Cadrele didactice sunt
implicate in luarea deciziilor si incurajate sa participe la actiuni extracurriculare si colaborari profesionale.
Departamentul functioneaza sub coordonarea unui Consiliu de departament, parte din conducerea facultatii.
Grupurile de lucru includ studenti, alumni si angajatori, iar sugestiile rezultate sunt integrate in dezvoltarea
programului de invatamant, fiind discutate si prezentate constant in cadrul consultarilor colegiale.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:

Analiza evidentiaza un nivel ridicat de transparenta decizionala si de implicare a membrilor comunitatii
academice in cadrul programului de studii Peisagistica. Functionarea structurilor de conducere si consultare,
precum sedintele si consiliul de departament, precum si participarea cadrelor didactice, a studentilor si alumni,
in grupuri de lucru, demonstreaza un sistem coerent si eficient de comunicare interna. Integrarea punctelor de
vedere ale studentilor in procesul decizional confirma implicarea activa a tuturor partilor interesate in dezvoltarea
programului.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v' Recomandari:

v" Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii i
deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infintate in conditiile legii.

Indicatorul T structura organizatorica a liS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la nivelul

.LP.C.2.1.1 componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
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Comisia CEAC de la nivelul liS are in component&: persoana care asigura conducerea operativa a structurii; 2
reprezentanti ai cadrelor didactice; 2 reprezentanti ai studentilor; 1 reprezentant al angajatorilor; 1 reprezentant
al structurii administrative din cadrul IIS. La nivelul facultétii, Comisia CEAC are in componenta 4 cadre didactice
si un reprezentant al studentilor si colaboreaza atat cu comisiile de la nivelul facultatii, cat si cu departamentele
pentru aplicarea procedurilor de evaluare a calitatii invatdmantului. In cadrul facultatii, se intocmesc rapoarte
periodice de calitate, care reflecta activitatea departamentelor, gradul de indeplinire a indicatorilor de
performanta si masura in care se respecta procedurile institutionale de asigurare a calitatii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Prezenta Comisiei CEAC, cu reprezentarea atat a cadrelor didactice, cat si a studentilor, si colaborarea acesteia
cu departamentele si comisiile facultatii, demonstreaza un grad ridicat de implicare a tuturor partilor interesate
in procesul de asigurare a calitati. Rapoartele periodice de calitate, intocmite la nivelul facultatii, permit
monitorizarea continua a performantei programelor de studii, identificarea eventualelor disfunctionalitati si
planificarea masurilor corective. Acest sistem de evaluare si raportare continua contribuie la indeplinirea
indicatorilor de performanta privind calitatea invatamantului si implicarea activa a membrilor departamentului,
inclusiv a studentilor, Tn procesul decizional si de dezvoltare a programului.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:
v' Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare fsi

indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza in

[.P.C.2.2.1 baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor de

asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
La nivelul USAMV Bucuresti, Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) si structurile corespunzatoare
ale facultatilor functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre Senatul Universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si a evaluarii externe a calitatii educatiei. Structura CEAC a
USAMV Bucuresti este aprobata de Senat prin Hotararea nr. 3991/01.07.2024, conform Legii 199/2023. CEAC
elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate de
conducerea USAMV Bucuresti, in baza propriului regulament: Regulament CEAC USAMV Bucuresti. La nivelul
Facultatii de Horticultura, CEAC colaboreaza cu comisia facultatii si cu celelalte comisii functionale pentru
aplicarea procedurilor de evaluare a calitatii: Comisii facultate 2025. Comisia urmareste derularea normala a
activitatii didactice si intocmeste anual un raport pe baza evaluarii realizate de cadrele didactice si studenti: RAC
2023-2024. Pe baza acestui raport se propun masuri de imbunatatire a activitatii didactice: Plan de imbunatatire
2024-2025. Aceste mecanisme asigura o monitorizare continua a calitatii procesului educational, transparenta
decizionala si implicarea activa a tuturor partilor interesate — cadre didactice, studenti, angajatori si structuri
administrative.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Structura si activitatea CEAC la nivelul USAMV Bucuresti si al Facultatii de Horticultura demonstreaza un nivel
ridicat de implicare si responsabilitate in asigurarea calitatii invatamantului. Prezenta reprezentantilor studentilor,
cadrelor didactice, angajatorilor si personalului administrativ asigura consultarea tuturor partilor interesate in
procesul decizional privind calitatea educatiei. Rapoartele periodice si planurile de imbunatatire permit
monitorizarea continua a performantei programelor de studii, identificarea disfunctionalitatilor si implementarea
de masuri corective. Aceasta asigura respectarea indicatorilor de performanta privind calitatea invatamantului,
implicarea activa a studentilor si cadrelor didactice, precum si colaborarea intre structurile universitare si
facultati.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v' Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.
Indicatorul ~ Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre senatul
.PC.2.2.2 universitar si actioneaza independent fatd de orice altd structurd sau persoana din cadrul
institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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La nivelul USAMV Bucuresti, functioneaza Comisia de Etica Universitara (CEU), care are drept scop cresterea
calitatii academice si a cercetarii si asigura respectarea principiilor si valorilor de comportament si coeziune
pentru intreaga comunitate universitara: CEU USAMV Bucuresti. Comisia functioneaza pe baza unui
Regulament de organizare si functionare si are un mandat de patru ani: ROF CEU 2024. Activitatea CEU se
desfasoara conform legislatiei nationale si a cadrului institutional: Legea invatamantului superior nr. 199/2023;
HG 305/2024 — Codul-cadru de etica si deontologie universitarad; Ordinul ME 6869/2024 — Regulament-cadru
de organizare si functionare a comisiilor de etica universitara; Codul de etica si deontologie universitara; Carta
USAMV Bucuresti; Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentulul. CEU actioneaza independent fata
de orice alt structura sau persoan din cadrul USAMV Bucuresti. In cadrul CEU functioneaza o subcomisie
dedicata eticii cercetarii, care urmareste implementarea politicilor de etica in cercetare si acopera urmatoarele
domenii: publicarea si autoratul; respectarea demnitatii participantilor la cercetare; respectarea normelor de
etica in cercetarea pe subiecti umani si animale; norme de bioetica; gestionarea datelor de cercetare;
colaborarea si prevenirea conflictelor de interese; prevenirea fraudei si asigurarea unor medii eficiente de
cercetare; prevenirea prejudiciului in cercetare si inovare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Activitatea CEU ofera un cadru institutional solid pentru promovarea eticii si integritatii academice si de cercetare
la USAMV Bucuresti. Functionarea independenta a comisiei si a subcomisiei pentru etica cercetarii, aplicarea
regulamentelor interne si respectarea legislatiei nationale asigura prevenirea si monitorizarea abaterilor etice,
promovand responsabilitatea academica si un mediu de cercetare transparent, in deplina conformitate cu
indicatorii de performanta in domeniu.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v" Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor
de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

iS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor

de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

.LP.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Monitorizarea calitatii si eficientei programului de studii Peisagistica se realizeaza in conformitate cu evolutia
exigentelor pietei muncii, precum si cu progresul cunoasterii si al tehnologiei la nivel national si international.
USAMV Bucuresti are si aplica regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea programelor
de studii, care stabileste cadrul formal de urmarire a calitatii programelor. Comisia Senatului USAMV Bucuresti,
responsabila de supravegherea programelor de studii, aplica propriul regulament si procedurile
corespunzatoare in activitatea sa de monitorizare si evaluare. Calitatea programelor de studii este determinata
de modul in care acestea sunt proiectate, revizuite si validate impreuna cu studentii, absolventii si angajatorii,
pentru a asigura relevanta educationala si adaptarea la cerintele pietei. La nivel de facultate, comisia pe
programe de studiu aplica un sistem de monitorizare continua si, impreuna cu Comisia pentru Evaluare si
Asigurare a Calitatii (CEAC), stabileste masuri pentru optimizarea functionarii programului de studiu. Totodata,
cu sprijinul CEAC, s-a realizat diseminarea raportului de evaluare interna in randul cadrelor didactice si
studentilor, pentru a asigura informarea completa si implicarea tuturor partilor interesate in procesul de
imbunatatire a programului de studiu.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Aplicarea consecventa a procedurilor de monitorizare si evaluare a programului de studii Peisagistica reflecta
impactul pozitiv al mecanismelor institutionale asupra calitati programului. Colaborarea intre comisia pe
programe de studii, CEAC, Senat si partile interesate (studenti, absolventi, angajatori) asigura: adaptarea
programului la cerintele pietei si la evolutiile tehnologice; corelarea obiectivelor educationale cu nevoile reale ale
angajatorilor si comunitatii academice; implicarea activa a tuturor partilor interesate in procesul decizional si in
implementarea masurilor de optimizare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v' Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere in

[.P.C.3.1.2  aplicare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In cadrul USAMV Bucuresti, programele de studii sunt revizuite periodic in conformitate cu regulamentele
institutionale, iar elaborarea si actualizarea planurilor de invatamant se realizeaza in concordanta cu
Regulamentul privind elaborarea planurilor de invatamant pentru programele de studii universitare. Procesul de
elaborare si revizuire a planurilor de invatamant se realizeaza prin constituirea unui grup de lucru care include
toate partile interesate — cadre didactice, studenti, absolventi si angajatori. Anual, in urma evaluarilor programate
la nivelul facultatii si al programelor de studii, se intocmeste un plan de masuri, in care sunt identificate si propuse
aspectele ce necesita imbunatatire. La nivelul programului de studii Peisagistica, feedback-ul colectat de la
studenti la finalul fiecarui an de studiu este analizat in cadrul departamentului si al grupurilor de lucru, conducand
la revizuirea fiselor disciplinelor, a metodelor de predare, precum si a tematicilor de proiectare, in vederea unei
mai bune corelari cu cerintele pietei muncii si cu strategiile de dezvoltare spatiala. Revizuirile planurilor de
invatamant sunt realizate periodic, cu sprijinul grupului de lucru constituit conform regulamentelor in vigoare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza evidentiaza implicarea activa a comunitatii academice si a partilor interesate in procesele de revizuire si
imbunatatire a programului de studii Peisagistica. Utilizarea feedback-ului studentilor, consultarea absolventilor
si angajatorilor, constituirea grupurilor de lucru si elaborarea anuala a planurilor de masuri confirma existenta
unui sistem participativ si transparent de asigurare a calitatii, care permite adaptarea continua a programului la
evolutiile domeniului si la cerintele pietei muncii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v' Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic auxiliar
si administrativ
Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de

.PC.4.11 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivel institutional, USAMV Bucuresti aplica un sistem periodic si unitar de evaluare a activitatii didactice, de
cercetare si administrative, care vizeaza intregul personal didactic si nedidactic, prin intermediul platformei
EVCAL. Prin platforma EVCAL se pot genera rapoarte detaliate necesare evaluarii calitatii activitatilor didactice,
de cercetare si administrative. Aceste rapoarte sunt utilizate la nivelul facultatii si sunt reflectate in rapoartele
anuale de calitate. Un element esential al acestui proces il reprezintad analiza feedback-ului obtinut in urma
evaluarii cadrelor didactice de catre studenti si de catre colegi, datele find centralizate si prelucrate prin
intermediul platformei EVCAL, cu sprijinul CEAC de la nivelul facult&tii. In fiecare semestru, studentii primesc un
cod individual de acces catre platforma EVCAL, care le permite completarea formularului de evaluare pentru
toate cadrele didactice implicate in desfasurarea fiecarei discipline, inclusiv cadrul didactic titular, asistentii sau
alte cadre didactice implicate, precum si pentru personalul administrativ. Formularul este aplicat sub
coordonarea CEAC la nivel de facultate, care asigura si prelucrarea informatiilor colectate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza confirma existenta unui sistem coerent si functional de evaluare a prestatiei cadrelor didactice,
fundamentat pe feedback-ul semestrial al studentilor si pe evaluarile institutionale. Platforma EVCAL asigura
colectarea si analiza datelor relevante, iar rezultatele sunt examinate de structurile de asigurare a calitatii si
integrate in rapoartele anuale, sustinand decizii informate si imbunatatirea continua a calitati procesului
educational.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:
Studentii evalueaza nivelul de satisfactie privind mediul de invatare prin completarea unui chestionar on-line.

v' Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii
Standardul S.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaz& baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.
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Indicatorul ~ Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

.LP.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
La nivelul USAMV Bucuresti, precum si la nivelul Facultatii de Horticultura, este utilizat un sistem informatic
integrat care permite colectarea, centralizarea si analiza datelor necesare procesului de asigurare interna a
calitatii. Pentru monitorizarea situatiei academice a studentilor este utilizata platforma UMS, accesibila
studentilor pentru consultarea parcursului academic. Pentru evidentierea si monitorizarea activitatilor
academice si de cercetare ale cadrelor didactice este utilizata platforma Sciconnect. Evaluarea calitatii actului
educational si a activitatilor didactice, de cercetare si administrative se realizeaza prin intermediul platformei
EVCAL, care permite colectarea feedback-ului studentilor si generarea de rapoarte specifice. Datele colectate
prin aceste platforme sunt analizate si interpretate anual de structurile de asigurare a calitatii, fiind prezentate
comunitatii academice prin rapoarte oficiale si documente publice, disponibile pe site-ul facultatii: Prezentarea
sistemului de asigurare a calitatii; Raport de activitate al Facultatii de Horticultura; Raport anual de calitate (RAC);
Plan de imbunatatire al activitatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza situatiei de fapt evidentiaza existenta unui sistem coerent si functional de colectare si analiza a datelor,
care sustine procesul de asigurare interna a calitatii la nivel institutional si la nivel de facultate. Utilizarea
platformelor UMS, Sciconnect si EVCAL permite monitorizarea continua a parcursului academic al studentilor,
a activitatii cadrelor didactice si a calitatii procesului educational. Interpretarea anuala a datelor si diseminarea
rezultatelor prin rapoarte de activitate, rapoarte anuale de calitate si planuri de imbunatatire demonstreaza
aplicarea sistematica a procedurilor si utilizarea informatiilor colectate pentru fundamentarea deciziilor de
optimizare a activitatii didactice si administrative.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v' Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public cu

.LP.C.6.1.1 privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Toate informatiile referitoare la programul de studii Peisagistica sunt publice si accesibile pe site-ul Facultatii de
Horticultura, la adresa. Pe aceasta pagina sunt disponibile informatii privind activitatea profesionala a studentilor,
structura programului de studii si alte aspecte de interes general. De asemenea, site-ul facultatii publica si
actualizeaza periodic informatii referitoare la: admitere; orarul activitatilor didactice, structura anului universitar
si planificarea examenelor; regulamente si metodologii (de ex. Regulamentul activitatii profesionale a
studentilor); finalizarea studiilor; activitati extra-curriculare, evenimente si manifestari academice. La nivel
institutional, pagina web a USAMV Bucuresti asigura accesul public la toate informatiile de interes general.
Fiecare facultate din cadrul universitatii ofera informatii detaliate, prin intermediul paginilor web proprii,
referitoare la: programele de studii si calificarile oferite, ghiduri pentru studenti, admiterea studentilor, activitatea
de cercetare, proiecte si programe educationale, activitati culturale, rapoarte, regulamente, metodologii,
activitati extracurriculare, servicii de suport, precum si drepturile si oportunitatile oferite studentilor. Informatiile
furnizate de USAMV Bucuresti sunt aliniate si comparabile cu cele oferite de institutiile de invatamant superior
din Spatiul European al Invatdmantului Superior, universitatea avand ca obiectiv principal asigurarea unor
standarde ridicate de calitate si vizibilitate internationala.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutéd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza evidentiaza ca structura organizatorica asigura eficient transparenta si accesul public la informatiile
relevante despre programul de studii Peisagistica. Actualizarea constanta a datelor pe platformele institutionale
faciliteaza informarea corecta a tuturor partilor interesate privind admiterea, organizarea studiilor, regulamentele
si activitatile academice, confirmand respectarea principiilor de transparenta, responsabilitate si informare
publica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v' Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul

.LP.C.6.1.2

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Strategia manageriala a Facultatii de Horticultura se bazeaza pe responsabilitate si transparenta decizionala,
fiind sustinuta de Planul strategic si Planul operational in concordanta cu documentele strategice ale universitatii.
La nivelul programului Peisagistica, transparenta procesului decizional este asigurata prin sedinte de consiliu
largit si sedinte de departament, unde cadrele didactice si studentii sunt informati si consultati privind
functionarea facultatii, organizarea activitatilor didactice si structura programului de studii. Punctele de vedere
ale studentilor sunt integrate in procesul decizional prin reprezentantii desemnati, asigurand implicarea
comunitatii academice in luarea deciziilor..

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza confirma existenta unui cadru decizional deschis si participativ la nivelul programului de studii
Peisagistica si al Facultati de Horticultura, care asigura transparenta proceselor decizionale. Implicarea
reprezentantilor studentilor in structurile de consultare si participarea acestora la sedinte, alaturi de dezbaterile
si consultarile periodice, contribuie la informarea comunitatii academice si la fundamentarea deciziilor pentru
imbunatatirea continua a calitatii programului.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v" Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in vigoare

§tandardu| S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza si

.LPC.7.1.1 publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Facultatii de Horticultura, componenta organizatorica colecteaza, centralizeaza si transmite periodic
datele solicitate la nivel institutional si national, in conformitate cu obligatiile legale privind raspunderea publica.
Datele sunt transmise in termenele stabilite de legislatia in vigoare, respectand standardele de calitate si formatul
impus de institutile competente. Pe site-ul DAC se posteaza anual rapoartele de audit academic. Pe site-ul
facultatii sunt publicate anual rapoarte oficiale, care asigura transparenta activitatii academice, administrative si
de cercetare. De asemenea, sunt respectate termenele de raportare privind situatia studentilor, a personalului
didactic, a componentelor administrative, a infrastructurii si a spatiilor, conform solicitarilor institutionale.
Facultatea respecta si obligatiile privind raportarile anuale ale indicatorilor de calitate in cercetarea stiintifica
(IC2), datele fiind integrate in rapoartele oficiale si transmise conform procedurilor in vigoare. Totodata, este
respectat termenul legal pentru prezentarea raportului anual de activitate, in conformitate cu Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, raportul fiind public disponibil.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza situatiei de fapt evidentiaza faptul ca componenta organizatorica respecta in mod sistematic obligatiile
de raportare si transparenta publica, prin colectarea, transmiterea si publicarea datelor solicitate in termenele
stabilite. Publicarea anuala a rapoartelor pe site-ul facultatii asigura accesul publicului la informatii relevante
privind activitatea didactica, administrativa si de cercetare. Respectarea termenelor de raportare, corelarea
datelor transmise la nivel institutional si raportarea indicatorilor de calitate privind cercetarea demonstreaza
existenta unui sistem functional si responsabil de asumare a raspunderii publice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v' Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa

.PC.8.1.1 a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul USAMV Bucuresti, componenta organizatorica desfasoara in mod sistematic procedurile aferente
procesului de evaluare externa a calitatii, in conformitate cu legislatia nationala si cu standardele stabilite de

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
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ARACIS. In anul 2021 a avut loc ultima evaluare institutionala efectuata de ARACIS, in urma careia USAMV
Bucuresti a obtinut calificativul ,Grad de incredere ridicat”, conform documentelor publice disponibile. in cadrul
USAMV Bucuresti, toate programele de studii universitare sunt evaluate in conformitate cu Legea invatamantului
superior nr. 199/2023 si cu standardele si metodologiile ARACIS, asigurandu-se respectarea cadrului legal
privind organizarea si functionarea programelor de studii. La nivelul Facultatii de Horticultura functioneaza
Comisia pentru initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii, structura care
coordoneaza activitatile specifice procesului de evaluare externa si pregatirea documentatiilor necesare. Pentru
programul de studii Peisagistica, ultimele doua evaluari externe au avut loc: in anul 2015, in cadrul evaluarii
institutionale (Certificat nr. 124/2015); in perioada 2020-2021, in cadrul evaluarii externe ARACIS, conform
Raportului ARACIS nr. 5416/04.10.2021.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza arata ca USAMV Bucuresti si Facultatea de Horticultura aplica constant procedurile de evaluare externa
a calitatii, in conformitate cu cerintele legale si standardele ARACIS. Calificativul ,,Grad de incredere ridicat”
obtinut la evaluarea institutionala din 2021, alaturi de evaluarile externe periodice ale programului Peisagistica,
confirma functionarea legala a programului si capacitatea institutiei de a asigura, monitoriza si valida continuu
calitatea educationala.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica:

v' Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT
Puncte tari:

Sisteme clare de organizare si functionare la
nivel de universitate, facultate si
departament. Membru al structurilor
europene (ECLAS), conexiuni internationale.
Campus, facultate, centre si statiuni de
cercetare bine dotate. Echipa are

competente variate si complementare; Puncte slabe:

conectare cu institutii si practici FACTORI | Aliniere partiala la valorile programelor
internationale. Platforme digitale si acces INTERNI | europene de tuning. Lipsa unor legaturi stranse
facil la informatie. Legaturi stranse cu 1) cu scoli si institutii din Europa de Est si de Sud
studentii, alumni si profesionisti din domeniu. (capacitate regionala).

Plan de invatamant logic si continuturi
disciplinare clar structurate. Varietate de
activitati centrate pe student. Mobilitati
pentru studenti si cadre, colaborari
internationale. Crestere constanta a
numarului de candidati si implicarea
studentilor in cercetare.

Analiza
SWOT
Amenintari:
e Recunoasterea programelor de studii de
Oportunitati: . A . .
. e . arhitectura peisajului din Ungaria, Slovenia,
Colaborarea cu universitati din Europa si . o . y
. . Slovacia, Polonia, tarile Baltice de catre IFLA
interesul acestora pentru proiecte comune. y ’ S .
. . iy o Europe. Scaderea demografica si a numarului
Cresterea importantei profesiei de peisagist O de absolventi de liceu 1a nivel
in contextul Green Deal si New Bauhaus. FACTORI '

EXTERN| national/european. Cunoasterea insuficienta si
neintelegerea profesiei de peisagist la nivel
national si Tn domeniile conexe. Reactia
intarziata a societatii romanesti, in ansambilu, si
a politicilor publice, in particular, la noile
provocari climatice.

Existenta unor programe de tuning european
la nivelul educatiei si profesiei de peisagist
(ECLAS, IFLA, Innoland). Proiectul de
reglementare a profesiei la nivel european.
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta ndeplinire | Recomandari
' (I/PI/N)
DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
1, | .P.A1.1.1 Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii i

universitare, [iS dispune de componente organizatorice si un sistem de
management adecvate, a caror functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii.

2. | .LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv
filialei sau extensiei si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in
procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

3. I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de
invatamant, de cercetare si administrative corespunzatoare, precum si
pentru servicii destinate studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor,
prin care se asigura un mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii optime
pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in
mod adecvat.

4. | I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel
incat sa fie asigurate conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei organizatorice sunt
adecvate pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul didactic
detine calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care i revin in statul de funciii.

6. | I.P.A.3.1.2 IiS asigurd dezvoltarea profesionald si personala a |
personalului.

7. | .LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile )
legale, stabilite si derulate iIn mod transparent.

8. | I.LP.A.4.1.1 Componenta organizatorica utilizeaza instrumente )

informatice in cadrul procedurilor proprii in vederea imbunatajrii
accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru membrii comunitatii
proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat I
in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii si este organizat in baza
creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care Iimpreuna conduc la o calificare universitara.

10. | I.LP.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in conditiile actului de
autorizare, respectiv de acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatdmantului superior conform legii.

—

11. | I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

12. | .LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu )
competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor
(ESCO).

13. | 1.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura implementarea
principiilor invatarii centrate pe student in cadrul curriculumului si prin
strategiile didactice utilizate in activitatile si experientele de invatare si
predare.
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14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura pentru studenti I
oportunitati de a participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | 1.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile
pentru studenti, in concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora,
luand in considerare diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare.,

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura accesul pentru studentj,
inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse
si servicii destinate sustinerii procesului de invatare, adecvate in raport
cu nevoile individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul disciplinelor din planul de invatamant.

18. | I.LP.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin
examene de evaluare pe parcurs si prin examene de finalizare a
studiilor.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice
pentru a asigura o tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata

muncii.

20. | I.LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la )
admitere.

21. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu )

respectarea principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu
instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica reglementarile privind |
activitatea profesionald a studentilor.

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare |
internationala prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii
proprii i colaborarea in activitatea academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie stiintificd si rezultatele
cercetarii sprijina si sunt valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

25. | I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national i I
international in domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.
DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica |
proceduri, in mod consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului de studii.

27. | I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti
interesante sunt avute in vedere Tn procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatoric a liS se constituie CEAC. Pot I
exista astfel de structuri si la nivelul componentei organizatorice.

29. | I.LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei I
organizatorice functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre
senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor de asigurare si

evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara functioneaza pe baza
regulamentului aprobat de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau persoana din cadrul
institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

31. | 1.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica in mod consecvent |
procedurile, dovedind impactul acestora in asigurarea calitatii.
32. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt I

implicate In procesul de punere in aplicare a procedurilor.
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33. | I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului
de evaluare semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
34. | I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod
sistematic date necesare procesului de asigurare interna a calitatii.
35. | I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la
informatiile de interes public cu privire la programul de studii evaluat.
36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor
decizionale.
37. | I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele
solicitate, respectiv elaboreaza si publica rapoarte, asigurand
respectarea obligatiilor care decurg din raspunderea publica.
38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente
procesului de evaluare externa a calitatii, in vederea organizarii, in
conditiile legii, a programului de studii evaluat.
Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire
: Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare = — — — - —
Indeplinit Partial indeplinit Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17
Domeniul C. Managementul calitaii 13
Total 38
VI. Concluzii

Programul de studii ,Peisagistica” ofera o educatie de calitate, organizata riguros conform standardelor
ARACIS, cu curriculum, resurse umane si infrastructura adecvate, procese manageriale eficiente si
implicarea structurilor de asigurare a calitatii. Cadrele didactice sunt active in cercetare si viata academica,
iar studentii sunt stimulati sa participe la activitati extracurriculare si stiintifice. Programul asigura o formare
academica solida, compatibild cu Spatiul European al Invatdmantului Superior si cerintele pietei muncii,

sustinuta de angajament pentru imbunatatirea continua.

v" Pe baza celor prezentate, comisia de evaluare propune mentinerea acreditarii programului de studii

universitare de licenta ,Peisagistica” cu o capacitate de scolarizare de 90 de studenti/ an.

VII. Anexe

1. Programul vizitei de evaluare la IIS;

2. Minutele tuturor intalnirilor organizate in timpul vizitei la IIS;
3. Resurse disponibile pe site-ul universitatii si/sau facultatii.
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