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l. Introducere

Raportul de evaluare externa a programului de studii de licenta Chimia si ingineria substantelor
organice, petrochimie si carbochimie (CISOPC) de la Facultatatea de Inginerie chimica si Biotehnologii
a UNST Politehnica Bucuresti a fost intocmit urmand procedura de evaluare externa a calitatii in vederea
mentinerii acreditarii si acordarii certificarii EUR-ACE, ca urmare a incheierii contractului de prestari
servicii de evaluare externa a calitatii educatiei nr. 475/12.11.2025. Pentru desfasurarea acestui proces,
prin HC nr. 283/18.12.2025, a fost aprobata componenta comisiei de experti in evaluarea externa a
calitatii in urmatoarea componenta:

Prof.dr.ing. MAMALIGA loan - Coordonator comisie

Prof.dr.ing. DAVID Luminita-Camelia - Expert evaluator

CS | VOICU Valentina - Membru din Registrul Angajatorilor

Student PRODAN Amalia - student evaluator

Perioada de vizita este: 11-12 februarie 2026.

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti isi desfasoara activitatea in
conformitate cu principiul autonomiei universitare, ca forma de autoguvernare, prevazuta in Constitutia
Romaniei, Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior, precum si cu prevederile Legii nr. 186/2023.
UNST Politehnica Bucuresti are 21 de facultati si 19 scoli doctorale, asigurand pentru cei aproximativ
40.000 de studenti un invatamant de performanta, sustinut printr-o activitate complexa de cercetare,
conform exigentelor europene si cu mijloacele oferite de societatea moderna informationala la toate
cele trei cicluri universitare. In cadrul universitatii studiaza aproximativ 1200 de studenti internationali,
acestia provenind din peste 59 de tari, inmatriculati in cadrul tuturor celor trei cicluri de studii
universitare. In cadrul universitatii exista 24 de programe de licenta in limbi de circulatie internationala
(14 in limba engleza, 5 in limba franceza, 5 in germana) si 45 de programe de masterat in limbi de
circulatie internationala (36 in limba engleza, 6 in limba franceza si 3 in limba germana), ceea ce
contribuie in mod semnificativ la crearea unei dimensiuni internationale a POLITEHNICII Bucuresti. in
centrul universitar Bucuresti se regasesc 15 facultati care gestioneaza programe de studii universitare
de licenta si programe de studii universitare de masterat in 21 de domenii, iar in centrul universitar
Pitesti se regasesc 6 facultati care gestioneaza programe de studii universitare de licenta si programe
de studii universitare de masterat in 26 de domenii; 8 domenii de studii universitare de masterat se
regasesc in ambele centre universitare. UNST Politehnica Bucuresti are acreditate, in ambele centre
universitare, 255 de programe de studii universitare de masterat in 39 de domenii unice si organizeaza
admitere pentru 164 de programe de studii universitare de licenta.

UNST Politehnica Bucuresti este membra a 23 de organizatii internationale si a doua consortii
universitare: EELISA, la nivel international, si ARUST, la nivel national.

Initiativa Universitatilor Europene, in cadrul careia Politehnica Bucuresti este unul dintre cei 10
parteneri ai aliantei EELISA (European Engineering Learning Innovation and Science Alliance), are ca
obiectiv stabilirea de aliante transnationale intre universitati in scopul beneficiului studentilor,
comunitatilor academice si societatii in ansamblu. Aceasta initiativa se axeaza pe rezolvarea
problemelor concrete ale societatii, prin colaborarea cu parteneri din industrie, antreprenori, autoritati
locale si societatea civila.

Facultatea de Inginerie Chimica si Biotehnologii (FICBi) este una din scolile de elita ale
fnvatamantului superior romanesc, cu o bogata traditie dezvoltata in cei 87 de ani de existenta,
manifestata prin profesionalism, standarde academice si stiintifice de inalta calitate. In prezent in FICBI
sunt organizate 11 programe de licenta in 4 domenii de studiu: inginerie chimica (5), ingineria mediului
(1), ingineria produselor alimentare (1) si stiinte ingineresti aplicate (4).

In acord cu programul managerial al Decanului Facultatii pentru mandatul 2024-2029, misiunea FICBi
este aceea de a forma si dezvolta valori profesionale pentru beneficiul si progresul societatii.

Obiectivele FICBi sunt in concordanta cu obiectivele din Programul Managerial al Rectorului
Politehnica Bucuresti pentru perioada 2024-2029. Procesul continuu de dezvoltare a FICBI trebuie sa
tin& cont de gestionarea corespunzatoare a tuturor resurselor si componentelor. In egald masura trebuie
avute in vedere activitatile de invatamant si cercetare, problemele studentesti, dezvoltarea resursei
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umane si a bazei materiale, relatia cu mediul economic, dar si aspectele privind imaginea facultatii si
promovarea identitatii sale.

Obiectivul general al programului managerial consta in definirea unei identitati clare a FICBi in spatiul
universitar, proiect absolut necesar in actualul climat de concurenta din mediul universitar din Romania.
Aceasta presupune crearea unei imagini de calitate ca oferta educationala si de cercetare stiintifica, dar
si asigurarea unui climat profesional adecvat pentru cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si
nedidactic, respectiv pentru studenti.

Programul de studii universitare de licenta Chimia si ingineria substantelor organice, petrochimie
si carbochimie, CISOPC, functioneaza in cadrul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie
Politehnica Bucuresti, redenumita astfel in 2023 (Legea 186/2023) fiind continuatorul programelor de
Ingineria si chimia substantelor organice, respectiv Prelucrarea petrolului, petrochimie si carbochimie
(anterior Tehnologia substantelor organice, respectiv Petrochimie si carbochimie), existente in cadrul
Facultatii de Chimie Industrialg, iar in prezent este reglementat conform prevederilor Legii 199/2023.

Programul de studii contine elemente de specificitate si oportunitate in concordanta cu Cadrul
National al Calificarilor si Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior — RNCIS fiind
corespunzator calificarii RO/06/0711/013, in domeniul educational conform ISCED 2013 F: 0711-
Inginerie chimica si procese. Datele inscrise in Registrul National al Calificarilor din Invatamantul
Superior — RNCIS au fost actualizate la data de 30.06.2021. Functionarea in anul scolar 2025-2026 este
aprobata prin HG 645/2025 din 8 august 2025.

Programul de studii a fost evaluat si validat in Sedinta Consiliului ARACIS din data de 29.10.2009 cu
“Mentinerea acreditarii” si respectiv in Sedinta Consiliului ARACIS din data de 27.05.2015 cu
"Incredere” si cu o cifré de scolarizare de 60 studenti pe an. Ultima evaluare si validare a avut loc in
Sedinta Consiliului ARACIS din data de 30.06.2021 cu "Incredere” si cu o cifrd de scolarizare de 60
studenti pe an.

Specializarea este coordonata de Departamentul de chimie organica C. D. Nenitescu si sustinuta
didactic in principal de acesta impreuna cu Departamentul de Bioresurse si Stiinta Polimerilor.

Scopul activitatii de instruire a studentilor este de a le asigura o pregatire inginereasca de calitate, in
amplul domeniu al tehnologiei chimice organice, dobandirea de resurse prin petrochimie-carbochimie,
cu orientare catre performantele sintezei fine de medicamente, pesticide, cosmetice, detergenti,
catalizatori, coloranti, lacuri si vopsele, atat sub aspectul optimizarii parametrilor tehnologici de
fabricatie a unor astfel de materiale de mare performanta, cat si sub aspectul caracterizarii lor complexe,
cu folosirea unor tehnici moderne de analiza instrumentala de mare rezolutie. Programul de studiu difera
prin continutul sau cu mai mult de 20% fata de celelalte programe de studiu din domeniu. De asemenea,
acesta este similar in proportie de peste 80% cu alte programe de studiu similare din alte institutii de
invatamant superior (Universitatea Politehnica Timisoara, Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi din
lasi). Exista insa si diferente in ceea ce priveste specializarea comparativ cu celelalte doua universitati
ce ofera acest program de studiu, la Facultatea de Inginerie Chimica si Biotehnologii din Politehnica
Bucuresti de exemplu fiind alocatd o pondere mai mare chimiei si tehnologiei colorantilor si respectiv
vopselelor datorita unui numar mare de angajatori situati in zonele limitrofe care au ca obiect de
activitate obtinerea de concentrate pigmentare, vopsele decorative, cerneluri, etc. De asemenea exista
o pondere mai ridicata pentru tehnologiile de valorificare a biomasei cu obtinerea de combustibili
ecologici sau de suplimente alimentare.

In perioada trecutd de la ultima evaluare au fost adoptate masuri in ceea ce priveste eficientizarea
atat a procesului didactic cat si al adaptarii la cerintele economice si dinamicii pietei muncii pe baza
consultarii cu toti factorii implicati (cadre didactice, parteneri strategici economici, studenti).

II. Metode utilizate

A fost respectata procedura de evaluare externa a calitatii in vederea mentinerii acreditarii. Comisia
de evaluare ARACIS a analizat documentele puse la dispozitie: Raportul de evaluare interna si anexele
acestuia, alte documente suplimentare solicitate, informatii disponibile pe paginile web ale universitatii,
facultatii si departamentului.

Vizita la fata locului a urmarit desfasurarea activitatilor convenite in Agenda de vizita: Interviuri cu
structurile de management ale universitatii, facultatii, departamentului, coordonatorul de program,
cadre didactice care sustin activitati la program, studenti, absolventi, reprezentanti ai angajatorilor,
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reprezentanti ai CEAC la nivelul facultatii. De asemenea au fost vizitate spatii de invatamant, cercetare,
biblioteca, spatii social- studentesti.

IIl. Aprecierea gradului de Tndeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionald

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

§tandardu| S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
[IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IIS dispune
I.P.A1A1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
Facultatea de Inginerie Chimica si Biotehnologii este unitate organizatorica din cadrul Politehnica
Bucuresti si functioneaza conform prevederilor Cartei Politehnicii Bucuresti. Facultatea organizeaza
si gestioneaza 5 programe de studii de licenta in domeniul Inginerie Chimica printre care se regaseste
si programul de studii universitare de licenta supus evaluarii. Structurile de conducere ale facultatii
sunt: Consiliul Facultatii (organismul deliberativ si administrativ al facultatii, care monitorizeaza
activitatea programului de studii si ia decizii strategice cu privire la asigurarea calitatii programului de
studii); Biroul Executiv al Consiliului Facultatii (cu rol in coordonarea operativa a activitatilor curente
si in punerea in aplicare a hotararilor Consiliului); 7 departamente (cu rol in asigurarea resurselor si
calitatii procesului didactic, a activitatii de cercetare si organizeaza de programe de studii).
Departamentul de Chimie Organica ,,Costin Nenitescu” elaboreaza si coordoneaza programul de
studii de licenta supus evaaluarii, asigurand resursa umana necesara si sprijina activitatile didactice
si de cercetare asociate acestuia.
Toate structurile organizatorice functioneaza in baza unor metodologii, regulamente si proceduri care
sunt comune la nivel de universitate si care sunt revizuite periodic.
Participarea studentilor la procesul decizional in cadrul FICBi este reglementata in Carta universitatii
Politehnica Bucuresti 2025 si se realizeaza prin implicarea directa a acestora in structurile de
conducere ale universitatii si ale facultatii. Studentii au reprezentanti alesi in Consiliul FICBI, unde
dispun de drept de vot si contribuie activ la luarea deciziilor privind functionarea programelor de studii
universitare. Planul strategic al Facultatii de Inginerie Chimica si Biotehnologii prevede dezvoltarea si
monitorizarea calitatii programelor de studii, iar programul de studii universitare de licenta CISOPC
este integrat in acest plan, in concordanta cu obiectivele strategice ale facultatii.
Planul strategic cuprinde elemente precum pregatirea studentilor in acord cu formarea si dezvoltarea
principalelor competente stabilite prin standardele nationale si internationale, asigurarea si
dezvoltarea competentelor esentiale necesare absolventilor, referitoare la cunostintele, atitudinea si
aptitudinile necesare dezvoltarii personale si profesionale, generarea si transferul catre societate de
cunoastere prin cercetare stiintifica, dezvoltare si inovare, sunt corelate cu misiunea programului,
obiectivele de formare si politicile institutionale de asigurare a calitatii.
Aspectele constatate in timpul vizitei, In urma interviurilor cu reprezentantii universitatii, facultatii,
departamentului coordonator, studenti, confirma informatiile prezentate in REI.
Recomandari: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.
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Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
[.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire

a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

In cadrul FICBI, procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor se
desfasoara in mod participativ si transparent, cu implicarea activa a membrilor comunitatii academice.
Orice propunere de modificare venita din partea oricarui membru al comunitatii academice, fie cadru
didactic ori student, este mai intdi discutata in sedinta de departament, urmand a fi inaintata catre
conducereafFacultatii pentru a putea fi discutata in consiliu. Orice propunere de modificare este supusa
votului Consiliului printr-un mecanism firesc si democratic. Daca propunerea este aceptata, atunci are
loc redactarea unui draft de document, care este trimis catre Departamente pentru a fi rediscutat in
vederea imbunatatirii lui, atat ca forma cat si continut. Propunerile Departamentelor se reintorc catre
Consiliu, in vederea discutarii si aprobarii sau nu a amendamentelor propuse de catre Departamente.
Ultima actiune de acest tip a fost pe marginea draftului de ,,Procedura de evaluare a studentilor”, in
noiembrie-decembrie 2024, discutii care sunt prezente in procesele-verbale ale Consiliului FICBI.

Regulamentele si metodologiile revizuite sunt in final prezentate si adoptate in cadrul Consiliului
FICBi pentru aprobare. Procesul este documentat prin procese-verbale si decizii, iar versiunile finale
sunt comunicate tuturor actorilor interesati prin mesaje transmise catre directorii de departament prin
email sau prin conturi pe reteaua de socializare. Structura de conducere siimplicarea partilor interesate
sunt in concordanta cu cerintele din Ghidul ARACIS privind evaluarea programelor de studii
universitare. Ca directii viitoare de actiune sunt mentionate: cresterea frecventei consultarilor cu
studentii si partenerii economici; digitalizarea completa a proceselor decizionale; extinderea
colaborarilor internationale;

Informatiile prezentate de IS in REI, precum si cele constatate in timpul inteviurilor cu cadre
didactice, absolventi, angajatori, studenti, membrii CEAC, confirma ca opiniile tuturor celor interesati
sunt avute in vedere in procesul de adoptare a deciziilor care privesc procesul de invatamant.

Recomandari:
O evidenta centralizatad a propunerilor provenite din mediul academic si de la alte parli interesate.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de

I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum Si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Th mod adecvat.

Facilitatile puse la dispozitia studentilor, inclusiv echipamentul aferent, sunt
adecvate cantitativ si calitativ pentru dezvoltarea obiectivelor programului de
studii, asa cum au fost concepute si planificate, si permit aplicarea metodelor de
studiu.

Baza materiala a UNST Politehnica Bucuresti permite desfasurarea in conditii optime a activitatilor
de predare-invatare, de aplicare practica si cercetare cuprinse in planul de invatamant ale programului
de studii CISOPC si descrise prin fisele disciplinelor. Aceasta este dimensionata corespunzator
numarului maxim de studenti care pot fi scolarizati in cadrul programului de studii universitare de licenta
CISOPC conform Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare, HG
412/05.05.2025.
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Activitatile didactice aferente programului se desfasoara in sali de curs si laboratoare aflate in
cladirile Campusului Polizu, dotate corespunzator pentru sustinerea procesului de invatamant din
domeniul ingineriei chimice. Aceste spatii sunt dotate cu tabla, videoproiector si conexiune la internet.
Toate laboratoarele didactice utilizate in cadrul programului de studii CISOPC sunt dotate cu aparatura
adecvata iar lucrarile de laborator sunt reprezentative si in concordanta cu continutul fiselor de
disciplina pentru realizarea misiunii si obiectivelor asumate.

Studentii au acces la laboratoare specializate precum: laboratoare de sinteza chimica organica fina (la
disciplinele Chimie Organica |, Il, Ill, Chimia si tehnologia antidaunatorilor -laboratoarele B1 si B2, Chimia
si ingineria colorantilor-laborator D108), laborator pentru obtinerea produselor farmaceutice finite
(disciplina Chimia si tehnologia produselor farmaceutice Il — laboratorul LO15) -laborator realizat in anul
2024 in parteneriat cu firma ZENTIVA si care beneficiaza de instalatii moderne de obtinere a
comprimatelor si capsulelor precum si de dispozitive pentru caracterizarea calitativa a acestora.
Facultatea dispune de locuri de cazare in caminele P7, P8 si P26 din Complexul Regie prin care se
acopera 100 % din numarul de cereri de cazare depuse. De asemenea, exista servicii de sprijin pentru
studenti (consiliere psihologica, orientare in cariera, asistenta sociala etc.), prin intermediul Centrului
de Consiliere si Orientare in Cariera, care-si desfasoara activitatea in Biblioteca UPB, Corp A, etaj 3,
Sala 3.30 (Centrul de consiliere) si respectiv Sala 3.04 (Centrul de invatare) acestea fiind usor accesibile
si dotate corespunzator. De asemenea, activitatile pot fi realizate si online pe Platforma E-consiliere.

Recomandari
Continuarea dotarilor cu echipamente a laboratoarelor didactice pentru a tine pasul cu evolutiile
tehnologice.
Extinderea spatiilor de studiu colaborativ si digital, precum si pentru timp liber/odihné activa (ex. séli de
lucru in grup, laboratoare virtuale, spatii de relaxare).

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
|.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

In REI sunt facute precizari privind gestionarea si intretinerea spatiilor didactice si de cercetare
(sali de curs, de seminar, laboratoare, centre de cercetare). Facultatea dispune de personal nedidactic
specializat in intretinerea curenta a utilitafilor (reteau electrica, de apa si de gaze) si care, la solicitare,
intervin pentru mici reparatii sau inlocuiri. De asemenea, FICBi dispune de proprii specialisti care
intervin oridecateori este necesar si care asigura mentenanta continua a site-urilor FICBI si a retelei de
calculatoare, intranet etc. din cadrul Facultatii, si implicit si din cadrul specializarii CISOPC. Facultatea
functioneaza cu respectarea regulamentelor si procedurilor in vigoare la nivelul UNST Politehnica
Bucuresti. Activitatile se desfasoara conform unei Proceduri de gestionare a bunurilor aprobat la nivelul
universitatii. Bunurile mobile — echipamente IT, mobilier, aparatura didactica, instalatii si echipamentele
de laborator specifice programului evaluat sunt inventariate periodic si sunt supuse proceselor de
mentenanta sau de inlocuire in conformitate cu reglementarile interne.

Universitatea si facultatea intocmesc planuri strategice de investitii anuale pentru dezvoltarea
bazei materiale care prevad modernizarea infrastructurii educationale, dotarea laboratoarelor cu
echipamente moderne, imbunatatirea conditiilor de cazare ale studentilor samd. Aceste planuri sunt
actualizate in functie de resursele disponibile si nevoile identificate in urma proceselor interne si
consultare cu partile interesate.

Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

Pag. 7 din 30



- A < PNV

a ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ \\f"“ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Ainvétéméntul Superior - ENQA
ari 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului /
domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
|.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de funciii.

Personalul didactic si de cercetare ce desfasoara activitati didactice si de cercetare la programul de
studii universitare de licenta CISOPC este angajat conform criteriilor de recrutare stabilite la nivel
institutional in conformitate cu prevederile legale. Statul de functii are in vedere planul de invatamant
si fisele de disciplina, este aprobat la nivelul universitatii si contine 14,75 norme didactice sustinute de
55 cadre didactice, dintre care 13 profesori universitari, 21 conferentiari si 15 sefi de lucrari angajati
pe perioada nedeterminata si 6 cadre didactice asociate din care 1 profesor, 1 conferentiar, 2 sefi de
lucrari si 2 asistenti. Fiecare cadru didactic preda discipline in concordanta cu domeniul sau de
specializare, iar acest lucru reiese din CV-urile si listele de lucrari ale cadrelor didactice.
Din cele 14,75 norme didactice 90,54% sunt acoperite de cadre didactice titulare, din care 67,79%
sunt profesori si conferentiari (12,79% profesori si 55,99% conferentiari) ceea ce asigura continuitatea
si sustenabilitatea programului.
Pentru personalul didactic care intruneste conditile de pensionare exista 0 metodologie pentru
mentinerea calitatii de titular elaborata la nivelul universitatii.
Capacitatea de scolarizare a programului de studii universitare de licenta Chimia si ingineria
substantelor organice, petrochimie si carbochimie este de 60 locuri conform Hotararii Guvernului nr.
645 /2025. In perspectiva viitoarelor cicluri de admitere, facultatea isi propune péastrarea acestei
capacitati la 60 locuri.

Conform datelor statistice colectate de la secretariatul facultatii numarul de studenti din ultimii 5 ani,
care au ales in anul 3 programul CISOPC este cuprins intre 20 si 30.
Raportul cadre didactice/studenti calculat la nivelul domeniului Inginerie chimica este de 1:17, si se
mentine in limitele optime prevazute de standardele ARACIS(<1:30), Sprijinul administrativ este
asigurat de catre secretariatul facultatii si personalul tehnic si cadrele didactice auxiliare.

Recomandari Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul h - . . g .
IPA312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

UNST POLITEHNICA Bucuresti, prin structurile sale de conducere si de suport, asigura dezvoltarea
profesionala si personala a personalului didactic si auxiliar implicat in derularea programului de studii
Chimia si ingineria substantelor organice, petrochimie si carbochimie. In acest sens, sunt oferite
oportunitati constante de formare si perfectionare, atat in domeniul didactic si stiintific, cat si in ceea ce
priveste competentele transversale si manageriale. Facultatea de Inginerie chimica si Biotehnologii
incurajeaza participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua, ateliere, conferinte, scoli de
vara, precum si la activitati organizate in cadrul programelor nationale si internationale, urmarind
mbunatatirea metodelor de predare, actualizarea continuturilor si dezvoltarea de noi competente
profesionale cum ar fi: Abordari pedagogice innovative in instruirea asistata de tehnologie; Tehnologii
virtuale de invatare pentru activitati didactice in mediul online; Baze de date; Strategii industriale pentru
economia circulara; Energie verde si sustenabilda.Universitatea organizeaza periodic sesiuni de instruire
pe teme precum digitalizarea educatiei, utilizarea tehnologiilor educationale, redactarea de proiecte sau
managementul cercetarii.

Pentru sustinerea echilibrului personal si profesional, angajatii beneficiaza de acces la consiliere
psihologica, concursuri sportive, spectacole de teatru, acces la beneficii personalizate (programul
Benefit) iar initiativele care vizeaza invatarea pe tot parcursul vietii sunt promovate in mod activ.

Din interviurile cu cadrele didactice rezultd ca exista posibilitati de participare la cursuri de
pefectionare (de exemnlu: digitalizare, platforme educationale, scrierea si mnagementul proiectelor,
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etc.), ca o parte dintre cadrele didactice si personalul didactic auxiliar au participat la astfel de cursuri,
exita plan de perfectionare a persoonalului.
Recomandari
Continuarea participdrii la webinarii si la programe de pregatire profesionaléd de scurta durata.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
|.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.

Procedurile de recrutare pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare aferente
programului de studii Chimia si ingineria substantelor organice, petrochimie si carbochimie respecta
cadrul legal in vigoare, fiind derulate in mod transparent si echitabil, conform legislatiei nationale si
reglementarilor interne ale UNST Politehnica Bucuresti. Anunturile de concurs, fisele posturilor,
conditiile specifice, tematicile si bibliografiile aferente concursului, precum si calendarul detaliat al
etapelor de selectie sunt publicate intr-un mod accesibil si clar pe pagina oficiala a universitatii,
sectiunea dedicata ,Posturi vacante”, precum si pe cea a Facultatii, cu acelasi nume de , Posturi
vacante”. Toate posturile scoase la concurs sunt insotite de fisa postului, aprobata de conducerea FICBI
si publicata online, ceea ce asigura o informare completa a candidatilor cu privire la responsabilitatile
specifice, conditiile de ocupare si indicatorii de performanta asociati. Procesul de selectie se desfasoara
in conformitate cu metodologia universitara de organizare a concursurilor.

Recent, pentru facilitarea vizibilitatii prosturilor vacante, universitatea Politehnica Bucuresti poate
folosi facilitatile portalului Euraxess, unde se pot comunica in mod constant, detaliat si in totalitate
pozitiile didactice si de cercetare pe perioada determinata, nedeterminata sau cu timp partial de lucru.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

|.P.A4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

FICBI utilizeaza in mod constant instrumente informatice institutionalizate care sustin eficienta
proceselor administrative si didactice, contribuind la imbunatatirea accesului si la furnizarea de servicii
educationale de calitate pentru studenti si cadre didactice.

Universitatea utilizeaza activ platforme informatice institutionalizate, precum studenti.pub.ro,
sistemul digital de gestiune academica ce permite studentilor acces permanent la situatia lor scolara,
inscrierea la discipline, inscrierea la examenul de licenta si pe care se genereaza suplimentele la
diploma in momentul absolvirii. Aceasta platforma eficientizeaza relatia administrativa cu secretariatele
si sustine transparenta parcursului educational. Activitatea didactica este completata de utilizarea
extensiva a platformei curs.upb.ro, construita pe arhitectura Moodle si integrata cu suita Microsoft 365,
in special Microsoft Teams, asigurand acces la resurse educationale, evaluari online si colaborare in
timp real. Prin intermediul platformei informatice my.upb.ro studentii, cadrele didactice si personalul
tehnic si didactic auxiliar isi activeaza contul institutional si acceseaza diferite ghiduri de utilizare a
diverselor servicii informatice sau au acces la diferite resurse informatice cum sunt sisteme de operare
de tip Windows si pachetul de aplicatii de birotica Office 365. Prin platforma ticketing.upb.ro se asigura
suport tehnic permanent.

Pentru a sustine mobilitatea academica si participarea la evenimente stiintifice nationale si
internationale, universitatea utilizeaza platforma travel.upb.ro, un sistem digital destinat gestionarii
cererilor si aprobarilor pentru deplasari externe si interne. Atat cadrele didactice, cat si studentii din
cadrul programului CISOPC beneficiaza de aceasta platforma, care asigura transparenta,
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predictibilitatea si eficienta administrativa in procesul de mobilitate academica, fiind un element esential
n sustinerea participarii active la conferinte, stagii, competitii si activitati extracurriculare.
Recomandari:Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
|.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
Programul de studii CISOPC este organizat in baza creditelor de studii transferabile (30 ECTS/semestru) si
se raporteaza la rezultatele asteptate ale invatarii, corelate cu competentele cerute de calificarea RNCIS.
Planul de invataméant cuprinde ore alocate pentru discipline fundamentale (39.97%), de specializare
(54.70%) si complementare (5.33%), atat in regim obligatoriu, cat si optional (11.10%) si facultativ (19.5%
din totalul orelor oferite). Cele 26 de ore de activitate didactica/saptamana sunt impartite echilibrat intre
ore de activita{i practice (seminar, laborator, proiect, practica, cercetare) si ore de predare, in raport de
1:0,843 (incluzand practica de 360 de ore organizata comasat la sfarsitul semestrului Il.
Unele discipline au alocate mai putine credite decat numarul minim prevazut in standardele ARACIS.
Recomandari: Respectarea recomandarilor ARACIS privitoare la numarul de credite alocat unei discipline (intre
2 Si 5 ECTS). Respectarea incadrarii disciplinei Etica si integritate academica conform standardelor ARACIS.
Introducere in planul de invatamant (de preferat in trunchiul comun — inginerie chimicd) a disciplinelor
"Automatizarea proceselor in industria chimica” si ,,Optimizarea proceselor tehnologice”, pentru a asigura
dobéandirea de cétre studenti a rezultatelor invatarii specifice domeniului Inginerie chimica
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
|.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii

Programul de studii universitare de licenta CISOPC este infiintat si functioneaza conform legii

(HG 916/2005). Programul de studii este acreditat conform legislatiei nationale inclusiv in ceea ce
priveste respectarea capacitatii de scolarizare, iar activitatile educationale sunt in concordanta cu
misiunea asumata a universitatii, aceea de formare initiala si continua, in scopul dezvoltarii,
profesionale a studentilor.
Prin misiunea si obiectivele sale programul de studii universitare de licenta CISOPC vizeaza
realizarea idealului educational al invatamantului superior, care consta in formarea unei personalitati
autonome si echilibrate, prin dezvoltarea integrala a individului si asumarea unui set de valori
esentiale pentru realizarea personala, participarea activa in viata sociala, incluziunea sociala si
integrarea sustenabila pe piata muncii.

Recomandari : Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
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In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatoricd are in vedere s
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
|.P.B.2.1.1

In cadrul programului de studii CISOPC, rezultatele invatarii sunt formulate in concordanta cu
nivelul calificarii vizat, in raport cu descriptorii specifici prevazuti de Cadrul National al Calificarilor
si in concordanta cu Cadrul European al Calificarilor (EQF) — pentru un program de licenta fiind de
nivel 6, precum si cu standardele educationale si profesionale din domeniu. Aceste rezultate sunt
exprimate in cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie.
Programul de studii universitare de licenta CISOPC este elaborat in concordanta cu descrierile
ocupationale disponibile in portalul ESCO, precum si cu Standardele de calitate specifice domeniului
de licenta, elaborate de ARACIS, fapt dovedit prin suplimentul la diploma.
FICBi asigura un proces de revizuire periodica a setului de documente care descriu programul, in
concordanta cu standardele de calitate specifice ARACIS si in corelatie cu rezultatele asteptate ale
invatarii, raportandu-se la dinamica cunoasterii stiintifice si tehnologice, la modificarile privind
calificarile si cererea de pe piata fortei de munca, precum si la evolutia cadrului legislativ. Rezultatele
invatarii obtinute in cadrul programului de studii CISOPC au in vedere: intelegerea si explicarea
teoriile si principiile aferente chimiei si tehnologiei chimice organice si petrochimice; intelegerea si
exploatarea proceselor si instalatiile chimice industriale; ihtelegerea si explicarea principiilor de
functionare ale echipamentelor si utilajelor specifice industriei chimice organice si petrochimice;
aplicarea de concepte si teorii fundamentale din domeniul chimiei si ingineriei chimice pentru
elaborarea de proiecte profesionale pentru tehnologiile chimice organice si petrochimice, etc.
Incepand cu generatia de studenti admis& in anul universitar 2025-2026, rezultatele invatarii sunt
integrate in planul de invatamant al programului si corelate cu competentele profesionale si
transversale oferite de ocupatiile selectate.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
|.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Planul de invatamant este conceput astfel incat sa raspunda cerintelor educationale
formulate de catre angajatori, inclusiv cu privire la dobandirea abilitatilor practice.

Cerintele educationale formulate de angajatori au contribuit la definirea rezultatelor
invatarii specifice programului de studii.

Rezultatele declarate ale programului de studii permit absolventilor sa se angajeze

pe piata muncii in posturi ce corespund calificarii obfinute. Absolventii programului

de studii au clar definita perspectiva ocupatiei pe piata muncii.
Programul de studii universitare de licenta CISOPC este elaborat in concordanta cu descrierile
ocupationale disponibile in portalul ESCO. Rezultatele asteptate ale invatarii formulate in cadrul
programului de studii sunt corelate cu competentele si ocupatiile vizate, asa cum sunt acestea definite
in nomenclatoarele si standardele emise de ANC, RNCIS si ISCED. Aceste rezultate sunt structurate
in fisele disciplinelor si prezentate in planul de invatamant, unde sunt corelate cu competentele
profesionale si transversale oferite de ocupatia corespunzatoare calificarii. Rezultatele asteptate ale
invatarii pentru disciplinele de specializare sunt formulate in acord cu competentele si calificarile
vizate.Disciplinele din planurile de invatamant sunt concepute avand in vedere atat compatibilitatea cu
CNC. Creditele de studii ECTS sunt utilizate pentru a exprima ponderea fiecarei discipline in cadrul
planului de invatamant. Rezultatele invatarii aferente disciplinelor de specializare sunt corelate in mod
direct cu competentele profesionale specifice calificarii, in conformitate cu ocupatiile relevante
definite prin standardele ocupationale (RNCIS) si/sau Clasificarea Europeana a Ocupatiilor (ESCO).
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Aspecte care constituie exemple de buna practica
FICBi organizeaza evenimente precum Ziua Facultatii, PoliFest, PoliChemistryFest, in programul
carora sunt incluse workshopuri privind educatia in domeniul Inginerie Chimica. Sunt colectate opinii
(prin procesele verbale incheiate cu aceste ocazii) pentru ajustarea continutului disciplinelor, iar
rezultatele acestor consultari sunt integrate in procesele de revizuire curriculara si de asigurare a
calitatii acestuia (Anexa B7. Dovada intalnirilor pentru consultare).

Recomandari: Rezultatele invatarii trebuie completate/actualizate cu cele de domeniu Inginerie

chimica.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
|.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

Principiile invatarii centrate pe student sunt aplicate printr-o abordare curriculara si didactica integrata,
care pune accent pe autonomia in invatare, dezvoltarea personala si profesionala a studentilor, precum
si pe adaptarea procesului educational la nevoile individuale.

Procesul de predare-invatare are in vedere atat activitati didactice directe, cat si studiu indi idual.
Rezultatele asteptate ale invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora
pentru dezvoltarea lor. Fiecare serie (grupa) este consiliata de catre un tutore, ales dintre cadrele
didactice care au activitati didactice la PSUL. Cadrele didactice folosesc diverse metode pedagogice prin
care incurajeaza dezbaterile, schimbul de opinii, munca individuala si in echipa, prevazute in fisele de
disciplina. Titularii de discipline au elaborat resurse educationale necesare procesului de thvatamant,
care acopera integral problematica disciplinelor din planul de invatamant, corespunzator continutului fisei
disciplinelor. Relatia academica este sustinuta prin activitati de tutorat si consiliere, care contribuie la
integrarea si sprijinul studentilor pe tot parcusul formarii. Fiecare student are posbilitatea de a primi
sprijin personalizat, in special in momentele de tranzitie curriculara sau in alegerea traseelor academice
(ex. alegerea temei de licenta, participarea la mobilitati internationale, alegerea temei pentru
participarea la Sesiunea de comunicari). Aspectele prezentate se confirma si in urma interviurilor cu
cadrele didactice si studenti.

Recomandari: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
|.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
Studentii programului CISOPC pot accesa mobilitati de studii sau de practica, in cadrul programelor
Erasmus+ sau altor acorduri internationale active ale facultatii si universitatii. Mobilitatile sunt insotite de
garantii privind recunoasterea academica, in baza Sistemului ECTS si sunt sprijinite prin desemnarea
unor coordonatori de mobilitate la nivelul fiecarei facultati. FICBi sustine participarea studentilor la
aceste programe prin promovarea activa a oportunitatilor de mobilitate in cadrul intalnirilor dedicate si
pe canalele de comunicare oficiale ale facultatii, recunoasterea creditelor obtinute la universitatile
partenere. Numarul de studenti care participa anual la mobilitati internationale si feedbackul acestora
sunt monitorizate si utilizate pentru imbunatatirea continua a procesului, iar participarea in mobilitafi

interculturale si digitale ale studentilor.
In perioada 2021-2024 din FICBi au plecat in mobilitate de lunga durata 7 studenti din programele de
licenta, tendinta de accesare a mobilitatilor fiind mai ridicata in randul masteranzilor si doctoranzilor.
Universitatile unde au avut loc mobilitatile sunt cele din Milano, Istanbul, Aachen si Barcelona.
Aspecte care constituie exemple de buna practica.
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Facultatea monitorizeaza numarul de studenti care participa anual la mobilitati internationale si
feedbackul acestora. Participarea in mobilitati virtuale sau in activitati internationale integrate in
curriculum contribuie la dezvoltarea competentelor interculturale si digitale ale studentilor.
Recomandari: Cresterea vizibilitatii mobilitatilor prin prezentdri dedicate adresate studentilor si
integrarea experientelor din mobilitati in activitatea curenta a programului.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

|.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea

stilurilor si abilitatilor de invatare.

Pentru sprijinul studentilor exista Centrul pentru Consiliere si Orientare in Cariera si Centrul de
Echitate, Diversitate si Incluziune, precum si un Plan de egalitate de gen care prezinta viziunea
universitatii cu privire la egalitatea de gen. Programul de studii evaluat functioneaza intr-un cadru
institutional care promoveaza explicit nediscriminarea, egalitatea de sanse si respectarea diversitatii.
Carta, regulamentele si codurile interne garanteaza drepturi egale, reprezentarea studentilor si interzic
orice forma de discriminare. Admiterea se face pe criterii academice, fara diferentieri dupa sex, etnie,
religie, limba etc., iar sistemul de burse (merit, studiu, sociale, speciale, cu posibilitate de cumul) sustine
studentii cu rezultate bune si/sau din medii dezavantajate

Aspecte care constituie exemple de buna practica
In procesul educational, echitatea este sprijinitd prin consultatii si posibilitdti de recuperare, ceea ce
permite adaptarea ritmului de lucru la potentialul si stilul de invatare al fiecarui student.

Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

|.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

Programul de studii ofera studentilor sprijin relevant pentru procesul de invatare
(consiliere in carierd, tutorat si asistenta), facilitand astfel dobandirea cunostintelor
si aptitudinilor, respectiv promovarea intr-un an de studiu superior.
FICBI ofera sali si laboratoare moderne, biblioteca si resurse electronice, acces gratuit la internet,
sistem de burse (de studiu, merit, sociale, speciale), programe de stimulare a performantei si de
recuperare a studentilor cu dificultati, program de consultatii si indrumatori de an. Facultatea asigura,
prin cadrele didactice implicate in activitatea didactice la programul de studii CISOPC si prin fondul
bibliotecii, resursele de invatare actuale (manuale, tratate, indrumare, publicatii periodice etc.) si de
perspectiva, in forma tiparita sau electronica. Biblioteca facultatii dispune si asigura un numar
corespunzator de volume si de abonamente la principalele reviste de specialitate din tara si din strainatate
pentru disciplinele din planul de invatamant al programului de studii evaluat
Facultatea asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de invatare, adecvate in raport cu
nevoile individuale de invatare. Resursele materiale si serviciile educationale/sociale sunt adecvate
profilului programului si numarului de studenti, sustin invatarea si viata studenteasca si ofera
mecanisme de sprijin pentru studentii cu performante inalte si cei cu dificultati.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
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Facultatea poate sprijini dezvoltarea unui invatamant de calitate si incluziv, prin resurse si servicii
personalizate, adaptate la nevoile individuale ale fiecarui student si in concordanta cu programul si
domeniul de studii. Accesul la aceste resurse este reglementat de Regulamentul de admitere, Codul
drepturilor si obligatiilor studentilor si Regulamentul privind accesul autovehiculelor.

Recomandari: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
|.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
nvatamant.

Rezultatele programului de studii s-au stabilit in functie de ceea ce studentii ar
trebui sa cunoasca (corespondenta intre continutul procesului de invatdmant si
rezultatele invatarii specificate in suplimentul la diploma), inteleaga si/ sau sé fie
capabili sa demonstreze dupa finalizarea procesului de invatare. Ele sunt in deplin
acord cu standardele EAFSG.
UNST POLITEHNICA Bucuresti a elaborat un Regulament privind organizarea si functionarea studiilor
universitare de licentd. Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele aferente
calificarii, conform ocupatiilor corespunzatoare si sunt prezentate in Planul de invatamant.
Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii, evidentiate in fiecare fisa de disciplina sunt
formulate intr-un mod clar, coerent si sunt corelate cu nivelul calificarii si cu competentele cerute de
piata muncii si standardele ESCO/RNCIS. De asemenea, prin corelarea cu cerintele EQF-level 6
rezultatele invatarii sunt in acord cu standardele EAFSG. Exemple relevante pot fi intalnite in cadrul
disciplinelor de specialitate precum Tehnologie chimica organica | si Il, Procese si produse petro si
carbochimice, Chimia si ingineria colorantilor | si 2, Reactoare chimice | si Il, Chimia si tehnologia
substantelor tensioactive. etc. unde rezultatele sunt formulate in concordanta cu prezentarea calificarii
din RNCIS. Rezultatele invatarii sunt integrate in fisele disciplinelor, fiind structurate in raport cu
competentele profesionale si transversale pe care studentii trebuie sa le dobandeasca la finalul ciclului
de licenta.
Recomandari: Reformularea periodica a rezultatelor invatarii in concordanta cu curricula.
Completarea rezultatelor invatarii cu cele specifice domeniului Ingininerie chimica.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obfinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
|.P.B.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Dezvoltarea competentelor de catre studenti (prin dobandirea cunostintelor si
aptitudinilor prevazute in fisele disciplinelor) este evaluata in mod adecvat, pe cele
8 arii de invatare definite prin standardele EAFSG .

Tematica pentru elaborarea lucrarilor de finalizare a studiilor (proiecte de diploma)

este stabilita in colaborare cu mediul economic.
Metodele si criteriile de evaluare a studentilor sunt transparente, adecvate si permit verificarea dobandirii
efective de catre acestia a rezultatelor asteptate ale invatarii prevazute in fisele disciplinelor. Verificarea
rezultatelor invatarii se face prin evaluari pe parcurs si examene finale, modalitatile si ponderile fiind
descrise in fisele disciplinelor. Dobandirea cunostintelor si aptitudinilor prevazute in fisele disciplinelor
sunt descrise prin referire la cele opt arii de Tnvatare: cunoastere si intelegere; practica inginereasca;
analiza inginereasca; formare a opiniilor; proiectare inginereasca; comunicare si munca in echipa;
cercetare; formare continua.

Pag. 14 din 30



- A < PNV
a ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ ‘\f"“ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Ainvétéméntul Superior - ENQA
( 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Examenul de finalizare a studiilor este organizat conform Regulamentului privind organizarea Si
desfasurarea examenelor de absolvire, licentd/diploma si disertatie. Studentii de la programul de
licenta CISOPC primesc la inceputul anului IV un ghid privind continutul lucrarii de licenta pe platforma
Moodle in sectiunea dedicata Elaborarii proiectului de diploma. Tematica pentru elaborarea lucrarilor
de finalizare a studiilor (proiecte de diploma) depinde in mare masura de colaborarea cu mediul
economic, deoarece multe din temele propuse se bazeaza pe solicitari ale agentilor economici
parteneri, pe colaborari ale cadrelor didactice coordonatoare cu agenti economici sau participari in
proiecte de cercetare.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
|.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Institutia de invatamant superior realizeaza consultari periodice cu reprezentanti ai
mediului academic inclusiv studenti, ai mediului socio-economic si cultural-artistic
Si ai pietei muncii, cu privire la obiectivele si rezultatele declarate ale programului
de studii. Aceste consultari se desfdsoara in cadru organizat si sunt documentate.
Programul de studii CISOPC desfasoara in mod constant activitati orientate spre facilitarea tranzitiei
absolventilor de la invétare la piata muncii. In acest sens, au fost dezvoltate parteneriate functionale cu
institutii si companii din domeniu precum OMV Petrom, Zentiva SA, Laropharm SRL, Microsin SRL, PPG
Romania, Romaero SA, Druckfarben S.R.L, INCD chimico-farmaceutica Bucuresti, Institutul de chimie
fizica "llie Murgulescu” Bucuresti, Romcontrol SA in baza carora studentii beneficiaza de stagii de
practica, desfasurate in perioada de vara dupa finalizarea anului lll. Dintre stagiile de practica relevante
desfasurate in perioada 2021-2024 putem enumera cele realizate la Zentiva SA (21 de studenti avand
ca activitate procesele specifice de fabricare a unor forme farmaceutice si analize de laborator si
aparatura specifica pentru controlul fabricatiei de medicamente), Romaero SA (8 studenti avand ca
activitate proceduri de laborator si aparatura specifica pentru analiza combustibililor), Laropharm SRL (6
studenti avand ca obiect analize de laborator si aparatura specifica pentru controlul fabricatiei de
medicamente), INCD CF Bucuresti (6 studenti avand ca activitate repararea unor geluri, prepararea unor
microemulsii si controlul produselor finite). Sunt organizate periodic evenimente de tip targuri de cariera
sau intélniri cu angajatori. Agentie de Plasare a Fortei de Munca a Politehnicii Bucuresti POLIJOBS
prezinta oferte de locuri de munca atat pe pagina dedicata cat si in cadrul targurilor universitare pe care
le organizeaza, urmatoarea editie fiind programata in luna noiembrie 2025. Un alt sondaj privind
absolventii programului de studii CISOPC din perioada 2020-2024, la care au raspuns 47 din cei 97 de
absolventi arata ca 75% dintre acestia s-au angajat (sau erau angajati) imediat dupa absolvirea
facultatii. Majoritatea lucreaza la firme din domeniu (ZENTIVA SA, Laropharm SRL, OMV-Petrom, VTU
Engineering GmbH, Air Liquide Romania, Siemens Energy, Ludan Engineering, Philip Morris Romania,
Autoritatea Vamala Roméana, INCD pentru chimie si petrochimie ICECHIM, Centrul de Chimie organica
si supramoleculara CD Nenitescu, etc). Posturile pe care sunt angajati sunt: inginer chimist, analist
chimist, specialist testare si validare produse, manager de proiect, inginer de proces, specialist
controlul calitatii, analist comercial, responsabil vanzari, asistent de cercetare stiintifica, etc.). Peste
95% au urmat sau urmeaza un program de masterat din care majoritatea au ales programele de
masterat oferite de Facultatea de Inginerie Chimica si Biotehnologii.
Interviurile cu reperezentantii angajatorilor confirma relatiile foarte bune cu universitatea si facultatea,
participarea la actiuni comune, colaborarea pe teme de cercetare de inters comun, oferta de locuri de
practica chiar si in afara perioadelor de practica programate.
Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
|.P.B.7.1.1
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti organizeaza procesul de
admitere pentru ciclul de studii universitare de licenta conform Regulamentului de admitere privind
organizarea si desfasurarea concursului de admitere. Admiterea se desfasoara la nivel de facultate.
Pentru programul de studii universitare de licenta evaluat, admiterea in anul | se realizeaza pe domeniul
Inginerie chimica, iar alegerea efectiva a directiei de specializare are loc la sfarsitul anului Il de studiu.
Lista domeniilor si programelor de studii, numarul de locuri disponibile (finantate de la buget sau cu
taxa), precum si disciplinele aferente probelor de concurs sunt publicate centralizat pe platforma online,
precum si individual, la nivelul FICBI, pe site-ul facultatii, in perioada premergatoare admiterii.
Universitatea publica in mod transparent toate informatiile relevante despre admitere pe site-ul oficial
al universitatii si al facultatilor: conditiile de admitere, criteriile de selectie, procedurile de inregistrare,
taxele de scolarizare, termenele limita si documentele necesare.
Recomandari: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
|.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

Candidatii beneficiaza de sprijin in procesul de admitere prin publicarea completa a informatiilor
relevante pentru fiecare etapé a acestuia. In plus, universitatea organizeaza sesiuni de pregatire gratuits
pentru admitere, in domeniile Matematica, Informatica si Fizica.
In baza Regulamentului de organizare si functionare al Centrului pentru Echitate, Diversitate si
Incluziune, candidatii cu dizabilitati beneficiaza de metode de admitere adaptate, iar comisia de
admitere, pe baza unei evaluari preliminare, stabileste nevoile individuale specifice acestora. De
asemenea, in vederea respectarii principiilor echitatii si egalitatii de sanse, studentii cu dizabilitati, sau
cu nevoi educationale speciale beneficiaza de locuri rezervate in cadrul cifrei de scolarizare aprobate,
cu respectarea capacitatii de scolarizare. In plus, universitatea ofera sprijin suplimentar personalizat,
adaptat nevoilor specifice ale candidatilor cu handicap locomotor, facilitand astfel accesul acestora in
cadrul institutiei. In cazul studentilor provenind din medii socio-economice defavorizate, acestia sunt
scutiti de plata taxei de inscriere la admitere, cu conditia prezentarii documentelor justificative care sa
sustina cererea lor. Studentii provenind de la licee situate Tn mediul rural vor participa la concursul de
admitere in aceleasi conditii ca si ceilalti candidati, respectand cerintele referitoare la documentele
necesare si probele de admitere. In plus, acestia au posibilitatea de a participa si de a fi admisi cu
prioritate pe un numar de locuri finantate de la bugetul de stat, care sunt special alocate acestora de
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Recomandari: Continuarea si intensificarea activitatilor de promovarea a programului pentru

atragerea de candidati la admitere. Actiuni de constientizare a importantei programului in contextul

dezvoltarii economice.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.
Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
|.P.B.7.2.1 studentilor.
Programul de studii universitare de licenta CISOPC se asigura de parcursul academic al studentilor,
incluzand toate etapele, activitatile si experientele legate de formarea lor profesionala si academica.
Suntimplementate masuri si programe pentru a sprijini activitatea profesionala a studentilor, facilitandu-
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le tranzitia de la mediul academic la cel profesional. In baza Metodologiei privind reglementarea practicii
studentilor din anul Il, Ill, IV, programul de studii stabileste si aplica reguli privind desfasurarea stagiilor
de practica, detaliate in Ghidul de practica, obligatorii sau optionale, asigurandu-se ca acestea respecta
cerintele educationale si sunt recunoscute academic. De asemenea, programul de studii sprijina
activitatea profesionala a studentilor prin incurajarea spiritului antreprenorial. Activitatile de voluntariat
ale studentilor sunt reglementate prin Metodologiei privind acordarea punctelor de credit de studi
transferabile pentru activitatile de voluntariat.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.
Universitatea POLITEHNICA Bucuresti este unul dintre cei 10 parteneri ai aliantei EELISA (European
Engineering Learning Innovation and Science Alliance), ce are ca obiectiv stabilirea de aliante
transnationale intre universitati in scopul beneficiului studentilor si comunitatilor academice.
POLITEHNICA Bucuresti asigura o platforma dedicata mobilitatilor internationale studentilor si cadrelor
didactice ale universitatii pentru gestionarea tuturor tipurilor de programe de mobilitate internationala —
atat pentru studenti, cadre didactice, cat si personal administrativ.
FICBI si implicit programul de studii CISOPC promoveaza activ cooperarea internationala, facilitand
mobilitatea membrilor comunitatii academice si colaborarea in activitati educationale si de cercetare.
Aceste initiative contribuie la consolidarea prestigiului institutional, la cresterea competitivitatii
absolventilor si la integrarea in retele academice globale. FICBi a incheiat acorduri Erasmus, care
acopera domeniile de studiu specifice facultatii si asigura oportunitati de mobilitate academica pentru
studentii din ciclurile de licenta, masterat si doctorat.
Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

[.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
FICBI si implicit programul de studii CISOPC promoveaza activ cooperarea internationala, facilitand
mobilitatea membrilor comunitatii academice si colaborarea in activitati educationale si de cercetare.
Aceste initiative contribuie la consolidarea prestigiului institutional, la cresterea competitivitatii
absolventilor si la integrarea in retele academice globale. FICBi a incheiat acorduri Erasmus, care
acopera domeniile de studiu specifice facultatii si asigura oportunitati de mobilitate academica pentru
studentii din ciclurile de licenta, masterat si doctorat.Cadrele didactice implicate in program sunt active
in proiecte de cercetare derulate in cadrul centrelor si laboratoarelor acreditate ale universitatii
(CAMPUS, Centrul National de Micro si Nanomateriale, Centrul de Cercetari pentru Protectia Mediului
si Tehnologii Ecologice, Laboratorul pentru tehnici neconventionale (microunde si ultrasunete),
Laboratorul pentru sinteza organica avansata si analiza structurald, Laboratorul pentru materiale
polimerice avansate, Laboratorul pentru produse si procese inovative), iar rezultatele cercetarilor
proprii sunt adesea integrate in continutul cursurilor si aplicatiilor la discipline precum: Stiinta
materialelor organice si compozite, Stiinta materialelor anorganice si compozite, Chimie coordinativa
aplicata, Tehnologie chimica organica, Cataliza in industria organica si petrochimie, Gazeificarea
biomasei si combustibililor fosili, Compusi organici din biomasa, Chimia si tehnologia produselor
farmaceutice, etc.
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Lucrarea de licenta reprezinta o etapa relevanta in consolidarea dimensiunii de invatare prin cercetare,
fiind structurata astfel incat sa permita valorificarea rezultatelor stiintifice in demonstrarea
cunostintelor, abilitatilor si autonomiei in invatare formate pe parcursul programului.

Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international n
|.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.
Personalul didactic desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu domeniul disciplinelor
dinnormadidactica, rezultatele cercetarii fiind valorificate prin publicarea de articole in reviste indexate,
de specialitate din tara si din strainatate, prin participarea la sesiuni stiintifice, simpozioane si seminare
nationale si internationale, prin derularea de contracte de cercetare. Activitatea de cercetare dispune de
resurse financiare, logistice si umane suficiente pentru a realiza obiectivele propuse . Rezultatele
cercetarii cadrelor didactice sunt diseminate prin publicatii stiintifice In reviste de specialitate,
participarea la conferinte relevante, implicarea in proiecte de cercetare, precum si prin colaborari
institutionale (https://chimie.upb.ro/cercetare/directii/index.php#chimie-alimentara )
Exemplu de bune practici
Vizibilitatea interantionala a cadrelor didactice de la program, publicatii ale cadrelor didactice in
reviste IS| cu grad mare de vizibilitate si impact ridicat.
Recomandari: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
[.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in Tmbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

Programul de studii este evaluat periodic, din perspectiva urmdatoarelor aspecte:

cerinte si politici pe piata muncii, proces de predare-invatare, resurse, rezultate,

sistem de management.
Sistemul Intern de Asigurare a Calitatii urmareste construirea unei culturi a calitatii care se integreaza
organic la nivelurile universitatii. Aceasta abordare holistica evidentiaza calitatea nu doar ca un obiectiv
de atins, ci ca o valoare continua si omniprezenta in toate procesele educationale si administrative.
La nivelul universitatii functioneaza un ansamblu de structuri care actioneaza sinergic in cadrul
Sistemului Intern de Asigurare a Calitatii: Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii — structura tehnico-
administrativa la nivelul universitatii, aflata in subordinea rectorului, ce ofera sprijin si consultanta
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea a Calitatii la nivelul de universitatii (CEAC) si managementului
universitatii; Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel de universitate (CEAC), infiintata in
conformitate cu prevederile legale, cu propriul regulament de organizare si functionare si este condusa
de rector prin prorectorul delegat; Consiliul Calitatii la nivel de universitate, condus de Rector, care
reuneste specialisti In domeniul calitatii din facultatile universitatii si din afara acesteia, precum si
studenti; Comisiile Facultatilor pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii, acestea sunt
conduse de decani sau prodecanii responsabili de asigurarea calitatii (CFISAC FICBI).
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Programul de licenta CISOPC este permanent evaluat intern, in sedinte de Departament, precum si
extern, periodic, de catre ARACIS.

Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
[.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.

UNST Politehnica Bucuresti asigura implicarea activa a membrilor comunitatii academice si a

altor parti interesate in procesul de implementare a procedurilor printr-un mecanism transparent de
consultare si validare a documentelor institutionale. Fiecare document strategic, regulament, procedura
sau metodologie elaborata la nivel institutional este supus unei etape de consultare nainte de a fi
adoptat oficial. Proiectele de documente sunt redactate de structurile tehnico-administrative sau
comisiile responsabile, pe baza necesitatilor identificate in cadrul activitatiior educationale si
administrative. Ulterior, aceste documente sunt transmise catre conducerile facultatilor si reprezentantii
studentilor, care au rolul de a facilita procesul de consultare cu actorii relevanti din comunitate. Acestia
sunt invitati sa colecteze si sa transmita opiniile, sugestiile si observatiile formulate de cadrele didactice,
studenti, personal administrativ si alte parti interesate, in vederea fundamentarii deciziilor finale.
Dupa finalizarea consultarilor, documentele sunt revizuite in functie de observatiile si sugestiile primite,
asigurandu-se astfel ca acestea reflecta nevoile reale ale comunitatii academice. Ulterior, versiunea
actualizata a documentelor este analizata in cadrul sedintei Consiliului de Administratie (CA), unde se
discuta modificarile propuse si se realizeaza o ultima verificare a conformitatii cu legislatia nationala si
reglementarile interne ale universitatii. Dupa validarea in Consiliul de Administratie, documentele sunt
inaintate spre aprobare in sedinta Senatului universitar, forul decizional suprem al institutiei. in aceast?
etapa, membrii Senatului analizeazd documentele din perspectiva impactului asupra proceselor
academice si administrative si aproba forma finala. Apoi, regulamentele, metodologiile si procedurile
devin aplicabile la nivel institutional, iar continutul acestora este comunicat intregii comunitati
academice prin publicare pe site-ul universitatii si prin canalele oficiale de informare. Toate
regulamentele, metodologiile si procedurile aprobate sunt disponibile pe site-ul oficial al universitatii,
asigurand accesul facil la informatii esentiale pentru toti membrii comunitatii academice.

Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurérii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  n structura organizatorica a liS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

In UNST Politehnica Bucuresti functioneaza, conform legislatiei in vigoare si Regulamentului
propriu Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC). In sprijinul CEAC, la nivelul fiecrei
facultati functioneaza Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii
(CFISAC FICBI), structura cu rol activ in supravegherea aplicarii procedurilor de calitate si in formularea
de propuneri de imbunatatire. Pentru programul de studii CISOPC, CFISAC-ul din cadrul FICBI asigura
implementarea locala a standardelor, colecteaza date, analizeaza indicatorii de calitate si elaboreaza
anual Raportul de evaluare si asigurare a calitatii, transmis catre Directia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii (DEAC) si publicat pe site-ul facultatii Raport anual privind asigurarea calitatii in cadrul FICBI.
Comisia CFISAC FICBI este alcatuita din cadre didactice, studenti (minimum 25% din componenta), iar
presedintele acesteia este d-na Prodecan S.I. dr. ing. Maria-Cristina TODASCA, prodecan responsabil
asigurarea calitatii.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit
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Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice
|.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.
Activitatea CEAC este ghidata de idealul si misiunea universitatii si se desfasoara in conformitate cu
prevederile legislatiei nationale si standardele ESG. La nivelul fiecarei facultati, functioneaza Comisia
Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC FICBI), care sprijina
CEAC in indeplinirea atributiilor sale. CFISAC monitorizeaza aplicarea si respectarea standardelor de
asigurare a calitatii pentru toate programele de studii din cadrul facultatii, elaboreaza si actualizeaza La
nivel departamental, directorul de departament desemneaza un responsabil de asigurare a calitatii, care
coordoneaza activitatile de monitorizare si implementare a politicilor, regulamentelor si procedurilor
specifice. Acesta contribuie la redactarea raportului anual prin furnizarea de date relevante privind
activitatea departamentului si sprijina aplicarea masurilor de imbunatatire a calitatii educatiei si
cercetarii. Activitatea CEAC si a structurilor asociate este sprijinita logistic de Directia Evaluarea si
Asigurarea Calitatii, o structura tehnico-administrativa care asigura suportul necesar implementarii
strategiei de asigurare a calitatii la nivel institutional.
Recomandari: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

Comisia de Etica Universitara (CEU) este o structura deliberativa constituita din cadre didactice
si de cercetare titulare, recunoscute pentru prestigiu profesional, in urma unui proces de selectie
desfasurat conform art. 162 alin. (5) din Legea 199/2023. Aceste persoane sunt numite prin decizia
rectorului, pe baza propunerilor formulate de catre Consiliul de Administratie si avizate de catre Senatul
universitar. CEU functioneaza in mod independent fata de orice alta structura administrativa sau
organizatorica din cadrul POLITEHNICII Bucuresti, avand autonomie in luarea deciziilor si in
desfasurarea activitatilor specifice (conform art. 5 din Regulamentul de organizare si functionare a CEU).
Comisia isi elaboreaza propriul regulament de organizare si functionare, precum si procedurile interne
de lucru, care sunt aprobate prin hotarare a Senatului universitar. In exercitarea atributiilor sale, CEU
asigura respectarea Codului de etica si deontologie universitara, implementarea ordinelor emise de
Ministerul Educatiei privind normele etice si solutionarea abaterilor constatate, fie ca urmare a
sesizarilor primite, fie prin autosesizare. De asemenea, CEU contribuie la actualizarea Codului de etica
si deontologie universitara prin propuneri adresate Senatului universitar, in vederea adoptarii si
integrarii acestuia in Carta POLITEHNICA Bucuresti 2025. CEU se intruneste ori de céate ori este
necesar, iar sedintele sale nu sunt publice. Discutiile si deciziile adoptate sunt consemnate intr-un
proces-verbal intocmit de secretarul Comisiei, aceste documente avand un caracter intern si nefiind
destinate publicului.

Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
|.P.C.3.1.1 acestorain asigurarea calitatii.
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Procesul de evaluare periodica a programului de studii tine seama de: (i) interesul
pentru programul de studii si satisfactia privind pregatirea studentilor/ absolventilor din
partea reprezentantilor pietei muncii; (ii) interesul pentru programul de studii si
satisfactia privind pregatirea studentilor din partea partenerilor de practica; (iii)
rezultatele monitorizarii opiniei studentilor cu privire la procesul didactic.

Universitatea respecta un set clar de metodologii, regulamente si proceduri (Organizarea si
desfasurarea concursului de admitere in ciclul de studii universitare de licenta, Instructiuni privind
evidenta cadrelor didactice si a activitatilor procesului de invatamant, Regulament privind organizarea
si functionarea studiilor universitare de licenta in Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
Politehnica Bucuresti, Regulament privind organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire, licenta/
diploma si disertatie etc.), care sunt revizuite periodic si actualizate in functie de cerintele legislative si
de nevoile comunitatii academice. Aplicarea acestor proceduri este dovedita prin activitati de evaluare
interna, feedback colectat de la studenti si cadre didactice, audituri interne si monitorizarea rezultatelor
obtinute in urma masurilor implementate.

In Raportul anual de calitate al FICBi exista analize de asigurarea calitatii si planuri de masuri
corective pentru programul de studii universitare de licenta evaluat. Impactul procedurilor institutionale
de asigurare a calitatii implementate la nivelul UNST Politehnica Bucuresti se reflecta in optimizarea
continua a proceselor de predare si evaluare, in cresterea satisfactiei studentilor conform datelor
colectate prin chestionarele de feedback, in modernizarea infrastructurii academice prin proiecte
strategice si in consolidarea parteneriatelor cu mediul socio-economic.

Pe baza celor mentionate si in urma interviurilor cu persoanele implicate, se constata ca
programul de licenta CISOPC tine seama de: interesul pentru programul de studii si satisfactia privind
pregatirea studentilor/absolventilor din partea reprezentantilor pietei muncii, de interesul pentru
programul de studii si satisfactia privind pregatirea studentilor din partea partenerilor de practica si de
rezultatele monitorizarii opiniei studentilor cu privire la procesul didactic.

Recomandari: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de
[.P.C.3.1.2 punere in aplicare a procedurilor.

Standard EAFSG: Punerea in aplicare a procedurilor beneficiaza de aportul
angajatorilor, contribuind la asigurarea satisfactiei acestora.

In cadrul programului de studii CISOPC, componenta organizatoricd asiguré implementarea

eficienta a procedurilor specifice Sistemului de Asigurare Interna a Calitatii prin implicarea activa a
membrilor comunitatii academice care fac parte din structurile organizatorice si care, in conformitate
cu regulamentele de organizare si functionare a acestor structuri, pot implica, la randul lor, partile
interesate. Participarea este realizata in mod structurat, conform regulamentelor si metodologiilor
interne aprobate la nivelul UNST POLITEHNICA Bucuresti. Membrii comunitatii academice — cadre
didactice, studenti si personal administrativ — sunt implicati in aplicarea procedurilor prin reprezentarea
in Consiliul Facultatii si in CFISAC unde contribuie la procesul decizional si la formularea de propuneri
pentru imbunatatirea activitatilor didactice si administrative.
Din analiza documentelor disponibile si din dicutiile cu persoanele interesate, se poate constata ca sunt
organizate consultari periodice cu reprezentantii mediului socio-economic si care ofera perspective
asupra relevantei programului de studii, asupra rezultatelor invatarii si asupra cerintelor actuale ale
pietei muncii. Aceste consultari se desfasoara cu ocazia intalnirilor cu reprezentantii companiilor, fie in
timpul vizitelor acestora in cadrul FICBI, fie cu ocazia vizitelor studentilor CISOPC la unitatile de
productie, fie cu ocazia diferitelor evenimente organizate de catre Politehnica sau de catre FICBI si
contribuie la fundamentarea deciziilor strategice privind dezvoltarea programului.

Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
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auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
|.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

Conform datelor furnizate in documentele puse la dispozitie si in urma interviurilor cu echipa de
management a facultatii, cadre didactice, studenti, componenta organizatorica analizeaza periodic
rezultatele procesului de evaluare semestriala a prestatiei cadrelor didactice, realizat de catre studenti,
in conformitate cu metodologia aprobata la nivelul UNST Politehnica Bucuresti. Evaluarea are caracter
confidential si este derulata online, prin intermediul platformei dedicate, Moodle. Rezultatele obtinute
sunt centralizate si transmise conducerii FICBi si responsabililor programului de studii, fiind utilizate
pentru analiza calitétii procesului didactic si pentru identificarea eventualelor nevoi de imbunatétire. In
cadrul sedintelor, sunt dezbatute concluziile relevante, iar in functie de acestea, pot fi formulate
recomandari adresate cadrelor didactice, precum si propuneri privind adaptarea metodelor de predare
si de interactiune cu studentii. Conducerea FICBi comunica personalului didactic rezultatele agregate
ale evaluarii si asigura sprijin pentru Tmbunatatirea activitatii acolo unde este cazul, inclusiv prin
propunerea de participare la activitati de formare pedagogica sau mentorat profesional

Recomandari Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

Pentru sustinerea procesului de asigurare interna a calitatii, componenta organizatorica aferenta
programului de studii CISOPC colecteaza si analizeaza periodic date relevante privind functionarea
programului, activitatea didactica, cercetarea, satisfactia studentilor si integrarea absolventilor pe piata
muncii. Aceste activitati se desfasoara in concordanta cu politicile si metodologiile universitatii, fiind
coordonate de Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii. Datele
sunt obtinute prin instrumente standardizate si digitalizare, precum chestionare de evaluare a cadrelor
didactice (platforma Moodle) si rapoarte de autoevaluare (platforma CRESCDI). De asemenea, la fiecare
sfarsit de sesiune si de an universitar are loc in Consiliul FICBi o analiza a rezultatelor academice ale
studentilor.

Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

[.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.
UNST Politehnica Bucuresti dispune de o mare varietate de mijloace pentru diseminarea de informatii
relevante legate de viata universitatii. Principala cale de informare este site-ul universitatii, usor de
accesat, site-ul cuprinzand si o subpagina cu date relevante in limba engleza. Informatiile cuprinse in
pagina web a universitatii se adreseaza studentilor si personalului din universitate, viitorilor studenti,
oricarui cetatean, din tara sau strainatate interesat de activitatea din Politehnica Bucuresti. Sunt
disponibile informatii generale: istoricul universitatii, Carta universitatii, membrii Senatului, membrii
Consiliului de Administratie etc., dar in special informatii specifice (Structura organizatorica — Tipuri de
Diplome, Facultati, Departamente, Centre de cercetare). Cadrele didactice gasesc informatii utile
(hotararile ale Senatului, Regulamente si metodologii, Concursuri pentru ocuparea posturilor didactice
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etc), iar studentii sunt informati cu privire la regulamentele proprii (de organizare si desfasurare a
studiilor, de acordare a burselor etc), cu privire la drepturile si obligatiile lor. De asemenea, se prezinta
date relevante privind activitatea de cercetare stiintificd din universitate. In fiecare an se prezinta
informatii detaliate cu privire la concursul de admitere (specializari, metodologie, numar de locuri etc).
Fiecare facultate are propria sa pagina web, adresele acestora fiind listate pe pagina principala a
universitatii. Site-ul FICBI are in cuprinsul lui prezentarea tuturor departamentelor componente, inclusiv
a datelor relevante, prezentarea programelor de studii de licenta, masterat, prezentarea demersurilor si
facilitatilor de cercetare, respectiv o sectiune dedicata informatiilor utile studentilor.

Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul
|.P.C.6.1.2
UNST Politehnica Bucuresti asigura transparenta proceselor decizionale prin consultarea tuturor
partilor interesate inainte de adoptarea regulamentelor, metodologiilor si procedurilor. Documentele
sunt dezbatute in cadrul structurilor de conducere, precum Consiliul de Administratie (CA) si Senatul
universitar, iar deciziile finale sunt publicate pe site-ul universitatii. Studentii, cadrele didactice si
reprezentantii angajatorilor sunt implicati in procesul decizional prin participarea in comisii si prin
mecanisme de feedback, contribuind astfel la imbunatatirea continua a actului educational. La nivelul
FICBI deciziile se iau in Consiliul Facultatii si sunt rezumate in procesele verbale, care sunt la randul lor
facute publice catre tofi membrii comunitatii academice prin intermediul retelei interne:
intranet.chimie.upb. ro.
Recomandari Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

§tandardu| S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
[.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

UNST Politehnica Bucuresti colecteaza, transmite si publica rapoarte privind asigurarea calitatii
educatiei, respectand cerintele legale si principiul raspunderii publice. Procesul este coordonat de
DEAC, in colaborare cu CEAC, CFISAC din fiecare facultate si structurile administrative ale universitatii.
Datele necesare sunt colectate prin evaluari interne, sondaje de opinie, analize privind performanta
academica si cercetarea stiintifica, precum si prin indicatori privind rata de promovare, retentia
studentilor si insertia pe piata muncii. Informatiile sunt centralizate, verificate si utilizate pentru
elaborarea unor rapoarte precum raportul anual privind asigurarea calitatii educatiei, raportului privind
starea universitatii, etc. Transmiterea de documente catre Ministerul Educatiei, ARACIS si alte institutii
relevante se realizeaza conform termenelor legale, asigurand conformitatea cu standardele nationale si
internationale. Universitatea publica pe site rapoarte detaliate despre calitatea educatiei, regulamentele,
metodologiile si procedurile aplicate, rezultatele evaluarilor programelor de studii si masurile de
fmbunatatire adoptate. Este asigurata accesibilitatea informatiilor tuturor partilor interesate.

Recomandari Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

§tandardu| S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.
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Programul de studii CISOPC a fost evaluat ultima data in perioada 29.03-09.04.2021 si raportul de
evaluare externa a fost validat in Sedinta Consiliului ARACIS din data de 30.06.2021 cu "Incredere” si
cu o cifra de scolarizare de 60 studenti pe an.
Prevederile legale privind evaluarea externa in mod ciclic sunt respectate.

Recomandari Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari: FACT Puncte slabe:
Acces la surse de informatie stiintifica lchle Numarul scazut de cadre didactice tinere
Numar mare de colaborari interne si RNI | implicate in program, in conditiile unei
internationale; O | salarizari nemotivante;
Colectiv de cadre didactice cu pregatire Competitia si performanta in prestatia
didactica si activitate de cercetare studentilor sunt limitate de numarul redus de
pronuntata; burse, ceea ce dermina ca unii studenti sa
Baza materiala foarte buna, atat pentru lucreze pentru a-si asigura mijloace de
procesul didactic cat si de cercetare. intretinere;
Parteneriate solide cu industria. Numar redus de absolventi de liceu care se
Dimensiune internationala. indreapta spre studii in domeniul Inginerie
chimica, in general.
Interes scazut pentru mobilitati internationale
la nivel de licenta
Oportunitati: 9 Amenintari:
Cresterea cererii pentru specialisti in FACT | Numarul din ce In ce mai redus al absolventilor
tehnologii ecologice si sustenabile; E?<$'E de liceu determinat de scaderea natalitatii,
Formarea profesionala confera deschidere RNI | precum si cresterea numarului de studentj
catre mai multe perspective, inclusiv aceea intr-o grupa;
de demarare a unor afaceri personale pe Ritmul rapid al inovatiei tehnologice care
baza cunostintelor dobandite; necesita actualizari frecvente ale
Posibilitatea de continuare a studiilor cu curriculumului.
ciclul 2 si 3; Concurenta interna / europeana sub aspectul
Atragerea de studenti straini; ofertei educationale;
Extinderea colaborarilor cu industria Reducerea finantarii publice pentru
farmaceutica, cosmetica si de vopsele. nvatamantul superior;
Dezvoltarea de programe comune cu
universitati europene (diplome duble).

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si recomandarile formulate

Gradul
Nr de
) Indicator de performanta indepli Recomandari
crt. nire
(i/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, | .LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea

conditiile legii.

programului/domeniului de studii universitare, IS
dispune de componente organizatorice si un
sistemn de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in

Nu este cazul

—
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2. | I.LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii i O evidenta a propunerilor
departamentului, respectiv filialei sau extensiei si provenite din mediul academic
ale altor parti interesante sunt avute in vedere in i si de la alte parti interesate.
procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare.

3. | I.P.A.2.1.1 [iS detine, in conditiile legii, spatii Continuarea dotarilor cu
dedicate proceselor de invatamant, de cercetare echipamente a laboratoarelor
si administrative corespunzatoare, precum Si didactice pentru a tine pasul cu
pentru servicii destinate studentilor, studentilor evolutiile tehnologice.
doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un i Extinderea spatiilor de studiu
mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv colaborativ si digital, precum si
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea pentru timp liber/odihna activa
asigurate spatii optime pentru desfasurarea (ex. sali de lucru in grup,
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate Tn laboratoare virtuale, spatii de
mod adecvat. relaxare).

4. | ILP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt Rezultatele invatarii trebuie
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate i completate/actualizate cu cele
conditii optime de studiu, cercetare si viata, de domeniu Inginerie chimica.
precum si de munca.

5. | I.LP.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei Nu este cazul
organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea
activitatilor aferente programului/domeniului de
studii universitare evaluat. Personalul didactic i
detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin
in statul de functii.

6. | 1.P.A.3.1.2 S asigura dezvoltarea profesionala si Continuarea  participarii  la
personala a personalului. i webinarii si la programe de

pregatire profesionala de scurta
durata.

7. | 1.LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in Continuarea si intensificarea
concordanta cu prevederile legale, stabilite si activitatilor de promovarea a
derulate in mod transparent. programului pentru atragerea

I | de candidati la admitere. Actiuni
de constientizare a importantei
programului n contextul
dezvoltarii economice.

8. | I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica utilizeaza Nu este cazul
instrumente informatice in cadrul procedurilor
proprii in vederea imbunatatirii accesului si i
asigurarii de servicii de calitate pentru membrii
comunitatii proprii si beneficiarii indirectii ai
educatiei.

9. | .LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare este Respectarea recomandarilor
dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele ARACIS privitoare la numarul de
asteptate ale invatarii si este organizat in baza credite alocat unei discipline
creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde (intre 2 si 5 ECTS). Respectarea
totalitatea experientelor de invatare, predare, i incadrarii disciplinei Etica si
instruire practica, cercetare si evaluare care integritate academica conform
mpreuna conduc la o calificare universitara. standardelor ARACIS.

Introducere in  planul de
invatamant (de preferat in
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trunchiul comun - inginerie
chimica) a disciplinelor
"Automatizarea proceselor in
industria chimica” Si
,Optimizarea proceselor
tehnologice”, pentru a asigura
dobandirea de catre studenti a
rezultatelor invatarii specifice
domeniului Inginerie chimica.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in Nu este cazul
conditiile actului de autorizare, respectiv de i
acreditare, vizand realizarea idealului educational
al invatamantului superior conform legii.

11. | 1.LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante i Nu este cazul
cu nivelul calificarii.

12. | LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt Rezultatele invatarii trebuie
corelate cu competentele solicitate de ocupatiile completate cu cele de domeniu
corespunzatoare, conform standardelor i Inginerie chimica.
ocupationale si/sau Clasificarii europene a
ocupatiilor (ESCQO).

13. | 1.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura Nu este cazul
implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin strategiile i
didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura Cresterea vizibilitatii mobilitatilor
pentru studenti oportunitati de a participa in prin prezentari dedicate
programe de mobilitai academice, desfasurate cu i adresate studentilor Si
prezenta fizica si/sau virtuala. integrarea  experientelor din

mobilitati Tn activitatea curenta a
programului.

15. | 1.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura Nu este cazul
oportunitati echitabile pentru studenti, in
concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, i
luand in considerare diversitatea stilurilor si
abilitatilor de invatare.

16. | 1.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura Nu este cazul
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului i
de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii,
ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in Reformularea  periodica a
mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor rezultatelor invatarii in
studentului si cadrului didactic cu privire la concordanta cu curricula.
continutul disciplinelor din planul de invatamant. i Completarea rezultatelor

invatarii cu cele specifice
domeniului Ingininerie chimica.

18. | 1.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor N Nu este cazul

invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
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pe parcurs si prin examene de finalizare a
studiilor.

19. | .P.B.6.1.1 Componenta organizatorica desfasoara Nu este cazul
activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie
facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

—

20. | 1.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica Nu este cazul

procedurile cu privire la admitere.

—

21. | I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Continuarea si intensificarea
universitare se realizeaza cu respectarea activitatilor de promovarea a
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si programului pentru atragerea
cu instituirea unor masuri de sprijin pentru i de candidati la admitere. Actiuni
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate de constientizare a importantei
n situatii de risc social si educational, inclusiv a programului in contextul
candidatilor cu cerinte educationale speciale dezvoltarii economice.
si/sau dizabilitati.

22. | 1.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica Nu este cazul
reglementarile privind activitatea profesionala a i
studentilor.

23. | 1.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica realizeaza Nu este cazul

actiuni de cooperare internationala prin care sunt
sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii
si colaborarea in activitatea academica si de
cercetare.

—

24. | 1.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie Nu este cazul
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt "
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt Nu este cazul
vizibile la nivel national si international in domeniul
stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

—

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | 1.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza Nu este cazul
actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent, "
dovedind impactul acestora in imbunatatirea

calitatii educatiei la nivelul programului de studii.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii si Nu este cazul
ale altor parti interesante sunt avute in vedere in i
procesul de implementare a procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se Nu este cazul
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la I
nivelul componentei organizatorice.

29. | 1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz, Nu este cazul
la nivelul componentei organizatorice functioneaza
in baza regulamentului aprobat de catre senatul "
universitar, in scopul realizarii activitatilor de
asigurare si evaluare interna, precum si de
evaluare externa a calitatii educatiei.

30. | 1.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara Nu este cazul
functioneaza pe baza regulamentului aprobat de "
catre senatul universitar si actioneaza

independent fata de orice alta structura sau
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persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica in Nu este cazul
mod consecvent procedurile, dovedind impactul
acestora in asigurarea calitatii.

32. | 1.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte parti Nu este cazul
interesante sunt implicate in procesul de punere in
aplicare a procedurilor.

33. | I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica analizeaza Nu este cazul
rezultatele procesului de evaluare semestriala de I
catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
34. | 1.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica colecteaza Nu este cazul
si analizeaza in mod sistematic date necesare I
procesului de asigurare interna a calitatii.
35. | I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura Nu este cazul
publicarea si accesul la informatiile de interes I
public cu privire la programul de studii evaluat.

—

—

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura i Nu este cazul
transparenta proceselor decizionale.
37. | 1.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica colecteaza Nu este cazul

si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza "
si publica rapoarte, asigurand respectarea
obligatiilor care decurg din raspunderea publica.
38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica desfasoara Nu este cazul
procedurile aferente procesului de evaluare
externa a calitatii, in vederea organizarii, in
conditiile legii, a programului de studii evaluat.

—

Tabel centralizator indicatori de performanta —grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0
VI. Concluzii

Programul de studii de licenta CISOPC a asigurat de-a lungul timpului o pregatire adecvata pentru
absolventii sai: mare parte dintre absolventi lucreaza in domeniu sau in domenii conexe. Media de
angajabilitate a absolventilor CISOPC este peste media FICBI, acest aspect demonstrand gradul ridicat
de pregatire si de implicare al acestora.

Multi dintre absolventi au continuat sau continua studiile la programe de masterat si doctorat.

In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditérii, comisia recomanda mentinerea

acreditarii si acordare certificare EUR-ACE, cu o cifra de scolarizare de maxim 60 de studenti pe an,
considerand ca toti indicatorii analizati au fost indepliniti.
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VIl. Anexe

Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii programului de studii universitare de licenta
Institutia de invatamant superior/Organizatia furnizoare de educatie
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

Programul de studii de licenta: CISOPC
Obiectivul evaluarii externe: mentinerea acreditarii si acordare certificare EUR-ACE
Perioada vizitei de evaluare: 11 —12 februarie 2026

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS:

Numele si prenumele/

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Ainvétéméntul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Reprezentantul 1{S/OFE:

Numele si prenumele/

Nr./No. LastName and  cjyjitatea/Team role Nr./No. Last Name and Calitatea/Team role
First Name First Name
1 Prof. Univ. MAMALIGA  Membru - Cadru TUCA Petrisor - Persoana de
' loan didactic RNE ' Laurentiu contact
> Prof. Univ. DAVID Membru - Cadru > TODASCA Maria- Prodecan facultate
' Luminita-Camelia didactic RNE ' Cristina
Membru — BOSCORNEA Aurelian  Responsabil
3. CS |, VOICU Valentina reprezentant 3. e :
S Cristian program
angajatori RNE
._ |Membru -Student
4. Stud. PRODAN Amalia RNE-S
emE o » _ Locul acf[i\{itétii/.Listé
orar Activitati de evaluare Participanti participanti
sambata/ 7.02.2026
intalnire online a membrilor comisiei de Platforma Meet
17.00 - evaluare; Membrii comisiei de evaluare google
18.00 Stabilirea responsabilitatilor membrilor
comisiei.
Miercuri, 11.02.2026
9:00 - Intalnirea comisiei de experti in evaluarea|- Comisia de experti evaluatori ai|Locul
9:30 externa a calitdti cu reprezentantii| ARACIS; Lista persoanelor care
conducerii componentei organizatorice |- Reprezentanti ai conducerii vor participa la intalnire
componentei organizatorice
aferente programului de studii
evaluat;
- Persoana de contact.
9:30 - Intalnirea comisiei de experti evaluatori in|- Comisia de experti evaluatori ai|Sala
10:00 |evaluarea externa a calitatii cu echipa care|ARACIS; - Echipa care a realizat|Lista persoanelor care
a realizat raportul de evaluare interna REl vor participa la intélnire
(REI)
10:00- |Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti evaluatori ai
11:50 ARACIS;
- Reprezentanti ai institutiei,
responsabili laboratoare.
11:50- Intalnire tehnicd a comisiei de experti evaluatori
12:00
12:00- |Intalnirea comisiei de experti in evaluarea|- Comisia de experti evaluatori ai|Sala .....
12:50 |externd a calitati cu personalul didactic|ARACIS/ Lista persoanelor care

implicat in activitatile din cadrul DSUM

- Cadre didactice

vor participa la intalnire
(nr. Cadre didactice
recomandat: 10-12).
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[l o » _ Locul acfti\{itétii/.Listé
orar Activitati de evaluare Participanti participanti
sambata/ 7.02.2026
intalnire online a membrilor comisiei de Platforma Meet
17.00 - evaluare; Membrii comisiei de evaluare google
18.00 Stabilirea responsabilitatilor membrilor
comisiei.
12:50 - Pauza
14:00
14:00- |Intalnirea comisiei de experti in evaluarea|Comisia de experti evaluatori ai|Sala...
14:30 |externa a calitéti cu reprezentanti ai|ARACIS; Lista persoanelor care
Subcomisiei de calitate. Reprezentanti ai Subcomisiei de |vor participa la intélnire
calitate de la facultatea
coordonatoare.
14:30 - |Intalnirea comisiei de experti in evaluarea|Comisia de experti evaluatori ai|Sala... . Lista
15:20 externa a calitdti cu studenti de la|ARACIS; studentilor care vor
programul evaluat. Reprezentanti ai studentilor de la|participa (recomandat
program. 10-12 pers.)
15:30 - |Intalnirea comisiei de experti in evaluarea|Comisia de experti evaluatori ai|Sala...
16:20 |externd a calitdti cu absolventi ai|ARACIS; Lista persoanelor care
programului evaluat Reprezentanti ai absolventilor|vor participa la intalnire
programulului CISOPC.
16:30 - |Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu|- Comisia de experti evaluatori ai|Sala... Lista
17:20  |angajatori  ai absolventilor programului|ARACIS; - Angajatori  ai|persoanelor care vor
evaluat. absolventilor. participa la intalnire
17:20 - Intalnire tehnicd a comisiei de experti evaluatori
18:00
Joi, 12.02.2026
8:30 - |[intalnirea tehnicd a comisiei de experti|- Comisia de experti evaluatori ai
9:00 evaluatori ARACIS.
(Activitate in colaborare pentru clarificarea
aspectelor prezentate in REI)
9:00- |intalnirea comisiei de experti in evaluarea|- Comisia de experti evaluatori ai
11:00 |externa a calitdti cu coordonatorul|ARACIS;
programului de studii pentru clarificarea unor|- Coordonator program CISOPC.
aspecte rezultate in urma activitatilor din
timpul vizitei.
11:00 - |Intalnirea comisiei de experti in evaluarea|- Comisia de experti evaluatori ai|Nu s-a organizat
11:30  |externa a calitati cu un reprezentant al|ARACIS; - Membru al Comisiei de
Comisiei de etica universitara etica universitara.
11:30- [intalnire de lucru a comisiei de experti|- Comisia de experti evaluatori ai
13:00 |evaluatori. Completarea REE si a minutei| ARACIS
activitatilor desfasurate.
13:00- [intalnirea membrilor comisiei de experti|- Comisia de experti evaluatori ai|Sala... Lista
13:30  |evaluatori cu reprezentantii conducerii IIS|ARACIS; persoanelor care vor

pentru comunicarea concluziilor partiale ale
procesului de evaluare

- Reprezentanti ai conducerii
facultatii, departamentului
implicat;

- persoana de contact

participa la intalnire

Responsabil program/persoana contact:
BOSCORNEA Aurelian Cristian/ TUCA Petrisor Laurentiu

Intocmit de: Profesor loan Mamaliga

Pag. 30 din 30




	I. Introducere
	II. Metode utilizate
	III. Aprecierea gradului de îndeplinire a standardelor și indicatorilor de performanță
	DOMENIUL A. Capacitatea instituțională
	Criteriul A.1. Structurile şi procesele instituționale de tip managerial şi administrativ, care implică studenţii şi alte părţi interesate
	Criteriul A.2. Baza materială și optimizarea utilizării acesteia
	Criteriul A.3. Resurse umane adecvate şi proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate în condiţiile legii
	Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educație

	IV. DOMENIUL B. Eficacitatea educațională
	Criteriul B.1.Conținutul și relevanța programelor de studii
	Criteriul B.2. Concordanța dintre curriculum și calificare
	Criteriul B.3. Învățarea, predarea și evaluarea centrate pe student
	Criteriul B.4. Accesibilitatea și eficiența resurselor și a serviciilor de sprijin adecvate învățării
	Criteriul B.5. Rezultatele învățării
	Criteriul B.6. Inserția și retenția pe piața muncii a absolvenților în acord cu nivelul calificării obținute
	Criteriul B.7. Proceduri și practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoașterea și echivalarea studiilor, precum și la certificarea rezultatelor
	Criteriul B.8. Procesul de internaționalizare
	Criteriul B.9. Rezultatele cercetării științifice

	DOMENIUL C. Managementul calității
	Criteriul C.1. Strategii şi proceduri pentru asigurarea calității, inclusiv în domeniul eticii şi deontologiei universitare, care implică studenții, angajatorii şi alte părți interesate şi sunt aplicate în mod consecvent şi transparent
	Criteriul C.2. Funcționalitatea structurilor de asigurare a calității educației, inclusiv în domeniul eticii şi deontologiei universitare, conform legii
	Criteriul C.3. Proceduri privind inițierea, monitorizarea şi revizuirea periodică a programelor şi domeniilor de studii şi a activităților desfăşurate, care implică studenții, angajatorii şi alte părți interesate
	Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodică a calității activităților personalului didactic, didactic auxiliar şi administrativ
	Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea internă a calității
	Criteriul C.6. Transparența informațiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele şi domeniile de studii oferite, precum şi cu privire la certificatele, diplomele şi calificările aferente
	Criteriul C.7. Respectarea termenelor şi a standardelor privind raportările prevăzute de legislația în vigoare
	Criteriul C.8. Participarea în procesele de evaluare externă, conform legii

	IV. Analiza SWOT
	V. Gradul de îndeplinire a standardelor și indicatorilor de performanță și recomandările formulate
	VI. Concluzii

