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|. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa

REE a fost redactat ca urmare a desfasurarii activitatilor specifice de evaluare externa, declansate la
cererea Universitati ,Valahia” din Targoviste (in continuare UVA), in vederea mentinerii acreditarii
domeniului_de studii universitare de masterat Drept, cu programul de studii Dreptul afacerilor (in
continuare DA). Vizita de evaluare s-a desfasurat in perioada 09-10 februarie 2026.

Comisia ARACIS de experti in evaluare externa a calitatii, care a efectuat vizita si a intocmit prezentul
raport de evaluare externa este formata din: Conf. univ. dr. loan Mara; Prof. univ. dr. Stoica Natalia-
Veronica si std. Ciobanu Tamara.

- Descrierea institutiei de invatamant superior

Universitatea ,Valahia” din Targoviste (denumita initial Universitatea Targoviste, ulterior Universitatea
»Valachia” din Targoviste — pana in 2002; a se vedea Hotararea Guvernului nr. 458/1994 si Hotararea
Guvernului nr. 410/2002), a fost infiintata prin Hotararea Guvernului nr. 288/1992, ca institutie de
invatamant superior de stat.

Universitatea ,Valahia” din Targoviste isi asuma misiunea de educatie si cercetare avansata, este o
institutie publica de invatamant superior cu patrimoniu propriu, sediul acesteia fiind Aleea Sinaia nr. 13,
Targoviste.

Conducerea UVA (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/ORGANIGRAMA 30.05.2024.pdf) este
asigurata prin structuri si functii de conducere care sunt: la nivel institutional, Consiliul de Administratie si
Senatul, respectiv Rector (conf. univ. dr. ing. loan-Corneliu Salisteanu, confirmat prin Ordinul ministrului
educatiei nr. 4045/22.03.2024), Prorectori, Director general administrativ; CSUD, CSD; iar la nivelul
facultatilor si departamentelor, consilile facultatilor si departamentelor, respectiv Decani, Prodecani si
Directori de departament; director CSUD, director de scoala doctorala. Atributiile acestora sunt stabilite
prin Carta Universitatii (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/CARTA-
UNIVERSITARA 2025 adoptata 30.06.2025 .pdf).

In UVA functioneaz& 10 facultati si 16 centre de cercetare, precum si IOSUD, Departamentul de
Invatdmant la Distantd si Formare Continud, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic,
Institutul de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara, Departamentul de Studii in Limbi
Straine, Directia Economica si Gestiunea Resurselor, Directia Tehnica-Administrativa, Departamentul de
Comunicare, Imagine Institutionald si Relatii Internationale, Serviciul Resurse umane si Salarizare,
Compartimentul Managementul Calitatii, Oficiul juridic, Compartimentul de verificare a respectarii eticii i
deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat, Secretar Sef Universitate, Compartimentul
Acte de Studii, Registratura, Arhiva, Compartimentul audit.

Sunt organizate 40 de programe de licenta in 30 de domenii de licenta (38 la forma de invatamant cu
frecventa, 2 invatamant la distanta), 30 de programe de masterat in 24 domenii de masterat (20
profesionale si 4 de cercetare), programe de studii de doctorat in 6 domenii, cursuri de conversie
profesionald, de formare continua si de pregatire a personalului didactic.

Ultima evaluare institutionala a avut loc in 2021, UVA primind calificativul ,,Grad de incredere ridicat”
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/certificat-grad-ridicat-de-incredere-2021-2026.jpg;
https://www.aracis.ro/ev_institutionala/universitatea-valahia-din-targoviste-ei2195-2021/.

In cadrul Facultatii de Drept si Stiinte Administrative (Hotararile Guvernului nr. 741/1997, nr. 631/2010
si nr. 493/2013) functioneaza programe universitare, acreditate ARACIS:

 programe de studii universitare de licenta: Drept - IF si ID, 4 ani
(https://www.aracis.ro/evaluari_licenta/drept-sp6724/) si  Administratie publica - IF, 3 ani
(https://www.aracis.ro/evaluari_licenta/administratie-publica-sp6725/);

» programe de studii universitare de master: domeniul Drept - programul de studii Dreptul afacerilor

IF, 1 an (https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2021/01/EM1250 UValahia DSUM Drept 17.12.2020.pdf) si  domeniul  Stiinte
Administrative - programul de studii Administratie publica europeana - IF, 2 ani

(https://www.aracis.ro/evaluari_master/stiinte-administrative-18/).
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- Descrierea generala a domeniului de studii universitare de masterat

Domeniul de studii universitare de masterat Drept cuprinde programul de studii Dreptul afacerilor,
organizat in forma de invatamant cu frecventa (IF) in cadrul FDSA. Cea mai recenta evaluare ARACIS a
avut loc in anul 2020, Consiliul ARACIS acordand avizul de mentinere a acreditarii domeniului de studii
universitare de masterat Drept, iar, potrivit Hotararii Guvernului nr. 645/2025, cifra de scolarizare este de
50 studenti.

Misiunea programului vizeaza formarea unor specialisti competenti si responsabili, capabili sa se
integreze eficient pe piata muncii si sa contribuie la dezvoltarea domeniului profesional, n deplina
concordanta cu strategia institutionala si cu principiile unei formari academice solide, centrate pe student,
orientate spre performanta, inovatie si etica profesionala.

Obiectivele generale vizeaza: dobéandirea cunostintelor teoretice si aplicative specifice domeniului;
dezvoltarea competentelor profesionale si transversale; promovarea unei atitudini de invatare continua si
gandire critica; consolidarea spiritului antreprenorial si a capacitatii de adaptare la schimbare.

Pentru anul universitar 2025-2026 au fost implementate modificari curriculare la DA, constand in
redenumirea si restructurarea continutului unor discipline.

II. Metode utilizate

- Documente analizate

In cadrul procesului de evaluare externa a calitatii pentru mentinerea acreditarii domeniului de studii
universitare de masterat Drept din cadrul UVA, echipa de evaluare a analizat raportul de autoevaluare
interna si anexele acestuia, precum si informatii disponibile pe site-ul institutiei.

Pe parcursul vizitei, echipa de evaluare a analizat si alte diverse documente si informatii: dosare de
personal si concursuri cadre didactice, cataloage, registre matricole, diploma de masterat, dosare
candidat, contracte de studii, decizii de exmatriculare, ordine Tnmatriculare, precum si chestionare de
feedback completate de studenti si chestionare de evaluare a cadrelor didactice.

- Vizita la fata locului

In cadrul vizitei |a fata locului au fost vazute sali de curs si seminare alocate PSUM DA, spatii dedicate
proceselor administrative si activitatilor personalului didactic, biblioteca si salile de lectura, baza sportiva,
caminele.

Au fost organizate intalniri cu reprezentantii conducerii componentei organizatorice, echipa care a
realizat raportul de evaluare interna, reprezentanti ai structurilor organizatorice in domeniul asigurarii
calitatii, membrii CEAC, CEAC-F si COLCA, directorul Institutului de Cercetare Stiintifica si Tehnologica
Multidisciplinara si responsabilul Centrului de cercetare in stiinte juridice si administrative, studenti si
absolventi ai PSUM din DSUM, reprezentantii studentilor in structurile de conducere si ai asociatiei
studentesti, personal didactic implicat in activitatile din cadrul DSUM si angajatori, membri ai Comisiei de
etica universitara si CCOC.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese instituionale
[IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
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procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, 1S dispune

.PA.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt

UVA are o structura interna bine definita (Organigrama - https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/ORGANIGRAMA 30.05.2024.pdf) - facultdti, departamente, consili,  servicii
administrative, biblioteca universitara, centre de cercetare etc. -, atributile structurilor si functiilor de
conducere fiind stabilite prin Carta UVA (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/CARTA-
UNIVERSITARA 2025 adoptata 30.06.2025 .pdf).

Domeniul de studii universitare de masterat Drept, cu programul DA, este gestionat de FDSA, prin
Departamentul Drept din cadrul acesteia, care este organizata si functioneaza in baza unui ROF propriu
(https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-01-FDA-Regulament-de-organizare-si-functionare.pdf),
aprobat de Senatul UVA la data de 27.02.2025, 1in care sunt prevazute reglementari privitoare la
structurile si functiile de conducere, componentele organizatorice, personalul, programele de studii,
studenti si relatiile cu celelalte facultati si cu alte structuri functionale din cadrul universitatii, cu mediul
academic si de cercetare stiintifica, precum si cu mediul socio-profesional.

Exista politici, procese si proceduri prin care UVA isi gestioneaza activitatile, inclusiv la nivel de
programe de studii, pentru a atinge obiective specifice si a respecta standardele de performanta.

Functionarea  acestora se bazeaza pe  metodologii, regulamente si  proceduri,
(https://www.valahia.ro/documente/regulamente/)

In ceea ce priveste managementul calitti, ca parte a Sistemului de Management Integrat,
componenta referitoare la procedurile de initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodica a
programelor de studii se regaseste 1n Regulamentul propriu (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/REG 08 -

Regulament privind initierea aprobarea monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de stud
iu_si_activitatilor de cercetare.pdf), care este adoptat anterior avizarii actualei Carte universitare a UVA,
dar si adoptarii Hotararii Guvernului nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externa a
calitatii educatiei in invatamantul superior si Standardelor de calitate specifice privind modul de
desfasurare a activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu frecventa,
din ciclurile | si Il de studii, diferentiate in raport cu domeniile de studii, elaborate ARACIS.

Referitor la Regulamentul de organizare a concursului de admitere in ciclul de studii universitare
masterat (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-31-Regulament-admitere-master-2025-
2026.pdf), acesta nu contine reglementari punctuale cu privire la desfasurarea concursului de admitere
pentru candidatii cu dizabilitati, ci doar o prevedere generala prin care se plaseaza atributiile legate de
masurile pentru asigurarea egalitatii de sanse pentru persoanele cu dizabilitdti in sarcina comisiilor de
admitere.

RAPS publicat pe site-ul UVA este din anul 2024, cu toate ca, in Carta universitara, se prevede ca
acesta se aproba anual (https:/www.valahia.ro/wp-content/uploads/Carta-universitara-editia-2023-
publicata-26.01.2024.pdf, art.36 pct. 34).

Si Regulamentul  privind  organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG_11_-

Regulament privind organizarea si_desfasurarea studiilor _universitare de master.pdf trebuie
actualizat).

Este desemnat, prin decizie a Rectorului cu aprobarea  Senatului  Universitar
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/hs 28 16.04.2025.pdf, la propunerea Consiliului facultatii, un
cadru didactic responsabil de program, titular al departamentului, cu experienta in domeniu.

v Analiza situatiei de fapt UVA si FDSA au o structura interna clar definita, documentata prin
organigrama, care include elementele necesare desfasurarii domeniului de studii universitare de
masterat, atributiile structurilor si functiilor de conducere sunt stabilite prin Carta Universitara, iar
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FDSA functioneaza in baza unui ROF aprobat de Senatul UVA, ce acopera toate componentele
organizatorice si educationale relevante. Este, insa, necesara o aliniere intre unele dintre actele
infralegale interne sau ale unora dintre acestea cu reglementari aplicabile Th materie. Procesul de
revizuire a metodologilor, regulamentelor si procedurilor se prezinta ca fiind continuu, dar este
necesara identificarea si revizuirea tuturor actelor infralegale ale UVA, in acord cu normele
juridice 1n vigoare. Printre directiile viitoare de actiune se mentioneaza si ,continuarea
demersurilor de revizuire a metodologiilor, requlamentelor si procedurilor ce compun sistemul de
management integrat pentru a fi puse in acord cu cadrul juridic aplicabil, aflat intr-o dinamica
accentuatd”. Se recomanda accelerarea acestui proces pentru asigurarea conformitatii depline
cu reglementarile in vigoare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari Revizuirea Regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studii si activitatilor de cercetare si a Regulamentului privind
organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat, precum si actualizarea si aprobarea
anuala a Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor. Analiza tuturor
documentelor sistemului de management si remedierea, acolo unde este cazul, a
neconformitatilor.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica pariile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
.PA.1.2.1 ale altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v' Prezentarea starii de fapt

In REI se afirmd c&, in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor, UVA are in vedere opiniile tuturor partilor interesate.

Cu ocazia vizitei, au fost solicitate procese verbale, minute etc. din care sa reiasa dezbaterea unor
opinii ale membrilor facultatii si departamentului, studentilor, ale altor parti interesate, in procesul de
adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare (procese verbale
Consiliul FDSA din 11.04.2025 si 21.02.2025), din continutul acestora reiesind analiza unor astfel de
opinii.

Reprezentantii angajatorilor au mentionat ca nu exista consultari formale asupra metodologiilor si
regulamentelor, dar se desfasoara discutii informale si se transmit recomandari catre universitate, dar s-a
subliniat participarea reprezentantului Camerei de Comert in CEAC-F, ceea ce asigura un canal
formalizat de implicare in procesul calitatii.

v" Analiza situatiei de fapt

UVA demonstreaza o abordare inclusiva in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, avand in
vedere opiniile membrilor facultatii si ale altor parti interesate, iar dovezile din procesele verbale arata ca
aceste opinii sunt analizate. Desi consultarile formale cu angajatorii sunt limitate, discutiile informale si
participarea reprezentantilor institutilor externe, cum ar fi Camera de Comert, asigura o implicare
continua si un feedback relevant in procesul de luare a deciziilor.
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v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari Consolidarea procesului de consultare prin organizarea unor intalniri formale
documentate de discutii cu toate partile interesate, pentru a asigura o implicare mai sistematizata
si transparenta in adoptarea si revizuirea metodologiilor, regulamentelor si procedurilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IS detine, in conditile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de

.PA.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt
dotate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt

Pentru DA, activitatile didactice se desfasoara (cu exceptia practicii de specialitate) in Corpul B al
campusului universitar (situat in Aleea Sinaia nr. 13, Targoviste), care dispune de spatii de Tnvatamant,
laborator de practica/clinica juridica, biblioteca cu sala de lectura si fond de carte propriu, spatii dedicate
personalului didactic si administrativ (Anexa 2 la REI). Spatii destinate activitatii de cercetare sunt situate
si in incinta sediului Institutului de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara, incluzand Centrul
de Cercetare in Stiinte Juridice si Administrative. Spatiile existente sunt dotate in mod adecvat.

Cu ocazia vizitei, s-a constatat ca baza materiala dedicata activitatilor didactice inscrise in planul de
invatamant este dimensionata corespunzator numarului de 50 studenti/2 grupe propus de UVA si asigura
conditii pentru desfasurarea activitatilor didactice prevazute in planul de Tnvatamant si fisele disciplinelor.
Accesul studentilor cu dizabilitati motorii la spatiile indicate se poate face cu ajutorul unor rampe de acces
si lifturi, iar la fiecare etaj exista grupuri sanitare special amenajate, exista locuri de parcare dedicate. La
nivelul UVA s-au derulat proiecte destinate sustinerii participarii si accesului studentilor cu dizabilitati la
procesul educational, fiind in curs de implementare proiectul Promovarea Accesibilitatii Studentilor cu
Dizabilitati, in Tnvatdmantul Superior — PASDIS (CNFIS-FDI-2025-F-0375).

Personalul didactic implicat in programul evaluat dispune de birouri dedicate, acces la resursele
logistice, iar fiecare cadru didactic are in dotare un laptop.

In cadrul bibliotecii universitare (https://biblioteca.valahia.ro/), exista si o biblioteca a FDSA
(https://biblioteca.valahia.ro/biblioteca-de-drept-si-stiinte-administrative/), dotata cu sali de lectura (70 de
locuri), fond de carte si periodice proprii, acces permanent la Internet si Intranet, acces la baze de date
stiintifice internationale (https:/biblioteca.valahia.ro/baze-de-date/) si la alte resurse in format electronic
(Sintact Expert Plus; https://biblioteca.valahia.ro/resurse-on-line/).

Pentru programul evaluat, studentii au acces la diferite resurse de invatare, la biblioteca sau in format
digital, astfel:

* suporturi de curs la unele disciplinele (obligatorii si optionale), disponibile prin platforma Moodle;

* carti si alte materiale de documentare, inclusiv publicatii din ultimii 5 ani. Fondul de carte aferent
(Anexa 3 la REI si https://biblioteca.valahia.ro/resurse-on-line/) disciplinelor juridice inscrise in planul de
invatamant se dovedeste dimensionat corespunzator numarului maxim de studenti ce pot si scolarizati si
actualizat;

* acces la baze date cu articole stiintifice.

UVA dispune de o retea IT, deservita de un serviciu administrativ dedicat, si ofera servicii sociale,
culturale si sportive pentru studenti, baza sportiva, servicii de consiliere si dispune de programe speciale
pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate, si dispune de o capela proprie, de servicii medicale
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proprii pentru studenti, pentru personalul didactic si nedidactic, precum si de politie universitara.
Caminele studentesti sunt echipate cu centrale proprii, spalatorie cu dotarea corespunzatoare si oficii
pentru pregatirea hranei, inzestrate cu aparate electrocasnice, precum si de facilitatile comunicarii
electronice cablu TV si acces gratuit la internet. Exista camere destinate studentilor cu dizabilitati.

v' Analiza situatiei de fapt UVA ofera un cadru material adecvat si functional pentru desfasurarea
activitatilor didactice si de cercetare, inclusiv pentru studentii cu dizabilitati, dar si a activitatilor
complementare. Baza materiald, infrastructura educationala si resursele logistice ale UVA sunt
adecvate si suficiente pentru desfasurarea programului evaluat, fiind corelate cu numarul de
studenti propusi si cu cerintele planului de invatamant. Totodata, institutia asigura conditii
moderne de accesibilitate, invatare si viata studenteasca, inclusiv pentru studentii cu dizabilitati,
prin spatii corespunzator dotate, resurse bibliografice actualizate, infrastructura IT si servicii de
sprijin integrate.

V' Aspecte care constituie exemple de buna practica Serviciile complementare (sociale, medicale,
culturale si recreative) care asigura sprijin holistic acordat studentilor, sunt dezvoltate. Modalitatile
de facilitare a accesului la resurse educationale.

v Recomandari -

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt

Universitatea Valahia din Targoviste deruleaza constant lucrari de intretinere, reabilitare si modernizare
a infrastructurii, reflectate intr-o crestere a cheltuielilor pentru reparatii curente de 278,85%, iar numai in
anul 2024 investitile au insumat 7.457.044 lei. Lucrarile au vizat caminele C1, C2, C3 si C5, spatiile de
invatamant, eficientizarea energetica (inclusiv montarea a 47 de sisteme de climatizare in valoare de
247,88 mii lei), modernizarea instalatiilor electrice, a bazei sportive si pregatirea unor investiti majore
precum Corpul C si Aula de 500 de locuri, precum si achizitia a 25 de autovehicule prin Programul Rabla.
In anul 2025 continud proiectul PNRR ,Eficientizare energetica la caminele studentesti”, cu o valoare
totala de 23.509.461,08 lei, iar spatile FDSA au fost modernizate integral prin reparatii curente, dotari IT
avansate, table interactive, laboratoare specializate si spatii de socializare pentru studenti.
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan_Strategic UVT 2024 2029.pdf;
https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/UVT_Stadiul_realizarii_obiectivelor planului_operational 2024.pdf)

v' Analiza situatiei de fapt Situatia de fapt evidentiaza o politica institutionald coerenta si sustinuta a
UVA privind intretinerea, modernizarea si eficientizarea infrastructurii, reflectata atat in planificarea
strategica si bugetara, cat si in cresterea semnificativa a investitiilor. Diversitatea si amploarea
interventiilor realizate si in curs (reabilitari de cladiri, dotari moderne, proiecte PNRR, masuri de
eficientizare energetica si incluziune) confirma capacitatea universitati de a asigura conditii
moderne, sustenabile si accesibile pentru procesul educational si viata universitara.

v’ Aspecte care constituie exemple de buna practica Abordarea integratd de management al
infrastructurii universitare, fundamentata pe planificare strategica, mentenanta anuala sistematica
si utilizarea eficienta a fondurilor proprii si externe.
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v" Recomandari -

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de funciii.

v' Prezentarea starii de fapt

Resursele umane ale componentei organizatorice implicate Tn desfasurarea activitatilor aferente
programului de studii universitare evaluat este format din personal didactic si personal administrativ.

Cadrele didactice care desfasoara activitati didactice la disciplinele DA au parcurs studii universitare
de licenta, masterat si/sau doctorat in domeniul de studii sau in domenii similare celui aferent disciplinei
predate (Anexa 5 la REI). In ceea ce priveste conditia ,au activitate de cercetare stiintifici in domeniul de
studii sau Tn domenii similare cu cel aferent disciplinei predate” (Anexa 12 la REl), din documentele puse
la dispozitie nu rezulta, pentru toate cadrele didactice, ca activitatea de cercetare este fie in desfasurare,
fie a fost derulata recent, in principiu in ultimii 5 ani (avand in vedere prevederile art. 214 din LIS).

Numarul total de posturi didactice si al fractiunilor de post aferente programului de studii este de 1,59
(100%) din care 1,08 (68%) sunt posturi ocupate de cadre didactice titulare cu norma de baza in UVA.
Numarul posturilor acoperite de profesori si conferentiari universitari este de 1,06 posturi (67%) din totalul
posturilor de la programul de studii evaluat. (Anexa 4 la REI)

La nivelul FDSA, personalul didactic auxiliar si administrativ include 3 secretare, 1 bibliotecar, 1
laborant cu responsabilitati legate de intretinerea infrastructurii IT, personalul angajat avand pregatire in
domeniul postului.

Cu ocazia vizitei, a fost confirmata existenta Fiselor de aptitudine, eliberate in temeiul art. 199 alin. (8)
din LIS si a art. 5 din Ordinul ministrului educatiei si ministrului sanatatii nr. 4.060/1.502/2024 privind
aprobarea modului de acordare a avizelor medicale pentru exercitarea functiilor didactice de predare sau
didactice auxiliare si a modelului de certificat medical pentru incadrarea intr-o functie didactica de
predare sau didactica auxiliara din invatamantul superior.

Raportul intre numarul maxim total de studenti care pot fi scolarizati si numarul cadrelor didactice (9)
este de 5,55 /1. Raportul dintre numarul maxim total de studenti care pot fi scolarizati, din intregul ciclu
de scolarizare la programe de studii universitare de licenta si masterat, pentru toate formele de
organizare, si numarul total de cadre didactice, care desfasoara activitati la nivelul tuturor programelor de
studii universitare de licenta si masterat, la toate formele de organizare, din domeniul universitar de
licenta Drept, respectiv.domeniul de masterat corespunzator, de 23,6 std /1 cd (850/36). (Anexa 6
revizuita)

v' Analiza situatiei de fapt Resursele umane implicate in desfasurarea programului de studii sunt
adecvate din punct de vedere numeric si calitativ, cu un raport favorabil studenti/cadre didactice
(5,55:1) si o proportie semnificativa de cadre titulare cu grade didactice de profesor si
conferentiar. Recrutarea si promovarea cadrelor se realizeaza conform procedurilor legale, insa,
pentru unele cadre didactice, nu este demonstrata existenta unei activitati de cercetare stiintifica
recenta, conform cerintelor legale aplicabile, ceea ce reprezinta un punct slab, cu potentiale
efecte negative asupra actualizarii continutului proceselor didactice, pentru dezvoltarea gandirii
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critice a studentilor si pentru integrarea rezultatelor stiintifice in procesul educational, dar si
asupra reputatiei institutiei in randul studentilor, angajatorilor si partenerilor nationali si
internationali.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari: Implicarea, in mod constant, a tuturor cadrelor didactice in activitatile de cercetare
stiintifica.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul 5 o : . . .
IPA312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul UVA si al FDSA se desfasoara activitati ce permit dezvoltarea profesionala si personala a
cadrelor didactice, concretizate prin cursuri de calificare, formare si perfectionare in domenii actuale,
precum competentele digitale, pedagogiile moderne, etica universitara si utilizarea noilor tehnologii.
Cadrele didactice participa la instruiri certificate (certificat absolvire consilier orientare privind cariera,
competente digitale), programe de mobilitate internationala Erasmus+ (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/hca 25 09.07.2025.pdf), cursuri de limba engleza si beneficiaza de sprijin institutional
pentru cercetare, inovare(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/hca_17_13.05.2025.pdf;
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/hs 30 22.05.2025.pdf), promovare in cariera academica
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/M-16-Metodologie-privind-organizarea-si-desfasurarea-
examenului-de-promovare-in-cariera-didactica.pdf) si implicarea in proiecte educationale si stiintifice,
inclusiv prin premierea rezultatelor (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/hca 15 14.04.2025.pdf).

Cu ocazia intélnirii, cadrele didactice au afirmat ca participa in mobilitati internationale, iar o parte
dintre ele sunt implicate intr-un proiect de anvergura dedicat practicii studentilor.

v' Analiza situatiei de fapt La UVA si FDSA, existd o gama variatd de activitati care sustin
dezvoltarea profesionala si personala a cadrelor didactice, incluzand cursuri de formare continua,
programe Erasmus+ si sprijin pentru cercetare. Aceste programe urmaresc sa raspunda nevoilor
actuale ale cadrelor didactice, facilitand dezvoltarea competentelor esentiale, cum ar fi utilizarea
noilor tehnologii si imbunatatirea abilitatilor pedagogice. Participarea cadrelor didactice la
mobilitati internationale si implicarea acestora in proiecte educationale reflecta o orientare activa
catre imbunatatirea continua si adaptarea la schimbarile din domeniul educational si de cercetare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
.PA.3.2.1 derulate in mod transparent.

v' Prezentarea starii de fapt
Posturile didactice si de cercetare vacante se ocupa prin concurs, conform criteriilor de recrutare
stabilite la nivel institutional, prevazute in Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si
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de cercetare vacante (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/M-15-Metodologie-de-concurs-pentru-
ocuparea-posturilor-didactice-si-de-cerceare-2025.pdf). De asemenea, au fost adoptate Metodologia
privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/M-16-Metodologie-privind-organizarea-si-desfasurarea-
examenului-de-promovare-in-cariera-didactica.pdf) si Procedura de recrutare a cadrelor didactice
asociate invitate (PO 06.15 Angajarea pe perioada determinata a personalului didactic si de cercetare
asociat). Concursurile sunt publice si toate informatile despre acestea sunt afisate pe site-ul UVA
(https://www.valahia.ro/posturi-in-concurs/personal-didactic/) si sunt publicate in Monitorul Oficial si pe
platforma Ministerului Educatiei Si Cercetarii
(http://jobs.edu.ro/cauta.php?disciplina=&search_archive=1&id _domeniu=50&id_functie=0&universitate
%5B%5D=41).

Personalul didactic este angajat pe perioada determinata, din randul cadrelor didactice externe sau a
specialistilor cu experienta recunoscuta in domeniu, pe baza necesitatilor identificate la nivelul
departamentelor, cu aprobarea Consiliului de administratie si  a Senatului universitar.
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/hs 38 -26.09.2025.pdf, pp.9-10)

Cu ocazia vizitei au fost prezentate 3 dosare de concurs (2020-2021 si 2022-2023, conf., pozitiille 4 si
5 stat Departament Drept, decizii numire nr. 667/30.09.2021 si 783/26.09.2023; 2022-2023, lector,
pozitia 8 stat Departament Stiinte Administrative, decizie numire nr. 784/26.09.2023).

Cu ocazia vizitei, s-a constat ca pentru unul dintre cadrele didactice asociate nu se regasea in dosar
nici acordul Senatului universitar unde acesta este titular, nici vreo declaratie pe propria raspundere
privind calitatea de titular/pensionar etc. si normele didactice acoperite, pentru anul universitar in curs.

v' Analiza situatiei de fapt Procedurile de recrutare pentru posturile didactice si de cercetare sunt
reglementate prin metodologii institutionale conforme cadrului legal, iar concursurile sunt
organizate transparent, cu publicarea anunturilor pe site-ul universitatii, in Monitorul Oficial si pe
platforma jobs.edu.ro, fiind prezentate in cadrul vizitei dosare de concurs care atesta aplicarea
acestora. Totusi, s-a constatat o neconformitate punctuala in cazul unui cadru didactic asociat, al
carui dosar nu continea documente justificative privind acordul institutiei unde este titular sau
declaratia pe propria raspundere referitoare la statut si norma didactica, aspect ce afecteaza
caracterul complet al documentatiei.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica —

v" Recomandari Respectarea in toate cazurile a procedurilor specifice, inclusiv in ceea ce priveste
verificarea documentatiei, nainte de finalizarea procesului de recrutare prin incheierea
contractului de munca pentru cadrele didactice asociate, pentru a se asigura ca toate actele
necesare, inclusiv acordurile si declaratiile relevante, sunt completate si incluse in dosare.
Stabilirea unor masuri clare In cazul lipsei de completitudine a documentatiei depuse - fie prin
respingerea candidaturii, fie prin suspendarea continuarii procedurii pana la indeplinirea tuturor
conditiilor legale.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.
Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.LPA.4.11 proprii in vederea imbunatatiri accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
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v' Prezentarea starii de fapt

FDSA utilizeaza instrumente informatice integrate pentru activitatile administrative, didactice si de
comunicare, asigurand acces facil la servicii academice si sprijinind cresterea calitatii procesului
educational. Procesele administrative si academice sunt gestionate prin platforme digitale dedicate
(admitere online - https://admitere.valahia.ro/ -, UMS - vazut cu ocazia vizitei, Moodle -
https://moodle.valahia.ro/course/index.php?categoryid=1232 -, Microsoft Teams - https://it.valahia.ro/wp-
content/uploads/2022/02/Flipbook - Microsoft Teams_pentru_studenti.pdf -, conturi Office 365 -
https://it.valahia.ro/office-365/ -), care faciliteaza interactiunea eficienta intre studenti, cadre didactice si
personalul administrativ. Biblioteca si activitatea de cercetare sunt sustinute prin acces digital la
cataloage online Si baze de date stiintifice nationale Si internationale
(https://liberty.valahia.ro/liberty/libraryHome.do; https://biblioteca.valahia.ro/baze-de-date/; Sintact Expert
Plus). Transformarea digitala este consolidata printr-o strategie institutionala (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/Strategia-de-digitalizare-a-Universitatii-Valahia-din-Targoviste.pdf) si proiecte finantate
(https://www.valahia.ro/proiecte/d-educ-dezvoltarea-durabila-prin-digitalizare-in-educatie/), care  au
permis modernizarea infrastructurii IT, dotarea spatiilor didactice si de cercetare si dezvoltarea
competentelor digitale ale cadrelor didactice si studentilor (https://www.valahia.ro/noutati/cursuri-gratuite-
de-formare-profesionala-in-competente-digitale-avansate-februarie-mai-2025/;
https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/centralizator_evaluare proiecte competitie_interna_31.10.2022.pdf;
https://www.valahia.ro/proiecte/studentii-de-azi-profesionistii-de-maine-pregatirea-teoretica-si-aplicata-a-
studentilor-facultatii-de-drept-si-stiinte-administrative-pentru-facilitarea-insertiei-pe-piata-muncii/).

v' Analiza situatiei de fapt Integrarea sistematicd a platformelor digitale pentru administrarea
academica, activitatea didactica, comunicare si cercetare, corelata cu existenta unei strategii
institutionale de digitalizare si cu implementarea unor proiecte finantate, demonstreaza
capacitatea UVA si FDSA de a valorifica tehnologia pentru modernizarea infrastructurii
educationale, reducerea birocratiei si sustinerea unui proces educational eficient, accesibil si
adaptat cerintelor actuale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica Implementarea integrata a strategiei
institutionale de digitalizare prin proiecte finantate (precum D-EDUC), care a condus simultan la
modernizarea infrastructurii IT, dotarea laboratoarelor si salilor de curs cu echipamente digitale
moderne si dezvoltarea competentelor digitale ale cadrelor didactice si studentilor, asigurand
astfel un impact direct asupra calitatii procesului educational si a serviciilor academice.

v" Recomandari -

Indicatorul este: Indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii
Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.

Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt
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DA este un masterat profesional, orientat preponderent spre formarea competentelor profesionale,
forma de organizare cu frecventa, cu o durata de 2 semestre, corespunzator 60 ECTS.

Curriculumul programului de studii universitare (https://drept.valahia.ro/wp-
content/uploads/FDSA _Plan_invatamant MDA.pdf) cuprinde discipline care sa conduca la o calificare
universitara si este aprobat de catre Senatul UVA (HSU nr. 37M/18.09.2025) . Planul este structurat in:
discipline fundamentale, de specializare si complementare. Se regasesc discipline: obligatorii; optionale
(2 pachete) si 4 facultative (inscrise In suplimentul la diploma peste cele 30 credite ECTS/semestru).

Experientele de invatare se realizeaza prin ore de curs si de seminar si practica. Activitatile de
cercetare se desfasoara, in principal, in cadrul elaborarii lucrarii de disertatie, dar si prin realizarea de
proiecte, referate, studii de caz, analize aplicative (https://drept.valahia.ro/programe-academice/).

Pentru fiecare disciplind, inclusiv pentru practica, este Iintocmita fisa disciplinei
(https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/FD_MDA 2025 2026 SEM |.pdfM;
https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/FD MDA 2025 2026 SEM Il.pdf), in care sunt formulate
rezultatele invatarii corespunzator competentelor, continutul predarii si invatarii, metodologiile asociate
invatarii, predarii si evaluarii, bibliografia, timpul alocat pentru fiecare activitate numarul de credite de
studii alocate. Nu este indicata bibliografia minimala recomandata.

Activitatile de predare, aplicare practica si evaluare sunt exprimate in credite ECTS, potrivit
Regulamentului  privind  activitate  profesionala a  studentilor  (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/REG-02-Regulament-privind-activitatea-profesionala-a-studentilor-licenta-master. pdf).

Se acorda un credit pentru a cuantifica un total de 25 de ore de pregatire pentru dobandirea
rezultatelor invatarii (art. 13 https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG 06 -

Regulament privind_activitatea_didactica.pdf).

Disciplinele au un numar intreg de credite transferabile - intre 4 si 5. Anul universitar, corespunzator
pentru 60 credite ECTS, cuprinde in total 1.500 ore didactice si de studiu individual aferent activitatilor
didactice obligatorii si optionale.

Numarul de ore de activitati didactice din planul de invatamant este de 12 ore pe saptamana, fara
practica de specialitate. (SS Drept minim 12 ore), conform Standardelor specifice
(https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/07/Standarde-specifice-masterat.pdf, p. 7 - ,Orele de
practica nu se includ in numarul minim de ore de activitati didactice definite in sectiunea IV.2.

Orele de practica se desfasoara in afara cadrul celor 14 saptamani de activitati didactice directe,
comasat.

v' Analiza situatiei de fapt Programul de masterat DA este organizat in conformitate cu cerintele
formale privind structura ciclului Il de studii universitare, avand o durata de 2 semestre si
totalizand 60 ECTS. Curriculumul include discipline fundamentale, de specialitate si
complementare, iar structura acestora este aprobata de Senatul universitatii, fiind detaliata in
planul de Tnvatamant. Experientele de invatare sunt diverse si acopera elementele prevazute in
indicator (predare, seminar, practica, cercetare), iar alocarea creditelor ECTS este explicita
pentru toate disciplinele.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari -

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditi menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
[.PB.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
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legii

v' Prezentarea starii de fapt

Programul de studii functioneaza in conditile acreditarii obtinute in anul 2008, mentinute in urma
ultimei evaluarilor periodice, ultima fiind realizata in anul 2020, de ARACIS, prin care s-a acordat
calificativul ,incredere” cu mentinerea acreditarii (https://www.aracis.ro/evaluari_master/drept-em1250/),
si este supus anual wunor procese interne de monitorizare si evaluare a calitatii
(https://drept.valahia.ro/documente/), desfasurate cu respectarea procedurilor institutionale si a cadrului
legal in vigoare (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG_08 -

Regulament privind initierea_aprobarea monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de stud
iu_si_activitatilor de_cercetare.pdf). Aceste mecanisme asigura functionarea programului in conformitate
cu standardele de calitate si sustin imbunatatirea continua a actului educational.

In scopul atingerii idealul educational al invatamantului cu respectarea legii, programul de masterat DA
are ca misiune formarea de specialisti cu nalta calificare in dreptul si practica relatilor de afaceri
(https://drept.valahia.ro/programe-academice/), prin obiective clar definite, un plan de invatamant aliniat
standardelor ARACIS si orientat spre aplicatii practice, precum si prin implicarea unui corp didactic
calificat, selectat conform legislatiei. Programul dezvolta competente profesionale relevante pentru
domeniul Drept, adaptate cerintelor pietei muncii si mediului de afaceri, contribuind la integrarea
absolventilor in ocupatii specifice si la realizarea misiunii educationale a invatamantului superior.

v' Analiza situatiei de fapt DA functioneaza intr-un cadru infralegal si institutional coerent, cu
respectarea conditiilor de acreditare si a standardelor de calitate stabilite de ARACIS, completate
de mecanisme interne anuale de monitorizare si evaluare care sustin imbunatatirea continua.
Corelarea misiunii, obiectivelor, planului de invatamant si resurselor umane cu exigentele pietei
muncii demonstreaza coerenta si relevanta programului in formarea de competente avansate, cu
impact profesional si socio-economic.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatoricd are in vedere s
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:npdg:gtan;l Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

v' Prezentarea starii de fapt

Programul de studii este proiectat si implementat in concordanta cu nivelul calificarii corespunzator
studiilor de masterat, prin alinierea rezultatelor invatarii (https://drept.valahia.ro/programe-academice/) la
prevederile Cadrului National al Calificarilor, ale RNCIS
(https://www.anc.edu.ro/vizcalificare?prog=27656) si la standardele specifice ARACIS. Organizarea
procesului didactic permite dezvoltarea progresiva a competentelor avansate, realizate prin atingerea
rezultatelor invatarii (Anexa 10 la REl), in acord cu durata si finalitatea studiilor de masterat.

Prin consultari periodice cu mediul academic, socio-economic, piata muncii si studentii, precum si prin
implicarea CCOC (Anexa 7 la REl; Anexa 8 la REl, https:/www.valahia.ro/wp-
content/uploads/Raport_activitate CCOC_2024.pdf; https://www.valahia.ro/wp-
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content/uploads/REG 01 -

CCOCLME Regulament de organizare si functionare a compartimentului de consiliere_orientare in
cariera_si_legatura cu mediul economic.pdf; https://www.valahia.ro/documente/chestionare/),
programul este revizuit periodic pentru a mentine corelatia dintre curriculum, calificare si cerintele
ocupationale. Rezultatele invatarii, structurate pe componentele cunostinte, aptitudini si
responsabilitate/autonomie, sunt corelate cu standardele ocupationale si ESCO si sunt cuprinse in fisele
disciplinelor, confirmand adecvarea acestora la nivelul de competenta specific ciclului de masterat.

Se constata ca in suplimentul la diploma se regasesc competentele publicate si definite la
https://www.anc.edu.ro/rnc/competente-esco, preluate din ESCO, unele dintre acestea nu pot fi calificate
nici competente, nici rezultate ale invatarii, avand in vedere semantica redusa a limbii de origine, care
face ca traducerea mot-a-mot in limba romana sa nu fie una intrutotul adecvata scopului. Astfel,

- ,Compileazd documente juridice” (atat denumirea, cat si descrierea)este formulat prea simplu si
insuficient specific pentru nivelul de calificare corespunzator studiilor de masterat (nivel 6 sau 7 CNC),
descriind un proces mecanic care omite rationamentul juridic;

- Indeplineste cerintele entitétilor juridice” are o formulare general3 si indica doar c& absolventul este
un executant al unor cerinte care nu sunt precizate decéat in descriere, dar nu este determinat contextul
profesional, tipul de activitate concreta (analiza, verificare, elaborare, avizare etc.) si nivelul de
complexitate;

- ,Este la curent cu reglementarile” descrie o obligatie profesionala elementara, nu o competenta
distinctiva;

- ,Emite documente oficiale” este prea vaga si descriptiva, reducand activitatea juridica la un simplu
act procedural, fara a evidentia cunostintele, rationamentul si responsabilitatea implicate in redactarea si
validarea documentelor cu valoare juridica. Formularea nu diferentiaza nivelul de expertiza necesar unui
jurist, cu atat mai mult cu cat ,emiterea” unui document poate fi doar o operatiune formala, iar descrierea
ESCO este circulara.

In schimb, rezultatele invatarii compenseaza caracterul generic, insuficient al acestor competente,
actionand ca un mecanism de remediere a deficientelor de specificitate ale acestora. Acestea transcend
simpla descriere a unor sarcini de executie si definesc ce pot demonstra studentii ca stiu, inteleg si pot
aplica, ghidand modul in care curriculumul dezvolta abilitati complexe si analitice, specifice nivelului 7
CNC.

v' Analiza situatiei de fapt Programul de masterat este construit si actualizat printr-un sistem de
reglementare si feedback institutional, care garanteaza alinierea rezultatelor invatarii la nivelul de
calificare specific studiilor de masterat si la cerintele ocupationale, asigurand astfel calitatea si
relevanta formarii academice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari:

Indicatorul este: Indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v' Prezentarea starii de fapt

In cadrul programului de masterat evaluat, rezultatele invatarii dezvoltd competentele (Anexa 10 la
REI; https://drept.valahia.ro/programe-academice/) cerute de ocupatiile corespunzatoare, in conformitate
cu standardele ocupationale si/sau ESCO, programul fiind fundamentat pe calificarea universitara inscrisa
in RNCIS, corespunzatoare nivelului 7 al CNC si integrand competente profesionale si transversale
specifice ocupatiilor din COR/ESCO, asa cum sunt acestea definite in clasificarea indicata (spre exemplu,
compileaza documente juridice
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https://esco.ec.europa.eu/en/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/occupation/31854
d78-3615-43a4-aa3a-c597echb20ceb).

v' Analiza situatiei de Este asigurata coerenta dintre rezultatele invatarii, competentele profesionale
si transversale si nivelul 7 de calificare, garantand astfel adecvarea formarii academice la
cerintele ocupationale si la standardele de calitate aplicabile.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate
[.P.B.3.1.1 pe student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt

Din fisele disciplinelor (https://drept.valahia.ro/programe-academice/) rezulta ca personalul didactic de
predare utilizeaza metode de predare ce au in vedere asigurarea atingerii rezultatelor previzionate ale
invatarii si utilizarea resurselor noilor tehnologii, in acord cu specificul fiecarei discipline, centrate pe
student, de tipul studiilor de caz, prelegere interactiva, discutii, explicatii etc. Programul de studii este
completat cu stagiul de practica si cu discipline facultative (https:/drept.valahia.ro/programe-
academice/).

Se asigura o repartizare echilibrata a creditelor intre discipline si a timpului de studiu intre cursuri si

diferentiat, in functie de specificul fiecarei discipline, continutul studiului individual cuprinzand lectura
cursurilor, a suporturilor de curs, a bibliografiei si notitelor, documentarea suplimentara in biblioteci sau
pe platforme specializate, precum si pregatirea pentru seminare, realizarea temelor, referatelor si
proiectelor.

Fisele disciplinelor contin informatii detaliate referitoare la criteriile de evaluare aplicate, modul de
verificare, precum si alte exigente privind promovarea (lucrari, proiecte realizate etc.), si ponderea
acestora in nota finala. Aceste criterii trebuie comunicate masterandului de catre cadrul didactic titular la
inceputul cursului (Art. 11 https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG _07-
Regulament _examinare notare_studenti Ed.3.pdf).

Masteranzii sunt implicati in proiecte de cercetare prin cooptarea in grupuri ale caror rezultate, sub
forma de studii proprii sau comune cu cadrele didactice, sunt prezentate in cadrul manifestarilor stiintifice
ale facultatii, iar in paralel facultatea sprijina invatarea experimentala a acestora prin accesul la
laboratorul de clinica juridica, efectuarea de stagii de practica, plasamente sau internshipuri si
participarea la activitati de voluntariat. (https://drept.valahia.ro/centrul-de-cercetari/;
https://drept.valahia.ro/manifestari-stiintifice/; https://www.analefsj.ro/ro/index.php;
https://www.researchgate.net/publication/357855694 The Preconditions for the Admission_of the Pre
ventive Measure Based on an European Arrest Warrant; https://edituralumen.ro/librarie-editura-
stiintifica/contestatia-privind-durata-procesului-penal-denisa-barbu-ana-maria-pana-andra-popoiag-
copie/; https://drept.valahia.ro/practica/)

In  Regulamentul privind examinarea si notarea studentilor  (https:/www.valahia.ro/wp-
content/uploads/REG_07-Regulament_examinare notare studenti Ed.3.pdf) este stabilit un sistem cadru
pentru evaluarea studentilor cu dizabilitati.
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v' Analiza situatiei de fapt Situatia descrisa evidentiaza o abordare coerenta a principiilor invatarii
centrate pe student, prin utilizarea unor metode didactice variate, adaptate specificului fiecarei
discipline, integrarea tehnologiilor moderne, evaluarea diferentiata si oferirea unui cadru flexibil de
invatare individuald si aplicativa. In paralel, implicarea in cercetare, stagii si proiecte practice le
ofera masteranzilor experienta aplicativa si profesionala. Includerea in metodologia de examinare
si notare a unor prevederi specifice activitatii studentilor cu dizabilitati, asigura adaptarea
procesului de evaluare la nevoile lor specifice, conform certificatelor medicale si reflecta
respectarea principiilor echitatii si incluziunii, esentiale in invatarea centrata pe student.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica Includerea in metodologia de examinare si
notare a unor prevederi dedicate studentilor cu dizabilitati

v" Recomandari -

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt UVA si FDSA pun la dispozitia masteranzilor posibilitati de mobilitate
internationala prin parteneriate cu institutii similare din strainatate, respectand regulamentul publicat pe
site-ul UVT, iar participarea este sprijinita prin informari, consiliere si asistenta logistica
(https://drept.valahia.ro/informatii-generale/). Programul Erasmus si participarea UVT 1in Alianta
Europeana KreativEU (https://international.valahia.ro/cooperation/) faciliteaza interactiunea cu universitati
din Europa si din afara Uniunii Europene, precum si posibilitatea de schimburi academice.

Cu ocazia intélnirii, absolventii au mentionat ca, pe durata programului, nu au participat la mobilitati
internationale, fie din lipsa timpului, fie din motive personale sau profesionale.

v’ Analiza situatiei de fapt Programul de mobilitati internationale al facultati implicd atat
infrastructura organizatorica si sprijin pentru studenti, cat si colaborari extinse cu universitati
externe, ceea ce sugereaza o preocupare pentru cresterea accesului masteranzilor la experiente
academice internationale si pentru consolidarea vizibilitatii institutiei si facultatii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
|.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

v' Prezentarea starii de fapt

Politicile de admitere ale UVA si ale Facultatii sunt transparente, cu metodologie, conditii si numar de
locuri clar definite/stabilite, inclusiv pentru grupuri specifice precum cetatenii de etnie rroma, romanii de
pretutindeni sau absolventii din mediul rural, persoane din sistemul de protectie sociala sau persoane cu
dizabilitati (https://admitere.valahia.ro/sectiune/26/master-14-iulie-17-septembrie-ora-1700;
https://drept.valahia.ro/admitere-master/). UVA implementeaza un cod de conduita pentru prevenirea si

Pag. 17 din 39



https://drept.valahia.ro/informatii-generale/
https://international.valahia.ro/cooperation/
https://admitere.valahia.ro/sectiune/26/master-14-iulie-17-septembrie-ora-1700
https://drept.valahia.ro/admitere-master/

- A U VR
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ — Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii injnvi;iméntul Superior - ENQA
aApis v Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

sanctionarea  discriminarii,  xenofobiei, radicalizarii  si  discursului  instigator la  ura
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/CD-5-Cod-de-conduita-pentru-preventia-si-sanctionarea-
xenofobiei-radicalizarii-si-discursului-instigator-la-ura-in-cadrul-UVT. pdf; https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/REG-42-Regulament-de-prevenire-si-combatere-a-tuturor-formelor-de-discriminare-si-a-
comportamentului-inadecvat.pdf). Activitatile de predare si seminar sunt adaptate stilurilor si ritmurilor
diferite de invatare, combindnd metode moderne cu resurse e-learning, sesiuni suplimentare de evaluare
si programe de recuperare pentru studentii cu dificultati. UVA si FDSA ofera facilitati pentru studentii cu
dizabilitati sau in situatii financiare dificile, inclusiv burse sociale, de merit sau de excelenta si asistenta
financiard ocazionald (https://www.valahia.ro/?s=abandon; https://drept.valahia.ro/informatii-generale/;
https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/Conditii-acordare-burse-Blue-Heron.pdf;
https://www.valahia.ro/studenti/documente-pentru-studenti/). Studentii au acces la mobilitati Erasmus si
alte forme de schimb academic, precum si la tutorat, consiliere psihologica si orientare profesionala, iar
orarul este organizat pentru a permite studiul individual si desfasurarea activitatilor in conditii normale,
tinand cont de disponibilitatea acestora (https://drept.valahia.ro/informatii-generale/;
https://international.valahia.ro/erasmus-plus/erasmus-office-and-international-relations/;
https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/Orar_MDA_sem_1_2025-2026.pdf).

v' Analiza situatiei de fapt Politicile de admitere si codurile de conduita promoveaza incluziunea si
prevenirea discriminarii. Procesul educational combina metode moderne si resurse online,
adaptate diversitatii stilurilor de Tnvatare. Studentilor li se ofera sprijin, In cazul existentei unor
dizabilitati sau dificultati financiare, acces la mobilitati internationale, consiliere psihologica si
orientare profesionala, iar orarul este organizat pentru a permite echilibrul intre studiul individual si
activitatile didactice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei

.P.B.4.1.1 cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt

Activitatile didactice pentru programul DA se desfasoara in Corpul B al campusului universitar, dotat
cu sali de curs si seminar, biblioteca cu fond de carte si sala de lectura, toate dimensionate pentru cei 50
de studenti/an si cu acces pentru studentii cu dizabilitati motorii. Spatiile moderne includ laboratoare si
centre de cercetare echipate cu mobilier ergonomic, aparatura specifica, echipamente IT si internet,
asigurand desfasurarea activitatilor aplicative (Anexa 2 la REl). Studentii au acces la suporturi de curs
digitale prin platforma Moodle sau tiparite, in biblioteca (https://biblioteca.valahia.ro/biblioteca-de-drept-
si-stiinte-administrative/), cu posibilitatea multiplicarii materialelor prin editura universitati sau edituri
partenere. Biblioteca facultati si a universitatii ofera volume, reviste de specialitate, baze de date
stiintifice nationale si internationale si softuri legislative, precum si sali de lectura cu acces la internet.
Procesul educational si serviciile universitare sunt adaptate nevoilor individuale, inclusiv ale studentilor cu
dizabilitati, iar sprijinul include consiliere academica, in cariera si orientare profesionala prin mentorii
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facultafii Si CCOC (https://drept.valahia.ro/wp-

content/uploads/PROGRAM CONSULTATII_ CADRE DIDACTICE SEM 1.pdf;
https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/Mentori-FDSA-2025-2026-F.pdf;
https://www.valahia.ro/structura-administrativa/departament-comunicare-imagine-relatii/).

v' Analiza situatiei de fapt Programul de studii DA beneficiaza de infrastructura moderna si dotata.
Se remarca atentia pentru incluziune si accesibilitate, prin adaptarea spatiilor si a metodelor de
predare pentru studentii cu dizabilitati sau nevoi educationale speciale. Accesul la suporturi de
curs, baze de date, softuri legislative si servicii de consiliere academica si profesionala indica un
sprijin complex pentru procesul de invétare. in ansamblu, structura educationald si resursele puse
la dispozitie sugereaza un mediu care faciliteaza atat dobandirea competentelor teoretice si
aplicative, cat si dezvoltarea personala si profesionala a masteranzilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de ihvatamant.

v' Prezentarea starii de fapt

Rezultatele invatarii sunt definite in fisele disciplinelor, in conformitate cu planul de invatamant si
competentele RNCIS (Anexa 10 la REI), alaturi de obiective, continuturi, metode de predare si bibliografie
recomandata. Acestea sunt formulate clar, descriind ceea ce studentul trebuie sa stie, sa inteleaga si sa
poata aplica, corelandu-le cu obiectivele, continutul si evaluarea. Fisele sunt prezentate studentilor la
inceputul semestrului si sunt disponibile electronic pe platforma Moodle si pe site-ul facultatii
(https://drept.valahia.ro/programe-academice/), asigurand transparenta accesului. Claritatea si relevanta
rezultatelor sunt monitorizate anual de departament si COLCA, fisele fiind actualizate pe baza
feedbackului si evolutiei domeniului.

La intalnire, studentii au precizat ca sunt multumiti de structura si continutul planului de invatamant,
neidentificand necesitatea unor modificari ale curriculei.

Unul dintre absolventi a confirmat participarea la intalniri de consultare organizate de facultate, in
cadrul carora s-au discutat aspecte privind continutul programului de studii, fisele disciplinelor si
actualizarea curriculei.

v' Analiza situatiei de fapt

Rezultatele invatarii sunt formulate clar in fisele disciplinelor, corelate cu competentele RNCIS,
continuturile si metodele de evaluare, comunicate transparent studentilor si actualizate periodic pe baza
consultarilor si a evolutiei domeniului, ceea ce sprijina in mod adecvat intelegerea asteptarilor privind
continutul si finalitatile disciplinelor din planul de invatamant.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari Precizarea bibliografiei obligatorii la fiecare disciplina.

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
.PB.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt Pentru fiecare semestru de activitate didactica este prevazuta o sesiune
de examene, cu durata de 3 saptamani. Exista sesiuni de refacere de credite, cu durata 2 saptamani.

Raportul examene-colocvii este de 10/7 (1,43). Nota finala este reprezentatd de media ponderata
realizata in cadrul sistemului de evaluare: testarea finala, testarea periodica, testarea continua pe
parcursul semestrului, referate, proiecte etc. (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG 07-
Regulament_examinare notare studenti Ed.3.pdf)

Finalizarea studiilor se face prin examen de disertatie (https://drept.valahia.ro/examen-finalizare-studii/;
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-26-Regulament-privind-organizarea-si-desfasurarea-
examenului-de-licenta-diploma-si-disertatie-2024.pdf; https://drept.valahia.ro/wp-
content/uploads/REG_26 FDA_2024.pdf).

v' Analiza situatiei de fapt Programul de studii asigura verificarea competentelor si rezultatelor
invatarii printr-un sistem structurat de evaluare, desfasurat pe parcursul si la finalizarea studiilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt

UVA si FDSA ofera studentilor suport academic si consiliere in cariera prin cadre didactice, mentori si
CCOC, pentru orientarea educationala si profesionala in raport cu piata muncii. Procesul de formare
include activitati curriculare si extracurriculare, stagii de practica (https://drept.valahia.ro/practica/),
internshipuri si consultari cu parteneri socio-economici (Anexa 8 la REI). Sunt organizate targuri de joburi,
intalniri cu angajatori, sesiuni de consiliere si proiecte dedicate insertiei profesionale, precum Optimlnsert
(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc5Cu7Eg2Xfp0GRg5WZSRPTbbQkplL910267FAZWZtSq7|
kdig/viewform?ve=0&c=0&w=1&flr=0) si proiecte de stagii de practica finantate din fonduri europene
(https://www.valahia.ro/proiecte/studentii-de-azi-profesionistii-de-maine-pregatirea-teoretica-si-aplicata-a-
studentilor-facultatii-de-drept-si-stiinte-administrative-pentru-facilitarea-insertiei-pe-piata-muncii/0).
Insertia socio-profesionald a absolventilor este monitorizata prin chestionare si analize anuale
(https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=wOlunl_Vi0gzp50hkj2140hYUBuaRZ5li0jba7cSI
OtUOE1QUEC4VESZWDFMSVhHU1QyNktBSk1UQy4u), rezultatele fiind utilizate pentru adaptarea
programelor de studii la cerintele pietei muncii. (Anexa 7 la REI)

Absolventii au afirmat ca programul de masterat a fost util pentru dezvoltarea lor profesionala si ca au
fost multumiti de activitatea cadrelor didactice, apreciind competenta acestora si modul in care au facilitat
intelegerea continuturilor teoretice si practice.

Reprezentantii CCOC au aratat ca studentii masteranzi apeleaza intr-o masura mai redusa la serviciile
centrului, in comparatie cu studentii de la licenta, majoritatea fiind deja angrenati in activitati profesionale.
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v' Analiza situatiei de fapt UVA si FDSA au dezvoltat mecanisme institutionale pentru sprijinirea
parcursului academic si profesional al studentilor. Corelarea consilierii, mentoratului, practicii si
dialogului cu mediul socio-economic sustine pregatirea studentilor pentru cerintele pietei muncii.
Implicarea angajatorilor si utilizarea feedbackului acestora contribuie la adaptarea continua a
curriculei si a activitatilor educationale. Monitorizarea insertiei absolventilor permite ajustarea
ofertei educationale in vederea mentinerii relevantei profesionale a programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul . L . . .
|PB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v' Prezentarea starii de fapt

Admiterea la programele de studii universitare de masterat ale UVA se realizeaza in baza
Regulamentul propriu de admitere, care este publicat pe site-ul (https:/www.valahia.ro/wp-
content/uploads/REG-31-Regulament-admitere-master-2025-2026.pdf), fiind posibila inscrierea on-line
pentru care a fost elaborat Si publicat un ghid
(https://admitere.valahia.ro/resources/front/img/uval/ro/Ghid-admitere.pdf). Pe site-ul UVA
(https://admitere.valahia.ro/articol/20/oferta-educaional) se regaseste oferta de scolarizare, iar pe cel al
FDSA (https://drept.valahia.ro/admitere-master/), oferta de scolarizare, tematica de concurs, calendarul
admiterii, procedura de inscriere, precum si informatii privitoare la programul DA si alte aspecte de
interes pentru potentialii candidati (https://drept.valahia.ro/informatii-generale/).

v' Analiza situatiei de fapt Facultatea aplicad procedurile privind admiterea in baza unui regulament
public, asigurand transparenta si accesibilitatea informatiilor prin publicarea ofertei, a
calendarului, a tematicii si a ghidului de inscriere, inclusiv prin posibilitatea depunerii online a
dosarelor, ceea ce confirma implementarea consecventa a cadrului procedural stabilit.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Prezentarea starii de fapt
Admiterea la programul de masterat DA se realizeaza printr-un concurs, care implica depunerea
dosarului de candidatura, in conformitate cu calendarul stabilit. Media generala de admitere se
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calculeaza pe baza mediei obtinute la examenul de licenta/diploma sau a unei evaluari echivalente (50%)
si a notei obtinute in cadrul interviului profesional (50%). In cazul mediilor de admitere egale, departajarea
candidatilor se face, in ordine, in functie de nota obtinuta la interviul profesional si de media examenului
de licenta  (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-31-Regulament-admitere-master-2025-
2026.pdf). Rezultatele concursului de admitere sunt afisate pe site-ul FDSA (https://drept.valahia.ro/wp-
content/uploads/Liste-finale-master-Dreptul-afacerilor_septembrie.pdf).

Inscrierea candidatilor la concursul de admitere se realizeaza pe baza diplomei de licentd sau a unei
diplome echivalente, evaluarea fiind fundamentata exclusiv pe competentele academice ale acestora,
fara aplicarea unor criterii discriminatorii. La concursul de admitere pot participa cetateni romani, cetateni
ai statelor membre ale Uniunii Europene, precum si cetateni ai statelor apartinand Spatiului Economic
European si ai Confederatiei Elvetiene, in aceleasi conditii prevazute de legislatia in vigoare pentru
cetatenii romani, inclusiv in ceea ce priveste taxele de scolarizare.

In procesul de admitere sunt implementate masuri concrete pentru asigurarea echitatii si egalitatii de
sanse, precum alocarea de locuri speciale pentru candidati  din  medii vulnerabile
(https://admitere.valahia.ro/articol/20/oferta-educaional; https://drept.valahia.ro/wp-
content/uploads/Oferta-educationala-master-2025.pdf), scutirea de taxe 1n cazuri sociale
(https://drive.google.com/file/d/1TTkXx3 gNem9OPVQTChjlkVIgFTvOi3z/view), depunerea online a
dosarelor si adaptari logistice si materiale, inclusiv suport suplimentar, pentru persoanele cu dizabilitati,
astfel incat acestea sa poata accesa si sustine probele de admitere in conditii adecvate.

v' Analiza situatiei de fapt Admiterea la programul de masterat se desfasoara pe baza unor criterii
academice clare si transparente, cu publicarea rezultatelor si aplicarea unor reguli unitare pentru
toti candidatii, ceea ce reflecta respectarea principiilor echitatii si egalitati de sanse. Totodata,
existenta locurilor alocate candidatilor din medii vulnerabile, a facilitatilor financiare si a adaptarilor
pentru persoanele cu dizabilitati demonstreaza instituirea unor masuri concrete de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor aflate in situatii de risc social si educational.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari: Introducerea in Regulamentul de admitere la masterat a unor prevederi privitoare la
procedura de solutionare a contestatiilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala
|.P.B.7.2.1 a studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul UVA exista Regulamentul privind activitatea profesionala a  studentilor
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-02-Regulament-privind-activitatea-profesionala-a-
studentilor-licenta-master.pdf), Regulamentul privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
masterat (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG_11_-
Regulament privind_organizarea_si_desfasurarea_studiilor_universitare _de master.pdf), Regulamentul
privind  organizarea si  desfasurare a examenului de licenta/diploma si  disertatie
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-26-Regulament-privind-organizarea-si-desfasurarea-
examenului-de-licenta-diploma-si-disertatie-2024.pdf), Regulament privind mobilitatile studentesti in
cadrul programelor comunitare (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG_36_-
Requlament_privind_mobilitatile_studentesti _in_cadrul_programelor_comunitare.pdf), Regulamentul
privind examinarea si notarea studentilor (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG 07-
Regulament examinare notare studenti Ed.3.pdf). La nivelul FDSA, aplicarea acestor reglementari este
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asigurata de decanat, secretariatul facultatii si consiliul facultatii, care gestioneaza situatiile scolare ale
studentilor si monitorizeaza respectarea procedurilor (https://drept.valahia.ro/documente/).

Studentii au afirmat ca relatia student-cadru didactic este una foarte buna, caracterizata prin
comunicare eficienta, deschidere si colaborare. Au mentionat ca beneficiaza de sprijin in ceea ce priveste
elaborarea lucrarilor de disertatie, cadrele didactice oferind atat materiale bibliografice, cat si indrumari
metodologice privind redactarea lucrarilor. Au confirmat existenta unui soft de verificare a similitudinii,
utilizat obligatoriu pentru toate lucrérile academice. In ceea ce priveste relatia cu secretariatul, studentii s-
au declarat multumiti, apreciind promptitudinea, comunicarea si transparenta. Au mentionat ca exista un
reprezentant de an, iar comunicarea se realizeaza eficient prin platformele de lucru utilizate la nivel
institutional. Studentii cunosc si procedurile privind depunerea contestatiilor. Totodata, studentii au
afirmat ca sunt implicati in proiecte cu finantare europeana si participa constant la diferite activitati
organizate in cadrul facultatii. Participantii au precizat ca sunt multumiti de structura si continutul planului
de invatamant, neidentificand necesitatea unor modificari ale curriculei, iar fiecare disciplina este nsotita
de suporturi de curs puse la dispozitia lor.

v'Analiza situatiei de fapt Starea de fapt indica existenta unui cadru normativ complet privind
activitatea profesionala a studentilor, iar aplicarea acestuia este asigurata la nivelul facultatii prin
structuri administrative si de conducere care gestioneaza situatile scolare si monitorizeaza
respectarea procedurilor. Confirmarile oferite de studenti privind sprijinul academic, utilizarea
sistemului de verificare a similitudinii, transparenta evaluarii si functionarea eficienta a
secretariatului demonstreaza aplicarea efectiva si consecventa a reglementarilor in activitatea
curenta.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
|.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt

Exista acorduri interinstitutionale si programe europene precum Erasmus+, CEEPUS, SEE si AUF
(https://www.valahia.ro/mobilitati-de-studii/), derulate de universitate, care sustin acest obiectiv, la care
se adauga extinderea numarului de parteneriate cu alte universitati pentru realizarea schimburilor
academice in cadrul Aliantei Europene KreativEU (https://international.valahia.ro/cooperation/).

Cadrele didactice sunt implicate constant in mobilitati internationale de predare, formare si cercetare,
in proiecte si manifestari stiintifice comune cu universitati partenere din Europa si America Latina,
remarcandu-se colaborarea de traditie cu Universitatea Castilla-La Mancha (Spania). Studentii
beneficiaza de oportunitati de mobilitate pentru studii si practica in strainatate, precum si de interactiuni
academice internationale prin stagii, conferinte si parteneriate active. (https:/www.valahia.ro/mobilitati-
de-studii/; https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-evaluare-calitate-FDSA_2024-2.pdf;
https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan-operational FDSA-2025.pdf;
https://drept.valahia.ro/centrul-de-cercetari/; https://drept.valahia.ro/manifestari-stiintifice/;
https://www.analefsj.ro/ro/index.php;
https://www.researchgate.net/publication/357855694 The Preconditions for the Admission of the Pre
ventive Measure Based on_an_European Arrest Warrant; https://edituralumen.ro/librarie-editura-
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stiintifica/contestatia-privind-durata-procesului-penal-denisa-barbu-ana-maria-pana-andra-popoiag-
copie/).
Majoritatea absolventilor au mentionat ca, pe durata programului, nu au participat la mobilitati
internationale sau la sesiuni stiintifice, fie din lipsa timpului, fie din motive personale sau profesionale.
Cadrele didactice au afirmat ca participa in mobilitati internationale, iar o parte dintre ele sunt implicate
intr-un proiect de anvergura dedicat practicii studentilor.

v' Analiza situatiei de fapt Facultatea desfasoara actiuni de cooperare internationala prin programe
si acorduri precum Erasmus+ si AUF, sustinand mobilitatea cadrelor didactice si a studentilor,
precum si colaborarea in activitati academice si de cercetare cu universitati partenere din Europa
si America Latina. Cadrele didactice si studentii participa in mod regulat la mobilitati, stagii,
conferinte si proiecte comune, valorificand astfel oportunitatile internationale oferite de facultate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazat pe investigatie stiintifici si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
[.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt

Cadre didactice utilizeaza cercetarea stiintifica proprie si a echipelor din facultate (Anexa 12 la REIl) in
continutul cursurilor si seminarelor, actualizand bibliografia si exemplele aplicative conform evolutiilor
domeniului. Studentii participa activ la cercetare prin proiecte, studii de caz, sesiuni stiintifice si
manifestari academice, valorificand rezultatele obtinute prin articole, lucrari si disertatii. Programul
promoveaza un cadru colaborativ de invatare aplicativ-investigativa, care dezvolta gandirea critica,
autonomia intelectuala si competentele de cercetare, prin implicarea comuna in proiecte, conferinte si
publicari stiintifice (https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/Teme_disertatie MDA 2025-
2026 V_FINAL-1.pdf; https://drept.valahia.ro/centrul-de-cercetari/; https://drept.valahia.ro/manifestari-
stiintifice/; https://www.analefsj.ro/ro/index.php;
https://www.researchgate.net/publication/357855694 The Preconditions for the Admission of the Pre
ventive_Measure_Based on_an_European_Arrest Warrant; https://edituralumen.ro/librarie-editura-
stiintifica/contestatia-privind-durata-procesului-penal-denisa-barbu-ana-maria-pana-andra-popoiag-
copie/).

Studentii au afirmat ca sunt implicati in proiecte cu finantare europeana si participa constant la diferite
activitati organizate in cadrul facultatii.

v' Analiza situatiei de fapt Cadrele didactice valorificd cercetarea proprie si a echipelor facultatii in
continutul cursurilor si seminarelor, iar studentii aplica si aprofundeaza aceste rezultate prin
proiecte, studii de caz, manifestari stiintifice si lucrari academice, asigurand o invatare
investigativa si aplicativa. Astfel, programul sprijina dobandirea rezultatelor invatarii vizate,
dezvoltand gandirea critica, autonomia intelectuala si competentele de cercetare ale studentilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
|.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt

Cadrele didactice si cercetatorii facultatii publica articole stiintifice in reviste de specialitate indexate,
participa la conferinte nationale si internationale si contribuie la elaborarea de volume si lucrari colective
recunoscute Tn domeniu (Anexa 12 la REl), desfasurandu-si activitatea in centre de cercetare evaluate si
integrate in cadrul Institutului de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara (ICSTM), inclusiv
Centrul de Cercetare in Stiinte Juridice si Administrative (https://drept.valahia.ro/centrul-de-cercetari/).
Facultatea organizeaza periodic manifestari stiintifice la care participa cadre didactice, cercetatori,
studenti, masteranzi si practicieni (https://drept.valahia.ro/manifestari-stiintifice/), iar comunicarile
sustinute sunt publicate in volume tiparite la edituri recunoscute sau in numere speciale ale revistei
Valahia University Law Study, indexata si cotata B+ (https://www.analefsj.ro/ro/index.php).

v' Analiza situatiei de fapt Rezultatele cercetarii stiintifice ale cadrelor didactice si cercetéatorilor
facultatii sunt vizibile la nivel national si international prin publicatii in reviste indexate, participarea
la conferinte, contributii In volume recunoscute si manifestari stiintifice, iar acestea sunt
valorificate prin includerea in centre de cercetare si publicarea comunicarilor in reviste si volume
dedicate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in
mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat
Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt Procesul de punere in aplicare a procedurilor privind initierea,
monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii implica, potrivit reglementarilor UVA, membrii
comunitatii academice, inclusiv cadre didactice, studenti si personal administrativ, precum si alte parii
interesate, cum ar fi absolventi, angajatori si reprezentanti ai mediului socio-economic sau institufii
publice.(Anexa 7 la REl; Anexa 8 la REI; https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-evaluare-
calitate-FDSA_2024-2.pdf)

Este public Raportul de evaluare interna privind calitatea educatiei in anul 2024
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-evaluare-interna-privind-calitatea-educatiei-
2024.pdf), care cuprinde o analiza dezvoltata, find mentionate stadiul de implementare al propunerilor,
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dar si noi propuneri de masuri, dar si raportul CEAC-F (https://drept.valahia.ro/wp-
content/uploads/Raport-evaluare-calitate-FDSA_2024-2.pdf).

v' Analiza situatiei de fapt Facultatea aplica procedurile privind initierea, monitorizarea si revizuirea
programelor de studii, implicand cadre didactice, studenti, personal administrativ si alte parii
interesate, ceea ce asigura o abordare integrata a calitatii educatiei. Rapoartele de evaluare
interna evidentiaza impactul acestor proceduri prin analiza implementarii masurilor propuse si
formularea de noi recomandari pentru imbunatatirea continua a programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere
[.PC.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt

Studentii, in calitate de parteneri in procesul educational, sunt implicati in structurile decizionale ale
universitatii, precum CEAC ( HSU 12M/24.07.2024 https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/HS-nr-
12 25.07.2024.pdf) si Senatul universitar (https://www.valahia.ro/senatul-uvt/componenta-senat/). Pe
site-ul UVA, se regasesc si studentii membirii ai Consiliul FDSA (https://drept.valahia.ro/echipa/)

La nivel institutional si al FDSA, opinile cadrelor didactice, ale studentilor si ale personalului
administrativ sunt colectate prin consultari publice, prin reprezentantii in consilii si comisii, chestionare de
satisfactie aplicate periodic studentilor, absolventilor si angajatorilor, precum si prin consultari directe cu
mediul economic si institutiile partenere (Anexa 8 la REI).

Opiniile cadrelor didactice, ale studentilor si ale personalului administrativ sunt analizate si integrate in
revizuirea documentelor si procedurilor (Anexa 7 la REI)

Cu ocazia vizitei, s-a discutat cu membrii CEAC, CEAC-F si COLCA, care au aratat ca studentii sunt
implicati activ in procesele de evaluare, participand la completarea chestionarelor de satisfactie,
consultari periodice privind curriculumul, evaluari ale experientei de invatare. De asemenea, angajatorii
sunt cooptati in intalniri tematice si in consultari privind actualizarea planurilor de invatamant, oferind
feedback. Reprezentantii angajatorilor au subliniat participarea reprezentantului Camerei de Comert in
CEAC, ceea ce asigura un canal formalizat de implicare in procesul calitatii.

v' Analiza situatiei de fapt Opiniile membrilor comunitatii academice precum si ale altor parti
interesate, inclusiv angajatori, sunt colectate prin diverse mecanisme de consultare si analizate in
procesul de revizuire a documentelor si procedurilor. Implicarea activa a studentilor in structurile
decizionale si a angajatorilor prin consultari tematice si reprezentare formala in CEAC
demonstreaza integrarea efectiva a opiniilor acestora in aplicarea procedurilor de asigurare a
calitatii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul In structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul UVA exista Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (Decizia Rectorului nr.
999/26.07.2024), precum si  regulamentul de organizare si  functionare al acesteia
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-01-CEAC-Regulament-de-organizare-si-functionare-a-
comisei-de-evaluare-si-asigurare-a-calitati.pdf). De asemenea, se regasesc Compartimentul
Managementul  Calitati  (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-01-CMC-Regulament-de-
organizare-si-functionare-a-Compartimentului-Managementul-Calitatii.pdf), Comisia de Monitorizare
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-01-CM-Regulament-de-organizare-si-functionare-a-
Comisiei-de-monitorizare.pdf), corpul de auditori interni (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/hca 28 23.07.2025.pdf). In cadrul FDSA existd CEAC la nivelul facultatii (CEAC-F) si
Comisii de Calitate (COLCA) la nivelul departamentelor. (H Consiliu FDSA nr. 15/11.04.2025)

Studentii participa in aceste comisii.

Cu ocazia vizitei s-a discutat cu membrii CEAC, CEAC-F si COLCA, care au aratat ca exista relatii
functionale eficiente atat pe orizontala (intre departamente, programe si structuri academice), cat si pe
verticala (intre facultate—universitate—senat). Fluxul informational este considerat adecvat, iar
responsabilitatile privind calitatea sunt clar distribuite la nivelul comisiilor si departamentelor.

v Analiza situatiei de fapt In UVA, existd CEAC la nivel institutional si structuri la nivelul
componentelor organizatorice implicate in programul evaluat, respectiv CEAC-F si COLCA, cu
participarea studentilor, confirmand existenta si functionarea comisiilor de evaluare si asigurare a
calitatii in intreaga structura organizatorica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul ~ CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt

CEAC, CEAC-F si COLCA functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare a
Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitati (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-01-CEAC-
Regulament-de-organizare-si-functionare-a-comisei-de-evaluare-si-asigurare-a-calitatii.pdf). Suportul
tehnic pentru indeplinirea atributiilor CEAC este asigurat de Compartimentul Managementul Calitatii.
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CEAC-F si COLCA asigura punerea in aplicare si monitorizarea procedurilor interne de asigurare a
calitatii educatiei, intocmind rapoarte anuale si implementand masurile de imbunatatire pentru programul
de studii (https://drept.valahia.ro/documente/).

v' Analiza situatiei de fapt CEAC, CEAC-F si COLCA functioneaza conform regulamentului la nivel
institutional, cu monitorizare sistematica si rapoarte anuale care sustin masurile de Tmbunatatire,
ceea ce evidentiaza capacitatea structurilor de a realiza efectiv activitati specifice de asigurare si
evaluare interna a calitatii educatiei si pentru evaluarea externa a calitatii educatiei.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul UVA exista Comisia de Etica (Decizia Rectorului nr. 973/ 28.06.2024), precum si
Regulamentul de organizare si functionare al acesteia (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-
01-CE-ROF-Comisia-de-etica-a-UVT.pdf).

Este public Raportul Comisiei de Etica (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Raportul-Comisiei-
de-Etica-2024.pdf).

La intalnirea cu membri ai Comisiei de etica, acestia au aratat ca functioneaza in conditii bune, fara
probleme semnalate pe parcursul anului 2025. Conform raportarilor interne, sedintele ordinare au loc de
cel putin doua ori pe luna, iar, atunci cand situatia o impune, sunt organizate si sedinte extraordinare. Se
realizeaza monitorizarea desfasurarii cursurilor de etica obligatorii la nivel de masterat, verificandu-se
totodata si planurile de invatamant aferente. Comisia desfasoara actiuni de informare a comunitatii
academice privind procedurile de sesizare a Comisiei de Etica si modul corect de adresare a potentialelor
situatii de Incalcare a normelor etice (prezentarea informatiilor la cursuri si in cadrul sedintelor de Senat).
Se elaboreaza anual rapoarte privind activitatea comisiei, documente ce reflecta transparent modul de
lucru si situatiile gestionate. Desi nu exista strategii sau politici etice formale la nivel institutional dedicate
inteligentei artificiale, a fost introdusa o declaratie pe propria raspundere privind utilizarea inteligentei
artificiale, ca masura preventiva si de responsabilizare in contextul academic actual.

v' Analiza situatiei de fapt Comisia de Etica a UVA functioneaza conform regulamentului aprobat, cu
sedinte regulate si monitorizare activa a cursurilor si planurilor de Tnvatamant, ceea ce confirma
aplicarea sistematica a procedurilor. Publicarea rapoartelor si derularea activitatilor fara
interventia altor structuri sau persoane evidentiaza autonomia comisiei si respectarea cadrului
legal, demonstrand functionarea independenta si responsabila.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate
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§tandardu| S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind
[.PC.3.1.1 impactul acestora in asigurarea calitatji.

v' Prezentarea starii de fapt

FDSA, pentru domeniul de masterat Drept cu programul DA, aplica procedurile Sistemului Intern de
Asigurare a Calitatii. Activitatea se desfasoara in cadrul unui Sistem de Management Integrat (calitate si
inovare), certificat conform SR EN ISO 9001:2015 si SR 13572:2016, aflat in proces de recertificare in
noiembrie 2025 de catre AEROQ, completat de auditul public extern realizat conform Ordin SGG nr.
600/2018.

Aplicarea procedurilor este fundamentata pe cadrul stabilit prin Carta Universitara, Regulamentul
CEAC, Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de
studii, precum si procedurile operationale aferente. Conformitatea este verificata prin audituri interne si
externe ale SMI. Ultimul audit intern a fost realizat la 01.11.2024 (cu ocazia vizitei a fost prezentat si
Raportul de audit intern nr. 113/31.10.2025).

La nivelul FDSA, CEAC-F, impreuna cu COLCA, monitorizeaza aplicarea procedurilor privind planurile
de invatamant si fisele disciplinelor, activitatile didactice si evaluarea rezultatelor invatarii, utilizarea
platformei e-learning, colectarea feedback-ului studentilor si raportarea anuala a indicatorilor de calitate.
Activitatile sunt documentate prin procese-verbale, rapoarte si planuri de imbunatatire (Anexa 7 la REI;
https://drept.valahia.ro/documente/).

Impactul aplicarii procedurilor este evidentiat de gradul ridicat de conformitate (peste 90%) in
implementarea actiunilor prevazute in Planul operational 2024, reflectat in actualizarea documentelor
curriculare, integrarea feedback-ului studentilor, cresterea ratei de promovabilitate si digitalizarea
completa a procesului de evaluare si feedback (https://www.valahia.ro/documente/documente-smc/).

v' Analiza situatiei de fapt FDSA aplica procedurile Sistemului Intern de Asigurare a Calitatii,
integrate intr-un Sistem de Management Integrat certificat, iar conformitatea este verificata prin
audituri interne si externe, cu documentarea activitatilor prin rapoarte, procese-verbale si planuri
de mbunatatire. Impactul aplicarii procedurilor se reflectda in gradul ridicat de conformitate a
actiunilor, actualizarea documentelor curriculare, valorificarea opiniilor studentilor, cresterea ratei
de promovabilitate si digitalizarea completa a procesului de evaluare si de colectare a opiniilor
studentilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Indicatorul Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de
[.P.C.3.1.2  punere in aplicare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt

Membrii comunitatii academice si partile interesate sunt implicati in aplicarea procedurilor prin
mecanisme de consultare si colaborare, care vizeaza corelarea programelor de studii cu cerintele pietei
muncii. Acestea includ organizarea de dezbateri si intalniri de lucru in parteneriat cu mediul socio-
economic, consultarea directa in cadrul proceselor de monitorizare a programelor de studii si implicarea
in proiecte institutionale dedicate adaptarii ofertei educationale la cerintele actuale si de perspectiva ale
pietei muncii (Anexa 7 la REI; Anexa 8 la REI).

CCOC contribuie la analiza dinamicii pietei muncii si la identificarea competentelor necesare insertiei
profesionale a absolventilor. Implicarea partilor interesate este consolidata prin activitati specifice in
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cadrul Societatii Antreprenoriale Studentesti (https://www.valahia.ro/departamente/sasvt/), promovarea
ofertelor educationale si de angajare, precum si prin implementarea unui sistem functional de stagii de
practica (https://drept.valahia.ro/practica/) si programe de internship.

Studentii sunt implicati in evaluarea cadrelor didactice si a mediului de invatare si participa, prin
reprezentanti, in structuri de conducere si de asigurare a calitati - Consiliul facultatii
(https://drept.valahia.ro/echipa/), COLCA, CEAC-F (H Consiliu FDSA nr. 15/11.04.2025), contribuind la
monitorizarea si revizuirea programelor de studii (spre exemplu, a se vedea echipa intocmire REI; Anexa
7 la REI).

La intalniri a fost confirmata implicarea studentilor si reprezentantilor angajatorilor in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

v' Analiza situatiei de fapt Facultatea asigura implicarea activa a studentilor, cadrelor didactice,
angajatorilor si altor parti interesate in aplicarea procedurilor prin consultari, proiecte comune si
participarea in structuri decizionale si de asigurare a calitatii, contribuind la adaptarea si
monitorizarea programelor de studii

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat — se completeaza doar dacé este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de
masterat evaluat cu respectarea standardelor.

Indicator Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
ull.PC.3.2.1 desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in
domeniul de masterat evaluat - se completeaza doar daca este cazul.

NU este cazul.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare
.LP.C.4.1.1 semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt

Evaluarea calitatii activitatii personalului didactic se realizeaza in baza Metodologiei privind evaluarea
periodica a rezultatelor si performantelor personalului didactic (care trebuie actualizata -
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Metodologie_evaluare_periodica_personal_didactic.pdf) si a
procedurilor specifice (PO.08.01 privind evaluarea satisfactiei studentilor, PO.06.01 privind evaluarea de
catre PO.06.01 privind evaluarea colegiala — vazute cu ocazia vizitei).

Colectarea si prelucrarea datelor privind feedback-ul studentilor referitor la continutul si desfasurarea
procesului de invatare si cercetare se realizeaza prin aplicarea chestionarelor standardizate de evaluare,
cu centralizarea si analizarea datelor. Rezultatele se regasesc in Raportul anual de evaluare a calitatii la
nivelul facultatii (https://drept.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-evaluare-calitate-FDSA 2024-2.pdf),
care fundamenteaza analizele realizate de managementul universitar (https:/www.valahia.ro/arhiva-
articole/raport-anual-privind-starea-universitatii/; https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-
evaluare-interna-privind-calitatea-educatiei-2024.pdf/). Raportul este structurat astfel incat sa reflecte
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constatari privind procesele derulate, gradul de realizare a obiectivelor stabilite pentru anul evaluat,
relevanta informatiilor colectate, rata de raspuns si masurile de imbunatatire propuse.

Rezultatele evaluarii studentilor sunt corelate cu datele rezultate din monitorizarea opiniilor
absolventilor si angajatorilor, informatiile astfel obtinute fiind utilizate in procesul de revizuire si
imbunatatire periodica a continutului si structurii programelor de studii.

v' Analiza situatiei de fapt Facultatea colecteaza, centralizeaza si analizeaza opiniile studentilor
privind prestatia cadrelor didactice si coreleaza cu alte surse de evaluare, integrand rezultatele in
rapoarte anuale care stau la baza decizilor manageriale si a masurilor de imbunatatire a
programelor de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S5.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.
Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
[.P.C.5.1.1 necesare procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul FDSA, asigurarea interna a calitatii este coordonata de CEAC-F si COLCA, care
organizeaza colectarea sistematica a datelor provenite din evaluarile cadrelor didactice, ale studentilor si
din analiza performantei programelor de studii, in conformitate cu proceduri si calendare anuale. Datele
obtinute sunt prelucrate si analizate integrat, find corelate cu obiectivele stabilite in documentele de
planificare (plan operational, plan de instruire/perfectionare, planificare evaluarea cadrelor didactice de
catre studenti, registru de riscuri) si cu indicatorii de performanta ai facultatii. Rezultatele analizelor sunt
sintetizate Tn Raportul anual de evaluare si asigurare a calitatii si constituie baza deciziilor manageriale si a
masurilor de Tmbunatatire continud a procesului educational.  (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/REG-01-CEAC-Regulament-de-organizare-si-functionare-a-comisei-de-evaluare-si-
asigurare-a-calitatii.pdf; https://drept.valahia.ro/documente/)

v' Analiza situatiei de fapt Facultatea colecteaza si analizeaza sistematic date din evaluarile cadrelor
didactice, ale studentilor si ale programelor de studii, integrand rezultatele in rapoarte anuale care
sustin decizile manageriale si procesele de imbunatatire continua a calitatii educationale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
[.PC.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.
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v' Prezentarea starii de fapt

FDSA asigura transparenta informatiilor de interes public privind programul de studii de masterat DA
prin platforme oficiale (https://drept.valahia.ro/; https://drept.valahia.ro/), unde sunt publicate informatii
actualizate referitoare la misiunea si obiectivele programului, descrierea generala, competentele
profesionale si transversale vizate (conform ESCO), planul de invatamant, structura curriculumului si
fisele disciplinelor, stagiul de practica, precum si date privind calificarile si ocupatiile corespunzatoare.

Totodata, pe site-urile UVA (https://www.valahia.ro/; https://www.valahia.ro/studenti/documente-
pentru-studenti/;) si FDSA sunt disponibile informatii privind admiterea, orarul si structura anului
universitar, practica de specialitate, mobilitatile Erasmus+, bursele, corpul profesoral si coordonatorii de
program, finalizarea studiilor, taxe si facilitati financiare, activitati stiintifice, accesul la servicii universitare
etc., precum si reglementarile aplicabile eliberarii actelor de studii (REG 38), diseminarii si actualizarii
informatiilor, in conformitate cu cadrul legal si cu procedurile institutionale in vigoare.

v' Analiza situatiei de fapt Facultatea asigura, prin publicarea pe site-urile institutionale, accesul
transparent la toate informatiile esentiale privind programul de studii evaluat, de la continut
curricular si competente pana la conditii de admitere, finalizare si facilitati academice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul . L .
LPC.6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v' Prezentarea starii de fapt

Procesul decizional la nivelul facultatii este fundamentat pe prevederile Cartei Universitare si ale
Regulamentului de organizare si functionare al facultatii si se desfasoara in cadrul structurilor deliberative
si executive — Consiliul facultatii, consilile departamentelor, CEAC-F si Biroul facultati — cu asigurarea
participarii reprezentantilor studentilor, in conformitate cu dispozitile Legii Invatamantului Superior nr.
199/2023.

Transparenta decizionala este garantata prin comunicarea sistematica a ordinii de zi, a proceselor-
verbale si a hotararilor adoptate catre membrii comunitatii academice, utilizand canale institutionale
multiple, precum e-mailul institutional, afisajul la avizier si publicarea documentelor relevante
(regulamente, rapoarte, hotarari, planuri strategice) pe site-ul facultatii (https://drept.valahia.ro/blog/;
https://drept.valahia.ro/documente/; https://drept.valahia.ro/category/studenti/).

v' Analiza situatiei de fapt Procesul decizional este reglementat, participativ si desfasurat in structuri
statutare, iar prin informarea constanta a comunitati academice si publicarea documentelor
relevante in spatiul institutional, facultatea asigura un nivel adecvat de transparenta decizionala.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari Reorganizarea site-urilor UVA si FDSA pentru a fi mai intuitive.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare
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§tandardu| S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
[IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
[.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatilor care decurg din
raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt

FDSA colecteaza, analizeaza si transmite periodic datele solicitate privind activitatea educationala, de
cercetare si administrativd, in conformitate cu LIS si cu reglementarile interne ale Sistemului de
Management al Calitatii. Procesul este coordonat de structurile responsabile de asigurarea calitatii
(CEAC-F, COLCA), cu suportul managementului facultatii si al secretariatului, si vizeaza indicatori
educationali, de resurse umane, infrastructura, feedback-ul beneficiarilor, activitati de practica si
mobilitate, precum si date financiare si logistice relevante.

Rapoartele rezultate sunt transmise structurilor centrale ale universitati, furnizate organismelor
nationale competente (ARACIS, INS, consilii consultative ale ministerului) si, dupa caz, publicate pe site-

ul institutiei (https://www.valahia.ro/documente/documente-smc/) Si al facultaii
(https://drept.valahia.ro/documente/), asigurand transparenta si respectarea obligatiilor de raspundere
publica (https://www.valahia.ro/arhiva-articole/raport-anual-privind-starea-universitatii/;

https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-evaluare-interna-privind-calitatea-educatiei-2024.pdf;
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-de-analiza-pe-baza-de-Bilant-la-30-iunie-2025.pdf).
Sunt raportate date in registrele nationale specifice (RMUR— vazut cu ocazia vizitei, RUNIDAS), iar
sistemul este supus auditarii, rezultatele fiind reflectate in Raportul anual privind starea universitatii, facut
public conform legii (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/UVT_Raport_privind_starea_universitatii_2024.pdf).

v' Analiza situatiei de fapt Exista un mecanism institutionalizat si functional de colectare, analiza si
transmitere a datelor, integrat in SMC si corelat cu obligatiile legale si cerintele organismelor
nationale. Prin raportarea periodica, publicarea documentelor oficiale si supunerea sistemului
auditarii, facultatea asigura in mod efectiv transparenta si respectarea obligatilor ce decurg din
raspunderea publica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
.LPC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt

UVA si FDSA gestioneaza procedurile necesare pentru evaluarea externa a calitatii. Universitatea s-a
supus acestui proces, ultima evaluare institutionala desfasurandu-se in perioada 4 — 7 octombrie 2021.
Prin Raportul validat de Consiliul ARACIS in 25.11.2021, universitatea a primit calificativul ,Grad de
incredere ridicat”. De asemenea, toate programele de studii de licenta si masterat din domeniul Drept au
fost supuse evaluarii externe a calitatii.

Pag. 33 din 39


https://www.valahia.ro/documente/documente-smc/
https://drept.valahia.ro/documente/
https://www.valahia.ro/arhiva-articole/raport-anual-privind-starea-universitatii/
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-evaluare-interna-privind-calitatea-educatiei-2024.pdf
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-de-analiza-pe-baza-de-Bilant-la-30-iunie-2025.pdf
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/UVT_Raport_privind_starea_universitatii_2024.pdf
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/UVT_Raport_privind_starea_universitatii_2024.pdf

=),

0

anic

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii injnvi;iméntul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

v' Analiza situatiei de fapt Situatia prezentata evidentiaza faptul ca universitatea, prin componentele
organizatorice, a respectat procedurile aferente procesului de evaluare externa a calitaii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

Servicile complementare (sociale, medicale,
culturale si recreative) care asigura sprijin holistic
acordat studentilor, sunt dezvoltate. Modalitatile de
facilitare a accesului la resurse educationale.

Abordarea integrata de management al
infrastructurii  universitare, fundamentata pe
planificare  strategica, mentenanta anuala

sistematica si utilizarea eficienta a fondurilor proprii
si externe.
Existenta unor directii viitoare de actiune clare,

Puncte slabe:

Nefinalizarea  procesului  de
revizuire a regulamentelor,
metodologiilor si procedurilor.

Lipsa unui proces formal si
documentat de consultare
periodica a angajatorilor in
procesul de elaborare a
metodologiilor si regulamentelor,
precum Si a procedurilor de
aplicare.

care au in vedere, printre altele, si remedierea | FACTORI Nivel moderat de implicare a
neoonformitétillor identificate cu ocazia vizitei. INTERNI masteranzilor in activitatea  de
Baza materla!a [noderna. TV 0 cercetare stiintifica, 1n activitati
Baza materiala este accesibilizata integral extracurriculare. in mobilititi
pentru persoane cu dizabilitati (lifturi, rampe, Lipsa unui ,sistem inte,g.rat de
grupuri  sanitare, camere de camin dedicate, urmarire a traiectoriei profesionale
insc)ript,ii in Braille, banda tactila, alte tehnici asistive a absolventilor pe termen mediu
etc. ’ |
Implementarea integrata a strategiei
institutionale de digitalizare prin proiecte finantate
(precum D-EDUC), care a condus simultan la
modernizarea infrastructurii IT, dotarea
laboratoarelor si salilor de curs cu echipamente
digitale moderne si dezvoltarea competentelor
digitale ale cadrelor didactice si studentilor.
Analiza
SWOT
Oportunitati: _ SEnIET )
Dezvoltarea relatiilor cu [IS din strainatate. Fluctuatile de pe piata munci,
Accesarea unor noi programe cu finantare instabilitatea economica la nivel
europeand pentru a sprijini modernizarea i national.
continuarea digitalizarii procesului educational. Contextul socio-demografic actual.
Crearea unui cadru de colaborare extins cu 1) Politica bugetara in  domeniul
angajatorii si absolventii, prin implicarea acestoran | FACTOR| educatiei, care va genera efecte
procesul de consultare formala. EXTERNI negative pe termen scurt, dar mai

Disponibilitatea declarata a angajatorilor pentru
consolidarea  parteneriatelor
internship si proiecte aplicative.

Dezvoltarea de programe de formare si
dezvoltare profesionala in colaborare cu partenerii
din cadrul aliantei universitare KreativEU.

pentru  practica,

ales lung.
Cresterea normei didactice, care
nesocoteste complexitatea

activitatii cadrelor didactice, care
nu se limiteaza la cele directe, ci
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includ  pregatirea  materialelor,
evaluarea studentilor, cercetarea si
numeroasele activitati
administrative.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate
Gradul
Nr. . « de o
Indicator de performanta . - Recomandari
crt. indeplinire
(T/PT/N)

1. .LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea Pl Revizuirea Regulamentului  privind
programului/domeniului de studii universitare, liS initierea, aprobarea, monitorizarea si
dispune de componente organizatorice si un evaluarea periodica a programelor de
sistem de management adecvate, a caror studii si activitatilor de cercetare si a
functionare se bazeazd pe  metodologii, Regulamentului privind organizarea si
regulamente si proceduri revizuite periodic, n desfasurarea studiilor universitare de
conditiile legii. masterat, precum si actualizarea si

aprobarea anuala a Regulamentului
privind activitatea profesionala a
studentilor. Analiza tuturor
documentelor sistemului de
management si remedierea, acolo
unde este cazul, a neconformitatilor.

2. .LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si ) Consolidarea procesului de
departamentului, respectiv filialei sau extensiei si consultare prin organizarea unor
ale altor parti interesate sunt avute in vedere in intalniri  formale documentate de
procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, discutii cu toate partile interesate,
regulamentelor si procedurilor de aplicare. pentru a asigura o implicare mai

structurata  si transparenta in
adoptarea si revizuirea metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor.

3. I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii i -
dedicate proceselor de invatamant, de cercetare si
administrative corespunzatoare, precum si pentru
servicii destinate studentilor, studentilor doctoranzi
si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei
cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

4. .LP.A2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt i -
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditi optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei Pl Implicarea, in mod constant, a tuturor

organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea
activitatilor aferente programului/domeniului  de
studii universitare evaluat. Personalul didactic
detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care i revin in
statul de functii.

cadrelor didactice in activitatile de
cercetare stiintifica.

Pag. 35 din 39




=),

£

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membri in Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA

aApis v Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

I.P.A.3.1.2 IiS asigurd dezvoltarea profesional’
si personala a personalului.

[.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

Respectarea in toate cazurile a
procedurilor specifice, inclusiv in ceea
ce priveste verificarea documentatiei,
inainte de finalizarea procesului de
recrutare prin incheierea contractului
de munca pentru cadrele didactice
asociate, pentru a se asigura ca toate
actele necesare, inclusiv acordurile si
declaratiile relevante, sunt completate
si incluse In dosare. Stabilirea
masurilor  In cazul lipsei de
complitudine a documentatiei depuse
- fie prin respingerea candidaturii, fie
prin suspendarea continuarii
procedurii pana la indeplinirea tuturor
conditiilor legale.

.LP.A4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice 1n cadrul
procedurilor proprii  In  vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai
educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
asteptate ale invatarii si este organizat in baza
creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde
totalitatea experientelor de invatare, predare,
instruire practica, cercetare si evaluare care
impreuna conduc la o calificare universitara.

10.

[.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizdnd realizarea idealului educational
al Invatamantului superior conform legii.

11.

[.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

12.

[.LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor
ocupationale si/sau Clasificarii  europene a
ocupatiilor (ESCO).

13.

[.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin strategiile
didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

14.

.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a participa
in programe de mobilitati academice, desfasurate
cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15.

[.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura
oportunitati  echitabile  pentru  studenti, in
concordanta cu potentialul si aspiratile acestora,
ludnd in considerare diversitatea stilurilor i
abilitatilor de invatare.

16.

[.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura
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accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse
siservicii destinate sustinerii procesului de
invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale
de invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17.

[.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in
mod adecvat si sprijina Intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul disciplinelor din planul de invatamant.

Precizarea bibliografiei obligatorii la
fiecare disciplina.

18.

[.P.B.5.1.2 \Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

—

19.

[.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata
muncii.

—)

20.

[.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

21.

[.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeazd cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si
Ccu instituirea unor masuri de sprijin  pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate
in situatii de risc social si educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitati.

Introducerea in Regulamentul de
admitere la masterat a unor prevederi
privitoare la procedura de solutionare
a contestatiilor.

22.

[.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

23.

[.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24.

I.lP.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijinad si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

25.

[.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiinifice sunt
vizibile la nivel national si international ih domeniul
stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

LP.C.1.11 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora 1in
imbunatatirea  calitatii  educatiei la  nivelul
programului de studii.

T

27.

[.LP.C.1.2.1  Opinile membrilor comunitatii
proprii si ale altor pari interesate sunt avute in
vedere In procesul de implementare a procedurilor.

28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
nivelul componentei organizatorice.

29.

[.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
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catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

30.

LlP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar si actioneaza independent
fata de orice alta structura sau persoana din cadrul
institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea
legii.

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
acestora in asigurarea calitatii.

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesate sunt implicate in procesul de
punere In aplicare a procedurilor.

33.

[.P.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica
proceduri de evaluare interna a calitati pentru
desfasurarea de noi programe de studii
universitare de masterat universitare in domeniul
de masterat evaluat

- Nu este cazul.

34.

.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor
didactice.

35.

[.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeazad in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a calitatji.

36.

[.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura
publicarea si accesul la informatiile de interes
public cu privire la programul de studii evaluat.

37.

[.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura
transparenta proceselor decizionale.

| Reorganizarea site-urilor UVA si
FDSA pentru a fi mai intuitive.

38.

.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
elaboreaza si  publica rapoarte, asigurand
respectarea  obligatilor care  decurg din
raspunderea publica.

39.

LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea organizarii,
in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta - grad de indeplinire

Domeniul de evaluare Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 6 2 -
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 - -
Domeniul C. Managementul calitafii 13 - -
Total 362 2

21.P.C.3.2.1 nu a fost analizat, neexistand programe de studii noi.
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VI. Concluzii

UVA si FDSA au o structura interna clara si cu proceduri bine reglementate. Cu toate acestea, este
necesar un proces continuu de aliniere a actelor infralegale interne la reglementarile legale actuale.

UVA dispune de resurse materiale si infrastructura educationala moderna, care asigura accesibilitate
si conditii corespunzatoare pentru tofi studentii, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Investitile in
modernizarea infrastructurii reflecta responsabilitatea institutiei de a oferi un mediu educational de
calitate, sustenabil si accesibil tuturor categoriilor de studenti.

Resursele umane implicate in programul de studii DA sunt adecvate din punct de vedere numeric i
calitativ, existand un raport favorabil intre studenti si cadre didactice. Cu toate acestea, un punct slab 1l
constituie lipsa de implicare a unor cadre didactice in activitatea de cercetare stiintifica, in mod constant.

UVA si FDSA au dezvoltat mecanisme de monitorizare si evaluare a performantei academice, care
sunt corelate cu cerintele pietei muncii. Integrarea observatiilor de la angajatori ajuta la mentinerea
relevantei curriculei si asigura ca programele educationale sunt adaptate nevoilor actuale ale pietei. De
asemenea, mobilitatile internationale si parteneriatele extinse cu universitati externe contribuie
semnificativ la dezvoltarea competentelor internationale ale studentilor si la cresterea vizibilitatii institutiei.

Facultatea aplica un sistem de management al calitatii solid, cu proceduri interne si externe de
evaluare si revizuire a programelor de studii. Implicarea studentilor, cadrelor didactice si angajatorilor in
procesul decizional, prin consultari si participare in structuri de conducere si comisii de asigurare a
calitatii, garanteaza o monitorizare continua si imbunatatirea programelor educationale. Rapoartele
anuale si evaluarile sunt utilizate pentru ajustarea si optimizarea constanta a activitatilor educationale.

FDSA ofera sprijin academic si logistic pentru studenti, inclusiv pentru cei cu dizabilitati, asigurandu-le
accesul la infrastructura adecvata si resurse educationale. Evaluarea continua a satisfactiei studentilor si
integrarea acestora in structurile decizionale ajuta la personalizarea si adaptarea procesului educational.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. Programul de studii Locatie Limba de Forma de Numéarul Tip Capacitate
crt. universitare de masterat predare fnvatamant | de credite | masterat de

de studiu | (C/P/D) scolarizare
1. Dreptul afacerilor Targoviste romand IF 60 P 50

In urma parcurgerii procedurii de evaluare externd a calitétii, echipa ARACIS, care a evaluat domeniul
de studii universitare de masterat Drept (cu programul Dreptul afacerilor), organizat de Universitatea
wValahia” din Targoviste, Facultatea de Drept si Stiinte Administrative, a hotdrét, in unanimitate,
MENTINEREA ACREDITARII, pentru o capacitate de scolarizare de 50 de locuri.

VII. Anexe

Programul vizitei la fata locului;
Lista documentelor consultate;

Raspunsul UVA la proiectul REE.
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