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|. Introducere

Raportul de evaluare externa a fost intocmit in cadrul procesului de evaluare externa a calitatii, desfasurat
in vederea mentinerii acreditarii domeniului de studii universitare de masterat Ingineria Mediului, organizat
de Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, cu respectarea metodologiei si a standardelor stabilite de Agentia
Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS).

Procesul de evaluare externa a avut loc n perioada 12—13 ianuarie 2026 si a urmarit verificarea gradului
de indeplinire a criteriilor, standardelor si indicatorilor de performanta specifici domeniului de studii supus
evaluarii.

Activitatea de evaluare a fost realizata de comisia de evaluare externa a calitatii, aprobata de ARACIS,
avand urmatoarea componenta:

Prof. univ. dr. habil. Munteanu Florentina-Daniela - Universitatea "Aurel Vlaicu" Din Arad

S.L. dr. ing. Dancila Annette Madelene - Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica
Bucuresti

Student Ciobanu Tamara - Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (UPG Ploiesti) este o institutie de Thvatamant superior de stat, cu
traditie si recunoastere in sistemul universitar romanesc, avand un rol important in formarea specialistilor
in domenii tehnice, economice si socio-umane. Institutia functioneazalegal in baza actelor normative emise
incepand cu anul 1948, dobandind statutul actual de universitate prin Hotararea Guvernului Romaniei nr.
23/11.01.2001.

infiintata initial ca Institutul de Petrol si Gaze din Bucuresti, universitatea a cunoscut o evolutie institutional3
complexa, prin transferarea activitatilor la Ploiesti si diversificareadomeniilorde studii, devenind dupa 1990
0 universitate cu profil multidisciplinar, pastrand totodata traditia in domeniile petrol-gaze, inginerie i
chimie.

Misiunea UPG Ploiesti integreaza formarea academica, cercetarea stiintifica si dimensiunea civica si
culturala, obiectivele strategice fiind stabilite in Planul Strategic 2024-2029. Guvernanta este asigurata de
Senatul Universitatii si Consiliul de Administratie, iar activitatea didactica se desfasoarain cadrul a cinci
facultati, cu programe de studii de licenta, masterat si doctorat.

Universitatea acorda o atentie deosebita asigurarii calitatii educatiei, find evaluata institutional de ARACIS
in anul 2025 si obtinand calificativul ,Grad de incredere ridicat”. De asemenea, sistemul de management
al calitatii este certificat conform standardului ISO 9001:2015.

Domeniul de studii universitare de masterat Ingineria mediului este organizat in cadrul Facultatii de
Tehnologia Petrolului si Petrochimie, cu traditie Tn domeniile Inginerie chimica si Ingineria mediului.
Programele au fost dezvoltate incepand cu anii 1990, ca raspuns la cerintele pietei muncii.

In prezent, domeniul cuprinde dou& programe de masterat acreditate: Tehnologii avansate in ingineria
protectiei mediului (TAIPM) si Controlul calitatii produselor si al factorilor de mediu (CCPFM), ambele
incluse in nomenclatorul specializarilor aprobat prin HG nr. 428/2025 si HG nr. 644/2025 si corelate cu
Registrul National al Calificarilor.

. Metode utilizate

In cadrul procesului de evaluare externa, comisia a analizat Raportul de Evaluare Interna (RE) si anexele
acestuia, care au oferit informatii relevante privind organizarea, functionarea si performanta domeniului de
studii universitare de masterat Ingineria mediului. Analiza documentara a fost completata cu documente
suplimentare solicitate institutiei anterior si pe parcursul vizitei, pentru clarificarea si actualizarea unor
aspecte specifice.

Au fost puse la dispozitia comisiei informatii referitoare la tipul programelor de masterat evaluate, ambele
fiind incadrate ca masterate profesionale, precum si planurile de invatamant pentru anii universitari 2024—
2025 si 2025-2026. Pentru anul universitar 2025-2026 au fost furnizate hyperlink-uri functionale catre
planurile de invatamantin vigoare, fisele disciplinelor si CV-urile cadrelor didactice. De asemenea, au fost
analizate documente privind proiectele de dezvoltare institutionala, situatia inscrierii programelorin RNCIS,
clarificarile privind structura si numarul de credite ale programului TAIPM, precum si anexe referitoare la
gradul de indeplinire a recomandarilor formulate la ultima evaluare ARACIS si la dinamica studentilor.
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Vizita de evaluare externa s-a desfasurat la sediul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti si ainclus vizitarea
spatiilor utilizate in derularea programelor de studii din domeniul Ingineria mediului, respectiv sali de curs si
seminar, laboratoare didactice si de cercetare, biblioteca universitara si spatii administrative si de suport
pentru studenti.

Pe parcursul vizitei, comisia a purtat discutii cu reprezentanti ai conducerii universitatii si ai facultati,
coordonatori de programe, cadredidactice, studenti siabsolventi, precumsi cu reprezentanti ai structurilor
responsabile de asigurarea calitatii si managementul academic.

Evaluarea externa a avut la baza corelarea informatiilor rezultate din analiza documentara cu observatiile
directe si cu datele obtinute in urma discutiilor, fiind avute in vedere coerenta si actualitatea documentelor,
implementarea recomandarilor anterioare si mecanismele institutionale de monitorizare a relevantei
programelor de studii, inclusiv prin analiza insertiei absolventilor si a feedbackului din partea studentilor si
a mediului socio-economic.

Intregul proces de evaluare s-a desfasurat cu respectarea metodologiei, standardelor si indicatorilor de
performanta ARACIS, in vederea asigurarii obiectivitatii evaluarii si sprijinirii imbunatatirii continue a calitaii
educatiei.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

§tandardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, lIS dispune de
LPA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.

Pentru desfasurarea domeniului de studii universitare de masterat Ingineria mediului, Universitatea Petrol-
Gaze din Ploiesti dispune de componente organizatorice si de un sistem de management adecvate, in
conformitate cu prevederile legale. Organizarea si functionarea institutiei sunt reglementate prin Carta
Universitatii, Regulamentul de Organizare si Functionare si printr-un set de metodologii si proceduri interne
revizuite periodic. Domeniul evaluat este organizat in cadrul Facultati de Tehnologia Petrolului si
Petrochimie, conform structuriiinstitutionale aprobate. Sistemul de management al calitatii functioneaza la
nivel institutional prin CEACU si SMC si este certificat conform standardului ISO 9001:2015.
Analizadocumentelor inclusein RElsiainformatiilor prezentatein descriereainstitutiei evidentiaza existenta
unui cadru organizatoric stabil, coerent si functional, care asigura desfasurarea corespunzatoare a
domeniului de studii universitare de masterat Ingineria mediului. Structurile de conducere sunt clar definite,
iar regulamentele si procedurile institutionale sustin managementul academic si administrativ.

Exemple de buna practica: implementarea unui sistem de management al calitatii certificat I1SO

9001:2015;

Recomandari: Implementarea unui mecanism anual de colectare, analiza si valorificare a feedbackului

institutional (studenti, absolventi, cadre didactice), materializat prin elaborarea a cel putin unui raport

de analiza pe domeniul Ingineria mediului si includerea rezultatelor acestuia in planul de imbunatatire a

calitatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.
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Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si de
.LPA.1.2.1 altor parti interesate sunt avute in vedere Tn procesul de adoptare si revizuire a

metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

In cadrul Universitétii Petrol-Gaze din Ploiesti, opiniile membrilor facultatii si departamentelor, precum si de
altor parti interesate, sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor. Documentele normative sunt elaborate si aprobatein structurile deliberative
de la nivelul departamentelor, facultatii si universitatii, fiind supuse consultarii publice inainte de aprobare,
conform reglementarilor interne.
Pentru domeniul de studii universitare de masterat Ingineria mediului, modificarile planurilor de invatamant
sunt analizate in cadrul departamentelor de specialitate si in Consiliul Facultatii de Tehnologia Petrolului si
Petrochimie, fiind luate in considerare si opiniile angajatorilor.
Analiza REI evidentiaza existenta unor mecanisme functionale de consultare, procedurile fiind formalizate
si respectate, iar recomandarile integrate in documentele finale, ceea ce asigura un proces participativ i
transparent de revizuire a reglementarilor si curriculumului..

Recomandari: Extinderea sistematica a consultarii partilor interesate externe, in special a angajatorilor

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studi
universitare.
Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de cercetare
LPA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti dispune, in conditiile legii, de spatii adecvate pentru activitatile
didactice, de cercetare, administrative si pentru servicii destinate studentilor, asigurand un mediu favorabil
pentru studiu, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati. Campusul universitar se intinde pe aproximativ 11
hectare si cuprinde 10 corpuri de cladire destinate activitatilor didactice, un corp al Casei de Culturaa
Studentilor si 0 baza de foraj pentru activitati practice.
Spatiile didactice totalizeaza 15.083 mp, la care se adauga 996,33 mp spatii de biblioteca, incluzand 46
de amfiteatre sisalide curs, 45 de salide seminar si 107 laboratoare, toate aflatein proprietatea universitdi
(Anexa 5, Anexa 6, Anexa 7). Capacitatea acestora este conforma standardelor pentru activitatile de curs,
seminar si laborator (Anexa 8 — Spatii TPP).
Amfiteatrele suntdotate cu echipamente multimedia, campusul beneficiaza de acces wi-fi, iar laboratoarele
dispun de echipamente si programe informatice cu licenta pentru activitati aplicative. Analiza REI
evidentiaza ca baza materiala este adecvata derularii programelor de studii, inclusiv pentru domeniul de
masterat Ingineria mediului, universitatea realizand investitii continue pentru reabilitarea si modernizarea
infrastructurii.
Recomandari: Elaborarea si implementarea unui plan institutional anual de imbunatatire a condsitilor de
accesibilitate si confortin spatiile universitare, care sa includa atat extinderea facilitatilor pentru
persoanele cu dizabilitati, cat si asigurarea permanenta a dotarilor minime de igiena si functionalitate in
grupurile sanitare
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le

utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.
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Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
LPA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti asiguraintretinerea adecvata a bunurilor imobile simobile, astfel incat
sa fie garantate conditii optime de studiu, cercetare, viata universitara simuncapentru intreaga comunitate
academica. Activitatile de intretinere, reabilitare, modernizare si dotare a infrastructurii universitare sunt
realizate din surse multiple de finantare (buget, venituri proprii, finantari de baza, fonduri europene si alte
fonduri speciale).
Conform Tabelului 1.3 — Dinamica lucrarilor de amenajare si reabilitare din REl, in perioada 2021-2023 au
fost realizate numeroase lucrari de reabilitare a cladirilor, modernizare a spatiilor didactice, caminelor
studentesti, cantinei, infrastructurii tehnico-edilitare, precum si investitii majore ih modemizarea si dotarea
Corpuluil, prin proiecte finantate prin POR 10.3 (cod SMIS 125260) si alte programe nationale sieuropene.
De asemenea, Tabelul 1.4 — Dinamica cheltuielilor pentru dotari si reabilitari evidentiaza alocari financiare
constante pentru lucrari de reparatii capitale, dotari independente si dezvoltarea infrastructurii de
cercetare, cu un volum semnificativ al investitiilor in anii analizati.
Analiza datelor prezentate in REI siin tabelele aferente confirma existenta unei politici coerente si sustinute
deintretinere si modernizare a patrimoniului universitar. Volumul si diversitatea lucrarilor realizate, precum
si continuitatea investitiilor, demonstreaza preocuparea institutiei pentru mentinerea si imbunatatirea
conditiilor materiale necesare desfasurarii activitatilor didactice si de cercetare, inclusiv pentru domeniul
de masterat Ingineria mediului.

Recomandari: Elaborarea si implementarea unui plan anual de optimizare a infrastructurii de acces si

mobilitate Tn campus, care sa includa amenajarea si semnalizarea unui numar adecvat de locuri de

parcare destinate studentilor, in special pentru cei cu dizabilitati si pentru programele cu frecventa

ridicata,

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
LPA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care i revin in statul de functii.

In Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, personalul didactic este incadrat in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu reglementarile interne, pe baza metodologiilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare, in acord cu Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023 si actele normative subsecvente.
Pentru domeniul de studii universitare de masterat Ingineria mediului, UPG dispune de resursele umane
necesare indepliniri misiunii asumate. Dovezile privind calificarea si competentele profesionale ale
personalului didactic sunt disponibile prin CV-urile publice, documentele de titularizare (Anexa 9a) si listele
de lucrari stiintifice (Anexa 9b).
In anul universitar 2025-2026, domeniul de studii universitare de masterat Ingineria mediului este sustinut
de 21 de cadre didactice, dintre care 19 sunt cadre didactice titulare ale Universitatii Petrol-Gaze din
Ploiesti, incadrate conform legislatiei in vigoare, si 2 cadre didactice asociate.
Ponderea normelor din anul universitar 2025-2026 acoperite de profesori si conferentiari este de 2,6044-
71,69% la Tehnologii Avansate in Ingineria Protectiei Mediului si 4,439 - 81.14% la Controlul Calitati
Produselor si a Factorilor de Mediu, asigurand astfel respectarea cerintelor prevazute de standardele
specifice ARACIS.
Incarcarea didactica prognozata seincadreazain limitele stabilite de standardele ARACIS. Conform HG .
645/2025 si HG nr. 428/2025, Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti are aprobata o capacitate de
scolarizare de 90 de studenti la nivel de licenta si 100 de studenti la nivel de masterat in domeniul Ingineria
mediului, corespunzatoare unui efectiv maxim de 560 de studenti (90 x 4 ani + 100 x 2 ani). In prezent,
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domeniul este deservit de 21 de cadre didactice (Anexe_suplimentare_Lista personalului didactic) pentru

ciclul de masterat, numar care depaseste pragul minim necesar pentru desfasurarea activitatilor didactice.

Recomandari: Cresterea gradului de implicare a cadrelor didactice in activitati de cercetare, prin

participarea la proiecte si realizarea de publicatii stiintifice relevante pentru domeniul Ingineria mediului.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

LPA.3.1.2
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului didactic
si administrativ prin structuri si mecanisme institutionale dedicate. In acest sens, Centrul de Dezvoltare si
Inovare Pedagogica (C.D.I.P.) sprijina perfectionarea competentelor didactice si promovarea metodelor
inovative de predare, adaptate cerintelor actuale ale educatiei universitare.
Totodata, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) desfasoara activitati de formare
continua si pune la dispozitia cadrelor didactice resurse pentru imbunatatirea activitatii didactice.
Universitatea sustine participarea personaluluila mobilitati academice nationale siinternationale, precum
si la conferinte si alte manifestari stiintifice, In vederea consolidarii competentelor profesionale si de
cercetare.
Analiza REI si discutiile din timpul vizitei evidentiaza existenta unor mecanisme functionale de sprijin pentru
dezvoltarea profesionald, care contribuie laimbunatatirea continua a competentelor personalului implicat
in domeniul de masterat Ingineria mediului.

Recomandari: Dezvoltarea si diversificarea programelor de formare continua, corelate cu nevoile

specifice domeniului Ingineria mediului.

Indicatorul este: indeplinit.

IS asigura dezvoltarea profesionald si personala a personalului.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

.LPA.3.2.1 derulate in mod transparent.
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti aplica proceduri de recrutare pentru personalul didactic, didactic
auxiliar si administrativ in deplina concordanta cu prevederile legale in vigoare. Recrutarea personalului se
realizeaza pe baza metodologiilor institutionale privind ocuparea posturilor didactice, respectiv a posturilor
didactic auxiliare si nedidactice, documente care stabilesc etapele, criteriile si responsabilitatile implicate
in procesul de selectie.
Procedurile de recrutare sunt publice si transparente, fiind anuntate conform cerintelor legale siderulate in
cadrul structurilor institutionale competente, cu respectarea principiilor de egalitate de sanse, competenta
profesionala si obiectivitate.
Analiza informatiilor prezentate in REl evidentiaza faptul ca procedurile de recrutare aplicate in cadrul
Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti sunt clar definite, documentate si implementate in mod consecvent.
Respectarea cadrului legislativ si a metodologiilor interne asigura transparenta si corectitudinea procesului
de recrutare, inclusiv pentru personalul implicat in derularea domeniului de studii universitare de masterat
Ingineria mediului.
Recomandari: Analizarea anuala a posibilitatii de atragere si mentinere in institutie a absolventilor cu
performante academice si potential de angajare, prin dezvoltarea unor mecanisme institutionale de
monitorizare a traseului profesional al acestora si prin includerea lorin activitati de tip colaborare didactica,
cercetare sau asistenta academica, in vederea constituirii unei baze de selectie pentru viitoare recrutari.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Pag. 7 din 27



i A . A Ao oA
Y AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ —~ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
ari Nt inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
LPA.4.1.1 proprii in vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti utilizeazain mod sistematic instrumenteinformatice pentru sustinerea
activitatilor academice si administrative. La nivel institutional sunt implementate sisteme informatice
dedicate gestionarii proceselor de admitere, evidentei studentilor, activitatilor financiar-contabile, achizitilor
si serviciilor de biblioteca. De asemenea, sunt utilizate aplicatii informatice pentru elaborarea statelor de
functii, a orarelor si pentru managementul documentelor.
Universitatea dispune de un sistem informational integrat, care permite accesul controlat si securizat la
date si documente, iar infrastructura informatica are un caracter deschis, favorabil dezvoltarii si adaptarii
ulterioare a aplicatiilor.
Utilizarea instrumentelor informatice contribuie la cresterea eficientei proceselor institutionale si la
imbunatatirea accesului membrilor comunitatii universitare la servicii educationale si administrative.
Informarea studentilor este asigurata si prin intermediul paginilor web ale facultatilor, care ofera date
actualizate privind planurile de invatamant, orarele si programarea activitatilor de evaluare. Din perspectiva
domeniului de studii universitare de masterat Ingineria mediului, aceste instrumente sustin desfasurarea
corespunzatoare a activitatilor didactice si administrative
Recomandari: Extinderea digitalizarii serviciilor oferite studentilor si personalului universitar.
Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a

rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

[.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta

cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare Si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
Analiza documentelor incluse in Raportul de Evaluare Interna evidentiaza faptul ca programele de studi
universitare de masterat din domeniul Ingineria mediului sunt dezvoltate si structurate in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si sunt organizate pe baza sistemului de credite de studii transferabile.
Structura programelor integreaza activitati de predare, invatare, instruire practica, cercetare si evaluare,
care conduc la obtinerea unei calificari universitare corespunzatoare.
Obiectivele programelor sunt formulate in termeni de competente profesionale si transversale, cunostinte,
abilitati si atitudini, iar rezultatele invatarii sunt explicit definite si corelate cu disciplinele din planurile de
invatamant, conform fiselor programelor de studii (Anexa 10a — Fisa programului TAIPM; Anexa 10b — Fisa
programului CCPFM).
Rezultatele invatarii sunt comunicate studentilor si sunt corelate cu cerintele mediului socio-economic,
aspect evidentiat prin consultarile periodice cu angajatorii si prin intalnirile organizate la nivelul facultati
(Anexa 11 — Intalniri cu angajatori). Implicarea partenerilor economici in dialogul privind dezvoltarea
competentelor, inclusiv in contextul evenimentelor academice organizate de facultate, contribuie la
actualizarea continuturilor si la consolidarea relevantei calificarilor oferite.
Recomandari: Implementarea unui mecanism anual de colectare si analiza a feedbackului din partea
angajatorilor si utilizarea acestuia pentru actualizarea documentata a rezultatelor invatarii si a
competentelor prevazute in fisele disciplinelor.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor
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Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

Din analiza Raportului de Evaluare Interna si a documentelor disponibile, se constata ca programele de
studii universitare de masterat din domeniul Ingineria mediului functioneaza in conditiile actelor de
autorizare si acreditare, cu respectarea cadrului legal aplicabil invatamantului superior. Programele sunt
proiectatein concordanta cu prevederile Cadrului National al Calificarilor, Registrului National al Calificarilor
din Invatdmantul Superior si cu standardele specifice ARACIS.
Structura programelor este sustinuta de documente academice actualizate si reflecta misiunea si
obiectivele asumate, orientate spre formarea de competente profesionale si transversale relevante. Fisele
disciplinelor sunt revizuite anual la nivelul departamentelor de specialitate, pentru corelarea rezultatelor
invatarii cu cerintele pietei muncii si cu evolutia domeniului.
in urmaanalizei documentare si a discutiilor purtate, comisia constata c& obiectivele programelorsunt clare
si realiste, iar rezultatele consultarilor cu absolventii si angajatorii sunt valorificate sistematic in procesul de
imbunatatire a programelor de studii. Totodata, studentii au afirmat ca programele de masterat sunt
percepute ca utile si relevante pentru cerintele pietei muncii, aspect care confirma adecvarea ofertel
educationale la nevoile profesionale actuale.
Recomandari: Implementarea unui mecanism anual de colectare si analizd a feedbackului din partea
angajatorilor si utilizarea acestuia pentru actualizarea documentata a rezultatelor invatarii si a
competentelor prevazute in fisele disciplinelor, inclusiv prin analiza oportunitatii introducerii unei discipline
de limba engleza cu terminologie tehnica specifica domeniului Ingineria mediului, in vederea dezvoltari
competentelor lingvistice profesionale ale studentilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
.LP.B.2.1.1
In urma analizei Raportului de Evaluare Interna, se constaté ca rezultatele invatarii pentru programele de
masterat din domeniul Ingineria mediului sunt concordante cu nivelul calificarii de master. Programele sunt
proiectatein conformitate cu prevederile CadruluiNationalal Calificarilor, Registrului National al Calificarilor
din Invatdmantul Superior si cu standardele specifice ARACIS, aspect reflectat in fisele programelor de
studii (Anexa 10a si Anexa 10Db).
Planurile de Tnvatamant includ discipline care sustin dezvoltarea competentelor avansate de analiza,
proiectare si solutionare a problemelor de mediu, precum si competente in evaluarea calitatii mediului si a
produselor. Utilizarea aplicatiilor informatice si a software-ului de specialitate contribuie la consolidarea
dimensiunii aplicative a formarii.
Componenta practica este asigurata prin disciplina Practica profesionala, care permite studentilor
realizarea de proiecte in mediul profesional sau universitar, in conexiune cu activitatile de cercetare. in
ansamblu, structura programelor asigura formarea competentelor corespunzatoare nivelului de master.
ui de calificare si sustin formarea de competente avansate, specifice studiilor universitare de masterat.
Recomandari: Consolidarea si uniformizarea modului de prezentare a rezultatelor invatarii in fisele
disciplinelor, in vederea cresterii claritatii si a transparentei pentru studenti si cadre didactice.
Indicatorul este: indeplinit.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de

.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificari
europene a ocupatiilor (ESCO).

In urma analizei Raportuluide Evaluare Intern& si a documentelor aferente, se constata ca rezultatele

asteptate ale invatarii pentru programele de masterat din domeniul Ingineria mediului sunt corelate cu
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competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare calificarii obtinute, in conformitate cu
standardele ocupationale si clasificarile nationale si europene.

Programele vizeaza formarea de competente care permit insertia profesionala a absolventilor intr-o
gama larga de ocupatii din sectorul public, privat si din domeniul cercetarii, corespunzatoare nivelului
de calificare de master. Rezultatele Tnvatarii sunt aliniate ocupatiilor prevazute in Clasificarea
Ocupatiilor din Romania (COR), precum: 214305 — inginer tehnologin protectia mediului, 214306 —
inginer pentru controlul poluarii mediului, 214309 — inginer de cercetare in protectia mediului, 214311
— inginer auditor/evaluator sisteme de management de mediu.

Totusi, in documentele curriculare analizate, corelarea dintre discipline — rezultate ale invatari —

competente — ocupatii este prezentata predominant la nivel descriptiv, fara o matrice
unitara/standardizata pentru intreg domeniul, care sa permita urmarirea trasabilitatii pe fiecare
disciplina.

Recomandari: Elaborareasi aprobarea unei matrice unice de corelare (discipline-rezultate aleinvatari—
competente—ocupatii COR/ESCO) pentru TAIPM si CCPFM, actualizata anual sianexata documentatiei
programelor.

Indicatorul este: partial indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
[.P.B.3.1.1 student Tn cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.
In urma analizei Raportuluide Evaluare Interna si a informatiilor obtinute in cadrul vizitei de evaluare, se
constata ca Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti aplica principiile invatarii centrate pe student atat la nivel
curricular, cét si prin strategiile didactice utilizate. Curriculumul programelor de masterat din domeniul
Ingineriamediului este structuratin jurul rezultatelorinvatarii, care sunt comunicate si discutate cu studentii
din perspectiva relevantei pentru dezvoltarea profesionala.
Procesul didactic este orientat spre implicarea activa a studentilor, cadrul didactic avand rol de facilitator,
iar relatia profesor—student fiind una de parteneriat. Sunt utilizate metode moderne de predare, inclusiv
resurse digitale si tehnologii educationale, care sprijina invatarea activa si accesul la informatie.
Evaluarea studentilor este realizata in raport cu rezultatele invatarii, iar procedurile si criteriile sunt
comunicate transparent.
Recomandari: nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

.LPB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
In urma analizei Raportului de Evaluare Intern, se constata ca Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti ofera
studentilor oportunitati de participare la programe de mobilitati academice, atat cu prezenta fizica, cat i
virtuala. Universitatea are incheiate acorduri de parteneriat cu institutii de invatamant superior din
strainatate, care faciliteaza mobilitatea studentilor din domeniul de masterat Ingineria mediului.
Mobilitatile sunt sustinute prin programe institutionale, inclusiv Erasmus+, iar implicarea cadrelor didactice
in activitati internationale contribuie la consolidarea cooperarii si la extinderea oportunitatilor pentru
studenti. Aceste mecanisme reflecta angajamentul universitatii pentru internationalizarea procesului
educational si dezvoltarea competentelor academice si interculturale ale studentilor.
Recomandari: Dezvoltarea unor mecanisme de informare si promovare a programelor de mobilitate
academica pentru masteranzii din Ingineria mediului (sesiuni semestriale, materiale digitale, consiliere
dedicata), in vederea cresterii participarii acestora la mobilitati.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.
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Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, n
[.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea

stilurilor si abilitatilor de Tnvatare.
In urma analizei Raportuluide Evaluare Interna si a informatiilor obtinute in cadrul vizitei, se constata c
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in acord cu potentialul
si diversitatea stilurilor de invatare. Structura activitatilor didactice si modalitatile de evaluare sunt adaptate
specificului disciplinelor si permit valorificarea diferitelor forme de implicare academica.
Evaluarea se realizeaza prin activitati pe parcurs si evaluarifinale, cu ponderi stabilite in fisele disciplinelor,
iar la nivelul programelor de masterat din domeniul Ingineria mediului se acorda o importanta semnificativa
proiectelor individuale si activitatilor aplicative, favorizand dezvoltarea autonomiei in invatare.
Universitatea promoveaza, de asemenea, accesul echitabil la mobilitati academice, inclusiv prin programe
Erasmus+ si parteneriateinternationale, care contribuie ladiversificarea oportunitatilor educationale pentru
studenti.
Recomandari: nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit-

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componentaorganizatorica asiguraaccesul la resurse siserviciide sprijinadecvatein raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
.LP.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
In urma analizei Raportului de Evaluare Interna si a documentelor disponibile, se constata c& Universitatea
Petrol-Gaze din Ploiesti asigura accesul studentilor, inclusiv al celor cu cerinte educationale speciale sau
dizabilitati, la resurse si servicii adecvate pentru sustinerea procesului de invatare.
Biblioteca universitara are un rol important in acest sens, oferind gratuit acces la bibliografia obligatorie si
la resurse documentare tiparite si electronice. Studentii si cadrele didactice beneficiaza de acces la baze
de date stiintifice relevante (Science Direct, Springer, Web of Knowledge, Wiley, Scopus), care sprijina
activitatile de studiu si cercetare.
Comisia constata existenta resurselor de sprijin pentruinvatare (biblioteca, acces la baze de date stiintifice
relevante, resurse electronice), care sustin procesul educational pentru studenti si cadre didactice. In ceea
ce priveste sprijinul dedicat studentilor cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, raportul mentioneaza
cadrul general si intentia de dezvoltare, insa nu sunt prezentate suficient de detaliat serviciile specializate,
procedurile de acces, si facilitatile concrete implementate si monitorizate la nivelul domeniului.
Recomandari: Implementarea unui plan de sprijin pentru CES/dizabilitati, care sa includa masuri de
accesibilizare sau suport (ex.: adaptari logistice, materiale accesibile, procedura de examinare
adaptata).
Indicatorul este: partial indeplinit-

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijind intelegerea asteptarilor
[.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

in urma analizei Raportului de Evaluare Interna si a documentelor curriculare, se constata ca rezultatele
invatarii pentru programele de masterat din domeniul Ingineria mediului sunt descrise adecvat in planurile
de invatamant siin fisele disciplinelor. Acestea permit studentilor si cadrelor didactice o intelegere clara a
continutului disciplinelor, a nivelului de complexitate si a asteptarilor privind activitatile de invatare si
evaluare.
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Documentele curriculare pentruanul universitar2025-2026 sunt actualizatein conformitate cu standardele
ARACIS, iar rezultatele invatarii sunt corelate cu competentele vizate si structura disciplinelor. Existenta
unui cadru normativ institutional clar privind organizarea procesului de invatamant si evaluarea studentilor
asigura transparenta si coerenta dintre obiectivele disciplinelor, continuturi si evaluare.
Rezultatele Tnvatarii sunt utilizate ca reper atat in proiectarea activitatilor didactice, cat si in evaluarea
performantelor studentilor

Recomandari: Actualizarea anuala a fiselor disciplinelor, cu evidentierea explicita a corelarii dintre

rezultatele invatarii, activitatile didactice si metodele de evaluare.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
.P.B.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
in urma analizei Raportului de Evaluare Interna si a discutiilor cu studentii si absolventii, se constata ca
verificarea obtinerii rezultatelor invatarii in cadrul programelor de masterat din domeniul Ingineria mediului
serealizeaza prin evaluari pe parcursul semestrului si prin examene de finalizare a studiilor. Modalitatile de
evaluare sunt prevazute in fisele disciplinelor si sunt adaptate specificului fiecarei discipline.
Evaluarileinclud activitati aplicative, lucrariindividuale, teme de control siexaminari partiale, iar organizarea
acestora este reglementata prin decizii institutionale, asigurand un cadru unitar si transparent. Nota finala
se stabileste prin ponderarea rezultatelor obtinute la diferitele forme de evaluare, in concordanta cu
rezultatele invatarii.
Examenele de finalizare a studiilor se desfasoara conform metodologiilor interne aprobate, iar feedbackul
studentilor confirma functionalitatea mecanismelor de evaluare.
Recomandari: Revizuirea anuala a fiselor disciplinelor, astfel incat pentru fiecare disciplina sa fie precizate
explicit tipurile de evaluare utilizate si ponderea acestora in verificarea rezultatelor invatarii.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilorin acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
.PB.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
in urma analizei Raportului de Evaluare Intern&, se constatd ca Universitatea Petrol-Gaze din Ploiest
desfasoara activitati sistematice pentru sprijinirea tranzitiei absolventilor catre piata muncii. Un rol central 1
are Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC), care colaboreaza cu o comisie de orientare
profesionala formata din cadre didactice ale facultatilor.
Activitatile de consiliere sunt planificate anual si monitorizate prin rapoarte privind activitatea centrului si
satisfactia studentilor. In perioada 2019-2024, CCOC a derulat proiecte relevante care au vizat reducerea
abandonului, dezvoltarea competentelor transferabile, corelarea ofertei educationale cu cerintele pietei
muncii si sprijinirea studentilor dingrupuri vulnerabile. Aceste actiuniau contribuitla cresterea angajabilitai
absolventilor.
Recomandari: Organizarea anuala a cel putin unei activitati comune de consiliere si orientare
profesionala cu participarea angajatorilor din domeniul Ingineria mediului, corelata cu dezvoltarea si
promovarea mecanismelor de informare a studentilor privind serviciile oferite de Centrul de Consiliere
si Orientare in Cariera (CCOCQC).
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri sipractici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

IPB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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In urma analizei Raportului de Evaluare Interna si a documentelor institutionale, comisia constata ca
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti aplica proceduri clare si unitare privind admiterea studentilor, in
conformitate cu cadrul legal in vigoare. Procedurile sunt stabilite la nivel institutional si al facultatilor si sunt
facute publice in mod transparent, cu respectarea termenelor prevazute de legislatie.
Pentru programele de masterat din domeniul Ingineria mediului, admiterea se realizeaza pe baza unel
metodologii proprii, corelate cu metodologia-cadru nationald, care defineste conditiile, criteriile si etapele
concursului. Politica de recrutare este transparenta si previzibila, iar aplicarea procedurilor asigura
egalitatea de sanse si respectarea principiilor de echitate si nediscriminare.
De asemenea, universitatea aplica proceduri clare privind recunoasterea studiilor realizate in cadrul
mobilitatilor academice, asigurand continuitatea parcursului educational al studentilor.
Recomandari: nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
LPB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
In urma analizei Raportului de Evaluare Intern& si a documentelor privind admiterea, se constata ca
admiterea la programele de masterat din domeniul Ingineria mediului se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatiide sanse. Procedurile sunt aplicate unitar sitransparent, selectia candidatilor
fiind realizata exclusiv pe baza competentelor academice.
Admiterea se desfasoara printr-un sistem combinat, care include o proba scrisa de tip grila si valorificarea
performantelor academice anterioare, reflectate in nota de la examenul de finalizare a studiilor de licenta.
Aceasta abordare asigura o selectie corecta siobiectiva, in concordanta cu misiunea programelor de studii.
Universitatea aplica, de asemenea, masuri de sprijin pentru grupurile vulnerabile, prin alocarea de locuri
dedicate persoanelor din medii defavorizate si candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitati, contribuind la cresterea echitatii in procesul de admitere.
Recomandari: nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor

Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

.PB.7.2.1 studentilor.
Pentru parcursul academic al studentilor UPG stabileste reguli si realizeaza actiuni precum incheierea
Contractului de studii (Anexa 12). Astfel studentii inmatriculati respecta legislatia in vigoare si iau la
cunostinta drepturile si obligatiile partilor. La nivel institutional activitatea studentilor este reglementata prin
Codul drepturilor siobligatiilor studentului si prin Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor
in Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti. in urma analizei datelor furnizate de institutie si a discutiilor purtate
in cadrul vizitei de evaluare, comisia constata ca numarul de studenti admisi la programele de masterat din
domeniul Ingineria mediului este, in medie, de aproximativ 20 de masteranzi per program, iar rata de
promovare din anul | in anul Il este de circa 80%.

Recomandari: Implementarea unui mecanism institutional de monitorizare anuala a parcursului

academic si a cauzelor de nepromovare/abandon la nivelul programelor de masterat din domeniul

Ingineria mediului, corelat cu masuri de sprijin academic (consiliere, tutorat, adaptarea sarcinilor

didactice), in vederea cresterii ratei de promovare si retentie a studentilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.
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Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
[.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea

academica si de cercetare.
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti sprijina participarea cadrelor didactice si a studentilor la programe
de mobilitati academice nationale si internationale, prin delegatii de cooperare, mobilitati Erasmus+,
participarilaconferinte si alte activitati stiintifice. Aceste activitati sunt coordonate de Departamentul Relatii
Internationale, sub conducerea prorectorului responsabil, care gestioneaza programele europene si
parteneriatele institutionale.
In cadrul domeniului de masterat Ingineriamediului, unul dintre programe este organizat cu predarein limba
engleza si include studenti internationali, iar in programele cu predare in limba romana sunt, de asemenea,
inmatriculati studenti straini, aspect ce contribuie la dimensiunea internationala a domeniului.
Recomandari: Cresterea numarului de mobilitati ERASMUS+ atat pentru cadrele didactice cat si pentru
studenti, inclusiv mobilitati de predare, formare si practica; extinderea acordurilor bilaterale cu
universitati partenere din spatiul UE si din afara acestuia, in special in domeniul Ingineriei mediului.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintifici si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

[.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
In cadrul programelor de master din domeniul Ingineria mediului, activitatea de cercetare stiintifica este
integratain procesul de formare prin studii de caz realizate in laboratoare siin cadrul disciplinei Practica
profesionala. Studentii aplica metode de cercetare in elaborarea lucrarilor de disertatie, iar peste 80%
dintre acestea au caracter aplicativ si relevanta practica pentru domeniul mediului si al controlului calitat
produselor. Rezultatele cercetarii sunt valorificate prin participarea studentilor la manifestari stiintifice
organizate de UPG si de alte institutii de profil.

Recomandari: Extinderea si diversificarea parteneriatelor cu mediul socio-economic, stimularea

participarii studentilor la manifestari stiintifice nationale si internationale

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii

Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele

programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

[.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.
Activitatea de cercetare stiintifica desfasurata la UPG este aliniata misiunii institutionale, iar la nivelul
domeniului Ingineria mediului cadrele didactice si masteranzii sunt implicati constant in proiecte de
cercetare. Rezultatele sunt valorificate prin publicarea de articole in reviste stiintifice nationale si
internationale indexate, cu impact si nivel relevant de citare, precum si prin obtinerea unor brevete
inregistrate la OSIM, ceea ce confirma vizibilitatea si relevanta activitatii de cercetare. (Anexa 15).
Recomandari: Dezvoltarea colaborarilor nationale si internationale, inclusiv prin parteneriate cu universitat,

institute de cercetare si mediul economic, in vederea realizarii de proiecte comune si mobilitati academice
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat
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Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvert,
LPC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

UPG dispune de structuri functionale pentru evaluarea si asigurarea calitatii, prin Comisia pentru Evaluarea
si Asigurarea Calitatii si Serviciul de Management al Calitatii, care monitorizeaza si sustin imbunatatirea
continua a sistemului institutional de calitate. La nivelul Facultatii TPP, implementarea este coordonata de
prodecan, impreuna cu responsabilii de calitate din departamente. Politica si obiectivele de calitate sunt
aprobate anual de Senatul UPG, in conformitate cu cerintele ARACIS si standardul ISO 9001:2015, si sunt
aplicate la nivelul tuturor structurilor.
Recomandari: nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in

.LP.C.1.2.1 procesul de implementare a procedurilor.
Metodologiile, regulamentele si procedurile institutionale sunt elaborate in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare si functionare al Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti si parcurg, in mod
sistematic, etapele de initiere, analiza, avizare si aprobarein cadrul structurilor deliberative de la nivelul
departamentelor, facultatilor si universitatii. Acestea sunt supuse procesului de consultare publica anterior
aprobarii finale de catre Senatul universitatii, asigurand transparenta si caracterul participativ al procesului
decizional.

Recomandari: nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurérii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  In structura organizatorica a liS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

I.LP.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.
In cadrul Universitati Petrol-Gaze din Ploiesti functioneaz& structuri organizatorice dedicate
managementului calitatii, care asiguraimplementarea, monitorizarea siimbunatatirea continuaa proceselor
institutionale. La nivel institutional, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEACU) coordoneaza
aplicarea procedurilor de calitate si elaborarea rapoartelor anuale de evaluare interna, sprijinind
conducerea universitatii in atingerea obiectivelor strategice privind calitatea. Activitatea acesteia este
sustinuta de Departamentul de Management al Calitatii (DMCU), precum si de Comisiile pentru Evaluarea
si Asigurarea Calitatii constituite la nivelul fiecarei facultati (CEACF). in plus, sunt desemnati responsabil
cu probleme de calitate la nivelul tuturor structurilor academice si administrative, iar Comisia de Control
Managerial Intern (CMI) contribuie la asigurarea conformitatii proceselor cu reglementarile interne si
externe.
Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi

indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatoru CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza

[.P.C.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, Th scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

Pag. 15din 27



i A . A Ao oA
Y AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ —~ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA

ari Nt inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

In cadrul sistemului de asigurare a calitatii, CEACU impreuna cu SMC ocupa o pozitie centrala, find
responsabile de elaborarea procedurilor/instrumentelor de asigurare si evaluare a calitatii, de organizarea
proceselor interne de audit si evaluare a calitatii si de gestiunea datelor referitoare la calitate. CEACU are
propriul regulamentde organizare sidefunctionare, anual, CEACU elaboreaza un raport cu privire lagradul
de indeplinire a obiectivelor universitatii.
Manualul sistemuluide management al calitatii a fostrevizuitin anul 2024 si aprobat de Senatul universitatii.
In prezent suntimplementate 6 proceduri de sistem si 65 de proceduri operationale, revizuite si actualizate
conform cerintelor legale. Anual, la nivelul UPG Ploiesti se stabilesc obiective in domeniul calitatii, aprobate
de Consiliul de Administratie, iar CEACU monitorizeaza indeplinirea acestora.

Recomandari: nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
.LP.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
La nivel institutional functioneaza Comisia de etica universitara, care are atributii privind monitorizarea
respectarii si aplicarea principiilor Codului de etica si deontologie universitara. Comisia isi desfasoara
activitatea in baza unui regulament propriu si elaboreaza anual rapoarte de activitate. Codul de etica si
deontologie universitara se aplica tuturor membrilor comunitatii academice a Universitatii Petrol-Gaze din
Ploiesti, constituind cadrul de referinta pentru conduita profesionala si academica.
Recomandari: nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor i
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.LP.C.3.1.1 acestorain asigurarea calitatii.
La nivelul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti este aplicat un regulament institutional privind initierea,
aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii. Programele de licenta, masterat
si doctorat sunt proiectate si revizuite in concordanta cu cerintele mediului socio-economic, cu scopul
adaptarii ofertei educationale si al cresterii gradului de insertie profesionala a absolventilor.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere in
[.P.C.3.1.2 aplicare a procedurilor.
Membrii comunitatii academice si alte parti interesate sunt implicati in procesul de elaborare si revizuire a
planurilor de invatamant pentru programele de studii universitare de masterat, in conformitate cu cerintele
privind organizarea studiilor pe cicluri universitare. Planurile de invatamant sunt concepute intr-o maniera
unitara, fiind insotite de documentele de fundamentare aferente (fisa specializarii si fisele disciplinelor) si
avand ca obiectiv asigurarea continuitatii studiilor pentru absolventii ciclului de licenta.
Fiecarui program de masterat i se desemneaza un coordonator, iar departamentele organizatoare sunt
responsabile de elaborarea si actualizarea documentatiei curriculare. Programele sunt analizate si avizate
in cadrul Consiliilor facultatilor si aprobate de Senatul universitatii, cu luarea in considerare a cerintelor
mediului socio-economic privind formarea de resurse umane calificate.
Monitorizarea sievaluarea periodica a calitatii programelor serealizeaza sistematic, pe baza unor proceduri
si instrumente institutionale unitare, care sprijina fundamentarea deciziilor privind proiectarea, organizarea
si derularea programelor de studii. Evaluarea aplicarii regulamentelor si procedurilor este realizata anual
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prin obiective si indicatori specifici, inclusi in documentele institutionale privind managementul calitatii si
raportati in cadrul analizelor anuale ale sistemului de calitate al universitaii.
Recomandari: nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat — se completeaza doar dacd este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de masterat
evaluat cu respectarea standardelor.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitatii pentru

.LP.C.3.2.1 desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul
de masterat evaluat - se completeaza doar daca este cazul.

Nu este cazul

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la Imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
.LP.C.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza in mod sistematic si obligatoriu, la finalul
fiecarui semestru, in baza unei metodologii institutionale aprobate de Senatul Universitatii Petrol-Gaze din
Ploiesti. Procedura este aplicabila tuturor programelor de studii, inclusiv celor de masterat din domeniul
Ingineria mediului.
Rezultatele evaluarii sunt centralizate si analizate la nivelul departamentelor si al facultatii, find comunicate
cadrelor didactice evaluate si utilizate in procesul de imbunatatire a activitatii didactice. Rapoartele de
evaluare sunttransmise structurilor de asigurare a calitatii de la nivel institutional sisuntintegratein raportul
anual privind calitatea, iar sinteza acestora este facuta publica la nivelul facultatii, in timp ce rapoartele
individuale sunt disponibile la nivelul departamentelor.
Recomandari: Utilizarea sistematica a rezultatelor evaluarii studentilor in elaborarea si monitorizarea
planurilor de imbunatatire a activitatii didactice la nivel de cadre didactice si departamente.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatji.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

.PC.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.
Evaluarea periodica a cadrelor didactice se realizeaza printr-un sistem integrat, care include evaluarea de
catre studenti, evaluarea colegiala anuala, autoevaluarea si evaluarea de catre directorul de departament,
pe baza unor instrumente si fise multicriteriale. Rezultatele sunt centralizate si analizate la nivelul
departamentelor si al facultatii, fiind transmise ulterior structurilor de asigurare a calitatii pentru raportare
la nivel institutional.
Procesul de evaluare contribuie la imbunatatirea activitatii didactice si la dezvoltarea profesionala a
personalului academic, iar indicatorul privind evaluarea periodica este considerat indeplinit. Sistemul de
management al calitatii al Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti este certificat conform standardului SR EN
ISO 9001:2015, ultima recertificare avand loc in anul 2022, iar auditul de supraveghere din anul 2023
neinregistrand neconformitati sau observatii.
Recomandari: Consolidarea utilizarii rezultatelor evaluarilor periodice in fundamentarea planurilor de
dezvoltare profesionala ale cadrelor didactice, prin monitorizarea sistematica a masurilor de imbunatatire
asumate la nivel de departament.

Indicatorul este: indeplinit

Pag. 17 din 27



Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatamantul Superior - ENQA
inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

- Al . o a . oA
p, " ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ari o

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public

[PC.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.
Informatiile referitoare la programele de studii universitare de masterat din domeniul Ingineria mediului,
respectiv planurile de invatamant, ghidurile de studii, conditiile de admitere si fisele disciplinelor, sunt
publicate si accesibile public pe site-ul Facultatii de Tehnologia Petrolului si Petrochimie, asigurand
transparenta si informarea corespunzatoare a studentilor si a altor parti interesate.
Recomandari: Actualizarea periodica si structurarea unitara a informatiilor publicate pe site-ul facultatii,
astfel incat documentele relevante pentru programele de masterat sa fie usor de identificat si accesat de
catre studenti si candidati.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

.LP.C.6.1.2
Toate regulamentele, metodologiile si documentele de planificare strategica sunt elaborate si analizate in
cadrul structurilor deliberative ale universitatii, supuse procesului de consultare publica si ulterior aprobate
de Senatul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, asigurand transparenta si caracterul participativ al
procesului decizional.
Recomandari: Consolidarea mecanismelor de informare si consultare a comunitatii academice, prin
diversificarea canalelor de comunicare si stimularea participarii active a studentilor si personalului la
procesele de dezbatere si avizare a documentelor strategice.

Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatiain
vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IS elaboreaz si transmite sau publica rapoarte, conform legii.
Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectv
LP.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
In cadrul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti sunt elaborate, aprobate si publicate toate rapoartele
prevazute de legislatia in vigoare si de reglementarile interne, in conformitate cu principiul raspunderii
publice. Acestea includ, intre altele, Raportul anual privind starea universitatii, Raportul anual al Comisiei
de Etica, Raportul anual al analizei managementului, Raportul anual al CEACU, precum si alte rapoarte
institutionale obligatorii.
Recomandari: Cresterea gradului devizibilitate si accesibilitate arapoartelor institutionale prin centralizarea
acestoraintr-o sectiune unica si usor accesibila a site-ului universitatii, pentru a facilita informarea tuturor
partilor interesate.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitétii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

.LPC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti a parcurs procedura de evaluare institutionala externa a calitatii
realizata de ARACIS. Facultatea de Tehnologia Petrolului si Petrochimie detine acreditarea pentru toate
programele de studii, la toate ciclurile universitare, cu respectarea termenelor prevazute pentru evaluarea
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externa. In cazul programelor de masterat din domeniul Ingineria mediului, ultima evaluare extern a fost

realizata in anul 2021, in baza Hotararii ARACIS din 29.04.2021.

Recomandari: Mentinerea unei monitorizari permanente a termenelor de evaluare externa si actualizarea
periodica a documentatiei programelor de studii, in vederea pregatirii proactive pentru viitoarele proceduri
de evaluare si reacreditare

Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:
e Cadre didactice cu recunoastere Puncte slabe:
nationala si internationala. 5 T
e Infrastructur de cercetare e Numar redus de studenti straini.
modernizats EACTOR] e Baza de selectie restransa pentru
e Acces la baze de date stiintifice INTERNI resursa umvan.atlanavra. .
internationale. o o Depenfjenta ridicata de finantarea
e Curriculum actualizat si corelat cu pgbllga. . . .
cerintele pietei muncii. ° V|Z|b|||tate . |n.ternat,|onala sub
e Sistem de asigurare a calitati potentialul istoric.
functional.
Analiza SWOT
Oportunitati: Amenintari:
e Acces la fonduri europene (Erasmus+, . S .
Horizon Europe) e Scaderea numarului de absolventi
e Cerere crescuta de specialisti in| O FACTORI de liceu.
. S ’ e Concurenta altor centre
protectia mediului. EXTERNI i ers'tar'e
o Digitalizarea educatiei. UM.IV t'l " l'I stre straintat
e Tendinta de reindustrializare verde in \gratia tinerfior catre strainatate.
UE ’ Instabilitatea geopolitica regionala.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr.
crt.

Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire
(I/P1/N)

Recomandari

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1.

I.PA111 Pentru

desfasurarea I

programului/domeniuluide studii universitare, IS
dispune de componente organizatorice si un
sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeazd pe metodologi,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

Exemple de
buna
practica:
implementa
rea unui
sistem de
manageme
nt al calitatii
certificat

Implementarea unui mecanismanual de
colectare, analiza si valorificare a
feedbackului institutional (studenti,
absolventi, cadre didactice), materializat
prin elaborarea a cel putin unui raport
de analiza pe domeniul Ingineria
mediului si includerea rezultatelor
acestuia In planul de Imbunatatire a
calitatii.
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2. | .LP.A1.2.1 Opinille memobrilor facultati si | Extinderea sistematica a consultarii
departamentului, respectivfilialei sau extensiei si partilor interesate externe, in special a
ale altor parti interesate sunt avute in vedere in angajatorilor
procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de
aplicare.

3. I.P.A2.1.1 [IS detine, in conditiile legii, spatii 1 Elaborarea si implementarea unui plan
dedicate proceselorde invatamant, de cercetare institutional anual de Tmbunatatire a
si administrative corespunzatoare, precum i conditiilor de accesibilitate si confort in
pentru servicii destinate studentilor, studentilor spatiile universitare, care sa includa atat
doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un extinderea facilitatilor pentru persoanele
mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv cu dizabilitati, cat si  asigurarea
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea permanenta a dotarilor minime de igiena
asigurate spatii optime pentru desfasurarea si functionalitate Tn grupurile sanitare
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in
mod adecvat.

4. [ 1.P.A221 Bunurile imobile si mobile sunt | Elaborarea si implementarea unui plan
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate anual de optimizare a infrastructurii de
conditii optime de studiu, cercetare si viata, acces si mobilitate in campus, care sa
precum si de munca. includa amenajarea si semnalizarea unui

numar adecvat de locuri de parcare
destinate studentilor, in special pentru
cei cudizabilitatisi pentru programelecu
frecventa ridicata,

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei Cresterea gradului de implicare a
organizatorice  sunt  adecvate pentru cadrelor didactice in activitati de
desfasurarea activitatilor aferente cercetare, prin participarea la proiecte si
programului/domeniului de studii universitare realizarea de  publicatii  stiintifice
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si relevante pentru domeniul Ingineria
competentele profesionale necesare pentru a mediului.
preda disciplinele carefi revinin statul de funcfii.

6. | 1.P.A.3.1.2 [IS asigura dezvoltarea profesionala | Dezvoltarea si diversificarea
si personala a personalului. programelor de formare continua,

corelate cu nevoile specifice domeniului
Ingineria mediului.

7. | 1.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in 1 Analizarea anuala a posibilitatii de
concordanta cu prevederile legale, stabilite si atragere si mentinere in institutie a
derulate in mod transparent. absolventilor cu performante academice

si potential de angajare, prin dezvoltarea
unor mecanisme institutionale de
monitorizare a traseului profesional al
acestora si prin includerea lorin
activitati de tip colaborare didactica,
cercetare sau asistenta academica, in
vederea constituirii unei baze de selectie
pentru viitoare recrutari.

8. | I1.PA41.1 Componenta organizatorica | Extinderea digitalizarii serviciilor oferite
utilizeaza instrumente informatice in cadrl studentilor si personalului universitar.
procedurilor proprii in vederea imbunatatiri
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiari
indirecti ai educatiei.

9. | I.P.B.1.1.1 Programulde studiiuniversitare este | Implementarea unui mecanismanual de
dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele colectare si analiza a feedbackului din
asteptate ale invatarii si este organizat in baza partea angajatorilor si utilizarea acestuia
creditelor de studii transferabile. Acesta pentru actualizarea documentata a
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cuprinde totalitatea experientelor de invatare,
predare, instruire practica, cercetare si evaluare
care Tmpreuna conduc la o calificare
universitara.

rezultatelor invatarii si a competentelor
prevazute in fisele disciplinelor.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in Implementarea unui mecanism anual de
conditiile actului de autorizare, respectiv de colectare si analiza a feedbackului din
acreditare,  vizdnd  realizarea  idealului partea angajatorilorsi utilizarea acestuia
educational al invatamantului superior conform pentru actualizarea documentata a
legii. rezultatelor invatarii si a competentelor

prevazute in fisele disciplinelor, inclusiv
prin analiza oportunitatii introducerii unei
discipline de limba englezd cu
terminologie tehnica specifica
domeniului Ingineria mediului, in vederea
dezvoltarii competentelor lingvistice
profesionale ale studentilor.

11. | I.P.B.21.1 Rezultatele  Tnvatarii sunt | Consolidarea si uniformizarea modului
concordante cu nivelul calificarii. de prezentare a rezultatelor invatarii in

fisele disciplinelor, in vederea cresterii
claritatii si a transparentei pentru
studenti si cadre didactice.

12. | 1.P.B.21.2 Rezultatele asteptate ale invatari Pl Elaborarea si aprobarea unei matrice
sunt corelate cu competentele solicitate de unice de corelare (discipline-rezultate
ocupatiile corespunzatoare, conform ale invatariiccompetente—ocupatii
standardelor ocupationale si/sau Clasificari COR/ESCO) pentru TAIPM si CCPFM,
europene a ocupatiilor (ESCO). actualizata anual si anexata

documentatiei programelor

13. | 1.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura Nu este cazul
implementarea principiilor invatarii centrate pe
studentin cadrul curriculumului si prin strategiile
didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura | Dezvoltarea unor mecanisme de
pentru studenti oportunitati de a participa in informare si promovare a programelor
programe de mobilitati academice, desfasurate de mobilitate academica pentru
cu prezenta fizica si/sau virtuala. masteranzii din Ingineria mediului

(sesiuni semestriale, materiale digitale,
consiliere dedicata), in vederea cresterii
participarii acestora la mobilitati

15. | 1.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura 1 Nu este cazul
oportunitati echitabile pentru studenti, in
concordanta cupotentialul si aspiratiile acestora,
ludnd in considerare diversitatea stilurilor si
abilitatilor de invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura Pl Implementarea unui plan de sprijin
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu pentru CES/dizabilitati, care sa includa
cerinfe educationale speciale/dizabilitati, la masuri de accesibilizare sau suport (ex.:
resurse si servicii destinate sustinerii procesului adaptarilogistice, materiale accesibile,
de invatare, adecvate in raport cu nevaie procedura de examinare adaptata).
individuale de invatare, de domeniul de studi,
ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrisein 1 Actualizarea anuala a fiselor
mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor disciplinelor, cu evidentierea explicita a
studentului si cadrului didactic cu privire la corelarii dintre rezultatele invatarii,
continutuldisciplinelor din planul de Tnvatamant. activitatile didactice si metodele de

evaluare.

18. | 1.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor | Revizuirea anuala a fiselor disciplinelor,

invatarii se realizeaza prin examene de evaluare

astfel incat pentru fiecare disciplina sa
fie precizate explicit tipurile de evaluare
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pe parcurs Si prin examene de finalizare a
studiilor.

utilizate si ponderea acestora in
verificarea rezultatelor invatarii.

19.

[.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a asigura
o tranzitie facila a absolventilor de la invatare la
piata muncii.

Organizarea anuala a cel putin unei
activitati comune de consiliere si
orientare profesionala cu participarea
angajatorilor din domeniul Ingineria
mediului, corelatda cu dezvoltarea si
promovarea mecanismelor de informare
a studentilor privind serviciile oferite de
Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOQ).

20.

[.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

Nu este cazul

21.

[.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studi
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum
Si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile,
aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitati.

Nu este cazul

22.

[.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

Implementarea unui mecanism
institutional de monitorizare anuala a
parcursului academic si a cauzelor de
nepromovare/abandon la nivelul
programelor de masterat din domeniul
Ingineria mediului, corelat cu masuri de
sprijin academic (consiliere, tutorat,
adaptarea sarcinilor didactice), n
vederea cresterii ratei de promovare si
retentie a studentilor.

23.

.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Cresterea numarului de mobilitati
ERASMUS+ atat pentru cadrele
didactice cat si pentru studenti, inclusiv
mobilitati de predare, formare si
practica; extinderea acordurilor
bilaterale cu universitati partenere din
spatiul UE si din afara acestuia, in
special in domeniul Ingineriei mediului.

24.

[.P.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatari
vizate prin programul de studii.

Extinderea si diversificarea
parteneriatelor cu mediul socio-
economic, stimularea participarii
studentilor la manifestari stiintifice
nationale si internationale

25.

[.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod
adecvat.

Dezvoltarea colaborarilor nationale si
internationale, inclusiv prin parteneriate
Cu universitati, institute de cercetare si
mediul economic, in vederea realizarii
de proiecte comune si mobilitati
academice

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

.P.C.1.11 Componenta  organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Nu este cazul

27.

[.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitaii proprii
si ale altor parti interesate suntavute in vederein
procesul de implementare a procedurilor.

Nu este cazul
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28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorici a IS se | Nu este cazul
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
la nivelul componentei organizatorice.

29. | I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa | Nu este cazul
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar, in scopul realizari
activitatilor de asigurare si evaluare intema,
precum si de evaluare externa a calitafii
educatiei.

30. [ .P.C.22.2 Comisia de etica universitara 1 Nu este cazul
functioneaza pe baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | 1.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica in Nu este cazul
mod consecvent procedurile, dovedind impactul
acestora in asigurarea calitatii.

32. | 1.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Nu este cazul
parti interesate sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | I.P.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica | Nu este
proceduri de evaluare interna a calitatii pentru | cazul
desfasurarea de noi programe de studi
universitare de masterat universitare ih domeniul
de masterat evaluat

34. [ .P.C.411 Componenta  organizatorica | Utilizarea sistematica a rezultatelor
analizeaza rezultatele procesului de evaluare evaluarii studentilorin elaborarea si
semestriala de catre studenti a prestatiei monitorizarea planurilor de Tmbunatatire
cadrelor didactice. a activitatii didactice la nivel de cadre

didactice si departamente.

35 [ I.P.C.511 Componenta  organizatorica 1 Consolidarea utilizarii rezultatelor
colecteaza si analizeaza in mod sistematic date evaluarilor periodice in fundamentarea
necesare procesului de asigurare interna a planurilor de dezvoltare profesionala ale
calitatii. cadrelor didactice, prin monitorizarea

sistematica a masurilor de imbunatatire
asumate la nivel de departament.

36. | I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura Actualizarea periodica si structurarea
publicarea si accesul la informatiile de interes unitara a informatiilor publicate pe site-ul
public cu privire la programul de studii evaluat. facultatii, astfel incat documentele

relevante pentru programele de
masterat sa fie usor de identificat si
accesat de catre studenti si candidati

37. | 1.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura 1 Consolidarea mecanismelor de
transparenta proceselor decizionale. informare si consultare a comunitatii

academice, prindiversificarea canalelor
de comunicare si stimularea participarii
active a studentilor si personalului la
procesele de dezbatere si avizare a
documentelor strategice.

38. | I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica | Cresterea gradului de vizibilitate si
colecteaza si transmite datele solicitate, accesibilitate a rapoartelorinstitutionale
respectiv elaboreaza si publica rapoarte, prin centralizarea acestora intr-o
asigurand respectarea obligatiilor care decurg sectiune unica si usor accesibila a site-
din raspunderea publica. ului universitatii, pentru a facilita

informarea tuturor partilor interesate.

39. [ I.P.C.8.11 Componenta  organizatorica Mentinerea unei monitorizari

desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, In vederea

permanente a termenelor de evaluare
externa si actualizarea periodica a
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organizarii, in conditiile legii, a programului de documentatiei programelor de studii, in
studii evaluat. vederea pregatirii proactive pentru
viitoarele proceduri de evaluare si
reacreditare

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 17 2 0
Domeniul C. Managementul calitatii 12 0 0
Total 36 2 0

In total sunt 36 indicatoride performantéd indepliniti si 2 indicatori de performanta partial indepliniti, dintre
care: 1la domeniul A, 1 la domeniul B si O la domeniul C. Nu sunt indicatori de performanta neindepliniti.
Un indicator nu a fost evaluat nefiind cazul.

VI. Concluzii

Pe baza documentelor analizate si a constatarilor din vizita la fata locului, comisia apreciaza ca domeniul
de studii universitare de masterat Ingineria mediului oferd un cadru educational adecvat, coerent si
relevant, sustinut deresurse umane si materiale corespunzatoare si de mecanisme functionale de asigurare
a calitatii. In ansamblu, calitatea educatiei furnizate este corespunzatoare cerintelor ARACIS, iar orientarea
catre imbunatatire continua este sustinuta de procese de monitorizare, consultare si actualizare periodica
a documentelor si activitatilor.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. | Programul de studii universitare de Locatie | Limba Forma de | Numarul Tip Capacitate
crt. | masterat de invatamant | de credite | masterat | de
predare de studiu | (C/P/D) | scolarizare
1. Tehnologii Avansate in Ingineria Protectiei | Ploiesti Roméana IF 120 P
Mediului 90
2. Controlul Calitatii Produselor si a Factorilor | Ploiesti Roméana IF 120 P
de Mediu

Se propune decizia de Menfinerea acreditarii, cu o capacitate de scolarizare de 90 de studenti, avand in
vedere ca sunt 36 indlicatori de performanta indepliniti si 2 indlicatori de performanta indepliniti partial. Nu
existd indicatori neindeplinifi.

VIl. Anexe

Programul vizitei
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii
domeniilor de studii universitare de masterat

Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti
Domeniul de masterat: Ingineria Mediului
Obiectivul evaluarii externe: Evaluare periodica
Perioada vizitei de evaluare: ianuarie 2026

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS:

Reprezentantul institutiei de invatdmant superior:

Nr. V.1 Numele gi prenumele Calitatea :
crt. Nr. crt. V.2 Numelesi prenumele Calitatea
Profuniv. dr. habil. Florentina-Daniela =
1. Munteanu IV.1.1.1  Coordonator 1 Mihaela Neagu vV.21.1 Pecrz?vatg?tde
2. S.L.dr.ing. Annette Madelene Dancild Membru
3. Tamara Ciobanu Membru - student
Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 1
8:30- Discutiiin cadrul comisieide expertiin evaluarea extema | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
9:00 a calitatii Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
9:00- Intalnirea comisiel de evaluare cu reprezentantii | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
9:50 conduceri componentei organizatorice (decan, | - Reprezentantiaiinstitutiei si ai domeniuluide | Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
persoana de contact, responsabil program de studii); | studii evaluat
prezentarea scopului, obiectivelor si a domeniului
detaliat al vizitei de evaluare
9:50- Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu persoana de | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
10:40 contact si cu echipa care arealizat raportul de evaluare | - Echipa care a realizat REI Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1

interna (REI)

B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.02
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
10:40— | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
11:20 calitati cu membrii CEAC/structura similara stabilita la | - Reprezentanti ai CEAC/structura similara | Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
nivelul componentei organizatorice
11:20- Intalnire tehnica a comisiei de experti evaluatori
11:30
11:30- | Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS
13:50 - Reprezentanti ai institutiei si ai domeniului
de studii evaluat
13:50- Pauza
14:50
14:50- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea extern3 a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
15:40 calitatii cu personalul didactic implicat in activitatile din | - Cadre didactice de la domeniul de studi | Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
padrul domeniului de masterat evaluat
15:40- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
16:30 calitati cu responsabili centrelor/laboratoarelor de | - Responsabilii centrelor/laboratoarelor de | Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
cercetare din domeniul de masterat cercetare
16:30- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
17:20 calitatii cu absolventi? ai domeniului de masterat - Absolventi ai domeniului de studii evaluat | Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
17:20- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
18:10 calitatii cu angajatori®ai absolventilor din domeniul de | - Reprezentanti ai angajatorilor Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
masterat
Ziua 2
8:30 - Intalnirea tehnicd a comisiei de experti evaluatori | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
9:00 Petrolului si Petrochimie Corp |, etaj 1

2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai I1S sau ai OFE, dupa caz.
3 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IS sau al OFE, dup3 caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
(Activitate in colaborare pentru clarificarea aspectelor
prezentate in REI)
9:00 - Vizitarea secretariatului facultatii - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS
9:50 - Reprezentantiai institutiei si ai domeniului de
studii evaluat
9:50- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
10:40 calitatii cu reprezentanti ai structurilor organizatorice’in | - Reprezentantiai structurilor organizatorice in | Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
domeniul asigurarii calitatii domeniul asigurarii calitatii
10:40- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
11:30 calitatiicu membri ai Comisiei de eticd universitara | - Membri ai Comisiei de etica universitara Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
11:30- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
12:20 calitatii cu studenti ai domeniului de masterat - Studenti ai domeniului de studii evaluat Petrolului si Petrochimie_Corp |, etaj 1
12:20- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS/
13:10 calitatii cu coordonatorulde domeniu pentru clarificarea | - Coordonator domeniu masterat
unor aspecte rezultate in urma activitatilor din timpul
vizitei
13:10- | Pauza de pranz
14:30
14:30 - | Intalnirea membrior comisiei de experti evaluatori cu | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Unesco/UPG_Facultatea Tehnologia
15:20 reprezentantii conducerii IS si ai conducerii | - Reprezentanti ai conducerii si ai domeniului | Petrolului si Petrochimie_Corp I, etaj 1
componentei organizatorice pentru comunicarea | de studii evaluat

concluziilor procesului de evaluare

- Persoana de contact

Daca se considera necesar, si in functie de forma de organizare a domeniului de masterat, pot avea loc si alte intalniri, spre exemplu cu reprezentanti ai:
— Departamentelor care asigura suport informatic, spre exemplu in vederea organizarii activitatilor online;
— Departamentelor de relatii internationale si mobilitati studentesti;

—  Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera etc.

Responsabil domeniu de masterat,
Conf. univ. dr. ing. Mihaela Neagu

Intocmit,

Coordonator echipa evaluare externa,
Prof. univ. dr. habil. Florentina-Daniela Munteanu
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