Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in

Inv&tamantul Superior

ARACIS

4

Raport de Evaluare Externa (REE)

pentru domeniile de studii universitare de
masterat (MAC)

Institutia de invatamant

, o , Universitatea,,1 Decembrie 1918” din Alba
superior/Organizatia furnizoare de .
_ lulia
educatie:
Domeniul de masterat: Muzica

Obiectivul evaluarii externe Mentinerea acreditarii




r
\..,) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN iINVATAMANTUL SUPERIOR
4 Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior - EQAR

Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

Nr.
t I.  Numele si prenumele Calitatea Semnatura
crt.
1. Prof.univ.dr. Nedelcut Nelida Coordonator comisie
5 Conf.univ.dr. Ardereanu lon- Expert evaluator
" Alexandru
3. Negrea Bogdan-Marius Student evaluator

Pag. 2 din 32



C) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN iINVATAMANTUL SUPERIOR
4 Membri in Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - EQAR

|. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

REE a fost redactat cu ocazia vizitei de evaluare externa a domeniului de studii Muzica, la
Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia (UAB), ce s-a desfasurat s-a desfasurat in
perioada 16-18.01.2026. Comisia a fost formata din: Prof.univ.dr. Nedelcut Nelida, Conf.univ.dr.
Ardereanu loan si Student Negrea Bogdan-Marius.

Raportul de evaluare interna (REIl) al DSUM-Muzica a fost elaborat de o echipa formata din
Presedinte: Arhid. conf. univ. dr. Razvan BRUDIU Membri: Pr.conf. univ. dr. Dragos-loan SUSMAN
Pr. asist.univ.drd. Nicolae-Calin BULAC Pr. Tiberiu-loan APOLZAN.

Procesul de elaborare a raportului de evaluare interna al DSUM-SSEF s-a desfasurat
conform unei planificari, stabilite Tn baza HCA nr. 07/25.06.2024, completata cu prevederile HCA
nr. 21/20.02.2025.

l.1- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de
educatie, dupa caz (infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii
de studii universitare, parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia (UAB) este o institutie de invatamant
superior de stat, acreditata, cu personalitate juridica si patrimoniu propriu, care functioneaza in
baza autonomiei universitare, in conformitate cu legislatia nationala (Legea invatamantului
superior nr. 199/2023), Carta universitara si reglementarile interne. Universitatea a fost infiintata
in anul 1991, prin Hotararea Guvernului nr. 474/1991, contribuind la dezvoltarea culturala si
educationala a orasului Alba lulia.

Sediul institutiei se afla in Alba lulia, str. Gabriel Bethlen nr. 5, iar activitati didactice se
desfasoara, incepand cu anul universitar 2019-2020, si in municipiul Deva, printr-un parteneriat
educational. In anul universitar 20252026, UAB organizeazé 38 de programe de licenta, 27 de
programe de master si 4 scoli doctorale (lIstorie, Filologie, Contabilitate, Teologie).

Universitatea a fost evaluata institutional de ARACIS in anul 2025, obtinand calificativul
»,Grad de incredere ridicat” pentru perioada 2025-2030.

Conform Cartei universitare, UAB isi asuma o misiune de educatie si cercetare stiintifica
avansata, orientata spre: formarea initiala si continua a studentilor; cercetare, inovare si transfer
de cunoastere; implicare activa in comunitatea socio-economica si culturala.

Activitatea institutiei este fundamentata pe Planul strategic 2025-2029 si pe planuri
operationale anuale, monitorizate prin rapoarte institutionale si prin raportul anual privind starea
universitatii, prezentat de rector.

Conducerea universitatii este realizata prin structuri academice si administrative: Senatul
Universitar, Consiliul de Administratie, structuri la nivel de facultati si departamente (Consiliul
facultatii, Consiliul departamentului) si functii de conducere: rector, prorectori, decani, directori de
departament etc.

Activitatea este reglementata prin regulamente interne privind organizarea, functionarea,
activitatea studentilor, studiile doctorale si managementul resurselor umane. Universitatea aplica
un Sistem institutional de management al calitatii, coordonat de: CEAC-UAB — Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii; comisiile interne ale programelor de studii;

Centrul pentru Managementul Calitatii si Strategie Institutionald.. Etica academica este
reglementata prin Codul de etica si deontologie universitara si prin activitatea Comisiei de etica.
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Facultatea de Teologie Ortodoxa din cadrul Universitatii ,,7 Decembrie 1918” din Alba Iulia
(UAB) este o institutie de stat publica de invatamant superior si cercetare ih domeniul teologic si
artistic si functioneaza in baza prevederilor Legii Invatdmantului Superior nr. 199/2023, a Cartei
Universitare a Universitatii ,1 Decembrie 1918”, precum si a altor legi, hotarari guvernamentale si
ordine ministeriale cu privire la invatamantul superior din Romania.

Facultatea de Teologie Ortodoxa este una dintre cele doua facultati (alaturi de Facultatea de
Istorie) prin care s-au pus bazele Universitatii "1 Decembrie 1918" Alba lulia, functionand sub
aceasta titulatura incepand cu anul 1991 (in baza Hotararii Guvernului nr. 474/09.07.1991,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei). In cadrul Facultatii de Teologie Ortodox isi
desfasoara activitatea doua departamente, ca unitate de baza a facultatii:

1. Departamentul de Teologie Ortodoxa
2. Departamentul de Arta Religioasa.
In cadrul Facultatii de Teologie Ortodoxa se organizeaza urmatoarele programe de studii
oferite pentru cele trei nivele de scolarizare:
a) licenta:
1. Teologie Ortodoxd Pastorald (Invdtdmant cu frecvents - 240 credite)
2. Muzica religioasa (Invatamant cu frecventd - 180 credite)
3. Artd Sacré (Invatamént cu frecventd - 180 credite)
4. Cinematografie, fotografie, media (Comunicare audiovizuala: scenaristica, publicitate
media, filmologie) (Invatdméant cu frecventa - 180 credite)
b) masterat: Din anul 2001 Facultatea de Teologie Ortodoxa organizeaza studii masterale.
In prezent, oferta educationald este pentru urméatoarele programe de studii:
1. Teologie Comparata (120 credite)
2. Mediere interculturaléa si interreligioasa (120 credite)
3. Muzica religioasa si folclor muzical (120 credite)
4. Arta mozaicului bizantin (120 credite)
Incepand cu anul 2009, Facultatea si-a extins oferta de studii, prin obtinerea calitatii de
IOSUD Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat in Domeniul Teologie (Ordinul
Ministrului Educatiei, Cercetarii si Inovarii nr. 5200/21.09.2009).

- Descrierea generala a domeniului de studii universitare de masterat (evolutie si/sau schimbari de
la ultima procedura de evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare
sau mentinere a acreditarii)

Domeniul de studii universitare de masterat Muzica se dezvolta in concordanta cu
misiunea universitatii si cu cerintele Spatiului European al invatamantului Superior, fiind integrat in
strategia institutionala de formare avansata si cercetare. Programele de master completeaza ciclul
de studii prin aprofundarea cunostintelor de specialitate, dezvoltarea competentelor profesionale
si sustinerea insertiei absolventilor pe piata muncii.

Evolutia domeniului este corelata cu: actualizarea periodica a programelor de studii,
conform regulamentului privind initierea, monitorizarea si revizuirea programelor; integrarea
rezultatelor cercetarii stiintifice in procesul didactic; adaptarea ofertei educationale la cerintele
mediului socio-economic si cultural; dezvoltarea mecanismelor de asigurare a calitatii si evaluare
interna continua.

Programele de master sunt sustinute de cadre didactice implicate in activitati de cercetare
si in proiecte academice, iar continutul curricular este revizuit periodic pentru a raspunde
evolutiilor stiintifice si profesionale din domeniu.
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[I. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente
suplimentare solicitate, inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul;
alte documente sau date)

In facultatea de Teologie Ortodoxa, comisia de evaluare a analizat urmétoarele documente
puse la dispozitia de institutie:
- raportul de evaluare interna;
- anexele la raport;
- link-uri catre documente oficiale postate pe site-ul institutiei;
- anexe suplimentare solicitate Tnainte de vizita (6 anexe suplimentare )
- anexe suplimentare la vizita (2);
De asemenea, comisia a desfasurat intalnirile mentionate in programul vizitei, in care au
fost dezbatute aspecte relevante pentru domeniul de studii supus evaluarii.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu
care s-au purtat discutii)

Conform calendarului de evaluare, comisia de evaluare a vizitat la data de 16.02.2026,
interval orar 10.30 11.30 urmatoarele spatii didactice in care se desfasoara activitatea domeniului
evaluat:

- Sali de curs: Sala muzica religioasa 1, Sala muzica religioasa 2, Sala muzica religioasa

3,

- Sali de seminar: Sala muzica religioasa 1, Sala muzica religioasa 2, Sala muzica
religioasa 3, Studio cinematografie, fotografie, media; Studio de inregistrari, Amfiteatrul
~Augustin Bena”;

- Facilitati artistice: Aula Facultatii si Capela

- Secretariatul Facultatii;

- Centrul de cercetari inter-religioase si psihopedagogie crestina
- Alte metode sau aspecte relevante
Nu este cazul

ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care
implica studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale

IS are in structurd componente organizatorice care functioneazd pe bazi de competente,
atributii, procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de
management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS

.LPA.1.1.1 dispune de componente organizatorice si un sistem de management
adecvate, a caror functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente Si
proceduri revizuite periodic, in conditiile legii.

Universitatea ,1 Decembrie 1918" din Alba lulia dispune de componente organizatorice

functionale si de un sistem de management adecvat, in concordanta cu cerintele legislatiei in
vigoare si cu standardele ARACIS. Organizarea si administrarea domeniului de master se bazeaza
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pe metodologii, regulamente si proceduri institutionale care reglementeaza ciclul Il de studii
universitare, aplicabile la nivelul universitatii si al facultatii organizatoare.

Exista un singur program de master ce functioneaza in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie
1918” din Alba lulia, Facultatea de Teologie Ortodoxa, in domeniul de studii universitare de
masterat Muzicd, avand denumirea Muzicé religioasa si folclor muzical.

Programul de studii este organizat si functioneaza in conformitate cu reglementarile legale
aplicabile, inclusiv in ceea ce priveste respectarea capacitatii de scolarizare, stabilita la 30 de
studenti/an pentru anul | de studiu; fost acreditat prin Hotararea de Guvern nr. 906 din 27.08.2021,
publicata in Monitorul Oficial nr. 906/2021, in urma evaluarii realizate de ARACIS, obtinand
calificativul ,incredere”.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile memobirilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’
l.PA.1.2.1 si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Programul este organizat si functioneaza in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare, cu prevederile Cartei Universitatii ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia si cu documentele
institutionale, respectiv Planul strategic al UAB pentru perioada 2025-2029 si Planul operational
anual.

Procesul de proiectare, implementare si revizuire periodica a programului de studii se
realizeaza cu implicarea directa a cadrelor didactice titulare din cadrul Departamentului de Arta
Religioasa, subordonat Facultati de Teologie Ortodoxa, care asigura activitatile didactice si
coordonarea academica a programului.

In procesul de revizuire sunt implicate si reprezentanti ai studentilor, ai absolventilor, ai
angajatorilor si ai comunitatii profesionale, prin intermediul structurilor institutionale de asigurare a
calitatii. Programul de studii este analizat si actualizat periodic in cadrul comisiei CIC pe programul
de studii, care se intruneste anual si este formata din presedinte (Decanul Facultatii de Teologie
Ortodoxa), cadre didactice de specialitate titulare ale departamentului, reprezentant al studentilor,
reprezentant al absolventilor si reprezentanti ai angajatorilor sau ai comunitatii profesionale din
domeniu.

De asemenea, in cadrul intalnirilor CEAC, reprezentantii studentilor, ai absolventilor, ai
angajatorilor si ai asociatiilor profesionale relevante sunt consultati cu privire la proiectarea si
actualizarea obiectivelor programului, a rezultatelor invatarii si a continutului curricular, concluziile
acestor consultari fiind consemnate in procese-verbale.

Feedback-ul studentilor este colectat in mod regulat si prin procedura operationala privind
evaluarea anuala a nivelului de satisfactie al studentilor, realizata prin completarea online, in
platforma institutionala Solaris, a chestionarului de evaluare a mediului de invatare si a dezvoltarii
profesionale si personale asigurate de universitate. Rezultatele sunt centralizate si analizate de
Centrul pentru Managementul Calitatii si Strategie Institutionald, care elaboreaza rapoarte anuale
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utilizate in procesul de imbunatatire continua a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
aplicabile programului de studii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
liS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului
de studii universitare.

Indicatorul iS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de

LPA.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum Si pentru servicii
destinate studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura
un mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati.
Sunt de asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

Activitatea didactica si de cercetare se desfasoara in spatii proprii, aflate in proprietatea
Universitatii ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia. Facultatea de Teologie Ortodoxa detine spatii
dedicate proceselor de invatamant, de cercetare si administrative, precum si spatii destinate
serviciilor pentru studenti.

Pentru programul de studii Muzica religioasa si folclor muzical, activitatile didactice se
desfasoara in:3 sali de curs / amfiteatre, dotate cu mobilier corespunzator, videoproiector, ecran
de proiectie, tabla magnetica si conexiune la internet si 4 sali de seminar si laboratoare didactice,
dotate cu echipamente si aparatura moderna, care permit desfasurarea activitatilor practice si de
laborator, precum si a activitatilor de cercetare necesare elaborarii lucrarilor de disertatie.

Studentii programului beneficiaza de acces la spatile si dotarile comune ale UAB,
respectiv: biblioteci si sali de lectura pentru documentare si studiu individual; camine studentesti,
canting, bufet, cabinet medical si sali de sport.

Biblioteca Centrala a Universitatii dispune de un sistem informatizat modern, cu acces atat
in reteaua interna, cat si online, si include acces la baze de date internationale (SpringerLink,
Cambridge Journals, Thompson Reuters — AnelisPlus, JSTOR). In cadrul Facultétii de Teologie
Ortodoxa functioneaza o biblioteca proprie, cu un fond de peste 40.000 de volume.

Universitatea dispune de retea ICT la care studentii au acces liber. De asemenea, institutia
asigura tiparirea si multiplicarea materialelor didactice prin tipografia universitatii.

Universitatea evalueaza anual nivelul de satisfactie al studentilor cu privire la baza materiala
si mediul de invatare, printr-o procedura operationala specifica si chestionare online. Rezultatele
sunt centralizate si analizate la nivel institutional si sunt utilizate pentru imbunatatirea continua a
infrastructurii si a serviciilor oferite.

La vizita realizata s-a constatat ca cele 4 sali destinate activitatilor didactice detin cate 2
pianine, functionabile, iar un pian electric modern este plasat in holul etajului I. Din cercetarea
efectuata s-a concluzionat ca prin dezvoltarea altor programe ale Facultatii, spatiile destinate
domeniului Muzica au fost diminuate, Tn acest moment nu exista spatii destinate studiului individual
al studentilor.

Recomandari:

Se recomanda amenajarea spatiilor din incinta Facultatii de Teologie Ortodoxa, sali ce nu sunt
utilizate de la etajele 3 si 4 (Sala Progressio si celelalte).
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Indicatorul este partial indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe
care le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
[.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Activitatile aplicative din cadrul disciplinelor de specialitate care necesita dotare cu
instrumente specific se desfasoara in spatii corespunzator intretinute, dotate cu resurse materiale
adecvate fiecarei formatii de studiu, asigurand conditii optime pentru studiu, cu acces permanent
la internet prin fibra optica si retea wireless. Desi in Raportul de evaluare interna (REE) nu sunt
prezentate exemple concrete privind intretinerea bunurilor imobile si mobile, in urma vizitei in
spatiile destinate activitatilor didactice si aplicative s-a constatat buna functionare a acestora, fiind
prezentate dovezi care atesta intretinerea corespunzatoare a spatiilor si dotarilor. S-a constatat
faptul ca in inventarul Facultati nu exista suficiente instrumente muzicale (doar 2 piane, 2
saxofoane, 1 acordeon si 5 chitare). Profesorii pun la dispozitia studentilor, in momentul unor
repetitii si productii muzicale, instrumente ce au fost obtinute prin donatie: -instrumente ce se afla
in incinta facultatii: 4 piane, 2 contrabasi, 2 tulnice, 3 fluiere;

-instrumente aflate la domiciliu profesorului: 6 viori, 1 oboi, 1 chitara acustica; acesta sustine
financiar si accesoriile necesare functionarii acestor instrumente (corzi, sacaz, par arcus;, ancii
etc).

Recomandari:

Se recomanda initierea demersurilor legale necesare pentru preluarea instrumentelor donate
profesorului, precum si imbunatatirea dotarii salilor de seminar si a laboratoarelor cu instrumente
specifice domeniului (piane, instrumente traditionale romanesti - de exemplu, instrumente de suflat
si de percutie utilizate in disciplinele de folclor). De asemenea, se recomanda punerea acestora la
dispozitia studentilor atat in salile de studiu, cat si prin sistem de imprumut pe durata studiilor, in
vederea asigurarii unor conditii adecvate pentru studiul individual.

Indicatorul este partial ihdeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a
personalului, elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii
universitare evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele
profesionale necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de
functii.

In cadrul programului de studii Muzica religioasa si folclor muzical, indicatorii referitori la
personalul didactic evidentiaza o structura adecvata si conforma standardelor academice.
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Activitatea didactica este asigurata de 8 cadre didactice, dintre care 7 sunt titulare si 1 cadru
didactic asociat, angajat pe perioada determinata in cadrul Universitatii ,,17 Decembrie 1918” din
Alba lulia. Din totalul cadrelor titulare, 2 au functia de profesor universitar, iar 5 au functia de
conferentiar universitar.

Programul de studii este sustinut printr-un total de 3,55 posturi (intregi si fractiuni), dintre
care 3,20 posturi, reprezentand 90,14% din total, sunt acoperite de cadre didactice titulare cu
norma de baza sau post rezervat in UAB.

Toate cadrele didactice implicate in program au parcurs studii universitare de licenta,
masterat si/sau doctorat si desfasoara activitate de cercetare stiintifica relevanta in domeniul de
studii sau in domenii conexe disciplinelor predate, corespunzand astfel cerintelor si standardelor
academice in vigoare.

In anul universitar 2025-2026, programul de studii numara 15 studenti inmatriculati in anul
| si 10 studenti inmatriculati in anul Il. Procesul de invatamant se desfasoara in conformitate cu
orarul specializarii, acesta fiind afisat atat pe site-ul institutiei, cat si la avizierele departamentelor,
fiind permanent accesibil studentilor.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul N S . . o :
IPA3 12 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

Din datele furnizate in REE reiese ca: UAB sprijina dezvoltarea profesionala si personala a
cadrelor didactice implicate in programul de masterat Muzica religioasa si folclor muzical doar prin
asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatilor didactice si de cercetare. Titularii
disciplinelor detin titlul stiintific de doctor, iar activitatea lor este in concordanta cu domeniul
disciplinelor predate; doua cadre didactice au si calitatea de conducatori de doctorat, ceea ce
reflecta nivelul de experienta si recunoastere academica.

Cadrele didactice sunt implicate in elaborarea cursurilor si a altor materiale didactice
utilizate in procesul de invatamant, acestea fiind actualizate si adaptate continutului disciplinelor.
De asemenea, activitatea didactica se desfasoara intr-un cadru organizat si transparent, prin
respectarea procedurilor institutionale privind norma didactica si fisa postului, ceea ce contribuie
la buna desfasurare a activitatii si la dezvoltarea profesionala continua a personalului.

La intalnirea cu cadrele didactice s-a mentionat lipsa unor cursuri de perfectionare precum
si neutilizarea fondurilor ERASMUS in vederea realizarii de mobilitati.

Recomandairi:

Se recomanda diversificarea oportunitatilor de dezvoltare profesionala destinate cadrelor
didactice prin participarea la programe de formare continua, ateliere, cursuri de perfectionare si
schimburi academice, in concordanta cu specificul programului de studii.; dezvoltarea si
formalizarea unor activitati care sa sustina echilibrul dintre activitatea profesionala si cea personala
a cadrelor didactice.

Indicatorul este partial indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite
|.PA.3.2.1 si derulate in mod transparent.
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Procedurile de recrutare a personalului didactic implicat in programul de studii Muzica
religioasa si folclor muzical sunt in concordanta cu prevederile legale si sunt derulate in mod
transparent, pe baza reglementarilor in vigoare. Angajarea personalului didactic se realizeaza
conform Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare in
Universitatea ,, 1 Decembrie 1918” din Alba lulia.

Institutia dispune de o politica transparenta si coerenta privind promovarea in cariera
didactica si de cercetare, aplicabila cadrelor didactice angajate, pe perioada determinata sau in
regim de asociere, reglementata prin Metodologia privind organizarea si desfasurarea examenului
de promovare in cariera didactica.

Posturile didactice rezervate, vacante sau temporar vacante pot fi ocupate, in regim de
plata cu ora, de cadre didactice asociate, cu respectarea standardelor minimale obligatorii pentru
ocuparea posturilor didactice. Totodata, institutia are prevazute reglementari interne pentru
atragerea si angajarea de cadre didactice asociate invitate, a unor specialisti cu recunoastere
stiintifica si profesionala din tara sau din strainatate, asigurand astfel calitatea si transparenta
procesului de recrutare.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere
simplificarea administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii
si tertilor.

Indicatorul  Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul

[.PA.4.1.1  procedurilor proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de
calitate pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatjiei.

Facultatea de Teologie Ortodoxa utilizeaza instrumente informatice pentru a facilita accesul
la informatii si pentru a imbunatati calitatea serviciilor oferite membrilor comunitatii. La nivelul UAB
sunt implementate platforme informatice integrate, utilizate pentru gestionarea activitatilor
didactice, administrative si financiare. Platformele informatice sustin: evaluarea cadrelor didactice,
gestionarea planurilor de invatamant si organizarea eficienta a programelor de studii.

Studentii si cadrele didactice au acces la aplicatii online care permit consultarea situatiei
scolare, a evaluarilor, a orarelor, a documentelor administrative si a altor informatii relevante
pentru desfasurarea procesului educational.

Informatiile privind serviciile universitare, procedurile administrative, precum si drepturile si
obligatiile studentilor sunt comunicate transparent prin site-ul institutiei si prin platformele interne
utilizate.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
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Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre
studenti a rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu

.PB.1.1.1 rezultatele asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare,
instruire practica, cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare
universitara.

Programul de masterat Muzica religioasa si folclor muzical este fundamentat pe un pachet
de documente: planul de invatamant (cu misiunea, obiectivele si competentele vizate), fisele
disciplinelor, grila competentelor, corespondenta cu RNCIS, compatibilitatea cu programe similare
din spatiul european si international, precum si reglementarile privind organizarea si desfasurarea
examenului de disertatie.

Programul este structurat pe baza creditelor de studii transferabile (ECTS), pe parcursul a
doua semestre/an universitar, disciplinele fiind organizate succesiv si incadrate in categorii
fundamentale, de specialitate si complementare, respectiv obligatorii, optionale si facultative,
asigurand trasee flexibile de formare. Activitatile didactice includ cursuri, seminare, activitati
aplicative si stagii pentru elaborarea disertatiei.

Institutia aplica o procedura operationala privind elaborarea, revizuirea, avizarea si
aprobarea documentelor curriculare (Procedura operationald privind elaborarea, revizuirea,
avizarea si aprobarea documentelor curriculare (Plan de invatamant si Fise de discipling)

Examenul de finalizare a studiilor este reglementat prin regulament institutional si are
caracter sumativ, certificand dobandirea rezultatelor invatarii. Acesta cuprinde proba de evaluare
a cunostintelor fundamentale si de specialitate precum si sustinerea lucrarii de disertatie.
Programul este inregistrat in RNCIS.

Indicatorul este indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
[.PB.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii

Planul de invatamant este structurat pentru finalizarea studiilor in durata standard a
programului, alocand 30 ECTS/semestru, respectiv 120 ECTS pentru intregul ciclu de master.
Numarul total de ore aferente disciplinelor obligatorii si optionale este de 824 ore, fara discipline
facultative.

Structura pe continut include 618 ore discipline de aprofundare (75%) si 206 ore discipline de
sinteza (25%). Dupa caracter, sunt prevazute 660 ore discipline obligatorii (81%) si 164 ore
discipline optionale (19%).

Totalul orelor este de 270 ore curs si 554 ore activitati aplicative (seminar, laborator,
practica), cu un raport curs/aplicatii de 1,34/0,66. Programul include 120 ore practica (3 stagii x
40 ore, 3 ECTS fiecare) si disciplina Finalizarea lucrarii de disertatie — 56 ore, 2 ECTS.
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Programul este proiectat pe baza rezultatelor invatarii si a profilului de competente al
absolventului, implementand integral sistemul ECTS pentru toate activitatile prevazute in planul de
invatamant.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:nggaztc;rtfll Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
Programul este aliniat Cadrului National al Calificarilor si respecta standardele ARACIS.
Competentele dobandite permit ocuparea unor functii de: tehnoredactor partituri (COR 265217)
si referent muzical (COR 265211), iar pentru profesia didactica — profesor in invatamantul
liceal/postliceal (COR 233001) — este necesara absolvirea modulului psihopedagogic Nivel Il.

Formarea psihopedagogica este oferita optional prin DPPD, conform unui plan de
invatamant standardizat la nivel national. Certificarea didactica se obtine astfel: Nivelul | —
minimum 30 ECTS (pentru invatamant preuniversitar obligatoriu) si Nivelul Il — minimum 60 ECTS
(pentru invatamant liceal, postliceal si universitar).

Deoarece ocupatiile corespund si nivelului de licenta s-a regandit alocarea ocupatiilor, in relatie
cu Planul de invatdmant. In Anexa suplimentara 1. Ocupatii program institutia a propus noi ocupatii
specifice profilului programului si nivelului de calificare, in concordanta cu COR: _Dirijjor ansamblu vocal
bisericesc (COR 265249), Consultant muzical (COR 265256)

Recomandari:

Lista ocupatiilor pentru master va fi revizuita astfel incat sa reflecte nivelul de aprofundare si specializare
corespunzator ciclului Il de studii, acestea fiind inregistrate ca atare in Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

Programul de studii este proiectat in concordanta cu CNC, RNCIS, Cadrul European al
Calificarilor si descriptorii ESCO, respectand totodata standardele ARACIS pentru domeniul de
masterat. Codurile COR aferente programului se incadreaza in Grupa majora 2 — Specialisti,
Subgrupa 26 — Specialisti in domeniul juridic, social si cultural, Grupa minora 265 — Artisti creatori
si actori, respectiv 2652 — Muzicieni, cantareti si compozitori.

Deoarece rezultatele invatarii au fost detaliate doar in numar de 4 si nu s-a indicat care
dintre cele 15 sunt reflectate, s-a solicitat o clarificare ESCO - rezultate ale invatarii
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(cunostinte/aptitudini/responsabilitate-autonomie) pentru toate competentele declarate. S-a
realizat acest lucru in Anexa suplimentara 2: Corespondente competente-rezultatele invataril.

Recomandari:

Se recomanda ca documentatia programului sa cuprinda detalierea corelarilor explicite intre
competente ESCO declarate si rezultatele invatarii (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si
autonomie), cu reflectarea acestora in grila competentelor si in fisele disciplinelor.

Indicatorul este indeplinit
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii
[.PB.3.1.1 centrate pe student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate
in activitatile si experientele de invatare si predare.

Metodele de predare sunt adaptate obtinerii rezultatelor invatarii (cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie) si sunt sustinute prin materiale didactice elaborate de titularii
disciplinelor. Procesul de predare-invatare combina activitati directe cu studiul individual si
utilizeaza resurse IT si platforme educationale (Moodle, Microsoft Teams, e-mail, resurse
electronice), precum si echipamente moderne (videoproiector, tabla inteligenta etc.).

Elaborarea lucrarii de disertatie se realizeaza sub coordonarea unui cadru didactic al
programului, tema fiind stabilita in acord cu domeniul de competenta al coordonatorului si
aprobata la nivelul facultatii. Lucrarea trebuie sa demonstreze rigoare stiintifica si elemente de
originalitate. Evaluarea se face conform regulamentului institutional, iar cadrele didactice asigura
consultatii saptamanale. Universitatea ofera acces la internet si resurse digitale in intreg campusul.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa
.PB.3.1.2 in programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau
virtuala.

UAB asigura studentilor acces la programe de mobilitati academice, prin participarea la
schimburi interuniversitare, stagii de studiu sau formare, desfasurate atat cu prezenta fizica, cat si
in format virtual. Aceste mobilitati sunt facilitate prin acorduri institutionale si mecanisme
administrative dedicate, care sprijind recunoasterea academica a rezultatelor obtinute (prin
sistemul ECTS), integrarea experientei internationale in parcursul educational si dezvoltarea
competentelor profesionale si interculturale ale studentilor. Informatii privind oportunitatile de
mobilitate si conditiile de participare sunt disponibile la: https://fto.ro/nou/relatii-internationale/. Cu
toate eforturile si UOC, studentii domeniului Muzica nu acceseaza mobilitati Erasmus.

Recomandari:
Se recomanda realizarea de parteneriate specifice domeniului muzica si prezentarea
oportunitatilor profesionale prin mobilitati pentru studentii Facultatii de Teologie Ortodoxa.
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Indicatorul este indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
|.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare.

La nivel institutional sunt implementate politici si instrumente dedicate echitatii sociale,
concretizate prin Strategia privind dezvoltarea echitétii sociale, Planul de masuri pentru
dezvoltarea echitatii sociale si insertia pe piata muncii si rapoartele de monitorizare aferente. Prin
aceste documente, universitatea urmareste sprijinirea studentilor aflati in risc de abandon si
imbunatatirea rezultatelor invatarii pentru toti studentii, inclusiv pentru cei proveniti din medii
defavorizate sau cu dizabilitati.

Sunt organizate activitati tutoriale si programe individuale de recuperare, in colaborare cu
Centrul de Informare, Consiliere si Orientare in Cariera, mentinandu-se un dialog permanent
student—cadru didactic. Evaluarea este reglementata institutional, iar calitatea activitatii didactice
este analizata anual prin feedback-ul studentilor (https://www.uab.ro/)

Indicatorul este indeplinit
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport
cu nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru

.PB.4.1.1 cei cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate
sustinerii procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Se asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de invatare,

Asigurarea stabilitatii financiare constituie un obiectiv strategic al UAB, din Alba lulia,
realizat prin administrarea responsabila a resurselor bugetare si extrabugetare, in acord cu
misiunea institutionala. Resursele financiare, materiale si umane sunt alocate pentru sustinerea
programelor de studii, iar studentii sunt informati transparent asupra taxelor, burselor si facilitatilor
financiare disponibile.

Nivelul taxelor de scolarizare este stabilit anual pe baza analizei costului mediu/student si
aprobat de Senatul universitatii, iar activitatea financiara este monitorizata prin mecanisme de
control intern Si audit public, in conditii de transparenta
(http://senat.uab.ro/upload/114 2003 hotararea_ 8.pdf.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii
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Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor
din planul de invatamant.

Rezultatele invatarii sunt formulate adecvat si contribuie la clarificarea asteptarilor atat ale
studentului, cat si ale cadrului didactic in ceea ce priveste continutul disciplinelor prevazute in
Planul de invatamant.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de
.PB.5.1.2 evaluare pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

in UAB evaluarea studentilor este reglementata prin regulamente interne care stabilesc
organizarea examenelor, criteriile de evaluare, drepturile si obligatiile participantilor si sanctiunile
pentru frauda. Universitatea publica si actualizeaza constant regulamentele privind activitatea
profesionala a studentilor, examinarea, finalizarea studiilor si alte procese academice pe paginile
oficiale ale facultatilor si ale Senatului universitar.

Exista un Regulamentul privind examinarea si_notarea studentilor, care este aplicat
consecvent si riguros. In cadrul acestui regulament sunt detaliate metodele, tipurile si criteriile
de evaluare, formele de examinare si notare, responsabilitatile cadrelor didactice implicate in
evaluarea si notarea studentilor, cat si obligatiile personalului administrativ suport.

Examinarea se desfasoara sub coordonarea cadrului didactic titular, asistat de alte cadre
de specialitate, iar studentii sunt informati asupra timpului de lucru si a criteriilor de evaluare
inaintea probelor. Rezultatele sunt comunicate conform unor termene stabilite, iar frauda sau
tentativa de frauda se sanctioneaza cu nota 1 si eliminarea din examen.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura
|.P.B.6.1.1 o tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

In UAB exist& preocupari de monitorizare a traseului profesional al absolventilor precum si
corelarii pregatirii oferite cu cerintele pietei muncii. Exista o Proceduré operationala privind insertia
pe piata muncii a absolventilor. A fost dezvoltat un sistem electronic de urmarire a insertiei
absolventilor.

In cadrul proiectului ,Corelarea competentelor studentilor cu cerintele pietei muncii prin

activitati si servicii specifice de consiliere in cariera”, s-a creat un sistem care permite colectarea
si analizarea datelor relevante.
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Deoarece in REE insertia pe piata muncii a fost prezentata sintetic, fara detalierea explicita
a datelor statistice privind numarul de studenti scolarizati si absolventi (acestea putand fi deduse
doar partial din Anexa 9, pentru primele doua promotii evaluate) s-a solicitat includerea unei anexe
suplimentare care sa prezinte Tn mod explicit datele privind insertia profesionalda, numarul de
absolventi si rata de continuare a studiilor, urmand ca aceste informatii sa fie puse la dispozitia
comisiei. Astfel, in Anexa Suplimentara.4. Angajabilitate absolventi se ofera detalii si se precizeaza
ca pentru ultimele 3 promotii angajabilitatea este de 79,99% dintre absolventi.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul,
recunoasterea si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul , T . . .
| PB.7.11 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia aplica o politica transparenta de recrutare
si admitere la studiile universitare de masterat, anuntata public cu minimum sase luni inainte de
desfasurare, in conformitate cu regulamentele institutionale (Regulamentului de organizare si
desfasurare a admiterii in ciclul de studii ), Exista reglementari distincte pentru admiterea romanilor
de pretutindeni si pentru admiterea cetatenilor straini.

Pe site-ul universitatii este disponibila o sectiune dedicata admiterii, care ofera informatii
complete despre programele de studiu, numarul de locuri, conditile si documentele necesare
pentru inscriere, criteriile si probele de admitere, taxele, calendarul concursului, ierarhizarea
candidatilor, rezultatele, contestatiile si procedura de inmatriculare.

In cadrul programului de masterat Muzicd religioasd si folclor muzical, admiterea se
desfasoara fara criterii discriminatorii, asigurand sanse egale tuturor candidatilor.

Clasificarea candidatilor se realizeaza in ordinea descrescatoare a mediilor obtinute la
concursul de admitere, in limita locurilor aprobate si a capacitatii de scolarizare stabilite de
Ministerul Educatiei. Candidatii declarati admisi si inmatriculati incheie un Contract de studii care
stabileste drepturile si obligatiile reciproce ale studentului si universitatii.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea

.PB.7.1.2 principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de
sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc
social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitati.

Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia a elaborat mai multe documente prin care
urmareste sa sprijine echitatea sociala, precum o strategie dedicata, un plan de masuri pentru
incluziune si acces pe piata muncii si rapoarte de monitorizare a acestor actiuni.

Prin aceste demersuri, institutia urmareste sa identifice si sa sprijine studentii aflati in risc
de excluziune sau abandon, acordand o atentie speciala celor din mediul rural, din medii
defavorizate, din comunitati marginalizate sau studentilor cu dizabilitati, pentru a le Tmbunatati
rezultatele la studii.
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Indicatorul este indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea
[.PB.7.2.1 profesionala a studentilor.

Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia le ofera studentilor posibilitatea de a-si
continua, intrerupe sau relua studiile, in conformitate cu prevederile Regulamentului privind
activitatea profesionala a studentilor (pentru studiile de licenta si master).Totodata, universitatea
aplica proceduri proprii pentru transferul si mobilitatea studentilor, in acord cu legislatia in vigoare,
aceste aspecte fiind reglementate intr-un capitol distinct al regulamentului, valabil pentru anul
universitar 2025-2026 si aprobat de Senatul universitar. Regulamentul poate fi consultat la:
https://www.uab.ro (sectiunea Regulamente).

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
|.PB.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia sprijina participarea studentilor la
mobilitati internationale, in special prin programul Erasmus+. Rezultatele obtinute in timpul
mobilitatilor sunt recunoscute integral de facultatea la care studentul este inmatriculat, pe baza
sistemului de credite transferabile ECTS.

Biroul Erasmus+ gestioneaza procesul de echivalare a disciplinelor si a notelor, utilizand
documentele specifice mobilitati. UAB incurajeaza experientele academice internationale ale
studentilor.

Recomandairi:

Extinderea acordurilor Erasmus+ si diversificarea destinatiilor de mobilitate pentru domeniul
muzica.

Dezvoltarea unor module sau programe comune (joint courses) cu universitati partenere.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
[.PB.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
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Universitatea dispune de un cadru institutional coerent de planificare, sustinere si
evaluare a cercetarii, care integreaza resursele umane, financiare si infrastructura academica in
vederea cresterii calitatii si vizibilitatii activitatii stiintifice. Este sustinuta publicarea rezultatelor
stiintifice obtinute de cadrele didactice si cercetatori in reviste de specialitate, prin acordarea
unor granturi, conform Procedurii Operationale - Sustinerea financiaréd a activitatii de publicare a
rezultatelor cercetarii stiintifice.

Facultatea de Teologie Ortodoxa implementeaza propriul plan anual de cercetare, cu teme
relevante pentru programele de licenta si masterat, inclusiv pentru programul Muzica religioasa si
folclor musical. In cadrul facultdti functioneazd Centrul de cercetdri interreligioase si
psihopedagogie cresting, acreditat institutional, care contribuie la dezvoltarea cercetarii teologice
si artistice.

Rezultatele cercetarii sunt valorificate prin articole, volume, comunicari stiintifice si
participari la conferinte nationale si internationale, fiecare cadru didactic realizadnd anual cel putin
o contributie stiintifica. Universitatea sprijina publicarea rezultatelor prin granturi dedicate si prin
editurile proprii — Editura Aeternitas si Editura Reintregirea — precum si prin revistele stiintifice ale
institutiei, indexate in baze de date internationale si evaluate prin peer-review.

Facultatea organizeaza periodic manifestari stiintifice relevante (de exemplu, ISSTA si
SIVDT), care faciliteaza diseminarea rezultatelor cercetarii si integrarea in retele academice.
Respectarea eticii cercetarii este asigurata prin Codul de etica si prin utilizarea sistemului de
verificare antiplagiat, disponibil pentru cadre didactice si studenti.

Indicatorul este indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
[.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Cercetarea este considerata o prioritate institutionala, fiind inclusa in norma cadrelor
didactice si in evaluarea performantei acestora. Strategia de dezvoltare a cercetarii 2025-2029,
sustine cercetarea fundamentala si aplicativa, dezvoltarea tehnologica si inovarea, realizate prin
granturi si proiecte cu finantare nationala si internationala.

Cadrele didactice din programul Muzicé religioasa si folclor musical desfasoara cercetari
in domeniul disciplinelor predate, iar rezultatele sunt valorificate prin: articole publicate in reviste
de specialitate si volume aparute la edituri din tara si din strainatate, participari la conferinte,
simpozioane si seminare stiintifice nationale si internationale;

La nivelul Facultatii de Teologie Ortodoxa se desfasoara anual activitati de cercetare
relevante pentru programele de studii si sprijina publicarea rezultatelor prin finantari interne,
contribuind astfel la cresterea vizibilitatii cercetarii. Conform Metodologiei de evaluare periodica a
calitatii personalului didactic si de cercetare se acorda o pondere insemnata criteriilor care vizeaza
activitatea de cercetare si contributia stiintifica a personalului didactic

Indicatorul este indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitafii
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Criteriul C.1. Strateqgii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt
aplicate in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, In mod
.PC.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studiii.

UAB aplica in mod consecvent politici si proceduri pentru asigurarea si imbunatatirea
calitatii educatiei, asumate prin Declaratia pentru calitate a Rectorului si a Senatului Universitatii,
Politica si strategiile de asigurare a calitatii si Codul de asigurare a calitatii. Acestea sunt integrate
in Sistemul Institutional de Management al Calitatii (SIMC), aprobat de Senat si diseminat la nivelul
tuturor structurilor.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii elaboreaza anual Raportul de evaluare
interna privind calitatea educatiel, care include propuneri concrete de imbunatatire. Pe baza
acestuia, Senatul adopta un Plan de masuri pentru imbunatatirea calitatii educatiei, integrat in
Planul operational anual al universitatii. Implementarea masurilor este monitorizata anual prin
Raportul asupra Planului de masuri.

Indicatorul este indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in
[.P.C.1.2.1 vedere in procesul de implementare a procedurilor.

Studentii sunt implicati activ in structurile de conducere si in procesul de asigurare a
calitatii, fiind reprezentati in Senat, in Consilile facultatilor si in Comisiile pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii, unde participa la dezbateri si luarea deciziilor.

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza semestrial, iar anual este
analizat nivelul de satisfactie al studentilor privind mediul de invatare, rezultatele fiind utilizate
pentru adoptarea masurilor de imbunatatire.

De asemenea, sunt organizate consultari periodice cu angajatori relevanti, pentru
adaptarea planurilor de invatamant la cerintele pietei muncii. Opiniile membrilor comunitatii
academice si ale altor parti interesate sunt integrate in procesul de implementare si revizuire a
procedurilor.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in
domeniul eticii si deontologiei universitare, conform legii

§tandardu| S.C.2.1. Structuri
IIS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
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Indicatorul In structura organizatorica a IIS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
[.PC.2.1.1 sila nivelul componentei organizatorice.

In structura organizatorica a institutiei este constituitd Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii (CEAC-UAB). De asemenea, prin decizia decanilor, la nivelul fiecarei facultati
functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii pe facultate (CEAC-F), iar la nivelul
fiecarui program de studii sunt constituite Comisii pentru evaluarea interna si asigurarea calitatii
educatiei (CEAC-PS).

Aceste structuri colaboreaza integrat cu CEAC-UAB, iar componenta si modul lor de
functionare sunt reglementate prin Requlamentul de organizare si functionare a Comisiei pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii.

Indicatorul este indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei
universitare isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa
a calitatii educatiei.

Sunt formulate politici si strateqii de asiqurare a calitatii care stau la baza procesului de
asigurare a calitatii, armonizate cu misiunea, viziunea si obiectivele strategice ale UAB.
Componenta si functionarea comisiilor de evaluare si asigurare a calitatii la toate nivelurile sunt
reglementate prin Requlamentul de organizare si functionare a Comisiei pentru Evaluarea Si
Asigurarea Calitatii din Universitatea ,, 1 Decembrie 1918” din Alba lulia si a Comisiilor Interne de
Calitate.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de
[.P.C.2.2.2 catre senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

Comisia de Etica Universitara din cadrul Universitatii ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia
functioneaza in baza Regulamentului propriu, aprobat de Senatul universitar, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

https://www.uab.ro/media/documente/10_Regulament Comisie etica 2024-
final GnOUDgW.pdf

Comisia Tsi desfasoara activitatea in mod independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei, asigurand respectarea principiilor de etica si integritate
academica, analizarea sesizarilor si solutionarea eventualelor abateri, cu respectarea cadrului
legal aplicabil.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor
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si domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte
parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor
si domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind
[.PC.3.1.1 impactul acestora in asigurarea calitatji.

In UAB, la nivelul fiecarei facultati si al fiecarui program de studii functioneaza Comisii
Interne de Calitate (CIC-F si CIC-PS). Activitatea acestora este reglementata prin Requlamentul
privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii.

Monitorizarea programului de studii se realizeaza anual, privind rezultatele invatarii,
resursele implicate, insertia profesionala a absolventilor si cerintele pietei muncii. Procesul se
finalizeaza cu elaborarea unui Raport anual de monitorizare.

Ulterior, rapoartele sunt analizate, se evalueaza indeplinirea standardelor de calitate si se
stabilesc masuri de imbunatatire. Deciziile adoptate sunt consemnate si supuse aprobarii
Consiliului Facultatii.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul  Memobrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de
[.P.C.3.1.2 punere in aplicare a procedurilor.

La nivelul Facultatii de Teologie Ortodoxa se organizeaza periodic intalniri consultative cu
angajatori si cu alte parti interesate relevante (absolventi, parteneri institutionali, reprezentanti ai
mediului profesional), privind continutul si structura planurilor de invatamant, in vederea corelarii
acestora cu cerintele pietei muncii si cu evolutiile din domeniu.

Indicatorul este indeplinit

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de

masterat autorizat/acreditat — se completeaza doar daca este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de

masterat evaluat cu respectarea standardelor.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitatii pentru

[.PC.3.2.1 desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in
domeniul de masterat evaluat - se completeaza doar daca este cazul.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic,
didactic auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la Tmbunatatirea calitatii activitatilor
personalului.
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Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare
I.LP.C.4.1.1 semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

in Facultatea de Teologie Ortodoxa se aplicad Procedura operationald privind organizarea
si desfasurarea procesului de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral din Universitatea ,, 1
Decembrie 1918 din Alba lulia conform careia evaluarea periodica este obligatorie si se realizeaza
pe urmatoarele paliere: evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, evaluarea colegiala,
evaluarea din partea conducatorului direct si autoevaluarea. Evaluarea studentilor are loc
semestrial, prin intermediul platformelor informatice ale universitatii (/ntranet si Solaris), pe baza
chestionarelor aprobate de Senatul universitar, cu respectarea anonimatului.

Rezultatele sunt centralizate si analizate la nivelul facultatii si al conducerii universitatii.
Decanul informeaza cadrele didactice cu privire la rezultatele obtinute, iar concluziile sunt incluse
in Raportul asupra procesului de evaluare periodicéa a calitatii corpului profesoral.

Pe baza acestor rezultate se elaboreaza planuri anuale de masuri pentru imbunatatirea
activitatii didactice, iar punctajele obtinute sunt integrate in evaluarea periodica a personalului
didactic, in conformitate cu Metodologia de evaluare periodica a calitatii personalului didactic si
de cercetare.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul 5.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
I.PC.5.1.1 necesare procesului de asigurare interna a calitatii.

In UAB se aplicd o Procedura operationald privind organizarea si desfasurarea procesului
de evaluare a nivelului de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionald si
personala asigurata de Universitatea ,, 1 Decembrie 1918” din Alba lulia.

Evaluarea se realizeaza online, prin platforma Solaris, pe baza unui chestionar aprobat de
Senatul universitar, care vizeaza calitatea procesului de invatamant, baza materiala si serviciile
oferite.

Rezultatele sunt centralizate in Raportul privind nivelul de satisfactie al studentilor, avizat
de CEAC-UAB si aprobat de Senat, si sunt utilizate pentru imbunatatirea activitatii.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la
programele si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si
calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
I.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

Facultatea de Teologie Ortodoxa pune la dispozitia publicului informatii actuale si corecte
privind: oferta educationala, programele de studii, calificarile, planurile de invatamant, fisele
disciplinelor, actele de studii, personalul didactic si de cercetare, baza materiala si facilitatile
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oferite, precum si informatii administrative si institutionale (hotarari ale Senatului, buget,
regulamente interne, Carta universitara, Codul de etica, legislatia nationala relevanta, concursuri,
alegeri academice etc.).

Informatiile sunt publicate transparent si actualizate permanent pe site-ul universitatii,
www.uab.ro, fiind accesibile celor interesati.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul . L. .
I PC.6.12 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Transparenta deciziilor manageriale este asigurata prin publicarea constanta si actualizata
a informatiilor relevante privind programul de studii si activitatea institutiei pe site-ul universitatii.
Deciziile de strategie si administrare sunt fundamentate pe date colectate si analizate prin aplicatii
informatice institutionale (Smart UMS, Solaris, Intranet etc.), care permit monitorizarea activitatilor
academice, administrative si financiare.

Studentii au acces online la informatii privind situatia scolara, evaluarile, istoricul academic
si procedurile de solutionare a contestatiilor, reglementate prin documente oficiale publice.

Prin publicarea regulamentelor, programelor, procedurilor si rapoartelor institutionale,
universitatea asigura accesul deschis la informatii si transparenta procesului decizional.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de
legislatia in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare gi transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia elaboreaza si publica anual, in conformitate
cu legislatia in vigoare, documente oficiale care asigura transparenta activitatii institutionale si
informarea corecta a publicului. Printre acestea se numara: Rapoartele anuale ale Rectorului,
Rapoartele anuale de audit public intern, care evalueaza eficienta si conformitatea proceselor
academice si administrative, contribuind la imbunatatirea continua a activitatii institutiei.

Totodata, universitatea elaboreaza si face publice Planurile strategice si Planurile
operationale anuale, documente care stabilesc obiectivele, prioritatile si masurile de dezvoltare
institutionala.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de

|.LP.C.8.1.1 evaluare externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului
de studii evaluat.
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Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia a fost infiintata prin HG nr. 474/1991 si
functioneaza ca institutie publica de invatamant superior, in baza Legii invatamantului superior nr.
199/2023, a Cartei universitare si a reglementarilor proprii. Universitatea este acreditata si a
obtinut calificativul ,Grad de incredere ridicat” in urma evaluarilor ARACIS (Certificat ARACIS).
Programul de masterat Muzica religioasa si folclor muzical, organizat in cadrul Facultatii de
Teologie Ortodoxa, domeniul Muzica, este program acreditat, conform HG nr. 644/2025, cu o
capacitate de scolarizare de 30 de studenti/an. Programul a fost acreditat initial prin HG nr.
906/27.08.2021 (Monitorul Oficial nr. 906/2021).
In baza Hotararii Senatului nr. 2/13.10.2025, a fost declansata procedura de evaluare
periodica a programului, acesta functionand in conformitate cu legislatia in vigoare si standardele
ARACIS.

Indicatorul este indeplinit

V. Analiza SWOT

Puncte tari:

Exista parteneriate institutionale in
profilul specializarii pentru desfasurarea
stagiilor de practica;

Colectivul de cadre didactice are o
pregatire  profesionala  solida  si
experienta practica relevanta;

Cadrele didactice desfasoara activitati
de cercetare stiintifica, concretizate in
publicatii si participari la conferinte
nationale si internationale;

Biblioteca universitara ofera un fond
bogat de carte si acces la baze de date
internationale  (SpringerLink, JSTOR),
asigurand resurse actuale pentru studiu
Si cercetare;

Sistemul informatic integrat (Solaris)
permite monitorizarea permanenta a
situatiei scolare;

Existenta unor angajatori relevanti in

judetul  Alba  faciliteaza insertia
profesionala a absolventilor.

e Oportunitati:
Mentinerea unui interes constant
pentru aprofundarea pregatirii
profesionale in  domeniul Muzica
creeaza premisele dezvoltarii

FACTORI
INTERNI
O

Analiza
SWOT

O
FACTORI
EXTERNI
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Puncte slabe:

Lipsa spatiilor de studiu individual
al studentilor;

Lipsa unor cursuri de formare
pentru cadrele didactice;

Numarul relativ redus de studenti,
influentat de evolutia demografica
nefavorabila din judetul Alba si din
zonele limitrofe;

Numarul mic de parteneriate cu
institutii din afara Tarii;
Lipsa unei vizibilitati
dincolo de granitele tarii.

extinse

e Amenintari:

Prezenta unor universitati mari,
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programului de studii, iar nevoia de
reconversie  profesionala deschide
perspective pentru initierea unor noi
programe educationale;

Intensificarea colaborarilor
interuniversitare, generate de initiative
interne si externe, la nivel national si
international, contribuie la consolidarea
componentelor  didactice si de
cercetare ale programului de studii;
Extinderea mobilitatilor cadrelor
didactice catre universitati din Uniunea
Europeana si din afara acesteia
favorizeaza cresterea calitatii
procesului didactic si a activitatii de

cu traditie, situate in proximitatea
Universitatii ,,1 Decembrie 1918
din Alba lulia, care atrag un
numar semnificativ de candidati
din judetul Alba, conducand la
scaderea numarului de inscrisi la

nivel local;
Tendintele demografice
descendente, care pot

determina, pe termen mediu si
lung, reducerea candidatilor;

Lipsa unui cadru formal de
inventariere a instrumentelor
necesare desfasurarii
programului.

cercetare, precum si dezvoltarea unor
retele profesionale care pot sustine
obtinerea de finantari pentru cercetare;

e Dezvoltarea parteneriatelor cu
companii  din  domeniul tehnologic
permite implementarea unor solufii
educationale inovatoare Si
modernizarea infrastructurii didactice
(sali de curs si laboratoare).

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
] (I/PIIN)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Z

1, | .LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea | |
programului/domeniului  de  studii
universitare, IS dispune  de
componente organizatorice Siun

sistem de management adecvate, a
caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

2. | .P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii | |
si departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesate
sunt avute in vedere in procesul de
adoptare si revizuire a metodologiilor,
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regulamentelor si procedurilor de

aplicare.

3. | I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, | P Se recomanda amenajarea spatiilor
spatii dedicate proceselor de din incinta Facultati de Teologie
invatamant, de cercetare Si Ortodoxa, séli ce nu sunt utilizate de
administrative corespunzatoare, la etajele 3 si 4 (Sala Progressio si
precum Si pentru servicii destinate celelalte).
studentilor, studentilor doctoranzi si
cursantilor, prin care se asigura un
mediu favorabil pentru viata si studiu,
inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime
pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in
mod adecvat.

4. |1.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile | Pl Se recomandi initierea demersurilor
sunt intretinute adecvat, astfel incat sa legale necesare pentru preluarea
fie asigurate conditii optime de studiu, instrumentelor donate profesorului,
cercetare si viatd, precum si de munca. precum si imbundtatirea  dotarii

salilor de seminar si a laboratoarelor
cu instrumente specifice domeniului
(piane, instrumente traditionale
romanestt — de  exempluy,
instrumente de suflat si de percutie
utilizate Tn disciplinele de folclor). De
asemenea, se recomanda punerea
acestora la dispozitia studentilor atat
in salile de studiu, cat si prin sistem
de Tmprumut pe durata studiilor, in
vederea asigurarii unor conditii
adecvate pentru studiul individual.

5 | LP.A.3.1.1 Resursele umane ale |1
componentei  organizatorice  sunt
adecvate pentru desfasurarea
activitatilor aferente
programului/domeniului  de  studii
universitare evaluat. Personalul
didactic detine calificarile Si
competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care fii revin
in statul de funciii.

6. |I.LP.A3.1.2 IS asigurd dezvoltarea | Pi Se recomanda diversificarea
profesionala Si personalad a oportunitatilor de dezvoltare
personalului. profesionala  destinate  cadrelor

didactice prin  participarea la
programe de formare continua,
ateliere, cursuri de perfectionare si
schimburi academice, in
concordanta cu specificul
programului de studii.; dezvoltarea
si formalizarea unor activitati care sa

Pag. 26 din 32




AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN iINVATAMANTUL SUPERIOR

Membri in Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA

Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - EQAR

sustina echilibrul dintre activitatea
profesionala si cea personala a
cadrelor didactice.

7. | LP.A3.2.1 Procedurile de recrutare | |
sunt in concordanta cu prevederile
legale, stabilite si derulate in mod
transparent.

8. | .P.A.4.1.1 Componenta organizatorica | |

utilizeaza instrumente informatice in
cadrul procedurilor proprii in vederea
imbunatatirii accesului si asigurarii de
servicii de calitate pentru membrii
comunitatii - proprii  si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. [LLP.B.1.11 Programul de studii | |
universitare este dezvoltat si structurat
in raport cu rezultatele asteptate ale
invatarii si este organizat in baza
creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de
invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

10. | I.P.B.1.2.1  Programul de studii ||
functioneaza in conditile actului de
autorizare, respectiv de acreditare,
vizand realizarea idealului educational
al invatamantului superior conform legii.

11. | I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatari sunt |1 Lista ocupatiilor pentru master va fi
concordante cu nivelul calificarii. revizuita astfel incat sa reflecte

nivelul de aprofundare Si
specializare corespunzator ciclului Il
de studii, acestea fiind inregistrate
ca atare in Registrul National al
Calificarilor din Invatamantul
Superior.

12. | I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale || Se recomandd ca documentatia
invatarii sunt corelate cu competentele programului sa cuprinda detalierea
solicitate de ocupatiile corelarilor explicite intre competente
corespunzatoare, conform ESCO declarate si  rezultatele
standardelor ~ ocupationale  si/sau invatari .(.Cuno‘?’t.'nt’e’ apt.'tUd'n"
Clasificarii  europene a ocupatiilor responsabilitate si aUton?m'e)’ cu

reflectarea  acestora In  grila
(ESCO). competentelor Si n fisele
disciplinelor.

13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica | |

asigura implementarea  principiilor
invatarii centrate pe student in cadrul
curriculumului  si prin  strategiile
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didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

14.

[.P.B.3.1.2 Componenta
organizatorica asigura pentru studenti
oportunitati de a participa in programe
de mobilitati academice, desfasurate
cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Se recomanda realizarea de
parteneriate specifice  domeniului
muzica si prezentarea oportunitatilor
profesionale prin mobilitati pentru
studentii  Facultati de Teologie
Ortodoxa.

15.

l.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru
studenti, in concordanta cu potentialul
si  aspiratile acestora, luand in
considerare diversitatea stilurilor i
abilitatilor de invatare.

16.

|.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti,
inclusiv. pentru cei cu cerinte
educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in
raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a
programului de studii.

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt
descrise in mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului si
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de invatamant.

18.

|.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii
rezultatelor invatarii se realizeaza prin
examene de evaluare pe parcurs si prin
examene de finalizare a studiilor.

19.

l.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru
a asigura o tranztie facila a
absolventilor de la invatare la piata
muncii.

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica
aplica procedurile cu privire la
admitere.

21.

|.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de
studii universitare se realizeaza cu
respectarea principiilor echitatii i
egalitati de sanse, precum si cu
instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc
social si educational, inclusiv a
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candidatilor cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitati.

22. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica | |
aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica | | Extinderea acordurilor Erasmus+ si
realizeazd actiuni de cooperare diversificarea destinatiilor de
internationald prin care sunt sustinute mobilitate pentru domeniul muzica.

Dezvoltarea unor module sau
programe comune (joint courses) cu
universitati partenere.

mobilitatea  membrilor  comunitatii
proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invitarea bazatd pe|]
investigatie stiintifica si rezultatele
cercetarii sprijina si sunt valorificate n
dobandirea rezultatelor invatarii vizate
prin programul de studii.

25. | 1.LP.B.9.2.1 Rezultatele  cercetarii | |
stiintifice sunt vizibile la nivel national si
international in  domeniul stiintific
respectiv si valorificate in mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | .P.C.1.1.1 Componenta organizatorica | |
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in
mod consecvent, dovedind impactul
acestora 1n imbunatatirea calitatii
educatiei la nivelul programului de
studii.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membirilor | |
comunitatii proprii si ale altor parti
interesate sunt avute in vedere in
procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a | |
liS se constituie CEAC. Pot exista astfel
de structuri si la nivelul componentei
organizatorice.

29. | 1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, | |
dupa caz, la nivelul componentei
organizatorice functioneaza in baza
regulamentului aprobat de catre
senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare
interna, precum si de evaluare externa
a calitatii educatiei.

30. | LP.C.2.2.2 Comisia de etica | |
universitara functioneaza pe baza
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regulamentului aprobat de catre
senatul  universitar si  actioneaza
independent fata de orice alta structura
sau persoana din cadrul institutiei de
invatamant superior, cu respectarea
legii.

31.

l.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica
aplica in mod consecvent procedurile,
dovedind  impactul  acestora in
asigurarea calitatji.

32.

l.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii
si alte parti interesate sunt implicate in
procesul de punere in aplicare a
procedurilor.

33.

l.P.C.3.2.1 Componenta organizatorica
aplica proceduri de evaluare interna a
calitatii pentru desfasurarea de noi
programe de studii universitare de
masterat universitare in domeniul de
masterat evaluat

Se completeaza doar daca este
cazul.

34.

l.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de
evaluare semestriala de catre studenti
a prestatiei cadrelor didactice.

35.

l.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod
sistematic date necesare procesului de
asigurare interna a calitatii.

36.

l.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la
informatiile de interes public cu privire
la programul de studii evaluat.

37.

l.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica
asigura transparenta proceselor
decizionale.

38.

I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si  transmite  datele
solicitate, respectiv elaboreaza si
publica rapoarte, asigurand
respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

39.

l.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente
procesului de evaluare externa a
calitati, in vederea organizarii, in
conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire
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Din totalul celor 39 de indicatori, comisia a apreciat faptul ca 36 de indicatori sunt indepliniti, 3
partial indepliniti. Nu exista indicatori neindepliniti.

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare Indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit
Domeniul A. Capacitatea 5 3
institutionala
Domeniul B. Eficacitatea 18

educationala
Domeniul C. Managementul calitatii | 13
Total 36 3

VI. Concluzii

In urma evalurii externe, domeniul de studii universitare de masterat Muzic din cadrul
Universitatii ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia se evidentiaza printr-un cadru institutional solid,
coerent si functional, sustinut de un sistem de management al calitatii bine structurat si aplicat
consecvent. Programul de master Muzica religioasa si folclor muzical functioneaza in deplina
concordanta cu reglementarile legale si standardele ARACIS, beneficiind de resurse umane
calificate, de un curriculum bine fundamentat si de o integrare adecvata in strategia institutionala
de dezvoltare. Implicarea structurilor de conducere, a cadrelor didactice, a studentilor si a
partenerilor externi demonstreaza o cultura organizationala orientata spre performanta,
transparenta si imbunatatire continua.

Activitatea didactica este centrata pe student, fiind sustinutd de metode moderne de
predare, de utilizarea platformelor digitale si de integrarea cercetarii stiintifice in procesul
educational. Insertia profesionala a absolventilor confirma relevanta formarii oferite, iar
mecanismele institutionale de monitorizare a parcursului academic si profesional reflecta
preocuparea constanta pentru corelarea pregatirii cu dinamica pietei muncii.

Se recomanda optimizarea bazei materiale prin amenajarea unor spatii dedicate studiului
individual si prin suplimentarea instrumentarului muzical specific domeniului, astfel incat studentii
sa beneficieze de conditii sporite pentru exersare si performanta artistica. De asemenea, este
oportuna intensificarea programelor de dezvoltare profesionala pentru cadrele didactice, inclusiv
prin valorificarea mobilitatilor Erasmus si a programelor de formare continua, precum si stimularea
participarii studentilor la mobilitati internationale prin parteneriate specifice domeniului muzical.
Implementarea acestor recomandari va consolida caracterul competitiv si vizibilitatea
internationala a programului.

In ansamblu, domeniul de masterat Muzicd, prin programul Muzicd Religioaséd si folclor
muzical demonstreaza un nivel ridicat de maturitate academica, stabilitate institutionala si
coerenta strategica, indeplinind majoritatea standardelor si indicatorilor de performanta.
Perspectivele de dezvoltare sunt favorabile, iar recomandarile formulate au un caracter
constructiv, vizand imbunatatirea si consolidarea unor componente deja functionale.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:
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Nr. | Programul de studii Locatie | Limba Forma de | Numarul Tip Capacitate
crt. | universitare de de invatamant | de masterat | de
masterat predare credite | (C/P/D) | scolarizare
de
studiu
1. | Muzica religioasa si Alba- | Roméana | IF 120 P 15
folclor muzical lulia

Se propune o decizie si se motiveaza:

In urma parcurgerii procedurii de mentinere a acreditarii, comisia a constatat indeplinirea
standardelor ARACIS si propune mentinerea acreditarii pentru domeniul de masterat Muzica, cu
0 capacitate de scolarizare de 15 studenti.

Conform cererii Facultatii de Teologie Ortodoxa din data de 24.04.2026, privind reducerea
capacitatii de scolarizare la 15 locuri pentru programul de master din domeniul Muzica, comisia
de vizita si-a exprimat acordul cu privire la diminuarea capacitatii de scolarizare, in conformitate
cu standardele in vigoare.

VII. Anexe
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