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Raport al evaluatorului extern de evaluare institutionald a Academici de

.

Studii Economice din Bucuresti

Perioada de evaluare 01-03.03.2023

introducere

Am fost nvitata de Agentia Romana de Asigurare a Calitagii in Invatamantul Superior (ARACIS) s mi
aldtur cchipei de cvaluare pentru evaluarea institutionald a Academier de Studii Economice din
Bucuresti (ASIZ). Prezentul raport de evaluare externa a fost claborat in cadrul misiunit de evaluare
institutionald a Academici De Studii Economice din Bucuresti organizata de citre ARACIS in perioada
01-03.03.2023 de catre urmitoarea comisic

Id

L.a claborarca raportului de evaluare cxternd au fost respectale toate reglementarile, standardele
ARACIS in vigoare

Inainte de vizita la sediul Universitatii, am studiat Raportul de autoevaluare, alte documente, precum $i
mlormatile ficute publice prin intermediul paginii web a universititii. Deoarece vizita a fost organizata
la tata locului, am avut s o posibilitate foarte bund de a vedea baza materiala a ASE. In timpul vizitei
am primit, la soheitarca mea, documente suplimentare legate de uncle aspecte ale functionarii ASE, care
m-au ajutat sa completez imaginca. Datorita acestui fapt, am avut sansa de a studia materiale legate de
leadership. management s1 guvernare, bugetare, cercetare, internationalizare. relafii internationale,
asigurarea calitatii st multe alte aspecte ale functiondrii ASE in scopul evaludrii acesteia.

Pe baza sursclor de informatii anlerior mentionate, depun raportul meu privind performanta
mistituionala a ASE apreciata din punciul meu de vedere. Sunt constienta ca accasta este o viziune
hmitata a unui evaluator extern i ar {1 necesaria o perspectiva mult mat profunda pentru a inelege cu
adevarat esenta unora dintre problemele evaluate. valuarea mea, precum i recomandirile mele pentru
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o eventualad luare in considerare, ar trebur intelese ca o incercare colegiald de a oterr ASE 50 MRACTS
opinii cu scopul de a contribui la posibile imbunatatiri la ASE w1 la asigurarca calitatn invataanidul
superior din Romédnia

Procesul de evaluare institutionald la Academia de Studii Economice din Bucuresti a constat chin cele

doud componente evalluarea instututionala s1 evaluarca 7 programe de studii Resurse umane - 1G4,
Admimistrarea afacerilor — 1F (in limba franceza) (C6), Management 1l (C6) Macketme - 17 (06
Statisticd si previziune economica — [F (C7), Contabilitate st informatica de gestiune [ (C7) binante
st banci - IF (In limba engleza) (C7) Echipa complexa de lucru a fost tn componen(d de 15 persoane in
componenta cireta se include si Secretarul tehnic ARACIS

Programul vizitei de evaluare institutionali la Acadenma de Studi Liconomce din Bucuresti. aprobat de
ARACIS st coordonat cu institutia ainclus activitdti si intalniri pe parcursul celor 3 zile planificaie In
timpul vizitel. carce a lost clectuata la fata locului Tn perioada 1-3 martie 2023, am avul o ocazie loarte
bunid de a aprecia situatia existenta in Universitate pe baza informatiilor pe care le-am primit despre
ASE st functionarea acestuia din perspectiva managementului calitatin.

Procesul de evaluare institupionald la Academia de Studii Economice din Bucuresti a imitiat in
conformitate cu programul stabiht. Echipa de cvaluator s-a intalmt la sediu! institutict cvaluate pentri a
stabili ctapele. modul si procedurile ce urmeaza a fi realizate in misiunc. Dircctorul de misune
fmprecund cu Coordonatorul echipei de experi evaluatort, asistat de secretarul ethnic ARACIS, au
orgamizat pregatirea procesului de evaluare institutionald demonstrind experientd profesionala inalta in
gestionarca ascmenca activitat. Vizita la fata focului a inceput cu o intdlnire prelmunard a cxpertilor,
membrii echipei de evaluare nstitutionali La accastd intalnire s-a discutat despre pregatirea si
armonizarea etapelor de evaluare Apoi, a avut loc o intdlnire cu reprezentanfit ASE. Pe toata penoada
de evaluare, am avut posthilitatea de a participa la intdlnin plenare/de grup cu reprezentan(i ai corpulbus
didactic, studenti, absolventi si, de asemenea. angajatorii absolventilor ASE. in plus, in tmpul viziter au
urinat o seric de ntalniri individuate, precum si discutii de grup cu reprezentanti ai diferitelor functin de
conducere Individual. am ntdlnit reprezentanti ai conducerii exceutive a ASE (prorectori tesponsabili
cu diferite agende ale functionani ASE), presedintele Senatului, personalul responsabil de cercetare,
relafii mternationale, asigurarca calitatii, membri ai comisiei de eticd.

2. Dctalii generale

ASE a fost infiintati ca institutie de invatamint superior sub denumirea de Academia de Malte Studii
Comerciale s1 Industrniale, in 6 aprilic 1913, iar din anul 1967, noua denumire a Universitaln a devenit
Academia de Studii Feonomice din Bucurestr, In prezent ASE este o universitate de cercetare avansatd
si educatic care presteazi servicit educationale, de cercetare stitnfifica s1 alte servicti bazaie pe stinta
care dezvolta programe de masterat, doctorat g1 postdoctorat 1 acceseaza fondurt din programele
nationale si curopene

Misiunea ASl este de a pregiti penerafiile vitoare, de a contribur a dezvoltarea cereetann de top. la
formarca elitelor mediului sociocconomic 1 de a dezvoita competenje in domeniile stintelor
ceononce. admmistrarn afacerilor. tehnologien informaticr si comunicatiilor, stingelor sociale stimelon
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Din corelatia vizmini cu musnea enuntatd se poate concluziona i mismea ASL are potenpahy de
senvt drept basd pentru plandicarea strategica in cadrul ASL

ASL dispune de Strategia Academiei de Studi £conomice din Bucurestt 2020-2030. care este ancorat
in evolutia st contextul iwvatdmdntului cconomic supertor national si curopean  Accasta este apheata
contorm unor practict §i mecanisme de wrmarire tiguroasa. fimd anahzata in cadeal capoariclor e
activitate anuale, clar definite in Strategia de mternationahzare a Academicr de Studu feonvmuce din
Bucurestr 2016-2027 Exista o interconexiune clara intie misiunea, s iziunea st stralegia ASI

ASE este o universitate de cercetare avansatd 31 educatic care presteazi senvicn educationale. de
cereetare stintificd s1 alte servieil bazate pe stungd, care dezvolta programe de masterat doctorat o

st acceseazd fondun din r“\jjﬁldlllblb uiuluimu; 31 eliigpenc LII\lJlIIIL de P orgdiizare cocrenta
s 51!\[(.!]{1[)1] L de un sistem de conduecre si adminisirare adeevat. de bazi mawenala st resuese nanciare
pe termen scurt stomedi, precum i de resurse umane corespunzatoare pentru a realiza nisiunca i
obrectivele propuse ASIT este o comunitate universitara distineta ce functinneaza in baza Constitutict
Roméner, legislatict nationale si a reglementarilor mterne

3. Structara manageriabi

ASE are un set bme conturat de documente cu rol de reglementare, care determnd orpanizarca s
dernlarca procesclor de management in institutic Carta universitara este documentul cheie in acest sens

ASE este o nstitufie relativ mare, cu un numar mare de facultati (13 facultat). departamente. scoh
doctorale. centre de cercetare si structuri admimisirative, care deservesc la momentul vizitei un numar de
3593 student

Structurile umversitare de conducere din’ ASE sunt. Senatul universitar, Consiliul de Admmistratc,
cousthile  facaltaplor. Consilul - pentru Studin - Universitare  de Doctorat  (CSUD),  consiliile
departamentelor s1 consilule scolilor doctorale: Reprezentantin studentilor se regasese in toate structurile
umversitare de conducere. fund partenert in managementul ASE, inclusiy in procesul de asigurare a
calitapn. Lxastd mecamsme de alepere democratice si transparente a membrilor structurtor ums ersitare
de conducere in ASIS

Rectorul, astpura mangementul st conducerea executiva in baza criteritlor s1 indicatorilor de pertormanta
manageriald asumat In cadrul facultaplor, conducerca operativa este asiguratd de Decan, Prodecant i
Directon de departamente

ASE functioncaza in conditnle autonomicet academice, libertapi academice. punand accent pe accesul
fiber 31 cgal st pe responsabilitatea si responsabilitatea publica Respeetul pentru libertatea academici

priveste atat personalul. ¢it sistudentn

Codul de ctici 1 deontologie universitard este principalul document de reglementare in acest domeniu st
are 51 0 hunetic de ghidare: Printre alte aspecte, se ocupd de situatii de incompatibilitate st conflict de
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erese, precum st de masurt legate de franda acadenncid la diferite niveturi tASE a aprobat in il 2o 7
Strategia de prevenire $1 combatere a fenomenulur de plagiat 2022-2030)

Conuisia de Euea 1 deontologie profesionala este principala structurd care asigura buna functionare din
acest punct de vedere, rapoartele acesteia fiind analiazate, aprobate si ficute publice anval Comsia de
eticd §i deontologie profesionald pare sa functioneze bine i are suficient sprijin dm partea Uinisersiziin

ASE are mecantsme de control si de dezvoltare continud a performantelor admimistratier. representate de
Biroul Audit Tntem i Biroul Corpul de Control

Principiile de organizare 1 de functionare a ASE oferd o baza buna pentru principalele domenu de
functionare institutionala Sistemul de management foloseste Internet, precum $1 sisteme de mformare si
comunicafii lnlranct cu circuit inchis care implicad membri comunut@tit universitare, melusiv studentn s
raspund intereselor publice Procesele administrative din ASE sunt compatbile cu cele din spatial
european al invatamdantulur superior. find supuse permanent modernizary s actualizare Studentn sunt
reprezentap in structun cousultative, decizionale s1 executive din cadrut ASE

[n general, structurile par a fi in conformutate cu legislapia s1 oferd facultapilor:cadrelor didactices/tuturor
(actoritor interesat libertatea academica necesara

4. . Personalul didactic

ASE dispune de o metodologie de ocupare a posturilor didactice, in conformitate cu exigentele
invatamantuhn superior impuse pe plan najional Criteritle de studit si de cercelare stunfifica avute in
vedere la recrutarea, selectia i promovarca cadrelor didactice sunt cele previzute in legislatia in
vigoare ASE organizcaza semeslrial concursuri publice pentru ocuparea posturilor didactice libere
existente n statele de funcyuni ale depadtamentelor diferitelor facultati Numarul posturilor didactice 1
de cercetare. personalulur didactic auxiliar $1 a personalului nedidactic prezentat in raportul de
autoevaluare demonstreaza un numar stabil a functiilor ocupate

Statele de functin ale personalulun didactic $1 de cercetare se intocmesc anual, in conformitate cu
Mectodologia privind intoemitrea statelor de funchi ale personalulut didactic din ASE prin stabilirea de
norme universitare, 1ar {unctile didactice st numarul posturilor se stabilese tindndu-sc seama de
planurile de invatamant, formatule de studn si normele universitare

Personalul didactic al ASE corespunde cermtelor de performantd prevazute de legislatia in domenu.
fimd angajat cu contract individual de munca

Personalul didactic s1 de cercetare, titulan de disciphine din cadrul programelor de studin denn (stlul
stunific de doctor in domemul diseiphnelor din postul ocupat

Recomandare

o L in consrderare posibilitatea de a e concursar pentru posiurt didactice de - asistent
nHIversitar
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Am remarcat ¢ ASE dispune de un pattimoniu care contribute in mod eficace la realizarea mispina
obicctivelor fixate Baza materiald a ASE corespunde speciticulun sdu si se afla Ta standarde care asigrd
destisurarea unui proces de invatamant de calitate Activitatea didactica s1 de cercetare a programelor de
studii se destisoard in spatii de invatamant si cercetare — sah de curs. amfiteatre. sali de sennnai.
laboratoare -~ dotate corespunzitor cu tehnicd de calcul, sisteme mulumedia Toare spatirle din AsSl
inclusiv cele de senvire a mesel si pentru alte actuvnap extracurricnlare siudentest constliere w1
orientare in carierd, cabinete medicale. sunt disponibile $i persoanelor cu dizabiltagr s mdeplnesc
normele tehnice de siguranti $1 igicnico-sanitare in vigoare

[ ceea ce priveste baza materiala, in anul universitar 2022-2023 Universitatea a dispus de 78 sali de
curs, 122 sali de seminar, 43 laboratoare, 32 sali de biblioteea. ar ca facthtdti pentru studenfi 16 cmime

tudentesti; 9 sili de sport; 2 cantine

e st o7 St rpal) Lell

Incepind cu annl 2021 in subordinea ASE a fost infiinfatd ca instituic publica structura sportiva Clubul
sportiv universtitar ,, A S 7 Bucuresti

ASE dispunc de [6 camime, cu o capacitale fotald de 4 847 locun de cazare. dintre care 4 319 locunt
pentry studenti si 328 locuri care asigurd cazarea studentilor si a personalulu propriu, in limita locunlor
disponibile, in ordimea mediilor si a preferintelor exprimate de studenti in cererile de cazare Locurile in
caminele studentesti sunt repartizate tiecarer facultati in functic de ponderea studentilor finantati de la
buget cu domictliul stabil in provineie, in numirul total al studenfilor din provincie de lu aceste
programe

loate spatitle dim ASE, mclusiv cele de servire a meser si pentru alte activitati extracuriculare
studentesti — consiliere si orientare in carierd. cabinete medicale. sunt disponibile si persoanelor cu
dizabihtatr 51 indeplinesc normele tehnice de sigurantd si igienico-sanitare in vigoare

ASE dispune de planuri de dezvoltare si de planun de investifii realiste atat pentru spafnle de
invatamant. ¢t si pentru cdmine

Riblioteca ASIE, cu un numir total de 663 locun i silile de Jecturd (unitatea centrala, (iliale §1 campus,
dar si fihale departamente), oferd gratuit accesul studentllor (utihizaton specifict) la servicu si resurse. in
basa cardului cu cod de bare emis gratuit de ASE in bibliotecile ASE exista un numir suficient de
abonamente la publicatin §1 periodice romanesti 1 strame sau la baze de date specifice literaturn
academice de profil

Mai multe platforme specifice pentru invatarca st cercetarca studentilor sunt la dispositia acestora prin
diferite programe Anchs Plus accesibil inclusiv din afara ASE:, acces la colectiile de cdrp electronice
Fbrary  ebooks(ProQuest), Springer cbooks(colectia Business and Tconomues), Emerald  ebooks
(Colectia Business, Management and Leonomies), Elsevier SeienceDirect ebooks (colechia Liconomics.
[conometrics & Finance), accees la platforme stimtifice de reviste online. platforme de analiza cerectam,
cu acees gratmt” Ebsco. ProQuest, Taylor & Francis, InCites (Clarivate Analyties), SeiVal (Scopus). dar
st conlinut speciahzat, respectiv platforma Statista

ASIEare suport IT pentru principalele sale procese
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ASE ofera studentilor diferite categorit de burse. asigurand si alte forme de sprijm material peniry
studenti. Bursele se asigurd din alocatii de la bugetul de stat sisau din resursele propric ale mstitutics
ASE a acordat un numar de 30 de locuri pentry studentt de la programele de studi unisersitare de
licenta si masterat, reprezentdnd cazuri sociale, care au primit burse semestriale din veniturt proprii care
le-a permis plata taxei de scolarizare

Studentit sunt, de asemenea, intr-o oarecare masuri sprijimiti s participe la programe de cercetare,
evenimente stiintifice, concursuri studentesti, activitati de publicare

De sprijin pentru studenti in ASE se mar ocupd Centrul de Consiliere st Orientare n Carrerd, Biroul
Relapi cu Publicul. Direcia Sociala, Dircetia Relapi Internapionale, Direclia Relatin cu Medial de
Afaceri, Directia Tehnologia Informatier si Comunicati, Secretariatul general, care desfagoara activititt
specifice de dezvoltare a abilitatilor studentilor cu un spectru foarte larg, asigurind solutii oricirur gen
de necesitai ale studentilor

Recomandare:

* Luap in considerare mar multe posihibtdpn de a asigura locurr in hibliotect pentru studenyi,
mclusiv prin aceesud studenpilor in bibliotecile departamentelor

6. Studenti

In cadrul ASE functioneaza un numér mare de programe de studii, la toate cele trei niveluri existd 35
de programe de licenfd si 80 de programe de master In cadrul scolilor doctorale existd 11 programe
doctorale s1 postdoctorale

Informatile despre toate programele de studii sunt facute publice, universitatea fie organizeaza, fie
participd la evenimente dedicate pentru a-gi promova oferta educationala (por{i deschise, targuri de
educafie) Marketingul universitar promoveaza informatii reale i corecte, prin intermediul Serviciuhu
Marketing s1 Comunicare, care oferd mformati despre facultitile si programele de studii ale ASE.

ASE are claborata o politica propric de recrutare 1 de admitere a studentilor, pe care o aplica in mod
transparent 1 riguros. respectind principrul egalitdpu sanselor tuturor candidaplor, tira mici o
discriminare  Procedurile de admitere par a fi in conformitate cu legislatia in vigoare ASE pune la
dispozitia candidafilor, in fiecare an. Ghudul admitern, Cifra de scolarizare aprobata de Senatul ASE,
Gralicu] desfasurary concursulur de admitere g1 situatiile statistice ale anilor anteriori. acestea sunt
publicate atit pe site-ul ASE, c¢at $1 In brosuri/pliante.

ASE sc bazeazi pe principrul fundamental privind libertatea de mobilitate nationala si internationala a
membrilor comunitafii universitare in organizarca procesului educational Tn acest sens ASE ofera
oportunitifi pentru nevotle educationale si profesionale ale oricarni student de a parcurge, mirerupe si
relua programele de studn (reinmatriculan) precizale in regulamentele privind actintatea didactica
pentru studn universitare de hicentd, masterat i doctorat.

Formarcea specialistitor in domeniiul economic se datoreazi in ASE programelor academice, care sunt in
corespondentd cu misiunea universitati, preecum st cu standardele mternationale Caltatea, structura s
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obiectivele academice ale curriculumulun sunt adecvate pentru calificarile acadennce acordate, existi o
combinaie de cunostinte si abilitdfi profesionale, precum si competente transversale asigurate prin
programele de studit Programele sunt logic constituite §1 sunt monitorizate, evaluate $1 actuahizate in
mod regulat, pe baza unor proceduri specifice si prin implicare tuturor celor interesati Modul de predare
in cadrul universitatn cste centrat pe student Studentii au confirmat in perioada mtersviurtlor ca
clorturile personalului didactic in perioada pandemier i-au ajutat sa se acomodeze mat usor perioadern st
modahititu de predare on-hne.

Programele de studii sunt integrate cu stagii de practica, plasament si internship si cu nuplicarca
studentilor in proiccte de cercetare. ASE asigwra studentilor de la ciclul licentd si masterat locurt de
practica in baza parteneriatele mstitutionale dezvoltate in mod continuu, reprezentind o prioritate in
ceea ce priveste gestionarea relagiilor cu medl economie si social

Pe parcursul studiilor studentii interactioneazi cu profesorii prin e-mail si prin aplicatii de tip forum sau
moodle Ja uncle cursuri, prezentirile cursurilor sunt realizate intr-o manierd interactivd, stimuland
atentia 1 implicarca acestora,

Lvaluarea studentilor se face pe baza unor criterii clare §i accesibile pubhcului, fiind prezentate in fisele
de disciplind. Cadrele didactice isi adapteaza metodica predarii, de evaluare 1 examinare in funciic de
necesidtile studentilor. avandu-i in vedere si pe cei cu dizabilitii sau cu nevoi speciale. Examencle de
finahzare a studiilor conpin o componenti stiinfifica si o componenta de cercetare aplicata

Servicnle sociale si de sprijin pentru studenti sunt asigurate, existd tutort, orientarea in carierd 1 insertia
profesionald este asiguratd printr-o structurd dedicata, in care sunt angajati sase psthologi. Este asigurat
un spajiu special destinat asocragiilor studentesti pentru funciionarea lor

Competentele profesionale si transversale dobiindite de studenpr sunt suficiente pentru a le permite la
absolvire angajarea pe piata muncii, dezvoltarea unei afacen proprii sau contimuarea studulor in ciclul
urmator, cel al studidor universitare de masterat/doctorat. 69.03 % dintre absolventii studiilor
untversitare de licenta sunt admisi la studii universitare de masterat fapt ce atesta posibilitatea
absolventilor sa obtind un grad inalt de specializare s1 cu un continut onientat spre cercetare

[nstitupa acorda atentie absolvenfilor si posibilitatit de angajare a acestora pe prata muncii. ASE ¢ste
universiatea cu o bund reputatie in rindul angajatorilor din Romania, conform clasamentulur QS World
University Rankings, absolventii ASE fimd angajafi incd din primele luni de la absolvire, in domeniul
studifor urmate. Aceste rezultate se datoreazda in mare mdsurd stransei colaborar dintre ASE s
reprezentantii mediului economico-social

in cadrul intdlnivii reprezentantin angajatorilor au fost pozitvi cu privire la absolvenfit ASI:.
p ]

7. Cereetare

Cercetarea este declarata drept unul dintre prlonn functiondrii ASLE in nusiunca unmiversitagn ("Misianeii
de cercetare care presupunce contribupia la crearea, imbunitativea st aplicarca cunoagtern, stimutarca
creativiagil, incuragared inovarii i rezolvarea unor probleme conerete ale cconomict §1 soctetiiy™)
lixista Strategia de cercetare a Academier de Studie Econonuiee din Bueuresti 2022-2030 care are scopul
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dea formaliza aspratnle comunititn uni ersitare legate de atinperea excelenter m cercetar: i HRTEERTH
calimatea tuturor programelor acadennce La nivelul ASE. actsifaies de cerceinic NP
coordenatd de Direetia Managementul Cercetarin s Inovarn care oferd logistica st considiantd perir o
stinulaimplicarea in programe de cereetare si colaborarea spectahistilor din difenic domenn In sstein!
fogistic de cercetare exista 23 de centre de cercetare foarfe putermice care desfyoard proecte de
cereetare relevante . Unul dintre obiectivele majore ale cercetarit i ASE il constting solutrle
fundanentate stiintilic pentru problemele majore ale medwlui cconomico-social. fapt contitmat «1 de:
representantn angajatoriior in cadrul interviulu

Anual umversitatea organizeaza un numar mare de sesi stintifice. sumpozicane, cortfermie ¢l
participare nafronald, precum st mternatronala Asttel ASIE sustine activitatea de cercetare stinpifica a
corpulut didactic s1 tinerilor cercetator in prezentarea rezultatelor cercelarin st disemimarea acestor

Potrivit Raportului de autoevaluare se realizeaza evidenta venturilor i cheltwehlor din cerectare ceea
demonstreaza preocuparca ASL pentru urmirirea separatd a finantdru cercetarn Chelunelile pentru
cereetare sunt relevante. de exemplu pentru anul 2019 acestea au totalizat 4 640 987 ley

Exista un sistem bine conturat de recompensare. prin prime [inanciare. a rezaltatelor stimtifice pentra
cer mar buni cereetdtori Spripmirea si consolidarca activitatn de cercetare stunpifica. asicura in mod
semmflcatiy cresterea vizibilitap internationale a ASE Publicatule si alte rezultate ale cercetdarn par si
fie aprecrate aldt la mvel napronal. cit stnternational ASL publicd numeroase reviste stuntifice. dintre
care trer sunt indexale WOS. care scrvesc pentra diseminarea rezultatelor stintifice s asignrd
vizibihtatea umiversitagn. melusiy pe plan international

Ase mmplica nern in acinvitatea de cercetare. astfel exista granturl interne pentru tinern cercetiator
oferite anual. fimd organizate 12 competiii de proiecte. cile una pentru ficcare facultate. ultertor firnd
selectate 12 proiecte de cercelare care conform Raportulu de autoevaluare au fost implementate cn
succes in cursul anulur 2022 ASE dispune de contracte de sponsorizare obtinute de la partener si
mediul de afacen cu care umiversitatea are relafin pentru premicrea celor mar buni studenti care au
participat la sesiunca stiinpific studenteasca

Efortunile de a include elemente de cercetare in predare si de a implica studenti pot fi evaluate pozit

in atura de aceasta. exista dovezi ale sprijmulur ofcnit de ASE cercetdrn studentilor (contennge ale
studentilor cte )

Rezultatcle activitapn de cercetare stintitica a cadrelor didactice sunt valorificate atat in activitatea
didactica, ¢at s1 prin pabhcatn pentru scopuri didactice. Intreaga activitate de cercetare stuntificit se
caracierizeazd prntr-un nivel ridicat al standardelor fa care se destasoara

Dimensunca internationala in predare, cercetare st informagin publice pare sa fie la un mvel bun

Recomanddare

o Luatr i considerare posibilitatea de a obpme rezultare de cercerare mar proportionale in Cadiil
Y
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8 lInternationalizare

In ASE functioncaza Biroul Frasmust care asigurd gestiunca acordurilor de cooperarz Liasiims
managementul centralizat a mobilitagior personalulw didactic 31 de cercetare. paricipante la prograniie
comumitare, pe princtpitle Cartei EEuropene a cahtagn in mobilitate

Studeutit s1 cadrele didactice pot beneficia de o seric de oportunitap de mobilstate miernanionaki in
prineipal in cadrul programulut Erasmus+ La nivel mstitutional exista semnate 62 de acordurt bilaterale
in afara celor ERASMUS

Numarul de studenti parlicipanti in programul Erasmus+ nu este atit de mare in comparape cu
acordurile semnate 1 cu potentialul de carc dispune ASE [n alara studentilor Erasmus . existd s
studenii mternationali care studiaza intregul program la ASL

Nivelul de mternationalizare a cercetdrin este. de asemenea, bun existand realizar semnificative
Agenda internapionald cade Tn responsabilitatea unuia dintre prorecton

In general, ASE parc sa tic binc conectat la mivel mternational $i acest fucru contmbue la profilul
international al tuturor activitapilor desfisurate.

Recomandare.

e Luaft in considerare posibilnatea cresterit numaruli de studenye si cadre didactice care inird in
programe de mobilitate cu alte mstdin de invdgdamadnt superior dm strandtate

9. Managementual calitdtii

n cadrul ASE se acorda o mare atenfie asigurarin calitifn, structura si procesele de asigurare a calitdtu
fiind dezvoltate pe o bazd sohidd Asigurarea calitajii este unul dintre domenitle care sunt cuprinse in
mod explicit in planul strategic al institutren

Comisia pentru evaluarea s1 asigurarea califafii este principalul organism responsabil in acest domentu.
fimd axata in principal pe politici, strategii i procedurt QA. metodologir de cvaluare a programelor,
evaluarea studentilor, asigurarea calitatii performangei personalului didactic. evaluarea procesulu
didactic etc La nivelul ficcarer facultiti din cadrul ASE au fost constituite connsii pentru evaluarea yi
asipurarea calitapin, care colaboreaza 1 conlucreaza in mod integrat cu Comusia pentru evaluarea §i
asigurarea calititii de la nivelul ASE Tmplicarca studenfilor in managementul umiversititii este
incurajata de catre conducerca umversitafi, acestia dovedind o implicare activa prin reprezentangu lor in
procesele si structunle de asigurare a cahtatn

Exustd o serie de activilall de evaluare care sunt sinerimce cu eforturile de asigurare st imbunatatire a
cahtapn Printre acestea, autoevaluarea i evaluarea colegiald par sd functioneze bine Ficcare cadru
didactic este evaluat de directoruf de departament, evaluare care va evidentia gradul de indeplinire a
standardclor de performan(d

Studen{n tuturor programelor sunt obligap sa oferc feedback cu privire la activitatea de predare 31
principalele sale caracterstici
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Anual, Ta mvelul Gecarer faculafi se rcalizeazd v analiza povind aspoctele poative s necabive gl
asiguranii interne a calitifn, ce contribuie I adicarca contimni a nivelunlor de cabtare contanmne )
competitive pe plan curopean i international $1 5¢ concentiguri pe asipurarea calitijioin Coea co prvesie

invdfarca si predarea, revizuirea si imbundafirea tuturor planurilor de inyatimant et

Recomandare

* Asigurapi-va od stdenyir sunt informagr u privive la ceca ce se intdmpld cu feedhack-ul e car
Lan oferit cu privire la activitatea didactiod

10.Concluzii

Pe baza analizei efectuate recomand acreditarea institutionald a Academiei de Studii Economice
din Bucuresti

Calificativul acordat este: Grad ridicat de incredere

T Mulfumiri
Daresc sa aduc sincere mulfumirt:

I. AGENTIEL ROMANE DE ASIGURARE A CALITATI IN INVATAMANTUL SUPERIOR
(ARACIS) pentru oportumtatea de a fi parte a echipei de cvaluare mstitugionald la Academia de
Studu Economice din Bucuresti

2 Drrectorului de misiune Prof univdr Cristina Teodora ROMAN, coordonatorulur  echipes
Profuniv.dr Razvan NISTOR s tuturor membritor Conusiei de Evaluare ARACIS pentru
conlucrare, spint de echipa si profesionalism

3 Persoanci de contact, responsabililor penru organizarea sedintelor, responsabililor de programe,
participanglor la intilniri: cadre didactice, studen, angajatori

4 Rectorului Academiei de Studii Economice (ASE) Prof. univ. dr Nicolae ISTUDOR si echiper
de prorectori, decani, sefi de departamente care au demonsirat disponibilitate, conlucrare,
bunavoin{a, deschidere pe toata perioada vizite

Expert strdin:

Conf. univ. dr., Lilia SARGU

Universitatea de Studii Europene din Moldova
Republica Moldova

03.03.2023







