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l. Introducere

Prezentul raport de evaluare externa a Universititii de Educatie Fizica si Sport din
Bucuresti (denumita in continuare UNEFS) a fost redactat in urma vizitei de evaluare externa
institutionala desfasuratd in perioada 24-26 mai 2023, vizita derulatd de catre Agentia
Romani pentru Asigurarea Calititii Invitimantului Superior din Roméania (ARACIS).

Raportul de evaluare externa institutionala al studentilor evaluatori ARACIS a
fost redactat Tn baza legislatiei primare si secundare in domeniul educatiei si al asigurarii
calitatii invatamantului superior din Romania avand in vedere urmétoarele documente: Legea
Educatiei Nationale numarul 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul de
Ministru numarul 3666/2012 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor studentului,
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 915 din 14 decembrie 2017 privind modificarea anexei la
Hotararea Guvernului nr. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd, a
standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de performanta a Agentiei
Romdne de Asigurare a Calitatii in Invataméantul Superior si Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 75/ 2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata prin Legea nr. 87/ 2006.

Universitatea de Educatie Fizicd si Sport din Bucuresti a fost infiintatd in anul 1923
prin Legea pentru Educatie Fizica promulgatd la data de 15 iunie 1923 si publicatd in Monitorul
Oficial nr. 59, din 17 iunie 1923, sub denumirea de ,, Institutul National de Educatie Fizica
(INEF)”. De-a lungul celor 100 de ani de existenta, denumirea institutiei de invatamant
superior a fost schimbata, iar in prezent denumirea de ,, Universitatea Nationala de Educatie
Fizica si Sport” 1i este atribuitd din anul 2009 prin modificarile cuprinse in Hotararea
Guvernului numarul 249/2009 si publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei Partea I din 12
octombrie 2009. Cadrele didactice si de cercetare, dar si studentii UNEFS isi desfasoara
activitatea Tn cadrul sediului central al universitatii (str. Constantin Noica nr.140, sector 6,
Bucuresti), dar si in alte sedii ale UNEFS cum ar fi: Facultatea de Kinetoterapie, cu sediul in
str. Verigei, Bucuresti, sector 4, Stadionul UNEFS — Rocar, str. Prasilei, Bucuresti, sector 4,
Baza Didactica ,,Prof. Virgil Teodorescu” — Parang, Baza didactica Eforie Nord, iar pe de alta
parte universitatea detine si un teren si cladire (in conservare) in orasul Techirghiol.

La nivelul Universitatii de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti exista doua facultati:
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- Facultatea de Educatie Fizicd si Sportiva, avand urmatoarele programe de studii:

e Educatie fizica si sportiva - invatamant cu frecventa (licenta - 3 ani, 180 de
credite);

e Educatie fizica si sportiva - invatamant cu frecventa redusa (licenta - 3 ani, 180
de credite);

e Educatie fizica si sportiva in limba franceza - invatamant cu frecventa (licenta
- 3 ani, 180 de credite);

e Sport si performanta motrica - invatdmant cu frecventa (licenta - 3 ani, 180 de
credite);

e Sport si performantd motrica - invatamant cu frecventa redusa (licenti - 3 ani,
180 de credite);

e Management in sport - invatamant cu frecventa (licenta - 3 ani, 180 de credite);

e Educatie fizica si sportiva - program postuniversitar de conversie profesionala
(licenta - 2 ani de studii);

e Educatie fizica si activitati motrice de timp liber (masterat - 2 ani, 120 de
credite);

e Performanta in sport (masterat - 2 ani, 120 de credite);

e Management si marketing in structurile, activitdtile si evenimentele sportive

(masterat - 2 ani, 120 de credite);

- Facultatea de Kinetoterapie:
e Kinetoterapie si motricitate speciala (licenta - 3 ani, 180 de credite);
e Recuperare-reducere motrica si somato-functionala (masterat - 2 ani, 120 de
credite);

e Nutritie si remodelare corporala (masterat - 2 ani, 120 de credite).
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I1. Metode utilizate

Pentru realizarea raportului de evaluare externd institutionala al studentilor evaluatori
ARACIS pentru institutia de invatdmant superior denumita in continuare Universitatea de
Educatie Fizica si Sport din Bucuresti s-au utilizat urmatoarele metode si instrumente:

- Analiza raportului de autoevaluare UNEFS si anexele acestuia;

- Analiza documentelor puse la dispozitie de catre secretariatul institutiei in format fizic
in perioada de desfasurare a vizitei de evaluare externa;

- Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul universitatii, n
format digital,

- Vizita bazei materiale a institutiei In perioada de desfasurare a vizitei de evaluare
externd (baza materiald sportiva din interior si exterior, stadionul universitatii, centrul
de cercetare al universitatii, biblioteca, camine s.a.);

- Intalnirea cu reprezentantii conducerii Universititii de Educatie Fizica si Sport din
Bucuresti (rector, prorector, presedinte Senat, director CSUD, decanii celor doua
facultati, studentul reprezentant din CA);

- Intalnirea cu persoana de contact UNEFS si echipa care a realizat raportul de evaluare
interna;

- Intalnirea cu principalii angajatori ai absolventilor UNEFS la care au participat 22 de
angajatori;

- Intalnire cu reprezentantii Departamentului Economico-Financiar (DEF) al UNEFS;

- Intalnire cu reprezentantii Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) ai
UNEFS;

- Intilnire cu reprezentantii Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calititii (CEAC) si
reprezentantii Departamentului pentru Managementul Calitatii (DMC) ai UNEFS;

- Intalnire cu reprezentantii Comisiei de Etica ai UNEFS;

- Tntalnire cu cadrele didactice ale UNEFS la care au participat 38 de cadre didactice;

- Intalnire cu studentii din cadrul UNEFS la care au participat 59 de studenti;

- Intalnire cu absolventii UNEFS la care au participat 39 de angajatori;
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- Aplicarea unui chestionar privind satisfactia studentilor raportatd la procesul
educational si administrativ din cadrul UNEFS cu un total de 59 de respondenti;
- Analiza concluziilor evaludrii externe a 20% dintre programele de studii de licenta ale

universitatii, incluse in cadrul vizitei de evaluare institutionala.

in cadrul cérei facultati din cadrul UNEFSB studezi?
59 de raspunsurti

@ Facultatea de Educatie Fizica si Sport
@ Facultatea de Kinetoterapie

Figura 1 - Facultatea la care studiezi

Ciclul de studii:

59 de raspunsuri

@ Licenta
@® Masterat
@ Doctorat

Figura 2 - Ciclul de studii in care sunt inmatriculati studentii respondenti
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Anul de studii;

59 de raspunsuri

@

e

@

@ Prelungire de scolaritate

Figura 3 - Anul de studii in care respondentii sunt inmatriculati

III. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A: Capacitate institutionala

Criteriul A.l. - Structurile institutionale, administrative si
manageriale
S.A.1.1. Misiune, obiective si integritate academica
IP.A.1.1.1. Misiune si obiective

Universitatea Nationala de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS), infiintata
sub denumirea de Institutul National de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (INEFS) si
avand mai multe denumiri de-a lungul celor 100 de ani (un total de 12 denumiri, iar denumirea
actuala fiind din anul 2009). Aceastd institutie de invatamant superior de stat din Romania a
fost infiintatd prin Legea pentru Educatie Fizica, promulgatd in data de 15 iunie 1923 si
publicata in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I din 12 octombrie 2009. Pe de alta parte,
aceastd universitate este si prima institutie de invatamant superior ce are ca scop principal
pregatirea cadrelor didactice cu domeniul in educatie fizica, iar la data de 1 decembrie 1922,
UNEFS a fost a VV-a din Europa de acest fel, iar din lume a fost a X-a.
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Carta Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti a fost revizuita
in anul 2019 de catre conducerea universitatii si a fost aprobata de Ministerul Educatiei si
Cercetarii prin avizul numarul 40782, 4097 din 2 decembrie 2019. Pe de altd parte, Carta
UNEFS a fost revizuitd in anul 2022, iar aceasta revizuire a fost aprobatd de catre Senatul
Universitar prin HS nr. 137 din 30 iunie 2022.

In cadrul documentului de bazi al UNEFS si anume Carta, regisim la articolul 7
misiunea pe care institutia 0 asuma sub forma a cinci componente definitorii pentru partea de
cercetare stiintifica si educatie iIn domeniul reprezentativ al universitatii, mai exact Stiinta
sportului si educatiei fizice.

Recomandari:
- Integrarea studentilor in misiunea UNEFS pentru a avea o misiune centratd pe studenti
si pe rezultatele obtinute ulterior de catre acestia
IP.A.1.1.2. Integritate academicd

La capitolul IX din Carta UNEFS putem regasi detaliat Codul de etica si deontologie
universitara aplicabil tuturor membrilor comunitatii universitare. La articolul 115, alineatul (1)
din prezentul document sunt evidentiate valorile promovate de Codul de Etica si Deontologie
Universitard din UNEFS, iar printre acestea regasim: libertatea academica, nediscriminare si
egalitate de sanse, autonomia personald, integritatea, meritul, onestitatea academica si
corectitudinea intelectuala, responsabilitatea personala si profesionala, transparenta, respectul
si toleranta, colegialitatea, loialitatea si confidentialitatea.

Totodatd, regdsim in cadrul codului de etica faptul ca acesta functioneaza si se aplica
in stransa relatie cu Codul de etica in activitatile de cercetare-dezvoltare-inovare. Pentru a se
indeplini valorile promovate de acest document, la nivelul Universitatii Nationale de Educatie
Fizica si Sport Bucuresti existd Comisia de Etica care functioneaza independent, dar a carei
structura este propusa de catre Consiliul de Administratie, avizata de catre Senat si aprobata de
catre Rectorul institutiei (art. 123, alin (2) din Carta UNEFS).

La nivelul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti, Comisia
de Etica functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de

Eticd*. Prin acest regulament, membrii comunititii UNEFS sunt instiintati de valorile si

! http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/09/R-CE-01-02-01-Regulament-organizare-si-

functionare-comisie-etica-2020-1.pdf
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principiile pe care Comisia de Etica trebuie sa le indeplineasca, dar si cu privire la alcatuirea
comisiei de eticd (articolul 6 din Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de
Etica). Pe de alta parte, la articolul 17 din prezentul regulament sunt evidentiate persoanele din

UNEEFS care pot face sesizari catre Comisia de Etica, acestea fiind:

studentii, masteranzii, doctoranzii;

personalul didactic si cercetatorii;

personalul didactic auxiliar si nedidactic;

personalul de conducere.
Pe de alta parte, in cadrul acestui regulament se face cunoscut faptul cd membrii comisiei se
pot autosesiza cu privire la anumite nereguli din UNEFS.
Puncte tari:
- Crearea unui regulament ce cuprinde toate atributiile, drepturile, obligatiile Comisiei
de Etica UNEFS;
- Explicarea anumitor termeni la inceputul Regulamentului de organizare si functionare
al Comisiei de Etica,
- Comisia de Etica se poate autosesiza pentru a analiza anumite incalcari ale eticii in
cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport Bucuresti.
Puncte slabe:
- In cadrul Cartei si a Regulamentului nu este specificat modul de alegere/desemnare al
studentului din cadrul Comisiei de Etica;
- Valorile pe care Comisia de Etica le sustine nu sunt detaliate.
Recomandari:
- Explicarea/detalierea valorilor pe care Comisia de Etica le sustine;
- Reglementarea metodei de alegere/desemnare a studentului reprezentant in Comisia de
Etica;
- Se recomandd ca membrii Comisiei de Eticd sd promoveze in randul studentilor

importanta Comisiei de Eticd;
IP.A.1.1.3. Raspundere si responsabilitate publica

La nivelul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport (UNEFS) functioneaza

Biroul de Audit Public Intern care este o structura distinctd dupa cum se observa si in
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organigrami®. Acest birou functioneazi conform Codului de Etica al Auditorului Public Intern
si al Procedurii Operationale privind Auditul Public Intern®. Acest Birou de Audit Public Intern
functioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare ce tine de domeniul respectiv.

Aceasta structurd a realizat la nivelul UNEFS un plan de actiune Insotit si de un calendar
pentru Indeplinirea acestuia, care cuprinde recomandari la nivelul Raportului de Audit nr.
562/25.01.2023. Acest plan, la momentul vizitei are indeplinite cateva din recomandari, dar
prin intermediul calendarului de indeplinire, UNEFS 1isi asumd gradul de indeplinire al
propunerilor pana la data de 1 septembrie 2023 (aceasta fiind cea mai Indepartatd data din

calendar).

Puncte tari:

- Realizarea planului de actiune insotit de calendar pentru Raportul de Audit nr.

562/25.01.2023.

S.A.1.2. Conducere si administratie
IP.A.1.2.1. Sistemul de conducere
Tn conformitate cu Carta UNEFS* sunt reglementate structurile de conducere din cadrul
universitatii, dar si din cadrul facultatilor:
a. Lanivelul universitatii existd doua structuri de conducere:
- Consiliul de Administratie;
- Senatul Universitar.
b. La nivelul facultatii exista doud structuri de conducere:
- Consiliul Facultatii;
- Consiliul Departamentului.
Toate functiile de conducere din cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si

Sport din Bucuresti (UNEFS) sunt alese in conformitate cu Metodologia alegerilor pentru

2 https://unefs.ro/structura-unefs
3 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/09/PO-API-01-privind-auditul-public-intern-1.pdf
# Capitolul VI: Structurile si functiile de conducere din cadrul UNEFS
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structurile si functiile vacante din UNEFS - Mandatul 2020-2024°. Totodat, la Capitolul 9 din
metodologia amintitd anterior este redatd componenta de alegere a studentilor reprezentanti din
cadrul institutiei de invatamant superior. Observdm amintirea unei comisii pentru realizarea
alegerilor: Comisia Senatului de Organizare si Coordonare a Alegerilor (CSOCA) care este
direct responsabild de coordonarea procesului de alegere atat pentru functiile de conducere din
cadrul UNEFS, cat si pentru functiile de conducere ale studentilor reprezentanti. Chiar daca
din CSOCA fac parte si cadrele didactice, procesul de alegere al studentilor reprezentanti nu
este influentat de catre acestea, dar studentii pentru a-si depune candidatura pentru una din
structurile de conducere trebuie sd o depund la secretariatul faculttii/universitatii. Durata
mandatului studentilor reprezentanti este explicatd vast in Carta UNEFS la articolul 93,
alineatul (1): ,,Calitatea de membru in structurile si functiile de conducere ale UNEFS se
pierde ca urmare a incetarii contractului de munca sau prin demisie — pentru cadrele didactice
si prin incetarea calitatii de student — pentru studenti.”.

In cadrul vizitei de evaluare externa, la intalnirea cu studentii universitatii a luat parte
si studentul reprezentant in Comisia de Etica UNEFS, dar studentii nu stiau de implicarea
acestuia in aceasta structurd sau de sesizarile pe care le pot Tnainta acestei structuri. Pe de alta
parte, acesta a fost si la intalnirea cu Comisia de Etica UNEFS pe care comisia ARACIS a avut-
o 1n cadrul programului, iar concluziile din discutiile cu comisia si din discutiile separate cu
studentul sunt cad acesta este implicat si Instiintat in toate activititile comisiei, comunicarea
facandu-se in permanentd pe platforma de comunicare What’sApp, iar intalnirile acestora
realizandu-se regulat ori de cate ori este nevoie.

La chestionarul lansat de catre studentii evaluatori in cadrul vizitei, au raspuns un total
de 7 studenti reprezentanti (figura 4) care la momentul vizitei inca detineau calitatea de student
reprezentant care fac parte din diferite structuri decizionale sau administrative de la nivelul

facultatii sau universitatii (figura 5).

5 M-UNEFS-01-03-01-Metodologie-alegeri-2020 2024-1.pdf (syntract.ro)
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Esti student reprezentant?

59 de raspunsuri

@ Da. in prezent sunt student reprezentant
@ Nu, nu sunt student reprezentant

@ Am fos! student reprezeentant, dar in
prezent nu mai suni

Figura 4 - Calitatea de student reprezentant a respondentilor formularului

Sunt/am fost student reprezentant in strucutra/structurile:

7 réaspunsurn

Consiliul de Administratie

Senatul Universitar 1(14,3 %)

Consiliul Facultatil 1(14.3 %)

1(143 %)

Sefde an
Sef de grupa 4 (571 %)

Student 1{14,3 %)

nimic din cele de mal sus 1{(14.3 %)

Figura 5 - Structurile decizionale si administrative din care fac parte studentii reprezentanti respondenti ai

formularului

Din totalul studentilor reprezentanti respondenti ai formularului, doar 57,1% (4
studenti) considera ca sunt reprezentanti intr-o mdsura medie in structurile decizionale, iar
28,6% (2 studenti) considera ca sunt reprezentati intr-o mica masurd, restul de 14,3% (1
student) considera ca studentii UNEFS sunt reprezentati intr-o foarte mare mdasurd. Toate
aceste date sunt prezentate in figura 6, iar in figura 7 observam o oarecare egalitate Tntre
raspunsurile studentilor referitor la transparenta procesului decizional in cadrul Universitatii

Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti.
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Consider ca studentii UNEFS sunt reprezentati:
7 raspunsun

@ in foarte mica masura

@ In mica masura

® intr-o masura medie

@ In masura mare

@ intr-o foarte mare masurd

Figura 6 - Perceptia studentilor reprezentanti cu privire la reprezentarea studentilor UNEFS

Consider ca procesul decizional din cadrul UNEFS este transparent:
7 raspunsuri

@ in foarte mica masura

@ in mica masura

@ intr-o masurd medie

@ in masura mare

@ intr-o foarte mare masura

Figura 7 - Perceptia studentilor reprezentanti cu privire la transparentizarea procesului decizional din UNEFS

In acelasi timp, observam din graficul din figura 8 ca studentii reprezentanti ai UNEFS
considera ca opiniile lor sunt ascultate in mica masura de catre decidenti, ceea ce ne face sa
constatam faptul ca intre acestia si decidenti nu este o comunicare tocmai eficace. Pe de alta
parte, din discutiile cu studentii reprezentanti, dar si de la intalnirea cu studentii reiese acest

lucru.
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Consider ca opiniile studentilor reprezentanti din cadrull UNEFS sunt ascultate:

7 raspunsuri

@ in foarte mica masura

@ in mica masura

@ intr-o masura medie

@ in masura mare

@ intr-o foarte mare masura

Figura 8 - Perceptia studentilor reprezentanti cu privire la luarea in considerare a opiniilor lor in luarea

deciziilor

Tot in cadrul formularului, respondentii au fost intrebati de prezenta lor in cadrul
alegerilor studentilor reprezentanti, din figura 9 reiese faptul cd putin peste jumdtate din
respondenti (52,5% adicd un numar de 31 de studenti) au participat la alegerea reprezentantilor
acestora in structurile decizionale. In aceeasi nota, la figura 10 se poate observa ci mai bine de
jumatate din respondenti (74,6% mai exact 44 de respondenti) considera ca procesul de alegere
al studentilor reprezentanti este unul transparent si echitabil. Nu in ultimul rand, referitor la
informarea studentilor UNEFS cu privire la procesul de alegere si implicit perioada de
depunere a candidaturilor pentru studentii reprezentanti este una scdzuta, deoarece un procent
de 52,5% (mai exact 31 de studenti) au raspuns negativ la aceasta intrebare, restul de 47,5%

(mai exact 28 de studenti) au raspuns afirmativ (figura 11).
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Ai participat la procesul de alegere al studentilor reprezentanti din cadrul structurilor decizionale?
59 de réspunsuri

®Da
® Nu

Figura 9 - Participarea studentilor respondenti ai formularului la procesul de alegere al studentilor reprezentanti

n structurile decizionale

Consideri ca procesul de alegere al studentilor reprezentanti este transparent si echitabil?
59 de réspunsuri

®Da
® N

Figura 10 - Perceptia studentilor respondenti cu privire la transparentizarea si echitabilitatea procesului de

alegere al studentilor reprezentanti

15
Cristian-Alexandru CTUCA Andreea-Daniela BRAGUTA



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmantul Superior - EQAR

Ai fost informat cu privire la perioada de depunere a candidaturilor, respectiv procesul de alegere al
studentilor reprezentanti?

59 de raspunsuri

®Da
® Nu

Figura 11 - Gradul de informare al studentilor respondenti la formular cu privire la informarea despre procesul

de alegere si depunere a candidaturilor pentru functiile de studenti reprezentanti

Referitor la relationarea studentilor cu studentii reprezentanti in structurile de
conducere UNEFS, reiese din figura 12 faptul cd 37,3% (22 de respondenti) considera

comunicarea cu acestia una foarte bund, fiind cotatd pe o scala de la 1 la 5 cu nota 5.
Pe o scald de la 1 la 5, cum evaluezi relationarea cu studentii reprezentanti?
59 de raspunsuri
30

20 22 (37,3 %)

10 12 (20,3 %)
9 (15,3 %)

8 (13,6 %) 8 (13,6 %)

Figura 12 - Perceptia studentilor cu privire la relationarea cu studentii reprezentanti
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Puncte tari:

- Studentul reprezentant din Consiliul de Administratie al Universitatii Nationale de
Educatie Fizica si Sport este presedintele uneia dintre organizatiile studentesti din
UNEFS: Asociatia Studentilor Campioni din UNEFS;

- Ocuparea posturilor de studenti reprezentanti este una foarte mare;

- Participarea la sedintele CEDU si CEAC a studentilor din respectivele comisii;

- Comunicarea eficace cu studentii UNEFS a studentilor reprezentanti din structurile
decizionale si administrative;

Puncte slabe:

- Chiar daca articolul 104, alineatul (1) din Carta UNEFS mentioneaza faptul cd studentii
din Consiliul Facultatii sunt reprezentati n structura in proportie de minimum 25%
,, Componenta membrilor Consiliului facultatii este de maximum 75% cadre didactice
si de cercetare, respectiv minimum 25% studenti.”, articolul 89, alineatul (1)
mentioneaza faptul ca procentul de studenti reprezentanti in Senat si Consiliul Facultatii
este egal: ,, (...)Numdrul reprezentantilor studentilor in Senat si in Consiliile
facultatilor este de 25% din numarul total al membrilor acestor structuri.” ceea ce duce
la o incertitudine cu privire la procentul studentilor reprezentanti in structura
decizionala la nivelul facultatii;

- Relatarea intr-un singur capitol a intregului proces de alegere a studentilor reprezentanti
la nivelul structurilor decizionale, Tntrucat in metodologie sunt prezentate intr-un mod
relativ vast aceste aspecte;

- Mandatul studentilor reprezentanti din cadrul structurilor decizionale (Consiliul de
Administratie, Senatul Universitar, Consiliul Facultétii) nu este foarte clar definit in
comparatie cu definirea mandatului unui cadru didactic in aceste structuri,

- Site-ul UNEFS nu contine la componenta Consiliului de Administratie datele
studentului reprezentant in aceasta structura;

- La componenta Senatului Universitar nu sunt trecute datele de contact ale membrilor
acestei structuri intrucat comunicarea acestora cu comunitatea sa fie una cat mai
eficace;

- Studentul din Consiliul de Administratie este si membru al Senatului Universitar ceea

ce poate duce la un conflict de interese intre cele doua structuri la nivel de universitate.
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Recomandari:

- Realizarea unei metodologii/a unui regulament de catre studentii reprezentanti/asociatia
reprezentativa la nivel de universitate alaturi de Departamentul pentru Managementul
Calitatii (DMC) pentru alegerea studentilor reprezentanti unde sd fie cuprinse:
modalitatea de alegere a studentilor reprezentanti (sef de camin, sef de an/grupa,
reprezentant in Consiliul Facultatii, Senatul Universitar, Consiliul de Administratie si
celelalte structuri), modalitatea de depunere a candidaturilor, stabilirea unor modalitati
de revocare din functie a studentului reprezentant si toate detaliile relevante cu privire
la acest proces;

- Aducerea la cunostinta in fata studentilor a Comisiei de Etica (atributiile acesteia,
modul de realizare a unei sesizari), dar si prezentarea studentului din Comisia de Etica
in fata celorlalti studenti;

- Aducerea la cunostintd 1n randul studentilor a tuturor reprezentantilor in structurile
decizionale si realizarea de intalniri periodice cu acestia pentru a-i informa pe studenti
si pentru a asculta parerile/cererile studentilor pe care 1i reprezinta;

- Corelarea articolului 89, alineatul (1) cu articolul 104, alineatul (1) cu informatia
corecta, aceea ca in Consiliul Facultatii procentajul de studenti reprezentanti este de
minimum 25% din totalul membrilor;

- Publicarea pe site-ul UNEFS a datelor de contact ale studentilor reprezentanti in
structurile decizionale si administrative (adresd de e-mail si/sau numar de telefon);

- Includerea in Carta UNEFS a mandatului studentilor reprezentanti in structurile
decizionale intr-un mod mai clar;

- Prezentarea la fiecare inceput de an universitar studentilor a reprezentantilor acestora.

IP.A.1.2.2. Management strategic

La nivelul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti
(UNEFS)Serviciul de Organizare Resurse Umane si Salarizare (SORUS) este direct
responsabil de implementarea prevederilor Planului Strategic de Dezvoltare Institutionala
pentru perioada 2020-2024, iar Planurile Operationale Anuale sunt discutate si aprobate in

cadrul Senatului Universitar.
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Planul strategic vizeaza imbunatatiri ale activitatilor de invatamant si cercetare, In
raport cu noile tendinte din invatdmantul romanesc, precum si de pe piata muncii, astfel incat
sda asigure un echilibru intre traditie si noutate, in concordantd cu misiunea asumata.
Principalele directii de actiune vizeaza: cercetarea stiintificd, procesul de invatamant,
asigurarea calitdtii, dezvoltarea resurselor umane, internationalizare, managementul financiar

si administrativ.

Puncte slabe:

- Chiar daca in raportul de autoevaluare la pagina 11 este confirmata prezenta Planurilor
Operationale Anuale si cunoasterea comunitatii cu privire la directiile acestora ,, sunt
discutate si aprobate in Senatul Universitar”, acestea nu sunt prezente pe site-ul
universitatii;

- Planul Strategic pentru Dezvoltare Institutionald pentru perioada 2020-2024 al UNEFS
nu este prezent pe pagina web a institutiei.

Recomandari:

- Publicarea pe pagina web a institutiei a Planului Strategic pentru Dezvoltare

Institutionala 2020-2024, dar si a Planurilor Operationale Anuale
IP.A.1.2.3. Administratie eficace

La nivelul UNEFS, existi o organigrami® aprobati prin HS 259/31.11.2022 prin
careeste inclusd Directia General Administrativd care este constituitd din compartimente,
servicii, birouri ce au ca scop principal asigurarea principalelor activitati administrative si
suport pentru buna functionare a universitatii. La nivelul institutiei de invatdmant exista
personal calificat pentru efectuarea sarcinilor specifice departamentului/domeniului n cadrul
caruia a fost angajat. Pe de altd parte, numarul de angajati din anumite departamente cu un
volum foarte mare de lucru (exemplu: Departamentul Economico-Financiar) au un numar prea
mic de personal raportat la volumul de munca.
Puncte tari:

- Personal administrativ bine pregétit;

- Digitalizarea pentru majoritatea proceselor pentru departamentele administrative.

Shttps://www.unefs.ro/structura-unefs
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Puncte slabe:
- Numarul de angajati din cadrul unor departamente este unul foarte mic
Recomandari:
- Suplimentarea numarului de angajati pentru departamentele administrative intrucat

volumul de munca si eficientizarea unor procese.

Criteriul A.2. — Baza materiala

S.A.2.1. Patrimoniu, dotare, resurse financiare alocate, sprijin pentru studenti
IP.A.2.1.1. Spatii de invdtamant, cercetare si pentru alte activitati

Conform Raportului de Evaluare Interna a Universitdtii Nationale de Educatie Fizica si Sport
din Bucuresti, institutia de invatdmant superior dispune de mai multe spatii de invatdmant
pentru Invatamant, cercetare, practica, dovedite de universitate prin acte de proprietate. Toate
spatiile din universitate Tnsumeaza pentru cladiri un total de 37.320 mp, iar pentru terenuri un
total de 74.929 mp. Situatia spatiilor de invatamant de care dispune UNEFS poate fi regasitd

in Tabelul 1, iar datele detaliate se regasesc anexele la Raportul de autoevaluare.

Tabelul 1 - Capacitatea de care dispune UNEFS pentru cladiri si terenuri

Capacitatea de care dispune UNEFS pentru cladiri si terenuri

Spatiul Locatia Spatiul util - cladiri Spatiul util -
(mp) terenuri (mp)
Complexul UNEFS Bucuresti, str. 24.612 mp 20.587 mp

Constantin Noica, nr.
140, sector 6

Facultatea de Bucuresti, str. 1.346 mp 864 mp
Kinetoterapie Verigei nr. 7, sector
5, (folosinta /
administrare
gratuitd)

Camin studenti Bucuresti, str. 824 mp 520 mp
Boldesti nr. 7, sector
5, (folosinta /
administrare
gratuitd)

Stadionul UNEFS Bucuresti, str. 2.673 mp 17.405 mp
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Prasilei, nr. 47,
(folosinta /
administrare

gratuitd)
Complexul Str. Eroilor nr. 6. 850 mp 407,78 mp
Techirghiol (proprietate)
Baza didactica Petrosani 3.070 mp 1.788 mp
Parang Prof. Virgil (proprietate)
Teodorescu -
Baza didactica Eforie Nord - proprietate
Complex Baza str. Tudor 3.035 mp 9.918 mp
didactica Eforie Vladimirescu nr. 17
Nord
Camping Meduza str. Grivita Rosie - 20.827,50 mp
colt cu Sportului
Baza didactica Str. Armand 910,70 mp 655 mp
Calinescu nr. 40 s1
42
Teren faleza Str. Tudor - 1.911,80 mp
Vladimirescu nr. 76

Pe langa spatiile de invatamant enumerate in Tabelul 1, la vizita spatiilor desfasurata in
timpul vizitei de evaluare institutionald s-a mai vizitat si cantina UNEFS, cantina in cadrul
careia studentii 1si pot lua masa in timpul pauzelor, programul acesteia fiind unul foarte flexibil.
Totodata, universitatea prin diferite proiecte, dar mai ales prin proiectul Centrul de Invitare si
dezvoltare UNEFS/CID UNEFS s-au amenajat mai multe spatii de recreere, sociale si didactice

pentru studenti, spatii care au fost amenajate n corpul G al sediului central UNEFS.

Recomandari:
- Renovarea anumitor spatii de care dispune Universitatea Nationald de Educatie Fizica
si Sport din Bucuresti pentru a aduce dotari actuale 1n cadrul acestor spatii;
- Adaptarea spatiilor de invatamant, cazare, cantina si toate celelalte spatii de care

dispune universitatea pentru asigurarea accesului studentilor, cadrelor didactice si/sau
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personalului auxiliar ce sufera de dizabilitati, includem aici si achizitionarea de catre
universitate de programe sau software care sa facd posibil ca UNEFS sa fie o

universitate cat mai incluziva.

IP.A.2.1.2. Dotare

Tn cadrul vizitei de evaluare externd institutionald desfisurate in perioada 24-26 mai
2023, studentii experti evaluatori ARACIS au vizitat aldturi de comisia de evaluare spatiile de
invitamant si cercetare de care Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport dispune. In
concordanta cu vizitarea spatiilor, s-a observat dotarea suficienta a tuturor spatiilor, mai ales in
contextul unei universitati destinate in special domeniilor de educatie fizica si sport si
kinetoterapie. Pe de alta parte, pe langa spatiile destinate studentilor din interiorul sediului
central UNEFS si sediului Facultatii de Kinetoterapie, am vizitat si stadionul de care
universitatea dispune si desfasoara activitati didactice pentru studenti.

Tn timpul vizitei, comisiei i s-au prezentat si doud spatii de cercetare destinate strict
cadrelor didactice si studentilor doctoranzi. In concordanti cu rispunsurile studentilor din
chestionarul diseminat catre acestia, putem observa faptul cd acestia sunt multumiti de
infrastructura si dotarile pe care Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din
Bucuresti le oferd pentru desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare (figura 13), un

procent de 33,9% din respondenti este Intr-o mare masura multumitoare pentru acestia.

Ma consider multumit de infrastructura didactica pusa la dispozitie (sali de curs, seminar,
laborator):

59 de raspunsuri

@ intr-o foarte mare masuri
@ intr-o mare maswrd

P intr-o masura medie

@ Intr-o micd misura

@ intr-o foarte mica masurd

Figura 13 - Perceptia studentilor cu privire la infrastructura didactica pusa la dispozitie de catre

UNEFS

22
Cristian-Alexandru CTUCA Andreea-Daniela BRAGUTA



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmantul Superior - EQAR

Puncte tari:
- Spatii de invatdmant dedicate studentilor dotate conform cerintelor celor doua domenii
principale pe care se axeaza universitatea;
- Spatii variate dedicare activitdtilor didactice pentru studenti: sali de curs, sdli de
seminar, terenuri de sport, sali de sport, terenuri etc.;
- Infrastructurda moderna pentru activitatea de cercetare
Recomandari:
- Acomodarea studentilor cu aparatura modernd de cercetare prin implicarea acestora in

activitati specifice de cercetare intrucit sd poatd folosi aparatura respectiva;

IP.A.2.1.3. Resurse financiare adecvate pentru activitdtile de invatare si predare, servicii de
sprijin adecvate si usor accesibile pentru studenti

Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS) dispune de
un buget care este constituit din fonduri de la bugetul de stat, fonduri proprii si resurse
extrabugetare, iar acest buget este descris si constituit in baza Regulamentului privind
Finantarea Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti aprobat prin HS
134/24.05.2022. La baza activitatii desfasurate de UNEFS stau la baza: contractul institutional
cu Ministerul Educatiei pentru finantarea de baza, contractul complementar cu Ministerul
Educatiei pentru finantarea complementara si contractele pentru incasarea de taxe si pentru alte
activitati. Valoarea finantarii de baza a UNEFS pentru perioada 2017-2022 este reprezentatd in
tabelul 2, unde se poate observa o scadere de aproximativ 1% fata de anul 2021 si o scadere de
33,65% fata de anul 2020. Pe de alta parte, in tabelul 3 putem observa tot pentru perioada
antementionatd valoarea finantarii de baza si a celei complementare de care UNEFS dispune,
dar care au rdmas la un nivel comparabil fapt ce a permis desfdsurarea in conditii optime

activitatile didactice si de cercetare ale institutiei de invatamant superior.

Tabelul 2 - Valoarea finantarii de baza pentru perioada 2017-2022 conform Raportului de evaluare
interna UNEFS

Valoarea finantirii de baza pentru perioada 2017-2022 conform Raportul de evaluare
interna UNEFS

Anul 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Suma 10029735 | 11714702 | 14201752 | 16493147 | 11013500 | 10944735
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Tabelul 3 - Valoarea contractului complementar si a celui institutional cu Ministerul Educatiei pentru

perioada 2017-2022 conform Raportului de evaluare internd UNEFS

Valoarea contractului complementar si a celui institutional cu Ministerul Educatiei
pentru perioada 2017-2022 conform Raportului de evaluare interni UNEFS

Anul 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Suma | 15.935.290 |16.524.008 | 24.876.842 | 24.559.102 | 23.532.484 | 23.806.528,
48

Pe langa aceste surse de finantare, UNEFS dispune de fonduri obtinute si din alte surse
cum ar fi: proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare, dar si din activitati de inchiriere a anumitor
spatii pentru desfasurarea diverselor activitati.

Puncte tari:
- Bugetul de venituri si cheltuieli este prezent pe site-ul institutiei de Invatimant

superior;:

IP.A.2.1.4. Sistemul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studenti

Universitatea Nationala de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti aplica si acorda burse
studentilor pe baza Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studenti’, dar si in baza Procedurii de acordare a burselor®. Pentru acordarea burselor
se constituie Comisia de Burse din cadrul careia face parte si un student reprezentant care
participd la toate sedintele si activitdtile comisiei conform regulamentului si procedurii in
cauza. Pe de alta parte, documentele antementionate reglementeaza atat activitatea comisiei
pentru acordarea burselor, cat si tipurile si cuantumul burselor pe care UNEFS le acorda
studentilor semestrial/anual, documente redactate de catre universitate in concordantd cu

ordinele de ministru in vigoare, dar si cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011.

’http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/12/R-SG-01-01-02-REGULAMENT-ACORDARE-
BURSE-2021-2.pdf;

8 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/12/PO-SG-05-01.pdf;
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La nivelul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti, conform
articolului 2 din regulament, institutia de invatdmant superior acordd urmdtoarele tipuri de
burse:

- burse pentru stimularea performantei academice: burse de performanta si burse
de merit;

- burse sociale si burse sociale ocazionale;

- burse speciale: bursa pentru implicarea in activitati sociale si de voluntariat,
bursa pentru performantd sportiva, bursa pentru performanta stiintifica;

- burse pentru stagii de studii universitare si postuniversitare, in tard sau
straindtate si alte forme de sprijin material.

Cuantumul burselor® este afisat pe site-ul institutiei, cea mai mici fiind bursa sociald
care are un cuantum de 600 de lei pentru anul 2022, dar conform site-ul din anul 2023 bursa
sociala s-a suplimentat ajungand la cuantumul de 900 de lei. Pe de alta parte, universitatea,
conform site-ului a majorat semnificativ cuantumul burselor acordate. In concordanti cu
chestionarul aplicat studentilor din cadrul UNEFS, observam in figura 14 ca 37,3% din
respondenti considerd sumele alocate burselor sunt Intr-o mica masura suficiente pentru a

acoperi cheltuielile care 11 revin unui student: cazare, masa sau resurse de invatare.

Consider cuantumul bursei ca fiind suficient pentru cheltuielile lunare (cazare, masa, resurse de
invatare):

59 de raspunsuri

@ in foarte mare masura
@® in mare masura

Intr-o masura medie
@ intr-o mics mésura

@ intr-o foarte mica masurd

Figura 14 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la cuantumul burselor alocate de universitate

9 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2023/05/Burse-2023.pdf;
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Pe de alta parte, perceptia studentilor cu privire la transparenta care existd in cadrul
procesului de acordare a burselor in UNEFS (figura 15) este una medie, intrucat un procent de
33,3% din respondenti considera acest proces ca este transparent intr-o masurda medie.
Totodata, din discutiile avute cu studentii reiese si acest lucru, intrucat o parte din acestia stiau
in ce consta procesul de acordare a burselor si ce se verifica in cadrul comisiei, iar o alta parte

din studentii prezenti nu stiau foarte bine aceste lucruri.

Consider ca modalitatea de acordare a burselor sociale este transparenta:

30 de réspunsuri

@ in foarte mare masura
@® In mare masura

@ intr-o masurd medie

@ intr-o0 mica masura

@ intr-o foarte mica masurad

Figura 15 - Perceptia studentilor cu privire la transparenta procesului de acordare a burselor in UNEFS

Consider ca modalitatea de acordare a burselor pe baza criteriilor academice (de merit, de

performantd) este transparenta:
38 de raspunsuri

@ in foarte mare masurd
@ in mare masurd

® intr-o masura medie

@ Intr-o mics misura

@ intr-o foarte mica masurd

Figura 16 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la transparentizarea procesului de acordare a burselor pe

baza criteriilor academice
Studentii respondenti la formularul aplicat in timpul vizitei de evaluare considera intr-
o masura medie cd menirea sistemului de burse de a reduce inechitatile este relativ indeplinit
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la nivelul UNEFS (figura 17), dar o mare parte din respondenti cunosc intr-o foarte mica
masurd faptul ca universitatea acorda sprijin financiar pentru studentii care sunt implicati in

activitati de cercetare si/sau competitii studentesti (figura 18).

Consider ca modalitatea de acordare a burselor in UNEFS Bucuresti are menirea de a reduce

inechitatile:
59 de raspunsuri

@ in foarte mare masurd
@ in mare masurd

® intr-o masura medie

@ Intr-o mics misura

@ intr-o foarte mica masurd

Figura 17 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la médsura in care modalitatea de acordare a burselor are

menirea de a reduce inechitétile

Cunosc faptul ca universitatea sprijina financiar studentii implicati in activitati de cercetare si/ sau
competitii studentesti;

59 de raspunsuri

@ in foarte mare masurd
@® in mare masura

@ ntr-o masura medie

@ Intr-o micd misura

@ intr-o foarte mica masurd

Figura 18 - Gradul de cunoastere a studentilor UNEFS cu privire la sprijinul financiar pe care universitatea il

acorda pentru activitati de cercetare si/sau competitii studentesti

Puncte tari:
- Cresterea semnificativa a cuantumului tuturor burselor din cadrul UNEFS;

- Suplimentarea numarului de burse din cadrul UNEFS;
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- Acordarea de burse pentru studentii striini de la ciclurile de studii universitare de
licentd si masterat
Puncte slabe:
- Bursele pentru studenti intarzie foarte mult pana a fi virate catre acestia;
Recomandari:
- Digitalizarea procesului de acordare a burselor in asa fel incat studentii sa poatd incarca
documentele pe o platforma/formular;
- Imbinarea regulamentului si a procedurii pentru acordarea burselor in asa fel incat si
existe un singur document care sd cuprinda toate detaliile;
- Includerea mai detaliata in regulament a componentei comisiei de acordare a burselor
la nivel de facultate si universitate, dar si a comisiei de contestatii,
- Includerea in regulament ca anexa separatd a cuantumului pentru bursele din anul
universitar respectiv;
- Informarea de catre tutorii/decanii de an, prorectorii responsabil de relatia cu studentii,
decanii facultatilor, secretariate sau alte structuri administrative a studentilor la inceput
de an universitar cu privire la tipurile de burse acordate de catre universitate, durata de

alocare a acestora si documentele necesare acolo unde este nevoie

IP.A.2.1.5. Personalul administrativ al serviciilor de sprijin pentru studenti

In cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizici si Sport din Bucuresti (UNEFS)
serviciile de secretariat sunt distribuite atat la nivel de universitate prin secretariat general, cat
si la nivelul celor doua facultati, fiecare din acestea avand un secretariat separat care se ocupa
strict de studentii din cadrul facultatii respective. Relatia studentilor cu secretariatele se poate
face posibila fizic prin intermediul programului prestabilit cu studentii.

Gestionarea situatiilor scolare ale studentilor, a cataloagelor, dar si a situatiei de
finalizare a studiilor se realizeaza la nivelul fiecarui secretariat al fiecarei facultati, dar si la
nivel de universitate prin secretariatul general.

Puncte tari:
- Studentii beneficiaza de un catalog online si de un carnet electronic de note;
- Gestionarea studentilor se face prin intermediul UMS (University Management

System) de catre secretariatele fiecarei facultati
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Recomandari:
- Mentinerea de catre universitate a proceselor de digitalizare si continuarea gestionarii
de catre facultati a situatiei scolare strict in format digital;
- Implementarea unei platforme care sa gestioneze registrul matricol al studentilor;
- Implementarea la nivelul secretariatelor facultatilor si/sau secretariatului universitatii a
unui formular pentru studenti care sd cuprindda mai multe tipuri de cereri pe care
studentii sa le completeze si transmiterea documentelor respective atat in format digital

pe e-mail, cat si in format fizic prin ridicarea personala de catre student de la secretariat;

Domeniul B: Eficacitate educationala

Criteriul B.1. — Continutul programelor de studii
S.B.1.1. Admiterea Studentilor
IP.B.1.1.1. Principii ale politicii de admitere la programele de studii oferite de institutie
Principiile politicii de admitere la programele de studii oferite de Universitatea

Nationala de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti sunt incadrate in metodologiile de admitere
pentru fiecare ciclu de studii universitare de licentd, masterat si doctorat, toate acestea fiind
aprobate de catre Senatul UNEFS. Informatiile ce trebuie cunoscute de catre candidati sunt
afisate si pe site-ul web dedicat admiterii la UNEFS™ unde se pot gisi informatii cu privire la
numarul de locuri disponibile pentru anul universitar respectiv, detalii cu privire la probele de
admitere, iar mai apoi informatii cu privire la probele de admitere (desfasurarea acestora,
intervalul orar), dar si clasamentele cu studentii admisi Sau respinsi in cadrul programelor de
studii ce apartin celor doua facultati. Nu In ultimul rand, in metodologiile de admitere nu se
remarca criterii de discriminare.
Puncte tari:

- Informatiile cu privire la admitere sunt detaliate intr-un mod clar pe site-ul dedicat

admiterii.

10 http://admitere.unefs.ro/;
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IP.B.1.1.2. Practici de admitere

La Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS) pentru
admiterea la ciclul de studii universitare de licenta, candidatii care opteaza pentru un program
de studii din cadrul uneia dintre facultati trebuie sa depuna online diploma de bacalaureat sau
adeverintd echivalentd cu diploma de bacalaureat eliberatd de institutia de invatdmant
preuniversitar (acest tip de adeverinta o pot depune doar candidatii care au sustinut examenul
de bacalaureat in anul scolar in curs).

Pe de alta parte, pentru ciclul de studii universitare de masterat, candidatii care opteaza
pentru unul din programele de masterat oferite de UNEFS, acestia pot depune diploma de
licentd (pentru absolventii din promotiile anterioare), adeverinta (pentru candidatii care au
promovat examenul de licentd 1n sesiunea februarie sau iunie 2023), adeverintd pentru
absolventii altor promotii, inscrisi la alte programe de master, la alte facultati, insotite de o
adeverinta eliberata de facultatea / programul de studii unde s-a depus dosarul cu acte originale,

cu precizarea mediei pentru fiecare an de studii si a mediei de absolvire a examenului de licenta.

S.B.1.2. Structura si prezentarea programelor de studii
IP.B.1.2.1. Structura programelor de studii
Pentru programele de studii incluse in cadrul vizitei de evaluare institutionald pentru a
f1 evaluate de cétre expertii evaluatori, s-a remarcat faptul ca acestea au o structura ce cuprinde
obiective generale si specifice acestora, fisele disciplinelor sunt conforme standardelor
ARACIS, iar rezultatele Invatarii sunt clar definite, iar oferta educationald pe care UNEFS o
detine este actualizatd constant in conformitate cu standardele ARACIS si RNCIS. Nu in
ultimul rand, studentii sunt informati de catre cadrele didactice cu privire la planul de
invatamant si fisele disciplinelor in conformitate cu Ordinul 3666/2012.
Puncte tari:
- Actualizarea fiselor de disciplind in conformitate cu standardele ARACIS si RNCIS,
dar si conform feedback-ului primit din partea absolventilor, angajatorilor si/sau

studentilor.
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IP.B.1.2.2. Diferentiere in realizarea programelor de studii

Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti dispune de programe
de studii atat la forma de invatamant cu frecventa, cat si la forma de invatamant cu frecventa
redusd. Detaliile cu privire la programele de studii universitare de licentd sunt disponibile pe
site-ul web al UNEFS'! la sectiunea ,, Facultiti” - ,, Programe de studii”. Pentru fiecare
program de studii din cadrul celor doua facultéti, pe site ne sunt prezentate fisele disciplinelor,
dar si planurile de invatdmant pentru toti anii de studii, intrucat viitorul student sd aiba o
perceptie mult mai largd cu privire la parcursul sdu educational incepand din anul I si pana la
finalizarea de studii. Pe de alta parte, pentru programele de studii cu frecventa redusa, sunt

diversificate planurile de invatamant si fisele de disciplind conform standardelor.

IP.B.1.2.3. Relevanta programelor de studii

Realizarea structurii programelor de studii se realizeaza la nivelul departamentului din
care fac parte, continutul acestora fiind aprobate ulterior de cétre forurile decizionale: Consiliul
Facultatii si Senatul Universitar. In chestionarul aplicat studentilor Universititii Nationale de
Educatie Fizicd si Sport din Bucuresti (UNEFS) s-a regdsit o intrebare cu privire la
implementarea propunerilor acestora la planul de invatdmant, iar din figura 19 observam faptul
ca respondentii la chestionar considera cd parerile lor de imbunadtdtirea au fost luate in

considerare intr-o mica sau medie masura.

Consideri ca propunerile studentilor pentru imbunatarea planului de invatamant au fost luate in
considerare?

59 de raspunsuri

@ intr-o foarte mare masura
@ intr-o mare maswra

Intr-o masura medie
@ intr-o micsd misura

@ intr-o foarte mica masurd

1 https://www.unefs.ro/;

31
Cristian-Alexandru CTUCA Andreea-Daniela BRAGUTA


https://www.unefs.ro/

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmantul Superior - EQAR

Figura 19 - Perceptia studentilor respondenti cu privire la implementarea propunerilor acestora pentru

imbunatatirea planului de invatamant

Chestionarul aplicat studentilor cuprinde si o intrebare cu privire la perceptia acestora
asupra relevantei disciplinelor studiate in concordanta cu pregatirea lor profesionald, iar in
figura 20 se poate observa ca majoritatea respondentilor cu o usoara crestere considera ca
disciplinele studiate sunt relativ benefice pentru formarea lor profesionala. Pe de alta parte,
referitor la formarea personald, cu o crestere majord fata de formarea profesionala, observam
ca studentii care au completat formularul considera ca disciplinele studiate sunt relevate intr-0

masura medie pentru acest tip de formare (figura 21).

Pe o scara de la 1 la 5, cat consideri ca disciplinele studiate sunt relevante pentru formarea ta
profesionala?

59 de rdspunsurl

30

22 (37,3 %)

~nN
a

20 (33,9 %)

10
9(15,3 %)

10,7 %)

1 2 3 4 5

Figura 20 - Perceptia studentilor cu privire la relevanta disciplinelor studiate pentru formarea lor profesionala

Pe o scara de la 1 la 5, cat consideri ca studiezi discipline ce sunt relevante in formarea ta
personala?

59 de raspunsuri

30

28 (47.5 %)

18 (30,5 %)

10

6(10,2 %) 6 (10,2 %)

1(1,7 %)
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Figura 21 - Perceptia studentilor cu privire la relevanta disciplinelor studiate pentru formarea lor profesionald

Referitor la recunoasterea creditelor transferabile obtinute de catre studenti in cadrul
altor institutii de invatamant superior, prin intermediul programelor Erasmus+, Universitatea
Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS) dispune de Comisia pentru
echivalarea creditelor de studii'? care aplica urmatoarele documente in acordarea respectivelor
credite: Regulamentul privind recunoasterea perioadelor de studiu si/sau plasament efectuate
de studenti in cadrul programului Erasmus+ (aprobat prin Hotirarea Senatului UNEFS nr.
246/28.10.2020) si Procedura operationala privind recunoasterea perioadelor de studii,

echivalarea rezultatelor si acordarea creditelor obtinute** (aprobat prin Hotirarea Senatului

UNEFS nr. 155/26.07.2021)

Criteriul B.2. — Rezultatele invatarii
S.B.2.1. Valorificarea calificarii universitare obtinute
IP.B.2.1.1. Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii

Tn conformitate cu Raportul de autoevaluare, pentru analiza insertiei pe piata muncii,
institutia de invatamant superior evaluata a centralizat datele provenite de la un numar de 1.230
de absolventi din perioada 2017-2020. Astfel, conform raportului se poate observa ca rata de
insertie pe piata muncii a absolventilor in domeniul specializarii studiate in timpul anilor de
studii este cuprinsa intre 57% si 69%, valori ce reflecta faptul ca nivelul absolventilor UNEFS
este corespunzator cerintelor pietei de muncd. Evolutia absolventilor este realizatd de catre
Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS) prin intermediul
unui modul informatic!® dedicat acestora, modul care se afld in curs de dezvoltare.
Puncte tari:

- Urmarirea de catre universitate prin intermediul platformei a ratei de angajabilitate a

absolventilor acesteia dupa finalizarea studiilor;

Bhttp://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/09/R-F-13-01-Regulamentul-UNEFS-privind-
recunoasterea-perioadelor-de-studiusau-plasament-efectuate-de-catre-studenti-in-cadrul-programului-Erasmus-

2020.pdf;
14 (http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/10/PO-F-07-01-01-Procedura-Echivalare-2021-1.pdf;

15 https://alumni.unefs.ro/
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ARACIS

- Rata mare de angajablitate iIn domeniul studiat al absolventilor de la programele de
studii oferite de Facultatea de Educatie Fizica si Sport si Facultatea de Kinetoterapie.
IP.B.2.1.2. Valorificarea calificarii prin continuarea studiilor universitare

Conform Raportului de autoevaluare observam faptul cé rata de continuare la studiile
universitare de masterat a absolventilor ciclului de studii universitare de licenta este cuprinsa

intre 24% si 45% (statistica inregistrata de catre UNEFS pentru perioada 2017-2022). Datele

respective se pot observa in tabelele 4 si 5 preluate din raport.

Tabelul 4 - Rata de inscriere a absolventilor studiilor universitare de licenta la programele de Masterat
(Facultatea de Educatie Fizica si Sport)
Programe de studii licenta FEFS Promov inscrisi 1a programele de masterat FEFS
atila
Promotia examen Rata de
ul de nscriere la
licenta | Performant Educatie Management si programe de
4 in Sport Fizica si Marketing in masterat

Activitati Structurile,

Motrice de Activititile si

Timp Liber Evenimentele
Sportive
2017 EFS, EFS-FRA, SPM - IF, 96 18 21 14

SPM - IFR
45%
2018 EFS, EFS-FRA, SPM — IF, 224 25 20 15
SPM - IFR
27%
2019 EFS, EFS-FRA, SPM - IF, 235 21 33 19
SPM - IFR
32%
2020 EFS, EFS-FRA, SPM - IF, 286 31 31 28
SPM - IFR
33%
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2021 EFS, EFS-FRA, SPM - IF, 303 32 33 14
SPM - IFR
26%
2022 EFS, EFS-FRA, SPM - IF, 286 35 17 22 28%
SPM - IFR

Tabelul 5 - Rata de inscriere a absolventilor studiilor universitare de licenta la programele de Masterat

(Facultatea de Kinetoterapie)

Promo Program de studii Promovati .
ia la Inscrisi la programele de Rata de Tnscriere la
master FKT programe de
examenul masterat
licenta
NRC
RRMSF

2018 Kinetoterapie si 93 27 13 43%
Motricitate
Speciala

2019 Kinetoterapie si 112 42 24 58%
Motricitate
Speciala

2020 Kinetoterapie si 137 43 31 54%
Motricitate
Speciala

2021 Kinetoterapie si 154 52 50 66%
Motricitate
Speciala
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2022 Kinetoterapie si 154 53 24 50%
Motricitate
Speciala
Puncte tari:

- Conform raportului, rata de continuare a studentilor si cu ciclul de studii universitare
de masterat este una foarte buna;
Puncte slabe:
- Documentele care sa ateste datele prezentate in Raportul de autoevaluare nu au fost
identificate
Recomandari:
- Publicarea documentelor care sa confirme datele inscrise in tabelele 4 si 5;
- Chestionarea studentilor cu privire la intreruperea studiilor, fard a mai continua la
programele de studii universitare de masterat. Totodata, prin acest mod, se poate urmari

intr-un mod mai detaliat de catre universitate a parcursului absolventului

IP.B.2.1.3. Nivelul de satisfactie al Studentilor in raport cu dezvoltarea profesionali si
personald asiguratd de universitate

Conform Raportului de autoevaluare, Universitatea Nationala de Educatie Fizica si
Sport din Bucuresti (UNEFS) realizeaza chestionare pentru studenti cu scopul de a urmari
Tndeaproape dezvoltarea personala si profesionala a principalilor actori din educatie. Totodata,
din discutiile cu studentii, se observa faptul cd acestia sunt multumiti de facilitatile pe care

UNEEFS le ofera.

IP.B.2.1.4. Centrarea pe student a metodelor de invitare

Tn perioada 24-26 mai 2023, comisia de experti evaluatori ARACIS a avut programate
discutii att cu cadrele didactice din cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport
din Bucuresti (UNEFS), cat si cu studentii care parcurg studiile superioare in cadrul acestei
institutii. Din discutiile pe care le-am avut cu acestia, am remarcat ca relatia student-cadru
didactic este una de parteneriat educational, fiind exclusa traditionala relatie student - cadru

didactic de transmitere a informatiei. Din raspunsurile studentilor la chestionarul aplicat de
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catre studentii experti evaluatori ARACIS in cadrul vizitei, putem observa cd marea majoritate
(45,8%) se considerda multumiti intr-o masurd medie referitor la modalitatea de predare a

cadrelor didactice din UNEFS (figura 22).

Ma consider multumit de modalitatea de predare a cadrelor didactice:
59 de réspunsuri

@ intr-o foante mare méasura
@ intr-o mare masurd

¥ Intr-o masurd medio

@ intr-o mica masura
@ intr-o foarte mica masurad

Figura 22 - Gradul de multumire al studentilor UNEFS cu privire la modalitatea de predare a cadrelor didactice

Puncte tari:
- Cadrele didactice din cadrul UNEFS sunt incurajate in mod constant de catre
universitate la formare continua prin diferite oportunitati de proiecte;
- Cadrele didactice au eliminat paradigma clasica in relatia cu studentii de transmitere a
informatiei.
Recomandari:
- Realizarea de traininguri pentru cadrele didactice cu privire la inovarea metodelor de
invatare conform noilor metode din domeniul sportiv;
- Cadrele didactice pot incepe din nou sa foloseasca platforma informatica a universitatii

pentru a transmite cursurile pentru studenti in format digital.

IP.B.2.1.5. Orientarea in carierd a Studentilor

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) al Universitatii Nationale de
Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS) functioneaza conform Ordinului de Ministru
nr. 650/2014 privind aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si functionarea
centrelor de consiliere si orientare in cariera in sistemul de invatamant superior din Romania,

Carta UNEFS, precum si cu propriul sdu regulament de organizare si functionare. Totodata, in
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componenta CCOC-UNEFS functioneaza si Departamentul de analiza si gestiune previzionala
a solicitdrilor pietei muncii. Din componenta Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd nu
faceau parte, la momentul vizitei, psihologi cu atestat in specialitatea Psihologie educationala,
consiliere scolard si vocationald, consilieri in cariera si sociologi. Pe de altd parte, prin
intermediul proiectului Centrul de Invatare si Dezvoltare UNEFS / CID-UNEFS care a fost
finantat prin proiectul ROSE, au fost angajati 3 consilieri pe durata de o lund (perioada
25.02.2023-24.03.2023).

In cadrul chestionarului diseminat studentilor Universitatii Nationale de Educatie
Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS) s-au regasit si intrebari cu privire la activitatile,
cunoasterea de catre studenti si implicarea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOC). Din chestionarul adresat studentilor UNEFS, observam faptul c, cea mai mare parte
din respondenti (54,2%) nu cunosc activitatea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera
UNEEFS (figura 23), fapt ce ne duce la concluzia cé acesta nu este vizibil in randul studentilor.
Pe de alta parte, raspunsul cu privire la impactul pe care CCOC 1-a adus in luarea deciziei in a
urma o cariera Tn domeniu dupa absolvire este unul foarte asteptat, majoritatea respondentilor
spunand ca CCOC i-a ajutat sau 1i va ajuta cu privire la aceasta decizie intr-o foarte mica

masurd (64,4%), lucru evidentiat in figura 24.

Cunosc activitatea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera:

59 de raspunsuni

® In foarte mare mare masura
® In mare masura

P Intr-o masurd medie

@ |n mica masura

@ In foarte mica masura

~

Figura 22 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la cunoasterea activititii CCOC-UNEFS
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Consider ca Centrul de Consiliere si Orientare in Carlera m-a ajutat sa decid asupra carlerel pe care
doresc s& o aleg dupéa absolvire:

59 de raspunsurl

@ In foarte mare masurd
@ In mare masura

@ Intr-o masura medie
® In mica masura

@ In foarte mica masurd

Figura 23 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la impactul pe care 1-ar putea avea CCOC in alegerea unei

viitoare cariere

Pe de altda parte, studentii Universitatii Nationale de Educatie Fizicd si Sport din
Bucuresti considera ca Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd nu ar putea Impiedica
reducerea abandonului universitar, o proportie de 30,5% din respondenti alegand varianta
aceasta (figura 24). Referitor la acest lucru, putem observa si faptul ca studentiit UNEFS nu au
primit detalii cu privire la consilierea 1n cariera sau psihologica in regim privat pe care CCOC-
UNEFS o poate oferi in mod gratuit studentilor, deoarece un procent de 40,7% au raspuns

negativ la aceasta intrebare (figura 25).

Consider ca activitatile Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera ar putea avea impact asupra
reducerii abandonului universitar:

59 de raspunsuri

@ in foarte mare masurd
@® in mare masurd

® intr-o masura medie
@ in mica mAsurs

@ In foarte micd masura

Figura 24 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la impactul pe care 1-ar putea avea CCOC asupra reducerii

abandonului universitar

39
Cristian-Alexandru CTUCA Andreea-Daniela BRAGUTA



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmantul Superior - EQAR

Cunosc faptul ca exista personal specializat care poate sa imi ofere consiliere in cariera si/ sau
psihologica in mod individual;

59 de raspunsuri

@ in foarte mare masura
@® in mare masura

® intr-o masura medie
@ In micd masurs

@ In foarte micd mésura

Figura 25 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la gradul de cunoastere al acestora asupra activitatilor de

consiliere in cariera si/sau psihologica pe care CCOC o poate oferi

Nu 1n ultimul rand, referitor la oportunitatile de practica pe care Centrul de Consiliere
si Orientare in Cariera le poate oferi studentilor, parerea acestora este una negativa, intrucat nu
stiau despre acest lucru la momentul completarii formularului (figura 26), un procent de 64,4%
dintre acestia rispunzand la aceasti intrebare cu ,,[n foarte micd masura”. Din discutiile pe
care le-am avut cu studentii acestei universitati in cadrul vizitei prevdzute in program, am
observat faptul cd acestia pana la momentul vizitei nu stiau de existenta acestui Centru de
Consiliere si Orientare in Cariera, chiar daca sediul acestuia este in cadrul corpului principal al
universitatii. Pe de alta parte, acestora nu li s-a prezentat nici n cadrul primei sdptimani de
initiere dedicata anului I, dar nici pe parcursul anilor de studii despre oportunitatile si

beneficiile pe care acest centru le poate oferi Tn regim gratuit.
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Centrul de Conslliere si Orientare in Cariera mi-a adus in atentie companii din domeniu in care am
posibilitatea sa imi desfasor activitatile de practica:

59 de raspunsuri

@ in foarte mare masuréa
@® in mare masura

® intr-o masura medie
@ [n mica masura

@ in foarte micd mésurad

Figura 26 - Perceptia studentilor cu privire la aducerea la cunostinta de catre CCOC-UNEFS 1in randul

studentilor a companiilor in cadrul cérora acestia sa-si poatd desfasura practica

Puncte slabe:
- Lipsa unui personal specializat pentru domeniul de consiliere profesionala si consiliere
in cariera conform OM nr. 650/2014;
- Cadrele didactice care sunt in cadrul CCOC-UNEFS sunt suprasolicitate ceea ce duce
inevitabil la o activitate foarte scazuta a centrului;
- Vizibilitatea in randul studentilor este foarte scazut;
- Studentii nu cunosc beneficiile pe care le pot avea In urma participarii la sedintele de
consiliere profesionala si/sau cariera;
- Raportul pentru Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd UNEFS nu este public pe
site-ul universitatii®;
Recomandari:
- Angajarea de catre universitate a unor angajati formati in domenii specifice CCOC
conform OM nr. 650/2014;
- Cresterea vizibilitatii in randul studentilor incd de la inceputul ciclului de studii
universitare de licentd;

- Realizarea de activitati specifice pentru saptdmana de integrare a studentilor din anul I;

16 https://www.unefs.ro/centrul-de-consiliere-si-orientare-in-cariera;
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- Informarea constantd a studentilor cu privire la facilitatile pe care le pot avea in cadrul
CCOC prin diferite mijloace de promovare;

- Realizarea si publicarea unui chestionar de sprijin permanent pentru studentii UNEFS,
dar si pentru viitorii studenti;

- Implicarea studentilor din anul I de studii si pana in anul terminal in cadrul activitatilor

de consiliere/orientare 1n cariera;

Criteriul B.3. — Activitatea de cercetare stiintifica
S.B.3.1. Programe de cercetare
IP.B.3.1.1. Programarea cercetdrii

La Universitatea Nationala de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS) se pot
gisi informatii de interes pentru partea de cercetare pe site-ul web al institutiei'’ unde se pot
gasi informatii cu privire la proiectele de care dispune universitatea: SSI, POCU, Erasmus,
PNRR sau FDI. Pe de alta parte, in cadrul Cartei UNEFS, una din misiunile universitatii este
de ,,b) promovarea cercetarii fundamentale, aplicative si prin performantd sportiva in
domeniu, cu scopul optimizarii §i redobdndirii starii de sanatate a populatiei, al formarii unui
stil de viata activ”.
Recomandari:

- Publicarea pe site-ul UNEFS a unor planuri strategice ce fac referire doar la partea de

cercetare, planuri care vor fi postate pe site-ul UNEFS

IP.B.3.1.2. Realizarea cercetarii

Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti pentru a consolida cu
cat mai bine etica si deontologia academica in cadrul cercetarii, au realizat ,, Codul de Etica in
Activitati de Cercetare - Dezvoltare - Inovare "8 aprobat prin HS nr. 379/15.12.2022.

Din discutiile purtate cu studentii ce au participat la Intalnirea cu comisia de experti
evaluatori ARACIS, dar si din raspunsurile date de acestia in cadrul chestionarului, putem

observa faptul c@ studentii nu sunt informati cu privire la sprijinul financiar pe care

7 https://www.unefs.ro/cercetare;

18 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2023/03/R-ETIC-04-01-01-Cod-etica-in-cercetare-
2022.pdf;
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universitatea il poate oferi pentru activitatile de cercetare si/sau competitii studentesti (figura
27). Pe de alta parte, referitor la sprijinul logistic pe care universitatea il poate oferi studentilor
in desfasurarea diferitelor activitati, procentajele nu sunt foarte mult diferite fata de cele de la

figura 27, acestea fiind relativ asemanatoare (figura 28).

Cunosc faptul ca universitatea sprijina financiar studentii implicati in activitati de cercetare si/ sau
competitii studentesti:
59 de raspunsuri

@ in foarte mare masura
@ in mare masurd

@ intr-o masura medie

@ Intr-o micd mésura

@ intr-o foarte mica masurd

Figura 27 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la sprijinul financiar pe care universitatea trebuie sa il

acorde Tn desfasurarea de activitati de cercetare si/sau competitii studentesti

Cunosc faptul ca universitatea sprijina din punct de vedere logistic studentii implicati in activitati de

cercetare $i/ sau competitii studentesti:
59 de raspunsuri

@ in foarte mare masurd
@ in mare masurd

® intr-o masura medie

@ Iintr-o mics mésura

@ intr-o foarte mica masurd

Figura 27 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la sprijinul logistic pe care universitatea trebuie sa il acorde
in desfasurarea de activitati de cercetare si/sau competitii studentesti

Recomandari:
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- Publicarea pe site-ul UNEFS a mai multor detalii cu privire la activitatile de cercetare
desfasurate in cadrul universitatii;

- Implicarea studentilor incd de la ciclul de studii universitare de licenta in activitati de
cercetare;

- Sprijinirea studentilor atat financiar, cat si logistic n activitatile de cercetare si/sau

activitatile ce presupun pregdatirea pentru competitiile studentesti

1IP.B.3.1.3. Valorificarea cercetarii

La Universitatea Nationald de Educatie Fizicd si Sport din Bucuresti (UNEFS)
valorificarea cercetdrii este cuantificatd prin publicarea de articole stiintifice sau carti.
Rezultatele cercetarii sunt practic centrate in conformitate cu indicatorii relevanti din criteriile
CNATDCU pentru domeniul Stiintele Sportului si Educatiei Fizice: articole Web of Science,
articole indexate in baze de date internationale recunoscute lucru care se poate observa in
graficul 1 preluat din Raportul de autoevaluare, carti de autor, capitole in carti, la edituri

nationale si/sau internationale recunoscute de CNATDCU.
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Graficul 1 - Numarul de articole cu factor de impact si indexate BDI pentru perioada 2017-2022

Recomandari:
- Implicarea studentilor inca de la ciclul de studii universitare de licentd in
publicarea/scrierea de articole specifice nisate pe zona de activitate profesionala a

studentului.

Criteriul B.4. — Activitatea financiara a organizatiei
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S.B.4.1. Buget si contabilitate
IP.B.4.1.1. Bugetul de venituri si cheltuieli

Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS) intocmeste
anual un buget de venituri si cheltuieli elaborat in conformitate cu Regulamentul privind
finantarea Universitdtii Nationale de Educatie Fizicd si Sport din Bucuresti*®. Acest buget este
constituit de catre Departamentul Economico-Financiar din fondurile de la bugetul de stat,

fonduri proprii si resurse extrabugetare.

IP.B.4.1.2. Contabilitate
Bilantul contabil al Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti

este realizat anual de catre Serviciul Financiar - Contabil al UNEFS si este postat pe site-ul

web al institutiei?® pentru anii 2018, 2019, 2020, 2021 si 2022.

IP.B.4.1.3. Auditare si raspundere publica

Biroul de Audit Public Intern din cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si
Sport din Bucuresti (UNEFS) este o structurd distinctd din cadrul universitatii, care se gaseste
pe organigrama acesteia, dar care functioneaza pe baza Codului de Etica al Auditorului Public
Intern, a unui regulament propriu intocmit la nivel de universitate respectand legislatia
nationald, dar si in baza procedurilor corespunzatoare. Audierea internd se realizeaza anualla
nivelul institutiei de nvatdmant superior, ce vizeazd toate domeniile privind raspunderea
publica, iar pentru perioada 2017-2022 s-au desfdsurat misiuni de audit, avizate de catre
Ministerul Educatiei. Anual se elaboreaza un Raport de audit public intern, care se dezbate si
se aproba in Senatul universitar. In baza raportului se alcatuiesc si se aplica planuri de masuri
de corectare §i/ sau Tmbundtatire a activitatilor la nivelul compartimentelor si la nivel
institutional. Rapoartele de audit public intern sunt documente publice fiind postate pe site-ul

UNEFS?#

13 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2022/08/R-FC-02-01-Regulament-de-finantare.pdf;
20 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2022/08/R-FC-02-01-Regulament-de-finantare.pdf;
21 https://unefs.ro/calitate/rapoarte;
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Domeniul C: Managementul calitatii

Criteriul C.1. — Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
S.C.1.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitatii
IP.C.1.1.1. Organizarea sistemului de asigurare a calitatii
In cadrul organigramei Universitatii Nationale de Educatie Fizici si Sport din Bucuresti
(UNEFS) se remarca existenta Departamentului pentru Managementul Calititii (DMC) care
functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare a Departamentului pentru
Managementul Calitatii din UNEFS??. Conform articolului 6, alineatul (3) din regulamentul
antementionat, Departamentul pentru Managementul Calitdtii din UNEFS are in componenta
sa 9 persoane:
- un director, desemnat de cdtre rector/angajat si validat de catre Consiliul de
Administratie UNEFS;
- reprezentantii departamentelor Facultatii de Educatie Fizica (3 persoane);
- reprezentantul departamentului Facultétii de Kinetoterapie (o persoand);
- reprezentantul Scolii Doctorale UNEFS (o persoand);
- reprezentantii studentilor (2 persoane);
- reprezentant al Sindicatului (o persoana).
Pe de altd parte, tot in cadrul UNEFS exista s1 o Comisie de Evaluare si Asigurare a Calitatii
din UNEFS (CEAC) cu atributii previzute in regulamentul comisiei?®. Conform
regulamentului, presedintele CEAC este prorectorul UNEFS, ale carei atributii sunt specificate
in regulamentul antementionat, iar din structura Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii
fac parte conform art. 7.1, alin. (7): doi reprezentanti din randul cadrelor didactice care nu au
functii de conducere in universitate, un reprezentant al studentilor si un reprezentant al

Sindicatului, toti acesti membrii avand prevazut un mandat de 4 ani conform art. 7.1, alin. (5).

IP.C.1.1.2. Politici si strategii pentru asigurarea calitatii

22 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/09/R-DMC-01-Regulament-DMC.pdf;
23 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/09/R-CEAC-01-Regulament-CEAC.pdf;
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Departamentul pentru Managementul Calitatii functioneaza la nivelul Universitatii
Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti in conformitate cu Regulamentul de
organizare si functionare a Departamentului pentru Managementul Calitatii din UNEFS.
Acesta din urma cuprinde: domeniul de aplicare, documentele in baza caruia s-a redactat,
descrierea activitatii, structura departamentului si relatiile de functionare, conducerea si resursa
umana, activitdtile, atributiile DMC din cadrul UNEFS, dar si responsabilitatile pe care acesta
le are.

Totodata, in cadrul capitolului ,, Atributiile DMC din cadrul UNEFS” nu sunt delimitate
in mod clar si explicit atributiile pe care studentul le are in cadrul acestui departament, fiind
membru cu drepturi depline conform prezentului regulament.

Puncte slabe:
- Atributiile pe care studentii le au in cadrul Departamentului pentru Managementul

Calitatii din UNEFS nu sunt bine delimitate in regulament.

Recomandari:
- Includerea in cadrul Regulamentului de organizare si functionare a Departamentului
pentru Managementul Calitatii in UNEF'S a unor atributii/sarcini bine delimitate pentru

studentii care fac parte din acesta.

Criteriul C.2. — Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica
a programelor si activitatilor desfasurate
S.C.2.1. Aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii si
diplomelor ce corespund calificarilor
IP.C.2.1.1. Existenta si aplicarea regulamentului privitor la initierea, aprobarea,
monitorizarea $i evaluarea periodicd a programelor de studii

In cadrul Universititii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS)se
regdsesc proceduri ce se referd la initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
fiecdrui program de studii la formele de invatadmant cu frecventd sau cu frecventd redusa.
Printre aceste proceduri regasim: Procedura operationala privind elaborarea, revizuirea si

aprobarea planurilor de invitamant®®, Procedurd operationald privind initierea, aprobarea,

24 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2022/10/PO-DMC-02-01-01-Elaborarea-revizuirea-si-
aprobarea-planurilor-de-invatamant-2022.pdf;

47
Cristian-Alexandru CTUCA Andreea-Daniela BRAGUTA


http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2022/10/PO-DMC-02-01-01-Elaborarea-revizuirea-si-aprobarea-planurilor-de-invatamant-2022.pdf
http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2022/10/PO-DMC-02-01-01-Elaborarea-revizuirea-si-aprobarea-planurilor-de-invatamant-2022.pdf

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmantul Superior - EQAR

monitorizarea si evaluarea periodicd a programelor de studii®® si Procedurd operationald

privind elaborarea documentatiei pentru validarea calificdrii si inscrierii in RNCIS?.

IP.C.2.1.2. Corespondenta dintre diplome si calificari

La Universitatea Nationala de Educatie Fizicd si Sport din Bucuresti (UNEFS)
corespondenta dintre diplome si calificari este dovedita. Astfel, calificarile fiecarui program de
studii sunt inscrise de catre Autoritatea Nationald pentru Calificari in Registrul National al
Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS). Standardul rezultatelor invatarii in ASE este
confirmat prin finalizarea cu succes a studiilor, examenul de finalizare pentru fiecare ciclu de
studii fiind detaliat in metodologiile specifice ciclului de studii universitare de licentd sau

masterat.

Criteriul C.3. — Proceduri obiective si transparente de evaluare a
rezultatelor invatarii
S.C.3.1. Evaluarea Studentilor
IP.C.3.1.1. IIS are un regulament privind examinarea si notarea Studentilor, care este
aplicat in mod riguros si consecvent

In cadrul UNEFS, existd prevederi cu privire la explicarea detaliati a evaludrii
studentilor si la posibila contestare a notelor primite in cadrul examenelor sustinute. In vederea
asigurdrii transparentei evaluarii, dupa sustinerea examenelor, studentii pot studia baremele de
evaluare pe care cadrele didactice le afiseazd la avizierul disciplinei sau pe platforma elearning,

in sectiunea aferenta disciplinei de studiu.

IP.C.3.1.2. Integrarea examindrii in proiectarea preddrii si invatarii, pe cursuri si programe
de studii
Prin analizarea unor planuri de invatamant, dar si a unor fise de disciplina intr-un mod

aleatoriu din cadrul celor doua facultati, se poate observa ca evaluarea studentilor se realizeaza

25 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/12/PO-DMC-01-01-Evaluare-periodica-a-programelor-

de-studii.pdf;
26 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/09/PO-DMC-06-01-Inscriere-in-RNCIS-1.pdf;
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fie in timpul semestrului prin teste sau prezentare de proiect, fie la finalul semestrului in functie
de curricula disciplinei studiate, dar si de activitatile derulate (curs, seminar sau laborator).
Din discutiile avute n cadrul vizitei de evaluare cu studentii, dar si din raspunsurile
alocate de catre studenti in cadrul formularului diseminat de catre studentii experti evaluatori
ARACIS, observam ca studentii UNEFS sunt multumiti intr-o masura medie in ceea ce priveste
evaluarea de catre cadrele didactice a cunostintelor cu privire la disciplina studiata (figura 28).
Ma consider multumit de modalitatea de evaluare a cunostintelor mele in cadrul disciplinelor:

59 de raspunsuri

@ intr-o foarte mare masura
@ intr-o mare masura

intr-0 masura medie
@ Intr-o micad masura

@ intr-o foare mica masurs

Figura 28 - Perceptia studentilor UNEFS cu privire la modalitatea de evaluare a cunostintelor de catre

cadrele didactice

Criteriul C.4. — Proceduri de evaluare periodica a calititii corpului profesoral
S.C.4.1. Calitatea personalului didactic si de cercetare
IP.C.4.1.1. Competenta cadrelor didactice si raportul dintre numarul de cadre didactice si
studenti

In cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS)
situatia referitoare la evolutia numarului de cadre didactice pentru fiecare inceput de an
universitar pentru perioada 2017-2023 este prezentata in tabelul 5 preluat din Raportul de
autoevaluare al universitatii. Observam din acest tabel ca numarul cadrelor didactice pentru
fiecare inceput de an universitar este intr-o continud crestere, exceptie facand totusi anul
universitar 2022-2023.

Tabelul 5 - Evolutia cadrelor didactice din UNEFS in perioada 2017-2023 (la inceput de an universitar)

2017 - 2018 — 2019 - 2020 - 2021 - 2022 — 2023
2018 2019 2020 2021 2022
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Total posturi ocupate 86 83 75 74 71 67

Total posturi vacante 48 54 63 77 86 86
Total posturi 134 137 138 151 157 153
Procent cadre 64,00% 64,00% 65,67% 64,62% 60,61% 53,73%

didactice (profesori si
conferentiari) din total

titulari (%)

Procentaj posturi 35,82% 39,42% 45,65% 50,99% 54,78% 56,21%
vacante din nr. total
posturi (%)

IP.C.4.1.2. Evaluarea colegiala

Evaluarea colegiala se realizeaza prin intermediul unui chestionar GoogleDocs, setat sa
permita colectarea opiniilor cadrelor didactice. Pentru raportarea performantelor profesionale,
a fost utilizat modulul Profil Academic (2019 - 2020), updatat in 2022, cu modul
INTEGRITAS (in curs de testare). Problemele tehnice care apar in utilizarea acestor module
vor fi remediate pe parcursul anului curent.

Datele rezultate din procesul de evaluare stau la baza acordarii calificativelor anuale
pentru personalul didactic. Rezultatele evaluarii personalului didactic se prezinta in Raportul
CEAC sustinut anual in Senatul UNEFS. https://unefs.ro/calitate/rapoarte In urma aplicarii
acestei proceduri, cadrele didactice primesc calificativele anuale, prin raportarea punctajelor
obtinute la grila institutionala. Calificativele se transmit fiecarui cadru didactic de cétre

directorul de departament. Situatiile centralizate se transmit DMC.

IP.C.4.1.3. Evaluarea personalului didactic de catre studenti
In cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizicd si Sport din Bucuresti (UNEFS)

studentii realizeazad evaluarea cadrelor didactice in conformitate cu Procedura operationala
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privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti si contestarea rezultatelor?” aprobati de
citre Senatul UNEFS prin HS 195/30.09.2023. In urma vizitei de evaluare externi a calitatii,
studentii evaluatori prin intermediul formularului diseminat catre acestia (figura 29), iar o

proportie de 33,9% din respondenti au participat la procesul de evaluare (figura 30).

Cat de bine cunosti modalitatea de desfasurare a procesului de evaluare a cadrelor didactice de
catre studenti?

59 de raspunsuri

@ intr-o foarte mare masura
@ intr-o mare masurd

@ intr-o masura medie

@ Intr-o micd mésura

@ intr-o foarte mica masurd

Figura 29 - Gradul de multumire al studentilor cu privire la metodelor de evaluare a cadrelor

didactice

Consideri ca te-ai implicat in evaluarea cadrelor didactice de catre studenti (prin completarea
chestionarului de feedback)?
59 de raspunsuri

@ intr-o foarte mare masurd
@ intr-o mare maswra

@ intr-o masura medie

@ Intr-o mics masura

@ intr-o foarte mica masurd

27 http://rest-unefs.syntract.ro/wp-content/uploads/2021/09/PO-DMC-03-02-Evaluare-cadre-didactice-de-catre-

studenti-1.pdf;
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Figura 30 - Gradul de implicare a studentilor UNEFS cu privire la completarea chestionarului de

feedback pentru cadrele didactice

IP.C.4.1.4. Evaluarea de catre managementul universitatii

Evaluarea cadrelor didactice de catre managementul universitatii se realizeaza printr-
un formular GoogleDocs, setat sd obtind colectarea opiniilor cadrelor didactice. Pentru
raportarea performantelor profesionale, a fost utilizat modulul Profil Academic (2019 - 2020),
updatat in 2022, cu modul INTEGRITAS (in curs de testare). Problemele tehnice care apar in

utilizarea acestor module vor fi remediate pe parcursul anului curent.

IP.C.4.1.5. Conditiile pentru buna desfasurare a activitatii cadrelor didactice

Prevederile privind activitatea generala a Universitdtii Nationale de Educatie Fizica si
Sport din Bucuresti (UNEFS) sunt surprinse in cadrul Regulamentului de Organizare si
Functionare. Din discutiile avute in cadrul vizitei de evaluare s-a constatat ca universitatea nu
intampina probleme cu privire la atragerea de nou personal didactic sau studenti doctoranzi. Pe
de alta parte, cadrele didactice sunt Incurajate s participe la mobilitati Erasmus+ sau la sesiuni

de formare continue.

Criteriul C.5. — Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
S.C.5.1. Resurse de invitare si servicii studentesti
IP.C.5.1.1. Disponibilitatea resurselor de invatare

La nivelul Universitatii Nationale de Educatie Fizicd si Sport din Bucuresti este
amenajata o biblioteca in sediul central al universitatii (str. Constantin Noica, nr. 140, sector
6) care deserveste de personal didactic auxiliar de specialitate. Prin serviciile bibliotecii se
asigurd accesul gratuit al studentilor la bazele de date electronice pe care UNEFS le-a

achizitionat prin contractul cu ANELIS. (https://www.e-nformation.ro). Tn prezent, biblioteca

este n curs de digitalizare, procesul fiind demarat cu ajutorul proiectului Digitalizarea
infrastructurii si a resurselor educationale pentru un invatamdnt universitar de calitate |
DIREC (CNFIS-FDI-2021-0522). Dispune de software TinRead cu modulele Opac,
Catalogare, Evidenta, Achizitii, Biblioteca digitala si online. Modulul Biblioteca virtuala este

n curs de implementare.
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Tn urma chestionarului aplicat studentilor UNEFS, s-a remarcat faptul ci majoritatea
respondentilor considera faptul ca resursele de invatare le-au fost puse sau le sunt puse la
dispozitie de catre cadrele didactice (figura 31), iar referitor la resursele puse la dispozitie de
catre bibliotecd observdm ca majoritatea respondentilor considera faptul ca sunt multumiti intr-

o mare masura de acestea (figura 32).

Resursele de invatare imi sunt puse la dispozitie de catre:
59 de réspunsuri

@ Cadrele didactice de la fiecare discipling
@ Biblioteca
@ Colegii studenti

@ Intemet (prin intermediul studiutul
individual)

@ Colegii studenti de an sau mai mari,
cativa profesori si prin studiu individual

@ Toate variantele de mai sus
® Toate de mal sus
® Toate

Figura 31 - Perceptia studentilor cu privire la punerea la dispozitie a resurselor de invatare

Ma consider multumit de serviciile oferite de biblioteca facultatii/ universitatii:
59 de raspunsuri

@ intr-o foane mare méasura
@ intr-o mare masura

@ intr-o masurd medie

@ intr-0 micd masura

@ intr-o foarte mica masurd

Figura 32 - Perceptia studentilor cu privire la serviciile oferite de biblioteca

Puncte tari:
- Volumul mare de carti si materiale digitale aflate in patrimoniul bibliotecii, care sunt

din domeniul de activitate al universitatii.
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IP.C.5.1.2. Predarea ca sursd a invatarii
Aplicarea principiilor de centrare a predarii pe student, precum si consolidarea relatiei
de parteneriat dintre cadrul didactic si student, revine ca sarcind principald pentru cadrele
didactice, respectiv pentru institutia de invatamant superior.
Recomandari:
- Crearea unui grup pentru analiza, cercetarea si formularea unor strategii pentru UNEFS

din care sa faca parte si studentii institutiei

IP.C.5.1.3. Programe de stimulare si recuperare

In cadrul Universititii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS),
recompensarea studentilor se realizeaza in principal prin acordarea diferitelor tipuri de burse
prin care se Incurajeaza acestia sa performeze in continuare. Nu in ultimul rand, universitatea
isi propune sa stimuleze studentii sd participe la programe de mobilitate internationald prin
intermediul Erasmus+. Aplicand chestionarul studentilor UNEFS, putem regasi raspunsurole
lor la aceastd intrebare in figura 33, iar acestia cunosc intr-o proportie foarte mare faptul ca
exista asemenea oportunitati oferite de catre universitate, de a studia un semestru sau un intreg

an universitar la o altd universitate de profil din alta tara.

Cunosti oportunitatile de mobilitate internationala (de studiu si de plasament) puse la dispozitie prin
programe comunitare de tipul Erasmus+

59 de raspunsuri

@ intr-o foarte mare masuri
@ intr-o mare masurd

Intr-0 masura medie
@ intr-o mica masura

@ intr-o foarte mica masurd

IP.C.5.1.4. Servicii studentesti
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In timpul vizitei de evaluare externi a calitatii din cadrul Universitatii Nationale de
Educatie Fizicd si Sport din Bucuresti (UNEFS) au fost vizitate spatiile de cazare oferite de
catre universitate studentilor, atat cele din corpul principal, cat si cele din aproprierea Facultatii
de Kinetoterapie. S-a remarcat faptul ca spatiile de cazare sunt conforme normelor actuale, iar
numadrul de studenti cazati intr-o camera de camin variazd in functie de cdminul in care
locuiesti. La parterul unuia dintre caminele UNEFS se afld cantina proprie a universitatii,
cantind care are un program de functionare foarte flexibil in asa fel incat studentii sa isi poata
manca pranzul sau cina cat timp sunt la universitate. Din totalul respondentilor la formularul
aplicat studentilor UNEFS se remarca faptul cd doar 13 dintre acestia au stat sau stau in unul

din caminele UNEFS (figura 34).

Ai locuit/locuiesti in caminele universitatii?
59 de raspunsuri

@ Da. in prezent locules in camin
@ Da, am locuit in camin

@ Nu, nu loculesc si nici nu locuiesc in
camin

Figura 34 - Numarul studentilor care locuiesc in cdminele UNEFS

Locuiesc/am locuit in camera de:

59 de raspunsuri

@ 2 persoane

@ 3 persoane

@ 4 perscane

@ 5 persoane

90

@ Nu am locult

@ Nu locuiesc,

@ Nu loculesc in camin

14V
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Figura 35 - Capaccitatea de cazare in camerele din ciminele UNEFS in care au fost cazati studentii

respondenti

Din constatarile din timpul vizitei de evaluare, dar si din discutiile avute cu studentii
UNEEFS si cu ajutorul raspunsurilor din formular, observam faptul ca studentii sunt nemulfumiti
cu privire la capacitatea camerelor de camin raportat la numarul de persoane cazate in acestea

(figura 36).

Consider ca spatiul din camera este:

59 de raspunsuri

@ Prea mic, raportat fa numarul de
persoane

@ Mic. raportat la numérul de persoane

@ Suficient, raportat la numarul de
persoane

@ Mare, raportat la numarul de persoane

@ Foarte mare, raportat la numarul de
persoane

Figura 36 - Perceptia studentilor cazati in caminele UNEFS cu privire la spatiul de cazare

Referitor la spatiul de servire al mesei, studentii UNEFS sunt foarte multumiti de acesta,
concluzie trasa atat din cadrul discutiei face to face cu acestia, cat si din raspunsurile din cadrul
formularului (figura 36), iar conform raspunsurilor acestora, programul este unul accesibil
pentru fiecare student UENFS (figura 37).

Cum apreciezi calitatea mancarii servite in cadrul cantinei?

58 de raspunsuri

@ Foarte buna
@® Buna

® Rea

@ Foarte rea
@ Nu stiu
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Figura 36 - Gradul de apreciere al studentilor UNEFS cu privire la calitatea mancarii servite la cantina

Cum apreciezi programul de servire a mesei la cantina?
58 de réspunsuri

@ Suficent de lung pentru a acoper doud
mese pe 2| (pranzul si cina)

@ Suficient de lung pentru a se suprapune
cel putin o datd cu pauzele intre activit,,

# Insuficient de lung pentru a putea serv..

@ nsuficient de lung pentru a putea asig..

@ Nu am semvit inca

@ nu stiv

@ Nu vreau sa comentez , ar trebul mal,

@ Nu stiu

Figura 37 - Gradul de apreciere al studentilor cu privire la programul cantinei UNEFS

Criteriul C.6. — Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
S.C.6.1. Sisteme de informatii
IP.C.6.1.1. Baze de date si informatii

Sistemul de colectare si de creare a bazelor de date si a informatiilor in cadrul UNEFS
se realizeazd digital prin diferite programe in functie de necesitate. Spre exemplu, conform
Raportului de autoevaluare in cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din
Bucuresti (UNEFS) se implementeaza un sistem inteligent pentru colectarea de date pentru

diferite activitati.

Criteriul C.7. — Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite
S.C.7.1. Informatie publica
IP.C.7.1.1. Oferta de informatii publice

Toate informatiile de interes public si toate informatiile publice sunt publicate pe site-
ul web al institutiei. Toate detaliile referitoare la admitere, programele de studii, oferta
educationala si multe aspecte sunt publicate pe site-ul principal al Universitatii Nationale de

Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS).
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Puncte slabe:
- Pentru membrii Consiliului de Administratie si Senatul Universitar nu sunt publice
datele de contact ale acestora;
Recomandari:
- Se recomanda actualizarea site-ului UNEFS pentru a fi cat mai intuitiv pentru fiecare
persoana care il acceseaza,

- Publicarea pe site a datelor de contact pentru membrii Senatului Universitar

Criteriul C.8. — Functionalitatea structurilor de asigurare a calititii educatiei,
conform legii
S.C.8.1. Structura institutionala de asigurare a calitatii educatiei este conforma
prevederilor legale si isi desfiasoara activitatea permanent
IP.C.8.1.1. Comisia coordoneazd aplicarea procedurilor si activititilor de evaluare si
asigurare a calitatii

Conform mentiondrilor anterioare s-a remarcat faptul cd in cadrul UNEFS existd o
Comisie pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) care coordoneazd aplicarea
procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii conform regulamentelor si

procedurilor.

Criteriul C.9. — Asigurarea externa a calititii in mod periodic
S.C.9.1. Institutiile se supun periodic asigurarii externe a calitatii in conformitate cu ESG
IP.C.9.1.1. 1IS acreditate si/sau structurile lor participa la asigurarea externd a calitatii in
mod ciclic, conform prevederilor legislative in vigoare. Asigurarea externd a calitatii poate
lua diferite forme si se poate concentra pe diferite niveluri de organizare, respectiv program
de studii, domeniu de masterat, scoald doctorald, domeniu de doctorat sau institutie

Conform normelor si standardelor Agentiei Romane pentru Asigurarea Calitatii
Invatamantului Superior, Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti
respecta periodicitatea de 5 ani pentru evaluarea intregii institutii, cat si pentru programele de

care dispune.
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V. Analiza SWOT

Puncte tari:

e Crearea unui regulament ce cuprinde toate atributiile, drepturile, obligatiile Comisiei
de Etica UNEFS;

e Explicarea anumitor termeni la Tnceputul Regulamentului de organizare si functionare
al Comisiei de Etica;

e Comisia de Eticd se poate autosesiza pentru a analiza anumite incalcari ale eticii in
cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport Bucuresti;

e Realizarea planului de actiune insotit de calendar pentru Raportul de Audit nr.
562/25.01.2023;

e Studentul reprezentant din Consiliul de Administratie al Universitatii Nationale de
Educatie Fizica si Sport este presedintele uneia dintre organizatiile studentesti din
UNEFS: Asociatia Studentilor Campioni din UNEFS;

e Ocuparea posturilor de studenti reprezentanti este una foarte mare;

e Participarea la sedintele CEDU si CEAC a studentilor din respectivele comisii;

e Comunicarea eficace cu studentii UNEFS a studentilor reprezentanti din structurile
decizionale si administrative;

e Personal administrativ bine pregatit;

e Digitalizarea pentru majoritatea proceselor pentru departamentele administrative;

e Spatii de Invatdmant dedicate studentilor dotate conform cerintelor celor doua domenii
principale pe care se axeaza universitatea;

e Spatii variate dedicare activitatilor didactice pentru studenti: sali de curs, sdli de
seminar, terenuri de sport, sali de sport, terenuri etc.;

e Infrastructurd modernad pentru activitatea de cercetare;

e Bugetul de venituri si cheltuieli este prezent pe site-ul institutiei de invatamant superior;

e C(resterea semnificativd a cuantumului tuturor burselor din cadrul UNEFS;

e Suplimentarea numarului de burse din cadrul UNEFS;

e Acordarea de burse pentru studentii strdini de la ciclurile de studii universitare de

licenta si masterat;
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e Studentii beneficiaza de un catalog online si de un carnet electronic de note;

e Gestionarea studentilor se face prin intermediul UMS (University Management
System) de catre secretariatele fiecarei facultati;

e Informatiile cu privire la admitere sunt detaliate intr-un mod clar pe site-ul dedicat
admiterii;

e Actualizarea fiselor de disciplind in conformitate cu standardele ARACIS si RNCIS,
dar si conform feedback-ului primit din partea absolventilor, angajatorilor si/sau
studentilor;

e Urmadrirea de catre universitate prin intermediul platformei a ratei de angajabilitate a
absolventilor acesteia dupa finalizarea studiilor;

e Rata mare de angajabilitate in domeniul studiat al absolventilor de la programele de
studii oferite de Facultatea de Educatie Fizica si Sport si Facultatea de Kinetoterapie.

e Conform raportului, rata de continuare a studentilor si cu ciclul de studii universitare
de masterat este una foarte buni;

e (adrele didactice din cadrul UNEFS sunt incurajate in mod constant de catre
universitate la formare continua prin diferite oportunitati de proiecte;

e (adrele didactice au eliminat paradigma clasica in relatia cu studentii de transmitere a
informatiei;

e Volumul mare de carti si materiale digitale aflate in patrimoniul bibliotecii, care sunt

din domeniul de activitate al universitatii;

Puncte slabe:

e In cadrul Cartei si a Regulamentului nu este specificat modul de alegere/desemnare al
studentului din cadrul Comisiei de Etica;

e Valorile pe care Comisia de Etica le sustine nu sunt detaliate;

e Chiar daca articolul 104, alineatul (1) din Carta UNEFS mentioneaza faptul ca studentii
din Consiliul Facultatii sunt reprezentati in structurd in proportie de minimum 25%
,, Componenta membrilor Consiliului facultatii este de maximum 75% cadre didactice
si de cercetare, respectiv minimum 25% studengi.”, articolul 89, alineatul (1)
mentioneaza faptul ca procentul de studenti reprezentanti in Senat si Consiliul Facultatii
este egal: ,, (...)Numdarul reprezentantilor studentilor in Senat si in Consiliile
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facultatilor este de 25% din numarul total al membrilor acestor structuri.” ceea ce duce
la o incertitudine cu privire la procentul studentilor reprezentanti in structura
decizionald la nivelul facultatii;

e Relatarea intr-un singur capitol a intregului proces de alegere a studentilor reprezentanti
la nivelul structurilor decizionale, Tntrucat in metodologie sunt prezentate intr-un mod
relativ vast aceste aspecte;

e Mandatul studentilor reprezentanti din cadrul structurilor decizionale (Consiliul de
Administratie, Senatul Universitar, Consiliul Facultatii) nu este foarte clar definit n
comparatie cu definirea mandatului unui cadru didactic in aceste structuri,

e Site-ul UNEFS nu contine la componenta Consiliului de Administratie datele
studentului reprezentant n aceasta structura;

e [a componenta Senatului Universitar nu sunt trecute datele de contact ale membrilor
acestei structuri intrucat comunicarea acestora cu comunitatea sd fie una cat mai
eficace;

e Studentul din Consiliul de Administratie este si membru al Senatului Universitar ceea
ce poate duce la un conflict de interese intre cele doua structuri la nivel de universitate;

e Chiar daca in raportul de autoevaluare la pagina 11 este confirmata prezenta Planurilor
Operationale Anuale si cunoasterea comunitatii cu privire la directiile acestora ,, sunt
discutate si aprobate in Senatul Universitar”, acestea nu sunt prezente pe site-ul
universitatii;

e Planul Strategic pentru Dezvoltare Institutionala pentru perioada 2020-2024 al UNEFS
nu este prezent pe pagina web a institutiei;

e Numarul de angajati din cadrul unor departamente este unul foarte mic;

e Bursele pentru studenti intarzie foarte mult pand a fi virate cétre acestia;

e Documentele care sd ateste datele prezentate in Raportul de autoevaluare nu au fost
identificate;

e Lipsa unui personal specializat pentru domeniul de consiliere profesionala si consiliere
in carierda conform OM nr. 650/2014;

e Cadrele didactice care sunt in cadrul CCOC-UNEFS sunt suprasolicitate ceea ce duce
inevitabil la o activitate foarte scazuta a centrului;

e Vizibilitatea in randul studentilor este foarte scazuta,
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e Studentii nu cunosc beneficiile pe care le pot avea In urma participarii la sedintele de
consiliere profesionala si/sau cariera;

e Raportul pentru Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd UNEFS nu este public pe
site-ul universititii’®;

e Atributiile pe care studentii le au in cadrul Departamentului pentru Managementul
Calitatii din UNEFS nu sunt bine delimitate Tn regulament;

e Pentru membrii Consiliului de Administratie si Senatul Universitar nu sunt publice

datele de contact ale acestora;

Oportunitati:

e Desfagurarea activitatilor sportive variate datorita infrastructurii moderne a salilor de
sport si a terenurilor din cadrul UNEFS;

e Atragerea studentilor datorita suplimentarii numarului de burse pentru anul viitor
universitar;

e Interesul pe care absolventii UNEFS 1l starnesc angajatorilor din domeniul in care
profeseaza se datoreaza atractivitdtii rezultatelor invatarii lor;

e Studiul diferitelor materii si domenii din cadrul domeniilor principale ale universitatii

pentru ca absolventii sa aiba la dispozitie o cat mai larga gama de joburi,

Amenintari:

e Declinul numarului de studenti la nivel national;

e Oferirea din partea studentilor a unui feedback negativ din pricina faptului ca pot exista
anumite neintelegeri sau intarzieri din partea UNEFS;

e Concurenta altor institutii de invatdmant superior din acelasi domeniu sau din domenii
conexe din Romania;

e [Eficienta scazutd a programelor de consiliere si orientare in cariera din mediul

preuniversitar si universitar.

28 https://www.unefs.ro/centrul-de-consiliere-si-orientare-in-cariera;
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V. Recomandari

1. Integrarea studentilor in misiunea UNEFS pentru a avea o misiune centratd pe studenti
si pe rezultatele obtinute ulterior de catre acestia.

2. Explicarea/detalierea valorilor pe care Comisia de Etica le sustine;

3. Reglementarea metodei de alegere/desemnare a studentului reprezentant in Comisia de
Etica;

4. Se recomanda ca membrii Comisiei de Eticd sa promoveze in randul studentilor
importanta Comisiei de Etica;

5. Realizarea unei metodologii/a unui regulament de catre studentii reprezentanti/asociatia
reprezentativa la nivel de universitate alaturi de Departamentul pentru Managementul
Calitatii (DMC) pentru alegerea studentilor reprezentanti unde sd fie cuprinse:
modalitatea de alegere a studentilor reprezentanti (sef de cdmin, sef de an/grupa,
reprezentant in Consiliul Facultatii, Senatul Universitar, Consiliul de Administratie si
celelalte structuri), modalitatea de depunere a candidaturilor, stabilirea unor modalitati
de revocare din functie a studentului reprezentant si toate detaliile relevante cu privire
la acest proces;

6. Aducerea la cunostinta in fata studentilor a Comisiei de Etica (atributiile acesteia,
modul de realizare a unei sesizari), dar si prezentarea studentului din Comisia de Etica
in fata celorlalti studenti;

7. Aducerea la cunostintd in randul studentilor a tuturor reprezentantilor in structurile
decizionale si realizarea de Intalniri periodice cu acestia pentru a-i informa pe studenti
si pentru a asculta parerile/cererile studentilor pe care 1i reprezinta;

8. Corelarea articolului 89, alineatul (1) cu articolul 104, alineatul (1) cu informatia
corectd, aceea cd in Consiliul Facultétii procentajul de studenti reprezentanti este de
minimum 25% din totalul membrilor;

9. Publicarea pe site-ul UNEFS a datelor de contact ale studentilor reprezentanti in

structurile decizionale si administrative (adresd de e-mail si/sau numar de telefon);
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10. Includerea in Carta UNEFS a mandatului studentilor reprezentanti in structurile
decizionale Tntr-un mod mai clar;

11. Prezentarea la fiecare inceput de an universitar studentilor a reprezentantilor acestora;

12. Publicarea pe pagina web a institutiei a Planului Strategic pentru Dezvoltare
Institutionala 2020-2024, dar si a Planurilor Operationale Anuale;

13. Suplimentarea numarului de angajati pentru departamentele administrative Tntrucat
volumul de munca si eficientizarea unor procese;

14. Renovarea anumitor spatii de care dispune Universitatea Nationald de Educatie Fizica
si Sport din Bucuresti pentru a aduce dotari actuale in cadrul acestor spatii;

15. Adaptarea spatiilor de invatamant, cazare, cantind si toate celelalte spatii de care
dispune universitatea pentru asigurarea accesului studentilor, cadrelor didactice si/sau
personalului auxiliar ce suferd de dizabilitati, includem aici si achizitionarea de catre
universitate de programe sau software care sid faca posibil ca UNEFS sia fie o
universitate cat mai incluziva;

16. Acomodarea studentilor cu aparatura moderna de cercetare prin implicarea acestora In
activitati specifice de cercetare Intrucat sa poata folosi aparatura respectiva;

17. Digitalizarea procesului de acordare a burselor in asa fel incat studentii sa poatd incarca
documentele pe o platforma/formular;

18. Imbinarea regulamentului si a procedurii pentru acordarea burselor in asa fel incat sa
existe un singur document care sa cuprinda toate detaliile;

19. Includerea mai detaliatd in regulament a componentei comisiei de acordare a burselor
la nivel de facultate si universitate, dar si a comisiei de contestatii;

20. Includerea 1n regulament ca anexa separatd a cuantumului pentru bursele din anul
universitar respectiv;

21. Informarea de catre tutorii/decanii de an, prorectorii responsabil de relatia cu studentii,
decanii facultatilor, secretariate sau alte structuri administrative a studentilor la inceput
de an universitar cu privire la tipurile de burse acordate de catre universitate, durata de
alocare a acestora si documentele necesare acolo unde este nevoie;

22. Mentinerea de catre universitate a proceselor de digitalizare si continuarea gestionarii
de catre facultati a situtatiei scoalre strict in format digital;

23. Implementarea unei platforme care sa gestioneze registrul matricol al studentilor;
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24. Implementarea la nivelul secretariatelor facultatilor si/sau secretariatului universitatii a
unui formular pentru studenti care sd cuprindd mai multe tipuri de cereri pe care
studentii sa le completeze si transmiterea documentelor respective atat in format digital
pe e-mail, cat si in format fizic prin ridicarea personala de catre student de la secretariat;

25. Publicarea documentelor care sa confirme datele inscrise in tabelele 4 si 5;

26. Chestionarea studentilor cu privire la intreruperea studiilor, fard a mai continua la
programele de studii universitare de masterat. Totodata, prin acest mod, se poate urmari
intr-un mod mai detaliat de catre universitate a parcursului absolventului;

27. Realizarea de traininguri pentru cadrele didactice cu privire la inovarea metodelor de
invatare conform noilor metode din domeniul sportiv;

28. Cadrele didactice pot incepe din nou sa foloseasca platforma informatica a universitatii
pentru a transmite cursurile pentru studenti in format digital,

29. Angajarea de catre universitate a unor angajati formati in domenii specifice CCOC
conform OM nr. 650/2014;

30. Cresterea vizibilitatii in randul studentilor inca de la inceputul ciclului de studii
universitare de licentd;

31. Realizarea de activitati specifice pentru saptdmana de integrare a studentilor din anul I;

32. Informarea constantd a studentilor cu privire la facilitatile pe care le pot avea in cadrul
CCOC prin diferite mijloace de promovare;

33. Realizarea si publicarea unui chestionar de sprijin permanent pentru studentii UNEFS,
dar si pentru viitorii studenti;

34. Implicarea studentilor din anul I de studii si pana in anul terminal in cadrul activitatilor
de consiliere/orientare in cariera;

35. Publicarea pe site-ul UNEFS a unor planuri strategice ce fac referire doar la partea de
cercetare, planuri care vor fi postate pe site-ul UNEFS;

36. Publicarea pe site-ul UNEFS a mai multor detalii cu privire la activitatile de cercetare
desfasurate in cadrul universitatii;

37. Implicarea studentilor inca de la ciclul de studii universitare de licenta in activitati de
cercetare;

38. Sprijinirea studentilor atat financiar, cat si logistic in activitatile de cercetare si/sau
activitatile ce presupun pregatirea pentru competitiile studentesti;
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39. Implicarea studentilor incad de la ciclul de studii universitare de licentd in
publicarea/scrierea de articole specifice nisate pe zona de activitate profesionala a
studentului;

40. Includerea in cadrul Regulamentului de organizare si functionare a Departamentului
pentru Managementul Calitatii in UNEF'S a unor atributii/sarcini bine delimitate pentru
studentii care fac parte din acesta;

41. Crearea unui grup pentru analiza, cercetarea si formularea unor strategii pentru UNEFS
din care sa faca parte si studentii institutiei;

42. Se recomanda actualizarea site-ului UNEFS pentru a fi cat mai intuitiv pentru fiecare
persoana care il acceseaza,

43. Publicarea pe site a datelor de contact pentru membrii Senatului Universitar

VI. Concluzii generale

Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS) este una
dintre cele mai vechi universitati din tard, dar si una dintre cele mai vechi universitati din

domeniul sportiv din Europa. Tn baza celor redactate anterior, ne putem da seama ca UNEFS a
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imbunatatit multe lucruri de la ultima evaluare institutionala desfasuratd in anul 2017, dar mai
sunt multe lucruri de imbunatétit.

Asadar, studentii experti evaluatori ARACIS care au desfdsurat vizita de evaluare
externd in perioada 24-26 mai 2023, au hotarat si acorde calificativul Grad de Tncredere

Ridicat Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS).

VII. Anexe

Anexa 1 - Programul vizitei de evaluare

Ora Activitate Participanti Observatii/

Locatii
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Miercuri, 24.05.2023
12:00-12:30 Intalnirea preliminari a Comisia de evaluare Sala Senat
comisiei de evaluare cu ARACIS si reprezentantii
reprezentantii conducerii UNEFS
UNEFS%
12:30-13:00 Intalnirea tehnica a Comisia de evaluare Sala Consiliului de
comisiei de evaluare ARACIS Administratie
13:00-14:00 Pauza de pranz
14:00-15:00 Intalnirea comisiei de Comisia de evaluare Sala Consiliului de
experti evaluatori cu ARACIS la nivel Administratie
persoana de contact si cu institutional si
echipa care a realizat reprezentantii UNEFS la
raportul de autoevaluare nivel institutional
15:00-18:00 Vizitarea bazei materiale Comisia de evaluare Sediul central si
ARACIS si reprezentantii sediile externe®
UNEFS
18:00-19:00 Intalnirea comisiei de Comisia de evaluare Sala Amfiteatru
evaluatori cu angajatorii®! | ARACIS si reprezentantii
angajatorilor UNEFS
Joi, 25.05.2023
09:00-10:00 Intalnirea comisiei de Comisia de evaluare Sala Consiliului de

evaluare

ARACIS

Administratie

29 Conducerea UNEFS: rector, prorector, decani, persoand de contact, responsabilii programelor de studii,
studenti reprezentanti, director CSUD, presedinte Senat UNEFS
30 Sedii externe: Facultatea de Kinetoterapie, ciminul studentesc din Boldesti, stadionul UNEFS - Rocar

(comuna la nivel institutional si pe programe de studii)

31 Tntalnire comuni la nivel institutional si pe programe de studii
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10:00-10:30 Intalnire cu reprezentantii Comisia de evaluare la Sediul DEF
Departamentului nivel institutional si
Economico-Financiar reprezentantii DEF -
(DEF) UNEFS
10:30-11:00 Intalnire cu reprezentantii Comisia de evaluare la Sala Consiliului de
Centrului de Consiliere si nivel institutional si Administratie
Orientare 1n Cariera reprezentantii CCOC -
(CCOC) UNEFS
11:00-11:30 Intalnire cu reprezentantii Comisia de evaluare la Sala Consiliului de
Comisiei de Evaluare si nivel institutional si Administratie
Asigurare a Calitatii & reprezentantii CEAC &
Departamentul pentru DMC - UNEFS
Managementul Calitatii
11:30-12:00 Intalnire cu reprezentantii Comisia de evaluare la Sala Consiliului de
Comisiei de Etici UNEFS nivel institutional si Administratie
reprezentantii Comisiei de
Eticd UNEFS
12:00-13:00 Intalnire cu cadrele Comisia de evaluare Sala Amfiteatru
didactice® ARACIS la nivel
institutional si cadrele
didactice UNEFS
13:00-14:30 Pauza de pranz
14:30-16:00 Intélnirea echipei de Comisia de evaluare Sala Amfiteatru

evaluare cu studentii

UNEFS®

ARACIS la nivel

institutional si studentii

32 Tntlnire comuni la nivel institutional si pe programe de studii

33 Tntalnire comuni la nivel institutional si pe programe de studii
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UNEFS
16:00-17:00 Tntalnirea echipei de Comisia de evaluare Sala Amfiteatru
evaluare cu absolventii ARACIS la nivel
UNEFS institutional si studentii
UNEFS
17:00-17:45 Intalnirea tehnica a Comisia de evaluare Sala Consiliului de
comisiei de evaluare ARACIS Administratie

Vineri, 26.05.2023

09:00-11:00 Finalizarea anexelor la Comisia de evaluare Sala Consiliului de
Fisa Vizitei ARACIS la nivel Administratie
institutional si

reprezentantit UNEFS

11:00-12:00 IntAlnire finali in vederea Comisia de evaluare Sala de Senat

prezentarii principalelor | ARACIS si reprezentantii

constatari UNEFS

Anexa 2 - Chestionar de satisfactie al studentilor din cadrul Universitatii Nationale de
Educatie Fizica si Sport din Bucuresti

Nota informativa: Acest formular va fi folosit cu scopul de a redacta raportul de evaluare
externa institutionald al studentilor evaluatori ARACIS pentru vizita de evaluare externa
institutionald din cadrul Universitatii Nationale de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti.
Prezentul formular nu va nregistra numele, adresa de e-mail sau alte detalii personale ce tin
de GDPR.

Date generale
1. 1In cadrul carei facultiti din cadrul UNEFS studiezi?
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a. Facultatea de Educatie Fizica si Sport;

b. Facultatea de Kinetoterapie.

2. Ciclul de studii:

a. Licenta;
b. Masterat;
c. Doctorat.

3. Anul de studii:
a. |
b. 1l
c. i

d. Prelungire de scolaritate.

4. Esti student reprezentant?
a. Da, Tn prezent sunt student reprezentant;
b. Nu, nu sunt student reprezentant

c. Am fost student reprezentant, dar in prezent nu mai sunt

Studentii reprezentanti
5. Sunt/am fost student reprezentant Tn structura/structurile (pentru cei ce au bifat varianta
a.saub.):

Consiliul de Administratie;

o o

Senatul Universitar;
Consiliul Facultatii;

Sef de an;

o o

®

Sef de grupa
Altele:

=h
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6. Consider ca studentii UNEFS sunt reprezentati (pentru cei ce au bifat varianta a. sau

b.):

o o T @

In foarte micd masura;
In mica masura;

Intr-o masura medie;
In masura mare;

Intr-o foarte mare masura.

7. Consider ca procesul decizional din cadrul UNEFS este transparent (pentru cei ce au

bifat varianta a. sau b.):

a.
b.

o o

in foarte micd masura;
In mica masura;

Tntr-o masura medie;
In masura mare;

Intr-o foarte mare masura.

8. Consider ca opiniile studentilor reprezentanti din cadrul UNEFS sunt ascultate (pentru

cei ce au bifat varianta a. sau b.):

a.
b.

a o

in foarte micd masura;
in mica masura;

Intr-o masura medie;
In masura mare;

Intr-o foarte mare masura.

Reprezentarea studentilor

9. Ai participat la procesul de alegere al studentilor reprezentanti din cadrul structurilor

decizionale?
a. Da;
b. Nu.

73

Cristian-Alexandru CTUCA Andreea-Daniela BRAGUTA



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmantul Superior - EQAR

10. Daca ai raspuns negativ la intrebarea anterioara, te rugam sa ne detaliezi de ce ai acordat
acest raspuns:

Raspuns liber

11. Ai fost informat cu privire la perioada de depunere a candidaturilor, respectiv procesul
de alegere al studentilor reprezentanti?
a. Da;
b. Nu.

12. Pe o scala de la 1 1a 5, cum evaluezi relationarea cu studentii reprezentanti?
1 - Foarte deficitara;
5 - Foarte buna

13. Ai dori sa ne mai transmiti ceva cu privire la studentii reprezentanti in cazul in care nu
te-am Tntrebat?

Raspuns liber

Serviciile sociale pentru studenti
14. Ai locuit/locuiesti in cdminele universitatii?
a. Da, 1n prezent locuiesc in camin;
b. Da, am locuit in cadmin;

€. Nu, nu locuiesc si nici nu am locuit in camin

Caminele studentesti
15. Locuiesc/am locuit in camera de (pentru cei ce au bifat varianta a. sau b.):
a. 2 persoane;
b. 3 persoane;
C. 4 persoane;

d. 5 persoane;
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e. Altele...

16. Consider ca spatiul din camera este (pentru cei ce au bifat varianta a. sau b.):
a. Prea mic, raportat la numarul de persoane;
b. Mic, raportat la numarul de persoane;
c. Suficient, raportat la numarul de persoane;
d. Mare, raportat la numarul de persoane;

e. Foarte mare, raportat la numarul de persoane.

17. Grupul sanitar este (pentru cei ce au bifat varianta a. sau b.):
a. In camera;
b. Modul (impartit la 2-3 camere);

c. Pe hol, toate camerele au acelasi grup sanitar.

18. Consider ca igiena (curatenia) din grupul sanitar este (pentru cei ce au bifat varianta a.
sau b.):

a. Foarte buna;

b. Buna;
c. Medie;
d. Rea;

e. Foarte rea.
Cantina studentesca
19. Universitatea ta dispune de o cantind unde se poate servi masa de catre studenti?
a. Da;
b. Nu.

Cantina studentesca
20. Cat de des ai servit/servesti masa la cantina universitatii?
a. Foarte des (de cel putin 3 ori/sdaptdmana);
b. Des (1-2 ori/saptamana);

c. Rar (o data pe lund);
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d. Foarte rar (doar de cateva ori am mai luat masa la cantind);

e. Niciodata.

21. Cum apreciezi raportul calitate - pret de la cantina?
a. Foarte bun;
b. Bun;
c. Disproportionat;

d. Nu se aplica pentru ca nu am servit masa la cantina.

22. Cum apreciezi calitatea mancdrii servite in cadrul cantinei?

a. Foarte buni;
b. Buna;

Cc. Rea;

d. Foarte rea;
e. Nu stiu.

23. Cum apreciezi igiena din cantina universitatii?

a. Foarte buna;
b. Buna;
C. Reag;

d. Foarte rea;

e. Nu stiu.

24. Cum apreciezi programul de servire a mesei la cantina?
a. Suficient de lung pentru a acoperi doud mese pe zi (pranzul si cina);
b. Suficient de lung pentru a se suprapune cel putin o data cu pauzele intre
activitatile didactice;
c. Insuficient de lung pentru a putea servi masa zilnic la canting;
d. Insuficient de lung pentru a putea asigura suprapunerea cu pauzele ntre
activitatile didactice;

e. Altele...
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25. In cazul in care doresti si ne mai transmiti ceva cu privire la cantina si nu te-am intrebat,

te rugdm sa ne transmiti prin aceasta sectiune:

Raspuns liber

Servicii suport pentru studenti

26. Cunosc activitatea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera:

a.
b.

in foarte mare masura;
In mare masura;

Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

27. Consider ca Centrul de Consiliere si Orientare In Carierd m-a ajutat sa decid asupra

carierei pe care doresc sd o aleg dupa absolvire:

a.
b.

in foarte mare masura;
in mare masura;

Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

28. Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera mi-a adus n atentie companii din domeniu

in care am posibilitatea s imi desfasor activitdtile de practica:

a.
b.

o o

in foarte mare masura;
In mare masura;

Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

29. Consider ca activitatile Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd ar putea avea

impact asupra reducerii abandonului universitar:
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in foarte mare masura;
In mare masura;

Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

30. Cunosc faptul ca exista personal specializat care poate sa Imi ofere consiliere in cariera

si/sau psihologica in mod individual:

a.
b.

in foarte mare masura;
In mare masura;

Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

31. In cazul in care doresti sa ne mai transmiti ceva cu privire la Centrul de Consiliere si

Orientare in Cariera, ne poti transmite prin intermediul aceste sectiuni:

Raspuns liber

Burse si alte forme de sprijin material pentru studenti

32. Am beneficiat/beneficiez de urmatoarele tipuri de burse:

a.
b.

o o

Bursa de merit;

Bursa sociala;

Bursa de performantd sportiva;
Bursa de performanta stiintifica;

Altele. ..

33. Consider cuantumul bursei ca fiind suficient pentru cheltuielile lunare (cazare, masa,

resurse de invatare):
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a. In foarte mare masur;
b. In mare masuri;

c. Intr-o masurd medie;
d. In micd masura;

e. In foarte mica masura.

34. Consider ca modalitatea de acordare a burselor sociale este transparenta (doar pentru
studentii care beneficiazd sau au beneficiat de bursa sociala).
a. In foarte mare masura;
b. In mare masuri;
c. Intr-o masurd medie;
d. In micd masura;

e. In foarte mica masura.

35. Consider ca modalitatea de acordare a burselor pe baza criteriilor academice (de merit,
de performantd) este transparentd (doar pentru studentii care beneficiaza sau au
beneficiat de astfel de burse):

a. In foarte mare masura;
b. In mare masura;

Intr-o masura medie;

a o

In mica masura;

e. In foarte mica masura.

36. Consider ca modalitatea de acordare a burselor In UNEFS Bucuresti are menirea de a
reducere inechitatile:
a. In foarte mare masura;
b. In mare masuri;
c. Intr-o masurd medie;
d. In micd masura;

e. In foarte mica masura.
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37. Cunosc faptul ca universitatea sprijind financiar studentii implicati in activitati de
cercetare si/sau competitii studentesti:
In foarte mare masura;

a
b. In mare masura;

o

Intr-o masura medie;

o

In mica masura;

e. In foarte mica masura.

38. Cunosc faptul cd universitatea sprijind din punct de vedere logistic studentii implicati
in activitati de cercetare si/sau competitii studentesti:
a. In foarte mare masura;
b. In mare masuri;

Intr-o masura medie;

o o

In mica masura;

e. In foarte mica masura.

39. In cazul in care doresti sd ne mai transmiti ceva cu privire la modul de acordare a
burselor in UNEFS Bucuresti sau alte aspecte ce tin de burse, ne poti scrie in aceasta
sectiune:

Raspuns liber

Continutul programelor de studii si infrastructura acestora
40. Pe o scard de la 1 la 5, cat consideri ca disciplinele studiate sunt relevante pentru
formarea profesionala?
1 - Intr-o foarte micd masura;

5 - Tntr-o foarte mare masura.

41. Peoscarddela I la 5, cat consideri ca studiezi disciplinele ce sunt relevante in formarea
profesionala?
1 - Intr-o foarte micd masura;

5 - Intr-o foarte mare masura.
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42. Peoscaradela 1 la5, cat consideri ca studiezi disciplinele ce sunt relevante in formarea

ta personala?

1 - Intr-o foarte micd masura;

5 - Intr-o foarte mare masura.

43. Consideri ca propunerile studentilor pentru imbunatatirea planului de invatdmant au

fost luate Tn considerare?

a.
b.

in foarte mare masura;
In mare masura;

Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

44. Consider ca mi-au fost puse la dispozitie resursele de invatare necesare (suport de curs,

carti si lucrari stiintifice din bibliografie etc.):

a.
b.
C.
d.
e.

in foarte mare masura;
In mare masura;

Intr-o masura medie;
in mica masura;

In foarte mica masura.

45. Ma consider multumit de modalitatea de predare a cadrelor didactice:

a
b.

a o

in foarte mare masura;
in mare masura;

Intr-o masura medie;
In micd masura;

In foarte mica masura.

46. Ma consider multumit de modalitatea de evaluare a cunostintelor mele in cadrul

disciplinelor:

a.

In foarte mare masura;
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In mare masura;
Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

47. Ma consider multumit de infrastructura didactica pusd la dispozitie (sali de curs,

seminar, laborator):

a.
b.

in foarte mare masura;
In mare masura;

Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

48. Consider ca mi-a fost pusa la dispozitie infrastructura de cercetare a universitatii atunci

cand am avut nevoie:

a.
b.

in foarte mare masura;
in mare masura;

Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

49. Resursele de invatare imi sunt puse la dispozitie de catre:

a
b.

a o

Cadrele didactice de la fiecare disciplina;
Biblioteca;

Colegii studenti;

Internet (prin intermediul studiului individual);
Altele...

50. Ma consider multumit de serviciile oferite de biblioteca facultatii/universitatii:

a.
b.

In foarte mare masura;

In mare masura;
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C. Intr-o masura medie;
d. In mica masurg;

e. In foarte mica masura.

51. In cazul in care doresti s ne mai transmiti ceva cu privire la acest aspect, te rugim si
ne scrii aici:

Raspuns liber

Evaluarea cadrelor didactice
52. Cét de bine cunosti modalitatea de desfasurare a procesului de evaluare a cadrelor
didactice de catre studenti?
a. In foarte mare masura;
b. In mare masuri;
c. Intr-o masurd medie;
d. In micd masur;

e. In foarte mica masura.

53. Consideri ca te-ai implicat in evaluarea cadrelor didactice de catre studenti (prin
completarea chestionarului de feedback)?
in foarte mare masura;

a
b. In mare masura;

o

Intr-o masura medie;

o

In mica masura;

e. In foarte mica masura.

54. Cunosti rezultatele evaludrii cadrelor didactice de catre studenti?
a. In foarte mare masura;
b. Tn mare masura;

Intr-o masura medie;

a o

In mica masura;

e. In foarte mica masura.

83
Cristian-Alexandru CTUCA Andreea-Daniela BRAGUTA



ARACIS

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmantul Superior - EQAR

55. In cazul in care doresti sd ne mai transmiti ceva cu privire la evaluarea cadrelor

didactice de catre studenti, ne poti transmite in aceasta sectiune:

Raspuns liber

Internationalizarea pentru studentii UNEFS

56. Cunosti oportunitdtile de mobilitate internationala (de studiu si de plasament) puse la

dispozitie prin programe comunitare de tipul Erasmus+?

a.
b.
C.
d.
e.

in foarte mare masura;
In mare masura;

Intr-o masura medie;
In mica masura;

In foarte mica masura.

57. De unde ai aflat de aceste oportunitdti de studii din strainatate?

a.
b.

De la colegii care au beneficiat de astfel de oportunitati;

De la cadrele didactice;

De la reprezentantii Departamentului de Comunicare si Relatii Externe UNEFS;
Nu am primit informatii cu privire la aceste oportunitati;

Altele...

58. Cum apreciezi implicarea UNEFS in cadrul programului Erasmus+?

a
b.

a o

Tntr-o foarte mare masura;
Intr-o mare masura;

Intr-o masura medie;
Intr-o mica masura;

Intr-o foarte micd masura.

59. Daca doresti sa ne mai transmiti ceva cu privire la programul Erasmus+ si nu te-am

intrebat, te rugdm sa scrii in cadrul acestei sectiuni:

Raspuns liber

84

Cristian-Alexandru CTUCA Andreea-Daniela BRAGUTA



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmantul Superior - EQAR

Alte observatii
60. Te rugam sa ne transmiti observatiile tale generale si/sau specifice cu privire la procesul
educational, procesele administrative din universitate, serviciile suport etc., pe care
consideri cad nu le-am acoperit in sectiunile anterioare.

Raspuns liber
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