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|. Introducere!
Prezentul raport de evaluare externa a fost realizat in urma vizitei de evaluare a IOSUD din
Academia Nationala de Muzica ,,Gheorghe Dima” din Cluj-Napoca (ANMGD), desfasurata in
perioada 06.10-08.10.2021.

Echipa de experti evaluatori a fost formata din:

v’ Director de misiune — Prof. univ. dr. Simona LACHE, Universitatea Transilvania din Brasov;

v' Coordonatorul echipei de evaluatori 1.0.S.U.D.— Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU,
Universitatea din Craiova;

v' Expert international IOSUD - Prof. univ. dr. Grzegorz KURZYNSKI, Karol Lipiriski Academy of
Music in Wroctaw, Polonia;

v’ Student doctorand — I0SUD - Victor Alexandru BADOI, Universitatea Nationald de Art3
Teatrala si Cinematografica ,I.L. Caragiale” din Bucuresti;

v’ Expert evaluator DD MUZICA, domeniul fundamental Arte, Arhitectura, Urbanism, Educatie
fizica si sport - Prof. univ. dr. Olguta Carmen LUPU, Universitatea Nationalda de Muzica din
Bucuresti.

v' Student doctorand — DD MUZICA — Victor Alexandru BADOI, Universitatea Nationald de Arta
Teatrala si Cinematografica ,I.L. Caragiale” din Bucuresti;

v’ Secretar tehnic IOSUD - Stefania ARMASELU— ARACIS.

Evaluarea a fost realizata in perioada 06.10-08.10.2021 in sistem hibrid, on-line (cu intalnirile
prevazute cu conducerea I0OSUD si a domeniului de doctorat, conducatorii de doctorat din
domeniul muzica, cu studentii doctoranzi, angajatorii din domeniu) si respectiv la fata locului, in
joi, 07.10., data la care au participat la evaluare Directorul de misiune, prof. univ. dr. Simona
LACHE, expertul evaluator DD Muzica, prof. univ. dr. Olguta Carmen LUPU, si respectiv vineri
08.10, data la care au fost la academie coordonatorul echipei de evaluatori, prof. univ. dr.
Alexandru BOUREANU, studentul evaluator IOSUD, Victor Alexandru BADOI. Vizita de evaluare a
inclus Tntalniri cu conducerea I0SUD si a celor trei domenii de doctorat, vizitarea infrastructurii
de cercetare si a spatiilor ANMGD. Evaluatorii domeniului de doctorat arondate IOSUD sunt:

Evaluatori domeniul de doctorat Muzica

Coordonator Universitatea Nationalda de Muzica din Bucuresti
Prof. univ. dr. Olguta Carmen LUPU

International expert Karol Lipinski Academy of Music in Wroctaw,
Prof. univ. dr. Grzegorz KURZYNSKI Polonia;

Student doctorand, Universitatea Nationala de Arta Teatrala si
Victor Alexandru BADOI Cinematografica ,I.L. Caragiale” din Bucuresti

ANMGD este o institutie cu o bogata si prestigioasa traditie muzicala, fiind fondata in 1919.
Conservatorul de Muzica ,,Gheorghe Dima” a fost, pana in anul 1989, unica institutie de profil din
tara care a organizat doctorat in muzicologie (incepand din anul 1968), cu directiile de cercetare:
muzicologie, istoria muzicii universale si romanesti si folclor muzical, sub coordonarea lui Sigismund
Toduta. Studiile doctorale in muzica si conferirea Tnaltului titlu de Doctor in Muzicologie au fost
fondate Tn Romania la Conservatorul clujean, inca din anul 1968, prin efortul si sub conducerea lui
Sigismund Todutd, cdruia i s-a alaturat ulterior Romeo Ghircoiasu. Dupa 1990, activitatea de

! De fiecare dati cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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indrumare doctorala a fost realizata de personalitati de prestigiu ale muzicii romanesti, precum
acad. si compozitorul Cornel Taranu, compozitorii Eduard Terényi, Valentin Timaru, Dan Voiculescu,
muzicologii Stefan Angi, Francisc LaszI6, dirijorul si teoreticianul Constantin Ripa etc.

n scoala doctorald activeaza in prezent un numar de 12 conducitori in domeniul Muzica, din
care 9 sunt titulari. in prezent, sunt inmatriculati in programul de studii universitare de doctorat 66
de studenti-doctoranzi in stagiu. De la infiintare si pana in prezent, au fost sustinute 436 teze de
doctorat (Anexa 1 d), dintre care 62 in perioada evaluata, 2015-2020.

in cadrul 10SUD functioneazd o singurd scoald doctorald, care desfisoard programe de tip
doctorat stiintific si doctorat profesional, conform art. 158 alin. 6 lit. (a) si (b) din Legea Educatiei
Nationale. Domeniul de studii universitare de doctorat este MUZICA iar subdomeniile
aferente sunt urmatoarele:

— Muzicologie;

— Stilistica creatiei muzicale -compozitie;

— Stilistica interpretarii muzicale -dirijat;

— Stilistica interpretarii muzicale -interpretare instrumentalg;

— Stilistica interpretarii muzicale -interpretare vocal3;

— Artele spectacolului muzical -compozitie coregrafica, regie teatru muzical.

IOSUD

Studiile doctorale au fost infiintate la ANMGD in anul 1968, atestat de adresa Ministerului
Tnvatadmantului nr. 79.749/19.07.1969 (anexa 1). Initial conceput ca doctorat in muzicologie,
aflat in coordonarea prof. Sigismund Tuduta, astazi doctoratul universitar pe domeniul Muzica
se desfdasoara pe douad coordonate: doctorat stiintific si doctorat profesional. Activitatea I0SUD
-ANMGD / Scoala Doctorald ,,Sigismund Toduta” se desfasoara in conformitate cu urmatoarele
acte normative: - Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin HG nr. 681/2011;-HG
nr.134/2016 din 2 martie 2016 pentru modificarea si completarea Codului studiilor universitare
de doctorat;-Carta Academiei Nationale de Muzica ,Gheorghe Dima”; -OUG 92/2012; -OM
4982/2013; -OUG 49/2014; -OUG 94/2014; -OM 3484/2016;-OM 5229/2020.

I|. Metode utilizate
Metodologia de evaluare a calitatii a fost cea stabilita prin Ordinul Ministrului Educatiei nr.
3.651/2021 si a tinut cont de criteriile, standardele si indicatorii de performanta precizati de
OUG 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, Legea 87/2006, in conformitate cu
metodologiile si ghidurile privind procesele de evaluare a calitatii in invatamantul superior
aplicate de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior din Romania.

v Analiza Raportului de evaluare internd a IOSUD si anexele acestuia;

v' Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul 10SUD/Scolii
Doctorale, in format electronic;

v Analiza documentelor puse la dispozitie de cdtre IOSUD, in format fizic, in timpul vizitei de
evaluare, 06-08.10.2021;

v" Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul I0SUD si al scolilor
doctorale, in format electronic;

v’ Vizita la sediul institutiei, in data de 07.10 si respectiv 08.10.;
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sali de curs si de concerte;
laboratoare,

biblioteca institutiei,

centre de cercetare,

sali de lectura destinate studentilor.

LU ARS

ntalnire on line si la fata locului cu membri reprezentantii conducerii universititii si ai

CSUD (miercuri, 06.10 on-line, ora 10h00, si ulterior intalnire la fata locului joi, 07.10.,

respectiv vineri 08.10.);

v" Intalnire on line si discutii cu personalul didactic din cadrul Scolii doctorale a I0SUD
(miercuri, 06.10., ora 11h00).

v" Tntalnire online si discutii cu membrii studentii doctoranzi a ANMGD (miercuri, 06.10., ora
12h15).

v" Intalnire online si discutii cu membrii Comisiei de Eticd a ANMGD (vineri, 08.10., ora
09h50).

v" Tntalnire online si discutii cu reprezentanti ai universitatii implicati in asigurarea internd a
calitatii studiilor doctorale ANMDG (vineri, 08.10., ora 10h40).

v" Tntalnire online si discutii cu membrii absolventii a ANMGD (vineri, 08.10., ora 11h30).

v" Tntalnire online si discutii cu membrii angajatori a ANMGD (vineri, 08.10., ora 12h25).

v" Tntalnire si discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale IOSUD / Scoald Doctoral
muzica;

v Secretariatul IOSUD- ANMGD (08/09.10.);

v Personal auxiliar, laboranti, bibliotecar si mediateca - ANMGD (vineri 08.10.);

v Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi (in cadrul evaludrii IOSUD). La chestionar

au raspuns 9 studenti. Rezultatele sunt accesibile la link-ul:
https://docs.google.com/forms/d/1cwV3BjRR28UstNejZBpXtxFzrerrul9IxYsjYEFDvzo/vie
wanalytics

[Il. Analiza indicatorilor de performanta?
Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Activitatea IOSUD din ANMGD este reglementata de catre Regulamentul de functionare (Anexa
A.05.a si on-line

https://www.anmgd.ro/upload/documente/Documente/Regulamente/REGULAMENT%20SD%2
020%20mai%202021.pdf ). Incd de la infiintarea studiilor universitare de doctorat din anul 1968,
scoala doctorala a asigurat un cadru adecvat de desfasurare si functionare a studiilor universitare
de doctorat, implementand mecanismele de functionare prevazute de legislatia in vigoare. De la
infiintare si pana in prezent, au fost sustinute 436 teze de doctorat (Anexa 1 d), dintre care 62 in
perioada 2015-2020. in prezent, baza legald de desfisurare a doctoratului in cadrul Scolii
Doctorale ANMGD o reprezintd: Legea nr. 01/2011, H.G.nr.681/2011 privind aprobarea Codului
studiilor universitare de doctorat, 0.U.G.nr.49/2014 privind instituirea unor masuri in domeniul
educatiei, cercetarii stiintifice si pentru modificarea unor acte normative, H.G.nr.134/2016
pentru modificarea si completarea Codului studiilor universitare de doctorat, aprobat prin
H.G.nr.681/2011, O.M.E.C.nr.4621/2020 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor

2 De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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Universitare, OMEC nr.4206/2020 privind luarea unor masuri in domeniul invatamantului
superior din Romania. Scoala doctorala a ANMGD poarta numele ,,Sigismund Toduta”.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevédzute in legislatia specifica privind
organizarea studiilor universitare de doctorat.

10SUD din UNMDG a implementat mecanismele de functionare prevdzute in legislatia specificd
privind organizarea studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performanta A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul IOSUD, respectiv al scolii/scolilor doctorale:

a) regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat,
regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);

b) metodologia de desfasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in
CSUD/CSD, si dovezi ale derularii acestora;

c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere astudentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de

e) echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

f) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD),
dovedind inclusiv regularitatea convocarii sedintelor;

g) contractul de studii universitare de doctorat;

h) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor
de pregatire bazate pe studii universitare avansate.

a) Universitatea are regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul
institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de
doctorat, regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);

Tn cadrul I0SUD-ANMGD existd un regulament institutional de organizare si desfisurare a
studiilor universitare de doctorat (Anexa 05 a, document aprobat de Senatul institutiei in 2012,
revizuit in 2017 si 2021), precum si un regulament al scolii doctorale (Anexa 05 b, document
aprobat de Senatul institutiei Tn 2012, revizuit Tn 2017 si 2021), in care este inclusa si Metodologia de
dfiliere la Scoala doctorald ,,Sigismund Todutd” a IOSUD-ANMGD.

IOSUD din ANMGD are in componenta o singura scoala doctorala:
- SCOALA DOCTORALA ” Sigismund Todutd” - DOMENIUL MUZICA

Fiind o particularitate a fnvatamantului artistic, in scoala doctorala exista doua forme de studiu:
doctoratul stiintific si doctoratul profesional.
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b) Metodologia de desfasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in
CSUD/CSD, si dovezi ale derularii acestora.

in cadrul 10SUD-ANMGD existd o Metodologie privind modalitatea desemndrii / alegerii
membrilor CSUD si organizarea concursului public pentru ocuparea functiei de Director al CSUD,
aprobata in 2020 si publicata pe site-ul institutiei. (Anexele 04 a, b, c). Tn 2020, in urma alegerilor,
a fost stabilita componenta CSUD, directorul CSUD (dl Gabriel Banciu); in 2016 a fost stabilita
componenta CSD, iar in 2020, ca urmare a decesului directorului SD (dl Cristian Misievici), a fost
numit un nou director SD (dl Pavel Puscas). Din componenta CSUD si CSD face parte si cate un
student drd., ales prin vot secret. AS.A.1.1.1 Metodologie alegere director CSUD.
(https://www.anmgd.ro/upload/documente/Documente/METODOLOGIE%20DIRECTOR%20CS
UD%202020%20site.pdf )

c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

Documentele analizate prevad in mod detaliat procedurile si documentele necesare pentru
desfasurarea proceselor de admitere si didactice: Metodologia privind sutinerea tezei de
doctorat, precum si Ghidul de redactare a tezei de doctorat si a oricdror texte cuprinse in cadrul
programului de doctorat sunt aprobate Tn sedinta Senatului si sunt cuprinse in Regulamentul de
organizare si desfdsurare a programelor de studii universitare de doctorat si al Scolii Doctorale,
cf. Anexa 05 c
https://www.anmgd.ro/upload/documente/Brosuri Admitere/REGULAMENT%20ADMITERE%20DO
CTORAT%202021.pdf

d) mecanismele de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de echivalare a
doctoratului obtinut in alte state;
Tn cadrul IOSUD-ANMGD existd o Metodologie privind recunoasterea automatd de cétre Academia
Nationald de Muzicd ,,Gheorghe Dima” a calitdtii de conducdtor de doctorat obtinute in institutii de
invdtdmadnt universitar acreditate din strdindtate (Anexa 05 e), prin care e recunoscuta calitatea de
conducator de doctorat.

e) Existd structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul Scolii Doctorale
(CSD), dovedind inclusiv regularitatea convocarii sedintelor.

Rezultatele alegerilor pentru director CSUD, ordinul de numire, rezultatele alegerilor pentru
membri CSUD sunt prezentate in Anexe. Exemple de procese verbale ale sedintelor sunt
prezentate in Anexe Suplimentare.
Consiliul Scolii doctorale se intruneste, regulat, in sedinte in vederea rezolvarii atributiilor ce-i
revin: inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi (la propunerea conducatorilor de
doctorat), luarea deciziilor privind avizarea statului de functii, aprobarea comisiilor de doctorat
in vederea sustinerii tezelor, alte atributii specifice. Din documentele depuse in dosar si din
documentele transmise in timpul vizitei reiese ca acesta s-a intrunit in termeni legali pentru
rezolvarea problemelor curente, pentru cel putin trei ori pe an.
Structurile de conducere (IOSUD, CSUD si CSD) desfasoara o activitate regulata, probata prin
convocatoarele si procesele verbale ale sedintelor (Raport p.21, Anexa 03, AS.A.1.1.1.
Convocatoare si PV SD)
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f) contractul de studii universitare de doctorat;
Dupa concursul de admitere, candidatii declarati admisi incheie cu ANMDG un contract de studii,
dupa cum este cazul: finantare de la buget sau cu taxa. Studentul doctorand incheie cu IOSUD un
contract, potrivit prevederilor din Regulamentul IOSUD (Anexa 05 h);

g) proceduriinterne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de
pregatire bazate pe studii universitare avansate.

Exista proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de
studii universitare de doctorat. Potrivit raportului de autoevaluare, responsabilitatea stabilirii
tematicii programelor de studii universitare de doctorat revine consiliului si directorului Scolii
doctorale (Raport p.21; Cap.9 din Regulamentul Scolii doctorale — Anexa 05 b).
Tematica programelor de studii de doctorat in domeniul Muzica (Muzicologie, Stilistica creatiei
muzicale, Stilistica interpretarii muzicale — instrumentale/vocale/dirijorale, Artele spectacolului
muzical) este strans corelata cu profilul stiintific al conducatorilor de doctorat (Raport p.17;
Cap.9 din Regulamentul Scolii doctorale — Anexa 05 b)
Este de mentionat cd, in perioada pandemiei, IOSUD-ANMGD a elaborat metodologii si
proceduri de lucru pentru desfasurarea online a concursului de admitere, a examenului de
obtinere a atestatului de abilitare, a pre-sustinerilor si sustinerilor tezelor de doctorat (Anexele

054d,f g).

Recomandari:
Continuarea actualizarilor procedurilor proprii cu legislatia in vigoare si identificarea si
distribuirea sarcinilor si responsabilitatilor intre structurile organizatorice institutionale.
Traducerea acestora intr-o limba de circulatie internationala si postarea acestora pe web-site-ul
institutiei.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT.

Indicatorul de performantd A.1.1.2. Regulamentul scolii/scolilor doctorale componente hclude
criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alin. (5) din
Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.681/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul scolii doctorale include prevederi vizand:

a) modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru
al scolii doctorale (Anexa 5b, art. 65, alin.4);

b) mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (Anexa 5b, art.
10 litera m — responsabilitatea directorului Sc. Doctorale; art. 13 alin. 2 lit. e —
responsabilitatea cond. de doctorat; schimbarea unei discipline — art. 29 alin.1). Studentul
doctorand alege, de comun acord cu indrumatorul, 2 discipline din acest program; fiecare
dintre acestea poate fi schimbata o singura data, cu avizul indrumatorului, dar inainte de
inceperea activitatilor aferente (Cap.9 din Regulamentul Scolii doctorale — Anexa 05 b);

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand
(Anexa 5b, art.14) si procedurile de mediere a conflictelor (Anexa 5b, art. 30);

d) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt (Anexa 5b, art. 17/n);

e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului (Anexa 5b,

art. 65, alin. 3 si 4);
7
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f) asigurarea accesului la resursele de cercetare (Anexa 5b, art. 17, alin. 3, lit. c);

g) obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi (Anexa 5b, art. 17, 33, 39);

h) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat (Metodologia de dfiliere la Scoala
doctorald ,Sigismund Todutd” a I0SUD Academia Nationald de Muzicd ,Gh. Dima” Cluj-
Napoca - Anexa 05 b — Regulament SD, p. 33-34)

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT.

Indicatorul de performantéd * A.1.1.33. Scolile Doctorale componente ale IOSUD sunt organizate
pe discipline sau tematici disciplinare si interdisciplinare, in conformitate cu art. 158, alin. (7)
din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

Scoala doctorala de Muzicd este organizata pe discipline/tematici disciplinare si interdisciplinare,
in conformitate cu art. 158, alin. (7) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si

completarile ulterioare.
Anexa 05 Regulamente

Recomandari: Actualizarea permanenta a regulamentelor (ultima variantd dateaza din anul
2012), precum si analiza, formularea si ofertarea candidatilor cu tematici de interes din domeniul
Muzica si tematici interdisciplinare pentru concursul de admitere, atat pentru prezervarea cat si
pentru stimularea inovarii cercetarii si creatiei artistice Tn Romania europeana. Traducerea
acestora in limbi de circulatie.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor universitare de doctorat.

Din vizita la fata locului si din studierea documentelor prezentate de ANMGD a rezultat
existenta unei baze materiale corespunzatoare pentru atingerea obiectivelor stabilite la nivelul
scolilor doctorale (sali de concerte, biblioteci, sali de echipamente audio-vizuale, instrumente
muzicale si salile aferente, sistem informatic de gestiune a proceselor de la nivelul IOSUD si al
scolii doctorale). IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor de doctorat. SD Sigismund Todutd foloseste un sistem informatic propriu, care permite
gestionarea situatiilor scolare, colectarea datelor pentru realizarea de statistici si interogatii
privind diferite rapoarte, inclusiv al intregului parcurs doctoral.

Tn viitorul apropiat se are in vedere construirea unui nou sediu, care este deja finantat si se afla
in stadiul de executare a constructiei. (Cf. Raport evaluare interna, Anexa 10, p.27-28 si
conform constatarilor efectuate la vizita in situ).

Indicatorul de performantd A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

% Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a domeniilor de studii universitare de
doctorat, in conditiile art. 12 din anexanr. 1 la ordinului ministrului educatieinr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare
a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare. In cazul neindeplinirii
lor, Agentia acorda IOSUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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Sistemul informatic exista si este utilizat cu eficientd pentru evidenta informaticad a studentilor
doctoranzi si a parcursului lor academic, in documente Excel si Word. (Raport p.22; vizita in situ).
Cu prilejul vizitei, au fost verificate la secretariatul scolii doctorale actele si documentele
studentilor doctoranzi Tnmatriculati cu numerele matricole 106 (inmatriculat 2012), 167
(Tnmatriculat 2016) si 215 (inmatriculat 2019), constatandu-se existenta tuturor evidentelor si
documentelor necesare.

Expertul international a recomandat crearea unui ,observator al absolventilor”, care saintegreze
o politica institutionald clara privind colectarea datelor si monitorizarea absolventilor, inclusiv a
datelor privind ocuparea fortei de munca (tara) si prin care sa se stabileasca cati dintre acestia
sunt angajati Tn domeniul Muzica.

Recomandari: Implementarea unei strategii privind urmarirea in cariera a absolventilor, prin care sa
fie colectate date concrete privind domeniul in care lucreaza acestia, institutia, tara etc.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic performant
si dovezi aleutilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de
doctorat.

Pana in anul 2019, tezele de doctorat au fost verificate pe platforma https://doct.edu.ro/doct/,
pusd la dispozitie de Ministerul Educatiei Nationale. incepand cu anul 2019, tezele de doctorat sunt
evaluate pe platforma https://sistemantiplagiat.ro/ , un instrument IT dedicat compararii
documentelor in format text.

Raportul de similitudine este transmis conducatorului de doctorat care emite o rezolutie si, in
functie de rezultat, dosarul este transmis mai departe pentru a se realiza urmatorii pasi ai procesului
de obtinere a titlului de doctor. (Anexa 07 a - rapoarte de similitudine)

Institutia a elaborat un document ce contine recomandari de evitare a plagiatului (Anexa 16.a —
Proceduri de evitare a plagiatului)

Recomandari: Asigurarii accesului multiplu, la cerere, in mod gratuit, a studentilor-doctoranzi la
programul software de detectare a similitudinii cu alte creatii stiintifice, pentru toate contributiile
acestora in cadrul studiilor universitare de doctorat.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. 10SUD/Scolile doctorale detin o infrastructuré modernd de cercetare care
sd sustind derularea activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Dupa cum a rezultat din analiza documentelor prezentate si din vizita la fata locului, IOSUD si
scolile doctorale detin o infrastructura de cercetare moderna, care sustine derularea activitatilor
specifice studiilor universitate de doctorat, perfect adaptata domeniului muzica. Calitatea
spatiilor si a structurii de cercetare de care dispune I0SUD se reflecta si in evaluarea studentilor
si a absolventilor. (Raport. p.11; constatari efectuate la vizita in situ). Baza materiala va fi extinsa
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in viitorul apropiat, prin construirea unui campus universitar; lucrarile de constructie fiind in
desfasurare.

Indicatorul de performantd A.2.1.1. I0SUD / Scoala doctorald/ scolile doctorale prezinta
dovezi privind detinerea sau inchirierea spatiilor pentru activitatile de cercetare specifice
programelor universitare de doctorat (laboratoare, terenuri experimentale, statiuni de
cercetare etc.).

Scoala doctorald Sigismund Toduta (domeniul Muzica) din cadrul ANMGD dispune de toate
dotarile necesare (sali de curs/seminar, 11 laboratoare/sali de concert dotate cu instrumente
muzicale performante, 5 sali de biblioteca, software specific, aparaturd, echipamente de
laborator, acces la baze de date internationale etc.). Dotarea cu PC-uri si laptopuri acopera
necesarul, iar ANMGD are conexiune la internet accesibila studentilor. Studentii si cadrele
didactice au acces la bazele de date: Grove, RILM, Cambridge Journals, JSTOR, Music and Dance
Online.

Scoala doctorald din cadrul ANMGD are un site dedicat, bilingv, unde sunt publicate toate
informatiile necesare.

Tn viitorul apropiat se are in vedere construirea unui nou sediu, care este deja finantat si se afl3
in stadiu de executare a constructiei. Cdminul studentesc va avea 56 de camere pentru un numar
de 180 de studenti. Fiecare camera este prevazuta cu grup sanitar propriu. Valoarea investitiei
este de 140.471.442 RON (140.395.904 RON finantare CNI si 8.075.535 finantare ANMGD), iar
termenul de finalizare este de doi ani. (Raport evaluare internd p.27-28, Anexa 10, p.27-28, vizita
in situ). Din discutiile cu studentii si absolventii a reiesit cd acestia sunt multumiti de dotarile
existente.

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd A.2.1.2. I0SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale are acorduri
de colaborare incheiate cu institutii de invdtdmdnt superior, cu institute de cercetare, cu retele
de cercetare pentru exploatarea in parteneriat a diverselor infrastructuri de cercetare si Isi
prezintd public oferta de servicii de cercetare prin intermediul unei platforme de profil.

Conform RA p. 24. IOSUD si implicit scoala doctorala au acorduri de colaborare cu Universitatea
Nationala de Muzica din Bucuresti - Centre for Nineteenth-Century Music Studies,care are ca
obiectiv colaborarea stiintificd si educationald. Tn 2021, Scoala doctorala ,,Sigismund Todutd” a
incheiat un parteneriat cu Opera Nationala Romana Cluj-Napoca, cu participarea Institutului
Francez Cluj-Napoca, in vederea realizarii simpozionului OPERA INTERNATIONAL APERTA 2021.
Scoala doctorala a incheiat un parteneriat cu Fundatia Sigismund Toduta privind activitatea
didactica, artistica si stiintifica.

Anexa 17. Parteneriate si proiecte 2021

Recomandari: Continuarea si extinderea cooperarilor inter-universitare si cu alte universitati din
tard si, mai ales, din strdintate. incheiate cu institutii cu profil artistic/muzical, publice sau
private, cu institute de cercetare, cu retele de cercetare pentru exploatarea in parteneriat a
diverselor infrastructuri de cercetare.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT
10
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Indicatorul de performantd A.2.1.3. I0SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale demonstreazd
cd este preocupatd de innoirea permanentd a infrastructurii de cercetare prin care se asigurd
studentilor doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin aplicarea in cadrul
diverselor competitii de finantare a infrastructurii de cercetare si prin achizitii pentru
infrastructura de cercetare din veniturile proprii ale IOSUD.

Scoala doctoralda demonstreaza preocupare de Tnnoirea permanenta a infrastructurii de
cercetare / creatie artistica prin care se asigura studentilor doctoranzi accesul la resursele de
cercetare/ creatie artistica actuale. Studentul-doctorand are acces liber la orice resurse, conform
cerintelor programelor de studiu, la biblioteca, baze de date, instrumente muzicale si mediateca.

Cf. RA. p.25 membrii scolii doctorale au coordonat 41 de granturi si proiecte, in valoare de
2.459,797 RON. Asfel au fost finantate softul antiplagiat; -resursele online: accesul la platformele
JSTOR, Cambridge, Oxford University Press si RILM; -studio-ul de muzica electroacustica-
cheltuielile de editare a volumului Doctoralia.

Anexa 06, a, Anexa 17 d, e, f.

Recomandari: Continuarea politicii de innoire a infrastructurii de cercetare, luand in considerare
si solicitarile exprimate de studentii doctoranzi.
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane
Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale existd suficient personal calificat astfel
incét sa fie asigurat un proces educational de calitate.

Conducatorii de doctorat din domeniul Muzica din cadrul ANMGD sunt personalitati de marca,
ce beneficiaza de recunoastere nationala si internationald, sunt membri ai Uniunii
Compozitorilor si Muzicologilor din Romania (UCMR) sau ai altor asociatii de creatie si
interpretare cu profil muzical din tara si din strainatate (Anexa 11a, Anexa 1le). Toti
conducatorii au o vasta experienta in domeniile lor specifice: muzicologic; componistic;
interpretativ instrumental/vocal/dirijoral; artele spectacolului muzical.

Tn ultimii cinci ani universitari (2015-2020) numarul tezelor confirmate este de 62.

Indicatorul de performantd* A.3.1.1. Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneaza
concomitent mai multde 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat?, nu depaseste 20%.

Pentru domeniul de doctorat Muzicd, nu s-a depasit numarul de 12 doctoranzi coordonati de
un profesor. Marea majoritate a conducatorilor de doctorat indruma maximum 8 doctoranzi (8
din 12 profesori titulari). Exista 3 profesori coordonatori care coordoneaza 12 doctoranzi
(Gabriel Banciu, Ecaterina Banciu, Adriana Bera) , ceea ce reprezinta un procent de 25 %.

Cf. R.A. p. 26.

4 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3), respectiv 4 ani pentru programele de studii
universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare,
la care se adaugd perioadele de prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare. 11
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Recomandiri: Incadrarea in limitele stabilite (maximum 8 doctoranzi) in cazul tuturor
conducatorilor de doctorat si mai ales in cazul conducatorilor unde sunt inregistrate depasiri ale
limitei precizate.

INDICATORUL ESTE PARTIALiNDEPLINIT

Indicatorul de performantd A.3.1.2. Cel putin 50% dintre cadrele didactice/de cercetare
implicate in activitati didactice si de cercetare aferente programelor de pregatire de studii
universitare avansate sau in programele individuale de cercetare stiintifica sau creatie artistica
sunt titulari ai 10SUD, angajati cu incheierea unui contract de munca pe perioada
nedeterminata.

Din cei 12 conducatori de doctorat, 9 sunt titulari ai IOSUD ANMGD. (Anexa 11 e)

Recomandari: Afilierea unor personalitati din domeniul muzica din afara tarii ce ar deschide noi
perspective de internationalizare ale IOSUD.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT
Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Toate programele de studii ale ANMGD sunt acreditate, conform legislatiei in vigoare si a
metodologiilor elaborate de ARACIS, iar institutia ANMGD este acreditata cu calificativul — grad
de incredere ridicat.

Eficacitatea educationala a Scolii doctorale din cadrul ANMGD asigura excelenta si calitatea
ofertei educationale prin contributia unui corp profesoral competent, motivat si orientat spre
formarea de personalitati cu sensibilitate artistica si cu temeinica pregatire tehnica si teoretica
in domeniul si specializarile educatiei muzicale superioare. Concurenta la examenul de admitere
este ridicatd. Nu a existat nicio teza de doctorat invalidata

n prezent, studentii si doctoranzii au apreciat pozitiv eficacitatea scolii doctorale in ansamblul
ei, fiind un proces cu precadere axat pe latura de creatie artistica si pe transpunerea a acesteia
in cercetari individuale foarte nisate.

Tn perioada evaluatd (2015-2020) au fost sustinute un numar de 62 de teze de doctorat n
domeniul Muzica, validate in totalitate de catre CNATDCU. Exista in 2021 un numar de 65
studenti doctoranzi inmatriculati Tn ultimele 3 sesiuni de examinare, respectiv 82 in perioada
evaluata, precum si 12 cadre didactice indrumatori de doctorate titulare.

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul
deadmitere
Standardul B.1.1. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreaza
performanta academica, de cercetare si profesionala, sunt diversificati ca reprezentare de gen
si sociala.

Tn mod constant, la examenele de admitere s-au prezentat mai multi candidati decat locurile

finantate de bugetul de stat.
12
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Indicatorul de performanta *B.1.1.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in
baza unor criterii de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald
anterioard a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau
artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este o parte obligatorie a procedurii de admitere.

Admiterea la studii universitare de doctorat de la IODUS- ANMGD pot candida absolventii cu
diploma de licenta sau echivalenta a studiilor universitare de lunga durata organizate conform
Legii nr.84/1995 si absolventii cu diploma de master ai ciclului de studii universitare de master
organizate conform Legii nr.288/2004, precum si absolventii studiilor efectuate in strainatate si
recunoscute de catre directia de specialitate de la Ministerul Educatiei. De asemenea, la
admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat, pot candida si cetatenii statelor membre
ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei
Elvetiene in aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetdtenii romani, inclusiv in ce priveste
taxele de scolarizare.

Tn 10SUD- ANMGD concursul de admitere se desfidsoard conform , metodologiei concursului de
admitere la studii universitare de doctorat” (aprobata in fiecare an universitar), pe cele doua
tipuri de doctorat:

a) doctorat stiintific

b) doctorat profesional.

Regulamentul de admitere la studii universitare de doctorat (revizuit si aprobat in sedintele
Senatului din datele de 28.02.2019, 25.03.2019, 10.02.2020 si 30.03.2021)
https://www.anmgd.ro/upload/documente/Brosuri_Admitere/REGULAMENT%20ADMITERE%2
ODOCTORAT%202021.pdf Admiterea la studiile universitare de doctorat este facuta cu
respectarea de criterii si standarde cf. Art. 36 din HG 681/2011 -Codul studiilor universitare de
doctorat.

Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor criterii de selectie care includ
performanta academica, de cercetare si profesionald anterioara a candidatilor (dovedita si prin
lista cu titlurile lucrarilor stiintifice publicate si/sau, dupa caz, prezentarea activitatii artistice de
creatie si/sau interpretare, documente depuse in dosarul de inscriere). Interviul cu candidatul
este o parte obligatorie a procedurii de admitere. Incd de la inscriere, candidatul depune in
dosarul personal, propunerea unei teme cu justificarea importantei acesteia, precum si lista
bibliografica privind tema propusa.

Capacitatea IOSUD-ANMDG de a atrage candidati la admitere pentru perioada 2015-2021:
Locuri scoase la concurs: 79 /s-au prezentat 127.

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd B.1.1.2. I0SUD / Scoala/Scolile doctorald/doctorale au o politicé
de stimulare a inmatriculdrii studentilor doctoranzi proveniti din medii sociale dezavantajate,
prin alocarea de locuri speciale la admitere si/sau acordarea unor burse sociale precum si
organizarea unor programe de sprijin care sa prevind abandonul universitar.
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Conform datelor din Raportul de evaluare interna, I0SUD din cadrul ANMGD nu practica politici
universitare discriminatorii. Candidatii cu o situatie materiala precara sunt scutiti de plata taxelor
de admitere si pot beneficia de burse, conform Regulamentului deacordare a burselor.

(Anexa 05i)

Universitatea precizeaza faptul ca nu s-au inregistrat situatii de abandon universitar din cauze
financiare.

Recomandari: Crearea unor programe dedicate privind alocarea de locuri speciale si/sau
acordarea unor burse sociale, studentilor proveniti din medii sociale dezavantajate, prin alocarea
de locuri speciale la admitere si/sau acordarea unor burse sociale sau organizarea de programe
care sa previna abandonul universitar.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregadtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat
pentru a imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri
comportamentul etic in stiintd.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate au la dispozitie un pachet de trei
discipline, din care pot opta pentru douad. Disciplinele sunt concepute pentru a imbunatati
competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a le intari comportamentul etic.

Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a doctoranzilor,
dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al metodologiei cercetdrii
si/sau prelucrdrii statistice a datelor.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate urmareste Tmbunatatirea
competentele de cercetare ale doctoranzilor si intarirea comportamentul lor etic. Doctoranzii au
posibilitatea de a participa la cel putin doua cursuri dintr-un pachet de cinci discipline (care
include disciplina ,,Metodologia si etica cercetarii stiintifice”), coordonate exclusiv de conducatori
de doctorat. Aceste cursuri acopera intregul domeniu doctoral, precum si subdomeniile aferente,
formand atat competente profesionale, cat si competente transversale.

(Raport p.32, Anexa 13 b — Fise disciplind; Anexa 13 a — Plan invdtdmdnt 2020)

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in
cercetarea stiintifica si proprietatii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte
in cadrul unei discipline predate in programul de pregdtire.

Cursul sustinut de prof. univ. dr. Pavel Puscas, intitulat Metodologia si etica cercetdrii stiintifice,
are drept scop formarea unei atitudini etice a studentilor doctoranzi in raport cu cercetarea
stiintifica si isi propune informarea acestora in legatura cu metodele moderne de cercetare. Etica

cercetarii este inclusa si in cursul prof. univ. dr. Gabriel Banciu (Redactarea, tehnoredactarea si
14
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prezentarea textelor stiintifice), si reprezinta o preocupare permanenta a tuturor conducatorilor
de doctorat in activitatea de indrumare a doctoranzilor.
Raport p.32, Anexa 13 b — Fise disciplind; Anexa 13 a — Plan invatdmdnt 2020.

Recomandari: Fisa de disciplind pentru ”Etica si integritate academica” necesita o revizuire, prin
introducerea unor tematici legislative romanesti si europene, privitoare la aspectele ce decurg
din denumirea disciplinei.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd B.2.1.3. I0SUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programele de pregdtire bazate pe studii universitare avansate vizeazd , rezultatele invatdrii”,
precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autonomia pe care studentii doctoranzi
ar trebuisd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau prin activitdtile de
cercetare”.

Conform Raportului de autoevaluare (Raport, p.33), programele de studii asigura conformitatea
intre competentele dobandite Tn Tnvatamantul superior si rezultatele fnvatarii aferente
competentelor specifice ocupatiilor existente in Clasificarea ocupatiilor din Romania (COR) (art.1.5.
din Metodologia RNCIS — OM 3475/2017)

Competentele (profesionale si transversale) vizate pentru fiecare disciplind sunt incluse in fisele de
disciplind (Anexa 13 b). Competentele (profesionale si transversale) vizate la nivelul programului de
studii universitare de doctorat sunt precizate in Regulamentul Scolii doctorale, cap. 9, art. 31 (Anexa
05b).

Pentru evaluarea programelor de pregatire din cadrul studiilor universitare avansate, sunt utilizate
urmatoarele mijloace:

- evaluarea si avizarea fisei disciplinelor din cadrul programului (Anexa 13 b);

- evaluarea doctoranzilor la finalul cursurilor;

- evaluarea gradului de satisfactie al studentilor doctoranzi (chestionar si discutii
informale). (Anexa 07 c) Tn prezent, chestionarul se adreseaza tuturor studentilor din
cadrul ANMGD, iar centralizarea nu este diferentiata pe cicluri de studii.

Expertul international recomanda formalizarea, la nivelul programelor de doctorat, a unor
competente care sa integreze cunostinte, abilitati si competente sociale, in acord cu
Registrul National al Calificarilor din Romania si cu competentele stabilite la nivelul AEC
(Asociatiei Europene a Conservatoarelor). De asemenea, expertul international a
recomandat o evidentiere mai clara a conexiunii dintre competente si criteriile de evaluare.

Recomandari: Centralizarea diferentiatda a rezultatelor chestionarelor, pe cicluri de studii.
Conceperea unui chestionar specific studiilor doctorale. Evidentierea mai clard a conexiunii
dintre competente si criteriile de evaluare. Formalizarea, la nivelul programelor de doctorat, a unor
competente care sa integreze cunostinte, abilitati si competente sociale, in acord cu Cadrul National
al Calificarilor din Romaéania si cu competentele stabilite la nivelul AEC (Asociatiei Europene a
Conservatoarelor).

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora
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Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatéd de catre studentii doctoranzi prin prezentdri la
conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi
de servicii.

IOSUD, cu sprijinul Editurii ANMDG, publica realizarile stiintifice ale doctoranzilor proprii,
prezentate Tn cadrul manifestarilor stiintifice organizate; se organizeaza numeroase activitati
artistice. Doctoranzii desfasoara o activitate substantiald de cercetare/creatie artistica,
concretizata in 75 publicatii, 138 concerte si recitaluri (in perioada 2015-2020). Activitatea
particulard a domeniului MUZICA face ca majoritatea doctoranzilor s§ fie aplecati cu precidere
catre partea practica a profesiei din zona creatiei artistice, ce are o stransa legatura cu tema tezei
de doctorat.

Indicatorul B.3.1.1. Tn cadrul scolii doctorale existdi mecanisme pentru valorificarea
rezultatelor studiilor doctorale in acord cu specificul domeniului (de exemplu, transfer
tehnologic, produse, patente in cazul stiintelor exacte; produse si servicii in cazul stiintelor
sociale si umaniste; festivaluri, concursuri, recitaluri, competitii sportive; comenzi cultural-
artistice in domeniul vocational; prezentari la conferinte nationale si internationale, publicarea
rezultatelor unor cercetari in publicatii nationale si internationale, implicarea studentilor-
doctoranzi in elaborarea proiectelor de cercetare-dezvoltare etc.).

Calitatea si relevanta materialelor stiintifice ale doctoranzilor publicate in volume si revistele
ANMDG sunt supuse unui proces de recenzare si evaluare iar activitatile artistice (concerte,
recitaluri) sunt sustinute in urma unor selectii (auditii).

Studentii-doctoranzi au fost implicati in:
- activitati artistice (recitaluri, spectacole, concerte: 352)
- activitati stiintifice (publicatii: 84, simpozioane, conferinte: 32)
- alte activitati (jurizari, participari in colective redactionale si proiecte: 23)
- proiecte de cercetare-dezvoltare: 18
si au obtinut 47de premii si doua diplome de merit.
(Anexa 14 d,e,f)

Recomandari: Implicarea studentilor in organizarea de conferinte si in procesul de editare a
revistelor universitatii.
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate

Standardul B.4.1. Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate.
Toate tezele de doctorat sustinute in cadrul IOSUD ANMGD pot fi consultate public la Biblioteca
universitatii, precum si pe web-site-ul national rei.gov.ro/teze-doctorat. Din Raportul de
autoevaluare, documentele prezentate, precum si din discutiile cu echipa de evaluare la nivel de
domenii reiese faptul ca standardele de calitate ale tezelor au fost respectate pe toata perioada
evaluata (ultimii 5 ani).
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Indicatorul de performanta B.4.1.1. La nivelul IOSUD, procentul de teze invalidate, fara drept
de refacere si reluarea procesului de sustinere publica, la nivelul Consiliului General CNATDCU
este de cel mult 5% in ultimii cinci ani.

In cadrul IOSUD al ANMGD nu exista nicio teza invalidata. Conform datelor prezentate in raportul
de autoevaluare (p. 32) si verificate de comisia de vizita, teze din domeniul Muzica sustinute
public in perioada 2015-2020 au fost validate de catre CNATDCU in proportie de 100%.

Recomandari: Luarea tuturor masurilor administrative si investitii in softurile specifice pentru a
asigura respectarea acestei cerinte si in perioada urmatoare, in conformitate cu evolutia tuturor
normelor si prevederilor legale pentru acest aspect.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

IOSUD din cadrul Academiei Nationale de Muzica “"Gheorghe Dima” din Cluj-Napoca are
implementat un sistem functional de asigurare a calitatii, care trebuie insa consolidat si
imbunatatit permanent pentru a se constitui intr-un element de sprijin pentru cresterea calitatii
activitatilor de formare si cercetare.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru asigurarea
internd a calitdtii relevante.

IOSUD a ANMGD exista si functioneaza intr-un cadru institutional, este consistent si se desfasoara
regulat, conform normativelor legale in vigoare, concepe si aplica politici si proceduri pentru
asigurarea interna a calitatii.

Indicatorul de performanta C.1.1.1. IOSUD a dezvoltat si aplica periodic o procedura de

evaluare si monitorizare interna a activitatilor din cadrul scolilor doctorale, intre criteriile

evaluate regasindu-se obligatoriu:

(a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat;

(b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare;

(c) regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale;

(d) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv n privinta participarii la diferite manifestari,
publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

(a) Activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat, odata la 5 ani (cf. Anexa 05 b - Regulament
SD, art. 66), prin verificari precum: indeplinirea standardelor CNATDCU (Anexa 11 a); raportarea
CNFIS (Anexa 11 c); fisa de autoevaluare (Anexa 11 d). Manualul de calitate cuprinde proceduri
privind monitorizarea si perfectionarea cadrelor didactice; evaluarea periodica a cadrelor
didactice. (Anexa 16.1 - ¢, f, g)

(b) Infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare corespunde nivelului
de necesitate domeniului de doctorat muzica (cf. Anexa 05 a - Regulament I0SUD, art. 70,

lit.g);
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(c)

(d)

ARACIS

Regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale sunt publice si
se aplica: Regulamentul Scolii doctorale (Anexa 05 b); ,,Proceduri de evaluare interna a calitatii
programului de studii universitare de doctorat” (Anexa 16-1 c)

Serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite manifestdri,
publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

n anii 2019-2020, 30 de studenti-doctoranzi au beneficiat de finantare prin proiecte FDI pentru
activitati de cercetare: publicare volume si articole, cursuri de formare, concerte, participare la
conferinte si workshop-uri nationale si internationale. (Anexa 06 f)

De asemenea, studiile si comunicarile stiintifice ale doctoranzilor prezentate in cadrul
Simpozionul tinerilor cercetatori ,Romeo Ghircoiasiu”, ed. I-ll-lll (2018-2019-2020) au fost
publicate in trei volume (PhiloMusica, ISBN 978-606-645-134-5, ArsMusicalis, ISBN 978-606-645-
124-6, si Doctoralia, ISMN 979-0-707664-00-1, ISBN 978-606-645-153-6) la Editura
MediaMusica, cu finantare prin proiecte FDI. Un al patrulea volum este in pregatire. (Anexa 14
g h,i)

Activitatile studentilor doctoranzi includ : participare la evenimente artistice ; participare la
organizarea unor evenimente artistice ; participare master-class, work-shop-uri, simpozioane ;
inregistrari audio-video ale prestatiilor interpretative etc.

Activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi se desfasoara potrivit Regulamentului IOSUD,
asigurarea calitatii programelor de studii universitare de doctorat sunt supuse unor procese
de evaluare internd, la date stabilite de CSUD. Conform Regulamentului IOSUD (art. 70-71),
evaluarea are n vedere si activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi, rezultatele fiind
consemnate in Raportul Scolii doctorale (cf. Anexa 16.1 — ¢; AS.C.1.1.1.Rapoarte anuale SD
2015-2020);

Potrivit Regulamentului I0SUD, asigurarea calitatii programelor de studii universitare de
doctorat sunt supuse unor procese de evaluare interna, la date stabilite de CSUD. Suporturile
de curs sunt analizate si aprobate de catre CSUD si Senat. Continutul si curriculumul
programului, precum si compatibilitatea acestuia cu descrierea RNCIS sunt analizate n
raportul Scolii doctorale (cf. Anexa 16 c). Asimilarea cunostintelor este verificata prin teste
de evaluare, desfasurate in semestrul alocat studiilor (cf. Anexa 16 c). Studentii doctoranzi
sunt consultati periodic (prin chestionare si consultare directd) cu privire la calitatea
programului de studii universitare de doctorat (cf. Anexa 16 c).

Mentionam ca scoala doctorala elaboreaza anual un raport de activitate, in care sunt analizate
aspectele pozitive si negative si se propun masuri de Tmbunatatire, al caror rezultat este
urmarit in raportul viitor.

AS.C.1.1.1.Rapoarte anuale SD 2015-2020
Expertul international a recomandat publicarea anumitor reglementari si rezultate privind
asigurarea calitatii, pentru a incuraja implicarea intregii comunitati academice si a primi un
feed-back cat mai relevant. Formalizarea politicilor de asigurare a calitatii ar putea conduce
la cresterea gradului de transparentizare si internationalizare.

Recomandari: imbunatitirea continud a practicilor de evaluare si monitorizare internd a
activitatilor didactice si ale proceselor managementului calitatii. Elaborarea unei Metodologii de
evaluare si monitorizare interna a Scolii doctorale. Cresterea investitiilor in modernizarea studio-
ului de Inregistrari. Implicarea intregii comunitati academice Tn procesul de asigurare a calitatii,
printr-o mai stricta formalizarea a acestuia si printr-o comunicare cat mai transparenta (inclusiv
prin publicare pe site-ul institutiei a unor reglementari si rezultate).
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INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.1.1.2. Asociatiile studentesti si, dupa caz, studentii
reprezentanti organizeaza alegeri in randul studentilor doctoranzi, pentru pozitii in CSUD, prin
vot universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi avand dreptul sa aleaga si sa fie alesi.

Conform Anexei 04 h si a discutiilor purtate cu studentii exista reprezentanti in CSUD si un
Regulament de alegeri a studentilor in CSUD si Rapoarte doveditoare. (Anexa 04h)

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.1.1.3. Asociatiile studentesti si, dupa caz, studentii
reprezentanti organizeaza alegeri in randul studentilor doctoranzi, la nivelul fiecarei scoli
doctorale, pentru pozitii in consiliile scolilor doctorale, prin vot universal, direct si secret, toti
studentii doctoranzi avand dreptul sa aleaga si sa fie alesi.

Conform Anexei 04 i si a discutiilor purtate cu studentii exista reprezentanti in CSUD si un
Regulament de alegeri a studentilor in CSUD si Rapoarte doveditoare. (Anexa 04h)

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta* C.1.1.4. Tn urma evaludrii interne, atat 10SUD, cat si scolile
doctorale elaboreaza strategii si politici de actiune in vederea remedierii deficientelor
semnalate si a stimularii performantei stiintifice si academice a IOSUD.

Din analiza dosarului si a discutiilor purtate exista o preocupare pentru remedierea deficientelor
constatarile, aplicandu-se Procedura privind monitorizarea si perfectionarea activitdtilor
cadrelor didactice, de cercetare si auxiliar implicat in programele de studii universitare (COD: P-
ANMGD-CD-04) precum si Proceduri de evaluare internd a calitdtii programului de studii
universitare de doctorat, in vederea evaluarii si stimularii activitatii stiintifice si academice.
Anexa 16-1e, c

Recomandari: Actualizarea permanenta procedurilor interne la noile schimbari legislative.
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT
Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitatea la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati,

respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.
Toate informatiile de interes public privind studiile universitare de doctorat mentionate in
prezentul indicator sunt usor accesibile persoanelor interesate, informatiile necesare sunt
accesibile, fiind publicate pe site-ul institutiei, in format electronic. De asemenea, studentii
doctoranzi au acces neingradit la resursele de invatare puse la dispozitie de catre institutie.
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Indicatorul de performanta C.2.1.1. IOSUD publica pe website-ul institutiei de Tnvatamant
superior, cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii
despre:

(a) regulamentul I0SUD/scolii doctorale;

(b) regulamentul de admitere;

(c) contractul de studii doctorale;

(d) regulamentul de finalizare a studiilor incluzand procedura de sustinere publica a tezei;

(e) continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate;

(f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducatorilor

de doctorat din scoala, precum si date institutionale de contact ale acestora;

(g) lista doctoranzilor din scoala cu informatiile de baza (anul inmatricularii; conducator);

(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;

i) informatii privind oportunitatile pentru studentii doctoranzi care vizeaza participarea la
conferinte, publicarea de articole, acordarea de burse etc;

(j) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum si
data, ora, locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

IOSUD din cadrul ANMGD publica pe website-ul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea
reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor, urmatoarele informatii:

regulamentul scolii doctorale;

https://anmgqd.ro/doctorat/requlamentul-scolii-doctorale

regulamentul de admitere;
https://anmgd.ro/doctorat/uploads/2021/admitere-doctorat-2021-requlament.pdf
https://anmgd.ro/doctorat/uploads/2021/admitere-doctorat-2021-metodologie-proceduri.pdf
contractul de studii doctorale;
https.//anmgd.ro/doctorat/contract-studii-universitare-de-doctorat

procedura de sustinere publica a tezei;
https.//anmgd.ro/doctorat/teze-doctorat-etape-si-acte-necesare-sustinerii-tezelor-de-doctorat
continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;
https.//anmgd.ro/doctorat/plan-de-invatamant

profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de doctorat
din domeniu;

https.//anmgqd.ro/doctorat/conducatori-de-doctorat

informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat (Anexa 16.b);
https.//anmgd.ro/doctorat/teze-doctorat-standarde-teze-de-doctorat
https.//anmgd.ro/doctorat/teze-doctorat-omen-5110-2018-standarde-obtinere-titlul-de-doctor
link-uri cdtre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazad a fi sustinute public, precum si data,
ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.
https.//anmgd.ro/doctorat/teze-doctorat-sustinute

arhiva-teze-doctorat (1).zip\Arhiva site - ZIP archive, unpacked size 194,639,702 bytes

Lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatriculdrii; conducator) nu este
publicatd, intrucat, in conformitate cu Directiva 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile corespunzatoare acestei rubrici se afla sub incidenta protectiei
datelor personale. Lista doctoranzilor (inclusiv membrii comisiilor de indrumare) a fost pusa la

dispozitia comisiei de evaluare.
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https://anmgd.ro/doctorat/regulamentul-scolii-doctorale
https://anmgd.ro/doctorat/uploads/2021/admitere-doctorat-2021-regulament.pdf
https://anmgd.ro/doctorat/uploads/2021/admitere-doctorat-2021-metodologie-proceduri.pdf
https://anmgd.ro/doctorat/contract-studii-universitare-de-doctorat
https://anmgd.ro/doctorat/teze-doctorat-etape-si-acte-necesare-sustinerii-tezelor-de-doctorat
https://anmgd.ro/doctorat/plan-de-invatamant
https://anmgd.ro/doctorat/conducatori-de-doctorat
https://anmgd.ro/doctorat/teze-doctorat-standarde-teze-de-doctorat
https://anmgd.ro/doctorat/teze-doctorat-omen-5110-2018-standarde-obtinere-titlul-de-doctor
https://anmgd.ro/doctorat/teze-doctorat-sustinute
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Recomandari: Actualizarea continud si imbunatatirea continutului informational disponibil
tuturor factorilor interesati de activitatea IOSUD precum si existenta traducerii acestor
documente in cel putin o limba de circulatie internationala.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Standardul C.2.2. 10SUD / Scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele
necesare deruldrii studiilor doctorale.

IOSUD ANMDG le asigura studentilor doctoranzi accesul la resursele necesare derularii studiilor
doctorale. Tn cadrul ANMGD, studentii doctoranzi beneficiazd de acces la infrastructura si la
resursele necesare deruldrii studiilor doctorale. in intalnirile care au avut loc pe parcursul
evaluarii, s-a evidentiat un grad inalt de satisfactie a studentilor doctoranzi si a absolventilor cu
privire la resursele puse la dispozitie de institutie.

Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforma cu
baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat in care isi realizeaza
teza.

Accesul studentilor doctoranzi in mod gratuit la baze de date academice relevante pentru
domeniul de studii doctorale este asigurat de ANMDG, printr-un sistem de informatii complex,
pus la dispozitia studentilor doctoranzi in vederea asigurarii calitatii si care contine o serie de
portaluri si facilitati online. Biblioteca dispune de un sistem modern de informatizare Liberty, ce
include o serie de facilitati precum achizitii, catalogare, tezaure, catalog online, administrare
sistem etc., inclusiv rezervarea online a materialelor de catre abonati si prelungirea
imprumuturilor.

Studentii si cadrele didactice din cadrul IOSID-ANGMD au acces la urmatoarele baze de date cu
specific muzical, prin biblioteca institutiei: Grove, RILM, Cambridge Journals, JSTOR, Music and
Dance Online. (Raport p.35, vizitd in situ)

Din discutiile cu studentii, a reiesit ca ar fi benefica o extindere a materialelor bibliografice
referitoare la muzica secolului XX.

Recomandari:
Asigurarea continuitatii accesului studentilor doctoranzi, in mod gratuit, la resurse bibliografice
relevante pentru domeniul de studii universitare de doctorat din cadrul IOSUD-ANMDG. De
asemenea, recomandam incheierea de parteneriate cu biblioteci similare din domeniul Muzica
din tara si din strainatate.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

Accesul la platforma sistemantiplagiat.ro poate fi obtinut la cererea studentilor. (Raport, p.35).
Raportul rezultat in urma analizei de similitudini, realizat la depunerea tezei de doctorat in
vederea presustinerii/sustinerii tezei de doctorat, este transmis conducatorului de doctorat si
membrilor comisiei de indrumare si discutat/analizat cu studentul doctorand.
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Recomandari: Asigurarea accesului multiplu la cerere, in mod gratuit, a studentilor doctoranzi la
programul software de detectare a similitudinii cu alte creatii stiintifice, pentru toate contributiile
acestora in cadrul studiilor universitare de doctorat. Studentii trebuie sa fie informati periodic si
aplicat asupra aspectelor legate de aceste proceduri.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintifica sau alte facilitati in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reguli de ordine interioara.

Regulamentul Scolii doctorale prevede ca laboratoarele de cercetare, salile de curs, biblioteca,
salile de studiu dotate cu instrumente, toate spatiile cu acces la internet sunt la dispozitia
studentilor doctoranzi. (Raport p.35, Anexa 05 b —art. 17 c).

Gradul ridicat de satisfactie a studentilor, rezultat din centralizarea chestionarelor de satisfactie,
a fost consemnat si cu prilejul intalnirilor avute in cadrul vizitei de evaluare (Centralizare
chestionar satisfactie - Anexa 07 c).

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. IOSUD/Scoala doctorala are o strategie si este aplicatd, pentru cresterea
gradului de internationalizare a studiilor doctorale

ANMGD, prin Scoala doctorald ”Sigismund Toduta” demonstreaza o preocupare permanenta
pentru cresterea gradului de internationalizare, prin incheierea a numeroase acorduri de
mobilitate, prin incurajarea mobilitatilor internationale si a altor activitati artistice/stiintifice cu
vizibilitate internationala.

Indicatorul de performanta* C.3.1.1. IOSUD, pentru fiecare scoald doctorala, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitati din strainatate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfasoara activitati in domeniul studiat, care vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin
35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in strainatate sau o alta forma
de mobilitate precum participarea la conferinte stiintifice internationale. IOSUD elaboreaza si
implementeaza politici si planuri de masuri care vizeaza cresterea numarului de studenti
doctoranzi care participa la stagii de pregatire in strainatate, pana la cel putin 20%, care este
tinta la nivelul Spatiului European al Tnvitdmantului Superior.

Tn intervalul 2015-2020 au fost incheiate 53 de acorduri de mobilitate cu Academia Nationald de
Muzica "Gheorghe Dima”, valabile si pentru studentii doctoranzi (Anexa 08 d). Numarul
doctoranzilor care au dorit si au beneficiat de mobilitati ERASMUS este 12 (Anexa 08 a), din care
rezultd un procent de 18,18% (din totalul de 66 studenti drd. n stagiu). Numarul de mobilitati este
completat cu un numar de 12 doctoranzi in stagiu doctoranzi (reprezentand 18,18% din totalul de
66 doctoranzi in stagiu) care au angajamente profesionale sau urmeaza studii in strainatate

(AS.C.3.1.1 — Doctoranzi cu stagiu cu activ in strdindtate), intre care se numara personalitati deja
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afirmate pe plan international, precum: David Crescenzi (director artistic Opera din Dusseldorf);
Maria Damian (Staatsoper Berlin); Sergiu Tuhutiu (profesor pian la North London Music Centre);
Aurelia Visovan (profesor la Universitatea de Muzica din Viena si colaborator la Nirnberg).
Mentionam ca pentru domeniul Muzica participarea la evenimente artistice internationale este o
activitate deosebit de relevanta, echivalenta cu participarea la conferinte stiintifice.

Rezulta ca un procent de 36,36% din cei 66 doctoranzi aflati in stagiu in perioada evaluata (2015-
2020) au efectuat stagii de pregatire in strainatate sau alte forme de mobilitate (angajamente
profesionale, participari evenimente artistice in strainatate).

Politicile si planurile de masuri ce vizeaza cresterea numarului de studenti doctoranzi care
participa la stagii de pregatire in strainatate sunt incluse in Planurile anuale de cercetare (Anexa
08 h). (Raport, p.39-40)

Evaluatorului international opineaza:

As recomanda ca parti din rezultatele asigurarii interne si imbunatatirii calitatii sa fie publicate,
astfel incat sa incurajeze reflectia la nivelul Academiei asupra imbunatatirii domeniilor
problematice: mecanismele interne de asigurare a calitatii ar trebui sa ofere un feedback bun si,
astfel, s Tncurajeze Imbunétatirea calitatii. In general, recomandarea ar trebui s& se refere la
politica formala care trebuie implementata pentru a impartasi rezultatele asigurarii interne a
calitatii — Academia este o comunitate relativ mica in care oamenii se cunosc cu totii si, ca atare,
tinde sa existe un grad informal care poate descuraja formalizarea unor proceduri. Daca
rezultatele calitatii asigurarii interne ar fi clar vizibile, acest lucru ar putea influenta pozitiv
internationalizarea: o astfel de transparenta este atragatoare pentru studentii internationali.

Recomandari: Continuarea demersurilor de incurajare a participarii studentilor doctoranzi la
stagii de mobilitate internationala pe perioade de cel putin 3-6 luni, in vederea realizarii
activitatilor de cercetare in cadrul institutiilor de Tnvatamant superior care organizeaza studii
universitare de doctorat in domeniul de studii doctorale din cadrul ANMGD.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.3.1.2. IOSUD sprijina, inclusiv financiar, organizarea unor
doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti recunoscuti care sa sustina
cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

Tn perioada 2010-2015 a fost organizat un doctorat in cotuteld cu Universitatea Sorbona din Paris.
(Anexa 08 i). Un numar de 18 experti de prim rang din tara si strainatate au sustinut cursuri pentru
studentii doctoranzi, intre care i amintim pe Eero Tarasti (Helsinki), William Kinderman (University
of lllinois, Urbana), Clerc Pierre Alain (Lausanne), Eli Kalman (University of Wisconsin) etc. (Anexa
06 b — Raport p.41)

Recomandari: Implementarea unei strategii la nivel institutional privind acest aspect, care sa
permitd conectarea cercetarii si creatiei artistice doctorale din ANMGD la problematicile la zi din
domeniul specific.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT
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Indicatorul de performanta* C.3.1.3. Cel putin 10% din tezele de doctorat din cadrul fiecarei
scoli doctorale din IOSUD sunt redactate si/sau prezentate fintr-o limba de circulatie
internationala sau sunt realizate in cotutela.

Studiile universitare de doctorat se desfasoara in IOSUD-ANMGD in limba romana.

Coform RA si discutiilor purtate pe timpul vizitei, in 2019, teza doctorandei Askren Brie Elizabeth-
Eugenia, intitulata From Tradition to Innovation; Debussy and Bartok's “Roads less travelled”
at the crossroads of Modernism, conducator stiintific: prof. univ. dr. Adrian Pop, a fost sustinuta
n limba engleza. in 2018, teza d-lui Luis Angel Sdnchez Avila, cetitean mexican, intitulat3 Creatia
pentru chitard a compozitorilor latino-americani, conducator stiintific: prof. univ. dr. Gabriel
Banciu, a fost scrisa in limba spaniold, dar tradusa si sustinuta in limba romana. Prezenta cerinta
va permite doctorandului David Crescenzi, dirijor si director artistic al Operei din Disseldorf,
coordonat de prof. univ. dr. Nelida Nedelcut, sa isi elaboreze teza cu tema ,Creatia de opera a lui
Giuseppe Nicoliniintre stilul lui Wolfgang Amadeus Mozart si cel al lui Gioachino Rossini” in limba
italiana.

Exista totusi, sub pragul de 10%, studenti-doctoranzi care redacteaza, respectiv sustin teza de
doctorat intr-o limba de circulatie internationald, dar nu este realizata o situatie clara din care
sa rezulte indeplinirea acestui criteriu.

Recomandari: Implementarea unei strategii la nivel institutional ANMDG prin care sa se descrie
situatia statistica privind sustinerea tezelor de doctorat intr-o limba de circulatie internationala
sau realizate in co-tutela, cu respectarea indicatorilor minimi de performanta impusi de ARACIS.

INDICATORUL ESTE PARTIAL INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.3.1.4. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinuta de catre IOSUD prin masuri concrete (de exemplu, participarea la
targuri educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea
expertilorinternationali in comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Conform RA p. 38, in data de 27 octombrie 2016, Academia de Muzica ,Gheorghe Dima” a
participat la Targul educational international ,,Master and More” de la Varsovia. (Anexa 08 f,g).

Tn urma discutiilor purtate I0SUD-ANMDG sustine internationalizarea activitatilor din cadrul
studiilor doctorale prin: latura artistica propriu-zisa (a creatiei componistice si interpretative) si
cea teoretica (a contributiei muzicologice si a subramurilor domeniului). Cunostintele dobandite
pot fi prezentate atat prin publicatii — articole, studii, carti, partituri cat si prin aparitii publice —
participari la simpozioane, conferinte si prelegeri publice, postari pe internet (bloguri specializate
sau personale) la nivel international. Pe langa activitatile desfasurate prin Serviciul Relatii
Internationale si ERASMUS, prin specificul domeniului Muzica, IOSUD incheie parteneriate cu
institutii de profil care desfasoara activitati de prestigiu international, creand posibilitatea
studentilor-doctoranzi sa participe, sa se afirme la astfel de evenimente de nivel international.

Recomandari: Implementarea unei strategii la nivelul institutional IOSUD ANMGD privind
internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor doctorale.

INDICATORUL ESTE PARTIAL INDEPLINIT
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Criteriul C.4. Sistemul de asigurare a respectarii normelor de etica si integritate academica

Standardul C.4.1. I0SUD/Scoala doctorala are un sistem functional si eficient de prevenire si
asigurare a respectarii normelor de etica si integritate academica

IOSUD din ANMGD are mecanisme si structuri care pot preveni si asigura respectarea normelor
de etica si integritate academica

Indicatorul de performanta C.4.1.1. IOSUD pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire la

etica si deontologie/integritate academica, respectiv la libertatea academica si dispune de:

- politici bazate pe preventie cu privire la eventuala incdlcare a codului de etica si integritate
academica, demonstrand prin pozitionari publice, studii, analize sau masuri acest fapt.

- practici si mecanisme pentru prevenirea fraudelor atat din perspectiva institutionald, cat si din
perspectiva studentilor doctoranzi;

- practici pentru prevenirea eventualelor fraude in activitatile academice, de cercetare sau de
orice alta natura, inclusiv masuri active de prevenire si eliminare a oricaror forme de plagiat,
precum si de promovare a principiilor de etica si integritate/deontologie sau de respectare a
proprietatii intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in randul tuturor
membrilor comunitatii sale academice;

- instrumente administrative care sa asigure aplicarea unor sanctiuni efective si eliminatorii;

- mecanisme si masuri pentru asigurarea egalitatii de sanse si protejarea impotriva intoleranteisi
a discriminarii de orice fel.

IOSUD monitorizeaza si evalueaza permanent aceste practici si poate face dovada aplicarii lor

pentru toate activitatile desfasurate si a implicarii studentilor in toate aceste procese, iar

rezultatele monitorizarii sunt facute publice anual sau ori de cate ori este necesar.

IOSUD din ANMGD pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire la etica si

deontologie/integritate academica, respectiv la libertatea academica astfel:

- Politicile de preventie sunt incluse in Regulamentul comisiei de eticd si Procedura de evaluare
internd a calitatii programului de studii universitare de doctorat.(Anexa 16-2b, 1c)

- practici pentru prevenirea eventualelor fraude in activitatile academice, de cercetare sau de
orice alta natura, inclusiv masuri active de prevenire si eliminare a oricaror forme de plagiat,
precum si de promovare a principiilor de etica si integritate/deontologie sau de respectare a
proprietatii intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in randul tuturor
membrilor comunitatii sale academice;

- exista si se aplica un document elaborat de CSUD intitulat , Despre plagiat. Proceduri de
evitare a plagiatului.” (Anexa 16-1a);

- toate tezele de doctorat sunt verificate cu softul sistemantiplagiat.ro;

- instrumente administrative care sa asigure aplicarea unor sanctiuni efective si eliminatorii;

- mecanisme si masuri pentru asigurarea egalitatii de sanse si protejarea impotriva intolerantei
si a discriminarii de orice fel.

Toate aceste cerinte sunt acoperite de prevederile Codului de eticd, parte a Cartei ANMGD, si

de Regulamentul Comisiei de eticd. (Anexele 16-2a,2b)

IOSUD monitorizeaza si evalueaza permanent aceste practici si poate face dovada aplicarii lor

pentru toate activitatile desfasurate si a implicarii studentilor in toate aceste procese, iar

rezultatele monitorizarii sunt facute publice anual sau ori de cate ori este necesar.
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Recomandari: Activitatea de informare a studentilor, dar si a cadrelor didactice, asupra
aspectelor concrete legate de aceste norme, inclusiv evolutia lor pe plan national si international,
necesita o intensificare.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.4.1.2. Toate sesizdrile cu privire la suspiciunile de plagiat aferente
unor teze dedoctorat au fost analizate si solutionate de IOSUD in termenul legal prevazut pentru
exprimarea punctului de vedere scris fatd de sesizarea primitad.

in perioada EVALUATA nu au fost adresate sesizdri Comisiei de Eticd din partea membrilor
comunitatii universitare a ANMDG, a personalului didactic sau nedidactic.

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.4.1.3. In rapoartele anuale ale Comisiei de Etica din cadrul IOSUD
se regasesc informatii privind stadiul solutionarii fiecarui caz in care a existat o sesizare sau o
autosesizarerelevanta pentru studiile universitare de doctorat cu privire la incalcarea unor
norme si aspecteetice.

Din Raportul de Autoevaluare pus la dispozitie, a informatiilor prezentate pe site-ul web a IOSUD
ANMDG, respectiv in urma intalnirii organizate de ANMDG cu membrii Comisiei de Etica, reiese
ca nu au fost cazuri de sesizari pentru studiile universitare de doctorat cu privire la incalcarea
unor norme si aspecte etice.

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.4.1.4. Masurile intreprinse de IOSUD in urma deciziilor definitive
ale CNATDCU de retragere a titlului de doctor Tn urma sesizarilor de plagiat au vizat toate
aspectele prevazute in decizia CNADTCU si in legislatia Tn vigoare.

Din Raportul de Autoevaluare pus la dispozitie, a informatiilor prezentate pe site-ul web a IOSUD
ANMDG, respectiv in urma intalnirii organizate de ANMDG cu membrii Comisiei de Etica, reiese
ca nu au fost cazuri de sesizari de plagiat vizand aspectele prevazute in decizia CNADTCU si in
legislatia in vigoare.

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.4.1.5. Masurile menite sa previna frauda academica in
cadrul studiilor universitare de doctorat, adoptate de IOSUD, pot fi:

a) suspendarea dreptului de a coordona noi doctoranzi, pentru o perioada de 3 ani, in cazul
conducatorilor de doctorat care au coordonat o teza de doctorat cu decizie definitiva de
retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

b) excluderea din IOSUD a conducatorului de doctorat care a coordonat cel putin doua teze

de
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c) doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

d) suspendarea organizarii procesului de admitere pentru domeniul de doctorat respectiv,
pentru o perioada de 2 ani, in cazul in care in domeniul de doctorat respectiv a fost
finalizata si sustinuta o teza de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de
doctor pentru plagiat.

ANMGD desfdsoara, in permanentd, masuri de prevenire a eventualelor fraude in activitatile
academice, de cercetare, inclusiv masuri active de prevenire si eliminare a oricaror forme de
plagiat, precum si de promovare a principiilor de etica si integritate, de respectare a proprietatii
intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in randul tuturor membrilor
comunitatii universitare.

Regulamentul Scolii doctorale prevede, la art. 65 (4) urmatoarele: ,In cazul in care se constata
abaterea de la buna conduita in cercetarea stiintifica, conducatorului de doctorat i se aplica
urmatoarele sanctiuni:a) suspendarea dreptului de a coordona noi doctoranzi, pentru o
perioada de 3 ani, in cazul conducatorilor de doctorat care au coordonat o teza de doctorat cu
decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat; b) excluderea din IOSUD a
conducatorului de doctorat care a coordonat cel putin doua teze de doctorat cu decizie
definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat.” (Anexa 05 b, art. 65-4)

Recomandari: Intensificarea eforturilor de implementare a sistemelor de calitate, dincolo de
latura formal-procedurala.
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta* C.4.1.6. Referentii stiintifici care au facut parte din comisiile de
sustinere publicd a doua sau mai multe teze de doctorat cu decizie definitiva de retragere a
titlului de doctor pentru plagiat, nu au mai fost numiti in comisii de sustinere publica a
tezelor de doctorat pentru o perioada de cel putin 3 ani.

Din analiza Raportului de Autoevaluare a I0SUD ANMGD si a raportului de autoevaluare a
domeniului Muzicd supuse evaludrii ARACIS, nu a existat o situatie descrisa de indicatorul
C.4.l1.6.

Recomandari: Prevederile acestor norme, in evolutia lor si cu specificul domeniilor de doctorat,
trebuie permanent prezentate cadrelor didactice implicate. Respectarea in continuare a acestei
prevederi.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.4.1.7. IOSUD detine o baza de date publica in care sunt
cuprinse toate tezele de doctorat sustinute in institutie Tncepand cel putin cu anul 2016 ntr-
un format care contine: domeniul, autorul, conducatorul de doctorat, titlul tezei si teza de
doctorat in format electronic(daca exista acordul autorului).

IOSUD ANMGD detine o baza de date publica in care sunt cuprinse toate tezele de doctorat
sustinute in institutie incepand cu anul 2016. I0SUD intocmeste si afiseaza anuntul privind
sustinerea publica a tezei de doctorat. Acesta include urmatoarele: data, locatia si ora
desustinere, autorul tezei, titlul tezei, conducatorul de doctorat, precum si locul unde textul

integral al tezei poate fi consultat in format tiparit.
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Pe site-ul Scolii doctorale ,Sigismund Toduta”(https://anmgd.ro/doctorat/ ) este postata lista
integrala a tezelor de doctorat sustinute in cadrul 10SUD si informatiileadiacente.Tezele de
doctorat pot fi vizualizate pe site-ul: https://rei.gov.ro/teze-doctorat

Recomandari: -

I\/. Analiza SWOT

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

v

v

v

v

Puncte tari:
scoala doctorald cu traditie indelungata si
valoroass;
conducatori de doctorat afirmati ca

personalitati in domeniul muzical;

grad ridicat de satisfactie al studentilor,
absolventilor si angajatorilor;

numar mare de candidati la concursul de
admitere;

activitate  artistica si  de cercetare
consistenta a studentilor doctoranzi;
interes pentru cresterea gradului de
internationalizare;

grad ridicat de vizibilitate, asigurat prin
existenta unor publicatii stiintifice, precum
Lucrdri de muzicologie (revista indexata
EBSCO, CEEOL, SCIPIO); Tehnologii
informatice si de comunicatie in domeniul
muzical (revista indexata EBSCO, CEEOL,
SCIPIO, CLARIVATE ANALYTICS);

multiple proiecte de cercetare/granturi
derulate in perioada evaluata, in care au
fost implicati si studentii doctoranzi;

numeroase oportunitati pentru activitatea
de cercetare stiintificad/creatie artistica a

studentilor doctoranzi.

Puncte slabe:
Numar relativ redus al studentilor
doctoranzi care beneficiaza de
burse/granturi de cercetare suplimentare
fata de finantarea bugetara sau care
participa la stagii de pregatire in
strainatate;
Alocarea mai multor resurse financiare
(aferente granturilor doctorale) pentru
decontarea cheltuielilor de formare
profesionala a studentilor;
O mai buna colectare si centralizare a
activitatilor doctoranzilor, inclusiv a
sprijinului financiar acordat din surse
interne sau externe (burse/granturi etc.);
Lipsa intalnirilor regulate cu partile
interesate (reprezentanti din Oper3,
Filarmonica, Teatre Muzicale, directori de
scoli, absolventi, etc.) pentru a discuta
posibile  modificari si  actualizarea
programelor de finvatamant (opinia
evaluatorului international);
Bazele de date si materialele bibliografice
pot fi extinse.
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Oportunitati:
Dezvoltarea bazei materiale, a
infrastructurii de cercetare
stiintifica/creatie artistica, prin constructia
unui nou campus;
Colaborari cu institutii culturale de profil, in
cadrul carora studentii doctoranzi pot
efectua stagii de pregatire/practica, in
diverse forme (inclusiv voluntariat);
Colaborarea cu institutii de invatamant
superior/de  cercetare, in  vederea
elaborarii unor proiecte comune.
Cooptarea de cadre didactice valoroase din
randul tinerilor doctoranzi.
Crearea de modalitati noi, actualizate de
transfer al cunoasterii.

v' Personal

Amenintari:

secretarial redus, ceea ce
determina cresterea sarcinilor administrative
ale conducatorilor de doctorat;

v’ Scaderea demografic3;

v’ Scaderea interesului pentru cultura de inalt
nivel in randul generatiilor mai tinere;

v Oportunitati insuficiente pentru absolventii

studiilor

doctorale de a-si continua

activitatea de cercetare stiintificd/creatie
artistica intr-un cadru organizat, inclusiv prin
impartdsirea experientei dobandite pe
parcursul studiilor doctorale.

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr. | Tip indicator . . e L. . .
P Indicator de performanta | Calificativ Recomandari
crt. | (IP,IP*, IPC)
Continuarea actualizarilor procedurilor
. roprii cu legislatia in vigoare si
A.1.1.1. Existenta p p“ .g. T g. . .
. ] identificarea si distribuirea sarcinilor si
regulamentelor specifice si e n .
) . - . .. [responsabilitatilor intre structurile
1. IP aplicarea acestora la nivelul Indeplinit . L
) organizatorice institutionale. Traducerea
IOSUD, respectiv al N L . .
i . acestora fintr-o limba de circulatig
scolii/scolilor doctorale ) . .
internationald si postarea acestora pe
web-site-ul institutiei.
A.1.1.2. Regulamentul
scolii/scolilor doctorale
componente include criterii,
proceduri Si standarde
obligatorii pentru aspectele
2. IP specificate in art. 17 alin. (5) din| Indeplinit
Codul studiilor universitare de
doctorat, aprobat prin
Hotdardrea  Guvernului  nr,
681/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.
A.1.1.3. Scolile  doctorale Actualizarea permanenta a
componente ale I0OSUD sunt regulamentelor (ultima variantda dateaza
organizate pe discipline sau din anul 2012), precum si analiza,
tematici disciplinare Si| ~ ... fformularea si ofertarea candidatilor cu
3. IP* ) L .| Indeplinit . . . .
interdisciplinare, in tematici de interes din domeniul Muzica si
conformitate cu art. 158, alin. tematici interdisciplinare pentru concursul
(7) din Legea Educatiei de admitere, atat pentru prezervarea cat si
Nationale nr. 1/2011 cu pentru stimularea inovarii cercetarii si
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Nr. | Tip indicator . o e .. o
P N Indicator de performanta | Calificativ Recomandari
Crt. | (IP,IP*, IPC)
modificarile si completarile creatiei artistice Tn Romania europeana.
ulterioare. Traducerea acestora in limbi de circulatie.
A1.2.1. Existenta Si . . .
. . . Implementarea unei strategii privind
eficacitatea unui sistem ... . . )
) ) urmarirea in cariera a absolventilor, prin
informatic adecvat pentruy| . . . . .
4, IP . ) Indeplinit |care sa fie colectate date concrete privind
evidenta studentilor . . . .
L | domeniul Tn care lucreaza acestia,
doctoranzi si a parcursului lor .
. institutia, tara etc.
academic
A.1.2.2. Existenta si utilizarea Asigurarii accesului multiplu, la cerere, in
unui  program  informatic mod gratuit, a studentilor-doctoranzi la
5 IPC performant si dovezi ale indeplinit programul software de detectare a
utilizarii sale pentru verificarea similitudinii cu alte creatii stiintifice,
procentului de similitudine in pentru toate contributiile acestora fin
toate tezele de doctorat. cadrul studiilor universitare de doctorat.
A.2.1.1. 10SUD / Scoala
doctorala/ scolile doctorale
prezinta dovezi privind
detinerea  sau  inchirierea
spatiilor pentru activitatile de| . .
6. IP pal P " .. | Indeplinit
cercetare specifice
programelor universitare de
doctorat (laboratoare, terenuri
experimentale, statiuni de
cercetare etc.).
A.2.1.2. 10SUD/Scoala/scolile
doctorald/doctorale are
acorduri de colaborare , . . ..
N . o Continuarea si extinderea cooperdrilor
incheiate cu institutii de A . . . . e s
A . inter-universitare si cu alte universitati din
invatamant superior, cu . . . . . A .
L tara si, mai ales, din strainatate. Incheiate
institute de cercetare, cu retele T . o .
" _ . lcu institutii cu profil artistic/muzical,
7. IP de cercetare pentru| Indeplinit . i .
R . publice sau private, cu institute de
exploatarea Tn parteneriat a
. . . cercetare, cu retele de cercetare pentru
diverselor infrastructuri de R ] .
. o . exploatarea in parteneriat a diverselor
cercetare si isi prezinta public A .
. infrastructuri de cercetare.
oferta de servicii de cercetare
prin intermediul unei
platforme de profil.
A.2.1.3. I0SUD/ Scoala/ scolile
doctorald/doctorale
demonstreaza ca este
preocupata de fnnoirea . N .
.. . Continuarea politicii de T1nnoire a
permanenta a infrastructurii de A N R .
. N A . . |infrastructurii de cercetare, luand Tin
8. IP cercetare prin care se asigura| Indeplinit . . o )
. . considerare si solicitarile exprimate de
studentilor doctoranzi accesul N )
studentii doctoranzi.
la resurse de cercetare actuale,
prin  aplicarea 1n  cadrul
diverselor competitii de
finantare a infrastructurii de
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(1P,IP*, IPC)

Indicator de performanta | Calificativ

Recomandari

cercetare si prin achizitii pentru
infrastructura de cercetare din
veniturile proprii ale IOSUD

IP*

A.3.1.1. Ponderea
conducatorilor de doctorat
care coordoneaza concomitent
mai mult de 8 studenti
doctoranzi, dar nu mai mult de
12, aflati in perioada studiilor|
universitare de doctorat, nu
depaseste 20%.

Partial
indeplinit

incadrarea in limitele stabilite (maximum 8
doctoranzi) in cazul tuturor conducatorilor
de doctorat si mai ales 1n cazul
conducatorilor unde sunt finregistrate
depasiri ale limitei precizate.

10.

IPC

A.3.1.2. Cel putin 50% dintre
cadrele didactice / de cercetare
implicate in activitati didactice
si de cercetare aferente
programelor de pregatire de
studii universitare avansate sau
in programele individuale de
cercetare stiintifica sau creatie
artistica sunt titulari ai IOSUD,
angajati cu fincheierea unui
contract de munca pe perioada
nedeterminata.

indeplinit

Afilierea unor personalitati din domeniul
muzica din afara tarii ce ar deschide noi
perspective de internationalizare ale
IOSUD.

11.

Ip*

B.1.1.1. Admiterea la
programele de studii de
doctorat se face Tn baza unor
criterii de selectie care includ:
performanta academica, de
cercetare profesionala
anterioara a candidatilor, un
interes al acestora pentru
cercetarea  stiintifica  sau
artistica/sportivd, publicatii in
domeniu si o propunere de
tema de cercetare. Un interviu
cu solicitantul este o parte
obligatorie a procedurii de
admitere.

si

indeplinit

12.

B.1.1.2. I0SUD / Scoala/Scolile
doctorald/doctorale  au o
politica de stimulare a
inmatricularii studentilor
doctoranzi proveniti din medii
sociale dezavantajate, prin
alocarea de locuri speciale la
admitere si / sau acordarea
unor burse sociale precum si
organizarea unor programe de

indeplinit

Crearea unor programe dedicate privind
alocarea de locuri speciale si/sau
acordarea unor burse sociale, studentilor
proveniti din medii sociale dezavantajate,
prin alocarea de locuri speciale la admitere
si/sau acordarea unor burse sociale sau
organizarea de programe care sa previna
abandonul universitar.
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(1P,IP*, IPC)

Indicator de performanta | Calificativ

Recomandari

sprijin  care sa
abandonul universitar.

prevind

13.

B.2.1.1. Programul de pregatire
bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum
trei discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea
stiintificd a  doctoranzilor,
dintre care cel putin o
disciplina este destinata
studiului aprofundat al
metodologiei cercetarii si / sau
prelucrarii statistice a datelor.

Tndeplinit

14.

B.2.1.2. Exista cel putin o
disciplind dedicata eticii in
cercetarea stiintifica Si
proprietatii intelectuale sau
tematici bine delimitate pe
aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate n programul
de pregatire.

indeplinit

Fisa de disciplina pentru ”Etica si
integritate  academica” necesitda o
revizuire, prin introducerea unor tematici
legislative  romanesti si  europene,
privitoare la aspectele ce decurg din
denumirea disciplinei.

15.

B.2.1.3. IOSUD are
mecanismele prin care se
asigurd ca programele de
pregdtire bazate pe studii
universitare avansate vizeaza
,rezultatele invatarii”,
precizand cunostintele,
abilitatile si responsabilitatea si
autonomia pe care studentii
doctoranzi ar trebui sa le
dobandeasca dupd
parcurgerea fiecarei discipline
sau  prin  activitatile de
cercetare

create

indeplinit

Centralizarea diferentiatd a rezultatelor
chestionarelor, pe cicluri de studii.
Conceperea unui chestionar specifig
studiilor doctorale. Evidentierea mai clara
a conexiunii dintre competente si criteriile
de evaluare. Formalizarea, la nivelul
programelor de doctorat, a unor
competente care sa integreze cunostinte,
abilitati si competente sociale, Tn acord cu
Cadrul National al Calificarilor din Romania
si cu competentele stabilite la nivelul AEC
(Asociatiei Europene a Conservatoarelor).

16.

B.3.1.1. in cadrul
doctorale exista mecanisme
pentru valorificarea
rezultatelor studiilor doctorale
in acord cu specificul
domeniului (de exempluy,
transfer tehnologic, produse,
patente Tn cazul stiintelor|
exacte; produse si servicii in
cazul stiintelor sociale si
umaniste; festivaluri,
concursuri, recitaluri,

competitii comenzi

scolii

indeplinit

sportive;

Implicarea studentilor in organizarea de
conferinte si in procesul de editare a
revistelor universitatii.
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Nr. | Tip indicator Indicator de performanta | Calificativ Recomandari
Crt. | (IP,IP*, IPC)
cultural- artistice Tn domeniul
vocational; prezentari la
conferinte nationale Si
internationale, publicarea
rezultatelor unor cercetari in
publicatii nationale Si
internationale, implicarea
studentilor- doctoranzi in
elaborarea  proiectelor de
cercetare-dezvoltare etc.).
B.4.1.1. La nivelul I0OSUD,
procentul de teze invalidate, Luarea tuturor masurilor administrative si
fara drept de refacere si investitii Tn softurile specifice pentru a
17 IPC relut‘area pr.ocuesului . de indeplinit asigura respetitarea ai:estei cerin.te si n
sustinere publicd, la nivelul perioada urmatoare, in conformitate cu
Consiliului General CNATDCU evolutia tuturor normelor si prevederilor
este de cel mult 5% in ultimii legale pentru acest aspect.
cinci ani.
C.1.1.1. IOSUD a dezvoltat si
aplica periodic o procedura de
evaluare si monitorizare
internad a activitatilor din cadrul
scolilor doctorale, intre imbunititirea continud a practicilor de
criteriile evaluate regasindu-se evaluare si  monitorizare interna a
obligatoriu: activitatilor didactice si ale proceselor
a) activitatea stiintifica a managementului calitatii. Elaborarea unei
conducatorilor de doctorat; Metodologii de evaluare si monitorizare
b) infrastructura si logistica internd a Scolii doctorale. Cresterea
necesare desfasurarii activitatii| . . .. linvestitiilor in modernizarea studio-ului de
18. IP de cercetare; Indeplinit inregistrari. Implicarea intregii comunitati
c) regulamentele si academice in procesul de asigurare a
procedurile pe baza cdrora se calitatii, printr-o mai stricta formalizarea a
organizeaza studiile doctorale; acestuia si printr-o comunicare cat mai
d) serviciile de sprijin social si transparenta (inclusiv prin publicare pe
academic (inclusiv Tn privinta site-ul institutiei a unor reglementari si
participarii la diferite rezultate).
manifestari, publicarea de
articole samd.) si de consiliere
puse la dispozitia studentilor|
doctoranzi.
C.1.1.2. Asociatiile studentesti
si, dupa caz, studentii
reprezentanti organizeaza
19. IP alegeri in randul studentilor| Tndeplinit

doctoranzi, pentru pozitii in
CSUD, prin vot universal, direct
si  secret, toti studentii
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(1P,IP*, IPC)

Indicator de performanta | Calificativ

Recomandari

doctoranzi avand dreptul sa
aleaga si sa fie alesi.

20.

C.1.1.3. Asociatiile studentesti
si, dupa caz, studentii
reprezentanti organizeazd
alegeri in randul studentilorn
doctoranzi, la nivelul fiecarei
scoli doctorale, pentru pozitii in
consiliile scolilor doctorale,
prin vot universal, direct si
secret, toti studentii doctoranzi
avand dreptul sa aleaga si sa fie
alesi

Tndeplinit

21.

IP*

C.1.1.4. Tn wurma evaludrii
interne, atat 10SUD, cat si
scolile doctorale elaboreaza
strategii si politici de actiune in
vederea remedierii
deficientelor semnalate si a
stimularii performantei
stiintifice academice a
IOSUD.

Tndeplinit

si

Actualizarea permanenta procedurilor
interne la noile schimbari legislative.

22.

IPC

C.2.1.1. 10SUD publica
website-ul institutiei de
invatamant superior, cu
respectarea reglementarilor in
vigoare cu privire la protectia
datelor, informatii despre:

a) regulamentul 10SUD/scolii
doctorale;

b) regulamentul de admitere;
c) contractul de studii
doctorale;

d) regulamentul de finalizare
a studiilor incluzand procedura
de sustinere publica a tezei;

e) continutul programelor de
pregdtire bazate pe studii
universitare avansate;

f) profilul academic si stiintific,
ariile  tematice/temele  de
cercetare ale conducatorilor de
doctorat din scoald, precum si
date institutionale de contact
ale acestora;

g) lista doctoranzilor din scoald
cu informatiile de baza (anul
inmatricularii; conducator);

pe

indeplinit

Actualizarea continua si Tmbunatatirea
continutului  informational  disponibil
tuturor factorilor interesati de activitatea
IOSUD precum si existenta traducerii
acestor documente in cel putin o limba de|
circulatie internationala.
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Nr. | Tip indicator Indicator de performanta | Calificativ Recomandari
Crt. | (IP,IP*, IPC)
h) informatii despre
standardele de elaborare alg
tezei de doctorat;
i) informatii privind
oportunitatile pentru studentii
doctoranzi care vizeaza
participarea la  conferinte,
publicarea de articole,
acordarea de burse etc;
i) link-uri catre rezumatele
tezelor de doctorat care
urmeaza a fi sustinute public,
precum si data, ora, locatia
unde vor fi sustinute acestea,
cu cel putin 20 de zile Tnaintea
sustinerii.
Asigurarea continuitatii accesului
291 Toti studentii studentilor‘ d‘octora?nzi, in mod gratuit, la
. ) resurse bibliografice relevante pentru
doctoranzi au acces gratuit la o . .. . .
N domeniul de studii universitare de
23. IPC pIatforma cu baze de date indeplinit [doctorat din cadrul I0SUD-ANMDG. De
academice relevante pentru . . .
. . asemenea, recomandam fincheierea de
domeniul de studii de doctorat . s L .
o care isi realizeazs teza. parten(?rlate cu. EJ|bI|9teC| S|run|Iar.e d!n
’ domeniul Muzicd din tara si din
strdindtate.
Asigurarea accesului multiplu la cerere, in
C.2.2.2. Fiecare student mod gratuit, a studentilor doctoranzi la
doctorand are acces, la cerere, programul software de detectare a
la un sistem electronic de similitudinii cu alte creatii stiintifice,
24, IP verificare a gradului  de| Indeplinit |pentru toate contributiile acestora fin
similitudine cu alte creatii cadrul studiilor universitare de doctorat.
stiintifice sau artistice Studentii trebuie sa fie informati periodig
existente. si aplicat asupra aspectelor legate de
aceste proceduri.
C.2.2.3. Toti studentii
doctoranzi au acces la
laboratoarele de cercetare
stiintifica sau alte facilitati in
25. IP functie de specificull Tndeplinit |-
domeniului / domeniilor din
cadrul scolii doctorale,
conform unor reguli de ordine
interioara.
C.3.1.1. IOSUD, pentru fiecare Continuarea demersurilor de Tncurajare a
scoala doctorala, are incheiate participarii studentilor doctoranzi la stagii
26. Ip* acorduri de mobilitate cu Indeplinit [de mobilitate internationald pe perioade
universitati din strainatate, cu de cel putin 3-6 luni, Tn vederea realizarii
institute de cercetare, cu activitatilor de cercetare in cadrul
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(1P,IP*, IPC)

Indicator de performanta | Calificativ

Recomandari

companii  care

PRI

desfasoara

care  vizeaza mobilitatea
studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice (de exemplu,
acorduri ERASMUS  pentru
ciclul de studii doctorale). Cel
putin  35% dintre studentii
doctoranzi efectuat un
stagiu de  pregatire in
strainatate sau o alta forma de
mobilitate precum participarea
la conferinte stiintifice
internationale. IOSUD,
elaboreaza si implementeaza
politici si planuri de masuri care
vizeaza cresterea numarului de
studenti  doctoranzi  care
participa la stagii de pregatire
in straindtate, pana la cel putin
20%, care este tinta la nivelul
Spatiului European al
invatdmantului Superior.

au

institutiilor de Tnvatamant superior care
organizeaza studii universitare de doctorat
in domeniul de studii doctorale din cadrul
ANMGD.

27.

C.3.1.2. I0SUD sprijina, inclusiv
financiar, organizarea unor
doctorate n cotuteld
internationala, respectiv
invitarea unor experti
recunoscuti care sa sustina
cursuri / prelegeri
studentii doctoranzi.

indeplinit

pentru

Implementarea unei strategii la nivel
institutional privind acest aspect, care sa
permita conectarea cercetarii si creatiei
artistice  doctorale din ANMGD |3
problematicile la zi din domeniul specific.

28.

IP*

C.3.1.3. Cel putin 10% din
tezele de doctorat din cadrul
fiecdarei scoli doctorale din
IOSUD sunt redactate si / sau
prezentate fintr-o limba de
circulatie internationalda sau

Partial
indeplinit

sunt realizate in cotutela.

Implementarea unei strategii la nivel
institutional ANMDG prin care sa se
descrie  situatia  statistica privind
sustinerea tezelor de doctorat intr-o limb3
de circulatie internationala sau realizate in
co-tutela, cu respectarea indicatorilor
minimi de performanta impusi de ARACIS.

29.

C.3.1.4.
activitatilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinuta de
catre IOSUD prin  masuri
concrete (de exemplu,
participarea la targuri
educationale pentru atragerea
de studenti doctoranzi
internationali; includerea
expertilor internationali

Internationalizarea

Partial
Tndeplinit

n

Implementarea unei strategii la nivelul
institutional 10SUD ANMGD privind
internationalizarea activitatilor din cadrul
studiilor doctorale.
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(1P,IP*, IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

comisii de Tndrumare sau de
sustinere a tezelor de doctorat
etc.).

30.

C.4.1.1. I0SUD pune in aplicare
prevederile 1n vigoare cu

privire la etica Si
deontologie/integritate
academica, respectiv la

libertatea academica si dispune
de:

- politici bazate pe preventie cu
privire la eventuala incalcare a
codului de etica si integritate
academica, demonstrand prin
pozitionari  publice, studii,
analize sau masuri acest fapt.

- practici si mecanisme pentru
prevenirea fraudelor atat din
perspectiva institutionald, cat
si din perspectiva studentilor
doctoranzi;

- practici pentru prevenirea
eventualelor fraude in
activitatile academice, de
cercetare sau de orice alta
natura, inclusiv masuri active
de prevenire si eliminare a
oricaror forme de plagiat,
precum si de promovare a
principiilor de  eticd i
integritate/deontologie sau de
respectare a proprietatii
intelectuale, a dreptului de
autor si a drepturilor conexe in
randul  tuturor membrilor|
comunitatii sale academice;

- instrumente administrative
care sa asigure aplicarea unor
sanctiuni efective Si
eliminatorii;

- mecanisme si masuri pentru
asigurarea egalitatii de sanse si
protejarea impotriva
intolerantei si a discriminarii de
orice fel.

IOSUD monitorizeaza Si
evalueaza permanent aceste
practici si poate face dovada

indeplinit

Activitatea de informare a studentilor, dar
si a cadrelor didactice, asupra aspectelor
concrete legate de aceste norme, inclusiv

evolutia lor pe plan national
international, necesita o intensificare.

si
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(1P,IP*, IPC)

Indicator de performanta | Calificativ

Recomandari

aplicarii  lor pentru toate
activitatile desfasurate si a
implicarii studentilor in toate
aceste procese, iar rezultatele
monitorizarii  sunt  facute
publice anual sau ori de cate ori
este necesar.

31.

C.4.1.2. Toate sesizarile cu
privire la suspiciunile de plagiat|
aferente unor teze de doctorat
au fost analizate si solutionate
de IOSUD in termenul legal
prevazut pentru exprimarea
punctului de vedere scris fata
de sesizarea primita.

indeplinit

32.

C.4.1.3. In rapoartele anuale
ale Comisiei de Etica din cadrul
IOSUD se regasesc informatii
privind  stadiul  solutionarii
fiecarui caz in care a existat o
sesizare sau O autosesizare
relevanta  pentru  studiile
universitare de doctorat cu
privire la incalcarea unor
norme si aspecte etice.

indeplinit

33.

IPC

C.4.1.4. Masurile intreprinse de
IOSUD 1n urma deciziilor
definitive ale CNATDCU de
retragere a titlului de doctor in
urma sesizarilor de plagiat au
vizat toate aspectele prevazute
in decizia CNADTCU si 1in
legislatia in vigoare.

Tndeplinit |

34.

C.4.1.5. Masurile menite sa
previna frauda academica in
cadrul studiilor universitare de
doctorat, adoptate de 10SUD,
pot fi:

a) suspendarea dreptului de a
coordona noi  doctoranzi,

pentru o perioadd de 3 ani, in| Indeplinit

cazul conducatorilor de
doctorat care au coordonat o
teza de doctorat cu decizie
definitiva de retragere a titlului
de doctor pentru plagiat;

b) excluderea din 10SUD a
conducatorului de doctorat

Intensificarea eforturilor de implementare
a sistemelor de calitate, dincolo de latura
formal-procedurala.
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Nr. | Tip indicator

Indicator de performanta | Calificativ Recomandari
Crt. | (IP,IP*, IPC)

care a coordonat cel putin doud
teze de doctorat cu decizie
definitiva de retragere a titlului
de doctor pentru plagiat;

c) suspendarea organizarii
procesului de admitere pentru
domeniul de doctorat
respectiv, pentru o perioada de
2 ani, In cazul in care fin
domeniul de doctorat respectiv
a fost finalizata si sustinuta o
teza de doctorat cu decizie
definitiva de retragere a titlului
de doctor pentru plagiat.

C.4.1.6. Referentii stiintifici
care au facut parte din
comisiile de sustinere publica a
doua sau mai multe teze de
doctorat cu decizie definitiva
35. Ip* de retragere a titlului de doctor| Tndeplinit
pentru plagiat, nu au mai fost
numiti Tn comisii de sustinere
publicd a tezelor de doctorat
pentru o perioada de cel putin
3 ani.

Prevederile acestor norme, in evolutia lor
si cu specificul domeniilor de doctorat,
trebuie permanent prezentate cadrelor
didactice implicate. Respectarea 1in
continuare a acestei prevederi.

C.4.1.7.10SUD detine o baza de
date publica n care sunt
cuprinse toate tezele de
doctorat sustinute Tn institutie
incepand cel putin cu anul 2016
36. IP intr-un format care contine: indeplinit I
domeniul, autorul,
conducatorul de doctorat, titlul
tezei si teza de doctorat in
format electronic (dacd existd
acordul autorului).

Nr. Tip indicator indeplinit Partial Neindeplinit TOTAL
crt. (IP, IP*, IPC) indeplinit
1. IP 16 1 - 17
. IP cu * 10 2 - 12
3. IPC 6 0 - 6
TOTAL 35
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VI. Concluzii si recomandari generale

v" Infiintatd in 1968, este prima Scoald Doctorald in domeniul Muzica din Romania, cu o
traditie recunoscutda pe piata culturald romaneasca, ce functioneaza la ANMGD,
institutie de Tnvatamant artistic cu peste 100 de ani de existenta (infiintata in 1919), se
bucura de un grad ridicat de satisfactie a studentilor, absolventilor si angajatorilor.

v' La nivelul Scolii doctorale Sigismund Todutd existd o culturd a calitatii, fundamentata pe
o traditie valoroasa. Calitatea deosebita a conducatorilor de doctorat, modul atent in
care sunt alcatuite comisiile de indrumare (specialisti cu competente apropiate de tema
cercetarii si cu abordari din perspective diferite), alaturi de deschiderea pentru dialog,
onestitatea si responsabilitatea in identificarea problemelor si gasirea celor mai bune
solutii, practicate la toate nivelurile in cadrul institutiei (conducere, Comisia de etic3,
Comisia de asigurare a calitatii, CSD, CSUD etc.), constituie premisele care asigura un
nivel inalt al studiilor doctorale.

v Universitatea are o baza materiala foarte bung, resursele pentru invitare sunt adecvate
perfect invatamantului vocational muzical si perspective pentru un sediu nou (aflat in
constructie la momentul vizitei).

v Rapoartele scolii doctorale constituie oglinda acestei activitati, in care sunt consemnate
deopotriva realizarile, provocarile si solutiile propuse.

v' S-a remarcat calitatea cercetdrilor derulate de doctoranzi, concurenta la examenul de
admitere, nivelul foarte bun al tezelor finalizate (nu exista nicio teza invalidata). Institutia
sprijina logistic si financiar parcursul doctoranzilor, oferindu-le diverse oportunitati
pentru desfasurarea in bune conditii a cercetarii (mobilitati, finantarea unor participari la
evenimente stiintifice si artistice).

v' Regulamentele si metodologiile proprii reflectd preocuparea pentru stabilirea unor
standarde exigente si transparente, de la admitere si pana la finalizarea tezei.

v’ Secretariatul scolii doctorale pastreaza o evidenta clara, din momentul admiterii (acte de
studii, proiect etc.), parcurgand toate etapele (comisie, subiectele rapoartelor, continutul
acestora, cand au fost sustinute, procese verbale, cataloage in care sunt consemnate
rezultatele evaluarii la disciplinele optionale din cadrul programului de studii avansate
etc.) si pana la pre-sustinerea si sustinerea tezei.

v" In cadrul discutiilor s-a remarcat gradul ridicat de satisfactie al studentilor, absolventilor
si angajatorilor.

v' Se recomanda intensificarea eforturilor privind internationalizarea, cooperarea cu alte
institutii din domeniu, avand drept obiective: cresterea numarului de doctorate
organizate in cotuteld, cresterea numarului de doctoranzi care efectueaza stagii de
pregatire in strainatate (pana la cel putin 20% din totalul doctoranzilor), care beneficiaza
de burse/granturi de cercetare (inclusiv pentru perioade mai mari de sase luni).

v' De asemenea, se recomanda cresterea sumelor aferente granturilor doctorale utilizate
pentru a deconta cheltuielile de formare profesionala a doctoranzilor, precum si
cresterea investitiilor in modernizarea studio-ului de inregistrari, extinderea materialelor
bibliografice privind muzica secolului XX si diversificarea bazelor de date puse la dispozitia
studentilor doctoranzi. Sprijinirea financiard a studentilor pentru participarea la
conferinte/simpozioane /concerte / master class au workshop-uri internationale.
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v' Se recomanda elaborarea unei Metodologii de evaluare si monitorizare internd a Scolii
doctorale, precum si implicarea intregii comunitati academice in procesul de asigurare a
calitatii.

v' Se recomanda crearea unui Centru de cost distinct pentru I0SUD si a unui mecanism de
evidenta financiara si control al activitatilor pentru domeniul de doctorat.

v Postarea pe site a informatiilor incomplete sau lipsd (contractele de studii, standardele
privind elaborarea si sustinerea tezei, lista temelor de doctorat etc.). Se recomanda
crearea unei noi pagini web dedicate I0SUD, cu traducerea informatiilor si in limbi de
circulatie internationald, actualizarea acesteia permanenta, inclusiv cu rubrici destinate
precum istoric, noutati, teze sustinute, studentii actuali / alumni etc.

v' Avand in vedere faptul c3d pe timpul vizitei comisia a consultat o serie de diplome de
doctorat emise de ANMDG, care au acelasi format, comisia recomanda cu fermitate
demararea procedurilor privind reglementarea celor doua tipuri de doctorat, stiintific si
profesional, si emiterea diplomelor conform Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
articolul 169:

Art. 169

(1) Diploma conferitd dupd promovarea unui program de studii universitare de doctorat se numeste
diplomd de doctor. in diploma care certificd obtinerea si detinerea titlului de doctor se mentioneazd,
In mod expres, domeniul disciplinar sau interdisciplinar al doctoratului pentru doctoratul stiintific; in
cea care certificd obtinerea si detinerea titlului de doctor intr-un domeniu profesional se mentioneazd,
In mod expres, domeniul profesional al doctoratului.

(2) in urma finalizdrii studiilor universitare de doctorat stiintific, se conferd de cétre I0SUD diploma si
titlul de doctor in stiinte, corespunzdndu-i acronimul Dr.

(3) In urma finalizérii studiilor universitare de doctorat profesional, se conferd de cétre IOSUD diploma
si titlul de doctor intr-un domeniu profesional, corespunzdndu-i acronimul Dr. P.

VII. Anexe
v Programul detaliat al vizitei de evaluare
v Anexe suplimentare (continand clarificari si detalii suplimentare fatd de cele cuprinse in
Raportul de autoevaluare).
v" Inregistréri ale intalnirilor sustinute in cadrul evaluarii IOSUD.

Director de misiune
Prof. univ. dr. Simona LACHE

Coordonatorul comisiei de evaluare IOSUD
Prof. univ. dr. habil. Alexandru BOUREANU

Expert evaluator pe domeniu fundamental Muzica
Prof. univ. dr. Olguta LUPU

Expert evaluator student
Drd. Victor BADOI
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