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l. Introducere

Scopul evaludrii externe a IOSUD a fost acela de a identifica si certifica masura in care
Universitatea ,, Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC) raspunde interesului public si se preocupa
de: cresterea calitatii educatiei si cercetarii stiintifice; organizarea eficienta a structurilor
institutionale, administrative si manageriale, cu precadere a celor implicate in activitatea scolii
doctorale; monitorizarea rezultatelor si performantelor 10SUD, contribuind prin aceasta la
promovarea increderii in standardele de acordare a calificarilor universitare, respectiv a
diplomelor. Totodata, evaluarea a avut ca scop principal acreditarea sau mentinerea acreditarii
la nivelul studiilor doctorale.

Pentru a raspunde scopului declarat, echipa de experti evaluatori s-a concentrat asupra
urmatoarelor elemente principale:

e examinarea mecanismelor si procedurilor de asigurare si imbunatatire continua a calitatii
proceselor de pregatire universitara avansata, de cercetare si a rezultatelor aplicarii acestora la
nivelul scolii doctorale;

¢ identificarea modului in care UAIC aplica referintele incluse in Metodologia de evaluare a
studiilor universitare de doctorat si exercita dreptul legal de acordare a diplomelor si calificarilor;
e aprecierea capacitatii structurilor institutionale si administrativ-manageriale ale IOSUD de a
formula si aplica strategii de crestere a calitatii invatamantului si cercetarii stiintifice.

Obiectivele evaluarii externe a IOSUD au fost urmatoarele:

- sa contribuie la promovarea unei culturi a calitatii si la formularea de strategii care sa garanteze
aplicarea principiilor calitatii in procesele de predare-invatare si cercetare stiintifica in cadrul
IOSUD;

- s& aprecieze masura in care studentii, angajatorii si societatea au acces la informatii clare, de
incredere si explicite despre modul in care UAIC ofera programe de studii doctorale, diplome si
calificari ce respecta cerintele nationale, in conformitate cu standardele academice europene si
principiile de calitate.

Tipul evaluarii: Evaluarea externa periodica a IOSUD si a domeniilor de studii universitare
de doctorat.

n activitatea de evaluare a I0SUD, pe langd expertii desemnati din Registrul national al
evaluatorilor - registrul de experti evaluatori ARACIS — conducatori de doctorat au fost cooptati
studenti doctoranzi si experti internationali. Componenta echipei de evaluare externa a ARACIS
se regaseste in Anexa 1.

Universitatea din lasi, a fostinfiintata la 26 octombrie 1860, a facut posibila afirmarea
si dezvoltarea unei comunitati academice de renume international. in prezent, Universitatea are
15 Facultati (cu 83 programe de studii universitare de licenta si 122 programe de masterat), 14
Scoli doctorale (cu 27 domenii de doctorat si postoctorat), peste 25.000 studenti si colaboreaza
cu 574 universitati din 68 tari.
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n ranking-urile internationale la care a participat (THE, QS, URAP, Webometrics etc.)
UAIC este clasata constant in primele 5 locuri din Romania.

IOSUD-UAIC este condusa de catre Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) si
are in structura sa 14 scoli doctorale. Interfata intre CSUD si Consiliul de Administratie in
problemele specifice este asiguratd de Prorectoratul pentru programe de Masterat, Studii
Doctorale, Managementul calitatii si Extensiunile UAIC.

Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi organizeaza studii universitare de doctorat
in 27 de domenii: Matematica, Fizica, Chimie, Informatica, Biologie, Geografie, Geologie, Stiinta
Mediului, Filosofie, Filologie, Istorie, Teologie, Drept, Sociologie, Stiinte Politice, Stiinte ale
Comunicarii, Stiinte ale Educatiei, Psihologie, Economie, Finante, Contabilitate, Cibernetica si
Statistica, Economie si Afaceri Internationale, Management, Marketing, Informatica Economica
si Stiinta Sportului si Educatiei Fizice.

Distributia pe scoli doctorale a doctoranzilor din anul I, la inceputul anului universitar

(perioada 2015-2020), se prezinta astfel:

Anl Anl | Anl | Anl | Anl | Anl
Scoala doctorala Domeniul de doctorat | 2015- | 2016- | 2017- | 2018- | 2019- | 2020-
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Biologie Biologie 8 4 7 9 9 7
Chimie Chimie 3 6 6 2 5 5
Drept Drept 5 5 6 3 8 7
Cibernetica Si
statistica
Contabilitate
Economie si | Economie
Administrarea Economie si afaceri 37 30 44 40 42 35
Afacerilor internationale
Finante
Informatica
economica
Management
Marketing
Educatie Fizica si | Stiinta Sportului si - - - - 10 11
Sport Educatiei Fizice
Filozofie
Filosofie si Stiinte | Sociologie 25 36 26 34 31 34
Social Politice Stiinte ale comunicarii
Stiinte politice
Fizica Fizica 10 12 12 9 8 11
Studii Filologice Filologie 35 31 31 26 25 25
Geografie
Geostiinte Geologie 21 22 14 20 18 20
Stiinte mediului
Informatica Informatica 4 10 5 8 10 13
Istorie Istorie 18 18 18 14 13 11
Matematica Matematica 4 0 3 2 1 3
Psihologie siStiinte | Psihologie 12 15 15 23 22 23
ale Educatiei Stiinte ale Educatiei
Teologie Teologie 11 10 15 9 9 13
TOTAL 193 199 202 199 211 218
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II. Metode utilizate

Metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa, inainte si in cadrul
vizitei de evaluare, au fost cele conforme ghidurilor de evaluare externa la nivelul 10SUD,
respectiv pentru domeniile de doctorat. Astfel, evaluarea a presupus:

e analiza Raportului de evaluare interna a IOSUD si anexele acestuia, documente disponibile
in cloud-ul ARACIS;

e analiza documentelor puse la dispozitie de catre IOSUD, in format fizic, in timpul vizitei de
evaluare, ca urmare a solicitarilor exprimate de catre expertii evaluatori;

e analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/scolii/scolilor
doctorale, in format electronic (https://www.uaic.ro/);

e vizita Tn imobile din patrimoniul institutiei, care au cuprins: sali de curs, laboratoare de
cercetare, centre de cercetare, sali de lecturd, biblioteca institutiei, spatii cu destinatie
sociala etc.;

e intalnire/discutii cu studentii doctoranzi ai IOSUD, realizate in mod sincron prin intalnirile
programate prin intermediul platformei Zoom, dar si fata in fata, in momentul vizitei, cu
studentii care desfasurau activitati de cercetare in spatiile universitatii;

e intalnire/discutii cu absolventii ai IOSUD, desfasurate on-line, conform programului;

e intalnire/discutii cu angajatorii absolventilor 10SUD, desfdasurate on-line, conform
programului;

e intalnire/discutii cu membrii conducerii IOSUD, desfasurate on-line, conform programului,
respectiv fata in fata in timpul vizitei in universitate;

e intalnire/discutii la care participa conducatorii de doctorat afiliati IOSUD, , desfasurate on-
line, conform programului, respectiv fata in fatd cu cei aflati in universitate/centre de
cercetare n timpul vizitei;

e intalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale 10SUD/Scolilor Doctorale:
Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD), Consiliul Scolilor Doctorale, rectorul
Universitatii, presedintele Senatul Universitar, membri ai Consiliul de Administratie, Comisia
de Evaluare si Asigurare a Calitatii, Departamentul de Asigurare a Calitatii, Comisia de Etica,
secretariatul IOSUD, reprezentanti ai departamentului financiar si de resurse umane;

e aplicare de chestionare studentilor doctoranzi de catre expertii evaluatori studenti din
cadrul echipei de evaluare.

IIl. Analiza indicatorilor de performanta

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Studiile universitare de doctorat sunt organizate de cdtre I0SUD-UAIC numai in cadrul
programelor de studii universitare de doctorat acreditate, cu respectarea tuturor
reglementdrilor legale in vigoare. Obiectivele scolilor doctorale deriva din misiunea acestora si
au in vedere: formarea metodologicd de calitate a studentilor doctoranzi si promovarea
doctoratelor cu o solidd componentd de cercetare fundamentald si/sau aplicativd; promovarea
aborddrilor interdisciplinare si trans-disciplinare; aplicarea strictd a standardelor etice in
cercetare.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificG privind organizarea studiilor
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universitare de doctorat.

IOSUD din cadrul Universitdtii “Alexandru loan Cuza” din lasi are aprobate si
implementate reglementdrile prevdzute in legislatia specificd privind organizarea studiilor de
doctorat.

Indicatorul de performantda A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul I0SUD, respectiv al scolii/scolilor doctorale:

a) regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat,
regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);

b) metodologia de desfasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in CSUD/CSD, si
dovezi ale derularii acestora;

c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de

echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD),
dovedind inclusiv regularitatea convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de
pregatire bazate pe studii universitare avansate.

a) Regulamentele interne sunt afisate public la adresa: https://www.uaic.ro/studii/studii-
universitare-de-doctorat/reglementari-si-formulare/ si cuprind:
Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in UAIC aprobat
prin Hotdrarea Senatului nr. 5 din 25.04.2013, referitor la perioada 2013-2016. (Anexa 011)
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%c8%99i-
fu nc%c8%9bionare-a-studiilor-universita re-de-doctorat-2013.pdf
Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in UAIC aprobat
prin Hotararea Senatului nr. 4 din 27.06.2017, referitor la perioada iulie 2017-iulie 2018.
((Anexa 012) https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-
organizare-%c8%99i-fu_nc%c8%9bionare-a-studiilor-universita re-de-doctorat-2017.pdf
Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in UAIC aprobat
prin Hotararea Senatului nr. 7 din 28.06.2018, referitor la anul universitar 2018-2019. (Anexa
013) https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-
%c8%99i-fu_nc%c8%9bionare-a-studiilor-universita re-de-doctorat-2018.pdf
Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in UAIC aprobat
prin Hotararea Senatului nr. 7 din 27.06.2019, referitor la anul universitar 2019-2020. (Anexa
014) https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulament-institutional-de-
organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat 2019 2020.pdf
Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in UAIC aprobat
prin Hotararea Senatului nr. 7 din 28.06.2018, referitor la anul universitar 2020-2021. (Anexa
015) https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/05/Regulamentul-institutional-de-
organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat _apr-2020.pdf
Regulamentul a fost elaborat cu respectarea prevederilor din: Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare; Codul studiilor universitare de doctorat
publicat in HG nr. 681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare; Ordinul MEN nr. 51401
/2019 pentru aprobarea privind mobilitatea academica a studentilor (dupa aparitie); Carta
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https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/reglementari-si-formulare/
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/reglementari-si-formulare/
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20011%20Regulamentul-de-organizare-și-fu_ncționare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2013.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%c8%99i-fu_nc%c8%9bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2013.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%c8%99i-fu_nc%c8%9bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2013.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20012%20Regulamentul-de-organizare-și-fu_ncționare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2017.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%c8%99i-fu_nc%c8%9bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2017.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%c8%99i-fu_nc%c8%9bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2017.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20013%20Regulamentul-de-organizare-și-fu_ncționare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20013%20Regulamentul-de-organizare-și-fu_ncționare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%c8%99i-fu_nc%c8%9bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%c8%99i-fu_nc%c8%9bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20014%20Regulament-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_2019_2020.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20014%20Regulament-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_2019_2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulament-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_2019_2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulament-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_2019_2020.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20015%20Regulamentul-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_apr-2020.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20015%20Regulamentul-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_apr-2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/05/Regulamentul-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_apr-2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/05/Regulamentul-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_apr-2020.pdf
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Universitatii.

b) 10SUD-UAIC (in momentul evaluarii) este condus de catre Consiliul pentru Studiile
Universitare de Doctorat (CSUD), format din 17 membri:

Director Interimar al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat:

Prorector — Prof. univ. dr. lonel MANGALAGIU

Membri alesi:

Conducatori de doctorat:

Prof.univ.dr. Adriana ZAIT- Scoala Doctorala de Economie si Administrarea Afacerilor
Prof.univ.dr. Maria Nicoleta TURLIUC- Scoala Doctorala de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
Prof.univ.dr. Dorina-Lacramioara PETRESCU- Scoala Doctorala de Studii Filologice
Prof.univ.dr. Dumitru-Cezar ONICIUC- Scoala Doctorala de Matematica

Prof.univ.dr. Dorel LUCANU- Scoala Doctorala de Informatica

Studenti doctoranzi cu statut de interimari:

Aurelia-Andreea SCARLAT- Scoala Doctorala de Geostiinte

Mihaela SAVU- Scoala Doctorala de Biologie

Membri numiti:

Personalitati stiintifice recunoscute international:

Academician Viorel BARBU, Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi

Academician Bogdan SIMIONESCU, Institutul de Chimie Macromoleculara ,,Petru Poni” lasi
Prof. dr. José Luis de la CUESTA ARZAMENDI, Universidad del Pais Vasco, Spania

Prof. dr. Claudiu SUPURAN, Universita degli Studi di Firenze, Italia

Prof. dr. Matthias TAMM, Technische Universitat Braunschweig, Germania

Conducatori de doctorat:

Prof.univ.dr. Carmen Tamara UNGUREANU- Scoala Doctorala de Drept

Prof.univ.dr. lon VICOVAN- Scoala Doctorald de Teologie Ortodoxa

Studenti doctoranzi:

Ichim-Codrin SIRCU- Scoala Doctoral3 de Drept

Cozmin-Valerian BROSTEANU- Scoala Doctorala de Istorie

Lista membrilor CSUD este publici si poate fi consultata la adresa
https://www.uaic.ro/organizare/consiliul-studiilor-de-doctorat/

Reprezentatii studentilor doctoranzi au fos alesi de catre acestia in anii 2016, 2018 si
2020, ca urmare a vacantarii locurilor disponibile in CSUD, consecinta a finalizarii studiilor de
catre reprezentantii alesi.

n perioada 2015-2020, in cadrul IOSUD UAIC s-au succedat mai multi directori ai CSUD.
Anuntul pentru concursul din 2016 dateaza din 17.05.2016 (Anexa A 028). Comisia a fost stabilita
ca fiind formata din prorector, prof. dr. lonel Mangalagiu, director de cercetare Narcis Avarvari,
Universitatea Angers, Franta, prof.dr. Rudolf GRAF, prorector, Universitatea Babes-Bolyai Cluj-
Napoca, prof.dr. Marieta Costache, Universitatea Bucuresti si prof. dr. Valeria Fotea, UAIC lasi
(Anexa 030). Profesorul Ovidiu Cirja a fost desemnat cistigatorul concursului si i s-a dat decizie
de numire (Anexa 029).

Ulterior, ca urmare a retragerii prin pensionare a directorului CSUD, prof. dr. Ovidiu Cirja,

directorul CSUD a fost numit interimar de rectorul UAIC, prin decizia 4P/20.11.2018, in persoana
acad. prof. dr. Dan Cristea (Anexa 031). Totodatad, s-au facut demersurile administrative legale
pentru scoaterea la concurs a postului de director CSUD, fara a se finaliza insa concursul.
Pentru alegerea a unui nou director CSUD in 2020, a fost aprobata Metodologia (care include si
calendarul de desfasurare avind ca data de incepere stabilita flotant, in conditiile suspendarii
concursurilor din institutiile bugetare Tn 2020, ca urmare a starilor de urgenta si alerta), (Anexa
016), https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/04/7-Metodologia-de-concurs-pentru-
functia-de-Director-CSUD aprobata-Senat-11-06-2020.pdf

Validarea rezultatului concursului de director CSUD s-a realizat in sedinta Senatului UAIC
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https://www.uaic.ro/organizare/consiliul-studiilor-de-doctorat/
file:///D:/ARACIS%202021_IOSUD/A%20028%20ANUNT%202016%20scoatere%20la%20concurs%20post-DIRECTOR-CSUD.pdf
file:///D:/ARACIS%202021_IOSUD/A%20030%20DECIZIA-COMISIE-DE-CONCURS-DIRECTOR-CSUD-2016.pdf
file:///D:/ARACIS%202021_IOSUD/A%20029%20DECIZIE%20NUMIRE%20DIRECTOR%20CSUD%202016%20CARJA%20OVIDIU.pdf
file:///D:/ARACIS%202021_IOSUD/A%20031%20decizie%20numire%20director%20interimar%20CSUD%202018.pdf
file:///D:/ARACIS%202021_IOSUD/A%20016%20Metodologia-de-concurs-pentru-functia-de-Director-CSUD_aprobata-Senat-11-06-2020.pdf
file:///D:/ARACIS%202021_IOSUD/A%20016%20Metodologia-de-concurs-pentru-functia-de-Director-CSUD_aprobata-Senat-11-06-2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/04/7-Metodologia-de-concurs-pentru-functia-de-Director-CSUD_aprobata-Senat-11-06-2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/04/7-Metodologia-de-concurs-pentru-functia-de-Director-CSUD_aprobata-Senat-11-06-2020.pdf
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din datade (https://www.uaic.ro/hotarari_senat/24-septembrie-2020/), HS nr. 4/24 septembrie
2020) (Anexa 032).

Ca urmare a demisiei din motive personale a directorului CSUD castigator al concursului
din 2020, a fost numit un director interimar, in persoana prof. dr. lonel Mangalagiu (Anexa 033),
urmand a se relua procedurile de scoatere la concurs. La data vizitei, procedura fusese reluata
de doua ori fara a se prezenta niciun candidat.

c) Studiile de doctorat sunt reglementate institutional prin urmatoarele documente:
Regulamentul de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat in UAIC:
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulament-institutional-de-organizare-si-
functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat 2019 2020.pdf
Metodologia de admitere la studiile universitare de doctorat este stabilita conform legii
inainte de inceperea anului universitar urmator (https://www.uaic.ro/wp-
content/uploads/2021/02/Metodologia-de-admitere-la-doctorat-2021-2022-1.pdf ).
Finalizarea studiilor universitare de doctorat fin IOSUD-UAIC este reglementata prin
Regulament-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat, (art.
31 si urmatoarele, pentru Regulamentul 2019-2020 si 2020-2021) precum si prin informatiile
suplimentare disponibile la adresa https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-
doctorat/reglementari-si-formulare/ .

d) I0SUD a dezvoltat mecanisme de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat, de
echivalare a doctoratului obtinut Tn alte state prin Procedura de recunoastere a diplomei si a
titlului de doctor obtinute in institutii de finvatamant acreditate din strdinatate
(https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/procedura-de-recunoastere-a-

diplomei-si-a-titlului-de-doctor-obtinute-in-institutii-de-invatamant-acreditate-din-strainatate/)

e) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD), dovedind
inclusiv regularitatea convocarii sedintelor;

CSUD a fost convocat periodic astfel in perioada 2015-2020, conform documentelor
doveditoare (Anexele 034-043).

f) Contractul de studii universitare de doctorat (Anexa 018) este revizuit si actualizat anual, in
functie de legislatia specifica si conditiile la nivelul UAIC si validat de catre Senatul UAIC impreuna
cu regulamentul specific. Contractul este postat public la adresa
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/reglementari-si-formulare/, A-2
Contract 2021, document Word downloadabil si editabil pentru scolile doctorale.

Contractul de studii se incheie cu fiecare student doctorand in parte, indiferent de locul
pe care este admis, pentru intreaga durata de pregatire a studentului doctorand si cuprinde
clauzele specificate in Codul studiilor universitare de doctorat, precum si drepturile si obligatiile
partilor. Un punct slab este faptul ca in contract se specifica doar inmatricularea la formele ,cu
frecventa/cu frecventa redusa”.

Tn cazul prelungirilor perioadei de studii doctorale sau a aprobarii unei perioade de gratie,
in conformitate cu legislatia specifica seriei respective de studenti doctoranzi, se intocmesc
contracte specifice (https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/reglementari-si-

formulare/.

h) 10SUD-UAIC dispune de proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica
programelor de studii universitare de doctorat, acestea fiind specifice fiecarei scoli doctorale
(au fost prezentate in Rapoartele de evaluare interna la nivelul domeniilor de doctorat).


https://www.uaic.ro/hotarari_senat/24-septembrie-2020/
file:///D:/ARACIS%202021_IOSUD/A%20032%20Numire%20director%20interimar%20-%20prof.%20univ.%20dr.%20Ionel%20Mangalagiu.pdf
file:///D:/ARACIS%202021_IOSUD/A%20033%20Validare%20Senat%20-%20director%20CSUD%20prof.%20univ.%20dr.%20Nelu%20Zugravu.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulament-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_2019_2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulament-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_2019_2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/02/Metodologia-de-admitere-la-doctorat-2021-2022-1.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/02/Metodologia-de-admitere-la-doctorat-2021-2022-1.pdf
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/reglementari-si-formulare/
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/reglementari-si-formulare/
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/procedura-de-recunoastere-a-diplomei-si-a-titlului-de-doctor-obtinute-in-institutii-de-invatamant-acreditate-din-strainatate/
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/procedura-de-recunoastere-a-diplomei-si-a-titlului-de-doctor-obtinute-in-institutii-de-invatamant-acreditate-din-strainatate/
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20034%20Convocator%20ședință%2018.02.2015.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20018%20A-2-contract_2021.docx
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/reglementari-si-formulare/
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/reglementari-si-formulare/
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/reglementari-si-formulare/
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Recomandari:
Urmdrirea constantd a reglementdrilor apdrute la nivel national si adaptarea permanentd a
reglementdrilor existente la nivel de universitate cu cele obligatorii la nivel national.
Luarea unor mdsuri mai hotdrdte in vederea ocupdrii prin concurs al postului de director la CSUD.
Analizarea oportunitdtii realizdrii unor proceduri interne, la nivel de CSUD, pentru aprobarea
tematicilor aferente programelor individuale de pregdtire, asigurdndu-se de noutatea, claritatea
si impactul temelor propuse pentru cercetare.
Introducerea in contractul de studii a tuturor formelor de invatdmént: ,cu frecventd-cu bursd; cu
frecventa-fdrd bursd; cu frecventd redusd-fard bursd; cu taxd”.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.1.1.2. Regulamentul scolii/scolilor doctorale componente
include criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele specificate n art. 17 alin.
(5) din Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si standarde obligatorii vizand:
conditiile necesare pentru infiintatrea unei scoli doctorale (Scoala doctorald se poate infiinta
cand pentru un domeniu de doctorat exista trei cadre didactice autorizate/abilitate sa indrume
studenti doctoranzi, prin depunerea unei cereri catre CSUD, avizata de Consiliul de Administratie
si cu aprobarea Senatului UAIC), programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate
(Consiliul Scolii Doctorale aproba un program de pregatire care contine un numar de discipline
creditate sau activitati prevazute cu credite, obligatoriu incluzand discipline referitoare la etica,
elemente de metodologia cercetarii in domeniu si prelucrarea specifica a datelor colectate), cine
si cum poate decide schimbarea conducatorului de doctorat al unui student-doctorand (consiliul
Scolii Doctorale analizeaza cazurile de schimbare de conducator: la cererea doctorandului, la
cererea conducatorului (ambele argumentate pertinent), in cazuri de forta majora, solicitarie
fiind ulterior Tnaintate CSUD pentru aprobare), cand se pot intrerupe studiile doctorale (in cazuri
justificate (medicale, personale), pe baza cererii si dovezilor depuse de doctorand), forma de
invatamant la care se organizeaza studiile doctorale in UAIC (formele de invatamint sunt cu
frecventa sau cu frecventa redusa).

Recomandari:
Actualizarea permanentd a reglementdrilor la nivel de universitate in corelatie cu modificdrile
survenite in legislatia nationald.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd * A.1.1.3". Scolile doctorale componente ale IOSUD sunt organizate
pe discipline sau tematici disciplinare si interdisciplinare, in conformitate cu art. 158, alin. (7)
din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

in conformitate cu art. 158 alin. (7) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Scolile doctorale componente ale I0SUD-UAIC (14)
sunt organizate pe discipline sau tematici disciplinare si interdisciplinare, cele 27 domenii
de doctorat continuand programele de studii universitare de masterat existente.

! Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatiei
nr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare. In cazul neindeplinirii lor,

Agentia acorda IOSUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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Cele 14 Scoli doctorale din cadrul I0SUD_UAIC, implica o organizare disciplinara si
interdisciplinara a tematicilor specifice conform art. 9 si 11 din Regulamentului institutional
privind organizarea si functionarea studiilor universitare de doctorat.

(Anexa 015 si https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/05/Regulamentul-institutional-
de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat apr-2020.pdf)

Informatiile privind Planurile de invatamint sunt disponibile la nivelul fiecarei scoli
doctorale, accesand paginile specifice din pagina principala a 10SUD UAIC,
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/scoli-doctorale/ respectiv:

SD Biologie http://www.bio.uaic.ro/?page id=1751

SD Chimie https://www.chem.uaic.ro/ro/doctorat/ppua-planuri-fise.html

SD Drept http://laws.uaic.ro/ro/doctorat/planuri-de-invatamant

SD Economie http://doctorat.feaa.uaic.ro/documente

SD Filosofie si Stiinte Social Politice https://www.fssp.uaic.ro/departamente/scoala-
doctorala/plan-de-invatamant-si-fise-disciplina

SD Fizica https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/planuri-invatamant-
doctorat/
SD Geostiinte https://www.geo.uaic.ro/ro/programe-de-studii/scoala-doctorala-

geostiinte/plan-de-invatamant-curricula-doctorat

SD Informatica https://www.info.uaic.ro/programul-de-doctorat/

SD Istorie http://history.uaic.ro/studenti/scoala-doctorala/plan-de-invatamant/

SD Matematica https://www.math.uaic.ro/index.php?lb=0&cod=0&id=5032

SD Psihologie si Stiintele educatiei https://www.psih.uaic.ro/organizare/scdoc/cursuri-ppua-
si-orar/

SD Studii filologice http://media.lit.uaic.ro/scoala doctorala/program.htm

SD Stiinta Sportului si Educatiei Fizice https://www.sport.uaic.ro/tmp/files/2020/10/plan-de-
invatamint-2020-2021.pdf

SD Teologie https://teologie.uaic.ro/uploads/911b765b-5136-4e29-a4d4-69dfb5a5f63a.pdf

Planurile de invatamant si Fisele disciplinelor sunt prezentate in Anexa 068.

Recomandari:
In functie cu evolutia domeniilor de doctorat acreditate in cadrul universitdtii sd se urmdreascd
organizarea scolilor doctorale in corelatie cu tematicile disciplinare si interdisciplinare, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor
universitare de doctorat.
10SUD, conform analizei documentelor de autoevaluare si a constatdrilor realizate in
timpul vizitei in universitate, dispune de toate categoriile de resurse necesare indeplinirii in bune
conditii a misiunii studiilor de doctorat.

Indicatorul de performantd A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidentastudentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

n cadrul UAIC se utilizeaza la toate cele trei niveluri de studii aplicatia informatica eSIMS.
Aplicatia are ca scop gestionarea datelor referitoare la studentii-doctoranzi si conducatorii de
doctorat din Universitate si cuprinde informatii referitoare la:

- date identificare student;


file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20015%20Regulamentul-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_apr-2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/05/Regulamentul-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_apr-2020.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/05/Regulamentul-institutional-de-organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat_apr-2020.pdf
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/scoli-doctorale/
http://www.bio.uaic.ro/?page_id=1751
https://www.chem.uaic.ro/ro/doctorat/ppua-planuri-fise.html
http://laws.uaic.ro/ro/doctorat/planuri-de-invatamant
http://doctorat.feaa.uaic.ro/documente
https://www.fssp.uaic.ro/departamente/scoala-doctorala/plan-de-invatamant-si-fise-disciplina
https://www.fssp.uaic.ro/departamente/scoala-doctorala/plan-de-invatamant-si-fise-disciplina
https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/planuri-invatamant-doctorat/
https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/planuri-invatamant-doctorat/
https://www.geo.uaic.ro/ro/programe-de-studii/scoala-doctorala-geostiinte/plan-de-invatamant-curricula-doctorat
https://www.geo.uaic.ro/ro/programe-de-studii/scoala-doctorala-geostiinte/plan-de-invatamant-curricula-doctorat
https://www.info.uaic.ro/programul-de-doctorat/
http://history.uaic.ro/studenti/scoala-doctorala/plan-de-invatamant/
https://www.math.uaic.ro/index.php?lb=0&cod=0&id=5032
https://www.psih.uaic.ro/organizare/scdoc/cursuri-ppua-si-orar/
https://www.psih.uaic.ro/organizare/scdoc/cursuri-ppua-si-orar/
http://media.lit.uaic.ro/scoala_doctorala/program.htm
https://www.sport.uaic.ro/tmp/files/2020/10/plan-de-invatamint-2020-2021.pdf
https://www.sport.uaic.ro/tmp/files/2020/10/plan-de-invatamint-2020-2021.pdf
https://teologie.uaic.ro/uploads/911b765b-5136-4e29-a4d4-69dfb5a5f63a.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20068%20planuri%20invatamant%20si%20fise%20discipline.zip
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- informatii scolarizare (forma de invatamant, anul de studiu, domeniul de doctorat etc.);

- informatii admitere (tip concurs admitere, media de admitere, data inmatriculare, numar
contract de studii etc.);

- evidenta note anul |, semestru | (+ numar credite);

- traiectorie student doctorand;

- detalii doctorat (conducator stiintific, domeniul de doctorat, limba de sustinere, titlul
tezei, referate anul Il si lll, rapoarte etc.);

- date finalizare doctorat.
La vizita efectuata in cadrul Universitatii s-a verificat functionarea sistemului informatic.

Recomandari:
Colectarea, in cadrul aplicatiei existente, a informatiilor care sd permitd monitorizarea
permanentd a publicatiilor stiintifice realizate de cdtre fiecare doctorand, in corelatie directd cu
criteriile obligatorii de indeplinit, specifice fiecdrui domeniu de doctorat, pentru acordarea titlului
de doctor.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic
performant si dovezi ale utilizarii sale pentru verificarea procentului de similitudine Tn toate
tezele de doctorat.

UAIC utilizeaza pentru verificarea procentului de similitudine a tezelor de doctorat:
Turnitin si Safe Assign (Anexele 048-A 052). Toate tezele de doctorat sunt scanate cu cele
doua programe informatice pentru identificarea procentelor de similitudine. Nicio teza care nu
se Incadreaza in limitele admise nu este aprobata pentru sustinerea publica.

Rapoartele de similitudine generate pentru fiecare teza de doctorat in parte reprezinta
dovezi ale utilizarii programelor informatice. Raportul de similitudine este generat automat de
platformele Turnitin sau SafeAssign si contine:

- Universitate, facultate, scoalad doctorald, nume candidat, nume conducator de doctorat;
- dataincarcarii in platforma;

- ID document si numarul de cuvinte;

- coeficientul de similitudine;

- setarile utilizate;

- link-urile surselor folosite.

Raportul de similitudine se incarca in platforma REI-RMU numai cu avizul conducatorului de
doctorat (documente atasate). Coeficientii de similitudine sunt stabiliti la nivelul fiecarei Scoli
doctorale, functie de specificul domeniului de doctorat (Anexa 021 — Criteriile antiplagiat ale
Scolilor doctorale).

Anterior datei de 03.04.2021, generarea raportului de similitudine se realiza in cadrul
Biroului studii universitare de doctorat, folosind criteriile de procedura unice stabilite si aprobate,
ultima actualizare fiind facuta prin Adresa 16520/10.09.2019. Platforma utilizatd era platforma
Turnitin. Dupa acesta data, in conformitate cu OM 5229 /17.08.2020, s-a trecut la verificarea
tezelor de catre Scolile doctorale pe baza unor criterii particularizate, prin responsabilitatea
directorului Scolii doctorale, fiind posibile utilizarea platformelor contractate de IOSUD UAIC,
respectiv SafeAssign din cadrul BlackBoard si Turnitin (Anexa 023).

Dovezile privind aplicarea verificarilor privind similitudinea tezelor elaborate sunt
rapoartele care insotesc tezele de doctorat generate la nivelul IOSUD si incarcate pe platforma
ministerului (Anexa 024 — Exemplificare Rapoarte pentru tezele de doctorat sustinute care au
fost generate utilizand Safe Assign si Turnitin).

n cursul vizitei s-a verificat prin sondaj existenta rapoartelor de similitudine la tezele de

9


file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20048%20ballistic%20cell%20ctr%202016.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20021%20Criterii%20antiplagiat%20ale%20Scolilor%20Doctorale.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20023%20Hotarare%20BECA%20-%20Rapoarte%20similitudine.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20024%20Safe%20Assign%20si%20Turnitin%20-%20Raport%20de%20similitudine-signed.pdf
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doctorat sustinute in perioada evaluata si nu au fost constatate neconformitati.

Recomandari:
Mentinerea preocupdrilor de actualizare permanentd a softului utilizat pentru verificarea
procentului de similitudine, precum si dezvoltarea unei proceduri de testare si a altor rezultate
stiintifice ale doctoranzilor pe parcursul pregadtirii doctorale (rapoarte de cercetare, articole
etc.).
Popularizarea mai ampld a procedurilor de verificare a gradului de similitudine aplicat tuturor
publicatiilor stiintifice, cu scopul informdrii, dar si al generdrii unor efecte de constientizare a
importantei eticii academice pentru toti cei implicati.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. |0SUD/Scolile doctorale detin o infrastructurd modernd de cercetare care sd sustind
derularea activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Universitatea, implicit 10SUD/scolile doctorale, detine o infrastructurd de cercetare
adecvatd care permite derularea unor cercetdri relevante pe plan national si international,
adaptate cerintelor existente pentru nivelul studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performantd A.2.1.1. 10SUD / Scoala doctorald/ scolile doctorale prezinta dovezi
privind detinerea sau inchirierea spatiilor pentru activitatile de cercetare specifice programelor
universitare de doctorat (laboratoare, terenuri experimentale, statiuni de cercetare etc.).

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza" din lasi detine o suprafata totala de teren de
1.342.606,92 m2, proprietate si administrare, din care o suprafata desfasurata a constructiilor de
196.075 m2. Salile care fac parte din patrimoniul imobil al Universitatii folosite pentru derularea
activitatilor didactice si de cercetare stiintifica, pot fi repartizate pe urmatoarele categorii: 42
amfiteatre (5.126,23 m2); 41 sali de curs (3.213,88 m2); 81 sali de seminar (3.518,79m2);323
laboratoare (12.104,10 m2); sali de lectura/biblioteci (3.061,17 m2) in spatiile facultatilor.

Universitatea dispune de 7 statiuni de cercetare cu o suprafata de 12.241 m2:

- Statiunea Biologica Marina ,,Prof. dr. loan Borcea” de la Agigea;

- Statiunea de Cercetare-Dezvoltare pentru Acvacultura si Ecologie AcvaticaEzareni,lasi;
- Statiunea biologica , Petre Jitariu” Potoci — Neamt;

- Statiunea de Cercetare si Practica Studenteasca ,lon Gugiuman”Rarau;

- Statiunea de Cercetare si Practica Studenteasca ,,Simion Mehedinti” Tulnici;

- Statiunea de cercetari geografice si de monitorizare a calitatii mediului Madarjac;

- Statiunea de Cercetare si Practica Studenteasca Stefanesti, Botosani;

- Baza de cercetare arheologica ,Acad. Mircea Petrescu-Dimbovita” Cucuteni-Baiceni.

Accesul studentilor doctoranzi se face in mai mult de jumatate dintre laboratoare
(exceptand laboratoarele destinate disciplinelor din anii I-1l licentd), acestea fiind dotate cu
aparatura performanta de cercetare.

Statiunile de Cercetare-Dezvoltare sunt utilizate astfel:

1. Domeniul Geografie - Statiunea de Cercetari Fizico-Geografie si de Monitorizare a Calitatii
Mediului — Madarjac: cercetari in teren privind degradarea terenurilor prin ravenare; cercetari
in teren privind modul de utilizare si degradarea terenurilor agricole; cercetari in teren privind
fenomenele de hazard si risc hidro-geomorfologic;

2. Domeniile Stiinta Mediului si Biologie - Statiunea Biologica Marina ,,Prof. dr. loan Borcea”
Agigea, Statiunea de Cercetare-Dezvoltare pentru Acvacultura si Ecologie Acvatica Ezareni,lasi:
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cercetari de biodiversitate;
3. Baza de cercetare arheologica , Acad. Mircea Petrescu-Dimbovita” Cucuteni-Baiceni este
utilizata de doctoranzii SD Istorie care se specializeaza in arheologie si preistorie, in colaborare
cu cercetatorii din cadrul platformei Arheoinvest. Ca tip de cercetare, sunt activitati de
prospectare si conservare a site-ului arheologic, precum si restaurarea, conservarea Ssi
valorificarea materialelor arheologice;
4. Domeniile Geologie, Geografie si Biologie - Statiunea de Cercetare si Practica Studenteasca
»lon Gugiuman”Rarau.

Toate bazele si statiunile de cercetare vor fi modernizate in cadrul proiectului RECENT
AIR, astfel:
RA-07: Laborator interdisciplinar de cercetare in geo-chimia arealelor rurale (UAIC, Statiunea de
cercetari geografice si de monitorizare a calitatii mediului Madarjac, Localitatea Madarjac,
707290 Madarjac, Judetul lasi, Romania);
RA-08: Laborator interdisciplinar de cercetare a mediului montan (UAIC-Statiunea de Cercetare
si Practica Studenteasca ,lon Gugiuman” Rarau, Localitatea Campulung Moldovenesc, 725100
Campulung Moldovenesc, Rarau, Judetul Suceava, Romania;
RA-09: Laborator interdisciplinar de cercetare a mediului marin si a atmosferei terestre marine
(UAIC- Statiunea biologica marina Prof. dr. loan Borcea, Localitatea Statiunea Zoologica Marina
Agigea, 907018 Statiunea Zoologica Marina Agigea, Strada Nicolae Titulescu, Nr. 163, Judetul
Constanta, Romania);
RA-10: Laborator de geografia si fizica pamantului (UAIC-Statiunea de Cercetare si Practica
Studenteasca ,,Simion Mehedinti”, Tulnici, Localitatea Tulnici, 627365 Tulnici, Judetul Vrancea,
Romania).

Recomandari:
Continuarea preocupdrilor de folosire eficientd a bazei materiale si de dezvoltare a acesteia in
corelatie directd cu nevoile specifice ale fiecarui domeniu de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.2.1.2. I0SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale are acorduri
de colaborare incheiate cu institutii de invdtdmdént superior, cu institute de cercetare, cu retele
de cercetare pentru exploatarea in parteneriat a diverselor infrastructuri de cercetare si isi
prezintd public oferta de servicii de cercetare prin intermediul unei platforme de profil.

UAIC are incheiate acorduri de colaborare institutii de Tnvatamant superior, cu institute
de cercetare, cu retele de cercetare pentru exploatarea in parteneriat a diverselor
infrastructuri de cercetare. Universitatea are, de asemenea, parteneriate cu mediul de afaceri.
Tn anul 2016 erau incheiate un numar de 250 parteneriate, in 2017 numdrul de parteneriate a
crescut la 267, Tn 2018 a atins 292 parteneriate, iar in 2019 sunt inregistrate 410 parteneriate.
Tn 2020, starile speciale de urgenta si alertd au diminuat cresterea numarului de parteneriate
— Raportul de sinteza al biroului de profil, paginile 18-19.

(https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/09/2021.09.07 raport sinteza SSA 2016-
2020 v.2.pdf).
Exemple de Acorduri de parteneriat sunt prezentate in Anexa A 073.
Prin acordurile de colaborare semnate cu renumite consortii europene pentru
infrastructuri de cercetare, cercetatorii din cadrul UAIC au acces la tehnologii si echipamente de
ultima generatie, de exemplu:

- EUROCHAMP-2020 - Integration of European Simulation Chambers for Investigating
Atmospheric Processes - H2020 Grant N° 730997 (Franta), Facultatea de Chimie -
CERNESIM (prof.univ.dr. Romeo-lulian OLARIU);
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- ACTRIS - Aerosols, Clouds, and Trace Gases Research Infrastructure Network (Finlanda),
Facultatea de Fizica (conf.univ.dr. Silviu GURLUI);

- SHARE-ERIC - Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe (Germania), Facultatea
de Economie si Administrarea Afacerilor (Conf. univ. dr. Alin ANDRIES).

IOSUD UAIC isi prezinta oferta de servicii, echipamente si experti prin intermediul
platformei EERIS - Engage in the European Research Infrastructures System, the booking gate
for research infrastructures,research & technological services. Universitatea are inregistrate in
EERIS un numar de 57 de entitati de cercetare, Anexa A 045.

Recomandadri:

Operationalizarea tuturor acordurilor existente la nivel de universitate si crearea unei baze de

date care sd permitd o evidentiere mai bund a activitdtilor derulate in cadrul acestor parteneriate.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.2.1.3. I0SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale demonstreazd
cd este preocupatd de innoirea permanentd a infrastructurii de cercetare prin care se asigurd
studentilor doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin aplicarea in cadrul
diverselor competitii de finantare a infrastructurii de cercetare si prin achizitii pentru
infrastructura de cercetare din veniturile proprii ale IOSUD.

Investitiile Tn infrastructura de cercetare in perioada de referintda sunt prezentate in
Anexa A 061. Tn general, investitiile in infrastructura de cercetare din UAIC se realizeaza prin
granturi de cercetare sau de infrastructura. Exista si investitii realizate din veniturile proprii si
alte surse. Valoarea totalda a investitiilor pentru perioada evaluata este de 7.457.073 lei
(1.623.460 euro), din care 6.389.968 lei doar din granturi si 1.067.104 venituri proprii si
asimilate.

Tn perioada de referintd UAIC a asigurat contributia financiard ca partener/client in
cadrul proiectului "Acces national electronic la literatura stiintifica pentru sustinerea
sistemului de cercetare si educatie din Romania - ANELIS Plus 2020". Astfel, studentii,
cercetatorii si cadrele didactice din UAIC au acces gratuit la cele mai importante biblioteci on-
line cu literatura stiintifica de cercetare — incluzand bazele de date: Clarivate Analytics ((Web
of Science, Derwent Innovation, Journal Citation Report), Science Direct Freedom Collection
Journal ACCES, SCOPUS, MathSciNet, SciFinder, ScinceDirect Arhive nationale, ScinceDirect
Arhive curente 2016 si carti electronice.

in prezent UAIC implementeazd doud proiecte structurale in cadrul Programul
Operational Competitivitate (POC 2014-2020), Axa Prioritara 1 "CDI in sprijinul competitivitatii
economice si dezvoltarii afacerilor”, prin care se vor face investitii majore in echipamente de
cercetare:

a) Proiect Research As A Service — lasi, acronim RaaS-IS, cod SMIS 124759, Axa Prioritara
1, Actiunea 1.1.2 Dezvoltarea unor retele de centre CD, Proiecte de tip Cloud si infrastructuri
masive de date, Buget = 4,987,738.23 lei

b) Proiect Centru de cercetare cu tehnici integrate pentru investigarea aerosolilor atmosferici
in Romdnia, acronim RECENT AIR, Cod SMIS 127324, Axa Prioritara 1, Actiunea 1.1.1 - Mari
infrastructuri de CD, Buget = 89,570,958.10 lei

Tn ceea ce priveste posibilititile de documentare, pe 1angs sursele oferite de Biblioteca

Centrala Universitara ,,Mihai Eminescu” din lasi, din noiembrie 2012 pana in prezent, studentii si
personalul academic beneficiaza de acces gratuit la cele mai importante resurse on-line de
documentare stiintifica la nivel mondial, dintre care aminitim: Clarivate Analytics (Web of
Science+Derwent Innovation+Journal Citation Report), Science Direct, SCOPUS, MatSciNet,
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SciFinder, ScinceDirect Arhive nationale, ScinceDirect Arhive curente 2016 si carti electronice.
Accesul gratuit este permis ca urmare a participarii UAIC in calitate de membru contributor n
proiectul , Acces national electronic la literatura stiintifica pentru sustinerea sistemului de
cercetare si educatie din ROMANIA — ANELIS PLUS 2020”.

Universitatea asigura prin resursele proprii, financiare si expertiza stiintifica, publicarea
a 56 de reviste stiintifice, majoritatea dintre acestea cu aparitii anuale
(https://www.uaic.ro/cercetare/%20publicatii-stiintifice/).

Recomandadri:
Continuarea participdrii la competitii de finantare prin care poate fi dezvoltatd baza materiald in
corelatie directd cu nevoile specifice fiecdrui domeniu de doctorat.
Implicarea, la o scard mai mare si in domeniile in care este posibil, a mediului economic si social
la dezvoltarea/finantarea infrastructurii de cercetare, asigurdnd astfel o diversificare a surselor
de finantare.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.3. Calitate resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale existd suficient personal calificat astfel incdt sa fie
asigurat un proces educational de calitate.

I0SUD dispune de un personal calificat, cu experientd pentru derularea programului de
studii universitare de doctorat. Existd un singur domeniu de doctorat pentru care este necesard
dezvoltarea resursei umane astfel incét sd se poatd asigura un proces educational adaptat
nevoilor scolilor doctorale.

Indicatorul de performanta® A.3.1.1. Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneaza
concomitent mai multde 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat?, nu depaseste 20%.

Tn cadrul IOSUD-UAIC (unde activau 196 conducétori de doctorat la 1.10.2020) ponderea
conducatorilor de doctorat care coordoneaza concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi,
dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor universitare de doctorat era de 17.3 %.
(Anexa A 047).

La nivelul scolilor doctorale, conform datelor cuprinse in documentele depuse, situatia
se prezinta astfel:

- in cadrul SCOLII DOCTORALE de BIOLOGIE ponderea dintre conducatorii de doctorat
care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 10% (1 conducator de
doctorat);

- incadrul SCOLII DOCTORALE de CHIMIE ponderea dintre conducatorii de doctorat care
coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 0%;

- in cadrul SCOLII DOCTORALE de DREPT ponderea dintre conducatorii de doctorat care
coordoneazda mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 66,6 % (2 conducatori de
doctorat);

- ncadrul SCOLIl DOCTORALE de ECONOMIE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR ponderea

2 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3), respectiv 4 ani
pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de prelungire acordate
conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 681/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare.
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dintre conducatorii de doctorat care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi
este de 7 % (3 conducatori de doctorat);

- In cadrul SCOLII DOCTORALE de FILOLOGIE ponderea dintre conducatorii de doctorat
care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 35,7 % (5 conducatori de
doctorat);

- n cadrul SCOLII DOCTORALE de FILOSOFIE SI STIINTE SOCIAL POLITICE ponderea dintre
conducatorii de doctorat care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de
13 % (3 conducatori de doctorat);

- 1n cadrul SCOLII DOCTORALE de FIZICA ponderea dintre conducétorii de doctorat care
coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 0 %;

- incadrul SCOLII DOCTORALE de GEOSTIINTE ponderea dintre conducatorii de doctorat
care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 11,7 % (2 conducatori de
doctorat);

- In cadrul SCOLII DOCTORALE de INFORMATICA ponderea dintre conducatorii de
doctorat care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 12,5 % (1
conducator de doctorat);

- n cadrul SCOLII DOCTORALE de ISTORIE ponderea dintre conducatorii de doctorat care
coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 11,1 % (1 conducator de
doctorat);

- in cadrul SCOLII DOCTORALE de MATEMATICA ponderea dintre conducatorii de
doctorat care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 0 %;

- ncadrul SCOLII DOCTORALE de PSIHOLOGIE SI STIINTE ALE EDUCATIEI ponderea dintre
conducatorii de doctorat care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de
60 % (12 conducatori de doctorat);

- in cadrul SCOLII DOCTORALE de TEOLOGIE ponderea dintre conducatorii de doctorat
care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi este de 80 % (4 conducatori de
doctorat);

- in cadrul SCOLII DOCTORALE de STIINTA SPORTULUI SI EDUCATIEI FIZICE ponderea
dintre conducatorii de doctorat care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi
este de 0 %.

Una dintre cauzele depasirii numarului de doctoranzi indrumati o constituie perioada de
decalaj intre perioada de admitere (7-10 septembrie) si perioada de finalizare a stagiilor (30
septembrie). Tn acest interval, doctoranzi care, in mod normal ar fi trebuit s3 finalizeze stagiul
de doctorat, au solicitat diverse forme de extindere a perioadei (prelungiri, perioade de gratie),
ceea ce a dus la respectivele depasiri.

Situatia a fost reglementata pentru majoritatea conducatorilor pina la finalul anului
universitar 2020-2021, astfel ca la data vizitei, situatia conducatorilor de doctorat, relativ la
numarul de doctoranzi indrumati, se prezinta in conformitate cu (Anexa 070).

Statele de functii sint prezentate in Anexa A 047.

Exista state de functii, in cazul unor scoli doctorale, in care numarul de ore conventionale
pentru un post didactic depaseste numarul maxim de ore prevazut de Legea educatiei
nationale.

Recomandadri:
Monitorizarea permanentd a numdrului de doctoranzi aflati simultan in coordonarea unui
conducdtor stiintific, corelat cu restrictionarea alocdrii de locuri la admitere, astfel incdt sa se
asigure mentinerea numdrului acestora in limitele admise, ceea ce creeazd premise ale asigurdrii
calitatii studiilor doctorale.
intocmirea statelor de functii aferente scolilor doctorale cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performantd A.3.1.2. Cel putin 50% dintre cadrele didactice / de cercetare implicate
in activitati didactice si de cercetare aferente programelor de pregatire de studii universitare avansate
sau in programele individuale de cercetare stiintifica sau creatie artistica sunt titulari ai IOSUD, angajati
cu incheierea unui contract de munca pe perioada nedeterminata.

in cadrul 10SUD-UAIC activau la 01.10.2020, 196 conducatori de doctorat, dintre care
158 conducatori de doctorat sunt titulari ai IOSUD-UAIC, avand contract de munca cu norma
intreagd pe perioada nedeterminata in UAIC - rezultand astfel un procent al titularilor de
80,6 %.

La data vizitei, in cadrul IOSUD-UAIC activeaza 219 conducatori de doctorat, dintre care
168 conducatori de doctorat sunt titulari ai IOSUD-UAIC, avand contract de munca cu norma
intreaga pe perioada nedeterminatd in UAIC - procentul titularilor fiind de 76,71 %.

La nivelul scolilor doctorale, la data de 01.10.2020, situatia se prezinta astfel:
in cadrul Scolii Doctorale de Biologie, la momentul evaluarii activeaza 10 conducatori de
doctorat, 9 fiind titulari, iar 1 fiind pensionar si afiliat in cadrul 10SUD-UAIC, rezultand
astfel un procent de 90 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Chimie, la momentul evaluadrii activeaza 8 conducatori de
doctorat, 7 fiind titulari, iar unul fiind titular la Compania Nationala a Uraniului, Bucuresti si
afiliat Tn cadrul IOSUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 87,5 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Drept, la momentul evaluarii activeaza 3 conducatori de doctorat,
toti 3 fiind titulari, rezultadnd astfel un procent de 100 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor, la momentul evaluarii
activeaza 42 conducatori de doctorat, 35 fiind titulari, iar 7 pensionari si afiliati in cadrul
IOSUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 83,3 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Filologie, la momentul evaluarii activeaza 14 conducatori de
doctorat, 9 fiind titulari, iar 5 pensionari afiliati in cadrul 10SUD-UAIC, rezultand astfel un
procent de 64 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Filosofie si Stiinte social politice, la momentul evaluarii activeaza
23 conducadtori de doctorat, 16 fiind titulari, iar 7 fiind pensionati si afiliati in cadrul
IOSUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 43.7 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Fizica, la momentul evaluarii activeaza 18 conducatori de
doctorat, 14 fiind titulari, iar unul fiind titular la Universitatea Tehnica lasi, 3 pensionari si
afiliati In cadrul I0SUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 77,7 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Geostiinte, la momentul evaluarii activeaza 17 conducatori de
doctorat, 14 fiind titulari, iar 3 fiind pensionari si afiliati in cadrul 10SUD-UAIC, rezultand
astfel un procent de 82,3 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Informatica, la momentul evaluarii activeaza 8 conducatori de
doctorat, 7 fiind titulari, iar unul fiind pensionar si afiliat in cadrul IOSUD-UAIC, rezultand
astfel un procent de 87,5 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Istorie, la momentul evaluarii activeaza 9 conducatori de
doctorat, 8 fiind titulari, iar unul fiind pensionar si afiliat in cadrul IOSUD-UAIC, rezultand
astfel un procent de 88,8 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Matematica, la momentul evaluarii activeaza 17 conducatori de
doctorat, 13 fiind titulari, iar 4 pensionari si afiliati in cadrul IOSUD-UAIC, rezultand astfel un
procent de 76,4 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Psihologie si Stiinte ale educatiei, la momentul evaluarii activeaza
20 conducatori de doctorat, 19 fiind titulari, iar unul este pensionar si afiliat in cadrul 10SUD-
UAIC, rezultand astfel un procent de 95 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Teologie, la momentul evaluarii activeaza 5 conducatori de

doctorat, toti 5 fiind titulari, rezultand astfel un procent de 100 %;
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in cadrul Scolii Doctorale de Stiinta sportului si educatiei fizice la momentul evaluarii activeaza
3 conducatori de doctorat, toti 3 fiind titulari, rezultand astfel un procent de 100 %.

La nivelul scolilor doctorale, la data de 01.09.2021 situatia se prezinta astfel:
in cadrul Scolii Doctorale de Biologie, la momentul evaluarii activeaza 11 conducatori de
doctorat, 8 fiind titulari, iar 3 fiind pensionari si afiliati Tn cadrul 10SUD-UAIC, rezultand
astfel un procent de 72,72 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Chimie, la momentul evaluadrii activeaza 7 conducatori de
doctorat, 5 fiind titulari, iar 2 fiind pensionari si afiliati Tn cadrul IOSUD-UAIC, rezultand
astfel un procent de 71,42 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Drept, la momentul evaludrii activeaza 3 conducatori de doctorat,
toti 3 fiind titulari, rezultand astfel un procent de 100 %.
in cadrul Scolii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor, la momentul evaluarii
activeaza 51 conducatori de doctorat, 40 fiind titulari, iar 11 pensionarisi afiliati in cadrul
IOSUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 78,43 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Filologie, la momentul evaluarii activeaza 18 conducatori de
doctorat, 9 fiind titulari, iar 9 pensionari si afiliati Tn cadrul I0SUD-UAIC, rezultand astfel
un procent de 50 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Filosofie si Stiinte social politice, la momentul evaluarii activeaza
23 conducatori de doctorat, 17 fiind titulari, iar 6 fiind pensionati si afiliati in cadrul
IOSUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 73.91 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Fizica, la momentul evaluadrii activeaza 22 conducatori de
doctorat, 17 fiind titulari, iar unul fiind titular la Universitatea Tehnica lasi, 4 pensionari si
afiliati Tn cadrul I0SUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 77,7 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Geostiinte, la momentul evaluarii activeaza 17 conducatori de
doctorat, 14 fiind titulari, iar 3 fiind pensionari si afiliati in cadrul 10SUD-UAIC, rezultand
astfel un procent de 82,3 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Informatica, la momentul evaluarii activeaza 8 conducatori de
doctorat, 6 fiind titulari, iar 1 fiind titular la Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacau si 1
fiind pensionar si afiliat in cadrul 10SUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 75 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Istorie, la momentul evaluarii activeazd 13 conducatori de
doctorat, 8 fiind titulari, iar 1 titular la Institutul A.D. Xenopol, Adademia Romana, lasi si 4
fiind pensionari si afiliati in cadrul 10SUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 61,5 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Matematica, la momentul evaluarii activeaza 17 conducatori de
doctorat, 13 fiind titulari, iar 4 pensionari si afiliati n cadrul IOSUD-UAIC, rezultand astfel
un procent de 76,4 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Psihologie si Stiinte ale educatiei, la momentul evaluarii activeaza
20 conducatori de doctorat, 19 fiind titulari, iar unul este pensionar si afiliat Tn cadrul
IOSUD-UAIC, rezultand astfel un procent de 95 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Teologie, la momentul evaluarii activeaza 5 conducatori de
doctorat, toti 5 fiind titulari, rezultand astfel un procent de 100 %;
in cadrul Scolii Doctorale de Stiinta sportului si educatiei fizice la momentul evaluarii activeaza
3 conducatori de doctorat, toti 3 fiind titulari rezultand astfel un procent de 100 %.

Conform Statelor de functii, desfasoara activitati didactice in cadrul PPUA doar cadre
didactice titulare Anexa A 047.

Recomandadri:

imbinarea expertizei cadrelor didactice titulare si a celor care provin din alte organizatii
(universitdti din tard sau din strdindtate, institute de cercetare etc.) in scopul valorificdrii la maxim
a oportunitdatilor apdrute.

Imbundtdtirea continud a politicilor de management al resurselor umane, in conformitate cu
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Carta Europeand a Cercetdtorului si Codul de Conduitd pentru recrutarea cercetdtorilor.

Cresterea numdrului de conducdtori de doctorat la domeniile unde numdrul acestora este critic

(de exemplu, Stiintele comunicdrii) sau unde coordonatorii se apropie de védrsta de pensionare.
Indicatorul este indeplinit.

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

I0SUD demonstreazd eficacitate educationald prin numdrul, calitatea si diversitatea
candidatilor, prin continutul programelor de studii universitare de doctorat, prin rezultatele
acestor programe si procedurile de functionare/evaluare, respectiv rezultatele aplicdrii acestora.

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Standardul B.1.1. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald, sunt diversificati ca reprezentare de gen si sociald.

Studentii doctoranzi inmatriculati posedd abilitdti si competente, dovedite prin pregdtirea si
rezultatele anterioare, care sd-i conducd spre performantd academicd si de cercetare. Nu existd
niciun fel de restrictii legate de accesul la statutul de student-doctorand, existdnd o diversitate de gen
si statut social.

Indicatorul de performanta* B.1.1.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in
baza unor criteriide selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald
anterioard a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau
artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este o parte obligatorie a procedurii de admitere.

Admiterea se realizeaza pe baza de competitie, in domeniile de studii universitare de
doctorat, in conformitate cu prevederile Codului studiilor universitare de doctorat, aprobat
prin Hotdrarea Guvernului nr. 681/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare si a
Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat.
Admiterea studentilor la studiile de doctorat se face conform Metodologiei de admitere la
doctorat, adoptata prin Hotararea Senatului universitar nr. 12 din data de 11.02.2021
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/02/Metodologia-de-admitere-la-doctorat-
2021-2022-1.pdf

Admiterea este particularizata in functie de Scoala doctorala. Criteriile de admitere sunt
diverse si includ interviul, proiectul de cercetare stiintifica si publicatiile. Asa cum rezulta si din
Anexa A 019, unele Scoli doctorale evalueaza candidatii si pe baza publicatiilor stiintifice
aparute in momentul admiterii.

Pe baza discutiilor din timpul vizitei s-a constatat existenta unor domenii de doctorat in
care candidatii sunt acceptati pe baza unor recomandari legate de experiente anterioare,
aspect care nu se regaseste intre criteriile de admitere.

Recomandadri:
Actualizarea permanentd a procesului de admitere si includerea informatiilor rezultate ca
urmare a analizdrii post-derulare a admiterii.
Identificarea celor mai bune modalitdati de selectare a candidatilor care posedd abilitdti si
competente adaptate nevoilor studiilor doctorale, cu asigurarea accesului la doctorat in mod
nediscriminatoriu pentru toti candidatii.

17


https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/02/Metodologia-de-admitere-la-doctorat-2021-2022-1.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/02/Metodologia-de-admitere-la-doctorat-2021-2022-1.pdf
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20019%20Metodologia-de-admitere-la-doctorat-2021-2022-1.pdf

ARACIS

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.1.1.2. I0SUD / Scoala/Scolile doctorald/doctorale au o politicd
de stimulare a inmatriculdrii studentilor doctoranzi proveniti din medii sociale dezavantajate,
prin alocarea de locuri speciale la admitere si / sau acordarea unor burse sociale precum si
organizarea unorprograme de sprijin care sd prevind abandonul universitar.

in acord cu O.M. 3392/2017 privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin
material pentru studentii si cursantii din invatamantul superior de stat, invatamant cu
frecventa (https://www.edu.ro/sites/default/files/ORDIN%203392-2017.pdf) UAIC asigura
implementarea unor masuri de sustinere a performantei academice, respectiv a unor
masuri privind facilitarea accesului la servicii educationale pentru candidatii proveniti din
medii socio-economice defavorizate si asigurarea unui climat de echitate in procesul
educational academic, prin burse si alte forme de sprijin material oferite studentilor sai dupa
cum urmeaza:

- universitatea solicita locuri la studiile universitare de doctorat pentru candidatii etniei
rome. La data vizitei universitatea a primit 12 locuri dedicate, dar pentru care nu s-au
prezentat candidati. De asemenea, universitatea solicita constant un numar de locuri pentru
romanii din afara granitelor tarii, avand in vedere proximitatea estica a pozitionarii si situatiile
economice din Moldova si Ucraina, de unde provin majoritatea candidatilor;

- incepind cu anul universitar 2018/2019, universitatea acorda anual un numar de 40
(sau 45) de burse din fonduri proprii, bursele UAIC. Criteriile de acordare a acestor burse sunt
exclusiv rezultatele obtinute la admiterea la studiile doctorale. Bursele sunt in cuantum de
1000 lei/luna.

n data de 23 iunie 2021, Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC) va finaliza
implementarea proiectului POCU/380/6/13/123623 ,Doctoranzi si cercetatori postdoctorat
pregatiti pentru piata muncii!”, cofinantat din Fondul Social European, prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritara 6 — Educatie si competente, 0.5.6.13. —
Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care Tsi
gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca
/ cercetare / inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv, identificate
conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI.

Proiectul a vizat, in principal, 118 doctoranzi si 38 cercetatori postdoctorali, prin
acordarea de sprijin financiar si prin dobandirea de competente antreprenoriale si
transversale.

Principalele rezultate atinse: acordarea, timp de 12 luni, de burse lunare beneficiarilor
proiectului (bursd doctorand antreprenor — 1.861 lei/lund, bursa cercetdtor postdoctorat
antreprenor — 2.791,50 lei/lund; finantarea a 10 luni de stagiu in institutii de Tnvatamant
superior sau de cercetare din strainatate, precum si a 15 stagii nationale; prezentarea a 94
lucrari la conferinte stiintifice, din care, pentru 41, taxele de participare au fost finantate prin
proiect; organizarea unei conferinte stiintifice in cadrul proiectului si editarea unui volum
cuprinzand lucrarile sustinute in cadrul acesteia; publicarea a 71 articole stiintifice in reviste
indexate in baze de date internationale, din care, pentru 29, taxele de publicare au fost
finantate prin proiect (pana la un nivel maxim de 2.000 EUR/articol); derularea a 40 stagii
practice in laboratoare sau institute de cercetare, precum si a altor 95 stagii practice la
companii sau alti potentiali angajatori ai absolventilor de studii doctorale sau postdoctorale,
organizarea unei competitii de planuri de afaceri si acordarea a 37 premii in valoare totala de
260.000 lei.

Nivelul studiilor doctorale este atins de fenomenul abandonului din cauze multiple:
studentul doctorand nu face fata cerintelor documentarii sau cercetarii la nivel doctoral,
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studentul nu are posibilitati materiale, motive de sanatate. Pentru primul motiv, scoala
doctorala are posibilitatea sa aprobe unele modificari in planul de cercetare al doctorandului
sau sa propuna transferul la un alt conducator disponibil. De asemenea, studentii sunt
consiliati in cazul in care necesita un timp mai indelungat pentru documentare, cercetare si
elaborarea tezei, in vederea solicitarii termenelor de prelungire si de gratie acordabile legal.
Pentru motivele legate de posibilitatile materiale, studentii pot obtine, pe baza unei solicitari
argumentate, reducerea taxelor de scolarizare, facilitati sociale (reducerea taxelor de cazare).
Universitatea asigura accesul la infrastructura de cercetare in mod egal pentru toti studentii
doctoranzi, aproba achizitiile de materiale sau servicii necesare finalizarii temei de cercetare
si sustine cheltuielile legate de vaorificarea cercetarii (publicatii, conferinte).

Bursele acordate sunt cele repartizate de Ministerul Educatiei precum si bursele proprii
UAIC. Toate bursele se acorda pe baza criteriilor de performantd, respectiv rezultatele
obtinute la examenul de admitere. Procentul de studenti doctoranzi bursieri este de
aproximativ 75% pentru fiecare serie de admitere.

Recomandadri:
Monitorizarea mai atentd a situatiei sociale a candidatilor la admitere la doctorat si, in functie
de necesitdti, acordarea de sprijin orientat spre nevoile acestora.
Pentru a se evita o ratd ridicatd a abandonului este necesard intensificarea contactului
personal cu studentii-doctoranzi, in cadrul mai larg al serviciului de consiliere, dar si in cadrul
comisiilor de indrumare, ceea ce ii ajutd si ii motiveazd pe studentii-doctoranzi sG ramdnd
activi.
Extinderea bazinului de recrutare pentru a creste numdrul de studenti doctoranzi proveniti din
medii sociale dezavantajate.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in
stiinta.

Programul de pregadtire, prin modul de concepere si derulare, radspunde nevoilor legate
de formare si dezvoltare in zona cercetdrii si a eticii acesteia.

Indicatorul de performanta B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd
a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al
metodologiei cercetdriisi / sau prelucrdrii statistice a datelor.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate din cadrul fiecarui domeniu
respecta prevederile legale in vigoare, fiind particularizat in functie de specificul fiecarui
domeniu de doctorat, conform detalierii urmatoare.

La Domeniul Biologie, programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate
cuprinde patru discipline, dintre care una este destinata studiului aprofundat al metodologiei
cercetarii si/sau prelucrdrii statistice a datelor Metode si tehnici de cercetare utilizate in biologie
(Plan invatamant 2020-2023 Biologie).

Pentru domeniul de doctorat Chimie programul de pregatire cuprinde disciplinele
Concepte fundamentale si tendinte actuale in chimie, Tehnici experimentale, prelucrarea si
interpretarea rezultatelor in chimie, Modulul de pregatire complementara.
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Planul de invatamant SDEAA aferent programului de pregatire bazat pe studii universitare
avansate pentru studentii doctoranzi inmatriculati Tn domeniul de doctorat Cibernetica si
statistica cuprinde cel putin trei discipline relevante pentru pregatirea acestora in ceea ce
priveste cercetarea stiintifica, printre acestea numarandu-se si o disciplind destinata studiului
aprofundat al metodologiei cercetarii, precum si o disciplind vizdnd prelucrarea statistica a
datelor: Epistemologie; Metodologia cercetdrii stiintifice; Metode de cercetare si analizd
cantitativd a datelor; Metode de cercetare si analizd calitativd a datelor; Etica cercetdrii
stiintifice; Academic Writing.

Conform planului de Tnvatamant la Scoala Doctorald de Drept, in primul semestru din
perioada studiilor universitare de doctorat studentii-doctoranzi parcurg 3 discipline. O disciplina
obligatorie, care, incepand cu anul universitar 2016-2017, este Etica si metodologia cercetdrii,
adresata tuturor doctoranzilor si 2 discipline optionale, pe care studentii-doctoranzi trebuie sa le
aleaga dintre cele 6 discipline care le sunt propuse (Impactul RIL-urilor, a HP-urilor si Deciziilor
Curtii Constitutionale a Romaniei asupra institutiilor de drept penal, Principii si institutii
fundamentale in dreptul procesual penal, Solutionarea litigiillor de comert international,
Societatile multinationale si fiscalitatea, lzvoarele formale in dreptul privat, Comparatism
institutional in dreptul privat).

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate din cadrul FSSP cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintifica a doctoranzilor,
dintre care cel putin o disciplind este destinata studiului aprofundat al metodologiei cercetarii
si/sau prelucrarii statistice a datelor.

n cadrul domeniului de doctorat Fizica in fiecare dintre ultimii 5 ani au fost predate 6
cursuri de specialitate, iar din anul univ. 2017-2018 a fost introdus un al 7 lea curs intitulat
»Metodologia si etica cercetarii stiintifice”. Din anul universitar 2018-2019, acest curs a fost
inlocuit cu ,Etica si integritate academica” (https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-
doctorala/planuri-invatamant-doctorat/

Disciplinele programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate aferente
domeniului Filologie sunt cuprinse in Planul de invatamant al SDSF, care este afisat pe portalul
scolii, cuprinzand si o disciplina dedicata eticii in cercetarea stiintifica si proprietatii intelectuale:
Etica si integritate academica, careia i se acorda 5 credite ECTS.

Scoala Doctorala de Geostiinte (SDG) pune la dispozitia studentilor-doctoranzi programe
de pregatire bazate pe studii universitare avansate, program care vizeaza Tmbogatirea
cunostintelor teoretice si aplicative ale studentului-doctorand si este axat pe asigurarea
premizelor de derularea in bune conditii a programului individual de cercetare stiintifica si pentru
dobandirea de competente avansate specifice ciclului de studii universitare de doctorat. in cadrul
programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate, studentul doctorand participa la
activitatile de la trei discipline obligatorii: Tendinte actuale in cercetarea fundamentald si
aplicativd, Tehnici experimentale, prelucrarea si prezentarea rezultatelor din domeniul
specializdrii, Eticd si integritate academicd. La sugestia conducatorului de doctorat poate alege
dintre disciplinele optionale puse la dispozitie.

Pentru domeniul de doctorat Informatica exista minimum trei discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea stiintifica a doctoranzilor: doua care au asociate pachete de cursuri
optionale relevante pentru pregatirea in cercetarea stiintificd a doctoranzilor in domeniile
specifice ale temei de doctorat alese si disciplina metode si metodologii in cercetarea din
informaticd, care este destinata studiului aprofundat al metodologiei cercetarii. Totodata
incepand cu anul universitar 2018-2019 a fost inclusa in programul de studii si disciplina eticd si
integritate academica care urmadreste prezentarea notiunilor fundamentale ale eticii si cercetarii
stiintifice raportate la legislatia in vigoare aplicata informaticii.

Pentru domeniul de doctorat Istorie exista minimum trei discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea stiintifica a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplina este destinata
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studiului aprofundat al metodologiei cercetarii si/sau prelucrdrii statistice a datelor
http://history.uaic.ro/studenti/scoala-doctorala/programe-analitice/

Planul de invatamant al Scolii Doctorale de Matematica prevede parcurgerea programului
de pregatire universitara avansata totalizand 30 de credite ECTS, care cuprinde un modul de
pregatire de specialitate cu 4 discipline obligatorii: Tehnici de analiza variationald, Topologie,
Etica si integritate academica, Geometrie riemanniana.

Tn cadrul Scolii Doctorale de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, dou3 dintre discipline
vizeaza studiului aprofundat al prelucrarii statistice a datelor (Metodele avansate de analizd a
datelor cantitative si Metodele de analizd a datelor calitative), iar altele doua sunt focalizate pe
metodologia cercetarii (Designul si proiectarea cercetdrii stiintifice) si pe modul de descriere si
raportare a datelor cercetarii stiintifice (Principiile si tehnica redactdrii articolelor stiintifice),
cuprinzand si respectarea normelor de eticd si integritatea academicd in intreg demersul de
cercetare si publicare.

Recomandari:
Dezvoltarea continutului disciplinelor cu scopul adaptdrii acestora la nevoile cercetdtorilor, dar
si in vederea potentdrii calitdtilor individuale specifice cercetdtorilor — independenta géndirii
si gdndirea critic pozitivd, corectitudine si rigurozitate in cercetarea stiintificd, stimularea
creativitatii.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in
cercetarea stiintifica si proprietdtiiintelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte
in cadrul unei discipline predate in programul de pregdtire.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate din cadrul fiecarui domeniu
cuprinde si disciplina Etica si integritate academica cu scopul de a dezvolta si intari
comportamentul etic in stiinta al doctoranzilor. Din anul universitar 2018-2019, cursul de etica
a devenit disciplina cu caracter obligatoriu pentru toti studentii doctoranzi din anul | (Ordin nr.
3131/30.01.2018, publicat in Monitorul oficial nr. 140/14.02.2018). Dimensiunea importantei
aspectelor de etica si deontologie academica este avuta in vedere pe intreaga durata a stagiului
doctoral pentru fiecare student doctorand in parte.

Tn urma aplicdrii unui chestionar privind gradul de satisfactie al studentilor doctoranzi
din cadrul UAIC a reiesit cd in ceea ce priveste relevanta disciplinei Eticd pentru cercetarea
studentilor doctoranzi ai UAIC si elaborarea tezei lor de doctorat, pentru majoritatea aceasta
este relevantd in mare masurd (26,16%) si in foarte mare méasurd (59,88%). in timp ce doar
8,14% au raspuns ca e relevanta in masura medie, iar 4,07% in mica masura si 1,74% in foarte
mica masura. De aici se poate deduce rolul foarte important al unei astfel de discipline in
cercetarea studentilor doctoranzi si interesul crescut al doctoranzilor pentru aceasta disciplina.

Recomandadri:

Actualizarea permanentd a continutului disciplinelor dedicate eticii in cercetarea stiintificd si

proprietdtii intelectuale si constientizarea importantei acestor elemente in formarea stiintificd

a doctoranzilor.

Realizarea la nivel de 10SUD, a unor seminarii periodice/workshop-uri avdnd ca tematicd

problematica eticii in activitatea de cercetare, precum si tehnicile de scriere academica.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.3. |I0SUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programele de pregdtire bazate pe studii universitare avansate vizeazd ,rezultatele invdtdrii”,
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precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autonomia pe care studentii doctoranzi
ar trebuisd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau prin activitdtile de
cercetare>.

Pentru toate disciplinele cuprinse in programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate aferent unui domeniu existd fise ale disciplinelor Tn care sunt prevazute
competentele profesionale si transversale pe care studentii doctoranzi trebuie sa le
dobandeasca. Prin parcurgerea programului individual de pregatire se urmareste oferirea de
competente, deprinderi si aptitudini de cercetare de natura sa fie valorizate in si prin realizarea
tezei de doctorat.

Fisele disciplinelor din cadrul programului de studii universitare avansate (pe scoli

doctorale) sunt afisate pe paginile web ale scolilor doctorale, de exemplu:

SD Biologie http://www.bio.uaic.ro/?page id=1751

SD Chimie https://www.chem.uaic.ro/ro/doctorat/ppua-planuri-fise.html

SD Drept http://laws.uaic.ro/ro/doctorat/planuri-de-invatamant/fisele-disciplinelor

SD Economie http://doctorat.feaa.uaic.ro/documente

SD Filosofie si Stiinte Social Politice https://www.fssp.uaic.ro/departamente/scoala-
doctorala/plan-de-invatamant-si-fise-disciplina

SD Fizica https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/planuri-invatamant-
doctorat/
SD Geostiinte https://www.geo.uaic.ro/ro/programe-de-studii/scoala-doctorala-

geostiinte/plan-de-invatamant-curricula-doctorat

SD Informatica https://www.info.uaic.ro/programul-de-doctorat/

SD Istorie http://history.uaic.ro/studenti/scoala-doctorala/plan-de-invatamant/

SD Matematica https://www.math.uaic.ro/index.php?lb=0&cod=0&id=5032

SD Pshiologie si Stiintele educatiei https://www.psih.uaic.ro/organizare/scdoc/cursuri-ppua-
si-orar/

SD Studii filologice http://media.lit.uaic.ro/scoala doctorala/program.htm

SD Stiinta Sportului si Educatiei Fizice https://www.sport.uaic.ro/tmp/files/2020/10/plan-de-
invatamint-2020-2021.pdf

SD Teologie https://teologie.uaic.ro/uploads/911b765b-5136-4e29-a4d4-69dfb5a5f63a.pdf

Recomandadri:
Realizarea unei proceduri care sG urmdreascd analizarea si aprobarea fiselor de discipling,
asigurdndu-se astfel si o uniformizare a continutului acestora, dar si o monitorizare a
continutului acestora.
Revizuirea periodicd a cursurilor oferite in programele de studii avansate, in functie de nevoile
de invdtare ale studentilor. Updatarea anuald a Fiselor de disciplind, cu implicarea studentilor
(prin feed-back periodic si consultare efectivd cu privire la nevoile lor de invdtare).

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte
stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.

3Sau prin ceea ce trebuie sd cunoascs, sa inteleag si sa fie capabil s& facd absolventul, in conformitate cu prevederile
Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din Tnvatamantul superior in Registrul
National al Calificrilor din Tnvdtdmantul Superior (RNCIS) (aprobatd de Ordinul 3475/2017 cu modificarile si

completarile ulterioare).
22


http://www.bio.uaic.ro/?page_id=1751
https://www.chem.uaic.ro/ro/doctorat/ppua-planuri-fise.html
http://laws.uaic.ro/ro/doctorat/planuri-de-invatamant/fisele-disciplinelor
http://doctorat.feaa.uaic.ro/documente
https://www.fssp.uaic.ro/departamente/scoala-doctorala/plan-de-invatamant-si-fise-disciplina
https://www.fssp.uaic.ro/departamente/scoala-doctorala/plan-de-invatamant-si-fise-disciplina
https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/planuri-invatamant-doctorat/
https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/planuri-invatamant-doctorat/
https://www.geo.uaic.ro/ro/programe-de-studii/scoala-doctorala-geostiinte/plan-de-invatamant-curricula-doctorat
https://www.geo.uaic.ro/ro/programe-de-studii/scoala-doctorala-geostiinte/plan-de-invatamant-curricula-doctorat
https://www.info.uaic.ro/programul-de-doctorat/
http://history.uaic.ro/studenti/scoala-doctorala/plan-de-invatamant/
https://www.math.uaic.ro/index.php?lb=0&cod=0&id=5032
https://www.psih.uaic.ro/organizare/scdoc/cursuri-ppua-si-orar/
https://www.psih.uaic.ro/organizare/scdoc/cursuri-ppua-si-orar/
http://media.lit.uaic.ro/scoala_doctorala/program.htm
https://www.sport.uaic.ro/tmp/files/2020/10/plan-de-invatamint-2020-2021.pdf
https://www.sport.uaic.ro/tmp/files/2020/10/plan-de-invatamint-2020-2021.pdf
https://teologie.uaic.ro/uploads/911b765b-5136-4e29-a4d4-69dfb5a5f63a.pdf

ARACIS

Diseminarea rezultatelor stiintifice ale cercetarilor realizate in cadrul studiilor doctorale
este reprezentativd din punct de vedere calitativ si cantitativ, in functie de domeniul de doctorat,
existdnd modalitdti specifice de valorificare.

Indicatorul de performantd B.3.1.1. In cadrul scolii doctorale existd mecanisme pentru
valorificarearezultatelor studiilor doctorale in acord cu specificul domeniului (de exemplu,
transfer tehnologic, produse, patente in cazul stiintelor exacte; produse si servicii in cazul
stiintelor sociale si umaniste; festivaluri, concursuri, recitaluri, competitii sportive; comenzi
cultural- artistice in domeniul vocational; prezentdri la conferinte nationale si internationale,
publicarea rezultatelor unor cercetdri in publicatii nationale si internationale, implicarea
studentilor- doctoranzi in elaborarea proiectelor de cercetare-dezvoltare etc.).

Doctoranzii sunt sprijiniti pentru diseminarea si valorificarea rezultatelor cercetarilor
intreprinse prin proiecte si fonduri proprii prin care se acopera cheltuielile de publicare,
inclusiv in periodicele de tipul Open acces, pentru articolele ISl existand un fond de premiere.

UAIC are acreditat un centru de transfer tehnologic, in care activeaza studenti din zona
SD Informatica (http://itransfer.space/).

Un numar de 636 doctoranzi, reprezentand 15,6% din numarul mediu de doctoranzi din
perioada evaluatd, au efectuat un stagiu de pregatire in straindtate sau au beneficiat de o alta
forma de mobilitate precum participarea la conferinte stiintifice internationale. Anexa A067

Studentii-doctoranzi au fost sustinuti Tn scopul diseminarii rezultatelor cercetarii, Anexa
A 074 prezentand situatia deplasarilor, fiind evidentiata sursa de finantare.

Se constata diferente intre gradul de implicare si incurajare a studentilor de a participa
la scrierea de articole, prezentari la conferinte etc., de la un domeniu la altul.

Recomandari:
Continuarea dezvoltdrii unor mecanisme care sd vizeze valorificarea cGt mai bund a rezultatelor
studiilor doctorale in corelatie directd cu specificul fiecGrui domeniu in parte.
Dezvoltarea unei proceduri de alocare a sumelor disponibile din granturile doctorale pentru
valorificarea rezultatelor cercetdrii si informarea periodicd a studentilor doctoranzi despre
situatia utilizdrii respectivelor fonduri.
Informarea continud a studentilor doctoranzi cu privire la posibilitatea de obtinere a unor granturi
de cercetare si imbundtdtirea comunicdrii pe partea administrativa pentru depunerea proiectelor
pentru diverse burse/stagii.
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate

Standardul B.4.1. Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate.

La nivel de I0SUD, asa cum rezultd si din aprecierile la nivel de domenii de doctorat, se
constatd cd tezele sustinute au rdspuns exigentelor specifice de performantd, putinele sincope
fiind tratare cu atentie in scopul identificdrii cauzelor care le-au generat.

Indicatorul de performantd B.4.1.1. La nivelul IOSUD, procentul de teze invalidate, fard drept
de refacere si reluarea procesului de sustinere publicd, la nivelul Consiliului General CNATDCU
este de cel mult 5% in ultimii cinci ani.

Tn perioada supusa evaludrii au existat teze de doctorat invalidate, dar care au fost cu

23


file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20067%20Statistica%20deplasari%20doctoranzi.docx
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20074%20Mobilitati%20Sortat%20drd.xlsx
file:///E:/evaluare%20scoli%20doctorale/anexe%20solicitate%20de%20comisie/clarificari%20si%20anexe/A%20074%20Mobilitati%20Sortat%20drd.xlsx

ARACIS

drept de refacere si care ulterior refacerii au fost confirmate. Situatia tezelor de doctorat

invalidate in perioada 2015-2020 este redata in tabelul de mai jos:

Nr. Nume Domeniul Conducator de Data Ordin de

crt. prenume de doctorat doctorat Consiliu confirmare a
doctorand CNATDCU titlului dupa

invalidare refacerea tezei

1 TUDORACHI CHIMIE Prof.univ.dr. Gabi | 13.12.2017 | 5745/28.12.2018
C. LUCIA DROCHIOIU

2 DASCALESCU | TEOLOGIE | Prof.univ.dr. pr. | 19.03.2019 | 3693/19.03.2019
V. VASILE Gheorghe
CRISTIAN PETRARU

3 GHIZDOVAT FIZICA Prof. univ.dr. | 28.09.2017 | 5474/14.11.2018
P. VLAD Maricel AGOP

4 MUNTEANU STIINTA Prof. univ. dr. lon | 28.02.2019 | 4496/10.06.2020
M. MARIUS MEDIULUI SANDU

5 DECIU S. | STIINTE Prof. univ. dr| 29.09.2020 -
VALERIU POLITICE George POEDE

6 ALUI- FILOLOGIE prof. univ. dr.| 16.12.2020 -
GHEORGHE Antonio PATRAS
A. VLAD
ADRIAN

7 coLBuU G. | STIINTA Prof. univ. dr. lon | 16.12.2020 -
DUMITRU- MEDIULUI SANDU
EUGEN

8 RUSU G. | GEOGRAFIE | Prof.univ.dr.lonel | 16.12.2020 -
MARCEL MUNTELE

Pentru ultimele trei pozitii notificarea catre UAIC a fost trimisa prin adresa DGIU
24002/04.01.2021 si se afla in curs de solutionare.

Din cele 747 de teze de doctorat sustinute in perioada supusa evaluarii (2015-2020) un
numar de 125 au obtinut calificativul Excelent, 552 Foarte bine, 69 calificativul Bine si 2
calificativul Satisfacator.

Anul sustinerii tezei de Nur"nér. Calificative obtinute la sustinere
doctorat sustlr?erl Excelent Foarte bine Bine Satisfacator
publice
2015 185 15 151 19
2016 124 13 99 11 1
2017 105 25 69 11
2018 123 21 86 16
2019 94 29 60 5
2020 116 22 86 7 1
Total 747 125 552 69
Recomandari:

Monitorizarea permanentd a valorii acestui indicator, prin cresterea continud a nivelului de
exigentd si de rigoare stiintifica in realizarea tezelor de doctorat si in corelatie directd cu
criteriile de performantad specifice fiecarui domeniu de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.
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Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Conform datelor cuprinse in rapoartele de evaluare internd si anexele aferente,
confirmate de discutiile derulate de-a lungul evaludrii si de vizita in universitate, I0SUD-UAIC
deruleazd periodic asigurarea internd a calitdtii, asigurd transparenta informatiilor si accesul la
resursele de invdtare, existdnd preocupdri permanente legate de cresterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplicd politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitdtii relevante.

La nivelul 10SUD, folosind cadrul institutional creat, sunt aplicate politici si proceduri
pentru asigurarea internd a calitdtii.

Indicatorul de performanta C.1.1.1. I0SUD a dezvoltat si aplicd periodic o procedurd de
evaluare si monitorizare internd a activitdtilor din cadrul scolilor doctorale, intre criteriile
evaluate regdsindu-se obligatoriu:

(a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;

(b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;

d) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite manifestdri,
publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

Exista la nivelul IOSUD reglementari pe baza carora are loc evaluarea si asigurarea interna
a calitatii, cum ar fi procedura privind evaluarea si monitorizarea interna a scolilor doctorale din
UAIC (https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/01/Procedura-privind-evaluarea-si-
monitorizarea-interna-a-scolilor-doctorale-din-UAIC.pdf )

Toate cadrele didactice din UAIC sunt evaluate anual in ceea ce priveste indicatorii de
performanta si indeplinirea standardelor specifice CNADTCU. Raportarile individuale sunt
analizate la nivelul fiecarei scoli doctorale, neexistand cazuri de sanctiuni aplicate conducatorilor
de doctorat.

Rapoartele anuale ale Rectorului cuprind informatii privind infrastructura de cercetare,
fiind evidentiate si investitiile in modernizarea/extinderea acesteia.
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/04/Raport-Rector-2020 2-aprilie.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/02/Raport-Rector-

Tudorel Toader sinteza 2016 2019.pdf

De asemenea, in Anexa 061 sunt prezentate echipamentele achizitionate in perioada
evaluata si care au intrat in dotarea laboratoarelor unde lucreaza sau au acces doctoranzii.

Regulamentele pe baza cdrora se organizeaza studiile doctorale se actualizeaza anual,
pentru includerea prevederilor legale sau hotararilor interne specifice seriilor de studenti
doctoranzi, in evolutie pentru perioada evaluata actualizarile succesive fiind: Hotararea Senatului
nr. 5 din 25.04.2013, perioada 2013-2016, Hotararea Senatului nr. 4 din 27.06.2017, perioada
iulie 2017-iulie 2018, Hotararea Senatului nr. 7 din 28.06.2018, anul universitar 2018-2019,
Hotararea Senatului nr. 7 din 27.06.2019, anul universitar 2019-2020. Respectiv Hotararea
Senatului nr. 7 din 28.06.2020, acopera anul universitar 2020-2021.

UAIC are un serviciu specific, care ofera servicii de consiliere in cariera, psihologica,
ateliere gratuite de dezvoltare personala si profesionala, sprijin in pregatirea pentru angajare si
posibilitatea de a participa gratuit la evenimente de cariera — targuri de joburi, de voluntariat si
stagii de practica, networking cu angajatori, prezentari de companii.
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(https://www.uaic.ro/studenti/cariera/). Activitatea serviciului este publica, activitatile realizate
fiind prezentate in Rapoartele anuale sau de sinteza. (https://www.uaic.ro/wp-
content/uploads/2021/09/2021.09.07 raport sinteza SSA 2016-2020 v.2.pdf).

Tn cadrul I0SUD UAIC s-au inregistrat sporadic solicitari de facilitdti la plata taxelor de
studii de doctorat, sub forma solicitarilor de esalonare lunara. Reducerea taxei de cazare in
camine se face pe baza unei solicitari justificate, intrand Tn analiza comisiei specifice.

Publicarea oportunitatilor de care pot beneficia studentii-doctoranzi se face in paginile
web ale Scolilor doctorale si ale structurilor de cercetare specifice, cateva exemple fiind
prezentate in tabelul urmator:

Scoala doctorala ‘ Oportunitati doctoranzi

https://cse.uaic.ro/granturiCSE.htm
https://www.uaic.ro/cercetare/dezvoltarea-capacitatii-de-
inovare-si-cresterea-impactului-cercetarii-de-excelenta-la-uaic/
https://www.uaic.ro/cercetare/

UAIC

http://www.bio.uaic.ro/?page_id=1592
Biologie http://www.bio.uaic.ro/?page_id=1594
http://www.bio.uaic.ro/?page_id=777

https://www.chem.uaic.ro/ro/doctorat/acorduri-colaborare.html
https://www.chem.uaic.ro/ro/evenimente/

Chimie

Drept https://laws.uaic.ro/ro/cercetare/centre-si-cercuri-stiintifice

Economie si Administrarea

. https://www.feaa.uaic.ro/cercetare/
Afacerilor

Filosofie si Stiinte Social -

. https://www.fssp.uaic.ro/despre-facultate/stiri-si-evenimente
Politice

https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-
doctorala/conferinte-doctorat/conferinte-doctorat-2020/
https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/centre-
laboratoare-cercetare-doctorat/
https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/three-
minute-thesis/

Geostiinte https://www.geo.uaic.ro/ro/cercetare

Fizica

https://www.info.uaic.ro/anunturi-si-evenimente-scoala-

Informatica doctorala/
https://www.info.uaic.ro/cercetare/

http://history.uaic.ro/cercetare/granturi/

Istorie http://history.uaic.ro/studenti/mobilitati-lip-erasmus/
Matematica https://www.math.uaic.ro/index.php?lb=0&cod=08&id=3
Studii Filologice http://media.lit.uaic.ro/scoala_doctorala/stiri.html

Stiinta Sportului si

s, https://www.sport.uaic.ro/cercetare/
Educatiei Fizice

. https://www.teologie.uaic.ro/page/5142be5c-2d3d-448d-b808-
Teologie 10940dbfd3db

Recomandari:
Folosirea mai eficientd a reglementdrilor in sensul transparentizdrii activitdtilor de monitorizare,
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prezentarea periodicd a unor rapoarte si cresterea impactului rezultatelor generate de aceasta

in toate activitdtile derulate in cadrul scolilor doctorale.

Crearea unei proceduri unitare de evaluare periodicd a activitdtilor din cadrul Scolilor doctorale;

luarea unor decizii concrete cu finalitate practicd, in urma procesului de evaluare periodica.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.1.1.2. Asociatiile studentesti si, dupd caz, studentii
reprezentanti organizeazd alegeri in rdndul studentilor doctoranzi, pentru pozitii in CSUD, prin
vot universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi avdnd dreptul sd aleagd si sd fie alesi.
fn cadrul 10SUD-UAIC sunt organizate alegeri ale doctoranzilor in vederea ocupérii
pozitiei/pozitiilor de membru al CSUD/CSD, prin vot universal, direct si secret, toti studentii
doctoranzi avand dreptul sa aleaga si sa fie alesi, conform Regulamentului de alegere a
reprezentantilor studentilor si statutul studentilor reprezentanti din Universitatea “Alexandru
loan Cuza” din lasi https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/07/Requlament-de-legere-a-
reprezentantilor-studentilor.pdf
Alegerile studentesti au fost organizate de catre reprezentantii acestora, in baza
regulamentului specific si fara implicarea cadrelor didactice, pentru locurile scoase la concurs.
Promovarea lor a fost facuta de catre studenti folosind e-mailul, canalele de social media. Au fost
prezentate comisiei electorale sau CSUD doar documentele justificative cu rezultatele alegerilor.
Anexa 055, Anexa A 056, Anexa A 057. A 058 Validare alegeri studenti 2018.pdf
La nivelul UAIC nu exista o asociatie a studentilor doctoranzi.

Recomandari:

Identificarea unor solutii de implicare mai mare a studentilor doctoranzi in activitatea CSUD, de

la participarea la alegeri pdnd la procesul de luare a deciziilor.

Gdsirea celor mai bune mecanisme de ocuparea a locurilor alocate studentilor-doctoranzi in

cadrul CSUD doar ca urmare a alegerilor organizate de cdtre studenti.

Publicarea pe site-ul institutiei a tuturor dovezilor privitoare la parcurgerea procedurilor de

alegere a membrilor CSUD, inclusiv lista de electori, declaratiile de candidaturd, curriculum vitae.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.1.1.3. Asociatiile studentesti si, dupd caz, studentii
reprezentanti organizeazd alegeri in rdndul studentilor doctoranzi, la nivelul fiecdrei scoli
doctorale, pentru pozitii in consiliile scolilor doctorale, prin vot universal, direct si secret, toti
studentii doctoranzi avdnd dreptul sd aleaga si sd fie alesi.

Tn cadrul 10SUD-UAIC sunt organizate alegeri ale doctoranzilor in vederea ocupdrii
pozitiei/pozitiilor de membru al CSD, prin vot universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi
avand dreptul sa aleaga si sa fie alesi, conform Regulamentului de alegere a reprezentantilor
studentilor si statutul studentilor reprezentanti din Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/07/Requlament-de-alegere-a-reprezentantilor-
studentilor.pdf

Alegerile studentesti au fost organizate de catre reprezentantii acestora, in baza
regulamentului specific si fara implicarea cadrelor didactice. Promovarea lor a fost facuta de
catre studenti folosind e-mailul, canalele de social media. Au fost prezentate comisiei electorale
sau CSUD doar documentele justificative cu rezultatele alegerilor. Anexa 055, Anexa A 056, Anexa
A 057. Anexa 058

Recomandari:

Identificarea unor solutii de implicare mai mare a studentilor doctoranzi in activitatea CSD, de la
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participarea la alegeri pdnd la procesul de luare a deciziilor.

Gdsirea celor mai bune mecanisme de ocuparea a locurilor alocate studentilor-doctoranzi in

cadrul CSD doar ca urmare a alegerilor organizate de cdtre studenti.

Publicarea pe site-ul institutiei a tuturor dovezilor privitoare la parcurgerea procedurilor de

alegere a membrilor CSD, inclusiv lista de electori, declaratiile de candidaturd, curriculum vitae.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd* C.1.1.4. In urma evaludrii interne, atét 10SUD, cét si scolile
doctorale elaboreazd strategii si politici de actiune in vederea remedierii deficientelor
semnalate si a stimuldrii performantei stiintifice si academice a I0SUD.

Evaluarea internd a Scolilor Doctorale este realizatd anual, existdnd o procedura
operationala in acest sens, iar rapoartele sunt facute publice pe site.
Procedura operationald privind evaluarea si monitorizarea internd a scolii doctorale din UAIC
(https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/01/Procedura-privind-evaluarea-si-
monitorizarea-interna-a-scolilor-doctorale-din-UAIC.pdf)

Scoala doctorala Link Rapoarte Scoala Doctorala

Biologie http://www.bio.uaic.ro/?page id=1759
Chimie https://www.chem.uaic.ro/ro/doctorat/rapoarte-sd-activitate.html
Drept http://laws.uaic.ro/ro/doctorat/raport-de-autoevaluare-a-
P activitatii-scolii-doctorale

Economie si .

.. 2 ) https://doctorat.feaa.uaic.ro/autoevaluare/Pages/default.aspx
Administrarea Afacerilor
Filosofie si Stiinte Social https://www.fssp.uaic.ro/departamente/scoala-
— Politice doctorala/autoevaluare
Fizics https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/raport-

autoevaluare/
iy https://www.geo.uaic.ro/ro/programe-de-studii/scoala-doctorala-

Geostiinte -

T geostiinte
Informatica https://www.info.uaic.ro/scoala-doctorala
Istorie http://history.uaic.ro/studenti/scoala-doctorala/
Matematica https://www.math.uaic.ro/index.php?lb=0&cod=0&id=5035
Psihologie si Stiinte ale https://www.psih.uaic.ro/organizare/scdoc/rapoarte-de-auto-
Educatiei evaluare-sd/
Studii Filologice http://media.lit.uaic.ro/scoala doctorala/raport autoevaluare.htm
Stiinta Sportului si https://www.sport.uaic.ro/programe-de-studii/program-de-studii-
Educatiei Fizice doctorale/
Teologie https://www.teologie.uaic.ro/page/6e1a0a89-0427-4d8f-a2df-

g 43a2aech8415
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http://www.psih.uaic.ro/activ/III_doctorat/scoaladoctorala.htm
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https://www.teologie.uaic.ro/page/6e1a0a89-0427-4d8f-a2df-43a2aeeb8415
https://www.teologie.uaic.ro/page/6e1a0a89-0427-4d8f-a2df-43a2aeeb8415

ARACIS

Existda o serie de reglementari/activitati care au ca scop stimularea performantei
stiintifice si academice a I0SUD, prin conducatorii de doctorat si prin doctoranzi. Astfel de
reglementari se gasesc in capitolul 111.10 al Regulamentului de Organizare si Functionare a
Comisiei pentru Managementul Calitatii (https.://www.uaic.ro/wp-
content/uploads/2021/01/ROF-CMC aprobat-10.12.2020.pdf), in Planul-Strategic-2021-
2024 final.pdf (uaic.ro) (pagina 19 — (2) Stimularea prin finantare a credrii de echipe
interdisciplinare...sau (10) Stimularea si sprijinirea financiara a depunerii de cereri de brevete de
inventii nationale si internationale, a publicarii de carti si studii cuprinzand rezultatele activitatii
desfasurate, a participarii la manifestari stiintifice de prestigiu din tara si din strdinatate),
respectiv Competitia 3MT (https.//www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-
doctorat/competitie-3mt-three-minute-thesis-la-uaic/).

La nivelul Scolilor doctorale sunt organizate conferinte nationale si internationale, cateva
exemple in acest sens fiind:
http://www.bio.uaic.ro/?page_id=1602,
http://www.bio.uaic.ro/?page_id=1604
http://laws.uaic.ro/ro/evenimente,
https://doctorat.feaa.uaic.ro/secretariat/Lists/Anunturi/DispForm.aspx?ID=774&Source=https
%3A%2F%2Fdoctorat%2Efeaa%2Euaic%2Ero%2Fsecretariat%2FPages%2Fdefault%2Easpx,
https://www.fssp.uaic.ro/departamente/scoala-doctorala/evenimente,
https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/conferinte-
doctorat/http://history.uaic.ro/cercetare/manifestari-stiintifice/
https://www.psih.uaic.ro/sc-doc/seminariile-doctorale/
https://www.teologie.uaic.ro/page/897c8488-fabb-4322-a6d9-0718bffeb21c

Recomandadri:
Cresterea vizibilitatii actiunilor desfdsurate pentru remedierea deficientelor identificate si a
stimuldrii performantei stiintifice, atdt in rdndul conducdtorilor de doctorat si al studentilor
doctoranzi, cat si la nivelul intregii comunitdti academice.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

In cadrul 10SUD-UAIC existd o transparentd a informatiilor si este asiguratd o
accesibilitate adecvatd la resursele de invdtare pentru studentii doctoranzi.

Indicatorul de performantd C.2.1.1. I0SUD publicd pe website-ul institutiei de
invatdmdént superior, cu respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor,
informatii despre:

(a) regulamentul IOSUD/scolii doctorale;

(b) regulamentul de admitere;

(c) contractul de studii doctorale;

(d) regulamentul de finalizare a studiilor incluzdnd procedura de sustinere publicd a tezei;

(e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;

(f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din scoald, precum si date institutionale de contact ale acestora;

(g) lista doctoranzilor din scoald cu informatiile de bazd (anul inmatriculdrii; conducdtor);
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https://www.phys.uaic.ro/index.php/scoala-doctorala/conferinte-doctorat/http:/history.uaic.ro/cercetare/manifestari-stiintifice/
https://www.psih.uaic.ro/sc-doc/seminariile-doctorale/
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(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;

i) informatii privind oportunitdtile pentru studentii doctoranzi care vizeazd participarea la
conferinte, publicarea de articole, acordarea de burse etc;

(j) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum si
data, ora, locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

Punctual, informatiile precizate de standard pentru punctele de la a) la j) au fost
identificate pe pagina web a universitatii, astfel:
(a) regulamentul I0SUD/scolii doctorale;
(b) regulamentul de admitere;
(c) contractul de studii doctorale;
(d) regulamentul de finalizare a studiilor incluzand procedura de sustinere publica a tezei;
(e) continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate in conformitate
cu indicatorul B.2.1.2
(f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducatorilor de
doctorat din scoala, precum si date institutionale de contact ale acestora sunt prezentate pe
site.

in cadrul Biroului de Studii Doctorale, evidenta si gestiunea studentilor-doctoranzi se
realizeaza cu ajutorul unei bazei de date care contine urmatoarele date despre studentii-
doctoranzi: Date personale: nume, prenume, data si locul nasterii, domiciliu, date de contact,
informatii despre diplomele de studii; numar matricol, data si anul Tnmatricularii, numarul
contractului de studii; decizia de admitere; forma de invatamant; domeniul de doctorat si
coordonatorul stiintific; detalii referitoare la programul de pregatire universitara avansata (titlul
disciplinei, data sustinerii si calificativul obtinut); detalii referitoare la programul individual de
cercetare stiintifica (titlul raportului de cercetare, data sustinerii si calificativul obtinut); detalii
referitoare la sustinerea tezei de doctorat (titlul tezei, data sustinerii, ordinul Rectorului,
componenta comisiei, ordinul de validare si calificativul obtinut); diverse observatii referitoare
la parcursul programului de doctorat (prelungiri, intreruperi, perioada de gratie, transferuri
etc.). Baza de date si utilizarea acesteia a fost vizualizata la vizita.
(g) doctoranzii Tnmatriculati la UAIC nu se regasesc (cu unele exceptii) pe pagina web a
universitatii, fiind aplicata legislatia privind protectia datelor personale (GDPR), nefiind posibila
afisarea fara acceptul studentului doctorand .
(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat sunt oferite de fiecare
Scoala doctorala, prin regulament sau alte reglementari specifice.
(j) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum si
data, ora, locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/sustinerea-publica-a-tezelor-de-

doctorat/

Recomandadri:

Asigurarea unor informatii comparabile cu cele existente in limba romdnd si in limba englezd in
cadrul paginii web a universitdtii. Pentru a atrage studenti internationali si pentru a spori
vizibilitatea internationald a IOSUD-UAIC, toate informatiile ar trebui sd fie disponibile si in limba
englezad.

Revizuirea paginii/paginilor web ale I0SUD, respectiv scolilor doctorale, in sensul structurdrii mai
clare a informatiilor, fapt ce ar putea sa atragd mai usor noi candidati, dar si sG orienteze mai
bine actualii studenti doctoranzi.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. I0SUD / Scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare

deruldrii studiilor doctorale.
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I0SUD asigurd accesul la toate categoriile de resurse necesare studentilor doctoranzi
pentru dezvoltarea unor cercetdri relevante.

Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd
cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat in care isi realizeazd
teza.

Toti studentii doctoranzi au acces la platforme cu baze de date academice relevante
pentru fiecare domeniu de studii universitare de doctorat: prin AnelisPlus si prin Biblioteca
UAIC. Tn plus, studentii doctoranzi au acces la diferite resurse la distanta, cu ajutorul unui VPN
prin intermediul facultatii, nu doar din interiorul bibliotecii. Studentii doctoranzi au acces, prin
sistemul Anelis Plus (http://www.anelisplus.ro/), la urmatoarele baze de date:

Science Direct Springerlink Journals

PROQUEST Central

IEEE All-Society

American Physical Society Journals

Institute of Physics Journals

Sage Journals HSS Collection

American Institute of Physics Journals

Clarivate Analytics

SCOPUS

Wiley Journals Emerald Journals

MathSciNet-logo

MathSciNet

American Chemical Society Journals

Cambridge Journals

Science / American Association for the Advancement of Science

SciFinder

Nature Journals EBSCO Host — Academic Search Complete

EBSCO Host — Business Source Complete

EBSCO Host — ART full-text

CAB Abstracts

CABI Forest Science Database

CABI VETMED Resource

Accesul este posibil direct de pe calculatoarele conectate la reteaua UAIC, indiferent de
locatie. Este posibil si accesul de la distanta, in baza unui protocol specific. Anexa 060

De asemenea, este posibil accesul, pe baza permisului de acces la BCU lasi, la alte baze de
date  (http://www.bcu-iasi.ro/baze-de-date-stiintifice) sau la  biblioteca  digitala
(http://dspace.bcu-iasi.ro/), ce contine peste 17 000 articole din periodice, 1495 de carti sau
extrase, 987 de colectii speciale si 3582 pubicatii periodice.

La intalnirea cu studentii-doctoranzi s-a confirmat accesul la bazele de date. De
asemenea, rezultatele chestionarului aplicat studentilor doctoranzi de catre studentii din
comisiile de evaluare ARACIS, arata ca in ceea ce priveste accesul la baze de date internationale
pentru consultarea unor surse bibliografice in domeniu, in mod gratuit, 48,84% au sustinut ca
au acces n foarte mare masura, 31,98% in mare masura, iar 15,12% in masura medie, in timp
de 4,7% considera ca au acces in mica si foarte mica masura.

Recomandadri:
Consultarea periodicd a studentilor doctoranzi cu privire la bazele de date care prezintd interes
pentru ei si asigurarea, dupd o analiza de utilitate, a accesului la acestea.
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Informarea periodicd, in special pentru studentii nou admisi in cadrul studiilor doctorale, cu privire
la accesul gratuit la platformele cu baze de date academice relevante pentru domeniul lor de
cercetare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

La platformele de verificare similitudine au acces toate cadrele didactice conducatori de
doctorat din UAIC, in baza adresei institutionale de email si parolei. Cadrele didactice verifica
studentilor doctoranzi materialele prezentate de acestia: referate, capitole teza, articole.

Recomandari:
Realizarea unei proceduri in baza cdreia sd fie asiguratd extinderea posibilitdtilor de testare de
similitudine folosind softurile asigurate de cdtre universitate si la alte lucrdri stiintifice realizate
de cdtre studentii doctoranzi, in afara tezei de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reguli de ordine interioard.

Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare stiintifica, alte facilitati,
ale centrelor de cercetare sau la infrastructura de cercetare a tertilor, in functie de specificul
domeniului/domeniilor din cadrul scolii doctorale, pe baza de cerere, avizata de conducatorul de
doctorat, si in functie de disponibilitatea infrastructurii de cercetare. Accesul la infrastructura de
cercetare stiintificd a UAIC este reglementata de  Regulamentul cercetarii stiintifice
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/04/Regulament-Organizare-si-Desfasurare-a-
Activitatii-Cercetare.pdf, sau punctual, pe laboratoare sau centre de cercetare, de exemplu:
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/08/P0O-acces-la-infrastructura-de-cercetare-
din-cadrul ARHEOINVEST.pdf
Procedura operationalda privind ACCESUL la _echipamente a personalului de cercetare si
didactic pentru Centrul de Cercetare CERNESIM
Procedura operationala privind ACCESUL la echipamente din centrul RAMTECH a personalului de
cercetare si didactic din UAIC

n cadrul intalnirilor cu studentii doctoranzi, s-a adus la cunostinta comisiei de evaluare faptul c3
acestia Intdmpind probleme in ceea ce priveste achizitia de materiale necesare cercetarii, in sensul ca
exista intarzieri in derularea procedurilor de achizitii.

Exista o procedura privind studiile pe subiecti umani sau animale, la facultatile de profil,
Biologie si Psihologie si Stiinte ale educatiei (Anexa 062) si link (https://www.psih.uaic.ro/wp-
content/uploads/activ/documente/docs/FPSE Regulament Comisie de etica.pdf), anexa 2 la
Regulament, in care se descriu conditiile de recrutare si derulare a cercetarii subiectilor umani.

Recomandadri:
Continuarea facilitdrii accesului studentilor doctoranzi in cadrul laboratoarelor de cercetare in
conditii de sigurantd si securitate, cu adaptarea permanentd a reglementdrilor la modificarile
legislative.
Gdsirea celor mai bune mecanisme pentru a simplifica achizitia materialelor necesare cercetdrii
si scdderea duratei in care acestea devin disponibile pentru studenti.

Indicatorul este indeplinit.
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Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1.10SUD/Scoala doctorald are o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de

internationalizare a studiilor doctorale

Indicatorul de performanta* C.3.1.1. I0SUD, pentru fiecare scoald doctorald, are incheiate
care desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi
si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o
altd formd de mobilitate precum participarea la conferinte stiintifice internationale. 10SUD
elaboreazd si implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%,

I0SUD, in mod independent, dar si integrat in strategia la nivel de universitate, dezvoltd
actiuni avénd ca finalitate, cresterea gradului de internationalizare. Se poate studia
oportunitatea existentei unui plan de internationalizare cu mdsuri clare si specifice care sd fie
parte a misiunii studiilor doctorale.

care este tinta la nivelul Spatiului European al invétdméntului Superior.

ERASMUS existente pentru ciclul de studii doctorale fiind o dovada in acest sens.

la propunerea Serviciului de Relatii internationale.

UAIC are incheiate acorduri de mobilitate cu universitati din strdinadtate, cu institute de
cercetare, care vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a cadrelor didactice, Acordurile

Au fost aprobate o serie de stagii de cercetare la universitati din strdinatate, finantate de
catre UAIC, aprobarea cererilor de finantare a deplasarilor in strdinatate se face de catre BECA,

Numarul de studentii doctoranzi care au efectuat un stagiu de pregatire in strdinatate sau
o alta forma de mobilitate precum participarea la conferinte stiintifice internationale a fost de
636, reprezentand 15,6% din numarul mediu de doctoranzi din perioada evaluata.

Numar
. doctoranzi
Numar
. care au
mediu efectuat
Nr. Scoala doctorali 2015- | 2016- | 2017- | 2018- 2019- doctoranzi stagiu de Pondere
crt. 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 | in perioada gv.
de pregdtire
evaluare sau alta
forma de
mobilitate
1 Biologie 3 3 6 15 5 176 32 18.18%
2 | Chimie 6 4 9 5 4 108 28 25.93%
3 | Drept - - - 4 2 97 6 6.19%
Economie si
4 | administrarea 18 42 27 19 15 671 121 18.03%
afacerilor
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5 Filosofie si
stiinte social- 11 5 14 3 3 522 36 6.90%
politice

6 | Fizica 16 7 18 19 9 344 69 20.06%

7 | Geostiinte 37 13 21 38 24 414 133 32.13%

8 | Informatica 8 19 20 1 3 148 51 34.46%

9 | Istorie 12 3 9 11 3 396 38 9.60%

10 | Matematica 6 3 - 2 - 49 11 22.45%
Psihologie si

11 | stiinte ale 7 3 5 3 2 292 20 6.85%
educatiei

12 | Studii filologice 24 10 11 16 9 618 70 11.33%
Stiinta

13 | sportuluisi - - - - 3 9 3 33.33%
educatiei fizice

14 | Teologie 3 5 3 4 3 232 18 7.76%

Numarul de studentii doctoranzi care au efectuat un stagiu de pregatire in strainatate a
fost de 267, reprezentand 6,55 % din numarul mediu de doctoranzi din perioada evaluata.

Numair Numair Pondere
mediu doctoranzi
NI, Domeniul de 2015- | 2016- | 2017- | 2018- | 2019- T?]oczc;:r:;;; :1?625;
crt. doctorat 2016 2017 2018 2019 2020 P .
de evaluare stagiu de
pregitire in
strainatate
1 | Biologie 1 1 4 6 2 176 14 | 7.95%
2 | Chimie 2 1 3 2 2 108 10| 9.26%
3 | Drept - - - 1 1 97 2| 2.06%
Economie si
4 | administrarea 6 7 6 3 2 671 24 | 3.58%
afacerilor
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c Filosofie si
stiinte social- 9 12 1 522 28 | 5.36%
politice

6 | Fizica 3 5 8 344 23| 6.69%

7 | Geostiinte 13 10 8 414 43 | 10.39%

8 | Informatica 1 - - 148 2| 1.35%

9 | Istorie 11 8 9 396 32| 8.08%

10 | Matematica - - - 49 0| 0.00%
Psihologie si

11 | stiinte ale 3 1 3 292 9| 3.08%
educatiei

12 | Studii filologice 22 10 14 618 61| 9.87%
Stiinta sportului

13 | si educatiei - - - 9 1| 11.11%
fizice

14 | Teologie 3 3 4 232 18 | 7.76%

Recomandadri:

Operationalizarea tuturor acordurilor incheiate cu universitdti si institute de cercetare si
valorificarea oportunitdtilor oferite de acestea.
Stimularea in continuare a mobilitdtii studentilor doctoranzi pentru ancorarea deplind in spatiul

european al cercetdrii stiintifice.
Cresterea ponderii mobilitatilor de lungd duratd, de tipul stagiilor de cercetare.

Incurajarea studentilor de la domeniile in care ponderea mobilitdtilor este redusd, de a accesa

asemenea oportunitdti de dezvoltare academicd (poate prin politici la nivel de IOSUD).
Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performanta C.3.1.2. I0SUD sprijind, inclusiv financiar, organizarea unor
doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti recunoscuti care sd
sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

perioada evaluata au fost sustinute 18 teze in cotutela internationala (Anexa A 072).

experti de prim rang care sustin prelegeri pentru studentii doctoranzi Anexa 064, Anexa 065.

Exista o permanenta preocupare de

organizare a doctoratelor in cotuteld
internationala, fapt dovedit de tezele in cotuteld internationala sustinute in cadrul IOSUD, in

Cu ocazia organizarii diferitelor activitati a scolilor doctorale din UAIC sunt invitati

n perioada evaluatd au fost organizate si sustinute cursuri in cadrul pregatirii avansate
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de doctorat sustinute de profesori din straindatate Anexa A063.

Recomandari:
Continuarea procesului de internationalizare in scopul compatibilizdrii activitatilor desfdsurate in
cadrul scolilor doctorale cu cele din spatiul european.
Cresterea numdrului de doctorate in cotuteld in toate domeniile de doctorat, in corelatie directd
cu potentialul si resursele existente, ca rezultat al unor politici la nivel de I0SUD si nu doar pe baza
colabordrilor personale.
Dezvoltarea curriculumului prin oferirea unor discipline in limba de predare englezd, programe
disponibile si in limba englezd, cu corelatie si rezultate imbundtdtite ale invatdrii corespunzénd
standardelor UE de invdtdmdnt superior si nivel de doctorat.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta*® C.3.1.3. Cel putin 10% din tezele de doctorat din cadrul fiecdarei
scoli doctorale din IOSUD sunt redactate si / sau prezentate intr-o limbd de circulatie
internationald sau sunt realizate in cotuteld.

Tn perioada supusa evaludrii au fost sustinute 564 teze de doctorat. Dintre acestea, 18
teze au fost realizate n cotuteld, 88 au fost sustinute intr-o limba de circulatie internationala, 88
fiind si cele elaborate intr-o limba de circulatie internationala. Rezulta un procent de 15,6 %.

Pe scoli doctorale situatia se prezinta astfel — Anexa 072.

Recomandadri:
Cresterea numdrului de teze realizate in limba englezd in toate domeniile de doctorat pentru
Consolidarea eforturilor in toate domeniile de doctorat pentru a face cercetdrile si rezultatele
cercetdrii la nivel international mai vizibile, concomitent cu intensificarea legdturilor cu
comunitatea stiintifica internationald in toate domeniile de cercetare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.3.1.4. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinutd de cdtre I0SUD prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la
tdrguri educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea
expertilorinternationali Tn comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

UAIC a participat la targuri educationale, inclusiv online, exemple fiind: Study in Europe
(organizat de Uniunea Europeana pe 26.09.2020 in Singapore), International Mobility Fair
(organizat de University of Barcelona pe 1 decembrie 2020) si la activitatea organizata de Izmir
University of Economics in vederea atragerii de studenti Erasmus+ (decembrie 2020). in cadrul
activitatilor mentionate, UAIC si-a prezentat oferta academica, un material video de promovare
a universitatii, precum si o serie de materiale informative adresate studentilor internationali.
Participarea UAIC la aceste targuri online a reprezentat o adaptare la situatia de fapt ca urmare
a anularii targului educational EAIE din luna octombrie 2020 (in format fizic).

Participarea la targuri educationale: https://www.uaic.ro/international/proiecte-fdi/

Tn 10SUD-UAIC este afiliat un conducétor de doctorat din striinitate:

Prof. decizie de Universitatea | .
i i - H . .
1 | Geologie | univ. Egggsl l recunoastere UAIC din Porto, _'bObos@t fc.up
dr. UllUS | NR.008/23.01.2020 | Portugalia pt
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n perioada supusé evaludrii au fost inmatriculati in cadrul IOSUD-UAIC un numdr de 101
doctoranzi straini, astfel:

D . li Nr. doctoranzi striini inmatriculati la 1 octombrie
cehumirea scotil 2016 2017 2018 2019 2020
dOCtO rale Nr. Tara de Nr. Tara de Nr. Tara de origine Nr. Tara de Nr. Tara de
drd. origine drd. origine drd. drd. origine drd. origine
Scoala Doctorald de Drept 1 Israel
Scoala  Doctorala  de 11 Israel 2 1512l
Economie 1 Israel 4 Israel 3 1 Coreea de Sud 14 |1 lGGhana_ 5 2 Germania
si Administrarea e e 2 lsrael 11{11;% 1 Rep.
> ) Moldova Moldova
Afacerilor
Scoala  Doctorala  de | | 3 dorael
Filosofie g | Olsrae 3 Israel 4 Israel 7 6 Israel 6 1 Belgia
. > . . 1 Camerun 1 Germania 1 Rep.
si Stiinte Social Politice Moldova
Scoala Doctorali de Fizici 1| e
Is:ﬁ%?i)agi]zg(:torala de Studii 3 | Israel 1 Israel 1 Israel 1 Irak
Scoala  Doctorala  de _
> .. 1 lordania 1 Iran
Geostiinte
Scoala  Doctorala  de o
> . 1 Nigeria
Informatica
Scoala Doctorala de Istorie 3 2l 1 Wi
Scoala  Doctorala  de 1 alia
Matematica
Scoala  Doctorala  de
Psihologie si Stiil’l!;e ale | 6 | lsrael 4 Israel 8 Israel 4 4 1srael 6 ‘:_) :Esg;?;tl
Educatiei
Scoala . Doctor%}la de 1 | Kazahstan 1 siria
Teologie Ortodoxa
Scoala Doctorala in Stiinta
Sportului  si  Educatiei 1 Israel 1 Israel
Fizice
TOTAL doctoranzi
e . 16 17 18 28 22
straini
Recomandari:

Cresterea numdrului de experti internationali inclusi in comisiile de indrumare si de sustinere
publicd a tezelor de doctorat, precum si atragerea de profesori din strdindtate in activitdtile
didactice din cadrul scolilor doctorale.
Incurajarea si atragerea studentilor doctoranzi internationali in mobilitéti in cadrul UAIC care sd
se dovedeascd a fi cGt mai eficiente, prin integrarea lor in activitdtile de cercetare desfdsurate in
cadrul laboratoarelor si centrelor de cercetare.
Identificarea unor mdsuri proactive de recrutare a unor studenti internationali pentru studii de
doctorat la IOSUD-UAIC.
Dezvoltarea site-urilor I0SUD si Scolii doctorale prin variante in limba englezd care sa contind
toate informatiile necesare pentru atragerea studentilor internationali.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.4. Sistemul de asigurare a respectarii normelor de etica si integritate academica

Standardul C.4.1. I0SUD/scoala doctorald are un sistem functional si eficient de prevenire si asigurare
a respectdrii normelor de eticd si integritate academicd
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Respectarea normelor de eticd si integritate academicd ocupd un loc important in cadrul
preocupdrilor IOSUD, fiind necesare eforturi permanente de preventie in aceastd directie.

Indicatorul de performanta C.4.1.1. IOSUD pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire
la eticd si deontologie/integritate academicd, respectiv la libertatea academicd si dispune de:
- politici bazate pe preventie cu privire la eventuala incdlcare a codului de eticd si integritate
academicd, demonstrdnd prin pozitiondri publice, studii, analize sau mdsuri acest fapt.

- practici si mecanisme pentru prevenirea fraudelor atdt din perspectiva institutionald, cdt si
din perspectiva studentilor doctoranzi;

- practici pentru prevenirea eventualelor fraude in activitdtile academice, de cercetare sau de
orice altd naturd, inclusiv mdsuri active de prevenire si eliminare a oricdror forme de plagiat,
precum si de promovare a principiilor de eticd si integritate/deontologie sau de respectare a
proprietdtii intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in réndul tuturor
membrilor comunitdtii sale academice;

- instrumente administrative care sd asigure aplicarea unor sanctiuni efective si eliminatorii;

- mecanisme si mdsuri pentru asigurarea egalitdtii de sanse si protejarea impotriva intolerantei
si a discrimindrii de orice fel.

10SUD monitorizeazad si evalueazd permanent aceste practici si poate face dovada aplicdrii lor
pentru toate activitdtile desfdsurate si a implicdrii studentilor in toate aceste procese, iar
rezultatele monitorizdrii sunt facute publice anual sau ori de cédte ori este necesar.

UAIC are un regulament de etica si integritate academicd, prin care apara valorile
libertatii academice, autonomiei universitare si cele ale integritatii etice Codul de etica este
aprobat de Senatul Universitatii in 23 mai 2019. Mecanismele de aplicare si modalitatile
pentru controlul respectarii Codului de eticd sunt descrise si prezentare in Codul-de-Etica-
UAIC 23.05.2019.pdf, capitolele 5&6.

Tn UAIC nu sunt admise discrimindri pe criterii de varstd, etnie, sex, origine social3,
orientare politicd sau religioasa, orientare sexuala sau alte tipuri de discriminare.
Universitatea asigura egalitatea de sanse si de tratament cu privire la dezvoltarea personala
a tuturor membrilor comunitatii universitare. Membrii comunitatii universitare sunt obligati sa
examineze si sa aplice cu obiectivitate criteriile de evaluare a competentei profesionale,
excluzand orice forma de tratament discriminator. Conform Cartei UAIC si a Codului de etica,
in institutie nu sunt admise niciun fel de tip de discriminare. Orice abatere de la Codul de etica
UAIC poate fi sesizata Comisiei de Etica UAIC, conform procedurilor interne descrise in Codul de
etica, in Regulamentul Comisiei de etica si a legislatiei in vigoare:

CARTA UAIC (discriminare/egalitate de sanse) — Art.5, Art.6, Art.10.
CODUL DE ETICA (discriminare, egalitate de sanse) — Art.14, Art.19

Evaluarea performantelor profesionale individuale se face pentru fiecare salariat in parte,
in baza procedurilor interne prevazute prin Contractul colectivde munca UAIC, Regulamentul de
recrutare, evaluare si promovare a personalului didactic si de cercetare si a legilor aflate in
vigoare:

CONTRACTUL COLECTIV DE _MUNCA Capitolul VIII- Evaluarea performantelor profesionale
individuale- paginile 36-37

REGULAMENTUL DE RECRUTARE, EVALUARE S| PROMOVARE A PERSONALULUI DIDACTIC SI DE
CERCETARE Capitolul IV —evaluarea anuala a performantelor personalului didactic si de cercetare
— paginile 4-16

Exista sectiuni dedicate incompatibilitatilor si conflictelor de interes in urmatoarele
documente oficiale UAIC, dupa cum urmeaza:
CARTA UAIC art.10-art 13, art.34
CODUL DE ETICA art 28

38


https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/06/Codul-de-Etica-UAIC_23.05.2019.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/06/Codul-de-Etica-UAIC_23.05.2019.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/06/Codul-de-Etica-UAIC_23.05.2019.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/06/Carta-UAIC-si-Cod-Etica-UAIC_23.05.2019.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/06/Carta-UAIC-si-Cod-Etica-UAIC_23.05.2019.pdf
https://sindicat.uaic.ro/legislatie/Contract_Colectiv_de_Munca_UAIC_2018.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2013/12/Recrutare-promovare-complet.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2013/12/Recrutare-promovare-complet.pdf
https://sindicat.uaic.ro/legislatie/Contract_Colectiv_de_Munca_UAIC_2018.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2013/12/Recrutare-promovare-complet.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2013/12/Recrutare-promovare-complet.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/06/Carta-UAIC-si-Cod-Etica-UAIC_23.05.2019.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/06/Carta-UAIC-si-Cod-Etica-UAIC_23.05.2019.pdf

ARACIS

v' REGULAMENTUL COMISIEI DE ETICA art. 19
Rapoartele anuale ale Comisiei de etica universitara sunt facute publice pe site:

e Raportul Comisiei de Etica pe anul 2020

e Raportul Comisiei de Etica pe anul 2019

e Raportul Comisiei de Etica pe anul 2018

e Raportul Comisiei de Etica pe anul 2017

e Raportul Comisiei de Etica (2013-2014)

IOSUD are o politica bazata pe preventie cu privire la eventuala incalcare a codului de etica,
anumite principii fiind stipulate in Regulamentul de Organizare si Funtionare a Studiile
universitare de doctorat — subcapitolul- Respectarea eticii stiintifice universitare — pagina 16

n urma sesizarilor primite din cadrul comunitatii UAIC sau din afara ei, Comisia de Etic3 poate
propune sanctionarea faptelor semnalate, in conformitate cu Codului de etica UAIC,
Regulamentul intern privind drepturile si obligatiile personalului UAIC, Contractul Colectiv de
Munca, a legislatiei Tn vigoare.

v' CARTA UAIC - Titlul IV- Etica Universitara, pagina 30;

v/ CODUL DE ETICA UAIC :Capitolul 3 -Abaterile de la Codul de etic3 si sanctionarea lor; (Art 14-
Art.22); Capitolul 4- Sanctiuni referitoare la incalcarea eticii universitare si a bunei conduite in
cercetare (Art.23-Art 28);

v' Regulamentul Comisiei de Eticd: Capitolul Il. Functionarea Comisiei de eticd (Art. 5-Art.10),
paginile 2-3; Capitolul lll. Sesizarea Comisiei de etica asupra unor abateri de la etica universitara
si de la buna conduita in cercetarea stiintifica (Art.11-Art.16), paginile 3-6.; Capitolul IV. Sanctiuni
(Art.20), paginile 7-8;

v" ROF Studiile universitare de doctorat : Respectarea eticii stiintifice universitare — pagina 16;

v" Contractul Colectivde Munca: Capitolul IX- Abaterile disciplinare si sanctiunile aplicabile (Art. 80-
Art 119), paginile 37-45;

v" Regulamentul intern privind drepturile si obligatiile personalului: Capitolul VI- Procedura de
solutionare a cererilor sau reclamatiilor indivuale ale salariatilor, Art 62- Ar.64, paginile 22-23;
Capitolul VIl Abaterile disciplinare ti sanctiunile aplicabile, Art 65- 101, paginile 23-29.

Tn Regulamentul de organizare si functionare a studiilor universitare de doctorat, in
Capitolul Ill — Organizarea studiilor universitare de doctorat- paginile 3-10 este precizata
procedura privind acordarea si revocarea calitatii de membru al Scolilor Doctorale.

Recomandari:
Actualizarea  permanentd a  prevederilor  specifice, in  corelatie directd cu
modificarea/actualizarea reglementdrilor nationale si europene in domeniu.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.4.1.2. Toate sesizdrile cu privire la suspiciunile de plagiat
aferente unor teze dedoctorat au fost analizate si solutionate de I0SUD in termenul legal
prevdzut pentru exprimarea punctului de vedere scris fatd de sesizarea primitd.

n perioada evaluatd a fost in analizd un singur caz de suspiciune de plagiat. Cazul a fost
analizat de comisia de specialitate din cadrul Scolii doctorale, s-a formulat o opinie, a fost
transmis Comisiei de etica si apoi catre CNADTCU, unde se asteapta pronuntarea.

Recomandari:
Mentinerea si dezvoltarea activitdtilor cu caracter preventiv si a unui nivel de exigentd
corespunzadtor care sa aibd ca si rezultat diminuarea la minim a riscului de aparitie a unor teze
asupra cdrora sd planeze suspiciuni de plagiat.

Indicatorul este indeplinit.
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https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/06/Carta-UAIC-si-Cod-Etica-UAIC_23.05.2019.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2018/01/Regulamentul-Comisiei-de-etica.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/07/Regulamentul-institi%c5%a3ional-de-organizare-%c5%9fi-func%c5%a3ionare-a-studiilor-univ.-de-doctorat-2021-1.pdf
https://sindicat.uaic.ro/legislatie/Contract_Colectiv_de_Munca_UAIC_2018.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2013/12/1-REG.INTERN-APROBAT-DEC.2014-CU-SEMNATURI.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/07/Regulamentul-institi%c5%a3ional-de-organizare-%c5%9fi-func%c5%a3ionare-a-studiilor-univ.-de-doctorat-2021-1.pdf
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Indicatorul de performantd C.4.1.3. In rapoartele anuale ale Comisiei de Eticd din cadrul
10SUD se regdsesc informatii privind stadiul solutiondrii fiecdrui caz in care a existat o sesizare
sau o autosesizarerelevantd pentru studiile universitare de doctorat cu privire la incdlcarea unor
norme si aspecte etice.

Informatii cu privire la solutionarea fiecarui caz supus analizei in perioada evaluata se
regdsesc in rapoartele anuale ale Comisiei de etica.

Recomandadri:
Mentinerea tuturor activitdtilor derulate si pdstrarea mecanismelor capabile la nivel institutional
sd prevind orice tip de fraudd academica.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.4.1.4. Mdsurile intreprinse de I0SUD in urma deciziilor definitive ale
CNATDCU de retragere a titlului de doctor in urma sesizdrilor de plagiat au vizat toate aspectele
prevdzute in deciziaCNADTCU si in legislatia in vigoare.

in perioada supusd evaludrii, CNATDCU nu a retras niciun titlu de doctor acordat de
IOSUD-UAIC.

Recomandari:
Prevederea in reglementdrile specifice la nivel de universitate a unor elemente care sd
descurajeze tentativele de fraudd si aplicarea, atunci cdnd este cazul, in mod intransingent, a
prevederilor legale existente.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.4.1.5. Madsurile menite sd prevind frauda academicd in
cadrul studiilor universitare de doctorat, adoptate de I0SUD, pot fi:

a) suspendarea dreptului de a coordona noi doctoranzi, pentru o perioadd de 3 ani, in cazul
conducdtorilor de doctorat care au coordonat o tezd de doctorat cu decizie definitiva de
retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

b) excluderea din IOSUD a conducdtorului de doctorat care a coordonat cel putin doud teze de
doctorat cu decizie definitivd de retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

c) suspendarea organizdrii procesului de admitere pentru domeniul de doctorat respectiv,
pentru o perioadd de 2 ani, in cazul in care in domeniul de doctorat respectiv a fost finalizatd
si sustinutd o tezd de doctorat cu decizie definitivd de retragere a titlului de doctor pentru
plagiat.

Tn cadrul 10SUD-UAIC sunt respectate prevederile din Codul studiilor universitare de
doctorat (HG 681 din 28 iunie 2011 publicata in Monitorul Oficial 551 din 3 august 2011) si din
Legea nr.1 / 2011, art.170, vizand sanctiunile aplicabile in cazul constatarii unor abateri de la
conduita academica in cercetare stiintifica.

Recomandari:

Prevederea in cadrul reglementdrilor interne a unor mdsurile menite sd prevind frauda academicd
In cadrul studiilor universitare de doctorat.

Informarea constantd a tuturor factorilor implicati asupra efectelor nefaste generate de orice
tentativad de fraudd academicd si exprimarea vointei ferme la nivel de I0SUD de aplicare a
pedepselor maxime prevazute de legislatie in cazul dovedirii culpei.
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Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* C.4.1.6. Referentii stiintifici care au facut parte din comisiile de
sustinere publicda doud sau mai multe teze de doctorat cu decizie definitivd de retragere a
titlului de doctorpentru plagiat, nu au mai fost numiti in comisii de sustinere publicd a
tezelor de doctorat pentru o perioadd de cel putin 3 ani.

n cadrul I0SUD-UAIC nu au fost numiti in comisii de sustinere publicd referenti care s fi
facut parte din comisii de analiza a unor teze carora li s-a retras titlul de doctor.

Recomandari:
Numirea in calitate de referenti stiintifici in cadrul comisiilor de sustinere publicd a tezelor de
doctorat a specialistilor cu probitate profesionald si morald, I0SUD-ul avdnd responsabilitatea
unei selectii exigente.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.4.1.7. I0SUD detine o bazd de date publicd in care sunt cuprinse
toate tezele de doctorat sustinute in institutie incepdnd cel putin cu anul 2016 intr-un format
care contine: domeniul, autorul, conducdtorul de doctorat, titlul tezei si teza de doctorat in
format electronic(dacd existd acordul autorului).

Pentru perioada 2010-2016, UAIC are disponibild indexarea si rezumatele tezlor de
doctorat sustinute la adresa: http://phdthesis.uaic.ro/SitePages/Home.aspx

Rezumatele tezelor de doctorat sunt in acces deschis incepand cu anul 2010.

Toate tezele de doctorat sustinute in UAIC incepand din anul 2016, cu exceptia celor
care au fost publicate sau a celor care se gasesc in perioada de pregatire a publicarii (dar nu
mai mult de doi ani de la obtinerea titlului de doctor, pentru care exista angajament scris al
autorului pentru publicarea tezei) se gasesc in format electronic, in integralitatea lor pe
platforma rei.gov.ro, folosind ca filtru de cautare ”Alexadru loan Cuza”.

Recomandadri:
Actualizarea permanentd a bazei de date odatd cu sustinerea publicd a noi teze de doctorat in
toate domeniile de doctorat acreditate din universitate.

Indicatorul este indeplinit.

V. Analiza SWOT

Puncte slabe:
Activitate redusa la nivelul CSUD in ceea ce

Puncte tari:
Infrastructura de cercetare adecvata;

O mare diversitate a domeniilor de doctorat;
Conducatori de doctorat cu vizibilitate
nationald si internationald, cu numeroase
publicatii stiintifice in publicatii bine cotate;
Existenta unor Centre de cercetare cu o
activitate remarcabila, prin intermediul
carora se deruleaza proiecte de cercetare in
care sunt antrenati si studentii doctoranzi;

Capacitatea de obtinere a unor proiecte de

priveste dezvoltarea si implementarea unor
politici si strategii cu impact asupra tuturor
domeniilor de doctorat.

Gradul Tnalt de independenta a scolilor
doctorale face dificila implementarea
strategiilor coordonate.

Lipsa existentei si urmarii unui plan de
internationalizare cu masuri clare si specifice
care are ca efect un numar redus de
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cercetare, In toate domeniile de doctorat
din cadrul IOSUD;

Sprijinirea si recompensarea performantei
pentru studentii doctoranzi;

Absolventii domeniilor de doctorat sunt
angajati intr-o mare varietate de locuri de
munca.

doctoranzi din strdinatate si de doctorate in
cotuteld internationala, comparativ cu
potentialul existent;

Promovare insuficienta a capabilitatilor de
cercetare de care dispune IOSUD-UAIC;
Informatii insuficiente referitoare la doctorat
pe pagina web a universitatii, in limba
engleza;

Numarul conducatorilor de doctorat si
distributia pe varste a acestora, In unele
domenii de doctorat, genereaza necesitatea

incurajarii  tinerilor  pentru  obtinerea
atestatului de abilitare si a titlului de
conducator de doctorat;

Mobilitatea studentilor doctoranzi si a

conducatorilor de doctorat este destul de

redusd comparativ cu potentialul existent.

Oportunitati:
Existenta unor platforme care ofera acces la

baze de date internationale pentru realizarea
cercetdrilor intreprinse de catre doctoranzi,

dar si pentru diseminarea rezultatelor
cercetarilor intreprinse;
Introducerea Si dezvoltarea

antreprenoriatului universitar prin formarea
de spin-offuri si demararea de start-upuri la
nivelul universitatii pentru diversificarea
surselor de finantare;

Identificarea unor conducatori de doctorat de
la universitati/institute de cercetare din
strainatate, din diaspora sau straini care sa
doreasca afilierea la scolile doctorale din
universitate.

Costurile de trai in Romania sunt destul de
accesibile, ceea ce ar putea atrage studenti
internationali.

Amenintari:
Pandemia COVID, daca este prelungita, poate
incetini si mai mult punerea in aplicare a

strategiilor necesare de coordonare si
internationalizare.

Situatia macroeconomica a tarii poate
influenta negativ finantarea publica a

institutiilor de Tnvatamant superior si implicit
diminuarea numarului de locuri la doctorat cu
finantare de la bugetul de stat;

Scaderea  interesului  pentru  studiile
universitare de doctorat din partea
absolventilor de masterat din anumite
domenii, cauzata si de atractivitatea crescuta
a sectoarelor cu potential competitiv;
Absenta unei organizatii a absolventilor
studiilor universitare de doctorat, generand
absenta unui feedback corespunzadtor si
dificultati Tn utilizarea 1n perspectiva al
oportunitatilor generate de acestia.

Lipsa autonomiei financiare la nivel de I0OSUD,
si Scoalda Doctorala cu implicatii posibile
asupra utilizarii resurselor atrase in scopul

pentru care ele au fost generate.

V. Sinteza calificativelor acordate si

a recomandarilor

Tip
M el Indicator de performanta Calificativ Recomandari
crt.| (IP,IP*,
IPC)
Urmarirea constanta a reglementarilor aparute
1 P A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice Tndeplinit la nivel n?t.ional .si adaptar.ea perm:.anen.té a
si aplicarea acestora la nivelul IOSUD, reglementarilor existente la nivel de universitate
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Tip
Nrindicaton Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP,IP%,
IPC)
respectiv al scolii/scolilor doctorale cu cele obligatorii la nivel national.
Luarea unor mdsuri mai hotdrate in vederea
ocuparii prin concurs al postului de director la
CSUD.
lAnalizarea oportunitatii realizarii unor proceduri
interne, la nivel de CSUD, pentru aprobarea
tematicilor aferente programelor individuale de
pregatire, asigurandu-se de noutatea, claritatea
si impactul temelor propuse pentru cercetare.
Introducerea in contractul de studii a tuturor
formelor de invdatamant: ,,cu frecventa-cu bursa;|
cu frecventa-fara bursa; cu frecventa redusa-farg
bursa; cu taxa”.
A.1.1.2. Regulamentul scolii/scolilor Tndeplinit
doctorale componente include criterii,
proceduri si staTerardie obligatorii pentru Actualizarea permanentd a reglementirilor la
aspectele specificate in art. 17 alin. (5) din . . . N 8 e w
2. 1P M . . nivel de universitate in corelatie cu modificarile
Codul studiilor universitare de doctorat, A L . .
. A . survenite in legislatia nationala.
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
681/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.
. o .. [in functie cu evolutia domeniilor de doctorat
A-1.1.3. Seolile doFtoraIe co‘mp.)orlente ale | Indeplinit acreditate in  cadrul universitdtii s3 se
I0SUD sunt organizate pe discipline sau M . . . N
tematici disciplinare si interdisciplinare, in urmare.asca orgamzareé ,$°°"'°'f (.io.ctorale |n.
3. IP* . . . corelatie cu  tematicile  disciplinare  si
conformitate cu art. 158, alin. (7) din Legea . M .
Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu |nterd|ASC|p.I|nare, cu respectarea prevederilor]
A o . legale Tn vigoare.
modificdrile si completarile ulterioare.
Colectarea, in cadrul aplicatiei existente, a
Tndeplinit [nformatiilor care sa permitd monitorizarea
A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui permanenta a publicatiilor stiintifice realizate de|
sistem informatic adecvat pentru evidenta catre fiecare doctorand, in corelatie directa cu
4. P studentilor doctoranzi si a parcursului lor criteriile obligatorii de Tindeplinit, specifice
academic fiecarui domeniu de doctorat, pentru acordarea
titlului de doctor.
Mentinerea  preocupdrilor de actualizare
Indeplinit |[permanentd a softului utilizat pentru verificarea
procentului de  similitudine, precum i
dezvoltarea unei proceduri de testare si a altor|
rezultate stiintifice ale doctoranzilor pe|
A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program parcursul pregatirii  doctorale (rapoarte de
5 IPC informatic performant si dovezi ale cercetar.e, articole gtc.). '
utilizarii sale pentru verificarea procentului Popularizarea mai ampld a procedurilor de
de similitudine in toate tezele de doctorat. verificare a gradului de similitudine aplicat
tuturor publicatiilor stiintifice, cu scopul
informarii, dar si al generadrii unor efecte de
constientizare a importantei eticii academice
pentru toti cei implicati.
A.2.1.1. 10SUD / Scoala doctorald/ scolile Tndeplinit
doctorale prezinta dovezi privind detinerea Continuarea preocupadrilor de folosire eficienta a
sau inchirierea spatiilor pentru activitatile bazei materiale si de dezvoltare a acesteia in
6. IP de cercetare specifice programelor corelatie directa cu nevoile specifice ale fiecarui
universitare de doctorat (laboratoare, domeniu de doctorat.
terenuri experimentale, statiuni de
cercetare etc.).
Operationalizarea tuturor acordurilor existente
A.2.1.2. 10SUD/Scoala/scolile Tndeplinit la nivel de universitate si crearea unei baze de
doctorald/doctorale are acorduri de date care sa permita o evidentiere mai bund a
7 P colaborare incheiate cu institutii de activitatilor derulate in  cadrul acestor|
invatamant superior, cu institute de parteneriate.
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Tip
Nr. lindicator . « A < .
* Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP,IP%,
IPC)
cercetare, cu retele de cercetare pentru
exploatarea in parteneriat a diverselor
infrastructuri de cercetare si si prezinta
public oferta de servicii de cercetare prin
intermediul unei platforme de profil.
A.2.1.3. 10SUD/Scoala/scolile Tndeplinit Continuarea participarii la competitii de
doctorald/doctorale demonstreaza c3 este finantare prin care poate fi dezvoltata baza
preocupata de innoirea permanenta a materiald in corelatie directd cu nevoile specifice
infrastructurii de cercetare prin care se fiecarui domeniu de doctorat.
3 P asigura studentilor doctoranzi accesul la Implicarea, la o scard mai mare si in domeniile in
’ resurse de cercetare actuale, prin aplicarea care este posibil, a mediului economic si social la
in cadrul diverselor competitii de finantare dezvoltarea/finantarea infrastructurii de
a infrastructurii de cercetare si prin achizitii cercetare, asigurand astfel o diversificare a
pentru infrastructura de cercetare din surselor de finantare.
veniturile proprii ale IOSUD
Monitorizarea permanenta a numarului de
Tndeplinit [doctoranzi aflati simultan in coordonarea unui
o conducator stiintific, corelat cu restrictionarea
A.3.1.1. Ponderea conducatorilor de < - . N Ay
. - alocarii de locuri la admitere, astfel incat sa se
doctorat care coordoneaza concomitent . . . N
} . ) asigure mentinerea numarului acestora fin
* mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu L . . .
9. P . A . . limitele admise, ceea ce creeaza premise ale
mai mult de 12, aflati in perioada studiilor R .

. . M asigurarii calitatii studiilor doctorale.
universitare de doctorat, nu depaseste N . . .
b0% Intocmirea statelor de functii aferente scolilor]

’ doctorale cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.
limbinarea expertizei cadrelor didactice titulare si
indeplinit @ celor care provin din alte organizatii
(universitati din tara sau din strdinatate, institute
. . de cercetare etc.) in scopul valorificarii la maxim
A.3.1.2. Cel putin 50% dintre cadrele s ) « P
. . L N @ oportunitatilor aparute.
didactice / de cercetare implicate in N e S e

o o Imbunatatirea continua a politicilor de

activitati didactice si de cercetare aferente A
T B management al resurselor umane, 1n
programelor de pregatire de studii . <

K X N conformitate cu Carta Europeana a

10. IPC universitare avansate sau in programele M - o
. R Cercetdtorului si Codul de Conduita pentru
individuale de cercetare stiintifica sau o .
. . . o recrutarea cercetatorilor.
creatie artistica sunt titulari ai IOSUD, o . o .
A ) . Cresterea numarului de conducatori de doctorat
angajati cu incheierea unui contract de . N .
N L o la domeniile unde numarul acestora este critic
munca pe perioada nedeterminata. . -
(de exemplu, Stiintele comunicarii) sau unde
coordonatorii se apropie de varsta de|
pensionare.
B.1.1.1. Admiterea la programele de studii | | ini . N .
N prog L Indeplinit Actualizarea permanenta a procesului de
de doctorat se face in baza unor criterii de . L . "
. ) admitere si includerea informatiilor rezultate ca
selectie care includ: performanta - -
. . . . urmare a analizarii post-derulare a admiterii.
academica, de cercetare si profesionala - . s
terioars didatil int | Identificarea celor mai bune modalitati de
anterioard a candidatilor, un interes a o e praser
11. p* T o selectare a candidatilor care poseda abilitati si
acestora pentru cercetarea stiintifica sau . o
o . A . competente  adaptate  nevoilor  studiilor|
artistica/sportiva, publicatii in domeniu si o . . N
s doctorale, cu asigurarea accesului la doctorat in
propunere de tema de cercetare. Un o . . -
N . L mod nediscriminatoriu pentru toti candidatii.
interviu cu solicitantul este o parte
obligatorie a procedurii de admitere.
Monitorizarea mai atenta a situatiei sociale a
B.1.1.2. 10SUD / Scoala/Scolile Tndeplinit candidatilor la admitere la doctorat si, in functie|
doctorald/doctorale au o politica de de necesitati, acordarea de sprijin orientat spre
stimulare a Tnmatricularii studentilor nevoile acestora.
doctoranzi proveniti din medii sociale Pentru a se evita o rata ridicata a abandonului
12. IP dezavantajate, prin alocarea de locuri este necesard intensificarea contactului personal

speciale la admitere si / sau acordarea
unor burse sociale precum si organizarea
unor programe de sprijin care sa previna

abandonul universitar.

cu studentii-doctoranzi, in cadrul mai larg al
serviciului de consiliere, dar siin cadrul comisiilor|
de indrumare, ceea ce fi ajutd si i motiveaza pe

studentii-doctoranzi sa ramana activi.
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Tip
Nr. lindicator . . e - < .
* Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP,IP%,
IPC)
Extinderea bazinului de recrutare pentru a creste
numarul de studenti doctoranzi proveniti din
medii sociale dezavantajate.
B.2.1.1. Programul de pregatire bazat pe Tndeplinit Dezvoltarea continutului disciplinelor cu scopul
studii universitare avansate cuprinde adaptdrii acestora la nevoile cercetdtorilor, dar si
minimum trei discipline relevante pentru fin vederea potentarii calitatilor individuale

13 P pregatirea in cercetarea stiintifica a specifice cercetdtorilor — independenta gandirii

’ doctoranzilor, dintre care cel putin o si gandirea critic pozitiva, corectitudine si
disciplind este destinata studiului rigurozitate Tn cercetarea stiintifica, stimularea
aprofundat al metodologiei cercetarii si / creativitatii.
sau prelucrarii statistice a datelor.

Actualizarea  permanentda a  continutului

indeplinit (disciplinelor  dedicate eticii in cercetarea

B.2.1.2. Exista cel putin o disciplina stiintificd si  proprietdtii intelectuale si

dedicata eticii in cercetarea stiintifica si constientizarea importantei acestor elemente in
proprietatii intelectuale sau tematici bine formarea stiintifica a doctoranzilor.

14. IP R . N | . . N
delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei Realizarea la nivel de 10SUD, a unor seminarii
discipline predate in programul de periodice/workshop-uri avand ca tematicd
pregatire. problematica eticii in activitatea de cercetare,

precum si tehnicile de scriere academica.
Realizarea unei proceduri care sa urmareasca
. 1 init lanalizarea si aprobarea fiselor de discipling,
B.2.1.3. 10SUD are create mecanismele Indeplinit N ? ap L . . P
) . asigurandu-se astfel si o uniformizare a
prin care se asigura cd programele de . . ; S
o o ) continutului acestora, dar si o monitorizare a
pregatire bazate pe studii universitare . .
. . N uiw continutului acestora.
avansate vizeaza ,rezultatele invatarii”, o . . A
o ! g Revizuirea periodicd a cursurilor oferite in
15. IP precizand cunostintele, abilitatile si " . .
T T programele de studii avansate, in functie de
responsabilitatea si autonomia pe care . - .
. . s nevoile de Tnvatare ale studentilor. Updatarea
studentii doctoranzi ar trebui sd le « . Ly N
. N N .. anualda a Fiselor de disciplind, cu implicarea
dobandeasca dupa parcurgerea fiecarei . . L
L . e studentilor (prin feed-back periodic si consultare
discipline sau prin activitatile de cercetare . - . o
efectivd cu privire la nevoile lor de invatare).
N N o - . . |Continuarea dezvoltarii unor mecanisme care sa
B.3.1.1. In cadrul scolii doctorale exista Indeplinit | . - A . «
. ’ - vizeze valorificarea cat mai bund a rezultatelor|
mecanisme pentru valorificarea - N . - «
. N studiilor doctorale in corelatie directda cu
rezultatelor studiilor doctorale in acord cu e e s
. . specificul fiecarui domeniu in parte.
specificul domeniului (de exemplu, transfer . .
. . Dezvoltarea unei proceduri de alocare a sumelor
tehnologic, produse, patente in cazul . o . .
" . N disponibile din granturile doctorale pentru
stiintelor exacte; produse si servicii in cazul e <
T . ) T A : \valorificarea rezultatelor cercetarii si informarea
stiintelor sociale si umaniste; festivaluri, L . .
, . ) " . periodica a studentilor doctoranzi despre
16. IP concursuri, recitaluri, competitii sportive; . . ey . .
. AR . situatia utilizarii respectivelor fonduri.
comenzi cultural- artistice in domeniul L . .
. .. ; Informarea continua a studentilor doctoranzi cu
vocational; prezentdri la conferinte . e .
7 o . L privire la posibilitatea de obtinere a unor
nationale si internationale, publicarea . AN I
’ K ’ MR L. granturi  de cercetare si Tmbunatatirea
rezultatelor unor cercetari in publicatii - . -
. .. . . . comunicdrii pe partea administrativd pentru
nationale si internationale, implicarea . .
. o depunerea proiectelor  pentru diverse
studentilor- doctoranzi in elaborarea "
L burse/stagii.
proiectelor de cercetare-dezvoltare etc.).
Monitorizarea permanentda a valorii acestui
B.4.1.1. La nivelul IOSUD, procentul de teze Tndeplinit indicator, prin cresterea continua a nivelului de
invalidate, fara drept de refacere si exigenta si de rigoare stiintifica in realizarea

17. IPC reluarea procesului de sustinere publica, la tezelor de doctorat si in corelatie directa cu
nivelul Consiliului General CNATDCU este criterile de performanta specifice fiecarui
de cel mult 5% in ultimii cinci ani. domeniu de doctorat.

Folosirea mai eficientd a reglementarilor in
C.1.1.1. I0SUD a dezvoltat si aplica periodic Tndeplinit sensul  transparentizarii  activitatilor  de
o procedura de evaluare si monitorizare monitorizare, prezentarea periodica a unor
interna a activitatilor din cadrul scolilor rapoarte si cresterea impactului rezultatelor

18. 1P doctorale, intre criteriile evaluate igenerate de aceasta in toate activitatile derulate

regdsindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintifica a conducatorilor
de doctorat;

in cadrul scolilor doctorale.
Crearea unei proceduri unitare de evaluare)
periodica a activitdtilor din cadrul Scolilor
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Tip
Nr. lindicator . « A < .
* Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP,IP%,
IPC)
b) infrastructura si logistica necesare doctorale; luarea unor decizii concrete cu
desfasurarii activitatii de cercetare; finalitate practicd, in urma procesului de
c) regulamentele si procedurile pe baza evaluare periodica.
carora se organizeaza studiile
doctorale;
d) serviciile de sprijin social si academic
(inclusiv in privinta participarii la
diferite manifestari, publicarea de
articole samd) si de consiliere puse la
dispozitia studentilor doctoranzi.
Identificarea unor solutii de implicare mai mare
indeplinit fa studentilor doctoranzi in activitatea CSUD, de
la participarea la alegeri pana la procesul de
luare a deciziilor.
C.1.1.2. Asociatiile studentesti si, dupa caz, Gasirea celor mai bune mecanisme de ocuparea
studentii reprezentanti organizeaza alegeri @ locurilor alocate studentilor-doctoranzi in
19 P in randul studentilor doctoranzi, pentru cadrul CSUD doar ca urmare a alegerilor
’ pozitii in CSUD, prin vot universal, direct si organizate de catre studenti.
secret, toti studentii doctoranzi avand Publicarea pe site-ul institutiei a tuturor]
dreptul sa aleaga si sa fie alesi. dovezilor privitoare la parcurgerea procedurilor|
de alegere a membrilor CSUD, inclusiv lista de|
electori, declaratiile de candidatura, curriculum
vitae.
Identificarea unor solutii de implicare mai mare
Tndeplinit fa studentilor doctoranzi in activitatea CSD, de la
participarea la alegeri pana la procesul de luare
C.1.1.3. Asociatiile studentesti si, dupa caz, @ deciziilor.
studentii reprezentanti organizeaza alegeri Gasirea celor mai bune mecanisme de ocuparea
in randul studentilor doctoranzi, la nivelul a locurilor alocate studentilor-doctoranzi in|
20 P fiecarei scoli doctorale, pentru pozitii in cadrul CSD doar ca urmare a alegerilor
’ consiliile scolilor doctorale, prin vot organizate de cdtre studenti.
universal, direct si secret, toti studentii Publicarea pe site-ul institutiei a tuturor
doctoranzi avand dreptul sa aleaga si sa fie dovezilor privitoare la parcurgerea procedurilor|
alesi de alegere a membrilor CSD, inclusiv lista de|
electori, declaratiile de candidaturad, curriculum
vitae.
- 1.1.4.0 Uil int tat Tndeplini Cresterea vizibilitatii actiunilor desfdsurate
.1.1.4. In urma evaluarii interne, ata . .- . I .
L ~ ! . ndeplinit pentru remedierea deficientelor identificate si a
I0SUD, cat si scolile doctorale elaboreaza e e Ap A oA
tratesii si politici de acti R p stimularii performantei stiintifice, atat in randul
21. IP* oLra eg_n s' po ', '_CI € actiune in ve e_rea conducatorilor de doctorat si al studentilor]
remedierii deficientelor semnalate si a R . N " o
L T doctoranzi, cat si la nivelul intregii comunitati
stimularii performantei stiintifice si .
. academice.
academice a IOSUD.
C.2.1.1. 10SUD public3 pe website-ul Indeplinit
institutiei de Tnvatamant superior, cu
respectarea reglementarilor in vigoare cu . . . .
o - . . Asigurarea unor informatii comparabile cu cele|
privire la protectia datelor, informatii . . Ax ia “ n
existente in limba romana si in limba engleza in
despre: - . s
. cadrul paginii web a universitatii. Pentru a atrage|
a) regulamentul IOSUD/scolii doctorale; A . A .
b) | tul de admitere: studenti internationali si pentru a spori
regulamentut de a"ml ere; vizibilitatea internationald a 10SUD-UAIC, toate|
c) contractul de studii doctorale; . . R, e
L . informatiile ar trebui sa fie disponibile sin limba
d) regulamentul de finalizare a studiilor “
22.| IPC incluzand dura de susti engleza.
incluzand procedura de sustinere o o .
. P . ’ Revizuirea paginii/paginilor web ale I0SUD,
publica a tezei; . . o .
. - respectiv scolilor doctorale, in sensul structurdrii
e) continutul programelor de pregatire - . - <
’ > . mai clare a informatiilor, fapt ce ar putea sa
bazate pe studii universitare .. . S s
atraga mai usor noi candidati, dar si sa orienteze|
avansate; o " . .
. o N mai bine actualii studenti doctoranzi.
f)  profilul academic si stiintific, ariile

tematice/temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din

scoald, precum si date institutionale
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Nr. lindicator . . e - < .
* Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP,IP%,
IPC)
de contact ale acestora;
g) lista doctoranzilor din scoald cu
informatiile de baza (anul
fnmatricularii; conducator);
h) informatii despre standardele de
elaborare ale tezei de doctorat;
i) informatii privind oportunitatile
pentru studentii doctoranzi care
vizeaza participarea la conferinte,
publicarea de articole, acordarea de
burse etc;
j)  link-uri catre rezumatele tezelor de
doctorat care urmeaza a fi sustinute
public, precum si data, ora, locatia
unde vor fi sustinute acestea, cu cel
putin 20 de zile Tnaintea sustinerii.
Consultarea periodica a studentilor doctoranzi
Tndeplinit [cu privire la bazele de date care prezintd interes
entru ei si asigurarea, dupda o analizda de|
C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces P L ’ g' P
. N utilitate, a accesului la acestea.
gratuit la o platforma cu baze de date NN . "
. . Informarea periodica, in special pentru studentii
23. IPC academice relevante pentru domeniul de AN .
N R o . . nou admisi in cadrul studiilor doctorale, cu
studii de doctorat in care isi realizeaza L. .
privire la accesul gratuit la platformele cu baze
teza. - ;
de date academice relevante pentru domeniul
lor de cercetare.
Realizarea unei proceduri in baza careia sa fie
1 init [asigurata extinderea posibilitatilor de testare de
C.2.2.2. Fiecare student doctorand are Indeplinit . g . . P - <
. . similitudine folosind softurile asigurate de catre|
acces, la cerere, la un sistem electronic de . . ; o e .
24, IP . . T universitate si la alte lucrari stiintifice realizate
verificare a gradului de similitudine cu alte o . . .
R . ) de catre studentii doctoranzi, in afara tezei de|
creatii stiintifice sau artistice existente.
doctorat.
Continuarea facilitdrii accesului studentilor]
Tndeplinit [doctoranzi in cadrul laboratoarelor de cercetare
C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces in conditii de sigurantda si securitate, cu
la laboratoarele de cercetare stiintifica sau adaptarea permanentd a reglementarilor la
25 P alte facilitati in functie de specificul modificdrile legislative.

’ domeniului / domeniilor din cadrul scolii Gdsirea celor mai bune mecanisme pentru a
doctorale, conform unor reguli de ordine simplifica achizitia materialelor necesare
interioara. cercetarii si scaderea duratei in care acestea

devin disponibile pentru studenti.
C.3.1.1. 10SUD, pentru fiecare scoala Partial
doctorald, are incheiate acorduri de indeplinit
mobilitate cu universitati din strainatate,
cu |n“st|tut:e de_cgrﬂcg'ﬁare, cu cgmpanu_care Operationalizarea tuturor acordurilor incheiate
desfasoara activitdti in domeniul studiat, . R .
. . . . cu universitati si institute de cercetare si
care vizeaza mobilitatea studentilor . . .
. B o valorificarea oportunitatilor oferite de acestea.
doctoranzi si a cadrelor didactice (de . N . [ .
) . Stimularea in continuare a mobilitatii studentilor|
exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul . MR .
. - . doctoranzi pentru ancorarea deplina in spatiul
de studii doctorale). Cel putin 35% dintre .
tudentii doctoranzi au efectuat un stagiu european al cercetdrii stiintifice.
26. p* P ’ Cresterea ponderii mobilitatilor de lungd durata,

de pregatire in strainatate sau o alta forma
de mobilitate precum participarea la
conferinte stiintifice internationale. I0SUD
elaboreaza si implementeaza politici si
planuri de masuri care vizeaza cresterea
numarului de studenti doctoranzi care
participa la stagii de pregatire in
strdinatate, pana la cel putin 20%, care
este tinta la nivelul Spatiului European al

linvatdmantului Superior.

de tipul stagiilor de cercetare.

incurajarea studentilor de la domeniile in care
ponderea mobilitatilor este redusa, de a accesa
asemenea oportunitati de dezvoltare academica
(poate prin politici la nivel de IOSUD).

47



ARACIS

Tip
Nr. lindicator . « A < .
* Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP,IP%,
IPC)
Continuarea procesului de internationalizare in
Tndeplinit [scopul compatibilizarii activitatilor desfasurate
in cadrul scolilor doctorale cu cele din spatiul
european.
Cresterea numarului de doctorate in cotutela in
o L . toate domeniile de doctorat, in corelatie directa
C.3.1.2. I0SUD sprijing, inclusiv financiar, . . .
: - . cu potentialul si resursele existente, ca rezultat|
organizarea unor doctorate in cotuteld e . .
. . . L al unor politici la nivel de I0SUD si nu doar pe|
27. IP internationald, respectiv invitarea unor .
. " . T . baza colaborarilor personale.
experti recunoscuti care sa sustina cursuri /| . - .
. - ) Dezvoltarea curriculumului prin oferirea unor
prelegeri pentru studentii doctoranzi. e «
discipline in limba de predare engleza, programe|
disponibile si in limba engleza, cu corelatie si
rezultate imbunatatite ale Tnvatarii
corespunzand standardelor UE de invatdmant
superior si nivel de doctorat.
Cresterea numarului de teze realizate in limba
indeplinit [engleza in toate domeniile de doctorat pentru
. . asigurarea unei accesibilitati si vizibilitati mai
C.3.1.3. Cel putin 10% din tezele de . .
. . . bune pe plan international.
doctorat din cadrul fiecarei scoli doctorale . N .
. ) Consolidarea eforturilor in toate domeniile de
din 10SUD sunt redactate si / sau .
28. P * A o . . doctorat pentru a face cercetarile si rezultatele]
prezentate intr-o limba de circulatie . .. . . . I
N . . . ~ cercetarii la nivel international mai vizibile,
internationald sau sunt realizate in . . e P
M concomitent cu intensificarea legaturilor cu
cotutela. . oo o . N
comunitatea stiintifica internationala in toate
domeniile de cercetare.
Cresterea numadrului de experti internationali
Tndeplinit [inclusi in comisiile de indrumare si de sustinere
publica a tezelor de doctorat, precum si
atragerea de profesori din strainatate in|
activitatile didactice din cadrul scolilor doctorale,
C.3.1.4. Internationalizarea activitatilor din lincurajarea si atragerea studentilor doctoranzi
cadrul studiilor doctorale este sustinutd de internationali Tn mobilitati in cadrul UAIC care sd
catre IOSUD prin masuri concrete (de se dovedeasca a fi cat mai eficiente, prin
exemplu, participarea la targuri integrarea lor fin activitatile de cercetare
29. IP educationale pentru atragerea de studenti desfdsurate in cadrul laboratoarelor si centrelor
doctoranzi internationali; includerea de cercetare.
expertilor internationali in comisii de Identificarea unor masuri proactive de recrutare
indrumare sau de sustinere a tezelor de a unor studenti internationali pentru studii de|
doctorat etc.). doctorat la IOSUD-UAIC.
Dezvoltarea site-urilor IOSUD si Scolii doctorale
prin variante Tn limba engleza care sa contind
toate informatiile necesare pentru atragerea
studentilor internationali.
C.4.1.1. 10SUD pune in aplicare prevederile Tndeplinit
fin vigoare cu privire la etica si
deontologie/integritate academica,
respectiv la libertatea academica si
dispune de:
- politici bazate pe preventie cu privire la
eventuala incalcare a codului de etica si . “ .
. ) . N . Actualizarea  permanentd a  prevederilor
integritate academica, demonstrand prin - N . . .
itionari oubli cudii i specifice, in corelatie directa cu
z z . . o
30. P pozitionari publice, studil, analize sau modificarea/actualizarea reglementarilor]

masuri acest fapt.

- practici si mecanisme pentru prevenirea
fraudelor atat din perspectiva
institutionald, cat si din perspectiva
studentilor doctoranzi;

- practici pentru prevenirea eventualelor
fraude Tn activitdtile academice, de
cercetare sau de orice alta natura, inclusiv

masuri active de prevenire si eliminare a

nationale si europene in domeniu.
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* Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt.| (IP,IP%,
IPC)
oricaror forme de plagiat, precum si de
promovare a principiilor de etica si
integritate/deontologie sau de respectare
a proprietatii intelectuale, a dreptului de
autor si a drepturilor conexe in randul
tuturor membrilor comunitatii sale
academice;
- instrumente administrative care sd
asigure aplicarea unor sanctiuni efective si
eliminatorii;
- mecanisme si masuri pentru asigurarea
egalitatii de sanse si protejarea impotriva
intolerantei si a discriminarii de orice fel.
I0SUD monitorizeaza si evalueaza
permanent aceste practici si poate face
dovada aplicarii lor pentru toate activitatile
desfasurate si a implicarii studentilor in
toate aceste procese, iar rezultatele
monitorizarii sunt facute publice anual sau
ori de cate ori este necesar.
.41 Toat 2 ril vire | Tndenlini Mentinerea si dezvoltarea activitatilor cu
T .Oa N sesus}rl € cuprivire fa Indeplinit caracter preventiv si a unui nivel de exigenta
suspiciunile de plagiat aferente unor teze . . v .
IP . ) . corespunzator care sa aiba ca si rezultat
de doctorat au fost analizate si solutionate L . . . .
31. N N diminuarea la minim a riscului de aparitie a unor|
de I0SUD in termenul legal prevazut « « T
. i teze asupra carora sa planeze suspiciuni de
pentru exprimarea punctului de vedere plagiat
scris fata de sesizarea primita. )
C.4.1.3.Tn rapoartele anuale ale Comisiei Tndeplinit
de Etica din cadrul IOSUD se regdsesc Mentinerea tuturor activitatilor derulate si
informatii privind stadiul solutionarii pastrarea mecanismelor capabile la nivel
32. IP fiecarui caz in care a existat o sesizare sau institutional sd prevind orice tip de frauda
0 autosesizare relevanta pentru studiile academica.
universitare de doctorat cu privire la
incdlcarea unor norme si aspecte etice.
C.4.1.4. Masurile intreprinse de IOSUD in Tndeplinit Prevederea in reglementarile specifice la nivel de
urma deciziilor definitive ale CNATDCU de universitate a unor elemente care sd descurajeze|
33 IPC retragere a titlului de doctor in urma tentativele de frauda si aplicarea, atunci cand
' sesizarilor de plagiat au vizat toate este cazul, in mod intransingent, a prevederilor
aspectele prevazute in decizia CNADTCU si legale existente.
in legislatia in vigoare.
C.4.1.5. Masurile menite sa prevind frauda Tndeplinit
academica Tn cadrul studiilor universitare
de doctorat, adoptate de I0SUD, pot fi:
2) §uspendare.a dreptului de.a co?rdona . Prevederea in cadrul reglementarilor interne a
noi doctoranzi, pentru o perioada de 3 ani, .. . M -
N o unor masurile menite sa prevind frauda
in cazul conducatorilor de doctorat care au VA . . .
. . academica in cadrul studiilor universitare de
coordonat o teza de doctorat cu decizie
- . ) doctorat.
definitiva de retragere a titlului de doctor “ .
¢ lagiat: Informarea constanta a tuturor factorilor|
34. 1P pentru plaglat; implicati asupra efectelor nefaste generate de

b) excluderea din I0SUD a conducatorului
de doctorat care a coordonat cel putin
douad teze de doctorat cu decizie definitiva
de retragere a titlului de doctor pentru
plagiat;

c) suspendarea organizarii procesului de
admitere pentru domeniul de doctorat
respectiv, pentru o perioada de 2 ani, in
cazul in care Tn domeniul de doctorat

orice tentativa de frauda academica si
exprimarea vointei ferme la nivel de 10SUD de|
aplicare a pedepselor maxime prevazute de
legislatie Tn cazul dovedirii culpei.
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respectiv a fost finalizatd si sustinuta o teza
de doctorat cu decizie definitiva de
retragere a titlului de doctor pentru
plagiat.
C.4.1.6. Referentii stiintifici care au facut Tndeplinit
parte din comisiile de sustinere publica a Numirea n calitate de referenti stiintifici in
doua sau mai multe teze de doctorat cu cadrul comisiilor de sustinere publicd a tezelor|

35, P * decizie definitiva de retragere a titlului de de doctorat a specialistilor cu probitate
doctor pentru plagiat, nu au mai fost profesionald si  morald, 10SUD-ul avand
numiti Tn comisii de sustinere publica a responsabilitatea unei selectii exigente.
tezelor de doctorat pentru o perioada de
cel putin 3 ani.
C.4.1.7. 10SUD detine o bazi de date Indeplinit
publica in care Sl,'mt cuApr!nsg to:;.\teAtezeI:e /Actualizarea permanentd a bazei de date odata
de doctorat sustinute in institutie Tncepand . L . N
cel putin cu anul 2016 intr-un format care cu sustinerea PUbhca a noi teze de dc?ctorat !n

36. IP ’ toate domeniile de doctorat acreditate din

contine: domeniul, autorul, conducatorul
de doctorat, titlul tezei si teza de doctorat
in format electronic (daca exista acordul

autorului).

universitate.
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VI. Concluzii sirecomandari generale

IOSUD din cadrul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi dispune de o resursa umana bine
pregatita profesional, cu numeroase publicatii stiintifice n tara si strainatate, care asigura un
cadru adecvat cercetarii pentru studentii doctoranzi.

Infrastructura de cercetare este una adecvata studiilor doctorale, existdind o permanenta
preocupare legata de dezvoltarea acesteia, fie folosind surse de finantare proprii, fie prin
identificarea si atragerea altor surse de finantare.

Activitatile de cercetare se desfasoara si prin intermediul Centrelor de cercetare, iar pentru
diseminarea rezultatelor cercetarii studentilor doctoranzi exista o deschidere mare,
faclitandu-se accesul la publicatii relevante pe plan international.

Oferta educationala este una diversificata, ea fiind adaptata cerintelor existente in prezent si
apreciata, Tn mare masura, de catre studentii doctoranzi.

IOSUD demonstreaza eficacitate educationalda prin numarul, calitatea si diversitatea
candidatilor, prin continutul programelor de studii universitare de doctorat, prin rezultatele
acestor programe si procedurile de evaluare, respectiv rezultatele aplicarii acestora.

La nivelul recomandarilor, comisia de evaluare subliniaza in primul rand necesitatea sporirii
gradului de internationalizare, activitate ce trebuie sustinuta prin toate mecanismele posibile.
Astfel, preocupdrile Tn acest sens se pot extinde de la elemente punctuale, specifice fiecarui
domeniu de doctorat, pana la elemente generale, de exemplu cel legat de pagina web a
universitatii (varianta in limba engleza), care ar putea sa se constituie intr-un util mijloc de
promovare, cu conditia unei mai bune accesorizari cu informatii legate de domeniile studiilor
de doctorat. Consideram ca ar fi utila cresterea proportiei mobilitatilor de lunga durata a
studentilor doctoranzi la institutii de prestigiu din strainatate.

Se remarca diferente notabile intre domenii, in ceea ce priveste gradul de internationalizare,
implicarea studentilor in diseminarea rezultatelor cercetarii in publicatii prestigioase, la
conferinte internationale etc. Acest lucru arata lipsa unei strategii unitare la nivel de IOSUD
care sa stimuleze performanta in toate domeniile de doctorat. De asemenea, se remarca
diferente clare de atragere a studentilor doctoranzi intre domenii, lucru ce poate fi remediat
prin strategii de incurajare si sustinere a domeniilor cu numar mic de studenti doctoranzi.

Conducatorii de doctorat, studentii-doctoranzi si absolventii de doctorat au aratat un mare
atasament fata de cultura academica, accentuand conduita etica si standardele academice
ridicate ale interactiunii profesor-student. IOSUD pare sa se afle intr-o situatie confortabila
existand reglementari si proceduri specifice privind supravegherea comportamentului
academic Tn ceea ce priveste evaluarea academica si etica. Cu toate acestea, o cultura
academica recunoscuta nu ar trebui sa diminueze preocuparile pentru dezvoltarea
procedurilor legate de etica in viitor. Introducerea unor proceduri de evaluare mai formale,
periodice si sistematice poate ajuta la cuantificarea mai buna a performantei la nivel de IOSUD.

Dintre solicitarile formulate cu frecventa cea mai mare de catre studentii-doctoranzi pentru
mbunatatitrea cadrului de desfasurare a cercetarii doctorale, atat la intalnirile online, cat si
Tn urma aplicarii chestionarului, putem enumera: realizarea unor activitati avand ca tematica
problematica eticii in activitatea de cercetare, precum si tehnicile de scriere academic3;
gasirea celor mai bune mecanisme pentru a simplifica achizitia materialelor necesare
cercetarii si scaderea duratei in care acestea devin disponibile pentru studenti; continuarea
digitalizarii aspectelor ce tin de partea administrativa (semnaturi electronice; completarea si
depunerea online a formularelor/dosarelor/rapoartelor de cercetare etc.); ocuparea locurilor
alocate studentilor-doctoranzi in cadrul CSUD doar ca urmare a alegerilor organizate de catre
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studenti; identificarea unor solutii de implicare mai mare a studentilor doctoranzi in
activitatea CSUD, de la participarea la alegeri pana la procesul de luare a deciziilor; cresterea
frecventei de evaluare a activitatii cadrelor didactice de catre studentii doctoranzi.

VIl. Anexe
e Programul detaliat al vizitei de evaluare.

e Chestionarul aplicat studentilor doctoranzi si raportul rezultat ca urmare a prelucrarii
informatiilor.
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