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1
|. Introducere

Prezentul raport vizeaza evaluarea externa a Institutiei Organizatoare de Studii Universitare
de Doctorat — UMF lasi.

Evaluarea externa a IOSUD a UMF lasi a fost realizata ca urmare a cererii inregistrate la
Agentia Romand de Asigurare a Calitatii in Tnvitdmantul Superior (ARACIS), cu nr. 1902, din data
de 29.03.2021. Urmare a cererii formulate de UMF lasi, a fost incheiat Contractul de prestari
servicii cu nr. 222, din data de 28.04.2021, contract incheiat intre ARACIS si UMF lasi.

Pe baza discutiilor purtate intre Directorul de misiune, prof. univ. dr. loan Lascar si
conducerea UMF lasi, reprezentata prin rector prof. univ. dr. Viorel Scripcariu si director al IOSUD,
prof. univ. dr. Monica Hancianu s-a stabilit ca procesul de evaluare sa aiba loc in perioada 27.09 —
04.10.2021.

Universitatea a solicitat declansarea procedurilor de evaluare externa periodica a studiilor
universitare de doctorat pentru IOSUD si pentru urmatoarele domenii de studii universitare de
doctorat:

e Medicina
e Medicina Dentara
e Farmacie

Din punct de vedere al legislatiei in vigoare, activitatile, etapele si aspectele metodologice
privind procedurile de evaluare externa periodica Tn vederea acreditarii s-au realizat in
conformitate cu prevederile art. 158 alin. (4) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobata prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, in functie de Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3651 din 12 aprilie 2021 privind
aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii,
standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare, precum si cu Ghidul pentru
desfasurarea procesului de evaluare externa periodica a Scolilor Doctorale elaborat de ARACIS.

Procesul de evaluare externa a studiilor doctorale din cadrul IOSUD- UMF lasi prezentat in
acest raport cuprinde parcurgerea etapei de evaluare a componentei organizatorice, denumita
IOSUD, organizata in conditiile art. 132 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, pe baza elementelor prevazute de art. 13 lit. a)-c) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

Procesul de evaluare a cuprins doua parti principale:

(1) Consultarea Raportului de evaluare internd a Institutiei Organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat - UMF lasi 2021, elaborat in functie de precizarile Ordinului
3651/2021 - perioada de referinta pentru care s-a elaborat acest raport a fost ultimii cinci
ani universitari, pentru indicatorii care se refera la cohortele de studenti doctoranzi,
respectiv ultimii cinci ani calendaristici, pentru indicatorii care se refera la activitatea de
cercetare stiintifica.

(2) Evaluarea care s-a desfasurat in modul mixt, in perioada 27.09.2021 - 04.10.2021, conform
Programului vizitei de evaluare institutionald - I0SUD/domenii de studii universitare de
doctorat a UMF lasi, atasat.

Programele de studii universitare de doctorat din I0SUD- UMF lasi sunt de tipul doctorat

stiintific, care are ca finalitate producerea de cunoastere stiintifica originala, cu relevanta
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internationala

Comisia de experti evaluatori a avut urmatoarea componenta:
e Lanivel institutional

DIRECTOR DE MISIUNE - 10SUD:

Prof. univ. dr. loan LASCAR
comisie experti evaluatori
Prof. univ. dr. Liliana Rogozea
Expert international

Prof. Roxana Octavia Carare
Student evaluator

Drd. luliu Cocuz

e Medicina:

Coordonator

Prof. Daniela Adriana lon
Expert international
Roxana Octavia Carare
Student evaluator

Paul Sorin Cotoi

e Medicina Dentara

Farmacie
[ ]

Procesul de evaluare s-a desfasurat pe baza programului prestabilit, atasat raportului, in
format mixt on-line si vizita la UMF lasi. Din comisia de experti, s-au deplasat la lasi: prof. loan
Lascar, prof. Daniela lon, prof. Meda Lavinia Negrutiu, prof. Daniela Munteanu, pentru a vizita
baza materiald, centrele de cercetare si alte facilitati puse la dispozitia studentilor doctoranzi din

Coordonator

Prof. Meda-Lavinia Negrutiu
Expert international

Prof. Dr. Sergiu Ciobanu
Student evaluator

Carina Sonia Neagu

Coordonator
Prof. Daniela Lucia Muntean

Expert international

Prof. Ahcene Boumendjel
Student evaluator
loana-Eliza Stanciu

cadrul UMF lasi.

Studiile universitare de doctorat la UMF lasi se desfasoara in conformitate cu urmatoarele

reglementari:
- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, actualizata cu OUG nr. 4/2016;

Universitatea de Medicina si Farmacie ,Carol
Davila" Bucuresti
Universitatea Transilvania din Brasov

University of Southampton, Great Britain

Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si

Tehnologie ,,George Emil Palade” din Targu Mures

Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol
Davila" Bucuresti

University of Southampton, Great Britain

Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte
si Tehnologie , George Emil Palade” din Targu
Mures

Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes" Timisoara

Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie
»Nicolae Testemitanu” Republica Moldova
Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor
Babes" Timisoara

Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si
Tehnologie ,,George Emil Palade” din Targu
Mures

Grenoble Alpes University, France

Universitatea ,,Ovidius” din Constanta
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- Ordonanta de urgenta nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

- Legeanr. 87/2006;

- Ordonanta de urgenta nr. 75/2011 pentru modificarea si completarea ordonantei de
urgenta nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

- Hotararea de Guvern nr. 681/2011 privind aprobarea codului studiilor universitare de
doctorat, actualizata cu HG nr. 134/2016;

- Ghidul activitatilor de evaluare a calitatii programelor de studii universitare si a institutiilor
de invatamant superior — ARACIS;

- Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3850/02.05.2012
privind aprobarea Metodologiei pentru evaluarea externa in vederea autorizarii provizorii,
acreditarii si pentru evaluarea periodica a scolilor doctorale, pe domenii;

- Ordinul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice 3482/24.03.2016 privind
aprobarea regulamentului de organizare si functionare al Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, anexa 1 — Metodologia de evaluare a
tezelor de doctorat;

- Ordinul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 6129/20.12.2016 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a
calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare;

- Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 5110/24.09.2018 privind aprobarea
standardelor nationale minimale pentru acordarea titlului de doctor;

- Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 5229/17.08.2020 privind aprobarea
metodologiilor referitoare la atestatul de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si
la solutionarea sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate si de etica
profesionala, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, Tn cadrul unei teze de doctorat;

- Carta Universitatii

- Codul de etica al UMF lasi

- Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat

Universitatea de Medicina si Farmacie ,Grigore T. Popa” lasi (U.M.F. ,Grigore T. Popa”) lasi
fiinteaza din anul 1879, cand Facultatea de Medicina a fost infiintata Tn cadrul Universitatii iesene,
urmand de-a lungul timpului diferite modificari; dupa reforma Tnvatamantului din anul 1948
(Decizia Ministerului Tnvatdmantului Public nr. 263327/26 oct. 1948, publicatd in MO 249/1948),
se Infiinteaza Institutului de Medicina in cadrul caruia functioneaza initial 5 facultati: Medicina
Generala, Pediatrie, Igiend, Stomatologie si Farmacie (Anexa 31-00-01 Cadrul legal pentru infiintarea si
functionarea U.M.F. “Grigore T. Popa” lasi — MO 1948). Intre 1951 si 1965 au loc modificiri in aceasta
organizare, finalizate prin transformarea Institutului de Medicina in Institutul de Medicina si
Farmacie, in cadrul caruia existd, ca structuri universitare independente, Facultatea de Medicing,
Facultatea de Stomatologie si Facultatea de Farmacie.

Prin Ordinul Ministrului invatdmantului si Stiintei nr. 4894/22.03.1991, Institutul de Medicina
si Farmacie devine Universitatea de Medicina si Farmacie. Denumirea institutiei se modifica prin
Ordinul Ministrului Tnvatdmantului si Stiintei nr. 7040/16.11.1992 in Universitatea de Medicin3 si
Farmacie “Grigore T. Popa” lasi, in structura careia se infiinteaza, in 1994, Facultatea de
Bioinginerie Medicala (Anexa 31-00-01 Cadrul legal pentru infiintarea si functionarea U.M.F. “Grigore T.
Popa” lasi — Adresd Ministerul invatdmantului si Stiintei nr 34096/25.03.1991 / 39501/23.11.1992 -

denumire U.M.F. lasi).
U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi functioneaza ca institutie publica cu personalitate juridica pe
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baza Constitutiei Romaniei, a legislatiei in vigoare privind Tnvatamantul universitar si a Cartei
universitare (Anexa 31-00-02 Carta Universitara). Codul de Etica si Deontologie Profesionald, asociat
Cartei Universitare, elaborat in conformitate cu dispozitiile Ordinului MEdC nr. 492/06.07.2005
privind promovarea eticii profesionale in universitati, creeaza cadrul de sustinere a valorilor
libertatii academice, ale autonomiei universitare si integritatii etice (Anexa 31-00-03 Eticd si
integritate — Codul de Etica si Deontologie Profesionald).

Misiunea U.M.F. , Grigore T. Popa” lasi este de excelenta in cercetare stiintifica avansata si
educatie. U.M.F. ,,Grigore T. Popa” lasi organizeaza si gestioneaza programe de studii de licenta
(ciclul 1), de master (ciclul Il) si de doctorat (ciclul Ill).

Tn anul 2017, U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi a fost prima universitate de profil medical din
Romania invitata sa participe la exercitiul de ranking Times Higher Education. U.M.F. ,Grigore T.
Popa” lasi s-a situat in intervalul 801-1000 la nivel mondial. (Anexa 31-SD-33 Evaluare externa —
THE Ranking). Ranking-ul THE a inclus si indicatorul de citabilitate a articolelor stiintifice, acesta
reflectand calitatea cercetarii.

[.0.S.U.D. - U.M.F. lasi organizeaza si desfasoara, prin intermediul Scolii Doctorale, exclusiv
doctorat de tip stiintific. Acest tip de doctorat asigura, in paralel, formarea unei resurse umane cu
potential Tn directia cercetare — dezvoltare — inovare, care poate accede n Tnvatamantul superior
medical, si producerea de rezultatele cu relevanta pentru progresul cunoasterii in domeniul
biomedical si farmaceutic.

n prezent, in cadrul Scolii doctorale a UMF lasi isi desfdsoard activitatea 106 conducitori de
doctorat, din care 87 titulari (82,07%) si 19 asociati (17,93%).

Dintre acestia, 88 sunt asociati domeniului Medicina (71 titulari si 17 asociati), 8 sunt asociati
domeniului Medicina Dentara (6 titulari si 2 asociati), iar 10 sunt asociati domeniului Farmacie (10
titulari), cu perspectiva maririi numarului Tn urmatorii 3 ani deoarece exista si alte cadre didactice
abilitate sa conduca doctorate sau care sunt programate pentru obtinerea atestatului de abilitare
(Anexa_31_SD_13 conducatori_doctorat). Majoritatea conducatorilor de doctorat sunt cadre didactice
incadrate cu norma intreaga pe perioada nedeterminata la UMF lasi si indeplinesc standardele
minimale recomandate de Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (CNATDCU) si aflate in vigoare in acest moment. (Anexa_31_SD_13 conducatori_doctorat)

Tabelul 1 - Distributia conducatorilor de doctorat pe domeniile de doctorat ale IOSUD

Domeniul fundamental de Domeniul de Numarul conducatorilor de
Nr. crt. i .
ierarhizare doctorat doctorat 2020
1 Stiinte biologice si biomedicale | Medicina 88
2 Stiinte biologice si biomedicale | Medicina dentara 8
3 Stiinte biologice si biomedicale | Farmacie 10

Tn prezent in cadrul scolii doctorale activeazi:
e 1n domeniul Medicina:

o 88 conducatori de doctorat, 372 doctoranzi
= Anexa 31-SD-13 Conducatori de doctorat
= Conducdtori doctorat — synopsis 2015-2020

o echipele de indrumare a doctoranzilor: (cadrelor didactice/ cercetatori) 362
= comisii_indrumare_synopsis_Medicina,
= comisii_indrumare_Medicina

o conducatorii de doctorat
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" majoritatea sunt cadre didactice incadrate cu norma intreaga pe perioada
nedeterminata la U.M.F. lasi (71 sau 80,68%)
e Conducdtori doctorat — synopsis 2015-2020
= Tndeplinesc standardele minimale recomandate de Consiliul National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) aflate in vigoare in
acest moment (73, 82,95%)
e Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat.
e in domeniul medicina dentara:
o 8 conducatori de doctorat, 39 doctoranzi
e Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat
o echipele de indrumare a doctoranzilor: 47
= comisii_indrumare_synopsis_Medicina_Dentard
= comisii_indrumare_Medicina_Dentara
o conducatorii de doctorat:
= majoritatea sunt cadre didactice incadrate cu normad intreagda pe perioada
nedeterminata la U.M.F. lasi (6 din 8 sau 75,00%)
e Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat
= Indeplinesc standardele minimale recomandate de Consiliul National de
Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) si
aflate Tn vigoare in acest moment. (8 sau 100,00%)
e Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat
e n domeniului Farmacie
o 10 conducatori de doctorat, 31 doctoranzi
e Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat
o echipele de indrumare a doctoranzilor: (cadrelor didactice/ cercetatori) 36
= comisii_indrumare_synopsis_Farmacie
= comisii_indrumare_Farmacie
o conducatorii de doctorat
= toti sunt cadre didactice incadrate cu normad intreaga pe perioada
nedeterminata la U.M.F. lasi (10, 100%)
e Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat
= indeplinesc standardele minimale recomandate de Consiliul National de
Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) si
aflate Tn vigoare in acest moment. (10 sau 100%)
e Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat

CSUD este format din 7 membri, respectiv: Director CSUD, 5 conducdtori de doctorat din
cadrul IOSUD- UMF lasi si un reprezentant al studentilor doctoranzi.

Componenta CSUD:

1. Prof. univ. dr. Monica Hancianu Director CSUD
2. Prof. univ. dr. Petru Cianga membru
3. Prof. univ. dr. Dan Gabriel Duda membru
4. Prof. univ. dr. Eugen Tarcoveanu membru
5. Prof. univ. dr. Adrian Constantin Covic membru
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ARACIS
6. Prof. univ. dr. Florin Mitu membru
7. student-doctorand lulian Prutianu Reprezentantul doctoranzilor in CSUD

Scoala doctorala interdisciplinard este coordonatda de Consiliul Scolii doctorale
interdisciplinare (CSDI), format din 11 membri, respectiv: Director SDI, conducatori de doctorat din
cadrul IOSUD-UMF lasi, personalitati stiintifice din afara IOSUD-UMF lasi si doi reprezentanti al
studentilor doctoranzi.

Componenta CSDI

1. Prof. univ. dr. Demetra Gabriela Socolov Director CSDI - U.M.F. lasi

2. Prof. Univ. Dr. Georgeta-Liliana Foia U.M.F. lasi

3. Prof. Univ. Dr. lonela - Lacramioara Serban | U.M.F. lasi

4. Prof. Univ. Dr. Norina Consuela Forna U.M.F. lasi

5. Prof. Univ. Dr. Lenuta Profire U.M.F. lasi

6. Prof. Univ. Dr. Amalinei Cornelia U.M.F. lasi

7. Prof. univ. dr. Valeriu Cotea USAMV lasi

8. C.S.IDr. Mariana Pinteala Institutul ,Petru Poni” lasi

9. Senior lecturer Victor Turcanu King's College London

10. Student-doctorand Gdina Marcel | Reprezentantul doctoranzilor in CSDI
Alexandru

11. Student-doctorand Miftode Radu Stefan Reprezentantul doctoranzilor in CSDI

Activitatea administrativa este asigurata prin Biroul de studii doctorale, care are in prezent
trei angajati.
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Il. Metode utilizate

Acest capitol va contine metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externad, inainte, si in cadrul

vizitei de evaluare, printre care cel putin:

Analiza Raportului de evaluare interna a IOSUD si anexele acestuia;

Analiza documentelor puse la dispozitie de catre IOSUD, in format fizic, in timpul vizitei de
evaluare (dacd au fost solicitate astfel de documente);

Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul I0SUD/scolii/scolilordoctorale, in format
electronic;

Vizita Tn imobile din patrimoniul institutiei, care cuprind (lista orientativa si neexhaustiva,se modifica in functie
de context):

— salidecurs

— laboratoare

— Dbiblioteca institutiei

— centre de cercetare

— Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera

— salide lectura destinate studentilor

— caminele studentesti

— cantina studenteasca

— baza sportiva etc.;
ntalnire/discutii cu studentii doctoranzi ai IOSUD;
ntalnire/discutii cu absolventii ai IOSUD;
intalnire/discutii cu angajatorii absolventilor IOSUD;
ntalnire/discutii cu membrii conducerii I0SUD;
ntalnire/discutii la care participd conducatorii de doctorat afiliati I0SUD;

Intalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale 10SUD/Scolii/scolilor
Doctorale:

— Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD), Consiliul Scolii/Scolilor Doctorale, Senatul
Universitar, Consiliul de Administratie, Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, Departamentul
de Asigurare a Calitatii, Comisia de Etica (inclusiv cu studentii reprezentanti din aceste structuri);

— Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera;
— organizatiile studentesti;
— secretariatele;

— diverse departamente/birouri administrative (Social/Camine-Cantine etc.) etc.;
Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi sau cadrelor didactice afiliate IOSUD.

Metodele si instrumentele utilizate Tn procesul de evaluare externa, Thainte, si in cadrul
vizitei de evaluare sunt mentionate in cele ce urmeaza.

in vederea evaludrii a fost intocmit un Raport de evaluare internd a Institutiei
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat - UMF lasi.

Raportul este structurat intr-un numar de patru capitole:

- Capitolul I — Informatii generale;
- Capitolul Il - Domenii, criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare;
- Capitolul Il - Alte strategii si proceduri implementate la nivelul scolii doctorale evaluate

care gestioneaza domeniul de studii universitare de doctorat evaluat, ca masuri de
imbunatatire continua a calitatii programelor doctorale;
- Capitolul IV - Anexe;
Se poate afirma faptul cd Raportul este bine structurat. In acest sens mentiondm ca:
La vizita au fost verificate urmatoarele documente:
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e Fisele disciplinelor;

e Dosare ale cadrelor didactice conducatoare de doctorat, titulare ale IOSUD;

e Carta UMF lasi;

e Documente care sunt mentionate in Raportul Intern de Evaluare;

Pe site-ul universitatii exista la adresa https://www.umfiasi.ro/ro/academic/programe-de-
studii/doctorat/Pagini/default.aspx urmatoarele:

e Scoala doctorala

o Organizare:
» Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, actualizata la data de 15.10.2020
=  Codul studiilor universitare de doctorat cu completarile si modificarile
ulterioare
= Regulament de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat
o Conducatori de doctorat
e Studii doctorale
o Studii doctorale
Admitere
Doctoranzi
Program studii universitare avansate (Anul |)
Program cercetare stiintifica
Finalizare studii doctorale
Sustineri teze de doctorat
o O.M. confirmare titluri doctorale
e Abilitare
o Abilitare
o Teze de abilitare
o Sustineri publice teze de abilitare

Analiza structurii paginii dedicate I0OSUD evidentiaza faptul ca aceasta este configurata
flexibil, cu acces facil la informatii, continand principalele date si informatii utile conducatorilor de
doctorat si doctoranzilor.

Tnaintea Tnceperii evaluarii, a avut loc o sedintd, coordonata de citre Directorul de misiune,
pentru pregdtirea si pentru armonizarea etapelor de evaluare, in modul mixt, la nivel de domenii
de doctorat si de IOSUD.

Directorul de misiune impreuna cu coordonatorul echipei de experti au prezentat
principalele aspecte legate de evaluare, punctele care trebuie atinse, informandu-se daca toti
membrii echipei de evaluare au acces la documentatia pusa la dispozitie de UMF lasi. La discutii nu
au fost semnalate probleme. Dupa finalizarea discutiilor a inceput evaluarea propriu-zisa.

Intdinirea online a comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii conducerii universitdtii si
ai CSUD (in data de 27.09.2021, in intervalul orar 10:00-10:45)

La intalnire au fost abordate urmatoarele aspecte:

e prezentarea echipei de evaluatori care participa la misiune. Au fost prezentate atat
persoanele nominalizate de catre ARACIS pentru evaluarea 10SUD, cat si cele pentru
evaluarea domeniilor de doctorat;

e prezentarea echipei de conducere a universitatii (Presedintele Senatului, Prorectori,
Decani, Responsabili de domenii de doctorat etc.);

e prezentare generald a universitatii, a directiilor de dezvoltare didactica si a directiilor de
dezvoltare in domeniul cercetarii;

© O O O O O
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prezentarea strategiei actuale si de perspectiva in ceea ce priveste dezvoltarea studiilor
doctorale.
Au fost realizate intalniri on-line/fata in fata la nivel de CSUD si de domeniu cu urmatoarele

categorii:

membrii Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat al IOSUD si ai scolilor doctorale (CSD)
in cadrul carora functioneaza domeniile evaluate
responsabilul domeniului de studii universitare de doctorat evaluat, echipele care au
realizat raportul de evaluare interna
directorii/responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare
studentii doctoranzi, reprezentanti ai absolventilor
personalul didactic aferent domeniului evaluat
membrii Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)/ Departamentul de
asigurare a calitatii
membrii Comisiei de Etica
S-au purtat discutii legate de:
e activitatea de cercetare, baza materiala

o fncolaborare / parteneriate puternice cu spitale si alte unitati medicale;

o colaborari cu alte institutii de fnvatamant: universitatea este inclusa in
diferite organizari de cercetare/dezvoltare si didactice de tip cluster;

O universitatea realizeaza analize longitudinale pe domeniile de doctorat,

o parcursul studentilor doctoranzi pentru a finaliza lucrarea, precum si
impedimentele celor care nu reusesc sa-si finalizeze lucrarea

o analiza modului de realizare a obiectivelor propuse, de catre conducatorul
de doctorat, de membrii Comisiei de indrumare si impreuna cu studentul
doctorand;

o studentii doctoranzi sunt cuprinsi in proiecte de cercetare, acestia lucrand
efectiv la temele acestor proiecte, teme care sunt legate de subiectele
tezelor lor de doctorat

e finalizarea studiilor

o suficienta/insuficienta perioadei de patru ani pentru finalizarea studiilor de
doctorat, fiind evidentiat faptul ca, modelul de lucru cel mai eficient ar
trebui sa fie cel al dezvoltdrii unor contracte de cercetare in care sa fie
implicati studentii doctoranzi;

o tezele de doctorat sunt sustinute la nivelul Departamentului, in fata Comisiei
de indrumare, prilej cu care sunt facute propuneri si sugestii din partea
colegilor

o tezele sunt analizate din punct de vedere al similitudinilor cu ajutorul unui
soft specializat

e internationalizare

o exista preocupari de internationalizare, prin participarea la proiecte
internationale;

o 0 componenta utilda a Tmbunatatirii activitatii este cea a dezvoltarii
proiectelor internationale si participarea la burse Erasmus, Marie Curie;

e aspecte etice:
o Comisia de Etica functioneaza pe baza unui Regulament propriu;
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o Comisia analizeaza si solutionarea abaterilor de la etica universitara si de la
etica activitatilor de cercetare;

o Tn universitate nu exista o comisie de etica separata pentru activitatea de
doctorat, deoarece, din comisia la nivel de universitate fac parte si
conducatori de doctorat;

o Universitatea ofera sprijin financiar pentru ca studentii doctoranzi sa
participe la conferinte internationale si pentru a publica in reviste cotate ISI

e informare, documentare

o studentii primesc sprijin pentru realizarea partii experimentale a tezelor de
doctorat

o se pot accesa de la distanta bazele de date la care universitatea are
abonamente

o studentii au primit sprijin financiar atat din partea universitatii, cat si din
partea conducatorilor de doctorat, din proiectele acestora, pentru
publicarea cercetarilor lor sau pentru participarea la conferinte
internationale

o studentii sunt informati de posibilitatea de a face stagii de pregatire prin
burse de tip ERASMUS+

e relatia doctoranzilor cu conducatorii de doctor, comisia de indrumare

o este una foarte buna, bazata pe colaborare si pe ajutorare

o exista intalniri intre studenti si conducatorii lor de doctorat

e Planul de invatamant:

o afost elaborat Programul de Pregatire Universitara Avansata (PPUA)

o disciplinele din cadrul programelor de studii de masterat (masterat de
cercetare) pot fi echivalate

Recomandari:

e in Raportul anual al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii sa fie inclus un

capitol legat de Scoala Doctorala

e realizarea unui set de standarde proprii de evaluare a conducatorilor de doctorat pe

langa cele proprii

e realizarea de mai multe teze cu caracter interdisciplinar
Probleme identificate:

e influenta pandemiei actuale asupra capacitatii de derulare a activitatilor de cercetare

clinica

e reducerea posibilitatii de a participa la activitati derulate in alte institutii partenere, mai

ales cele din alte tari

in cadrul vizitei organizate la fata locului, au fost vizitate imobilele din patrimoniul
institutiei, care cuprind: salile de curs, laboratoarele, biblioteca institutiei, centrele de cercetare,
salile de lectura destinate studentilor doctoranzi. De asemenea au fost discutii cu profesorii
conducatori de doctorat prezenti in laboratoarele de cercetare, cu doctoranzii sau cu absolventii
programului evaluat aflati in activitate in aceste laboratoare, cu o parte din conducerea academica
si a IOSUD.

Activitatea de cercetare se desfisoard in baza materiald a UMF lasi. in cadrul UMF lasi,
studentii doctoranzi au la dispozitie o baza materiala ce cuprinde: spatii pentru procesul de
invatamant, spatii pentru desfasurarea proceselor de cercetare, biblioteca, editura si tipografie,
camin, cantina etc. Universitatea dispune de o retea informatica proprie si cuprinde o biblioteca
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moderna, sali de curs si sali de seminar.

Au fost vizitate o serie de spatii folosite de toti doctoranzii, precum si spatii specifice fiecarui
domeniu.

Activitatea de cercetare se desfasoara in baza materiald a UMF “Gr.T. Popa” lasi. U.M.F.
,Grigore T. Popa” lasi beneficiaza de o baza materiala de invatamant si cercetare care, in ultimii 5
ani, datorita investitiilor ce au fost facute, este aliniata la standardele europene, asigurand
studentilor un mediu propice specializarii in domeniul Sanatate (Anexa 31-00-08 Baza materiald
U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi — Acte proprietate U.M.F. lasi, Spatii — dotare U.M.F. lasi). Exemple
elocvente care demonstreaza preocuparea pentru extinderea bazei materiale de Tnvatamant si
cercetare sunt: spatiile de invatamant modernizate la standarde europene din cladirea Nicolae
Leon, Centrul de Limbi Moderne si Integrare Culturald, Centrul de Simulare ,,Prof. Univ. Dr. Cristian
Dragomir" (Anexa 31-00-08 Baza materiala U.M.F. , Grigore T. Popa” lasi — Centrul de Simulare),
Centrul Avansat de Cercetare-Dezvoltare in Medicind Experimentala — CEMEX, cladirea pentru
viitorul Centru de Cercetare Fundamentald (Anexa 31-00-08 Baza materiald U.M.F. ,Grigore T.
Popa” lasi — Centrul de Cercetare Fundamentalad).

Au fost descrise de catre doctoranzi temele si modalitatile de cercetare derulate in aceste
centre, o atentie deosebita fiind acordata implicarii acestora in materializarea propriilor directii de
cercetare.

Au fost dezbatute aspectele esentiale care stau la baza unei cercetari doctorale de succes,
elemente importante care au revenit rolului infrastructurii si aparaturii de avangarda in
parcurgerea unor studii de valoare stiintifica ridicata.

- Intalnire / discutii cu:
o cu persoane implicate in activitatile derulate la toate programele:
= Secretariatul scolii doctorale,
= Reprezentanti ai senatului
= Reprezentanti ai Consiliului de Administratie
o la nivelul domeniului Medicina
= prof.univ.dr. Cristina Gavrilovici, prof.univ.dr. Doina Azoicdi, prof.univ.dr.
Luminita lancu,
o la nivelul domeniului Farmacie
= Prof. dr. Anca Miron, prof. dr. Catalina Daniela Stan, conf. dr. Opana Cionca,
conf. dr. Adriana Spac, sef lucr. dr. Florentina Lupascu
o la nivelul domeniului Medicina Dentara:
= Prof. univ. dr. Norina Consuela Forna, prof. univ. dr. Sorin Adrian, prof. univ.
dr. Silvia Martu, prof. univ. dr. Gianina lovan
e Discutii on-line cu cadre didactice cu titlul de conducator de doctorat, membrii ai IOSUD UMF
lasi
o in domeniul medicina:
= prof.univ.dr. Cristina Gavrilovici, prof.univ.dr. Doina Azoicdi, prof.univ.dr.
Luminita lancu
o in domeniul farmacie:
= Prof. dr. Anca Miron, prof. dr. Cornelia Mircea, prof. dr. Catadlina Daniela Stan,
prof. dr. Nela Bibire, prof. dr. Mihai Apostu, prof. dr. Lacramioara Ochiuz
o 1n domeniul Medicina Dentara:
= Prof. univ. dr. Norina Consuela Forna, prof. univ. dr. Sorin Adrian, prof. univ.
dr. Silvia Martu, prof. univ. dr. Gianina lovan
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e Discutii on-line cu studenti doctoranzi
o in domeniul medicina:
= drd. Gaina Marcel, drd. Radu Miftode, drd. Buburuz Ana Maria, drd. lonela
Grosu, drd. Timofte Andrei Daniel, drd. Stolniceanu Raluca, drd. Zamfir Simona,
Jalloul Wael, Cristina Muzica
o in domeniul farmacie:
= Drd. Alexandru Sava, Drd. Andra Ababei, Drd. Alexandra Bujor, Drd. lonut
Lungu, Drd. Alexandru Mandici, Drd. Sha’at Mousa
o in domeniul Medicina Dentara:
= Drd. Cosmin lonut Cretu, Drd. Florin Razvan Curca, Drd. Andra-Claudia Gamen,
Drd. Mihai-Octavian Boaru, Drd. Razvan-Constantin Branzan
e Reprezentant al absolventilor domeniului de doctorat:
o in domeniul medicina:
= dr. Gheorghe Balan, dr. Odette Popovici, dr. Catalin Hutanasu, dr. Silvia
Badarau, dr. Dragos Scripcariu, dr. Carmen Plesoianu, dr. Nicoleta Anton,
Giardikiotis Yoannis
o in domeniul farmacie:
= sef lucr. dr. Florentina Lupascu, sef lucr. dr. Andreea lacob, sef lucr. dr.
Alexandra Jitareanu, sef lucr. dr. loana Caba, sef lucr. dr. Cristina lancu, asist.
dr. Flavia Burlec, farmacist dr. Petruta Ailenei, farmacist dr. Mariana Baitan,
farmacist Batir Denisa
o in domeniul Medicina Dentara:
= Dr. Martu Maria Alexandra — 2019, Dr. Nicolaiciuc Ovidiu — 2017
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. . . . UZ
lll. Analiza indicatorilor de performanta

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

IOSUD- UMF lasi are ca misiune declarata asigurarea cadrului institutional necesar dezvoltarii
de activitati de cercetare avansata. Misiunea pregatirii doctorale este de a contribui la dezvoltarea
comunitatii prin formarea si promovarea valorilor in educatie si cercetare, pe care isi propune sa o
indeplineasca prin:

(i) formarea continua in domeniu a resursei umane nalt calificate, in conformitate cu
standardele europene si internationale si potrivit necesitatilor actuale si de
perspectiva ale sistemului sanitar national;

(ii) promovarea cercetarii stiintifice menite sa asigure progresul stiintelor medicale;

(iii) contributia la dezvoltarea cercetarii stiintifice Tn domeniul stiintelor vietii.

Din 2008, conform legislatiei Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului, U.M.F. ,Grigore

T. Popa” lasi are calitatea de Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
(1.0.S.U.D.). Scoala Doctorald a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi este organizata pe trei domenii Medicina,
Medicina Dentara si Farmacie.

La 1 octombrie 2020, in Scoala Doctorala a 1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi isi desfasoara activitatea
un numar de 106 conducatori de doctorat, 87 titulari (82,07%) si 19 asociati (17,93%). Distributia
in raport de domeniu este urmatoarea:

- domeniul Medicina: 88 conducatori de doctorat, 71 titulari si 17 asociati;

- domeniul Medicina Dentara: 8 conducatori de doctorat, 6 titulari si 2 asociati;

- domeniul Farmacie: 10 conducatori de doctorat, 10 titulari (11, din care 1 retras din
anul universitar 2020-2021).

fn cadrul Scolii doctorale a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi, in conformitate cu Codul Studiilor
Universitare de Doctorat, formarea studentilor-doctoranzi este realizata prin doud tipuri de
programe: Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate (anul 1) si Programul
individual de cercetare avansata (anii llI-1V de studii doctorale).

UMF lasi a dovedit ca are capacitate institutionald pentru desfasurarea studiilor doctorale
in domeniul medicina prin indeplinirea indicatorilor din acest domeniu, dar trebuie crescute
cheltuielile cu formarea profesionala a doctoranzilor.

Domeniile Medicina, Medicina Dentara, Farmacie au menirea de a asigura perfectionarea si
extinderea pregatirii in domeniu, atestate prin diploma obtinuta la finalizarea studiilor de
cercetare stiintifica, de valorificare a cercetarii stiintifice, in vederea formarii de noi generatii de
cercetatori potrivit specificului domeniului.

Universitatea a dezvoltat de-a lungul anilor nu numai structura organizatorica necesara
sustinerii activitatilor de doctorat dar si un pachet de acte normative proprii, de tip suport, in
conformitate cu legislatia actuald. Analiza capacitatii institutionale a IOSUD UMF “Gr. T. Popa” lasi
a relevat faptul ca exista toate premisele pentru indeplinirea misiunii asumate, iar organizarea
structurilor institutionale, infrastructura de cercetare existenta si calitatea resursei umane sunt in

concordanta cu aceasta misiune si corespund cerintelor actuale.
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Planurile de invatamant sunt in concordantda cu aceasta misiune si corespund cerintelor
actuale de cercetare.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Masurile specifice managementului calitatii constatate pentru IOSUD- UMF lasi au
evidentiat implementarea la nivelul scolii doctorale a mecanismelor de functionare eficiente
prevazute in legislatia specifica privind organizarea studiilor de doctorat, ceea ce se refera atat la
capacitatea institutionald a acesteia de a asigura resurse de calitate, de toate tipurile, cat si la
eficienta si eficacitatea educationald a scolii ei doctorale interdisciplinare.

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificd privind
organizarea studiilor universitare de doctorat.

[.0.S.U.D. - U.M.F. lasi organizeaza si desfasoara, prin intermediul Scolii Doctorale, exclusiv
doctorat de tip stiintific care asigura formarea unei resurse umane competente, cu abilitati in
cercetare-dezvoltare-inovare si care poate urma o carierd universitara sau in cercetare avansata
din domeniul biomedical si farmaceutic.

Studiile universitare de doctorat constituie ciclul superior (ciclul Ill) de studii universitare, al
carui obiectiv major este dezvoltarea cunoasterii prin cercetare stiintifica originala. Studiile
universitare de doctorat permit obtinerea unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al
Calificarilor (EQF) si din Cadrul National al Calificarilor.

in 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi organizarea si desfisurarea ciclului de studii universitare de
doctorat sunt in acord cu Legea Educatiei Nationale 1/2011, HG 681/2011 privind aprobarea
Codului Studiilor Universitare de Doctorat, HG 134/2016 pentru modificarea si completarea
Codului studiilor universitare de doctorat, aprobat prin HG 681/2011 si Ordonanta de Urgenta a
Guvernului 49/2014 privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii stiintifice si
pentru modificarea unor acte normative.

IOSUD UMF “Gr. T. Popa” lasi a implementat mecanismele de functionare eficienta
prevdazute de legislatia specifica privind organizarea studiilor universitare de doctorat. Astfel,
IOSUD a asigurat cadrul legislativ si organizatoric prin regulamente specifice, iar regulamentul
scolii doctorale componente include criteriile, procedurile si standardele obligatorii prevazute in
legislatia specifica.

IOSUD- UMF lasi dispune de un site propriu, dedicat studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora la nivelul 10SUD,

respectiv al scolii/scolilor doctorale:

a) regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de organizare si desfdsurare a

programelor de studii universitare de doctorat, regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);

b) metodologia de desfasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al scolii/scolilor doctorale,

inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in CSUD/CSD, si dovezi ale derularii acestora;

c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere astudentilor doctoranzi,

de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducdtor de doctorat si de echivalare a
doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD), dovedind inclusiv
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regularitatea convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de pregatire bazate pe
studii universitare avansate.

La nivelul Scolii Doctorale a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi exista si este aplicat Regulamentul de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi, care asigura
implementarea cadrului legislativ in vigoare si constituie suportul normativ privind organizarea si
desfasurarea programului de studii universitare de doctorat. (Anexa 31-SD-02 Regulamentul de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat 1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi).

Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in 1.0.5.U.D. —
U.M.F. lasi (Anexa 31-SD-02 Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat 1.0.S.U.D.
— U.M.F. lasi 2016 / 2019). prevede sectiuni distincte destinate

(1) Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat,

(2) Scolii (Scolilor) Doctorale,

(3) organizarii si desfasurarii studiilor universitare de doctorat (etape, repere metodologice),

(4) conducatorul stiintific si studentul-doctorand (drepturi si obligatii).

Din analiza dosarului de autoevaluare si a documentelor prezentate in timpul vizitei la UMF
»,Grigore T. Popa” din lasi, reiese ca activitatea in cadrul scolii doctorale este organizata cu
respectarea prevederilor legislatiei nationale in domeniu si a regulamentelor aprobate de Senatul
Universitatii si postate pe site-ul universitatii.

Reglementarea activitatilor si responsabilitatilor specifice studiilor universitare de doctorat
este realizata in conformitate cu Sistemul de Management al Calitatii implementat in Universitate,
prin intermediul Procedurii de proces PP-10 Organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
doctorat (Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitdtii — PP-10 Organizarea si desfdsurarea studiilor
universitare de doctorat).

Din analiza dosarului de autoevaluare si a documentelor prezentate in timpul vizitei la UMF
,Grigore T. Popa” din lasi, reiese ca activitatea in cadrul scolii doctorale este organizata cu
respectarea prevederilor legislatiei nationale in domeniu si a regulamentelor aprobate de Senatul
Universitatii si postate pe site-ul universitatii (https://www.umfiasi.ro/ro/academic/programe-de-
studii/doctorat/Pagini/default.aspx).

Toate documentele prevazute la literele a-g sunt elaborate, aprobate si utilizate in
activitatile scolii doctorale. Scoala Doctorala a elaborat si un plan de masuri pentru optimizarea
activitatii si Indeplinirea obiectivelor si indicatorilor de performanta (Anexa 31-SD-07 Sistemul de
Management al Calitétii — Plan de mdsuri 2016 /2017 /2018 / 2019 / 2020).

(a) Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in 1.0.5.U.D. —

asigura implementarea cadrului legislativ in vigoare si constituie suportul normativ privind
organizarea si desfasurarea programului de studii universitare de doctorat. (Anexa 31-SD-02
Regulamentul de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat 1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi
2016/2019). Reglementarea activitatilor si responsabilitatilor specifice studiilor universitare de
doctorat este realizata in conformitate cu Sistemul de Management al Calitatii implementat in
Universitate, prin intermediul Procedurii de proces PP-10 Organizarea si desfasurarea studiilor
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universitare de doctorat (Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitdtii — PP-10 Organizarea si
desfdsurarea studiilor universitare de doctorat).

(b) Structura de conducere a Scolii Doctorale — respectiv Consiliul Scolii Doctorale — are mandat
incepand cu luna iunie 2016, ca urmare a alegerilor organizate la nivelul 1.0.5.U.D. — U.M.F.

lasi si @ nominalizarilor Rectorului (Anexa 31-SD-04 Alegeri Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat /
Consiliul Scolii Doctorale — Regulamentul pentru desemnarea membrilor Consiliului Studiilor Universitare de

Doctorat si a membrilor Consiliului Scolii Doctorale 2016), respectand reglementarile Codului Studiilor
Universitare de Doctorat (Anexa 31-SD-04 Alegeri Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat /
Consiliul Scolii Doctorale — Dovezi alegeri membri Consiliul Scolii Doctorale 2016).

(c) Organizarea si desfasurarea concursului de admitere la doctorat in 1.0.S.U.D. - U.M.F. lasi
se realizeaza in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, H.G. nr.
681/2011 privind aprobarea Codului Studiilor Universitare de Doctorat, precum si a altor
metodologii — cadru privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de licenta,

de master si de doctorat, elaborate anual de catre ministerul de resort (Anexa 31-SD-15 Admitere
doctorat — Metodologie concurs de admitere doctorat 2015-2016 / 2016-2017 / 2017-2018 / 2018-2019 / 2019-

2020). Finalizarea studiilor universitare de doctorat este reglementata prin Regulamentul de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat, prin Metodologia proprie,
precum si prin Procedura de lucru PL-113 (Anexa 31-SD-20 Finalizarea studiilor de doctorat —
Metodologie privind finalizarea studiilor doctorale 2016 / 2020 / 2021, PL-113 Finalizarea studiilor
doctorale. Presustinerea si sustinerea on-line a tezei de doctorat).

(d) Exista doua proceduri de lucru: PL-104 Recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de
doctor in stiinte, obtinute in strainatate si PL-105 Recunoasterea automata a calitatii de
conducator de doctorat obtinute in institutii de Tnvatamant universitar acreditate din
strainatate. S-a creat contului institutional PCUe — Punctul de Contact Unic electronic Punctul

de Contact Unic Electronic (PCUe) (umfiasi.ro), iar cele doua proceduri au fost actualizate
(Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitdtii — PL-104 Recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de
doctor in stiinte, obtinute in strdindtate 2019, PL-105 Recunoasterea automatd a calitdtii de conducdtor de
doctorat obtinute in institutiile de invdatdmdant universitar acreditate din strdindtate 2019).

(e) Structura de conducere functionala este reprezentata de Consiliul Scolii Doctorale (Anexa 31-SD-
05 Conducere Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat / Consiliul Scolii Doctorale - Decizia Rectorului nr.
321/09.06.2016, Decizia Rectorului nr. 322/09.06.2016).

(f) Relatiile contractuale intre Scoala Doctorald a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi, conducatorul de
doctorat si studentul-doctorand sunt reglementate prin Contractul de studii doctorale,
aprobat anul de catre Senatul Universitatii odata cu Metodologia de admitere la doctorat.
Contractul de studii doctorale este structurat in urmatoarele sectiuni: I. Partenerii, Il. Obiectul
si obiectivul contractului, Ill. Cadrul legal, IV. Durata contractului, V. Obligatiile partilor, VI.
Finantarea, VII. Tncetarea contractului, VIII. Litigii, IX. Clauze finale, Anexa 1 - consimtdmant
prelucrare date cu caracter personal (din 2018-2019) (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Contract
studii doctorale 2015-2020).

(g) Exista proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica si evaluarea

programelor de studii universitare de doctorat (Anexa 31-SD-16 Planuri de invdtémént — Plan de
Invatdmadnt Anexa 31-SD-17 Fise discipline, Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitdtii — Chestionar

evaluare satisfactie clienti). Scoala Doctorald elaboreaza si un plan de masuri pentru optimizarea
activitatii si indeplinirea obiectivelor si indicatorilor de performanta (Anexa 31-SD-07 Sistemul de
Management al Calitdtii — Plan de mdsuri).

Componenta Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat este urmatoarea: director: prof.

univ. dr. Monica Hancianu, membri: prof. univ. dr. Petru Cianga, prof. univ. dr. Dan Gabriel Duda,
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prof. univ. dr. Adrian Covic, prof. univ. dr. Eugen Tarcoveanu, Prof. univ. dr. Florin Mitu, student-
doctorand lulian Prutianu (Anexa 31-SD-05 Conducere Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat / Consiliul Scolii
Doctorale — Decizia Rectorului nr. 630/10.06.2020). Atributiile Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat
sunt definite prin Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in
IOSUD UMF lasi, in conformitate cu Codul Studiilor Universitare de Doctorat.

Toate documentele prevazute la literele a-g sunt elaborate, aprobate si utilizate in
activitatile scolii doctorale, conform anexelor:

e Anexa 31-SD-02 Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat |

e Anexa 31-SD-04 Alegeri CSUD / CSD — Regulamentul pentru desemnarea membrilor CSUD si a membrilor CSD

e Anexa 31-SD-05 Conducere CSUD / CSD — Decizia Rectorului nr. 321/09.06.2016, Decizia Rectorului nr.
322/09.06.2016, Decizia Rectorului nr. 630/10.06.2020, Anexa 31-SD-06 Concurs director Consiliul Studiilor
Universitare de Doctorat — Decizia Rectorului nr. 1055/17.09.2020

e Anexa 31-SD-06 Concurs director Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat — Metodologie pentru desemnarea
directorului Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat 2020, Decizia Rectorului nr. 1055/17.09.2020, Dovezi
organizare concurs director Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat 2020

e Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitatii — Chestionar evaluare satisfactie

e Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitatii — Obiective specifice propuse

e Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitatii — PL-104 Recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de
doctor in stiinte, obtinute in straindtate, PL-105 Recunoasterea automatd a calitdtii de conducdtor de doctorat
obtinute in institutiile de invatamant universitar acreditate din strdinatate 2017

e Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Contract studii doctorale 2015-2020, Metodologie concurs de admitere
doctorat

e Anexa 31-SD-16 Planuri de invdtdmant — Plan de Tnvdtdmant

e Anexa 31-SD-17 Fise discipline

e Anexa 31-SD-20 Finalizarea studiilor de doctorat — Metodologie privind finalizarea studiilor doctorale, PL-113
Finalizarea studiilor doctorale. Presustinerea si sustinerea on-line a tezei de doctorat

Tn urma analizei si verificdrii datelor furnizate, am constatat cd nu existd deficiente privind
indicatorii analizati. Se remarca un grad ridicat de transparentd, regulamentele specifice fiind
disponibile online, la adresa http://www.umfiasi.ro/regulamente-si-metodologii

Recomandari:
e Aplicarea consecventd, in continuare, a regulamentelor si procedurilor interne existente,
verificarea lor periodica si adaptarea la eventualele modificari legislative.
e Ase acorda in continuare o atentie deosebita transparentei privind regulamentele specifice.
e Acordarea in continuare a unui sprijin real studentilor pentru desfasurarea alegerilor
reprezentantilor studentilor in CSUD / Consiliul Scolii Doctorale (CSD) si
e Mentinerea transparentei procesului de organizare a admiterii studentilor la doctorat
e Actualizarea paginii web astfel incat sa fie asigurat accesul pentru toti factorii interesati la
toate deciziile si informatiile necesare
e Traducerea, chiar si doar partiald, a unor documente de reglementare in limba engleza si
incarcarea acestora pe pagina web, varianta in limba engleza
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul A.1.1.2. Requlamentul scolii/scolilor doctorale componenteinclude criterii, proceduri si
standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alin. 5 din Codul studiilor universitare
de doctorat, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.681/2011, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.
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Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat este elaborat
conform prevederilor legislatiei nationale privind studiile universitare de doctorat contine
informatii despre: Regulamentul Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat, Regulamentul
Scolii (Scolilor) Doctorale, Organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat: etape,
repere metodologice, Conducatorul stiintific si studentul-doctorand: Drepturi si obligatii.

Regulamentul este anexa la Carta Universitatii si a fost aprobat de Senatul Universitatii.

Regulamentul contine criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru:

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat,

b) reglementari referitoare la retragerea calitatii de membru al Scolii Doctorale;

c) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate;

d) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand
si procedurile de mediere a conflictelor;

e) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;

f) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului;

g) asigurarea accesului la resursele de cercetare;

h) obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi,

Anexa 31-SD-02 Regulamentul de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat 1.0.5.U.D. —
U.M.F. lasi — Documentare standard A.1.1.2. conform Regulamentului de organizare si desfdsurare a studiilor
universitare de doctorat 1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi 2016 / 2019).

Alte documente care reglementeaza activitatea sunt: Procedura de proces PP-10
Organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat, Metodologia de abilitare, Procedura
de lucru PL-112 Organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare in

[.0.S.U.D. — U.M.F. lasi. Sustinerea publica a tezei de abilitare on-line (Anexa 31-SD-07 Sistemul de
Management al Calitdtii — PP-10 Organizarea si desfdsurarea studiilor universitare de doctorat)Anexa 31-SD-12
Abilitare — Metodologie abilitare 1.0.5.U.D. — U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi 2015 / 2017 / 2021, PL-112 Organizarea si
desfdsurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare in 1.0.5.U.D. — U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi. Sustinerea
publicd a tezei de abilitare on-line.)

Studiile universitare de doctorat sunt organizate, incepand cu anul universitar 2015-2016, in
formele bugetat cu frecventa, bugetat cu frecventa redusa si cu taxa cu frecventa redusa. Durata
studiilor doctorale este de 4 ani.

Recomandari:

e Imbunatatirea permanentd a regulamentelor si procedurilor interne existente, verificarea lor
periodica si adaptarea la eventualele modificari legislative.

e Discutarea periodica in CSD si in CSUD a aspectelor legate de reglementare, astfel incat sa se
asigure adaptarea/introducerea in documente si a eventualelor elemente specifice domeniilor
de doctorat

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul *A.1.1.3%". Scolile doctorale componente ale I0SUD sunt organizate pe discipline sau
tematici disciplinare si interdisciplinare, in conformitate cu art. 158, alin. (7) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare.

! Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a domeniilor de studii universitare de
doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatieinr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a
studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare. Tn cazul neindeplinirii lor,
Agentia acordd 10SUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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in cadrul Scolii Doctorale UMF lasi sunt organizate studii universitare de doctorat in 3
domenii de doctorat, arondate unui domeniu fundamental, conform panelurilor CNATDCU: Stiinte
biologice si biomedicale cu domeniile Medicind, Medicina dentara, Farmacie.

Ca urmare, Scoala Doctorala UMF lasi este organizata pe discipline sau pe tematici
disciplinare si interdisciplinare, in conformitate cu art. 158, alin. (7), din Legea Educatiei Nationale
nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare, programele doctorale dezvoltate in I0SUD-
UMF lasi beneficiind de o organizare disciplinara si interdisciplinara a tematicilor specifice.

Din analiza documentelor si a discutiilor atat on-line cat si la fata locului, au rezultat
urmatoarele:

e studiile universitare de doctorat se organizeaza in cadrul unor programe de doctorat;

e sunt reglementate infiintarea unui program doctoral, programe in co-tutela
Anexa 31-SD-02 Regulamentul de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat 1.0.5.U.D. —
U.ML.F. lasi 2019, Anexa 31-00-06 Conducerea U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi —Organigrama U.M.F. Anexa 31-SD-02

Recomandari:

e Organizarea de programe de doctorat interdisciplinare, organizate in cadrul unor colaborari
interinstitutionale ale UMF lasi cu alte institutii academice sau de cercetare din tara sau din
strdindtate

e Analiza periodica a evolutiei tendintelor in cercetarea din domeniul scolilor doctorale si
actiuni anuale de revizuire a planurilor de invatamant in conformitate cu aceste evolutii si
cu tendintele la nivel european.

Indicatorul este indeplinit

Standardul A.1.2. |0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor universitare de doctorat.

IOSUD UMF lasi dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
asigurand prin sistemul informatic al universitatii evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului
lor academic.

intreaga activitate didacticd, stiintificd si organizatorici este sustinutd de o infrastructurd
dezvoltata constant pe parcursul anilor, dotarile tehnologice specifice procesului educational fiind
comparabile cu cele existente n universitatile europene si cu practicile internationale.

U.M.F. lasi are campusuri universitare proprii care asigura conditii adecvate pentru educatie
si cercetare stiintifica pentru membrii comunitatii academice. Activitatea practica a doctoranzilor
se desfasoara in laboratoare specializate, cu dotari corespunzatoare, distribuite la UMF lasi si in
institutiile cu care universitatea a incheiat protocoale de colaborare, in conformitate cu legislatia
in vigoare. Colectivele centrelor de cercetare care functioneaza la UMF lasi sprijina doctoranzii in
activitatea de cercetare in functie de temele de cercetare ale acestora.

Elementele de logistica universitara corespund domeniilor de doctorat oferite de catre
universitate si se compun din sali de predare, laboratoare si centre de cercetare, in concordanta cu
normele tehnice, de siguranta si igienico-sanitare in vigoare. Pentru domeniul Medicind Dentara
dotarea existenta corespunde stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice si este
comparabild cu cea a universitatilor traditionale din Romania si a multor universitati din Europa si
cu bunele practici internationale.

Evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic este gestionata la nivel national
prin intermediul Registrul Matricol Unic al universitatilor din Romania, conform LEN 1/2011.
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Registrul Matricol Unic al universitatilor din Romania a devenit functional in anul 2016, prin
includerea in contractual institutional al fiecarei universitati a obligatiei de a raporta datele
solicitate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Doua aplicatii informatice exista: Rstudent si Rstate, fiecare dintre ele continand cate un
modul prin care se asigura gestionarea activitatilor specifice Scolii Doctorale. Aplicatia informatica
Rstudent — modul Doctoranzi permite gestionarea informatiei referitoare la studenti-doctoranzi si
a parcursului lor academic (Anexa 31-SD-25 Aplicatii informatice - Rstudent, Rstate). Aplicatia
informatica Rstate — modul Doctoranzi este utilizata pentru obtinerea statului de functii al Scolii
Doctorale, care include conducatorii de doctorat si cadrele didactice care predau in cadrul
Programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (anul | de studii doctorale) (Anexa
31-SD-25 Aplicatii informatice - Rstudent, Rstate).

Indicatorul A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

IOSUD UMF lasi si scoala doctorala asigura prin sistemul informatic al universitatii evidenta
studentilor doctoranzi pe intreg parcursul lor academic monitorizand atat programul de pregatire
bazat pe studii avansate cat si evolutia programului individual de cercetare stiintifica.

Se folosesc:

1. RMU Registrul matricol UNIC, cu informatii referitoare la date personale, scolaritate
(promovare, exmatriculare, intrerupere de studii, prelungire) burse, finalizare studii si acte de
studii eliberate: serie si nr. matricol, Anexa 31-SD-25 Aplicatii informatice — RMU.

2. Aplicatia informatica Rstudent — modul Doctoranzi permite gestionarea informatiei
referitoare la studenti-doctoranzi si a parcursului lor academic (Anexa 31-SD-25 Aplicatii informatice -
Rstudent, Rstate).

3. Aplicatia informatica Rstate — modul Doctoranzi este utilizata pentru obtinerea statului
de functii al Scolii Doctorale, care include conducatorii de doctorat si cadrele didactice care predau
in cadrul Programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate (anul | de studii doctorale)
(Anexa 31-SD-25 Aplicatii informatice - Rstudent, Rstate).

4. Platforma e-Learning dezvoltata in cadrul universitatii asigura accesul studentilor
doctoranzi la documentatia de curs si la literatura de specialitate prin intermediul bazelor de date
internationale.

Tn urma analizei datelor corespunzitoare acestui indicator, se constatd c3 existd un sistem
informatic eficient si adecvat pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Recomandari:
e Continuarea bunelor practici si imbunatatirea continua a sistemului informatic
e Cresterea gradului de transparentizare din cadrul IOSUD prin generarea de rapoarte pe baza
datelor existente Tn sistemul de gestiune a studentilor si publicarea acestora pe pagina web, cu
referire strictd la datele care pot fi facute publice si care pot avea inclusiv un efect de
promovare
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic performant si dovezi ale
utilizarii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.
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Toate etapele de verificare sunt reglementate prin Regulamentul de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de doctorat in 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi si Procedura de proces
PP-10 (Anexa 31-SD-09 Sistemul antiplagiat — Algoritm analizd raport similitudine, FP10-24 Cerere analizd similitudini
tezd, FP10-26 Formular analizd raport similitudini).

Tezele de doctorat elaborate in cadrul Scolii Doctorale a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi sunt
verificate prin utilizarea software-ului Sistemantiplagiat.ro, achizitionat la nivel institutional in anul
universitar 2016-2017 si operational in cadrul secretariatului Scolii Doctorale. (Anexa 31-SD-09
Sistemul antiplagiat — Contract sistem antiplagiat 2017-2020)

in cadrul proiectului CNFIS-FDI Calitate Tn educatie prin cunoasterea si respectarea
deontologiei si eticii academice CEMED2019, au fost achizitionate servicii de verificare a
originalitatii documentelor cu caracter stiintific furnizate de TURNITIN. (Anexa 31-SD-09 Sistemul
antiplagiat — Turnitin).

Raportul de Similitudine generat la utilizarea sistemelor de verificare a originalitatii tezei de
doctorat, este interpretat de catre conducatorul de doctorat fiind analizate rezultatele sintetice
oferite de program si avizat de catre Consiliul Scolii Doctorale si conditioneaza pre-sustinerea tezei
de doctorat.

Rapoartele de similitudine sunt incarcate, pentru fiecare teza de doctorat, in platforma de
evaluare CNATDCU (www.rei.gov.ro), unde sunt consultate de catre Comisia de Medicing,

respectiv de Ministerul Educatiei Thaintea procesului de evaluare si validare a tezelor de doctorat.
(Anexa_A.1.2.2_Platforma_antiplagiat)

Recomandari:

e Utilizarea in continuare a programului de similitudine la toate lucrarile stiintifice care urmeaza
a fi publicate;

e Intensificarea in continuare a procesului de informare a doctoranzilor privind facilitatile oferite
de universitate, prin accesul gratuit oferit la un soft de evaluare a similitudinilor pe tot
parcursul studiilor doctorale.

e Mentinerea preocuparilor privind etica cercetdrii si evitarea plagiatului precum si
monitorizarea in continuare a continutului tezelor de doctorat folosind sistemele existente de
depistare a similitudinilor

Indicatorul este indeplinit

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Pe baza celor mentionate Tn Raportul de Evaluare Interna si pe baza celor constatate la
vizita rezulta ca IOSUD-UMF lasi detine o infrastructurda moderna de cercetare, la care au acces
studentii doctoranzi, pentru a-si putea desfasura activitatea de cercetare.

Exista Tncheiate protocoale de colaborare, contracte de parteneriat cu alte institutii si
companii preocupate de dezvoltarea infrastructurii pentru cercetarea propriu-zisa, acorduri cu
institutii de Tnvatamant superior si institute de cercetare pentru realizarea proiectelor de
cercetare, care includ Tn echipa si studenti doctoranzi. Institutia prezinta dovezi si in ceea ce
priveste imbogatirea continua a infrastructurii de cercetare si intretinerea acesteia, in special din
fonduri atrase prin intermediul unor proiecte de cercetare, in cadrul carora sunt implicati si
conducatori de doctorat.
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Standardul A.2.1. 10SUD/scolile doctorale detin o infrastructura moderna de cercetare care sa
sustina derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi beneficiaza de o baza materialda de invatamant si cercetare
care n ultimii 5 ani, datorita investitiilor ce au fost facute, este aliniata la standardele europene,
asigurand studentilor un mediu propice specializarii in domeniul biomedical si farmaceutic.

Cadrele didactice conducatori de doctorat si studentii doctoranzi au acces la baza materiala
a universitatii si prin proiectele de cercetare, respectiv dezvoltare institutionald contribuie Ila
dezvoltarea acesteia.

Universitatea dispune de infrastructura de cercetare, organizata in centre si laboratoare de
cercetare, laboratoare la nivelul departamentelor, unitati care sunt in continua dezvoltare pentru
a asigura desfasurarea in conditii optime a proiectelor de cercetare, inclusiv a proiectelor stiintifice
ale studentilor doctoranzi.

Scoala Doctorala dispune de finantare prin granturile doctorale si prin sursele suplimentare
din taxe si proiecte de dezvoltare institutionala.

Activitatea fiecarui student-doctorand se desfasoara, pe parcursul Programului individual de
cercetare stiintifica, in laboratoarele / clinicile / departamentele / unitatile de cercetare de
referinta coordonate de cdtre conducatorii de doctorat, sau in alte laboratoare / clinici /
departamente / unitati de cercetare din Universitate care pot sustine derularea proiectului de
cercetare doctorald (Anexa 31-SD-14 Infrastructura de cercetare — Bazd materialé Scoala Doctorald — synopsis,

Infrastructurd centre cercetare, Infrastructurd cercetare 2016-2020, Regulament ordine interioard acces doctoranzi
infrastructurd, Decizia Rectorului nr. 511/2017).

UMF lasi beneficiaza de o baza materiald de Tnvatamant si cercetare care, in ultimii 5 ani,
datorita investitiilor ce au fost facute, este aliniata la standardele europene, asigurand studentilor
un mediu propice specializarii in domeniul Sanatate (Anexa 31-00-08 Baza materiala U.M.F.
,Grigore T. Popa” lasi — Acte proprietate U.M.F. lasi, Spatii — dotare U.M.F. lasi).

Tn UMF lasi functioneazd 22 unitéti de cercetare deschise pentru doctoranzi si promovate pe
site-ul Universitatii si prin platforma EERIS:

- Centrul Avansat de Cercetare si Dezvoltare in Medicina Experimentala (CEMEX);
- Centrul de Cercetare in Bioinginerie si Biotehnologii Medicale;

- Centrul de Cercetare-dezvoltare pentru Dispozitive Medicale;

- Centrul de Formare si Cercetare in Inginerie Tisulara si Medicina Regenerativa;
- Centrul de Formare si Cercetare in Inginerie Tisulara si Medicina Regenerativa.
- Centrul de Inovare si Transfer Tehnologic MAVIS;

- Centrul de Simulare Dentsim si Robodent

- Centrul de Simulare si Training in Chirurgie;

- Centrul Metodologic de Cercetare Medicala si Medicina Bazata pe Dovezi;

- Centrul Regional de Diagnostic, Consiliere si Monitorizare a Copiilor cu Obezitate;
- Centrul Regional de Telemedicina, Imagistica Medicala si Tehnologii Asistive;
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- CHRONEX - RD - Centru de Cercetare in Medicina Primara si Comunitara;

- CHRONEX - RD — Centrul de Cercetare Biomedicald si Fundatia Chronex-RD;

- Clusterul IMAGO-MOL, Centrul de Inovare si Transfer tehnologic MAVIS.

- Laboratorul de Biomateriale Ceramice si Metalice

- Laboratorul de Cercetare in Domeniul Prelucrarii Semnalelor Electroencefalografice si al
Interfetelor Creier-Calculator;

- Laboratorul de Cercetare si Educatie in Fizica si Biofizica (P&B-Edureslab);

- Laboratorul de Instrumentatie si Masurari Biomedica

- Laboratorul de Sisteme Robotice si Automatizari Biomedicale;

- Platforma de Oncogenetica;

- Platforma Interdisciplinara de Medicind Moleculara;

- Unitatea de Cercetare asupra Functiei Renale, Cardiovasculare si Bolilor Geriatrice;

- Unitatea de Cercetare in Stiinte Farmaceutice;

- Unitatea de Cercetare pentru Chimia Medicamentului, Chimia Alimentului si a Mediului
Tnconjurétor.

Biblioteca Centrala este dotata cu un fond de carte impresionant dar si cu acces la resurse
electronice de informare. Studentii doctoranzi au acces la resurse electronice de informare si
documentare (baze de date/platforme fulltext si baze de date bibliografice si bibliometrice) prin
consortiul ANELISPLUS: Elsevier Science Direct, Springerlink Journals, Wiley Online Library,
Thomson Isi-Web Of Knowledge Reuters, Cambridge Journals, Oxford Journals, Taylor & Francis
Journals, Proquest Central. Resursele electronice anterior mentionate pot fi accesate din reteaua
universitatii, prin www.anelisplus.ro. Studentii si cadrele didactice au full acces la baza de date
ANELIS si Elsevier Digital Library - Clinical Keystudent. (Anexa 31-00-09 Biblioteca Universitard a U.M.F.

,Grigore T. Popa” lasi — Biblioteca — prezentare generald, Biblioteca — baze de date)

UMF lasi dispune de patrimoniul necesar desfasurarii unui proces de invatamant doctoral
performant, in concordanta cu planurile de invatamant, cu complexitatea si varietatea cercetarilor
stiintifice necesare elaborarii tezelor de doctorat si cu numarul studentilor doctoranzi.

Indicatorul A.2.1.1. I0SUD / Scoala doctorald/ scolile doctorale prezintd dovezi privind detinerea
sau inchirierea spatiilor pentru activitdtile de cercetare specifice programelor universitare de
doctorat (laboratoare, terenuri experimentale, statiuni de cercetare etc.).

U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi beneficiaza de o baza materiala de invatamant si cercetare
care in ultimii 5 ani, datorita investitiilor ce au fost facute, este aliniata la standardele europene,

asigurand studentilor un mediu propice specializarii in domeniul biomedical si farmaceutic (Anexa
31-00-08 — Baza materiald U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi — Acte proprietate U.M.F. lasi, Contracte spitale, Acorduri

parteneriat cercetare, Spatii — dotare U.M.F. lasi).

Activitatea studentilor-doctoranzi se desfasoara, pe parcursul Programului individual de
cercetare stiintifica, in laboratorul/clinica/unitatea de cercetare coordonata de catre conducatorul
de doctorat, sau in alte laboratoare/clinici/unitati de cercetare din Universitate care pot sustine
derularea proiectului de cercetare doctorald, a caror dotare, achizitionata si dezvoltata in ultimii 5
ani, sustine cercetarea doctorala (Anexa 31-SD-14 Infrastructura de cercetare — Bazd materiald Scoala
Doctorald — synopsis, Infrastructurd centre cercetare, Infrastructurd cercetare 2016-2020; Anexa 31-SD-14
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Infrastructura de cercetare — Regulament ordine interioard acces doctoranzi infrastructurd, Decizie Rector
511/2017)

Dotarea existenta corespunde stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice si este
comparabild cu cea a universitatilor traditionale din Romania si a multor universitati din Europa si
cu bunele practici internationale. Prin intermediul unor proiecte au fost achizitionate aparate
performante pentru toate domeniile. Prin intermediul bibliotecilor se asigura, din fondul de carte
propriu, acoperirea necesarului corespunzator bibliografiilor utilizate. Numarul de abonamente
proprii dar si cele obtinute prin programe nationale (ANELISplus: http://www.anelisplus.ro/) asigura un

fond suficient, atat in format print cat si electronic, pentru indeplinirea misiunii asumate. (Anexa 31-
00-09 Biblioteca Universitard a U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi — Reviste Science Direct, Reviste SpringerLink, Reviste
Nature, Reviste OVID, Reviste ProQuest Central, Reviste Wiley, Reviste cdrti video Clinical Key).

Universitatea dispune de peste 1350 calculatoare personale distribuite in spatiile de
invatamant, la care doctoranzii au acces, de peste 2600 licente, si alte 24 software-uri, licente si
software-uri SPSS, software-uri pentru analiza de imagine dedicata cercetarii biomedicale

Din discutiile purtate cu Directorii Centrelor de Cercetare si cu angajatorii din mediul socio-
economic s-au confirmat cele mentionate in Raportul de Evaluare Interna.

Rezultatele activitatii de cercetare sunt concretizate in numeroase articole publicate in
reviste indexate Pentru buna desfasurare a activitatii de cercetare stiintifica sunt permanent
depuse eforturi sustinute pentru asigurarea si dezvoltarea infrastructurii si a mijloacelor de
cercetare printr-o politica pragmatica de investitii in aparatura si echipamente si incurajarea
programelor educationale si de cercetare stiintifica

Recomandari:
e Mentinerea acordurilor de colaborare incheiate pana in prezent si dezvoltarea acestora
e Pentru laboratoarele care dispun de aparatura solicitata de un numar mare de doctoranzi
recomanddam realizarea unei programari a accesului doctoranzilor pentru o mai buna fluidizare
a activitatilor de cercetare.
e |dentificarea unor finantari suplimentare pentru a stimula interesul studentilor doctoranzi
pentru cercetare si pentru a contribui la dezvoltarea cercetarilor cu impact ridicat
e |dentificarea de spatii pentru viitoare dezvoltari de infrastructura de cercetare si participarea,
in continuare, la proiecte cu finantare nerambursabila, destinate dezvoltarii infrastructurii de
cercetare
e Incurajarea doctoranzilor pentru a alege proiecte care ar beneficia de experimente in centrele
de cercetare.
e TIncurajarea proiectelor interdisciplinare
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul A.2.1.2. I0SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale are acorduri de colaborare incheiate
cu institutii de invdatamdnt superior, cu institute de cercetare, cu retele de cercetare pentru
exploatarea in parteneriat a diverselor infrastructuri de cercetare si isi prezintd public oferta de
servicii de cercetare prin intermediul unei platforme de profil.

Universitatea si implicit si IOSUD au numeroase acorduri internationale, care favorizeaza
cooperarea doctoranzilor si a conducatorilor de doctorat cu reprezentantii altor institutii din domeniu.
Exista o colaborare permanenta cu celelalte Universitati de Medicina si Farmacie din Romania, dar si cu
institutii similare din strainatate, fiind incheiate numeroase acorduri bilaterale cu acestea. (Anexa 31-00-
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08 — Baza materiald U.M.F. ,,Grigore T. Popa” lasi —Contracte spitale, Acorduri parteneriat cercetare).

Pana in 2019 UMF lasi a fost membru asociat in AUF (Anexa 31-SD-33 Evaluare externd — Statut
AUF), din 2019 fiind membru titular al Agentiei Universitare a Francofoniei, asociatie internationala
care reuneste de institutii de Tnvatamant superior si de cercetare din toata lumea.

Scoala Doctorala 10SUD UMF GTPlI —Medicina — beneficiaza de doua instrumente
performante care pot fi exploatate in aria de interferenta a cercetarii fundamentale cu cercetarea
clinica — anume Clusterul Regional Inovativ de Imagisticda Moleculara si Structurald Nord-Est
(IMAGO-MOL) (Anexa 31-SD-14 Infrastructura de cercetare — Cluster IMAGO-MOL - prezentare) si Centrul de
Inovare si Transfer tehnologic MAVIS.

Dintre structurile realizate in cooperare internationald amintim:

1. ,Centrul avansat de cercetare-dezvoltare in medicina experimentala — CEMEX” a fost co-
finantat prin Fondul European de Dezvoltare Regionald, axa prioritara 2 “Competitivitate prin
cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare”, operatiunea 2.2.1 — “Dezvoltarea infrastructurii
de CD existente si crearea de noi infrastructuri” (http.//www.cemex.U.M.F.iasi.ro/);

2. CHRONEX-RD are ca scop asigurarea infrastructurii de cercetare experimentald in
domeniul patologiei cardiovasculare, renale si metabolice. Centrul a fost realizat in cadrul
proiectului “Reteaua Est-Europeana de Excelenta pentru Cercetare-Dezvoltare in
domeniul Bolilor Cronice CHRONEX-RD”, finantat de Uniunea Europeana prin programul
de Cooperare Transfrontaliera. CHRONEX-RD coordoneaza activitatile transfrontaliere ce
au ca scop Tmbunatatirea starii de sanatate si calitatea vietii pacientilor cu boli cronice
prin cercetare medicala si dezvoltarea serviciilor medicale.

Recomandari:

e Cresterea numarului de acorduri atat cu institutii din tara cat si din strainatate nu doar cu
universitati de medicina si farmacie, dar si cu institute de cercetare sau alte entitati cu atribute
de cercetare-dezvoltare

e Largirea sferei acordurilor de colaborare internationala in cercetare

e Operationallizarea tuturor acordurilor existente la nivel de universitate si crearea unei baze de
date care sa permita o evidentiere mai buna a tuturor activitatilor derulate in cadrul acestor
parteneriate

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul A.2.1.3. 10SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale demonstreazd cd este preocupatd
de innoirea permanentd a infrastructurii de cercetare prin care se asigurd studentilor doctoranzi
accesul la resurse de cercetare actuale, prin aplicarea in cadrul diverselor competitii de finantare a
infrastructurii de cercetare si prin achizitii pentru infrastructura de cercetare din veniturile proprii
ale I0SUD.

IOSUD- UMF lasi are o continua preocupare pentru innoirea permanenta a infrastructurii
de cercetare. Indrumatorii de doctorat din cadrul Scolii Doctorale au atras si atrag continuu
fonduri pentru infrastructura de cercetare din proiecte de cercetare nationale si internationale,
proiecte de fonduri structurale (de tip POC, POCU etc.).

Pe baza celor prezentate in documentatia pusa la dispozitie si din vizita efectuata la fata
locului rezultd ca, in cadrul I0SUD existd o preocuparea permanenta pentru modernizarea
infrastructurii laboratoarelor de cercetare, prin intermediul granturilor de cercetare si urmare a
unor achizitii efectuate de catre universitate din venituri proprii, IOSUD oferind conditiile necesare
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desfasurarii cu succes a activitatilor de cercetare, inclusiv in cadrul studiilor doctorale, in acord cu

misiunea si cu obiectivele asumate, la standarde de varf, internationale (Anexa 31-SD-14 Infrastructura
de cercetare — Unitdti de cercetare de referintd Anexa 31-00-08 — Baza materiald U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi —
Centru de Cercetare Fundamentald, Anexa 31-SD-14 Infrastructura de cercetare — Infrastructurd cercetare 2016-2020)

Recomandari:

e Evaluarea periodica a necesarului de echipamente si stabilirea de strategii de achizitionare a
acestora (identificarea necesarului/furnizorilor/costurilor etc.)

e Aplicarea continua pentru accesare de proiecte in vederea finantarii infrastructurii, pentru a
mentine si a Tmbunatatii dotarile la nivelul universitatii si dezvoltarea profesionala
doctoranzilor; investigarea de finantatori suplimentari (proiecte europene etc.)

e Dezvoltarea in continuare a infrastructurii de cercetare cu implicarea doctoranzilor si a
conducatorilor de doctorat, a membrilor comisiilor de indrumare

e Implicarea, la o scara mai mare a mediului economic si social asigurand astfel o diversificare a
surselor de finantare

Indicatorul este indeplinit.

Q

Criteriul A.3. Calitate resursei umane

Scoala Doctorala UMF lasi are in componenta sa suficient personal calificat, care sa asigure
un proces educational de calitate.

La 1 octombrie 2020, in Scoala Doctorala a 1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi isi desfasoara activitatea
un numar de 106 conducatori de doctorat, 87 titulari (82,07%) si 19 asociati (17,93%) (Anexa 31-SD-
10 State de functii Scoala Doctorald — Stat de functii 2020-2021). Distributia in raport de domeniu este
urmatoarea: domeniul Medicina: 88 conducatori de doctorat, 71 titulari si 17 asociati, Medicina
dentara 10 din care 6 titulari si 4 asociati, Farmacie 11, din care 10 sunt titulari.

in Scoala Doctorald a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi, calitatea de conducidtor de doctorat se
mentine pana la varsta de 65 de ani sau in conditiile in care cadrul didactic este prelungit in
activitate, prin aprobarea Senatului Universitar, avand statut de titular.

in cadrul Scolii Doctorale a 1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi, la 1 octombrie din totalul celor 106
conducatori de doctorat in domeniul de studii universitare de doctorat 104 coordoneaza
concomitent maximum 8 studenti-doctoranzi, 2 (2 titulari) coordoneaza 9 studenti-doctoranzi
(1,88%) (Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat — Conducdtori de doctorat — doctoranzi Medicind), adicad rezultad
cd ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneaza concomitent mai mult de 8 studenti
doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati In perioada studiilor universitare de doctorat, nu
depaseste 20%.

Domeniul Nr conducatori | Titulari Nr conducatori cu | Nr conducatori de doctorat
de doctorat % mai mult de 8, | care Tindeplinesc criteriile
dar mai putin de | minimale / %

12 doctoranzi / %

Medicina 88 71/ 80,68% 2/2,27% 73/ 82,95%
Medicina dentara 8 6/75% 0/0% 8/100%
Farmacie 10 10/100% 0/0% 10/100%
TOTAL 106 87/ 82,07% 2/ 1,89% 91/85,85
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Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale existd suficient personal calificat astfel incdt sa
fie asigurat un proces educational de calitate.

Corpul academic al UMFGTPI include, in anul universitar 2020-2021, un total de 949 de cadre
didactice titulare (102 profesori, 143 conferentiari, 265 sefi de lucrari, 395 asistenti universitari, 44
asistenti de cercetare) (Anexa 31-00-10 State de functii 2020-2021). Din totalul cadrelor didactice
titulare, 87 au calitatea de conducator de doctorat, iar 905 au titlul de doctor.

Resursa umana a Scolii Doctorale a 1.0.S.U.D — U.M.F lasi pentru domeniul Medicina este
reprezentatad, la 1 octombrie 2020, din 88 conducatori de doctorat, 71 titulari si 17 asociati (Anexa
31-SD-10 State de functii Scoala Doctorald). Dintre cei 71 conducatori de doctorat titulari, 58 au atestat
de abilitare, iar dintre acestia 42 au fost afiliati Scolii Doctorale Tn ultimii 5 ani universitari (Anexa 31-
SD-12 Abilitare — Cadre didactice Medicinad).

La 1 octombrie 2020, din totalul celor 88 conducatori de doctorat, 71 (80,68%) sunt titulari si
17 (19,32%) sunt asociati. Conditiile pentru obtinerea atestatului de abilitare sunt indeplinite, la
momentul actual (2020), de 73 (83,0%) din cei 88 conducatori de doctorat, astfel: 64 (90,10%) din
cei 71 de conducatori de doctorat titulari si 9 (52,90%) din cei 17 conducatori de doctorat asociati
(Anexa 31-SD-13 Conducatori de doctorat)

La data de 01.10.2020, Scoala Doctorala cuprinde in cadrul domeniului de doctorat Medicina
dentara un numar de 8 de conducatori de doctorat, din care 6 cadre didactice titulare Tn cadrul
UMF “Gr. T. Popa” lasi si 2 cadre didactice asociate. Din totalul de conducatori de doctorat, 4 detin
atestatul de abilitare.

Resursa umana a Scolii Doctorale a 1.0.5.U.D — U.M.F lasi pentru domeniul Farmacie este
reprezentatd, la 1 octombrie 2020, din 10 conducatori de doctorat titulari si care indeplinesc
conditiile pentru obtinerea atestatului de abilitare. Dintre cei 10 conducatori de doctorat titulari, 7
au atestat de abilitare, fiind afiliati Scolii Doctorale in ultimii 5 ani universitari.

Activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat este evaluata anual la nivelul IOSUD prin
completarea fiselor de verificare a standardelor minimale CNATDCU, respectiv a fiselor de
vizibilitate internationald si activitate continua de cercetare. Personalul implicat in activitatea din
cadrul domeniului Tsi asuma responsabilitatea cu privire la calitatea pregatirii profesionale si la
standardele impuse Tn toate activitatile pe care le desfasoara.

Indicatorul *A.3.1.1. Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneazd concomitent mai multde 8
studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor universitare de doctorat®, nu
depaseste 20%.

Tn cadrul Scolii Doctorale a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi, la 1 octombrie 2020 fsi desfisoara
activitatea 106 conducatori de doctorat — 87 titulari (82,07%) si 19 asociati (17,93%), din care doar

% 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatd la art. 159, alin. (3), respectiv 4 ani pentru
programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin.
din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificdrile si completarile ulterioare, la care se adaugaperioadele de prelungire acordate
conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotararea Guvernuluinr. 681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare
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2 (2 titulari) coordoneaza 9 studenti-doctoranzi, adica 1,89%. (Anexa 31-SD-10 State de functii Scoala
Doctorald, Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat — Conducdtori de doctorat — doctoranzi Medicind, Anexa 31-SD-13
Conducdtori de doctorat — Conducdtori de doctorat — doctoranzi Medicind Dentard, Anexa 31-SD-13 Conducdtori de
doctorat — Conducdtori de doctorat — doctoranzi Farmacie)

Domeniile Medicina dentara si Farmacie nu au conducatori de doctorat care sa coordoneze
mai mult de 8 doctoranzi, cei 2 conducatori de doctorat cu 9 doctoranzi apartinand domeniului
Medicina (2,27%)

Resursa umana a Scolii Doctorale a 1.0.S.U.D — U.M.F lasi pentru domeniul Medicina este
reprezentata, la 1 octombrie 2020, din 88 conducatori de doctorat, 71 titulari si 17 asociati (Anexa
31-SD-10 State de functii Scoala Doctorala). Dintre cei 71 conducatori de doctorat titulari, 58 au
atestat de abilitare, iar dintre acestia 42 au fost afiliati Scolii Doctorale in ultimii 5 ani universitari
(Anexa 31-SD-12 Abilitare — Cadre didactice Medicina).

Conditiile pentru obtinerea atestatului de abilitare sunt indeplinite, la momentul actual
(2020), de 73 (83,0%) din cei 88 conducatori de doctorat, astfel: 64 (90,10%) din cei 71 de
conducatori de doctorat titulari si 9 (52,90%) din cei 17 conducatori de doctorat asociati (Anexa
31-SD-13 Conducatori de doctorat).

Pentru domeniul de studii universitare de doctorat Medicina Dentara, in cadrul Scolii
Doctorale a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi, resursa umana este constituita din 8 conducatori de doctorat,
6 titulari (75%) si 2 asociati (25%).

Conditiile pentru obtinerea atestatului de abilitare implementate incepand cu anul
universitar 2017-2018 sunt indeplinite, la momentul actual, de toti cei 8 (100%) conducatori de
doctorat (Anexa 31-SD-13 Conducatori de doctorat).

Pentru domeniul de studii universitare de doctorat Farmacie, in cadrul Scolii Doctorale a
1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi, resursa umana este constituita din 10 conducatori de doctorat - titulari.

Conditiile pentru obtinerea atestatului de abilitare implementate fincepand cu anul
universitar 2017-2018 sunt indeplinite, la momentul actual, de toti cei 10 (100%) conducatori de
doctorat (Anexa 31-SD-13 Conducdtori de doctorat).

Tinand cont ca in IOSUD- UMF lasi activeaza un numar de 106 conducatori de doctorat, din
datele cuprinse in documentatie rezulta urmatoarele:

Domeniul Nr Nr conducatori de | % Nr conducatori de doctorat cu | %
conducatori | doctorat cu mai mai mult de 8 doctoranzi —
de doctorat | putin sau maximum exclusiv cei aflati in perioadd de
8 doctoranzi 1n intrerupere
stagiu
Medicina 88 86| 97,73 2 2,27
Medicina dentara 8 8 100 0 0
Farmacie 10 10 100 0 0
TOTAL 106 104 | 98,11 2 1,89
Recomandari:

e Continuarea cresterii numarului de conducatori de doctorat, mai ales din domeniile deficitare.
e Sprijinirea financiara din partea conducerii universitatii pentru sustinerea tezei de abilitare si
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cresterea numarului coordonatorilor de doctorat.

e Continuarea demersurilor institutionale de a avea conducatori de doctorat cu rezultate in plan
stiintific ce permit realizarea de catre acestia a standardelor de abilitare. Evaluarea periodica a
acestor performante stiintifice.

e Analiza situatiei si luarea unor masuri, astfel incat, Tn viitor sa nu existe conducatori cu mai
mult de 8 studenti Tn stagiu, chiar si n situatia dezafilierii unui conducator de doctorat

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul A.3.1.2. Cel putin 50% dintre cadrele didactice / de cercetare implicate in activitdti
didactice si de cercetare aferente programelor de pregdtire de studii universitare avansate sau in
programele individuale de cercetare stiintificd sau creatie artistica sunt titulari ai IOSUD, angajati
cu incheierea unui contract de muncd pe perioadd nedeterminata.

Din cei 106 conducatori de doctorat, 87 (82,07%) sunt titulari si 19 (17,93%) sunt asociati
(Anexa 31-SD-10 State de functii Scoala Doctorald — Stat functii 2020-2021, Conducdtori de doctorat — synopsis 2015-
2020). Distributia pe domenii este urmatoarea: Medicina: 88 conducatori de doctorat, 71 titulari
(80,68%) si 17 asociati (19,32%); Medicina Dentara: 8 conducatori de doctorat, 6 titulari (75%) si 2
asociati (25%); Farmacie: 10 conducatori de doctorat titulari (100%). Din totalul celor 17
conducatori de doctorat asociati, 16 sunt cadre didactice (profesori) care au avut calitatea de
titular in U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi, si pentru care Senatul Universitar a aprobat solicitarea de
prelungire in activitate dupa implinirea varstei de 65 ani, drept conducator de doctorat

Cadrele didactice care sustin Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate au
calitatea de conducator de doctorat / profesor sau conferentiar universitar, avand competenta
documentata in domeniul disciplinelor predate, sustinuta prin portofoliul profesional si stiintific
(Anexa 31-SD-23). Pentru capitole / subiecte specializate corespunzatoare disciplinelor / modulelor care
asigura competentele profesionale, precum si pentru disciplinele / modulele care dezvolta
competente cu caracter transversal, au fost cooptate si alte cadre didactice - in conditiile in care
expertiza acestora in domeniu este certificate prin portofoliul profesional si stiintific (Anexa 31-SD-23).

Recomandari:

e TIncurajarea unui numar cat mai mare de cadre didactice sa fsi ia abilitarea si si participe la
activitatile scolii doctorale.

e Mentinerea proportiei conducatorilor de doctorat angajati pe perioada nedeterminata de cel
putin 50%

e Imbinarea expertizei cadrelor didactice titulare si a celor care provin din alte organizatii
(universitati din tara sau din strainatate, institute de cercetare etc.) in scopul valorificarii la
maxim a oportunitdtilor aparute. Imbunititirea continud a politicilor de management ale
resurselor umane, in conformitate cu Carta Europeana a Cercetdtorului si Codul de Conduita
pentru recrutarea cercetatorilor.

Indicatorul este indeplinit.
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Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

IOSUD-UMF lasi si-a formulat propria politica de recrutare si de admitere a studentilor
doctoranzi si o aplica in mod transparent si riguros, respectand principiul egalitatii sanselor tuturor
candidatilor, fara nicio discriminare. Reglementarile proprii referitoare la admitere sunt definite si
publicate in prealabil, cu respectarea reglementarilor nationale in vigoare si sunt aplicate in mod
consecvent.

Programul de pregatire este bazat pe studii universitare avansate si cuprinde discipline
adecvate pentru a Tmbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari
comportamentul etic n stiintd. Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi prin diverse
prezentari la conferinte stiintifice, prin publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente,
produse etc. Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate, procentul de
teze invalidate nedepasindu-I pe cel specificat in legislatie.

Conform Cadrului National de Calificari Profesionale, calitatea reprezinta nivelul de satisfactie
pe care il ofera eficacitatea ofertei educationale din domeniul invatamantului si formarii
profesionale, stabilit prin atingerea unor standarde cerute si a unor rezultate excelente care sunt
solicitate si la care contribuie participantii la procesul de invétare si ceilalti factori interesati. in
ultimii ani, in Europa se incearca realizarea unei reforme educationale bazata pe sistemele nationale
de management si de asigurare a calitatii, care, inclusiv Romania, sunt calitatea, echitatea si
eficienta.

n vederea cresterii eficacitatii educationale sunt considerati urmatorii indicatori de calitate:

1) Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care se prezinta la concursul de admitere,
evidentiat atat prin capacitatea de a atrage candidati din afara institutiei de invatamant superior cat
si numarul mai mare de candidati fata de numarul de locuri finantate de la bugetul de stat

e Capacitatea de a atrage un numar de candidati mai mare decat numarul de locuri
disponibile;

e Candidatii admisi la studiile de doctorat sa fie de cea mai Tnalta calitate, astfel incat rata
de abandon de la admitere sa nu depaseasca 30%.

2) Continutul programelor de studii universitare avansate de doctorat este adecvat pentru a
Tmbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari comportamentul etic in
stiinta.

3) Rezultatele studiilor doctorale sunt valorificate de catre studentii doctoranzi atat prin
prezentari la conferinte stiintifice de prestigiu desfasurate in tara sau in strainatate cat si prin
publicatii stiintifice care au adus contributii originale semnificative, iar in procedurile de evaluare a
acestor rezultate Scoala Doctorald apeleaza la un numar semnificativ de referenti stiintifici externi in
comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat.

Absolventii studiilor de licentda in domeniul Medicind, Farmacie si Medicind dentara sunt
interesati de dezvoltarea profesionala prin programul de studii universitare de doctorat ca urmare a
motivatiei solide de a deveni specialisti performanti inh domeniul medical. inscrierea intr-un program
de studii doctorale imediat dupa absolvirea studiilor de licenta permite formarea si dezvoltarea
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abilitatilor si competentelor pentru cercetare, in paralel cu formarea profesionala in specialitatea de
rezidentiat.

Analiza dinamicii Tnscrierii candidatilor la concursul de admitere la doctorat, in ultimii 5 ani
universitari, sustine capacitatea Scolii Doctorale a 1.0.S.U.D - UMFGTPI de a atrage un numar de
candidati mai mare decat numarul de locuri disponibile (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Cifrd scolarizare,

Candidati inscrisi, Candidati admisi).

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Analiza inscrierii candidatilor la concursul de admitere la doctorat, Tn ultimii 5 ani universitari,
sustine capacitatea Scolii Doctorale a 1.0.5.U.D - U.M.F. lasi de a atrage un numar de candidati mai
mare decat numarul de locuri disponibile, pentru fiecare dintre cele trei domenii de studii de
doctorat: Medicind, Medicina Dentara, Farmacie (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Admitere — concurentd

Scoala Doctorald).

Standardul B.1.1. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald, sunt diversificati ca reprezentare de gen si sociald.

Analiza datelor prezentate in raportul de autoevaluare al domeniului Medicina / Medicina
Dentara/ Farmacie si obtinute pe parcursul vizitei prin stabilirea raportului dintre numarul
absolventilor ai altor institutii de invatamant superior care s-au inscris la concursul de admitere la
studii universitare de doctorat n ultimii cinci ani si numarul de locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs si a raportului dintre numarul candidatilor in ultimii cinci ani si numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs dovedesc ca Scoala Doctorala IOSUD UMF lasi are
atat capacitatea de a atrage candidati din afara institutiei de Tnvatamant superior cat si un numar
mai mare de candidati fatda de numarul de locuri finantate de la bugetul de stat pentru domeniul
Medicind/ Medicina Dentara/ Farmacie.

Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat in Scoala Doctorala UMF lasi sunt selectati
in functie de criterii care sustin performanta academica, de cercetare si profesionala. Exista interes
in sustinerea persoanelor provenite din medii sociale defavorizate, prin alocarea de locuri speciale la
admitere, prin anumite programe de sprijin existente la nivel institutional. Totodata, prin sustinerea
unei politici a egalitatii de sanse, de gen si a nediscriminarii se asigura si diversificarea ca
reprezentare de gen si sociala.

Cresterea numarului de conducatori de doctorat pentru cele trei domenii de studii doctorale si
dezvoltarea bazei materiale constituie premisele largirii ariei de adresabilitate a absolventilor de
studii universitare pentru a-si continua pregatirea prin doctorat la U.M.F. lasi.

Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la doctorat este
anuntata public pe site-ul universitatii, in termenul legal de 6 luni inainte de desfdasurarea
concursului. Marketingul promoveaza informatii reale si corecte, indicand posibilitati de verificare si
confirmare. Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu se
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aplica nici un fel de criterii discriminatorii.

Scoala Doctorala aplica o politica transparenta a recrutarii si admiterii studentilor doctoranzi,
reglementata prin Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la
doctorat — propusa pentru fiecare an universitar de catre Consiliul Scolii Doctorale si aprobata de
catre Senatul Universitatii (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Metodologie concurs de admitere doctorat).

Politica de admitere la doctorat asigura sanse egale pentru candidati, fara discriminare legata
de sex, varsta, mediu social, religie sau nationalitate.

Tn decursul anilor universitari supusi evaludrii, se constatd c3, la fiecare sesiune de admitere,
numarul candidatilor a fost mai mare decat numarul locurilor finantate de la buget, alocate.

Calitatea si diversitatea candidatilor prezenti la admitere sunt reflectate nu doar in activitatea
de cercetare finalizata anterior inscrierii, prin publicarea de articole in reviste indexate ISI si BDI, cat
si prin dezvoltarea unor teme inovative de cercetare, in domeniul vizat.

Analiza dinamicii inscrierii candidatilor la concursul de admitere la doctorat, in ultimii 5 ani
universitari, sustine capacitatea Scolii Doctorale a 1.0.5.U.D - U.M.F. lasi de a atrage un numar de

candidati mai mare decat numarul de locuri disponibile (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Cifrd scolarizare,
Candidati inscrisi, Candidati admisi, Admitere - concurentd).

Indicatorul *B.1.1.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor criteriide
selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald anterioard a candidatilor,
un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si o
propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este o parte obligatorie a procedurii de
admitere.

Admiterea se realizeaza conform regulamentului de admitere. Conducatorii de doctorat
propun proiecte stiintifice care sunt analizate de catre Consiliul Scolii Doctorale. Repartitia
numarului de locuri (granturi doctorale) pentru fiecare conducator stiintific este realizata inh urma
acestei analize, fiind ulterior aprobata de Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat si
Consiliul de Administratie. inscrierea candidatilor se realizeazd individualizat, pentru fiecare
conducator stiintific, pe numarul de locuri (granturi doctorale) repartizat. Concursul de admitere
consta intr-un interviu in cadrul caruia comisia de concurs analizeaza preocuparile stiintifice ale
candidatului, aptitudinile lui de cercetare si cunostintele asupra temei pentru teza de doctorat,
precum si modul Tn care candidatul intentioneaza sa dezvolte tema de doctorat. Admiterea se
bazeaza exclusiv pe performantele academice, de cercetare si profesionale ale candidatului si nu

se aplica nici un fel de criterii discriminatorii. (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Metodologie concurs de
admitere doctorat)
Analiza dinamicii inscrierii candidatilor la concursul de admitere la doctorat, in ultimii 5 ani

universitari, sustine capacitatea Scolii Doctorale a I.0.S.U.D - U.M.F. lasi de a atrage un numar de
candidati mai mare decat numarul de locuri disponibile (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat —Admitere
- concurentd Medicind).

in ultimii 5 ani universitari se nregistreazd, de asemenea, o adresabilitate crescutd a
candidatilor absolventi ai altor institutii de Tnvatamant superior.

Tn ultimii 5 ani, concurenta a fost:
e pentru programul de studii de doctorat in domeniul Medicina: pentru 261 locuri finantate de la
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bugetul de stat scoase la concurs au aplicat 327 candidati, cu o concurenta de 1,25
candidati/loc bugetat (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Admitere — concurentd Medicind).

e in domeniul Farmacie au aplicat 26 candidati pentru 22 locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs, concurenta fiind de 1,2 candidati/loc bugetat

e in domeniul Medicina: pentru 28 locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs au
aplicat 36 candidati, cu o concurenta de 1,29 candidati/loc bugetat (Anexa 31-SD-15 Admitere
doctorat — Admitere — concurentd Medicind Dentard)

fn ultimii 5 ani universitari, raportul dintre candidatii absolventi ai altor institutii de
fnvatamant superior din tara sau din straindtate care s-au inscris la concursul de admitere la studii
universitare de doctorat si numarul de locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs a
avut valori
e intre 0,13 si 0,23 la medicina (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Admitere — concurentd Medicind).

e intre 0,16 si 0,40 la farmacie (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Admitere — concurentd Farmacie)
e fintre 0,25 si 0,75 la medicind dentara (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Admitere — concurentd
Medicind Dentard)

Din analiza datelor prezentate Tn raportul de autoevaluare si a celor obtinute pe parcursul
vizitei a reiesit faptul ca in cadrul procesului de admitere, membrii comisiei de admitere analizeaza
dosarul candidatului din perspectiva performantei academice, de cercetare si profesionala
anterioara, procedeaza la intervievarea acestuia si intocmesc un proces-verbal declarand
candidatul admis / respins, adresand Consiliului Scolii Doctorale propunerea de inmatriculare sau
nu a acestuia.

Consiliul Scolii Doctorale verifica respectarea criteriilor de performanta academica, de
cercetare si profesionala.

Recomandari:
e Pastrarea bunelor practici din prezent si adaptarea lor, daca este cazul, viitoarelor
modificari legislative.
e Includerea unor proceduri transparente pentru selectia studentilor doctoranzi si
distribuirea locurilor la buget/taxa (grile de punctaj, proba teoretica etc.)
e Actualizarea continua a temelor de cercetare propuse, includerea in cadrul tematicii a unor
subiecte actuale de interes
e Exploatarea caracterului complex interdisciplinar al cercetarii in scopul atragerii de
doctoranzi, absolventi din domenii de licenta conexe
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul B.1.1.2. I0SUD / Scoala/Scolile doctorald/doctorale au o politicd de stimulare a
inmatriculdrii studentilor doctoranzi proveniti din medii sociale dezavantajate, prin alocarea de
locuri speciale la admitere si / sau acordarea unor burse sociale precum si organizarea unor
programe de sprijin care sd prevind abandonul universitar.

Criteriile de selectie a studentilor doctoranzi sunt elaborate in conformitate cu misiunea
Universitatii si a Scolii doctorale de excelenta in cercetare stiintifica avansata si educatie.

in cadrul UMF si, implicit, in cadrul 10SUD au fost elaborate documente prin care s-au
introdus principii care sustin egalitatea de sanse, nediscriminarea, egalitatea de gen. Atat in cadrul
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admiterii, cat si in cel al derularii studiilor doctorale sau al unui proiect de cercetare castigat la
nivel de studii doctorale, studentii doctoranzi sunt evaluati pe baza unor criterii exclusiv stiintifice
si educationale (preocuparile stiintifice ale candidatului, aptitudinile lui de cercetare si
cunostintele asupra temei pentru teza de doctorat, precum si modul in care candidatul
intentioneaza sa dezvolte tema de doctorat) Fiecare membru al comisiei de concurs apreciaza
preocuparile stiintifice ale candidatului, aptitudinile lui de cercetare si cunostintele asupra temei
propuse pentru teza de doctorat cu note de la 1 la 10, motivand, Tn scris punctajul acordat. Media
minima pe care trebuie sa o obtind un candidat pentru a fi declarat admis este 7,00. Media se
calculeazd cu doud zecimale fird rotunjire. in cazul in care existd mai multi candidati / loc, la
acelasi conducator de doctorat, cu aceeasi nota, se aplica Grila de departajare in care sunt luate in
considerare contributiile stiintifice ale candidatului.

Consiliul Scolii Doctorale analizeaza proiectele stiintifice propuse de conducatorii de
doctorat si repartizeaza numarul de locuri (granturi doctorale) pentru fiecare conducator stiintific,
repartitie care este aprobata de Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat si Consiliul de
Administratie

in cadrul politicii de stimulare a inmatriculdrii studentilor doctoranzi proveniti din medii
sociale dezavantajate, Scoala Doctorala a fincurajat, anual, Tnscrierea si parcursul doctoral al
acestora, inclusiv prin acordarea de facilitati financiare (reducere de taxa de scolarizare - 9,
sustinerea cazarii in caminele proprii UMF - 25). Totodata, Scoala Doctorala a facut demersuri
constante catre MEN pentru acordarea de locuri speciale pentru candidatii de etnie rroma (2 locuri
alocate de MEN). Pentru prevenirea abandonului universitar, exista si functioneaza Serviciul de
Consiliere si Orientare Profesionala, in cadrul caruia cei doi psihologi au atributii specifice, definite,

procedural, pentru consilierea studentilor doctoranzi.
Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat — Metodologie concurs de admitere doctorat

Studentii-doctoranzi pot beneficia de suportul Serviciului de informare, orientare
profesionala si asistenta psihologica (SCOP) existent in Universitate, care are rolul de a asigura
studentilor si absolventilor servicii de informare profesionala si orientare in cariera sau consiliere
psihologica (Anexa 31-00-16 — Departament SCOP — prezentare).

Urmadrirea parcursului doctoral al studentilor-doctoranzi in intervalul ultimilor 5 ani
universitari releva urmatoarele rate de renuntare / abandon pentru studentii-doctoranzi in
domeniul Medicina (Anexa 31-SD-15 Admitere doctorat - Rata renuntare/abandon doctoranzi):

Rata de abandon %
promotia Medicina Medicina Farmacie TOTAL IOSUD
dentara
2015-2016: 10,14 25 0 79 studenti — 8 abandon=10,12%
2016-2017 10,93 0 0 74 studenti — 7 abandon = 9,45%
2017-2018: 1,9 0 25 66 studenti — 4 abandon = 6,06%
2018-2019: 3,4 0 0 74 studenti — 2 abandon =2,70%
2019-2020 9,58 0 25 83 studenti — 8 abandon =9,63%
Media 2015-2020 7,19 5 10 | 79 studenti — 8 abandon =10,12%

Tn cadrul IOSUD- UMF lasi toate categoriile de studenti beneficiazd de conditiile de invitare
si predare centrate pe student oferite de universitate, fiecare caz in parte fiind tratat si luat in
considerare la planificarea si la alocarea resurselor de invatare si a celor pentru serviciile de sprijin.
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Recomandari:

e Continuarea bunelor practici.

e Extinderea aplicabilitatii principiului egalitatii de sanse prin promovarea si sprijinirea
suplimentara a unor categorii de studenti-doctoranzi. Spre exemplu, pot fi promovate
suplimentar (inclusiv prin sprijin financiar) proiecte si granturi. Masurile nu vor conduce la
incalcarea principiului nediscriminarii, cu respectarea legislatiei in vigoare;

e Dezvoltarea unor programe dedicate studentilor-doctoranzi in vederea consilierii psihologice,
pentru a preveni abandonul universitar. Avand in vedere specificitatea acestui tip de studenti,
este necesar ca problemele acestora sa fie abordate in mod distinct. Programele pot fi
desfasurate prin intermediul Centrului de Consiliere si Orientare in profesie, pornind de la un
set de masuri/strategie clara cu privire la preventia fenomenului de abandon universitar.

e Aseimplementa masuri pentru a include pregatirea echipei de selectie in principii de egalitate,
diversitate si inclusivitate. A se include un program de diseminare de informatii despre scoala
doctorala in medii defavorizate. A se considera o bursa sociala oferita unui doctorand care
indeplineste conditii pre-stabilite

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat
pentru a imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul
etic in stiinta.

Prin misiunea definita ca excelenta in cercetare stiintificd avansata si educatie, U.M.F.
,Grigore T. Popa” isi asuma asigurarea excelentei in instruire - educatie medicald si cercetare
stiintifica.

Scoala Doctoralda asigura implementarea unor programe de doctorat performante si
formarea unor doctoranzi capabili sa dezvolte teme de cercetare, sa aduca contributii originale Tn
activitatea de cercetare, contribuind astfel in mod continuu la dezvoltarea cunoasterii in domeniul
biomedical si farmaceutic.

Planul de Tnvatamant si programele analitice pentru disciplinele incluse in Programul de
pregdtire bazat pe studii universitare avansate (anul 1) sunt analizate anual in cadrul Consiliului
Scolii Doctorale, impreuna cu coordonatorii de module, pentru a asigura optimizarea procesului
educational.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este conceput, conform
reglementdrilor Codului Studiilor Universitare de Doctorat — HG 681/2011, pentru a asigura
competente profesionale specifice domeniului si competente transversale.

Competentele specifice domeniului sunt definite prin: (a) cunostinte avansate in domeniu; b)
capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare; c) stapanirea
metodelor si tehnicilor de cercetare avansata; d) cunostinte privind managementul proiectelor de
cercetare; e) stapanirea procedeelor si solutiilor noi in cercetare; f) abilitati de documentare,
elaborare si valorificare a lucrarilor stiintifice; g) abilitati lingvistice la nivel academic in limbi de
circulatie internationala necesare documentarii si elaborarii de lucrari stiintifice; h) intelegerea si
capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetarii stiintifice Tn domeniul respectiv).

Planul de Tnvatamant este structurat astfel incat studiul initial al disciplinelor fundamentale
creeaza baza teoretica si practica necesara insusirii disciplinelor de specialitate. Disciplinele socio-
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umaniste sunt menite sa asigure formarea responsabilitatilor sociale, de etica si a capacitatii
manageriale. Planul de Tnvatamant este conceput astfel incat sa raspunda obiectivelor studiilor
universitare de doctorat, si sa poata fi perfectionat fara modificari majore permitand accesul la
fnvatamantul continuu prin specializari ulterioare. Programul de studiu isi asuma ca obiectiv
principal formarea de specialisti cu Tnaltda competenta in cercetarea medicald, necesari intr-o
varietate de compartimente din sectorul sanatatii (spitale, universitati, centre de cercetare). Planul
de Tnvatamant propus are elemente comune cu cele ale programelor de studiu similare din tara si
strainatate.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari comportamentul etic Tn
stiinta.

Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregdtire bazate pe studii universitare avansate cuprind
minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a doctoranzilor, dintre
care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al metodologiei cercetdrii si/sau
prelucrdrii statistice a datelor

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate include un ansamblu de 10
module / discipline obligatorii, dintre care 5* sustin studiul aprofundat al metodologiei cercetarii
biomedicale, clinice si fundamentale, si prelucrarii statistice a datelor specifice domeniului
biomedical (Anexa 31-SD-16 Planuri de invdtdmént — Plan de invdtdmaént, Anexa 31-SD-17 Fise discipline — Fise
discipline).
Modulele/disciplinele din Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate sunt:
e Principii fundamentale in documentarea stiintifica specificd domeniului biomedical si
farmaceutic

e Principii fundamentale in scrierea stiintifica specifica domeniului biomedical si farmaceutic

e Principii fundamentale in metodologia cercetarii clinice

e Metode si tehnici de cercetare in domeniul biomedical

e Statistica aplicata in cercetarea biomedicala si farmaceutica

e Management si leadership in cercetare

e Etica si integritate academica (anterior: Principii fundamentale in etica cercetarii biomedicale si
farmaceutice)

e Managementul proiectelor de cercetare

e Dezvoltarea abilitatilor lingvistice specifice comunicarii stiintifice

e Principii fundamentale in utilizarea tehnologiei informatiei pentru cercetare.

e Competente antreprenoriale in domeniul medico-farmaceutic / Principii biologice Tn medicina
integrativa

Astfel, programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
mbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari comportamentul etic Tn
stiintd. Ingradirea acestei optiuni proprii este interzisa

Din analiza datelor prezentate in raportul de autoevaluare si a celor obtinute pe parcursul
vizitei a reiesit faptul ca programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregatirea in cercetarea stiintifica a doctoranzilor, o
disciplina destinata studiului aprofundat al metodologiei cercetarii si o disciplina destinata
studiului aprofundat al prelucrarii statistice a datelor.

37



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatdmantul Superior - ENQA

ARAGS Tnscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior - EQAR

Recomandari:
e Continuarea bunelor practici.
e Actualizarea cursurilor ori de cate ori este cazul
e Dezvoltarea continutului disciplinelor cu scopul potentarii calitatilor individuale specifice
cercetatorilor
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in cercetarea stiintificd si
proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei discipline
predate in programul de pregadtire.

Programul de pregatire contine 10 module obligatorii, dintre acestea un modul este dedicat
eticii in cercetarea stiintifica si proprietatii intelectuale. Modulul este intitulat Etica si integritate
academica, conform OM 3131/30.01.2018. Anterior, titulatura modulului / disciplinei a fost
Principii fundamentale in etica cercetdrii biomedicale si farmaceutice (Anexa 31-SD-16 Planuri de
invdtdmadnt — Plan de invdatdmant, Anexa 31-SD-17 Fise discipline — Fise discipline

Printre subiectele abordate se numara cele legate de etica cercetarii, consimtamantul
informat, cercetarile pe populatii vulnerabile, etica cercetarii pe animale, integritate academica.

Recomandari:
e Continuarea bunelor practici
e Abordarea, in continuare a principiilor de etica cercetarii preclinice si clinice, inclusiv a celor
legate de cercetarea pe animale de laborator.
e Mentinerea si actualizarea continutului modulului dedicat eticii cu atentie deosebita pe
cercetarea fundamentala cu celule stem
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul B.2.1.3. |OSUD are create mecanismele prin care se asigurd cd programele de pregdtire
bazate pe studii universitare avansate vizeazd ,rezultatele invatdrii”, precizdnd cunostintele,
abilitdatile si responsabilitatea si autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebuisd le dobdndeascd
dupd parcurgerea fiecérei discipline sau prin activitdtile de cercetare™.

Programul de studii universitare de doctorat are drept scop formarea si dezvoltarea de
competente profesionale (de continut, cognitive si de cercetare) in domenii de specialitate,
precum si a unor competente transversale, precizand cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si
autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupa parcurgerea fiecarei
discipline sau prin activitatile de cercetare. La fiecare disciplina exista o fisa a disciplinei in care
sunt consemnate toate aceste aspecte.

Din analiza datelor prezentate in raportul de autoevaluare si a celor obtinute pe parcursul
vizitei reiese faptul ca in cadrul Scolii doctorale exista mecanismele prin care se asigura ca
programul de pregadtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeaza
,rezultatele Tnvatarii”, precizand cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si autonomia pe care

3 sau prin ceea ce trebuie sa cunoasca, sa inteleaga si sa fie capabil sa faca absolventul, in conformitate cu prevederile Metodologiei
din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din invatamantul superior in Registrul National al Calificarilor din
Invatdmantul Superior (RNCIS) (aprobata de Ordinul 3475/2017 cu modificirile si completérile ulterioare).
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studentii doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupa parcurgerea fiecarei discipline sau prin
activitatile de cercetare. Fisele de disciplina sunt intocmite corespunzator si permit atingerea
tuturor aspectelor mentionate mai sus.

Fisele disciplinelor cuprind pe langa structura cursului/seminarului si cunostintele si
competentele pe care doctoranzii le dobandesc in urma parcurgerii acestuia. Fisele disciplinelor
care includ numarul de ore alocate, numarul de credite, obiectivele generale si obiectivele
specifice urmarite prin curriculd, competentele, cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si
autonomia ce se urmaresc a fi dobandite, modalitatile de examinare si evaluare la fiecare
disciplind (Anexa 31-SD-17 Fise discipline — Fise discipline, Portofolii)

Consiliul Scolii Doctorale monitorizeaza in mod continuu curricula disciplinelor/modulelor.

Din analiza datelor prezentate in raportul de autoevaluare reiese faptul ca in cadrul Scolii
doctorale exista mecanismele prin care se asigurda ca programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeaza crearea de competente profesionale si
transversale.

Studentii-doctoranzi beneficiaza, in cadrul Programului individual de cercetare stiintifica
(tncepand cu anul Il de studii doctorale), de suportul profesional al Comisiei de indrumare, propusa
de catre conducatorul stiintific de doctorat (Anexa 31-SD-18).

Membrii Comisiei de Tndrumare sunt numiti de conducatorul de doctorat la Tnceputul
Programului individual de cercetare avansata. Pentru domeniul Medicind, Tn comisiile de
indrumare ale celor 296 studenti doctoranzi inmatriculati in anii ll-IV, in perioade de prelungire si
gratie, fac parte un numar de 362 cadre didactice / cercetatori si alti specialisti, doctori in stiinte
medicale. Astfel, raportul dintre numarul de studenti doctoranzi si numarul cadrelor didactice /
cercetdtori care asigura indrumare este de 0,81:1 (Anexa 31-SD-18)

Recomandari:
e Revizia periodica a planurilor de invatamant si a fiselor de disciplina
e Mentinerea si imbunatatirea mecanismelor prin care se asigura ca programul de pregatire
bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeaza ,rezultatele
fnvatarii”, precizand cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si autonomia pe care studentii
doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca
e Consolidarea sistematica a curriculumului aferent tuturor domeniilor
Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la
conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de
servicii.

Cultivarea unui climat de cercetare de calitate si de inovare continua constituie o preocupare
continud a Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat si a Consiliului Scolii Doctorale din cadrul
[.0.S.U.D. — U.M.F. lasi. Standardele minime de performanta obligatorii pentru sustinerea publica a
tezei de doctorat au fost adaptate continuu la prevederile legislatiei nationale si la evolutiile criteriilor
de evaluare a studiilor doctorale.

Tn cadrul domeniilor Medicind, Medicind Dentard sau Farmacie cercetarea este valorificata de
catre studentii doctoranzi atat prin prezentari la conferinte stiintifice de prestigiu desfasurate in tara
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sau Tn strdinatate cat si prin publicatii stiintifice care au adus contributii originale semnificative in
domeniul Medicina.

in ultimii 5 ani universitari (octombrie 2015 — septembrie 2020), rezultatele obtinute pe
parcursul studiilor doctorale de catre cei 194 studentii-doctoranzi care au finalizat studiile universitare
de doctorat in cele 3 domenii (Medicind, Medicina Dentard, Farmacie) sunt concretizate in 647 articole
publicate n fluxul principal de publicatii (344 ISI, 303 BDI) si 476 comunicari orale si/sau poster la

manifestari stiintifice internationale sau nationale cu participare internationala (Anexa 31-SD-21 Publicatii
studenti-doctoranzi — Publicatii studenti-doctoranzi Medicind).

Indicatorul B.3.1.1. In cadrul scolii doctorale existd mecanisme pentru valorificarea rezultatelor
studiilor doctorale in acord cu specificul domeniului (de exemplu, transfer tehnologic, produse,
patente in cazul stiintelor exacte; produse si servicii in cazul stiintelor sociale si umaniste;
festivaluri, concursuri, recitaluri, competitii sportive; comenzi cultural-artistice in domeniul
vocational; prezentdri la conferinte nationale si internationale, publicarearezultatelor unor cercetdri
in publicatii nationale si internationale, implicarea studentilor - doctoranzi in elaborarea
proiectelor de cercetare-dezvoltare etc.).

Finalizarea studiilor doctorale este impusa indeplinirea urmatoarelor standarde minime de
performanta stiintifica, stabilite la nivel institutional:

e pentru doctoranzii inmatriculati in octombrie 2012, octombrie 2013 si octombrie 2014: 1 articol in
reviste ISI cotate, prim autor/ultim autor/autor corespondent, 1 articol in reviste BDI, prim
autor/ultim autor/autor corespondent, la minim 1 articol doctorandul avand calitatea de prim autor;

e pentru doctoranzii inmatriculati in octombrie 2015: 1 articol in reviste ISI cotate, prim autor sau
autor corespondent, 1 articol in reviste BDI, prim autor

e pentru doctoranzii inmatriculati incepand cu octombrie 2018 - cel putin trei articole stiintifice ca
prim-autor, unic autor sau autor corespondent, din care: cel putin un articol sa fie publicat intr-o
revista cotata ISI (Clarivate Analytics) cu FI > = 0,5; cel putin doua articole sa fie publicate in reviste
indexate n baza de date PubMed.

Exista mecanisme pentru valorificarea rezultatelor studiilor doctorale prin transfer tehnologic/
patente discutate online.

in ultimii 5 ani universitari (octombrie 2015 — septembrie 2020), rezultatele obtinute pe
parcursul studiilor doctorale de catre cei 194 studentii-doctoranzi care au finalizat studiile universitare
de doctorat in cele 3 domenii (Medicind, Medicina Dentara, Farmacie) sunt concretizate in 647 articole
publicate in fluxul principal de publicatii (344 ISI, 303 BDI) si 476 comunicari orale si/sau poster la
manifestari stiintifice internationale sau nationale cu participare internationala.

domeniul Numar Articole Tn reviste comunicari | Total articole, Nr mediu
docto- | cu factor de | BDI Total orale si/sau | comunicari de articole
ranzi impact (ISI) poster orale, postere + comunic/
drd
Medicina 153 268 | 245 513 374 887 5,80
Medicina dentara 28 44 43 87 74 16175 5,75
Farmacie 15 32 15 47 28 75 5,00
TOTAL 196 344 | 303 647 476 1123 5,73

Sustinerea tezelor de doctorat este realizata cu respectarea legislatiei nationale in domeniu si se
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realizeaza in prezenta unei comisii formate din specialisti in domeniu sau din domenii conexe, comisie
care este aprobata de catre Consiliu Scolii Doctorale, Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat si
Consiliul de Administratie, dupa finalizarea studiilor si publicarea rezultatelor cercetarii.

Recomandari:
- Continuarea procesului de crestere a numarului de articole publicate in reviste cu cotare ISl
- Realizarea unor articole interdisciplinare, care pot fi publicate in reviste bine cotate ISI;
- Implicarea mai puternica a studentilor doctoranzi in proiecte de cercetare.
- Dezvoltarea unei strategii pentru stimularea si sustinerea/consilierea doctoranzilor in vederea
publicari rezultatelor obtinute in reviste cu factor de impact, cotate ISI Web of Science, pentru
a creste vizibilitatea internationald a IOSUD UMF “Gr.T.Popa” lasi.
- Ase expune, implementa si incuraja un sistem clar de valorificare a studiilor doctorale cu
transfer tehnologic/patente
Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate

Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate, procentul de teze
invalidate nedepasind cel recomandat in legislatie.

Standardul B.4.1. Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate.

Standardul B.4.1. Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate.

Numar de teze
An universitar Medicina Medicina dentara | Farmacie TOTAL IOSUD
2015-2016: 33 5 5 42
2016-2017 27 8 6 41
2017-2018: 30 8 1 39
2018-2019: 24 1 2 27
2019-2020 39 4 2 15
TOTAL 2015-2020 153 26 15 194

Din totalul celor 194 teze de doctorat, un numar de 191 teze de doctorat sunt confirmate prin
acordarea titlului de doctor prin Ordin de Ministru; 3 teze au primit rezolutia “se solicita completarea
dosarului” si sunt Tn proces de evaluare (Anexa 31-SD-20 Finalizarea studiilor de doctorat — Teze de doctorat
confirmate).

Indicatorul B.4.1.1. La nivelul I0SUD, procentul de teze invalidate, fdrd drept de refacere si
reluarea procesului de sustinere publicd, la nivelul Consiliului General CNATDCU este de cel mult 5%
in ultimii cinci ani.

Din dovezile prezentate de I0SUD-UMF lasi se poate constata ca, nu exista teze de doctorat
invalidate dintre cele sustinute in perioada de referinta (01.01.2016 - 31.12.2020 la REI)

Prin calitatea continutului tezelor de doctorat si a indicatorilor de performanta stiintifica
(publicatii), In 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi, 191 din cele 194 teze de doctorat finalizate in perioada analizata
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(ultimii 5 ani universitari) au fost confirmate de catre CNATDCU. Pentru 3 teze de doctorat a fost

formulate rezolutia “se solicita completarea dosarului” fiind in proces de evaluare (Anexa 31-SD-20
Finalizarea studiilor de doctorat — Teze de doctorat confirmate Scoala Doctorald 2015-2020).

Recomandari:
e Monitorizarea procesului de derulare a evaluarii interne a tezelor de doctorat Tn comisia de
indrumare
e Pastrarea acestui indicator la acelasi nivel, prin mentinerea nivelului de exigenta si rigoare
stiintifica.
Indicatorul este indeplinit
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Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Institutia dispune de structuri, politici, strategii si procedee concrete pentru managementul si
asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare.

La nivelul I0SUD se aplica proceduri si mecanisme de feedback pentru evaluarea calitatii
programului de studii universitare de doctorat in domeniul Medicind, Medicind Dentara, Farmacie si
pentru imbunatatirea continua a calitatii academice si administrative.

Analiza managementului calitatii din cadrul Scolii Doctorale a ardtat ca adoptarea mecanismelor
interne de calitate se face in corelatie directa cu standardele de referinta externa (ARACIS).

Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv informatiile de
interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

La nivelul I0SUD exista o strategie si este aplicata, pentru cresterea calitatii studiilor doctorale,
Scoala Doctorald asumandu-si respectarea si implementarea politicii de asigurare interna a calitatii
stabilita la nivel institutional. Politica privind calitatea a fost elaborata initial in 2008 si ulterior revizuita

in 2010, 2015, 2016, 2018 si 2020 (Anexa 31- 00-12 Sistemul de Management al Calititii - Politica privind calitatea
2016-2020, Angajamentul managementului 2016-2020).

Evaluarea calitatii educatiei reprezinta un proces sistematic de examinare multicriteriald a
gradului in care UMF GTPI, in acord cu politica privind calitatea din cadrul Universitatii, indeplineste
indicatorii de performanta si standardele de calitate.

Calitatea este asigurata conform prevederilor standardului SR EN ISO 9001:2008 si cerintelor
OSGG nr. 600/2018, precum si prin activitatea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
Academice (Anexa 31-00-13 Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii Academice — Componenta
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii Academice 2017-2020, Regulamentul de organizare si
functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii Academice).

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplicad politici si proceduri pentru asigurarea
internd a calitdtii relevante.

U.M.F. “Grigore T. Popa” lasi a implementat un Sistem de Management al Calitatii Tn
conformitate cu cerintele standardului ISO 9001:2015, cu scopul de a creste Tn mod continuu calitatea
activitatilor desfasurate in universitate, pentru a satisface cerintele studentilor si a celorlalte parti
interesate si pentru a asigura o infrastructura si un mediu de lucru optim pentru indeplinirea misiunii
asumate de universitate.

Performantele Sistemului de Management al Calitatii implementat Tn Universitate sunt
certificate de organisme abilitate in domeniu si sunt supuse analizei prin audituri si supraveghere
anuala. Sistemul de Management al Calitatii este certificat de catre organismul CERTIND SA Bucuresti,
care in urma auditurilor externe anuale, de supraveghere si/sau de recertificare efectuate a permis
mentinerea certificarilor.

Sistemul de Management al Calitatii se aplica tuturor activitatilor desfasurate la nivelul Scolii
doctorale a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi, responsabilul de proces fiind Directorul Consiliului Studiilor
Universitare de Doctorat.

Sistemul de Management al Calitatii implementat la nivelul universitatii cuprinde si elemente
particulare si masuri specifice de management al calitatii operationale la nivelul Scolii Doctorale a
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[.0.S.U.D.— U.M.F. lasi.

Implementarea strategiilor si politicilor de asigurare a calitatii este evaluata si monitorizata de
catre Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivelul U.M.F. , Grigore T. Popa” lasi. Din
comisie face parte si reprezentantul Scolii Doctorale, propus de catre Consiliul Scolii Doctorale si
aprobat de catre Consiliul de Administratie si care are calitatea de responsabil pentru asigurarea
calitatii studiilor universitare de doctorat.

Activitatea Scolii doctorale este documentatda prin proceduri elaborate in conformitate cu
politica calitatii stabilita la nivelul universitatii, iar anual sunt stabilite obiective in domeniul calitatii.

Raportul anual de evaluarea internd a calitatii educatiei, realizat la nivelul Scolii Doctorale,
include informatii privind pachetul de servicii educationale corespunzatoare studiilor universitare de
doctorat, modul de evaluare a cunostintelor si competentelor dobandite de doctoranzi, calitatea
resursei umane, resursele de invatare, baza materiala, si sistemul de asigurare a calitatii implementat
in Scoala Doctorala. (Anexa 31-00-13 Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitétii Academice — Raportul U.M.F.
,,Grigore T. Popa” lasi de evaluare internd a calitdtii educatiei)

Au fost elaborate urmatoarele proceduri:

- Procedura de proces PP-10 Organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat (Anexa 31-
SD-07 Sistemul de Management al Calitdtii - PP-10 Organizarea si desfdsurarea studiilor universitare de doctorat);

- Procedura PL-104 Recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte, obtinute n
strainatate (Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitdtii — PL-104 Recunoasterea diplomei de doctor si a
titlului de doctor in stiinte, obtinute in strdindtate 2017 / 2019);

- Procedura PL-105 Recunoasterea automata a calitatii de conducator de doctorat obtinute in

institutiile de invatamant universitar acreditate din straindtate (Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management
al Calitatii — PL-105 Recunoasterea automatd a calitatii de conducdtor de doctorat obtinute in institutiile de invatdmént
universitar acreditate din strdindtate 2017 / 2019)

Indicatorul C.1.1.1. I0SUD a dezvoltat si aplicd periodic o procedurd de evaluare si monitorizare
interna a activitatilor din cadrul scolilor doctorale, intre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:
(a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;
(b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;
¢) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
d) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite manifestdri, publicarea
de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

Adoptarea mecanismelor interne de calitate se face in corelatie directa cu standardele de
referinta externd (ARACIS, ENQA), cu prevederilor standardului SR EN ISO 9001:2008 si cerintelor
OSGG nr. 600/2018, precum si prin activitatea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
Academice. Comisia de Evaluarea si Asigurarea Calitatii Academice include, ca membru, un
reprezentant al Scolii Doctorale — respectiv directorul Consiliului Scolii Doctorale, responsabil pentru
asigurarea calitatii studiilor universitare de doctorat. (Anexa 31-00-13 Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii Academice — Componenta Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii Academice 2017-2020, Regulamentul de
organizare si functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii Academice) Activitatea specifica
organizarii si desfasurarii studiilor universitare de doctorat este analizata in baza Raportului Comisiei
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii Academice privind evaluarea interna a Scolii Doctorale,
elaborat anual. (Anexa 31-SD-24 Evaluarea internd a calitétii educatiei — Raportul Scolii Doctorale de evaluare internd a
calitdtii educatiei)

La nivelul Scolii Doctorale a fost numit, prin Decizia Rectorului, un ofiter de risc care are
responsabilitatea de administrare a riscurilor (Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitatii
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— Riscuri - componenta echipa gestionare). Acesta face parte din Echipa de gestionare a riscurilor
numita la nivel de universitate.

Sunt analizate: eficacitatea educational3, calitatea resursei umane baza materiald
regulamentele si procedurile, sistemul de asigurare a calitatii implementat in Scoala Doctorald (Anexa
31-SD-07 Sistemul de Management al Calitdtii Obiective specifice/ Plan de mdsuri) (Anexa 31-SD-07 Sistemul de
Management al Calitétii — Riscuri — registru, Riscuri — plan de actiune) (Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitdtii
— Riscuri - componentd echipd gestionare).

La nivelul UMF au fost aprobate urmatoarele proceduri:

- Procedura de proces PP-10 Organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat (Anexa
31-SD-07);

- Procedura PL-104 Recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte, obtinute
in strainatate (Anexa 31-SD-07);

- Procedura PL-105 Recunoasterea automata a calitatii de conducator de doctorat obtinute in
institutiile de Tnvatamant universitar acreditate din strainatate (Anexa 31-SD-07);

Raportul de activitate elaborat anual de Scoala Doctorala este integrat in Raportul Rectorului
(Anexa 31-00-15 Raportul Rectorului — Raportul Rectorului).

Activitatea Scolii Doctorale este evaluata in mod constant conform obiectivelor privind evaluarea
si asigurarea interna a calitatii, cu punctarea urmatoarelor criterii:
- activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat:

o Conducatorii de doctorat desfasoara activitati stiintifice cuantificate prin numarul
publicatiilor din sistemul ISI, sau baze de date internationale si prin proiectele de cercetare
dezvoltate la nivelul departamentelor.

- infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare

o Studentii-doctoranzi au acces liber si neconditionat la intreaga infrastructura de cercetare a
Scolii Doctorale, organizata in centre de cercetare, laboratoare si unitati de cercetare.

o Biblioteca Universitara este membra a European Association for Health Information and
Libraries, dispune de un fond de publicatii cu specificitate pentru domeniul Farmacie si
asigura accesul tuturor cadrelor didactice si al studentilor doctoranzi la resurse stiintifice
electronice, baze de date, atat la sediul central cat si in sistem on-line.

- regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale

o Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in 1.0.S.U.D. —
U.M.F. lasi

o Procedura de proces PP-10 Organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat

o Procedura PL-104 Recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte,
obtinute in strdinatate

o Procedura PL-105 Recunoasterea automata a calitatii de conducator de doctorat obtinute in
institutiile de Tnvatamant universitar acreditate din strainatate

o Metodologie pentru desemnarea directorului Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat

o Regulamentul de desemnare a membrilor Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat si a
membrilor Consiliului Scolii Doctorale

o Metodologie privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la doctorat

o Metodologie privind finalizarea studiilor doctorale

o Ghid de redactare si prezentare a tezei de doctorat

o Standarde performanta stiintifica pentru finalizarea studiilor doctorale
- activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi
o Activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi este evaluata periodic de Scoala Doctorala si
este cuantificata numeric prin numarul publicatiilor n reviste de specialitate si numarul de
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lucrari prezentate la manifestari stiintifice sub forma de comunicari orale sau postere.
- programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi
o Scoala doctorala dispune de mecanisme de evaluare continua a calitatii educationale a
Programului de pregatire bazat de studii universitare avansate cu scopul cresterii calitatii
actului educational si asigurarea dobandirii de competente specifice si transversale de catre
studentii-doctoranzi.
- serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite manifestari,
publicarea de articole samd.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi
Consilierea academica este asigurata institutional prin intermediul Centrului Metodologic de

Cercetare Medicald si Medicind Bazatd pe Dovezi (Anexa 31-SD-14 Infrastructura de cercetare — Unitdti de
cercetare de referintd).

Alte documente care atesta aplicarea constanta a procedurilor de evaluare si monitorizare
interna a evolutiei Scolii Doctorale, Tn ultimii 5 ani universitari, prin prisma raportarii la calitatea
educatiei, sunt:

- Raportul de autoevaluare elaborat de Scoala Doctorala in conformitate cu cerintele Contractul
Institutional pe anul 2016.

- Raportul de activitate elaborat anual de Scoala Doctorald, integrat in Raportul Rectorului
realizat la nivel institutional, fiind aprobat de catre Senatul Universitatii si vizibil, pentru
transparenta, pe site-ul Universitatii (Anexa 31-00-15 Raportul Rectorului).

Din analiza datelor prezentate in rapoartele de autoevaluare si a celor obtinute pe parcursul
vizitei reiese faptul ca acest indicator este indeplinit, intrucat Scoala Doctorala a dovedit ca desfasoara
constant un proces de evaluare si asigurare interna a calitatii acestuia, in conformitate cu o procedura
dezvoltata si aplicata la nivel de IOSUD.

Recomandari:

e Activitati - suport pentru consilierea pentru dezvoltarea carierei in cercetare, intensificarea
efortului de motivare a doctoranzilor pentru a participa la mobilitati internationale, identificare
de surse alternative de finantare a publicarii rezultatelor stiintifice si participarea la manifestari
stiintifice de prestigiu din tara si strainatate).

e Se recomanda prezentarea de informatii privind activitatea conducatorului de doctorat pe site-
ul universitatii si un rezumat actualizat al proiectelor in care este implicat acesta, cele mai
recente publicatii si contributii la conferinte, studentii care sunt coordonati, Scopus ID-ul
autorului / ID-ul cercetatorului / Google Scholar etc.

e Imbunatitirea sistemului de management al calititii scolii doctorale prin feedback-ul
beneficiarilor formarii doctorale legat de indicatorii de performanta evaluati institutional.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.1.1.2. Asociatiile studentesti si, dupa caz, studentii reprezentanti organizeaza alegeri
in randul studentilor doctoranzi, pentru pozitii in CSUD, prin vot universal, direct si secret, toti
studentii doctoranzi avand dreptul sa aleaga si sa fie alesi.

Din dovezile puse la dispozitie de catre IOSUD- reiese ca exista o metodologie dedicata alegerilor
la nivelul IOSUD-UMF lasi.

Reprezentatul/reprezentantii studentilor doctoranzi trebuie sa indeplineasca conditia de a avea
calitatea de student doctorand la data alegerii. Persoanele sunt alese prin votul secret si direct al
studentilor doctoranzi inmatriculati.
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Studentii-doctoranzi sunt reprezentati in Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat. Alegerile
studentilor-doctoranzi in aceasta structura de conducere respecta reglementarile Codului Studiilor
Universitare de Doctorat. Alegerile se realizeaza prin vot universal, direct si secret, toti studentii
doctoranzi avand dreptul s3 aleaga si sa fie alesi (Anexa 31-SD-04 Alegeri Consiliul Studiilor Universitare de
Doctorat / Consiliul Scolii Doctorale — Regulamentul pentru desemnarea membrilor Consiliului Studiilor
Universitare de Doctorat , Dovezi alegeri membri Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat 2020, Anexa 31-SD-

05 Conducere Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat / Consiliul Scolii Doctorale - Decizia Rectorului nr.
630/10.06.2020).

Recomandari:
e Includerea studentilor doctoranzi in cat mai multe structuri in care se iau decizii referitoare la ei
pentru a reprezenta interesele studentilor doctoranzi in raport cu conducerea universitatii
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.1.1.3. Asociatiile studentesti si, dupa caz, studentii reprezentanti organizeaza alegeri
in randul studentilor doctoranzi, la nivelul fiecarei scoli doctorale, pentru pozitii in consiliile scolilor
doctorale, prin vot universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi avand dreptul sa aleaga si sa
fie alesi.

Studentii-doctoranzi sunt reprezentati in Consiliul Scolii Doctorale. Alegerile studentilor-
doctoranzi in aceasta structura de conducere respecta reglementarile Codului Studiilor Universitare de
Doctorat. Alegerile se realizeaza prin vot universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi avand

dreptul sa aleaga si sa fie alesi (Anexa 31-SD-04 Alegeri Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat / Consiliul Scolii
Doctorale - Regulamentul pentru desemnarea membrilor Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat si a memobrilor
Consiliului Scolii Doctorale 2016, Dovezi alegeri membri Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat, Consiliul Scolii Doctorale
2016, Anexa 31-SD-05 Conducere Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat / Consiliul Scolii Doctorale - Decizia Rectorului

nr. 322/09.06.2016).
Din dovezile puse la dispozitie de catre IOSUD reiese ca exista o metodologie dedicata alegerilor.

Recomandari:
e Dezvoltarea unor mecanisme de incurajare a implicarii studentilor Tn activitatea scolilor doctorale
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul *C.1.1.4. In urma evaludrii interne, atdt I0SUD, cdt si scolile doctorale elaboreazd
strategii si politici de actiune in vederea remedierii deficientelor semnalate si a stimuldrii
performantei stiintifice si academice a I0SUD.

Scoala Doctorala are elaborate strategii si politici de actiune, pentru remedieri ale deficientelor
semnalate si a stimularii performantei stiintifice si academice impuse de studiile universitare de
doctorat (Anexa 31-SD-07 Sistemul de Management al Calitétii — Plan de mdsuri).

Din discutiile la fata locului s-a remarcat faptul ca urma evaluarii interne a I0SUD, vor fi luate
masuri specifice pe trei directii strategice:

e activitatea de cercetare stiintifica a conducatorilor de doctorat;
e infrastructura si logistica de necesare desfasurarii activitatii de cercetare;
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Recomandari:

e Dezvoltarea procedurii de evaluare interna a I0SUD, optimizarea procedurilor existente si
implicarea tuturor cadrelor didactice conducatori de doctorat, a studentilor doctoranzi si
responsabilizarea acestora in vederea cresterii eficientei procedurilor de evaluare interna

e Elaborarea unui plan de masuri in care sa fie definiti mai multi indicatori specifici si valorile pe care
acestia trebuie sa le atinga

e Stabilirea responsabilitatilor concrete in implementarea planului de masuri

e Cresterea vizibilitatii actiunilor desfasurate pentru remedierea deficientelor identificate

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Informatiile relevante privind activitatea Scolii Doctorale sunt publicate pe site-ul Universitatii, in
sectiunea specialda alocata Scolii Doctorale (https://www.umfiasi.ro/ro/academic/programe-de-
studii/doctorat/Pagini/default.aspx).

Informatiile despre organizarea scolii doctorale, cu regulamente, profil stiintific, link-uri catre
teze de abilitare, lista doctoranzilor sunt in cadrul aspectului intitulat , Academic” pe site-ul
www.umfiasi. (www.umfiasi.ro).

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Tn urma analizei modului in care informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii
candidati, respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format
electronic am putut constata ca pe site-ul universitatii www.umfiasi/ pot fi gasite toate
informatiile necesare inclusiv studentilor-doctoranzi si conducatorilor de doctorat. De asemenea,
informatiile sunt actualizate constant si se urmareste fluidizarea transmiterii datelor, transparenta
prezentarii informatiilor si limitarea numarului de intalniri cu componenta de secretariat.

Sectiunea Scoala Doctorala, asigura vizibilitatea informatiilor referitoare la organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat (regulamente, metodologii, standarde de elaborare
a tezei de doctorat, decizii ale Rectorului, ordine de ministru, continutul programelor de studii),
resursa umana a Scolii Doctorale (conducatorii de doctorat, inclusiv procesul de abilitare),
studentii-doctoranzi,infrastructura disponibila pentru cercetarea doctorald, sustinerile publice ale
tezelor de doctorat.

IOSUD si scoala doctorald aloca o atentie deosebita diseminarii informatiei de interes pentru
studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv informatiile de interes public

Sunt afisate informatii privind: organizarea scolii doctorale, conducatorii de doctorat,
admitere, program de studii universitare avansate, finalizare studii doctorale, sustinute sustinere
teze de doctorat, tezele de doctorat care urmeaza sa fie sustinute/care au fost, teze de abilitare,
sustineri publice teze de abilitare.

Indicatorul C.2.1.1. |0SUD publicd pe website-ul institutiei de invatGmdnt superior, cu
respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii despre:

(a) regulamentul I0SUD/scolii doctorale;

(b) regulamentul de admitere;

(c) contractul de studii doctorale;
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(d) requlamentul de finalizare a studiilor incluzénd procedura de sustinere publicd a tezei;

(e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;

(f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducdtorilor de doctorat din
scoald, precum si date institutionale de contact ale acestora;

(g) lista doctoranzilor din scoald cu informatiile de bazd (anul inmatriculdrii; conducétor);

(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;

(i) i) informatii privind oportunitdtile pentru studentii doctoranzi care vizeazd participarea la conferinte,
publicarea de articole, acordarea de burse etc.;

(j) link-uri cdtre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum si data, ora,
locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

Site-ul Universitatii, prin sectiunea Scoala Doctorala, asigura vizibilitatea informatiilor referitoare
la organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat (regulamente, metodologii, standarde
de elaborare a tezei de doctorat, decizii ale Rectorului, ordine de ministru, continutul programelor de
studii), resursa umana a Scolii Doctorale (conducatorii de doctorat, inclusiv procesul de abilitare),
studentii-doctoranzi, infrastructura disponibila pentru cercetarea doctorald, sustinerile publice ale
tezelor de doctorat.

Site-ul Universitatii (www.umfiasi.ro), in sectiunea Scoala Doctorala contine informatiile
necesare privind:

- organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat (regulamente, metodologii,
standarde de elaborare a tezei de doctorat)

- continutul programelor de studii,

- sustinerile publice ale tezelor de doctorat,

- studentii-doctoranzi.

- infrastructura disponibild pentru cercetarea doctoralg,

- resursa umana a Scolii Doctorale,

- abilitarea,

- decizii ale Rectorului referitoare la studiile doctorale,

- legislatia nationala in domeniu.

Recomandari:
e Evaluarea periodica a informatiilor de pe site in acord cu regulile GDPR
e Cresterea gradului de transparenta informationala
e prezentarea politicii de utilizare a modulelor cookie la accesul paginii web
e Furnizarea de linkuri pentru studentii internationali in engleza
e Cresterea gradului de vizibilitate si accesibilitate a informatiilor despre scoala doctorala in
limba engleza
Indicatorul este indeplinit

Standardul C.2.2. I0SUD / Scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele
necesare deruldrii studiilor doctorale.

IOSUD- UMF lasi asigura studentilor doctoranzi accesul la infrastructura de cercetare si la
resursele disponibile.

49



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatdmantul Superior - ENQA

ARAGS Tnscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior - EQAR

Toti studentii doctoranzi au acces la mai multe centre de cercetare de excelenta dotate la
standarde Tnalte care permit studentilor doctoranzi desfasurarea activitatilor de cercetare.

Scoala Doctorald prin intermediul facilitatilor de cercetare dezvoltate la nivelul universitatii si
serviciile de suport academic, din care face parte Biblioteca Universitatii faciliteaza accesul
doctoranzilor la resursele materiale necesare dezvoltarii studiilor doctorale.

Biblioteca Universitara a U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi pune la dispozitia membrilor comunitatii
academice — inclusiv studentilor-doctoranzi importante resurse on-line (baze de date, reviste si carti
electronice) accesibile in toata Reteaua Academica a Universitatii (Anexa 31-00-09 Biblioteca Universitard a
U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi — Biblioteca —prezentare generald, Biblioteca — baze de date).

Este asigurat accesul studentilor doctoranzi la sistemul https://sistemantiplagiat.ro/ pentru
verificarea procentului de similitudine.

Indicatorul C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd cu baze de date
academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat in care isi realizeaza teza.

Studentii doctoranzi, prin intermediul Bibliotecii Universitatii U.M.F. , Grigore T. Popa”, au acces
la resurse on-line (baze de date, reviste si carti electronice) prin utilizarea retelei informatice
dezvoltate la nivelul universitatii, iar incepand cu anul 2012 s-a asigurat si accesul de la domiciliu la
toate bazele de date la care universitatea are abonament (https://dbproxy.umfiasi.ro/login).

Universitatea asigura accesul la baze de date din domeniul biomedical achizitionate prin
proiectul ANELIS PLUS 2020 (ScienceDirect, SpringerLink, Proquest Central, Scopus, Clarivate Analytics
— Web of Knowledge, Wiley Journals, EBSCO — Academic Search Complete, Nature, Reaxys), sau

achizitionate de catre Universitate (Embase, OVID - LWW Premier Journal Collection Plus, Clinical Key).
Anexa 31-00-09 Biblioteca Universitard a U.M.F. ,,Grigore T. Popa” lasi — Biblioteca — prezentare generald, Biblioteca —
baze de date

Recomandari:

e Sprijinirea in continuare a studentilor doctoranzi sa fie capabili sa acceseze cat mai multe baze
de date

e Ase mentine efortul pentru accesul la cat mai multe jurnale biomedicale internationale

e Consultarea periodica a studentilor doctoranzi cu privire la bazele de date de interes pentru ei
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

Scoala Doctorald sustine dezvoltarea de lucrari stiintifice originale si dezvoltda actiuni de
prevenire a abaterilor de la normele eticii stiintifice, profesionale si universitare.

Procedura de finalizare a studiilor doctorale prevede verificarea anti-plagiat a tezei de
doctorat, prin utilizarea software-ului Sistemantiplagiat.ro, achizitionat de catre Universitate. Prin
analiza tezei este generat Raportul de Similitudine care este interpretat de catre conducatorul de
doctorat si avizat de Consiliul Scolii Doctorale. Verificarea de similitudine conditioneaza pre-
sustinerea tezei de doctorat. Din 2019 au fost achizitionate si servicii de verificare a originalitatii
documentelor cu caracter stiintific furnizate de TURNITIN. (Anexa 31-SD-09 Sistemul antiplagiat, Anexa 31-
SD-09 Sistemul antiplagiat — Contract Turnitin 2019).
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Recomandari:

e Extinderea evaluarii gradului de similitudine la toate lucrarile care sunt publicate de catre
cadre didactice, cercetatori si studenti

e Mentinerea gradului crescut de accesibilitate la sistemul de verificare a similitudinii prin
folosirea unor softuri care sa poata sa fie folosite permanent
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare stiintificd sau
alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul scolii doctorale, conform
unor requli de ordine interioard.

La nivelul Universitatii exista mai multe centre de cercetare de excelenta dotate la standarde
inalte care permit studentilor doctoranzi desfasurarea activitatilor de cercetare. Toti studentii
doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare stiintifica sau alte facilitati in functie de specificul
domeniului/domeniilor din cadrul scolii doctorale, conform regulamentelor adoptate la nivelul UMF

(Anexa 31-SD-02 Regulamentul de organizare si desfisurare a studiilor universitare de doctorat in 1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi
2016Anexa 31-SD-14 Infrastructura de cercetare — Regulament ordine interioara acces doctoranzi infrastructurd, Decizie
Rector 511/11.07.2017)

Recomandari:

e Dezvoltarea in continuare a parteneriatelor pentru facilitarea accesului studentilor la echipamente
performante in special pentru laboratoarele interdisciplinare

e Dezvoltarea de acorduri de parteneriat nationale si internationale care sa asigure acces la
infrastructuri din alte institutii

e Stimularea interesului pentru utilizarea laboratoarelor de cercetare stiintifica si a facilitatilor
oferite de UMF lasi
Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Scoala Doctorala UMF lasi prezinta dovezi privind acorduri, mobilitati la nivel international. De
asemenea, din documentele puse la dispozitie reiese ca exista diverse actiuni concrete si politici care
contribuie la internationalizarea studiilor doctorale.

Conform raspunsului primit in cadrul discutiilor de la fata locului exista o astfel de strategie, pe
care o consideram viabila si implementabila coerent, in perioada imediata. Perioada pandemica poate
reprezenta un impediment in implementarea acestei strategii, dar existda premizele dezvoltarii
acesteia.

Standardul C.3.1.10SUD/Scoala doctorald are o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului
de internationalizare a studiilor doctorale

Dezvoltarea Universitatii si a Scolii Doctorale depinde si de capacitatea acestora de a
dezvolta colaborari cu alte universitati si centre de cercetare, de schimbul permanent de informatii
stiintifice si de capacitatea de a dezvolta proiecte de cercetare comuna.

Exista o viziune de internationalizare, materializata prin campaniile de promovare a
mobilitatilor ERASMUS, DAAD, AUF campaniile de promovare a ofertelor de burse alocate de
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diferite universitati / organizatii internationale, distributia grantului doctoral; alte fonduri

destinate stagiilor de pregatire - finantare suplimentara prin Decizia Rectorului nr. 1132/2010
(www.umfiasi.ro, Anexa 31- SD-19 Finantare studii doctorale - Decizii Rector distributie grant doctoral, Anexa 31-SD-27
Mobilitdti — Mobilitdti - conferinte internationale studenti-doctoranzi, Anexa 31-SD-26 Acorduri internationale —
Acorduri Erasmus — Scoala Doctorald, Mobilitdti Erasmus conducdtori doctorat dovezi, Mobilitati Erasmus doctoranzi
dovezi).

Avand in vedere implicarea Scolii doctorale Tn cresterea calitatii cercetarilor stiintifice ale
doctoranzilor in alte centre universitare, in cadrul procesului de admitere s-a introdus proba
eliminatorie de limba moderna, pentru a recruta studentii cunoscatori ai terminologiei medicale
intr-o limba de circulatie internationala.

Indicatorul *C.3.1.1. IOSUD, pentru fiecare scoald doctorald, are incheiate acorduri de mobilitate
cu universitdati din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii care desfdsoard activitati in
domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi si a cadrelor didactice (de
exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin 35% dintre studentii
doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o altd formd de mobilitate precum
participarea la conferinte stiintifice internationale. I0SUD elaboreazd si implementeazd politici si
planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului destudenti doctoranzi care participd la stagii de
pregdtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%, care este tinta la nivelul Spatiului European al
Invdtémantului Superior.

Universitatea si Scoala Doctorala dezvolta campanii de promovare a proiectelor de
mobilitate pentru studenti si studentii doctoranzi, cu scopul cresterii gradului de adresabilitate al
acestora pentru stagii de pregatire in strainatate.

Universitatea sustine incheierea de acorduri de colaborare sau parteneriate cu universitati
din strainatate, acorduri in care sunt inclusi si studentii doctoranzi.

Tn intervalul ultimilor 5 ani universitari, din totalul celor 196 studenti doctoranzi care au
finalizat studiile universitare de doctorat, 83 (42,34%) au efectuat stagii de pregatire Tn strainatate

sau au participat la conferinte stiintifice internationale (numar total comunicari - 161) (Anexa 31-SD-
27 Mobilitdti — Mobilitdti - conferinte internationale studenti-doctoranzi).

domeniul Numar Stagii de % Participari % TOTAL %
docto- pregatire la
ranzi conferinte
Medicina 153 3 1,96 51 33,33 54 35,29
Medicina dentara 28 2 7,14 15 53,57 17 60,71
Farmacie 15 3 20 9 60 12 80
TOTAL 196 8 4,08 75 38,26 83 42,34

U.M.F. ,Grigore T. Popa” lasi are incheiate 68 Acorduri de colaborare / parteneriat cu
universitati din strainatate, cu mentiuni care permit mobilitati pentru toate cele 3 domenii de
studii doctorale: Medicina, Medicina Dentara si Farmacie

Recomandari:

e Continuarea preocuparilor pentru internationalizare ca parte din strategia de dezvoltare a UMF si
intensificarea mobilitatilor studentilor doctoranzi precum si a cadrelor didactice pentru cresterea
vizibilitatii internationale a acestora si valorificarea rezultatelor cercetarilor intreprinse
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e Folosirea si de alte surse competitionale internationale de finantare, cum ar fi: DAAD. actiunile
Marie Curie, bursele Embo, Fulbright, CEEPUS

e Cresterea numarului de parteneriate cu universitati din straindtate si incheierea de acorduri
internationale

e Stimularea includerii studentilor doctoranzi in mobilitatile de tip Erasmus

e Sprijinirea financiara suplimentara a studentilor-doctoranzi in vederea participarii in mobilitati
si/sau stagii de pregdtire internationale, precum si la participarea la conferinte stiintifice in afara
Romaniei, In baza unei metodologii clare si obiective, utilizand diferite forme de finantare
complementare celor atrase de studentii-doctoranzi, precum si cresterea treptatd a sumelor
alocate in acest sens;

e Cresterea vizibilitatii activitatii stiintifice a studentilor-doctoranzi, dupa caz, prin incurajarea crearii
unor profiluri in platforme de tip Google Academic sau ResearchGate

e Cresterea ponderii mobilitatilor de lunga durata, de tipul stagiilor de cercetare, in detrimentul
participarii la conferinte internationale
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.3.1.2. |I0SUD sprijind, inclusiv financiar, organizarea unor doctorate in cotuteld
internationald, respectiv invitarea unor experti recunoscuti care sd sustind cursuri / prelegeri
pentru studentii doctoranzi.

Scoala Doctorala a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi sustine organizarea doctoratelor in cotuteld
internationald, astfel, in domeniul de studii universitare de doctorat

Domeniul Nr doctorate in | Nr  indrumatori  in | Nr prelegeri realizate de
cotuteld n ultimii 5 ani | comisiile de doctorat | personalitati stiintifice cu
din afara universitatii vizibilitate internationala
Medicina 3 3 15
Medicina dentara | O 0 25
Farmacie 2 4 15
TOTAL 5 7 25

Tn cadrul UMF lasi au fost organizate 25 conferinte internationale si nationale cu participare
internationald. Aceste manifestari stiintifice au permis participarea studentilor doctoranzi, la cursurile /
prelegerile sustinute de expertii straini.

Din pacate, numarul de conferinte a scazut in anul 2020 datorita pandemiei COVID-19. Au fost
insa organizate, cu sprijinul societatilor profesionale, multiple activitati educationale de tip Webinar la
care studentii - doctoranzi au avut acces gratuit sau cu taxa redusa.

Recomandari:

e Deschidere spre participare la prelegeri sustinute de catre experti internationali, spre parteneriate
in cercetare, organizarea de mobilitati pentru conducatorii de doctorat, sustinerea participarii
acestora la manifestari stiintifice internationale pentru cresterea vizibilitatii internationale si a
posibilitatii de a dezvolta doctorate in cotuteld

e Identificarea de surse financiare pentru cresterea finantarii doctoratelor in cotutela

e Elaborarea unor masuri de sprijin, inclusiv financiar dar si prin cresterea mobilitatii
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internationale a doctoranzilor, pentru organizarea de doctorate in cotuteld internationala.
Organizarea in maniera constanta a activitatilor (stiintifice/oferta academica) cu participarea
unor experti internationali

e Implementarea unei strategii de internationalizare pentru a facilita organizarea doctoratelor in
cotuteld internationala si pentru a asigura suport constant doctoranzilor, respectiv pentru a
creste impactul rezultatelor obtinute de catre acestia.

e Implicarea unor personalitati stiintifice internationale in calitate de indrumator

e Dezvoltarea curriculumului prin oferirea unor discipline in limba de predare engleza; existenta
unei oferte de cursuri disponibile in limba engleza, sustinute de personalul academic propriu
sau din strdinatate (beneficiind si de avantajele generate de experienta cursurilor desfasurate
on -line).
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul *C.3.1.3. Cel putin 10% din tezele de doctorat din cadrul fiecdrei scoli doctorale din
10SUD sunt redactate si / sau prezentate intr-o limbd de circulatie internationald sau sunt realizate
in cotutelad.

Scoala Doctorala a [.OS.U.D. — U.M.F. lasi are preocupari constante pentru
internationalizarea studiilor universitare de doctorat. in ultimii 5 ani, participarea U.M.F. , Grigore
T. Popa” lasi la targuri educationale organizate Tn strdindtate a inclus, in oferta de studii
promovate, prezentarea programului de studii universitare de doctorat (Anexa 31-SD-30 Targuri
educationale — Targuri educationale — synopsis, Flyer).

[.0.S.U.D. — U.M.F. lasi este membru ORPHEUS (Organisation for PhD Education in Biomedicine and
Health Sciences in the European System) din 2010, participand incepand cu anul 2011 la conferintele
anuale. in 2015, 2016, 2018 si 2019, preocupdrile 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi in organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat au fost prezentate in cadrul conferintelor anuale
ORPHEUS (Anexa 31-SD-31 ORPHEUS — Orpheus — membership, Orpheus - Scoala Doctorald - synopsis).

De asemenea, Scoala Doctorala a 1.O.S.U.D. — U.M.F. lasi este implicata in programul
dezvoltat de Agence Universitaire Francophone (AUF) dedicat burselor Eugen lonescu. Oferta de
teme de cercetare doctorala si post-doctorald a cadrelor didactice conducatori de doctorat este
transmisa anual catre AUF (Anexa 31-SD-32 AUF burse Eugen lonescu — Teme cercetare burse
Eugen lonescu U.M.F. , Grigore T. Popa” lasi). Implicarea conducatorilor de doctorat in programul
de burse Eugen lonescu, in intervalul 2016-2020 a fost urmatoarea: au fost primite si evaluate 318
aplicatii, au fost redactate 40 scrisori de acceptare; 6 aplicanti au fost admisi, in urma competitiei
nationale, pentru stagii de pregatire in 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi.

Tezele de abilitare sunt redactate exclusiv in limba engleza — fiind de asemenea vizibile pe
site-ul Universitatii, la sectiunea Scoala Doctorala (www.umfiasi.ro)

U.M.F. lasi participa in mod constant la targuri educationale organizate in strdindtate, la care
sunt prezentate ofertele educationale, in care sunt incluse si cele de studii doctorale.

Desi legislatia nationala nu prevede obligativitatea redactarii tezelor de doctorat intr-o limba
de circulatie internationala, in contradictie cu normele ARACIS, iar la nivelul UE limba romana este
recunoscuta ca limba oficiala, documentele fiind redactate inclusiv in limba roméana, apreciem in
mod pozitiv obligativitatea redactarii/prezentarii tuturor rezumatelor in una din cele doua limbi de
circulatie internationala (engleza, franceza), acesta fiind un inceput promitator spre o strategie de
internationalizare.
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Recomandari:

¢ |dentificarea de modalitati de sprijinire a redactarii tezelor in limbi de circulatie internationala

e Crearea unor politici interne prin care studentii doctoranzi sunt obligati sa redacteze teze de
doctorat intr-o limba de circulatie internationald, pentru a creste valoarea stiintifica a tezelor de
doctorat

e |dentificarea de solutii pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali si pentru
includerea de experti internationali in comisiile de indrumare sau de sustinere a tezelor de
doctorat

e Se va acorda in continuare o atentie sporita privind cresterea capacitatii de atragere a fondurilor
de cercetare sau de dezvoltare institutionala.

e Centralizarea unitatilor de cercetare de la nivelul departamentelor/ disciplinelor intr-o unitate de
sine statatoare

e Exploatarea caracterului complex interdisciplinar al cercetarii in scopul atragerii de doctoranzi,
absolventi din domenii de licenta conexe
Indicatorul este partial indeplinit

Indicatorul C.3.1.4. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor doctorale este sustinuta de
catre 10SUD prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale pentru
atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilorinternationali in comisii de
indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Tn ultimii 5 ani, participarea UMF GTPI la targuri educationale organizate in strdinitate a
inclus, in oferta de studii promovate, prezentarea programului de studii universitare de doctorat
(Anexa 31-SD-30 Tdrguri educationale — Térguri educationale — synopsis, Flyer). UMF GTPI este membru
ORPHEUS din 2010, participdnd incepand cu anul 2011 la conferintele anuale (Anexa 31-SD-31
ORPHEUS — Orpheus) De asemenea, Scoala Doctorald a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi este implicata in
programul dezvoltat de Agence Universitaire Francophone (AUF) dedicat burselor Eugen lonescu.
Oferta de teme de cercetare doctorald si post-doctoralda a cadrelor didactice conducatori de
doctorat este transmisa anual catre AUF (Anexa 31-SD-32 AUF burse Eugen).

Recomandari:

e Intensificare eforturilor de atragere a studentilor strdini la programele doctorale, precum si
atragerea de cadre didactice si cercetatori de prestigiu din strainatate in evaluarea tezelor de
doctorat prin includerea in comisiile de indrumare si cele de sustinere a tezelor de doctorat

e Intensificarea eforturilor pentru internationalizarea doctoranzilor si a lucrarilor lor

e Cresterea numarului de experti internationali inclusi in comisiile de indrumare si de sustinere
publica a tezelor de doctorat
Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.4. Sistemul de asigurare a respectarii normelor de etica si integritate academica

Standardul C.4.1. I0SUD/Scoala doctorald are un sistem functional si eficient de prevenire si
asigurare a respectdrii normelor de eticd si integritate academica

IOSUD/Scoala Doctorald are un sistem functional si eficient de prevenire si asigurare a respectarii
normelor de etica si integritate academica. Exista proceduri si politici la toate nivelurile, care iau in
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considerare popularizarea informatiilor privind etica, plagiatul sau prevenirea fraudelor (Anexa 31-00-03
Etica si integritate — Codul de Eticd si Deontologie Profesionald). Structurile institutionale responsabile de aplicarea si
respectarea Codului de Eticd si Deontologie Universitard sunt: Comisia de Eticd (Anexa 31-00-03 Eticd si integritate -
Componenta Comisiei de Eticd, Regulamentul Comisiei de Eticd, Anexa 31-00-03 Eticd si integritate - Componenta
Comisiei de Eticd a Cercetdrii, Regulamentul Comisiei de Eticd a Cercetdrii).

Indicatorul C.4.1.1. |0SUD pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire la eticd si
deontologie/integritate academicd, respectiv la libertatea academicd si dispune de:

- politici bazate pe preventie cu privire la eventuala incdlcare a codului de eticd si integritate academicd,
demonstrénd prin pozitiondri publice, studii, analize sau mdsuri acest fapt.

- practici si mecanisme pentru prevenirea fraudelor atdt din perspectiva institutionald, cdt si din
perspectiva studentilor doctoranzi;

- practici pentru prevenirea eventualelor fraude in activitdtile academice, de cercetare sau de orice altd
naturd, inclusiv mdsuri active de prevenire si eliminare a oricdror forme de plagiat, precum si de promovare
a principiilor de eticd si integritate/deontologie sau de respectare a proprietdtii intelectuale, a dreptului de
autor si a drepturilor conexe in randul tuturor membrilor comunitdtii sale academice;

- instrumente administrative care sd asigure aplicarea unor sanctiuni efective si eliminatorii;

- mecanisme si mdsuri pentru asigurarea egalitdtii de sanse si protejarea impotriva intolerantei si a
discrimindrii de orice fel.

10SUD monitorizeazd si evalueazd permanent aceste practici si poate face dovada aplicdrii lorpentru toate
activitdatile desfdasurate si a implicdrii studentilor Tn toate aceste procese, iar rezultatele monitorizdrii sunt
fdcute publice anual sau ori de cdte ori este necesar.

IOSUD pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire la eticd si deontologie/integritate
academica, la libertatea academicd, la asigurarea respectarii principiului egalitatii de sanse, prin
dezvoltarea unor politici, metodologii sau regulamente aplicabile la nivel institutional sau la nivelul
Scolii Doctorale. Structurile institutionale responsabile de aplicarea si respectarea Codului de Etica si

Deontologie Universitara sunt: Comisia de Etica si Comisia de Etica a Cercetarii (Anexa 31-00-03 Eticd si
integritate — Codul de Eticd si Deontologie Profesionald, Anexa 31-00-03 Eticd si integritate - Componenta Comisiei de
Eticd 2018-2020, Regulamentul Comisiei de Eticd 2017 / 2019, Anexa 31-00-03 Eticd si integritate - Componenta
Comisiei de Eticd a Cercetdrii 2016-2020, Regulamentul Comisiei de EticG a Cercetdrii, Anexa 31-SD-08 CEMED —
CEMED - prezentare generald 2018-2020).

Mecanismele utilizate sunt:
- de preventie: modulul Etica si integritate academica din cadrul Programului de pregatire bazat pe
studii universitare avansate;

- de control: software-uri de detectare a similaritatii (Anexa 31-SD-09 Sistemul antiplagiat — Contract sistem
antiplagiat 2017-2020, Contract Turnitin 2019);

Practicile de prevenire si asigurare a respectarii normelor de etica si integritate academica de
catre studentii-doctoranzi si conducatorii de doctorat din Scoala Doctorala a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi
sunt monitorizate constant de catre Consiliul Scolii Doctorale, Comisia de Etica si Comisia de Etica a
Cercetarii. Prin rapoartele intocmite de catre aceste structuri, rezultatele monitorizarii sunt facute
publice anual sau ori de cate ori este necesar (Anexa 31-00-03 Eticd si integritate — Raport activitate Comisia de
Eticd).

Pe baza discutiilor purtate cu Comisia de etica a reiesit faptul ca, in perioada evaluata au fost
inregistrate sesizari cu privire la etica si deontologia/integritatea academica, respectiv la libertatea
academica, care au fost analizate https://www.umfiasi.ro/ro/universitate/organizare/Pagini/Comisia-de-etica.aspx
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Recomandari:

e Continuarea bunelor practici

e Adoptarea unor masuri pro-active in ceea ce priveste in vedere prevenirii eventualelor incalcari ale
codului de etica si integritate academica

e Actualizarea permanentd a prevederilor specifice, in corelatie directd cu modificarea/actualizarea
reglementarilor nationale si europene in domeniu
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.4.1.2. Toate sesizdrile cu privire la suspiciunile de plagiat aferente unor teze de
doctorat au fost analizate si solutionate de I0SUD in termenul legal prevdzut pentru exprimarea
punctului de vedere scris fatd de sesizarea primitd.

n activitatea specificd a Scolii Doctorale, sesizarile cu privire la suspiciunile de plagiat aferente
unor teze de doctorat au fost analizate si solutionate de catre Comisia de Etica a Universitatii, in
termenul legal prevazut (Anexa 31-00-03 Eticd si integritate — Raport activitate Comisia de Eticd). Comisia a
formulat un punct de vedere scris fata de sesizarea primita.

Conform analizei si rezolutiilor formulate de Comisia de Etica a Universitatii, CEMU si respectiv
CNATDCU, plagiatul nu a fost confirmat pentru nici una dintre sesizari

Recomandari:
e Desfasurarea de activitati preventive, chiar si in absenta unor probleme de plagiat
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.4.1.3. in rapoartele anuale ale Comisiei de Eticd din cadrul 10SUD se regdsesc
informatii privind stadiul solutiondrii fiecdrui caz in care a existat o sesizare sau o autosesizare
relevantd pentru studiile universitare de doctorat cu privire la incdlcarea unor norme si aspecteetice.

Pe site-ul universitatii, la comisia de etica exista rapoartele de caz, care contin informatii privind
modul de solutionarea sesizarilor https://www.umfiasi.ro/ro/universitate/organizare/Pagini/Comisia-de-etica.aspx.

Recomandari:

e Actualizarea site-ului, conform legislatiei in vigoare

e Mentinerea standardelor riguroase de solutionare a situatiilor unde norme/aspecte etice nu au
fost respectate
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.4.1.4. Mdsurile intreprinse de I0SUD in urma deciziilor definitive ale CNATDCU de
retragere a titlului de doctor in urma sesizdrilor de plagiat au vizat toate aspectele prevdzute in
deciziaCNADTCU si in legislatia in vigoare.

Tn cadrul 1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi nu existd decizii definitive ale CNATDCU de retragere a titlului de

doctor, in urma sesizarilor de plagiat (Anexa 31-SD-20 Finalizarea studiilor de doctorat — Teze de doctorat confirmate
Scoala Doctorald 2015-2020).

Recomandari:
e Continuarea actiunilor preventive
Indicatorul este indeplinit
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Indicatorul C.4.1.5. Madsurile menite sd prevind frauda academicd in cadrul studiilor
universitare de doctorat, adoptate de IOSUD, pot fi:

a) suspendarea dreptului de a coordona noi doctoranzi, pentru o perioadd de 3 ani, in cazul
conducdtorilor de doctorat care au coordonat o tezd de doctorat cu decizie definitiva de retragere
a titlului de doctor pentru plagiat;

b) excluderea din IOSUD a conducdtorului de doctorat care a coordonat cel putin doud teze de
doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

c) suspendarea organizdrii procesului de admitere pentru domeniul de doctorat respectiv, pentru
o perioadd de 2 ani, in cazul in care in domeniul de doctorat respectiv a fost finalizatd si sustinutd o
tezd de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat.

Masurile pentru prevenirea si sanctionarea abaterilor de la normele eticii stiintifice, profesionale
si universitare (inclusiv frauda academica) se regasesc in Codul de Etica si Deontologie Profesionala al
Universitatii (Anexa 31-SD-02 Regulamentul de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat in 1.0.5.U.D. —
U.M.F. lasi 2016 / 2019).

Codul de Etica si Deontologie Profesionala al Universitatii stabileste masurile aplicate in cazul
situatiilor de incdlcare a eticii universitare sau pentru abateri de la buna conduita in cercetarea
stiintifica (inclusiv frauda academica), pentru personalul didactic si de cercetare (implicit conducatorul
de doctorat) (Art. 51) si pentru studentul doctorand (Art. 52). Pentru conducatorul de doctorat, aceste
masuri merg de la: avertisment scris; suspendarea, pe o perioada determinata de timp (intre 1 an si 10
ani), a dreptului de a face parte din comisii de doctorat - deci implicit de a participa la procesul de
admitere la doctorat si de a indruma noi doctoranzi; desfacerea contractului de munca — implicit
excluderea din 1.0.5.U.D. (Anexa 31-00-03 Eticd si integritate — Codul de Eticd si Deontologie Profesionald).

Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in 1.0.5.U.D. —
U.M.F. lasi include, de asemenea, sanctiunile stabilite prin LEN 1/2011 (art. 170) care pot fi aplicate de
catre Ministerul Educatiei, la propunerea Consiliului general al CNATDCU, in cazul in care, pentru o teza
de doctorat, se demonstreaza ca nu au fost respectate standardele de calitate sau de etica

profesionala, inclusiv in ceea ce priveste plagiatul (Anexa 31-SD-02 Regulamentul de organizare si desfdsurare a
studiilor universitare de doctorat in 1.0.5.U.D. — U.M.F. lasi 2016 / 2019).

In Scoala Doctorala a 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi nu au existat situatii care sa impuna aplicarea unor
astfel de masuri.

Recomandari:

e Mentinerea unei transparente maxime a activitatilor comisie de etica.

e Informarea constanta a tuturor factorilor implicati asupra efectelor nefaste generate de orice
tentativa de frauda academica
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul *C.4.1.6. Referentii stiintifici care au fdcut parte din comisiile de sustinere publicd a
doud sau mai multe teze de doctorat cu decizie definitivd de retragere a titlului de doctor pentru
plagiat, nu au mai fost numiti in comisii de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru o
perioada de cel putin 3 ani.

Pentru perioada de referinta 2016-2020 nu exista nicio decizie definitiva de retragere a titlului de

doctor pentru plagiat(Anexa 31-SD-20 Finalizarea studiilor de doctorat — Teze de doctorat confirmate Scoala Doctoralc
2015-2020)
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Recomandari:

e mentinerea unei transparente maxime a activitatilor comisie de etica

e numirea in calitate de referenti stiintifici In cadrul comisiilor de sustinere publica a tezelor de
doctorat a specialistilor cu probitate profesionala si morala
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul C.4.1.7. |I0SUD detine o bazd de date publicd in care sunt cuprinse toate tezele de
doctorat sustinute in institutie incepdnd cel putin cu anul 2016 intr-un format care contine:
domeniul, autorul, conducdtorul de doctorat, titlul tezei si teza de doctorat in format electronic(dacd
existd acordul autorului).

IOSUD detine o baza de date publica in care sunt cuprinse toate tezele de doctorat sustinute in
institutie, Intr-un format care contine: domeniul, autorul, conducatorul de doctorat, titlul tezei si
comisia de referenti stiintifici: (www.umfiasi.ro).

Tezele de doctorat, in format fizic, sunt disponibile prin Biblioteca Universitara.

Conform legislatiei, prin documentele depuse in cadrul procedurii de sustinere publica a tezei de
doctorat, studentii-doctoranzi trebuie sa isi exprima acordul pentru publicarea tezei de doctorat in
format electronic, pe platforma MEC / CNATDCU (Anexa 31-SD-20 Finalizarea studiilor de doctorat — Metodologie
privind finalizarea studiilor doctorale 2016 / 2020). Concret, in baza acordului formulat de catre studentii-
doctoranzi din 1.0.S.U.D. — U.M.F. lasi, peste 90% din tezele de doctorat finalizate si confirmate dupa
anul 2016 sunt disponibile / accesibile pe aceasta platforma.

Recomandari:

e Continuarea bunelor practici

e Actualizarea bazei de date publica pentru a cuprinde toate tezele de doctorat
Indicatorul este indeplinit
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IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

- - se vor relua punctele tari identificate pe parcursul intregului

ra

port, in cadrul analizei indicatorilor. Se pot formula si alte

puncte tari, generale, ce nu se incadreaza la un anumit]
indicator.

Resursa umana

Corp profesoral de elitd, conectat la
reteaua de cercetare avansata la nivel
European si mondial

Conducatorii de doctorat sunt persoane cu
mare experienta, avand recunoastere
nationald si internationala in domeniile in
care activeaza

Mecanisme de stimulare a selectiei
resurselor umane de cea mai buna calitate
indicatori de performanta superiori
cerintelor nationale

Formarea abilitatilor necesare elaborarii si
gestionarii  proiectelor de cercetare
stiintifica;

Formarea competentelor utile efectuarii
de cercetari stiintifice pertinente;

Formarea si sprijinirea doctoranzilor
pentru accesul la echipe de cercetare;
Studenti doctoranzi motivati, cu

performante reale in domeniul studiilor
doctorale

Studentii doctoranzi bine selectati si initiati
in cercetare, bine motivati

Sustinerea de prelegeri de catre specialisti
din strainatate, pentru studentii doctoranzi
din cadrul mai multor domenii;

Raport optim intre conducdtori de
doctorat cu vechime si experienta,
respectiv conducatori de doctorat tineri,
recent detindtori ai certificatului de
abilitare

- Baza material3, resurse financiare

Infrastructura de cercetare este foarte
bine reprezentata pentru domeniul de
studii evaluat

Laboratoare de cercetare moderne,
infrastructura si logistica coreleaza perfect
cu domeniile de cercetare.

Tnscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior - EQAR

Puncte slabe: \

- - se vor relua punctele slabe identificate pe parcursul
intregului raport, in cadrul analizei indicatorilor. Se pot
formula si alte puncte slabe, generale, ce nu se incadreaza
la un anumit indicator.

- Numarul patentelor, knowledge transfer.

- Numar redus de teze de doctorat in cotutela
cu universitati din strdinatate

- Numar scazut al studentilor-doctoranzi
straini;

- Numarul redus de locuri la buget, respectiv

- Numarul redus de teze de doctorat
elaborate in limba engleza;

- Perioade extinse de prelungire a studiilor
doctorale (pana la 6 -8 ani),
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- Resurse informationale

— Accesul la baze de date oferite prin
intermediul Bibliotecii Universitare

— Existenta unor reviste editate in
universitate si cotate la nivel national si
international

- Management

— Administratia este eficienta si riguroasa, cu
mecanisme de control si dezvoltare per-
manenta a performantelor administrative

— Existenta a 3 domenii de doctorat pliate pe
facultatile existente, care continua o
activitate de cercetare cu traditie;

— Existenta capacitatii institutionale de a
asigura resurse de calitate, de toate
tipurile (in special infrastructura de
cercetare si resursa umana de calitate).

Oportunitati: Amenintari

se identifica posibile directii de actiune pentru dezvoltareal- se identifica posibilele cauze ale aspectelor ce functioneaza
institutiei evaluate; deficitar (cauzele punctelor slabe identificate), acestea
reprezentand, practicc amenintdarile asupra bunei
functionari a institutiei;

exemple de oportunitati: mediu economic propice in
proximitatea institutiei evaluate, unicitatea programelor de
studii si relevanta lor pentru piata locald/nationald,- in plus, mai pot exista amenintari externe, cum ar fi: mediul
atractivitatea generala a programelor de studii etc. economic inoportun in proximitatea institutiei evaluate,
derularea unor programe de studii de atractivitate redusa

o . . atat pentru candidati, cat si pentru piata muncii etc.
— Cresterea numarului de acorduri de

colaborare cu alte universitati din
strainatate;

— Cresterea numarului de detindtori ai
atestatului de abilitare;

— Dezvoltarea programelor de cercetare cu
finantare nationala si/sau europeana.

— Existenta posibilitatilor de dezvoltare a
cercetarii multidisciplinare ca urmare a
relatiilor de colaborare cu institutiile si
centrele de cercetare din lasi;

— Existenta unei infrastructuri deosebite,
care permite dezvoltarea de proiecte cu
mediul socio-economic;

— Existenta unui colectiv de conducatori de
doctorat cunoscut si recunoscut la nivel
national si international;

— Implementarea unui concept de acces la
cercetarea stiintifica avansata a
beneficiarilor formarii doctorale medicina
dentara si farmacia

— Activitatea medicald specifica formarii
prin rezidentiat se suprapune perioadei
de formare doctorala, ambele fiind
pentru profesiile reglementate sectorial
asimilate  formarii  postuniversitare,
ceea ce prelungeste perioada doctorala
in defavoarea wunor indicatori de
evaluare

— Contextul pandemic actual care se
repercuteaza asupra intregului sistem
de invatamant si poate duce la rate
ridicate de abandon.

— Finantarea deficitara prin granturi
doctorale, respectiv granturi de
dezvoltare institutionala.

— Interes scazut pentru continuarea
studiilor doctorale, cu exceptia celor ce
doresc sa urmeze o carierd universitara

— Legislatia impredictibila privind studiile
doctorale;
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Infiintarea de centre de excelent3 care vor|
putea integra mai bine doctoranzii;
Personalul este angajat in cercetdri in
domeniul lor de expertiza

Posibilitatea de atragere a conducatorilor|
de doctorat prin cotuteld, sporind astfel
gradul de internationalizare

Stimularea cercetarii pe teme
interdisciplinare si extinderea ariilor de
cercetare stiintifica.

Migrarea tinerilor cercetatori in tari cu
situatie economica si cu alocari mari
pentru cercetare.

Numarul mare de absolventi care
parasesc Romania pentru a-si desfasura
activitatea in alte tari;

Timpul necesar proiectelor de cercetare
doctorale nu este protejat. Nu sunt prea
multe proiecte de doctorat de cercetare
fundamentala

Variatia anuala a numarului de locuri
bugetate;
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V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr.
Crt.

Tip indicator
(1P,IP*, IPC)

Indicator de performanta

Calificati
v

Recomandari

1.

IP

A.1.1.1.Existenta regulamentelor specifice si
aplicarea acestora la nivelul scolii doctorale din
care face parte domeniul de studii universitare
de doctorat:

indeplinit

eAplicarea consecventa, in continuare, a
regulamentelor si  procedurilor interne
existente, verificarea lor periodica si
adaptarea la eventualele modificari
legislative.

*A se acorda in continuare o atentie
deosebita transparentei privind
regulamentele specifice.

eAcordarea in continuare a unui sprijin real
studentilor pentru desfdasurarea alegerilor|
reprezentantilor studentilor in CSUD /|
Consiliul Scolii Doctorale (CSD) si
eMentinerea transparentei procesului de
organizare a admiterii studentilor la doctorat
eActualizarea paginii web astfel incat sa fie
asigurat accesul pentru toti factorii interesati
la toate deciziile si informatiile necesare.
eTraducerea, chiar si doar partiald, a unor
documente de reglementare in limba engleza
si ncarcarea acestora pe pagina web,
varianta in limba engleza

A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include
criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru
aspectele specificate in art. 17 alin. (5) din Codul
studiilor universitare de doctorat, aprobat prin
Hot&drarea Guvernului nr. 681/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

indeplinit

eimbunatatirea regulamentelor si
procedurilor interne existente, verificarea lor
periodica si adaptarea la eventualele
modificari legislative

e Discutarea periodica in CSD si in CSUD a
aspectelor legate de reglementare, astfel
incat sa se asigure adaptarea/introducerea in
documente si a eventualelor elemente
specifice domeniilor de doctorat.

*1P

A.1.1.3.Scolile doctorale componente ale IOSUD
sunt organizate pe discipline sau tematici
disciplinare si interdisciplinare, in conformitate
cu art. 158, alin. (7) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare.

indeplinit

eOrganizarea de programe de doctorat
interdisciplinare, organizate in cadrul unor
colaborari interinstitutionale ale UMF cu alte
institutii academice sau de cercetare din tara
sau din strdinatate

eAnaliza periodica a evolutiei tendintelor in
cercetarea din domeniul scolilor doctorale si
actiuni anuale de revizuire a planurilor de
invatamant in conformitate cu aceste evolutii
si cu tendintele la nivel european

A.1.2.1.Existenta si eficacitatea unui sistem
informatic adecvat pentru evidenta studentilor
doctoranzi si a parcursului lor academic

indeplinit

eContinuarea bunelor practici si Tmbu-
natatirea continua a sistemului informatic

e Cresterea gradului de transparentizare din
cadrul 10SUD prin generarea de rapoarte pe
baza datelor existente in sistemul de gestiune
a studentilor si publicarea acestora pe pagina
web, cu referire stricta la datele care pot fi
facute publice si care pot avea inclusiv un
efect de promovare.

IPC

A.1.2.2.Existenta si utilizarea unui program
informatic adecvat si dovezi ale utilizarii sale

indeplinit

eUtilizarea in continuare a programului de
similitudine la toate lucrdrile stiintifice care
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pentru verificarea procentului de similitudine in
toate tezele de doctorat

urmeaza a fi publicate;

eIntensificarea in continuare a procesului de
informare a doctoranzilor privind facilitatile
oferite de universitate, prin accesul gratuit
oferit la un soft de evaluare a similitudinilor|
pe tot parcursul studiilor doctorale.
eMentinerea preocuparilor privind etica
cercetarii si evitarea plagiatului precum si
monitorizarea Tn continuare a continutului
tezelor de doctorat folosind sistemele
existente de depistare a similitudinilor

A.2.1.1.10SUD / Scoala doctorala/ scolile
doctorale prezinta dovezi privind detinerea sau
inchirierea spatiilor pentru activitatile de
cercetare specifice programelor universitare de
doctorat (laboratoare, terenuri experimentale,
statiuni de cercetare etc.).

indeplinit

eMentinerea acordurilor de colaborare
incheiate pana in prezent si dezvoltarea
acestora

ePentru laboratoarele care dispun de
aparatura solicitata de un numar mare de
doctoranzi recomandam realizarea unei
programari a accesului doctoranzilor pentru o
mai buna fluidizare a activitatilor de
cercetare.

e|dentificarea unor finantari suplimentare
pentru a stimula interesul studentilor]
doctoranzi pentru cercetare si pentru a
contribui la dezvoltarea cercetarilor cu
impact ridicat

e|dentificarea de spatii pentru viitoare
dezvoltari de infrastructura de cercetare si
participarea, in continuare, la proiecte cu
finantare nerambursabila, destinate
dezvoltarii infrastructurii de cercetare
eincurajarea doctoranzilor pentru a alege
proiecte care ar beneficia de experimente in
centrele de cercetare.

eincurajarea proiectelor interdisciplinare

A.2.1.2.10SUD/Scoala/scolile doctorala/ docto-
rale are acorduri de colaborare incheiate cu
institutii de invatamant superior, cu institute de
cercetare, cu retele de cercetare pentru exploa-
tarea in parteneriat a diverselor infrastructuri
de cercetare si isi prezinta public oferta de
servicii de cercetare prin intermediul unei
platforme de profil.

indeplinit

eCresterea numarului de acorduri atat cu
institutii din tara cat si din strainatate nu doar
cu universitati de medicina si farmacie, dar si
cu institute de cercetare sau alte entitati cu
atribute de cercetare-dezvoltare

e Largirea sferei acordurilor de colaborare
internationala in cercetare

e QOperationallizarea tuturor acordurilor
existente la nivel de universitate si crearea
unei baze de date care sa permita o
evidentiere mai bund a tuturor activitatilor|
derulate in cadrul acestor parteneriate

A.2.1.3.10SUD/Scoala/scolile doctorald/ docto-
rale demonstreaza cd este preocupatd de
fnnoirea permanenta a infrastructurii de
cercetare prin care se asigura studentilor
doctoranzi accesul la resurse de cercetare
actuale, prin aplicarea in cadrul diverselor
competitii de finantare a infrastructurii de
cercetare si prin achizitii pentru infrastructura
de cercetare din veniturile proprii ale IOSUD

findeplinit

eEvaluarea periodica a necesarului de echipa-
mente si stabilirea de strategii de
achizitionare a acestora (identificarea
necesarului/ furnizorilor/ costurilor etc.)

eAplicarea continua pentru accesare de
proiecte in vederea finantarii infrastructurii,
pentru a mentine si a imbunatatii dotarile la
nivelul universitatii si dezvoltarea profe-
sionala a doctoranzilor; investigarea de finan-
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tatori suplimentari (proiecte europene etc.)
eDezvoltarea in continuare a infrastructurii
de cercetare cu implicarea doctoranzilor si a
conducatorilor de doctorat, a membrilor]
comisiilor de indrumare
elmplicarea, la o scard mai mare a mediului
economic si social asigurand astfel o
diversificare a surselor de finantare
9. IP* A.3.1.1. Ponderea conducatorilor de doctorat  (indeplinit | eContinuarea cresterii numarului de
care coordoneaza concomitent mai mult de 8 conducatori de d'octorat, mai ales din
studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, domeniile deficitare.
aflatiin perioadaftu‘jiilor;’niversnare de eSprijinirea financiara din partea conducerii
doctorat, nu depdseste 20%. universitatii in domeniile Medicind Dentara si
Farmacie pentru sustinerea tezei de abilitare
si cresterea numadrului coordonatorilor de
doctorat in acest domeniu.
eContinuarea demersurilor institutionale de a
avea conducatori de doctorat cu rezultate n
plan stiintific ce permit realizarea de catre
acestia a standardelor de abilitare. Evaluarea
periodica a acestor performante stiintifice.
eAnaliza situatiei si luarea unor masuri, astfel
Tncét, Tn viitor sa nu existe conducatori cu mai
mult de 8 studenti in stagiu, chiar si in
situatia dezafilierii unui conducator de
doctorat
10. IPC A.3.1.2. Cel putin 50% dintre cadrele didactice / findeplinit | eincurajarea unui numar cat mai mare de
de cercetare implicate Tn activitati didactice si cadre didactice s& fisi ia abilitarea si s
de cercetare aferente programelor de pregatire participe la activititile scolii doctorale
de studii universitare avansate sauin e Mentinerea proportiei conducitorilor de|
programgle |n(.:I|v.|duaIe de. cerc.et?re stiintificd doctorat angajati pe perioada nedeterminata
sau creatie artistica sunt titulari ai IOSUD, ) ’
angajati cu incheierea unui contract de munca defE| putin 50%
pe perioadi nedeterminat e Imbinarea expertizei cadrelor didactice
titulare si a celor care provin din alte
organizatii (universitati din tarda sau din
strainatate, institute de cercetare etc.) in
scopul valorificarii la maxim a oportunitatilor,
aparute. Imbuné&tstirea continud a politicilor,
de management ale resurselor umane, in
conformitate cu Carta Europeanda a
Cercetatorului si Codul de Conduita pentru
recrutarea cercetatorilor.
11. *|p B.1.1.1. Admiterea la programele de studiide findeplinit | eP3strarea bunelor practici din prezent si

doctorat se face in baza unor criterii de selectie
care includ: performanta academica, de
cercetare si profesionald anterioara a
candidatilor, un interes al acestora pentru
cercetarea stiintifica sau artistica/sportiva,
publicatii In domeniu si o propunere de tema de
cercetare. Un interviu cu solicitantul este o
parte obligatorie a procedurii de admitere.

adaptarea lor, daca este cazul, viitoarelor|
modificari legislative.

eIncluderea unor proceduri transparente
pentru selectia studentilor doctoranzi si
distribuirea locurilor la buget/taxa (grile de
punctaj, proba teoretica etc.)

eActualizarea continud a temelor de
cercetare propuse, includerea in cadrul
tematicii a unor subiecte actuale de interes
eExploatarea caracterului complex
interdisciplinar al cercetarii in scopul atragerii
de doctoranzi, absolventi din domenii de
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licenta conexe.
12. P B.1.1.2. I0SUD/ Scoala / scolile doctorala/ findeplinit | eContinuarea bunelor practici.
doctorale au o politica de stimulare a Thma- eExtinderea aplicabilitatii principiului
tricularii studentilor doctoranzi proveniti din egalititi de sanse prin promovarea si
medii sociale dezavantajate, prin alocarea de sprijinirea suplimentard a unor categorii de
locuri speciale la admitere si/sau acordarea . . .
unor burse sociale, precum si organizarea unor studentl-doctora.nZI. Spre. exe.mplu., pOt.._ﬂ
programe de sprijin care sa prevind abandonul promovate suplimentar (inclusiv prin sprijin
universitar financiar) proiecte si granturi. Mdsurile nu
vor conduce la incdlcarea principiului
nediscriminarii, cu respectarea legislatiei n
vigoare;
eDezvoltarea unor programe dedicate
studentilor-doctoranzi in vederea consilierii
psihologice, pentru a preveni abandonul
universitar. Avand in vedere specificitatea
acestui tip de studenti, este necesar ca
problemele acestora sa fie abordate in mod
distinct. Programele pot fi desfdasurate prin
intermediul  Centrului de Consiliere si
Orientare in profesie, pornind de la un set de
mdsuri/strategie clara cu privire la preventia
fenomenului de abandon universitar.
°A se implementa masuri pentru a include
pregatirea echipei de selectie in principii de
egalitate, diversitate si inclusivitate. A se
include un program de diseminare de
informatii despre scoala doctorala in medii
defavorizate. A se considera o bursa sociala
oferita unui doctorand care findeplineste
conditii pre-stabilite
13. IP B.2.1.1.Programul de pregatire bazat pe studii [indeplinit | eContinuarea bunelor practici.
universitare avansate cuprinde minimum trei e Actualizarea cursurilor ori de cate ori este
discipline relevante pentru pregatirea in cazul
Cercet?rea 5?"”;”,“% adocmra,nz”?r’din_tre care e Dezvoltarea continutului disciplinelor cu
cel putin o disciplina este destinata studiului o . u,. s
aprofundat al metodologiei cercetarii si/sau SCOp.U! potentvarlll calitatilor  individuale
prelucrarii statistice a datelor. specifice cercetatorilor
14. P B.2.1.2.Exista cel putin o disciplina dedicata indeplinit | eContinuarea bunelor practici
eticii in cercetarea stiintificd si proprietatii eAbordarea, in continuare a principiilor de
intelectuale sau tematici bine delimitate pe etica cercetérii preclinice si clinice, inclusiv a
?cestesubiectein caclrlljl unei discipline predate celor legate de cercetarea pe animale de
in programul de pregatire. laborator.
eMentinerea si actualizarea continutului
modulului dedicat eticii cu atentie deosebita
pe cercetarea fundamentala cu celule stem
15. P B.2.1.3.10SUD are create mecanismele prin carefindeplinit | eRevizia periodica a planurilor de Tnvatamant

se asigura ca programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate, aferent domeniului
evaluat, vizeaza ,,rezultatele invatarii",
precizand cunostintele, abilitatile si
responsabilitatea si autonomia pe care studentii
doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupa
parcurgerea fiecarei discipline sau prin
activitatile de cercetare

si a fiselor de disciplina
eMentinerea si imbunatatirea mecanismelor
prin care se asigura ca programul de prega-
tire vizeaza ,rezultatele tnvatarii”, precizand
cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si
autonomia pe care studentii doctoranzi ar
trebui sa le dobandeasca

e Consolidarea sistematica a curriculumului
aferent tuturor domeniilor
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16. P B.3.1.1. Tn cadrul scolii doctorale exist3 indeplinit | eContinuarea procesului de crestere a
mecanisme pentru valorificarea rezultatelor numérului de articole publicate in reviste cu
studiilor doctorale in acord cu specificul cotare IS
domeniului (de exﬂemplu, tr?_nSfertehnc’log'c’ eRealizarea unor articole interdisciplinare,
produse, patente Tn cazul stiintelor exacte; . . A . .

. o . : ) care pot fi publicate in reviste bine cotate ISI;
produse si servicii in cazul stiintelor sociale si Imoli . e dentil
. . . . . . (]
umaniste; festivaluri, concursuri, recitaluri, mp |care.aA ma! puternica a studentilon
competitii sportive; comenzi cultural-artistice in doctoranzi in proiecte de cercetare.
domeniul vocational; prezentdri la conferinte *Dezvoltarea unei strategii pentru stimularea
nationale si internationale, publicarea rezulta- si sustinerea/consilierea doctoranzilor fin
telor unor cercetari in publicatii nationale si vederea publicari rezultatelor obtinute in
internationale, implicarea studentilor - reviste cu factor de impact, cotate ISI Web of]
doctoranzi in e"“lborarea proiectelor de Science, pentru a creste vizibilitatea interna-
cercetare-dezvoltare etc.). tionald a domeniul de doctorat medicind
dentara din cadrul Scolii Doctorale a IOSUD
UMF “Gr.T.Popa” lasi.
*A se expune, implementa si Tncuraja un
sistem clar de valorificare a studiilor]
doctorale cu transfer tehnologic/patente.

17. IPC B.4.1.1. La nivelul IOSUD, procentul de teze indeplinit | eMonitorizarea procesului de derulare a
invalidate, fara drept de refacere si reluarea evaludrii interne a tezelor de doctorat in
procesului de sustinere publica, la nivelul comisia de indrumare
consiliului General CNATDCU este de cel mult eP&strarea acestui indicator la acelasi nivel,
5% in ultimii cinci ani . . . . . .

prin mentinerea nivelului de exigenta si
rigoare stiintifica.

18. IP C.1.1.1. 10SUD a dezvoltat si aplica periodico  [indeplinit | eActivitati - suport pentru consilierea pentru
procedura de evaluare si monitorizare interna a dezvoltarea carierei n cercetare,
ac't|vr.c.:T';|Ior ‘Ij'” cadrul scolilor dOCT_orale'.'“tre intensificarea efortului de motivare a
Cr'ter'_' ceva ua_t.e r.e.gzlsmdu—se OP 'g?tor'u' doctoranzilor pentru a participa la mobilitati
a) activitatea stiintifica a conducatorilor de . . . .

internationale, identificare de surse|
doctorat; | 3 q i blicri
b) infrastructura si logistica necesare alternative ?_ ) .|nanta.re a. ) publicaril
desfasuririi activitatii de cercetare; rezultatelor stiintifice si participarea la
c) regulamentele si procedurile pe baza cirora manifestdri stiintifice de prestigiu din tara si
se organizeaz studiile doctorale; strdinatate).
d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi; eSe recomanda prezentarea de informatii
e) programul de pregatire bazat pe studii privind  activitatea  conducatorului  de
universitare avansate a studentilor doctoranzi; doctorat pe site-ul universitatii si un rezumat
f) serviciile de sprijin social 5i academic (inclusiv actualizat al proiectelor in care este implicat]
in privinta participadrii la diferite manifestari, . e
. : - . acesta, cele mai recente publicatii si
publicarea de articole samd) si de consiliere butii | feri dentii ’ ’
puse la dispozitia studentilor doctoranzi. contri ut“. a conferinte, studentll <?are sung
coordonati, Scopus ID-ul autorului / ID-ul
cercetdtorului / Google Scholar etc.
eimbunatatirea sistemului de management al
calitatii scolii doctorale prin feedback-ul
beneficiarilor formarii doctorale legat de
indicatorii de performanta evaluati
institutional.

19. P C1.1.2. Asociatiile studentesti si, dupa caz, indeplinit | eIncluderea studentilor doctoranzi in cat mai
studentii reprezentanti organizeazd alegeriin multe structuri in care se iau decizii
randul st}.ldentllor. doctoral:m, pe.ntru pOZItII.In referitoare la ei pentru a reprezenta
CSUD, prin vot universal, direct si secret, tofi - interesele studentilor doctoranzi in raport cu
studentii doctoranzi avand dreptul sa aleaga si . oy

- . conducerea universitatii
sa fie alesi ’
20. IP C.1.1.3. Asociatiile studentesti si, dupa caz, indeplinit | eDezvoltarea unor mecanisme de incurajare

studentii reprezentanti organizeaza alegeri in
randul studentilor doctoranzi, la nivelul fiecarei
scoli doctorale, pentru pozitii in consiliile

a implicarii studentilor in activitatea scolilor]
doctorale
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scolilor doctorale, prin vot universal, direct si
secret, toti studentii doctoranzi avand dreptul
sa aleaga si sa fie alesi

21. IP* C.1.1.4.Tn urma evaludrii interne, atat IOSUD, [indeplinit | eDezvoltarea procedurii de evaluare interna a
cat si scolile doctorale elaboreaza strategii si IOSUD, optimizarea procedurilor existente si
politici de actiune in vederea remedierii implicarea  tuturor  cadrelor  didactice
def'c'entEIc’r.seTn?I,ate »a st|mu!ar|| conducatori de doctorat, a studentilor|
performantei stiintifice si academice a IOSUD. . . .

doctoranzi si responsabilizarea acestora in
vederea cresterii eficientei procedurilor de
evaluare interna

eElaborarea unui plan de masuri in care sa fie
definiti mai multi indicatori specifici si valorile
pe care acestia trebuie sa le atinga

eStabilirea responsabilitatilor concrete 1in
implementarea planului de masuri

eCresterea vizibilitatii actiunilor desfasurate
pentru remedierea deficientelor identificate

22. IPC C.2.1.1. 10SUD publica, pe website-ul institutiei [indeplinit | eEvaluarea periodica a informatiilor de pe
de fnvatdmant superior, cu respectarea site n acord cu regulile GDPR
reglementarilor In vigoare cu privire la protectia eCresterea gradului de transparent3
datelor, informatii ptecum: informational3
) regulamentul scoli dO.Ctorale; *Prezentarea politicii de utilizare a modulelor
b) regulamentul de admitere; ) o
c) contractul de studii doctorale; cookie la accesul paginii web
d) regulamentul de finalizare a studiilor, eFurnizarea de linkuri pentru studentii
incluzand si procedura de sustinere publicd a internationali in engleza
tezei; eCresterea gradului de vizibilitate si
e) continutul programelor de pregdtire bazate accesibilitate a informatiilor despre scoala
pe studii universitare avansate; doctorald in limba englez
f) profilul academic si stiintific, ariile
tematice/temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din domeniu,
precum si date institutionale de contact ale
acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu
informatiile de baza (anul inmatricularii,
conducator);

h) informatii despre standardele de elaborare a
tezei de doctorat;

i) linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat
care urmeaza a fi sustinute public, precum si
data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu
cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

23. IPC C.2.2.1.Toti studentii doctoranzi au acces gratuitfindeplinit | eSprijinirea 1n continuare a studentilor
la o platforma cu baze de date academice doctoranzi sa fie capabili s3 acceseze cat mai
relevante pentru domeniul de studii de doctorat| multe baze de date
analizat. *A se mentine efortul pentru accesul la cat

mai multe jurnale biomedicale internationale
eConsultarea  periodica a  studentilor
doctoranzi cu privire la bazele de date de
interes pentru ei

24. IP C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la findeplinit | eExtinderea evaluarii gradului de similitudine

cerere, la un sistem electronic de verificare a
gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice
sau artistice existente.

la toate lucrarile care sunt publicate de catre
cadre didactice, cercetatori si studenti
eMentinerea gradului crescut de
accesibilitate la sistemul de verificare a
similitudinii prin folosirea unor softuri care sa
poata sa fie folosite permanent

68



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatdmantul Superior - ENQA
Tnscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior - EQAR

ARACIS
25. P C.2.2.3.Toti studentii doctoranzi au acces la indeplinit | eDezvoltarea in continuare a parteneriatelor|
laboratoarele de cercetare stiintifica sau alte pentru facilitarea accesului studentilor la
facilitati in functie de specificul domeniului/ echipamente performante in special pentru
domeniilor' din ca(%rul'§colii doc}orale, conform laboratoarele interdisciplinare
unor reguli de ordine interioara . .
eDezvoltarea de acorduri de parteneriat
nationale si internationale care sa asigure
acces la infrastructuri din alte institutii
eStimularea interesului pentru utilizarea
laboratoarelor de cercetare stiintifica si a
facilitatilor oferite de UMF
26. [ 4 C.3.1.1. 10SUD, are incheiate acorduri de indeplinit | eContinuarea preocuparilor pentru interna-
mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu tionalizare ca parte din strategia de dezvol-
institute de cercetare, cu companii care tare a UMF si intensificarea mobilitatilor
desfasoara activitati in domeniul studiat, care studentilor doctoranzi precum si a cadrelor]
vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a . . o
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri FlldaCtlc'.a pentru cre$tere.a VIZI_b.IIItat“
ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel internationale a acestora si valorificarea
putin 35% dintre studentii doctoranzi au rezultatelor cercetdrilor intreprinse
efectuat un stagiu de pregtire in strainitate *Folosirea si de alte surse competitionale
sau o alt3 forma de mobilitate, precum internationale de finantare, cum ar fi: DAAD.
participarea la conferinte stiintifice actiunile  Marie Curie, bursele Embo,
internationale. I0SUD elaboreaza si Fulbright, CEEPUS
implementeaza politici si planuri de masuri care eCresterea numirului de parteneriate cu
vizeazd cresterea numarului de studeni universititi din strdinitate si incheierea de
doctoranzi care participa la stagii de pregdtire in L. .
strdinatate, pana la cel putin 20%, care este acor(':!‘ur'l lnterna?tlona'le.n . .
tinta la nivelul Spatiului European al eSprijinirea  financiara  suplimentara a
Tnvatamantului Superior. studentilor-doctoranzi in vederea participarii
in  mobilitdti si/sau stagii de pregatire
internationale, precum si la participarea la
conferinte stiintifice in afara Romaniei, n
baza unei metodologii clare si obiective,
utilizand  diferite forme de finantare
complementare celor atrase de studentii-
doctoranzi, precum si cresterea treptatd a
sumelor alocate Tn acest sens;
eCresterea vizibilitatii activitatii stiintifice a
studentilor-doctoranzi, dupa caz, prin
incurajarea crearii unor profiluri in platforme
de tip Google Academic sau ResearchGate
eCresterea ponderii mobilitatilor de lunga
durata, de tipul stagiilor de cercetare, in
detrimentul  participarii  la  conferinte
internationale
27. P C.3.1.2 I0SUD sprijing, inclusiv financiar, indeplinit | eDeschidere spre participare la prelegeri

organizarea unor doctorate in cotutela
internationala, respectiv invitarea unor experti
recunoscuti care sa sustina cursuri / prelegeri
pentru studentii doctoranzi

sustinute de catre experti internationali, spre|
parteneriate 1n cercetare, organizarea de
mobilitati pentru conducatorii de doctorat,
sustinerea participarii acestora la manifestari
stiintifice internationale pentru cresterea
vizibilitatii internationale si a posibilitatii de a
dezvolta doctorate in cotutela

e|dentificarea de surse financiare pentru
cresterea finantdrii doctoratelor in cotutela
eElaborarea unor masuri de sprijin, inclusiv|
financiar dar si prin cresterea mobilitatii
internationale a  doctoranzilor, pentru
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organizarea de doctorate in cotuteld
internationald. Organizarea 1n  manierd
constanta a activitatilor (stiintifice/oferta
academicd) cu participarea unor experti
internationali

eImplementarea unei strategii de internatio-
nalizare mai adecvate pe domeniul medicind
dentard, pentru a facilita organizarea doc-
toratelor in cotutela internationala si pentru
a asigura suport constant doctoranzilor,
respectiv. pentru a creste impactul
rezultatelor obtinute de catre acestia.
eImplicarea unor personalitati stiintifice
internationale n calitate de indrumdtor
eDezvoltarea curriculumului prin oferirea
unor discipline in limba de predare engleza;
existenta unei oferte de cursuri disponibile n
limba engleza, sustinute de personalul
academic propriu sau din strdinatate
(beneficiind si de avantajele generate de
experienta cursurilor desfdasurate on-line).

~
|

A
|

28.

IP*

C.3.1.3. Cel putin 10% din tezele de doctorat din
cadrul scolii doctorale sunt redactate si/sau
prezentate intr-o limba de circulatie
internationala sau sunt realizate in cotutela

partial
indeplinit

eldentificarea de modalitati de sprijinire a
redactarii tezelor in limbi de circulatie
internationala

ecrearea unor politici interne prin care
studentii doctoranzi sunt obligati sa
redacteze teze de doctorat intr-o limba de
circulatie internationald, pentru a creste
valoarea stiintifica a tezelor de doctorat
eldentificarea de solutii pentru atragerea de
studenti doctoranzi internationali si pentru
includerea de experti internationali fin
comisiile de indrumare sau de sustinere a
tezelor de doctorat

*Se va acorda in continuare o atentie sporita
privind cresterea capacitatii de atragere a
fondurilor de cercetare sau de dezvoltare
institutionala.

eCentralizarea unitatilor de cercetare de la
nivelul departamentelor/ disciplinelor intr-o
unitate de sine statatoare

eExploatarea caracterului complex
interdisciplinar al cercetarii in scopul atragerii
de doctoranzi, absolventi din domenii de
licenta conexe

29.

C.3.1.4. Internationalizarea activitatilor din
cadrul studiilor doctorale este sustinuta de
catre I0SUD prin masuri concrete (de exemplu,
participarea la targuri educationale pentru
atragerea de studenti doctoranzi internationali;
includerea expertilor internationali in comisii de
indrumare sau de sustinere a tezelor de
doctorat etc.).

indeplinit

eIntensificare eforturilor de atragere a
studentilor strdini la programele doctorale,
precum si atragerea de cadre didactice si
cercetatori de prestigiu din strainatate in
evaluarea tezelor de doctorat prin includerea
in comisiile de indrumare si cele de sustinere
a tezelor de doctorat

eIntensificarea eforturilor pentru interna-
tionalizarea doctoranzilor si a lucrarilor lor
eCresterea numarului de experti
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internationali  inclusi  Tn  comisiile de
indrumare si de sustinere publicd a tezelor de
doctorat
30. IP C.4.1.1. 10SUD pune in aplicare prevederile in  findeplinit | eContinuarea bunelor practici
vigoare cu privire la etica si deontologie/ eAdoptarea unor méasuri pro-active in ceea ce
integritat(f academica, respectiv la libertatea priveste in vedere prevenirii eventualelor
academica si dispune de: o incilcari ale codului de eticd si integritate
- politici bazate pe preventie cu privire la L.
eventuala incalcare a codului de etica si academ.lca . .
integritate academic3, demonstrand prin eActualizarea permanenta a prevederilor|
pozitionari publice, studii, analize sau masuri specifice, in corelatie directa cu modificarea/|
acest fapt. actualizarea reglementarilor nationale si
- practici §i mecanisme pentru prevenirea europene in domeniu
fraudelor atat din perspectiva institutionald, cat
si din perspectiva studentilor doctoranzi;
- practici pentru prevenirea eventualelor fraude
n activitatile academice, de cercetare sau de
orice alta naturd, inclusiv masuri active de
prevenire si eliminare a oricaror forme de
plagiat, precum si de promovare a principiilor
de eticd si integritate/deontologie sau de
respectare a proprietdtii intelectuale, a
dreptului de autor si a drepturilor conexe in
randul tuturor membrilor comunitatii sale
academice;
- instrumente administrative care sa asigure
aplicarea unor sanctiuni efective si eliminatorii;
- mecanisme si masuri pentru asigurarea
egalitatii de sanse si protejarea impotriva
intolerantei si a discriminarii de orice fel.
I0SUD monitorizeaza si evalueazd permanent
aceste practici si poate face dovada aplicarii lor
pentru toate activitdtile desfasurate si a
implicarii studentilor in toate aceste procese, iar|
rezultatele monitorizarii sunt facute publice
anual sau ori de cate ori este necesar.
31. P C.4.1.2. Toate sesizdrile cu privire la suspiciunilefindeplinit | eDesfasurarea de activitati preventive, chiar si
de plagiat aferente unor teze de doctorat au in absenta unor probleme de plagiat
fost analizate si solutionate de IOSUD in
termenul legal prevazut pentru exprimarea
punctului de vedere scris fatd de sesizarea
primita.
32. P C.4.1.3. 1n rapoartele anuale ale Comisiei de indeplinit | eActualizarea site-ului, conform legislatiei in|
Etica din cadrul IOSUD se regdasesc informatii vigoare
privind stadiul solutionarii fiecarui caz in care a eMentinerea standardelor riguroase de
existat o sesizare sau O.aumses'zare relevanta solutionare a situatiilor unde norme/aspecte
pentru studiile universitare de doctorat cu . ’
- I ) etice nu au fost respectate
privire la incalcarea unor norme si aspecte
etice.
33. IPC C.4.1.4. Masurile intreprinse de IOSUD in urma [indeplinit | eContinuarea actiunilor preventive
deciziilor definitive ale CNATDCU de retragere a
titlului de doctor in urma sesizarilor de plagiat
au vizat toate aspectele prevazute in decizia
CNADTCU si in legislatia n vigoare.
34. IP C.4.1.5. Mdsurile menite sa previna frauda indeplinit | eMentinerea unei transparente maxime a

academica n cadrul studiilor universitare de
doctorat, adoptate de I0SUD, pot fi:

a) suspendarea dreptului de a coordona noi
doctoranzi, pentru o perioada de 3 ani, in cazul
conducatorilor de doctorat care au coordonat o
teza de doctorat cu decizie definitiva de

activitatilor comisie de etica.

eInformarea constanta a tuturor factorilor
implicati asupra efectelor nefaste generate de
orice tentativa de frauda academica
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retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

b) excluderea din IOSUD a conducatorului de
doctorat care a coordonat cel putin doua teze
de doctorat cu decizie definitiva de retragere a
titlului de doctor pentru plagiat;

c) suspendarea organizarii procesului de
admitere pentru domeniul de doctorat
respectiv, pentru o perioada de 2 ani, in cazul in
care in domeniul de doctorat respectiv a fost
finalizata si sustinuta o teza de doctorat cu
decizie definitiva de retragere a titlului de
doctor pentru plagiat.

35.

IP*

C.4.1.6. Referentii stiintifici care au facut parte
din comisiile de sustinere publica a doua sau
mai multe teze de doctorat cu decizie definitiva
de retragere a titlului de doctor pentru plagiat,
nu au mai fost numiti in comisii de sustinere
publica a tezelor de doctorat pentru o perioada
de cel putin 3 ani.

indeplinit

eMentinerea unei transparente maxime a
activitatilor comisie de etica

eNumirea n calitate de referenti stiintifici Tn
cadrul comisiilor de sustinere publica a
tezelor de doctorat a specialistilor cu
probitate profesionala si morala

36.

C.4.1.7. 10SUD detine o baza de date publica in
care sunt cuprinse toate tezele de doctorat
sustinute Tn institutie incepand cel putin cu anul
2016 intr-un format care contine: domeniul,
autorul, conducatorul de doctorat, titlul tezei si
teza de doctorat in format electronic (daca

indeplinit

exista acordul autorului).

eContinuarea bunelor practici
eActualizarea bazei de date publica pentru a
cuprinde toate tezele de doctorat
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VI. Concluzii si recomandari generale

Se reiau o serie de aspecte importante constatate pe parcursul evaludrii si se trag anumite concluzii
generale cu privire la calitatea educatiei furnizate de I0SUD evaluatd, prezentdndu-se si aprecieri
generale ale comisie de experti evaluatori asupra institutiei. Se pot formula si alte recomandari,
generale, ce nu se incadreazd la un anumit indicator si nu au fost prezentatela punctul V.

Se propune o decizie, aldturi de motivatia acorddrii acesteia (in cazul in care membrii comisieide experti
evaluatori nu ajung la un consens, pot propune si argumenta fiecare propria variantd de decizie).

Pe baza celor de mai sus, Comisia de evaluare a IOSUD-UMF lasi prezintd urmatoarele:

a) Concluzii
e Din punct de vedere al capacitatii institutionale:

o exista o singurd Scoala Doctorala, structurata judicios, in 3 domenii de doctorat;

o l0SUD- UMF lasi a implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in
legislatia specifica privind organizarea studiilor universitare de doctorat;

o |0SUD- UMF lasi dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor universitare de doctorat;

o |0OSUD UMF lasi detine o infrastructura moderna de cercetare, care sa sustina derularea
activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

o |0OSUD UMF Grigore T Popa din lasi a implementat mecanismele de functionare eficienta
prevazute de legislatia specifica privind organizarea studiilor universitare de doctorat si
dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii sale.

e Din punct de vedere al eficientei educationale:

o Cadrele didactice conducatoare de doctorat au o recunoastere nationalda si
internationala in domeniile in care coordoneaza teze de doctorat, fapt care contribuie la
obtinerea unor rezultate foarte bune;

o Studentii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreaza performanta
academica, de cercetare si profesionald, sunt diversificati ca reprezentare de gen si
sociala;

o Continutul programelor de studii universitare de doctorat este adecvat celor 3
domeniilor de doctorat, in conformitate cu cerintele legale in vigoare;

o Exista proceduri de evaluare a rezultatelor studiilor doctorale.

e Din punct de vedere al cercetarii si al calitatii tezelor de doctorat:

o Cercetarea in cadrul Scolii Doctorale dispune de resurse financiare si logistice
adecvate,de o infrastructura de cercetare foarte bine reprezentata, pentru domeniul
Farmacie recomandandu-se reorganizarea acestuia Tn vederea unei mai bune
functionalitati

o Rezultatele studiilor doctorale sunt valorificate de catre studentii doctoranzi atat prin
prezentari la conferinte stiintifice de prestigiu cat si prin publicatii stiintifice care au
adus contributii originale semnificative, iar In procedurile de evaluare a acestor
rezultate Scoala doctorala apeleaza la un numar semnificativ de referenti stiintifici
externi in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat;

o Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate;

o Existenta unui numar mic de contracte cu mediul socio-economic.

e Din punct de vedere al managementului calitatii:
o In 10SUD- UMF lasi exista si se aplicd un sistem de asigurare internd a calitétii, fiind

dezvoltata si aplicata periodic o procedura de evaluare si de monitorizare interna a
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activitatilor din cadrul scolilor doctorale;

Sunt organizate, in randul studentilor doctoranzi, alegeri pentru pozitii in CSUD, prin
vot universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi avand dreptul sa aleaga si sa fie
alesi;

La nivelul I0SUD- UMF lasi si al Scolii Doctorale sunt elaborate strategii si politici de
actiune in vederea remedierii deficientelor semnalate si a stimuldrii performantei
stiintifice si academice a IOSUD;

Existd o totald transparenta a informatiilor de interes pentru studentii doctoranzi si
pentru viitorii candidati, respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre
consultare in format electronic;

De remarcat nivelul crescut de accesibilitate la resursele de invdtare pentru studentii
doctoranzi, indiferent de domeniu;

La nivelul IOSUD- UMF lasi/Scoala Doctorala exista o strategie care este aplicatd pentru
cresterea gradului de internationalizare a studiilor doctorale;

IOSUD- UMF lasi sprijina prin diferite mijloace internationalizarea studiilor doctorale
(doctorate in cotuteld, participari la conferinte internationale, publicarea de articole cu
indexare ISl etc.);

IOSUD- UMF lasi/Scoala Doctorala pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire la
etica si deontologie/integritate academica, respectiv la libertatea academica.

Adoptarea mecanismelor interne de calitate se face in corelatie directa cu standardele
de referinta externa (ARACIS, ENQA).

Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.
Studentii doctoranzi au acces la baze de date relevante pentru domeniu prin Biblioteca
UMF, respectiv la un sistem pentru verificarea procentului de similitudine.

Evaluarea a avut loc in format mixt in conformitate cu prevederile din Ghidul ARACIS

privind evaluarea externa periodica a domeniului de studii universitare de doctorat.

Ca rezultat al evaludrii bazate pe domenii, criterii, standarde si indicatori de

performanta constatam

- indeplinirea

o tuturor indicatorilor critici:

o respectiv a indicatorilor: A.1.1.1., A.1.1.2, A.1.2.1., A.2.1.1.,, A.2.1.2,
A.2.1.3, B.1.1.2, B.2.1.1.,, B.2.1.2.,, B.2.1.3,, B.3.1.1,, C.1.1.1, C1.1.2,
C.1.1.3., C222, C223., C3.12 C314, C4.1.1, C4.1.2, C4.1.3,
C4.1.5,C4.1.7.

o Indicatorilor *: B.1.1.1, C.3.1.1., A.1.1.3., C4.1.6.,,A.3.1.1, C.1.1.4

- partial indepliniti: C.3.1.3.
- neindepliniti Nu exista

b) Recomandari (sinteza):

a) activitati legate de activitatea de cercetare stiintifica (pregatirea in domeniul
doctorandului, desfasurarea de activitati de diseminare a rezultatelor cercetarii,
dezvoltarea bazei materiale

actualizarea continua a temelor de cercetare propuse, includerea in cadrul tematicii a
unor subiecte actuale de interes
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analiza periodica a evolutiei tendintelor in cercetarea din domeniul scolilor doctorale si
actiuni anuale de revizuire a planurilor de fnvatamant in conformitate cu aceste
evolutii si cu tendintele la nivel european

aplicarea continud pentru accesare de proiecte in vederea finantarii infrastructurii,
pentru a mentine si a Tmbunatatii dotarile la nivelul universitatii si dezvoltarea
profesionala a doctoranzilor; investigarea de finantatori suplimentari (proiecte
europene etc.)

continuarea demersurilor institutionale de a avea conducatori de doctorat cu rezultate
in plan stiintific ce permit realizarea de catre acestia a standardelor de abilitare.
cresterea numarului de acorduri atat cu institutii din tara cat si din strdindtate nu doar
cu universitati de medicina si farmacie, dar si cu institute de cercetare sau alte entitati
cu atribute de cercetare-dezvoltare

dezvoltarea Tn continuare a parteneriatelor pentru facilitarea accesului studentilor la
echipamente performante in special pentru laboratoarele interdisciplinare

evaluarea periodica a necesarului de echipamente si stabilirea de strategii de
achizitionare a acestora (identificarea necesarului/ furnizorilor/ costurilor etc.)

b) activitati de internationalizare

continuarea preocupdrilor pentru internationalizare ca parte din strategia de
dezvoltare a UMF si intensificarea mobilitatilor studentilor doctoranzi precum si a
cadrelor didactice pentru cresterea vizibilitatii internationale a acestora si valorificarea
rezultatelor cercetarilor intreprinse

crearea unor politici interne prin care studentii doctoranzi sunt obligati sa redacteze
teze de doctorat intr-o limba de circulatie internationala, pentru a creste valoarea
stiintifica a tezelor de doctorat

cresterea numarului de parteneriate cu universitati din strainatate si incheierea de
acorduri internationale. De asemenea, universitatea ar trebui sa sprijine financiar
studentii care desfasoara aceste mobilitati si a-i Tncuraja sa participe in cadrul lor
cresterea vizibilitatii activitatii stiintifice a studentilor-doctoranzi, dupa caz, prin
incurajarea creadrii unor profiluri Tn platforme de tip Google Academic sau
ResearchGate

deschidere spre participare la prelegeri sustinute de catre experti internationali, spre
parteneriate in cercetare, organizarea de mobilitati pentru conducatorii de doctorat,
sustinerea participarii acestora la manifestari stiintifice internationale pentru cresterea
vizibilitatii internationale si a posibilitatii de a dezvolta doctorate in cotutela

folosirea in continuare si de alte surse competitionale internationale de finantare, cum
ar fi: DAAD. actiunile Marie Curie, bursele Embo, Fulbright

furnizarea de linkuri pentru studentii internationali in engleza

Identificarea de solutii pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali si pentru
includerea de experti internationali Tn comisiile de indrumare sau de sustinere a
tezelor de doctorat

Sprijinirea financiara suplimentara a studentilor-doctoranzi in vederea participarii in
mobilitati si/sau stagii de pregatire internationale, precum si la participarea la
conferinte stiintifice in afara Romaniei, in baza unei metodologii clare si obiective,
utilizand diferite forme de finantare complementare celor atrase de studentii-
doctoranzi, precum si cresterea treptata a sumelor alocate in acest sens
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c) Activitati legate de activitatea organizatorica

continuarea cresterii numarului de conducatori de doctorat, mai ales din domeniile
deficitare

analiza situatiei si luarea unor masuri, astfel incat, in viitor sa nu mai existe conducatori
cu mai mult de 8 studenti in stagiu, chiar si in situatia dezafilierii unui conducator de
doctorat

aplicarea consecventa, in continuare, a regulamentelor si procedurilor interne
existente, verificarea lor periodica si adaptarea la eventualele modificari legislative.
includerea unui student doctorand in cadrul Senatului Universitatii pentru a reprezenta
interesele studentilor doctoranzi in raport cu conducerea universitatii

Pentru laboratoarele care dispun de aparatura solicitatd de un numar mare de
doctoranzi recomandam realizarea unei programari a accesului doctoranzilor pentru o
mai buna fluidizare a activitatilor de cercetare. Recomandarea este in concordanta cu
discutiile avute cu grupul de doctoranzi.

d) alte activitati de sprijin pentru doctoranzi:

activitati - suport pentru consilierea pentru dezvoltarea carierei in cercetare,
intensificarea efortului de motivare a doctoranzilor pentru a participa la mobilitati
internationale, identificare de surse alternative de finantare a publicarii rezultatelor
stiintifice si participarea la manifestari stiintifice de prestigiu din tara si strainatate)..
optimizarea in continuare a procedurilor existente si implicarea tuturor cadrelor
didactice conducatori de doctorat, a studentilor doctoranzi si responsabilizarea
acestora in vederea cresterii eficientei procedurilor de evaluare interna

elaborarea unor masuri de sprijin, inclusiv financiar dar si prin cresterea mobilitatii
internationale a doctoranzilor, pentru organizarea de doctorate in cotutela
internationald. Organizarea in maniera constantda a activitatilor (stiintifice/oferta
academica) cu participarea unor experti internationali

e) activitati in domeniul eticii si al diseminare a informatiilor:

actualizarea site-ului, conform legislatiei in vigoare

adoptarea unor masuri pro-active in ceea ce priveste in vedere prevenirii eventualelor
incalcari ale codului de etica si integritate academica

cresterea gradului de accesibilitate la sistemul de verificare a similitudinii prin folosirea
unor softuri care sa poata sa fie folosite permanent

Extinderea aplicabilitatii principiului egalitatii de sanse prin promovarea si sprijinirea
suplimentara a unor categorii de studenti-doctoranzi. Spre exemplu, pot fi promovate
suplimentar (inclusiv prin sprijin financiar) proiecte si granturi. Masurile nu vor
conduce la incalcarea principiului nediscriminarii, cu respectarea legislatiei in vigoare;
prezentarea politicii de utilizare a modulelor cookie la accesul paginii web

Se recomanda prezentarea de informatii privind activitatea conducatorului de doctorat
pe site-ul universitatii si un rezumat actualizat al proiectelor in care este implicat
acesta, cele mai recente publicatii si contributii la conferinte, studentii care sunt
coordonati, Scopus ID-ul autorului / ID-ul cercetatorului / Google Scholar etc.
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Recomandarile expertului international:

b) 1I0SUD UMF GTPI are o structurd organizatorica excelentda si transparenta. Numarul
conducatorilor de doctorat reflectd o cultura a cercetarii medicale adanca si cu perspective
ridicate. Documentatia si discutiile online au confirmat gradul Tnalt de satisfactie al
doctoranzilor. Laboratoarele/unitatile de cercetare sunt echipate modern si faciliteaza
cercetare de ultima ora. Se incurajeaza ca doctoranzii sa fie in co-tuteld internationala si a
prezenta la reuniuni stiintifice internationale pentru a creste vizibilitatea mondiala a
cercetarii si a publica Tn jurnale internationale cu factor de impact crescut. Ar trebui mai
multd atentie la rezultatele doctoranzilor care ar beneficia de patente/knowledge transfer.
In general, toti indicatorii sunt indepliniti.

Recomandarile studentului expert evaluator:
- Colaborarea cu cercetatori/cadre didactice din stradinatate in vederea accesului
studentilor doctoranzi la cotutela internationala;
- Alocarea unui loc in Consiliul Scolii Doctorale unui reprezentant al studentilor doctoranzi
din fiecare domeniu — medicina, medicina dentara, farmacie;
- Realizarea unor cursuri cu tematica managementului timpului.

Evaluatorul strdin recomanda ...........pentru IOSUD IASI.
in concluzie, avénd in vedere cd toti indicatorii de performantd critici sunt indepliniti, ca de
altfel si majoritatea celorlalti indicatori de performantd, recomanddm

pentru I0SUD UMF “Gr.T.Popa” lasi s

Director de misiune
Prof. univ. dr. loan Lascar

Coordonatorul echipei de experti evaluatori — I0SUD
Prof. univ. dr. Liliana Rogozea

Student doctorand — IOSUD
Drd. luliu Cocuz

Expert evaluator IOSUD — domeniul fundamental
Stiinte biologice si biomedicale
Prof. Daniela Adriana lon
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Vil.Anexe

Programul detaliat al vizitei de evaluare —

Intervalul

Activitati de evaluare/ Evaluation activities

orar/ Hour

Luni/ Monday, 27.09.2021

09:00- intalnire preliminard online pentru pregitirea si armonizarea etapelor de evaluare, in
09:45 modul mixt, la nivel de domenii de doctorat si IOSUD
Online preliminary meeting for the preparation and harmonization of evaluation steps,
in hybrid mode, of doctoral study domains and I0SUD
10:00- TIntalnirea online a comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii conducerii
10:45 universitatii si ai CSUD
Online meeting with representatives of the institution and of the Council for Academic
Doctoral Studies (CSUD)
11:00- Domeniu doctorat: Intalnire online a comisiei de experti evaluatori cu responsabilul
12:00 domeniului de studii universitare de doctorat evaluat si cu echipa care a realizat
raportul de evaluare interna
Doctoral domain: Online meeting with the contact person for the doctoral study
domain under review and the team who drafted the internal evaluation report
12:15- 10SUD: intalnire online cu directorul CSUD/directorii scolilor doctorale din 10SUD
13:15 supus procesului de evaluare si cu echipa care a realizat raportul de evaluare interna
I0SUD: Online meeting with the director of CSUD/ directors of doctoral schools and the
team who drafted the internal evaluation report
13:30- 10SUD: intalnire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai absolventilor IOSUD
14:30 10SUD: Online meeting with IOSUD graduates
14:30- Domeniu doctorat: intalnire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai absolventilor
15:30 domeniului
Doctoral domain: Online meeting with graduates for the respective doctoral study domain
15:30- Continuarea activitatilor de evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat si IOSUD
18:00 (Se lucreaza separat.

Continuation of the doctoral study domain and I0SUD evaluation activities (Independent
evaluation activities.

Marti/ Tuesday, 28.09.2021

09:00- intalnire online cu membrii Comisiei de Etica a universitatii
10:00 Online meeting with the members of the Ethics Commission
10:15- Intalnire online cu membrii Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)/
11:15 Departamentul de asigurare a calitatii
Online meeting with the Commission for Quality Evaluation and Assurance (CEAC) members/
Quality Assurance Department
11:30- IOSUD: Intalnire online a comisiei de experti evaluatori cu personalul didactic aferent scolilor
12:30 doctorale din IOSUD
I0SUD: Online meeting with I0SUD academic staff
12:45- Domeniu doctorat: intdlnire online a comisiei de experti evaluatori cu personalul didactic
13:45 aferent domeniului evaluat

Doctoral domain: Online meeting with the academic staff corresponding to the doctoral study
domain
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14:00- Domeniu doctorat: intalnire online a comisiei de evaluare cu studentii doctoranzi
15:00 Doctoral domain: Online meeting with PhD students
15:15- IOSUD: Tntalnire online a comisiei de evaluare cu studentii doctoranzi
16:15 10SUD: Online meeting with PhD students
16:15- Continuarea activitatilor de evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat si IOSUD
18:00 (Se lucreaza separat.

Continuation of the doctoral study domain and I0SUD evaluation activities (Independent
evaluation activities.

Miercuri/ Wednesday, 29.09.2021

09:00- Continuarea activitatilor de evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat si IOSUD
10:00 (Se lucreaza separat.)
Continuation of the doctoral study domain and I0SUD evaluation activities (Independent
evaluation activities.)

10:15- IOSUD: intalnire online cu directorii/responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare
11:15 IOSUD
I0SUD: Online meeting with the Directors/ persons in charge of the research
centers/laboratories within IOSUD

11:30- Domeniu doctorat: intalnire online cu directorii/responsabilii centrelor/laboratoarelor de
12:30 cercetare aferente domeniului de studii universitare de doctorat
Doctoral domain: Online meeting with the Directors/ persons in charge of the research
centers/laboratories within the doctoral study domain

12:45- Domeniu doctorat: Intalnire online cu membrii Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat
13:45 al 10SUD si membrii Consiliului scolii/scolilor doctorale (CSD) in cadrul carora functioneaza
domeniile evaluate
Doctoral domain: Online meeting with Doctoral University Studies Council (CSUD) and with
members Doctoral Schools Council (CSD members)

14:00 — Domeniu doctorat: intalnire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai angajatorilor
15:00 absolventilor domeniului
Doctoral domain: Online meeting with employers of Doctoral graduates in the domain

15:15- |OSUD: Tntalnire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai angajatorilor absolventilor
16:15 I0SUD: Online meeting with employers of doctoral graduates

16:30- Intalnire tehnicd online, pentru identificarea aspectelor specifice care trebuie clarificate, daca
17:30 este cazul, pe parcursul vizitei la fata locului

Online technical meeting to identify specific issues that need to be clarified, if necessary, during
the on-site visit

Joi/ Thursday, 30.09.2021

09:00- Continuarea activitatilor de evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat si IOSUD
18:00 (Se lucreaza separat.)
Continuation of the doctoral study domain and I0SUD evaluation activities (Independent
evaluation activities')

Vineri/ Friday, 01.10.2021

09:00- Continuarea activitatilor de evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat si IOSUD
18:00 (Se lucreaza separat.)
Continuation of the doctoral study domain and I0SUD evaluation activities (Independent
evaluation activities')

Luni/ Monday, 04.10.2021

09:00- Continuarea activitatilor de evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat si IOSUD
13:00 (Se lucreaza separat.)
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Continuation of the doctoral study domain and I0SUD evaluation activities (Independent
evaluation activities')
13:00- ntalnire online pentru concluzii
13:45 Online meeting for conclusions
14:00- ntalnire finald online in vederea prezentérii principalelor constatari rezultate in urma evalurii
15:00 la nivel de domenii de doctorat si IOSUD si a recomandarilor de imbunatatire a calitatii

Meeting with representatives of the institution under review to discuss on the conclusions of
the evaluation process and the main reccomandations
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