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1
l. Introducere

Prezentul raport s-a intocmit ca urmare a vizitei de evaluare externa a IOSUD, desfasurata in
perioada 27 septembrie — 1 octombrie 2021 de catre o echipa de evaluatori desemnata de catre
Agentia Romand de Asigurare a Calitdti in Invatdmantul Superior (ARACIS), la
UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA (UPT). Evaluarea s-a efectuat in sistem hibrid,
astfel incat vizita in situ (cu durata de o zi) a fost programata de catre directorul de misiune, de
comun acord cu persoanele de contact desemnate de universitate.

Sediul administrativ si de corespondenta al UNIVERSITATII POLITEHNICA TIMISOARA, este
declarat in municipiul Timisoara, Piata Victoriei nr. 2, Timisoara, RO-300006, Romania.

In cadrul raportului, UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA va fi referitd, in mod
frecvent, ca Universitatea, IOSUD sau cu abrevierea UPT.

II. Metode utilizate

Scopul evaluarii externe a I0SUD a fost acela de a identifica si certifica masura in care
UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA raspunde interesului public si se preocupa de:
cresterea calitatii educatiei si cercetarii sgtiintifice; organizarea eficientd a structurilor
institutionale, administrative si manageriale, cu precadere a celor implicate in activitatea scolii
doctorale; monitorizarea rezultatelor si performantelor IOSUD, contribuind prin aceasta la
promovarea increderii in standardele de acordare a calificarilor universitare, respectiv a
diplomelor.

Pentru a raspunde scopului declarat, echipa de experii evaluatori s-a concentrat asupra
urmatoarelor elemente principale:

e Examinarea mecanismelor si procedurilor de asigurare si imbunatatire continua a
calitatii proceselor de pregatire universitara avansata, de cercetare si a rezultatelor
aplicarii acestora la nivelul scolii doctorale;

¢ Identificarea modului in care UPT aplica referintele incluse in Metodologia de evaluare a
studiilor universitare de doctorat si exercita dreptul legal de acordare a diplomelor si
calificarilor;

e Aprecierea capacitatii structurilor institutionale si administrativ-manageriale ale IO0SUD
de a formula si aplica strategii de crestere a calitatii invatamantului si cercetarii stiintifice.

Obiectivele principale ale misiunii de evaluare externa a IOSUD au fost urmatoarele:

- sa contribuie la promovarea unei culturi a calitatii si la formularea de strategii care sa
garanteze aplicarea principiilor calitatii in procesele de predare-invatare si cercetare stiintifica in
cadrul IOSUD;

- sa aprecieze masura in care studentii, angajatorii si societatea au acces la informatii clare, de
incredere si explicite despre modul in care UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA ofera
programe de studii doctorale, diplome si calificari ce respectd cerintele nationale, in
conformitate cu standardele academice europene si principiile de calitate.

Organizarea si desfasurarea misiunii de evaluare externa a IOSUD - UNIVERSITATEA
POLITEHNICA TIMISOARA s-a realizat cu respectarea tuturor prevederilor metodologice ale
ARACIS, inclusiv cele referitoare la derularea vizitelor de evaluare in sistem hibrid — pe
perioada starii de alerta - pe baza unui program detaliat stabilit de comun acord cu institutia

! De fiecare dat3 cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate siin functie de gen.
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vizitata.
Evaluarea institutionala externa a avut in vedere doua componente:

* |OSUD in ansamblu, cu referire la organizare, administrare, managementul calitatii si
respectarea legislatiei in vigoare;

= auditarea la nivelul domeniului studiilor universitare de doctorat.

Pe intreaga durata a vizitei de evaluare, Comisia ARACIS a beneficiat de prezenta si sprijinul
Rectorului Universitatii Politehnica Timisoara — domnul conf. dr. ing. Florin DRAGAN, a
domnului prof. univ. dr. ing. Radu Emil PRECUP - Director Consiliul Studiilor Universitare de
Doctorat al UPT, care a indeplinit rolul de persoana de contact.

Este de apreciat buna colaborare a echipei de evaluare cu reprezentantii universitatii, atat la
nivel institutional, cat si la nivelul DSUD, pe tot parcursul desfasurarii vizitei. Intreg personalul
universitatii a dovedit seriozitate, profesionalism si eficienta pe parcursul desfasurarii activitatilor
cuprinse in programul vizitei, furnizand, la solicitarea expertilor evaluatori, informatii corecte si
complete.

Principalele aspecte analizate cu ocazia vizitei de evaluare externa a IOSUD au fost
urmatoarele:

= Statutul juridic si baza legala de functionare a 10SUD - UNIVERSITATEA
POLITEHNICA TIMISOARA , respectiv misiunea declarats;

*= Organizarea, functionarea si asigurarea conducerii academice gi administrative a
IOSUD, in concordanta cu legislatia in vigoare;

= Aplicarea criteriilor legale, profesionale, stiintifice si de etica in legatura cu recrutarea,
selectarea, pregatirea si promovarea personalului didactic, de cercetare si administrativ,
in vederea indeplinirii misiunii universitatii asumata prin Carta Universitara;

= Existenta si modul de aplicare a regulamentelor gi procedurilor proprii in vederea
asigurarii iTmbunatatirii continue a calitatii la nivel institutional IOSUD si la nivelul DSUD;

= Masura in care UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA utilizeaza referintele,
recomandarile si cerintele incluse in Metodologia si Standardele ARACIS privind
asigurarea calitatii, precum si modul in care elaboreaza si aplica strategiile de crestere a
calitatii procesului instructiv-educativ, cercetarii stiintifice, structurilor instituionale de
conducere academica si administrativa etc.;

= Modul in care sunt indeplinite standardele si cerintele legate de baza materiala si
infrastructura UPT pentru asigurarea conditiilor optime de functionare din toate punctele
de vedere (proces de pregatire stiintificda avansata, cercetare stiintifica, dezvoltare,
social, servicii pentru studenti, cadre didactice, public si alte categorii etc.);

= Evaluarea activitatii financiar-contabile a universitatii sub aspectul sustinerii scolii
doctorale;

= Aprecierea corpului profesoral al scolii doctorale cu privire la activitatea desfasurata in
institutie si in numele acesteia, la posibilitatile de dezvoltare personala, a modului si
atmosferei de lucru etc.;

= Practicile de recrutare a studentilor, precum si de indrumare a lor, pe toata durata
studiilor doctorale;

= Existenta si aplicarea procedurilor privind finalizarea studiilor de catre studentii
doctoranzi si acordarea titlurilor de doctor;

* Practicile referitoare la monitorizarea traseului profesional al absolventilor de studii
doctorale ai UPT;

= Aprecierea de catre studentii doctoranzi si absolventi a mediului de pregatire oferit de
3
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IOSUD, respectiv a nivelului de cunostinte, abilitati si competente care sa le permita
afirmarea ca specialisti de inalta tinuta stiintifica;

*» Gradul de satisfactie a angajatorilor in legatura cu nivelul de cunostinte teoretice si
practice ale absolventilor studiilor doctorale - UPT;

* Masura in care absolventii IOSUD si angajatorii colaboreaza cu universitatea i o
sprijina in indeplinirea misiunii declarate.

Toate aceste aspecte au fost evaluate pe baza informatiilor obtinute din studierea Raportului de
autoevaluare intocmit la nivelul IOSUD, a Rapoartelor de autoevaluare la nivelul DSUD, a altor
documente puse la dispozitie de catre reprezentanti UPT (cadre didactice si personal
administrativ din universitate, membri ai Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii si ai
Comisiei de Etica Universitara) in cursul vizitei de evaluare, a informatiilor publice disponibile pe
site-ul UPT, precum si pe parcursul discutiilor purtate cu partenerii universitatii, apartinand celor
trei categorii — studenti doctoranzi, absolventi, angajatori - in cadrul intélnirilor online organizate
cu prilejul vizitei, dar si prin contact direct in cursul zilei programata pentru vizita in-situ.
La intalnirile online cu studentii, absolventii si angajatorii au participat toti membrii echipei de
experti evaluatori IOSUD, respectiv DSUD, in functie de situatie. Vizita de evaluare a demarat
in cadrul unei prime sedinte tehnice (on-line) a Comisiei de experti, in cadrul careia au fost
stabilite coordonatele de ordin tehnic si organizatoric ale evaluarii, in baza Metodologiei
elaboratd de ARACIS. Sedinta a fost urmatéd de o intélnire comuna (on-line) a echipei de
evaluatori cu reprezentantii conducerii UNIVERSITATII POLITEHNICA TIMISOARA, in cadrul
careia a fost prezentata componenta echipelor de evaluare si s-a facut o trecere in revista a
programului prestabilit al vizitei.

Echipa de evaluare a remarcat nivelul inalt de complexitate al echipamentelor din dotarea

laboratoarelor, majoritatea fiind achizitionate in ultimii 5 ani cat si gradul ridicat de noutate al
tematicilor de cercetare abordate.

Constatarile, concluziile si recomandarile evaluatorului international a IOSUD, in urma analizei
documentelor de evaluare si a efectuarii vizitei la UNIVERSITATEA POLITEHNICA
TIMISOARA sunt prezentate in cele ce urmeaza, in cadrul acestui raport.
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lll. Analiza indicatorilor de performanta

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Universitatea Politehnica Timisoara, este una dintre cele mai prestigioase scoli de ingineri din
Romania, fiind fondata in anul 1920, sub denumirea ,Scoala Politehnica din Timisoara”. Pe
parcursul existentei si functionarii sale neintrerupte, Universitatea ,Politehnica“ a purtat
urmatoarele denumiri: Scoala Politehnica din Timisoara (1920-1948), Institutul Politehnic
Timisoara (1948-1970), Institutul Politehnic ,Traian Vuia” din Timisoara (1970-1991),
Universitatea Tehnica din Timisoara (1991-1995), Universitatea ,Politehnica” din Timisoara
(1996-2013), Universitatea Politehnica Timisoara (2013-prezent).

Universitatea Politehnica Timisoara este o institutie de invataméant superior si de cercetare
stiintifica, de interes national, care face parte organica din sistemul national de invatamant din
Roménia si contribuie prin activitdtile desfasurate la realizarea strategiei globale a
invatamantului, care se inscrie in traditiile invatamantului universitar roménesc si contribuie atat
la formarea stiintifica, profesionala si civica a tinerilor cat si la integrarea lor in viata economico-
sociala, la educatia permanenta a absolventilor din invatamantul superior, precum si la
productia de stiinta si tehnologie

Activitatea Universitatii Politehnica Timisoara este in concordanta cu principiile din Magna Carta
a Universitatilor Europene si cu idealurile scolii romanesti, urmarind dezvoltarea libera integrala
si armonioasa a individualitati umane si formarea de personalitati profesionale competente,
autonome si creative. Universitatea este afiliatd la numeroase retele universitare pe plan
national si pe plan international.

Ca unitate de Tnvatamant superior public de stat, UPT este persoana juridica si dispune de
autonomie universitara in spiritul si litera Legii educatiei nationale si a Cartei Universitare
proprii, fiind prezentata in imagine publica pe Internet prin site-ul www.upt.ro.

Misiunea universitatii se integreaza in necesitatile actuale si de perspectiva ale individului si
societatii umane, avand urmatoarele componente:

a) generarea, respectiv transferarea catre societate, de cunoastere prin cercetare stiintifica
avansata, cercetare, dezvoltare si inovare si prin diseminarea rezultatelor prin publicare si / sau
implementare;

b) asigurarea formarii profesionale superioare, de nivel universitar pe ciclurile — licenta, master,
doctorat — sau in sistem reglementat special —, precum si de nivel postuniversitar si in conceptul
de invatare pe tot parcursul vietii, in scopul dezvoltarii personale si insertiei profesionale a
individului si in scopul satisfacerii nevoii de competentd a mediului societal,

c) implicarea in stabilirea directiilor de dezvoltare a societatii, in plan local, regional, national si
international;

d) cultivarea, promovarea si apararea valorilor fundamentale cristalizate pe parcursul evolutiei
omenirii: libertatea de gandire, de exprimare si de actiune, dreptatea, adevarul, echitatea,
cinstea, corectitudinea, demnitatea, onoarea.

Viziunea de dezvoltare a UPT este redata in planurile strategice ale Universitatii Politehnica
Timisoara de dezvoltare institutionald, in cadrul caruia cercetarea stiintificd ocupa un loc
principal, si care cuprinde 10 axe de dezvoltare : Axa 1 — Educatie. Studenti, Axa 2 — Marketing
universitar si Alumni, Axa 3 — Cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic, Axa 4 —
Resurse umane. Implicarea in comunitate, Axa 5 — Resurse financiare, Axa 6 — Infrastructura,
administrare si servicii suport, Axa 7 — Internationalizare, Axa 8 — Imagine si comunicare, Axa 9

? De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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— Informatizare si Digitizare, Axa 10 — Antreprenoriat si relatia cu mediul socio-economic
regional. Angajament regional. UPT are un sistem de management al calitatii si a obtinut, atat la
evaluarea institutionale din 2009, cét si la cea din 2015, grad de incredere ridicat. In cadrul UPT
s-au desfasurat cercetari doctorale inca de la infiintare, acestea avand caracter aplicativ,
specifice domeniului ingineresc, prima teza de doctorat fiind sustinuta in anul 1939.

in cadrul Scolii doctorale a UPT functioneaza 13 domenii: Chimie, Inginerie civild si instalatii,
Ingineria materialelor, Inginerie chimica, Inginerie electrica, Inginerie electronic, telecomunicatii
si tehnologii informationale, Calculatoare si tehnologia informatiei, Ingineria sistemelor, Inginerie
industriala, Inginerie si management, Inginerie mecanica, Arhitectura, care sunt prezentate pe
site-ul UPT la adresa http://www.upt.ro/Informatii_studii-universitare-de-doctorat_266_ro.html.

Resursa umana a universitatii angrenata in domeniul studiilor universitare de doctorat este
prezentata pe site-ul universitatii la adresa http://www.upt.ro/Informatii_studii-universitare-de-
doctorat 266 ro.html, respectiv ,Lista doctoranzilor inmatriculati in UPT
http://upt.ro/img/files/2020-2021/doctorat/LISTA_doctoranzi_UPT_2020.pdf).

UPT dispune de o baza materiala adecvata bunei desfasurari a proceselor de cercetare, de
invatamant si administrative, precum si intretinerii sanatatii studentilor si cadrelor didactice.
Spatiile de Tnvatamant si de cercetare corespund ca suprafata si volum, dotare si stare tehnica,
principiilor de sigurantad si normelor igienico-sanitare in vigoare. Universitatea administreaza
spatii proprii Tn suprafata de: 66.663 mp pentru activitati didactice si de cercetare, 76.676 mp
pentru camine, 13.395 mp si 75.980 mp pentru bazele didactice, sportive. O mare parte dintre
spatiile pentru activitati didactice beneficiazad de o buna dotare cu calculatoare, videoproiectoare
si ecrane speciale. Laboratoarele, beneficiazad de dotari moderne cu calculatoare conectate n
retea si la internet, respectiv de dotari specifice (masini unelte, aparatura specifica, aparate de
masura, osciloscoape, videoproiectoare, echipamente de analiza, spectrometre, aparatura
pentru electroforeza, aparate electrice, cromatograf MPLC, balante, echipamente de retele de
comunicatii, echipamente de conducere automatizata generatoare, microscoape optice etc.).

In UPT functioneaza incepand cu anul scolar 2014/2015 o retea WiFi, alcatuita din 200 puncte
de acces Tmpreuna cu serverele necesare, retea care poate asigura si suport pentru video
streaming. Reteaua WiFi acopera cladirile facultatilor si caminelor UPT, atat in interior cat si in
exterior, accesul fiind permis atat personalului universitatii cat si studentilor, iar autentificarea se
face pe baza de nume_utilizator si parola.

Biblioteca UPT, infiintatd in anul 1921, cuprinde o entitate centrala si o filiala la Facultatea de
Inginerie din Hunedoara. Fondul de publicatii (cca.800.000 u.b.) format din carti tiparite si
online, periodice tiparite si online, teze de doctorat, standarde, inventii etc. este dispus in
depozite cu rafturi compactabile si in séli cu acces liber la raft (cca.128.782 u.b). De asemenea,
Biblioteca ofera acces la baze de date de specialitate cuprinzand reviste si carti full text on-line.
Activitatea bibliotecii este informatizata, biblioteca filiala FIH lucréand si ea on-line, pe serverul
central. Catalogul electronic cuprinde toate cartile achizitionate de bibliotecé incepand din anul
1981 si cartile solicitate de cititori, Tnsemnand peste 205.436 de exemplare (cca 103.817 titluri)
tiparite si on-line si poate fi consultat de pe cele 156 de masini virtuale din biblioteca precum si
pe Internet. Cladirea noua a bibliotecii, data in utilizare in noiembrie 2014, a fost gandita ca
centru educational si pentru invatamant, totodata, ca centru social si cultural. Aceasta contine
toate facilitdtile unei structuri moderne, adaptatd necesitatilor de documentare specifice
utilizatorilor, spatii flexibile, usor adaptabile necesitatilor ih schimbare permanenta.

Universitatea dispune de o editura proprie, Editura Politehnica, acreditata CNCS, care in ultimii

cinci ani incheiati, a publicat titluri noi dupa cum urmeaza: 81 in 2014, 73 in 2015, 78 in 2016,

60 n 2017, 32 in 2018, 42 in 2019, respectiv 36 in 2020. La acestea se adauga tezele de
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doctorat elaborate in universitate si publicate in cadrul a 16 serii cu identificatori ISBN si ISSN:
105 in 2012, 75 in 2013, 95 in 2014, 75 in 2015, 29 in 2016, 31 in 2017, 15 in 2018, 26 in 2019
si 22 in 2020. Editura publica in 11 serii Buletinul Stiintific al Universitatii Politehnica Timisoara
precum si volumele unor sesiuni si simpozioane desfasurate in universitate. Ocazional, sub
sigla Editurii Politehnica apar si lucrari cu caracter cultural, educativ si de promovare a
memoriei institutionale.

Tezele de doctorat elaborate si sustinute in IOSUD-UPT, mai sus mentionate, sunt tiparite, in
format B5, in minimum 25 exemplare la Editura Politehnica, cu finantare din venituri proprii
UPT. Universitatea Politehnica Timisoara dispune, in Timisoara, de baze sportive, 16 camine
(74.038 mp), cu aproximativ 5500 locuri, si 3 cantine-restaurant.

Studentii doctoranzi au prioritate la cazare in camere de 2 locuri in caminele UPT. Activitatea
financiara a UPT se desfasoara in concordanta cu legislatia in vigoare, respectand sistemul de
finantare a institutiilor de invatamant superior coroborat cu principiul autonomiei financiare, atat
pentru folosirea alocatiilor bugetare, cat si a veniturilor proprii.

UPT dispune de buget propriu de venituri si cheltuieli, cod fiscal si cont la banca, organizéandu-si
contabilitate proprie intocmind registru inventar, bilant contabil, cont de executie bugetara si
raport de gestiune, din care rezulta ca toate cheltuielile efectuate sunt in concordanta cu
legislatia in vigoare, cu veniturile incasate si destinatia lor, precum si cu caracterul non — profit
al institutiei. Situatiile financiare pot fi consultate la adresa
http://www.upt.ro/Informatii_informatii-de-interes-public 202 _ro.html.

Scoala Doctorala de Studii Ingineresti din IOSUD-UPT

Tn cadrul IOSUD-UPT, activitatea de studii universitare de doctorat este desfasurata in cadrul
unei singure scoli doctorale, ,Scoala Doctoralad de Studii Ingineresti”, constituita in anul 2011 si
al carei sediu se afla in cladirea Rectorat UPT, P-ta. Victoriei nr. 2, Timisoara, etaj 1, sala 103
A,B,C. Existenta unei singure scoli doctorale in cadrul UPT permite o abordare unitara a
derularii programelor de studii universitare de doctorat, prin asumarea in cadrul IOSUD-UPT a
unui criteriu de performantd minimal pentru sustinerea publica a tezelor de doctorat, de
publicare (sau dovada acceptarii spre publicare) a minim 2 lucrari stiintifice indexate Web of
Science (circuit ISI) la care doctorandul de autor cu afiliere explicita la Universitatea Politehnica
Timisoara, incepand cu anul 2011. Tn acest fel publicarea rezultatelor proiectului de cercetare
doctorala inaintea sustinerii publice a tezei de doctorat confera nu numai vizibilitate
internationald, prin indexare Web of Science, dar si o validare externd, independenta, a
originalitatii si calitatii stiintifice ale acestora. Ca rezultat al acestei masuri adoptate de IOSUD-
UPT, toate tezele de doctorat elaborate in IOSUD-UPT au fost validate de comisiile de
specialitate CNATDCU, cu confirmarea titlului de doctor.

CSUD este condus de un director, numit in urma concursului public organizat de UPT, in
conformitate cu Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a alegerilor pentru
structurile organizatorice si functiile de conducere ale studiilor universitare de doctorat la nivelul
institutiei organizatoare de studii universitare de doctorat Universitatea ,Politehnica” Timisoara,
nr. 6937 din 22.05.2012.

Prin Decizia nr. 914/112/C din 30.08.2012 a Rectorului UPT, Directorul CSUD a fost numit
prof.dr.ing Romeo SUSAN-RESIGA, incepand cu data de 03.09.2012, pentru un mandat de 4
ani, iar in urma concursului public pentru postul de Director CSUD organizat de UPT in 2016,
mandatul prof.dr.ing. Romeo SUSAN-RESIGA a fost reinnoit pentru inca 4 ani prin Decizia
Rectorului UPT nr. 1116/112/C din 16.09.2016. In urma concursului organizat Tn 2020, conform
deciziei nr. 1840/112/C din 20.10.2020 a Rectorului UPT, Directorul CSUD a fost numit
prof.dr.ing. Radu-Emil PRECUP pentru un mandat de 4 ani.
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in conformitate cu Regulamentul Institutional de Organizare si Desfasurare a Alegerilor pentru
Structurile Organizatorice si Functiile de Conducere ale Studiilor Universitare de Doctorat la
nivelul IOSUD-UPT, in iunie 2012, s-au organizat alegerile pentru membri CSUD, iar
componenta CSUD in mandatul 2012-2016 a fost urmatoarea: prof.univ.dr.ing. Liviu
MARSAVINA, prof.univ.dr.chim. Mircea STEFANESCU, prof.univ.dr.ing. Stefan-Gheorghe
PREITL, prof.univ.dr.ing. lon BOLDEA, drd.ing.Attila SIMO.

Directorul Scolii Doctorale, prof.dr.ing. Gheorghe-Daniel ANDREESCU a fost numit de Rectorul
UPT, la propunerea CSUD, prin Decizia nr. 668/112/C din 10.07.2012, pentru un mandat de 5
ani, 2012-2017. Consiliul interimar al Scolii Doctorale (CSD) a fost format, la propunerea CSUD,
din: prof.dr.ing. Daniel Mihai GRECEA, prof.dr.ing. Nicolae FAUR, Prof.dr. ing. Dorin LELEA.

Avand in vedere HG nr. 3/2021 privind prelungirea starii de alertd pe teritoriul Romaniei
incepand cu data de 13 ianuarie 2021 respectiv, Regulamentul institutional de organizare si
desfasurare a alegerilor pentru structurile organizatorice si functile de conducere ale studiilor
universitare de doctorat la nivelul institutiei organizatoare de studii universitare de doctorat
Universitatea Politehnica Timisoara, s-a aprobat prelungirea mandatului membrilor Consiliului
pentru Studii Universitare de Doctorat si a membrilor Consiliului Scolii Doctorale pana la data de
17.07.2021.

Secretariatul tehnic al CSUD/CSD a fost asigurat in perioada 2012-2016 de d-na dr.ing. Liliana
MOSTEORU, iar transmiterea dosarelor de doctorat catre CNATDCU a fost coordonata de D-
na ing. Simona DAMIAN. Tn ianuarie 2017 au fost organizate alegeri pentru membrii CSUD si
pentru membrii CSD, in conformitate cu Regulamentul privind organizarea desfasurarea
proceselor de constituire a structurilor de conducere si de alegere/desemnare/ocupare prin
concurs a functiilor de conducere la nivelul Universitati POLITEHNICA Timisoara, pentru
legislatura 2016-2020 (aprobat prin HS 207 / 26.11.2015), cu urmatoarea componentad CSUD:
prof.dr.ing. Aldo DeSABATA, prof.dr.ing. Lacrimioara STOICU TIVADAR, prof.dr.ing. lon
BOLDEA, prof.dr.ing. Francisc PETER, prof.dr.ing. Anca DRAGHICI, prof.dring. Marius
MARCU, drd. Magdalena BANDA; respective componenta CSD formata din: prof.dr.ing. Dorin
LELEA, prof.dr.ing. Florea DINU, drd. Cezara-Liliana RAT.

Rectorul UPT prin decizia nr. 1494/112/C din 19.10.2017, a numit pe prof.dr.ing. Dorin LELEA
ca Director al Scolii Doctorale pentru un mandat de 5 ani, 2017-2022, iar prof.dr.ing. Daniel
ANDREESCU a ramas membru supleant al CSD.

In prezent secretariatul tehnic al Scolii doctorale de studii ingineresti este constituit din 3
persoane: d-na ing. Monica JURJIU (admitere, contracte de studiu, probleme curente ale
doctoranzilor si conducatorilor de doctorat, constituirea dosarului doctorandului), d-na ing.
Steliana CUCU (sustinere teze de doctorat si transmitere dosare de doctorat catre CNATDCU
in sistemul RMU/REI al MEC, derulare program de pregatire universitara avansata) si D-na CS
Il dr. Nicoleta NEMES (activitati cu privire la raportarea informatiilor catre MEC, INS ANS,
acreditare).

Domeniile de studii universitare de doctorat gestionate de Scoala Doctorala de Studii
Ingineresti din cadrul IOSUD-UPT

Obiectivul principal al Scolii Doctorale de Studii Ingineresti din IOSUD-UPT si al domeniilor de
doctorat coordonate de aceasta il reprezinta pregatirea resursei umane, in cadrul ciclului Il de
studii universitare, pentru calificarea de cercetator stiintific independent certificatd prin
acordarea titlului de doctor studentului doctorand, dupa sustinerea tezei de doctorat si in urma
parcurgerii programului doctoral compus din: (a) programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate (cu durata de 1 an), respectiv (b) programul individual de cercetare
stiintifica doctorala (cu durata de minim 2 ani).



ARACIS

Misiunea Scolii Doctorale de Studii Ingineresti din IOSUD-UPT este de a coordona, in maniera
unitara, cu criterii si standard de performanta academice unitare, toate domeniile de doctorat
acreditate pentru functionare in cadrul |IOSUD-UPT. Scoala Doctorala asigura cadrul
organizatoric optim pentru derularea programelor de pregatire bazate pe studii universitare
avansate respectiv a programelor individuale de cercetare stiintifica doctorala si de finalizare si
sustinere publica a tezelor de doctorat. De asemenea, Scoala Doctorala asigura cadrul
organizatoric pentru sustinerea publica a tezelor de abilitare si de dezvoltare sustenabila a
corpului conducatorilor de doctorat afiliati IOSUD-UPT. Scoala Doctoralda asigura, pentru tofi
studentii doctoranzi din IOSUD-UPT cursuri transversale in cadrul programului de pregatire
bazat pe studii universitare avansate, care ofera doctoranzilor cunostintele necesare si cultiva
aptitudinile si atitudinile corespunzatoare pentru cercetare stiintifica cu respectarea standardelor
academice de performanta, originalitate, respectarea normelor de etica si deontologie a
cercetarii. Scoala Doctorala de Studii Ingineresti din IOSUD-UPT gestioneaza 13 domenii de
studii universitare de doctorat, conform HG 778/2015, HG 376/2016, HG 140/2017, HG
158/2018, HG 326/2019, HG 299/2020.

Cele 13 domenii de doctorat sunt prezentate in continuare, impreuna cu comisiile de
specialitate CNATDCU la care sunt arondate: Chimie (Comisia de specialitate CNATDCU
4.Chimie), Inginerie civila si instalatii (Comisia de specialitate CNATDCU 6. Inginerie civila si
management), Ingineria materialelor (Comisia de specialitate CNATDCU 7. Ingineria
materialelor), Inginerie chimica (Comisia de specialitate CNATDCU 8. Inginerie chimica,
inginerie medicala, stiinta materialelor si nanomateriale), Inginerie electricd (Comisia de
specialitate CNATDCU 9. Inginerie electrica), Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii
informationale (Comisia de specialitate CNATDCU 11. Electronica, telecomunicatii si
nanotehnologie), Calculatoare si tehnologia informatiei (Comisia de specialitate CNATDCU 15.
Calculatoare, tehnologia informatiei si ingineria sistemelor), Ingineria sistemelor (Comisia de
specialitate CNATDCU 15. Calculatoare, tehnologia informatiei si ingineria sistemelor), Inginerie
industriala (Comisia de specialitate CNATDCU 16. Inginerie industriald si management),
Inginerie si management (Comisia de specialitate CNATDCU 16. Inginerie industriala si
management), Inginerie mecanica, Arhitectura (Comisia de specialitate CNATDCU Arhitectura
si urbanism).

Corpul conducatorilor de doctorat din Scoala Doctorala de Studii Ingineresti este format din 148
total conducatori de doctorat afiliati IOSUD-UPT, din care 78 conducatori de doctorat sunt
titulari fiind cadre didactice cu contract de munca pe perioada ne-determinata in cadrul IOSUD-
UPT, iar 53 conducatori de doctorat sunt asociati cu contract de munca pe perioada
determinata pentru indrumarea doctoranzilor in stagiu. Exista conducatorii de doctorat asociati
care nu au contract cu IOSUD-UPT pentru ca la momentul actual nu indruma doctoranzi in
stagiu, dar sunt activi profesional. La acestia se alaturd 61 de conducatori de doctorat titulari
care au obtinut atestatul de abilitare.

Intrucat pentru domeniile Arhitectura si Chimie nu este indeplinit procentul conducatorilor de
doctorat titulari, in conform cu cerintele indicatorului A.3.1.2., iar in UPT nu se intrevad sanse
ca in perioada urmatoare situatia sa poata fi imbunatatita, IOSUD-UPT a decis sa nu solicite
acreditare pentru aceste domenii.

In ceea ce priveste cei trei conducatori de doctorat abilitati in domeniul Geodezie, care in acest
moment conduc studii de doctorat in UPT, doar in cotutela, ca si conducatori de doctorat
secundari, IOSUD-UPT doreste sa acrediteze in viitor si acest domeniu.

Infrastructura de cercetare
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Infrastructura de cercetare a UPT este pusa la dispozitia doctoranzilor, conform obligatiei
institutionale asumate prin contractul de studii universitare de doctorat (Art 6B). Politica IOSUD-
UPT este de imersare a doctoranzilor in grupuri si colective de cercetare, din care face parte
conducatorul de doctorat si/sau in care activeaza membrii comisiei de indrumare, pentru a
asigura o rata ridicatd de asimilare a cunostintelor, tehnicilor si metodelor experimentale,
tehnicilor de simulare numerica, si de familiarizare rapida cu infrastructura de cercetare ce
urmeaza a fi utilizata in programul de cercetare doctorala.

in Universitatea Politehnica Timisoara sunt constituite si acreditate intern 26 de centre si
institute de cercetare:

o |Institutul de Cercetari pentru Energii Regenerabile

e Centrul de Cercetari in Ingineria Sistemelor cu Fluide Complexe

e Centrul de Cercetari pentru Mecanica Materialelor si Siguranta Constructiilor
e Centrul de Cercetari in Ingineria Sistemelor Automate

e Centrul de Cercetari in Controlul Inteligent al Conversiei si Stocarii Energiei
e Centrul de Cercetari pentru Materiale Anorganice si Energii Alternative

e Centrul de Cercetari in Chimia si Ingineria Compusilor Organici Macromoleculari si
Naturali

e Centrul de Cercetari pentru Analiza si Optimizarea Regimurilor Sistemelor
Electroenergetice

¢ Centrul de Cercetari in Calculatoare si Tehnologia Informatiei

e Centrul de Cercetari pentru Procesarea si Caracterizarea Materialelor Avansate
¢ Centrul de Cercetare Materiale si Tehnologii Avansate

e Centrul de Cercetari in Mecatronica si Robotica

e Centrul de Cercetari pentru Masini si Echipamente Termice, Transporturi si Poluare
e Centrul de Cercetari in Instalatii pentru Constructii

e Centrul de Cercetari in Inginerie Medicala

e Centrul de Cercetari in Metode Avansate de Studiu al Fenomenelor Fizice

e Centrul de Cercetare Multimedia

e Centrul de Cercetari pentru Planificare Urbana

e Centrul de Cercetari pentru Reabilitarea Constructiilor

e Centrul de Cercetari in Sisteme Electronice Inteligente

e Centrul de Cercetari in Prelucrarea Inteligenta a Semnalelor

e Centrul de Cercetari in Inginerie si Management

e Centrul de Cercetari in Stiinta si Ingineria Mediului

e Centrul de Cercetari in Hidrotehnica si Protectia Mediului

e Centrul de Cercetari in Inginerie Integrata

e Centrul de Cercetari in Infrastructuri pentru Constructii si Transporturi

Echipamentele si servicii de cercetare oferite prin infrastructura de cercetare din IOSUD-UPT
este prezentata in platforma informatica ,Engage in the Romanian Research Infrastructures -
ERRIS”, la link-ul https://eeris.eu/ERIO-2000-000R-0036. Pentru fiecare centru de cercetare din
lista de mai sus sunt prezentate echipamentele majore de cercetare si serviciile de cercetare
disponibile.
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Dezvoltarea infrastructurii de cercetare a UPT se realizeaza prin intermediul contractelor de
cercetare-dezvoltare derulate in universitate, obtinute prin competitii nationale si internationale,
dar si prin intermediul granturilor interne de cercetare ale UPT, organizate in ultimii ani 2017,
2018 si 2019, finantate din venituri proprii ale UPT si destinate tinerilor cercetatori.

Un alt centru de cercetare al UPT cu o infrastructura remarcabila este Centrul de cercetare
pentru mecanica materialelor si siguranta structurilor (CEMSIG), infiintat in anul 1999.
Domeniile de cercetare se concentreaza asupra structurilor metalice formate la rece si
performantei structurilor metalice si compozite sub actiuni seismice, incendiu si alte riscuri
naturale si artificiale, precum si asupra materialelor de inaltd performanta pentru structuri
metalice situate n regiuni seismice. Prin intermediul unui contract POSCCE-ACTEX, CEMSIG
a beneficiat de infrastructura de cercetare in valoarea de 21.000.000 lei.

Principalele realizari in activitatea de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica din UPT sunt
sintetizate anual in ,Research Annual Report — Politehnica University of Timisoara”, rapoarte
disponibile public incepand cu anul 2012 la link-ul http://www.upt.ro/Informatii_rapoarte-de-
cercetare 170 ro.html.

Obiectivele, structura generala si coerenta sistemului de asigurare interna a calitatii

La nivelul Scolii doctorale a UPT obiectivul principal al sistemului calitatii pentru programele de
studii doctorale il constituie desfasurarea studiilor doctorale de asa maniera incat sa se
inregistreze o ratd de succes cat mai mare in obtinerea titlului de doctor, diploma de doctor
atestdnd formarea de cercetatori stiintifici capabili s& demareze independent activitati de
cercetare.

Structura sistemului de management al calitati este prezentatd pe site-ul UPT
(http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html) si este descrisa in Manualul
calitatii (http://www.upt.ro/img/files/2017-2018/calitate/180730_upt Manualul_Calitatii.pdf),
asigurarea calitatii, ca parte a sistemului de management al calitatii realizédndu-se intr-un
ansamblu coerent.

Politicile de asigurare a calitatii si definirea procedurilor, a beneficiarilor si a
responsabilitatilor acestora

Studiile universitare de doctorat reprezinta o componenta esentiala a procesului educational din
UPT. Reglementarea activitatilor asociate studiilor universitare de doctorat este realizata prin:
,Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in
Universitatea Politehnica Timisoara - anexa 10 la Carta UPT
(http://www.upt.ro/Informatii reglementari-referitoare-la-ciclul-de-doctorat 271 ro.html),
documentele generale ale sistemului calitatii (Planurile strategice, Manualul calitatii) si
documente specifice asigurarii calitatii (proceduri si instructiuni de lucru). Sunt documentate cu
atentie toate etapele specifice parcursului doctoral astfel incat sa poatéa fi monitorizate si, dupa
caz, corectate la timp.

Site-ul UPT referitor la studii universitare de doctorat (http://www.upt.ro/Informatii_ studii-
universitare-de-doctorat_266_ro.html) contine informatii clare si utile doctorandului, destinate
informarii corecte a acestuia si integrarii lui in comunitatea universitatii, inclusiv informatii
referitoare la  documentele pe care  trebuie sa le aba 1in vedere
(http://www.upt.ro/Informatii_documentele-doctoranzilor-inmatriculati-incepand-cu-anul-201_
286_ro.html).

Politicile de asigurare a calitati sunt enuntate in declaratia rectorului (http://www.upt.ro/
img/files/2014-2015/calitate/Declar_Rector_2014.pdf) Si documentele insotitoare
(http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html).
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Ele sunt detaliate prin planul strategic al UPT (http://www.upt.ro
/Informatii_planuristrategice_59_ro.html) si capitol distinct (4.1.3. Studii universitare de doctorat)
in planurile operationale (http://upt.ro/img/files/po/2019/1_PO-UPT_2019.pdf) In demersurile de
indeplinire a misiunii si definire a strategiei UPT Consiliul de administratie al UPT este consiliat
de un Comitet Director al UPT alcatuit din 17 persoane12, organism consultativ, autonom si
independent al UPT.

Participarea personalului, a studentilor-doctoranzi si a partilor externe interesate in
procesul de asigurare a calitatii

Reglementarile si procedurile UPT, de exemplu instructiunea de lucru referitoare la sustinerea
tezei de doctorat (http://www.upt.ro/Informatii_studii-universitare-dedoctorat_266_ro.html) si
documentarea participarii la manifestari stiintifice externe contin prevederi clare care atesta ca
activitatea personalului care interactioneaza cu Scoala doctorala a UPT se incadreaza intr-un
sistem de asigurare a calitatii. Studentii doctoranzi au un reprezentant in Comisia de etica a
UPT. Comitetul director care reprezinta interesul angajatorilor pentru formarea de resursa
umana Tnalt calificata, inclusiv prin studii doctorale, contribuie la identificarea de teme de
cercetare care s fie angajate prin cercetari doctorale la buna desfasurare a acestora. in UPT
formarea resursei umane pentru cercetare prin studii universitare de doctorat a fost in
permanenta privitd in corelatie cu cerintele de cercetare ale diferitelor companii si institutii. n
acest sens, Scoala doctoralda a intreprins masuri pentru includerea in IOSUD-UPT a
companiilor, Continental S.A., RAAL-Bistrita si CEMENERG.

Interactiunea dintre sistemul de asigurare a calitatii si managementul universitar: Sistemul de
asigurare al calitatii din UPT este coordonat de rectorul UPT prin intermediul Comisiei de
evaluare si asigurare a calitatii (CEAC) si al Directiei generale de asigurare a calitatii (DGAC).
Interactiunea dintre Consiliul de Administratie al UPT si DGAC, directie cu rol executiv in
asigurarea functionarii sistemului de management al calitati din UPT, este permanentd si
vizeaza implicarea sistemului calitatii in toate procesele de baza si suport din UPT. In acest
context DGAC coopereaza in mod nemijlocit cu toate entitatile universitatii si directiile si
compartimentele din Rectoratul UPT, inclusiv cu Scoala Doctorala a UPT. Consiliul de
administratie foloseste rapoartele de monitorizare ale CEAC si DGAC, initiaza impreuna cu
DGAC noi proceduri si instructiuni de lucru, opereaza pe baza rapoartelor de analiza inaintate
de catre DGAC a rapoartelor de autoevaluare a programelor si domeniilor de studii.

Transparenta si accesul la informatiile specifice sistemului de asigurare interna a calitatii
pentru beneficiarii interni si externi

Pe site-ul UPT este prevazutd o rubrica distincta referitoare la asigurarea calitatii
(http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html). Ea contine informatii
referitoare la documentele sistemului calitatii, organizarea acestuia, trimiteri la referentiale
ca sarcina verificarea si postarea pe site-ul UPT a informatiilor de la majoritatea rubricilor care
apar pe pagina UPT (http://www.upt.ro/). Printre rubricile de interes pentru beneficiarii interni si
externi sunt cele referitoare la organizarea procesului didactic si oferta educationald si de
cercetare a UPT.

Eficienta procedurilor si structurilor de asigurare interna a calitatii si impactul acestora
asupra activitatilor in cadrul studiilor doctorale

In cadrul UPT diferitele activitati sunt reglementate in principal prin regulamente. Ele acopera
principalele procese din universitate. Procedurile operationale si instructiunile de lucru
reglementeazad aspect esentiale sau critice ale proceselor. DGAC si Scoala Doctorala
colaboreaza in elaborarea de proceduri direct legate de activitatile de baza ale doctoranzilor si
acorda sprijin pentru documentarea unor procese suport care sprijina si activitatea doctoranzilor
(informare prin site-ul UPT, activitadti administrative si activitati legate de serviciile oferite
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studentilor in cadrul universitatii). Eficienta documentelor sistemului calitatii este relevata de
rezultatele obtinute de UPT, in particular de Scoala doctorala a UPT.

Utilizarea informatiilor produse de sistemul de asigurare interna a calitatii ca instrument
pentru managementul calitatii si imbunatatirea educatiei si altor activitati

Anual CEAC a organizat audituri pe teme legate de conditiile pe care UPT le pune la dispozitia
studentilor  (http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html). = Rezultatele
auditurilor sunt transmise, impreund cu propuneri de mésuri corective, rectorului UPT. Incepand
cu anul 2018 evaluarea cadrelor didactice de catre student se face on-line. Au fost elaborate
proceduri pentru autoevaluarea interna in vederea evaluarii externe de catre ARACIS.

Monitorizarea, evaluarea si dezvoltarea continua a sistemului de asigurare interna a
calitatii

Sistemul de asigurare a calitatii este coordonat de rectorul UPT care, pe de-o parte
interactioneaza cu CEAC-UPT, iar pe de altd parte urmareste activitatea DGAC prin
subordonarea DGAC unui prorector. Monitorizarea sistemului de asigurare a calitatii decurge
prin urmarirea modului in care se aplica si se respecta procedurile si instructiunile de lucru.

Anual, CEAC-UPT prezinta un raport privind asigurarea calitatii. Raportul se dezbate de catre
Senatul-UPT in cadru raportului anual al rectorului UPT privind starea universitatii si devine
public  (http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html). Tn mod curent
rectorul UPT solicita DGAC elaborarea de proceduri si instructiuni de lucru, in functie de
activitatile noi aparute sau care trebuie consolidate.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (I0SUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificd privind organizarea studiilor
universitare de doctorat.

n cadrul IOSUD-UPT, incepand cu anul 2011, au fost constituite si functioneaza:
e Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD)

e Scoala Doctorala de Studii Ingineresti si Consiliul Scolii Doctorale (CSD). Scoala
Doctorala de Studii Ingineresti din cadrul IOSUD-UPT gestioneaza programele de studii
universitare de doctorat din toate cele 13 domenii de doctorat acreditate.

in urma analizei indeplinirii indicatorilor inclusi in acest standard, se considera ca IOSUD UPT a
implementat si utilizeaza eficient mecanismele legale privind organizarea studiilor universitare
de doctorat. Exista si sunt aplicate regulamente, metodologii si proceduri specifice care acopera
toate ariile referitoare la organizarea si functionarea eficientd a Scolilor doctorale si a domeniilor
de doctorat din cadrul IOSUD din cadrul Universitatii Politehnica Timisoara, entitate care are
aprobate si implementate reglementarile prevazute in legislatia specifica privind organizarea
studiilor de doctorat.

Standardul este respectat.

Indicatorul de performantd A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul IOSUD, respectiv al scolii/scolilor doctorale:

a) regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat,
regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);

Avand in vedere ca in IOSUD-UPT functioneazéa o singuré scoalé doctorala, Scoala doctorala
de studii ingineresti, care gestioneaza unitar toate domeniile de doctorat, s-a optat pentru un
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document unic care sa includa reglementarile pentru organizarea si desfasurarea studiilor
doctorale si anume Regulamentul Institutional de Organizare si Desfasurare a Studiilor
Universitare de Doctorat in Universitatea Politehnica Timigsoara, Nr. 18.874/16.12.2011 (Anexa
10 la Carta UPT): Anexa_A.1.1.1.a. care este disponibil public la adresa: http://upt.ro/img/files/
carta/anexe/Anexa_10_CartaUPT_Regulament_doctorat.pdf.

b) metodologia de desfasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in CSUD/CSD,
si dovezi ale derularii acestora;

Regulamentul Institutional de Organizare si Desfasurare a Alegerilor pentru Structurile
Organizatorice si Functile de Conducere ale Studiilor Universitare de Doctorat la Nivelul
IOSUD-UPT, aprobat prin HS 13/10.05.2012, pentru legislatura 2012-2016: Anexa_A.1.1.1.b-1
este disponibil public la adresa: http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2011-2012/
regulamente/IOSUD-UPT_CSUD2012.pdf. Derularea alegerilor la nivelul CSUD / CSD,
legislatura 2012-2016, se regaseste in Anexa_A.1.1.1.b-2 si este disponibila public la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_alegeri-consiliu-csud_299_ro.html.

Decizia privind numirea membrilor CSUD 2012-2016 se gaseste in Anexa_A.1.1.1.b-3 si este
disponibila public la adresa: http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2011-2012/doctorat/
alegeri_csud/Numire_membri_CSUD_22 06 _2012.pdf. Derularea alegerilor pentru director
CSUD legislatura 2012-2016 se regaseste in Anexa_A.1.1.1.b-4 si este disponibila public la
adresa: http://www.upt.ro/Informatii_concurs-public---director-al-csud_298 ro.html. Decizia de
numire a directorului CSUD 2012-2016 se regaseste in Anexa_A.1.1.1.b-5.

Decizia de numire a directorului CSD 2012-2017 se regaseste in Anexa_A.1.1.1.b-6 si este
disponibila public la adresa: http://www.upt.ro/img/files/2017-2018/doctorat/Decizie_ numire__
DSD_Andreescu_Gh-Daniel.pdf.

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea proceselor de constituire a structurilor de
conducere si de alegere / desemnare ocupare prin concurs a functiilor de conducere la nivelul
Universitatii  Politehnica Timisoara, pentru legislatura 2016 — 2020 este atasat 1in
Anexa A.1.1.1.b-7 Si este disponibil public la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/hs/HS_ 207 _26.11.2015 Regulament_alegeri.pdf.

Derularea alegerilor membrilor CSUD / CSD legislatura 2016-2020 se gaseste in
Anexa_A.1.1.1.b-8 si este disponibila public la adresa: http://www.upt.ro/Informatii_alegerea-
membrilor-csud-si-csd-pentru-mandatul-2016-2020_840_ro.html.

Raportul comisiei electorale privind numirea membrilor CSUD 2016-2020 se gaseste in
Anexa_A.1.1.1.b-9 si este disponibil public la adresa: http://www.upt.ro/img/files/alegeri_2016/
mcsud_mcsd/Raport_comisie_electorala_ CSUD_CSD.pdf.

Decizia de numire a directorului CSUD 2016-2020 se regaseste in Anexa_A.1.1.1.b-10 si este
disponibila public la adresa: http://www.upt.ro/img/files/alegeri_2016/csud/Decizie  numire_
director CSUD_2016.pdf.

Decizia de numire a directorului CSD 2017-2022 se regaseste in Anexa_A.1.1.1.b-11 si este
disponibila public la adresa: http://www.upt.ro/img/files/2017 -
2018/doctorat/Decizie_numire_DSD_Dorin_Lelea.pdf. Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea proceselor de constituire a structurilor de conducere si de alegere / desemnare /
ocupare prin concurs a functiilor de conducere la nivelul Universitatii Politehnica Timisoara,
pentru legislatura 2020-2024 este prezentat in Anexa_A.1.1.1.b-12.

Dovada derularii concursului pentru director CSUD - legislatura 2020-2024 este prezentata in
Anexa_A.1.1.1.b-13 si este disponibila public la adresa: http://www.upt.ro/Informatii_concurs-
pentru-ocuparea-functiei-de-director-al-csud-pentru-_1533_ro.html.

Decizia de numire director CSUD — 2020 (Anexa_A.1.1.1.b-14.) este disponibila public la
adresa: http://www.upt.ro/img/files/csud/Decizie_numire_director_CSUD_2020.pdf.
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Alegerea reprezentantului studentilor in CSD (Anexa_A.1.1.1.b-15.) este disponibila public la
adresa: http://www.upt.ro/imgf/files/alegeri_2016/mcsud_mcsd/PV_CSD_drd.pdf.

Alegerea reprezentantului studentilor in CSUD (Anexa_A.1.1.1.b-16.) este disponibila public la
adresa: http://www.upt.ro/img/files/alegeri_2016/mcsud_mcsd/PV_CSUD_drd.pdf.

Prin HS nr 38 / 21.01.2021 a fost prelungit mandatul membrilor CSUD/CSD péana la data de
17.07.2021 (Anexa_A.1.1.1.b-17.) si este disponibila public la adresa: http://www.upt.ro/img/
files/hs/2021/21.01.2021/HS_38_21.01.2021_Prelungire-mandat-membri-CSUD-si-CSD.pdf.

¢) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

In cadrul IOSUD-UPT se aplica urmatoarele proceduri:

Procedura institutionala privind organizarea si desfasurarea admiterii la studii universitare de
doctorat in UPT sesiunea 2019, aprobata de HCA-UPT nr. 54/11.06.2019 — prezentata in
Anexa A.1.1.1.c-1, care este disponibila la adresa: http://www.upt.ro/img/files/2018-
2019/admitere/doctorat/IOSUD-UPT-admitere-2019_procedura.pdf.

Procedura Institutionala privind Organizarea si Desfasurarea Admiterii la Studii Universitare de
Doctorat in Universitatea Politehnica Timisoara, sesiunea 2018, aprobatd prin HCA nr.
18/24.04.2018 (in Anexa_A.1.1.1.c-2. se prezinta versiunea utilizata in septembrie 2018), care
este disponibila la adresa: http://www.upt.ro/img/files/2017-2018/admitere/doctorat/IOSUD-
UPT-admitere-2018_PROCEDURA_ANEXE.pdf.

Procedura institufionala privind organizarea si desfasurarea admiterii la studii universitare de
doctorat in Universitatea Politehnica Timisoara sesiunea 2017 aprobata prin HCA nr.
31/16.05.2017— prezentata in Anexa A.1.1.1.c-3, care este disponibila la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/2016-2017/admitere/doctorat/IOSUD-UPT-admitere-

2017 PROCEDURA_ANEXE.pdf.

Procedura privind organizarea admiterii la studii universitare de doctorat - septembrie 2016
aprobata prin HCA nr. 37/30.06.2015. In Anexa_A.1.1.1.c-4. se prezinta versiunea utilizatd in
septembrie 2016, care este disponibila la adresa: http://www.upt.ro/img/files/2015-
2016/admitere/doctorat/Procedura_admitere_doctorat 2015-2016.pdf.

Procedura privind organizarea admiterii la studii universitare de doctorat - septembrie 2015
aprobata prin HCA nr. 37/30.06.2015. Tn Anexa_A.1.1.1.c-5. se prezinta versiunea utilizatd in
septembrie 2015, care este disponibila la adresa: http://www.upt.ro/img/files/2014-
2015/admitere/doctorat/Procedura_admitere_doctorat_2015.pdf.

Procedura de sustinere publica a tezei de doctorat si de constituire a dosarului de doctorat in
IOSUD-UPT, 2016 (Anexa_A.1.1.1.c-6.), care este disponibila public la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/doctorat/Procedura_sustinere_teza_incepand_cu_04-
2016.pdf.

Instructiunea de lucru pentru finalizarea studiilor doctorale si sustinerea publicd a tezei de
doctorat in UPT, adoptata prin HCA 5/15.01.2019 (Anexa_A.1.1.1.c-7.), este disponibila public
la adresa: http://upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/HCA_5 din_2019 Instructiune_de_ lucru_
sustinere _teze doctorat.pdf. IOSUD-UPT a adoptat, cf. Art 83 din RIODSUD, propriile criterii
minimale de performantd pentru sustinerea publica a tezelor de doctorat (minim 2 lucrari
stiintifice indexate Web of Science), criteriu corelat in prezent cu standardele minimale
CNATDCU pentru acordarea titlului de doctor cf. OM 5110/2018.

in contextul epidemiologic actual, pentru sustinerea online a tezelor de doctorat, s-a instituit
,Procedura pentru sustinerea online a tezelor de doctorat in UPT - an universitar 2019-2020”
(HS nr.111/14.05.2020) prezentata in Anexa_A.1.1.1.c-8. care este disponibila public la
adresa: http://www.upt.ro/img/files/hs/2020/14.05.2020/HS_111 14.05.2020_ Procedura-
sustinere-online-teze-doctorat.pdf.

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

IOSUD-UPT prin Scoala Doctorald de Stiinte Ingineresti utilizeaza procedura proprie pentru
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recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor obtinute in strainatate (Anexa_A.1.1.1.d-
1.). in anexa Anexa_A.1.1.1.d. sunt prezentate Atestatele de recunoastere emise de I0SUD -
UPT in cazul diplomelor de doctor recunoscute de IOSUD — UPT. De asemenea, IOSUD-UPT
colaboreaza permanent cu C.N.R.E.D. in vederea recunoasterii diplomelor si transmite
semestrial catre C.N.R.E.D. IOSUD-UPT prin Scoala Doctorala utilizeaza procedura proprie
pentru recunoasterea calitatii de conducator de doctorat obtinut in alte state (Anexa_A.1.1.1.d-
2)).

e) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD),
dovedind inclusiv regularitatea convocarii sedintelor;

Potrivit regulamentului din Anexa_A.l1.1.1.a. IOSUD-UPT functioneazéd sub coordonarea
Rectorului UPT avéand toate structurile prevazute de lege. Structurile sunt transparente:
Structura de conducere UPT este prezentata in Anexa_A.1.1.1.e-1., structura CSUD/CSD
este prezentatda in Anexa_A.1.1.1.e-2 si sunt disponibile public la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_conducerea-universitatii-politehnica-timisoara_311_ro.html.

La sediul Scolii Doctorale de Studii Ingineresti poate fi consultat Registrul proceselor verbale
de sedinte CSUD / CSD. Sedintele sunt convocate de fiecare data cand situatia o impune
(analiza si aprobare hotarari CSUD / CSD, actualizare metodologii si instructiuni referitoare la
studiile universitare de doctorat etc.).

f) contractul de studii universitare de doctorat;

Relatiile dintre studentul doctorand, conducatorul de doctorat si IOSUD-UPT sunt stabilite prin
Contractul de studii, document in care sunt prevazute obiectul si durata, drepturile si obligatiile
partilor, date privind tema de cercetare si teza de doctorat, regimul de finantare, publicarea
tezei de doctorat si clauze finale. Dupa ce este admis, studentul doctorand incheie un Contract
de Studii Universitare de Doctorat, care este standardizat. In Anexa A.1.1.1.f-1.,
Anexa A.1.1.1.f-2., Anexa_A.1.1.1.f-3., Anexa_A.1.1.1.f-4., Anexa_A.1.1.1.f-5., sunt prezentate
versiuni ale Contractului utilizate in intervalul 2019 — 2015.

Dupa semnarea contractului de studii de catre doctorand se emite decizia de inmatriculare la
studiile universitare de doctorat. Studentii, impreuna cu conducatorul de doctorat, decid asupra
directiilor de studiu si cercetare si completeaza Programul de pregatire avansata care reuneste
discipline obligatorii si optionale menite s& asigure suportul informational pentru fundamentarea
temei de cercetare. Programul de cercetare stiintifica, respectiv proiectului de cercetare si
ulterior temele rapoartelor de progres si termenele de sustinere a acestora. De asemenea,
conducatorul de doctorat, in functie de tema de cercetare, stabileste Tmpreuna cu studentul
doctorand comisia de indrumare.

Intreruperea studiilor doctorale se face printr-o cerere tip de intrerupere, in care doctorandul
expune motivele, care este avizata de conducatorul de doctorat. Similar prelungirea studiilor se
face printr-o cerere tip de prelungire. Fiecare prelungire a studiilor doctorale este reglementata
printr-un act aditional la contract — prelungire sau prelungire in perioada de gratie. De
asemenea, la acordarea bursei de excelenta se incheie un act aditional, ca si atunci cand se
schimba conducéatorul de doctorat.

g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de
pregatire bazate pe studii universitare avansate.

Scoala Doctorala urmareste asigurarea corelarii tematicilor programelor de pregatire bazate pe
studii universitare avansate cu tematicile de cercetare propuse de catre conducatorii de
doctorat si asumate de IOSUD-UPT, conducatorii de doctorat si studentii doctoranzi prin
contractele de studii universitare de doctorat.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este desfagurat pe baza unui Plan
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individual de pregatire bazat pe studii universitare avansate (Anexa 1 la contractul de studii
universitare de doctorat) elaborat exclusiv si independent de catre conducatorul de doctorat
pentru fiecare student doctorand, dupad admiterea la studii universitare de doctorat. Pe baza
Procedurii IOSUD-UPT de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate (Anexa_A.1.1.1.g-1.), Consiliul Scolii Doctorale,
prin Directorul $D emite o hotarare de aprobare a planurilor individuale de pregatire bazate pe
studii universitare avansate pentru anul universitar in curs (Anexa_A.1.1.1.g-2.).

Recomandari:
Completarea documentelor conform Legii nr. 190/2018 si respectarea tuturor masurilor
care vizeaza prelucrarea datelor cu caracter personal si libera lor circulatie.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.1.1.2. Regulamentul scolii/scolilor doctorale componente
include criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alin.
(5) din Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.
681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit art.17, alin. 5 din HG 681 / 2011 Regulamentul scolii doctorale unice din cadrul
IOSUD-UPT (Anexa_A.1.1.1.a.) stabileste criterii, proceduri si standarde obligatorii vizand
urmatoarele aspecte:

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, precum si reglementari referitoare
la modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de
membru al scolii doctorale;

Regulamentul institutional de organizare si desfagurare a studiilor universitare de doctorat in
UPT, contine prevederi referitoare la acest aspect la Art. 16, 17

b) mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate;
Regulamentul institutional de organizare si desfagurare a studiilor universitare de doctorat in
UPT, contine prevederi referitoare la acest aspect la Art. 55-67;

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-
doctorand si procedurile de mediere a conflictelor;
Procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand sunt
reglementate de Art. 15, 25;

d) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;
Regulamentul institutional de organizare si desfagurare a studiilor universitare de doctorat in
UPT contine prevederi referitoare la conditiile de intrerupere a programului de doctorat in baza
Art. 47, 48;

e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului;
Regulamentul institutional de organizare si desfagurare a studiilor universitare de doctorat in
UPT contine prevederi referitoare la modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica,
inclusiv a plagiatului in Art. 77, 79, 85;

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare;
Regulamentul institutional de organizare si desfagurare a studiilor universitare de doctorat Tn
UPT, contine prevederi referitoare la asigurarea accesului la resursele de cercetare pentru
finantarea cercetarilor sau pentru participarea la conferinte internationale la Art. 68-7;

g) obligatile de frecventa ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodologii elaborate
de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.
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Regulamentul institutional de organizare si desfagurare a studiilor universitare de doctorat in
UPT,; contine prevederi referitoare la obligatiile de frecventa la Art. 41, 53).

Recomandari:

e A completa Regulamentului Scolii Doctorale cu reglementari ale studiilor doctorale
in timp de pandemie: studii on-line si cele realizate in regim mixt.

e A completa Regulamentului Scolii Doctorale, fiecare domeniu de doctorat, cu criterii
proprii privind acordarea calificativelor tezelor de doctorat, care sa respecte cel putin
standardele stabilite la nivel national.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd* A.1.1.3’. Scolile doctorale componente ale IOSUD sunt organizate
pe discipline sau tematici disciplinare si interdisciplinare, in conformitate cu art. 158, alin. (7)
din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

in cadrul Scolii Doctorale de Studii Ingineresti activeaza domeniile de doctorat structurate pe
tematici disciplinare, si anume: Inginerie chimica, Inginerie civila si instalatii, Inginerie electrica,
Inginerie energetica, Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale,
Calculatoare si tehnologia informatiei, Ingineria sistemelor, Inginerie mecanica, Inginerie
industriala, Ingineria materialelor, Inginerie si management.

in cadrul 10SUD-UPT tematicile studiilor doctorale sunt organizate si pe tematici
interdisciplinare prin coordonarea studentilor doctoranzi in cotutela, unde conducatorii de
doctorat apartin de domenii de doctorat diferite. In Anexa A.1.1.3 se prezinta tezele de
doctorat coordonate in cotutela pe tematici interdisciplinare, de exemplu teza ,Sustenabilitatea
sistemelor organizationale — un posibil model strategic” elaborata de ing. Gabriela Antal in
anul 2018 sub conducerea prof.univ.dr.ing. Anca Draghici si prof.univ.dr.ing. George Gustav
Sawvii..

Recomanddri:
Extinderea practicilor de transparentizare a informatiei disponibile pe site-ul universitatii
prin publicarea temelor de cercetare, a studentilor-doctoranzi implicati in realizarea
cercetarilor, a conducatorilor acestora etc.

Indicatorul este indeplinit

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor
universitare de doctorat.

in urma analizei indeplinirii indicatorilor, se apreciaza ca IOSUD-UPT, detin o infrastructura de
cercetare (baza materialda) de cel mai inalt nivel, care permite realizarea in foarte bune conditii
a activitatilor specifice studiilor de doctorat.

Standardul este Tndeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidentastudentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

* Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatiei
nr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performant3 utilizati in evaluare. in cazul neindeplinirii lor,

Agentia acorda IOSUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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Sistemul informatic pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului academic utilizat in
cadrul IOSUD-UPT este gestionat de platforma de admitere ENROLL (destinata gestionarii in
IOSUD-UPT a informatiilor cu privire la admiterea studentilor, in curs de extindere pentru studii
doctorale pentru monitorizarea activitatii doctoranzilor si constituirea dosarului de doctorat in
format electronic).

Incepand cu anul universitar 2017/2018 in IOSUD - UPT inscrierea la doctorat se realizeaza
informatizat, prin accesarea de catre candidati a platformei ENROLL, la adresa:
http://admitere.upt.ro/phd/, iar din anul universitar 2020/2021, IOSUD - UPT a creat
posibilitatea studentilor ca intregul dosar de admitere sa fie constituit si depus pe platforma
ENROLL. Platforma ENROLL este utilizata incepand cu 2017 si pentru generarea contractelor
de studii doctorale pentru doctoranzii declarati admisi, respectiv pentru generarea meta-datelor
necesare includerii doctoranzilor in Registrul Matricol Unic (RMU). Baza de date ACCES
,Evidenta studentilor doctoranzi inmatriculati in UPT" este destinata pastrarii evidentei
studentilor doctoranzi inmatriculati in UPT si evidentierii parcursului lor academic.

Pentru cohortele de doctoranzi inmatriculati, selectati pe anumite criterii (domeniu doctorat,
conducator de doctorat, an inmatriculare, tip de finantare, etc.) se pot face diverse interogari si
extrageri de date, care constituie materialul brut pentru orice tip de statistica solicitata. Se pot
evidentia: Date generale / personale pentru fiecare student inmatriculat; Situatia doctoranzilor
inmatriculati pe fiecare domeniu / pe facultati / la fiecare conducator dintr-un domeniu, pe un
anumit interval de timp; Situatia doctoranzilor exmatriculati pe fiecare domeniu / pe facultati / la
fiecare conducator dintr-un domeniu, pe un anumit interval de timp; Situatia doctoranzilor care
au elaborat si sustinut tezele de doctorat intr-un anumit interval de timp; Situatia doctoranzilor
care sunt in intrerupere de stagiu; Numarul de teze de doctorat sustinute intr-un interval de
timp; Situatia doctoranzilor cu bursa; Situatia doctoranzilor fara bursa; Situatia doctoranzilor cu
taxa; Observatii referitoare la stagiul de doctorat: intrerupere / exmatriculare / prelungire.

Parcursul academic poate fi urmarit in campurile aferente programului de doctorat: Disciplinele
din programul de pregatire universitara avansata si titularii acestor discipline; Data sustinerii si
calificativul acordat pentru fiecare din disciplinele programului de pregatire universitara
avansata; Titlul proiectului de cercetare; Rapoartele de cercetare 1 si 2, cu datele de sustinere
ale acestora; Componenta comisiei de indrumare; Titlul tezei de doctorat; Componenta comisiei
de doctorat; Data sustinerii tezei de doctorat si calificativul acordat; Numarul ordinului de
ministru de conferire a titlului de doctor si data acestuia; Numarul diplomei de doctor si data
eliberarii acesteia. Exemple de utilizare a bazei de date sunt prezentate in Anexa_A.1.2.1-2.

Recomandari:
Continuarea eforturilor in scopul dezvoltarii si aplicarii unui sistem informational
modern de gestiune/ evidenta a studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic
performant si dovezi ale utilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate
tezele de doctorat.

in cadrul IOSUD UPT se efectueaza verificarea originalitatii tezelor si lucrarilor stiintifice
elaborate de doctoranzi prin serviciul de comparare electronica a documentelor oferit de
urmatoarele programe informatice, agreate de MENCS cf. OM 3485/2016:

e Plagiat.pl, prin intermediul platformei informatice doct.edu.ro/doct a Ministerului
Educatiei, in perioada iunie 2016 — iulie 2017.
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e SemPlag, prin intermediul platformei uefiscdi-direct.ro/semplag/index.php, n
perioada august 2017 — septembrie 2017.

e iThenticate (achizitionat de UPT) din octombrie 2017 pana in prezent.

Verificarea are rol preventiv, de a semnala eventuale nereguli si de a aduce la cunostinta
studentului doctorand si a conducatorului de doctorat respectivele nereguli in vederea
rectificarii prin semnalizarea corecta a citatelor din alte lucrari stiintifice si evitarea in acest
mod a suspiciunii de plagiat.

Anexa_A.1.2.2-1. cuprinde listele doctoranzilor din cadrul IOSUD-UPT pentru care au fost
folosite programele informatice de verificare a procentului de similitudine, iar Anexa_A.1.2.2-2.
prezinta exemple de folosire a programului informatic de similitudine pentru doctoranzi din
cadrul IOSUD-UPT.

Recomandari:
A extinde colaborarea cu universitatile din Romania in vederea utilizarii facilitatii

"Programul de Schimb de Baze de Date” disponibil pe platformele de verificare a
similitudinilor al tezelor de doctor.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/¢colile doctorale detin o infrastructurd modernd de cercetare care sd sustind
derularea activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.

In perioada 2016-2020, IOSUD-UPT a facut progrese semnificative in dotarea laboratoarelor de
cercetare cu echipamente ultramoderne, de ultima generatie, care au permis abordarea unor
tematici de noutate absoluta, inclusiv pe plan mondial (echipamente, instalatii, computere etc.).
Standard indeplinit.

Indicatorul de performantd A.2.1.1. 10SUD / Scoala doctorald/ scolile doctorale prezinta dovezi
privind detinerea sau inchirierea spatiilor pentru activitatile de cercetare specifice programelor
universitare de doctorat (laboratoare, terenuri experimentale, statiuni de cercetare etc.).

Spatiile si dotarea materiala a I0SUD / Scolii Doctorale permit realizarea activitatilor de
cercetare, Tn domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate (calculatoare,
software specific, aparatura, echipamente de laborator, biblioteca, acces la baze de date
internationale etc.). Biblioteca Centrala a UPT ofera acces la resursele informationale atat pe
suport traditional cat si pe suport electronic. Biblioteca detine urmatoarele tipuri de resurse
informationale: monografii, publicatii seriale, resurse electronice cu acces local si acces la
distanta. Acestea se afla in proportie de 45% in acces liber la raft, iar in proportie de 55 % in
depozitele de carti si de reviste. Biblioteca are o suprafatd de 8400 m2, 6 niveluri, 750 de locuri
de lectura, Sala de lectura Acces 24H cu 100 de locuri, Sali de studiu grup, Sala de Conferinta,
Sali multimedia, Spatii IT, Sali de studiu individual precum si spatii de relaxare.

Infrastructurile majore de cercetare din laboratoarele de cercetare ale IOSUD-UPT sunt
prezentate pe platforma nationald publica a infrastructurilor de cercetare ERRIS, la adresa
https://eeris.eu/ERIO-2000-000R-0036 In cadrul IOSUD-UPT activeaza 25 de Centre de
cercetare si un Institut de Cercetéri pentru Energii Regenerabile (ICER), prezentate la adresa:
http://upt.ro/Upt-Timisoara_centre-si-institute-de-cercetare-_153_ro.html.
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Recomandari:
Extinderea prezentei online a informatiilor referitoare la infrastructura de cercetare
disponibila.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd A.2.1.2. I0SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale are acorduri
de colaborare incheiate cu institutii de invdtdmdnt superior, cu institute de cercetare, cu
retele de cercetare pentru exploatarea in parteneriat a diverselor infrastructuri de cercetare
si Tsi prezintd public oferta de servicii de cercetare prin intermediul unei platforme de profil.

IOSUD-UPT detine 1388 de acorduri de parteneriat cu o serie de companii, institute de
cercetare si universitati, de exemplu: 360WORLD EUROPE KFT, 360WORLD EUROPE KFT,
ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA BANAT, etc. Acordurile cadru incheiate cu intreprinderi
din tard se regasesc public la adresa: http://www.upt.ro/Informatii_oficiul-de-coordonare-a-
practicii-studentilor-din-upt_845_ro.html.

Acordurile - cadru de cooperare UPT cu universitati din tara si strainatate (de ex. University of
Applied Sciences Rosenheim, Kathrein-Werke KG Rosenheim, Germania etc.) se regasesc

public la adresa: http://www.upt.ro/international/Mobilitati-Si-Cooperari-
Internationale_Acorduri-cadru-de-cooperare-cu-universitati-din-tara-si-strainatate_31_ro.html.

Acordurile de cooperare cu intreprinderi, asociatii si centre de cercetare se regasesc public la
adresa: http://www.upt.ro/international/Mobilitati-Si-Cooperari-Internationale_Acorduri-de-
cooperare-cu-intreprinderi,-asociatii-si-centre-de-cercetare_65_ro.html. IOSUD-UPT isi
prezintd public oferta de servicii de cercetare prin intermediul platformei EERIS la adresa
https://eeris.eu/ERIO-2000-000R-0036.

Recomanddri:
Concentrarea eforturilor in vederea valorificarii prevederilor acordurilor semnate.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul  de  performanta  A.2.1.3. 10SUD/Scoala/scolile  doctorald/doctorale
demonstreazd cd este preocupatd de innoirea permanentd a infrastructurii de cercetare prin
care se asigurd studentilor doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin aplicarea
in cadrul diverselor competitii de finantare a infrastructurii de cercetare si prin achizitii
pentru infrastructura de cercetare din veniturile proprii ale IOSUD.

Activitatea de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare reprezintd o componenta
principala a proceselor de invatamant superior din UPT. Activitatile de cercetare din cadrul
UPT, prin care se urmareste sa se realizeze excelenta in cercetare, se realizeaza prin
contributia corpului didactic universitar si a personalului de cercetare in cadrul normei de
cercetare si in afara acesteia, pe baza de proiecte de cercetare accesate in sistem
competitional sau prin proiecte contractate direct cu diversi beneficiari. Activitatile de cercetare,
dezvoltare si inovare (CDI) sunt cuprinse Tn programele cadru (CDI) ale universitatii, in cele ale
facultatilor, departamentelor, centrelor de cercetare, etc. In cadrul acestor programe va fi
inclusad gi tematica programelor de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare
doctorala.

Toti studentii doctoranzi din IOSUD UPT sunt arondati unui laborator sau centru de cercetare
din cadrul departamentului la care isi desfasoara activitatea conducatorul de doctorat. Acestia
au acces la laboratoarele de cercetare stiintifica sau alte facilitati ale UPT, conform
regulamentelor de ordine interioara ale laboratoarelor sau centrelor de cercetare.
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Datorita potentialului mare de cercetare pe care il reprezinta cadrele didactice si cercetatorii din
universitate si pe fondul unei atentii deosebite acordate activitatii de cercetare din ce in ce mai
mare, IOSUD UPT a reusit sa castige proiecte de CDI in cadrul competitiilor de proiecte de
cercetare, atat la nivel national cat si la nivel european si in acest fel, a reusit sa atraga fonduri
importante pentru finantarea activitatilor de cercetare propriu-zise dar si pentru investitii in
infrastructura de cercetare.

Scoala doctorala de studii ingineresti din cadrul IOSUD-UPT a fost mereu preocupata de
innoirea permanenta a infrastructurii de cercetare. In Anexa_A.2.1.3. sunt prezentate Cheltuieli
de formare profesionala ale doctoranzilor -MODERNIZARE LABORATOARE in perioada 2020,
cheltuieli in valoare totala de 1 915 894,80 lei.

Recomandari:
e Extinderea surselor pentru achizitia de infrastructurii de cercetare, inclusiv din
venituri proprii.
e Continuarea eforturilor privind dotarea spatiilor educationale si de cercetare cu
echipamente moderne.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul A.3. Calitate resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale existd suficient personal calificat astfel incdt sd fie
asigurat un proces educational de calitate.

Indicatorul de performantd* A.3.1.1. Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneazi
concomitent mai multde 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat®, nu depaseste 20%.
Lista conducatorilor de doctorat si a numarului de doctoranzi in coordonare, pe fiecare din cele
11 domenii de doctorat, este prezentata in Anexa_A.3.1.1.

Din totalul de 137 de conducatori de doctorat afiliati IOSUD-UPT in cele 11 domenii de doctorat
supuse acreditarii, 8 conducatori de doctorat coordoneaza concomitent mai mult de 8 studenti
doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor universitare de doctorat (3 sau 4
ani, in functie de domeniu, la care se adauga perioadele de prelungire legal acordate). Prin
urmare ponderea este:

(8/137) * 100 = 5,84 % < 20%

Recomandari:
e Incurajarea si sprijinirea materiala, in continuare, a cadrelor didactice pentru a
obtine statutul de abilitat.
e Limitarea numarului de studenti doctoranzi coordonati de conducatorii de
doctorat pana la maxim 8.

Indicatorul este indeplinit

* 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizati la art. 159, alin. (3), respectiv 4 ani
pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de prelungire acordate
conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 681/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare.
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Indicatorul de performanta A.3.1.2. Cel putin 50% dintre cadrele didactice / de cercetare

implicate Tn activitati didactice si de cercetare aferente programelor de pregatire de studii

universitare avansate sau in programele individuale de cercetare stiintifica sau creatie artistica sunt

titulari ai IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de munca pe perioada nedeterminata.
Programele de pregatire de studii universitare avansate, respectiv programele individuale de
cercetare stiintifica sunt gestionate in majoritate de cadre didactice titulare dupa cum
urmeaza:

e Raportul conducatorilor de doctorat titulari este de 75/137*100 = 54,7 %, in
conformitate cu Anexa_A.3.1.2-1.

e Raportul cadrelor didactice titulare din cadrul comisiilor de Tindrumare, care
coordoneaza atat programele de pregatire de studii universitare avansate, cét si
programele individuale de cercetare stiintifica este de 281/359*100 = 78,3 %, in
conformitate cu Anexa_A.3.1.2-2.

Recomandari:
e Domeniile de doctorat Inginerie industriala si Inginerie Energetica necesita a fi
fortificate cu noi conducatori de doctorat.
e Extinderea practicilor de implicare in procesul didactic (in special in activitatile
practice, de cercetare) a specialistilor cercetatori din mediul industrial/ de
cercetare.

Indicatorul este indeplinit

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Criteriul B.1. Numarul, calitatea ¢i diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Standardul B.1.1. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald, sunt diversificati ca reprezentare de gen si sociald.

Din punctul de vedere al repartitiei pe sexe, se constata ca procentul de studente — doctorand
variaza intre 20,21% si 40,44 %, valori care sunt peste media europeanda a procentului de fete
inscrise la doctorat in domeniul stiintelor ingineresti (~20%).

Indicatorul de performanta® B.1.1.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in
baza unor criteriide selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald
anterioard a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau
artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este o parte obligatorie a procedurii de admitere.

Admiterea la studiile universitare de doctorat in cadrul IOSUD-UPT are loc in baza unui
colocviu de admitere. Pentru admiterea din anul universitar 2019/2020, informatiile sunt
publice la adresa: http://www.upt.ro/Informatii_arhiva---admitere-doctorat-2019_ 1418 ro.html.
Consiliul Scolii Doctorale de Studii Ingineresti din IOSUD-UPT stabileste si afiseaza, dupa
perioada de inscriere, comisiile de admitere la doctorat asociate domeniilor de doctorat din
IOSUD-UPT. Comisia de admitere la doctorat este constituita din membri permanenti,
secretarul comisiei si presedintele comisiei. Membrii permanenti ai comisiei sunt aceiasi
pentru ambele sesiuni de admitere.

Admiterea la studiile universitare de doctorat in IOSUD-UPT este reglementata prin Procedura
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institutionala privind organizarea si desfasurarea admiterii la studii universitare de doctorat in
UPT (disponibila la adresa http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/admitere /doctorat/IOSUD-
UPT-admitere-2019_procedura.pdf), actualizatd anual pentru a fi pusa in acord cu
reglementarile legislative, conform careia, se aplica un set de criterii de selectie a candidatilor
format din (Anexa_B.1.1.1.).

Recomandari:
Elaborarea unei strategii / plan de masuri in vederea stimularii si sustinerii
candidatilor/doctoranzilor proveniti din medii dezavantajate.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd B.1.1.2. I0SUD / Scoala/Scolile doctorald/doctorale au o politicd
de stimulare a inmatriculdrii studentilor doctoranzi proveniti din medii sociale dezavantajate,
prin alocarea de locuri speciale la admitere si / sau acordarea unor burse sociale precum si
organizarea unorprograme de sprijin care sd prevind abandonul universitar.

Principalele criterii de evidentiere a eficientei educationale sunt numarul, calitatea si

diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de admitere si calitatea si
diversitatea celor admisi.

IOSUD-UPT are capacitatea de a atrage un numar de candidati mai mare decat numarul de
locuri disponibile.

Admiterea la orice forma de invatamant, in UPT, se intemeiaza pe principii nediscriminatorii,
fiind promovata egalitatea de sanse intre candidati in ceea ce priveste genul, etnia si originea
sociala.

Exista un raport de echilibru de gen a candidatilor, iar acestia sunt diversificati ca reprezentare
sociala si existd un echilibru intre candidatii proveniti de la propria institutie si candidatii
proveniti de la alte institutii, nationale si internationale.

Doctoranzii proveniti din medii dezavantajate, cu probleme sociale beneficiaza de sprijin
financiar din partea UPT prin reduceri de taxe. IOSUD UPT o politica de stimulare a
inmatricularii studentilor doctoranzi proveniti din medii sociale dezavantajate, prin organizarea
unor programe de sprijin care sa previna abandonul universitar.

Doctoranzii proveniti din medii dezavantajate, cu probleme sociale beneficiaza de sprijin
financiar din partea UPT prin reduceri de taxe.

Recomandari:

Examinarea posibilitatilor de asigurare a consilierii psihologice pentru studentii
doctoranzi, astfel contribuind la integrarea acestora mai facila in mediul educational si
de cercetare.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
Imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in
stiintd.
Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate (PPA) este adecvat in asigurarea
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si Imbunatatirea competentelor de cercetare ale doctoranzilor, toti indicatorii aferenti acestui
standard fiind indepliniti. Astfel, PPA cuprinde minimum 3 discipline pentru pregatirea in
cercetarea stiintifica a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplina este destinata
metodologiei cercetarii si o alta eticii in cercetarea stiintifica. De asemenea, exista mecanisme
prin care se asigura ca programul PPA vizeaza rezultatele invatarii.

Standardul este respectat.

Indicatorul de performanta B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea
stiintificd a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat
al metodologiei cercetdriisi / sau prelucrdrii statistice a datelor.

Planul individual de pregatire a doctorandului prin studii universitare avansate, reprezentand
Anexa 1 la Contractul de studii universitare de doctorat, contine trei discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea stiintifica a doctorandului:

e curs transversal, organizat de $coala Doctorala;

e curs tutorial in tematica cercetarii doctorale, pe baza de studiu individual
propus si mentorat, in calitate de titular, de catre conducatorul de doctorat;

e curs la un program de master, care nu a fost frecventat anterior de doctorand.

Cursul transversal, se sustine pentru toti doctoranzii din anul |, fiind o disciplina referitoare la
metodologia cercetarii si deontologia cercetatorului stiintific. Aceasta disciplind in intervalul
2008-2018 a purtat denumirea Cercetare stiintifica, comunicare si deontologie, iar incepand cu
anul 2018 are denumirea Etica si integritate academica in cercetarea stiintifica si diseminarea
rezultatelor. Aceasta disciplina este destinata studiului aprofundat al metodologiei cercetarii,
fiind dezvoltate competente si deprinderi legate de metodologia cercetarii.

A doua si a treia disciplind din plan sunt alese de catre conducatorul stiintific astfel incat sa
contribuie la aprofundarea domeniului si a tematicii de doctorat. in Anexa_B.2.1.1-1. sunt
prezentate pentru domeniul evaluat, cu titlu de exemplu, planuri individuale de pregatire a
doctorandului.

Evidenta rezultatelor obtinute la disciplinele din planul individual de pregatire se tine la Scoala
doctorala UPT in procese verbale de examinare la disciplinele din Programul de pregatire
universitara avansata, sintetizate in Anexa 2 a Contractului de studii universitare de doctorat ,
fiind exemplificate in Anexa_B.2.1.1-2..

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in
cercetarea stiintificd siproprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte
in cadrul unei disciplinepredate in programul de pregadtire.

Una dintre disciplinele obligatorii in intervalul 2008-2017 a fost ,Cercetare stiintifica,
comunicare si deontologie". Incepand cu anul 2018, disciplina transversald are denumirea
,Eticd si integritate academica in cercetarea stiintifica si diseminarea rezultatelor”, care se
gaseste la adresa http://www.upt.ro/img/files/2019-
2020/doctorat/EIACSDR/200528_Fisa_disciplinei_ EIACSDR-2019-2020.pdf.

Aceasta, prin continut, abordeaza teme referitoare la conceptele de etica, morala si integritate,
coduri etice in cercetarea stiintifica, principii, reglementari legislative, dreptul la proprietate
intelectuala s.a. Fisele disciplinelor aferente anilor universitari 2018/2019 si 2019/2020 sunt
prezentate in Anexa_B.2.1.2.

Recomandadri:
Se recomanda transferul disciplinei ,Eticd si integritate academicd in cercetarea
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stiintifica si diseminarea rezultatelor” din semestrul doi in semestrul intai.
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantda B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programele de pregdtire bazate pe studii universitare avansate vizeazd ,rezultatele
invatarii”, precizdnd cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si autonomia pe care
studentii doctoranzi ar trebuisd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau prin
activitdtile de cercetare’.

Obiectivul principal al programelor de studii universitare de doctorat este pregatirea studentilor
doctoranzi, prin cercetare doctorald mentorata, sa devina cercetatori stiintifici independenti,
calitate confirmata prin obtinerea titlului de doctor in urma sustinerii publice a tezei de
doctorat, cu indeplinirea indicatorilor minimi de performanta stabiliti de IOSUD-UPT, sau
indicatorii stabiliti de comisiile de specialitate CNATDCU daca acestia exced indicatorii minimi
UPT.

Pentru cursul transversal, urmat de toti studentii doctoranzi, sunt dezvoltate competente si
deprinderi legate de metodologia cercetarii, structuratd pe proiecte specifice activitatii de
cercetare stiintifica, dupa cum este prezentat in Anexa_B.2.1.3-1. Disciplina contribuie la
realizarea urmatoarei competente: formarea doctorandului ca cercetator stiintific independent,
capabil sa se integreze in comunitatea stiintifica prin asumarea de metodologii de cercetare,
respectarea de norme deontologice generale si specifice domeniului de cercetare,
manifestarea de atitudini in acest context si capacitate de comunicare si diseminare pe
canalele caracteristice comunitatii stiintifice.

Pentru disciplinele din programe master, recomandate doctorandului de conducatorul de
doctorat, competentele, deprinderile si aptitudinile dezvoltate se regasesc in fisa disciplinei, pe
structura prezentata in Anexa_B.2.1.3-2. In urma parcurgerii cursurilor tutoriale doctorandul
aprofundeaza subiecte specifice tematicii doctorale, indicate de conducatorul de doctorat,
examinarea fiind facuta de conducatorul de doctorat impreuna cu comisia de indrumare.

Parcurgerea disciplinelor din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate sau
activitatile de cercetare doctorald au ca scop dobandirea competentelor si abilitatilor aferente
nivelului 8 de calificare conform Cadrului National al Calificarilor (CNC). IOSUD-UPT aplica o
procedura pentru verificarea indeplinirii exigentelor studiilor universitare de doctorat, care este
prezentata in Anexa_B.2.1.3.

Disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate asigura formarea
de competente profesionale (de confinut, cognitive si de cercetare) in domenii de specialitate,
precum si a unor competente transversale.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale ¢i proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte
stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.

Activitatea de cercetare a doctoranzilor din UPT este valorificata prin publicatii stiintifice
valoroase. Indicatorul B.3.1.1 aferent acestui standard este considerat Tndeplinit.

> Sau prin ceea ce trebuie s cunoascd, s3 inteleags si si fie capabil s3 faci absolventul, in conformitate cu
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din Tnvatamantul superior in
Registrul National al Calificarilor din invitdmantul Superior (RNCIS) (aprobata de Ordinul 3475/2017 cu modificarile

si completarile ulterioare).
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Indicatorul de performantd B.3.1.1. In cadrul scolii doctorale existd mecanisme pentru
valorificarea rezultatelor studiilor doctorale in acord cu specificul domeniului (de exemplu,
transfer tehnologic, produse, patente in cazul stiintelor exacte; produse si servicii in cazul
stiintelor sociale si umaniste; festivaluri, concursuri, recitaluri, competitii sportive; comenzi
cultural- artistice in domeniul vocational; prezentdri la conferinte nationale si internationale,
publicarea rezultatelor unor cercetdri in publicatii nationale si internationale, implicarea
studentilor- doctoranzi in elaborarea proiectelor de cercetare-dezvoltare etc.).

Misiunea Scolii Doctorale din IOSUD UPT include desfagurarea unor activitati specifice de
creare, valorificare inovatoare a cunoasterii si transfer al acesteia catre societate in
comunitatea locala, la nivel regional, national si international.

In cadrul IOSUD UPT functioneazd Centre de cercetare la nivelul facultatilor, precum si
laboratoare performante, concentrate pe cercetarea sgtiintifica, crearea si transferul de
cunogtinte. Initiativele de valorificare a rezultatelor studiilor doctorale prin intermediul unor
produse sau servicii aferente sunt coerente cu demersul implicarii doctoranzilor in contractele
de cercetare finantate prin programele nationale sau europene sau prin contractele cu tertii.

IOSUD-UPT sprijina financiar participarea studentilor doctoranzi la manifestari stiintifice si
publicarea lucrarilor stiintifice Tn reviste indexate WOS.

in anul 2018 IOSUD-UPT a derulat un program de burse pentru doctoranzi care participa la
conferinte internationale de prestigiu organizate de UPT.

in conformitate cu standardul de calitate cu privire la rezultatele studiilor doctorale in IOSUD-
UPT, cercetarea realizata de 138 de studenti doctoranzi, care au obtinut titlul de doctor, a fost
valorificata prin publicarea unui numar de 649 de lucrari in reviste indexate sau cotate WOS
respectiv in proceedings-uri indexate WOS, in perioada evaluata, lista acestora fiind
prezentata in Anexa_B.3.1.1.

Recomandadri:

Extinderea metodelor de valorificare a potentialului stiintific al studentilor doctoranzi,
precum si a rezultatelor cercetarilor realizate de ei.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate

Standardul B.4.1. Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate.

Tezele de doctorat finalizate, din UPT, indeplinesc standardele de calitate, ceea ce se reflecta
Tn numarul mult mai mic de 5% de teze invalidate Tn ultimii 5 ani.

Standardul este respectat.

Indicatorul de performantda B.4.1.1. La nivelul I0SUD, procentul de teze invalidate, fard
drept de refacere si reluarea procesului de sustinere publicd, la nivelul Consiliului General
CNATDCU este de cel mult 5% in ultimii cinci ani.

in perioada de evaluare nu au fost inregistrate situatii cu teze invalidate, fira drept de refacere
si reluarea procesului de sustinere publica, la nivelul Consiliului General CNATDCU in cadrul
IOSUD UPT.

Indicatorul este indeplinit
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Domeniul C, MANAGEMENTUL CALITATII

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Toti indicatorii aferenti Domeniului C - Managementul calitatii sunt indepliniti. Tn cadrul IOSUD
UPT este implementata si se respectd Procedura de asigurare si monitorizare a calitatii. De
asemenea, se asigura transparenta informatiilor si accesibilitatea la resurse de invatare. Gradul
de internationalizare a studiilor doctorale este satisfacator, fiind indepliniti toti indicatorii aferenti
acestui criteriu.

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplicd politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitatii relevante.

Exista comisii de monitorizare si evaluare a calitatii la nivelul IOSUD UPT si la nivelul Scolii
Doctorale de Stiinte Ingineresti. IOSUD a realizat si aplica periodic proceduri i mecanisme de
monitorizare si evaluare a calitatii. Regulamentele IOSUD si a nivelul Scolii Doctorale de Stiinte
Ingineresti contin reglementarile necesare legate de dreptul studentilor doctoranzi de alege si a
fi alesi pentru pozitjii in CSUD si in consiliul scolii doctorale.

Indicatorul de performantd C.1.1.1. I0SUD a dezvoltat si aplicd periodic o procedurd de
evaluare si monitorizare internd a activitatilor din cadrul scolilor doctorale.

a) Actiunile de asigurare a calitatii din IOSUD se desfasoara in mod sistematic, prin
implicarea structurilor de management la toate nivelurile, a structurilor de asigurare a calitatii, a
personalului didactic si de cercetare, a studentilor, precum si a altor categorii de personal.
Sistemul de evaluare si asigurare a calitatii cuprinde procese, mecanisme, proceduri si
instrumente specifice utilizate in toate structurile universitatii. Aceste instrumente sunt constant
revizuite si imbunatatite.

In UPT cadrele didactice si de cercetare prezinta periodic rezultatele activitatii de cercetare
catre conducerea departamentului / facultatii / universitatii. Rezultatele sunt prezentate in
documente standardizate la nivel national, centralizate la nivel de departament si respectiv
universitate si incarcate pe platforma informatica a MEC. Rezultatele sunt avute in vedere in
procesul de alocare a finantarii de catre MEC si verificate / validate de CNFIS.

In afara acestor raportari exista si raportéri interne in UPT care se valorificd in procesul de
alocare a fondurilor de finantare a departamentelor, de exemplu raportari interne realizate in
platforma electronica COGITO, machete / grile de evaluare electronica folosita la evaluarea
rezultatelor activitatii didactice si de cercetare in vederea obtinerii gradatiei de merit.

Aceste rezultate sunt discutate, analizate in Consiliul de Administratie si, dupd caz in
departamente, si prezentate si validate in Raportul anual al Rectorului UPT si in alte documente
institutionale, cum este, de exemplu, Research Report.

Raportarile sunt utilizate pentru monitorizarea si evaluarea rezultatelor si performantelor
activitatilor didactice si de cercetare, atat in ceea ce priveste indeplinirea standardele minimale
elaborate/aprobate in baza art. 303 alin. (4) din LEN 1/2011, cf. HS nr 135/17.04.2014 cat si a
indepliniri OMENCS nr. 6129/2016, privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale
de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare.

b) Activitatea de cercetare a UPT se desfasoara cu precadere in cele 25 de centre de
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cercetare ale UPT. Infrastructura de cercetarea a acestora este evidentiata pe platforma
ERRIS, la link-ul: https://eeris.eu/ERIO-2000-000R-0036.

Dintre cele mai importante infrastructuri de cercetare din UPT se pot evidentia Institutului de
Cercetari pentru Energii Regenerabile — ICER. Acesta a fost finantat prin programul operational
POSCCE, axa prioritara 2 ,Competitivitate prin Cercetare, Dezvoltare Tehnologica si Inovare”,
ntre anii 2009-2014. Valoare totala a proiectului a fost de 66.892.357 lei.

Au fost create 18 noi laboratoare de cercetare si au fost modernizate 5, au fost achizitionate
120 echipamente, 12 dintre ele avand o valoare de peste 100.000 EUR fiecare. Multe din
echipamentele performante existente la ICER sunt unice in cadrul Centrului Universitar
Timisoara. Acestea sunt utilizate in cadrul granturilor de cercetare din domenii interdisciplinare
aflate in derulare Tn UPT: Proiecte complexe, PED, Bridge, H2020, proiecte transfrontaliere etc.
Un alt centru de cercetare al UPT cu o infrastructura remarcabila este Centrul de cercetare
pentru mecanica materialelor si siguranta structurilor (CEMSIG), infiintat in anul 1999.
Domeniile de cercetare se concentreaza asupra structurilor metalice formate la rece si
performantei structurilor metalice si compozite sub actiuni seismice, incendiu si alte riscuri
naturale si artificiale, precum si asupra materialelor de inaltd performanta pentru structuri
metalice situate in regiuni seismice.

Prin intermediul unui contract POSCCE-ACTEX, CEMSIG a beneficiat de infrastructura de
cercetare in valoarea de 21.000.000 lei.

c) Actualizarea continua a regulamentelor, procedurilor, si instructiunilor de lucru pentru
armonizarea cu dinamica accentuatad legislatiei nationale, dar si cu evolutia cerintelor
doctoranzilor sau conducatorilor de doctorat. Scopul evaluarii consta in: echilibrarea volumului
cunostintelor transmise si solicitate, corespunzator numarului de ore de curs, numarului de ore
de studiu individual si numarului de credite acordate disciplinei; asigurarea legaturii dintre
continutul aplicatiilor (seminar, laborator, teme de casa, proiecte, practica) si continutul
prelegerilor; corelarea modului de evaluare a cunostintelor studentilor cu structura si volumul
activitatilor didactice: curs, aplicatii, studiu individual; Evaluarea competentelor dobandite de
student dupa promovarea disciplinei.

Procedura de admitere la studii universitare de doctorat este actualizata anual, in acord cu
dinamica legislatiei nationale, pentru anul universitar 2019-2020, aceasta fiind disponibila la
adresa:  http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/admitere/doctorat/IOSUD-UPT-admitere-2019
procedura.pdf.

Contractul de studii universitare de doctorat se actualizeaza anual, iar documentele aferente
doctoranzilor Tnmatriculati Tn perioada 2015-2019 sunt disponibile public la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_documentele-doctoranzilor-inmatriculati-in-perioada-2005-

201 289 ro.html

d) in cadrul IOSUD-UPT isi desfasoara activitatea Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera, o structura a Universitatii Politehnica Timigoara (UPT) cu misiunea de a asigura o cat
mai buna informare, orientare profesionala si integrare sociala a studentilor, care este prezentat
on-line la adresele: https://www.cicoc.upt.ro/, respective https://www.facebook.com/CCOC.UPT.
De asemenea, in cadrul disciplinei transversale de ,Etica si integritate academica in cercetarea
stiintificda si diseminarea rezultatelor”, sunt organizate cursuri si seminarii cu privire la
participarea doctoranzilor la manifestari stiintifice si publicarea articolelor in reviste de
specialitate. I0SUD-UPT sprijina financiar participarea studentilor doctoranzi la Manifestari
stiintifice si publicarea lucrarilor stiintifice n reviste indexate WOS

Recomandari:
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Indica

Se recomanda dezvoltarea/ completarea metodologiilor de evaluare si monitorizare
interna a evolutiei scolii doctorale, inclusiv prin realizarea anuala a procesului.

Utilizarea mai larga a chestionarii studentilor doctoranzi si dezvoltarea procedurilor
privind aplicarea masurilor corective rezultante in urma sondajelor realizate.

Indicatorul este indeplinit

torul de performantad C.1.1.2. Asociatiile studentesti si, dupd caz, studentii

reprezentanti organizeazd alegeri in rdndul studentilor doctoranzi, pentru pozitii in CSUD,
prin vot universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi avdnd dreptul s aleagd si sa fie

alesi.

Reprez

entarea studentilor doctoranzi in structurile organizatorice ale studiilor universitare de

doctorat este sustinuta prin urmatoarele documente, care sunt disponibile public pe internet:

e Regulamentul Institutional de Organizare si Desfasurare a Alegerilor pentru
Structurile Organizatorice si Functiile de Conducere ale Studiilor Universitare
de Doctorat la Nivelul IOSUD-UPT, aprobat prin HS 13/10.05.2012, pentru
legislatura 2012-2016 (Anexa_A.1.1.1.b-1).

e Regulamentul privind organizarea si desfasurarea proceselor de constituire a
structurilor de conducere si de alegere / desemnare ocupare prin concurs a
functiilor de conducere la nivelul Universitatii Politehnica Timisoara, pentru
legislatura 2016 - 2020 (Anexa_A.1.1.1.b-7).

Alte inregistrari care demonstreaza aplicarea regulamentelor, sunt:

Derularea alegerilor membrilor CSUD / CSD legislatura 2016-2020 (Anexa_A.1.1.1.b-
8);

Raportul comisiei electorale privind numirea membrilor CSUD 2016-2020
(Anexa_A.1.1.1.b-9);

Lista de electori pentru alegerea membrilor studenti doctoranzi in Consiliul de Studii
Universitare de Doctorat (CSUD), respectiv in Consiliul Scolii Doctorale (CSD) in
cadrul IOSUD-UPT - ianuarie 2017 (Anexa_C.1.1.2-1);

Proces verbal de numarare a voturilor pentru membru in CSD — student doctorand
(Anexa_C.1.1.2-2);

Proces verbal de numarare a voturilor pentru membru in CSUD - student doctorand
(Anexa_C.1.1.2-3).

Recomandari:

Implicarea mai activa a studentilor doctoranzi in activitatile IOSUD, inclusiv prin a alege
si fi alesi, precum si informarea tuturor studentilor cu privire la deciziile aprobate in
IOSUD.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd C.1.1.3. Asociatiile studentesti si, dupd caz, studentii
reprezentanti organizeazd alegeri in randul studentilor doctoranzi, la nivelul fiecdrei scoli
doctorale, pentru pozitii in consiliile scolilor doctorale, prin vot universal, direct si secret, toti
studentii doctoranzi avénd dreptul sd aleagd si sd fie alesi.

Referitor la alegerea reprezentantilor studentilor doctoranzi in CSD, cu ocazia vizitei au fost

puse la

dispozitia comisiei procesele verbale de la ultimele alegeri, care sunt disponibile public
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pe internet la adresa http://www.upt.ro/Informatii_alegerea-membrilor-csud-si-csd-pentru-
mandatul-2016-2020_840_ro.html:

Raportul comisiei electorale privind numirea membrilor CSUD 2016-2020
(Anexa_A.1.1.1.b-9);

Lista de electori pentru alegerea membrilor studenti doctoranzi in Consiliul de Studii
Universitare de Doctorat (CSUD), respectiv in Consiliul Scolii Doctorale (CSD) in
cadrul IOSUD-UPT — ianuarie 2017 (Anexa_C.1.1.2-1);

Proces verbal de numarare a voturilor pentru membru in CSD — student doctorand
(Anexa_C.1.1.2-2);

Prin HS nr 38 / 21.01.2021 a fost prelungit mandatul membrilor CSUD/CSD péana la
data de 17.07.2021 (Anexa_A.1.1.1.b-17).

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd* C.1.1.4. In urma evaludrii interne, atdt I0SUD, cdt si scolile
doctorale elaboreazd strategii si politici de actiune in vederea remedierii deficientelor
semnalate si a stimuldrii performantei stiintifice si academice a I0SUD.

IOSUD-UPT stimuleaza performanta stiintifica si academic, prin urmatoarele masuri:

Mentinerea calitatii de titular in invatamant si cercetare dupa varsta de pensionare, in
acord cu HS 28/28.06.2012, este conditionata de detinerea calitatii de conducator de
doctorat sau indeplinirea conditilor de abilitare conform criteriilor in vigoare
(Anexa_C.1.1.4-a.);

Cadrele didactice si de cercetare prezinta periodic rezultatele activitatii de cercetare
catre conducerea departamentului / facultatii / universitati. Rezultatele sunt
prezentate in documente standardizate la nivel national, centralizate la nivel de
departament si respectiv universitate si incarcate pe platforma informatica a MEN.
Rezultatele sunt avute in vedere in procesul de alocare a finantarii de catre MEN si
verificate / validate de CNFIS (Anexa_C.1.1.1-a.);

Sustinerea publica a tezei de doctorat este conditionata de indeplinirea unor criterii
de performanta stiintifica reflectate prin valorificarea cercetarilor originale desfasurate
in cadrul programului de studii universitare doctorale prin publicare, comunicare sau
brevetare a rezultatelor. Se constituie in criteriu de performantd minimal al IOSUD
UPT publicarea sau acceptarea spre publicare, sub afiliere UPT a autorului student-
doctorand, a 2 lucrari in circuit ISI (in reviste de specialitate sau volumele unor
manifestari stiintifice din strainatate);

Conditia minimala de participare la concursul de ocupare a posturilor de profesor
universitar este detinerea calitatii de conducéator de doctorat (Anexa_C.1.1.4-b.).

Recomandadri:
Aplicarea masurilor pro-active in promovarea performantei stiintifice la nivel de IOSUD
si a Scolii Doctorale.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor ¢i accesibilitate la resursele de invatare

IOSUD si scoala doctorald publica online, cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire
la protectia datelor, toate informatiile necesare candidatilor, studentilor doctoranzi si altor parti
interesate.

Standardul este respectat.
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Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Informatiile referitoare la regulamentul Scolii Doctorale de Stiinte Ingineresti, regulamentul de
admitere, contractul de studii doctorale, regulamentul de finalizare a studiilor, continutul
programelor de studii si celelalte informatii precizate in indicatorul C.2.1.1 sunt publicate
online pe pagina web ale IOSUD UPT (http://www.upt.ro/Informatii_studii-universitare-de-
doctorat_266_ro.html).

Indicatorul de performantd C.2.1.1. |0SUD publicd pe website-ul institutiei de
invdtdmdnt superior, cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor,
informatii despre:

(a) requlamentul IOSUD/scolii doctorale;

(b) regulamentul de admitere;

(c) contractul de studii doctorale;

(d) regulamentul de finalizare a studiilor incluzénd procedura de sustinere publicd a tezei;

(e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;

(f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din scoald, precum si date institutionale de contact ale acestora;

(g) lista doctoranzilor din scoald cu informatiile de bazd (anul inmatriculdrii; conducdtor);

(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;

i) informatii privind oportunitdtile pentru studentii doctoranzi care vizeazd participarea la
conferinte, publicarea de articole, acordarea de burse etc;

(j) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazad a fi sustinute public, precum si
data, ora, locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

Pe pagina web a IOSUD-UPT (http://www.upt.ro/Informatii_studii-universitare-de-
doctorat_266_ro.html) sunt publicate: regulamentul de admitere; regulamentul de finalizare a
studiilor care sa includd si procedura de sustinere publicd a tezei; informatii despre
standardele de elaborare ale tezei de doctorat; link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat
care urmeaza a fi sustinute public, precum si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu
cel putin 20 de zile naintea sustinerii.

Toate metodologiile si reglementarile privind organizarea si desfasurarea concursurilor de
admitere precum si orice alte informatii de interes public sunt disponibile pentru cei interesati
pe site-ul Scolii doctorale, cu respectarea reglementarilor generale cu privire la protectia
datelor.

a) regulamentul scolii doctorale;

Regulamentul scolii doctorale face parte din ,Regulamentul Institutional de Organizare si
Desfasurare a Studiilor Universitare de Doctorat in Universitatea Politehnica Timisoara”,
publicat la adresa: http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2011
2012/regulamente/Anexa_10_CartaUPT_Regulament_doctorat.pdf.

Avéand in vedere ca in IOSUD-UPT functioneaza o singura scoala doctorala care gestioneaza
unitar toate domeniile de doctorat, s-a optat pentru un document unic care sa includa
reglementarile pentru organizarea si desfasurarea studiilor doctorale.

b) regulamentul de admitere;

Regulamentul de admitere este actualizat anual, pentru punere in acord cu schimbarile
legislative la nivel national, respectiv cu numarul si distributia pe domenii a locurilor la
doctorat: http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/admitere/doctorat/HS 156 11-06-2020-

IOSUD-UPT-admitere-2020 PROCEDURA anexe.pdf.
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Procedurile institutionale privind organizarea si desfasurarea admiterii la studii universitare de
doctorat in IOSUD-UPT pentru anii 2015 ... 2019 se regasesc public pe internet, de ex pentru
anul 2019 la adresa: http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/admitere/doctorat/IOSUD-UPT-
admitere-2019 procedura.pdf.

¢) contractul de studii doctorale;
Contractele de studii doctorale se regasesc public, de ex pentru anul 2019/2020 la adresele:

e Bursa: http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/Contract_Studii_Doctorale
_bursa_2019.pdf

e Bursa venituri proprii UPT: http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/Contract_
Studii_Doctorale_ bursa_venituri_proprii_2019.pdf.

Formatul acestora este fisier word parolat, astfel incat studentii doctoranzi aveau posibilitatea
completarii doar a campurilor cu date personale, fara a putea interveni asupra contractului —
cadru.

d) regulamentul de finalizare a studiilor, incluzand si procedura de sustinere publica a
teze;

Regulamentul de finalizare a studiilor doctorale este detaliat in ,Instructiune de lucru pentru
finalizarea studiilor universitare de doctorat si sustinerea publica a tezelor de doctorat in UPT”,
http://mww.upt.ro/img/files/2018-2019/doctorat/HCA_nr71_06-2018_Instructiune_de_  lucru_
sustinere_publica.pdf.

Procedura de sustinere publica a tezei de doctorat si de constituire a dosarului de doctorat
utilizata din 2016 este disponibila la http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/doctorat/
Procedura_sustinere_teza incepand_cu_04-2016.pdf.

Instructiunea de lucru pentru finalizarea studiilor doctorale si sustinerea publica a tezei de
doctorat HCA 5/15.01.2019 este disponibila public la adresa: http://upt.ro/img/files/2019-
2020/doctorat/HCA 5 din_2019 Instructiune de_lucru_sustinere_teze doctorat.pdf.

In contextul epidemiologic actual, pentru sustinerea online a tezelor de doctorat, s-a instituit o
procedura pentru sustinerea online a tezelor de doctorat in UPT.

e) confinutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate;

Informatiile cu privire la disciplina transversala obligatorie pentru toti studentii doctoranzi, in
anul de pregatire universitara avansata (anul | al programului de studii universitare de
doctorat) sunt disponibile la  adresa: http://www.upt.ro/Informatii_eiacsdr-2019-
2020 1682_ro.html.

Programul de studii universitare de doctorat este particularizat pentru fiecare doctorand, la
propunerea conducatorului de doctorat, cu privire la cursurile master si / sau tutoriale din anul
de pregatire universitara avansata, respectiv din programul de cercetare doctorala.

f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducatorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;

Oferta conducatorilor de doctorat este actualizata anual in vederea organizarii admiterii la
studii universitare de doctorat, de exemplu pentru admiterea 2019 este publicata la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/admitere/doctorat/Oferta_conducatori_de_doctorat_
2019.pdf.

g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatricularii,
conducator);
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Lista doctoranzilor din Scoala doctorala de studii ingineresti se regaseste in ordinele de
nmatriculare disponibile public, pentru anul 2019-2020, la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/Lista_drd_inmatriculati_2019-2020_ordin
_11474.pdf; si la adresa: http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/Lista_drd_
inmatriculati_2019-2020_ordin_12410.pdf.

h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;

Tezele de doctorat elaborate in IOSUD-UPT sunt publicate la Editura Politehnica, in formatul
de carte detaliat la adresa: http://www.upt.ro/img/files/2014-2015/doctorat/editare_
teza/lnstructiuni_pentru_redactarea_tezelor_de_doctorat_Ed_Politehnica.pdf.

i) informatii privind oportunitatile pentru studentii doctoranzi care vizeaza participarea
la conferinte, publicarea de articole, acordarea de burse etc.;

Consiliul de Administratie al Universitatii Politehnica Timisoara a lansat proiectul Cresterea
calitatii cercetarii stiintifice avansate in UPT, in vederea imbunatatirii vizibilitatii si a gradului de
valorificare a rezultatelor cercetarii stiintifice, instituind granturi suport pentru cercetare
acordate din veniturile proprii ale universitatii. In urma analizei efectuate in anul 2015 asupra
eficientei programului de acordare de granturi suport pentru cercetare, Consiliul de
Administratie al UPT a decis continuarea programului de finantare. Consiliul de Administratie a
decis continuarea programului de finantare prin HCA nr. 14 / 02.02.2021. Conditile de
derulare a acestor programe si de acordare a finantarii sunt specificate la:
http://www.upt.ro/international/Mobilitati-Si-Cooperari-Internationale_ Programul-de-finantare-
ISI_27_ro.html.

j) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public,
precum si data, ora, locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea
sustinerii

Conform procedurii de sustinere publica a tezelor de doctorat in IOSUD-UPT, pe site-ul UPT,
sectiunea studii doctorale, sunt postate anunturile de sustinere publica, in limba romana si in
limba engleza (pentru fiecare teza de doctorat).

De exemplu tezele sustinute in anul 2020, cu detalile privind data, ora, locul unde s-au
sustinut, rezumatul tezei, comisia de sustinere publica se regasesc la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_teze-de-doctorat-sustinute-in-2020_1421 ro .html.

Recomandari:

Actualizarea cu o periodicitate mai mare a informatiilor plasate pe site-ul dedicat
studiilor universitare de doctorat. In acelasi context, se recomanda extinderea
publicatiilor / informatiei utile pentru studentii doctoranzi.

Indicatorul este indeplinit

Standardul C.2.2. I0SUD / scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale.

Criteriile aferente standardului C.2.2. sunt indeplinite. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit
la o platforma cu baze de date academice relevante prin programul ANELIS Plus, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine pentru creatiile lor stiintifice prin programul
informatic iThenticate, precum si la laboratoarele de cercetare stiintifica din cadrul scolilor
doctorale si institutelor de cercetare partenere.
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Standardul este respectat.

Indicatorul de performantda C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforma
cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat in care isi
realizeazad teza.
Toti doctoranzii au acces gratuit, de pe orice calculator cu IP din campusul UPT, la resursele
electronice si bazele de date ale Bibliotecii Centrale UPT, care sunt accesibile la adresa:
https://library.upt.ro/baze-de-date/
Toti studentii doctoranzi au acces la bazele de date internationale specifice domeniului de
activitate de pe orice calculator al UPT, oferite prin programul ANELIS Plus
http://www.anelisplus.ro. Studentii doctoranzi au acces la bazele de date SCOPUS si WEB OF
SCIENCE si de asemenea la revistele editurii Elsevier, care are numeroase publicatii din
domeniile in care se organizeaza studii de doctorat la UPT.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un
sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice
existente.

In cadrul IOSUD UPT a fost implementat sistemul de verificare a originalitatii tezelor si
lucrarilor stiintifice elaborate de doctoranzi prin serviciul de comparare electronica a
documentelor oferit de iThenticate.

Verificarea are rol preventiv, de a semnala eventuale nereguli si de a aduce la cunostinta
studentului doctorand si a conducatorului de doctorat respectivele nereguli in vederea
rectificarii prin semnalizarea corecta a citatelor din alte lucrari stiintifice si evitarea in acest
mod a suspiciunii de plagiat. In faza de finalizare a tezei de doctorat, Scoala Doctorald, prin
persoana desemnata specific pentru analiza de similitudine, genereaza un raport de
similitudine cu programul informatic iThenticate, transmis conducatorului de doctorat al tezei.
Asemenea rapoarte de similitudine pot fi generate, la cererea doctorandului sau
conducatorului de doctorat, in diferite faze de elaborare a tezei de doctorat, sau a lucrarilor
stiintifice asociate programului de cercetare doctorala.

Pentru teza de doctorat, conducatorul de doctorat elaboreaza un raport de similitudine, la care
raportul generat de programul informatic iThenticate se constituie ca anexa.

. Recomandari:

Extinderea accesului studentilor-doctoranzi la sistemul electronic de verificare a
gradului de similitudine si pentru articolele stiintifice, respectiv Referatele de cercetare
stiintifica redactate pe parcursul studiilor doctorale.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din
cadrul scolii doctorale, conform unor reguli de ordine interioard.

Activitatea de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare reprezintd o componenta
principala a proceselor de invatamant superior din UPT. Activitatile de cercetare din cadrul
UPT, prin care se urmareste sa se realizeze excelenta in cercetare, se realizeaza prin
contributia corpului didactic universitar si a personalului de cercetare in cadrul normei de
cercetare si in afara acesteia, pe baza de proiecte de cercetare accesate in sistem
competitional sau prin proiecte contractate direct cu diversi beneficiari.

Tofti studentii doctoranzi din IOSUD UPT sunt arondati unui laborator sau centru de cercetare

din cadrul departamentului la care isi desfasoara activitatea conducatorul de doctorat. Acestia
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au acces la laboratoarele de cercetare stiintifica sau alte facilitati ale UPT, conform
regulamentelor de ordine interioara ale laboratoarelor sau centrelor de cercetare. in contractul
de studii universitare de doctorat, incheiat intre IOSUD-UPT si fiecare student doctorand
nmatriculat, sunt stipulate explicit obligatile asumate de IOSUD-UPT cu privire la accesul
doctoranzilor la infrastructura / facilitdtile de cercetare (Anexa_C.2.2.3. — Contract studii
doctorale).

Functie de specificul laboratorului de cercetare, doctorandul este instruit in vederea re spectarii
stricte a regulilor de protectie a muncii si de prevenire si stingere a incendiilor.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare
Toti indicatorii aferenti standardului C.3. sunt indepliniti.

Standardul C.3.1.10SUD/Scoala doctorald are o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de

internationalizare a studiilor doctorale

Indicatorul de performantd* C.3.1.1. IOSUD, pentru fiecare scoald doctorald, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii
care desfdsoard activitati in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi
si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o
altd formd de mobilitate precum participarea la conferinte stiintifice internationale. |I0SUD
elaboreazd si implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdnad la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invdtdméntului Superior.

Doctoranzii beneficiaza de cursuri, prelegeri, workshop-uri, intalniri, etc. cu specialisti/ experti/
profesori invitati din strainatate, prezenta acestora fiind facilitatd prin intermediul programului
ERASMUS+ (mobilitéti de predare incoming) si a altor programe specifice derulate in
universitate si finantate din fonduri proprii (e.g. Fellowship for Visiting Professors, Guests at
Transilvania University, Keynote Speaker).

in februarie 2018 Scoala Doctorala interdisciplinara, in colaborare cu Facultatea de Inginerie
electrica si stiinta calculatoarelor, a organizat la ICDT workshop-ul cu tematica International
Publications, special destinat doctoranzilor, avandu-I ca invitat pe prof. Louis Frangois Pau de
la Copenhagen Business School, Danemarca
(https:/mww.UTBV.ro/images/newsletter/NL_Martie_2018 complet RO.pdf).

Acelasi invitat a sustinut o prelegere cu tema General Public and Doctoral School Lecture on
Energy Saving, destinata deopotriva doctoranzilor din domeniile de profil, cercetatorilor si
cadrelor didactice din UTBV interesate, cat si specialistilor din mediul economic. in martie
2019 Scoala Doctorala interdisciplinara, in colaborare cu Facultatea de Inginerie electrica si
stiinta calculatoarelor, a organizat la ICDT workshop-ul cu tematica Intellectual Property
Rights, special destinat doctoranzilor, avandu-l ca invitat pe prof. Louis Francois Pau de la
Copenhagen Business School, Danemarca (Anexa 3.1.2-1-a).

Workshop-ul international vizdnd tematica proprietatii intelectuale "Introduction to Intellectual
Property Protection Law in Europe” a fost organizat online in noiembrie 2020 de Universitatea
Transilvania din Brasov / Facultatea de Inginerie Tehnologicd si Management Industrial n
cooperare cu European Patent Office (EPO). Evenimentul desfasurat ca un training online a
fost sustinut de specialisti recunoscuti de talie internationald: Jan Demeester, Senior Expert,
EPO Benoit Verdonck, Team Manager, EPO, iar organizarea sa a fost mediata prin
intermediul unui fost doctorand al IOSUD-UTBYV (Anexa 3.1.2-1-b).

In perioada de raportare peste 165 de experti internationali au fost implicati Tn activitati pentru
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doctoranzi. Dovezile corespunzatoare si detalii sunt prezentate in dosarele de evaluare pe
domenii (in Anexele C.3.1.2-2 (a-e) se exemplifica, pentru domeniile de doctorat Inginerie
mecanica, Silvicultura, Inginerie industriala, Matematica, implicarea expertilor internationali in
activitati de formare profesionala a doctoranzilor UTBV, prin prelegeri, cursuri, workshop-uri Si
alte forme specifice domeniilor de doctorat).

Recomandari:
intreprinderea actiunilor de stimulare/ incurajare a implicarii doctoranzilor in mobilitati
academice.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.3.1.2. I0SUD sprijind, inclusiv financiar, organizarea unor
doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti recunoscuti care sd
sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

Din Raportul de autoevaluare si din documentele puse la dispozitia comisiei in timpul vizitei,
reiese ca in perioada ianuarie 2016-decembrie 2020, la nivelul IOSUD UPT, au fost sustinute
2 teze in cotutelad internationald. n prezent in I0SUD — UPT se afld in perioada studiilor
doctorale 3 studenti doctoranzi a caror teza este in coordonare in cotutela cu experti straini.

De-a lungul timpului au fost sustinute o serie de prelegeri pentru studentii doctoranzi ai
diferitelor specializari din Scoala Doctorala a UPT, sustinute de experti de prim rang, invitati in
baza unor acorduri internationale, ca de exemplu prelegerea sustinuta de prof.dr.ing. Vladimir
KATID de la Universitatea din Novi Sad, Serbia, avand tematica ,Research activities in area of
power electronics and renewable energy sources at the University of Novi Sad”.

in Anexa_C.3.1.2-2. este prezentatd lista invitatilor - experti de prim rang care au sustinut
cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi, iar in Anexa_C.3.1.2-3. Este prezentata lista
invitatilor experti de prim rang care au sustinut cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi ca
urmare a unor mobilitati, prin programul P1: Dezvoltarea sistemului national de cercetare-
dezvoltare Subprogramul 1.1 - Resurse umane "Proiecte de mobilitate pentru tineri cercetatori
din diaspora".

Recomandadri:
Valorificarea numeroaselor acorduri de mobilitate internationala prin Tncurajarea

studentilor-doctoranzi sa participe la mobilitati internationale in cadrul institutiilor de
invatamant superior partenere.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta* C.3.1.3. Cel putin 10% din tezele de doctorat din cadrul fiecdrei
scoli doctorale din IOSUD sunt redactate si / sau prezentate intr-o limbd de circulatie

internationald sau sunt realizate in cotuteld.
In perioada 2016-2020, dintr-un total de 138 de teze sustinute, au fost redactate si prezentate
26 de teze de doctorat in limba engleza (18,8%), dupa cum reiese din Anexa_C.3.1.3-1. De
asemenea, in perioada de evaluare au fost organizate 2 doctorate in cotutela iar in prezent in
IOSUD — UPT se afla in perioada studiilor doctorale 3 studenti doctoranzi ai caror teze sunt in
coordonare in cotuteld cu experti straini, dupd cum este prezentat in Anexa_C.3.1.2-1.

Recomandari:
Sustinerea doctoranzilor in vederea redactarii tezelor de doctorat intr-o limba de
circulatie internationala si/sau realizarea conducerii in cotutela.

Indicatorul este indeplinit
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Indicatorul de performanta C.3.1.4. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinutd de cdtre I0SUD prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea
la tdrguri educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea
expertilorinternationali n comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Actiunile de promovare intreprinse de IOSUD - UPT sunt fost diverse. Internationalizarea
activitatilor este sustinuta prin: mobilitati de scurtd duratd peste hotare ale doctoranzilor,
participarea doctoranzilor la gcoli de vara, conferinte si alte evenimente peste hotare
(Anexa_C.3.1.1.); invitarea unor experti de prim rang care au sustinut in UPT cursuri si
prelegeri pentru studentii doctoranzi (Anexa_C.3.1.2-2. si Anexa_C.3.1.2-3.); informarea
publicului si a stakeholderilor privind domeniul de doctorat prin postarea pe platformele Study
in  Romania (Anexa_C.3.1.3-2.); cresterea gradului de vizibilitate internationala a
conducatorilor de doctorat si implicit a Scolii Doctorale prin publicatii relevante in domeniu,
membri in comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale, membri in board-
urile asociatiilor profesionale internationale; invitati in cadrul conferintelor sau grupurilor de
experti desfasurate in strainatate, membri ai unor comisii de sustinere a unor teze de doctorat
la universitati de top din strainatate (Anexa_C.3.1.4).

Pentru internationalizarea activitatilor din cadrul scolii doctorale, IOSUD - UPT a participat n
diverse misiuni de promovare, la targuri educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi
internationali, a semnat acorduri de colaborare cu universitati de prestigiu, detalii regasindu-se
la adresele: http://www.upt.ro/Informatii-utile_upt-la-conferinta-si-expozitia-anuala-nafsa-2019
385_ro.html.

in Anexa_C.3.1.3. sunt prezentate detalii privind teze de doctorat sustinute in IOSUD — UPT in
intervalul 2016-2020, avand ca referenti experti straini.

Recomandadri:

Fortificarea demersurilor pentru organizarea doctoratelor in cotutela, inclusiv cotutela
internationala;

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.4. Sistemul de asigurare a respectarii normelor de etica ¢i integritate academica

Toti indicatorii aferenti acestui standard sunt indepliniti. IOSUD UPT si scoala doctorala din
IOSUD Tsi desfasoara activitatea conform codului de etica si deontologie/integritate academica
al UPT. Exista o Comisie de Etica in cadrul IOSUD care urmareste proceduri speciale pentru
sesizarile cu privire la suspiciunile de plagiat aferente unor teze de doctorat.

De asemenea, exista o baza de date publica care cuprinde toate tezele de doctorat sustinute
incepand cel putin cu anul 2016.

Standardul este respectat.

Standardul C.4.1. 10SUD/¢ccoala doctorald are un sistem functional si eficient de prevenire si asigurare
a respectdrii normelor de eticd si integritate academicd

IOSUD UPT Tsi desfagoara activitatea conform codului de etica si deontologie/integritate
academica al UPT. Codul de etica specifica practici si mecanisme pentru prevenirea fraudelor,
masuri de prevenire si eliminare a formelor de plagiat, instrumentele administrative care
asigura aplicarea unor sanctiuni efective si eliminatorii, mecanisme si masuri pentru
asigurarea egalitati de sanse si protejarea impotriva intolerantei si a discriminarii. De
asemenea, sunt promovate principile de etica si integritate, de respectare a proprietatii
intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in cadrul comunitatii academice.
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Indicatorul de performanta C.4.1.1. IOSUD pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire
la eticd si deontologie/integritate academicd, respectiv la libertatea academicd si dispune de:
- politici bazate pe preventie cu privire la eventuala incdlcare a codului de eticd si integritate
academicd, demonstrdnd prin pozitiondri publice, studii, analize sau mdsuri acest fapt.

- practici si mecanisme pentru prevenirea fraudelor atédt din perspectiva institutionald, cat si
din perspectiva studentilor doctoranzi;

- practici pentru prevenirea eventualelor fraude in activitdtile academice, de cercetare sau de
orice altd naturd, inclusiv mdsuri active de prevenire si eliminare a oricdror forme de plagiat,
precum si de promovare a principiilor de eticd si integritate/deontologie sau de respectare a
proprietdtii intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in rdndul tuturor
membrilor comunitdtii sale academice;

- instrumente administrative care sd asigure aplicarea unor sanctiuni efective si eliminatorii;

- mecanisme si mdsuri pentru asigurarea egalitatii de sanse si protejarea impotriva intolerantei
si a discrimindrii de orice fel.

10SUD monitorizeazd si evalueazd permanent aceste practici si poate face dovada aplicdrii lor
pentru toate activitdtile desfasurate si a implicdrii studentilor in toate aceste procese, iar
rezultatele monitorizdrii sunt facute publice anual sau ori de cdte ori este necesar.

Problemele referitoare la etica si integritate academica sunt reglementate de Codul de etica
respectiv Regulamentul de functionare al Comisiei de etica universitare, disponibile public la
urmatoarea adresa: http://www.upt.ro/Informatii_etica-si-deontologie_164_ro.html

In primul an de stagiu doctoral, in cadrul programului de pregétire avansata, disciplina Etica si
integritate academica in cercetarea stiintifica si diseminarea rezultatelor este obligatorie
pentru toti studentii doctoranzi, in cadrul disciplinei fiind tratate problemele legate de etica si
deontologie in UPT. Aspectele precum respectarea normelor de etica de catre toti membrii
comunitatii academice a UPT, tratarea tuturor sesizarilor cu obiectivitate si echidistanta,
prevenirea abaterilor de la etica si deontologia profesionala sunt atributile Comisiei de etica
din cadrul UPT. Masurile active de prevenire si eliminare a oricaror forme de plagiat sunt
aplicate prin utilizarea unor programe de verificare a similitudinilor textuale, precum
iThenticate sau Turnitin. Rapoartele anuale ale Comisiei de etica din cadrul IOSUD-UPT,
pentru perioada 2016 — 2020, sunt publicate la adresa: http://www.upt.ro/Informatii_etica-si-
deontologie 164 ro.html

De asemenea, studentii au un reprezentant din Comisia de etica: http://www.upt.ro/
Informatii_etica-si-deontologie_164_ro.html.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.4.1.2. Toate sesizdrile cu privire la suspiciunile de plagiat
aferente unor teze de doctorat au fost analizate si solutionate de I0SUD in termenul legal
prevdzut pentru exprimarea punctului de vedere scris fatd de sesizarea primitd.

In perioada de raportare nu au fost inregistrate teze de doctorat cu decizie definitivd de
retragere a titlului de doctor pentru plagiat, nici sesizari sau auto-sesizari cu privire la incalcarea
unor norme si aspecte etice.

Recomandadri:
Elaborarea si aplicarea procedurii de examinare a sesizarilor privind suspiciunea de
plagiat, precum si sesizarilor in care plagiatul este raportat.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd C.4.1.3. In rapoartele anuale ale Comisiei de Eticd din cadrul
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10SUD se regdsesc informatii privind stadiul solutiondrii fiecdrui caz in care a existat o sesizare
sau o autosesizare relevantd pentru studiile universitare de doctorat cu privire la incdlcarea
unor norme si aspecteetice.

in rapoartele anuale ale Comisiei de etica din cadrul UPT, emise in ultimii 5 ani, nu se regdsesc

informatii privind incalcarea unor norme si aspecte etice de catre conducatorii de doctorat sau
studentii doctoranzi.

Rapoartele anuale ale Comisiei de etica din cadrul IOSUD-UPT, pentru perioada 2016 — 2020,
sunt publicate la adresa: http://www.upt.ro/Informatii_etica-si-deontologie 164 ro.html.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.4.1.4. Mdsurile intreprinse de I0SUD in urma deciziilor definitive ale
CNATDCU de retragere a titlului de doctor in urma sesizdrilor de plagiat au vizat toate aspectele
prevdzute in deciziaCNADTCU si in legislatia in vigoare.

in perioada de raportare 2016-2020 in cadrul IOSUD-UPT nu au existat decizii definitive ale
CNATDCU de retragere a titlului de doctor in urma sesizarilor de plagiat..

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd C.4.1.5. Madsurile menite sd prevind frauda academicd in
cadrul studiilor universitare de doctorat, adoptate de I0SUD, pot fi:

a) suspendarea dreptului de a coordona noi doctoranzi, pentru o perioadd de 3 ani, in cazul
conducdtorilor de doctorat care au coordonat o tezd de doctorat cu decizie definitivad de
retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

b) excluderea din I0SUD a conducdtorului de doctorat care a coordonat cel putin doud teze de
doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

c) suspendarea organizdrii procesului de admitere pentru domeniul de doctorat respectiv,
pentru o perioadd de 2 ani, in cazul in care in domeniul de doctorat respectiv a fost finalizatd
si sustinutd o tezd de doctorat cu decizie definitivd de retragere a titlului de doctor pentru
plagiat.

Masurile adoptate de Scoala doctorala de studii ingineresti din cadrul IOSUD-UPT se regasesc
in cadrul Procedurii Scolii doctorale de studii ingineresti IOSUD-UPT cu privire la solutionarea
unor sesizari anonimizate cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica
profesionala, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, prezentata in Anexa_C.4.1.5.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta® C.4.1.6. Referentii stiintifici care au facut parte din comisiile de
sustinere publicda doud sau mai multe teze de doctorat cu decizie definitivd de retragere a
titlului de doctor pentru plagiat, nu au mai fost numiti in comisii de sustinere publicd a
tezelor de doctorat pentru o perioadad de cel putin 3 ani.

In perioada de raportare 2016-2020 in cadrul IOSUD-UPT nu au existat teze de doctorat
pentru care s fie sesizatd comisia CNATDCU cu referire la probleme de plagiat. in consecinta
nu au existat decizii definitive ale CNATDCU de retragere a titlului de doctor in urma
sesizarilor de plagiat si in consecinta pentru perioada de raportare 2016-2020 niciunul dintre
referentii stiintifici din cadrul IOSUD-UPT nu a fost implicat in comisii de sustinere publica a
tezelor de doctorat care sa aiba ulterior decizie definitiva de retragere a titlului de doctor
pentru plagiat.

Indicatorul este indeplinit
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Indicatorul de performanta C.4.1.7. I0SUD detine o bazd de date publicd in care sunt
cuprinse toate tezele de doctorat sustinute in institutie incepdnd cel putin cu anul 2016 intr-
un format care contine: domeniul, autorul, conducdtorul de doctorat, titlul tezei si teza de
doctorat in format electronic(daca existd acordul autorului).

IOSUD-UPT detine o baza de date cu tezele de doctorat sustinute in cadrul institutiei prin
platforma Bibliotecii centrale UPT care contine domeniul, autorul, conducatorul de doctorat,
titlul tezei de doctorat in format electronic, iar tezele de doctorat din perioada 2016-2020 sunt
disponibile public pe platforma REI: https://rei.gov.ro/teze-doctorat.

Indicatorul este indeplinit

V. Analiza SWOT

Analiza SWOT cu privire la functionarea Scolii Doctorale de Stiinte Ingineresti din cadrul
UNIVERSITATII POLITEHNICA DIN TIMISOARA, releva urmatoarele aspecte

Puncte tari: Puncte slabe:
* Traditia doctorala indelungata si cu =  Numar mic de conducatori de doctorat cu
rezultate remarcabile; abilitare;
= Cadre didactice experimentate, cu = Medie de véarsta relativ ridicata a
recunoastere in domeniu si vizibilitate conducatorilor de doctorat;
stiintifica pe plan national si international; = Utilizarea unui numar redus de indicatori

= Strategii performante la nivelul IOSUD-
UPT;

= O bunaimplicare a conducatorilor de
doctorat Tn atragerea fondurilor pentru
cercetare prin participarea la competitii
interne si internationale;

» Infrastructura moderna de cercetare,
accesibila doctoranzilor;

= Regulamente, metodologii, proceduri si
planuri de masuri riguroase pentru

pentru evaluarea calitati tezelor de

doctorat sustinute;

= Numar relativ scazut al absolventilor
performanti de master care se orienteaza
catre studiile de doctorat;

= Numarul redus de teze elaborate intr-o
limba de circulatie internationala sau n
cotutela international3;

= Reducerea resurselor financiare;

desfasurarea activitatilor doctorale; =  Numar redus de lucrari publicate de catre
*  Suport oferit doctoranzilor prin intermediul conducatorii de doctorat, in reviste

centrelor de cercetare si bibliotecd pentru internationale cu factor de impact ridicat;

studiile doctorale; * Lipsa colaborarilor de complementaritate

= Acces liber la infrastructura informationala
moderna, la baze de date internationale,
software-uri cu licenta;

cu alte centre universitare de profil
nationale si internationale;

= Doctoranzii sunt multumiti de mediul de = Numar scazut de aplicatii pentru stagii de
invatare si perspectivele in cariera, iar cercetare Tn domeniu Tn  cadrul
absolventii au o buna insertie universitatilor partenere ale UPT;

profesionald; = Site-ul web nu este disponibil in totalitate|

= Prelegeri invitate pentru conducéatorii de N . o -
doctorat si cercetatori de prestigiu din in engleza $i nu ofera informatii care ar
universitatile/institutele de cercetare putea fi de interes pentru viitorii candidati
partenere din strainatate; nationali si internationali, fonduri etc.

» Parteneriate cu alte universitati si institute
de cercetare din tara si din strainatate;

= Existenta unui sistem de management al
calitatii, bine documentat cu o functionare
eficienta.
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Oportunitati:

Existenta unor oportunitati de finantare a
infrastructurii de cercetare Tn cadrul
diverselor competitji;

Existenta unor criterii realiste pentru
obtinerea abilitarii Tn domeniile de doctorat
din universitate;

Cresterea gradului de integrare a UPT in
spatiul european al invatamantului
superior si al cercetarii stiintifice, care va
contribui la 0 mai buna internationalizare a
studiilor doctorale;

Resurse interne pentru achizitji din
veniturile proprii ale IOSUD;

Parteneriatul international extins al UPT
va permite dezvoltarea resursei umane Si
diversificarea tematicilor de cercetare in
corelatie cu actualele prioritati europene
de cercetare;

Suportul asigurat de programul
ERASMUS+, care va permite cresterea
numarului de stagii internationale ale
doctoranzilor in centre de cercetare si
universitati europene;

Un mediu economic favorabil sustinerii
parteneriatelor strategice pentru
imbunatatirea infrastructurii de cercetare;
Diversificarea  cererii  internationale
privind  dezvoltarea si  stimularea
cercetarii stiintifice atat pe teme de nise,
cat si pe teme interdisciplinare.

Amenintari:

Evolutia demografica descendents;
Cresterea concurentei Tn domeniul
invatamantului superior ingineresc la nivel
national si international ca urmare a
scaderii continue a numarului de candidati
la admitere;

Migrarea absolventilor de studii superioare
tehnice spre piata muncii din alte tari;
Restrictiile impuse de pandemia COVID,
pot afecta, in continuare, colaborarile
internationale inclusiv mobilitatea
studentilor doctoranzi;

Cererea de profesionisti in unele domenii
ingineresti poate afecta cresterea
numarului de conducatori de doctorat cu
abilitare;

Reducerea nivelului de finantare a
cercetarii;

Impactul negativ asupra economiei datorat
pandemiei COVID, ar putea reduce
fondurile atrase din mediul privat pentru
cercetare;

Participarea Tn comisiile de sustinere a
tezelor de doctorat conform prevederilor
din legislatia nationalad ar putea crea
suspiciuni privind independenta membrilor
care formeaza comisiile;

Anumite tematici din domeniile de studii
de doctorat inginerie mecanica si inginerie
civila si instalatii nu se regasesc printre
domeniile nationale prioritare de cercetare
stiintifica.
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V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr. | Tip Indicator de Calificativ Recomandari

Crt indicator performanti

: (*, IPC)

1 A.1.1.1. Tndeplinit Completarea documentelor conform Legii nr. 190/2018 si respectarea tuturor
masurilor care vizeaza prelucrarea datelor cu caracter personal si libera lor|
circulatie.

2 A.1.1.2. indeplinit e A completa Regulamentului Scolii Doctorale cu reglementari ale studiilor

doctorale in timp de pandemie: studii on-line si cele realizate in regim mixt.

e A completa Regulamentului Scolii Doctorale, fiecare domeniu de doctorat, cu
criterii proprii privind acordarea calificativelor tezelor de doctorat, care sa
respecte cel putin standardele stabilite la nivel national.

3 *A.1.1.3. indeplinit Extinderea practicilor de transparentizare a informatiei disponibile pe site-ul
universitatii prin publicarea temelor de cercetare, a studentilor-doctoranzi
implicati in realizarea cercetarilor, a conducatorilor acestora etc.

4 A.l.2.1. indeplinit Continuarea eforturilor in scopul dezvoltarii si aplicarii unui sistem informational
modern de gestiune/ evidentd a studentilor doctoranzi si a parcursului lor|
academic.

5 A.1.2.2. indeplinit A extinde colaborarea cu universitatile din Romania in vederea utilizarii facilitatii
"Programul de Schimb de Baze de Date” disponibil pe platformele de verificare a
similitudinilor al tezelor de doctor.

6 A.2.1.1. indeplinit Extinderea prezentei online a informatiilor referitoare la infrastructura de
cercetare disponibila.

7 A.2.1.2. indeplinit Concentrarea eforturilor in vederea valorificarii prevederilor acordurilor semnate.

8 A.2.1.3. indeplinit e Extinderea surselor pentru achizitia de infrastructurii de cercetare, inclusiv din

venituri proprii.

e Continuarea eforturilor privind dotarea spatiilor educationale si de cercetare cu
echipamente moderne.

9 A.3.1.1. ndeplinit e Incurajarea si sprijinirea materiald, in continuare, a cadrelor didactice pentru a

obtine statutul de abilitat.
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Limitarea numarului de studenti doctoranzi coordonati de conducatorii de|
doctorat pana la maxim 8.

10 A.3.1.2. indeplinit Domeniile de doctorat Inginerie industrial si Inginerie Energeticd necesité a fi
fortificate cu noi conducatori de doctorat.

Extinderea practicilor de implicare in procesul didactic (in special in activitatile
practice, de cercetare) a specialistilor cercetatori din mediul industrial/ de
cercetare.

11 *B.1.11 indeplinit Elaborarea unei strategii / plan de mé&suri in vederea stimularii si sustinerii
candidatilor/doctoranzilor proveniti din medii dezavantajate.

12 B.1.12. indeplinit Examinarea posibilitatilor de asigurare a consilierii psihologice pentru studentii
doctoranzi, astfel contribuind la integrarea acestora mai facila in mediul
educational si de cercetare.

13 B.2.1.1. Tndeplinit

14 B.2.1.2. indeplinit Se recomanda transferul disciplinei ,Etica si integritate academica in cercetarea
stiintifica si diseminarea rezultatelor” din semestrul doi in semestrul intéi.

15 B.2.1.3. ndeplinit

16 B.3.1.1 indeplinit Extinderea metodelor de valorificare a potentialului stiintific al studentilor
doctoranzi, precum si a rezultatelor cercetarilor realizate de ei.

17 B.4.1.1. Tndeplinit

18 c.111 indeplinit Se recomanda dezvoltarea/ completarea metodologiilor de evaluare si
monitorizare interna a evolutiei scolii doctorale, inclusiv prin realizarea anuala a
procesului.

Utilizarea mai larga a chestionarii studentilor doctoranzi si dezvoltarea
procedurilor privind aplicarea masurilor corective rezultante in urma sondajelor|
realizate.

19 C.l1lz2 indeplinit Implicarea mai activa a studentilor doctoranzi in activitatile IOSUD, inclusiv prin
a alege si fi alesi, precum si informarea tuturor studentilor cu privire la deciziile
aprobate in IOSUD.

20 C.1.1.3. ndeplinit

21 F *C.l1l14. indeplinit Aplicarea masurilor pro-active in promovarea performantei stiintifice la nivel de
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IOSUD si a Scolii Doctorale.

22 PC c.2.1.1. indeplinit Actualizarea cu o periodicitate mai mare a informatiilor plasate pe site-ul dedicat
studiilor universitare de doctorat. In acelasi context, se recomanda extinderea
publicatiilor / informatiei utile pentru studentii doctoranzi.

23 C.2.2.1. indeplinit

24 C222 indeplinit Extinderea accesului studentilor-doctoranzi la sistemul electronic de verificare a
gradului de similitudine si pentru articolele stiintifice, respectiv Referatele de
cercetare stiintifica redactate pe parcursul studiilor doctorale.

25 C.2.2.3. Tndeplinit

26 | *C.3.1.1. indeplinit intreprinderea actiunilor de stimulare/ incurajare a implicarii doctoranzilor in
mobilitati academice.

27 C.3.1.2. Tndeplinit Valorificarea numeroaselor acorduri de mobilitate internationala prin incurajarea
studentilor-doctoranzi sa participe la mobilitati internationale in cadrul institutiilor
de invatamant superior partenere.

28 F *C.3.1.3. indeplinit Sustinerea doctoranzilor in vederea redactérii tezelor de doctorat intr-o limba de
circulatie internationala si/sau realizarea conducerii in cotutela.

29 C.3.1.4. indeplinit Fortificarea demersurilor pentru organizarea doctoratelor in cotutela, inclusiv
cotutela international3;

30 C.4.1.1. Tndeplinit

31 C.4.1.2. indeplinit Elaborarea si aplicarea procedurii de examinare a sesizarilor privind suspiciunea
de plagiat, precum si sesizarilor in care plagiatul este raportat.

32 C.4.1.3. ndeplinit

33 C.4.1.4. ndeplinit

34 C.4.1.5. ndeplinit

35 F *C.4.1.6 ndeplinit

36 C.4.1.7. ndeplinit Nu este cazul
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VI. Concluzii sirecomandari generale

Pe baza celor constatate de echipa de evaluare IOSUD si prezentate in prezentul raport, se
apreciaza ca UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA este o institutie de invatamant
superior capabila sa ofere incredere ridicata cu privire la calitatea educatiei si a cercetarii
stiintifice, pentru toate ciclurile de studii universitare si, in special, pentru studiile universitare de
doctorat. Aceste afirmatii sunt sustinute, in principal, de urmatoarele argumente:

1) Traditia doctorala indelungata si cu rezultate remarcabile;

2) Cadre didactice experimentate, cu recunoastere in domeniu si vizibiltate stiintifica pe
plan national si international;

3) Publicatiilor stiintifice de impact ale conducatorilor de doctorat si studentilor doctoranzi;

4) O buna implicare a conducatorilor de doctorat Tn atragerea fondurilor pentru cercetare
prin participarea la competitii interne si internationale;

5) Infrastructura moderna de cercetare, accesibila doctoranzilor;

6) Parteneriate cu alte universitati si institute de cercetare din tara si din strainatate.

In urma procesului de evaluare externa la nivelul IOSUD si a DSUD, echipa de evaluare
formuleaza urmatoarele recomandari:

1. Intensificarea eforturilor privind abilitarea de noi cadre didactice din universitate care au o
perspectiva indelungata in carierd si cresterea numarului cadrelor didactice conducatori de
doctorat din UPT, in special in domeniile care au potential de dezvoltare;

2. Adoptarea unor masuri care sa motiveze absolventii de studii doctorale din UPT pentru a
urma o cariera didactica, astfel ca acestia sa constituie baza de recrutare a viitorilor conducatori
de doctorat;

3. Elaborarea unor prevederi interne ale I0SUD privind reducerea numarului de studenti
doctoranzi la anumiti conducatori de doctorat, astfel incat sa fie indeplinite cerintele indicatorilor
ARACIS;

4. Implicarea unor cadre didactice din strainatate, colaboratori ai UPT in activitatile specifice ale
Scoli Doctorale de Stiinte Ingineresti: cotuteld, comisii de doctorat, granturi comune de
cercetare etc.;

5. Cresterea numarului colaboratorilor straini, membri in comisiile de coordonare, astfel incat,
ponderea acestora sa ajunga, in urmatorii 5 ani, la 40% din numarul total al membrilor acestor
comisii;

6. Cresterea gradului de implicare a comisiilor de indrumare a doctoranzilor pe perioada

elaborarii tezelor si publicarii rezultatelor obtinute, cu efecte directe asupra reducerii duratei de
finalizare a tezelor de doctorat si incadrarea in cei trei ani prevazuti pentru finalizarea tezelor;

7. Crearea unor mecanisme institutionale specializate pentru informarea continua si sustinerea
administrativa a conducatorilor de doctorat in vederea redactarii aplicatiilor pentru granturi de
cercetare nationale si internationale;

8. Imbunatatirea gradului de digitalizare a sistemului informatic de management al studentilor
prin utilizarea semnaturilor electronice, cu efecte directe asupra reducerii fluxului birocratic din
cadrul IOSUD;
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9. Cresterea preocuparilor pentru implicarea, in continuare, a studentilor doctoranzi in
proiectele de cercetare;

10. Cresterea alocarilor de resurse financiare la dispozitia doctoranzilor, care provin din granturi
interne UPT;

11. Cresterea gradului de mobilitate internationalad a studentilor doctoranzi prin efectuarea pe
durata studiilor doctorale a unor stagii de cercetare cu o durata de cel putin trei luni;

12. Incurajarea elaborarii si sustinerii tezelor de doctorat in limba engleza sau intr-o limba de
circulatie internationalg;

13. Cresterea numarului de teze realizate in cotutela internationald;

14. Cresterea exigentei privind verificarea gradului de similitudine a tezelor de doctorat, de
exemplu in doua etape: la predarea tezei de doctorat catre conducatorul stiintific, respectiv la
finalizarea acesteia si depunerea la IOSUD in vederea sustinerii.

In urma vizitei derulate in perioada 27 septembrie — 01 octombrie 2021, in scopul evaluérii
periodice a studiilor doctorale la UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA, in baza
documentelor de autoevaluare ale institutiei si a constatarilor din timpul vizitei, concluzionam ca
IOSUD indeplineste cerintele normative obligatorii si standardele si indicatorii de
performanta conform Metodologiei ARACIS si, in acest temei, creeaza conditii pentru
asigurarea calitatii activitatii scolii doctorale.

Evaluator: Andrei CHICIUC
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