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|. Introducere!

Prezentul Raportul de evaluare externa s-a realizat in cadrul vizitei pentru reacreditare
de catre ARACIS a IOSUD de la Universitatea de Medicina si Farmacie ”Victor Babes” din
Timisoara, vizita care s-a derulat in perioada 22-26 noiembrie, 2021.

Scopul evaluarii externe a IOSUD de la Universitatea de Medicina si Farmacie ”Victor
Babes” din Timisoara a fost acela de a analiza, identifica si certifica madsura in care
Universitatea de Medicina si Farmacie ”Victor Babes” din Timisoara se preocupa de cresterea
calitatii educatiei si cercetarii stiintifice, organizarea eficienta a structurilor institutionale,
administrative si manageriale, cu precadere a celor implicate in activitatea scolii doctorale,
monitorizarea rezultatelor si performantelor I0SUD, contribuind prin aceasta la promovarea
increderii Tn standardele de acordare a calificarilor pe AEACIS le ofera conform normelor
legale in vigoare.

Sediul administrativ si de corespondenta al Universitatii de Medicina si Farmacie ”Victor
Babes” este in municipiul Timisoara, Piata Eftimie Murgu nr. 2, cod: 300041; tel:
Univeritatea este reprezentata de Rectorul Universitatii, Prof. univ. dr. Octavian Cretu;
IOSUD este reprezentata de Director CSUD: Prof. univ. dr. Cristina Adriana Dehelean, tel.

Comisia de evaluatori ARACIS a fost formata din:

- Prof. Univ. Dr. Lascar loan - Universitatea de Medicina si Farmacie ,Carol Davila”
Bucuresi, Director de misiune —10SUD;

- Prof. Univ. Dr. Mogoanta Laurentiu — Universitatea de Medicina si Farmacie din
Craiova, Coordonatorul echipei de experti evaluatori — |OSUD;

- Prof. Sergul Duygulu - Hacettepe University, Turkey, international expert for IOSUD
evaluation;

- Drd. Zamfir Alexandra-Simona — Universitatea de Medicina si Farmacie ,Grigore T.
Popa” lasi, Student doctorand — I0SUD;

- Prof. Univ. Dr. lon Daniela — Universitatea de Medicina si Farmacie ,Carol Davila”
Bucuresti, Expert evaluator IOSUD — domeniul fundamental Stiinte biologice si biomedicale;

- Vlad Nicolae Popescu - Secretar tehnic ARACIS.

Pe tota perioada vizitei, Universitatea de de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din

! De fiecare dat3 cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.

B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro
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Timisoara (UMF Timisoara) a fost reprezentata de:

- Prof. univ. dr. Octavian Cretu, Rectorul Universitatii;

- Prof. Univ. Dr. Dehelean Cristina Adriana - Director CSUD;

- Prof. Univ. Dr. Antal Diana Simona — membru CSUD;

- Prof. Univ. Dr. Danciu Corina — membru CSUD;

- Prof. Univ. Dr. Marian Catalin Valer — membru CSUD;

- Prof. Univ. Dr. Muntean Mirela - Danina — membru CSUD;

- Conf. Univ. Dr. Navolan Dan Bogdan — membru CSUD;

- Prof. Univ. Dr. Porojan Liliana — membru CSUD;

- Prof. Univ. Dr. Simu Mihaela Adriana — membru CSUD;

- Prof. Univ. Dr. Stoian Dana Liana — membru CSUD;

- Prof. Univ. Dr. Vlad Adrian Radu — membru CSUD;

- Dr. Togoe Marius Mihai — student-doctorand — membru CSUD.

Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” Timisoara dateaza din decembrie
1944 cand a fost emis DECRETUL-LEGE nr. 660 pentru infiintarea Universitatii de Vest care, la 31
decembrie a aceluiasi an, a fost semnat de Regele Mihai I. Tncd de la infiintare, Universitatea de
Vest din Timisoara cuprindea facultatile de: Drept, Litere si Filozofie, Stiinte, Medicind Umana,
Medicina Veterinara, Farmacie si Teologie.

Documentul fundamental care a condus de drept la infiintarea Facultadtii de Medicina a
fost Legea nr. 361 din 4 mai 1945, care a modificat prevederile Decretului-Lege de infiintare a
Universitatii de Vest, In sensul necesitatilor obiective impuse de formarea in aceasta parte a
tarii a unor specialisti in domeniul ocrotirii sanatatii.

Tn 3 august 1948, Facultatea de Medicind din Timisoara se desprinde de Universitatea de
Vest devenind ”Institutul de Medicind” din Timisoara cu Facultatile Medicina Generala si
Pediatrie. Tn anul 1960 s-a infiintat Facultatea de Stomatologie.

Din 4 lanuarie 2001, Institutul de Medicina din Timisoara devine Universitatea de
Medicina “Victor Babes” din Timisoara cu doua facultati: Medicina si Medicina Dentara, iar din
anul 2005, trei facultati — Medicina, Medicina Dentara si Farmacie.

UMF ,Victor Babes” din Timisoara a fost evaluata institutional de doua ori de catre
ARACIS (2007 si 2014). In urma acestor vizite, Universitatea de Medicind si Farmacie ”Victor
Babes” din Timisoara a primit califcativul grad de incredere ridicat, conform rapoartelor
consiliului ARACIS din 29 iulie 2007(Anexa4) si 30 aprilie 2014 (anexa 5)

in conformitate cu prevederile HG 567/2005,in cadrul Universitatii de Medicin3 si
Farmacie "Victor-Babes” din Timisoara a luat fiinta in toamna anului, 2005 Scoala Doctoralg, iar
studiile universitare de doctorat sau organizat conform H.G. 567/15.06.2005, cu structura
organizatorica formata din toti profesorii, conducatori de doctorat si doctoranzi.

Trebuie sa aratam ca la UMF Timisoara activitatea de pregatire doctorala a inceput inca
din anii 1950, astfel ca prima sustinere de teza de doctorat (atestata de documente) dateaza
din 09.11.1956 a domnului Gavrilescu Stefan, conducator stiintific Dr. Doc. H. Aubert.

La data de 01.10.1967 exista un numar de 16 conducatori de doctorat, avand
urmatoarele specialitati: chimie biologica, anatomie, histologie, biologie medical3,
fiziopatologie, medicina interna, chirurgie, chirurgie buco-maxilo-faciala, neurologie, pediatrie,
oftalmologie, obstetricd — ginecologie, psihiatrie si boli infectioase. Tn perioada 1976 — 1990 in
cadrul Institutului de Medicina din Timisoara au fost inscrisi 172 studenti doctoranzi si 42
conducatori de doctorat.

Recent, Universitatea de Medicind si Farmacie "Victor Babes” din Timisoara a fost
acreditata ca Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD), in cadrul
ei derulandu-se doctorate de tip doctorat stiintific, iar doctoranzii pot obtine titlul de
doctor in stiinte medicale, in domeniile: Medicina si Medicina Dentara.

La ora actuala IOSUD din UMF ,Victor Babes” din Timisoara este constituitd conform
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legislatiei in vigoare (Codul Studiilor Universitare de Doctorat art. 6 (1), lit. a.). IOSUD este
condusa de Consiliul pentru studii universitare de doctorat (CSUD) si functioneaza potrivit legii,
in baza prevederilor Codului studiilor universitare de doctorat si a Regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat, elaborat de catre CSUD si aprobat
de catre organele de conducere a UMFVBT.
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Regulamentul-institutional-de-
organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat.pdf

IOSUD-UMFVBT organizeaza si coordoneaza programe doctorale de tip stiintific, cu
durata de 4 ani prin cele doua Scoli Doctorale, Scoala doctorala Medicina — Farmacie, cu
domeniul de doctorat Medicina si Farmacie si Scoala doctorala Medicina dentara, cu domeniul
Medicina Dentara.

Tn cadrul 10SUD — UMFVBT la momentul raportdrii (martie 2021) isi desfisoarau
activitatea 102 conducatori de doctorat, din care:

- 88 conducatori de doctorat in cadrul Scolii Doctorale Medicina — Farmacie (domeniul de

doctorat Medicina 83 conducatori de doctorat iar in cadrul domeniului de doctorat

Farmacie 5 conducatori de doctorat),

- 14 conducatori de doctorat in cadrul Scolii Doctorale Medicina Dentara (domeniul de
doctorat Medicina Dentara).

Tn sprijinul activitatii IOSUD si a celor doud scoli doctorale din cadrul UMFVBT activitatea
administrativa este asigurata prin secretariatul Scolii Doctorale si al CSUD, care are in
componenta trei persoane cu atributii si sarcini individuale, activitati cu caracter specific de
secretariat.

Situatia doctoranzilor este actualizata permanent la nivelul secretariatului Scolilor
Doctorale, corespunzator domeniului de doctorat, asfel ca distributia doctoranzilor pe ani, este:

Anul 2015-2016|2016-2017 |2017-2018 2018-2019 |2019-2020 |2020-2021 (2021-2022
Domeniul 305 368 410 447 457 505 556
Medicina

Domeniul 43 52 68 93 97 87 95
Medicina

dentara

Domeniul - - - 14 21 25 32
Farmacie

TOTAL 348 420 478 554 675 619 683

II. Metode utilizate

Pentru intocmirea Raportului de evaluare externa a IOSUD a fost studiat Raportul de
evaluarea inerna a IOSUD UMF ,Victor Babes” din Timisoara precum si toate anexele aferente
acestuia. Au fost verificate n timpul vizitei de evaluare, documente puse la dispozitie de catre
IOSUD in format fizic, dar si electronic si au fost verificate datele si informatiile disponibile pe
site-ul www.umft.ro cu referire la IOSUD si precum si cele refritoare la cele doua scoli doctorale
din UMF ,Victor Babes”, respectiv cele trei domenii: Domeniul Medicind, Domeniul Medicina
Dentara si Domeniul Farmacie.

Tntalnirile si discutiile dintre comisiile ARACIS si reprezentantii IOSUD, din cadrul vizitei
de evaluare a IOSUD - UMF ,,Victor Babes” din Timisoara, s-au desfasurat conform programului
stabilit, pe platforma Zoom ARACIS si au fost inregistrate.

Prima intalnire dintre comisiile ARACIS cu reprezentantii conducerii Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara si ai CSUD a avut loc in data de 22.11.2021 in
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intervalul orar 10:00 — 10:50, la care au participat Rectorul Universitatii, Prof. Univ. Dr. Cretu
Octavian Marius, Prof. Univ. Dr. Craina Marius Lucian, Presedintele Senatului, decanii celor trei
facultati, Prof. Univ. Dr. Timar Romulus Bogdan, Decan Facultatea de Medicina, Prof. Univ. Dr.
Negrutiu Meda Lavinia, Decan Facultatea de Medicina Dentara si Prof. Univ. Dr. Soica Codruta
Marinela, Decan Facultatea de Farmacie, Prof. Univ. Dr. Dehelean Cristina Adriana, Director
CSUD, precum si membri din CSUD: Prof.Univ. Dr. Tomescu Mirela Cleopatra, Director CSD M-
F, Prof. Univ. Dr. Sinescu Cosmin, Director CSD MD, Prof. Univ. Dr. Antal Diana Simona,
Reprezentant Domeniul Farmacie, Prof. Univ. Dr. Marian Catalin Valer, membru CSUD, Prof.
Univ. Dr. Muntean Mirela-Danina, membru CSUD.

In aceeasi zi, 22.11.2021 in intervalul orar 11:00 — 11:50 a avut loc intalnirea cu
Responsabilul domeniului de studii universitare de doctorat evaluat si echipa care a realizat
Raportul de evaluare interna.

De la ora 13:00 — 13:50 a avut loc intalnirea Comisiei ARACIS cu reprezentanti ai
absolventilor IOSUD la care au participat 12 absolventi din domeniul Medicina, domeniul
Medicina Dentara si absolventi ai domeniului Farmacie. Din cei 12 absolventii ai IOSUD UMF
,Victor Babes” din Timisoara prezenti la intalnirea on-line, 4 sunt asistenti universitari in cadrul
Facultatii de Medicina, 3 sunt asistenti universitari in cadrul Facultatii de Medicina Dentara si 2
sunt asistenti universitari n cadrul Facultatii de Farmacie. Discutile cu absolventii I0SUD
UMF, Victor Babes” din Timisoara s-au centrat in jurul modului in care s-a desfasurat pregatirea
doctorala. A reiesit faptul ca in perioada in care au fost studenti doctoranzi au beneficiat de
ajutor financiar din partea universitatii, de sprijin din partea conducatorilor de doctorat in
coordonarea si finalizarea tezei de doctorat si de o reala sustinere din partea comisiei de
indrumare. Marea majoritate a experimentelor s-au desfasurat in laboratoarele proprii,
institutiei. Studiile doctorale au fost de un real folos absolventilor prin aplicabilitate si
deschidere de noi perspective in viitoarea cariera didactica. n urma studiului doctoral studentii
doctoranzi absolventi au dobandit o intelegere noua privind corelarea afectiunilor si luarea in
considerare a mai multor factori pentru diagnosticare finala a pacientilor.

De la ora 14:00 — 14:50 a avut loc intalnirea Comisiei ARACIS cu Directorul CSUD si
Directorii Scolilor Doctorale din IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara.

n data de 23.11.2021 in intervalul orar 9:00 — 9:50 a avut loc intalnirea Comisiei ARACIS
cu membrii Comisiei de Etica a Universitatii. Dintre acestia au participat: Conf. Univ. Dr. Radu
Daniela, Prof. Univ. Dr. Velea Puiu, Prof. Univ. Dr. Sirli Roxana, Conf. Univ. Dr. Coricovac Dorina
Elena, Prof. Univ. Dr. Jivanescu Anca, S. L. Ciocan Veronica. Pe 1anga acestia au mai participat si
o parte din membri Comisiei de Etica a Cercetarii Stiintifice, desemnata sa functioneze la nivelul
Universitatii de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara: Prof. Univ. Dr. Enache
Alexandra, Prof. Univ. Dr. Stratul Stefan loan, Prof. Univ. Dr. Seclaman Edward Paul, Conf. Univ.
Dr. Sturza Adrian, Prof. Univ. Dr. Gafencu Mihai, Student Buliga Darius. in cadrul acestei intalniri
s-au discutat asecte legate de prevenirea abaterilor de la etica cercetarii si mecanismele pentru
diminuarea cauzurilor de incalcare a normelor eticii; de asemenea au fost discutate procedurile
care se intreprind pentru obtinerea avizului de etica pentru partea experimentald a studiilor
doctorale. S-a discutat componenta acestor comisii, membrii comisiilor avand reprezentanti din
toate cele trei domenii, medicind, medicina dentara si farmacie, consilier juridic si studenti. Nu
au fost adresate acestei comisii sesizari referitoare la existenta plagiatului privind tezele de
doctorat sustinute dupa anul 2016, acestea fiind verificate prin programul antiplagiat disponibil
la nivel intitutional.

n aceeasi zi in intervalul orar 10:00 — 10:50 a avut loc intalnirea cu membrii comisiei
pentru evaluarea si asigurarea calitatii. Tn urma discutiilor a fost confirmat faptul c& la nivelul
CEAC sunt urmarite aplicarea regulamentelor, a procedurilor, evaluarea cadrelor didactice de
catre studentii doctoranzi prin aplicarea unor chestionare de evaluare precum si monitorizarea
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comisiilor de indrumare a studentilor doctoranzi. in viitor se doreste implementarea unui
algoritm de cuantificare in evaluarea performantei conducatorilor de doctorat in vederea
aplicarii acestui parametru ca si criteriu de selectie al dosarelor depuse in competitia
granturilor doctorale.

n intervalul orar 11:00 — 11:50 a avut loc intalnirea cu directorii centrelor de cercetare
avansatd. in cadrul I0SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara functioneazi 10 centre de
cercetare avansata si 39 de centre metodologice de cercetare.

https://www.umft.ro/cercetare/centre-de-cercetare/

Dintre directorii centrelor de cercetare au participat:

Prof. Univ. Dr. Dehelean Cristina Adriana, Prof. Univ. Dr. Muntean Mirela-Danina, Prof.
Univ. Dr. Petrica Ligia, Prof. Univ. Dr. Ledeti Adriana, Prof. Univ. Dr. Raica Marius, Prof. Univ. Dr.
Gaita Dan, Prof. Univ. Dr. Puiu Maria, Conf. Univ. Dr. Horhat Florin, Prof. Univ. Dr. Jivanescu
Anca.

ntalnirea cu membrii Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat al I0SUD UMF
“Victor Babes” din Timisoara si membrii Consiliului Scolii Doctorale Medicind — Farmacie si
membrii Consiliului Scolii Doctorale Medicina Dentard a avut loc in data de 23.11.2021 in
intervalul orar 12:00 — 12:50.

Miercuri, 24.11.2021 in intervalul orar 10:00 — 10:50 a avut loc Tntdlnirea Comisiei
ARACIS cu reprezentanti ai angajatorilor absolventilor de studii universitare de doctorat. La
aceastad intalnire au participat:

Iftode Andrada, DermatiQ SRL

Galuscan Atena, Atedent SRL

Luca Constantin, Director Spitalul Boli Cardiovasculare

Malita Daniel Claudiu, Director Spitalul Municipal

lurciuc Stela, Director Spitalul CFR

Stanoiev Biliana, Director Stada Hemofarm

Negru Serban, Director Spitalul Oncohelp

Toti cei care au fost prezenti la intalnirea on-line au avut cuvinte de apreciere la adresa
absolventilor din cadrul I0SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara si sunt deschisi pentru a
angaja absolventi ai studiilor universitare de doctorat in cadrul institutiei pe care o
coordoneaza. Acestia considera ca absolventii de studii universitare de doctorat sunt mult mai
motivati sa cunoascd, sa se implice in activitatea de studiu permanent, sa ajute prin
cunostintele dobandite Tn studiile clinice si de monitorizare, sunt dornici de a aplica
cunostintele dobandite, ceea ce ajuta la cresterea actului medical. Doctoratul finalizat se
implica mult mai mult Tn asigurarea unor raportari de calitate si au o deschidere si o capacitate
de munca mult mai mare.

in data de 24.11.2021 in intervalul orar 11:00 — 11:50 a avut loc intalnirea comisiei de
experti evaluatori ARACIS cu personalul didactic afernet Scolilor Doctorale din I0SUD UMF
“Victor Babes” din Timisoara. La intalnirea on-line cu personalul didactic aferent Scolilor
Doctorale a IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara au participat 26 conducatori de doctorat
titulari in UMFVBT, din care 5 conducatori de doctorat - domeniul Farmacie, 7 conducatori de
doctorat — domeniul Medicina Dentara si 14 conducatori de doctorat Domeniul Medicina.
Fiecare conducator de doctorat s-a prezentat si a expus directiile de cercetare, accentul fiind
pus pe sustinerea studentilor doctranzi pentru a putea finaliza teza si pe o serie de aspecte
privind Tmbunadtatirea calitatii cercetdrii din cadrul studiilor doctorale, relatia stransa dintre
studentii doctoranzi si conducatorii de doctorat, cresterea numarului de locuri bugetate, pe
plan local s-au introdus parametrii si criterii de evaluare si verificare a tezelor de doctorat
pentru a preintampina invalidarea tezelor de doctorat la nivel CNATDCU.
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Tn data de 26.11.2021 in intervalul orar 14:00 — 15:00 a avut loc intalnirea finald in
vederea prezentarii principalelor constatari rezultate in urma evaluarii la nivel de domenii de
doctorat si IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara si a recomandarilor de Tmbunatatire a
calitatii.

Tn data de 25.11.2021 la deplasarea in I0SUD — UMF ,Victor Babes” din Timisoara au
fost vizitate imobilele din patrimoniul institutiei care deservesc activitatea didactica, de
cercetare si functionare a acestora.

Au fost vizitatea salile de curs si laboratoarele unde doctoranzii isi desfasoara activitatea
de cercetare.

Universitarea de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara dispune de sedii
proprii (cladiri proprii):

° sediul din P-ta E. Murgu nr.2, Medicina 1, acesta fiind sediul central,

. sediul din Splaiul T. Vladimirescu nr. 14, Medicina 2,

o sediul disciplinei de Microbiologie, Igiena, Epidemiologie este situat Tn cadrul
Centrului Regional de Igiena si Sanadtate Publica situate pe strada V. Babes, nr. 16-18.

o spatiile din clinicile universitare (amfiteatre, sali de seminarii, laboratoare etc.)

utilizate in cadrul contractelor de colaborare UMF ,Victor Babes” din Timisoara.

Spatii destinate caminelor studentesti:

. Caminul 1-2,Caminul 3,Caminul 5 ,Caminul 6 , Caminul 10, Caminul 18, Caminul
24 , Spalatoria .

Toate spatiile de invatamant si de cercetare ale universitatii sunt dotate cu echipamente
si mijloace de functionare corespunzatoare exigentelor minime si specifice disciplinei,
majoritatea fiind echipate cu aparatura moderna si de Tnalta performanta care corespunde
standardelor nationale si internationale de functionare si asigura desfasurarea unui proces de
invatamant de calitate, dintre acestea enumeram amfiteatre, sdli de curs: Amfiteatru
Histologie, Amfiteatrul Biochimie, Amfiteatru Farmacie | si Amfiteatru Farmacie I, Amfiteatru
Genetica, sali de seminarii: Amfiteatrul S. lagnov, sala 203, Amfiteatru “Petru Dragan” dotat cu
sistem de videoconferinta (sistem polivalent audio-video).

Tn cadrul bibliotecii, trebuie mentionat sectorul de informaticd bibliograficd, infiintat in
anul 1991. Biblioteca asigura o vasta participare a studentilor doctoranzi la consultarea
materialelor solicitate, avand un orar de functionare optim si fiind deservita de personal
adecvat.

Tn cadrul bibliotecii existd o noud sald de lecturd care dispune de 50 de calculatoare
pentru un numar de 48 de utilizatori studenti, studenti doctoranzi si cadre didactice.

Serviciile oferite de biblioteca sunt:

o acces online la 6 baze de date la nivel international (www.sciencedirect.com,
http://link.springer.com, http://link.search.proquest.com,

http://www.oxfordjournals.org/, http://journals.cambridge.org)

o multiple posturi de acces electronic gratuit;

o acces automatizat si informatizat la informatiile privind fondul de publicatii
existent in bibliotec3;

o acces la publicatiile sub forma de tratate, carti, monografii, manuale, cursuri,

indrumatoare, ghiduri sau participdri la anumite capitole din tratate, ale cadrelor didactice ce
sunt titulare in cadrul facultatii noastre.

De asemenea, in UMFVBT exista si o platforma on-line de e-booking UMFT pe care se
gasesc carti de curs si lucrari practice care pot fi downloadate gratuit de catre studenti si cadre
didactice. Aceasta poate fi accesata la urmatoarea adresa:
http://umftbeta.ipublishcentral.com/



http://umftbeta.ipublishcentral.com/

ARACIS

IIl. Analiza indicatorilor de performanta?

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificd privind organizarea studiilor
universitare de doctorat.

UMF “Victor Babes” din Timisoara reprezentanta legalda a IOSUD este o institutie
publica de invatamant superior cu personalitate juridica, care functioneaza in baza
autonomiei universitare, potrivit Cartei Universitatii de Medicina si Farmacie “Victor Babes”
din Timisoara, in conformitate cu legislatia nationala in vigoare. Institutia organizatoare de
Studii Universitare de Doctorat IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara a implementat
mecanisme de functionare efeciente prevazute in legislatia specifica privind organizarea
studiilor universitare de doctorat.

https://www.umft.ro/wp-
content/uploads/2021/03/carta 2b 20cod 20etica 20umfvbt 2022.09.2020 aprobat c4
83 20mec 20nr. 20189 dgjcrpc 29.09.2020.pdf

Cadrul general de organizare si functionare al IOSUD UMF "Victor Babes" din Timisoara
este stabilit prin dispozitiile HG. 681/2011 privind aprobarea Codului Studiilor Universitare de
Doctorat, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conducatorul institutiei care reprezinta legal IOSUD UMF "Victor Babes" din Timisoara
este Rectorul UMF, iar organul colectiv de conducere caruia IOSUD i se subordoneaza este
Senatul Universitatii UMFVBT. Consiliul studiilor universitare de doctorat este condus de
Directorul CSUD, loc obtinut prin concurs public. http://old.umft.ro/concurs-director-csud-
2020 853

Indicatorul de performantd A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul I0SUD, respectiv al scolii/scolilor doctorale:

a) regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a programelor de studii wuniversitare de doctorat,
regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);

b) metodologia de desfdasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in CSUD/CSD,
si dovezi ale derularii acestora;

c) metodologii de organizare si desfdasurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat)

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de

echivalare a doctoratului obtinut in alte stat

e) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD),
dovedind inclusiv regularitatea convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de
pregatire bazate pe studii universitare avansate.

La nivelul IOSUD UMF "Victor Babes" din Timisoara exista regulamente interne

2 De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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specifice care se aplica la nivelul IOSUD, respectiv la nivelul celor doua Scoli Doctorale, Scoala
Doctorala Medicind - Farmacie, Scoala Doctorala Medicind Dentara. Acestea sunt disponibile
pe pagina web a IOSUD "Victor Babes" din Timisoara. https://www.umft.ro/reglementari-

interne-csud/

Activitatea Scolilor Doctorale din cadrul IOSUD Universitatea de Medicina si Farmacie “Victor
Babes” din Timisoara este reglementatad de urmatoarele documente:

a) regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de
organizare si  desfdsurare a programelor de studii universitare de doctorat,
regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale)

Regulamentul Institutional de organizare si functionare a studiilor universitare de
doctorat in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara, este
elaborat de catre Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD), aprobat de catre Consiliul
de Administratie H.C.A. nr. 5821/21.05.2020 si avizat de catre Senatul universitatii Anexa la H.S.
nr 6/6022/27.05.2020. Acesta reglementeaza constituirea, functionarea si numarul de membrii
CSUD. (art.9 — art.15), alegerea Directorului CSUD (art.16 — art.18), atributiile CSUD (art.19 —
art.22), infiintarea si organizarea Scolilor Doctorale si a CSD-urilor (art.26 — art.32), atributiile
Scolilor Doctorale (art.33 — art.38), drepturile si obligatiile studentului doctorand (art.39),
drepturile si obligatiile conducatorului de doctorat si comisia de indrumare (art. 40 — art. 47),
informatii despre contractul de studii universitare de doctorat (art.48 — art.50), informatii
privind admiterea la studii universitare de doctorat prezentate in sectiunea Ill, continutul si
finalizarea studiilor universitare de doctorat (Cap. VII) si este disponibil pe link:
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Regulamentul-institutional-de-organizare-
si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat.pdf

Regulamentul Scolilor Doctorale din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie
“Victor Babes” din Timisoara a fost aprobat prin H.C.A. nr. 15/9748/18.05.2021 si avizat de
catre Senatul Universitatii prin Anexa la H.S. nr. 228/10121/26.05.2021. Acesta include referiri
cu privire la constituirea, alegerea si atributiile membrilor CSD (art.4). De asemenea acesta
prevede informatii cu privire la contractul de studii universitare de doctorat prezentat in
Capitolul lll, iar in capitolul IV componenta comisiei de indrumare care este stabilita de
conducatorul de doctorat in urma consultarii cu studentul doctorand. Evaluarea conducatorilor
de doctorat sunt prevazute la art.10 iar drepturile si obligatiile conducatorului de doctorat sunt
prevazute n art.12. Drepturile si obligatiile studentului doctorand sunt cuprinse Tn art.15.

Admiterea candidatilor la doctorat se face prin concurs organizat anual de 10SUD -
UMFVBT, de regula, inainte de inceputul anului universitar (art.17). Pot participa la concursul
de admitere la doctorat absolventii invatamantului universitar de lunga durata din domeniul
fundamental stiinte biologice si biomedicale (Medicind, Medicina Dentara, Farmacie), cu
diploma de licenta, precum si posesorii titlului de master in cazul absolventilor altor programe
de studii, unde este prevazuta legal aceasta forma de invatamant.

Programul de pregatire universitara avansatda se desfdasoara pe baza planului de
fnvatamant cu o durata de 2 semestre. (art.23).

Sistemul de monitorizare a activitatii studentilor-doctoranzi in cadrul Scolilor Doctorale
din cadrul UMFVBT (art.27 — art.28) precum si informatii privind structura tezei de doctorat fac
parte din Regulamentul Scolii doctorale (art.33 —art. 36).

Regulamentul Scolii Doctorale cuprinde referiri la elaborarea tezei de doctorat ca fiind
o lucrare originald, autorul tezei asumandu-si corectitudinea informatiilor si datele prezentate
in teza. De asemenea la capitolul VII (art. 40 — art.42) cuprind informatii referitoare la comisia
de doctorat, la calificativele care urmeaza a fi atribuite tezei de doctorat.
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Regulamentul-Scolilor-Doctorale-modif.-
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si-complet-S-26.05.2021.pdf

b) metodologia de desfdsurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de cdtre studenti a reprezentantilor in CSUD/CSD, si
dovezi ale deruldrii acestora;

Metodologia privind desemnarea si alegerea consiliului pentru studii universitare de
doctorat si a Consiliului Scolii Doctorale in Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes”
din Timisoara a fost aprobat prin H.C.A. nr. 14/9298/10.05.2021si avizat de catre Senatul
Universitatii prin Anexd la H.S. nr. 228/10121/26.05.2021 stabileste regulile dupa care se
desemneaza si se aleg membrii Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) si
respectiv, ai Consiliului Scolii Doctorale (CSD) la Universitatea de Medicina si Farmacie "Victor
Babes" din Timisoara. Membrii sunt alesi prin vot universal, direct si secret.
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Metodologia-alegeri-CSUD-S-
12.05.2021.pdf
Dovezi ale deruldrii alegerilor la nivelul CSUD / CSD:
http://old.umft.ro/concurs-director-csud-2020 853
https://www.umft.ro/alegeri-csd-2021/
http://old.umft.ro/alegeri-csud-2020 915

Metodologia privind alegerea Directorilor Consiliilor de Scoala doctorala in
Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara a fost aprobat prin H.C.A.
nr. 14/9298/10.05.2021 si avizat de catre Senatul Universitatii prin Anexa la H.S. nr.
167/9452/12.05.2021, aceasta stabileste regulile dupa care se aleg si se numesc Directorii
Consiliilor Scolilor Doctorale (CSD) la Universitatea de Medicina si Farmacie "Victor Babes" din
Timisoara.

Conform art. 3, Consiliul Scolii Doctorale este condus de catre Directorul Scolii
Doctorale, care este ales prin vot de catre membrii Consiliului Scolii Doctorale fiind conducator
de doctorat dintre conducatorii de doctorat care au coordonat cel putin o teza de doctorat
finalizata si validata de CNATDCU.

Confrom art. 6, Mandatul Directorului CSD este de 5 ani din momentul finalizarii
procedurii de votare si validare in Consiliul de Administratie si Senatul Universitatii. In cazul
vacantarii locului din motive legale se organizeaza alegeri partiale dupa aceasi procedura.
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Metodologie-a-Alegerii-Directorului-CSD-
S-12.05.2021.pdf

c) metodologii de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat)

Metodologia privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de
doctorat in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara 2021-
2022 a fost aprobat prin H.C.A. nr. 5/3486/16.02.2021 si avizat de catre Senatul Universitatii
prin Anexa la H.S. nr. 40/4291/24.02.2021.

Pentru fiecare an universitar I0OSUD UMF ,Victor Babes” din Timisoara elaboreaza
metodologii privind organizarea admiterii Tn ciclurile de studii universitare de doctorat.
Conform art. 3, Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara are dreptul
sa organizeze concurs de admitere la studiile universitare de doctorat in domeniul fundamental
Stiinte biologice si biomedicale cu domeniul de ierarhizare: Medicina, Medicind Dentara si
Farmacie cu respectarea autonomiei universitare conform Cartei UMFVBT.

Tn conformitate cu art.9,

- au dreptul sa participe la concursul de admitere pentru studii universitare de doctorat
absolventi ai studiilor universitare de master si absolventii cu diploma de licenta sau
echivalenta, eliberate pana in anul absolvirii primei promotii de licenta organizata in
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conformitate cu prevederile Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu
modificarile si completarile ulterioare (invatamant de lunga duratad);

- medicii rezidenti au dreptul de a se inscrie in perioada rezidentiatului intr-un program
de doctorat si de a avea astfel simultan statutul de asistent de cercetare sau asistent universitar
pe perioada determinatd, fiind retribuiti pentru ambele activitati, conform legii. Calitatea de de
asistent de cercetare sau asistent universitar se obtine prin concurs conform legislatiei in
vigoare.

- potrivit prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, diploma de licentd a
absolventilor invatamantului superior de lunga durata din perioada anterioara aplicarii celor
trei cicluri tip Bologna este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in
specialiate. Tn consecintd, titularii diplomelor de studii superioare de lungd durata au dreptul s3
se Tnscrie la studii universitare de doctorat fara oligativitatea de a mai parcurge ciclul Il de studii
universitare de master.

Tn conformitate cu art.10

(1) La concursul de admitere pot participa, Tn aceleasi conditii prevazute de lege pentru
cetatenii romani, inclusiv Tn ceea ce priveste taxele de studii, si cetateni ai statelor membre ale
Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei
Elvetiene. Recunoasterea studiilor efectuate de catre acestia in afara Romaniei se va realiza de
catre directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii inainte de inscrierea
candidatilor la concursul de admitere, fiecare candidat avand obligatia de a prezenta, la
inscrierea la concurs Atestatul de recunoastere a studiilor.

(2) La admiterea la studii universitare de doctorat se pot inscrie si cetateni care nu fac
parte din Uniunea Europeana, Spatiul Economic European si Confederatia Elvetiana
(extracomunitari), absolventi ai studiilor universitare de masterat sau absolventi cu diploma de
licenta sau echivalenta ai studiilor universitare de lunga durata (4, 5, 6 ani). Recunoasterea
studiilor efectuate de catre acestia in afara Romaniei se va realiza de catre Directia de
specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Tn conformitate cu art.15 inscrierea la concursul de admitere se face personal, pe baza
cartii de identitate/ pasaportului si a celorlalte documente prevazute in prezenta metodologie.
Prin exceptie, pe perioada instituirii starii de alertd, necesitate sau de urgenta se poate realiza
inscrierea online prin incarcarea documentelor de catre candidati cu asumarea responsabilitatii
de catre acestia cu privire la autenticitatea si corespondenta dintre documentele
digitale/scanate si cele originale.

Documentele necesare pentru dosarul de finscriere, informatii privind proba
orald/interviul cu conducatorul de doctorat sunt cuprinse in Capitolul IV.

Tn urma sustinerii probei orale, se obtine o notd. Media minima pe care trebuie s o
obtina un candidat pentru a fi declarat admis este 7,00. Media se calculeaza cu doua zecimale
fara rotunjire. Aceasta va fi transmisa secretariatului Scolii doctorale sub forma procesului
verbal semnat de membrii comisiei si de presedinte. Candidatii care acced la studii universitare
de doctorat fara taxa, prezinta, in scris, proiectul de cercetare, cu avizul conducatorului de
doctorat, locurile fiind alocate in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, conform
Metodologiei de evaluare a proiectelor pentru obtinerea grantului doctoral. Dosarul cu grantul
doctoral se inregistreaza la registratura UMFVBT, se depune la Secretariatul Scolii Doctorale si
se avizeaza de Directorul CSUD. Proiectele pentru obtinerea granturilor doctorale vor fi
evaluate de CSUD, organizat in comisii si avand posibilitatea de a apela la experti evaluatori din
cadrul UMFVBT.Atribuirea granturilor doctorale se va face in urma ierarhizarii punctajului,
fiecare conducator de doctorat poate trimite in competitie un singur grant doctoral atribuit
intr-un an universitar. (cf. Art 26 — art 29)
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/1.-Metodologia-privind-organizarea-
admiterii-in-ciclurile-universitare-de-doctorat.pdf\
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Metodologia de finalizare a studiilor universitare de doctorat in cadrul Universitatii
de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timigsoara a fost aprobat prin H.C.A. nr.
30/17601/27.11.2020 si avizat de catre Senatul Universitatii prin Anexa la H.S. nr.
202/18470/18.12.2020, cu modificarile si completarile ulterioare. Aceasta are in vedere cadrul
de organizare si desfasurare al procesului de finalizare a studiilor universitare de doctorat si
durata studiilor universitare de doctorat. Conform acestei metodologii studentul doctorand
poate solicita prelungirea duratei studiilor doctorale, la propunerea conducatorului de
doctorat, cu 1-2 ani, cu aprobarea Senatului universitar sau poate intrerupe din motive
temeinice, justificate cu acte, prevazute si de legislatia muncii pentru angajatii cadre didactice
(boald, crestere si ingrijire copil, etc.). Durata acestor studii se prelungeste cu perioadele
cumulate ale intreruperilor aprobate.

Capitolul VIl are in vedere informatii privind eliberarea diplomei de doctor.
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Metodologia-finalizare-studii-doctorat-S-
30.06.2021.pdf

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducdtor de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state

Procedura privind recunoasterea automata a calitati de conducator de
doctorat/abilitarii obtinute in institutii de invatamant universitar acreditate din striinatate
de catre Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara a fost aprobat
prin H.C.A. nr 21/9967/04.08.2020 si avizat de catre Senatul Universitatii prin Anexa la H.S. nr
78/12188/16.09.2020.

Procedura are drept scop stabilirea modalitatii de recunoastere automata la nivelul
Universitatii de Medicina si Farmacie , Victor Babes” din Timisoara a calitatii de conducator de
doctorat sau a abilitarii obtinute in strainatate, in vederea afilierii la Scolile doctorale din cadrul
UMFVBT.

Recunoasterea calitatii de conducator de doctorat sau a abilitarii obtinute in
strdindtate se realizeazd in baza Legii Educatiei Nationale nr 1/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, a Legii nr. 200/2004 privind Recunoasterea diplomelor si a calificarilor
pentru profesiile reglementate in Romania si a Ordinului Ministrului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice nr. 5921/2016 privind aprobarea Metodologiei privind recunoasterea
automatd, de catre institutiile de Tnvatamant superior, respectiv institutiile organizatoare de
studii universitare de doctorat din Romania, a calitatii de conducator de doctorat obtinuta in
institutii de invatamant universitar acreditate din strdinatate. Calitatea de conducator de
doctorat sau abilitarea obtinute in institutii acreditate de invatamant universitar din statele
membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European, din Confederatia Elvetiana si
in universitati de prestigiu din alte state prevazute in Lista universitatilor de prestigiu din alte
state, aprobata prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr.
5825/2016 si actualizata periodic, sunt recunoscute automat de catre UMFVBT (art.2, 3).

Calitatea de conducator de doctorat sau abilitarea obtinute la alte institutii de
fnvatamant universitar acreditate din strainatate decat cele mentionate la Art. 3 sunt
recunoscute numai in baza unei conventii internationale de recunoastere reciproca incheiata la
nivel interguvernamental sau interuniversitar. (art.5)

e) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD), dovedind
inclusiv regularitatea convocdrii sedintelor;

Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD)

Conform Hotararii Senatului UMFVBT Nr. 206/18470/18.12.2020 (anexa 30), CSUD
functioneaza in urmatoatrea componenta:
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Prof. Univ. Dr. Dehelean Cristina Adriana - Director CSUD, conform concurs
http://old.umft.ro/concurs-director-csud-2020_853

Prof. Univ. Dr. Antal Diana Simona — membru

Prof. Univ. Dr. Danciu Corina — membru

Prof. Univ. Dr. Marian Catalin Valer — membru

Prof. Univ. Dr. Muntean Mirela - Danina — membru

Conf. Univ. Dr. Navolan Dan Bogdan — membru

Prof. Univ. Dr. Porojan Liliana — membru

Prof. Univ. Dr. Simu Mihaela Adriana — membru

Prof. Univ. Dr. Stoian Dana Liana — membru

Prof. Univ. Dr. Vlad Adrian Radu — membru ales prin vot

Dr. Togoe Marius Mihai — student-doctorand — membru ales prin vot

https://www.umft.ro/facultati/csud/csud componenta-csud-si-descriere/

Consiliul Scolii Doctorale Medicina — Farmacie

In prezent Consiliul Scolii Doctorale este alcituit conform H.S. Nr.
168/9452/12.05.2021 prin care se numeste componenta CSD Medicind — Farmacie si conform
Hotararii Senatului UMFVBT din luna mai 2021 de numire a Directorului CSD Medicina —
Farmacie, (anexa 17), dupa cum urmeaza:

Prof. Univ. Dr. Tomescu Mirela Cleopatra — Director CSD

Prof. Univ. Dr. Puiu Maria — membru

Prof. Univ. Dr. Vlad Daliborca Cristina - membru

Prof. Univ. Dr. Munteanu Mihnea - membru

Prof. Univ. Dr. Vlaia Lavinia - membru

Prof. Univ. Dr. Alexa Ersilia Calina - membru

Prof. Univ. Dr. Musuroi Sorin - membru

Zbircea Elena — student doctorand, membru ales prin vot

Hut Alexandru Romulus — student doctorand, membru ales prin vot

https://www.umft.ro/facultati/csud/csud _componenta-csud-si-descriere/

Consiliul Scolii Doctorale Medicina Dentara

Tn prezent Consiliului Scolii Doctorale Medicind Dentara este alcituit conform Hotararii
Senatului UMFVBT H.S. Nr. 151/8890/28.04.2021 (anexa 25), dupa cum urmeaza:

Prof. Univ. Dr. Sinescu Cosmin - Director

Prof. Univ. Dr. Popovici Ramona Amina - membru

Prof. Univ. Dr. Jumanca Daniela - membru

Prof. Univ. Dr. Rominu Mihai - membru

Prof. Univ. Dr. Marsavina Liviu, Universitatea Politehnica Timisoara - membru

Balica Andreea Gabriela, student-doctorand — membru ales prin vot

Neagu Carina Sonia, student-doctorand — membru ales prin vot

https://www.umft.ro/facultati/csud/csud componenta-csud-si-descriere/

Prin structurile de conducere functionale, la nivelul CSUD/CSD se asigura buna
functionare a studiilor universitare de doctorat, prin organizare, gestionare si implementare a
strategiilor si solutionarilor diverselor aspecte intampinate la nivelul Scolilor Doctorale.

Consliliul pentru Studii Universitare de Doctorat, Consiliul Scolii Doctorale Medicina —
Farmacie si Consiliul Scolii Doctorale Medicina Dentara se intalnesc periodic ( de cel putin 3 ori
pe an) sau ori de cate ori este nevoie pentru a discuta si solutiona diverse aspecte legate de
Scoala Doctorala.

Tn cadrul sedintelor CSD se discutd/elaboreza/avizeaza/aprobé
- Regulamentul Scolilor Doctorale - UMFVBT;
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- standardele minimale de performanta stiintifica in vederea acordarii calitatii de
conducator de doctorat;

- calitatea de membru al Scolii Doctorale;

- revocarea calitatii de membru al Scolii Doctorale in cazul conducatorilor de doctorat
care nu-si indeplinesc obligatiile aferente acestei calitati;

- organizeazarea concursurile de admitere la doctorat pentru Scolile Doctorale
(Domeniile Medicina, Medicina dentara, Farmacie) - UMFVBT,;

- iTnmatricularea studentilor-doctoranzi admisi la concursul de doctorat, la propunerea
conducatorilor de doctorat memobri ai Scolii Doctorale;

- contractul de studii universitare de doctorat si-l Thainteaza spre aprobare catre
C.S.U.D.- UMFVBT;

- exmatricularea studentilor-doctoranzi, in urmatoarele conditii:

- evaluarea periodica s activitatii de cercetare stiintifica a studentilor-doctoranzi si
acorda un punctaj pe baza fisei de evaluare;

- evaluarea periodica a gradului de satisfactie al studentilor doctoranzi privind calitatea
cursurilor/stagiilor din anul | de Scoalda doctorald si sprijinul acordat de conducatorul de
doctorat si de comisia de indrumare;

- aproba solicitarile studentilor-doctoranzi de intrerupere a stagiului de pregatire, de
prelungire a scolaritatii, de schimbare a conducatorului de doctorat;

- acorda avizul stiintific referitor la calitatea tezelor de doctorat;

- aproba comisiile de doctorat in componenta propusa de conducatorul de doctorat
conform Art. 67 alin.(4) din Codul studiilor universitare de doctorat;

- analizeaza cererile si dosarele potentialilor membri afiliati Scolii Doctorale;

- avizeaza statul de functii al personalului didactic si de cercetare afiliat Scolii Doctorale -
UMF “Victor Babes” din Timisoara;

- evalueaza periodic (anual) performanta stiintifica si vizibilitatea internationalda a
conducatorilor de doctorat membri al Scolii Doctorale, precum si rata de finalizare/abandon a
studiilor de catre studentii-doctoranzi coordonati;

- conduce procesul de evaluare interna periodica a performantelor conducatorilor de
doctorat si de pregatire a materialelor pentru evaluarea externa a 1.0.S.U.D. — UMFVBT;

https://www.umft.ro/facultati/csud/csud _componenta-csud-si-descriere/

h) contractul de studii universitare de doctorat;

Contractul de studii universitare de doctorat cuprinde informatii privind partile
contractului, obiectul contractului, durata, modificare si rezilierea contractului, drepturile si
obligatiile partilor (conducator de doctorat, student doctorand), comisia de indrumare, tema de
cercetare, finantare, finalizarea tezei de doctorat, incetare/modificare/reziliere contract, forta
majora, raspundere contractuala, clauze speciale si clauze finale.

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/CONTRACT-DE-STUDII-UNIVERSITARE-
DE-DOCTORAT-2021-2022-Medicina.doc
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/CONTRACT-DE-STUDII-UNIVERSITARE-
DE-DOCTORAT-2021-2022-Medicina-Dentara.doc
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/CONTRACT-DE-STUDII-UNIVERSITARE-
DE-DOCTORAT-2021-2022-Farmacie.doc

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-

sectiuni/7191/contract 20de 20studii 20universitare 20de 20doctorat 202020-2021 20-
20domeniul 20medicin c4 82.pdf

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-

sectiuni/7190/contract 20de 20studii_20universitare 20de 20doctorat 202020-2021 20-
20domeniul 20medicin c4 82 20dentar c4 82.pdf
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i) proceduri interne de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de
pregdtire bazate pe studii universitare avansate.

Procedura de elaborare a programelor de studii universitare de doctorat si a
planului de invatamant 1in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din
Timisoara a fost aprobat prin H.C.A. nr 11/8466/20.04.2021si avizat de catre Senatul
Universitatii prin Anexa la H.S. nr 144/8890/28.04.2021.

Conform art. 6 initiatorul planului de finvatamant al noilor programe de studii
universitare de doctorat este Consiliul Scolii Doctorale. Luand in considerare strategia de
dezvoltare a universitatii sau situatia de pe piata fortei de munca, initiatorii formuleaza
necesitatea demararii programului de studiu. Acesta va contine obiectivul programelor,
principalii indicatori, necesitatea de personal didactic si infrastructura, respectiv costurile
estimate. Dupa evaluarea pozitiva a propunerii in consiliile Scolilor Doctorale si dupa
identificarea resurselor se elaboreaza programul de studiu.

Tn cazul unui program de studiu in functiune, Consiliile Scolilor Doctorale pot initia
reevaluarea planului de studiu al programului, respectiv modificarea lui. Intentia de modificare
se va argumenta in scris, cu referinte de exemplu la schimbarile situatiei de pe piata, depasirea
unor ramuri ale domeniului de stiintd, incorporarea noilor cunostinte stiintifice si tehnologice,
aparitia unor scopuri de dezvoltare a calitatii, etc. Dupa evaluarea pozitiva, Consiliile Scolilor
Doctorale aproba initiativa si incepe procesul descris mai sus. https://www.umft.ro/wp-
content/uploads/2021/06/Procedura-de-elaborare-a-programelor-de-studii-universitare-de-
doctorat-si-a-planului-de-invatamant.doc.pdf

Conform PV. Nr. 14407 / 29.07.2021 cu ocazia sedintei studentilor doctoranzi din
cadrul Scolii Doctorale Medicina-Farmacie si a Scolii Doctorale Medicina Dentara din cadrul
Universitatii de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara pentru analizarea planului de
fnvatamant din anul | al Scolii Doctorale.

Studentii doctoranzi participanti la sedinta, au studiat planul de Tnvatamant actual din
cadrul Scolii Doctorale si au propus urmatoarele recomandari:

1. Mentinerea celor 6 discipline obligatorii:

1.1. Metodologia cercetarii stiintifice

1.2. Etica cercetarii stiintifice, Legislatie Eupeana in cercetare

1.3. Comunicare si prezentare orald, biostatistica

1.4. Documentarea, redactarea si publicarea articolelor stiintifice

1.5. Proiectarea si managementul granturilor

1.6.Etica si integritate academica

2. Suplimentarea disciplinelor optionale:

2.1. Curs practic de prelucrare statistica cu utilizarea pachetului statistic MedCalc, soft
pus la dispozitie tuturor studentilor doctoranzi de catre Universitatea de Medicina si Farmacie
“Victor Babes” din Timisoara.

3. Mentinerea tuturor celor 6 discipline optionale actuale:

3.1.Modele experimentale in cercetarea translationala

3.2.Biotehnologii medicale

3.3.Tehnici moderne in cercetarea medicala si farmaceutica

3.4.Bioinformatica si genomica aplicata in cercetare

3.5.Medicina si cercetarea bazata pe dovezi

3.6.Nanomateriale si nanomedicina

Studentii doctoranzi au fost in unanimitate de acord cu recomandarile propuse pentru
structura planului de invatamant din anul | al Scolii Doctorale.

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/Proces-Verbal-Sedinta-
studentilor-doctoranzi-29.07.2021.pdf
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Recomandari:
e Mentinerea unui standard ridicat, riguros si transparent al tuturor decizilor si
regulamentelor, pentru o buna functionare a IOSUD;
e Acordarea unei atentii deosebita transparentei asupra regulamentele specifice;
e Aplicarea consecventd, in continuare, a regulamentelor si procedurilor interne
existente, verificarea lor periodica si adaptarea la eventualele modificari
legislative.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd A.1.1.2. Regulamentul scolii/scolilor doctorale componente
include criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alin.
(5) din Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul Scolilor Doctorale din cadrul IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara,
include criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. 5
din HG 681/2011 :

e la Cap IV, art.6 (1,2,3,4) respectiv la la Cap IV, art.11 referiri la modalitatea de
aceptare de noi membrii conducatori de doctorat precum si reglementari referitoare la
modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru al
scolii doctorale.

e la Cap VI, art.23 (1,2,3) respectiv art.24 referiri la mecanismele prin care se iau deciziile
in ceea ce priveste oportunitatea, structura si continutul programului de pregatire bazat pe
studii universitare avansate.

e La Cap IV, art.8 (1,2,3) referiri la procedurile de schimbare a conducatorului de
doctorat al unui anumit student doctorand si procedurile de mediere a conflictelor.

e La Cap Il, art. 19 (1,2,3,4) referiri la conditiile in care programul de doctorat poate fi
intrerupt.

e La Cap VI, art. 36 (1,2,3,4) referiri la modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea
stintiifica inclusiv a plagiatului.

e La CapV, art 25 (1,2,3,4) referiri |la asigurarea resurselor de cercetare.

e La Cap VI, art 19 referiri la obligatiile de frecventa ale studentilor doctoranzi conform
unei metodologii elaborate de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Regulamentul-Scolilor-Doctorale-
modif.-si-complet-S-26.05.2021.pdf

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit
Indicatorul de performanta* A.1.1.3%, Scolile doctorale componente ale IOSUD sunt organizate

pe discipline sau tematici disciplinare si interdisciplinare, in conformitate cu art. 158, alin. (7)
din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

3 Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatiei
nr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performantd utilizati in evaluare. Tn cazul neindeplinirii lor,

Agentia acordd I0SUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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n cadrul programului de pregétire bazat pe studii universitare avansate din anul |, an
universitar 2020 - 2021 al ciclului doctoral sunt incluse discipline fundamentale obligatorii si
discipline complementare optionale:

1. Disciplinele fundamentale obligatorii
2. Disciplinele complementare optionale
3. Proiectul de cercetare stiintifica

Programul de pregatire pe care doctorandul 1l urmeaza in cadrul pregatirii doctorale se
se gaseste pe site-ul umfvbt. https://www.umft.ro/an-universitar-2021-2022-csud/

Discipline obligatorii

Metodologia cercetarii stiintifice — 6 credite

Etica cercetarii stiintifice, Legislatie Eupeana in cercetare — 6 credite
Comunicare si prezentare orala, biostatistica — 6 credite

Documentarea, redactarea si publicarea articolelor stiintifice — 6 credite
Proiectarea si managementul granturilor — 6 credite

Etica si integritate academica — 6 credite

Discipline optionale

Modele experimentale in cercetarea translationala — 4 credite
Biotehnologii medicale — 4 credite

Tehnici moderne in cercetarea medicala si farmaceutica — 4 credite
Bioinformatica si genomica aplicata in cercetare — 4 credite
Medicina si cercetarea bazata pe dovezi — 4 credite

Nanomateriale si nanomedicina — 4 credite

Proiectul de cercetare stiintificA — 20 credite (in perioada 2015 — 2020, proiectul de
cercetare stiintifica a fost creditat cu 30 de credite).

Fiecare student doctorand are posibilitatea de a opta pentru cursurile oferite si poate
alege una din disciplinele optionale, individualizandu-si astfel traseul studiilor doctorale cu
accent pe subiectul temei sale de cercetare.

Pentru anul universitar 2021-2022, anul |, Domeniul Medicind / Medicind Dentara /
Farmacie, disciplinele conform planului de invatamant sunt urmatoarele:

Recomandari:
e Analizarea periodicd a evolutiei tendintelor in cercetarea din domeniul scolilor
doctorale si implementarea unor actiuni de revizuire a planurilor de invatdmdént
in conformitate cu aceste evolutii si cu tendintele de la nivel european.

Indicatorul este indeplinit

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor
universitare de doctorat.
Indicatorul de performanta A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

IOSUD UMF Victor Babes din Timisoara dispune si utilizeaza sisteme informatice
pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic:

1. Registrul Matricol Unic (RMU) ce contine evidenta studentilor doctoranzi
incepand din anul 2015-2016, cu informatii referitoare la date personale, scolaritate
(promovare, exmatriculare, intrerupere de studii, prelungire), forma de finantare, finalizarea
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studiilor universitare de doctorat si actele de studii eliberate (seria si numarul diplomei)

https://rei.gov.ro/?we=module.main.articole&c=21&wtok=&wtkps=hY5RDolwEETvOn+
0BZbCcgdi4gklRQQLNRZKo/HuAoaAfMifZPbtzKQY4UsjlOnbm9QkTmKNHhJACjlooEh8KTk3F1u
YTpjCWMtLIfOso7Zg+4DJvC+1ctgmsg/IPPsAsvHTHRLzUbAASal1EJ/NDnZbN4argr8+RCHFvTuejx
2ilKIUIpsPQuXFgQpN9cMI0AalQgB+wGd04c+YuuN7JPepHLIVV/zjLzn/g+wM=8&wchk=e7d3412
db3dbd64a0a96a34da6f17173a8b10670

2. Evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic este realizata si prin
baza de date excel disponibild la nivelul secretariatului scolilor doctorale.
3. IOSUD — UMFVBT, prin contractul cu Nr. 1655 din 19.05.2021 a derulat

procedura de achizitie de Program Informatic Admitere. (anexa 34)

Recomandari:
e Accelerarea actiunilor de digitalizare a activitdtilor din cadrul Scolii Doctorale
prin implementarea unei platforme la nivel institutional.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic
performant si dovezi aleutilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate
tezele de doctorat.

Tn cadrul IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara toate tezele de doctorat sustinute in
domeniul Medicina, Medicina dentara si Farmacie sunt supuse evaluarii antiplagiat. Pentru
fiecare lucrare verificata, softul genereaza un Raport de Similitudine care indica valorile
coeficientilor 1 si 2, fiind mai apoi analizat de catre conducatorul de doctorat, care intocmeste
rezolutia privind acceptul pentru prezentarea lucrdrii de doctorat 1in fata comisiei de
indrumare. Pentru utilizarea serviciului de internet https://sistemantiplagiat.ro/, Universitatea
de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara, a reinnoit contractul cu Nr. 1017 din
30.03.2021 (anexa 35)

Recomandari:
e Mentinerea preocupdrilor privind etica cercetdrii si evitarea plagiatului precum
si monitorizarea in continuare a continutului tezelor de doctorat folosind
sistemul antiplagiat existent.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare
Standardul A.2.1. I0SUD/¢colile doctorale detin o infrastructurd modernd de cercetare care sd sustind

derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performantd A.2.1.1. 10SUD / Scoala doctoralé/ scolile doctorale prezinta dovezi
privind detinerea sau inchirierea spatiilor pentru activitatile de cercetare specifice programelor
universitare de doctorat (laboratoare, terenuri experimentale, statiuni de cercetare etc.).

Tn cadrul 10SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara cercetarea din cadrul studiilor
universitare de doctorat se organizeaza in centre sau laboratoare de cercetare care
functioneaza ca unitati de venituri si cheltuieli. Studentii doctoranzi din cadrul Scolilor
Doctorale (domeniu Medicind, domeniul Medicind Dentara, domeniul Farmacie) isi pot
desfasura activitatea de cercetare stiintifica in centrele de cercetare metodologice si centre
de cercetare avansata. https://www.umft.ro/cercetare/centre-de-cercetare/

Tn cadrul 10SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara existd un spatiu special destinat
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ARACIS

pentru depozitarea in conditii specifice a celulelor si tesuturilor umane si animale care se
vor putea folosi in scop de cercetare, Biobanca.
Biobanca pune la dispozitia studentilor doctoranzi urmatoarele:

1. Inventarierea sistematizata si standardizata a probelor biologice

. Probe lichide: sange integral, plasm3, ser, urina, sputa, saliva, LCR, etc.

. Probe solide: fragmente de tesuturi, celule,

. Componente si subcomponente celulare: citoplasma, nuclei, mitocondrii
. Fractiuni biochimice/moleculare: ADN, ARN, protein

2. Caracterizarea primara, biochimica si biologica a probelor biologice acceptate
spre arhivare.

] Evaluare cantitativa: ADN, ARN, proteine

. Evaluare calitativa: raport 260/280, 230/280, RNA Integrity Number (RIN)

3. Inventarierea meta-datelor asociate probelor biologice acceptate spre arhivare

. Clinice: diagnostic, stadializare, tratament, etc.

. Paraclinice: TA, analize de laborator, etc.

. Genetice: polimorfisme, mutatii, etc.

. Stil de viata: fumat, consum de alcool, ritm nictemeral, etc.

. Alte date epidemiologice

4. Implementarea unor proceduri standardizate de recoltare, arhivare si
caracterizare a probelor biologice acceptate spre arhivare.

STRUCTURA

. Spatii depozitare probe biologice -80° (capacitate actuala: 30.000 de probe)
. Spatii depozitare probe biologice -180° (capacitate actualad: 60.000 de probe)

. Spatii prelucrare probe biologice (centrifugare, izolare ADN, ARN, proteine)
. Spatii analiza si arhivare date
. Spatii personal

https://www.umft.ro/cercetare/biobanca/

Studentii doctoranzi activeaza si sunt instruiti in cadrul proiectului CNFIS FDI 0498.2021
prin care s-a dezvoltat baza de practicd pentru plante medicinale, aprobata si prin H.S.
Nr.110/7332/31.03.2021 (anexa 37).

Prin Hotardrea Guvernului Romaniei Nr.910/30.08.2021 se aproba , Construire corpuri
de cladire Universitatea de Medicind si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara, comuna
Ghiroda, judetul Timis”, prin care se aloca 144.445.000 lei, investitie derulata prin Ministerul
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei. Aceasta investitie va permite o dezvoltare fara
precedent a institutiei, atat prin cresterea calitatii actului educational, cat si prin
implementarea unui concept nou de educatie medico-farmaceutica, care sa imbine activitatea
didactica cu activitatea de cercetare stiintifica, sportul, artele si natura.

https://www.umft.ro/extinderea-universitatii-de-medicina-si-farmacie-victor-babes-din-
timisoara-2021/

Recomandari:

e Realizarea unei programdri a accesului doctoranzilor in cadrul institutelor de
cercetare pentru o mai bund evidentd a activitdtii acestora;

e [dentificarea unor finantdri suplimentare pentru a veni in sprijinul activitdtii de
cercetare a studentilor doctoranzi si pentru a contribui la dezvoltare
cercetdrilor cu impact ridicat;

e Mentinerea unui interes ridicat asupra dezvoltdrii infrastructurii de cercetare.

Indicatorul este indeplinit
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Indicatorul de performantd A.2.1.2. I0SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale are acorduri
de colaborare incheiate cu institutii de invdtdmdnt superior, cu institute de cercetare, cu
retele de cercetare pentru exploatarea in parteneriat a diverselor infrastructuri de cercetare
si Tsi prezintd public oferta de servicii de cercetare prin intermediul unei platforme de profil.

Tn ceea ce priveste acordurile de colaborare incheiate cu institutiile de Tnvatamant
superior |IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara are incheiate acorduri de colaborare si
parteneriate cu scopul cresterii cercetarii.

IOSUD — UMFVBT a incheiat acord de parteneriat privind constituirea Aliantei
Timisoara Universitara (ATU), prima structurda de cooperare si consolidare a centrului
universitar si a platformei de cercetare, dezvoltare si inovare stiintifica. Obiectivul principal al
aliantei este punerea la dispozitia comunitatii a competentelor si expertizei pe care cele patru
universitati timisorene (Universitatea Politehnica Timisoara, Universitatea de Vest din
Timisoara, Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara a Banatului “Regele Mihai |
al Romaniei”) le au Tn domeniul educatiei, cercetarii stiintifice, inovarii si dezvoltarii, precum
si in zona creatiei artistice si performantei sportive (anexa 38)

n data de 2 Octombrie 2020, Universitatea de Medicind si Farmacie “Victor Babes” din
Timisoara a semnat actul de infiintare a Aliantei Universitare G6-UMF.

Alianta Universitara G6-UMF este formata din cele sase Universitati de Medicina si
Farmacie traditionale din Romania:

- Universitatea de Medicina si Farmacie “Carol Davilla” din Bucuresti

- Universitatea de Medicina si Farmacie “luliu Hatieganu” din Cluj Napoca

- Universitatea de Medicina si Farmacie din Craiova

- Universitatea de Medicina si Farmacie “Gr. T. Popa” din lasi

- Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din

Targu Mures

- Universitatea de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara

Alianta Universitara G6-UMF are ca principale obiective promovarea intereselor
fnvatamantului superior medical precum si de a crea un cadru comun de cooperare in
domeniile educationale, stiintifice si extra-curriculare.

https://www.umft.ro/alianta-universitara-g6-umf-2/

Tn ceea ce priveste colaborarea cu institute de cercetare, I0SUD — UMF ,Victor Babes”
din Timisoara, prin proiectele CNFIS FDI, referitoare la bazele de plante medicinale, incepand
cu anul 2018 colaboreaza cu platforma FITOSCIENCE.

Aceasta furnizeazd informatii asupra produselor de origine vegetald. in cadrul ei se
realizeaza cercetari Tn  domeniile toxicologiei si a plantelor medicinale.
http://old.umft.ro/fitoscience 725

Prin proiectele derulate si laboratorul de cercetare farmacotoxicologica se asigura si
colaborarea cu agenti economici (S.C.FAVISAN.SRL-Lugoj) (anexa39).

Pe langa acestea mai exista colaborari cu University of Szeged (Hungary), Wright State
University, Dayton (USA), University of Lorraine (France), Institute of Pharmacology and
Toxicology Clinic of the Goethe University Frankfurt Main (Germany), iar la nivel national cu
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului Timisoara.

IOSUD — UMFVBT a incheiat acorduri de colaborare cu institutii nationale si
internationale printre care: Centrul de Transfer Tehnologic CENTUM — INCEMC, Acord de
parteneriat privind constituirea Aliantei Timisoara Universitara (ATU), Facultatea de Stiinta si
Ingineria Materialelor din cadrul Universitatii Politehnica din Bucuresti, Norwegian University
of Science and Technology Trondheim, Norway, (NTNU), University of Novi Sad, Faculty of
Medicine , Novi Sad, Serbia, NYU, College of Dentistry, New York, USA, Universitatea de Stat

19


https://drive.google.com/file/d/14jQRNn5Bqzfr3ScXwlYNPAOmGbw4YGXt/view?usp=sharing
https://www.umft.ro/alianta-universitara-g6-umf-2/
http://old.umft.ro/fitoscience_725
https://drive.google.com/file/d/1hhvHgrcZTEUsQV3fuamEUEdvVM6Dt8tF/view?usp=sharing

ARACIS

de Medicina si Farmacie ,Nicolae Testemitanu” Facultatea de Stomatologie, University of
Kent, Canterbury, UK (anexa 40).

Recomandari:
e Cresterea numdrului de acorduri atét cu institutii din tard cdt si din strdindtate
pentru desfdsurarea de parteneriate stiintifice;

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul  de  performantd A.2.1.3. |0SUD/Scoala/scolile  doctorald/doctorale
demonstreazd cd este preocupatd de innoirea permanentd a infrastructurii de cercetare prin
care se asigurd studentilor doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin aplicarea
in cadrul diverselor competitii de finantare a infrastructurii de cercetare si prin achizitii
pentru infrastructura de cercetare din veniturile proprii ale IOSUD.

1. UMFVBT asigura competitii de granturi doctorale in cuantum de 5000 de euro .

Aceastea vin in sprijinirea tinerilor cercetdtori doctoranzi din cadrul Universitatii de
Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara (UMFVBT) care doresc sa isi dezvolte o
cariera academicd, in vederea stimularii excelentei stiintifice in cercetarea romaneasca.
Durata proiectului este de minim 12 luni si maxim 24 luni.

Criterii pentru depunerea proiectului de grant de cercetare doctorala sunt
urmatoarele:

- Student doctorand la UMFVBT in primii trei ani de studiu.

- sa nu beneficiaza de un alt grant finantat dintr-un proiect cu finantare publica
sau privata, nationala sau internationald, in calitate de director de proiect sau responsabil; cu
exceptia bursei doctorale.

- Tema de cercetare sa nu fie sustinuta din alte surse de finantare publice sau
private, nationale sau internationale.

- Conducatorul de doctorat al studentului doctorand sa fie membru al Scolii
Doctorale din cadrul UMFVBT, cu indice Hirsch (Web of Science) >10.
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/10/Proiecte-de-Cercetare-

Doctorala pachet-informatii 20.09.2021-5-29.09.2021.pdf
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/Rezultate-Finale-Competitia-de-
proiecte-de-cercetare-doctorala.docx.pdf

2. Pentru a sprijini tinerii cercetatori, doctoranzi de la Scoala Doctorala UMFVBT
care doresc sa-si dezvolte cariera academica, pentru a stimula excelenta stiintifica Tn
cercetarea romaneasca |IOSUD UMFVBT a organizat Competitie de cercetare doctorald, in
perioada 2019-2020.

Criterii pentru depunerea proiectului de grant de cercetare sunt urmatoarele:

- Student doctornad la UMFVBT in primii trei ani de studiu.

- sa nu beneficiaza de un alt grant finantat dintr-un proiect cu finantare publica
sau privata, nationala sau internationald, in calitate de director de proiect sau responsabil; cu
exceptia bursei doctorale.

- Tema de cercetare sa nu fie sustinuta din alte surse de finantare publice sau
private, nationale sau internationale.

- Conducatorul de doctorat al studentului doctorand sa fie membru al Scolii
Doctorale din cadrul UMFVBT, cu indice Hirsch (Web of Science) 4.

https://www.umft.ro/competitie-cercetare-doctorala-2019-2020/

3. Tncepand cu anul 2020 UMFVBT a ficut o ierarhizare si definire a centrelor de
cercetare in centre de cercetare avansata si centre de cercetare metodologica care au incluse
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in structura doctoranzi si conducatori de doctorat si care primesc anual fonduri de 100000,
respectiv 20000 de lei.

https://www.umft.ro/cercetare/centre-de-cercetare/

4, Prin Hotdrarea Guvernului Romaniei Nr.910/30.08.2021 se aproba , Construire
corpuri de cladire Universitatea de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara,
comuna Ghiroda, judetul Timis”, prin care se aloca 144.445.000 lei, investitie derulata prin
Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei. Aceasta investitie va permite o
dezvoltare fara precedent a institutiei, atat prin cresterea calitatii actului educational, cat si
prin implementarea unui concept nou de educatie medico-farmaceutica, care sa imbine
activitatea didactica cu activitatea de cercetare stiintifica, sportul, artele si natura.

https://www.umft.ro/extinderea-universitatii-de-medicina-si-farmacie-victor-babes-
din-timisoara-2021/

5. n lista de cheltuieli si investitii pe anul 2020, dar si pe anii precedenti se pot
observa achizitii de aparatura care vin in sprijinul doctoranzilor si tinerilor cercetatori.
Achizitiile de aparatura sunt in continua dezvoltare implicand si centrele de cercetare nou
formate care vor ajuta in activitatea doctoranzilor ( anexa 41).

Recomandari:
e Aplicarea continud pentru accesare de proiecte In vederea finantarii
infrastructurii, pentru a mentine si a imbundtdtii dotdrile la nivelul universitdtii
si dezvoltarea profesionald a doctoranzilor.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul A.3. Calitate resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale existd suficient personal calificat astfel incat sd fie
asigurat un proces educational de calitate.

Indicatorul de performantd* A.3.1.1. Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneaza
concomitent mai multde 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat?, nu depaseste 20%.

Tn cadrul I0SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara, la momentul evalurii (martie 2021)
activeaza 102 conducatori de doctorat, din care:

- 88 conducatori de doctorat in cadrul Scolii Doctorale Medicind — Farmacie
(domeniul de doctorat Medicind 83 conducatori de doctorat, iar in cadrul domeniului de
doctorat Farmacie 5 conducatori de doctorat),

- 14 conducatori de doctorat in cadrul Scolii Doctorale Medicina Dentara
(domeniul de doctorat Medicina Dentara ).

La data evaluarii nici un conducator de doctorat de la IOSUD UMF “Victor Babes” din
Timisoara nu coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi (anexa 42)

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Numar-de-studenti-doctoranzi-per-
conducator-de-doctorat-aprilie-2021.pdf

Recomandari:
e Pentru mentinerea unei calitdti ridicate a pregadtirii doctorale, se recomandad

43 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3), respectiv 4 ani
pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de prelungire acordate
conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 681/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare.
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respectarea normelor legale privind numdrul de doctoranzi indrumati de un
conducadtor

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd A.3.1.2. Cel putin 50% dintre cadrele didactice / de cercetare
implicate Tn activitati didactice si de cercetare aferente programelor de pregatire de studii
universitare avansate sau in programele individuale de cercetare stiintifica sau creatie artistica sunt
titulari ai IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de munca pe perioada nedeterminata.
in Raportul de autoevaluare, in cadrul Scolilor Doctorale (Domeniul Medicin,
Domeniul Medicina Dentara si Domeniul Farmacie) erau 102 conducatori de doctorat, din care
90 (88,23%) conducatori de doctorat au contract de munca pe perioada nedeterminata cu
IOSUD-UMFVBT.
Tn ultimul an (2021), numarul conducitorilor de doctorat din cadrul scolilor doctorale a
crescut la 113, astfel ca in prezent exista:
- pentru domeniul Medicina — 93 conducatori de doctorat;
- pentru domeniul Medicina Dentara — 15 conducatori de doctorat;
- pentru domeniul Farmacie — 5 conducatori de doctorat/
Tn prezent, 101 conducatori de doctorat (89,38%) au contract de muncd pe perioads
nedeterminata cu IOSUD UMF ,,Victor Babes” din Timisoara.
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/Conducatori-doctorat-noiembrie-
2021.xIsx

Recomandadri:

Indicatorul este indeplinit

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Standardul B.1.1. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald, sunt diversificati ca reprezentare de gen si sociald.

Indicatorul de performanta*® B.1.1.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in
baza unor criteriide selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald
anterioard a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau
artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este o parte obligatorie a procedurii de admitere.

IOSUD UMF Victor Babes din Timisoara organizeaza concurs de admitere a studentilor
doctoranzi, respectand legislatia in vigoare, ce prevede dreptul la studii al fiecarui cetatean. Se
acorda sanse egale tuturor tinerilor, indiferent de mediul din care provin, de rasa, sex sau
optiuni religioase. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat are criterii de
selectie care includ performanta academica si de cercetare stimuland candidatii pentru
cercetarea stiintifica.

Admiterea la programele de studii de doctorat se realizeaza pe baza "Metodologiei
privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de doctorat” in cadrul
Universitatii de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara 2021-2022 si pe baza ”
Metodologiei de evaluare a proiectelor pentru obtinerea grantului doctoral programul GD

2021”
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https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/1.-Metodologia-privind-organizarea-
admiterii-in-ciclurile-universitare-de-doctorat.pdf
https://www.umft.ro/admitere-doctorat-2021/
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/Metodologia-de-evaluare-a-proiectelor-
pentru-obtinerea-grantului-doctoral-S-27.10.2021.pdf

Conform art.13 — art.14 din "Metodologia de admitere la studii universitare de
doctorat”, procedura de admitere consta in examen de competenta lingvisticd, depunerea de
proiecte pentru obtinerea granturilor doctorale si intr-un interviu cu conducatorul de doctorat
si 0 comisie, care urmaresc in principal nivelul de cunoastere de catre candidat pe baza
consultarii bibliografiei de specialitate, a problematicii domeniului respectiv, a cercetarilor
recente si preocuparile candidatului pentru tema aleasa. De asemenea, se evalueaza
activitatea de cercetare desfasurata de cdatre candidat, temele de cercetare abordate,
activitatea publicistica (lucrari stiintifice publicate in reviste de specialitate indexate Web of
Science, Pubmed/Medline sau alte baze de date internationale, recunoscute national); lucrari
prezentate la conferinte internationale si nationale si publicate in rezumat.

Comisia pentru sustinerea probei orale (interviul) este formata din un presedinte
(conducatorul de doctorat) si 3 membri care pot face parte din echipa de cercetare a
conducatorului de doctorat. Acestia pot fi cadre didactice afiliate scolii doctorale sau cadre
didactice si de cercetare neafiliate acesteia.

Recomandari:
e Mentinerea unor standarde stiintifice ridicate la examenul de admitere la
doctorat, pentru selectia celor mai buni studenti doctoranzi;
e Actualizarea continud a temelor de cercetare propuse si abordarea
interdisciplinard a acestora;

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd B.1.1.2. I0SUD / Scoala/Scolile doctorald/doctorale au o politicd
de stimulare a inmatriculdrii studentilor doctoranzi proveniti din medii sociale dezavantajate,
prin alocarea de locuri speciale la admitere si / sau acordarea unor burse sociale precum si
organizarea unorprograme de sprijin care sd prevind abandonul universitar.

IOSUD — UMFVBT a implementat la nivelul Scolilor Doctorale un program pentru
stimularea Tnmatricularii studentilor doctoranzi proveniti din medii sociale dezavantajate,
prin alocarea de locuri special destinate studentilor doctoranzi romi, locuri repartizate de
Ministerul Educatiei Nationale in baza H.G. Nr.18/2015 pentru aprobarea strategiei
guvernului romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru
perioada 2015-2020, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, la IOSUD — UMFVBT se
inmatriculeaza doctoranzi romi la studii universitare de doctorat cu scutirea taxei de
scolarizare, fara grant doctoral, in cadrul Scolii Doctorale Medicina Dentara (anexa 44).

Hotdrarea de reducere a taxei de scolarizare pentru anul universitar 2020-2021 de la
5000 lei la 3000 lei vine in sprijinul potentialilor studenti doctoranzi care doresc sa urmeze
studiile universitare de doctorat si sa prevind abandanul, conform HCA din 13.03.2020
(pct.24) (anexa 45)

Recomandari:

e [dentificare unor noi mdsuri de sprijin pentru studentii doctoranzi valorosi care
provin din medii sociale dezavantajate (amdndri de la plata taxelor, plata
texelor in rate, reducerea taxelor pentru servicii oferite de doctoranzi (ex.
voluntariat, activitdti sociale, etc ).
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Indicatorul este indeplinit

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in
stiintd.

Indicatorul de performanta B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea
stiintificd@ a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului
aprofundat al metodologiei cercetdriisi / sau prelucrdrii statistice a datelor.

Tn conformitate cu Planul de invdtdmant din anul universitar 2021-2022 disciplinele
sunt:
Discipline obligatorii

l. Metodologia cercetarii stiintifice, semestrul |, 6 credite

Coordonator: Prof. Univ. Dr. Dehelean Cristina Adriana

Il. Etica cercetarii stiintifice, Legislatie Eupeana in cercetare, semestrul |, 6 credite

Coordonator: Prof. Univ. Dr. Enache Alexandra

lll.  Comunicare si prezentare orala, biostatistica, semestrul |, 6 credite

Coordonator: Prof. Univ. Dr. Timar Romulus Bogdan

IV. Documentarea, redactarea si publicarea articolelor stiintifice, semestrul Il, 6
credite. Coordonator: Prof. Univ. Dr. Catalin Marian Valer

V. Proiectarea si managementul granturilor, semestrul ll, 6 credite

Coordonatori:

Prof. Univ. Dr. Antal Diana, Domeniul Farmacie

Conf. Univ. Dr. Navolan Dan, Domeniul Medicina

Prof. Univ. Dr. Sinescu Cosmin, Domeniul Medicina Dentara

VI.  Etica si integritate academicad, semestrul ll, 6 credite

Coordonator: Prof. Univ. Dr. Popovici Ramona Amina

Discipline optionale (la alegere 1 din 6)

VIl. Modele experimentale in cercetarea translationald, semestrul ll, 4 credite
Coordonator: Prof. Univ. Dr. Muntean Mirela Danina, Domeniul Medicina

VIIl. Biotehnologii medicale, semestrul ll, 4 credite

Coordonator: Conf. Univ. Dr. Sirbu loan Ovidiu, Domeniul Medicina

IX. Tehnici moderne in cercetarea medicala si farmaceutica, semestrul I, 4 credite
Coordonatori:

Prof. Univ. Dr. Danciu Corina, Domeniul Farmacie

Prof. Univ. Dr. Porojan Liliana, Domeniul Medicina Dentara

Conf. Univ. Dr. Seclaman Edward Paul, Domeniul Medicina

X.Bioinformatica si genomica aplicata in cercetare, semestrul ll, 4 credite
Coordonator: Prof. Univ. Dr. Puiu Maria, Domeniul Medicina

Xl.Medicina si cercetarea bazata pe dovezi, semestrul Il, 4 credite
Coordonatori:

Prof. Univ. Dr. Dehelean Cristina Adriana, Domeniul Farmacie

Prof. Univ. Dr. Stoian Dana Liana, Domeniul Medicina

Prof. Univ. Dr. Jumanca Daniela Elisabeta, Domeniul Medicina Dentara
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Din perioada 2015-2020 pentru cele trei domenii, domeniul Medicina, Medicina Dentara,

Farmacie din cadrul I0SUD UMFVBT, disciplinele Metodologia cercetarii stiintifice si

Biostatistica fac parte din programul de pregatire.

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-

sectiuni/1852/plan 20de 20invatamant 202015-2016.pdf

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-

sectiuni/2554/plan 20de 20invatamant 202016-2017.pdf

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-

sectiuni/4333/plan 20de 20invatamant 202017-2018.pdf

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-

sectiuni/4334/plan 20de 20invatamant 202018-2019.pdf

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-

sectiuni/5824/plan 20de 20invatamant 202019-2020 20.pdf

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-

sectiuni/7046/plan 20de 20 c3 aenv c4 83 c5 a3 c4 83m c3 a2nt 202020-2021.pdf
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/10/Plan-de-invatamant-doctorat-2021-

2022.pdf

Recomandadri:
e Introducerea unor noi discipline optionale, relevante pentru un domeniu, la
cererea studentilor doctoranzi

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta B.2.1.2. Existd cel putin o disciplinG dedicatd eticii in
cercetarea stiintificd siproprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte
in cadrul unei disciplinepredate in programul de pregadtire.

In perioada 2015-2020 pentru cele trei domenii, domeniul Medicind, Medicina
Dentara, Farmacie din cadrul IOSUD UMFVBT, disciplina “Etica cercetarii stiintifice” a fost si
este este obligatorie Tn programul de pregatire universitara avansata.

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-
sectiuni/1852/plan 20de 20invatamant 202015-2016.pdf
http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-
sectiuni/2554/plan 20de 20invatamant 202016-2017.pdf

Recomandadri:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programele de pregdtire bazate pe studii universitare avansate vizeazd ,rezultatele
invatdrii”, precizdnd cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si autonomia pe care
studentii doctoranzi ar trebuisd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau prin
activitdtile de cercetare®.

5 Sau prin ceea ce trebuie si cunoascd, sa inteleaga si sa fie capabil s& facd absolventul, in conformitate cu
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din invatamantul superior in
Registrul National al Calific3rilor din Tnv&tdmantul Superior (RNCIS) (aprobata de Ordinul 3475/2017 cu modificirile

si completarile ulterioare).
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IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara are create mecanisme care sa asigure
derularea programului de studii universitare avansate, prin care doctoranzii dobandesc
cunostinte si abilitati necesare pregatirii pentru finalizarea pregatirii doctorale.

Fiecare disciplina derulatda in cadrul primului an de pregatire bazat pe studii
universitare avansate confera studentilor doctoranzi competente profesionale si
transversale variate. Verificarea cunostintelor acumulate in urma parcurgerii disciplinelor se
realizeaza prin examene. Conform art.13 din Regulamentul de examinare si notare a
studentilor doctoranzi din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din
Timisoara, examenele pot fi sustinute numai in sesiunile de examen, parte integranta a
structurii anului universitar, aprobata de catre Senatul Universitatii. Calificativul la examen
trebuie sa reprezinte cunostintele teoretice si abilitatile practice ale studentului doctorand
precum si activitatea din timpul anului si va fi acordata de cadrul de predare. (art.25)

O materie este promovata atunci cand se obtine dinspre calificativul minim (satisfacator)
spre cel maxim (foarte bine). (art.31)
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Regulament-de-examinare-si-notare-a-
studentilor-doctoranzi-din-cadrul-UMFVBT.pdf

Recomanddri:

e Implementarea sistemului de notare cu note de la 1 la 10 in vederea
monitorizdrii si evaludrii nivelului de pregdtire a studentilor doctoranzi;

e Revizia periodicd a planurilor de invdtdmdant si a fiselor de disciplind;

e Mentinerea si imbundtdtirea mecanismelor prin care se asigurd ca programul
de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat,
vizeazd ,rezultatele invdtdrii”, precizdnd cunostintele, abilitdtile si
responsabilitatea si autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sd le
dobdndeasca

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale ¢i proceduri de evaluare a acestora
Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte

stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.

Indicatorul de performantd B.3.1.1. In cadrul scolii doctorale existd mecanisme pentru
valorificarea rezultatelor studiilor doctorale in acord cu specificul domeniului (de exemplu,
transfer tehnologic, produse, patente in cazul stiintelor exacte; produse si servicii in cazul
stiintelor sociale si umaniste; festivaluri, concursuri, recitaluri, competitii sportive; comenzi
cultural- artistice in domeniul vocational; prezentdri la conferinte nationale si internationale,
publicarea rezultatelor unor cercetdri in publicatii nationale si internationale, implicarea
studentilor- doctoranzi in elaborarea proiectelor de cercetare-dezvoltare etc.).

Tn cadrul in cadrul 10SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara, valorificarea rezultatelor
studiilor doctorale se realizeaza prin:

1. Brevete de inventie

Tn ultimii 3 ani au fost obtinute 4 brevete de inventie:

- Dispozitiv si metodd pentru crioincludere a materialului tisular Tn vederea examindrii
microscopice. Brevet de inventie, nr. 130705, eliberat de OSIM 1n 2019;

- Fatete dentare crenelate. Brevet de inventie nr. 131840, eliberat de OSIM in 2020;

- Produs absorbant pentru hidrogen sulfurat si procedeu de obtinere a acestuia. Brevet de
inventie nr. 133956 eliberat de OSIM in 2021;
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- Compozitie medicamentoasa cu clorhidrat de propranolol si eucaliptol pentru
tratamentul topic al hemangioanelor infantile. Brevet de inventie nr. 130963 eliberat de OSIM
in 2021.

Ele sunt pe site-ul universitatii (https://www.umft.ro/category/cercetare/brevete/;

http://old.umft.ro/brevete 689;

2. Publicare de articole stiintifice in reviste cotate BDI si in reviste din baza de date
nationale si internationale cu factor de impact conform obligatiilor contractuale. Fiecare
student doctorand este obligat sa-si publice rezultatele cerectarii ca articole stiintifice (minim
3 articole) conform cerintelor CNATDCU. In baza de date a I0SUD UMF “Victor Babes” din
Timisoara exista o evidenta clara a artticolelor publicate de studentii doctoranzi in fiecare an
(https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Lista-publicatii-studenti-doctoranzi-
2019-2020-Domeniul-Medicina.docx.pdf;
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Lista-publicatii-studenti-doctoranzi-2018-
2019-Domeniul-Medicina.docx.pdf
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Lista-publicatii-studenti-doctoranzi-2017-
2018-Domeniul-Medicina.docx.pdf
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Lista-publicatii-studenti-doctoranzi-2016-
2017-Doemniul-Medicina.docx.pdf ) (anexa 46)

3. Participarea studentilor doctoranzi din cadrul IOSUD UMF “Victor Babes” din
Timisoara la conferinte nationale si internationale:

- Conferinta , Articole stiintifice si modul de redactare a acestora raportat la standardele
in vigoare”, avand ca lector invitat pe Prof. univ. dr. Andreea Letitia Arsene, Editor Sef Revista
Farmacia.( 15 aprilie 2021);

- Conferinta "Modele experimentale de studiu a regenerarii osoase in vivo", lector
invitat Prof. Univ. Dr. habil. Anca HERMENEAN, Prorector cercetare si studii doctorale, Director
Institutul de Stiinte ale Vietii ,,Aurel Ardelean" - Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” Arad (12
martie 2021)

- Webinarul stiintific al studentilor doctoranzi din cadrul Scolilor Doctorale ale
Universitatii de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara. In cadrul webinarului au fost
prezentate articole in extenso publicate in reviste ISI, cu factor de impact, participanti la
webinar inscrisi Tn numar de 18 studenti doctoranzi (11-12 martie 2021):

- Sesiunea stiintifica a studentilor-doctoranzi, cu ocazia Zilelor Universitatii de Medicina
,Victor Babes” Timisoara unde au existat doua sesiuni, una de prezentari orale si una de
postere. http://old.umft.ro/noutati-cu-privire-la-studiile-doctorale 114

- Workshopul “How to write and publish a stientific paper” prezentat de Prof. Dr.
Andreas Bock, Universitatea din Viena, la care au participat studenti doctoranzi din cadrul
Scolilor doctorale. (06 martie 2019);

- Conferinta “Timisoara Medical Education Days“ la care au participat studenti
doctoranzi din cadrul Scolii Doctorale a IOSUD-UMF “Victor Babes” din Timisoara. (3-5
noiembrie 2016):

Scoala de vara si doua workshop-uri prin proiectul “Centru de dezoltare a abilitatilor
practice in domeniul plantelor medicinale”. Tn cadrul Scolii de vara au putut participa studenti
doctoranzi, cu invitati internationali. Tn cadrul proiectului a existat colaborarea la nivel
international cu University of Szeged (Hungary), Wright State University, Dayton (USA),
University of Lorraine (France), Institute of Pharmacology and Toxicology Clinic of the Goethe
University Frankfurt Main (Germany), iar la nivel national cu Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara a Banatului Timisoara.(anexa 47).
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Recomandari:

e Alocarea unor resurse financiare suficiente pentru a asigura participarea unui
numdr cdt mai mare de doctoranzi la manifestdri stiintifice nationale si
internationale, la stagii de pregdtire in universitdti, centre de cercetare din tari
ale UE;

e [dentificarea unor surse de finantare suplimentare altele decdt taxele de
scolarizare sau alocatiilor de la bugatul statului, pentru a permite unui humdr
cdt mai mare de studenti sd beneficieze de stagii de formare doctorald in
straindtate;

e Implicarea mai mare a studentilor doctoranzi in cadrul proiectelor de cercetare;

e Continuarea interesului publicdrii unor articole in reviste bine cotate ISI pentru
crestere vizibilitatii activitdtii IOSUD;

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate
Standardul B.4.1. Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate.

Indicatorul de performantd B.4.1.1. La nivelul 10SUD, procentul de teze invalidate, fdrd
drept de refacere si reluarea procesului de sustinere publicd, la nivelul Consiliului General
CNATDCU este de cel mult 5% in ultimii cinci ani.

La IOSUD UMF ,Victor Babes” din Timisoara, in perioada 01.10.2015-30.09.2020 au
fost sustinute un numar total de 168 de teze de doctorat (149 — domeniul Medicina, 17 —
domeniul Medicina Dentard, 2 - domeniul Framacie). Dintre acestea, un numar de 6 teze de
doctorat au fost trimise de CNATDCU cu rezolutia de completare a dosarului, astfel procentul
de teze de doctorat cu drept de reluare a procesului de sustinere public3 este de 3.57%. in
perioada analizata, nici o teza de doctorat nu a fost invalidata fara drept de refacere .

Recomandadri:

e Se recomandd evaluare atentd a fiecdrei teze de doctorat de cdtre conducdtorul
de doctorat, de comisia de indrumare a doctorandului, membrii din Comisia de
evaluare si asigurare a calitdtii educationale in cadrul CSUD si CSD pentru
reducerea numdrului de teze de doctorat care revin la IOSUD pentru completdri.

Indicatorul este indeplinit

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

in cadrul 10SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara se urmaireste implementarea,
mentinerea si Tmbunatatirea sistemului de management al calitatii in cadrul tuturor
departamentelor organizatorice ale universitatii, atat ca suport al realizarii si urmaririi
obiectivelor interne referitoare la calitate, cat si pentru indeplinirea cerintelor de calitate
impuse de standardele nationale si internationale din domeniul educatiei.

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplicd politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitatii relevante.
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Indicatorul de performanta C.1.1.1. IOSUD a dezvoltat si aplica periodic o procedura de evaluare si
monitorizare interna a activitatilor din cadrul scolilor doctorale, intre criteriile evaluate regasindu-se
obligatoriu:

(a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;
(b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;
c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
d) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite manifestdri,
publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.
(centru de orientare in cariere, consiliere)
a) La lOSUD UMF ,Victor Babes” din Timisoara, in cadrul Scolilor doctorale, se fac periodic
evaluari privind activitatea stiintificd a conducatorilor de doctorat, conform Fisei de
evaluare. Tn fiecare an, CSU si CSUD, analizeaz3 activitatea fiecirui conducitor de doctorat,
privind:
- articole publicate in extenso in reviste cotate ISI
- articole publicate in extenso in reviste cotate BDI;
- articole publicate inrezumat (Abstract Book) in volumele unor congrese, conferinte;
- participari la manifestari stiintifice internationale;
- participari la manifestari stiintifice nationale cu participare internationalg;
- numarul de stagii ale doctoranzilor in alte universitati, din tara sau strainatate;
- numar proiecte de cercetare;
- acorduri de parteneriat pentru cercetarea stiintifica, in care sunt implicati studentii
doctoranzi, etc (anexa 49)

b) Pentru a facilita dezvoltarea continua a sistemului de asigurare interna a calitatii, IOSUD
UMFVBT a aderat la platforma nationala de profil ERRIS. Platforma Engage in the Romanian
Research Infrastructures System (ERRIS) a fost creata pentru a veni in sprijinul
coordonatorilor infrastructurilor de cercetare publice/private din Romania si a celor care
doresc sa beneficieze de serviciile oferite de aceste infrastructuri, stimuland colaborarea si
participarea la retele nationale si internationale de profil a comunitatii stiintifice din
Romania. Prin realizarea acestei platforme se raspunde, totodata, actiunilor necesare
internationalizarii sistemului national de cercetare, dezvoltare si inovare, in concordanta cu
Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2014-2020. in acest fel, doctoranzii si
conducatorii de doctorat pot beneficia de cea mai moderna dotare din domeniul cercetarii,
prezenta la un moment dat in Romania ( https://uefiscdi.gov.ro/platforma-erris)
Accesul la bazele de date internationale de catre studentii-doctoranzi din cadrul 10SUD
UMFVBT, se realizeaza prin biblioteca universitatii care asigura accesul liber la o multitudine
de baze de date nationale si internationale (https://www.umft.ro/biblioteca/accesul-la-
biblioteca/, http://anelisplus2020.anelisplus.ro/
UMFVBT are ca obiective imbunatatirea continua a bazei materiale din cadrul centrelor de
cercetare, ca instrument de realizare a misiunii studiilor universitare de doctorat. In functie
de criterile de performanta acestea sunt finantate corespunzator
(https://www.umft.ro/cercetare/centre-de-cercetare/)

Tn cadrul 10SUD — UMFVBT, exitd 10 centre de cercetare de excelentd, dotate cu
aparatura moderna, care permit studentilor-doctoranzi realizarea unor cercetari de
anvergura internationala. Dintre acestea mentionam:

1. Centru de cercetare pentru evaluari farmacotoxicologice (FARMATOX) -
Coordonator Prof. Univ. Dr. Dehelean Cristina Adriana
Oferta si activitatea de cercetare constau in efectuarea de analize, determinari, testari,
evaluari, pe trei directii principale:
(1) Sinteza, caracterizare fizico-chimica si obtinerea de noi compusi, extracte
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standardizate si formulari farmaceutice moderne (pe baza de nanoparticule metalice,
ciclodextrine, nanoemulsii, hidrogeluri, lipozomi, niozomi etc.) si caracterizarea completa a
acestora pentru a putea corespunde domeniului farmaceutic si medical, caracterizarea de
astfel de produse totodata si pentru industria de profil.

(2) Testare in vitro — realizarea de screening farmaco-toxicologic exhaustiv aplicand
metode in vitro validate ECVAM (European Centre for the Validation of Alternative Methods)
si incluse in GIVIMP (Guidance Document on Good In Vitro Method Practices). Se determina:
viabilitatea celulara, citotoxicitatea, apoptoza/ necroza, morfologia celulara (colorare
imunofluorescenta), migrarea / invazia celulelor, stresul oxidativ (prin diferite teste ca MTT,
LDH, DAPI, Hoechst 33342, scratch assay etc.) si toxicitatea acuta, fototoxicitate / fotoiritare
(tesuturi umane reconstruite — 3D) conform OECD TG 439; OECD 405, OECD 432 ;

(3) Evaluare in vivo — se realizeaza in functie de tema de cercetare: (i) pe ou embrionat
pentru completarea profilului farmaco-toxicologic; (ii) pe diferite modele animale pentru
clarificarea mecanismelor implicate si (iii) pe voluntari prin metode non-invazive fiind
monitorizati parametri fiziologici ai pielii (de ex. hidratarea, pierderea de apa transepidermica,
continut de sebum, melanina, eritem, pH-ul, culoarea, elasticitatea, temperature,
microcirculatia etc.).

Lista dotari: Centrifuge Boeco S-8; Real Time PCR — Quantum Studio 5; ThermoMixer
C; Water bath Raypa Bad-2; Single and multichannel pipettes; Nanodrop Spectrophotometer
DS-11; Centrifuge with cooling system Hermle Z326K; Thermal Cycler Biometra Product line
TADVANCED; Olympus Research Inverted Microscope; High Resolution Respirometry
Instrument Oroboros Oxygraph-2k; Analytical Scale Sartorius 324S; Refrigerator Arctic; Ice
machine NEO; Vortex V-1 plus BioSan; Refrigerator Arctic; Cytation 1 Imaging reader; Cytation
5 Imaging reader; Logphase 600 microbiology reader; Ice machine VidaXL; Electronic precision
and analytical balance KERN EMS; Electronic precision and analytica; balance KERN PLJ; 50TS
microplate washer; Analytical balanceAS 220.R2 PLUS; Refrigerator Wirlpool; Refrigerator
Arctic; Refrigerator Beko; Incubator BINDER; IncuSafe 02/CO; Incubator MCO-5M;
Autoscratch; Ultra-Low Temperature Freezer — Sanyo; Olympus U-RFL-T power supply for the
100w hg mercury lamphouse; TH4 Halogen lamp power supply unit, refrigerator Luxor; PC
Lenovo ThinkCentre DP74; Monitor PC Benq; Microflow Advenced Bio Cabinet — Class Il;
Centrifuga Catellani; Hettich centrifuge universal 320Aparat Western-Blott, Aparat pentru
electroforeza, Calculator, Incubator, Nisa, Statie de aspirare, Spectrofotometru, Baie de ap3,
Aparat de ultrasonare, Aparat automat de numarat cellule, Controler electronic de pipete, Vas
de azot lichid, Centrifuga, Frigider pentru temepraturi foarte scazute, Microscop optic
+software, Pipete multi-canal , Pipete cu un singur canal; Frigider, Congelator, Incubator oua;
Stereomicroscop; Camera digital; Software-urilor specifice pt captarea imaginilor; Unitate
desktop; Monitor, Baie de apa digitala, Minicentrifuga pentru eppendorf-uri, Micropipeta
automata monocanal 100-1000 pL cu varfuri, Micropipeta automata monocanal 1000-5000 uL
cu varfuri, Evaporator vertical, Unitate traditionala de extractie tip Soxhlet, Agitator magnetic
cu incalzire, Unitate, calculator + Soft, Balanta analitica, Agitator magnetic cu incalzire,
Refractometru Abbe, pH-metru , Aparat de ultrasonare, Cuib de incalzire, Densimetru, Balanta
farmaceutica, Analizor pentru stabilirea diamentrului hidrodinamic prin DLS, Aparat pentru
determinarea potentialului zeta, Etuva, Spectrometru de masa + pompa de vid HPLC;
Autosampler; Generator de azot ; PC- unitate centrale, monitor; Vortex ; Centrifuga ; Balanta
analitica; Incubator ; Etuva, Dulap reactivi.

2. Centrul de Cercetare Moleculara in Nefrologie si Patologie Vasculara (MOL-NEFRO-
VASC) — Coordonator Prof. Univ. Dr. Petrica Ligia
Acest Centru de cercetare a luat fiinta in anul 2021 (Contract nr. 5439-3/5.03.2021), in
urma competitiei interne pentru infiintarea centrelor de cercetare in cadrul Universitatii de
Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara, fiind incadrat ca Centru de Cercetare
30



ARACIS

Avansata si clasificat pe locul 3 din 10, cu 167,01 puncte. Din centrul de cercetare fac parte
membrii titulari si membrii asociati (studenti doctoranzi) din cadrul celor patru discipline
constitutive: Disciplina Nefrologie, Disciplina Diabet, Nutritie si Boli Metabolice, Disciplina
Endocrinologie si Disciplina Cardiologie. De asemenea, din centru fac parte colaboratori
interni din cadrul UMFTVB (Disciplina de Farmacologie, Disciplina de Biologie Celulara si
Moleculara, Disciplina de Fiziopatologie, Disciplina de Biochimie, Disciplina de Neurologie si
Disciplina de Sanatate Publica), precum si colaboratori externi din cadrul unor universitati din
Timisoara (Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Electrochimie si Materie
Condensata, Timisoara, Facultatea de Fizicd, Universitatea de Vest Timisoara) si din tara
(Departamentul de Stiinte Tehnice si Naturale, Universitatea Aurel Vlaicu din Arad,
Departamentul de Chimie alimentara si Biochimie, Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara Cluj-Napoca, Departamentul de Metabolomicd, Centrul de Cercetare-
Dezvoltare in Biotehnologii Aplicate in Diagnostic si Terapii Moleculare — CCD BIODIATECH-
Proplanta SRL, Cluj-Napoca).
Directii de cercetare interdisciplinara
Principalele directii de cercetare ale membrilor titulari, membrilor asociati si
colaboratorilor, sunt:
» Studiul afectarii renale precoce din cursul diabetului zaharat tip 2 prin evaluarea
miRNA din exozomii urinari.
» Evaluarea markerilor calcificarilor vasculare la pacientii cu boala cronica de rinichi
tratati prin hemodializa.
» Evaluarea tulburarilor cognitive la pacientii cu boala cronica de rinichi prin studiul
neurofilamentelor usoare si al amiloidului B plasmatic.
» Impactul comorbiditatilor asupra starii de sanatate si a calitatii vietii pacientilor cu
acromegalie.
» Relatia dintre inflamatie, stres oxidativ si calcificari vasculare la pacientii hemodializati.
» Factori care influenteaza remodelarea miocardica in stadii precoce si tardive ale
disfunctiei ventriculare stangi la pacientii hemodializati.

3. Centrul de cercetare translationala si medicina sistemelor (CERT- MEDS) -
coordonator Prof. Univ. Dr. Muntean Mirela — Danina

Centru de Cercetare avansata (CCA) al Facultatii de Medicinad, Departamentul Il Stiinte
functionale, Disciplinele Fiziopatologie si Sanatate publica si Management sanitar

Directii de cercetare:

1. Strategii de protectie cardiovasculara, metabolica si renala pe model animal si la
om: studii translationale privind rolul central al mitocondriilor.

2. Disfunctia mitocondriala in patologia cardiometabolica, senescenta si
carcinogeneza: de la mecanisme la noi tinte terapeutice.

3. Studiul efectelor compusilor fitochimici la nivel mitocondrial.

4, Disfunctia endotelialad: etiopatogeneza si abordari terapeutice inovative.

5. Evaluarea, prevenirea si combaterea stresului oxidativ Tn patologie: contributia
monoamino-oxidazei (MAO).

6. Studii modificarilor de rigiditate arteriala si electrocardiografie mediata de
semnal in patologia cardiovasculara si comorbiditati.

7. Meta-analize si recenzii sistematice ale bolilor cronice cu impact major asupra
starii de sanatate.

8. Evaluarea comportamentelor cu risc: abordari individuale, de grup si

populationale.
Lista dotarilor:
1. Laboratorul de Studii Experimentale In Vitro si In Vivo (28 m2):
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Instalatie Langendorff pentru studii pe inima izolata (AD Instruments Ltd.) , Baie
termostatata (Raypa), Masina de gheata ZB-E30-10 (Ziegra), Modul ECG (AD Instruments Ltd.),
Instalatie Langendorff pentru studii pe inima izolata (Experimetria Ltd), Scanner, Miograf cu 4
canale (DMT), Aspirator lichide (Supertobi), Stereomicroscop (Zeiss), Balanta BP150 (Sartorius),
Agitator magnetic, Pompa peristaltica multicanal PD 5201 (Heidolph), pH-metru 730 WTW
(Inolab), Incubator Incucell (BMT), Baie de organ Schuler pentru studii pe fibre musculare
izolate (Hugo-Sachs) cu accesorii (traductori de forta, placa de achizitie Hugo Sachs Electronik
D7806 MARCH), Vaporizator cu Sevofluran (Penlon Ltd), Vaporizator cu Isofluran (Vapor 19.1,
Abbott), Injectomat (Cole-Parmer), Sisteme de achizitie de date Digidata 1200B (Molecular
Devices), Sistem de achizitie de date Minidigi 1B (Molecular Devices), Amplificator ELS-01-MOD
(Experimetria Ltd.), Ventilatoare de uz animal (2 buc), Calculator tip desktop, Placa
termostatare (2 buc), Minilaringoscop de uz animal, Trusa microchirurgie, Combina frigorifica
(Beko), Concentrator de oxigen KS-5

2. Laboratorul de Studii Mitocondriale (40 m2):

Spectrofotometru cu fluorescenta F-7000 (Hitachi), Respirometru de inalta rezolutie
Oxygraph-2k (Oroboros Ltd.) - 3 buc., Sistem de respirometrie de inalta rezolutie (Oroboros
Instruments, Austria) integrat cu accesorii (cuve, electrozi de oxigen, senzori polarografici,
stopperi, componente electronice), software-ul DatLab Oroboros Instruments, Austria, Baie
termostatata cu recirculare GD120 (Grant) , Balanta analitica CPA 324S-OCE (Sartorius),
Omogenizator Glas-Col (Terre-Haute, USA), Electrod de oxigen tip Clark (Strathkelvin Ltd.),
Electrod de oxigen tip Clark (Rank Brothers Ltd.), Electrod de oxigen tip Clark (Hansatech Ltd.),
Spectrofotometru 6100 (Jenway), Agitator magnetic, Crio-centrifuga Rotina 380 R (Hettich),
Sistem de achizitie ADC-20 (Pico), Baie termostatata cu recirculare SE-6 (Julabo), Aspirator lichid
(Supertobi), Platforma de agitare orbitala Rotamax 120 (Heidolph), Combina frigorifica (Beko),
Lupa binoculara (IOR), Vortex V1plus (Biosau)

3. Laboratorul de Biologie Moleculara (35 m?)

Termocycler pentru tehnologia qPCR (CFX96 Biorad), Platforma de studiu a functiei
mitocondriale — analizor de flux extracelular XF24e (Agilent - Seahorse Scientific), Cuva
orizontala pt Western blot cu accesorii, Cuva verticala pt Western blot cu accesorii ,
Chemiluminometru (Biorad), Vortex (Velp Scientifica), Baie termostatata cu recirculare EH
(Julabo), Criotom Slee (MTC, Mainz), Sistem de achizitie de date 1440A (Molecular Devices),
Aparat Diacron pt determinare stress oxidativ (spectrofotometru integrat (lungimi de unde
intre 340-630 nm, cu kituri dedicate pentru evaluarea parametrilor stresului oxidativ si a
capacitatii antioxidante a organismului), Minicentrifuga BOECO, Ultra-congelator MDF-U3386S
(Sanyo), riturator tisular QuadroMacs cu accesorii, Dispozitiv pentru studiul functiei
mitocondriale, Spectrofotometru NanoDrop 2000 (Thermo Scientific), Dulap frigorific tip vitrina

4. Laboratorul de Microscopie Confocald (10 m?)

Microscop confocal cu scanare laser Fluoview (Olympus FV-1000), Masa antivibratie
(Standa), Sursa neintreruptibila, Calculator HP cu monitor si accesorii si soft pentru analiza de
imagine

5. Laboratorul de Electrofiziologie (18 m?)

Microscop inversat Olympus IX53, Pompa peristaltica cu 4 canale (ISMATEC),
Micromanipulator motorizat DC3 314 (WPI), Amplificator pentru microelectrozi EPC-7 (Heka),
Puller pentru microelectrozi, Flaming/Brown P-97 (Sutter Instrument), Balanta analitica Secura
224 (Sartorius), Cititor de geluri Gel-Doc (Biorad), Centrifuga cu racire, Eppendorf 5810R,
Combina frigorifica (Samsung)

6. Laboratorul de Explorari Functionale (19 m?)

Adipometru BodyMetrix si laptop cu softul aferent, Electrocardiograf EDAN SE601B,
Sistem de monitorizare a rigiditatii arteriale MOBIL-O-GRAPH, Electrocardiograf Siemens
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MEGACART B cu optiune de finregistrare a potentialelor ventriculare tardive (Siemens),
Bicicleta, ergometrica Ergometrix 800 (Ergoline), Multimetru MAVO 35 (AEM)

Osciloscop cu doua canale HM203 (HAMEG), Stimulator HP 8013B (Hewlett Packard),
Surse de alimentare stabilizate

4. Centrul de cercetare avansata tehnici avansate si digitale de tratament
endodontic, restaurator si protetic (TADERP) — Coordonator Prof. Univ. Dr. Jivanescu Anca

Baza materiala este reprezentata de dotarile si echipamentele celor 4 discipline din
cadrul Facultatii de medicina dentara (UMFVBT) fiind necesar sa se suplimenteze periodic cu
noi aparate si materiale, necesare bunei desfasurari a activitatii centrului.

Pe langa activitatea de cercetare a cadrelor didactice afiliate centrului, Tn acest centru,
se desfasoara si activitatea de cercetare 12 doctoranzi (dintre care 5 sunt de la alte discipline
si conducatori de doctorat).

Temele de cercetare sunt variate si cuprind domenii extrem de dinamice ale
stomatologiei. Una din temele centrale este reprezentata de digitalizarea in specialitatile
protetica dentara si implantologie. La ora actuala centrul dispune de un sistem complet
CAD/CAM de cabinet (Planmeca FIT din anul 2016) si de un 3D printer (Prusa, din 2020) si un
scanner intraoral oral de ultima generatie (Medit i7000, 2021). De asemenea in dotarea celor
4 clinici sunt si 40 de unituri stomatologice, un laborator Phantom cu 28 de unitati, 3
autoclave, un incubator si 4 computere( 3 laptop-uri si un desktop performant).

Tema centrala de cercetare este reprezentata de digitalizarea in specialitatile protetica
dentara si implantologie, ocluzologie si endodontie. De asemenea o prioritate o constituie si
dezvoltarea biomaterialelor ce pot fi frezate sau printate 3D, ce va permite crearea diferitelor
proteze care vor fi inserate si acceptate de corpul uman.

Una dintre cele mai importante directii de cercetare va fi continuarea studiului
acuratetei si preciziei diferitelor scanere intraorale, pentru care este nevoie sa se upgradeze
constant echipamentele existente actualmente in dotarea centrului.

5. Centrul De Cercetare al Institutului de Boli Cardiovasculare Timisoara (CCA IBCV
Tim) — Coordonator Prof. Univ. Dr. Gaita Dan

Un scop important al CCA este sa permita cercetarea translationald astfel incat noi
terapii si teste diagnostice de varf sa fie create pentru a contribui la misiunea reducerii poverii
datorate bolii cardiovasculare.

Motivatia membrilor CCA este prevalenta crescuta a bolilor cardiovasculare care
raman cauza numarul 1 de mortalitate la nivel mondial. Necesitatea studierii cauzelor
diferitelor tipuri de boala cardiovasculara pentru a crea noi metode de preventie si tratament
constituie misiunea noastra.

CCA sustine inovatia de la stadiul de cercetare fundametala pana la cel de aprobare al
terapiilor medicamentoase noi sau dispozitive medicale. CCA IBCV Tim are trei directii de
cercetare:

a. Afectiuni cardiovasculare, (cercetare fundamentala)
b. Afectiuni cardiovasculare (aplicatii clinice)
c. Afectiuni cardiovasculare — studii epidemiologice

Programul de Cercetare Fundamentala: are ca scop avansarea stiintelor fundamentale
in domeniul cardiovascular, reprezentand fundatia noilor terapii si biomarkeri

Programul de Insuficienta Cardiaca: coordoneaza atat studii clinice cat si programe de
investigare, diagnostic si urmarire al pacientilor cu diferite tipuri de insuficienta cardiaca.

Programul de Aritmii: pune accentul pe fibrilatia atriala, moartea subita cardiaca si
dispozitivele implantabile

Programul de Boala Cardiaca Ischemica: cu accent pe boala coronariana

Programul de Cardiologie Preventiva: are ca scop educarea si Tncurajarea
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comportamentelor de preventie primara si secundara in bolile cardiovasculare

Programul de Boli Metabolice Cardiovasculare: are ca scop studierea bolilor
metabolice cu accent pe disfuctiile profilului lipidic

Programul de Terapii Antidiabetice Avansate in Bolile Cardiovasculare: o noua directie
de cercetare de granita avand ca scop studierea efectelor terapiilor antidiabetice asupra bolilor
cardiovasculare.

Programul de Cercetare al Chirurgiei Cardiovasculare Mini-invazive: avand ca scop
promovarea unor noi tehnici chirurgicale la pacientii cu boala cardiovasculara.

CCA'incurajeaza de asemenea si promoveaza studiile clinice n bolile cardiovasculare.

Dotari: Angiograf, Statie centrala monitorizare, Mese operatie, Monitoare sala
operatie, Defibrilator, Sala electrofiziologie, Mese electrofiziologie, Lampa operatie
electrofiziologie, Aparat electrofiziologie, Sistem maping electrofiziologie, Lampa mobila,
Monitoare cardiace, Defibrilator, Explorari neinvazive, EKG, Ecograf, Aparat testare efort,
Holtere EKG, Holtere TA, Monitor transport, Defibrilator, Monitor pat, Sistem testare efort,
Injectomate, Analizoare biochimie, Analizoare gaze, Aparat ventilatie, Radiologie si imagistica
medicald, Aparat radiologie fix, Aparat radiologie mobil cu “C”ARM, Computer tomograf (CT),
Masa operatie, Aparat anestezie, Aparat ventilatie, Monitor sala operatie, Pompa circuit
extracorporal, Defibrilator, Monitor semne vitale, Laringoscop, Injectomate, Pompa de infuzie,
Sistem autotransfuzie, Pompa contrapulsatie, Aparat transfuzie, Unitate dozare, Monitor debit
cardiac, Aparat hemodializa, Pompa anestezie resuscitare, Sistem perfuzie, Aparat flux sanguin,
Lampa scialitica, Sistem chirurgie optic, Electrocauter, Trusa miocardica(adulti si copii),
Sterilizatoare abur, Sterilizatoare plasma, Lampa mobila, Monitoare cardiace, Seringi automate,
Analizor biochimie, Analizor gaze.

6. Centrul multidisciplinar de cercetare a rezistentei la antibiotic (MULTI-REZ) -
Coordonator Conf. Univ. Dr. Horhat Florin, DISCIPLINA Microbiologie-Virusologie

Domeniile de activitate: Multirezistenta bacteriana, Fenotipuri de rezistenta, Uleiurile
esentiale si activitatea antiinfectioasa, Corelatii clinice intre multirezistenta bacteriana si
parametrii biologici

Dotari centru: MALDI Biotyper (licitatie finalizata), Analizor Vitek 2 compact, Sonicator
Bandelin Bacto Sonic, Congelator UNICRYO DW 388, Microscop Zeiss Primo Star cu camera
video digitala si camerd foto., Baie de colorare Ral Stainer, Incubator Memmert cu CO2,
Mikroliter-pipette, Witopet Premium multi-channel variable, Centrifuga model Nahita, digitala
2660, auxilab 12 x 15 ml, 6000 rpm; Centrifuga Hettich, model ROTOFIX 32A, Ref: 1206, 6000
rpm; Microscop Nikon Eclipse E200 trinocular; Microscop Nikon Eclipse E100.

7. Centrul de screening instrumental avansat (AISC) — Coordonator Prof. Univ. Dr.
Ledeti Adriana-Violeta

Acest centru de cercetare a aparut ca o necesitate de a ne alinia ca departament n
demersul realizarii cercetarii multi, trans si interdisciplinare, in acord cu tendintele actuale din
domeniul stiintific. Tnfiintarea centrului de cercetare AISC se bazeazd pe bogata expertiza a
celor 16 membri in urmatoarele domenii de cercetare:

- Sinteza, caracterizarea fizico-chimica (tehnici spectroscopice si analizd termica) si
screening-ul activitatii biologice a unor noi compusi organici de sinteza sau semisinteza,
respectiv a unor combinatii coordinative cu ioni tranzitionali a acestora;

- Studii de stabilitate termica in stare solida a unor substante de interes farmaceutic si
dermatocosmetic sau cu potentiala activitate biologica folosind metode cinetice clasice si
izoconversionale, respectiv stabilirea mecanismului de descompunere a acestora;

- Studiul compatibilitatii unor substante de interes farmaceutic/dermatocosmetic cu
diversi excipienti folosind tehnici de analiza instrumentala (analiza termica, spectroscopie FTIR,
PXRD, SEM etc.), precum si evaluarea interactiunilor fizico-chimice induse termic fintre
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constituentii formelor farmaceutice solide comerciale;

- Obtinerea si caracterizarea unor aducti supramoleculari (combinatii complexe,
complecsi de tip gazda-oaspete si aducti binari de tip cocristale/saruri) ai unor substante
biologic-active si caracterizarea fizico-chimica a acestora prin tehnici instrumentale in solutie
si/sau stare solida;

- Obtinerea si caracterizarea unor nanostructuri polimerice utilizabile ca transportori de
medicamente.

- Studii de caracterizare prin screening instrumental complex a unor probe biologice cu
structurda complex si corelarea cu procesele litogenice corespunzatoare.

- Studii de modelare a activitdtii biologice 1n vederea optimizarii proiectarii
medicamentului.

- Descoperirea de noi proprietdati ale compusilor bioactivi utilizand tehnici
computationale.

- Evaluarea timpului de viata (shelf-life) a unor compusi biologic activi, a formelor
galenice corespunzatoare sau a compusilor cu potentiala activitate biologica;

- Descoperirea unor noi substante biologic active, folosind modelarea computationala
bazatd pe relatii cantitative intre structura chimica a compusilor studiati si activitatea lor
biologica

Lista dotari: Balanta analitica MB-C-03/B02, Capacitate max. 200 g, Precizie 0,001 g;
Centrifuga Hemle, Z206A; Baie de apa (1) Grant, SUB6; Microscop binocular (3) Nikon Eclipse
E100; pH-metre (2) Jenway 3030, Conductometre (3) JENWAY 4010 Domeniu de conductivitate
0,01 pS/cm-200 mS/cm, Rezolutie 0,01 ; Acuratete +0,5%; pH-metru OP-264/1 Radelkis;
Agitatoare magnetice cu incalzire si accesorii (8), COLE PALMER 4803-02

Viteza de rotatie: max 1500 rpm, Interval de temperatura: max 370 = 1°C;
Spectromotometru UV-Vis Jenway, JENWAY 6100, Domeniu de masurare:A= 320+ 920 nm,
Rezolutie 0,1% T, 0,001 Abs; 0,1-1 Conc, Acuratete *1 nm; Titrator universal, OH-407;
Polarograf, OH-105; Flamfotometru Carl Zeiss Jena, Flapho 4; Etuva Genlab, 30-250 °C; Agregat
compresor pentru FLAPHO 4, CUD-3; Titrator Karl-Fisher; Aparat determinare punct de topire;
Balante, Kern PLJ, 360g, d=0.001g; Balanta analitica, Radwag, AS 82/220.82, 5 zecimale;
Agitator mechanic, DLab 0S20-S; Rotavapor DLab RE100-Pro; Agitatoare magnetice cu incalzire
si accesorii LBX Instrument H20 series; Manta de incdlzire multipozitie 4x250 mL HME-I114250;
Manta de incalzire multipozitie 4x500 mL HME-1114500; Manta de incalzire multipozitie 4x1000
mL, HME-I1141000; Manta de incalzire multipozitie 6x100 mL HME-1116100;

Dotari Disciplina Analiza Medicamentului: Balanta Sartorius Balanta analitica
semimicro; Balanta Falc (3 bucati), Balanta farmaceutica electronica; Spectrofotometru,
Spectrofotometru UV-VIS cu fascicol dublu Spectronic Unicam, model UV-300; Aparat Karl-
Fischer; Aparat Karl-Fischer pentru determinarea continutului de apa, cu generare “in situ” a
reactivului, Denver Instruments, model 100; pH-metru/ milivoltmetru, pH-metru/milivoltmetru
Jenway, model 3030; Baie termostatata, Memmert; Baie termostatata Danemarca, temp. Fixa
370C; Baie de apa termostatata, Baie de apa cu 6 locuri, cu putere de incalzire reglabila max. 90
°C; Baie termostatata; Baie termostatabila temperatura reglabila max. 110 °C, Bilchi, W240N;
Agitator magnetic cu plita, 2 buc, AG-2, Viteza reglabila; Dispenser manual, Dispenser manual
Brand, model Dispensette, 0-5 ml; HPLC cu detector UV-VIS; HPLC Jasco cu configuratie
modulara compusa din: unitate de pompe PU980, degazor DG-1580-54, unitate pentru
gradient ternar LG-980-02S, detector UV-VIS UV-970; Pipete automate (2 bucati), Pipete
automate Brand cu volum reglabil, model Transferpette; Etuva, Etuva de laborator Genlab,
model N40C, temperatura reglabild 250 °C; Nisa, Nisa chimica Waldner;

Dotari Disciplina Chimie Fizica: Etuva, INCUCELL V55, Temperatura de lucru 5-250°C;
Lampa UV, VL-4.LC, 2 lungimi de unda: 365 nm si 254 nm, prevazuta cu support; Balanta
electronica, ACCULAB VI — 121, Capacitate max. 120 g, Precizie 0,01 g; Balanta analitica MB-C-
03/B02, Capacitate max. 200 g, Precizie 0,001 g; Polarimetru, ATAGO, POLAX L; Dipolmetru
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WTW DMO1; Refractometru Abbe, ATAGO 1T; Refractometru PULFRICH PR2; Spectrofotometru
cu monofascicul JENWAY 6100; Agitator magnetic cu Tncalzire (x2), COLE PALMER 4803-02;
Agitator magnetic cu incalzire, VELP Scientifica; Agitator magnetic cu Tncalzire (x2), Heidolph
MR Hei-Tec; Spectrofotometru FTIR, Jasco FT/IR 670 plus; Presa pentru pastilare FTIR, 10t cu
accesorii; Pompa de vid Heidolph ROTAVAC 591; frigider; Conductometru (x5) InolLab
Cond7110; pH-metru (x5) InoLab pH7310; Centrifugd Boeco S8 Germania; Aparat de
determinare unghiul de contact lichid-solid Kruss, DSA 25; Spectrofotometru UV-Vis,
Fluorescence BioSpectrometer Eppendorf; Balanta analitica Radwag, AS 82/220.82, 5 zecimale;
Balanta analitica Adam Nimbus NBL 423e, max. 420g, d=0.001g; Baie de apa TWS8 Julabo;
Spectrofotometru UV-Vis Jena Analytik.

c) Scolile doctorale ale UMF ,Victor Babes” din Timisoara functioneaza conform
reglementdrilor nationale si celor interne, asfel calitatea educationald este sustinuta prin
cunoasterea si aplicarea tuturor regulamentelor si procedurilor in vigoare.

Regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale sunt:

- Regulamentul Institutional de organizare si functionare a studiilor universitare de doctorat
in cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Requlamentul-institutional-de-organizare-
si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat.pdf

- Regulamentul Scolilor Doctorale din cadrul Universitdtii de MedicinG si Farmacie
Universitdtii de Medicind si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Requlamentul-Scolilor-Doctorale-
modif.-si-complet-5-26.05.2021.pdf

- Metodologia privind desemnarea si alegerea consiliului pentru studii universitare de
doctorat si a Consiliului Scolii Doctorale in Universitatea de Medicing si Farmacie ,,Victor Babes”
din Timisoara

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Metodologia-alegeri-CSUD-S-
12.05.2021.pdf

- Metodologia privind alegerea directorilor consililiilor de Scoald doctorald in Universitatea
de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara.

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Metodologie-a-Alegerii-Directorului-
CSD-S-12.05.2021.pdf

- Procedura de elaborare a programelor de studii universitare de doctorat si a planului de
invatdmdént in cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

https.//www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Procedura-de-elaborare-a-
programelor-de-studii-universitare-de-doctorat-si-a-planului-de-invatamant.doc.pdf

- Procedurd privind finalizarea studiilor universitare de doctorat in cadrul Universitdtii de
Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Procedura-privind-finalizarea-studiilor-
universitare-de-doctorat-in-cadrul-UMFVBT.pdf

- Procedurd privind recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte
obtinute in strdindtate de cdtre Universitatea de Medicind si Farmacie , Victor Babes” din
Timisoara

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Procedura-privind-recunoasterea-
diplomei-de-doctor-obtinuta-in-strainatate.doc.pdf

- Procedura privind recunoasterea automatd a calitdtii de conducdtor de doctorat/abilitdrii
obtinute in institutii de invatdmdnt universitar acreditate din strdindtate de cdtre Universitatea
de Medicina Si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Procedura-privind-recunoasterea-
automata-a-calitatii-de-conducator-de-doctorat-obtinuta-in-strainatate.doc.pdf
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- Metodologia privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de doctorat in
cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara 2021-2022

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/1.-Metodologia-privind-organizarea-
admiterii-in-ciclurile-universitare-de-doctorat.pdf

- Procedurd privind modul de acordare a perioadei de intrerupere, prelungire, gratie a
studiilor doctorale in cadrul UMFVBT

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Procedura-privind-modul-de-acordare-
a-perioadei-de-intrerupereprelungiregratie-a-studiilor-doctorale.pdf

- Procedura de elaborare a programelor de studii universitare de doctorat si a planului de
invatdmént in cadrul UMFVBT

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Procedura-de-elaborare-a-
programelor-de-studii-universitare-de-doctorat-si-a-planului-de-invatamant.doc.pdf

- Procedura de lucru antiplagiat privind verificarea lucrdrilor de doctorat in cadrul
UMFVBT

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Procedura-de-lucru-antiplagiat-
privind-verificarea-lucrarilor-de-doctorat-in-cadrul-UMFVBT.doc.pdf

- Metodologia de finalizare a studiilor universitare de doctorat in cadrul Universitdtii de
Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Metodologia-finalizare-studii-
doctorat-5-30.06.2021.pdf

- Modelul Contractului cadru de Studii Universitare de Doctorat

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/CONTRACT-DE-STUDII-UNIVERSITARE-
DE-DOCTORAT-2021-2022-Medicina.doc

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/CONTRACT-DE-STUDII-UNIVERSITARE-
DE-DOCTORAT-2021-2022-Medicina-Dentara.doc

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/CONTRACT-DE-STUDII-UNIVERSITARE-
DE-DOCTORAT-2021-2022-Farmacie.doc

d). Pentru a veni in spirijinul social si academic al studentilor doctoranzi, pentru a le facilita
participa la manifestari stiintifice si publicarea de articole, IOSUD UMFVBT asigura:

- decontarea taxelor de publicare in reviste cotate ISI prin Hotararea Senatului UMFVBT
Nr. 24/7135/24.06.2020 astfel:

- IF 0.5-0.99 = max 500 euro

- IF 1-1.99 = max 1500 euro

- IF 2-2.99 = max 2000 euro

- IF 3-3.99 = max 2500 euro

- IF 4-5.99 = max 3000 euro

- IF 6-7.99 = max 4000 euro

- IF 8-10 = max 5000 euro

- IF>10 =in limita a 8000 euro

https://www.umft.ro/an-universitar-2021-2022-csud/
- acordarea de granturi interne de cercetare (anexa 56)
- acordarea de burse de merit, burse de performanta sau bursa de excelenta, Tn cadrul
Zilelor UMFVBT studentilor doctoranzi cu merite deosebite in cercetarea stiintifica care au
prezentat publicatii in extenso in reviste cotate ISI cu factor de impact peste 1, prezentari orale
sau postere
(anexa 55)
- decontarea cheltuielilor pentru deplasarea si cazarea referentilor din comisiile tezelor
de doctorat se deconteaza conform legii, pe baza actelor doveditoare pentru transport si
cazare, conform Regulamentului privind rambursarea cheltuielilor de deplasare si cazare a
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membrilor comisiilor de doctorat aprobat prin H.S. Nr. 12/9161/29.06.2017 (anexa 58).

Recomandadri:

e Dezvoltarea in continuare a infrastructurii de cercetare;

e Prezentarea de informatii privind activitatea conducdtorului de doctorat pe site-
ul universitdatii si un rezumat actualizat al proiectelor in care este implicat
acesta, cele mai recente publicatii si contributii la conferinte, studentii care sunt
coordonati, Scopus ID-ul autorului / ID-ul cercetdtorului / Google Scholar etc.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.1.1.2. Asociatiile studentesti si, dupd caz, studentii
reprezentanti organizeazd alegeri in rdndul studentilor doctoranzi, pentru pozitii in CSUD,
prin vot universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi avdnd dreptul sd aleagd si sa fie
alesi.

La nivelul IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara, in cadrul CSUD sunt alesi studenti
doctoranzi conform Metodologiei privind desemnarea si alegerea consiliului pentru studii
universitare de doctorat si a Consiliului Scolii Doctorale in Universitatea de Medicing si
Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara.

Conform art.4 — art.5, mandatul membrilor CSUD este de 4 ani. CSUD poate avea ca
membri: persoane din cadrul I0SUD sau din afara acesteia; persoane din tara sau din
strainatate; reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul scolilor doctorale din 10SUD.
Conform art.6 alin 4, Reprezentantul studentilor doctoranzi in CSUD este ales prin vot universal,
direct si secret. Toti studentii doctoranzi au dreptul sa aleaga si sa fie alesi (anexa 29).

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Metodologia-alegeri-CSUD-S-
12.05.2021.pdf.

Cu toate acestea, conform art. 15 al Metodologiei de alegeri CSUD, pentru studentii
doctoranzi, candidatura consta in depunerea unei cereri de depunere a candidaturii. Acestea
vor fi analizate si vizate de o Comisie stiintificd propusd de Directorul CSUD sau de cdtre
Rectorul UMFVBT, fapt care contravine art. 12, alin. (3) din OMEN 3666/2012: Cadrele
didactice nu se pot implica in procedurile de alegere a studentilor reprezentanti, indiferent de
nivelul de reprezentare.

Recomanddri:
e Organizarea alegerilor pentru studentii reprezentanti in CSD/CSUD de cdtre
studenti, fdrd implicarea cadrelor didactice conform OMEN 3666/2012;
e Includerea studentilor doctoranzi in cdt mai multe structuri in care se iau decizii
referitoare la ei pentru a reprezenta interesele studentilor doctoranzi in raport
cu conducerea universitatii.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performanta C.1.1.3. Asociatiile studentesti si, dupd caz, studentii
reprezentanti organizeazd alegeri in rdndul studentilor doctoranzi, la nivelul fiecdrei scoli
doctorale, pentru pozitii in consiliile scolilor doctorale, prin vot universal, direct si secret, toti
studentii doctoranzi avdnd dreptul sd aleagd si sd fie alesi.

La nivelul IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara, in cadrul CSD sunt alesi studenti
doctoranzi conform Metodologiei privind desemnarea si alegerea consiliului pentru studii

universitare de doctorat si a Consiliului Scolii Doctorale in Universitatea de Medicing si
38


https://drive.google.com/file/d/1orbzoCa9XtQSxCHotUE7cY0aEr9k5pBp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fR_bbGRm_2YHFKiAriwG7dQ47R5gvUCE/view?usp=sharing
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Metodologia-alegeri-CSUD-S-12.05.2021.pdf
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Metodologia-alegeri-CSUD-S-12.05.2021.pdf

ARACIS

Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara.

Conform art.18 — art.20, mandatul membrilor CSD este de 5 ani din momentul finalizarii
procedurii de votare si validare, in cazul alegerilor generale si din momentul finalizarii alegerii
si validarii pana la finele mandatului CSD de 5 ani, pentru alegerile partiale. Studentul sau
studentii-doctoranzi membru/membri al/ai Consiliului Scolii Doctorale, care fsi finalizeaza
studiile doctorale in timpul mandatului consiliului, Tsi pierde/pierd calitatea de membru al
Consiliului la data sustinerii publice a tezei de doctorat. Pentru ocuparea unor locuri vacante
in cadrul Consiliului Scolii Doctorale, in cazul membrilor alesi prin vot, se organizeaza alegeri
partiale, iar mandatul noului membru inceteaza la expirarea mandatului Consiliului Scolii
Doctorale.
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Metodologia-alegeri-CSUD-S-
12.05.2021.pdf

Reprezentantul studentilor doctoranzi in Consiliul Scolii Doctorale Medicina-Farmacie
(CSD M - F) este ales prin vot universal, direct si secret. Toti studentii doctoranzi au dreptul sa
aleaga si sa fie alesi. (anexa 14),

Reprezentantul studentilor doctoranzi in Consiliul Scolii Doctorale Medicina Dentara
(CSD MD) este ales prin vot universal, direct si secret. Toti studentii doctoranzi au dreptul sa
aleaga si sa fie alesi. (anexa 24)

Studentii doctoranzi din cadrul IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara s-au constituit
in Asociatia Studentilor Doctoranzi I0SUD UMFVBT ca raspuns la necesitatile concrete si
informatiile specifice din randul doctoranzilor. Obiectivul propus este reprezentarea
intereselor comune ale tuturor studentilor doctoranzi, cu implicare directa in dezvoltarea lor
personala si profesionald, cautand pe toate caile si prin toate mijloacele sa se constituie intr-
un sprijin real pentru studentii doctoranzi. (anexa 60).

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd* C.1.1.4. In urma evaludrii interne, atdt 10SUD, cét si scolile
doctorale elaboreazd strategii si politici de actiune in vederea remedierii deficientelor
semnalate si a stimuldrii performantei stiintifice si academice a IOSUD.

Misiunea comunitatii academice a I0SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara este sa
asigure mediul de realizare a studiilor universitare de doctorat, sa permitd dezvoltarea
cunoasterii in domeniul Medicind, Medicina Dentara si Farmacie prin consolidarea si
dezvoltarea capacitatilor manageriale in domeniul cercetarii stiintifice universitare, cu accent
pe identificarea si atragerea resurselor interne si externe de finantare, promovarea cercetarii
de excelenta, racordarea ei la standardele actuale si cresterea vizibilitatii internationale a
activitatii stiintifice a comunitatii universitare.

Toate acestea au ca baza Regulamentul Scolilor doctorale din cadrul Universitdtii de
Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Regulamentul-Scolilor-Doctorale-
modif.-si-complet-S-26.05.2021.pdf

si Regulamentul Institutional de organizare si functionare a studiilor universitare de
doctorat in cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Regulamentul-institutional-de-
organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat.pdf

Prin strategiile si politicile de actiune in vederea remedierii deficientelor semnalate si a
stimularii performantei stiintifice si academice, I0OSUD UMF “Victor Babes” ofera un cadru
general prin care se va indeplini misiunea si obiectivele privind cercetarea stiintifica, in vederea
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dezvoltdrii studentilor doctoranzi si a conducatorilor de doctorat ca entitati cu vizibilitate
nationala si internationala pe planul cercetarii competitive.

IOSUD si Scolile doctorale asigura transferul de cunoastere prin oferirea suportului
pentru construirea unui sistem functional care sa asigure atragerea, formarea si pastrarea
resurselor umane de Tnalta calitate, competenta si responsabilitate.

Viziunea propusd se constituie in jurul urmatoarelor principii: educatie corelatda cu
nevoile domenilor medicind, medicina dentara si farmacie si a contextului socio-economic
actual; cercetare interdisciplinara corelata cu strategiile unviersitatii, nationale si europene;
internationalizare si dezvoltare institutionald orientata spre progres.

Strategii si politici de actiune pe care le are in vedere IOSUD UMF “Victor Babes”:

- Cresterea numarului de articole publicate in reviste indexate ISI Web of Knowledge

- Cresterea numarului de proiecte finantate de institutii din tara si din strainatate

- Cresterea numarului de premii si medalii (nationale si internationale);

- Cresterea numarului de invitatii la conferinte internationale si prelegeri in strainatate

- Cresterea numarului de activitati de cercetare in tara si strdinatate (stagii de cercetare
pentru studentii doctoranzi, workshopuri, sesiuni hands-on in centre de cercetare si universitati
din tara si strdinatate)

- Consolidarea cercetarii stiintifice de performanta pe baza de granturi de cercetare si in
cadrul centrelor de cercetare ale UMFVBT:

- Eficientizarea si optimizarea activitatii centrelor de cercetare ale UMFVBT.

- Definirea temelor prioritare de cercetare.

- Cresterea numarului de granturi nationale si internationale castigate si atragerea de
fonduri pentru cercetare.

- Sustinerea competitiei prin granturi interne pentru tineri cercetatori si a granturilor de
cercetare fundamentala si inovativa;

- Dezvoltarea si valorizarea resursei umane implicata in studiile doctorale (conducatori de
doctorat, doctoranzi, postdoctoranzi);

- Promovarea excelentei in cercetarea stiintifica;

Asigurarea unui stil de management participativ, transparent si performant;

Asigurarea unei colaborari eficiente intre CSD si CSUD;

Dezvoltarea unor actiuni de marketing pentru diseminarea si evantuala valorificare a
rezultatelor cercetarii generate de tezele doctorale;

- Dezvoltarea de programe de sustinere a rezultatelor obtinute in cadrul studiilor
doctorale prin crearea unor directii de cercetare postdoctorale, programe cadru care sa
permita finantari cu scopul dezvoltarii cercetarilor performante si valoroase si dupa terminarea
doctoratului.

Recomandari:

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Indicatorul de performanta C.2.1.1. |I0SUD publicd pe website-ul institutiei de
invatdmant superior, cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor,
informatii despre:
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(a) requlamentul I0SUD/scolii doctorale;

(b) regulamentul de admitere;

(c) contractul de studii doctorale;

(d) regulamentul de finalizare a studiilor incluzénd procedura de sustinere publicd a tezei;

(e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;

(f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din scoald, precum si date institutionale de contact ale acestora;

(g) lista doctoranzilor din scoald cu informatiile de bazd (anul inmatriculdrii; conducdtor);

(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;

i) informatii privind oportunitdtile pentru studentii doctoranzi care vizeazd participarea la
conferinte, publicarea de articole, acordarea de burse etc;

(j) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precum si
data, ora, locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

Pe site-ul IOSUD — UMFVBT se publica informatiile necesare privind programele de studii
universitare de doctorat, candidatilor la aceste programe, comunitatii universitare si altor
persoane fizice sau juridice interesate.

www.umft.ro, http://old.umft.ro/prezentare-generala-studii-doctorale 115

https.//www.umft.ro/reqlementari-interne-csud/

a) regulamentul I0SUD/scolii doctorale;

- Regulamentul Institutional de organizare si functionare a studiilor universitare de
doctorat in cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Requlamentul-institutional-de-
organizare-si-functionare-a-studiilor-universitare-de-doctorat.pdf

- Regulamentul Scolilor Doctorale din cadrul Universitdtii de MedicinG si Farmacie
Universitdtii de Medicind si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara https.//www.umft.ro/wp-
content/uploads/2021/06/Requlamentul-Scolilor-Doctorale-modif.-si-complet-S-26.05.2021.pdf

b) regulamentul de admitere;

- Metodologia privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de doctorat
in cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara 2021-2022

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/1.-Metodologia-privind-
organizarea-admiterii-in-ciclurile-universitare-de-doctorat.pdf

c) contractul de studii doctorale;

- Modelul Contractului cadru de Studii Universitare de Doctorat

https.//www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/CONTRACT-DE-STUDII-
UNIVERSITARE-DE-DOCTORAT-2021-2022-Medicina.doc

https.//www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/CONTRACT-DE-STUDII-
UNIVERSITARE-DE-DOCTORAT-2021-2022-Medicina-Dentara.doc

https.//www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/CONTRACT-DE-STUDII-
UNIVERSITARE-DE-DOCTORAT-2021-2022-Farmacie.doc

d) regulamentul de finalizare a studiilor, incluzand procedura de sustinere publicd a
tezei;

- Metodologia de finalizare a studiilor universitare de doctorat in cadrul Universitdtii de
Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara se regdseste pe:

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Metodologia-finalizare-studii-
doctorat-5-30.06.2021.pdf

e) continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate;

Tn cadrul 10SUD —UMFVBT, programul de pregitire bazat pe studii universitare de
doctorat este alcatuit conform planului de Tnvatamant.

http://old.umft.ro/oferta-educationala 117
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f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducatorilor de
doctorat din scoald, precum si date institutionale de contact ale acestora.

Profilul academic si stiintific, ariile tematice, temele de cercetare ale conducatorilor de
doctorat din domeniul de doctorat Medicina, Medicina Dentara, Farmacie, precum si datele
institutionale de contact ale acestora sunt facute publice pe site-ul UMFVBT.

https.//www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/Conducatori-doctorat-noiembrie-
2021.xIsx

g) lista doctoranzilor din scoala cu informatiile de baza (anul inmatricularii, conducator);

Lista studentilor Tnmatriculati, domeniul Medicind, domeniul Medicina Dentara si
domeniul Farmacie se regdseste pe:

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Studenti-doctoranzi-
01.10.2020.xIsx;

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Studenti-doctoranzi-
01.10.2019.xIsx

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/06/Studenti-doctoranzi-
01.10.2018.xIsx

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Studenti-doctoranzi-
01.10.2017.xIsx

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Studenti-doctoranzi-
01.10.2016.xIsx

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/05/Studenti-doctoranzi-01.10.2015.xlsx

- informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;

Standardele de elaborare a tezei de doctorat in cadrul Universitdtii de Medicind si
Farmacie “Victor Babes” din Timisoara se regdsesc pe link-ul:

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/Standarde-de-elaborare-a-tezei-
de-doctorat-in-cadrul-UMFVBT.doc-S-27.10.2021.pdf

Macheta de redactare a tezei de doctorat in cadrul Universitdtii de Medicind si
Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara poate fi onsultatd pe:

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/Macheta-de-redactare-a-tezei-de-
doctorat-in-cadrul-UMFVBT-5-27.10.2021.docx

h) informatii privind oportunitdtile pentru studentii doctoranzi care vizeazd participarea la
conferinte, publicarea de articole, acordarea de burse etc;

Studentii doctoranzi sunt finantati si sustinuti pentru participarea la conferinte si
publicarea de articole prin plata/decontarea taxelor de publicare in reviste indexate ISI pentru
studentii doctoranzi care nu au contract de muncad cu universitatea, dar conducatorul de
doctorat este din UMFVBT, conform H.S. Nr. 24/ 7135/24.06.2020. Plata/decontul se face din
bugetul CSUD. , atat prin finantarea cercetarii, cat si prin finantarea publicatiei. Doctoranzii
primesc premii, dar si finantare prin proiecte de cercetare din bugetul UMFVBT

https://www.umft.ro/an-universitar-2021-2022-csud/

https://www.umft.ro/category/cercetare/competitie _interna/
https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/Rezultate-Finale-Competitia-de-
proiecte-de-cercetare-doctorala.docx.pdf

. linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazad a fi sustinute public, precum
si data, ora, locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.
Date publice cu privire la tezele care urmeaza a fi sustinute public in cadrul IOSUD —
UMF ,Victor Babes” din Timisoara se regasesc pe site-ul IOSUD la limkurile:
https://www.umft.ro/teze-csd _mf-2021/
https://www.umft.ro/teze-csd _md-2021/
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http://old.umft.ro/2021 941

Recomandadri:

Indicatorul este indeplinit

Standardul C.2.2. I0SUD / Scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale.

Indicatorul de performantd C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd
cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat in care Tisi
realizeazd teza.

Conform contractului semnat intre Universitatea de Medicina si Farmacie ”Victor Babes”
din Timisoara si ANELIS PLUS 2020, Asociatia Universitatilor, Institutelor de Cercetare —
Dezvoltare si Bibliotecilor Centrale Universitare din Romania privind realizarea Proiectului
“Acces national electronic la literatura stiintifica pentru sustinerea sistemului de cercetare si
educatie din Romania ” (anexa59 )

Bazele de date la care toti studentii doctoranzi au acces direct si gratuit sunt: Science
Direct Freedom Collection Journals, SpringerLink Journals, Clarivate Analytics, American
Institute of Physics Journals, American Physical Society Journals, ProQuest Central, Reaxys,
IEEE-IEL, Scopus, OVID, Wiley Journals, Emerald Management Ejournals, SciFinder (CAS),
American Chemical Society Journals, Cambridge Journals, Institute of Physics Journals,
MathSciNet, EBSCO Academic Search Complete, EBSCO Business Source Complete, EBSCO Art
Fulltext, Ebsco International Bibliography of Theatre & Dance with fulltext, Ebsco Film and
Television Literature Index with fulltext, SCIENCE AAAS, CAB abstracts, CABI Forest Science
Database, CABI VetMed Resource, Nature.

(https://anelisplus2020.anelisplus.ro/index.php?pag=res benef 2020#27.0)

Recomandadri:

e Organizarea periodicd (anuald) a unor sesiuni de informare pentru noii
doctoranzi privind accesarea si utilizarea gratuitd a bazelor de date din serviciile
bibliotecii;

e Mentinerea efortului pentru accesul la cdt mai multe jurnale biomedicale
internationale;

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un
sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice
existente.

La nivelul universitatii exista un program recunoscut la nivel national care este utilizat
pentru stabilirea similitudinii tezelor de doctorat, aspect care conditioneaza acceptarea spre
sustinere a tezei de doctorat in sedinta publica. Toate tezele de doctorat din domeniul
Medicina, Medicina Dentara si Farmacie sunt supuse evaluarii antiplagiat (indice 1 si indice 2).
Accesul studentilor doctoranzi la acest program este liber, la cerere, fiind necesara doar
informarea conducatorului de doctorat. Dupa solicitare pentru verificare de plagiat, studentul
doctorand va primi in format electronic si tiparit Raportul de similitudini (sinteza evaluarii tezei
cu programul antiplagiat www.sistemantiplagiat.ro, program inclus pe lista celor recunoscute
de CNATDCU) pe care 1l va transmite conducatorului/conducatorilor de doctorat.
Raportul/rapoartele de similitudini se includ(e) in dosarul de doctorat. Tmprumuturile
neautorizate peste valorile indicatorilor considerate de catre sistem ca fiind “plagiat”,

informeaza doctorandul si conducatorul de doctorat asupra corectarii tezei de doctorat care va
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fi retrimisa pentru re-evaluare in vederea elaborarii Raportului complet de similitudine.
Conducatorul/conducatorii de doctorat confirma prin semnaturad primirea Raportului (complet)
de similitudini si a Procesului verbal de control al originalitatii tezei de doctorat (anexa 35).

Recomanddri:

e Promovarea in rdndul studentilor-doctoranzi a posibilitatilor de accesare a
softului de verificare a gradului de similitudine, atdt pentru teza de doctorat cét
si pentru articolele stiinsifice;

e Extinderea evaludrii gradului de similitudine la toate lucrdrile care sunt publicate
de cdtre cadre didactice, cercetdtori si studenti si promovarea sustinutd in rdndul
studentilor doctoranzi a modului de accesare a sistemului de verificare a gradului
de similitudine in vederea utilizdrii acestuia pentru toate lucrdrile stiintifice
realizate de cdtre acestia.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantda C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din
cadrul scolii doctorale, conform unor reguli de ordine interioard.

Pentru realizarea activitatii de cercetare aferente tezei de doctorat, toti studentii
doctoranzi au acces liber la infrastructura existenta in laboratoarele de cercetare stiintifica si
a laboratoarelor didactice de cercetare conform Regulamentului de infiintare, recunoastere
si functionare a centrelor in cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” din
Timisoara .

Conform hotararii Consiliului de Administratie al UMFVBT Nr. 19/10226/28.05.2021,
studentii a caror conducatori nu fac parte din centrele de cercetare, sunt sprijiniti si
indrumati sa depuna o cerere in acest sens (anexa 62).

Conform art. 9 din “Regulamentul de infiintare, recunoastere si functionare a
centrelor de cercetare” "Centrele de cercetare cuprind membri ai comunitdtii universitare ai
UMFVBT in calitate de: membri titulari membri colaboratori interni, precum si tineri
cercetdtori (studenti, doctoranzi, postdoctoranzi, masteranzi, rezidenti) din cadrul UMFVBT si
a universitdtilor partenere, oferind cadrul organizatoric, baza materiald precum si conditiile
formarii resursei umane inalt calificate. Doctoranzii ai cdror conducdtori de doctorat sunt
membri titulari ai unui centru UMFVBT vor fi dfiliati centrului respectiv pe toatd durata
studiilor doctorale. Doctoranzii ai caror conducdtori de doctorat nu sunt dfiliati unui centru al
UMFVBT pot depune o cerere la secretariatul CSUD/CSD in care precizeazd centrul in cadrul
cdruia vor fi acceptati pentru derularea activitdtii de cercetare. Cererea va fi semnatd de
cdtre conducdtorul de doctorat si de cdtre directorul centrului de cercetare. Cererea va fi
inaintatd Prorectoratului pentru cercetare stiintificd de cdtre secretariatul CSUD/CSD”.

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Regulament-centre-modificare-si-
completare-Rep-2-S-28.04.2021-modificare-S-30.06.2021.pdf

Recomandari:
e Dezvoltarea de parteneriate nationale si internationale care sd asigure acces la
infrastructuri din alte institutii/centre de cercetare.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare
Standardul C.3.1.10SUD/Scoala doctorald are o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de
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internationalizare a studiilor doctorale

Indicatorul de performanta* C.3.1.1. I0SUD, pentru fiecare scoald doctorald, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii
care desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi
si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o
altd formd de mobilitate precum participarea la conferinte stiintifice internationale. |0SUD
elaboreaza si implementeaza politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invétdmantului Superior.

Studentii doctoranzi din cadrul IOSUD-UMFVBT au acces prin acorduri de colaborare
nationalda si intenationale, cu universitati si institute de cercetare nationale si
internationale, la mobilitati internationale, cu institute de cercetare, cu companii,
laboratoare, etc, care desfasoara activitati in domeniul studiat. (anexa 63)

Pentru perioada 2016 — 2021 in cadrul programului ERASMUS+ ROTIMISOAO2-
ISASSARIO1, UMFVBT are acorduri de colaborare cu Universitatea Sassari Italia, pe o
perioada de 2 pers x9 luni luni, domeniul medicina (anexa 64).

Pentru perioada 2014-2021 in cadrul programului ERASMUS+ ROTIMISOAQ2 -
HUBUDAPESO8 are acorduri de colaborare cu Universitatea Semmelweiss, Budapesta,
Ungaria, pe o perioada de 2 pers x9 luni luni, domeniul medicina pe o perioada de 2pers x
6 luni(ciclul 1), respectiv 2x 6 luni( ciclul 3) (anexa 65).

Pentru perioada 2014-2021 in cadrul programului ERASMUS+ ROTIMISOAO2-
HUSZEGEDO1 are acorduri de colaborare cu Universitatea Szeged, Ungaria 2 pers x 10
luni(ciclul 1/2), respective 1 pers x10 luni (ciclul 3) (anexa 66).

Pentru perioada 2015-2021 in cadrul programului ERASMUS+ ROTIMISOAO02-IBARIO1,
UMFVBT are acorduri de colaborare cu Universitatea Aldo Moro, Bari, Italia, pe o perioada
de 6pers x6 luni luni, domeniul medicina (anexa 67). Pentru perioada 2014-2021 in cadrul
programului ERASMUS+ ROTIMISOAO02 -FMARSEIL84, UMFVBT are acorduri de colaborare
cu Universitatea Marseille “Franta” pe o perioada de 4 pers x 10 luni ciclul 2), respective
1pers x10 luni (ciclul 3), domeniul medicina (anexa 68)

Tn cadrul I0SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara, domeniul Medicind 46 studenti
doctoranzi au participat la prezentari, conferinte internationale, iar 8 au beneficiat de
mobilitati ERASMUS.

- 14% din studentii doctoranzi ai domeniului Medicina au efectuat un stagiu de
pregatire in strdinatate sau o alta forma de mobilitate, precum participarea la conferinte
stiintifice internationale.

- In domeniul Medicina Dentara 36 studenti doctoranzi (35%) au efectuat un stagiu de
pregatire in strdinatate sau o alta forma de mobilitate, precum participarea la conferinte
stiintifice internationale (anexa 69 ).

Recomandari: -

e Analiza oportunitdtii incheierii mai multor parteneriate cu universitdti, institute
de cercetare sau companii din alte tdri pentru a facilita stagiile de cercetare,
pregdtire practicd sau mobilitdtile studentilor doctoranzi;

e Realizarea unor sesiuni de informare destinate studentilor doctoranzi
referitoare la oportunitdtile de mobilitate externd;

e Incurajarea studentilor doctoranzi sd participe la stagii de pregdtire, mobilitéti,
congrese sau conferinte internationale, pentru internationalizarea activitdtii de
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formare a doctoranzilor;

e Stabilirea unor mecanisme de sprijin pentru ca studentii sd isi prezinte studiile in
cadrul manifestdrilor stiintifice din strdindtate, pentru a sprijini mobilitatea
doctoranzilor in domeniul medicinii in cadrul acordurilor Erasmus si/sau pentru
a dezvolta si implementa strategii care sd sustind activitatea studentilor-
doctoranzi in strainatate;

e Se recomandd stabilirea unui sistem care sd monitorizeze si sa evalueze periodic
participarea doctoranzilor la activitdti stiintifice nationale si internationale.

Indicatorul este partial indeplinit

Indicatorul de performantd C.3.1.2. I0SUD sprijind, inclusiv financiar, organizarea unor
doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti recunoscuti care sd
sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara a sprijinit inclusiv financiar, organizarea de
doctorate in cotuteld internationala. Astfel:

- In data de 24.02.2017 in cadrul I0OSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara, Domeniul
Medicinda a avut loc sutinerea publica a tezei de doctorat cu titlul Protection against
experimental ischemia/reperfusion injury: novel mechanistic insights in heart and kidney,
elaborata de Luculescu Maria Daniela (Danild), avand conducator de doctorat Prof. Univ. Dr.
Muntean Danina si Conducdtor de doctorat cotutelda Prof. Univ. Dr. Denis Angoulvant,
Universitatea ,Francois Rabelais” Tours, Franta. Aceasta a fost validata prin OMEN nr. 3769
din 20.04.2017.

- in data de 06.09.2017 in cadrul I0OSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara, Domeniul
Medicind a avut loc sutinerea publica a tezei de doctorat cu titlul Experimental research
regarding the in vitro and in vivo effects of a maslinic acid derivative, elaborata de Pavel loana
Zinuca ,avand conducator de doctorat Prof. Univ. Dr. Muntean Danina si Conducdtor de
doctorat cotutela Prof. Univ. Dr. René CSUK, Universitatea ,Martin-Luther Halle-Wittenberg”
Halle, Germania . Aceasta a fost validata prin OMEN nr. 5701 din 27.12.2017.

Tn prezent in cadrul domeniului de doctorat Farmacie sunt incheiate acorduri de
colaborare internationald, astfel:

- Student doctorand Marcovici lasmina, conducator de doctorat Prof. Univ. Dr. Dehelean
Cristina Adriana si conducator de doctorat cotutela, Prof. Univ. Dr. Zupko Istvan - Universitatea
din Szeged;

- Student doctorand Petean Crina Dorina, conducator de doctorat Prof. Univ. Dr.
Dehelean Cristina Adriana si conducator de doctorat cotutela, PhD. Filomena Conforti —
Universita della Calabria;

In privinta unor specialisti strdini, experti de prim rang care au fost implicati in
sustinerea de prelegeri pentru studentii doctoranzi din cadrul IOSUD UMF “Victor Babes” din
Timisoara avut loc workshopul “How to write and publish a stientific paper” prezentat de Prof.
Dr. Andreas Bock, Universitatea din Viena in data de 06.03.2019.

http://old.umft.ro/data files/documente-atasate-

evenimente/4894/program 20timmed 202019.pdf

Recomandari:-

e FElaborare unor planuri anuale pentru invitarea de personalitdti medicale
nationale si internationale din Universitdti, Centre de cercetare, Spitale
universitare din Romdnia sau din Universitdti, Centre de cercetare din UE sau
alte state non-UE, pentru tinerea de conferinte, prelegeri, cursuri necesare
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pregdtirii doctoranzilor ca cercetdtori, in domeniul de interes al acestora;
e Sprijinirea si stimularea doctoratelor in cotuteld, pentru o mai bund integrare a
doctoranzilor din UMFVBT in spatiul european;

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta* C.3.1.3. Cel putin 10% din tezele de doctorat din cadrul fiecdrei
scoli doctorale din I0SUD sunt redactate si / sau prezentate intr-o limbd de circulatie
internationald sau sunt realizate in cotuteld.

n cadrul celor doud scoli doctorale active in I0SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara
au fost sustinute teze de doctorat intr-o limba de corculatie internationald si teze de
doctorat realizate in cotutela. Asfel:

- In perioada 01.10.2015 -30.09.2020 sustinute 3 teze de doctorat in cotuteld in IOSUD
— UMFVBT, Scoala Doctorald Medicind — Farmacie. in aceeasi perioada au fost redactate si
prezentate 14 teze de doctorat in limba engleza la Scoala Doctorala Medicina — Farmacie
reprezentand 11,26% din totalul tezelor de doctorat din cadrul Scolii Doctorale Medicina-
Farmacie, redactate intr-o limba de circulatie internationald sau realizate in cotutela.

La scoala Doctorala Medicina Dentara, in perioada 01.10.2015 -30.09.2020, a fost
sustinuta doar o teza de doctorat in limba engleza.

Recomandadri:
e Pentru cresterea gradului de internationalizare a cercetdrii doctorale se impune
cresterea numdrului de teze de doctorat eleborate in limba englezd si cresterea
numdrului de doctorate in cotuteld internationald.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.3.1.4. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinutd de cdtre I0SUD prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea
la tdrguri educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea
expertilorinternationali in comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Internationalizarea activitatii din cadrul celor doua Scoli Doctorale, Scoala Doctorala

Medicina-Farmacie si Scoala Doctoralda Medicina Dentara este sustinuta in cadrul IOSUD
UMF Victor Babes din Timisoara prin participarea la targuri internationale cu scopul de
atragere de studenti doctoranzi internationali. UMFVBT a participat la:
- Salonul international de educatie si orientare profesionala VOCATIUM BERLIN,
Berlin, Germania in perioada 15-16.06.2016.
- Salonul international de educatie si orientare profesionala NORDJOB
VOCATIUM 2017, Frankfurt-Offenbach, Germania in perioada 08-09.06.2017.
- Salonul international de orientare profesionald Salon de [”"Etudiant, Paris,
Franta in perioada 23-25.11.2018. (Anexa71)

Pe langa prezentarea la aceste targuri importante studentii doctoranzi din cadrul
Scolilor Doctorale a I0SUD-UMF “Victor Babes” din Timisoara au participat in perioada 3-5
noiembrie 2016 la conferinta “Timisoara Medical Education Days”.

http://old.umft.ro/evenimente-din-cadrul-universitatii-de-medicina-si-farmacie-victor-
babes-din-timisoara 172/timmed-2016 241

Recomandari:
e Realizarea la nivelul Scolii Doctorale a unei strategii de internationalizare a
activitatilor doctorale, care sa defineasca masurile concrete de atragere a unui
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numar cat mai mare de cercetatori, profesori universitari, experti
internationali, Tn comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat
etc;

e Elaborarea de masuri care sa stimuleze doctoranzi sa-si prezinte cercetarile la
manifestari stiintifice internationale (conferinte, congrese, targuri
expozitionale)

Indicatorul este partial indeplinit

Criteriul C.4. Sistemul de asigurare a respectarii normelor de etica si integritate academica
Standardul C.4.1. IOSUD/scoala doctorald are un sistem functional si eficient de prevenire si asigurare

a respectdrii normelor de eticd si integritate academicd

Indicatorul de performantd C.4.1.1. IOSUD pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire
la eticd si deontologie/integritate academicd, respectiv la libertatea academicd si dispune de:
= politici bazate pe preventie cu privire la eventuala incdlcare a codului de eticd si integritate
academicd, demonstrdnd prin pozitiondri publice, studii, analize sau mdsuri acest fapt.

® practici si mecanisme pentru prevenirea fraudelor atdt din perspectiva institutionald, cat si
din perspectiva studentilor doctoranzi;

 practici pentru prevenirea eventualelor fraude in activitdtile academice, de cercetare sau de
orice altd naturd, inclusiv mdsuri active de prevenire si eliminare a oricdror forme de plagiat,
precum si de promovare a principiilor de eticd si integritate/deontologie sau de respectare a
proprietdtii intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in réndul tuturor
membrilor comunitdtii sale academice;

= instrumente administrative care sd asigure aplicarea unor sanctiuni efective si eliminatorii;
"mecanisme si mdsuri pentru asigurarea egalitdtii de sanse si protejarea impotriva intolerantei
si a discrimindrii de orice fel.

I0SUD monitorizeazd si evalueazd permanent aceste practici si poate face dovada aplicdrii lor
pentru toate activitdtile desfdsurate si a implicdrii studentilor in toate aceste procese, iar
rezultatele monitorizdrii sunt facute publice anual sau ori de cdte ori este necesar.

Prevederile referitoare la etica si integritatea academica sunt aplicate in cadrul I0SUD
UMFVBT prin ,,Regulamentul Institutional de organizare si functionare a studiilor universitare
de doctorat in cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara”, care
la Art. 22 prevede:

(1) 10SUD-UMFVBT impreuna cu Scoala doctorald iau masuri pentru prevenirea si
sanctionarea abaterilor de la normele eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform
Codului de Etica si Deontologie profesionala al UMFVBT.

(2) Conducatorul de doctorat raspunde impreuna cu studentul-doctorand in cazul unor
eventuale fraude academice, al unor incalcari ale eticii universitare sau al unor abateri de la
buna conduita in cercetarea stiintifica, inclusiv al plagiatului.

(3) In cazul unor eventuale fraude academice, al unor incilcéri ale eticii universitare sau
al unor abateri la buna conduita in cercetarea stiintifica, inclusive a plagiatului, studentul-
doctorand si/sau conducatorul de doctorat raspund/raspunde in conditiile legii.

Art. 37.

(1) Scoala doctorala impreuna cu conducatorul de doctorat au obligatia de a informa
studentul-doctorand cu privire la etica stiintifica, profesionala si universitara si de a verifica
respectarea acesteia, inclusiv:

a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii cercetarii de doctorat;
b) respectarea prevederilor deontologice in redactarea tezei de doctorat.

(2) Scoala doctorala si 10SUD, respectiv UMFVBT, iau masuri pentru prevenirea si

sanctionarea abaterilor de la normele eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform
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Codului de etica si deontologie profesionala al UMFVBT.

Art. 79

Tn cazul in care un membru al comisiei de doctorat identificd in cadrul evaluirii tezei,
atat anterior sustinerii publice, cat si in cadrul acesteia, abateri grave de la buna conduita in
cercetarea stiintifica si activitatea universitara, inclusiv plagierea rezultatelor sau publicatiilor
altor autori, confectionarea de rezultate ori inlocuirea rezultatelor cu date fictive, membrul
comisiei de doctorat este obligat sa sesizeze comisia de etica a institutiei de Tnvatamant
superior in care este inmatriculat studentul-doctorand si comisia de etica a institutiei in care
este angajat conducatorul de doctorat pentru analiza si solutionarea cazului, inclusiv prin
exmatricularea studentului-doctorand, potrivit art. 306-310 si 318-322 din Legea nr. 1/2011 si
prevederilor Legii nr. 206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea
tehnologica si inovare, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Tn conformitate cu art.4 din Regulamentul Scolilor Doctorale din cadrul Universititii de
Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara, Consiliile Scolilor Doctorale din I0SUD
UMFVBT are printre atributii: propune catre C.S.U.D. revocarea calitatii de membru al Scolii
Doctorale in cazul conducatorilor de doctorat care nu-si indeplinesc obligatiile aferente
acestei calitati; efectueaza exmatricularea studentilor-doctoranzi, in urmatoarele conditii: la
propunerea conducatorului de doctorat si a comisiei de indrumare studentului-doctorand,
pentru abateri de la principiile de etica a cercetarii stiintifice; evalueaza periodic (anual)
activitatea de cercetare stiintifica a studentilor-doctoranzi si acorda un punctaj pe baza fisei
de evaluare;

in cadrul Scolilor doctorale ale UMF “Victor Babes” din Timisoara, prin disciplinele
prevazute in Planul de invatamant, respectiv prin cursul de Eticd si integritate academicad,
studentii doctoranzi asimilieaza informatii importante, obiectivul disciplinei fiind formarea de
comportamente si atitudini adecvate din punct de vedere deontologic in munca intelectuala
fiind una dintre componentele principale ale procesului de consolidare a integritatii
academice in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie Victor Babes din Timisoara.

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/10/Plan-de-invatamant-doctorat-2021-
2022.pdf

Mecanismele si masurile pentru asigurarea egalitatii de sanse si protejarea Tmpotriva
intolerantei si a discriminarii de orice fel se aplica in cadrul IOSUD UMFVBT in conformitate cu
"Metodologia privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de doctorat in
cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara 2021-2022”. La
concursul de admitere pot participa, In aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetatenii
romani, inclusiv in ceea ce priveste taxele de studii, si cetateni ai statelor membre ale Uniunii
Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene.
Recunoasterea studiilor efectuate de catre acestia in afara Romaniei se va realiza de catre
directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii Thainte de inscrierea
candidatilor la concursul de admitere, fiecare candidat avand obligatia de a prezenta, la
inscrierea la concurs Atestatul de recunoastere a studiilor.

La admiterea la studii universitare de doctorat se pot inscrie si cetateni care nu fac parte
din Uniunea Europeana, Spatiul Economic European si Confederatia Elvetiana
(extracomunitari), absolventi ai studiilor universitare de masterat sau absolventi cu diploma
de licenta sau echivalenta ai studiilor universitare de lunga durata (4, 5, 6 ani). Recunoasterea
studiilor efectuate de catre acestia in afara Romaniei se va realiza de catre Directia de
specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii. La concursul de admitere pot
participa, in egala masura, in aceleasi conditii prevdazute de lege si persoanele cu handicap,
asigurand daca este necesar si suport aditional adaptat nevoilor adultilor cu handicap.

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/11/1.-Metodologia-privind-
organizarea-admiterii-in-ciclurile-universitare-de-doctorat.pdf
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Recomandari:
e Adoptarea unor mdsuri pro-active in ceea ce priveste in vedere prevenirii
eventualelor incdlcdri ale codului de eticd si integritate academicd;
e O atentie sporitd asupra importantei obtinerii atdt a avizului Comisiei de Eticd a
institutiei, cat si a Comisiilor de Eticd a spitalelor in care se pot desfdsura
studiile clinice.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd C.4.1.2. Toate sesizdrile cu privire la suspiciunile de plagiat
aferente unor teze de doctorat au fost analizate si solutionate de I0SUD in termenul legal
prevdzut pentru exprimarea punctului de vedere scris fatd de sesizarea primitad.

Nu sunt Tnregistrate Tn prezent sesizari catre Comisia de Etica a universitatii de Medicina
si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara cu privire la suspiciuni de plagiat aferente tezelor de
doctorat.

Tn ceea ce priveste méasurile de preventie cu privire la suspiciunile de plagiat aferente
unor teze de doctorat acestea se regasesc in regulamentele interne ale UMF Victor Babes din
Timisaoara. https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Procedura-pentru-aplicarea-
unor-masuri-pt-nerespectarii-eticii-academice-doctorale-S-30.06.2021.pdf

Procedura de lucru antiplagiat privind verificarea lucrarilor de doctorat in cadrul
Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara se regaseste pe site-ul
IOSUD, UMF ,,Victor Babes” din Timisoara care, la art. 3 prevede ”Lucrdrile de doctorat ce
urmeazd a fi verificate cu softul antiplagiat utilizat de Universitate, vor fi trimise pe e-mail, in
format Word, fard capitolul Bibliografie si Anexe pe adresa evb@umft.ro sau se vor depune pe
memory-stick la cam. 316 a UMFVBT. Doctorandul va primi, in format electronic si tipdrit,
Raportul de similitudine  (sinteza  evaludrii  tezei cu programul  antiplagiat
www.sistemantiplagiat.ro, program inclus pe lista celor recunoscute de CNATDCU) pe care il
va transmite conducdtorului/conducdtorilor de doctorat. In cazul in care conducdtorul /
conducdtorii lucrdrii de doctorat constatd depdsirea acestor praguri in Raportul de
similitudine, va fi necesard refacerea, de cdtre candidat, a fragmentelor identificate cu
probleme, sub supervizarea conducdtorului/conducdtorilor. Lucrarea va fi apoi retrimisd in
vederea generdrii Raportului complet de similitudine” https://www.umft.ro/wp-
content/uploads/2021/06/Procedura-de-lucru-antiplagiat-privind-verificarea-lucrarilor-de-
doctorat-in-cadrul-UMFVBT.doc.pdf

Recomandadri:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd C.4.1.3. In rapoartele anuale ale Comisiei de Eticd din cadrul
I0SUD se regdsesc informatii privind stadiul solutiondrii fiecdrui caz in care a existat o sesizare
sau o autosesizare relevantd pentru studiile universitare de doctorat cu privire la incdlcarea
unor norme si aspecteetice.

In cadrul IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara functioneaza Comisia de Etica a
universitatii, stabilita prin Hotardrea Senatului NR. 3 /5189/29.04.2020.
https://www.umft.ro/universitate/organizare/comisia-de-etica/

Conform “Regulamentului de organizare si functionare al comisiei de eticd din cadrul
Universitdtii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara”, Comisia de Etica a
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Universitatii de Medicina si Farmacie ”Victor Babes” din Timisoara are rolul de a aplica Codul
de etica si deontologie profesionald al Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes”
din Timisoara si de a propune sanctiuni in cazul incalcarii acestuia.

n cadrul sedintelor de lucru ale Comisiei de Etica din cadrul IOSUD UMF “Victor Babes”
legalitatii sesizarilor, precum si respectarea stricta a atributiilor comisiei. Rapoartele de caz
cuprind propuneri atat de rezolvare a situatiilor neconforme, dar si de asigurare si/sau de
redobandire a unui climat etico-moral corespunzator. In rapoartele anuale ale Comisiei de
etica din cadrul IOSUD UMF “Victor Babes” din Timisoara nu sunt inregistrate sesizari sau
autosesizari relevante pentru studiile universitare de doctorat cu privire la Tncalcarea
normelor si aspectelor etice. https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/raport-
etica-pe-2020.pdf

Recomandadri:
e Desfdsurarea periodicd de activitdti preventive, chiar si in absenta unor
probleme de plagiat.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.4.1.4. Mdsurile intreprinse de I0SUD in urma deciziilor definitive ale
CNATDCU de retragere a titlului de doctor in urma sesizdrilor de plagiat au vizat toate aspectele
prevdzute in deciziaCNADTCU si in legislatia in vigoare.

Tn cadrul I0SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara nu au fost cazuri de retragere a

titlului de doctor in urma sesizarilor de plagiat.

Masurile intreprinse de I0SUD UMF “Victor Babes” din Timisoara in urma deciziilor
definitive ale CNATDCU de retragere a titlului de doctor in urma sesizarilor de plagiat se
regasesc in "Procedura pentru aplicarea unor mdsuri intreprinse de 10SUD - UMFVBT in urma
nerespectdrii eticii academice doctorale in cadrul Universitdtii de Medicind si Farmacie
,Victor Babes” din Timisoara”.

(1) Tn cazul in care CNATDCU invalideaza argumentat teza de doctorat, I0OSUD-UMFVBT
primeste din partea Ministerului Educatiei (ME) o motivatie scrisa de invalidare, redactata in
baza observatiilor CNATDCU. Lucrarea de doctorat poate fi retransmisa CNATDCU in termen
de un an de la data primei invalidari. Daca lucrarea de doctorat se invalideaza si a doua oar3,
titlul de doctor nu va fi acordat, iar studentul-doctorand va fi exmatriculat.

(2) Tn cazul in care membrii CNATDCU din cadrul unei comisii de evaluare a unei teze
de doctorat constata nerespectarea standardelor de etica profesionala, inclusiv existenta
plagiatului, in cadrul tezei si/sau al activitatilor care au dus la realizarea acesteia, acestia
invalideaza teza de doctorat, comunica aceste constatari celorlalti membri ai comisiei de
evaluare si sesizeaza Consiliul general al CNATDCU.

(3) Tn cazul sesizarii, pentru abaterile dovedite de la etica si integritatea academics,
conducatorii de doctorat vor raspunde pentru analiza respectivei abateri in fata
urmatoarelor foruri: Comisia de etica, CSD, CSUD si Senatul UMFVBT.

a). Acestea pot propune excluderea din cadrul Scolilor doctorale in cazul in care este
frauda continuata (cel putin doua teze de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului
de doctor pentru plagiat). Pana la finalizarea procesului de revocare a calitatii de membru al
Scolii Doctorale a respectivului conducdtor de doctorat, acesta trebuie sa-si indeplineasca
toate obligatiile care ii revin in calitate de conducator de doctorat, asa cum sunt ele stipulate
in Codul studiilor universitare de doctorat.

Studentii doctoranzi, coordonati de conducatorul de doctorat revocat (dezafiliat), vor fi
indrumati de catre Directorul Scolii Doctorale catre alti conducatori de doctorat, membri ai
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Scolii doctorale, fiind sprijiniti in acest demers.

CSUD, la propunerea Consiliului Scolii Doctorale care gestioneaza domeniul de
doctorat in care s-a solicitat demararea procedurii de revocare, numeste o "Comisie de
verificare internad” formata din 3 membri, de reguld, conducatori de doctorat/specialisti in
domeniul de doctorat. Aceastda comisie verifica existenta rezolutiei de invalidare emisa de
CNATDCU pentru cel putin doua teze de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului
de doctor pentru plagiat. Comisia de verificare interna intocmeste un Raport in care se
consemneaza:

— existenta rezolutiei de invalidare emisa de CNATDCU pentru cel putin doua teze
de doctorat aferente domeniului respectiv al Scolii Doctorale;

— propunerea de revocare/nerevocare a calitatii de membru al Scolii Doctorale
respective.

Rezolutia Comisiei de verificare interna este avizata in CSUD si transmisa spre aprobare
Senatului universitar.

Revocarea calitatii de membru al Scolii Doctorale a conducatorului de doctorat
nominalizat va deveni efectiva si va intra in vigoare in termen de 5 zile lucratoare de la
decizia Senatului.

(b) Suspendarea dreptului de a coordona doctoranzi pe o perioada de trei ani.
Referentii care au facut parte din comisii de sustinere publica a doua sau mai multe teze de
doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat, nu vor mai
putea face parte din comisii de sustinere publica a tezelor de doctorat pentru o perioada de
minim trei ani.

CSUD, la propunerea Consiliului Scolii Doctorale care gestioneaza domeniul de
doctorat in care s-a solicitat suspendarea dreptului de a coordona doctoranzi pe o perioada
de trei ani, numeste o Comisie de verificare interna formata din 3 membri, de regulg3,
conducatori de doctorat/specialisti in domeniul de doctorat.

Aceasta comisie verifica participarea membrilor referenti in comisiile de sustinere
publica a tezelor de doctorat cu decizie definitiva de retragere definitiva a titlului de doctor
pentru plagiat.

Comisia de verificare interna intocmeste un Raport in care se consemneaza:

— existenta dovezilor de participare a membrilor referenti in comisiile de

sustinere publica a tezelor de doctorat cu decizie definitiva de retragere definitiva a

titlului de doctor pentru plagiat;

— propunerea de suspendare a dreptului de a coordona doctoranzi pe o perioada
de trei ani.

Rezolutia comisiei de verificare interna este avizata in CSUD si transmisa spre aprobare
Senatului universitar.

Suspendarea dreptului de a coordona doctoranzi pe o perioada de trei ani va deveni
efectiva si va intra in vigoare in termen de 5 zile lucratoare de la decizia Senatului,

c). Scolile doctorale vor fi analizate si din punct de vedere al neregulilor legate de
frauda intelectuala, atat Tn ceea ce priveste conducatorii de doctorat cat si doctoranzii. Se
vor face publice aceste date, iar persoanele care au incalcat standardele de calitate sau de
etica profesionala vor fi sanctionate 1in consecintd. https://www.umft.ro/wp-
content/uploads/2021/07/Procedura-pentru-aplicarea-unor-masuri-pt-nerespectarii-eticii-
academice-doctorale-S-30.06.2021.pdf

Recomanddri:
e Mentinerea standardelor riguroase de solutionare a situatiilor unde
norme/aspecte etice nu au fost respectate;
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Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd C.4.1.5. Madsurile menite sd prevind frauda academicd in
cadrul studiilor universitare de doctorat, adoptate de I0SUD, pot fi:

a) suspendarea dreptului de a coordona noi doctoranzi, pentru o perioadd de 3 ani, in cazul
conducdtorilor de doctorat care au coordonat o tezd de doctorat cu decizie definitivad de
retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

b) excluderea din I0SUD a conducdtorului de doctorat care a coordonat cel putin doud teze de
doctorat cu decizie definitivd de retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

¢) suspendarea organizdrii procesului de admitere pentru domeniul de doctorat respectiv,
pentru o perioadd de 2 ani, in cazul in care in domeniul de doctorat respectiv a fost finalizatd
si sustinutd o tezd de doctorat cu decizie definitivd de retragere a titlului de doctor pentru
plagiat.

Tn conformitate cu ”Procedura pentru aplicarea unor mdsuri intreprinse de 10SUD -

UMFVBT in urma nerespectarii eticii academice doctorale in cadrul universitdtii de medicind
si farmacie , Victor Babes” din Timisoara”, in cazul sesizarii, pentru abaterile dovedite de la
etica si integritatea academica, conducatorii de doctorat vor raspunde pentru analiza
respectivei abateri in fata urmatoarelor foruri: Comisia de etica, CSD, CSUD si Senatul
UMFVBT.
CSUD, la propunerea Consiliului Scolii Doctorale care gestioneaza domeniul de doctorat
poate propune “suspendarea dreptului de a coordona doctoranzi” pe o perioada de 3 ani.
CSUD, numeste o Comisie de verificare internda, formata din 3 membri, de regul3,
conducatori de doctorat/specialisti in domeniul de doctorat. Comisia de verificare interna
intocmeste un Raport in care se consemneaza:

— existenta dovezilor de participare a membrilor referenti in comisiile de sustinere
publica a tezelor de doctorat cu decizie definitiva de retragere definitiva a titlului de
doctor pentru plagiat;

— propunerea de suspendare a dreptului de a coordona doctoranzi pe o perioada de
trei ani.

Rezolutia comisiei de verificare interna este avizata in CSUD si transmisa spre aprobare
Senatului universitar. Suspendarea dreptului de a coordona doctoranzi pe o perioada de trei
ani va deveni efectiva si va intra in vigoare in termen de 5 zile lucratoare de la decizia
Senatului.

Pentru abateri frecvente de la etica cercetarii si comiterea unor fraude academice,
Comisia de etica, CSD, CSUD pot propune excluderea din cadrul Scolilor doctorale in cazul in
care este frauda continuata (cel putin doua teze de doctorat cu decizie definitiva de
retragere a titlului de doctor pentru plagiat).

Pana la finalizarea procesului de revocare a calitatii de membru al Scolii Doctorale a
respectivului conducator de doctorat, acesta trebuie sa-si indeplineasca toate obligatiile care
fi revin Tn calitate de conducator de doctorat, asa cum sunt ele stipulate in Codul studiilor
universitare de doctorat.

Studentii doctoranzi, coordonati de conducatorul de doctorat revocat (dezafiliat), vor fi
indrumati de catre Directorul Scolii Doctorale catre alti conducatori de doctorat, membri ai
Scolii doctorale, fiind sprijiniti Tn acest demers.

Scolile doctorale sunt analizate si monitorizate din punct de vedere al neregulilor
legate de frauda intelectuald, atat in ceea ce priveste conducatorii de doctorat cat si
doctoranzii.https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Procedura-pentru-
aplicarea-unor-masuri-pt-nerespectarii-eticii-academice-doctorale-S-30.06.2021.pdf
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Recomandari:
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta* C.4.1.6. Referentii stiintifici care au fdcut parte din comisiile de
sustinere publicda doud sau mai multe teze de doctorat cu decizie definitivd de retragere a
titlului de doctor pentru plagiat, nu au mai fost numiti in comisii de sustinere publicd a
tezelor de doctorat pentru o perioadd de cel putin 3 ani.

Tn conformitate cu Procedura pentru aplicarea unor mdsuri intreprinse de 10SUD -
UMFVBT in urma nerespectdrii eticii academice doctorale in cadrul universitdtii de medicind
si farmacie ,Victor Babes” din Timisoara, referentii care au facut parte din comisii de
sustinere publica a doua sau mai multe teze de doctorat cu decizie definitiva de retragere a
titlului de doctor pentru plagiat, nu vor mai putea face parte din comisii de sustinere publica
a tezelor de doctorat pentru o perioada de minim trei ani.

CSUD, la propunerea Consiliului Scolii Doctorale care gestioneaza domeniul de
doctorat in care s-a solicitat suspendarea dreptului de a coordona doctoranzi pe o perioada
de trei ani, numeste o Comisie de verificare interna formata din 3 membri, de regula,
conducatori de doctorat/specialisti in domeniul de doctorat. Aceastd comisie verifica
participarea membrilor referenti in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat cu
decizie definitiva de retragere definitiva a titlului de doctor pentru plagiat.

Comisia de verificare interna intocmeste un Raport in care se consemneaza:

— existenta dovezilor de participare a membrilor referenti in comisiile de sustinere
publica a tezelor de doctorat cu decizie definitiva de retragere definitiva a titlului de
doctor pentru plagiat;

— propunerea de suspendare a dreptului de a coordona doctoranzi pe o perioada de trei
ani.

Rezolutia comisiei de verificare interna este avizata in CSUD si transmisa spre aprobare
Senatului Universitar.

Suspendarea dreptului de a coordona doctoranzi pe o perioada de trei ani va deveni
efectiva si va intra in vigoare in termen de 5 zile lucratoare de la decizia Senatului.

https://www.umft.ro/wp-content/uploads/2021/07/Procedura-pentru-aplicarea-unor-
masuri-pt-nerespectarii-eticii-academice-doctorale-S-30.06.2021.pdf

Tn cadrul UMF “Victor Babes” din Timisoara nu au fost referenti stiintifici care au facut
parte din comisiile de sustinere publica a doua sau mai multe teze de doctorat cu decizie
definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat.

Recomandari:
e Desemnarea continud a unor referenti stiintifici in cadrul comisiilor de sustinere
publicd a tezelor de doctorat a specialistilor cu probitate profesionald si morald.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.4.1.7. I0SUD detine o bazd de date publicd in care sunt
cuprinse toate tezele de doctorat sustinute in institutie incepdnd cel putin cu anul 2016 intr-
un format care contine: domeniul, autorul, conducdtorul de doctorat, titlul tezei si teza de
doctorat in format electronic(dacd existd acordul autorului).

Tncepand cu anul 2016, IOSUD - UMF “Victor Babes” din Timisoara detine o bazi de date
publica in care sunt cuprinse toate tezele de doctorat sustinute in institutie, acestea fiind
disponibile conform legislatiei in vigoare. https://rei.gov.ro/
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Indicatorul este indeplinit

V. Analiza SWOT

Puncte tari:

- existenta regulamentelor necesare
deruldrii unei activitati doctorale de
calitate, la nivelul IOSUD UMF “Victor

Babes” din Timisoara;
- existenta unui corp de cadre didactice,
conducatori de doctorat, foarte valoros, cu

multd experinta in  Indrumarea si
coordonarea studentilor doctoranzi, cu
realizari stiintifice remarcabile la nivel

national si international;

- conducatorii de doctorat au publicatii Tn
reviste de mare impact si cereri de brevete
de inventie;

- existenta si utilizarea programului
informatic pentru verificarea procentului de
similitudine Tn toate tezele de doctorat;

- existenta unei baze materiale bogate si
adecvate in centrele de cercetare avansate
care asigura studentilor doctoranzi
posibilitatea unei pregatiri teoretice si
practice corespunzdtoare

- acorduri de colaborare incheiate cu
institutii de Tnvatamant superior, Alianta
Timisoara Universitara (ATU) si Aliantei
Universitare G6 — UMF;

- UMF Timisoara are multe acorduri cu
institutii medicale internationale;

- conducatorii de doctorat au in coordonare
maxim 8 studenti doctoranzi.

- programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate cuprinde discipline
esentiale 1n formarea doctoranzilor:
Metodologia cercetarii stiintifice, Etica
cercetarii stiintifice, Biostatistica;

- finantarea prin resurse interne a unei parti
esentiale a cercetarii doctorale prin granturi
Si proiecte interne;

- valorificarea  rezultatelor cercetarii
studentilor  doctoranzi, Tmpreuna cu
conducatorul de doctorat si membrii
comisiei de Tndrumare prin publicatii in
reviste cotate ISI;

Puncte slabe:
- utilizarea limitata de catre doctoranzi a
bazei materiale din dotarea centrelor de
excelenta;
- dificultati de cercetarea si de realizare a
tezelor de doctorat in timpul pandemiei;
- existenta unui numar relativ mic de
doctoranzi cu mobilitati internationale;
- activitati limitate de internationalizarea a
activitatilor doctorale;
- un numar mic de doctorate in cotuteld
international3;
- existenta unui numar mic de doctorate
sustinute in limba engleza;
- oportunitate limitata pentru activitatile de
mobilitate internationald ale doctoranzilor
in medicina dentara;
- numar mic de studenti straini inscrisi la
doctorat la IOSUD UMFVB Timisoara;
- taxa de doctorat inconsecventa;
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- sprijin
publicarea rezultatelor in reviste cu factor
de impact crescut;

- doctoranzii au acces nelimitat la internet,
cloud si baze de date internationale.

financiar deosebit pentru

Oportunitati:

- exista o varietate de oportunitati de
schimb international pentru studenti si
conducatori de doctorat in tarile europene
si din intreaga lume;

- accesarea programelor care pot oferi
finantare nationala si internationala pentru
cercetare, pentru derularea doctoratelor
sau pentru stagii de pregatire in afara tarii;
- derularea unor doctorate in cotutela
international3;

- internationalizarea mai intensa a pregatirii
doctorale prin invitatea unor personalitati
internationale pentru cursuri, prelegeri,

Amenintari:
- reducerea finantarii prin programe nationale
sau institutionale, respectiv prin granturi de
dezvoltare institutionalg;
- exista un numar limitat de locuri de munca
care permit absolventilor de programe de
doctorat sa lucreze preponderent in cercetare;
- Existenta unei legislatii imprevizibile, cu
numeroase modificari in ceea ce priveste
studiile doctorale;
- lipsa proiectelor de dezvoltare a resurselor
umane pentru cercetarea doctoral3;
- migrarea absolventilor de medicina catre
institutii si piata muncii din alte tari;

activitati demonstrative la IOSUD — UMFVB
Timisoara;
- accesarea de fonduri europene pentru

dezvoltarea in continuare a infrastructurii
de cercetare.

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

Nr. Tip Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt. indicator
(*,1PC)
1. A.1.1.1. Existenta regulamentelor Indeplinit | - Mentinerea unui standard

specifice si aplicarea acestora la
nivelul IOSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale:

a) regulamente interne ale
structurilor administrative
(regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a
programelor de studii universitare de
doctorat, regulamentul /
regulamentele scolii/scolilor
doctorale);

b) metodologia de desfasurare a
concursului/alegerilor la nivelul
Consiliului pentru studiile
universitare de doctorat (CSUD),
respectiv al scolii/scolilor doctorale,
inclusiv a alegerii de catre studenti a
reprezentantilor in CSUD/Consiliul
scolii doctorale (CSD), si dovezi ale
derularii acestora;

c) metodologii de organizare si
desfasurare a studiilor universitare

ridicat, riguros si transparent al
tuturor decizilor si
regulamentelor, pentru o buna
functionare a IOSUD;

- Acordarea unei atentii
deosebita transparentei asupra
regulamentele specifice;

- Aplicarea consecventd, in
continuare, a regulamentelor si
procedurilor interne existente,
verificarea lor periodica si
adaptarea la eventualele
modificari legislative.
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de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare
a studiilor universitare de doctorat);
d) existenta mecanismelor de
recunoastere a calitatii de
conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in
alte state;

e) structuri de conducere
functionale, la nivelul CSUD/CSD,
dovedind inclusiv regularitatea
convocarii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de
doctorat;

g) proceduri interne de analiza si
aprobare a propunerilor privind
tematica programelor de pregatire
bazate pe studii universitare
avansate.

2. A.1.1.2. Regulamentul scolii/scolilor | Tndeplinit - Nu este cazul
doctorale componente include
criterii, proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele
specificate in art. 17 alin. (5) din
Codul studiilor universitare de
doctorat, aprobat prin Hotdrarea
Guvernului nr. 681/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare.

3. * *A.1.1.3. Scolile doctorale Tndeplinit | - Analizarea periodicd a evolutiei
componente ale IOSUD sunt tendintelor in cercetarea din
organizate pe discipline sau tematici domeniul scolilor doctorale si
disciplinare si interdisciplinare, in implementarea unor actiuni de
conformitate cu art. 158 alin. (7) din revizuire a planurilor de
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, fnvatamant in conformitate cu
cu modificarile si completarile aceste evolutii si cu tendintele
ulterioare de la nivel european.

4. A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui| Tndeplinit | - Accelerarea actiunilor de
sistem informatic adecvat pentru digitalizare a activitatilor din
evidenta studentilor doctoranzi si a cadrul Scolii Doctorale prin
parcursului lor academic implementarea unei platforme

la nivel institutional

5. IPC A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui Tndeplinit | - Mentinerea preocupérilor
program informatic adecvat si dovezi privind etica cercetarii si
ale utilizarii sale pentru verificarea evitarea plagiatului precum si
procentului de similitudine in toate monitorizarea in continuare a
tezele de doctorat continutului tezelor de doctorat

folosind sistemul antiplagiat
existent.

6. A.2.1.1. I0SUD/Scoala/Scolile Tndeplinit | - Realizarea unei programiri a

doctorald/doctorale prezinta dovezi
privind detinerea sau inchirierea
spatiilor pentru activitatile de
cercetare specifice programelor de
studii universitare de doctorat
(laboratoare, terenuri

accesului doctoranzilor in cadrul
institutelor de cercetare pentru
o mai buna evidenta a activitatii
acestora;

- Identificarea unor finantari
suplimentare pentru a veniin
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experimentale, statiuni de cercetare
etc.).

sprijinul activitatii de cercetare a
studentilor doctoranzi si pentru
a contribui la dezvoltare
cercetarilor cu impact ridicat;

- Mentinerea unui interes ridicat
asupra dezvoltarii infrastructurii
de cercetare.

7. A.2.1.2. I0SUD/Scoala/Scolile indeplinit | - Cresterea numarului de
doctorald/ doctorale are/au acorduri acorduri atat cu institutii din
de colaborare incheiate cu institutii tara cat si din straindtate pentru
de invatamant superior, cu institute desfasurarea de parteneriate
de cercetare, cu retele de cercetare stiintifice;
pentru exploatarea in parteneriat a
diverselor infrastructuri de cercetare
si isi prezinta public oferta de servicii
de cercetare prin intermediul unei
platforme de profil.

8. A.2.1.3.10SUD/Scoala/Scolile indeplinit | - Aplicarea continua pentru
doctorald/doctorale demonstreaza accesare de proiecte in vederea
ca este/sunt preocupata/preocupate finantarii infrastructurii, pentru
de innoirea permanenta a a mentine si a imbunatatii
infrastructurii de cercetare prin care dotarile la nivelul universitatii si
se asigura studentilor doctoranzi dezvoltarea profesionala a
accesul la resurse de cercetare doctoranzilor.
actuale, prin aplicarea in cadrul
diverselor competitii de finantare a
infrastructurii de cercetare si prin
achizitii pentru infrastructura de
cercetare din veniturile proprii ale
I0SUD.

9. * *A.3.1.1. Ponderea conducatorilor Tndeplinit | - Pentru mentinerea unei calitati
de doctorat care coordoneaza ridicate a pregatirii doctorale, se
concomitent mai mult de 8 studenti recomanda respectarea
doctoranzi, dar nu mai mult de 12, normelor legale privind numarul
aflati in perioada studiilor de doctoranzi indrumati de un
universitare de doctorat”™1, nu conducator.
depdseste 20%.

10. IPC A.3.1.2. Cel putin 50% din cadrele Tndeplinit - Nu este cazul
didactice/de cercetare implicate in
activitati didactice si de cercetare
aferente programelor de pregatire
de studii universitare avansate sau in
programele individuale de cercetare
stiintifica sau creatie artistica sunt
titulare ale IOSUD, angajate cu
incheierea unui contract de munca
pe perioada nedeterminata.

11. * *B.1.1.1. Admiterea la programele indeplinit | Mentinerea unor standarde

de studii de doctorat se face in baza
unor criterii de selectie care includ:
performanta academica, de
cercetare si profesionala anterioara
a candidatilor, un interes al acestora
pentru cercetarea stiintifica sau
artistica/sportiva, publicatii in
domeniu si o propunere de tema de
cercetare. Un interviu cu solicitantul
este o parte obligatorie a procedurii

stiintifice ridicate la examenul
de admitere la doctorat, pentru
selectia celor mai buni
doctoranzi.

- Actualizarea continua a
temelor de cercetare propuse si
abordarea interdisciplinara a
acestora;
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de admitere.

12. B.1.1.2. I0SUD/Scoala/Scolile Indeplinit | - Identificare unor noi masuri de
doctorald/doctorale are/au o politica sprijin pentru studentii
de stimulare a inmatricularii doctoranzi valorosi care provin
studentilor doctoranzi proveniti din din medii sociale dezavantajate
medii sociale dezavantajate, prin (amanari de la plata taxelor,
alocarea de locuri speciale la plata texelor in rate, reducerea
admitere si/sau acordarea unor taxelor pentru servicii oferite de
burse sociale, precum si organizarea doctoranzi (ex. voluntariat la
unor programe de sprijin care sa cantind, activitati sociale, etc) ).
prevind abandonul universitar.

13. B.2.1.1. Programele de pregdtire indeplinit | - Introducerea unor noi
bazate pe studii universitare discipline optionale, relevante
avansate cuprind minimum 3 pentru un domeniu, la cerea
discipline relevante pentru studentilor doctoranzi
pregatirea in cercetarea stiintifica a
doctoranzilor, dintre care cel putin o
disciplina este destinata studiului
aprofundat al metodologiei
cercetdrii si/sau prelucrérii statistice
a datelor.

14. B.2.1.2. Exista cel putin o disciplinad Tndeplinit - Nu este cazul
dedicata eticii in cercetarea stiintifica
si proprietatii intelectuale sau
tematici bine delimitate pe aceste
subiecte in cadrul unei discipline
predate in programul de pregatire.

15. B.2.1.3.10SUD are create indeplinit | - Implementarea sistemului de
mecanismele prin care se asigura ca notare cu notedela1la10in
programele de pregatire bazate pe vederea monitorizarii si evaluarii
studii universitare avansate vizeaza nivelului de pregatire a
,rezultatele invatarii“, precizand studentilor doctoranzi;
cunostintele, abilitatile, - Revizia periodica a planurilor
responsabilitatea si autonomia pe de Tnvatamant si a fiselor de
care studentii doctoranzi ar trebui sa discipling;
le dobandeasca dupa parcurgerea - Mentinerea si imbunatatirea
fiecarei discipline sau prin activitatile mecanismelor prin care se
de cercetare”2. asigurd ca programul de

pregatire bazat pe studii
universitare avansate, aferent
domeniului evaluat, vizeaza
,rezultatele tnvatarii”, precizand
cunostintele, abilitatile si
responsabilitatea si autonomia
pe care studentii doctoranzi ar
trebui sa le dobandeasca

16. B.3.1.1. in cadrul scolii doctorale indeplinit | - Alocarea unor resurse

exista mecanisme pentru
valorificarea rezultatelor studiilor
doctorale in acord cu specificul
domeniului (de exemplu, transfer
tehnologic, produse, patente in cazul
stiintelor exacte; produse si servicii
n cazul stiintelor sociale si umaniste;
festivaluri, concursuri, recitaluri,
competitii sportive; comenzi
cultural-artistice in domeniul
vocational; prezentari la conferinte
nationale si internationale,

financiare suficiente pentru a
asigura participarea unui numar
cat mai mare de doctoranzi la
manifestari stiintifice nationale
si internationale, la stagii de
pregatire in universitati, centre
de cercetare din tari ale UE.

- Identificarea unor surse de
finantare suplimentare altele
decat taxele de scolarizare sau
alocatiilor de la bugatul statului,
pentru a permite unui numar cat
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publicarea rezultatelor unor
cercetdri in publicatii nationale si
internationale, implicarea
studentilor doctoranzi in elaborarea
proiectelor de cercetare-dezvoltare
etc.).

mai mare de studenti sa
beneficieze de stagii de formare
doctorala in strainatate;

- Continuarea interesului
publicarii unor articole in reviste
bine cotate ISI pentru crestere
vizibilitatii activitatii IOSUD;

17. IPC B.4.1.1. La nivelul I0SUD, procentul | indeplinit | Se recomand evaluare atents a
de teze invalidate, fara drept de fiecarei teze de doctorat de
refacere si reluarea procesului de catre conducatorul de doctorat,
sustinere publica, la nivelul de comisia de indrumare a
Consiliului general al Consiliului doctorandului, membrii din
National de Atestare a Titlurilor, Comisia de evaluare si asigurare
Diplomelor si Certificatelor a calitatii educationale in cadrul
Universitare (CNATDCU), este de cel CSUD si CSD pentru reducerea
mult 5% Tn ultimii 5 ani. numarului de teze de

doctoratcare revin la IOSUD
pentru completari.

18. C.1.1.1. 10SUD a dezvoltat si aplica Indeplinit | Dezvoltarea in continuare a
periodic o procedura de evaluare si infrastructurii de cercetare.
monitorizare interna a activitatilor Prezentarea de informatii
din cadrul scolilor doctorale, intre privind activitatea
criteriile evaluate regasindu-se conducatorului de doctorat pe
obligatoriu: site-ul universitatii si un rezumat
a) activitatea stiintificd a actualizat al proiectelor in care
conducatorilor de doctorat; este implicat acesta, cele mai
b) infrastructura si logistica necesare recente publicatii si contributii la
desfasurarii activitatii de cercetare; conferinte, studentii care sunt
c) regulamentele si procedurile pe coordonati, Scopus ID-ul
baza carora se organizeaza studiile autorului / ID-ul cercetadtorului /
doctorale; Google Scholar etc.

d) serviciile de sprijin social si
academic (inclusiv in privinta
participarii la diferite manifestari,
publicarea de articole s.a.m.d.) si de
consiliere puse la dispozitia
studentilor doctoranzi.

19. C.1.1.2. Asociatiile studentesti si, Partial - Organizarea alegerilor pentru
dupa caz, studentii reprezentanti Tndeplinit | studentii reprezentantiin
organizeaza alegeri in randul CSD/CSUD de cétre studenti,
studentilor doctoranzi, pentru pozitii fara implicarea cadrelor
in CSUD, prin vot universal, direct si didactice conform OMEN
secret, toti studentii doctoranzi 3666/2012;
avand dreptul sa aleaga si sa fie alesi. - Includerea studentilor

doctoranzi in cat mai multe
structuri in care se iau decizii
referitoare la ei pentru a
reprezenta interesele
studentilor doctoranzi in raport
cu conducerea universitatii

20. C.1.1.3. Asociatiile studentesti si, Tndeplinit - Nu este cazul

dupa caz, studentii reprezentanti
organizeaza alegeri in randul
studentilor doctoranzi, la nivelul
fiecarei scoli doctorale, pentru pozitii
n consiliile scolilor doctorale, prin
vot universal, direct si secret, toti
studentii doctoranzi avand dreptul sa
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aleaga si sa fie alesi.

21.

*C.1.1.4. Tn urma evaludrii interne,
atat I0SUD, cat si scolile doctorale
elaboreaza strategii si politici de
actiune in vederea remedierii
deficientelor semnalate si a
stimularii performantei stiintifice si
academice a IOSUD.

Tndeplinit

- Nu este cazul

22.

IPC

C.2.1.1. 10SUD publica pe website-ul
institutiei de Tnvatamant superior, cu
respectarea reglementdrilor in
vigoare cu privire la protectia
datelor, informatii despre:

a) regulamentul I0SUD/scolii
doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a
studiilor, incluzand procedura de
sustinere publica a tezei;

e) continutul programelor de
pregatire bazate pe studii
universitare avansate;

f) profilul academic si stiintific, ariile
tematice/temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din
scoala, precum si date institutionale
de contact ale acestora;

g) lista doctoranzilor din scoala cu
informatiile de baza (anul
fnmatricularii, conducator);

h) informatii despre standardele de
elaborare a tezei de doctorat;

i) informatii privind oportunitatile
pentru studentii doctoranzi care
vizeaza participarea la conferinte,
publicarea de articole, acordarea de
burse etc.;

j) linkuri catre rezumatele tezelor de
doctorat care urmeaza a fi sustinute
public, precum si data, ora, locatia
unde vor fi sustinute acestea, cu cel
putin 20 de zile Tnaintea sustinerii.

Indeplinit

- Nu este cazul

23.

IPC

C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au
acces gratuit la o platforma cu baze
de date academice relevante pentru
domeniul de studii de doctorat in
care fsi realizeaza teza.

Tndeplinit

- Organizarea periodica (anual3)
a unor sesiuni de informare
pentru noii doctoranzi privind
accesarea si utilizarea gratuita a
bazelor de date din serviciile
bibliotecii.

24,

C.2.2.2. Fiecare student doctorand
are acces, la cerere, la un sistem
electronic de verificare a gradului de
similitudine cu alte creatii stiintifice
sau artistice existente.

Indeplinit

- Promovarea in randul
studentilor-doctoranzi a
posibilitatilor de accesare a
softului de verificare a gradului
de similitudine, atat pentru teza
de doctorat cat si pentru
articolele stiintifice.

- Extinderea evaluarii gradului
de similitudine la toate lucrarile
care sunt publicate de catre
cadre didactice, cercetatori si
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studenti si promovarea
sustinutad Tn randul studentilor
doctoranzi a modului de
accesare a sistemului de
verificare a gradului de
similitudine Tn vederea utilizarii
acestuia pentru toate lucrarile
stiintifice realizate de catre
acestia.

25. C.2.2.3. Toti studentii doctoranziau | indeplinit | - Dezvoltarea de parteneriate
acces la laboratoarele de cercetare nationale si internationale care
stiintifica sau alte facilitati in functie sa asigure acces la infrastructuri
de specificul domeniului/domeniilor din alte institutii/centre de
din cadrul scolii doctorale, conform cercetare.
unor reguli de ordine interioara.

26. *C.3.1.1. I0SUD, pentru fiecare Partial - Analiza oportunitatii incheierii
scoala doctorald, are incheiate indeplinit | mai multor parteneriate cu
acorduri de mobilitate cu universitati universitati, institute de
din strainatate, cu institute de cercetare sau companii din alte
cercetare, cu companii care tari pentru a facilita stagiile de
desfasoara activitati in domeniul cercetare, pregatire practica sau
studiat, care vizeaza mobilitatea mobilitatile studentilor
studentilor doctoranzi si a cadrelor doctoranzi;
didactice (de exemplu, acorduri - Realizarea unor sesiuni de
ERASMUS pentru ciclul de studii informare destinate studentilor
doctorale). Cel putin 35% dintre doctoranzi referitoare la
studentii doctoranzi au efectuat un oportunitatile de mobilitate
stagiu de pregatire in strdindtate sau externd;

o alta forma de mobilitate, precum - Tncurajarea studentilor
participarea la conferinte stiintifice doctoranzi sa participe la stagii
internationale. IOSUD elaboreaza si de pregatire, mobilitati,
implementeaza politici si planuri de congrese sau conferinte
masuri care vizeaza cresterea internationale, pentru
numarului de studenti doctoranzi internationalzarea activitatii de
care participa la stagii de pregatire in formare a doctoranzilor.
strdindtate, pana la cel putin 20%, - Stabilirea unor mecanisme de
care este tinta la nivelul Spatiului sprijin pentru ca studentii sa fsi
European al Invitdmantului prezinte studiile in cadrul
Superior. manifestarilor stiintifice din
strainatate, pentru a sprijini
mobilitatea doctoranzilor in
domeniul medicinii in cadrul
acordurilor Erasmus si/sau
pentru a dezvolta si implementa
strategii care sa sustina
activitatea studentilor-
doctoranzi in strainatate.
- Se recomanda stabilirea unui
sistem care sa monitorizeze si sa
evalueze periodic participarea
doctoranzilor la activitati
stiintifice nationale si
internationale.
27. C.3.1.2. I0SUD sprijina, inclusiv indeplinit | - Elaborare unor planuri anuale

financiar, organizarea unor
doctorate 1n cotuteld international3,
respectiv invitarea unor experti
recunoscuti care sa sustina

pentru invitarea de personalitati
medicale nationale Si
internationale din Universitati,
Centre de cercetare, Spitale
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cursuri/prelegeri pentru studentii
doctoranzi.

universitare din Romania sau din|
Universitati, Centre de cercetare
din UE sau alte state non-UE,
pentru tinerea de conferinte,
prelegeri, cursuri necesare
pregatirii doctoranzilor ca
cercetatori, n domeniul de
interes al acestora.

- Sprijinirea si stimularea
doctoratelor in cotuteld, pentru
0 mai buna integrare a
doctoranzilor din UMFVBT in
spatiul european;

28. *C.3.1.3. Cel putin 10% din tezele de | indeplinit | - Pentru cresterea gradului de
doctorat din cadrul fiecarei scoli internationalizare a cercetarii
doctorale din cadrul IOSUD sunt doctorale se impune cresterea
redactate si/sau prezentate intr-o numarului de teze de doctorat
limba de circulatie internationala sau eleborate in limba engleza si
sunt realizate Tn cotutela. creserea numarului de doctorate

in cotutela internationala.

29. C.3.1.4. Internationalizarea Partial - Realizarea la nivelul Scolii
activitatilor din cadrul studiilor Indeplinit | Doctorale a unei strategii de
doctorale este sustinuta de catre internationalizare a activitatilor
I0SUD si prin alte masuri concrete doctorale, care sa defineasca
(de exemplu, participarea la targuri masurile concrete de atragere a
educationale pentru atragerea de unui numar cat mai mare de
studenti doctoranzi internationali; cercetatori, profesori
includerea expertilor internationali universitari, experti
in comisii de indrumare sau de internationali, in comisii de
sustinere a tezelor de doctorat etc.). indrumare sau de sustinere a

tezelor de doctorat etc.

- Elaborarea de masuri care sa
stimuleze doctoranzi sa-si
prezinte cercetarile la
manifestari stiintifice
internationale (conferinte,
congrese, targuri expozitionale).

30. C.4.1.1. 10SUD pune in aplicare Tndeplinit | - Adoptarea unor mésuri pro-

prevederile in vigoare cu privire la
etica si deontologie/integritate
academica, respectiv la libertatea
academica si dispune de:

- politici bazate pe preventie cu
privire la eventuala incalcare a
codului de etica si integritate
academica, demonstrand prin
pozitionari publice, studii, analize
sau masuri acest fapt;

- practici si mecanisme pentru
prevenirea fraudelor atat din
perspectiva institutionala, cat si din
perspectiva studentilor doctoranzi;
- practici pentru prevenirea
eventualelor fraude n activitatile
academice, de cercetare sau de orice
alta natura, inclusiv masuri active de
prevenire si eliminare a oricaror
forme de plagiat, precum si de
promovare a principiilor de etica si

active n ceea ce priveste in
vedere prevenirii eventualelor
incalcari ale codului de etica si
integritate academica;

- O atentie sporita asupra
importantei obtinerii atat a
avizului Comisiei de Etica a
institutiei, cat si a Comisiilor de
Etica a spitalelor in care se pot
desfasura studiile clinice.
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integritate/deontologie sau de
respectare a proprietatii
intelectuale, a dreptului de autor si a
drepturilor conexe in randul tuturor
membrilor comunitatii sale
academice; - instrumente
administrative care sd asigure
aplicarea unor sanctiuni efective si
eliminatorii;

- mecanisme si mdsuri pentru
asigurarea egalitatii de sanse si
protejarea impotriva intolerantei si a
discriminarii de orice fel.

I0SUD monitorizeaza si evalueaza
permanent aceste practici si poate
face dovada aplicarii lor pentru toate
activitatile desfasurate si a implicarii
studentilor in toate aceste procese,
iar rezultatele monitorizarii sunt
facute publice anual sau ori de cate
ori este necesar.

31.

C.4.1.2. Toate sesizarile cu privire la
suspiciunile de plagiat aferente unor
teze de doctorat au fost analizate si
solutionate de IOSUD in termenul
legal prevazut pentru exprimarea
punctului de vedere scris fata de
sesizarea primita.

Indeplinit

- Nu este cazul

32.

C.4.1.3.1n rapoartele anuale ale
Comisiei de etica din cadrul IOSUD se
regasesc informatii privind stadiul
solutionarii fiecarui caz in care a
existat o sesizare sau o autosesizare
relevantd pentru studiile universitare
de doctorat cu privire la incalcarea
unor norme si aspecte etice.

Tndeplinit

- Desfasurarea periodica de
activitati preventive, chiar siin
absenta unor probleme de
plagiat.

33.

IPC

C.4.1.4. Masurile intreprinse de
I0SUD n urma deciziilor definitive
ale CNATDCU de retragere a titlului
de doctor in urma sesizarilor de
plagiat au vizat toate aspectele
prevazute in decizia CNADTCU si in
legislatia Tn vigoare.

Tndeplinit

- Mentinerea standardelor
riguroase de solutionare a
situatiilor unde norme/aspecte
etice nu au fost respectate;

34.

C.4.1.5. Masurile menite sa previna
frauda academica in cadrul studiilor
universitare de doctorat, adoptate
de IOSUD, pot fi:

a) suspendarea dreptului de a
coordona noi doctoranzi, pentru o
perioada de 3 ani, in cazul
conducatorilor de doctorat care au
coordonat o teza de doctorat cu
decizie definitiva de retragere a
titlului de doctor pentru plagiat;

b) excluderea din IOSUD a
conducatorului de doctorat care a
coordonat cel putin doua teze de
doctorat cu decizie definitiva de
retragere a titlului de doctor pentru
plagiat;

Tndeplinit

- Nu este cazul
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c) suspendarea organizarii procesului
de admitere pentru domeniul de
doctorat respectiv, pentru o
perioada de 2 ani, in cazul in care in
domeniul de doctorat respectiv a
fost finalizata si sustinuta o teza de
doctorat cu decizie definitiva de
retragere a titlului de doctor pentru
plagiat.

35.

* *C.4.1.6.Referentii stiintifici care au | Tndeplinit | - Desemnarea continu3 a unor
facut parte din comisiile de sustinere referenti stiintifici in cadrul
publica a doua sau mai multe teze de comisiilor de sustinere publica a
doctorat cu decizie definitiva de tezelor de doctorat a

retragere a titlului de doctor pentru specialistilor cu probitate
plagiat nu au mai fost numiti in profesionala si morala.

comisii de sustinere publica a tezelor
de doctorat pentru o perioada de cel
putin 3 ani.

36.

C.4.1.7.10SUD detine o bazi de date| indeplinit - Nu este cazul
publica in care sunt cuprinse toate
tezele de doctorat sustinute in
institutie, incepand cel putin cu anul
2016, intr-un format care contine:
domeniul, autorul, conducatorul de
doctorat, titlul tezei si teza de
doctorat in format electronic (daca
exista acordul autorului).

VI. C

oncluzii si recomandari generale

Se reiau o serie de aspecte importante constatate pe parcursul evaludrii si se trag anumite
concluzii generale cu privire la calitatea educatiei furnizate de I0SUD evaluatd, prezentdndu-
se si aprecieri generale ale comisie de experti evaluatori asupra institutiei. Se pot formula si
alte recomanddri, generale, ce nu se incadreazd la un anumit indicator si nu au fost prezentate
la punctul V.

Se propune o decizie, aldturi de motivatia acorddrii acesteia (in cazul in care membrii comisiei
de experti evaluatori nu ajung la un consens, pot propune si argumenta fiecare propria
variantd de decizie).

Recomandarile coordonatorului echipei de experti evaluatori — 10SUD:

Mentinerea unui standard ridicat, riguros si transparent al tuturor decizilor si
regulamentelor, pentru o bund functionare a I0SUD;

Mentinerea unor standarde stiintifice ridicate la examenul de admitere la doctorat,
pentru selectia celor mai buni doctoranzi.

Identificare unor noi mdsuri de sprijin pentru studentii doctoranzi valorosi care provin
din medii sociale dezavantajate (amdndri de la plata taxelor, plata texelor in rate,
reducerea taxelor pentru servicii oferite de doctoranzi (ex. voluntariat la canting,
activitdti sociale, etc) ).

Introducerea unor noi discipline optionale in cadrul programului de pregdtire
universitard avansatd, relevante pentru un domeniu, la cerea studentilor doctoranzi;
Alocarea unor resurse financiare suficiente pentru a asigura participarea unui numdr gt
mai mare de doctoranzi la manifestari stiintifice nationale si internationale, la stagii de
pregadtire in universitdti, centre de cercetare din tari ale UE.

Identificarea unor surse de finantare suplimentare altele decdt taxele de scolarizare sau
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alocatiilor de la bugatul statului, pentru a permite unui numar cdt mai mare de studenti
sd beneficieze de stagii de formare doctorald in straindtate;

» Evaluare atentd a fiecdrei teze de doctorat de cdtre conducdtorul de doctorat, de
comisia de indrumare a doctorandului, de membrii din Comisia de evaluare si asigurare
a calitdtii educationale in cadrul CSUD si CSD pentru reducerea numdrului de teze de
doctorat care revin la IOSUD pentru completari.

» Dezvoltarea in continuare a infrastructurii de cercetare.

» Organizarea periodicd (anuald) a unor sesiuni de informare pentru noii doctoranzi
privind accesarea si utilizarea gratuitd a bazelor de date din serviciile bibliotecii.

» Analiza oportunitdtii incheierii mai multor parteneriate cu universitdti, institute de
cercetare sau companii din alte tdri pentru a facilita stagiile de cercetare, pregdtire
practicd sau mobilitdtile studentilor doctoranzi;

> Incurajarea studentilor doctoranzi sd participe la stagii de pregdtire, mobilitdti, congrese
sau conferinte internationale, pentru internationalzarea activitdtii de formare a
doctoranzilor.

» Stabilirea unor mecanisme de sprijin pentru ca studentii sd isi prezinte studiile in cadrul
manifestdrilor stiintifice din strdindtate, pentru a sprijini mobilitatea doctoranzilor in
domeniul medicinii in cadrul acordurilor Erasmus si/sau pentru a dezvolta si implementa
strategii care sd sustind activitatea studentilor-doctoranzi in strainatate.

» Elaborare unor planuri anuale pentru invitarea de personalitdti medicale nationale si
internationale din Universitdti, Centre de cercetare, Spitale universitare din Romdnia sau
din Universitdti, Centre de cercetare din UE sau alte state non-UE, pentru tinerea de
conferinte, prelegeri, cursuri necesare pregdtirii doctoranzilor ca cercetdtori;

» Sprijinirea si stimularea doctoratelor in cotuteld, pentru o mai bund integrare a
doctoranzilor din UMFVBT in spatiul european;

» Pentru cresterea gradului de internationalizare a cercetdrii doctorale se impune
cresterea numdrului de teze de doctorat eleborate in limba englezd si creserea
numdrului de doctorate in cotuteld internationald.

» Realizarea la nivelul Scolii Doctorale a unei strategii de internationalizare a activitdtilor
doctorale, care sd defineascd mdsurile concrete de atragere a unui numdr cdt mai mare
de cercetdtori, profesori universitari, experti internationali, in comisii de indrumare sau
de sustinere a tezelor de doctorat etc.

» Elaborarea de mdsuri care sd stimuleze doctoranzi sd-si prezinte cercetdrile la
manifestdri stiintifice internationale (conferinte, congrese, tdrguri expozitionale).

Recomandarile expertului international:

e Incurajarea studentilor-doctoranzi sd utilizeze sistemul de evaluare a similtudinilor
pentru lucrdri stiintifice sau artistice existente;

e Finalizarea infiintdrii noii infrastructuri informatice de monitorizare a doctoranzilor si
crearea unor mecanisme de evaluare a eficacitdtii acesteia;

e O mai mare vizibilitate a sistemelor de sprijin pentru doctoranzi, pentru a preveni
retragerea lor din programul de doctorat;

e Evaluarea eficacitdtii acordurilor internationale;

e Cresterea numdrului de teze elaborate in cotuteld;

e Cresterea numarului de teze scrise in limba englezd si/sau cu co-supervizare

e Imbundtdtirea internationalizdrii activitdtilor desfdsurate pe parcursul studiilor de
doctorat trebuie sustinutd de I0SUD prin mdsuri concrete (de exemplu, prin participarea la
tdrguri educationale pentru a atrage doctoranzi internationali; prin includerea expertilor
internationali Tn comitetele de orientare sau comisiile de doctorat);

e Oferirea de mai multe oportunitdti de finantare pentru cercetarea studentilor doctoranzi
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si imbundatdtirea bazei materiale;

e Acordarea de sprijin studentilor care 1si vor desfdsura cercetdrile in alte centre de
cercetare din afara institutiei;

e Implementarea unei digitalizdri sporite in toate procesele;

e Mentinerea relatiilor cu absolventii prin mecanisme mai bine structurate;

S

tabilirea unor relatii mai strénse cu angajatorii;

» Functionarea si responsabilitdtile comisiilor existente ar trebui sd fie mai clare;

e Implementarea strategiilor de crestere a sprijinului pentru proiecte de la bugetul de stat;
e Oferirea mai multor oportunitdti de a reuni grupuri de doctoranzi cu experientd si
doctoranzi noi;

e Accesibilitatea imbundtdtitd a comitetului consultativ si a administratiei scolii doctorale
pentru studenti;

Recomandarile studentului expert evaluator:

1.

4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Implicarea studentilor si a absolventilor in conturarea politicilor interne de evaluare si
asigurare a calitatii;

Atragerea studentilor doctoranzi in depunerea si implementarea de proiecte de
cercetare ce permit desfasurarea cercetdrii avansate, valorificarea acesteia prin
sustinerea publicarii de articole stiintifice in reviste de impact, si prin oportunitati de tip
mobilitati;

Acordarea unei importante deosebite alegerii membrilor comisiilor de indrumare, astfel
Tncat acestia sa detina expertiza in domeniul cercetarii/temei vizate;

Componenta comisiei de indrumare sa fie diversa din toate punctele de vedere si sa
existe o evidenta a intalnirilor periodice;

Cresterea considerabila a eforturilor de a include experti internationali in comisiile de
indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat;

Diversificarea temelor de cercetare propuse de conducatorii de doctorat astfel incat sa
fie posibila prezenta in comisie a expertilor intr-un numar corespunzator, atat din alte
centre nationale, cat si internationale;

Monitorizarea procesului de derulare a evaluarii interne a tezelor de doctorat in comisia
de indrumare prin mentinerea nivelului de exigenta si rigoare stiintifica;

Acordarea unei atentii sporite sustinerii referatelor ce privesc progresul de cercetare
stiintifica si respectarea prevederilor interne in acest sens;

Intensificarea eforturilor de a atrage studenti doctoranzi internationali;

Actualizarea constanta a noii pagini website a institutiei cu toate informatiile utile din
cadrul IOSUD, in timp real, in prezent fiind active doua site-uri (www.umft.ro si
http://old.umft.ro);

Asigurarea transparentei informatiilor necesare publicului larg;

Publicarea intr-un mod transparent a taxelor de scolarizare anterior desfasurarii
admiterii si asigurarea mentinerii aceluiasi cuantum pe intreaga durata a studiilor
doctorale;

Asigurarea unui circuit al informatiilor astfel incat studentii doctoranzi sa cunoasca toate
reglementarile interne care i privesc;

O comunicare activa intre studentii doctoranzi reprezentanti si colegii lor, pentru
diseminarea periodica a tuturor informatiilor relevante;

Organizarea alegerilor pentru studentii doctoranzi reprezentanti de catre studenti, fara
implicarea cadrelor didactice, conform OMEN 3666/2012;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Analiza oportunitatii incheierii mai multor parteneriate cu alte universitati, institute de
cercetare sau companii din alte tari pentru a facilita stagiile de practica sau mobilitatile
studentilor doctoranzi;

Realizarea unor sesiuni de informare destinate studentilor doctoranzi referitoare la
oportunitatile de mobilitate academica si promovarea continua a acestora;

Tncurajarea studentilor doctoranzi s3 participe Tn stagii de practicd, mobilitdti sau
conferinte internationale;

Elaborarea si implementarea de politici si masuri pentru stimularea participarii
studentilor doctoranzi la stagii de pregatire si conferinte stiintifice internationale;
Dezvoltarea si implementarea unei metodologii pentru asigurarea mobilitatilor
nationale sau internationale prin surse de finantare institutionale;

Realizarea unor demersuri sau politici interne care sa se concentreze asupra dezvoltarii
organizarii de doctorate in cotuteld internationalg;

Cooptarea unor speakeri/experti prestigiosi din tard si din strdindtate pentru
desfasurarea periodica de prelegeri pe diverse teme destinate studentilor doctoranzi;
Organizarea de sesiuni/prelegeri concentrate asupra principiilor de integritate
academica si etica a cercetdrii atat pentru studentii doctoranzi, cat si pentru
conducatorii de doctorate;

Acordarea unui accent important digitalizarii activitatii 10SUD si completarea
implementarii noului sistem informatic tip platforma electronica online, pentru
monitorizarea activitatii studentilor doctoranzi;

Acordarea unei mai mari importante procedurilor de obtinere a avizului atat de la
Comisia de Etica a institutiei, cat si de la Comisiile de Etica ale spitalelor (in cazul
studiilor clinice);

Mentinerea unui standard ridicat si vigilent pentru a preveni plagiatul;

Familiarizarea timpurie a studentilor doctoranzi cu sistemul de verificare de similitudine
si cu importanta folosirii sale;

Diversificarea disciplinelor optionale, tinand cont de gama larga a temelor de cercetare
si gradul de interdisciplinaritate al acestora;

O promovare constanta si anuald a chestionarelor de evaluare prin intermediul
e-mailului profesional al studentilor doctoranzi, pentru obtine o imagine Th ansamblu a
activitatii Scolii Doctorale si a aspectelor ce trebuie imbunatatite;

Aplicarea reala a procedurilor de evaluare sistematica a activitatii Scolii Doctorale, a
conducatorilor de doctorat, a cursurilor de pregatire din primul an etc, realizarea unor
analize si publicarea rezultatelor si a masurilor ce pot fi implementate pentru a creste
calitatea proceselor de la nivelul IOSUD;

Cresterea numarului de studenti doctoranzi care sa beneficieze de finantare din alte
surse decat finantarea guvernamental3;

Identificarea unor surse de finantare suplimentara pentru cresterea numarului de
studenti doctoranzi care beneficiaza pentru minimum sase luni si de alte surse de
finantare;

Implementarea unei strategii de asigurare a nevoii de documentare a studentilor
doctoranzi la un nivel optim si eficient, prin extinderea programelor si bazelor de date
internationale;

Consultarea si implicarea studentilor doctoranzi si a absolventilor studiilor doctorale in
conturarea planurilor de invatamant;

Actualizarea continua a bibliografiei disciplinelor din planul de invatamant pentru a
cuprinde referinte din ultimii 5 ani;
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

Desfasurarea in cadrul Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera a unor activitati
destinate studentilor doctoranzi, menite sa le ofere sprijinul necesar pe durata studiilor
doctorale;

Intensificarea eforturilor de a fincuraja doctoranzii sa efectueze un stagiu in
laboratoare/clinici de profilul corespunzator temei de doctorat, sa inscrie si sa prezinte
lucrari la conferinte internationale;

Familiarizarea studentilor doctoranzi cu toate procedurile si reglementarile interne care
ii privesc;

Acordarea unei mai mari importante cresterii capacitatii de atragere a fondurilor de
cercetare sau de dezvoltare institutionala;

Realizarea unei analize pentru a determina motivele care determina abandonul studiilor
doctorale si implementarea unor masuri remediale/de preventie ale acestuia;

Realizarea la nivelul Scolii Doctorale a unei strategii de internationalizare, care sa
defineasca masurile concrete de atragere a unui numadr cat mai mare de studenti
doctoranzi, a expertilor internationali Tn comisii de Tndrumare sau de sustinere a tezelor
de doctorat.

VIl. Anexe

Se vor anexa urmdtoarele tipuri de documente:
e Programul detaliat al vizitei de evaluare — OBLIGATORIU.

Chestionarul aplicat studentilor doctoranzi sau cadrelor didactice afiliate 10SUD,
rezultatele - optional (de exemplu, sub formd graficd) si interpretarea rezultatelor — dacd
este cazul.

Documente scanate — orice document solicitat IOSUD in timpul vizitei de evaluare si primit,
ce nu se regdseste in dosarul de evaluare internd primit inainte de vizitd, si la care se face
referire in cadrul raportului.

Poze — in cazul semnaldrii unor chestiuni relevante in ceea ce priveste starea cdminelor,
cantinelor, spatiilor pentru desfdsurarea activitdtilor de predare-invdtare, bibliotecii etc.
Screenshot-uri/Printscreen-uri de pe site-ul Scolii/scolilor Doctorale/IOSUD care sd
dovedeascd anumite afirmatii din raport, insotite de data in care au fost accesate si
salvate.

Orice alte documente relevante pentru procesul de evaluare, la care se face referire in
cadrul raportului.
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