AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERTOR
—siig Membrd in Asodatia Europeand pentru Azigurarsa Caiklti in IvErdmantul Superior - EXG,
Inscrsd in Registris Eurcpean pertru Asigurares Cabiti in Envatdmantul Supericr - EQAR

Anexa 3

Raport de evaluare externa

a domeniului de studii universitare de
doctorat Marketing din cadrul Scolii
Doctorale de Economie si Administrare a
Afacerilor

Universitatea de Vest din Timisoara

Cuprins

I Introducere

Il. Metode utilizate

II. Analiza indicatorilor de perfarmanta

V. Analiza SWOT

V. Sinteza calificativelor acordate sl a recomandirilor
VI. Concluzii $i recomanddri generale

Wil Anexa

I Introducere!

I'n cadrul acestui capitol, e prezinta succint:
8)  contextul in care a fost redactat prezentul raport de evaluare externa (tipul
evaludrli, perioada vizitei de evaluare, componenta comisiel de experti evaluatori etc.);

In perioada 3-5 aprille 2023 a avut loc vizita de evaluare a dameniulul de doclorat Marketing
din cadrul 5colii doctorale de Economie si de Administrare a Afacerilor de la Universitatea de
Vest din Timisoara. Din echipa de evaluare au facut parte:
1. Profuniv.dr. Mihaela Lutas, coordonator, Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Mapoca
2. Prot.univ.dr, Rodica Crudu, membru, Academia de Studii Economice a Re publicii Moldova
3. Stud. Ana-Maria Cocariu, Academia de Studil Economice Bucuresti,
Vizita de evaluare a avut locTn cantextulin care la evaluarea ante rleard, care-a avut locin luna
octombrie 2021, Domeniul de doctorat Marketing a primit calificativul de acreditare
conditionatd. Tn urma recomanddrilor primite, SDEAA, respectiv I05UD-ul UNT au elaborat un
plan de mdsuri pentru remedierea deficientelor semnalatein cazul indicatorului neindeplinit,
Plan care se regaseste in anexa 4 suplimentara la acest document.

b) - detalii despre scoala doctorald/scolile doctorale din care face parte domeniyl de
studii doctorale evaluat (numdr de conducitori de doctorat, numdér de studenti, context

" De fiecare dath cind este aplicabil, informatille vor fi prezentate siin funcrle de gen.

B-dul Mirdst nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021 206 76,00, fax 021.312.71 .35
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institutional, scurt istoric etc.|:

Universitatea de Vest din Timisoara este Institutie Organizatoare de Studil Universitare de
Doctarat {I05UD — UVT) si functioneazd ca atarein baza Legii Educatiei Nationale (1/2001) si
a HG 681/2011 - Codul Studiilor Universitare de Doctorat, De altfel, ea este definitd ca atare
prin Carta Universitatii de Vest din Timisoara,

Organizarea de studii doctorale este una dintre componentele importante ale Universitatii de
Vest din Timisoara, avind o relevanta institutionald si istoricd,n directa relatie cu afirmarea,
in anii 1970 ai secolului trecut, a primei generatil de profesori ai Universitatii, Tn domeniile
Filologie (Literaturd, respectiv Uimb3 $i lingvistics), Matematicd ori Fizics. Dupd anil 1950,
odata cu reorganizarea sistemului dei nvitdmant superiori n Romania si, tatodats,in conditiile
dezvoltdril frd precedent a universitatii,in cadrul cirela s-au organizat specializdri de studii
nai §i, rand pe rand, facultati noi, au fost deschise si specializiri de doctorat noil. Domeniile
economice (Finante, Economie, Contabilitate, Management si Marketing), Chimia,
informatica, Artele viruale sau Istoria s-au addugat vechilor specializini doctorale —
Anexal Internal evaluation veport IOSUD-UVT, Anexad8 Raport Rector UVT 2021,

gcoala Doctorald de Economie §i de Administrare a Afacerilor (SDEAA) a fosti nfiintatdin baza
Ordinulul Ministerului Educatiel si Cercetdrii Stiintifice nr. 4843/ 01.08.2006. Perinada 2017-
2022 a fost 0 perioada de evolutie 5i de extindere a SDEAA, din toate punctele de vedere: al
numarului de coordonatori, al numarului de studenti doctoranzi si al numdrului de realiziri
stiinfifice. 46 de conducatori de doctorat (dintre care 30 sunt titularlin cadrul 1.0.5.U.0.- UVT,
9 sunt cadre didactice asociate (pensionari] si 7 sunt titulari ai altor institutl deimvatamant
superior din Romania) si oferd programe de studii doctorale in domeniul fundamental
wEconomie §i administrarea afacerilor”/domeniile; ,Contabilitate”; <Econamie”; , Finante™;

LAnformatica economica” sManagament” &i, respectiv, <Marketing”
{I'ng:::.-'mww.|wq.m!cemetw;‘d:g;g[ﬂ;{gudii-uni'rEr:iiwr-:—dn:-{l{rctnraﬂ.

Dintre conducatoril de doctorat afiliatl, 25 au obtinut atestatul de ahilitarein perioada 2013-
2022, Au fost sustinute §l validate prin obtinerea titlului de doctor 122 de teze de doctorat
pericada 2017-2022 Analiza desfasurarii procesulul educational in cadrul scalilor doctorale pe
parcursul  anului 2021 este prezentats in  cadrul Rapertului Rectoruluf  UNT
ht‘tpi.'.-"j’www.Ll'-"t-rﬂpr-cnntentfupFﬂEdEflﬂEIfﬂﬂfﬁapurtulaﬁecmrului—-::u—priu[re-fa~5tarez—
UNT-2021.-H5-62-din-17.03.2022.pdf (Anexais. Raport Rector UVT 2021).

c) detalii despre domeniul de studii universitare de doctorat evaluat (numdr de
studenti, context institutional, scurt istoric etc.):

Misiunea domeniului este aceea de a oferi cadrul organizational si functional pentru
transmiterea informatiilor necesare si dezvoltarea capabilititilor mentale de analizd criticd,
studiere s5i Interpretare a structurilor, proceselor 51 mecanismelor financiare specifice
economiilor contemporane. Prin subiectele cuprinse Tn arla de expertiza a conducitarilor de
doctorat din cadrul domeniulul, se oferd o imagine comprehensibild si extinsd cu privire la:
capabilitatile dinamice de marketing si impactul exercitat de citre acestea asupra performantelor
companiilor Tn cadrul proceselor de transformare digitald: rolul comunitatilor virtuale Tn
dezvoitarea brandurilor; comportamentul consumatoruluiin mediul offline 5if n mediul online si
marketingul experiential; strategiile de comunicare integratd de marketing [publicitate,



promavarea vanzirilar, relatii publice ete.)in era digitals: managementul canalelor de distributie
in contextul abordarilor multicanal si omnicznal; creares 5i dezvoltarea brandurilor in mediul
virtual sif n mediul fizic; impactul inteligentei artificiale (A1), al platformelor Metaverse {realitatea
virtuald, realitatea augmentatd s.a.m.d.) asupra experientel utilizatorilor si a practicii de

marketing, misurarea performantelor activitdtilor de marketing i n mediul virtual 5iin mediul
fizic.

In momentul vizitei de evaluare, in cadrul domeniului de studil de doctorat i5i desfisoard
activitatea un numdr de 4 conducitori de doctorat, dintre care, in momentul efectudrii vizitei,
Indeplineau cu totii conditiile minimale prevazute de standard.

Mumarul de studentii nscrisi la studille de doctorat din dameniul Marketing a evoluat dupd cum

rezults din tabelul de mai jos, extras din Raportul de evaluare inter nd, pag.23.
, _ ~ .

: 5 . . | : .
Domeniul Admitere | Admitere | Admitere | Admitere | Admitere | Total 2018-2022
2018 2019 2020 | 20121 2022 |
Marketing | | | 2 2 ‘ 3 | 1 Total 9/5 buget/d
A— | | Baa

Inceeace priveste numdrul de studenti doctoranzii nmatriculatl, per ansamblu acesta a fost miai
mare decdt numarul de locuri bugetate.

De asemenea, Tn ultimii 5 anl de analizi, au fast sustinute si validate prin obtinerea titlulul de
dactor 122 de teze de doctorat, Dintre acestea, 5 apartin domeniului,

Il. Metode utilizate

Acest capitol va contine metodele si instrumeantele utilizatein procesul de evaluare externd,

Tnainte, sii n cadrul vizitei de evaluare, printre care cel putin:

* Analiza Raportului de evaluare internd a domeniulul de studii universitare de doctorat
evaluat si anexele acestuia, puse la dispozitiein clowd-ul ARACIS de citre LIWVT;

* Analiza documentelor puse la dispozitie de citre 105UD7T n format fizic: n timpul vizitei de
evaluare : copil dupd documentele de afiliere la SDEAA. domeniul Ma rketing, ale doamnelor
profesor Pastiu Carmen Adina si Moraru Andreea Da niela;

* Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul 1OSUD-UNVT/Scolii
Doctorale de Ecenomie 5| de Administrare a Afacerilor (SDEAALTN format electranic;

* \Vizitain imobile din patrimoniul institutiei, care cuprind (lista orientativi si neexhaustivs,
se modificai n functle de context):
sdli de curs;
— laboratoare;
biblioteca institutiei:
— Centrul de Consiliere si Orientarein Carie ra;
—  sdli de lectura destinate studentilor;
caminele studentesti;
cantina studenteasca;
bazd sportiva etc,
& 3 aprilie 2023, ora 15-16, I ntdlnire/discutii cu conducerea Seolii Doctorale de Economie s
Administrare a Afacerllar, Prof.dr. Laura Mariana Cismasg, Prof.dr, Camelia Daniela Hategan,

Doctorand Calin Bianca Andreea, in care functioneazd domeniul de studii de doctorat
Marketing, Au fost identificate principalele probleme cu care e confrunts domeniul de

3




AAADE

doctorat Marketing: 1) sunt tre| masterate profesionale din care se selectears potentiali
doctoranzi, dar absolventii acestara nu sunt atrasi de continuarea studiilor 2) nu existd o
cerere reald din partea angajatorilor PEntru anumite teme de studii de doctorat, 5i nu
exista nici finantdri din partea acestora pentru burse oferite doctoranzilor. 3) Majoritatea
studentilor doctoranzi sunt angajati pe alte locuri de muncad, ceea ce nu le permita s3
desfisoare aclivititi de cercetare proprii doctoranturii, din cauzd, Tn principal, a
constrangerilor financiara,
* 3 aprilie 2023, 7 ntalnire/discutii cu reprezentanti ai Scolii Doctorale in care functioneazs
domeniul de studii universitare de doctorat evaluat:
- Consiliul Scolii Doctorale, Senatul Unlversitar {vice-presedinte prof. Nicoleta
Moldovan), Consiliul de Administratie (decan Petru Stefea, FEAA, prof. Ovidiu
Bunget - director Departament Cantabilita te, prorector Dana Perca)
- Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (reprezentant Viad Chereches),
— Comisia de Eticd {reprezentant Mihaela Tomita);
Conducerea FEAA, decan Petre Stefaa, prodecan Nicoleta Srghi, prodecan Maje
Gratiela;
— Centrul de Consiliere i Orientarei n Cariers:

* 4 aprilie 2023, ora 9:30, Secretariatul UVT din Strada Oltuz, nr. 4, reprezentat de doamna
secretar Frvue Loredana, Au fost verificate urmatoarela=

a) Dosarul doctorandel Trails Gabriela, inmatriculata in 01.10.2022, cu
finantare la buget, fara bursa, Ma ntionam urmatoarele: contractul de studi|
este semnat de toate partile; Planul studiilor de doctorat reprezinta parte
Integranta a dosarului: In septembrie 2023 va sustine primul raport;
Comisie de indrumare prof, Dobre, prof. Duty, prof. Milovan: Are actele in
original [Diploma de Master, supliment |3 diplama), a absocvit studiile de
licenta si masterat in cadrul Universitatii Ovidius din Constanta.

b) desarul absolventel Glovatschi |, Bogdana, T nmatriculatdin 01.10.2017 cu
finantare la buget, cu bursi, A sustinut teza Tn 25.11.2022. Au fost
semnalate urmatoarele: Sunt toate semnaturile pe contractul de studii.
Procesul verbal antiplagiat cu similiaritate de 0% /20.10.2022

* Aaprille 2023, ora 12, sala P11,i ntainire/discutii cu conducitorii de doctarat din domeniul
de studii universitare dedoctorat evaluat:

* 4 aprille 2023, ora 14, sala P11, intdlnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii
universitare de doctorat Marketing. Au fost prezenti 3 absolventi: Rusan {Joantal Adrian-
Razvan, Gabriela Sarbu, Glovatschi Bogdana,

* 4 aprilie 2023, ora 15, sala P11, intdInire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de
studil universitare de dactorat Marketing. A fost prezent un singur student doctorand,
Cosmin Constantinescu,

& 4 aprilie 2023, ora 16, sala P11, ntdlnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul
de studii universitare de doctorat Marketing. Au fost prezenti 3 angajatarl.

* Aplicare de chestionare studentilor doctaranzi sau cadrelar didactice din domeniul de
studil universitare de dactorat evaluat.

Il. Analiza indicatorilor de performantd ARACIS



Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA
Vizita de evaluare externa & scos in evidenta faptul cd exista capacitatea mstitutionald si resursele
aferente pentru desfisurarea activitatilor atdt la nivel IDSUD cét si la nivelul Scolii docterale de
Econemie si Administrare a Afacerior si a domeniului de studii doctorale Marketing.

Criteriul &, 1. 5tructurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Mondoraw! A LI fsbitulis orgonizoloare de studil uaiversitare de goctarat (IO5UD] o Implemestor
mecanismele de funcfionare efictente previzute fn legislopio specificd priving argonizoren Sueliifor de
doctorngt

standardul privind structurile institutionale si administrative, manageriale si resursele financiare
este indeplinit pentru indicatorii cuprinsi in cadrul acestuia. Existd dovezl c3 documentele,
procedurile §i procesele respectd legislatia nationaliin vigoara,

Standardul este indeplinit
Indicatorul de performanta A.1.1.1, Existenta regulamentelor specifice §i aplicarea acestora
la nivelul scolil doctorale din care face parte domeniul de studil universitare de doctorat;

in Raportul de autoevaluare a 10SUD-UVT (Al Internal evaluation report JOSUD-UVT) sunt
mentionate regulamentele specifice si modul de aplicare al acestora la nivelul scolilor doctarale
(pag. 10-14).

a) regulamentul scolii doctorale

Cadrul nermativ referitor la organizarea si desfisurarea programelor de studii universitare de
doctorat in cadrul Universitatii de Vest este stabilit prin Regulamentul Institutional privind
organizarea 5| desfasurarea studiilor universitore de doctorat (Institutional Regulation Regarding
the Organization of Doctoral Studies). Regulamentul este postat pe site-ul Univesitatil de Vest
din Timisoara (hitp:/Mwww, uvt rodwp-confent/uploads/sites 2,2 022/04/R LITENL-Organisire-5i-
desfasurare-studij-de-doctorat.pilf si promoveaza o serie de principii comune pentru garantarea
calitdfii In organizarea 5i desfigurarea programelor de studil universitare de doctorat in eadrul
Universitifii de Vest din Timisoara — Anexaz. Regulamentul-institutional-privind-oreanizarea-
si-desfusurarea-studiilor-universiture-de-doctorat, Plecind de la acest repulament cadm s-a
stabilit, pentru fiecare geoald doctorald, regufamentul de functionare —Anexalt Regulimentele-
de-orgunizare-si-funcrionare-ale-scolifor-doctorale,  Regulamentul  Scolii  Doctorale  de
Economie si de Administrare a Afacerilor (SDEAA) stabileste modul in care sunt organizate si se
desfasoara programele de studii universitare de doctorat in domeniile: Contabilitate, Economie,
Finanie, Informatica economicd, Management si Marketing — { Anevad. Regulamenr SDEAA),

Regulamentul scolii doctorale SDEAA (versiunea curentd este in v igoare din 27, 10.2022)
respectiv reglementeazi modul de organizare si functionare a Consiliului SDEAA precum si
atributiile acestuia precum si atributiile directorului SDEAA a) includs precizirile conform carora
»Membrii alesi Consiliului SDEAA sunt cadre didactice universitare sau cercetitori cu dreptul de
& conduce doctorate, in tard sau in stelindtate, care indeplinesc standardele minimale si obligatorii
pentru acordares atestatului de abilitare in vigoare la dats desemndrii lor ca membri ai Consiliului
SDEAA. Mandatul de cinci ani este obfinut In urma alegerilor prin votul universal, direct, secret
5t egal al conducitorilor de doctorat din cadrul SDEAA. Pentru a fi validati, acestia trebuie s
indeplineasch standardele minimale 5i obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare la data
alegerii lor ca membri ai Consiliului Scolii Doctorale™ (art. 3.7 alin 2); b si. respectiv, Mandatul
membrilor Consiliului SDEAA este de 5 ani si se récomandi a fi refnnoil o singurl datd succesiv™
(art 3.7. alin 9); ¢) include precizarea la art 3.7 alin {10) conform clreia , Consiliul SDEAA se
Intruneste ori de céte ori este nevoie, der nu mai rar de dovd ori pe an, la cererea Directorului
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SDEAA sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor 5817 ; d) include prevederi privind
informatiile puse la dispozitia studen{ilor-doctoranzi, comunititii universitare 5i altor persoane
interesate (art. 6.4); e} include prevederi privind modul de desfasurare a studiilor universitare de
doctorat, inclusiv conditiile de prelungire sau intrerupere a acestora in conformitate cu
reglementarile nationale in vigoare (art. 7); ) include prevederd privind desfasurarea doctoratului
in regim de co-tuteld (art.3.4); g) include prevederi privind drepturile 5i obligatiile studentilot-
doctoranzi, respectiv drepturi §i obligatii ale conducitorilor de doctorat (art, 13); h) alte Aspecte
organizatorice.

b) metodologia de desfisurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii

Doctorale (CSD), precum si a alegerii de citre studenti a reprezentantului in CSD, si dovezi
ale derulirii acestora

Conform informatiilor din Raportul de astocvaluare, pag. 11, alegerile tuturor structurilor 5i
functiilor de conducere ale UVT pentru mandatul 2020-2024 s-au desfasurat in conformitate cu
Anexald. Regulamentul cuprinziind Metwdologia privind alegerile structarilor §i functiilor de
conducere ale UVT pentru mandatul 2020 - 2024. Toate informatiile legate de desfasurarea
acestor alegeri (metodologic, candidati, rezultate) sunt postate pe site-ul universitatii la adresa
hitps:/fwww, uvt.ro/alegeri/

Alegerea studentilor in structurile de conducere ale CSUD, respectiv in consiliile scolilor
doclorale este reglementatd prin documente aparte, specifice, destinate organizirii alegerifor
studentests in cadrul UVT. (dnexas, Regulamentul de alegere o studentilor reprezenfanti in
EVT). Alegerile studentilor au loc anual, cu respectarea unui calendar specific, anuntat de
organizafiile studentesti din cadrul UVT  https:!www uvi rofeducatie/ 2022/ | Vdemocratia-in-
Ilﬂ-l:ﬂ_.]]_didﬂ[ufi-dtﬂuﬁﬂ;mlﬂﬂﬂﬂ-J‘EI:!I‘EIE[l_Ej]ﬁ-EDI‘ISi“[iE-rﬁj;_ull_ﬂIi!_CI[-SEIM[I]]—!J‘-'[—EL‘H‘IEHHJ_L‘:
scolilor-dogtorale-si-csud’

) metodologii de organizare si desfigurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere
a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

Buna derulare 2 studiilor universitare de doctorat in cadrul I0SUD-UVT este reglementata printr-
o serie de metodologii 5 regulamente, care detaliaza §i expliciteazs regulamentul institutional
privind organizarea §i desfasurarea studiilor universitare de doctorat, Regulamentele si procedurile
sunt disponibile public la hitps://www.uvt.ro/cercetare/doctorat/studii-universita re-de-doctorat/

Astfel, anual CSUTDY discuti cadrele desfisurdrii admiterii ls studii a doctoranzilor, propundnd
metodologii particularizate de admitere {publice Ia

hitpsSwonw iy rodcereetare/doctarat/studii-unive sitare—de-doctorat’

Aceste metodologii sunt conforme cu metodologiile naionale ale Ministerului Educatici
Nationale, respectiv cu Metodologiile de admitere la studii ale candidatilor romini de pretutinden,
in baza metodologiilor generale de admitere, discutate in CSUD, avizate de Consiliul de
Administratie al UVT si aprobate prin hotirdre de Senatul universitafii, scolile doctorale alcituiese
propriile metodalogii de admitere. care sunt specifice in functie de particularitatile domeniului de
studii doctorale,

Admiterea la studii universitare de doctorat in 10SUD-UVT se desfisoars in condifii de
tramsparentd, cu diseminarea informatiilor utile in vederea inscrierii, Astfel, pe sile-ul web sunt
antniate locurile disponibile precum si tipul acestora (frecventd / frecvents reduss: bu et cu bursd
{ buget fird bursd / finanjare proprie) precum §i repartizaren locurilor pe scoli doctorale 31 domenii
de studii eniversitare de doctorat. Anuntul pentru admiterea din septembrie 2022 este disponibil
i hrtp:."f'ww'.w-uvLm.’x!.gp_-gnntcm.fupInggi@ﬁitn:_:g.@a‘.?ﬂﬂ."ﬂﬁ!&:nnIamm1t-&d1nilern:-dm’rma;~LI‘-.-’T-
2022-2023.pdll, respectiv Metodologia de orgnizare si desfasurare a concursului de admitere la
studii universitare de doctorat in cadrul SDEAA 2022-2023 (Anexe?. Regulament Admitere-
SDEAA). Avdind in vedere contextul pandemic, s-a elaborat metodalogia pentru deslasurarea in




regim enline a admiterii la studiile doctorale in UVT (4nexad. HE. 40 _Anexa-6.-Metodologie-
admitere-onfine-doctorat-UVT-202 1-editia-1).,

IOSUD-UVT are, de asemenea, proceduri clare de finalizare a studiilor universitare de doctorat,
Redactate in baza legislatiei nationale §i conforme cu platformele nationale de validare a titlurilor
de doctor (Registrul Educational Integrat si Registrul Matricol Unic), aceste proceduri includ
informatii despre etapele premergiiioare sustinerii tezei de doctorat precum §i despre conditiile
sustinerii acesteia. Derulares tuturor acestor proceduri este menitd s3 asigure conditii de torala
exigentd si transparentd in ceea ce priveste tezele de doetoral. Ultima variantd a metodologici de
sustinere a tezelor de doctorat este disponibili la

|1Ttr:'.-"."W'l.'r'w-uvt-n;nf!r'-'n-cuntl:nHuﬂlﬂﬂdﬁgi[ﬂﬂ-’l‘?ﬂfl"Il_h"MElpdﬁlﬂg]t-mivin-d—nrmﬂj_;_am&_-sia
de::jasumma-pmce&u]ui~|:|:-5145t_inet‘em-u:aﬂr:[nr—dc-dqp_lnmi—cd.—[[I-g-‘e‘.glzz;pgq'_ﬂ

Fiecare raport de analizi a similaritdfi realizat prin utilizarea softului fthemticate este insotit de
avizul exprimat in scris al coordonatorului de doctorat, care confirmi acceptabilitatea tezei,

Totodatid, procedurile de sustinere public a tezei de doctorat specifica situntiile in care rezumatul
tezei de doctorat ( teza in format integral sunt fcute publice si sunt accesibile inainte de sustinerea
publich. Astfel, teza de doctorat (in format fizic) este disponibild la Biblioteca Centrala
Universitard , Eugen Todoran™ cu 20 de ile inainte de susfineres public. in vreme ce rezumatul

tezei este disponibil online: hitps:/ ' www.uvt ro'cercetare/doctorat/studii-universitare-de-doctorat/

In cadrul Regulamentului privind organizares si desfisurarea studiilor doctorale in UVT sunt
specificate. reglementdrile cu privire la finalizarea studiilor universitare de doctorat cap §
Conmtinutul 31 finalizarea programelor de studii universitare de doctorat si Sectiunea € - Teza de
doctorar gi finalizarea studiilor wniversitare  de  doctorar {din Anexal Regalamentul-
r'mr-'i‘e'.'.'ﬁ-rmrﬂ-pri:-fmf-r.-r;:,rnni:unw-.'rf-:ﬁ*.ii"u.s-.r:r.:.-r{fu—.-:!m.fr'r'mhunj;remimnr-df-dﬂﬂumﬂ.

d) existenfa mecanismelor de recunoastere a calititii de conduciitor de doctorat si de
echivalare a doctoratului obfinut in alte state:

Cu incepere din anul 2017, punind in act reglementarile nationale, 10SUD-UVT a descris prin
metodologii §i proceduri interne recunoasteres calitifii de coordonator de doctorate, in baza
certifichrilor abtinute in universitdti din strdindtate, precum si recunoasteres titlurilor de doctor in
gtiinge obfinut in striindtate. Metodologia este disponibila public la hittps-warw vt rodwp-
contentupioads' 202001 2 Metodologia-privind-recuncasterea-de-catre-U Y T-g-calitatii-de-
conducator-de-doctorat-obtinuta-in-institutii-de-invatamant-universitar-acredit fe-din=

strainatate-cditia-a-1l-a -HS-36-din-13.07.201 7, pdf/

Anexal. Metodologia privind recunoasterea, de clitre UVT, a calitiyii de conduciitor de doctovat
eblintd i institagii de Fevigamiant wniversitar acreditare div striindtote (Methodolagy for the
Recognition within WUT of the Doctoral Supervisor Quality Obiained by F oreign Accredited
Higher Educarion Instiiutions); hitps:/www. v re/wp-content/uploads 202011 2/ Metodologis-
gri'u[m.f-[:;m]gas[mm-inigdn||-LJ‘I.-'Tqa-diEIgm;j_-de-dntmr-;i:gr;i]lulgi-de~d-::|clnr-in-51iinn_g-sau-
intr-un-domeniu-profe sinﬂg]-nh!i|1uE-iurinstitutiilﬂ-d:-jgya!a W= L Pl jfate=din-4.

Anexat . Metodologia privind recanoasierea in cadrad UVT a diploniei de doctor i i titfulul de

doctor in stiinfe sau ntr-un domeniv profesional, elfinute B instirugiile de invagaming
(Methadology for the Recognition within WUT of the FhD Diploma and Doctoral Degree of
Science or Professional Flelds Certificates and Degrees Awarded by Fo refgn Accredited Higher
Edwcarion Institutions),

Desi numarul solicitdrilor in acest sens nu a fost foarte mare, aplicares acestor proceduri a condus
la recunoasteres titlului de doctor n stiinge pentru 4 persoane, tneri cercetitori care au studiat in
strlindtate si care nu ales sd candideze pentru pozitii de cercetare sau de predare in cadrul
Universititii de Vest din Timisoara. Totodatd, au fost recunoscute 7 abilitiri obtinute in sirinftate,
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mai ales in vederea cooptirii in cadrul scolilor doctorale din 10SUD - UVT a unor conducitori de
doctlorate din sifiindtate, in vederea internafionalizarii studiilor doctorale.

¢l structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv
regularitaten convocirii sedintelor;

Pand in luna fanuarie 2020, Consiliul SDEAA a fost aledtuit din Prof. Univ. Dr. Bogdan Dima
{Universitatea de Vest din Timisoara, director); Prof. Univ, Dr. Liliana Donath {Universitatea de
Vest din Timigoara, membru); Prof. Univ, Dr, Nicolae Bibu (Universitatea de Vest din Timisoara,
membru) gi, respectiv, [ student-doctorand §i | reprezentant al mediului economico-social alesi cu
un mandat anual. in mandatul 2020-2024 consiliul SDEAA este format din doamna Prof, Uniy,
Dr, Camelia Hategan (Universitatea de Vest din Timigoara, membru ales in lanuarie 20200,
deamna prof. univ. dr. Laura Mariana Cismas (Universitatea de Vest din Timisoara, membru ales
in noiembrie 2021) §i student-doctorand Bianca Calin (Universitates de Vest din Timisoara,
membru ales in noiembrie 2021). La data de 06.04.2022 au avut loc alegeni pentru completarea
locurilor vacante a celor doud personalitdyi stiinfifice si'san din sectoare industriale sau
sociveconomice relevante, prof. univ. dr. Camelia Turcy, Universitatea Orleans, Frana si prof
univ. dr. Sorin Kramer University of Exeter Business School, Marea Britanie.. Incepénd cu luna
noiembrie 2021, doamna prof. univ, dr. Camelia Hategan a fost numitd la conduceres SDEAA in
calitate de director interimar,

Consiliul SDEAA se Tntilneste in mod regulat o dath pe lund si, respectiv, ori de cite ari esie
necesard soluionarea unor probleme operative, Pentru discutares direciiilor de dezvoltare
strategicd, ansamblul membrilor SDEAA se reuneste cel puin o datd pe an si este consuliat de
citre Consiliul SDEAA cu privire la strategiile si politicile de urmat in pericada curentd {cu rol de
exemplificare, se prezintd Calendarul sedintelor Consiliului SDEAA respectiv al Adundrilor
Generale SDEAA (Anexal ). Calendar Sedinte SDEAA 2021 2n22).

) contractul de studii universitare de doctorat;

Fiecare doctorand incheie un contract de studii eu Institufia Organizatoare de Studii Universitare
de Doctorat (10SUD — UVT). Aneval 2. Contract_de_stwdil_doctorat 2022-2023.

Relatiile dintre studentul doctorand, coordonatorul de doctorat 51 IOSUD-UVT sunt stabilite si
confirmate  prin  Contractul  swdiilor universitare de  doctorat  (disponibil  poblic 1

|11t|:n:r'a'www,uv!-ma‘Wn-mnmnb’uﬂw@mEmza‘gjgnim-::-;[_!;,?,-lﬂﬂ L.pdt!

Toate modificarile care apar pe parcurs f ntreruperi de studii, prelunglr de studil} sunt stipulate
prin intermediul unor Acte adiflonals la Contractul de studii universitare de doctorate,

La vizita, comisia a verificat prin sondaj contractele de doetorat ale unui doctorand (Traila
Gabriela, inmatriculatd in anul 2022, cu finantare la buger, fard bursa), respectiv absolvent eu titlul
de doctor din domeniul Marketing (Glovatschi Bogdana, inmatriculats in anul 2017, absolvents in
anul 2022, cu finantare ln buget, cu bursi). Comisia a constatat conformitates si lepalilatea
dosarelor studiate.

g} proceduri inferne de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica programului de
pregitire bazat pe studii universitare avansate.

Odatd cu semnarea Contractului de  studii, studentii doctoranzi completeaza, alituri de
coordonstorul de doctorat si de comun acord cu acesta, un Plan de cercetare (disponibil public la
hrln-:.f.-"\\f'.'-'t['-'.uv't.rﬂ."wu—;ﬂnt{rnt.-'up_[Da-rI54".'1'1'1:5-"3r'EﬂIl-'[?T.-’]{En-de-invﬁ;alnanl—S-[:l-EA.-“l..I:HJT'] in care
sunt specificate temele $i perioadele de sustinere 3 rapoartelor de progres, programul de pregatire
bazat pe studii universitare avansate, proiectele de cercetare stiingifica la care panticipa doctoranzii,
mohilititiile desfisurate ete, (Amexul 3 Planad studiilor universitare de doctorele), De asemenes,
cu aceeasi ocazie coordonatornl de doctorat, Tn baza discutiilor cu studentul doctorand, urmare a
analizei temei de cercetare a acestuis, stabileste comisia de indrumare (Anexal 4. Componenta-
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comisiei-de-indrumare). Documentele care se intocmesc pe parcursul pregitirii doctorale, precum
5i finalizares acesteta sunt postate pe site la sectiunea Formulare (Amexal s, JOSUD formudare),

Recomanddri; Actualizarea permanents a regulamentelori n functie de legislatiain vigoare,
traducerea acestorain limbi de circulatie Internationald f n principal, limba engiezs) si
actualizarea website-ului cu aceste informatii.

Indicatorul este indeplinit.

Indicotorul de performantd A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale inciude criterdl, procedurs si
standardecbligatoril pentru ospectele specificate in ort. 17, alin. (5) din Hotdrgrea Guvernuiui
nr.681/2011 privind aprobores Codului studiilor universitore de doctorot, cu modificdrile sl
completarile ulterioare,

Potrivit Codului studiilor universitare de doctorat (HG 681,201 1), art. 172, regulamentele scolilor
doctorale din cadrul [0SUD - UVT specificd aceste procedur, ¢u particularitdtile fiecarui
dameniu de studii universitare de doctorat.

Seolile doctorale urmeazd legislatia romand in vigoare precum i Regulamentul institutional
privind organizarea §i  desfisurares studiilor  universitare de dectorat  (disponibil  la

hrgp:#u.-ww.uu:.m-'wu-cngLEnL.fupIgﬁ{lg{sites!griﬂgl'@ﬂgm|Iam:1m-¢_:r5'g,n'rzarre~—si—d:s1“ AsLIrAre-

studii-de~doctoral, pd

Conform Art. 2 din Regulamentul Scolii Doctorale de Economie si de Administrare a Afacerilor
(Anexad. Regufament SDEAA), acesta a fost elaborat pe baza ,prevederilor Legii Educatie
Nationale nr. 1/2011, ale HG 681/3.08.2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de
doctorat si ale Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat in  cadrul IDSUD-U‘v’T"{A.?.Rﬁgufummm‘-inmmﬁmnf-pﬂvhd—
ﬂ.r'gun!:ﬂrfﬂwff—tfaﬂ'ﬂ.!‘mrm—'ﬁ'!udfﬂﬂhuﬂi“fﬂf!ﬂ'ﬁevdﬁ-dﬂcfﬂmﬁ.

Regulamentul Scolii Doctorale de Economie gi de Administrare a Afacerilor {Anexad Regulament
SDEAA) cuprinde prevederi referitoare la: a) acceptarca de noi membri conduciitori de doctorat
(art. 3.5); b) mecanismele prin care se fau deciziile in ceea ce privegte oportunitatea, structura si
continutul programului de pregitire bazat pe studii universitare avansate (art. 7 ¢) procedurile de
schimbare a conducitorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si procedurile de mediere
a conflictelor {art. 13.2 5 art. 3); d) condiiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt (art.
7.2} &) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiiniificd, inclusiv a plagiatului {art. 3.4;
fy asigurarca accesului la resursele de cercetare {art. 3.4.); g) obligafiile de frec venid ale
studentilor-doctoranzi (art, 8.2,

Recomandiri: Consideram cd ar i wrjls infiintarca unui Serviciu de suport pentru studenti
(Student support service), care 53 sc alfture activitdtil secretariatului, pentru a-i sprijini in
aplicarea reglementrilor in vigoare si a-i sjuta sa injeleagh 5i sd fie informati cu privire la
aspectele care apar in Codul studiilor doetorate, cum ar fi proceduri de retragere sau intrerupere
de swudii, consecinfele ncaledrii normelor de etics academicd, modul de schimbare a

2art, 17. {5) Regulamentul seoiii doctorale stabileste eriteri, procedur §i standarde chligatoril wizlind cel putin
urmatcarele aspecte: a) acceptarea de nof membr conduelton de doctorat, precum sl reglementdn referitoare |a
modaiitatea prin care unui conducitor de doctorat (i poate fi retrazd calitatea de membru 8l scolll doctorsle:; O b
mecanismels prin care se isu deciziile in ceea ce priveste oportenitatea, structura § confinutul programulul de
pregatire bazat pe studi universitare avansabe; c) procedurile de schimbare a conducitorulul de doctorat &l unui
anurmit student-doctorand sl procedurile de mediera aconflictelor; d) canditiiiel n care programul de doctarat poate
fiTntrerupt; €) modalititile de prevenire & fraudei In cercetares stiintificd, inclusiv & plagiatului; ] asigurares
accesulul i resursele de cercetare; g) obligatiie de frecvants ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodoiogii
#laborate de Ministerul Educatiel, Cercetaril, Tineretubul si Sportului,®
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conducitorului de doctorat, medicren conflictelor, efc.
Indicatoral este indeplinit,

Standardal A 1.2 10500 dispune de resursels logistice necesare pentrul ndeolinires misiusii studitlor de
dogtarot
Standardul A.1.2 se considera indeplinit, pe baza evaldrii documentelor puse la dispozitia echipei
de evaluare, a discutiilor avute cu conducerea Universitifii, a 10SUD-ului, a conducerii Seolii
doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor dar 5i pe baza constatdrilor facute in cadrul
vizitei fatd in fagd efectuatd in pericada 3-3 aprilie 2023 de catre echipa de evaluatori ARACIS,

Indicatorul de performantd A.1.2.1. Existenta 5i eficacitaten unui sistem informatic odecvat
pentru evidento studentifor doctoranzi si a parcursului lor ocodaemic,

AL21 Existenfa §i effcacitates unui sistem informatic adecvar pentru evidenta studeny ilor
dectoranzi yi a parcursulul lor academic

La nivelul UVT existd un Sistem Informatic Integrat de Gestiune a Resurselor de tip ERP
{Enterprise Resources Planing) numit ACADEMIS, care cuprinde si componenta UMS,  destinatd
gestiondrii proceselor de scolaritate intr-o universitate (licens, master 51 doctorat), care permite
administrarea eficientd a tuturor activ itafilor legate de creganizare academico-didacticd, admitere,
examindri, burse, caziri, deconturi de transport, emitere acte studii, analize manageriale specifice
— Anexal6.Sikiem informatic intesrat de gestiune o reswrselor (ACADEMIS). Aditional,
studentii doctoranzi au acces la platforma hitps elearning g-uvirg/

Anexal 7. Platforma elearning— studii doctorale.

In discutiile cu studentii doctoranzi echipa de evaluare ARACIS & verificat daca studentii
doctoranzi au acces ln aceasta platforma. A fost verificat, de asemenea, modul de functionare al
platformei si eficients wtilizarii acestuia pentru cadrele didactice, studen{ii si personalul
sdministrativ care desfasoara activilati in cadrul domeniului de doctorat Marketing,
Recomandiri: 1. Un acces mai facil al studentilor doctoranzi I platformele legate de evidenpa
studentilor doctoranzi pe site-ul Scolii doctorale. 2. Traducerea tutsror informatiilor legate de
evidenia parcursului doctoranzilor, publicate pe site, in limba englezi.

Indicaterul esteindeplinit

Indicatorul de performantd A.1.2.2. Existenta 5i utlfizareg unui program informatic & dovezi
ate utilizdrii sale pentru verificoren procentului de similitudine in toate terele de doctorot.

AL2.L Existenfa gi wilizarea unui program informatic adecvar gi dovezi ale utilizarii sale
peniru verificarea procentului de similftudine in toate tezele e iactarar

In conformitate cu prevederile Anexei 1. art. art, 4, pe. b) la Ordinul 3897/16.05.2017 pentru
modificarea Regulamentulul de organizare si functionare al Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare din 24.05.2016, 1OSUD-UVT foloseste ca
instrument-suport pentru invitarea redactiri] academice i pentru verificarcs pradului de
similaritate sofi-ul on-line iThenticate (disponibil la hitpy'www,ithenticate com) prin care sunt
analizate, potrivit procedurilor interne, toate tezele de doctorat inainte de susfinerea in cadrul
comisiei de indrumare, respectiv inainte de sustinerea publicd. Rapoartele rezultate sunt ridicate
integeal pe Platforma Nationald REL in vederea verifichri si validarii de catre CNATDCU g
dosarelor de doctorat $i a propunerii de conferire a titlului de doctor. De asemenea, raportul de
similaritate este nsofit 5i de o rezolufie a conducitorului de doctorat prin care acesta evalueazi
situetiile de similaritate identificate de soft, Aceastd proceduri este considerata esentiald in cadrul
IOSUD-UVT, intruedt prin avizul coordonatorului se confirma cd similaritates este ung pur
mecanicd (titluri ample, denumiri de institutii, denumiri de documente si de acte normative,
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formuliri intrate in uzul comun al limbajului unci anumite discipline etc.) si mu se poate vorbi
despre preluare frauduloasd de comentarii apartinind altor autori sau de preluare de idei, altfel
spus, nu se poate vorbi despre plagiat.

In cadrul vizitei ba fata locului au fost verificat prin sondaj raportul de similitedine al tezei susginute
public in anul 2022 de citre doctoranda Glovatschi Bogdana,

Recomanddri: Menfinerea starii de fopt.
Indicaterul este indeplinit,

Srondardul A 1.3 00500 52 fagui T od resursele inonclore sent wtilizateln mod aptim, for venitunile
obfinute din studiife doctorale sut completate prin fingatare suplimentord fobd de ceg oferitd de
GuveErn
Toti indicatorii cuprinsi in acest standard, sunt indepliniji. Existd granturi de cercetare, inclusiv
institutionale atrase de citre conduchtorii de doctorat din cadrul SDEAA, precum si alte forme
de finantari (prin intermediul preiectelor europene ) care com pleteazi resursele financiare
proprii.

Indicatorul de performantd A.1.3.1. Existento o cel putin unui gront de cercetare sou de
dezvoltare institutionals / resurse umaneTn implementore o momentul depunerii dosarulul de
outoevaluare, per domeniu de studii doctorole sou existenta o cel putin 2 granturi de cercetare
sou de dezvoltore institutionald / resurse umaone per demeniu de studii doctarale abfinute de
conduchlorii de doctorat din domeniul evaluat Tn witimii 5 ani. Gronturile abordeazd teme
relevante pentru domeniul respectiv si, de reguid, se desfasoard cu implicarea studentilor
doctoranzi,

In perivada 2014-2018, 40 studenti-doctoranzi din cadrul SDEAA (14 la domeniul wFinange™, 3
la domeniul , Contabilitate”, 18 la domeniul Management”, 3 la domeniul ,Economic™ 5i 2 la
domeniul ,Marketing”} au beneficiat de dous granturi (cu o durata de 18 luni) care su avut ca
scop dezvoltarca unui sistem integrat de cercetare doctoral si postdoctorala de tip refea in
domeniul stiintelor economice: | Performanti si excelentd in cercetarea doctorall §i postdoctorald
in domeniul stimgelor economice din Rominia™ (Contract nr. POSDRU/15%/1,5/8/134197 a
Contract nr. POSDRU/159/1.5/5/142115 cofinantate din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013- h i performanta ase oy ;
hitp:/fwww excelents. ase.rof

in aceeasi pericads, 7 stodenyi- doctoranzi (4 pe domeniul +Management”, | pe domeniul
~Contabilitate” i 2 pe domeniul . Marketing™) au beneficiat de accesul la proiectul Cercetatori
competitivi pe plan european in domeniul stiinjelor umaniste 51 sociocconomice. Retea de
cercetare mulliregionald (CCPE) - POSDREU/S%1.5/5/ 140863 (16 luni}, De asemenca, Tn
pericada 24.05.2019 pand la 23.05.202 1, Universitatea de Vest din Timisoara a fost partener alfituri
de UAIC si ASE (solicitantul proiectului) in cadrul proiectului "Dezvoltarea abilititilor
antreprenoriale pentru doctoranzi §i postdoctoranzi in domeniul stiintelor economice”, cod SMIS
125015, apelul POCLY3R0/6/13/ - Sprijin pentru doctoranzi si cercetitori postdoctorat”. In acest
proiect, un numér de [0 studenti-doctoranzi si de 5 studenti-postdoctoranzi sunt sustinufi financiar
pe o duratd de 18 luni.

Recornanddri: Sprijinirea si impulsionarea tuturor conducitorilor de doctorat din
domeniul Marketing pentru participarea la competitii care vizeazs cdstigarea de
proiecte de cercetarein care 53 fie implicati studenti doctoranzi din domeniu,
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Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanté* A.1.3.2, Praportia studentilar doctoranzl existentiin momentul
evaludrii, core beneficiozd pentry minimum sase luni si de olte surse de finantare decdt
finantarea guvernomentald, prin burse gcordate de persoone fizice sou juridice sau sunt
sustinutl financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane,

este cel putin 20%.

In perioada 24.05.2019 pani la 23.05.2021, Universitatea de Vest din Timisoara a fost partener
aldturi de UAIC 5i ASE (solicitantul proiectului} in cadrul proiectului”Dezvoltarea abilitéilor
antreprenoriale pentru doctoranzi §i postdoctoranzi in domeniul stiintelor economice™, eind SMIS
125013, apelul POCU/3R06G/1 3/ - Sprijin pentru doctoranzi si cercetditori postdactorat”, in acest
proiect, un numar de 10 studeni-doctoranzi §i de 5 studenti-postdoctoranzi au fost sustinuti
financiar pe o duratt de 18 luni. Nivelul finangieii a fost de 1.861 lei/luna {400 curc * 4,6525
lesieuro) pentru docteranzi, respectiv de 2791,50 leiflund (600 euro * 4,6525 leieura) pentru
cercetitorii postdoctorat. A fost acordar, de asemenca, sprijin financiar in vederea publicarii de
articole sau Tn vederea participarii la conferinge internationale organizate in state membre ale UE
(altele decat Roménia) precum gi sprijin prin facilitarea accesului la baze de date internationale
Bloomberg 5i Reuters. La nivelul studentilor-doctoranzi, de acest sprijin financiar au beneficiat |
a) 3 studenti-doctoranzi din cadrul domeniului Finange™ (24%); b) 2 studenti-doctoranzi din
cadrul domeniului  Management” (4%); ¢) | student-doctorand din cadrul domeniului
wLContabilitate” (4%); d) 2 studenti-doctoranzi din cadrul domeniului «Marketing” (25%); ¢) nici
un student-doctorand din cadrul domeniului , Economie™ (0%),

Recomandary; Identificarea altor surse de finantare, in principal din mediul privat,
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta* A.1.3.3.% Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor
doctorole obtinutede universitate prin contract institufional si prin taxe de scolgrizare
Incasate de lo studentil doctoranzi de lo forma defnvéitdmant cu toxd se utilizeazd pentri a
deconto cheitulelile de farmare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, seoli
de vard, cursur, stagiiin stréindtate, publicare de articole de specialitate sau alte farme
specifice de disemingre etc.),

La nivelul departamentulul economico-financiar al Unive rsitfilii de Vest din Timisoara nu exista
o defalcare in analitic a sumelor alocate pentru mobilitatile studentiilor doctoranzi pe surse de
finantare, decarece prevederile legislative nu impun o astfel de misurs.

2. Din analiza realizati asupra cheltuiclilor cu deplasrile efectuate la nivelul Universitétii de Vest
din Timigoara in anul 2018 s-au putut extrage urmatoarele informatii: sumele aproximative alocate
pentru mobilitatile studentilor doctoranzi se ridica la valosrea de 105.956,60 lei care este compusa
din: cheltuieli cu diurna 21,373,54 lei, chelwieli cu deplasari interne 13.430,82 lei, cheltuieli cu
deplasdri externe 50.717,31 lei, cheltuieli cu diferite taxe 20.434.93 lei.

3. In anexa Anexalil. Deconturi_Deplaxiri_ 2018 au fost evidentiate, in dreptul celor care au
beneficiat de sume pentru mobilitati, valoarea sumelor cheltuite din deconturile depuse |a

' Indicatorli semnalizafl prin asterisc {*} au un statut special, exclusiv ey referire |3 procesul de evaluare a
dameniilor de studii universitare de doctorat, ! n conditiite art. 12 din anexa nr, 1 la ardinului minkstrubul educatisinr.
3651 din 1204 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare & studiler universitare de doctorat $i a
sisternelor de criteri, standarde £ indicatori de performantd utilizatiin evaluare. Tn cazul né ndeplinirii lor,
Agentia acorda 105UD o pericads de cel rult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficlents,
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departamentul economico-financiar. Pentru SDEAA, aceastd sumi a fost in cursul anului 2018 de
19.726.44 RON,

4. La momentul intocmirii prezentului raport, a fost sdoptat la nivelul I0SUD-UVT Metodologie
privind accesavea de cétre dociovanzi a resurselor istitigionale pentru formarea profesionald
(Merhodoiogy for accessing by the PRD students of the instinmional resouces for profesional
formation)  {(Anexu2 LIOSUD Metodologie sustingre  fingnciurd), Tn cadrul acesteln, se
prevede: L Ar. 7. Studentul/a doctorand/ care isi desflisoard activitatea exclusiv in [0SUD-UVT
sall in cotuteld nationald poate beneficia anual, in perioada de prepatire de 3 ani, de supert fimanciar
pentru desfiigurarea activititilor de formare in cuantum de 10% din valoarea unui grant doctoral
anual™; ,Art. 8. Studentul/s doctorand/d care isi desfisoars activitatea in cotutels internafionali
sau pentru obfinerea unui doctorat european poate beneficia anual, in perioda de pregitire de 3 ani,
de suport financiar pentru desfisurarea activititilor de formare in cuantum de 20% din valoarea
unui grant doctoral anual”™; , Ant. 9. Suportul financiar specificat la articolele 7 5i 8 se referd la;

- stagii de documentare / cercetare / cregtie’ performantd sportiva

- participares la traininguri / scoli de sezon / evenimente / manifestari profesionale / specifice
doctoranzilor

= publicarca in regim open access a unui articol/capitol/alt document recenzat care este autorat
sau co-autorat de student/n

- maleriale consumabile, software, echipament sau acces la resurse electronice/fizice care nu sunt
prezente In IOSLID-UVT",

Din centralizarea informatiilor pentru anul universitar 2021/2022 au fost utilizat 16.2%1.55 lei
(Anexall. Centrafizator utilizare resurse institafionale). Suma cheltuita poate fi consideratd
redusi decarece au fost limitari privind participarile la conferinge in format fizic din motive de
siguranid sanilard, ca urmare a pandemied. O altd justificare este aceea ¢a unele conferinfe fiind in
tormat online nu au perceput taxe de participare,

Recomanddri: Se recomanda cresterea substaniiaks a sustinerii financiare a doctoranzilor, pana la
nivelul de cel putin 10% din totalul granturilor doctorale obtinute de citre Universitte prin
contractele institugionale st prin taxele platite de citre stidentii incadrati pe locuri nebugetate.
Informarea periodicd a studentilor doctoranzi cu privire la modalitatea prin care acestia pot fi
sprijinifi financiar de catre UVT pentru participarea la conferinfe internagionale sau publicari in
Jjurnale siintifice cotate international,

Indicatorul esteindeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Stondgrdul A2 1, 105U colie doctorale depin g infrasructund de cercetore care 58 sUstnd derularea
activitittitor specifice studiilor universitore de doctorst,

Criteriul A2 este Indeplinit, infrastructura de cercetare detinutd de citre Universitatea de Vest
din Timigoara, [0OSUD,precum si de Scoala Doctorald de Economie si Administrarea Afacerilor
este adecvatd , fapt relevat atdt de vizita de evaluare la fata locului din data de 3-5 aprilie 2023
cht 5i de discugiile purtate Ja nivelul Managementului UVT ¢ Rector, prorectori, decani) si ale
OSUD-ului 5i Directorului interimar al Scolii doctorale de Economie si Administrarea
Afacerilor, cit 5i de documentele puse la dispozitie pentru analizi.

Indicatorul de performanta A.2.1.1. Spatiile &l dotarea materiald a scolii doctorale permit
reolizarea octivitdfilor de cercetare, in domeniul evalual, in acord cu misivnea si ohiectivele
asumate (colculatoare, software specific, oporoturd, echipomente de lahorotor, bibliotecd,
gcees fo boze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetore s aferte de servicl de
cercetare sunt prezentate public prin intermedivl unei platforme de profil, Se va evidentia, in
mod distinet, infrastructura de cercetare descrisd mai sus; achizitionotd si dezvoltatdin uitimii 5
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ani.

in cadrul vizitei de evaluare care a avut loc in perioada 3-5 aprilic 2023, echipa de evaluare
ARACIS a vizitat sediul 10SUD, silile de curs si conferinie si a avut discutii cu directorul
mterimar al $colii Doctorale de Economie si Administrare a Afacerilor, Dna.prof. Camelia
Hategan pe probleme specifice activititii doctoranzilor in cadrul acestu] nou sediu, care, din
constathirile la vizitd este unul foarte modemn si bine dotat cu aparaturd, mobilier si software,
credndu-le doctoranzilor cele mai bune conditii pentru desf3surares activitafii in cadrul studiilor
doctorale,

I0SUD — UVT are un sediu individualizat in incinta Liniversitagii de Vest din Timisoara de pe
strada Paris nr. 1% In afard de spatiul de birouri si arhiva, exista o sald destinata sustinerilor publice
a tezelor de doctorat si a celor de abilitare, precum si diverselor con ferinte publice. Conferintele
§i simpozioanele organizate se pot derula si in spatiile special amenajate ale UVT in special in
salile AD1 5i A1 care dispun de aparaturd de proiectie si amplificare.

Studengii-doctoranzi din cadrul SDEAA au, in conditiile regulamentelor interne 51 pe baza
legitimagiei de student, acces la infrastructura de cercetare a Uiniversitatii de Vest din Timisoara.
Resursele electronice puse la dispozitie de citre BCUT suni disponibile la adresa:
http://www. beut.rof. Acestes se pot aceesa din refelele Universitagii de Vest, inclusiv din ciminele
acesteia si din retelele bibliotecii (wireless din corpul de cladire B al bibliotecii) 5i includ printre
altele: Portalul ROLiNeST; ANELIS PLUS;Web of Science: CEEOL: Ebsco; Oxford Journals:
SecienceDirect; SCOPUS; Sage; Springerlink e-journals; Ulrichs:Wiley Journals ete. Este asigurat
accesul via Internet la Catalogul electronic (OPAC) al B.C.L. »Eugen Todoran™, ce confine
334.656 unitdti bibliografice. ceea ce roprezintd peste 90% din fondul weual de documents
(hitp;faleph.beut, ro/FIRN=204446683 ). De asemenes, prin intermediul ANELIS se oferd acces
gratuit fa toate bazele de date imporiante (ex. Ebsco Academic Search Premier si Proquest Central,
ScienceDirect, Scopus, SpringerLink e-journals §i Thomson IS Web of Science), cuprinzind
reviste ISL carfi si eapitole de carli, carti, lucriri de doctorat (https./intranet. uvt,ro/,
https://portal. anelisplus,ro/ ).

Studentii-doctoranzi din cadrul SDEAA au, in conditiile regulamentelor interne §i pe baza
legitimatiei de student, acces la infrastructurs de cercetare n Facultatii de Economie si de
Administrare 8 Afacerilor (calculatoare, software, biblioteca, scces la baze de date internagionale).
Pentru studentii-doctoranzi din anul L, cursurile se deruleaz intr-o sald dotats cu calculatoare (25)
gi acces Internet.

D asemenea, studentii-doctoranzi din cadrul SDEAA au acces. in condifiile regulilor specifice de
ordine interioard, la resursele definute de citre Fast-Eurapean Center for Research in Economics
and Business (ECREB) in ipostaza acestuia de centru de cercetare al Fac ultdtii de Economic si de
Administrare a Afacerifor. De asemenea, In cadrul ECREB existd licenfe software (licenfiers
pentru STATA (licenfiere perpetud) cu suport pentru 2 CORE-uri, licentiere pentru [BM SPSS
Statistic Standard, acces baze de date) si s-au demarat procedurile pentru achizifionarea de licenpe
S5Pss.

Centrul de cercetare East European Center for Research in Economics and Business - ECREB”

silec ') a fost infiintat in luna junie 2012, Activitatea de cercetare a centrului integreazi
$i directii de cercetare din demeniul Marketing. Facultatea FEAA impreuna ¢u Centrul de cercetare
ECREB organizeaza din 2 in 2 ani conferinia internationala . .Current Economic Trends in
Emerging and Developing Countries™ TIMTED2017, TIMTED2019 s TIMTED2021
(httpedwww. timted.rof). Preocupatd continuu de m bunatitirea procesului educational, Facultatea
de Economie 4i Administrare a Afacerilor a dezvoltat o strinsa colaborare cu mediul economico-
social regional, in scopul cregterii calitatii programelor educationale furnizate studentilor,

*In prezent acest spatiu esteln extindere [cu un arnfiteatru); finantares este asigurate prin fonduri structurale.
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assgurand totodatd o infrastructurd potrivitd desfisurdrii activithfilor didactice si de cercetare
[htu::5;-‘FFMv[-m’mffacullatgf'infrmmctum-@:n-
Recomanddri: Modernizarea permanentd a  infrastructurii de cercetare, inclusiv prin
accesared de surse de finanjare suplimentare 5 participarea la preiecte comune cu
universitifi din [ard si striindtate care permit accesul la baze de date si softuri, altele decat
cele existente in prezent.

Indicatorul esteindeplinit
Critenul A 3. Calitatea resursal umans

Standmdul 421, Lo nivelul fiecdrul domeniu existd persamal calificat cu experienta necesard pentry
derularea progromulul de stodi uriversitara g dacharal,

La nivelul domeniului de doctorat Marketing existd, la momentul vizitel de evaluare,
personal calificat sl cu experienta necesara pentru drularea programului de studii universitare de
doctorat. in cadrul domeniuluj Marketing, pentru perioada evaluats (2016-2020) si-au desfisorar
activitatea un numér de 3 conducatori de doctorat, din care doi titulari in UVT {Profdr. Coste
Dobrinel, respectiv Prof.dr, Florin Foltean §t un cadru didactic asociat, Conf.dr, Morary Daniela
Andreca, In prezent (In momentul vizitei de evaluare) Tsi desfisoard activitates 4 conducitori de
doctorat, din care doi sunt cadre didactice asociate si doi sunt cadre didactice titulare in UVT |

Indicatorul de performantd A.3.1.1, fn codrul domeniulul de doctorat fsi desfasoard
activitateo minimum trei conducétori de doctorat sl cel putin 50% dintre acestio {dor nu mai
putin de trei) indeplinesc stondardele minimale CNATDCY aflote Tn vigoore la momentul
realizdril evaludrli, necesare stobligatorii pentru obfinerea atestatulul de abilitare.

T =

In cadrul domeniului ~Marketing™ isi desfisoars activitatea un numsr de 4 conducatori de doctorat,
Aga cum rezultd din fisele detaljate pe fiecare conductor de doctorat (Anerp 23, Fiye de verificure
Marketing) precum si din sintera acestora {Anexald, Shneza deplimirii  siondardelor
Murketing} 3 dintre acegtia (Prof. dr.Foltean Florin, Prof. Dr. Moraru Andreea-Danicla si Conf,
Dr. Pagtiu Carmen Adina ) indeplinese integral standardele minimale CNATDCU in timp ce Prof.
Dr. Dobre Costinel le indeplineste parfial. prin urmare 75% dintr conducltorii de doctorat
indeplinesc standardele minimale.

| Nr. | Nume §i presume - Indici HIRSCH | Puncta | Puncta | Puncta Standard
crt Universitate iP iC is — Punctaj
' minim

I Prof.  dr.  Foltean | Google  Scholar  h-
Florin (UVT) index 6 29264 | 8,500 | 37.764
Scopus h-index 3

Web of Science h - iy o
ir'l:_d.'E-'K3 _ I g | 3
2 | Prof. dr. Dobre Google  Scholar  h-
Costinel (UYT) index 9 8,057 | 8000 | 26,057
Scopus h-index 2 / '
Web of Science h -
index |
3 Prof. dr.  Moraru | Google  Scholar h-
L Andreea  Daniela | index 5 [ 14.036 | 6,250 | 20286
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(Owidius — | Scopus h-index 4 | |

Constanta) Web of Science h -
| index 4 | |
4 | Conf. dr. Pastiu | Google Scholar h-
Carmen Adina (] | index & 12,814 | 6250 | 19,064
Dec 1918 — Alba | Scopus h-index 3

[ulind | Web of Science h =
| index 3 |

In timpul vizitei de evaluare, domnul profesar Dobre Costinel a oferit dovada publicrii unui nou
articol, ceea ce §i permite indeplinirea standardelor minimale:

[abre, C., Milovan, A.-M., Preda. G. and Naghi, B. {2023), "Post-purchase behaviour triggers in
branded mobile shopping apps", Marketing Intelligence & Planning, Vol. ahead-of-print No.
ahead-of-print, https://doi.org/ 10,1 108MIP-08-2022-0357.

Recomanddri: Se recomand? cresteres numirului de conducitori de doctorat pe domeniul
Marketing, prin stimularea susfinerii sbilithrii de citre cadre didactice cu preocupdri in
domeniul de doctorat evaluar.

Indicatarul esie indeplinit

Indicatorul de performantd* A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtoril de doctorat din
domeniul de doctarat evaluat sunt titulorin cadrul 105UD, ongajel cuincheiered unui contract
de muncd pe perioadd nedeterminats.

Doi dintre conducitorii de doctorat din cadrul domeniului sunt titulari 10SUD-LUVT
(Anexal 3. Adeverinte titulari UVT) in timp ce Prof. Dr. Moraru Andreea-Daniela este titular In
cadrul Universititii ,.Ovidius™ din Constanga, iar Conf. Dr. Pastiu Carmen Adina este titular in
cadrul Universitatii .| Decembrie 1918” din Alba Tulia.

La vizita a fost verificat contractul de munca pentru dna. Prof, Moraru Andreea-Danicla | Anexa
suplimentara 1} si Hotararea Senatului ne. 75 / 27.10.2022 privind afilierea doamnei prof. Pastiu
Carmen Adina (Anexa Suplimentari [1).

Recomandiri: Cregterea numarului de conducitori de doctorar titulari in UVT, inclusiv
prin suslinerea financiarll pentru obginerea abilitarii de citre Universitate,

Indicatorul exte indeplinit

Indicatorul de performanta A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii
universitare ovonsote aferente domeniului sunt sustinute de codre didactice sau cercetiitor!
care au calitateq de conducttor de doctorat / abilitat, profesor / €5 | sou conferentiar
universitar / C5Il cu expertizé probatdin domeniul disciplinelor predate sau alti specialistitn
domeniu core [ndepiinesc standordele stabilite de institutie pentru functile didactice si de
cercetare menfionate anterior, In conditiile legii.

Planul de inviifimint cuprinde discipline propuse in semestrul 1 al studiilor doctorale prin
intermediul cirora se rispunde nevoilor de formare a doctoranzilor in sensul achizitiei de
competenie avansate de metodologia cercetlrii (atdt cercetare cantitativa cit si calitativa) si de
analiza datelor, dar 4i in ceea ce priveste etica cercetirii i a autoratului gtiinfific. Astfel, pentru
anul universitar 2022/2023, semestrul |, SDEAA oferd tuturor studentilor doctoranzl Inmatricelati
in anul [ un numdr de 8 discipline: 1) Eticd si integritate academics: 2) Metodologia stiinfei
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economice; 3) Dezvoltiri conceptuale si schimbéri paradigmatice in business: 4) Academic
writing; 3} Metode de cercetare; 6) Modelare la nivel macroeconomic: 7) Economie spafiald; 8)
Scientometrie i evaluarea cercetirii stiingifice,

Toate disciplinele oferite doctoranzilor pentru fiecare domeniu din cadru SDEAA sint sustinute
de cditre cadre didactice care au calitatea de conducitori de doctorat, afiliagi IOSUD-UVT, cu o
bogatd expertizd 5i experien(d didacticd si de cercetars Tn domeniul disciplinelor predate,
Experieniz in domeniu a conducitorilor de doctorat care sumt titulari ai disciplinelor oferite
studentilor-doctoranzi din anul | este probatd prin activitatea didacticd si stiintificd a acestora
(Anexalis Experienta profesionald discipline an 1),

Recomanddri:  Comisia  recomandd  organizares  unor  training-uri  periodice  adresate
conducatorilor de doctorat 5i cadrelor didactice care predau in cadrul Scolii doctorale care sa aiba
ca obiect o serie de subiecte noi. colaterale temelor de studiv ale domeniulyi, dar care pot 54 i
Gjute s& isi imbuniitifeascd metodele de predare, abordarea trans si interdisciplinard a subjectelor,
comunicare ete. Sugerdm cursuri sau module legate de Metode si Instrumente de social media in
stiintele economice, Ph.D Class management, ete.

Indicatorul este Tndeplinit,

Indicatorul de performantd® A.3.1.4, Panderea conducitorilor de doctorat care coordoneazs
concomitent mol mult de 8 studenti doctoraonzi, dar nu mai mult de 12, aflafi in perioada
studiilor universitare de doctorot®, nu depdiseste 20%.

MNueste coxul
Recomanddri: -

Indicaterul esteindeplinit

standardul A,3.2. Conducdtorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoard o activitate
stiintificd vizitila international.
In conformitate cu documentele suplimentare puse la dispogitie in timpul vizitei de evaluare, dar
$i cu Raportul de autcevaluare si cu discutiile avute in cadrul vizitei de evaluare, conducitorii de
doctorat ai domeniului Marketing desfisoard o activitate stiintificd vizibild international.
Standardul A.3.2. este Indeplinit,

Indicatorul de performanté A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtori! de doctorat din domeniul
supus evaludriiprezintd minimum 5 publicatil Indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu
foctor de impactsau aite realizéirl, cu semnificatie relevants pentru domeniwl respectivin care
se regisesc contributil de nivel international ce relevd un progres in cercetarea stiintifica —
dezvoltare — inovare pentru domeniul evaluet. Conducitoril de doctorat mentionatl ou
vizibilitate internationald fn witimii cinci onl, constdndin: colitatea de membruin comitetele

* 3 ani pentru programele de studil universitare de doctarst eu durata precizatd |z ar 159, alin, {3}, respectivd
ani pentru programels de studil universitare de doctorat cu durata precizatd la art. 174, alin, (3) din Legea
Educatiei Mationale nr. 1/2011 cu modificarile 5| completieile uiterioare, Ia care se adaugd pericadele de
prefungire acosdete conform art. 39 alin, [3) din Codul aprobat prin Hotdrdrea Guvernuluinr. 681/2011, cu
maxdificarile sl completirile ulterioare,

13



stiintifice alepublicatillor si conferintelor internationale; calitaten de membru in board-urile
osociatillor profesionale internationale; calitatea de invitat In cadrul conferintelor sau
grupurilor deexperti desfdsurate in str@indtote sou colitotea de membru ol unor comisli de
sustinere o unorteze de doctorat la universitdati din straindtate souin cotuteld cu o universitote
din str@indtote. Pentru ramurile de stiinfd Arte si Stinto sportului s educatiei fizice,
conducdtorii de doctorat vor proba vizibilitatea internationol&in ultimii cinci ani prin calitatea
de membruln board-urileasociatiilor profesionale, prin colitaten de membru in comitetele de
orgonizare o evenimentelor artistice si competitilor internationale, respectiv prin colitatea de
membru in furli sau echipe de arbitraj In codrul evenimentelor artistice sou competitiilor
internationale,

In perioada efectudrii vizitei de evaluare (3-5 aprilie 2023) trei dintre conduciitorii de doctorat din
cadruel domeniului au 5 articole (sau mai multe) in publicatii indexate Web of Science (75%).
Astiel, tofi conducatoerii de doctorat din domeniu au publicat 23 astfel de astfel de articole (o medie
pe domeniu de 5,75 articole’ conducitor de doctorat). In plus, este de remarcatl faptul ¢ scoml
mediu al domeniului pentru citdrile in reviste 1S1 cu AIS nenul, calculat conform Ordinului
6129/20.12.2016 este de 7,25 (fata de standardul minimal de 1.2 puncte din grila CNATDCU
pentru obtinerca atestatului de abilitare).

(Anmexull, Fise de verificare Marketing, Anexa24, Sinteza Fndeplintefi stundardelor Murketing).
Acesti conducatori de doctoral probeaza vizibilitatea imernafionald prin; a) membru in comitetele
stiinfifice ale publicatiilor 5i conferinfelor internationale: b) invitat in cadrul conferinjelor sau
grupurilor de experti desfisurate Tn strdintate; ¢) membru in board-urile asociatitlor profesionale
imernationale (Arexa28. CV. profestonal stitntific Marketing),

Astlel, Profesor univ. dr. Florin Foltean a fost Guest Editor al Special lssue "Bridging Marketing
Theory-Practice Gap 1o Enhance Firm Performance”, 2009, Vol 104 | Joumnal of Business
Research (indexat Clarivate Analvlics, Science Direet), iar Profesor univ. dr, Costinef Dobre este
membru in board-ul editorial al Joumal of Marketing Analytics (jurnal indexat in Clarivate
Analvtics, ESCI, Springer).

Recomanddri: Se recomandd cresterea numbrului de conduchtori de doctorat din domeniul
Marketing care s3 facd parte din board-urile unor asociatii profesionale internaionale si
parliciparca mai activd a acestora In grupuri de experii internajionali,

Tnedicatorad este indeplingt

Indicatoru! de performantd * A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducttarii de doctorat arondati
unui domeniv destudil doctorale continud sa fie octiviin plan stilntific, obtindnd cel putin 25%
din punctojul solicitaot prin standardele minimale CNATOCU in vigoare lo dota evoludrii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestotulul de ablifitare, pe bazao rezultatelor stiintifice
din witimii cinci onal,
In cadrul domeniului tofi conductorii de doctorat realizeaza integral sau preponderent punctajul
aferent standardelor (sau o fractiune din acesta de cel pufin 23%- prin raportare la criteriu privind
articolele cu AIS nenul, respectiv la criteriu privind citarile) pe baza activitagi stiintifice din
pericada 201 7-2022 | A2X.Fise de verilicare Marketing, A24. Sinteza indeplinirii
standardeior Marketing).

Recomanddri: Pentru cresterea vizibilithli ar fi wiile eforturi de publicare mai numercase in
reviste din zona rogie $i galbeni a domeniului Economie.
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Indicatorul este indeplinit

Domeniul B, EFICACITATE EDUCATIONALA

- gdescrieren gensrolli o analizel domenivlul,

Criteriul B.1. Numdrul, calitates si diversitatea candidatilor care s-au presentat la concursul de
admiterg

Standardw! 8.3 Institufio pragnizatonre de stual dociofois ore copocitated de o atrege condidat din
afora institutier deTnvEfdmant superior souin numde mal mare fotd de numidrul de lacur finontote de
o begetul de stal

Standardul este indeplinit, institutia evaluats a dovedit cd are capacitatea de a atrage candidati
din afara acesteia

Indicaterul de performantd® B8.1.1.1. Roportul dintre numdrul ohsolventilor la nivel de
masterat ai altor institufiide TnvEdmdént superior din tard sou din striindtate care s-ou fnscris
la concursul de odmitere la studii universitare de dactoratin uitimii cinci ani sinumdarwl de locuri
finantate de la bugetulde stat scoase la concursTn codrul domeniulul de studii doctorole este
de cel putin 0,2 sou raportul dintre numdrul candidatilerin witimii cinc ani shnumadrul de locurt
finongate de la bugetul de stat scoose lo concursin cadrul domeniulyi de studii doctorale este
de ol putin 1,2,

In pericada supusi analizei, numarul de locurilor bugetate anual, pentru admitere; alocate I0SUD-
UVT de catre Ministerul Educatici Nagionale, a fluctuat in intervalul 80-95. Acestor locuri li s-a
adiugat, in fiecare an, granturi speciale pentru doctoranzi din categoria roméni de pretutindeni.
Altituri de aceste granturi doctorale, UN'T a recrutat si studenti in regim de autofinantare (studenti
roméni cu tax, respectiv studenti striini care plitesc pe cont propriu valutar), Cu incepere din
anul 2017, UVT aloed un numir de locuri finantate de la buget candidafilor de etnie romd.
La data de | octombrie 2022, datele interne indicau urmatoarea repartitie a locurilor functie de
sursa de finanjare (Tabelul 2):

[Fabelul 2 Situatia studentilor doctoranzi admisi pe perioada 2018-2022

Doctoranzi 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 |
Romini bugetati 271 255 270 282 L
| Romidini cu faxd 231 264 294 316 252
Roméni de pretutindeni cu bursi 1l 12 12 5 3
Roméni de pretutindeni fird bursa 2] 4 4 4 .
| Roméni de pretutindeni cu taxa 1 2 1 0 0
Rromi bugetati 4 5 5 2 |
Srilini bugetai 3 i T 2
Strini Cont Propriu Lei 5 b 51 + 3
Straini Cont Propriv Valutar 37 45 39 L7 25 |
Raport studenti striini/studentl 10% | 12% 1% 5% "%
_Raport total student/studenti buget 194 204 2,16| 2,06| 1,93

Din punctul de vedere al Scolii doctorale de administrare a afacerilor, conform Raportului de
autocvaluare La admiterea din ultimii 5 ani, pe domeniile de studii, numarul de candidati este cel
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din tabelul 3.
Tabelul 3 Situatia candidagilor la admitere pe ultimii 5 ani
| Admitere 2018 | Admitere 2019 | Admitere 3020 | Admitere 2021 | Admitere 2012
Bugs | Hogmi Buige | Bt Dagei | Bags Hegwi | Maggm Bigsi | Buge |
- (=T} fuy &= brn In i 15 Tar £l s
Dloamenii _Eiapy | bt | Task | jweny | baps | Tasd | buns | Tieh | bune | b Tusd | Biddd | s Tax
Contahilizate 5 il 2| 4 1E1EE Bl o] 2| 1 | al 1| o
Economie 1 0 5 I 1] 2] 6| 2 ] i gl 1 i
Finante 2 I I I 2] 3 2 B 3 4 2 ! 3 4 &
Minigemer 2 4] 11 4 1 & 3 L] & 2 0 2 2] 1 I
Marketing = 0 0 LI . | I o Ly 1 211 f L I 0
| TOTAL | wf sief 12| s 5| | w| 14| w| 4 5| w| 1w 3

Cerinfi B.1,1.1

Raportul dintre numiirul eandidagibor in ultimii cinci anl i numiirul e locurd Tinanjate de iz bugetul de siat sconse o
comneurs fn cadrul dq_mtn[ului e siudil duu:ti:g-ni: esle de cel patkn 1,2,
[ | Nhiad
Admiiere in5
Admitere 018 Aibmigere 2019 Adimidere 2030 Addmiiiry 2021 i) s
Mr bocun
_bugetale 20 L n 14 A 154
Nr candidnt] 6 33 34 19 3 19
Haper
cundiasi/
| ogur bugetate | 1,5 1.8 1,7 14 i 16
Fapurt
Markesing 1 1 1 1 1 [ 14

Astlel, raportul dintre candidatii si locurile bugetate, la nivel SDEAA, a evoluat descrescator de la
LB la 1,2, ¢u o medie da | ,6.

Pentru domeniul , Marketing”, in mod cumulativ, in pericada cuprinsd intre anii universitari
20182019 5i 2022/2023 raportul este este 1.4,

Recomanddri: 1. Contingarea politicii de atragere de absolventi la nivel de masterat din alte
institutii de Invalfmdnt superior, in special din strainatate.

2. Implicarea absolventilor in promovares programului de doctorat,

3. Cresterea prezenfei In mediul universitar naional si international prin crearea unei strategii de
promovare.

4. Crearea unui ghid pentru admiterea la doctorat care s3 fie publicat pe site in limbile roménd si
engless.

3. Incurajarea mediului de afaceri in identificarea si incurajarea angajatilor spre a urma cursuri de
doctorat in domeniul Marketing,

Indicatorul este indeplinit

Stordardul B, 1,2 Candidatii admist fe studitle universitare de doctorot demonstreasd parfarmantd
aeamemicd, de cercetare & profesionald,
La nivelul domeniului de doctorat Marketing admiterea are loc pe bazii de eriterii de competent,
iar rata de abandon a studiilor doctorale se incadreazs in standardele stabilite de catre ARACIS
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Indicatarul de performanta® B.1.2.1, Admiterea la programele de studil de doctorot se facein
baza unor criteriide selectie core includ: performanta academicd, de cercetare s profesionald o
candidatilor, uninteres ol acestoro pentru cercetarea stiintificd sou artisticd/sportivd, publiicati
in domeniu §f o propunere de temd de cercetare. Un interviu cy solicitantul este porte obligotorie
o proceduriide odmitere.

Informatiile privind admiterea la doctorat in UVT sunt afisate pe site-ul universitatii, -

httpss www, uyi Lroicercetare/doctorat/studii-universitare-de-doctorat/ Anexa 7. Regulament

Admitera-SDEAA), hltn:-f.-'www,_l.t:wt.r-;:-e"-‘rn-wnmut."u:rlmds."ﬁiicg'2.*1!;3_2 207 Regulament-
SDEAA pdfi

“ArL 1T, (1) Concursul de admitere |a studiile universitare de doctorat consta intr-un examen de
admitere in care candidatul susfine un proiect de cercetare stiintificd {Anexa 117 Principalele
elemente ale acestui project sunt urmatoarele: titlul profectului de cercetans stiintifich care este o
tema anunfatd de catre conducitorul de doctorat pentru admitere; rezumatul proiectului (in limba
romind 5i in limba englezi/limba francezd); continutul proiectului de cercetare stiinfifica;
obiectivele gi activitdfile de cercetare din cadrul proiectului: planul de diseminare & rezultatelor
cercetarii doctorale; elemente ale activitifil de cercetare stiinfifica anterioard a candidatului,

(2) Candidatii pot opta pentru intocmirea §i sustinerea prodectului de cercetare stitntific in limba
romand sau intr-o limbi de circulagie internationali,

Art. 18. (1) Evaluarea candidafilor la examenul de admitere se va realiza pe baza criteriilor 5i
indicatorilor cupringi in grila de evaluare a candidatilor Iz examenul de admitere in dometiul de
doctorat Stiinje economice {Anexa 12).

(2) Ponderea fiecirui criteriv de evaluare in punctajul total este urmitoarea: 50% pentru C.1.
Evaluarea projectului de cercetare; 50% pentru C.11. Evaluarea activitatii de pregitire profesionala
si @ activitatil stiingifice anterioare a candidatului.”

Recomanddri: Publicarea continui & informaiifor relevante pe pagina web a Scolii Doctorale

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanga B.1,2.2. Rata de exmotriculare o studenfilor doctoranzi, inclusivin
urma renuntdril lo studii, la 3, respectiv 4 anl de ja admitere®, nu depdseste 30%,

Dintre cei 9 de studenti-doctoranzi Tnscrisi in cadrul domeniului in mod cumulativ Tn perioads
cuprinsi intre anii universitari 2017/2018 §i 20212022, | student s-au retras la 3 ani de la admitere
(L) (Anevald Evidenga doctoranzi Marketing),

Recomanddri: Monitorizarea continud, impreund cu coordonatorii de doctorat, a evolufiei
doctoranzilor si identificares solutiilor specifice pentru evitares esecului in cercerare;

Implicarea activi a comisiilor de indrumare & doctoranzilor 51 a Centrului de Orientare si
Consiliere in Cariersl al Universitatii pentru evitarea esecului in cercetare,

Indicatorul este Indeplinit.

Criteriul B.2. Cantinutul programelor de studil universitare de doctorat

®3ani pentra progranele de studil universitare de doctoral cu durata precizath Ba art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatd la art. 174,
alin. {3} din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificirile Fi completdrile ulterioare.
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Standardul & 2.1, Programu! de pregdtire bazat pe studi snjversitare avansote asta adeoiat pentri
Imbunitdl competentele de cercetare ale dacrorgnzilor s pentru alntdn compartamentul eticin
sthinfd,

- descrieres genernld o anolizel standardulu,

Indicatorul de performontd B.2.1.1. Programul de pregdtire bozot pe studil universitore
avansate cuprinde minimum trei discipline relevonte pentru pregdtireain cercetarea stiintifica
a doctoranzilor, dintre care cel putin o discipling este destinotd studivlui oprafundot ol
metodologiel cercetdriisi / sau prelucrrii statistice o datelor.

in anul universitar 2022/2023 programul de pregitire cuprinde urmitoarele & discipline: 1) Etic
si proprietate intelectual (Ethics and intellectual property in scientific research): 2} Metodologia
stiinfei economice (Methodology for economic science); 3) Dezvoltari conceptuale i schimbiri
paradigmatice in business (Conceptual developments and paradigmatic changes in business); 4)
Seriere academica (Academic writing); 5) Metode de cercetare {Research methods); 61 Probleme
economice contemporane (Current economic issues): 7) Provocri contemporane in raportaresa
externd a companiilor (Contemporary challenges in extermal corporate reporting);  8).
Scientometrie i evaluarea cercetdrii stiingifice (Scientometrics and evaluation of scientific
research) Disciplinele vizeaza prin tematici, continut conceptual si aplicativ, si activitate derulata
cu studentii-doctoranzi atdt problematica cercetdrii cit 5i metode de modelare statistica 5l
econometricd Tn conformitate cu standardele curente existente in materie in plan international

{Adrexadi.Plan de invatamant SDEAA 2022-2023). bittpsy Fena, uvt. rovfisiereeducatie/doctorat/plan-
invtamant-doctoras. pef,

Din intdinirea cu studentul doctorand si cu absolventii domeniului de doctorat Marketing a rezultat
faptul & acestia sunt multumit de disciplinele de specialitate cuprinse in Programul de pregitire
universitard avansatd considerind ¢ acestea sunt relevante pentru cercetirile intreprinse in calitate
de student doctorand i pentru redactarea tezei lor de doctorat,

Recomanddri: Adaptarea si actualizarea permanentd a confinutului acestor discipline relevante
pentru pregitirea in cercetarea stiinlificd a doctoranzilor in domeniul Marketing,

Indicatorul este fndeplinit

Indicatorul de performantd 8.2.1.2. Existd cel putin o discipling dedicetd eticii Tn
cercetarea stiuntifica sl proprietdfi intelectuole sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte
in codrul unei discipline predatein progromul de pregétire.
Planul invigamant al Scolii doctorale SDEAA contine discipling Erica s proprietate intelectuala
= Anexaii Plan de invatamant SDEAA 2022-2023, Anexail.SDEAA_Fise discipling,
Din discufiile purtate cu studentul doctorand §i cu reprezentanta studentilor in Consiliul Scolii
Doctorale, acestin s-au aritat muljumiti de continuturile oferite in cadrul disciplinei dedicate
eticii 5i considerdl a fi utild in cercetarea lor si in elaborarea tezei de doctorat,

Recomanddri: Mentineren stérii de fapr
Indicatorul este indeplinit,

Indicatorul de performantd B.2.1.3. 10500 are create mecanismele prin care se asigurd cd
programul de pregdtire bozot pe studii universitare ovansote, aferent demeniului EvaiLat,
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vizeazd rezultotele Tnvdtdnll”, precizénd cunostintele, obilitdtile si responsabllitatea 5
autenomio pe care studentii doctoranzi or trebui 56 le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecérel
discipline sauprin activititile de cercetare’.

SDEAA stabilegte descriptorii de nivel ai elementelor structurale ale competentelor stiintifice si
profesionale pe care le transpune Tn ,Grifa 17 aferentd programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate §i asigurd stabilirea corelagiilor dintre competentele de cercelare stiingific si
profesionale 5i competenfele transversale i ariile de conginut, disciplinele de studiu si creditele
alocate pe care le transpune in cadrul (Grilel 27 (dnexai 2 SDEAA_Grila 1), Acestea constituie
instrumente de monitorizare a disciplinelor de studiu oferite tuturor studentilor-doctoranzi. in mod
individual, la nivelul fiecarui student-doctorand, se urmareste insusirea competenielor,
deprinderilor si atitudinilor pe care studenfii doctoranzi ar trebui s le dobéndeascd prin
intermediul planului de studii universitare de doctorat {4 nexad . SDEAA Grita 2).

Recomanddri: Menjinerea acestor mecanisme prin care sc asigurd cd programul de
pregiitire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului Marketing, vizeazdl rezultatele
invajiri, precizind cunogtingele, abilitiile, responsabilitatea si autonomia pe care studentii
doctoranzi ar trebui 53 le dobéndeascd dupd parcurgerea fiecirei discipline sau prin activititile de
cercetare.

Indicatorel este indeplinit.

indicotorul de performanté B.2.1.4. Peintreoga duratd o stagiului de pregétire doctorald,
studentii doctoranzidin domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de
indrumare functionale, aspect reflectat prinindrumare si puncte de vedere exprimetein scris
souintdinir regulate.

SDEAA; a) pune la dispozitia studentilor-doctoranzi adresele de contact ale membrilor comistilor
de Indrumare; b) urmiireste inscrierea de clitre acesti membrii a tuturor observatiilor formulate cu
ocazia sustinerii rapoartelor de progres Tn cadrul proceselor verbale de sustinere: ¢) faciliteazi
intlnirile formale i informale dintre studentii-doctoranzi si membrii comisiilor de Tndrumare si
dispune, la propunerea conduciterilor de doctorat, inlocuires acestora Tn situatiile in care acestia,
din motive obiective, nu mai au capacitatea de a-5i derula corespunziitor activitatea de Tndrumare
aliturt de conduchtorii de doctorat; d) faciliteazd contactele dintre cercetitorii-doctoranzi 5
personalul de cercetare din cadrul East-European Center for Research in Economics and Business
(ECREB) ca centru de cercetare al Facultitii de Economie §i de Administrare a Afacerilor si ofers
in partenerial cu acesta evenimente specifice pregitirii pentru activitatea de cercetare stiingifica
proprie studentilor-doctoranzi.

Din discutiile avute cu absolventii si studentul doctorand ai domeniului Marketing a rezultat
importanta comisiilor de indrumare in perioada de elaborare a rapoartelor de doctorat, dar si in cea
a pregiitirii suslinerii publice a tezei. In perioada de pandemie, rolul acestor comisii a fost
amplificat prin indrumirile si interactivnea cu doctoranzii.

Recomandiri: Continuares monitorizdrii acestor intdlniri si a rezultatelor colaborisilor
dintre doctoranzi 5i comisia de indrumare.

Analiza oportunitatii dezvoltdrii unui mecanism de comunicare permanent intre doctorand

" Sau prin ceea ce trebuie s3 cuncascs, s57nteleags 5l 54 fie capabil si facd sbsolventul,1n conformitate cu
prevederile Metodologiel din 17 martie 2017 deinscriere sitnregistrare a calificirilor dinf nvdtimantul superiarin
Registrul Nations! al Calfficsrilor dini nviamintul Superior (RNCIS) |eprobata prin Ordinul 347542017 cu
rrzdificarile §i completirile ulterioara).



51 membrii comisiel / cresterea numérului de publicatii stiintifice realizate in comun

Indicatorul de performantd B.2.1.5. Pentru un domeniu de studil de doctorat roportul dintre
numdrul de studenfl doctoranzi si numary! codrelor didoctice/cercetdtori care asigurd
indrumarea nu trebuie s& fie mai mare de 3:1.

in cadrul domeniului Marketing, la data evaluiirii ARACIS, coordonarea celor 8 studenti-
doctoranzi aflali Tn stagiu este asiguratd de citre coordonatori de doctorat la care se adaugi alte
cedre didactice cu gradul de conferentiar sau lector. in total, 9 cadre didactice asigurd activitaten
comisiilor de indrumare, Raportul mentionat este de 1.12:1 (Amexaid, Comisii indrumare
Muarketing 20022).

Recomanddri: Includerea in comisiile de indrumare si a unor de experti/specialisti din alte centre
universitare din fard sau din striindtate, din domeniu sau domenii conexe, care pot ajuta prin
consiliere stiinfificd la demersul de cercetare al doctoranzilor,

Indicatorul este indeplinit

Criteriul 8,3, Rezuhtatele studilor doctorale s proceduri de evaluare 2 acestors

Stonderdul 8.3, 1. Cercetared este velorificolf de citre studenti doctorane prin prezentdn o conferinte
stitngifice, publicap) FHmpfice, pria tronsfer tehnologic, pofente, piuduse, comensy de sendol,
Acest standard este indeplinit. Studentii doctoranzi participa activ la conferinge si alte
evenimente stilngifice

Indicatorul de performantd 8.3.1.1. Pentru domenivl evoluot existd minimum un articol sau o
altd contributie relevantd per student doctorand care o obtinut titiul de doctorin witimii 5 ani,
Lin oceastd listd, membril comisiel de evaluare selecteazd pentru onalizd, oleatoriu, 5 astfel
de articole/contributli relevante per domeniu de studii universitore de doctorat, Cel putin 3
dintrearticolele selectate prezintd contributii originale semnificativein domeniul vizat,

Lista lucrdrilor stiintifice relevante autoratei n tim pul deruldril programului de studii doctorale
de cdtre studentil-doctoranzi care au obtinut titiul de doctarin ultimil 5 ani din cadrul
dameniului, listaTntocmitdi n baza informatiilor disponibile, se regdsesteln Anexa3s.Lista
luerdrilor stiintifice doctor

Mr. MNume | Prenume Coordonator Artlcol reprezentativ
L DOBRE, Costinel, et al. "Diferentele
BEZZACULA MARWA Prof. univ. dr. Costinel | culturale i motivatiile cu m::lulﬂurérll 5
Dobra consumulul marcior de fux." Romanian
f | Jowrnal of Marketing 1 [2016).
2 Bodea, Luminita Stefanis, and Cristian
. Db, "THE CONSEQLENCES OF STRATEGIC
BODEA ;?E’;ﬁ]} :;ft::” dr-Florin | CRIENTATION OF THE FIRM ON BUSINESS
PERFORMAMNCE." Management &
| Marketing lournal 14,2 [2016),
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Muntean, Mihaela, Liviu Gabrle! Cabiu,
. and Yiad Rinciog, “Social business
CABAU LIWIU GABRIEL ELT:E]:':W' AR intefligence: a new perspective for decision
makers." Procediz-Sociz! and Behavioral
Sciences 124 (2014): 562-567.

5 Cesma, C Fleseriu, M Bota, Hotel chain's
Prof. unlv. dr. Costinel | strategic options to penetrate the

Cobre Romanian market, Amfiteztru Economec
lournal 16 (Special No. 8), 1352-1365

FLESERIL CRISTIMA

| HUTU

HUTU, R&UL ALEXAMDRL,
"COMPLEMENTARITY OF INFORMATION
RallL- Prof. univ. dr, Florin TECHNOLDGY AND MARKETING
ALEXANDRL Faltean CAPABILITIES."” Annals of Canstantin
Brancusi'University of Targu-liu, Economy
Serles 2 (2015).

Recomanddri; Incercarea de publicare in jumale cu vizibilitate mai buna.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta® 8.3.1.2. Roportul dintre numdrul de prezentdiri ole studentilor-
doctoranzl care si-au incheiat studiile doctorele in pericada evaluatd {ultimii 5 oni), inclusiv
cele de tip paster, expoziti, reolizote la manifestér internationale de prestigiu {desfésuratein
tord sawin straingtate) st numdarul! studentilor doctoranzl care si-ouincheiot studiile doctorale
I'n perioodaevaluata (wltimii cinc anl) este cel putin egal cu 1.
Siteaia numdrului lucrarilor gtiingifice relevante autorate si comunicate o timpul deruldrii
programului de studii doctorale la diverse manifestini gtiinfifice nationale sau internationale de
citre studentil-doctoranzi care au obfinut titlul de doctor in ultimii 5 ani din cadrul domeniului,
lista Tntocmith in baza informatiilor disponibile, se regiseste In Anexad6. Lista participirilor

doctoranzilor fa conferinfe. In conformitate cu aceast situalie, raportul menfionat este de
11i6=1,83.

Recomanddri: Cresterea mportului prin stimularea mai multor participéri la manifestari
stiinfifice internationale de prestigiu.

Prezentarea rezultatelor objinute de doctoranzi pe site-ul scolii doctorale.

Indicatorul este indeplinit

Standarduw! 8.3.2, scoole Doctorald apelened i us sumor semificatir de referenti stinpificn externiin
comisitie de sustinere publicd a tezefor de doctorat pentru domeniul analizot
Standardul B.3.2 esteindeplinit, SDEAA apelearzd |a referenti din universitatile de prestigiu din
Romdnia (ASE Bucuresti, UBB Cluj, UAIC)

indicatorul de performanté® B.3.2.1. Numdrul de teze de doctoror olocate wnui anumit
referent provenind de la o institutie de invBtmdnt superior, olta decdt 105UD evaluatd, nu
trebuie s depdseascd dowd (2] pentru tezele coordonate de acelosi conducitor de doctorat,
intr-um an,
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Lista referentilor provenind de la o institutie de fnvitaméint superior, alta decdt 10SUD
evaluatdeste vedatd in Awexad?.Comisil_sustinere referenpi, In conformitate cu  situatia
centralizatd, din cei 7 referenti externi utilizafi in cadrul domeniului, nici un referent extern nu a
fost Tn mai mult de 2 comisii intr-un an.
Recomanddri: Monitorizarea permanentii la nivelul Scolii Doctorale @ comisiilor de
sustinere public a tezelor de doctorat, Tn scopul respectirii acestui criteriu.
Indicatorul esteindeplinit.

Indicoterul de performantd® B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocote unui
anumit referent stiintific provenit de lo o oftd institutie dei nvatdmdnt superior decit ceain care
se organizeazdsustinereo tezei de doctorat 5i numiéirul tezelor de doctorat sustinute in acelasi
domeniu de doctarat din codrul scolii doctorale nu trebuie 56 fie moi mare de 0.3, prin raportare
lo situatiai nregistratd fn ultimii cingl ani. Se analizeazd doar docd In domenlul de doctorot
evoluat au fost sustinute minimum zece teze de doctoratin ultimii cinci ani,

Mu este cazul. In perioada analizatd nu au fost sustinute decat 5 teze de doctorat

Recomonddr; Nu este cozul,
Indicatorul esteindeplinit/nu este cazul,

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATH
Criteriul .1, Existenta 5l derularea periodics a sistemulul de asigurare internd a calitatii

SMandordul £ 1, Existd codra! Institufional s 5e aplicd politici sl procedur pentru QSUTArSn interng o
colitdhi relevonte,

Bin analiza documentelor puse la dispozitie, a constatirilor ficute in cadrul vizitel de evaluare
la fata locului a discutiei echipei de evaluatori cu conducerea Universithtii, a JOSUD-ului si a
Seolii doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor , 8 CEAC, rezultd o existd cadrul
institutional si se aplica proceduri pentru asigurarea internd a calitigi,

Indicatorul de performanid C.1.1.1. Scoala doctoralfiin care seincodreazd domeniul de studii
universitare de doctorat foce dovoda desfasurdril constante o procesulul de evaluare sf
asigurare internd o colltéyil acestuiain conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicotd o
nivel de IOSUD, printre criteriile evoluate regdsindu-se obligatorniu:

a) activitateao stiintifics a conducatorilor de doctorot;

Conform Raportului de antoevaluare (pag.27) , sctivitatea siiintific este urmrita cu
periodicitate de doi ani in contextual raportarilor IC ale CNFIS. Pentru a facilita aceastd
raportare, a fost initiat un proces de digitalizarea fiselor a individuale de verificare a criteriilor
CWATDCU si Anexei 5 din raportarea CNFIS pe baza unui sistem on-line URAP
(htip:/urap.uvt.rol La nivelul IOSUD a fost realizatd in martie 2021 o analizi privind productia
stiin(ificd a conducdtorilor de doctorat cu impact in perioada 2016-2020. in luna noiembrie 2021
au avut loc evalusirile ARACIS ale tuturor domeniilor de doctorat din UVT, rexultatul acestor
evaluir find afisat pe site-ul ARACIS: htips:/'www.aracis.ro/
evaluar_dsd/?fwp_universitatie=universitatea-de-vest-din-timisoar .

b) infrastructura §i logistica necesare desfasurdril activitépil de cercetare;
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ALt Analyncs
¢} regulamentele si procedurile pe baza cirora se organizeazi studille doctorale;

Regulamentele i procedurile sunt disponibile public la hittps:/ fwwnw. uvt. rofcereetare /doctorat/studit-
universitare-gde-doctorat/. Astfel, anual CSUD discutd cadrele desfisurdnl admiterii b2 stodii 2
doctoranzilor, propunind metodologii particularizate de admiters (pubfice la

httpss/fwww vl ro/cercetare/doctorat/studii-universitare-ge-doctorat /),

Admiterea la studii universitare de doctoratin IDSUD-UVT se desfasoardin conditii de transparentd, cu
diseminarea informatiilor utilei n vedereal nscrierii. Astfel, pe site-ul web sunt anuntate locurile
disponibile precum §i tipul acestora precum si repartizarea locurllor pe scoli doctorale si domenii de
studii universitare de doctorat. Uktimul anunt, pentru admiterea din septemebrie 2022 este disponibil la
https:/fwww uvt.rofcercetare/doctorat/studii-universitare-de-doctorat/,

d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi:

Activitatea stiintificd sl de creatie artisticd a doctoranzilor este atent supervizatd de citre conducatorii de
doctorat si comisille def ndrumare, Lista lucrarilor propriii nsoteste fiecare tezd de doctorati naintatdi spre
analizd,

La nivelul UVT, prin Departamentul de Cercetare Stiintificd si Creatie Artistics mentine o evidenid a
publicatiilor cu afiliere UVT, actualizatd periodic.

La nivelul I05UD a fost reafizatdin martle 2021 o analizd priving productia stiintificd a doctoranzilorin
pericada 2016-2021 care a aritat cd cel 456 de absolvent ai studilior doctorale au 264 de prezentein
Web of Science [Core),

&) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate o studentilor doctoranzi:

Qdatd cu semnarea Contractului de studii, studentli doctoranzi completeazs, aldturl de coordonatorul
de doctorat si de comun acord cu acesta, un Plan de cercetare (hitp://www.uvtrofwgp-
content/uploads/sites/2/2022/07/Plan-de-invatamant-SDEAN pdf}i n care sunt specificate temebe si
pericadele de sustinere a rapoartelor de progres, programul de pregitire bazat pe studli universitare
dvansate, projectele de cercetare stiinfifich la care participd doctoranzii, mobilititile desfisurate etc.

fl serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite
manifestari, publicarea de articole samd) s5i de consiliere puse la dispozitia
studentilor doctoranzi.

g/ serviciile de sprijin soclal §h academic {inclusivin privinta participdril la diferite manifestir,
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Aadir

publicarea de articole 5.3.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi,

*  Serviclul social al UVT gestioneazd procesul de cazare a studentilor doctoranziin
caming st asigurd mentensnia spatiilor de cazare. Verificat ka vizita,

* Centrul de Consiliere 5i OrientareTn Carierd (httpy/fwww.coocuviro) al UVT oferd

studentilor servicii de orientare §i consiliere vocationald, precum si consiliere
psihologicd. Verificat [a vizita,

* Participarea la manifestirl stiintifice locale, nationale, internationale 5i publicarea de
articole a fost sprifinitd financiar prin fondurile grantului doctoral .Dezvoltarea
abilitatilor antreprenoriale pentru doctoranzi si postdoctaranziin domeniul stiintelor
economice”, cod SMIS 125015, apelul POCU/380/6/13/ -  Sprijin pentru doctoranz g
cercetitori postdoctorat”, din fondurile de suport (FDI), din fondurile facultitilor, sau
din granturi de cercetare-dezvoltare nationale sau internationale. In anul 2021 a fast
adoptatd Metodologie privind eccesared de citre doctorang! a resurselor institutionale
pentru formarea profesionalt {Methodology for accessing by the PRD students of the
institutional resauces for prafesional formation],

In cadrul vizitei de evaluare au avut loc discufii cu reprezentaniii CEAC, dl. Vlad Chereches,
in care s-au prezentat principalele aspecte legate de evaluarea constanti a activitatii scalilor
doctorale pe baza unui regulament intern si @ unor proceduri propril. Din discutiile cu
absolventii 51 angajatorii a rezultat de asemenea faptul ca au fost consultati in mod constant cu
privire la activitatea scolii doctorale.

Recomanddri: Propunem diversificarea modalititlior de colectare si evaluare a feed-
back-ului studentilor $i a angajatorilor care s3 conducd laf mbundtatirea programului
de studiu

Indicatorul esteindeplinit

Indicatorul de performangd® C.1.1.2. Pe porcursul stogiului de pregdtire doctorold sunt
implementate mecanisme de evaluare core vizreard identificarea nevoilor, precum si nivelul
general de sotisfactie fard de progromul de studii universitare de doctorat, ale studentilor
doctoranzl, in vedereo Tmbundtdtini continue a proceselor scademice 5i administrative. [n
urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unwi plan de
masur,

SDEAA Implementeazd periodic un chestionar vizind gradul de satisfacere a studentilor-doctoranzi Tn
raport de activitatea derulatd Tn cadrul siu (Anexod0.50EAA Chestionar). Acest chestionar vizeazd
printre altele: a) colaborarea cu coordonatorul de doctorat si comisia de Tndrumare; b} desfagurarea
cursurilor previdzutein primul an; c) motivatille studentilor-doctoranzi pentru alegerea programului de
studii doctorale; d) sugestil de ameliorare a activititii; e} utilitatez perceputd de citre studentii-doctoranzi
insustinerea carierei lor profesionale $iTn raport de piata muncil,
Recomanddri: Crearea unui mecanism/procedur pentru identificarea nevoilor specifice ale
doctoranzilor, analiza acestora i implementares unor masuri care si raspundd acestor
nevel. De asemenes, considerdim ¢ ar fi util un sondaj adresar absolventilor acestui
program dupd ce au obfinut titlul de doctor, care s ofere un feed back ohiectiv asupra
programului de doctorat dupd incheierea lui. Rezultatele acestui sondaj ar trebui discutate
la toate nivelurile, de la conducatorii de doctorat pdnd Ia Consilivl Scolii doclorale de
Economic §i Administrare Afacerilor si respectiv la nivel de 10SUD, astfel incdl feed-
back-ul oferit s3 permitd evaluarea perfomantei domeniului si dintr-o alts perspectivi decét
cen datd de mijloacele actunle,
[} asemenea considerim c studentii‘absolventii ar trebui informati cu privire la masurile
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luate astfel incit s3 fie constienti de rolul si impertanta lor in buna desfisurare a
programului de doctorat,

Indicatorul esteindeplinit.

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate fa resursele dei nvatare
Existd transparents informatiilor att ks nivel de [0SUD cit si la nivelul domeniului de doctorat,
Insd nu tale informatiile sunt traduse 5i in limba englezd, ceea ce poate i un impediment in
desfisurarea programului de doctorat si in atragerea de candidati din striinatate,

Stapoardul 4,1 Informatiile de interes pentry studentii doctoranzi, viltari condidoti, respectiv
informapiite de interes public sunt disporitite wore consultaremn Formig! alectrmnic,

Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi si informatii de interes public sunt disponibile
spre consultare pe website-ul Universititii, hitps:/'www.uvt.ro/ro/deimifinformatii-publice’ a
site=ului IOSUD hips:/iwww uviro/cercetare/doctoral’s tudii-universitare-de-doctorat/ si pe
pagina web a Scolii doctorale de Economie si Administrare a Afacerilor

https:/ifean uvt.rofro/educatie/programe-doctorat

Indicatorul de performanta €.2,1.1, 105UD publicd, pe website-ul Institutiei de
invatamadnt superior, cu respectarea reglementdrilorin vigoare cu privire la protectio datelor,
informafil precum;
a) reguiamentul scolli doctorale: hrips:Ydoctorat.yvi, rofwp-
content/uploads 202 | /10/Repulamentul-SDEAA. pd

b} reguiomentul de admitere: hitps:fwww. vt ro/wg-
cantent ds/sites ulamen itere-doctorat-UVT-2022-202 3. pdf

¢) contractul de studii doctorale: hitps/Ywiww. uvt. roSwp-
conten ds/site 2 ontract-2022-

d} regulamentul de finolizare o studiilor care sd includd si procedurn de susfinere publicd
o tezei; hitps://doctorat, yvt.ro/wp-content/iploads/2021/05 /Anexa-6,-Regulament-
grgenizare-si-desfosurare-studii-de-doctorat-ed.-a-1il-a,pdf si
https://doctorat. uvt.ro/wp-content/uploads/201 7/07 Metodologle-priving-

rganizaren- Fi-desflcd i SFurared-pr i-de-susCR%SBinere-a-
terelor-de-doctorot, pdf

e} confinutul programelor de pregdtire barate pe studli  universitare ovensote:
https:/fwww.uvt ro/wo-content/uploads/sites/2/2022 /07 /Plan-de-invatomont-
=PEAApdf. respectiv fisele disciplinelor, care pot fi occesote pe wehsite-ul
{trmsgfwww.u-.rr.gg,f;errermanufgﬁ;gdmumuersa:uggg'gﬂmmg.

f1 profilul stiintific, ariile tematice / temele de cercetore ale conducéitariior de doctorat din
domeniu, precum s dote  institufionole  de  contoct  ole acestora!
futips - doctorar wvi rpowp-gontent oy 201 8024 orduicatori-de-doctorgi-117-
Wf 4020201 pdf respeciiv pernir domerniul Marketing
St oo wvi rordy pdicalied programe -ido toprentdone it - mar ke ing

gl listo doctoranzilor din domeniu cu informaotlile de bazé fanul Fnmatriculdrii:
conducdtor): Lista este publicatd pe site-ul Scolii doctorale de Economic si
Administrare a Afacerilor, dar numele doctoranzilor sunt inlocuite cu numerele lor
matricole in conformitate cu prevederile GDPR. hitps://feas, uvt.ro/ro/studenti/studenti-
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h) Informati  despre  stondordele  de  eloborore @ terei de  doctorat:
https://doctorat.uvt.ro/wp-content/uploads/2021/10/Ghig-de-redoctore-tezg-de-
doctorgt-SOEAA-oprobat-201 7, pdf

il link-url citre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd o fi suspinute public, precum
si data, ora, locu! vnde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zileinolrtea sustineri:
https://feoa vt rofra/fstudenti/stugenti-doctorat

Recomanddri; Actualizared informatiilor legate de disciplinele cuprinsein Planul de
Tavatamdnt, respectiv numele conducdtorilor de doctorat,
Indicatorul este indepilinit.

Standardul € 2.2, 105UD / scoala Doctorald asigurs studenpior doctormns noces o resufsele necesare
derutdni stuailar doctarale

Scoala doctorald de Economie §i Administrarea Afacerilor asigurd doctaranzilor toate
resursele logistice si umane necesare derulfrii studiilor doctorale.

Indicatorul de performantd €.2.2.1. Topi studentii doctoranz! au acces gratuit la o plotforma
¢y bore de dote academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

UVT este parte 2 consortiulul Anelis+, care angreneazd principzlele institugli de fnvatdmant superior 5l
institute de cercetare din Romdnia, interesate de accesul la bibliografia stiintifics de varf.ln prezent UVT
are abonamente la urmatcarele baze de date cu articole stilntifice: ScienceDirect Freedom Collection
Jfournals ACCES, Springelink journals, Thomson Web of Knowiedge, American Institute of Physics fournals,
American Physical Saciety lournals, Oxford Journals, IEEEAEL, SCOPUS, Sage Journals H55, Wiley Jourmals,
American Chemical Society, Cambridge Journals, Institute of Physics fournals, MatSciNet, EBSCO0 Academic
Search Complete, EBSCO Business Source Complete, EBSCO Art Full text, NATURE, Seiencefirect ARHIVE
NATIONALE, Springer Arhive, Wiley Arhive, Institute of Physics Journals Arhive, ScienceDirect Arhive
Curente 2016,

Tn cadrul scolii doctorale SDEAA este asigurat accesul tuturor studentilor doctoranzi la baze de date
academice. Este aslgurat accesul via Internet la Catalogul electronic (OPAC) al B.C.U. ,Eugen Todora n', ce
contine 334,656 unitdtl biblicgrafice, ceea ce reprezinta peste 00% din fondul uzual de documente
(http:/faleph byt ro/FPRN=204446683). De asemenea, prin intermediul ANELIS se oferd acces gratuit la
toate bazele de date importante {ex. Ebsco Academic Search Premier i Froquest Central, ScienceDirect,
Seopus, SpringerLink e-journals 5 Thomson 15 Web of Sclence), cuprinzand reviste 131, cirti §i caplicie de
eirth, cirl, lucrdei de doctorat (hitps:/fintranet.uvt.ro/, hitps://portal anelisplu s.rofh

Tncepdnd cu anul 2022, atdt studentil doctoranzl, cat si cadrele didactice au acces prin intermedidl
platformei hittps //efearning.e-uvt.ro/ la o serie de resurse electronice de cercetare, precum E-Lommerce
database, Statistica Business Data Platform, REFINITIV Datastream, ORBIS, CEIC Global Database, EMIS -
modul Region Europe, Audit Analytics [Figura 9).

Recomandiri: Crearca unui mecanism prin care studentii doctoranzi $8 poatd solicita
gbonarea institutionald la baze de date relevante pentru temele lor de cercetare, altele decit cele
exisiente,

Informares periodicd, in special pentru studentii nou admisi in cadrul studiilor doctorales,
cu privire la aceesul gramit la platformele ¢u baze de date academice relevante.

Indicatorul esteindeplinit.

Indicotorul de performantéd €.2.2.2. Fiecore student doctorond ore occes, la cerere, o un

)



ANKTTR

sistem electronic de verificare a grodulul de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice
existente,

Studentii doctoranzi pot primi acces / pot deveni titularii unui cont pe Jthenticate |a cerere,in baza unei
solicitart simple citre serviciul de informatizare si dupd verificarea statutului lor de doctorand
(https:/flists.uvt.rp/} In platforma Turniting studentii doctoranzi pot sdisi verifice, nelimitat, rapoartele
de cercetare, variante ale acestora, respectiv ale tezei de doctorat.

Recomanaari: Menfinerea stéril de fapt,
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.2.2.3. Topi studengll doctoransi ou occes lo ioboratoorele de
cercetare stiintificd sau alte facllitatiin functie de specificul domeniuiui / domeniilor din cadrul
scofll doctorole, conform unor reglementdinl interne.

Prin contractele de studii universitare de doctorat se stipuleazd dreptul studentilor doctoranzi de a avea
acces la bibliotecile din cadrul UVT, respectiv |a diferitele labaratoare de cercetare,in functie de domeniul
specific. Prin anexele atasate la rapoartele de evaluare internd ale domeniilor de studil universsitare de
doclorat se precizeazd care sunt acele laboratoare specifice, respectiv care este baza lor materiald
specifica.

Tn cadrul Universitafii de Vest din Timisoara functioneazd centre de cercetare care deruleazs proecte cu
finantare internatlonald, nationald sau locald. Tn cadrul acestor proiecte sunt implicati conduciton de
doctorate, dar si doctoranziin calitate de membri ai echipelar de cercetare.

In cursul anului 2018 UVT a derulat un prolect de dezvoltare institutionald prin care a procedat s
evaluzrea centrelor de cercetare din cadrul universititll, acreditind inclusiv prin vizita uncr experti externi
centrele functionale. Acestea functioneazi in prezent constituind o arhitecturd aparte a cercetarliin
cadrul UNVT cu o compartimentare pe trel domenii principale: domeniul stiintelor exacte, domenbul
stiintelor 50D - ECONBMICE, respectiv dameniul stiintelor umaniste

(http:/fuvt.roforganizare forganigrama’l.

Studentii-doctaranzi din cadrul SDEAS au acoes, Tn conditile regulilor specifice de ording inkerioard, la
resursele si programele oferite de citre East-European Center for Research in Economics and Business
(ECREB) in ipostaza acestula de centru de cercetare al Facultd{il de Economie si de Administrare a
Afacerilor. ECREB oferdl studentilor-doctoranzi :1) sesiunl de formarein domeniul cercetdrii stiintifice
sustinute de catre personalul de cercetare precum si de citre invitati de la institutii de T nvat3mant st
centre di cercetare din fard % straindtate {ECREB SEssions)
{http/fegreb rofarchives/u event cat/courses) ; b] conferinie si prezentdn cu invitati de prestigiv din

tard 5 straindtate (ECREB lectures) (http:/fecreb.rofarchives/u event catflectures) : o} acces la software
sl alte instrumente utile derularii activitatii de cercetare doctorald (STATA, Eviews).

Mentionam existenta Biroului de Etikca si Integritate Academica UVT in cadrul BOSUD-UNMT
(httpe/fwnaw. uvt, rofwp-content/uploads/sites/2 /202 2/0 -Biroul-de-Etica-si-Integritate-Academica-
LUWVT.pdf Anexodl, ROF Birou de Etico si Integritate Acodemice UVT, si a Strategiei de prevenire si
combatere a fenomenului de plagiat, (hitps:/fwww.uvt.ro/wp-content/uploads/2021/12/anexa-2-
strategia-de-prevenire-si-combatere-a-fenomenului-de-plagiat-1.pdf) — Anexod2 Strategia de prevenire
sl combatere a fenomenulul de plagiat

Recomanddri: Analiza oportunitifii dezvoltdrii unor reglementari interne pe bara cirora
sl se asigure accesul In laboratoarele de cercetare,
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationzlizare
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Stendardul 3.1 Existd o strategie si este aplicotd, pentru cresterea grodulul de nlernepionalizarea
studinor doctoraie,
La nivelul Universitatii de Vest Timisoara existd o strategie de intemalionalizare in care
se incadreazdi g1 cea legatd de studiile doctorale atét la nivel de Scoald Doctorald de
Economie si Administrarea Afacerilor ¢it $i a domeniului Marketing .

fndicatorul de performanta® €.3.1.1. I05UD, pentru domeniul de studil evaluar, arefincheiote
acorduri de mobilitate cu universitdtl din strdingtate, cu institute de cercetare, cu cormpantl
care desfasoard activititiin domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctorans
si o codrelor didactice (de exemplu, ocorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctarale), Cel
pulin3s% dintre studentii doctoronzi ou efectuot un stogiu de pregdtire In strdingtate sau o
altd formd de mobilitate, precum participaren la conferinte stiintifice internationale. 105UD
elaboreazd 5l implementeazd politici si pignuri de mdsuri care vizeozd cresterea numirului de
studenti doctoranzi core participd lo stogii de pregdtirein strdindtote, pand lo cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spativlui European ofl nvétdmdntului Superior.

Lista completd a acordurilor de parteneriat cuprinde in primul rind universitifile partenere in
cadrul programelor internationale de tip Erasmus si Erasmus +, Prin Departamentul de Relatii
Internationale, dar si prin intermediul coordonatorilor Erasmus+ din cadrul facultitilor, au fost
semmate acorduri de parteneriat cu o serie de universitai din strdinitate, atét din spatiul european
cit 5i din jarile partenere. Lista partenerilor este disponibils la https: i uvim/programul-de-
mobilitati-erasmus/
Acordurile bilaterale permit de asemenea mobilitafi; lista partencrilor intemationali este
disponibila la hitps/fri.uvt. rovacorduri-de-colaborare-cu-parteneri-internationali/
Numiirul de studenti doctoranzi care au efectuat mobilititi Erasmus+ este:

o J017-2008: 27 doctorana in mobilitate.
2018-2019; 10 doctoranzi in mobilitate
2019-2020: 13 doctorans in mobilitate
2020-2021 2 mobilitayi de studii de lungd durata si9 mobilitati de practica de lungd durata
2021-2022 | mobilitate de studii de lungd durata, | mobilitate de studii de scurta durata
{participare la un Blended Intensive Programme), 5 mobilitati de practica de lungd durata
si 6 mobilitati de practica de scurta durata,
in acelasi sens. in cadrul protectelor POSDRL de burse de cercetare doctorala, 177 de studentii
doctoranzi au avut obligatia de a efectus mobilisi externe de documentare si de a participa la cet
putin o contferingd internaionald desfisurata in striingtate.
In plus doctoranzii au participat in perioada raportatd la peste 250 de conferinge najionale si
internafionale. In pericada de raportare, studentii SDEAA au beneficiat de 13 granturi
ERASMUS+ in cadrul crora au fost realizate mobilitafi de studiu gi, respectiv, mobilitai de
plasament / practich (ewrgoing) . la institulii partenere din Franta, Spania si ltalia. De ASEMEenca,
in aceastd perioada au existat 3 granturi ERASMUS+ in cadrul cirora au fost realizate mobilitati
de tip imcoming (Anevad3. SDEAA Imiernationalizare).

Domeniul , Marketing™ are Incheiate acorduri de parteneriat de tip Erasmus+ Tn care se specificd
explicit colaborarea la nivel de doctorat si elementele clarificatoare ale acesteia {excluzind alte
tipuri de acorduri bilaterale care nu includ astfel de detalii i doar stabilesc un cadru general de
colaborare intre universititile partencre urmdnd ca stabilirea linfilor de colaborare 53 se realizeze
la o dati ultericard) cu o serie de universitati din spatiul Unfunii Europene precum si din exterionul
acestela precum @ Vama University of Economics, University of National and World Economy,
Universidade da Corufia, Complutense University of Madrid, Université Nice Sophia Antipolis,
L'Universite Paris-Est Créteil (UPEC), Universita del Salento, Kaunas University of Technology
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College Universitaire de Rowmanie en Haiti, The Imternational College of Liberal Arts at
Yamanashi Gakuin University, The International University of Rabat, Universiti Utara Malaysia,
College of Business Economics and Entrepreneurship, Poltava Liniversity of Economics and Trade
{PUET), Kyiv National Economic University.

Recomanddri: Intensificareaincheierii de acorduri de partenerial cu uriversitati din strainatate

silncurajarea porticiparii studentilor doctoranzi lo grograme de mobilitate de tip ERASMUS,

workshop-uri 5i conferinte internationale sou nationole, cu particlpare internotionald.
Indicatorul esteindeplinit,

Indicotorul de performantd C.3.1.2.1n cadrul domeniului de studil evaluat este sprijinita,
inclusiv financiar, arganizarea unor doctorate Tn cotuteld internationald, respectiv invitarea
unor experti de primrang care sd sustind cursuri / prefegeri pentru studentil doctoranzi.

in perloada analizat3, au fost invitafi experti internationali pentru a sustine cursurl/preleger pentru
studentii doctoranzi din cadrul SDEAA, dar 5i prelegeri specifice pentru studentii din demeniul Marketing.
De exemplu, au fost invitafl pentru a sustine prelegeri sub egida ECRER : Maria Petrescu, Ph.D Associate
Professor of Marketing, Nova Southeastern University, Mihai Calciu, conferentiar univ, doctor habil,, de
la Universitatea din Lille, Paul Sergius Koku, profesor de Marketing la College of Business, Florida State
University etc. De asemenea, cu ocazla manifestirilor stiintifice organizate anval de Facultatea de
Economie §i de Administrare a Afacerilor sau sub egida ECREB, studentil doctorani din domeniul
Marketing, pot participa la preleger oferite de profesori 5i cercetiitor] de prestigiu din strdinitate.

Recomanddri: Recomandam identificarea altor specialist] internationali recunoscutiin
domeniu 5i invitarea acestora pentru a sustine prelegeri studentilor doctaranzi din
domeniul Marketing.

Indicatorul estei ndeplinit.

Indicatorul de performanta C.3.1.3. Internationalizarea activitdfiler din codrul studillor
doctorale este sustinutd prin mdsuri concrete (de exempiu, participarea Ja térguri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internofonall; includerea expertilor internationaliin
comisii defngrumare sau de susinere o tezelor de doctorat ete.),

In ceea ce priveste participarea UVT la tirguri internationaleln domeniuli mvitimantilui superior, unde

reprezentarea a fost fcutd prin intermediul DRI, enumerim o |st8 a acestorain perioada 2017-2022:

# European Association for Intemational Education Annual Conference 2017, Sevills, Spania — stand
national ,Study in Romania” organizat de CHR

* European Higher Education Fair (EHEF) 2017, Takyo si Kyoto, laponia

* International Graduate Scholarship Fair {IGSF) 2017, Beijing, Changehun 5i Hangzhow, China

* European Association for International Education Annual Conference 2018, Geneva, Elvetia — stand
national Study in Romania® organizat de CNR

# [nternational Education Fairs of Turkey (IEFT) 2018, Istanbul, Turcia

* BMI Global Education Fair UAE 2018, Dubai, Emiratele Arabe — stand national ,Study in Romania"
organizat de CHE

* Education Abroad Falr 2018, Kiev, Ucraina - stand national ,Study In Romania” organizat de CHR

= "Campus Roumanie” 2018, Tunisia — stand nafional ,Study in Romania® organizat de CNR

» Study Abroad Event 2018, Paris, Franta

® Eurgpean Association for International Education Annual Conference 2019, Helsinki, Finlanda = stand
national Study in Romania” organizat de CHR

= Conferinta Anuald 2 NAFSA (National Association for Foreign Student Affairs) 2019, Washington, Statele
Unite ale Americil —stand national [ Study in Romania®” organizat de CHA
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« Vietnam Global Education Fair 2019, Ho Chi Minh City 5i Hanpi, Vietnam = stand national ,Study in
Romania” organizat de CHR

# Forumiul anual al universitatilor membrein University Alliance of the Silk Road 2019, Xi'an, Republica
Fopulara Chineza

 China Educaticn Expo 2019, Beijing, Guangzhou i Shanghai, Republica Poputard Chineza

& gl 15 Summit FECCH n domeniuli nedtdmantulul superior 201%, New Delhi, Indiz

= Eurppean Association for International Education Spring 5 Autumn Academies 2019, Bordeaux - Franta,
respectiv Budapesta-Ungaria

# Masterclass on Internationalisation of Higher Education, organizat de catre Metwork of Universities from
the Capitals of Europe [UMICA)Tn colaborare cu International Association of Universitles (1AU), 2019,
Dubrovnik, Croatla

« In anul 2020, la targuri 5t evenimente dedicate internationalizériii ninvéjdmantul superior, organizate
rfiee, dupd cum urmeazs;

# Evenimentul "EAIE Community Summit: The Year Abead”, organizat online de citre Eurppean

Ascociotion for international Educotion (EAJE)in perioada 16-17 junie 2020,

® Targul de recrutare "AZ VIRTUAL INTERMATIOMAL EDUCATION FAIRY, organizat online de Flexy Closs

Globa! Educationin perioada 27-28 iulie 2020, a reunit potentiali candidati din Maroc, Akgeria, Tunisia §i

Mauritania,

» Tirgul de recrutare *Online Education Fair for Africa (North Africal”, organizat online de Begin Groupin

data de 18 august 2020, a reunit potentiali candidati din Africa de Mord, din térl precum Algerta, Egipt,

Maroc 51 Tumisia.

# Targul de recrutare "Online Education Falr for Africa 1Tn;r|;|lq:.alJﬁ.!’r'i-l;.a}"r organizat onfine de Begin Group

indata de 20 august 2020, a reunit potentiali candidati din Africa Tropicald, din t&ri precum Etiopia, Ghana,

Kenya, Migeria, Rwanda si Tanzania,

# Evenimentul "THE Virtual World Academic Summit”, organizat online de catre Times Nigher Education

{THE) I n perioada 1-2 septembrie 2020,

# Targul de recrutare "Study and Go Abroad, Virtual Education Fair”, organizat online de Recruit in Conodo

Tn data de 24 septembrie 2020, a reunit potentiali candidati din Africa Tropicald, din pael precum Etiopia,

Ghana, Kenya, Nigeria, Rwanda si Tanzania.

& Targul annual dei nvajamant superior "5tudy in Europe”, organizat anline de Delegatia Uniunii Europene

in Singapore Tn data de 26 septembrie 2020, "Study in Europe” este un tdrg annual de Tnvatamant

superior, menit aducdTn atentia elevitor si studentilor singaporezi oportunittile de studiu oferite de

universitiitile europene, detalil despre procesele dejnscriere 5 gama de burse disponibile. Participarea

VT [a eveniment a presupus contributia la paging website a Roméniel, prin creares de confinut pe pagina

destinatd UNT, precum §i sustinerea webinar-ulul live "Discover West University of Timizoara”,in cadrul

caruia s-a prezentat oferta educationald a IWT adresata candidatilor internationall 5 52 rdspuns

i ntrebadrilor punctuale ale acestora.

® Targul de recrutare "India and Migeria Virtual Conference and College Fair 2020 [Lekkside Education

Fair)", organizati n intervalul 9-11 octombrie 2020, & reunit potentiaii candidati din Migeria 5i India,

& Conferinta anuald “EAIE Community Exchange®, organizati de EAIE (Eurcpeon Associobion for

international Educotion)in peroada 14-16 octombrie 2020,

® Thrgul de recrutare "Online Education Fair (indian Subcontinent)”, organizat de Begin Groupin data de

27 octombrie 2020, a reunit potentiali candidagi din subcontinentul indian, din f&ri precum India,

Bangladesh, Mepal, Sri Lanka

& Targul de recrutare "Online Education Fair (Eurasia)”, organizat de Begin Groupin data de 29 octombrie

2020, 4 reunit potentiali candidati din td precum Azerbakdjan, Belarus, Georgia, Ucraina,

 Tirgul de recrutare “European Dream — European Education Falr 2020", organizat de Nordic Centre and

the Austrion Centre of Fudan UniversityTn data de 30 octombrie 2020

# Tirgul de recrutare "Online Education Falr (Central Asia)”, organizat de Begin Groupin data de 3

noiembrie 2020, a reunit potentiali candidati din {3 precum Kazakhstan, Kyrgyzstan, Uzbekistan.

& Targul de recrutare “EurcPosgrados”, organizati n datele de 14 i 28 nolembrie 2000, a reunit potenglali

candidati din tiri din America Latind, cu precadere din Mexic.

# Evenimentul dedicat agentilor de recrutare intitulat "Study in Romania/Study in Canada/Study In USA",

arganizat de Mew Educational Trend (NET)Tn perioada octombrie 2020 — ianuarie 2021, MET este o
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platformd online ce reuneste reprezentanti al agentiilor de recrutare de studenti internationali din
Tntreaga lume.

# Conferinta anuald *Erasmus Congress and Exhibition = ERACOM 20207, organizatd de catre Evropeon
Associgtion of Erosmus Coordinotors [EAEC)Tn pericada 19-20 noiembrie 2020,

Conferinta anual "Erasmus Congress and Exhibition = ERACON 2021, arganizata de catre European
Aszociation of Erasmus Coordinators (EAEC)in pericada 5-9 julie 2021, Aceasts a reunlt, in Format
hibrid, o sene de stakeholderd ImplicagiTn implementares programulul Erasmus+, dar 51 a diverselor
demersurl de internationalizare a universitdtilor din statele europene,

Evenimentul "EAIE Community Exchange”, organizat online de cdtre European Sssoclation for
International Education (EAIE} n perioada 28 septembrie — 1 octombrie 2021, Aceastd conferintd s-a
desfasuratin mediul online si a gizduit peste 2000 de participanti din 70 de tari dinintreaga lume,
pientrua explora tema de actualitate din sfera internationalizariil nvdtdmantului superior.
Evenimentul "EAIE Online Academy” organizat online de citre European Association for Intemational
Education [EAIE) in pericada 17-19 noiembrie 2021, Acest eveniment virtual a abordat tema
"Launching virtual exchange at your institution”, oferind prilejul unul membru din cadrul Birgulul
Erasmus+ de a participa la sesiuni de formare specializatel n domeniul internationalizar, sustinute de
specialistiin i nvdtdmant superior de calitate precum si 1a sesiuni de training 5i informare pe tema
dezvoltaril mobilititilor virtuale,

Targul de recrutare “IEF {International Education Fair)’, organizatin intervalul 25.03-03.04.2021, a
reunit potentiall candidafl din Kazahstan, Rusia, Uzbeklstan, Kirghlzstan, Scopul princlipal a fost
promovarea ofertel educationale a UNVT in vederea recrutinl cdt mal multor studengl internafionall
din aceste zone.

Evenimentul APAIE "Asiz-Pacific Association for International Education”, organizatin intervalul 23.03-
2404, 1021, a reunit universitay din (el precum Japonia, China, Coreea de Sud, Indonezia, Singapore,
Moua Zeelandd, Australiz, Canada s.a.m.d. cu scopul ca acestea 53150 prezinte atit ofertele de studii,
cdt si 54 dea posibilitatea de networking, defnchelere a unor acordur| bilaterale cu tirike 51 Institutiile
participante la acest eveniment din zona Asia Pacific,

Webinar educational "Bth ASEF Reghonal Conference on Higher Education — Dutlook 2030: Inchushee
and Diverse Higher Education in Asia and Eurgpe (Whova Singapore)”, erganizat onling pe 10.09,2021
a reunit universitati din toatd lumeain vederea prezentédrii a 4 module dedicate sprijinirii sistemului
educational la nivel global 5i la o mai bund integrare a comunitdtilor internationale in cadrul
universitagilor.

Targul annual de invatdamant superior “Study In Europe”, organizat online de Delegatia Lnbunli
Europene in Singapore Tn data de 25 septembrie 2021 "Study in Europe” este un targ annual de
invatdmadnt superior, menit aducdin atentia elevilor si studentilor singaporezi oportunitatiie de studiu
oferite de universitdtite europene, detalli despre procesele deinscriere 5| gama de burse disponihbile.
Evenimentul "UMNISTAR -Supporting University Educators and Staff to Advance Refugess' Inclusion®,
organizat onfine pe 29.10.2021. Evenimentul a fost organizat sub formd de seziuni de formare 5i
informare pe tema refugiatilor.

Targ de recrutare "13th European Higher Education Fair Indonesia {EMHEF), crganizat onling Tn
peripada 12-13.11,2021, a reunit poteniiali candidatl din Indonezia. Scopul principal a fost promovarea
ofertel educatbonale a UNT, in vederea recrutdsl cdt mai multor studenti internationall din aceastd
fard.

Targul annual de Tnvatdmant superior “Study in Europe”, organizat online de Delegatia Uniunii
Europenein Vietnamin data de 21 nobembrie 2021, "Study in Europe” Vietnam este un tirg annual de
Trvatdmdnt superior, menit aducdin atentia elevilor i studentilor vietnamezi oportunitatile de studio
oferite de universitdtile europene, detalii despre procesele deinscriere 5i gama de burse disponibile.
Targul de recrutare "IEF [International Education Fair)”, organizatin intervalul 25.03-03.04,2021, a
reunit potentiall candidatl din Kazahston, Rusks, Uzbekistan, Kirghizstan, Scopul principal a fost
promovarea ofeds educafionale o UNT, in vederea recrutdni cat mal multor studen(i infernafionali din
aceste Zone.

EAIE Community Summit {online) [0-11.03.2022

& [nfermational Education Virtual fonline) Fair Thilisi 30042022
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ARACiE

« ERACON (onsite) 27 tunie - | julie 2022
s EAIE (onsite) |3 - 16 septembrie 2022

Recomanddri: Se recomandd atragerea alumnilor domeniului Marketing care 151
desfasoard activitatea in mediul international in promovarea domeniului Marketing.

Indicatorul esteindeplinit.

V. Analiza SWQT

Puncte tari:
Participarea in cadrul Aliantei Universitare UINITA,
carc permite  schimbul de bupe practici s
internatiomalizarea programelor de licenta, masterat si
doctorat din cadrul UYT,
Procesul de internajionalizare, numarul doctoranzilor
striiini care au finalizat sau se afla n stagiul doctoral
in cadrul domeniului Marketing, in rapert cu numarul
isial al doctoranzilor. Numdrol mare de potentiali
candidai striiini care doresc 58 facd un doctorat in
domeniul Marketing din cadrul SDEAA. Calitatea
cercetitorilor strlini invitafi In cadrul SDEEA,
domeniul Marketing (SL1)A, Franta, Angfia).
Coluborarea U'VT eu marile universitagi din Roméinia,
in cadmul Consorfiuiul Universilaria;
Tradifia 5i calitatea studiilor doctommle la UVT

existenia unui cadro legislativ comprehensig

existenta unar reglemendr 51 proceduri clare legate de
studiile doctorale.;

existenta unei baze materiale si a logisticii necegare
desflisuririi unor activitdfi doctorale de Tnaltd tinutd
academich;

regursa umang formatd din  conduchtorii de doctorat,
cadrele didactice care sustin activititi in cadnul Scolis
doctorale, personalul 2upoit si stedentil doctoranzi, ars
un nivel de pregitire 5i competent® adecvat activitifilod
din cadrul pregitinii doctorale;

in cadrul domeniului existd cursurd oferite Tn limba)
englezd;

relafiile de colaborare cu personalitti din mediul
acudemic nafional 5i internajional;

existenta unul centru de cercetare, ECREB. fourte sctiv,
excelenta dotare g hiblintecii 51 eecesul la bazels de date
on-ling;

raporiul scazut cost/calitate al swdiilor doctorale care
vil permiite atragerea de studenti internationali.

Puncte slabe;
Calitatea 5| cantitatea activitajilor de
diserninare a rezultatelor cercetarii pe
parcursul stagiului de citre doctoranzi.
Recomandare: Stimularea doctoranzilor
{inclusiv financiar) T n vederea participdrii
la conferinte internationale sl a publicirii
rezultatelor cercetdriiin reviste Indexate
in Clarivate Anakbytics
Numdrul redus al conducdtorilor de
dociorat.  Recomandare:  Continuarea
identificirii de cercetdtori din domeniul
Marketing care s se afilieze SDEAA,
domeniul Marketing
Inconsecventa aplichril mecanismelor de
evaluare privind nivelul  general de
satisfactie fatd de programul de studii
unlversitare de doctorat; Recomandare;
Fluidizarea procesulul de evaluare privind
nivelul pgeneral de satksfactie fatd de
programul de studii universitare de
doctorat;
Mobilitatea redusd de tip outpoing a
doctoranzilor din domeniul Marketing,
Absenta unor specialisti din unbersitag
strdine zau din fard in comisile de
indrumare {perioada analizata: 2016,
2020}, Recomandare; |ntocmirea unei
procedur]  privind Iimplementarea unui
plan de internationalizare cu mdsur clare
i specifice,
Lipsa wnor doctorate in cotuteld 5
invitarea unor profesor| din unlversitatile
partenere in comisile de fndrumare a
doctoranzitor.
Mu toate informatiile sunt traduse in limba
englezi sau intr-0 alta limba de circulatie
internntionald, ceea ce cesa ce poste fi un
impediment in desfisurarea programului de
doctorat 5i In atragerca de candidati din
striiinfitate;
Lipsa unor traininguri adresate cadrelor
didectice care susjin activitifi in cadrul




domeniului de doctorst Merketing pe
tematici transversale cu un grad ridical de
noutate;

un numdr refativ scizut de candidaty pentru
domeniul Marketing;
numdr relativ scieut de stagn de cercetarg
in universitafi din stedinatate pe domeniul de
doctorat Marketing ;

lipsa aportului alumnilor domenivlui de
doctorat in promovares aces(ui program in
mediul logal, national si international

» Fxistenta unor partener economicl care 15l exprima
interesul pentru colaborare in cadrul domeniufui de
doctorat Marketing;

& Atractivitatea domeniului de doctorat permite atragerea
unul numdr semnificativ de candidagi.

» Digitalizarea educatiei 5i mularea acesteia preponderent
in mediul online faciliteazd participarea conducitorilor de |
doctorat si a doctoranzlior Ia conferinge internationale de
prestigiu sau oferd acces la diferite retele”, pentru schimb
de bune practici, fermarea de clustere de cercetare

» Potentialul de ahilitare pe domeniul Marketing al unor
cadre didectice valoroase din cadrul LIVT;

» pesspectivele de dezvoliare a Seolilor Doctorale la nivel
nafional si international;

o colabordrile extinsg §i indelungate in domenii specifice
scolii doctorale cu universitati de prestigiu din Roménia sl
din sirdinatate,

o colnboririle najiopalefinternagionale ale UVT  care o
mentin in centrul fluxului de informatic stintifics;

mediu de afacenn  nternagional, cu

numeroase companii multinajiosale in zona Timigoara 5i a

judetelor limitrofe acestein, cesa ce permite recrutarea de

studenti doctorang interesal de domeniul Marketing.

® Existenta unui

Amenintari:
Schderea  Interesului
unlversitare  de doctorat  din
absolventilor de masterat.

Lipsa wnui buget al SDEAA, cu implicatil
posibile asupra  calititii  tezelor de
doctorat, in special intr-un domeniu de
wirf precum Marketingul;

Restrictile  administrative 5 blrocratice
cang afecteazd procesul de
internationalizare [atrageres
doctoranzilor strdinl, plata profesorilor
striini etc.).

Existenta unor ameningin externe legate
de modificares mediului internagional, in
zemsyl unel orize ecomemice Cdre SA
diminueze interesul §i 53 Tngradeascd
accesul la snedii doctorale al potentialilor
candidati;

cresterea competifiel a nivel european si
international intre scoli doctorale care
scoperd acest domeniv de studiu,

pentru  studille
partea

\. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

| e
N, indicator
Crt. tpﬁﬁi
IPC)

Indicator de performanta

(Calificativ]

Recomandari

A.1.1.1. Existenia regulamentalor speofice
=i aphcanag spestora la nhwedul goalii
¢ e dartorale din care face parte dameniul da
' r.m:m universitare de doctarat
a

neleplinit

| regutamentul scobi doctorals;
b} metodalogia de desfisurara 3

i ctualizarea permanentd a repulamentelari o funcgie
logislatia Tn wvigoare, braducerss acestora in limbi
circilatie internationald {n principal, limba englaed] §

ualizaroa woksite-ului cu scesta infarmagi.

Drganizares de sesiunl g8 infoemarg pentru. studentij

ar



Tip

{1e, 1=,
IPC)

findicator,

alegerilor pentru funclia de director al
Consilivtul Goolil Doctorale (C500, precum
w a alegeri de catre studentia
reprarentantulull n C50, ¢ dovezi ala
denuldrii acastora;

o) mrtodologii de arganizare i
desfiyurare a studiilor universitare de
doctorat {de admitere & studentilor
doctaranzl, ta fnalizara a studiilos
unkversitare de doctoratf;

d} existenta mecanismelor da
racuncayters & calitdtll de conduciior de
doctorat 3l de echivalare a decioratulul
obfmutin alte state;

2| structun de conducere funciionale
|Consiliul sealii doctorale), daveding
inglusly regularitates convocar
gedinfalor

i contractul de studil miversitare de
doctarat;

gl procadur interne de analizs 5l
aprobare a propunerilor priving tamatica
programulul te pregatire bazat pe stadil
unErsitare avansate,

doctaranzi din anul 1,1 n cadrul cérora =3 fie pragent
reeciarile tuturor regulamentelor esdstente, incls

E:k referitcare W maodifichrlle ce apar, Continua
rganizdril Halor de inifparein cadnd S2olll Dackorala,

1.1,Z. Regulamantul ool dectorale
nechudie criterii, procaduri §i sandarde
biigatorii pertru aspectele specificateTn

rsiderdam cd ar fi wtild infiinfared unul Servici
supart pantru studenil [Student support service), cane s
halﬁtuﬂ activititii secretariatish, pentru 2 mrl|lniT
aplicarea reglementarilor Tn vigoara 51 &l ajuta s
njeleagh sish fie infarmai co priviea |3 3spectale car
parin Codul studillor doctorahs, cum ar fi procedurl

al studengilor  doctaranzi |

syidenta garcursuiu

ctorat din domenis Marketing pantru participasen Ij

i iF i, 17, alin. |5) din HotdeSrea Guvermulul | noepini SGore Gald Trireripuie da - i, eareclnel
rl:jlﬁmm:.:ﬂ“ﬂd :I:‘;hama Codulul ncafcann normelor de etcd academicd, modul
loruntvarsitare de aociarat, o imbare @ conducitorulul de dottarst, mediers
madificirile i completirile ulteraare. ariictelar. st
4, 1.2.1. Extstenta 5 eficacitates umuai n acces mal facl
5-'I.EI'I"| i.l a-ﬁ'.:; S et atfarmele  legats de evidenia studsn)Bor doctorani
1 P E' : I|I:|Iur”|" muilt;lnp;:r iy | PEERRE siteul Seoli doctorale. 2. Traducarea tut
3 rformapidar  legate  de
e ctorarzilor, publicate pe site, n knba anglazs.
12,2, Existenta sl utizarea ol program
riformatic s dowazi ale utilizarii sala pantru 3
% ¥ Fificared peacantubii e imilitadineln | TOCPITIE
___ awte tezele de dactoat,
L.3.1, Existenta a cel pulin unul grant de - :
: miraa sl Impulsionarea tuturor conducitoridor dey
roataras sau de dezvoitare instiutionald | pri it g
“":::‘T';"“i“::lpg;"':ﬁ;r ernpetii care vizeard chstigsres de proiecte d
o e frimi greetaraln care sd fie implicat! studenti doctoeanai din
utoeyaluare, ger daménid de S kbl |
5 7 ootorale saw axistanta a cal putin 2 noaplnit

anturi de cercetara sau de dervoltare
stitutionald / resurse umane per
amsEniu oe sTudil foctorsle abfnute de
rducdtorli ge doctorat din domeniul
valuagin ultimli & and. Granturile

stimulese conducitori do doctarat 58 uTr‘nir.'rir:iri
foieche g cercatirg, da preferingd pe tema lagate do

smale de cercetare ale doctorarzilor lof, Tr Cafe 3
utes fi imiphcatl |
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r}enwu obtinerea atestatului de abilitare,

ol it
1 7
Ehordeazd teme relevante gentru
demeniul respecty 3l, de ragula, so
esfasoars cu implicarea studentiar
doctaranz,
dentificarea afor surse de finantare, Tn prircpal
4, 1.3 2. froparfiz studentiar doctorangl rmed|ul privat, &]
Euistentif n momeniul evalwdini, care
beneficiar pentry minimum gase luni 5 de Fe repomandd oA wniversitabea  (pein Intermediul
ke surse de finanfare decdt finantaraa departamantulul de relatii intarnationale] 58 Trcurajeie
B, P puvernamentald, prin burss acordato de  [ndeplinit  participaresla proiects de mobilitate Erasmus+ prolec
iparsoane fizice saw jundice sauw sunt 05T si ale tipur de granturd care. oferd burs
stinutl financiar prin granturi de Atite/burse de studii pentru doctoransi, Tn plus, &
rercotare sau de dersaltans institutonald ecomandd unieorsittii o8 caute partenariate str
reaur e e, este cel putin 209, fvate care =3 Accepts Tnscrierea doctoranciles T
nkernship-uri pldtite,
%0 rocomandi oredterss substantlald @ sustine
financiare 8 dectoraniifor, pEnd b nneelul de cel pusi
@in totalul gramterilor dodtorale abpinute da citr
13,2 Col pujan 10% i LotalLd stamelor plversizata prin contractele ipstitspionale 5l prin tame
rente granturilor doctorsie chiinute de ite de citre sudentii ncadrafh pe lacuri nobugetate
fitersitaTe prin contract instdutional gi
igrmriictig b formarea periodicé a studenfilor doctorants u griire
wAtAmant cu taed e utilieeacE pentru a 8 modalitatea prin care acestia pot fl speiinit ﬂmnf'-'":
T 1P * Riciotte civeltiialié e foeriare ndeplinit  jde -:an_-e U p-urrh-_u plur!j_dparea I3 mnhnnij
mim ala dacteenniilar (iertlisra E-rﬂamn::n- say publicdn n jurmale sointifico cata
lla confesinie, scoll de vars, Cursuri, stagiin i ot
tm; r:ﬂ:ﬂﬁm;: L Frnmmfea oportunitatilor da: carg dnﬂnr_anlil ;ﬁ
FRARER RN eneficiai n céea ce priveste docontar=a costuriler e
& trainnpurl, participarea ks scoli intemagionale
canferings  intgrmationsle, publicarea de articole in
reviste intermationala 1o
2.1.1. 5patiile 5l dotares matariakd a geoki
actarale permit realizarea activitiitilor de adernizsiea  permanrantd @ imfrastructuri
efcatare, i n domeniul evaluat,In aoord e -ereetans, incushy prin sccesarea de surse de fina
Isiunaa 5t chigctivele ssumate plimentare @ participarea la prolecie comuna
calculatoare, software specific, aparaturd, Iversitatl gin fard 5 striinfeate care peemit actasul |
chigaments de lsboratar, bibiatecd, e de date 3i softurl, altele decis cele exstente in
s k3 baze de date intermbfionata efc.), rezant,
B 1RrC nirastructisra de cercetars s oforta de ] naaplinis
serviclite corcetare sunt presentate public aperea de fondurl pentru Tnfintaeea unal lForat
:|:l'.'~n|.|'|lu'rn|‘.'d'||.iur'r|!i platforma da predil, o corcetare dedicat cercetdrll nollor tondste in
Se vaevidentia, in mod distinet, pmeniul marketinguiul (de eoomply rewarmarketing
nifrastruciera fa cercetane desoaisd mai mporEmeantul consumateaulu, utilizares inteligenied
5, achizifionatd § desvaltatdin ultend 5 tificialal m carcetaraa de piagd ete.
ni,
i_l'..g recornardd crasterea numandui de conducaton I.'.lj
18.3.1. 1.1 n cadrul domeniuhii de dectorat doctorat pe domeniul Marketing,  pein . stimulare
51 daefsnard activitatea minimum trei pusfinerd atlligd de clire cadre didactos cu preooupar
conducitori de doctonat sioel putin 50% n domenid de doctorst evalisEtl
a e clintre acasta {dar nu mai putin de treij ridepiit
ndppliness standardale mirimae 3 la masumile necessre 5i 50 goorde stimubanta pentru &
CHATDCL aflateln vigoare b momantul aista pe cellalyl profesodi titukar 53 atingd standardale
¢ paliziedl evaludni, necesare gl ohligatorii imime et mai curdnd poslbll. Tn plus, e recamardd

aperen e tinerl  carcatitorl  Bno domeniu
arketinguiul §l mofivaies dcestors paniry @ dizwa




nor texe de doctarat & enlversititl din
trdmdtate sauln coluteld cu o universitate
in srdlndtate. Pantrd ramuribe de stinth
rte 5l Stlinta sportidul 51 educathel fizica,
nducitorii da doctorat var proba
ibilitatea internationaldin ultimil cing
ni prin calitatas de mambeuin baard-urile
saclatiilor profesionale, prin mlitatea de
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10 = Aluat st bl n cadrul 10520, fr'-:lnplinrt labtinarea abikiaril da cdire Universitate
gagatl cufnchelgraa umil contract da
uncd pe paricads nadeterminats,
COMmisia  recomanid organizares unoe o braicsing-ur
ea eriodica  afresate conducatorilor  de doctorat s
'3'1']?' NS pEics (o promeamus Ce rear didactice care predauin cadrud Scolll dectoral
aEatire bazal pe studii iniveriitare . . J )
i ket ahen g Attarva ik S sa aibia o obiect o serie de subiccte no, |:-uh_1:-u_r=|
Reiicts i Rpctlenicn rngh:-r dha srudin ale domeniutul, dar care pot <Biiajun
i ; Algimbunitateascd metodele de predare, abordar
iereetEtort care au calitatea de conducitor T =
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e doctoral |/ abiviat, profesor ¢ C5 | e o o] S oo etk b Kasody
11, i confarentiar universitar [/ C5 1| cu expertizd | ndeplinit y b S
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resstefor intermationale.
0.2, 1.4, Ponderea conducatariion g
doctorat care coordoneazd cancomitant
o i mult de B studensl doctarana, dar nu
1] P sl it che 42, aflatiTe perioads sudllor nidepiinit o Ebe szl
Linhvaisitara de doclorst, nu depdseyte
2%
3.2.1. Cel putin S0 dintre cond seltard S recomandd cregtorea numirehil de conducitori
e doctorat din drnenaul Supes st 3 _ﬂl‘,’ll:h','ﬂ-’lt din dameniul Marketing care = facd parte di
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In urma evaluarii domeniului de doctorat Marketing, membrii Comisiei de evaluare su constatat
indeplinirea tuturor standardelor 5i a indicatorilor de performanta. Echipa care a intocmit raportul
de autoevaluare a colaborat foarte bine, pe tot parcursul vizitei cu cadrele didactice conducitoare
de doctorat in domeniul Marketing, cu managementul FEAA, UVT si al 10SUD,

Calitatea actului educational, a resurselor umane si materiale este una de un nivel ridical 5
permite desfisurarea unor activitifi academice sl de cercetare in conformitate cu cerintele
mediului academic intern si international,

In completarca recomanddrilor exprimate in urma analizei standardelor i a indicatorilor de
performanti echipa de evaluatori considerd ci existd potential de crestere & implicirii mediului
exterior in domeniul de doctorar Marketing. Aceasta ar insemna 0 mai mare atentie acordatd
analizei feed-back-ului provenit de la absolventii programului de studiu si de la mediul de afaceri
st institufional, ceea ce ar permite cresterea calitiiii actului educational 5i ar permite o mult mai
bundi identificare si actualizare a nevoilor piejer muncii din perspectiva ofertei de teme de
cercetare doctorald pe domeniul Marketing,

Existd, de asemenea, si recomandarea de a creste numfinul de cadre didactice care indrumi
doctorate pe domeniul Marketing, prin stimularea personalului didactic cu preocupdri in domeniu
Marketing pentru obinerea certificatului de abilitare.

Universitates de Vest Timisoara, prin I0SUD si Sceala doctorala de Economie $i Administrarea
Afacerilor trebuie s3 15i stabileasca o strategie de atragere de finanfdri externe care 58 cupringd,
pe lingk proiectele europene si internationale i cofaborfini cu mediul de afaceri care poate
deveni o sursd importantd de finantare a unor cercetdri doctorale. E de asemenea recomandati
informarea periodica a studenjilor doctoranzi cu privire la modalitatea prin care acestia pot fi
sprijinifl financiar de catre UVT pentre participarea la conferinje internafionale sau publicéri in
jurnale stiintifice cotate international, Se recomanda cresterea substaniiald a susginerii financiare
a doctoranzilor, pdna la nivelul de cel puin 10% din totalul granturilor doctorale objinute de
clitre Universitate prin contractele institufionale si prin taxele plitite de catre studentii incadrati
pe locuri nebugetate.

Recomanddm, de asemenca, respectarca strategiei de internagionalizare de la nivelul UVT si
aplicarca acesteia in cadrul IOSUD 5i a Scolii doctorale, astfel inciit aceasta 53 poatd =i atragd
studenti §i specialisti din stedinitate in cadrul activitiilor doctorale pe domeniul Marketing (5i nu
numail, sk organizeze doctorate in co-tuteld $i 58 creascd numarul de mobilitati internationale pe
programe de tip Erasmus+ sau alte proiecte internationale.

Recomandim completarea informatiilor de pe site-ul UVT si a [OSUD-ului in alie limbi de
girculatie intemationala, astfel incat acestea s permitl o informare corecta si facila a studentilor
si potentialilor candidate din strainatate cu privire la oferta de studii. regulamente, oportunitati ete,

Coneluziile $i recomandarile expertului stefin:

Ca urmare a analizei Raportului de evaluare infernd, cu anexele sale, in urma interviurilor §i
discutiilor purtate in perioada 3-53 aprilic 2023, refesind din documentele si explicagiile furnizate
suplimentar de citre reprezentantii UVT, se concluzioneazh:

1. La nivelul Scolii Doctorale de Economie si Administrare a Afacerilor sunt asigurate
reglementirile interne specifice domeniului de studii universitare de doctorat Marketing.
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2. La nivelul U'VT, existd resurse logistice pentru evidenfa studentilor doctoranzi, respectiv:
sistemnul informatic ACADEMIS, care este un sistem informatic de tip ERP (Enterprise Resources
Planning), Sistem informatic de management integrat al resurselor, o solutic pentru eficientizarea
managementului universitar, prin informatizarea tuturor proceselor, Auxurilor §i procedurilor, §i
care include urmitearele componente principale University Management System (UMS) -
Componenta de management scolar: SAP - Componenta econcmico-financiari.

3. Aplicatia personalizatd Moodie "eLearning UVT™ (httpsz/elearning.c-uvirod), lansatd in
premierd nafionald pentru rejesua universitard din Romania de cétre UVT, permite accesul de pe
dispozitive mobile la platforma oficiald de educatie online pentru predare-invijare-evaluare a
UVT, care vine in sprijinul studeniilor, dar 5i a personalului scademic, ca interfati de comunicare
intre acestia, un instrument suplimentar in tehnologia elearning utilizata in universitate, pe bazd
de nume de utilizator st paroli.

4, UVT dispune de softuri de verificare a procentului de similitudine, cum ar fi softul on-ling
iThenticate (disponibil la hitp://www.ithenticate.com).

5. Existd gramturi pentru cercetare sau dezvoltare institufionald pe domenii de studii
doctorale.

f. UVT dispune de spafii proprii pentru desfisurares corespunzitoare a activitifilor
educationale si de cercetare stiinfifich.

1. Spatiile si dotarea materiala a Scolii doctorale permit realizarea de activitali de cercetare,

in domeniul Marketing, in concordanti cu misiunca si obiectivele asumate {calculatoare, software,
echipamente, aparaturd de laborator, bibliotech, acces la baze de date internationale etc.).

8. Conducitorii de doctorat in domeniul Marketing sunt personalitifi recunoscute in lumea
academich si stiintificd, filnd membri ai diferitelor organizagii profesionale de prestigiu.
q. I0SUD a creat mecanismele necesare pentri a s¢ asigura cd programul de pregitire bazat

pe studii universitare avansate, legate de domeniul Marketing, vizeazd "rezultate ale invagarii®,
10,  UVT stabileste, implementeazi, actualizeazi si mentine politica de asigurare a calitifii.
UVT urmireste implementarea. mentinerea si imbunatitirea Sistemului de Management al
Calirafii in cadrul tuturer departamentelor organizatorice ale Universitifii, atil ca suporl pentru
realizarea si urmarirea obiectivelor interne legate de calitate, ¢it si pentru indeplinirea cerinfelor
de calitate impuse de standardele najionale si internaionale in domeniul invaAméantalui.

In continuare au fost conturate mai multe recomanddri pentru a asigura in continuare asigurarea si

dezvoltarea calitai studiilor doctorale in domeniul Marketing:
Asigurarea calitifii trebuic si devind parte a culturii organizationale a institufici. Ar trebui
s sc pund accentul pe evolufia §i dezvoltarea unei calturi organizalionale reale de asigurare
a calititii in fiecare etapd de functionare a universitafil si a scolil doctorale.

- Stimularea conduchtorilor de doctorat si aplice la proiecte de cercetare, in mod ideal pe

teme legate de temele de cercetare ale doctoranzilor lor, in care ar putea fi implicati;
Sa incurajeze participarea la projectele de mobilitate Erasmus+, la proiectele COST si la
alte tipuri de granturi, care oferd burse/fellow-uri plitite pentru studentin doctoranzi. in
plus, se recomandii universitdjii si caute parteneriate straiegice private care s acceple
inscrierea studeniilor doctoranzi in intemship-uri plitite;
Sa promoveze oportunitiifile de care studentii doctorani pot beneficia in ceea ce priveste
plata costurilor legate de cursuri de formare, participarca la scoli internaficnale, conteringe
internationale, publicarea de articole in reviste internagionale etc,
53 elaboreze o stratepie de internationalizare a universitatii, dar 51 a studiilor doctorale in
special. Implicarea, atit a conductorilor de doctorat, cit §i & doctaranzilor in actiumile
COST, ceea ce va contribui la o mai bund integrare a acestora in refelele europene de
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cercetare, beneficiind de sprijin financiar pentru realizarca misiunilor de cerceture,
participarea ln conferinge internationale, publicares de articole,
Atragere de finanfliri pentru crearea unor laboratoare de specialitate in care s existe
infrastructurd adecvatd unor cercetari avansate de Marketing, cum ar fi: Neuromarketing,
Comportamentul vonsumatorului, Inteligena Artificiald in cercetan de Marketing,

Vil Anexe

* Programul detaliat al vizitei de evaluars.

* Chestionarul aplicat studentilor doctoranzi sau cadrelor didactice din domeniul de studii
universitare de doctorat evaluat, rezultatels - aptional (de exemply, sub forms grafica) si
interpretarea rezultatelar — dacs o cazul,

* Documente scanate - orice document solicitat I0SUDT A timpul vizitel de evaluare si primit,

- Anexa |, Contractul individual de munca g doamnei Prof Moraru Andreea -Daniels, Nr,
GOBI /30,00, 2022

“Anexa 2, Decizia Senatului UVT nr. 75 /27, 102022 (punctul 9) privind aprobarea afilierij
Prof Carmen Adina Pagtiu la SDEAA, domeniul Marketing

* Orice alte documente relevante pentru procesul de evaluare, |a care se face referirein

cadrul raportului.
-Anexa 3. Calendarul evenimentelor organizate de ECREB in 2022
- Anexa 4. Plan Masuri Remediere a indicatarilar de performanta parfial indepliniti pe
domeniul de doctorat Marketing

Comisia de evaluare:

Prof Univ. Dr. Mihaela Ligas
Coordarator

FProf. Univ, Dr. Rodica Crudy
Evaluator serdin

Student doctorand Ana-Maria Cleneerin
Membri
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