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Anexa 3
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l. Introducere?

Tipul evaluarii: Evaluare periodica
Perioada vizitei: 12.06.2023-14.06.2023

Membrii comisiei de evaluare:

1. Prof.univ.dr. Sorin Liviu Damean - coordonator

2. Prof. univ. dr. Sergiu Musteata - expert international
3. lonut Leonte Zbranca — student doctorand

Prezentul raport a rezultat in urma vizitei de evaluare a domeniului de doctorat
Istorie de la Academia Romana, desfasurata in perioada 12-14 iunie 2023. Comisia
de evaluare a fost formata din prof. univ. dr. Sorin Liviu Damean (Universitatea din
Craiova), Prof. univ. dr. Sergiu Musteata (Universitatea Pedagogica de Stat ,lon
Creangd” din Chisinau, Republica Moldova) Si studentul doctorand lonut Leonte
Zbranca (Universitatea ,,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca).

La Academia Romana domeniului de doctorat ISTORIE este in cadrul Scolii Doctorale
de Istorie Si Arheologie care este dezvoltat in cadrul celor Sapte institute de
cercetare de profil subordonate:

e Institutul de Istorie ” Nicolae lorga”

! De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro



mailto:secretariat@aracis.ro

ARACIS

Institutul de Arheologie "Vasile Parvan"
Institutul de Cercetari Sud-Est Europene
Institutul de Arheologie Filiala lasi
Institutul de Istorie ” A.D. Xenopol”

Institutul de Istorie George Baritiu- Filiala Cluj- Napoca

Institutul de Istoria Artei ,George Oprescu”

Scoala doctorald face parte din SCOSAAR - ,Scoala de Studii Avansate a Academiei

Romane”

Tn cadrul domeniului Istorie activeaza 36 de conducatori de doctorat Si 64 (103

doctoranzi) de doctoranzi aflati in stagiu.

[l. Metode utilizate
Procesul de evaluare a constat in:

studierea Si analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii
universitare de doctorat Si a anexelor acestuia;

analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul SCOSAAR
Si de pe site-urile institutelor in format electronic;

intdlnirile avute cu studentii doctoranzi, absolventii Si angajatorii, cu
directorii centrelor de cercetare Si cu conducerea Scolii doctorale; de
asemenea, cu comisia CEAC si cu Comisia de Etica la nivel de Universitate.
in cadrul vizitei au fost verificate sediile Centrelor de Cercetare, baza
materiald, biblioteca, spatiile de Tnvatamant, secretariat etc.

intalnirile cu studentii doctoranzi, cu absolventii studiilor doctorale, cu
angajatorii doctoranzilor Si cu cadrele didactice conducatori de doctorat au
relevat mediul propice de formare a tinerilor cercetatori, oportunitatile
existente pentru diseminarea rezultatelor, calitatea proiectelor de cercetare.

Evaluarea Si elaborarea Raportului de evaluare externa privind domeniul de
doctorat Istorie

din cadrul Scolii doctorale de Istorie Si Arheologie au fost realizate pe baza
urmatoarelor documente Si metode Si parcurgand urmatoarele etape:

Regulamentul SCOSAAR

Regulamentul privind organizarea $i desfagurarea alegerii membrilor CSUD
(martie 2023)

Cod de etica si deontologie al SCOSAAR

Raportului intern de evaluare a domeniului de doctorat Istorie

Vizita la sediul SCOSAAR

ntalniri si discutii directe cu diverse persoane implicate in organizarea Si
implementarea programului de studii doctorale - Vicepresedinte Academiei,
acad. Marius Andruh, directorul SCOSAAR, acad. Mariana Zaharescu,
directorul Si membrii Scolii Doctorale, CS Il dr. losif Marin Balog, membrii
Comisiei de Eticd, membrii Comisiei pentru Evaluarea Si Asigurarea Calitatii,
membri Consiliului Scolii Doctorale etc.;

Discutii in format hibrid cu coordonatori de doctorat din domeniul Istorie
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- Discutii in format hibrid cu studentii doctoranzi din domeniul de doctorat
Istorie

- Discutii in format hibrid cu absolventi ai domeniului de doctorat Istorie

- Discutii in format hibrid cu directorii centrelor de cercetare din domeniul
Istorie

- Vizita bazei materiale didactice Si de cercetare de la Institutul de Istorie
»Nicolae lorga”, Institutul de Arheologie ,Vasile Parvan" si Institutul de Studii
Sud-Est Europene.

l1l. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTI ONALA

Academia Romdné este institufie organizatoare de studii universitare de doctorat
(IOSUD) prin Scoala de Studii Avansate a Academiei Romdne (SCOSAAR). SCOSAAR
functioneaza in baza Regulamentului de organizare a studiilor universitare de
doctorat in cadrul Scolii de Studii Avansate a Academiei Romdne adoptat in lulie
2013.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale Si resurse
financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD)
a implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in legislatia specifica
privind organizarea studiilor de doctorat.

Desfasurarea studiilor de doctorat in cadrul Academiei Roméne, prin intermediul
SCOSAAR, prezinta o particularitate distincta fata de institutiile de invatamdént
superior. La nivelul institutiei s-au efectuat o serie de modificari care au dus la aparitia
a 10 scoli doctorale, in care sunt reunite mai multe institute de cercetare in functie de

domeniul lor de activitate.

In cazul domeniului Istorie, existd o Scoald doctorald dedicatd acestui domeniu,
numitd Scoala doctoraléd de ISTORIE si ARHEOLOGIE, care reuneSte 7 institute de

cercetare specializate in acest domeniu.

Indicatorul de performanta A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice $i aplicarea
acestora la nivelul gcolii doctorale din care face parte domeniul de studii
universitare de doctorat:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) metodologia de desfagurare a alegerilor pentru functia de director al
Consiliului Scolii Doctorale (CSD), precum Si a alegerii de catre studenti a
reprezentantului in CSD, Si dovezi ale derularii acestora;

c) metodologii de organizare Si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat (de admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor
universitare de doctorat);
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d)

f)
g)

La nive

existenfa mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de
doctorat Si de echivalare a doctoratului ob{inut in alte state;

structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind
inclusiv regularitatea convocarii Sedintelor;
contractul de studii universitare de doctorat;

proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica
programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate.

lul Scolii Doctorale de Istorie Si Arheologie din cadrul Academiei Romane care

gestioneaza domeniul de doctorat Istorie, exista Si sunt functionale urmatoarele
regulamente Si acte normative specifice:

a)

b)

Regulamentul de organizare a studiilor universitare de doctorat in cadrul
Scolii de Studii Avansate a Academiei Romane (SCOSAAR) - aprobat in 2013
care trebuie actualizat in urma noii organizari a gcolilor doctorale, dar si a
regulamentelor noi adoptate in functie de modificarile legislative in vigoare

https://academiaromana.ro/scosaar/doc2013/doc2013-0910Regulament.pdf

Tn ceea ce priveste organizarea Scolii Doctorale de Istorie Si Arheologie exista
un regulament aprobat prin Sedinta Prezidiului din data de 2 mai 2023 -
Regulamentul Scolii Doctorale de Istorie Si Arheologie -
https://institutuldeistoriegeorgebaritiu.ro/wp/wp-content/uploads/2023/06/
Regulamentul-%C5%9Fcolii-Doctorale-de-Istorie-%C8%99i-Arheologie.pdf

in ceea ce priveste desemnarea membrilor in Consiliului pentru studiile
universitare de doctorat (CSUD) precum Si a alegerii de catre studenti a
reprezentantului in CSUD a fost adoptat Regulamentul privind organizarea Si
desfasurarea alegerii membrilor Consiliului pentru studiile universitare de
doctorat prin vot universal, direct, secret Si egal al conducatorilor de doctorat
Si al doctoranzilor din cadrul scolilor doctorale din I0SUD in martie 2023
https://academiaromana.ro/scosaar/doc2023/CSUD-RegulamentAlegeri-AR.p
df

Tn cazul Consiliului Scolii Doctorale existd un Regulament privind organizarea
Si desfagurarea alegerii Consiliului Scolii doctorale de Istorie Si Arheologie,
unde sunt prevazute metoda de alegere a tuturor categoriilor de membri din
CSD, director, membru CSUD, membru extern SCOSAAR si student doctorand.
in cazul alegerii studentului doctorand existd o prevedere care limiteazd
candidatura studentului doctorand in functie de conducatorul sau de
doctorat. Litera f) Nu pot face parte in acelasi timp din consiliul $colii
doctorale un conducéator de doctorat $i un student-doctorand condus de
acesta sau 2 studenti-doctoranzi avdnd acelagi conducator de doctorat;

Regulamentul a fost trimis ca document suplimentar dupa solicitarea din
partea comisiei de evaluare.

SCOSAAR dispune de Metodologia organizarii Si desfasurarii concursului de
admitere la studii universitare de doctorat pentru anul 2022, unde se gasesc
informatii privind calendarul admiterii, conditiile generale de inscriere la
concurs etc.

Temele si lista coordonatorilor de doctorat, precum Si tematica colocviului se


https://academiaromana.ro/scosaar/doc2013/doc2013-0910Regulament.pdf
https://institutuldeistoriegeorgebaritiu.ro/wp/wp-content/uploads/2023/06/Regulamentul-%C5%9Fcolii-Doctorale-de-Istorie-%C8%99i-Arheologie.pdf
https://institutuldeistoriegeorgebaritiu.ro/wp/wp-content/uploads/2023/06/Regulamentul-%C5%9Fcolii-Doctorale-de-Istorie-%C8%99i-Arheologie.pdf
https://academiaromana.ro/scosaar/doc2023/CSUD-RegulamentAlegeri-AR.pdf
https://academiaromana.ro/scosaar/doc2023/CSUD-RegulamentAlegeri-AR.pdf
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d)

f)

g)

gasesc pe site-ul fiecarui institut.

https:
https:

acad.ro/institutia/scosaar_metodologii.html
acad.ro/institutia/scosaar admitere.htm

Mecanismele de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat Si de

echivalare a doctoratului obtinut Tn alte state sunt reglementate printr-o

metodologie specifica.

https:

acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/6MecanismeRecunoast

ereCalitataeConducatorDoctorat.pdf

La Nivelul Scolii Doctorale exista un Consiliul al Scolii Doctorale de Istorie Si
Arheologie format din 8 membri dintre care unul student.

Contractul de studii universitare de doctorat, este diferentiat pentru sursa
de finantare a doctoranzilor, cu stipendiu sau fara stipendiu. Contractul
prevede durata studiilor (inclusiv conditiile si modalitatile de prelungire
a lor), modalitatea de finalizare a studiilor (sustinerea publica a tezei de
doctorat), drepturile Si obligatiile studentului etc.

https:

acad.ro/institutia/scosaar admitere.html

Pe site-ul SCOSAAR existd o Metodologie pentru analiza Si aprobarea
tematicilor programelor de studii universitare de doctorat

https:

acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/8Metodologie-Analiza

AprobareTematici.pdf

Puncte tari:

Existenta cadrului normativ actualizat pentru Regulamentul Scolii
doctorale de Istorie Si Arheologie.

Puncte slabe:

Scoala doctoralad nu dispune de o pagina web dedicatd, unde sa fie
centralizate toate documentele care reglementeaza activitatea sa,
ceea ce ar facilita accesul rapid al doctoranzilor la informatiile
necesare;

in prezent, unele documente reglementare se gésesc pe paginile web
ale institutelor care fac parte din Scoala doctorald, ceea ce face dificila
cautarea Si accesul rapid la aceste documente;

Studentul poate candida in CSUD doar daca coordonatorul acestuia
nu este membru.

Recomandari:

Dezvoltarea paginii web dedicatd Scolii Doctorale de Istorie i
Arheologie unde sa fie concentrate toate documentele ce tin de
reglementarea activitatii acesteia;

Actualizarea si completarea Regulamentului SCOSAAR in conformitate
cu legislatia in vigoare;

Eliminarea cerintelor care restrictioneaza posibilitatea unui student de
a candida pentru CSD, indiferent daca profesorul coordonator este sau
nu membru;


https://acad.ro/institutia/scosaar_metodologii.html
https://acad.ro/institutia/scosaar_admitere.htm
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https://acad.ro/institutia/scosaar_admitere.html
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/8Metodologie-AnalizaAprobareTematici.pdf
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- Elaborarea unei metodologii de acordare a locurilor cu stipendiu
pentru conducatorii de doctorat de catre prezidiul Academiei Romane.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta A.1.1.2. Regulamentul Scolii doctorale include criterii,
proceduri Si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5)
din Hotdrdrea Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, cu modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul de organizare a studiilor universitare de doctorat in cadrul Scolii de
Studii Avansate a Academiei Romane
https://institutuldeistoriegeorgebaritiu.ro/wp/wp-content/uploads/2023/06/Regul

amentul-%C5%9Fcolii-Doctorale-de-Istorie-%C8%99i-Arheologie.pdf

Regulamentul Scolii Doctorale de Istorie Si Arheologie -
https://institutuldeistoriegeorgebaritiu.ro/wp/wp-content/uploads/2023/06/Regul
amentul-%C5%9Fcolii-Doctorale-de-Istorie-%C8%99i-Arheologie.pdf

La nivelul SCOSAAR exista proceduri in care sunt stabilite criterii, proceduri Si

standarde obligatorii vizand urmatoarele aspecte:

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, precum $i reglementari
referitoare la modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa
calitatea de membru al scolii doctorale;

https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/5Metodologie-ConducatorD

octorat/SMETODOLOGIE.pdf

b) mecanismele prin care se iau deciziile Th ceea ce priveSte analiza Si aprobarea
tematicilor programelor de studii universitare de doctorat;
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/8Metodologie-AnalizaAprob
areTematici.pdf

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat;
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/5Metodologie-ConducatorD

octorat/SMETODOLOGIE.pdf

d) conditiile Tn care programul de doctorat poate fi intrerupt;
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/3Metodologie-StudentDoct

orand/3METODOLOGIE.pdf

https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/3Metodologie-StudentDoct

orand/3ANEXE%2031.10.2022.doc

e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a
plagiatului;
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https://institutuldeistoriegeorgebaritiu.ro/wp/wp-content/uploads/2023/06/Regulamentul-%C5%9Fcolii-Doctorale-de-Istorie-%C8%99i-Arheologie.pdf
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https://acad.ro/scosaar/doc2021/doctorateAdmitere2021-2022/SCOSAAR-CodEtic
a.pdf

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare;
Asigurarea accesului la resursele de cercetare este garantat prin contractul de
studii universitare de doctorat, art.11 alin. d)

g) obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodologii
elaborate de Ministerul Educatiei.
Obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi sunt stipulate prin contractul de
studii universitare de doctorat, art. 12 alin. d)-e)

Puncte slabe: Evaluatorul international considera ca regulamentul Scolii
Doctorale este prea general

Recomandari: Discutarea prevederilor Regulamentului cu membrii Scolii
doctorale Si actualizarea lui conform normelor actuale Si necesitatilor
comune

Indicatorul este indeplinit

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea
misiunii studiilor de doctorat.

La nivelul Institutelor Academiei Romdne existd resursele logistice necesare pentru
indeplinirea misiunii studiilor de doctorat. Aceste resurse trebuie actualizate si aduse
la standardele actuale fiind extrem de necesare atdt pentru studenti, cit si pentru
conducatorii de doctorat.

Indicatorul de performanta A.1.2.1. Existenta Si eficacitatea unui sistem informatic
adecvat pentru evidenta studentilor doctoranzi Si a parcursului lor academic.

Tn cadrul Scolii doctorale, evidenta studentilor doctoranzi se tine la nivelul fiecarui
Institut prin intermediul unui registru matricol unic (RMU). Acest sistem consta intr-o
baza de date care contine toate informatiile referitoare la doctoranzi Si progresul lor
academic.

Este necesara implementarea unui sistem informatic integrat pentru gestionarea
activitatilor la nivelul SCOSAAR. Deoarece institutele din cadrul Scolii Doctorale sunt
localizate in orase diferite, este importantd implementarea unei platforme de
e-learning (precum Microsoft Teams, Google Scholar, Blackboard etc.) care sa
faciliteze comunicarea Si gestionarea coordonatorilor, doctoranzilor, cursurilor Si
intalnirilor administrative.

Evaluatorul international considera ca in lipsa unui Sistem informatic de evidenta a
doctoranzilor Scolii doctorale de Istorie Si Arheologie, indicatorul nu este indeplinit.

Puncte slabe:


https://acad.ro/scosaar/doc2021/doctorateAdmitere2021-2022/SCOSAAR-CodEtica.pdf
https://acad.ro/scosaar/doc2021/doctorateAdmitere2021-2022/SCOSAAR-CodEtica.pdf
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- Fiecare institut fine evidenta studentilor prin mecanisme proprii,
neexistand o procedurd unitara;

Recomandari:

- Implementarea unui sistem informatic integrat pentru gestionarea
activitatilor la nivelul SCOSAAR si Scolii de Doctorale de Istorie Si
Arheologie;

- Implementarea unei platforme de e-learning (precum Microsoft
Teams, Google Scholar, Blackboard etc).

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta A.1.2.2. Existenfa Si utilizarea unui program informatic
Si dovezi ale utilizarii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate
tezele de doctorat.

Institutia utilizeaza programul informatic sistemantiplagiat.ro pentru a verifica
procentul de similitudine al tezelor de doctorat. Acest program este recunoscut de
CNATDCU conform Ordinului nr. 5.229 din 17 august 2020, care reglementeaza
acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor Si solutionarea
sesizarilor privind nerespectarea standardelor de calitate Si etica profesionald,
inclusiv cu privire la plagiat in tezele de doctorat. Detalii despre utilizarea programului
pot fi gasite in Anexa 2 a Metodologiei de evaluare a tezelor de doctorat, Capitolul I,
articolul 6, litera c, pozitia 5.

Dupa discutiile avute cu studentii doctoranzi, am constatat ca acestia nu Stiu ca au
acces la programul informatic sistemantiplagiat.ro pentru verificarea rapoartelor de
cercetare stiintifica sau a altor lucrari de cercetare pe care trebuie sa le elaboreze.

Puncte slabe:
- Lipsa informarii despre posibilitatea accesarii programului informatic;
sistemantiplagiat.ro.
Recomandari:
- Facilitarea accesului individual a studentului doctorand la programul
informatic.

Indicatorul este indeplinit

Standardul A.1.3. IOSUD se asigurd ca resursele financiare sunt utilizate in mod
optim, iar veniturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare
suplimentara fata de cea oferitéa de guvern.

Academia Romana acceseaza proiecte Si granturi de cercetare finantate la nivel
national si international prin Biroul de Proiecte i Granturi.

Indicatorul de performanta A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane in implementare la momentul
depunerii dosarului de autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta
a cel putin 2 granturi de cercetare sau de dezvoltare institutional& / resurse umane



ARACIS

per domeniu de studii doctorale obtinute de conducatorii de doctorat din domeniul
evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeaza teme relevante pentru domeniul
respectiv Si, de reguld, se desfasoara cu implicarea studentilor doctoranzi.

La nivelul conducatorilor de doctorat din domeniul Istorie exista o activitate
bogatd de cercetare. in prezent, existd un total de 27 de granturi in domeniul
ISTORIE pentru conducatorii de doctorat, dintre care 14 sunt in derulare in
momentul depunerii dosarului de autoevaluare, conform Anexei 4.1.

n urma discutiilor avute cu studentii doctoranzi, s-a constat faptul ca acestia nu
sunt implicati intr-un numar mai mare fin proiectele de cercetare ale
conducatorilor lor de doctorat sau nu au fost informati despre aceasta
oportunitate.

Puncte tari:

- La nivelul conducatorilor de doctorat din domeniul istorie exista o

activitate bogata de cercetare.
Puncte slabe:

- Putini studenti doctoranzi sunt implicati in proiectele de cercetare ale

conducatorilor
Recomandari:

- Echipele proiectelor de cercetare ar trebui sa includa cel putin un
student doctorand;

- Introducerea unui modul privind ,scrierea proiectelor” in cadrul
cursurilor destinate doctoranzilor in semestrul | de studii ar facilita
implicarea lor in proiecte de cercetare;

- Tncurajarea doctoranzilor sa aplice pentru burse de studii oferite de
diverse programe si fundatii nationale si internationale (Fulbright,
DAAD, Erasmus + etc.);

- Conducatorii de doctorat sa aplice la competitiile de proiecte nationale
Si internationale implicand in echipele de cercetare Si doctoranzii de la
istorie.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta* A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in
momentul evaluarii, care beneficiaza pentru minimum Sase luni Si de alte surse de
finantare decdt finantarea guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice
sau juridice sau sunt sustinufi financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare
institutionald / resurse umane, este cel putin 20%.

Din totalul de 105 studenti doctoranzi inmatriculati in momentul evaluarii 15
studenti beneficia de pentru minimum Sase luni Si de alte surse de finantare decat
finantarea guvernamentala. Prin urmare procentul de 20% nu este atins. Anexa 4.2
actualizata.

Evaluatorul international considera acest indicator ca fiind neindeplinit.
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Puncte tari:
- existenta unui doctorand care a obtinut un grant de cercetare pentru o
perioada de 31 luni.

Puncte slabe:

- Numarul limitat de studenti doctoranzi care beneficiaza de o finantare
de minimum sase luni de alta sursa de finantare decat cea
guvernamentala.

Recomandari:
- Tncurajarea doctoranzilor de a aplica la burse Si granturi de cercetare
din alte surse de finantare decét finantarea guvernamentala.
- Implicarea in echipele proiectelor de cercetare derulate de catre
coordonatori a unui student doctorand, astfel numarul beneficiari de
finantare decat cea guvernamentala va creste.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performanta* A.1.3.3.? Cel putin 10% din totalul sumelor aferente
granturilor doctorale obtinute de universitate prin contract institutional Si prin taxe
de Scolarizare incasate de la studentii doctoranzi de la forma de invatamént cu
taxa se utilizeazd pentru a deconta cheltuielile de formare profesionala ale
doctoranzilor (participarea la conferinte, Scoli de vara, cursuri, stagii in strainatate,
publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.).

Acest indicator nu se aplica la Academia Romana - SCOSAAR nu are incheiat un
contract institutional pentru granturi doctorale Si nu fincaseaza taxe de
scolarizare pentru domeniul ISTORIE.

Evaluatorul international considera acest indicator ca fiind neindeplinit.

Puncte tari:

- Academia Romana a initiat demersul de obtinere a finantarii

activitatilor stiintifice ale doctoranzilor.
Puncte slabe:

- Bugetul Academiei Romane, inclusiv al Scolii Doctorale de Istorie Si
Arheologie, nu include in mod specific cheltuielile legate de formarea
profesionala a doctoranzilor, cum ar fi participarea la conferinte, scoli
de vara, cursuri, stagii in strainatate sau taxele de publicare.

Recomandari:

% Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de
evaluare a domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la
ordinului ministrului educatiei nr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a
studiilor universitare de doctorat Si a sistemelor de criterii, standarde Si indicatori de performanta
utilizati in evaluare. n cazul neindeplinirii lor, Agentia acord& I0SUD o perioadd de cel mult 3 ani
pentru corectarea respectivelor deficiente.
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- Includerea in bugetul institutional a unui segment de cheltuieli dedicat
formarii profesionale a doctoranzilor, care sa acopere participarea la
conferinte, Scoli de vara, cursuri, stagii in strainatate, taxe de publicare
Si alte activitati relevante.

- Elaborarea si implementarea unui mecanism transparent de acces al
doctoranzilor la aceste fonduri anuale prin intermediul granturilor.

Indicatorul nu se aplica

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/scolile doctorale detin o infrastructuré de cercetare care s&
sustiné derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Pentru domeniul Istorie, SCOSAAR prin intermediul Institutelor dispune de o
infrastructura de cercetare suficient de bogata pentru a permite derularea cu succes
a activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performanta A.2.1.1. Spatiile Si dotarea material& a Scolii doctorale
permit realizarea activitatilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu
misiunea Si obiectivele asumate (calculatoare, software specific, aparaturad,
echipamente de laborator, biblioteca, acces la baze de date internationale etc.).
Infrastructura de cercetare Si oferta de servicii de cercetare sunt prezentate public
prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in mod distinct,
infrastructura de cercetare descrisd mai sus, achizitionata Si dezvoltata in ultimii 5
ani.

Scoala Doctorala de Istorie Si Arheologie prin institutiile din subordine dispune de
dotari Si materiale care sa permita realizarea activitatilor de cercetare, in functie
de domeniul de activitate (istorie, arheologie), biblioteci cu literatura de
specialitate, acces la baze de date abonate, protocoale de colaborare cu arhive
specializate.

Detalii cu aparatura achizitionata in ultimii 5 ani sunt prezente Anexa 4.3 si in
raportul de evaluare interna.

Puncte tari:
- Fondul bogat de carte si reviste al Bibliotecii Academiei Romana si ale

bibliotecilor institutelor ce fac parte din Scoala Doctorale de Istorie Si
Arheologie;

- Spatiile de lectura din cadrul Bibliotecii Academiei Romane si in unele cazuri
ale institutelor de cercetare;

- Laboratoarele din cadrul Institutul de Arheologie ,Vasile Parvan”;

- Spatiile de lucru din cadrul Institutului de Studii Sud-Est Europene dotate in
cadrul unui proiect cu finantarea europeana de care pot profita Si doctoranzii.

Puncte slabe:
- Infrastructura de cercetare Si oferta de servicii de cercetare nu sunt
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prezentate public prin intermediul unei platforme de profil;

- Lipsa unor inventare/cataloage electronice ale bibliotecilor institutelor
de cercetare;

- Lipsa unui sistem de imprumut de carte, cel putin, intre bibliotecile ce
fac parte din reteaua Academiei Romane;

- Programul de activitate restrans al Bibliotecii Academiei Romane;

- Costurile finalte la servicile de copiere a resurselor Bibliotecii
Academiei Romane;

- Lipsa unor spatii destinate doar activitatii doctoranzilor Si dotarea lor
cu echipamentele necesare.

Recomandari:

- Dotarea unor spatii special destinate doctoranzilor;

- Asigurarea accesului rapid la resursele bibliotecilor Academiei Romane
prin dezvoltarea unor inventare accesibile online Si posibilitatea de a
comanda resurse bibliografice de la distanta;

- Dezvoltarea unui sistem de imprumut de carte intre bibliotecile ce fac
parte din sistemul Academiei Romane;

- Cresterea bugetului anual de achizitie de carte, in special pentru
bibliotecile institutelor de cercetare;

- Abonarea la mai multe Baze de Date si Platforme online care asigura
accesul rapid la publicatiile electronice.

Indicatorul este indeplinit
Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecarui domeniu exista personal calificat cu experienta
necesara pentru derularea programului de studii universitare de doctorat.

Cei 36 conducdtori de doctorat din domeniul Istorie, din cadrul Scolii Doctorale de
Istorie Si Arheologie, sunt cercetatori prestigioSi, cu experienta necesar@ pentru

derularea programului de studii universitare de doctorat.

Indicatorul de performantd A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi
desfasoard activitatea minimum trei conducatori de doctorat Si cel putin 50%
dintre aceStia (dar nu mai putin de trei) indeplinesc standardele minimale
CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizarii evaludrii, necesare Si obligatorii
pentru obfinerea atestatului de abilitare.

in cadrul domeniului de doctorat Istorie din cadrul SCOSAAR, isi desfasoara
activitatea 36 de conducatori de doctorat, din care 3 nu mai indeplinesc standardele
minimale CNATDCU, un procent de 91,66% dintre acestia indeplinind standardele
minimale CNATDCU pentru obtinerea atestatului de abilitare. A se vedea Anexa 4.4
atasata Raportului de Evaluare Interna.

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performanta* A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducétorii de
doctorat din domeniul de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu
incheierea unui contract de munca pe perioada nedeterminata.

Parcurgerea documentelor incluse in dosarul de evaluare interna releva faptul ca
din totalul de 36 conducatori de doctorat, 26 (72,22%) isi desfasoara activitatea in
baza unui contract de munca pe perioada nedeterminata, iar 10 dintre acestia iSi
desfasoara activitatea in baza unui contract de munca pe perioada determinata.

Puncte tari:
- 72,22% dintre conducatorii de doctorat din domeniul de doctorat
Istorie sunt titulari Tn cadrul Academiei Romane.

Puncte slabe:

- Numarul redus al conducatorilor de doctorat din cadrul unor institute
ce fac parte din Scoala doctorala.

Recomandari:

- Cresterea numarului de conducatori de doctorat in domeniul Istorie
din randul tinerilor angajati in cadrul fiecarui institut;

- Actualizarea dosarelor conducatorilor de doctorat afiliati, incluzand
documentele necesare care atestd permisiunea universitatilor unde
acestia sunt titulari, de a-Si desfasura activitatea in cadrul Scolii
Doctorale de Istorie Si Arheologie a SCOSAAR.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregétire bazat
pe studii universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre
didactice sau cercetatori care au calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat,
profesor / CS | sau conferentiar universitar / CS Il cu expertiza probata in domeniul
disciplinelor predate sau alti specialisti in domeniu care indeplinesc standardele
stabilite de institutie pentru functiile didactice Si de cercetare mentionate anterior,
in conditiile legii.

Toate disciplinele din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate
de doctorat 2016-2020 au fost sustinute de cadre didactice sau cercetatori care au
calitatea de conducator de doctorat/abilitat, profesor/CS | sau CS II, cu expertiza
probatd in domeniul disciplinelor predate, conform Anexa 4.6 Si Raportului de
Evaluare Interna.

Puncte slabe:

- Absenta unui program de studii doctorale coerent Si unitar in cadrul
Scolii Doctorale de Istorie Si Arheologie, care sa includa atat module
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comune, cat Si module specializate, adaptate la specializarea
doctoranzilor.

- lipsa informatiilor pe pagina web a institutelor referitoare la cursurile
oferite anual doctoranzilor.

Recomandari:

- Elaborarea fiselor de disciplina aferente tuturor cursurilor care sa fie
transmise studentilor doctoranzi ihainte de primul curs;

- Elaborarea unui program de pregatire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului Istorie comun Scolii Doctorale de Istorie
Si Arheologie.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* A.3.1.4. Ponderea conducétorilor de doctorat care
coordoneaza concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de
12, aflati in perioada studiilor universitare de doctorat®, nu depdseste 20%.

Ponderea de conducatori de doctorat care coordoneaza concomitent mai mult de 8
doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor universitare de
doctorat, este de este de 2,78%, doar un singur coordonator depaseste 8 studenti
doctoranzi. A se vedea Anexa 4.7 actualizata.

Recomandari:
- Nu este cazul
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o
activitate stiintifica vizibila international.

Conducatorii de doctorat de la Scoala Doctorald de Istorie Si Arheologie, domeniul
Istorie desfasoara o activitate stiintificd cu vizibilitate la nivel international
demonstrata prin CV-urile Si fiSele de indeplinire a standardelor CNATDCU.

Indicatorul de performanta A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducétorii de doctorat
din domeniul supus evaludrii prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of
Science sau ERIH in reviste cu factor de impact sau alte realizari, cu semnificatie
relevantd pentru domeniul respectiv in care se regdsesc contribulii de nivel
international ce releva un progres in cercetarea Stiintifica — dezvoltare — inovare
pentru domeniul evaluat. Conducétorii de doctorat mentionati au vizibilitate

* 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174,
alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile Si completarile ulterioare, la care
se adauga perioadele de prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 681/2011, cu modificarile $i completarile ulterioare.
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internationala in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice ale publicatiilor Si conferinfelor internationale; calitatea de membru in
board-urile asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul
conferintelor sau grupurilor de experti desfasurate in strainatate sau calitatea de
membru al unor comisii de sustinere a unor teze de doctorat la universitati din
straindtate sau in cotuteld cu o universitate din stréainatate. Pentru ramurile de
stiintd Arte si Stiinta sportului Si educatiei fizice, conducétorii de doctorat vor
proba vizibilitatea internationala in ultimii cinci ani prin calitatea de membru in
board-urile asociafiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de
organizare a evenimentelor artistice Si competitiilor internationale, respectiv prin
calitatea de membru in jurii sau echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor artistice
sau competiiilor internationale.

Potrivit documentelor consultate, 77% dintre conducatorii de doctorat ISTORIE
prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science Si/sau au Si alte realizari cu
semnificatie relevanta pentru domeniul ISTORIE. Astfel, 50% dintre conducatorii de
doctorat prezinta minim 5 publicatii indexate ISI WoS, ERIH, ERIHPlus. De asemenea,
62,5% dintre conducatorii de doctorat prezinta contributii de nivel international,
concretizate Tn volume publicate la edituri de prestigiu din strdindtate, articole in
volume colective in limbi straine etc.; 40% dintre conducatorii de doctorat au
calitatea de membru in comitetele stiintifice ale unor reviste internationale de
prestigiu, respectiv membri in board-urile unor asociatii profesionale internationale.
Daca se raporteaza datele la numarul de conducatori de doctorat activi in prezent
(excluzandu-i pe cei pensionati, care coordoneaza doar doctoranzi inscrisi in anii
anteriori), ponderea celor cu publicatii de relevanta internationala depaseste 80%.

Conducatorii de doctorat din institutele de cercetare ale Academiei Romane au o
bogata si relevanta activitate stiintifica la nivelul publicatiilor stiintifice indexate n
baze de date internationale. A se vedea Anexa 4.8 atasata Raportului de Evaluare
Interna.

Recomandari:
- Nu este cazul

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta * A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de
doctorat arondati unui domeniu de studii doctorale continué séa fie activi in plan
Stiintific, obtindnd cel putin 25% din punctajul solicitat prin standardele minimale
CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare Si obligatorii pentru obtinerea
atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor Stiintifice din ultimii cinci ani.

Pe baza rezultatelor stiintifice obtinute in ultimii cinci ani, 83,33% din conducatorii
de doctorat indeplinesc cel putin 25% din standardele minimale CNATDCU.

Recomandari:
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- Nu este cazul

Indicatorul este indeplinit.

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Domeniul Istorie se afla la un nivel mediu in ceea ce priveSte managementul calitatii.
Pentru a asigura conditii adecvate de calitate in desfasurarea studiilor doctorale, este
necesara o imbunatatire continua a managementului calitatii.

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la
concursul de admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a
atrage candidati din afara institutiei de invatamént superior sau in numar mai
mare fata de numarul de locuri finantate de la bugetul de stat

Potrivit specificului Academiei Romane, de a organiza doar studii universitare
avansate de doctorat, candidatii la studiile doctorale sunt din afara institutiei, existand
preocupare pentru atragerea candidatilor de nalta calitate.

Indicatorul de performanta* B.1.1.1. Raportul dintre numarul absolventilor la nivel
de masterat ai altor institutii de Tnvatdmant superior din tarad sau din stréinétate
care s-au inscris la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii
cinci ani $i numarul de locuri finanfate de la bugetul de stat scoase la concurs in
cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 0,2 sau raportul dintre
numarul candidatilor in ultimii cinci ani $i numarul de locuri finantate de la bugetul
de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin
1,2.

Avand in vedere specificul institutiei Academiei Romane, toti candidatii inscrisi la
concursul de admitere la studii universitare de doctorat sunt absolventi ai altor
institutii de Tnvatamant superior. Academia Romana nu beneficiaza de locuri
finantate de la bugetul de stat. Stipendiile acordate doctoranzilor sunt aprobate de
Prezidiul Academiei Romane si sunt distribuite potrivit unei Metodologii.

A se vedea:
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/4Metodologie-StudentDoctor
and/4AMETODOLOGIE.pdf

Evaluatorul international considera acest indicator ca fiind neindeplinit.

Puncte tari:
- Existenta unei metodologii privind acordarea burselor pentru studii
universitare de doctorat in cadrul Academiei Romane;

Puncte slabe:


https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/4Metodologie-StudentDoctorand/4METODOLOGIE.pdf
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/4Metodologie-StudentDoctorand/4METODOLOGIE.pdf
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- Numarul modest al candidatilor, respectiv doctoranzilor din strainatate;

Recomandairi:

- Atragerea unui numar mai mare de absolventi ai altor institutii de
fnvatamant superior din tara sau din strainatate prin promovarea
ofertei educationale pe prin intermediul retelelor online;

- Cresterea cuantumului stipendiumului Si a numarului de locuri cu
finantare de stat, pentru cresterea atractivitatii in randul potentialilor
candidati.

Indicatorul este indeplinit

Standardul B.1.2. Candidatii admigi la studiile universitare de doctorat
demonstreaza performantéa academica, de cercetare Si profesionala.

Mecanismele de selectie a candidatilor includ un set complet de criterii, care acopera
performanta academicad, de cercetare, Si care este demonstratd de studentii
doctoranzi.

Indicatorul de performanta* B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de
doctorat se face in baza unor criterii de selectie care includ: performanta
academicd, de cercetare Si profesionala a candidatilor, un interes al acestora
pentru cercetarea Stiinfificd sau artisticd/sportiva, publicatii in domeniu Si o
propunere de tema de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a
procedurii de admitere.

Criteriile de selectie Tn cadrul concursului de admitere la studiile universitare de
doctorat sunt reglementate prin Metodologia organizérii Si desfasurarii
concursului de admitere la studii universitare de doctorat care include cerintele
indicatorului.

Candidatii la examenul de admitere trebuie s& propunda o tema de cercetare
stiintifica Si sa realizeze un proiect de cercetare pe baza unei structuri unitare la
nivelul scolii doctorale. Evaluarea proiectului reprezintd 50% din media de la
concursul de admitere, iar restul de 50% fiind alocate interviului, componenta
obligatorie a concursului de admitere. Nu s-a putut observa existenta unor bareme
Si metodologii de admitere care sa stabileasca criterii de obtinere a statutului de
student — doctorand la SCOSAAR.

https://acad.ro/institutia/scosaar _admitere.html

Recomandari:
- Nu este cazul

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi,


https://acad.ro/institutia/scosaar_admitere.html

ARACIS

inclusiv in urma renuntarii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere®, nu
depageste 30%.

Pe baza documentelor prezentate Si dupa solicitarea de documente suplimentare, in
perioada 2018-2022 au fost 105 doctoranzi in stagiu, dintre care 0 au fost
exmatriculati i 4 s-au retras dupa 3 ani de la admitere.

A se vedea Anexa 4.7 actualizata

Puncte tari:
- Rata de abandon a studiilor doctorale este foarte scazuta.
Recomandari:
- Nu este cazul

Indicatorul este indeplinit.
Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este
adecvat pentru a imbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor Si pentru a
intari comportamentul etic in Stiinta.

Disciplinele din cadrul programului de pregatire bazat pe studii universitare
avansate (domeniul Istorie) stimuleaza competentele Si comportamentul etic ale
doctoranzilor in activitatea de cercetare.

Indicatorul de performanta B.2.1.1. Programul de pregétire bazat pe studii
universitare avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregétirea
in cercetarea Sstiintificd a doctoranzilor, dintre care cel pufin o disciplind este
destinatd studiului aprofundat al metodologiei cercetdrii Si/sau prelucrdrii

statistice a datelor.

Planurile de finvatamant cuprind minimum trei discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea stiintifica Si o disciplind privind metodologia cercetarii. A
se vedea Anexa 4.6 atasata Raportului de Evaluare Interna.

Puncte tari:

- Programele de studii doctorale includ discipline relevante domeniului
academic, respectiv la Istorie.

Puncte slabe:

* 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizati la art.
159, alin. (3), respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu
durata precizatd la art. 174, alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu
modificdrile si completdrile ulterioare.
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- Lipsa unui program comun pentru toate institutele de cercetare ce fac

parte din Scoala doctorala

Recomandari:
- Elaborarea figelor de disciplina aferente cursurilor care sa fie
distribuite studentilor si postate pe site-ul tuturor institutelor de

cercetare.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.2. Exista cel putin o disciplind dedicata eticii in
cercetarea Stiinfifica Si proprietétii intelectuale sau tematici bine delimitate pe
aceste subiecte in cadrul unei discipline predate in programul de pregétire.

Din planul de invatamant rezulta ca, in domeniul Istorie, exista inclusa in programul
de pregatire bazat pe studii universitare avansate, cu caracter obligatoriu,
disciplina complementara Etica cercetérii Stiintifice Si integritate academica.
Tn urma primirii documentelor de la institutie dupd trimiterea raportului preliminar
s-a constatat faptul c@ doctoranzii din cadrul Institutul de Studii Sud-Est Europene
urmeaza cursul de etica Si integritate academica impreuna cu doctoranzii de la
Institutul Nicolae lorga.
A se vedea Planurile Studiilor Universitare de Doctorat

A se vedea Anexa 4.6 atasata Raportului de Evaluare Interna.

Puncte slabe:

- Tn cadrul Institutului de Istorie ,A.D. Xenopol”, cursul de eticd Si
integritate academica este inclus in cursul de Metodologia elaborarii
unei lucrari de doctorat.

Recomandari:
- Organizarea unui curs distinct de etica Si integritate academica.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se
asigura ca programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate, aferent
domeniului evaluat, vizeaza ,rezultatele invatérii", precizdnd cunogtintele,
abilitatile gi responsabilitatea Si autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui
sa le dobdndeasca dupa parcurgerea fiecarei discipline sau prin activitatile de
cercetare’.

> Sau prin ceea ce trebuie sa cunoascd, sa inteleaga si sa fie capabil sa faca absolventul, in
conformitate cu prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere Si inregistrare a calificarilor
din invatdmantul superior in Registrul National al Calificarilor din invatadmantul Superior (RNCIS)
(aprobaté prin Ordinul 3475/2017 cu modificarile si completarile ulterioare).



ARACIS

Asa cum rezulta din programele de pregatire bazate pe studii universitare avansate
vizeaza rezultatele invatarii. A se vedea Anexa 4.6 atasata Raportului de Evaluare
Internd, dar Si site-ul propriu fiecarui Institut de cercetare.

Recomandari:

- Elaborarea fiselor de disciplina standardizate (conform matricei CNCS) care sa
faca trimiteri concrete referitoare la cunostintele, abilitatile Si competentele
pe care studentii-doctoranzi le vor dobandi Tn urma promovarii respectivei
discipline. Acestea trebuie sa fie postate pe site-ul institutelor Si transmise

studentilor doctoranzi.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de pregétire
doctorald, studentii doctoranzi din domeniu beneficiaza de consilierea/ indrumarea
unor comisii de indrumare functionale, aspect reflectat prin indrumare Si puncte de
vedere exprimate in scris sau intdlniri regulate.

Asa cum a rezultat din discutiile cu studentii-doctoranzi Si conducatorii de
doctorat, pe toata perioada stagiului doctoral comisiile de indrumare sunt
functionale. A se vedea Anexa 4.10.

Puncte tari:
- Existenta unor astfel de comisii;
Puncte slabe:
- Comisiile nu activeaza in baza unui ordin sau aprobari a Scolii doctorale;
- Procesele verbale privind evaluarea doctoranzilor nu includ o sectiune de
comentarii, observatii Si sugestii.
Recomandairi:
- Organizarea comisiilor de doctorat in functie de tema cercetarii
respective, avand profesori cooptati atat din institutie cat si din afara

institutiei.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat
raportul  dintre numérul de studenti doctoranzi i numd&rul cadrelor
didactice/cercetatori care asigura indrumarea nu trebuie sa fie mai mare de 3:1.

Numar doctoranzi care au comisie de indrumare: 147

Numarul total al cadrelor didactice/cercetatorilor care asigura indrumarea:
205

Raport: 105/205=1,95: 1

A se vedea Anexa 4.10 atasata raportului de Evaluare Interna.
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Evaluatorul international considera acest indicator ca fiind partial indeplinit.

Recomandari: Includerea unui numar mai mare de cadre didactice Si din
afara institutiei.

Indicatorul este indeplinit.
Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi prin
prezentdri la conferinte Stiintifice, publicatii Stiintifice, prin transfer tehnologic,
patente, produse, comenzi de servicii.

Cercetarea stiintifica este valorificata de doctoranzi; aceStia au obligativitatea de a
publica in perioada stagiului cel putin doua articole de specialitate in reviste sau
volume indexate, ceea ce asigura un flux constant de publicatii, rezultate in urma
procesului de cercetare.

Indicatorul de performanta B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un
articol sau o alta contributie relevanta per student doctorand care a obfinut titlul
de doctor in ultimii 5 ani. Din aceasta listd, membrii comisiei de evaluare
selecteaza pentru analiz8, aleatoriu, 5 astfel de articole/contributii relevante per
domeniu de studii universitare de doctorat. Cel pufin 3 dintre articolele selectate
prezinta contributii originale semnificative in domeniul vizat.

Tn ultimii cinci ani, in cadrul Scolii Doctorale, conform informatiilor primite in urma
actualizari anexelor in perioada 2018-2022 au fost confirmati ca doctori 64 de
studenti.

Articolul 1. Dan VASILESCU - Cdteva depozite monetare din epoca romana tdrzie
descoperite

la Ulmetum (Pantelimonu de Sus, jud. Constanfa), Studii Si Cercetari de
Numismatica, s.n., VVIII (XVII-XX), 2018 (2014-2017), pp. 59-96

Calificativul: 5

Articolul 2. Andreea BIRZU - Notd asupra decorului unei statuete antropomorfe
neolitice descoperite la Rast, judetul Dolj, Studii de Preistorie 16, 2019, pp. 169-175.
(ERIH, CEEOL)
Calificativul: 4

Articolul 3. Aurora PETAN - Zona sacrd a Sarmizegetusei Regia dupd@ cucerirea
romand, lonel Candea (ed.), Tracii Si vecinii lor in antichitate. Arheologie Si istorie
(The Thracians and their neighbours in antiquity. Archaeology and history. Studies in
honor of Valeriu Sirbu at his 70th anniversary), Editura Istros, Braila, 2020, pp.
443-476.

Calificativul: 5
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Articolul 4. Marius OANTA - Problematica ,jurisdictiei” Arhiepiscopiei Catolice de
Bucuresti in Dosarul de Urmérire Informativa | 5001/4 (ACNSAS), in vol. ”Studii de
Istorie”, tom. VIII, editori: Constantin BuSe Si lonel Candea, Braila, Muzeul Brailei
-Ed. Istros, 2018, pp. 359-383 ISBN 978-606-654-001-8; 978-606-654-335-2;
Calificativul: 4

Articolul 5. Marius GUSETH - Formarea Romdniei Mari S$i impactul asupra
procesului migrationist in SUA. Aspecte statistice, "Revista Arhivei Maramuresene”,
Baia Mare, nr. 11, 2018 (revista indexata BDI-EBSCO, publicata de Arhivele
Nationale Maramures);

Calificativul: 4

Puncte tari:

- Doctoranzii au studii publicate in reviste indexate BDI Si in culegeri de

studii recenzate.
Puncte slabe:

- Raportul de evaluare interna Si anexele nu sunt complet actualizate Si
corelate;

- Link-urile pentru accesarea articolelor nu functionau la o parte dintre
absolventi, astfel a fost nevoie de o cautare suplimentara pe internet
pentru publicati.

Recomandari:
- Actualizarea datelor din Anexe i din Raportul de Evaluare Interna.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* B.3.1.2. Raportul dintre numé&rul de prezentéari ale
studentilor-doctoranzi care Si- au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata
(ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster, expozitii, realizate la manifestari
internationale de prestigiu (desfasurate in tara sau in strainatate) Si numarul
studentilor doctoranzi care Si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluata
(ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Potrivit datelor prezentate in Anexa 4.12, raportul dintre numarul de prezentari ale
studentilor-doctoranzi care Si-au incheiat studiile doctorale in ultimii cinci ani,
inclusiv prezentari de tip poster Si expozitii la evenimente internationale de
prestigiu, Si numarul studentilor-doctoranzi care Si-au incheiat studiile in aceeasi
perioada este de 1,68.

Puncte tari:
- Participarea unor doctoranzi la conferinte internationale.

Puncte slabe:
- Majoritatea doctoranzilor au participat mai mult la conferinte Si simpozioane
de nivel national;
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- Limitarea participarilor la manifestari internationale de prestigiu din Romania.
Recomandari:

- Implicarea doctoranzilor in proiecte de cercetare care ar facilita
participarea lor la conferinte internationale;

- Diversificarea participarilor la conferinte stiintifice si ncurajarea
doctoranzilor sa participe la conferinte internationale in afara
Romaniei;

- Elaborarea unor mecanisme transparente de sustinere a participarii
doctoranzilor la conferinte internationale prin acordarea unor granturi

din contul universitatii.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.3.2. scoala Doctorala apeleaza la un numar semnificativ de referenti
stiintifici externi in .comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat pentru
domeniul analizat.

Scoala Doctorala de Istorie Si Arheologie din cadrul SCOSAAR apeleaza la referenti
stiintifici din afara institutiei pentru comisiile de sustinere publica a tezelor de

doctorat.

Indicatorul de performanta* B.3.2.1. Num@rul de teze de doctorat alocate unui
anumit referent provenind de la o institutie de invatamant superior, alta decdt
IOSUD evaluatd, nu trebuie sa depdseasca doua (2) pentru tezele coordonate de
acelasi conducéator de doctorat, intr-un an.

Numarul maxim de teze de doctorat atribuite unui referent dintr-o institutie de
invatamant superior, in afara institutiei IOSUD evaluate, nu depaseste doua teze
coordonate de acelasi conducator de doctorat intr-un singur an, cu o singura exceptie
— 3 teze prof. Antal Lukacs la teze coordonate de CS | dr. Eugen Nicolae. A se vedea
Anexa 4.13.

Puncte tari:
- Din comisiile de sustinere publica fac parte istorici cu renume Si sunt invitati
in contextul tematicii tezelor de doctorat.
Puncte slabe:
- Existenta unei exceptii, in cazul tezelor coordonate de dr. Eugen Nicolae.
Recomandari:
- Invitarea in comisii de sustinere publica a tezelor de doctor in istorie a
referentilor de la mai multe institutii de invatamant superior, inclusiv din afara
Romaniei. Tinand cont de temele tezelor de doctorat.
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Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de doctorat
alocate unui anumit referent stiinfific provenit de la o alta institutie de invatamant
superior decét cea in care se organizeaza sustinerea tezei de doctorat S$i numarul
tezelor de doctorat sustinute in acelaSi domeniu de doctorat din cadrul Scolii
doctorale nu trebuie sa fie mai mare de 0.3, prin raportare la situatia inregistrata
in ultimii cinci ani. Se analizeaza doar daca in domeniul de doctorat evaluat au fost

sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Raportul dintre referentul cu cele mai multe participari in comisii Si numarul total
de teze sustinute in ultimii cinci ani nu este mai mare de 0,1. Datele din Anexa 4.14
nu sunt complete pentru toate institutele aflate in subordinea Scolii Doctorale de
Istorie Si Arheologie.

Potrivit documentelor prezentate de institutie, raportul este de 0,1. A se vedea
Anexa 4.14 a Raportului de Evaluare Interna.

Recomandari:
- Arfi fost de dorit actualizarea datelor din raportul de evaluare interna

Si anexe, care ar reflecta perioada supusa evaluarii: 2018-2022.

Indicatorul este indeplinit.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

n conditiile reorganizarii SCOSAAR, se asigura un management al calitatii care se
reflecta in politici Si proceduri, prin publicarea pe site-ul propriu al informatiilor de
interes public, prin utilizarea unui soft precum sistemantiplagiat.ro pentru verificarea
procentului de similitudini, prin existenta unei strategii privind internationalizarea; se
impune o pagina de internet proprie Scolii doctorale.

Criteriul C.1. Existenta Si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a
calitatii

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional Si se aplica politici Si proceduri pentru
asigurarea interna a calitatii relevante.

La nivelul SCOSAAR exista cadrul institutional Si se aplica politici Si proceduri pentru
asigurarea calitatii. fn luna mai 2023 prezidiul Academiei Romane a aprobat
componenta Comisiei CEAC. De asemenea, se aplica chestionare de evaluare a
conducatorilor de doctorat de catre studentii-doctoranzi.

Indicatorul de performanta C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreaza
domeniul de studii universitare de doctorat face dovada desfasurarii constante a
procesului de evaluare Si asigurare interna a calitatii acestuia in conformitate cu o
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procedurd dezvoltatd $i aplicata la nivel de I0SUD, printre criteriile evaluate
regdsindu-se obligatoriu:
a) activitatea Stiintifica a conducéatorilor de doctorat;
b) infrastructura Si logistica necesare desfasurdrii activitatii de cercetare;
c) regulamentele Si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile
doctorale;
d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregédtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor
doctoranzi;
f) serviciile de sprijin social Si academic (inclusiv in privinta participarii la
diferite manifestari, publicarea de articole Samd) Si de consiliere puse la
dispozitia studentilor doctoranzi.

Scoala Doctorala de Istorie Si Arheologie este dotata cu infrastructura Si logistica
adecvata desfasurarii activitatilor de cercetare, oferind conditii favorabile pentru
activitatea stiintifica a doctoranzilor Si a personalului didactic. Aceasta situatie este
confirmata in raportul de evaluare interna Si prin vizitele efectuate in spatiile
institutelor de cercetare. In plus, SCOSAAR a introdus recent procedura interna
pentru monitorizarea anuala a progresului Scolii doctorale.

Puncte tari:

- existenta cadrului normativ Si a procedurilor de evaluare Si asigurare
internd a calitatii aplicata la nivel de SCOSAAR si la nivelul Scolii
doctorale de Istorie Si Arheologie;

Puncte slabe:

- Nu exista un fond financiar dedicat doctoranzilor care sa fie folosit
pentru participarea la manifestari stiintifice sau pentru publicarea de
articole stiintifice. Studentii trebuie sa suporte cheltuielile din fonduri
proprii.

Recomandari:

- Publicarea raportului anual de autoevaluare care sa cuprinda
progresele realizate;

- Crearea unui fond financiar dedicat doctoranzilor care sa fie folosit
pentru participarea la manifestari stiintifice sau pentru publicarea de

articole stiintifice.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregétire doctorala
sunt implementate mecanisme de evaluare care vizeaza identificarea nevoilor,
precum i nivelul general de satisfactie fata de programul de studii universitare de
doctorat, ale studentilor doctoranzi, in vederea imbunététirii continue a proceselor
academice $i administrative. In urma analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste
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elaborarea Si implementarea unui plan de masuri.

Conform documentelor prezentate Si din discutiile cu membrii Scoli Doctorale Si
cu studentii doctoranzi, evaluarea s-a realizat prin intermediul unui chestionar.

Tn chestionar s-a folosit o scald de tip Lickert cu 5 niveluri, unde: 1- Foarte slab iar
5- foarte ridicat. Pentru conducatorii de doctorat s-au avut in vedere 11 criterii de
evaluare care au vizat, intre altele, nivelul de exigentd la admitere, exigenta in
evaluarea rapoartelor de cercetare, nivelul de preocupare al conducatorilor de
doctorat Si al comisiei de indrumare pentru realizarea cu succes a activitatii de
cercetare de catre studentul-doctorand. S-a evaluat de asemenea nivelul de
monitorizare asigurat de catre conducatorul de doctorat Si comisia de indrumare a
activitatii stiintifice si publicistice a studentului-doctorand. Evaluarea s-a realizat la
nivelul fiecarui Institut iar rezultatele centralizate Si prelucrate releva faptul ca la
domeniul Istorie se observa, in medie, o satisfactie ridicata atat cu privire la
activitatea conducatorilor de doctorat, cat Si cu privire la cea a membrilor din
comisiile de evaluare. Detalii Si rezultate in Anexa C.1.1.2.

Evaluatorul international considera acest indicator ca fiind partial indeplinit.

Puncte tari:
- Existenta unui sistem de evaluare periodica cu participarea doctoranzilor;
- Analiza si interpretarea rezultatelor evaluarii.
Puncte slabe:
- Nu este clar cum sunt valorificate rezultatele evaluarilor.
Recomandari:

- Diversificarea fintrebarilor din chestionarul de evaluare privind
procesele academice si cele administrative oferite de Academie,
precum baza materiala (acces la secretariat, biblioteca, baza materiala
de cercetare, baze de date etc.);

- Elaborarea unor mecanisme de monitorizare Si implementare a

feedback-ului primit pe baza evaluarii.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Prin intermediul site-ului SCOSAAR si ale institutelor se asigura transparenta
informatiilor si accesibilitatea la resursele de invatare. Este nevoie de o centralizare
unitara a informatiilor pe un site al Scolii doctorale.

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii
candidati, respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in
format electronic.
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Informatiile privind studiile doctorale sunt vizibile in format electronic pe site-ul web
SCOSAAR. Este nevoie de o sectiune speciala dedicata studentilor care sa contina
documente administrative Si oportunitati de granturi de cercetare, participarea la

conferinte, posibilitatea de publicare etc.

Indicatorul de performanta C.2.1.1. I0SUD publica, pe website-ul institutiei de
invatamdént superior, cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia
datelor, informatii precum:
a) regulamentul Scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;
¢) contractul de studii doctorale;
d) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa Si procedura de
sustinere publica
a tezei;
e) continutul programelor de pregaétire bazate pe studii universitare avansate;
f) profilul stiintific si Stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din domeniu, precum Si date institutionale de
contact ale acestora;
g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatricularii;
conducator);
h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;
i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi susfinute
public, precum Si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin
20 de zile inaintea sustinerii.

Pe pagina web a SCOSAAR se regdsesc toate aceste informatii, care sunt
preluate Si pe pagina proprie a fiecarui institut de cercetare din domeniul de
doctorat Istorie.

Toate documentele privind activitatea SCOSAAR sunt publicate pe pagina web a
SCOSAAR (https://acad.ro/institutia/scosaar.html ).

Unele documente privind activitatea Scolii doctorale se gasesc pe paginile
institutiilor din subordine.

Este nevoie de o centralizare unitara a informatiilor prin crearea unui site al
Scolii Doctorale care sa renasca informatiile de |a toate cele 7 institute.

[INI: https://www.iini.ro/Doctoranzi.htm

IIGB: https://institutuldeistoriegeorgebaritiu.ro/scoala-doctorala/
IAB https://iabvp.ro/doctorat

[1X lasi: http://adxenopol.academiaromana-is.ro/phd scoala.html
ISSEE: https://www.acadsudest.ro/content/scosaar
IAl: https://www.arheo.r rcetare-doctorala-si-

Puncte tari:
- Toate actele reglatorii sunt plasate pe paginile web ale institutiei.

Puncte slabe:


https://acad.ro/institutia/scosaar.html
https://www.iini.ro/Doctoranzi.htm
https://institutuldeistoriegeorgebaritiu.ro/scoala-doctorala/
https://iabvp.ro/doctorat/
http://adxenopol.academiaromana-is.ro/phd_scoala.html
https://www.acadsudest.ro/content/scosaar
https://www.arheo.ro/cercetare-doctorala-si-postdoctorala/
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- Dificultatea navigarii pe site-urile institutelor. Unele sunt extrem de
vechi Si este greu de urmarit Si de gasit informatiile necesare;
- Lipsa centralizarii informatiilor pe un site unitar.
Recomandari:
- Dezvoltarea unei pagini web unitare a Scolii Doctorale de Istorie Si
Arheologie, independenta de cea a SCOSAAR care sa fie construita Si
in functie de nevoile studentilor.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. 10SUD / Scoala Doctoralé asigurd studentilor doctoranzi acces la
resursele necesare derularii studiilor doctorale.

SCOSAAR asigura posibilitatea accesarii bazelor de date internationale prin platforma
ANELIS PLUS, prin intermediul Blbliotecii Academiei

Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toli studentii doctoranzi au acces gratuit la o
platforma cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de
doctorat analizat.

Studentii doctoranzi au posibilitatea de a accesa bazele de date internationale
prin intermediul platformei ANELIS PLUS. Aceasta poate fi accesata doar prin
intermediul Bibliotecii Academiei Romane.

Puncte slabe:
- Posibilitatea accesarii bazelor de date doar din cadrul Bibliotecii
Academiei;
- Nefunctionalitatea adreselor institutionale.
Recomandari:
- O mai larga diseminare in randul studentilor a posibilitatii accesarii
bazelor de date internationale prin intermediul Bibliotecii Academiei;
- Posibilitatea accesarii bazelor de date remode, prin intermediul
adreselor institutionale, atat pentru studenti cat si pentru profesori.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere,
la un sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii
Stiinfifice sau artistice existente.

Pe baza unei cereri intocmita de studentul-doctorand Si avizata de conducatorul de
doctorat, acesta are acces la verificarea gradului de similitudine a tezei de doctorat

prin intermediul platformei: sistemantiplagiat.ro.

Puncte slabe:



ARACIS

- Unii studenti nu Stiu ca beneficiazd de aceastd oportunitate de
verificare a activitatii stiintifice printr-un sistem electronic de verificare
a gradului de similitudine.
Recomandari:
- Informarea studentilor cu privire la posibilitatea verificarii
documentelor stiintifice printr-un sistem electronic de verificare a
gradului de similitudine.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toli studentii doctoranzi au acces la
laboratoarele de cercetare Stiintifica sau alte facilitati in functie de specificul
domeniului/domeniilor din cadrul Scolii doctorale, conform unor reglementéri
interne.

Tn urma vizitei bazei materiale s-a constat c& la nivelul institutelor de cercetare din
cadrul domeniului de doctorat Istorie exista baza logistica pentru desfasurarea
activitatilor de cercetare: laboratoare de arheologie, sali de studiu, sali de
conferinte, acces la internet, laptop-uri, imprimante etc.

Puncte slabe:
- Un orar restrans al Bibliotecii Academiei Romane privind comandarea
literaturii de specialitate;
- Lipsa unui sistem online de solicitare a bibliografiei necesare pentru
cercetare;
- Preturi majorate pentru serviciile de fotocopiere;
- Baza materiala destul invechita si depasita.

Recomandari:

- Arfinecesara o innoire a echipamentelor IT Si a calitatii internetului;

- Tmbunatatirea sistemului de acces al Bibliotecii Academiei Romane
prin dezvoltarea unei platforme online ce ar permite comanda de la
distanta a literaturii necesare pentru cercetare;

- Scutirea doctoranzilor de taxele pentru servicile de copiere Si
reducere tarifului cu 50%;

- Achizitionarea pachetului Office 365 pentru studenti Si profesori.

Indicatorul este indeplinit.
Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Exista o strategie Si este aplicata, pentru creSterea gradului de
internationalizare a studiilor doctorale.

La nivelul SCOSAAR exista o strategie pentru cresterea gradului de internationalizare
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a studiilor doctorale, fiind incheiate parteneriate cu institutii din strainatate.

Indicatorul de performanta* C.3.1.1. 10SUD, pentru domeniul de studii evaluat,
are incheiate acorduri de mobilitate cu universitati din strainatate, cu institute de
cercetare, cu companii care desfasoara activitati in domeniul studiat, care vizeazéa
mobilitatea studentilor doctoranzi Si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri
ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin 35% dintre studentii
doctoranzi au efectuat un stagiu de pregaétire in strainéatate sau o alta forma de
mobilitate, precum participarea la conferinte Stiinfifice internationale. 10SUD
elaboreaza si implementeaza politici Si planuri de masuri care vizeaza creSterea
numarului de studenti doctoranzi care particip@ la stagii de pregatire in
strainatate, pdna la cel putin 20%, care este finta la nivelul Spatiului European al
Invétdmantului Superior.

La nivelul fiecarui institut de cercetare din Scoala Doctorala de Istorie Si Arheologie
exista parteneriate incheiate cu institutii similare din strainatate in care sunt
prevazute astfel de mobilitati pentru cercetatori si studenti-doctoranzi;
https://acad.ro/institutia/scosaar parteneriate.html

Exista, de asemenea, o metodologie privind mobilitatea academica a studentilor
doctoranzi;
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/10Metodologie-Mobilitati.pd
f

Nu au fost furnizate dovezi privind participarea la astfel de mobilitati.

Evaluatorul international considera acest indicator ca fiind neindeplinit.

Puncte tari:
- Existenta unor relatii de parteneriat ale institutelor de cercetare ce fac parte
din Scoala Doctorala cu organizatii din tara Si de peste hotare.
Puncte slabe:
- Lipsa interesului sau cunostintelor, respectiv aplicatiilor din partea
doctoranzilor pentru stagii de mobilitate in strainatate;
Recomandari:
- Este necesara o incurajare a participarii studentilor doctoranzi la astfel
de mobilitati.
- Informarea studentilor prin intermediul site-ului SCOSAAR, ale
institutelor Si prin trimiterea pe adresa de mail institutionala a

oportunitatilor de a mobilitate

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performanta C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este
sprijinitd, inclusiv financiar, organizarea unor doctorate in cotutela internationald,
respectiv invitarea unor experti de prim rang care s& sustind cursuri/prelegeri


https://acad.ro/institutia/scosaar_parteneriate.html
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/10Metodologie-Mobilitati.pdf
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/10Metodologie-Mobilitati.pdf
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pentru studentii doctoranzi.

Asa cum a rezultat din Raportul de evaluare interna, dar i din discutiile purtate la
fata locului, pana in momentul de fata nu exista doctorate in cotutela
internationald; exista insa o metodologie privind doctoratul in cotuteld;
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/9Metodologie-DoctoratulCot
utela.pdf

De asemenea, au fost invitali profesori din strainatate care sa sustina
cursuri/prelegeri pentru studentii doctoranzi; a se vedea Anexa 4.16 atasata
Raportului de Evaluare Interna.

Evaluatorul international considera acest indicator ca fiind neindeplinit.
Puncte slabe:
- Lipsa doctoratelor organizate in cotuteld internationala;
Recomandari:

- Invitarea expertilor din afara Romaniei pentru organizarea doctoratelor
in cotuteld;

- Cooptarea experti din strainatate care sa sustina cursuri/prelegeri
pentru studentii doctoranzi.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performanta C.3.1.3. Internationalizarea activitétilor din cadrul
studiilor doctorale este sustinuta prin masuri concrete (de exemplu, participarea la
tdrguri educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali;
includerea expertilor internationali in comisii de indrumare sau de sustinere a
tezelor de doctorat etc.).

Academia Romana este o institutie de prestigiu la nivel national Si international Si are
o strategie privind internationalizarea, Tnsa pana in acest moment nu au fost
concretizate demersuri spre internationalizarea activitatii Scolii Doctorale, datorita
lipsei resurselor financiare. Au existat anumite acorduri de cooperare internationala
Si de parteneriat in domeniul cercetarii cu institutii similare din strainatate, inclusiv
stagii de cercetare in Belgia, Israel, Bulgaria, Italia, Suedia, Ungaria, Germania Si
Polonia. De asemenea, Academia Romana este afiliatd la o serie de organizatii
internationale.

Evaluatorul international considera acest indicator ca fiind neindeplinit.

Puncte tari:

- Existenta unor initiative primare privind internationalizarea Scolii Doctorale.
Puncte slabe:

- Lipsa doctoranzilor internationali in domeniul Istorie;
- Lipsa expertilor internationali in comisii de indrumare sau de sustinere
a tezelor de doctorat.
Recomandairi:


https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/9Metodologie-DoctoratulCotutela.pdf
https://acad.ro/scosaar/doc2022/MetodologiiScosaar/9Metodologie-DoctoratulCotutela.pdf
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- Dezvoltarea unei strategii/politici de internationalizare a activitatii

Scolii doctorale de Istorie Si Arheologie, precum Si a rezultatelor

doctoranzilor;

- Atragerea doctoranzilor straini sau a romanilor de pretutindeni n

domeniul Istoriei;

- Organizarea unor doctorate in cotutel3;

- Atragerea expertilor internationali in comisii de indrumare sau de

sustinere a tezelor de doctorat.

Indicatorul este partial indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

Existenta  cadrului  normativ
actualizat pentru Regulamentul
Scolii doctorale de Istorie Si
Arheologie.

La nivelul conducatorilor de
doctorat din domeniul Istorig
existd o activitate bogata de
cercetare.

Academia Romana a initiat
demersul de obtinere a finantarii
activitatilor stiintifice ale
doctoranzilor.

72,22% dintre conducatorii de

doctorat din domeniul de doctoraf]
Istorie sunt titulari Tn cadrul
Academiei Romane;

Rata de abandon a studiilor
doctorale este foarte scazuta.
Existenta unor proiecte de
cercetare in care sunt implicati Si
doctoranzi;

- Fondul bogat de carte si reviste
al Bibliotecii Academiei Romana
Si ale bibliotecilor institutelor ce
fac parte din Scoala Doctorale de
Istorie si Arheologie;

- Spatiile de lectura din cadrul
Bibliotecii Academiei Romane Si
in unele cazuri ale institutelor de

Puncte slabe:

Raportul de autoevaluare este foarte
modest, la unii indicatori informatia
nu este actualizata, iar la alti
indicatori lipseste;

Scoala doctorala nu dispune de o
pagind web dedicata, unde sa fie
centralizate toate documentele care
reglementeaza activitatea sa, ceea ce
ar  facilita accesul rapid al
doctoranzilor la informatiile necesare;

in  prezent, unele documente

reglementare se gasesc pe paginile
web ale institutelor care fac parte din
Scoala doctorala, ceea ce face dificila
cautarea Si accesul rapid la aceste
documente;

Lipsa oportunitatilor de finantare a
doctoranzilor din alte surse decaf
finantarea guvernamentala;

Fiecare  institut  tine  evidentd
studentilor prin mecanisme proprii
neexistand o procedura unitara;

Lipsa informarii despre posibilitatea
accesarii programului informatic:
sistemantiplagiat.ro;

Studentii doctoranzi nu sunt indeajuns
implicati in proiectele de cercetare ale
conducatorilor;

Bugetul Academiei Romane, inclusiv al
Scolii Doctorale de Istorie Si
Arheologie, nu include in mod specific
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cercetare;

- Laboratoarele din cadrul
Institutul de Arheologie ,Vasile
Parvan”;

- Spatiile de lucru din cadrul
Institutului de Studii Sud-Est
Europene dotate in cadrul unui
proiect cu finantarea europeana
de care pot profita Si doctoranzii.

cheltuielile legate de formarea
profesionald a doctoranzilor, cum ar fi
participarea la conferinte, scoli de
vara, cursuri, stagii in strainatate sau
taxele de publicare;

Infrastructura de cercetare Si oferta de
servicii de cercetare nu sunt
prezentate public prin intermediul unei
platforme de profil;

Lipsa unor inventare/cataloage
electronice ale bibliotecilor institutelor
de cercetare;

Lipsa unui sistem de Tmprumut de
carte, cel putin, intre bibliotecile ce fac
parte din reteaua Academiei Romane;
Programul de activitate restrans al
Bibliotecii Academiei Romane;
Costurile ridicate la serviciile de
copiere a resurselor Bibliotecii
Academiei Romane;

Lipsa unor spatii destinate doar
activitatii doctoranzilor si dotarea lor
cu echipamentele necesare;

Absenta unui program de studii
doctorale coerent Si unitar in cadrul
Scolii Doctorale de Istorie Si
Arheologie, care sa includa atat
module comune, cat Si module
specializate, adaptate la specializarea
doctoranzilor;

Lipsa informatiilor pe pagina web a
institutelor referitoare la cursurile
oferite anual doctoranzilor;

in cadrul Institutului de Istorie ,A.D.
Xenopol” din lasi, elemente de etica Si
integritate academica sunt incluse in
cursul de Metodologia elaborarii unei
lucréri de doctorat;

Nu exista un fond dedicat
doctoranzilor care sa fie folosit pentru
participarea la manifestari stiintifice
sau pentru publicarea de articole
stiintifice.

Dificultatea navigarii pe site-urile
institutelor. Unele sunt extrem de
vechi Si este greu de urmarit Si de
gasit informatiile necesare;

Lipsa centralizarii informatiilor pe un
site unitar.
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Posibilitatea accesarii bazelor de date
doar din cadrul Bibliotecii Academiei;
Nefunctionalitatea adreselor
institutionale.

Studentii nu Stiu ca beneficiaza de
aceasta oportunitate de verificare a
activitatii stiintifice printr-un sistem
electronic de verificare a gradului de
similitudine.

Un orar restrans al Bibliotecii
Academiei Roméane privind
comandarea literaturii de specialitate;
Lipsa unui sistem online de solicitare a
bibliografiei necesare pentru
cercetare;

Preturi majorate pentru serviciile de
fotocopiere;

Baza materiala destul invechita Si
depasita.

Lipsa doctoratelor organizate in
cotuteld internationala;

Lipsa doctoranzilor internationali in
domeniul Istorie;

Lipsa expertilor internationali Tn comisii
de indrumare sau de sustinere a
tezelor de doctorat.

Oportunitati:

Extinderea numarului de studenti
doctoranzi;

Atragerea de studenti doctoranzi
din afara Romaniei;

Incheierea de noi acorduri de
colaborare;

Realizarea de doctorat in cotutele
internationale, date fiind relatiile
de colaborare ale conducatorilor
de doctorat cu profesori Si
cercetatori din afara Romaniei.
Relevanta temelor pentru
pregatirea viitorilor experti in
domeniul istorie;

Colaborarea cu angajatorii care
garanteaza locuri de munca
absolventilor si asigura formarea
continud a celor deja angajati;

Amenintari:

Concurenta generatd de  scolile
doctorale ale altor universitati din
Romania sau strainatate
Scaderea numarului de studenti ca
urmare a lipsei sustinerii financiare ale
acestora
Lipsa unui management functional
care sa asigure desfasurarea de inaltg
calitate a activitatilor de cercetare ale
studentilor Si coordonatorilon
acestora;

Lipsa de flexibilitate Si implicare a
managementului;

Lipsa expunerii studentilor
doctoranzi la conferinte internationale
Si publicarea in jurnale stiintifice cu un
factor de impact mediu spre mare;

Lipsa infrastructurii de cercetare de




ARACIS

® Accesul la resursele de finantare

nationale Si internationale. care
faciliteaza cercetarea.

ultimad generatie ar putea afecty
realizarea unor teme de cercetare a
caror metodologie presupune
aplicarea unor teste avansate.
Scaderea numarului de doctoranzi;
Lipsa fondurilor financiare necesare
pentru cresterea calitatii Si vizibilitatii
studiilor doctorale;

subliniazd

Evaluatorul international

riscul de a pierde dreptul de
organizare a studiilor doctorale in
cadrul Academiei Romane, domeniul

Istorie.

V. Sinteza calificativelor acordate Si a recomandarilor

alegerii de catre studenti a
reprezentantului in CSD, Si
dovezi ale derularii acestora;
c) metodologii de organizare Si
desfasurare a studiilor
universitare de doctorat (de
admitere a studentilor
doctoranzi, de finalizare a
studiilor universitare de
doctorat);

d) existenta mecanismelor de

recunoastere a calitatii de

Tip
N indicato
’ r Indicator de performanta [Calificativ Recomandari
Crt. g ’
(IP, IP*,
IPC)
Dezvoltarea paginii web dedicata
A.1.1.1. Existenta o Scolii Doctorale de Istorie Si
reg.ulamentelor speC|f|Fe Si Arheologie unde 5 fie
aplicarea acestora la nivelul
.. . concentrate toate documentele
scolii doctorale din care face 3
parte domeniul de studii ce tin de reglementarea activitatii
universitare de doctorat: acesteia;
a) regulamentul scolii
doctorale; Actualizarea Si completarea
b) metodologia de desfagurare Regulamentului SCOSAAR in
a alegerilor pentru functia de conformitate cu legislatia in
director al Consiliului Scolii vigoare;
Doctorale (CSD), precum Sia |, -
1. IP (CSD), p ’ indeplinit

Elaborarea unei metodologii de
acordare a locurilor cu stipendiu
pentru conducatorii de doctorat
de catre prezidiul Academiei
Romane.

Eliminarea cerintelor care
restrictioneaza posibilitatea unui
student de a candida pentru CSD,
indiferent daca profesorul
coordonator este sau nu
membru;
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Tip

indicato
Ao r Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt. ’
(IP, IP*,
IPC)
conducator de doctorat Si de
echivalare a doctoratului
obtinut in alte state;
e) structuri de conducere
functionale (Consiliul $colii
doctorale), dovedind inclusiv
regularitatea convocarii
sedintelor;
f) contractul de studii
universitare de doctorat;
g) proceduri interne de analiza
Si aprobare a propunerilor
privind tematica programului
de pregatire bazat pe studii
universitare avansate.
A.1.1.2. Regulamentul scolii
doctorale include criterii,
proceduri Si standarde
obligatorii pentru aspectele
5 P specvifiAcate inart. 17, .alin. (5) din?ndeplinit
Hotararea Guvernului nr.
681/2011 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de
doctorat, cu modificarile Si
completdrile ulterioare.
Implementarea unui sistem
informatic integrat pentru
gestionarea activitatilor la nivelul
SCOSAAR si Scolii de Doctorale de
A.1.2.1. Existenta si eficacitatea Istorie Si Arheologie;
unui sistem informatic adecvat [indeplinit [Implementarea unei platforme de
3. IP pentru evidenta studen’gilor e-learning (precum Microsoft
doctoranzi Si a parcursului lor Teams, Google Scholar,
academic. Blackboard etc).
Evaluatorul international
considera indicatorul
neindeplinit
A.1.2.2. Existenta si utilizarea . o
unui program informatic i i N Facilitarea faccesulw individual a
4, IP ’ indeplinit |studentului doctorand la

dovezi ale utilizarii sale pentru

verificarea procentului de

programul informatic.
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Tip

indicato
Ao r Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt. ’
(IP, IP*,
IPC)
similitudine in toate tezele de
doctorat.
A.1.3.1. Existenta a cel putin
unui grant de cercetare sau de
dezvoltare institutionala /
resurse umane in implementare
la momentul depunerii
dosarului de autoevaluare, per
domeniu de studii doctorale sau
existenta a cel putin 2 granturi
de cercetare sau de dezvoltare Echipele proiectelor de cercetare
5. IP [institutionald / resurse umane [indeplinit |trebuie sa includa cel putin un
per domeniu de studii doctorale student doctorand.
obtinute de conducatorii de
doctorat din domeniul evaluat in
ultimii 5 ani. Granturile
abordeaza teme relevante
pentru domeniul respectiv Si, de
reguld, se desfasoara cu
implicarea studentilor
doctoranzi.
A.1.3.2. Proportia studentilor N _ _
doctoranzi existenti in Incyrajarea doctpranzﬂor dea
momentul evaludrii, care aplica la bu'rse Si granturi de
beneficiaza pentru minimum c.ercetare dmﬁalt? surse de
sase luni si de alte surse de finantare decatflnant,area
finantare decat finantarea guvernamentala.
6.1 IP* [guvernamentala, prin b'u.rse ‘ Implicarea in echipele proiectelor
'acc?rFiate de persoan(?:‘ f'ZI_CE >au de cercetare derulate de catre
juridice sau sunt sustinuti . .
) ) ) LA coordonatori a unui student
financiar prin granturi de doctorand, astfel numarul
.cer(feta-re sale de dezvoltare beneficiari de finantare decat cea
institutionala / resurse umane, .
; i guvernamentala va creste.
este cel putin 20%. ’
A.1.3.3. Cel putin 10% din totalul Includerea in bugetul institutional
sumelor aferente granturilor a unui segment de cheltuieli
doctorale obtinute de dedicat formarii profesionale a
7.1 IP* |universitate prin contract . doctoranzilor, care sa acopere

institutional Si prin taxe de
Scolarizare incasate de la
studentii doctoranzi de la forma

participarea la conferinte, scoli
de vara, cursuri, stagii in

strainatate, taxe de publicare Si
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Tip

indicato
Nr. r Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt. ’
(IP, IP*,
IPC)

de invatamant cu taxa se alte activitati relevante.

utilizeaza pentru a deconta

cheltuielile de formare Elaborarea si implementarea

profesionald ale doctoranzilor unui mecanism transparent de

(participarea la conferinte, scoli acces al doctoranzilor la aceste

de vara, cursuri, stagii in fonduri anuale prin intermediul

strainatate, publicare de granturilor.

articole de specialitate sau alte

forme specifice de diseminare

etc.).
Dotarea unor spatii special
destinate doctoranzilor;

A.2.1.1. Spatiile si dotarea Asigurarea accesului rapid la

materiala a gcolii doctorale resursele bibliotecilor Academiei

permit realizarea activitatilor de Romane prin dezvoltarea unor

cercetare, in domeniul evaluat, inventare accesibile Online Si

in acord cu misiunea $i posibilitatea de a comanda

obiectivele asumate resurse bibliografice de la

(calculatoare, software specific, distanta;

aparatura, echipamente de ’

laborator, biblioteca, acces la Dezvoltarea unui sistem de

8.| IPC [baze de date internationale indeplinit fmprumut de carte intre

etc.). Infrastructura de cercetare bibliotecile ce fac parte din

si oferta de servicii de cercetare sistemul Academiei Romane;

sunt prezentate public prin

intermediul unei platforme de Cresterea bugetului anual de

profil. Se va evidentia, in mod achizitie de carte, in special

distinct, infrastructura de pentru bibliotecile institutelor de

cercetare descrisa mai sus, cercetare;

achizitionata si dezvoltata in _

ultimii 5 ani. Abonarea la mai multe Baze de
Date si Platforme Online care
asigura accesul rapid la
publicatiile electronice.

A.3.1.1.In cadrul domeniului de

doctorat iSi desfasoara

activitatea minimum trei

9.| pc conducatori de doctorat Si cel indeplinit

putin 50% dintre acestia (dar nu
mai putin de trei) indeplinesc
standardele minimale CNATDCU
aflate in vigoare la momentul
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Tip

indicato
Ao r Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt. ’
(IP, IP*,
IPC)
realizarii evaluarii, necesare Si
obligatorii pentru obtinerea
atestatului de abilitare.
CresSterea numarului de
conducatori de doctorat in
domeniul Istorie din randul
tinerilor angajati in cadrul fiecarui
A.3.1.2. Cel putin 50% dintre institut;
conducatorii de doctorat din
domeniul de doctorat evaluat Actualizarea dosarelor
10| IP * |sunt titulariin cadrul IOSUD, indeplinit |conducatorilor de doctorat
angajati cu incheierea unui afiliati, incluzand documentele
contract de munca pe perioadé necesare care atesta permisiunea
nedeterminata. universitatilor unde acestia sunt
titulari, de a-Si desfasura
activitatea in cadrul Scolii
Doctorale de Istorie Si Arheologie
a SCOSAAR
A.3.1.3. Disciplinele din
programul de pregatire bazat pe Elaborarea fiselor de disciplind
studii universitare avansate aferente tuturor cursurilor care
aferente domeniului sunt sa fie transmise studentilor
sustinute de cadre didactice sau doctoranzi tnainte de primul curs;
cercetatori care au calitatea de
conducator de doctorat / Elaborarea unui program de
abilitat, profesor / CS | sau pregatire bazat pe studii
111 IP  |conferentiar universitar / CS Il cufindeplinit |universitare avansate aferente
expertiza probata in domeniul domeniului Istorie comun Scolii
disciplinelor predate sau alti Doctorale de Istorie Si
specialisti in domeniu care Arheologie.
indeplinesc standardele stabilite
de institutie pentru functiile
didactice Si de cercetare
mentionate anterior, in conditiile
legii.
A.3.1.4. Ponderea
conducatorilor de doctorat care
coordoneaza concomitent mai
12 IP* |mult de 8 studenti doctoranzi, [indeplinit [Nu este cazul.

dar nu mai mult de 12, aflati in
perioada studiilor universitare
de doctorat, nu depaseste 20%.
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Nr.

Crt.

Tip
indicato
r
(IP, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ.

Recomandari

13

IPC

A.3.2.1. Cel putin 50% dintre
conducatorii de doctorat din
domeniul supus evaluarii
prezintd minimum 5 publicatii
indexate Web of Science sau
ERIH in reviste cu factor de
impact sau alte realizari, cu
semnificatie relevanta pentru
domeniul respectiv in care se
regasesc contributii de nivel
international ce releva un
progres in cercetarea Stiintifica
— dezvoltare — inovare pentru
domeniul evaluat. Conducatorii
de doctorat mentionati au
vizibilitate internationala in
ultimii cinci ani, constand in:
calitatea de membru in
comitetele stiintifice ale
publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de
membru in board-urile
asociatiilor profesionale
internationale; calitatea de
invitat Tn cadrul conferintelor
sau grupurilor de experti
desfasurate in strainatate sau
calitatea de membru al unor
comisii de sustinere a unor teze
de doctorat la universitati din
strainatate sau n cotutela cu o
universitate din strainatate.
Pentru ramurile de stiinta Arte
si Stiinta sportului si educatiei
fizice, conducatorii de doctorat
vor proba vizibilitatea
internationala in ultimii cinci ani
prin calitatea de membru in
board-urile asociatiilor
profesionale, prin calitatea de
membru in comitetele de
organizare a evenimentelor
artistice Si competitiilor

indeplinit

Nu este cazul.
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Nr.
Crt.

Tip
indicato
r
(IP, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ.

Recomandari

internationale, respectiv prin
calitatea de membru in jurii sau
echipe de arbitraj in cadrul
evenimentelor artistice sau
competitiilor internationale.

14

Ip *

A.3.2.2. Cel putin 50% dintre
conducatorii de doctorat
arondati unui domeniu de studii
doctorale continua sa fie activi
in plan stiintific, obtinand cel
putin 25% din punctajul solicitat
prin standardele minimale
CNATDCU 1in vigoare la data
evaludrii, necesare Si obligatorii
pentru obfinerea atestatului de
abilitare, pe baza rezultatelor
stiintifice din ultimii cinci ani.

indeplinit

Nu este cazul.

15

IP*

B.1.1.1. Raportul dintre numarul
absolventilor la nivel de
masterat ai altor institutii de
invatamant superior din fara
sau din strainatate care s-au
inscris la concursul de admitere
la studii universitare de doctorat
in ultimii cinci ani Si numarul de
locuri finantate de la bugetul de
stat scoase la concurs in cadrul
domeniului de studii doctorale
este de cel putin 0,2 sau
raportul dintre numarul
candidatilor in ultimii cinci ani $i
numarul de locuri finantate de
la bugetul de stat scoase la
concurs in cadrul domeniului de
studii doctorale este de cel pufin
1,2.

indeplinit

Atragerea unui numar mai mare
de absolventi ai altor institutii de
invatamant superior din tara sau
din strainatate prin promovarea
ofertei educationale pe prin
intermediul retelelor online;

Cresterea cuantumului
stipendiumului $i a numarului de
locuri cu finantare de stat, pentru
creSterea atractivitatii in randul
potentialilor candidati.

Evaluatorul international
considera indicatorul
neindeplinit

16

P *

B.1.2.1. Admiterea la
programele de studii de
doctorat se face in baza unor
criterii de selectie care includ:
performanta academica, de

indeplinit

Nu este cazul.
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Nr.

Crt.

Tip
indicato
r
(IP, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ.

Recomandari

cercetare Si profesionala a
candidatilor, un interes al
acestora pentru cercetarea
stiintifica sau artistica/sportiva,
publicatii in domeniu $i o
propunere de tema de
cercetare. Un interviu cu
solicitantul este parte
obligatorie a procedurii de
admitere.

17

B.1.2.2. Rata de exmatriculare a
studentilor doctoranzi, inclusiv
in urma renuntarii la studii, la 3,
respectiv 4 ani de la admitere4,
nu depaseste 30%.

indeplinit

Nu este cazul.

18

B.2.1.1. Programul de pregatire
bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei
discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea
stiintifica a doctoranzilor, dintre
care cel putin o disciplina este
destinata studiului aprofundat
al metodologiei cercetarii Si /
sau prelucrarii statistice a
datelor.

indeplinit

Elaborarea fiselor de disciplina
aferente cursurilor care sa fie
distribuite studentilor Si postate
pe site-ul tuturor institutelor de
cercetare.

19

B.2.1.2. Exista cel putin o
disciplina dedicata eticii in
cercetarea stiinfifica si
proprietatii intelectuale sau
tematici bine delimitate pe
aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate in programul
de pregatire.

indeplinit

Organizarea unui curs distinct de
etica Si integritate academica

20

B.2.1.3.10SUD are create
mecanismele prin care se
asigura ca programul de
pregatire bazat pe studii
universitare avansate, aferent
domeniului evaluat, vizeaza

,,rezultatele invatarii", precizand

indeplinit

Elaborarea fiselor de disciplina
standardizate (conform matricei
CNCSIS) care sa faca trimiteri
concrete referitoare la
cunostintele, abilitatile si
competentele pe care studentii —
doctoranzi le vor dobandi in urma
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Tip

indicato
Ao r Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt. ’
(IP, IP*,
IPC)
cunostintele, abilitatile si promovarii respectivei discipline.
responsabilitatea Si autonomia Acestea trebuie sa fie postate pe
pe care studentii doctoranzi ar site-ul institutelor Si transmise
trebui sa le dobandeasca dupa studentilor doctoranzi.
parcurgerea fiecarei discipline
sau prin activitatile de cercetare
B.2.1.4. Pe intreaga durata a
stagiului de pregatire doctoral3,
studentii doctoranzi din Organizarea comisiilor de
domeniu beneficiaza de doctorat in functie de tema
51 P cons.ili“ereaA/ indrumarea unor indeplinit cercetér!i respect.ive,A avz?md
comisii de indrumare profesori cooptati atat din
functionale, aspect reflectat prin institutie cat si din afara
indrumare Si puncte de vedere institutiei
exprimate in scris sau Intalniri
regulate.
Includerea unui numar mai mare
de cadre didactice si din afara
B.2.1.5. Pentru un domeniu de institutiei.
studii de doctorat raportul ’
dintre numarul de studenti Evaluatorul international
22 IPC |doctoranzi Si numarul cadrelor [indeplinit |considerd indicatorul partial
didactice/cercetatori care indeplinit
asigura indrumarea nu trebuie
sa fie mai mare de 3:1.
B.3.1.1. Pentru domeniul
evaluat existd minimum un
articol sau o alta contributie
relevanta per student doctorand
care a obtinut titlul de doctor in
ultimii 5 ani. Din aceasta list3,
membrii comisiei de evaluare . . .
o . A . .. |Actualizarea datelor din Anexe Si
23] IPC |selecteaza pentru analiza, indeplinit !

aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per
domeniu de studii universitare
de doctorat. Cel putin 3 dintre
articolele selectate prezinta
contributii originale

semnificative ih domeniul vizat.

din Raportul de Evaluare Interna.
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Tip

NF indicato
’ r Indicator de performanta [Calificativ Recomandari
Crt. o
(IP, IP*,
IPC)
Implicarea doctoranzilor in
B.3.1.2. Raportul dintre numarul pro.u.'-:cte de'c_ercetare carear
de prezentdri ale faC|I|ta. par’Fluparea! lor la
studentilor-doctoranzi care Si- conferinte internationale;
au incheiat studiile doctorale in . o e
. < o . Diversificarea participarilor la
perioada evaluata (ultimii 5 ani), . g .
. . . conferinte stiintifice Si
inclusiv cele de tip poster, N LT . <
s . e ek incurajarea doctoranzilor sa
« |expozitii, realizate la manifestari|, - . :
24] IP ) ] .. indeplinit |participe la conferinte
internationale de prestigiu . . . ’ N
. R . . internationale Tn afara Romaniei;
(desfasurate in tara sau in ’
stramat_ate) 3! numar.ul _ Elaborarea unor mecanisme
studentilor doctoranzi care Si-au transparente de sustinere a
incheiat studiile doctorale in participarii doctorar;zilor la
perioada evaluata (ultimii cinci conferinte internationale prin
ani) este cel putin egal cu 1. acordarea unor granturi din
contul universitatii.
B.3.2.1. Numarul de teze de
doctorat alocate unui anumit
referent provenind de la o
institutie de Tnvatamant
superior, alta decat IOSUD R -
25| Ip* P o . indeplinit [Nu este cazul
evaluata, nu trebuie sa
depaseasca doua (2) pentru
tezele coordonate de acelasi
conducator de doctorat, intr-un
an.
B.3.2.2. Raportul dintre numarul
tezelor de doctorat alocate unui
anumit referent stiintific
provenit de la o alta institutie de| Ar fi fost de dorit actualizarea
invatamant superior decat cea datelor din raportul de evaluare
In care se organizeaza interna Si anexe, care ar reflecta
sustinerea tezei de doctorat Si perioada supusa evaludrii:
26| IP* |numarul tezelor de doctorat indeplinit [2018-2022.

sustinute in acelasi domeniu de
doctorat din cadrul scolii
doctorale nu trebuie sa fie mai
mare de 0.3, prin raportare la
situatia inregistrata in ultimii
cinci ani. Se analizeaza doar

daca in domeniul de doctorat
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Nr.
Crt.

Tip
indicato
r
(IP, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ.

Recomandari

evaluat au fost sustinute
minimum zece teze de doctorat
in ultimii cinci ani.

27

C.1.1.1. Scoala doctorala in care
se incadreaza domeniul de
studii universitare de doctorat
face dovada desfasurarii
constante a procesului de
evaluare Si asigurare interna a
calitatii acestuia in conformitate
cu o procedura dezvoltata Si
aplicata la nivel de IOSUD,
printre criteriile evaluate
regasindu-se obligatoriu:

a) activitatea stiintifica a
conducatorilor de doctorat;

b) infrastructura Si logistica
necesare desfagurarii activitatji
de cercetare;

c) regulamentele Si procedurile
pe baza carora se organizeaza
studiile doctorale;

d) activitatea stiintifica a
studentilor doctoranzi;

e) programul de pregatire bazat
pe studii universitare avansate a
studentilor doctoranzi;

f) serviciile de sprijin social Si
academic (inclusiv Tn privinta
participarii la diferite
manifestari, publicarea de
articole samd) si de consiliere
puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

indeplinit

Publicarea raportului anual de
auto-evaluare care sa cuprinda
progresele realizate;

Crearea unui fond dedicat
doctoranzilor care sa fie folosit
pentru participarea la manifestari
stiintifice sau pentru publicarea
de articole stiintifice.

28

P *

C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de
pregatire doctorala sunt
implementate mecanisme de
evaluare care vizeaza
identificarea nevoilor, precum Si
nivelul general de satisfactie fata
de programul de studii
universitare de doctorat, ale

indeplinit

Diversificarea intrebarilor din
chestionarul de evaluare privind
procesele academice Si cele
administrative oferite de
academia precum baza materiala
(acces la secretariat, biblioteca,
baza materiala de cercetare, baze
de date etc.);




ARACIS

Nr.

Crt.

Tip
indicato
r
(IP, IP*,
IPC)

Indicator de performanta

Calificativ.

Recomandari

studentilor doctoranzi, in
vederea imbunatatirii continue
a proceselor academice Si
administrative. In urma analizei
rezultatelor oblinute, se
dovedeste elaborarea Si
implementarea unui plan de
masuri.

Elaborarea unor mecanisme de
monitorizare Si implementare a
feedback-ului primit pe baza
evaluarii.

Evaluatorul international
considera indicatorul partial
indeplinit

29

IPC

C.2.1.1. 10SUD publica, pe
website-ul institutiei de
invatamant superior, cu
respectarea reglementarilor in
vigoare cu privire la protectia
datelor, informatii precum:

a) regulamentul scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;
d) regulamentul de finalizare a
studiilor care sa includa si
procedura de sustinere publica
a tezei;

e) continutul programelor de
pregatire bazate pe studii
universitare avansate;

f) profilul stiintific si stiintific,
ariile tematice / temele de
cercetare ale conducatorilor de
doctorat din domeniu, precum
si date institutionale de contact
ale acestora;

g) lista doctoranzilor din
domeniu cu informatiile de baza
(anul inmatricularii;
conducator);

h) informatii despre standardele
de elaborare a tezei de doctorat;
i) link-uri catre rezumatele
tezelor de doctorat care
urmeaza a fi sustinute public,
precum Si data, ora, locul unde

vor fi sustinute acestea, cu cel

indeplinit

Dezvoltarea unei pagini web
unitare a Scolii Doctorale de
Istorie si Arheologie,
independenta de cea a SCOSAAR
care sa fie construita de la
nevoile studentilor.




ARACIS

Tip

indicato
Ao r Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt. ’
(IP, IP*,
IPC)
putin 20 de zile inaintea
sustinerii.
O mai larga diseminare in randul
studentilor a posibilitatii accesarii
bazelor de date internationale
C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi prin intermediul Bibliotecii
au acces gratuit la o platforma Academiei;
30 IP [cu baze de date academice indeplinit
relevante pentru domeniul de Posibilitatea accesarii bazelor de
studii de doctorat analizat. date remode, prin intermediul
adreselor institutionale, atat
pentru studenti cat Si pentru
profesori.
C.2.2.2. Fiecare student Informarea studentilor cu privire
doctorand are acces, la cerere, la posibilitatea verificarii
la un sistem electronic de A ... |[documentelor stiintifice printr-un
31 IP . . indeplinit ) . T .
verificare a gradului de realizate sistem electronic de
similitudine cu alte creatii verificare a gradului de
stiintifice sau artistice existente. similitudine.
Ar fi necesara o innoire a
echipamentelor IT Si a calitatii
internetului;
imbunatatirea sistemului de
C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi acces: al Bilgliotecii Academiei.
au acces la laboratoarele de Romane prin (':Iezvoltarea unfal
cercetare stiintifica sau alte platforme onlme' ce arvpermlte
32( IP [facilitati in functie de specificul [indeplinit c'omand? de la distanta a
domeniului / domeniilor din literaturii necesare pentru
cadrul scolii doctorale, conform cercetare;
unor reglementari interne. Scutirea doctoranzilor de taxele
pentru serviciile de copiere Si
reducere tarifului cu 50%;
Achizitionarea pachetului Office
365 pentru studenti Si profesori .
C.3.1.1. I0SUD, pentru domeniul < . .
de studii evaluat, are incheiate ‘ Este'n.ecves.,éra ° |nc'urajare a .
33| IP* participarii studentilor doctoranzi

acorduri de mobilitate cu
universitati din strainatate, cu

la astfel de mobilitati.
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Tip

indicato
Nr. r Indicator de performanta [Calificativ Recomandari
Cre (ip, 1p*,
IPC)
institute de cercetare, cu R
companii care desfasoara Incurajarea participarii
activitati in domeniul studiat, studentilor in stagii de mobilitate
care vizeaza mobilitatea internationala
studentilor doctoranzi Si a ) )
cadrelor didactice (de exemplu, Informarea studentilor prin
acorduri ERASMUS pentru ciclul intermediul site-ului SCOSAAR,
de studii doctorale). Cel putin ale institutelor Si prin trimiterea
35% dintre studentii doctor,anzi pe adresa de mail institutionald a
au efectuat un staéiu de oportunitatilor de a mobilitate
prevgatlre ,m strame?t.ate >auo Evaluatorul international
alta forma de mobilitate, s ’
.. considera indicatorul
precum partlf|p§rea la neindeplinit
conferinte stiintifice
internationale. IOSUD
elaboreaza si implementeaza
politici Si planuri de masuri care
vizeaza creSterea numarului de
studenti doctoranzi care
participa la stagii de pregatire in
strainatate, pana la cel putin
20%, care este tinta la nivelul
Spatiului European al
invatamantului Superior.
Invitarea expertilor din afara
. Romaniei pentru organizarea
C.3.1.2. In cadrul domeniului de doctoratelor in cotutela;
studii evaluat este sprijinita,
inclusiv financiar, organizarea Cooptarea experti din strdinatate
unor doctorate in cotutela care sa sustina cursuri / prelegeri
34 IP [internationald, respectiv ‘ pentru studentii doctoranzi.
invitarea unor experti de prim
rang care sa sustina cursuri / Evaluatorul international
prelegeri pentru studentii considera indicatorul
doctoranazi. neindeplinit
C.3.1.3. Internationalizarea Dezvoltarea unei strategii/politici
activitatilor din cadrul studiilor de internationalizare a Scolii
35| p doctorale este sustinuta prin ‘ doctorale, domeniul Istorie;

masuri concrete (de exemplu,
participarea la targuri
educationale pentru atragerea

Atragerea doctoranzilor strdini in

domeniul istoriei;




ARACIS

Tip

NF indicato
’ r Indicator de performanta [Calificativ Recomandari
Crt. *
(IP, IP*,
IPC)

de studenti doctoranzi
internationali; includerea Atragerea expertilor internationali
expert”or internationa“ n in comisii de indrumare sau de
comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat.

sustinere a tezelor de doctorat

etc.). Evaluatorul international

considera indicatorul
neindeplinit

VI. Concluzii $i recomandari generale

Tn timpul vizitei de evaluare, comisia a constatat cd institutia a inceput sa depuna
eforturi pentru a Tmbunatati activitatea IOSUD-ului (SCOSSAR) si a scolilor
doctorale, in special a Scolii Doctorale de Istorie Si Arheologie. Aceste eforturi au
inclus actualizarea regulamentelor pentru a fi in conformitate cu legislatia in
vigoare privind functionarea structurilor IOSUD, CSUD, precum Si implementarea
de proceduri pentru asigurarea calitatii Si eticii academice.

Comparativ cu evaluarea anterioara, unii dintre indicatorii care au fost considerati
partial indepliniti sau neindepliniti au fost corectati. Cu toate acestea, este necesar
un efort sustinut din partea conducerii Academiei pentru ca SCOSSAR-ul si Scolile
doctorale sa functioneze eficient.

Cu toate ca unificarea celor Sapte institute de cercetare in cadrul Scolii Doctorale
de Istorie Si Arheologie a avut loc, este important ca aceasta uniune sa nu se
limiteze doar la nivelul regulamentelor. Este necesara o implementare concreta
prin intermediul unui site Si a unui sistem unitar de gestionare a studentilor,
precum Si prin colaborarea intre studentii doctoranzi Si coordonatorii din institute
in proiecte de cercetare. Alte aspecte importante includ organizarea unei
conferinte anuale a doctoranzilor Si publicarea unei reviste stiintifice in colaborare.
Prin astfel de initiative, se va depasi situatia actuala in care institutele de cercetare
functioneaza separat Si in paralel.

Pentru ca Academia sa tina pasul cu universitatile din Romania Si din strainatate,
este necesar ca studentii sa fie considerati parteneri egali in procesul educational
Si de cercetare. Acest lucru poate fi realizat prin concentrarea tuturor resurselor
disponibile pentru a le oferi posibilitatea de a-Si desfasura si finaliza propriile
cercetari. Este important sa li se acorde sprijin financiar prin intermediul unui
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stipendiu sau al unor burse, cu o valoare cel putin egala cu bursele oferite de
universitati. De asemenea, este necesard existenta unui fond special pentru a
acoperi costurile studentilor in legatura cu participarea la conferinte si publicarea
articolelor stiintifice. Pentru a realiza acest lucru, trebuie creata o procedura clara
de rambursare a acestor costuri.

Tot in acest registru este nevoie ca institutia s@ angajeze studenti doctoranzi in
granturile de cercetarea castigate de coordonatori Si sa-Si incurajeze studentii sa
aplice cu proiecte la finantari non-guvernamentale.

Pentru a face fata criteriilor de calitate administratia Academiei Romane, respectiv
SCOSAAR, trebuie s& investeascd mai multe resurse financiare Si sa incurajeze
angajatii sa obtina dreptul de conducere a doctoratelor in domeniul istorie.

Institutia, mai cu seama SSCOSAR-ul si institutele din subordinea scolii doctorale
au nevoie de o digitalizarea a activitatii Si informatiilor dedicate doctoranzilor,
precum Si a resurselor pe care le detin, astfel este nevoie ca studentii s& primeasca
de la inscriere o adresa institutionald care sa fie folositd in comunicarea cu
institutia, sa beneficieze prin intermediul acesteia de acces remote la bazele de
date ale Bibliotecii Academiei, fiind extrem de necesar ca resursele bibliotecilor din
cadrul Academiei Si a institutelor sa fie digitalizate, astfel incat studentii din cadrul
SCOSAAR sa fie principalii beneficiari ai resurselor institutionale, fara a fi taxati
pentru accesul sau fotocopierea anumitor resurse bibliografice.

Componenta de internationalizare ramane un alt aspect ce trebuie remediat, prin
implementarea unei strategii de internationalizare, doctorate in cotutela cu un
expert international, participarea la evenimente internationale pentru a atrage
posibili candidati, incheierea de parteneriate Erasmus Si parteneriate de cercetare
cu institutii de profil, participarea studentilor la conferinte internationale si
publicarea in reviste cu impact international.

Tn ceea ce priveste finalizarea acestui raport, s-a constatat necesitatea de a solicita
documente suplimentare sau de a actualiza datele existente. Aceasta situatie a
complicat procesul de realizare a documentului, deoarece multe dintre informatiile
atasate dosarului de evaluare nu erau actualizate. De asemenea, au existat puncte
de vedere diferite in ceea ce priveste indeplinirea indicatorilor, care au fost
consemnate Tn Raport, intre evaluatorul international si ceilalti doi membri ai
comisiei, coordonatorul Si studentul-doctorand.

Este de o importantd cruciala ca Scoala Doctorald sa ia in considerare
recomandarile formulate de catre comisia de evaluare Si sa acorde o atentie
deosebita feedback-ului constant primit de la beneficiari (studentii-doctoranzi).

n absenta unei abordari corespunzatoare in acest sens, este posibil ca potentiali
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candidati sa se indrepte catre universitati din Romania sau din strainatate.

VII. Anexe

Programul detaliat al vizitei de evaluare

Documente obtinute de la SCOSAAR in timpul vizitei de evaluare ce nu se regaseste
in dosarul de evaluare interna primit Tnainte de vizita, Si la care se face referire in
cadrul raportului:

Alegeri CSUD
CSuUD

Minuta CSUD
CSD

CEAC

ROF Comisia Etica
Comisia Etica

Cod Etica

Documente suplimentare Si actualizarea anumitor anexe:

Anexele -4.2,4.7,4.16

Evolutia doctoranzilor admisi intre 2018-2022

Regulamentul privind privind organizarea Si desfasurarea alegerii Consiliului
Scolii doctorale de Istorie Si Arheologie

Tabel cu organizatjile internationale la care e afiliata Academia Romana
Document care atesta participarea unor membrii ai Academiei Romane la
activitati internationale

Planuri de studii universitare de doctorat

Prof.univ.dr.habil. Sorin Liviu DAMEAN

Drd. lonut Leonte ZBRANCA



