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ARACIS

I. INTRODUCERE!

1. Contextul redactarii raportului de fata

Raportul de fata a fost intocmit in cadrul evaluarii externe periodice cerute dupa acredi-
tarea conditionata a DSUD Teologie la Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi, in
perioada 8-10 mai 2023.

Componenta comisiei de experti evaluatori a fost urmatoarea:

Conf. dr. Wilhelm Tauwinkl (Universitatea din Bucuresti), coordonator;
Prof. dr. Miltiadis Vantsos (Universitatea din Salonic, Grecia), expert internatio-
nal;

e Drd. Bogdan-Marius Negrea (Universitatea ,, Babes-Bolyai“, Cluj).

DSUD Teologie la Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi a fost evaluat de catre
ARACIS in perioada 5-9 iulie 2021, obtinand calificativul ,,Acreditare conditionata“
(Hotararea Consiliului ARACIS nr. 96 / 25.11.2021).

O prima forma a raportului de evaluare a fost incheiata pe data de 25 mai 2023 si a
fost trimisa Scolii doctorale, conform metodologiei. Aceasta a raspuns prin adresa nr.
80 din 6 iunie 2023 catre ARACIS, transmisa comisiei prin posta electronica la data de
12 iunie 2023. Tn acest rdspuns, scoala doctoral3 a considerat cd ,recomandarile fa-
cute [...] sunt binevenite” si ca este ,de acord cu recomandarile primite, cu cateva
mentiuni pentru indicatorii consemnati partial indepliniti“. Este vorba de indicatorii
A.1.3.3.si B.1.2.1. Observatiile au fost integrate in locurile respective, comisia redac-
tand apoi raportul in forma finala, care este cea de fata.

2. Scoala doctorala

Scoala doctorala de Teologie (SDT) a fost infiintata in anul 2002, cu trei conducatori
de doctorat. S-au adaugat alti conducatori de doctorat (cate doi in plus la fiecare 5-6
ani). Astfel, numarul acestora a crescut la 7, diversificandu-se si ariile de specializare
oferite: Vechiul Testament, Teologie Liturgica, Istoria Bisericii, Teologie Misionara,
Spiritualitate, Teologie Morald, Dogmaticd. Tn anul urmétor se va adduga probabil
inca un conducator de doctorat, care si-a sustinut abilitarea si asteapta confirmarea
Ministerului.

3. DSUD Teologie

Domeniul de studii universitare de doctorat Teologie functioneaza in cadrul Scolii
doctorale mentionate mai sus, fiind unul dintre cele 27 astfel de domenii organizate
in cadrul UAIC.

1 De fiecare dat3 cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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Il. METODE UTILIZATE

Metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa, Tnainte, si in cadrul vizitei
de evaluare, au cuprins urmatoarele:

® Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat
evaluat si anexele acestuia;
e Analiza documentelor solicitate de comisie si puse la dispozitie de catre IOSUD in format
fizic in timpul vizitei de evaluare;
e Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/Scolii /Scoli-
lor Doctorale, in format electronic;
e Vizita Tn imobile din patrimoniul institutiei, care cuprind:
o salidecurs;
o laboratoare;
o biblioteca institutiei;
o sali de lectura destinate studentilor;
O capela.
e intalnire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de studii universitare de docto-
rat evaluat;
ntalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat evaluat;
ntalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat;
e intalnire/discutii cu conducerea Scolii Doctorale in care functioneazd domeniul de stu-
dii universitare de doctorat evaluat;
e intalnire/discutii cu conducitorii de doctorat din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat;
e intalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale IOSUD/Scolii/Scolilor Docto-
rale in care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat evaluat:
O Consiliul Scolii Doctorale, Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, Comisia
de Etica;
O secretariatul.
e Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi din domeniul de studii universitare de
doctorat evaluat.
Abrevieri folosite
AS Anexa suplimentara
BOR Biserica Ortodoxa Romana
CoDr Codul studiilor universitare de doctorat (HG 681/2011)
CsD Consiliul scolii doctorale
CSuD Consiliul studiilor universitare de doctorat
DSUD Domeniu de studii universitare de doctorat
IS Institutie de invatamant superior
IOSUD Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat

PPBSUA  Program de pregatire bazat pe studii universitare avansate
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REI Raport de evaluare interna
SDT Scoala doctorala de Teologie

UAIC Universitatea , Alexandru loan Cuza“ din lasi

Paginile web sunt indicate prin hyperlink-uri, iar anexele doveditoare, in paranteze drepte. De-
numirile anexelor suplimentare depuse la solicitarea comisiei sunt precedate de sigla [S—
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lll. ANALIZA INDICATORILOR DE PERFORMANTA ARACIS

Domeniul A. Capacitate institutionala

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative,
manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in legislatia specifica pri-
vind organizarea studiilor de doctorat.

Indicatorul de performantd A.1.1.1. Existenta requlamentelor specifice si aplicarea acestora la
nivelul scolii doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:

a) regulamentul scolii doctorale:

[Anexa 01 b Regulametul Scolii Doctorale de Teologie - 2022.pdf]

b) metodologia de desfdsurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de cdtre studenti a reprezentantului in CSD, si
dovezi ale deruldrii acestora;

n Regulamentul SDT se prevede ca Directorul este numit de citre CSUD al
UAIC, pentru un mandat de 5 ani (art. 7), in conformitate cu art. 14 alin. (9)
din CoDr. Anual se intocmeste Metodologia privind organizarea si desfasura-
rea alegerilor pentru membrii consiliilor scolilor doctorale si numirea direc-
torilor scolilor doctorale. Aceasta prevede ca directorii scolilor doctorale
sunt propusi de CSUD, apoi validati de catre Senat (art. 2).

[Anexa 01 b Regulametul Scolii Doctorale de Teologie - 2022.pdf]

Art. 14 din Regulamentul SDT si Regulamentul de alegere a reprezentantilor
studentilor si statutul studentilor reprezentanti din UAIC (art. 68—89) prevad
modul de alegere a reprezentantilor studentilor in cadrul CSD.

[Anexa 01 b Regulametul Scolii Doctorale de Teologie - 2022.pdf]

Actualul director al SDT (Pr. prof. dr. Viorel Sava) a fost propus de catre
CSUD si apoi validat de catre Senat. Membrii CSD, inclusiv studentii, au fost
validati de cdtre Senat. Cf. Hotdrarile Senatului UAIC nr. 3—-4 / 21.7.2022 [S
— Anexa 05 d Decizie Director Scoala Doctorala.pdf e Anexa 05 e Decizie
Consiliul Scolii Doctorale de Teologie.pdf]



https://www.psih.uaic.ro/a/_fis/sc_doc/metodologie_alegeri_sd_2022_2027.pdf
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c) metodologii de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat (de ad-
mitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d)

La nivelul UAIC exista Regulamentul institutional de organizare si functionare
a studiilor universitare de doctorat. Acesta prevede (art. 21 alin. [2]) elabora-
rea anuala a unui Regulament privind organizarea si desfasurarea admiterii
in ciclul de studii universitare de doctorat cu cel putin 6 luni inainte de data
admiterii; acesta este deja publicat pe site-ul UAIC. Prevederi specifice SDT
sunt prevazute la art. 29-39 din Regulamentul acesteia.

[Anexa 01 b Regulametul Scolii Doctorale de Teologie - 2022.pdf]

Finalizarea studiilor de doctorat, prin sustinerea tezei, este reglementata la
art. 31-38 din Regulamentul institutional mentionat mai sus. Prevederi spe-
cifice SDT sunt prevazute la art. 40-56 din Regulamentul acesteia.

[Anexa 01 b Regulametul Scolii Doctorale de Teologie - 2022.pdf]

existenta mecanismelor de recunoastere a calitdtii de conducdtor de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

Procedura de sistem privind recunoasterea automata de catre UAIC a calitatii
de conducitor de doctorat obtinutd in IiS acreditate din strdindtate
Procedura de recunoastere a diplomei si a titlului de doctor obtinute in insti-
tutii de invatamant acreditate din strainatate

structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv regu-
laritatea convocdrii sedintelor;

Actualul Consiliu al SDT a fost validat prin Hotararea Senatului UAIC nr.
4/21.7.2022 si cuprinde 7 membri: directorul SDT, doi conducatori de docto-
rat din cadrul SDT, un cadru didactic de la Facultatea de Istorie a UAIC, un
cadru didactic de la UMF lasi, precum si doi doctoranzi.

[S — Anexa 05 e Decizie Consiliul Scolii Doctorale de Teologie.pdf]

La dosar s-au depus convocari, liste de prezenta si procese verbale ale sedin-
telor CSD. Tn perioada 27.1.2022 — 23.2.2023 au avut loc 4 sedinte (asadar
peste minimul de 3 sedinte anuale cerute legal). Sedintele au avut pe ordi-
nea de zi propuneri de schimbari a regulamentului, a conditiilor de admitere,
publicatiile doctoranzilor, pregatirea chestionarelor de evaluare, planuri de
fnvatamant ale PPBSUA, pregatirea unor simpozioane, propuneri de exmatri-
culari

[S — Anexa 05 f Procese Verbale Consiliul Scolii Doctorale de Teologie.pdf]

f) contractul de studii universitare de doctorat;

Regulamentul institutional de organizare si functionare a studiilor universitare
de doctorat prevede incheierea contractului de studii universitare de doctorat
cu fiecare student doctorand, dupa modelul elaborat de CSUD si prezentat in
anexa: [Anexa 04 Contract de studii.pdf]



https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%C8%99i-fu_nc%C8%9Bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%C8%99i-fu_nc%C8%9Bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
https://admitere.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/02/Regulament-privind-organizarea-si-desfasurarea-admiterii-in-ciclul-de-studii-universitare-de-doctorat-pentru-anul-univ.2023-2024-6.pdf
https://admitere.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/02/Regulament-privind-organizarea-si-desfasurarea-admiterii-in-ciclul-de-studii-universitare-de-doctorat-pentru-anul-univ.2023-2024-6.pdf
https://admitere.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/02/Regulament-privind-organizarea-si-desfasurarea-admiterii-in-ciclul-de-studii-universitare-de-doctorat-pentru-anul-univ.2023-2024-6.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/11/PROCEDURA-recunoastere-calitate-conducator-de-doctorat.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/11/PROCEDURA-recunoastere-calitate-conducator-de-doctorat.pdf
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/procedura-de-recunoastere-a-diplomei-si-a-titlului-de-doctor-obtinute-in-institutii-de-invatamant-acreditate-din-strainatate/
https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/procedura-de-recunoastere-a-diplomei-si-a-titlului-de-doctor-obtinute-in-institutii-de-invatamant-acreditate-din-strainatate/
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%C8%99i-fu_nc%C8%9Bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%C8%99i-fu_nc%C8%9Bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
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g) proceduriinterne de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica programului
de pregdtire bazat pe studii universitare avansate.

e Regulamentul SDT prevede ca acesta este monitorizat de catre conducatorul
de doctorat, comisia de indrumare si directorul SDT (art. 59, alin. [1])

Recomandadri: Respectarea in metodologii si regulamente a art. 14 alin. 9 din Codul stu-
diilor de doctorat, care prevede ca directorii scolilor doctorale sunt numiti de catre

CSUD (si nu doar propusi de catre acesta).

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri
si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotdrdrea Guver-
nului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificd-
rile si completdrile ulterioare.

Regulamentul de organizare si functionare a SDT a UAIC a fost revizuit in 2022, pe
baza recomandarilor precedentei vizite ARACIS, fiind aprobat de Senat la 15.12.2022.
Urmatoarele prevederi cerute de art. 17 alin. (5) al Codului studiilor universitare de
doctorat sunt cuprinse in acest regulament revizuit:

® acceptarea de noi membri conducatori de doctorat pe baza indeplinirii criterii-
lor CNATDCU (art. 3; 57), precum si prevederi privind pierderea calitatii de
membru SDT: nerespectarea standardelor CNATDCU, nerespectarea regula-
mentului, retragerea binecuvantarii din partea Mitropoliei (art. 57; 59 alin. [4])

e mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, struc-
tura si continutul PPBSUA: monitorizare de catre conducatorul de doctorat, co-
misia de indrumare si directorul SDT (art. 59, alin. [1])

e obligatiile de frecventa ale studentilor doctoranzi sunt stabilite impreuna cu
conducatorul de doctorat (art. 28 alin [2] din Regulamentul SDT);
[Anexa 01 b Regulametul Scolii Doctorale de Teologie - 2022.pdf]

Regulamentul SDT NU cuprinde prevederi referitoare la urmatoarele aspecte:
e procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-
doctorand si procedurile de mediere a conflictelor;
O Acestea sunt prevazute, in schimb, in Regulamentul institutional de or-
ganizare si functionare a studiilor universitare de doctorat (art. 20)
e conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;
O Acestea sunt prevazute, in schimb, Tn Regulamentul institutional de or-
ganizare si functionare a studiilor universitare de doctorat (art. 23, alin.
[2]-[4])
e modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatu-
lui;
O Regulamentul SDT nu are prevederi in acest sens, dar exista o hotarare
a CSD nr. 5/22.6.2022, care prevede ca indrumatorii de doctorat sa veri-



https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%C8%99i-fu_nc%C8%9Bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%C8%99i-fu_nc%C8%9Bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2019/07/Regulamentul-de-organizare-%C8%99i-fu_nc%C8%9Bionare-a-studiilor-universita_re-de-doctorat-2018.pdf
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fice cu ajutorul aplicatiei Turnitin toate proiectele si rapoartele de cer-
cetare intocmite de doctoranzi la sfarsitul anului universitar. De verificat
la secretariat
® asigurarea accesului la resursele de cercetare.
o Regulamentul SDT include acest acces printre drepturile doctoranzilor,
fara a indica insa alte detalii, cum ar fi proceduri, criterii si standarde in
acest sens (art. 27)

Recomandadri: Revizuirea Regulamentului SDT, pentru ca acesta sa cuprinda toate pre-
vederile cerute de art. 17 alin. (5) al CoDr, inclusiv procedurile, criteriile si standardele
aferente. Prevederile stabilite prin hotarari ale CSD sau ale altor organisme ar trebui
introduse Tn Regulamentul SDT la viitoarele revizuiri ale acestuia.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea
misiunii studiilor de doctorat.

Indicatorul de performantd A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

UAIC foloseste Tn acest scop aplicatia eSIMS, asigurata de Serviciul de Statistica si In-
formatizare. Doctoranzii au acces cu ajutorul numarului matricol si al unei parole.
[https://simsweb.uaic.ro/eSIMS/]

Existenta si eficacitatea sistemului informatic a fost verificata in timpul vizitei la Se-
cretariatul Facultatii, atat prin intermediul unui cont de student, cat si printr-un cont
dedicat cadrului didactic. Functionalitatea sistemului informatic este apreciabila si
ofera transparenta pentru ambele parti.

Recomandari:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi
ale utilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

UAIC foloseste aplicatia Turnitin, achizitionata in 2021. O hotarare a CSD din
22.6.2022 prevede ca indrumatorii de doctorat sa verifice cu aceasta aplicatie toate
proiectele si rapoartele de cercetare, pentru care se vor genera rapoarte de similitu-
dine. Cateva exemple sunt date in anexe: [Anexa 05 Hotarare verificare texte in TUR-
NITIN.pdf ® Anexa 05 Raport Turnitin lulian Vrabie.pdf ¢ Anexa 05 Raport Turnitin Li-
viu Marici.pdf e Anexa 05 Raport Turnitin Lucian Moisei.pdf]
[https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/09/Solicitare-oferta-software-Turni-

tin.pdf]
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Recomandadri: Expertul international arata ca permanent apar noi forme de plagiat,
asadar combaterea acestuia are nevoie de monitorizarea continua a noilor aplicatii dis-
ponibile.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.1.3. IOSUD se asigura ca resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar ve-
niturile obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentara fata de
cea oferita de guvern.

Indicatorul de performantd A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de dez-
voltare institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cerce-
tare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obti-
nute de conducdtorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeazd
teme relevante pentru domeniul respectiv si, de reguld, se desfdsoard cu implicarea studenti-
lor doctoranzi.

La dosar s-a depus ca anexa suplimentara Lista contractelor de cercetare din perioada
2008-2018, care cuprinde proiecte relevante si prestigioase, dar tin de perioada anteri-
oara evaluarii. In Raportul de progres se precizeaza ci ,existd un interes permanent la
nivelul SDT si la nivelul UAIC in acest sens, insd, dupa cum este cunoscut, accesibilita-
tea domeniului Teologie la granturile de cercetare nu este totdeauna incurajata de cer-
cetarea actuald” (p. 3). Exista insa un grant de dezvoltare institutionala ce priveste un
proiect al Companiei Nationale de Investitii, cuprins in LMI poz. 954, in valoare de cca.
15 milioane euro, de reabilitare a cladirii FTO Tn care isi desfasoara activitatea si SDT.
Se constata asadar un progres fata de evaluarea precedenta, in timpul careia nu s-a pu-
tut identifica nici un grant.

[S — Anexa 09 a Lista contractelor de cercetare.pdf ¢ S — A.1.3.1.pdf]

Recomandadri: Obtinerea de granturi nu numai pentru dezvoltarea institutionala, ci siin
mod specific de cercetare. Dat fiind ca, intr-adevar, Teologia nu se afla printre priorita-
tile Strategiei nationale de cercetare, dezvoltare si inovare, SDT ar putea incerca sa
identifice surse de finantare bisericesti sau private de sustinere a cercetarii teologice si,
pe de alta parte, sa participe la competitiile de granturi cu proiecte interdisciplinare,
care sa se incadreze in Strategie. Expertul international recomanda, de asemenea, ape-
larea la Biserica pentru granturi de cercetare, observand ca la intalnirea cu angajatorii
a fost limpede ca acestia apreciaza studiile doctorale si sunt dispusi sa le sustina inclu-
siv financiar.

Indicatorul este indeplinit
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Indicatorul de performanta* A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul
evaludrii, care beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt finan-
tarea guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti
financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane, este cel
putin 20%.

Doctoranzii pot incheia cu UAIC un contract de sprijin financiar in vederea unei burse
doctorale din venituri proprii ale Universitatii (diferite de cele din finantarea guverna-
mental3), pe o perioada de 2 ani si 9 luni. Tn ultimii 5 ani, au beneficiat de astfel de
burse intre 6 si 10 doctoranzi in fiecare semestru, adica in medie 7,5 doctoranzi la o
medie de 24 de studenti ce primesc alocatie bugetara, adica cca. 31%.

[S — Adeverinte burse- sprijin financiar.pdf ® S — Contract burse- sprijin finan-
ciar.pdf]

Recomandari: —

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd* A.1.3.3.? Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor
doctorale obtinute de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare inca-
sate de la studentii doctoranzi de la forma de invatdmdnt cu taxd se utilizeazd pentru a de-
conta cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli
de vard, cursuri, stagii in strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme spe-
cifice de diseminare etc.).

La dosar s-a depus o adresa a Rectorului UAIC din 11.7.2022, in care se explica modul
de decontare a taxelor de participare la conferinte. De asemenea, o adeverinta din
care rezulta ca in perioada mai 2021 — iulie 2022, 6 doctoranzi au beneficiat de sprijin
financiar din bugetul SDT si din venituri extrabugetare pentru participarea la simpozi-
oane. Din Situatia cheltuielilor decontate de doctoranzi la SDT in perioada 2018-2022
rezulta ca, pe ultimii 5 ani, sumele pentru decontarea cheltuielilor reprezinta 0,22 %
din alocatiile bugetare. Tn timpul convorbirilor cu studentii doctoranzi, unii dintre
acestia au sustinut ca nu stiu cum sa deconteze astfel de cheltuieli si ca pana in pre-
zent le-au achitat din surse personale. La chestionarul on-line aplicat studentilor (v.
Anexa 2 a raportului de fata), 55% au raspuns ca li s-au decontat astfel de cheltuieli
(integral sau partial), in timp ce 36% au raspuns ca nu.

Daca se iau n considerare si cheltuielile pentru mobilitati Erasmus, acestea au ajuns
la un cuantum maxim de 18.000 € in anul 2021-2022 (la 44 doctoranzi, ceea ce in-
seamna un cuantum total de 264.000 € granturi doctorale), adica cca 6%.

2 |ndicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a do-
meniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatiei
nr. 3651 din 12.04.2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performant utilizati in evaluare. in cazul neindeplinirii lor,
Agentia acorda IOSUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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Expertul international considera indicatorul indeplinit, deoarece studentii au fost in-
formati de posibilitatea finantarii, iar scoala doctorala nu a respins nici o cerere in
acest sens.

n réspunsul Scolii doctorale la raportul de evaluare externd trimis institutiei (adresa
nr. 80 din 06.06.2023), se precizeaza:

»in timpul vizitei din 8-10 mai a fost prezentat un raport din care reiesea c3 doctoranzii sunt
informati cu privire la posibilitdtile de decontare a cheltuielilor (a se vedea Anexa transmisa
pentru itemul A133)“.

Anexa la care se refera raspunsul este S — Burse_mobilitati_Erasmus.pdf, sianume
un tabel cu studentii care au beneficiat de burse Erasmus in perioada 2018-2022. Pre-
supunem ca scoala doctorala considera ca de aici reiese indirect informarea studenti-
lor cu privire la posibilitatile de finantare, in sensul ca, din moment ce unii doctoranzi
au primit burse, aceasta inseamna ca aveau cunostinta despre ele. Totusi, indicatorul
de fata nu se refera la burse Erasmus, ci in general la decontarea cheltuielilor de for-
mare profesionala.

Recomandarea referitoare la necesitatea unei mai bune informari in acest sens a fost
facuta de comisie pe baza discutiilor cu doctoranzii si pe baza raspunsurilor la chesti-
onar, din care a reiesit ca o buna parte dintre ei nu sunt la curent cu aceste posibili-
tati, asa cum s-a mentionat mai sus. De aceea, consideram ca recomandarea ramane
valabila in continuare.

[Anexa 14 Document mecanism decontare taxe.pdf ¢ Anexa 13 Adeverinta sprijin fi-
nanciar pentru activitatea de cercetare a doctoranzilor.pdf ¢ S — Adeverinte burse-
sprijin financiar.pdf ¢ S — Burse_mobilitati_Erasmus.pdf]

Recomandadri: Sa se insiste mai mult pe informarea studentilor doctoranzi in privinta
posibilitatii de decontare a cheltuielilor de formare profesionala. Expertul international
recomanda sa se tina evidente actualizate ale cheltuielilor de formare profesionala a
doctoranzilor.

Indicatorul este partial indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/scolile doctorale detin o infrastructura de cercetare care sa sus-
tina derularea activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performantd A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a scolii doctorale permit reali-
zarea activitdtilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, bibliotecd, acces la baze
de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de cercetare sunt
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prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in mod distinct, in-
frastructura de cercetare descrisd mai sus, achizitionatd si dezvoltatd in ultimii 5 ani.

Pe perioada reabilitarii cladirii FTO, SDT are la dispozitie doua sali in Ciminul Buna-
vestire, aflat in apropiere, si anume o sala de curs cu 46 de locuri, dotata cu videopro-
iectoare si tabla interactiva, precum si un birou de consiliere cu 12 locuri. Conform
Acordului de parteneriat nr. 1/2022 dintre UAIC si Mitropolia Moldovei si Bucovinei,
cadrele didactice si studentii FTO, inclusiv doctoranzii, au acces la Biblioteca ,,Dumitru
Staniloae” a Mitropoliei.

[S — Anexa 35 Situatia spatiilor.pdf ¢ S — Acord_parteneriat_Biblioteca.pdf]

Recomanddri: —
Indicatorul este indeplinit.

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecarui domeniu exista personal calificat cu experienta
necesara pentru derularea programului de studii universitare de doctorat.

Indicatorul de performantd A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea
minimum trei conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizérii evaludrii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

n cadrul DSUD Teologie activeazs in prezent 7 conducétori de doctorat, dintre care 2
pensionari. Din cele 6 fise de verificare a standardelor minimale CNATDCU depuse re-
zulta ca toti cei 6 (din totalul de 7) indeplinesc aceste standarde, iar pentru un condu-
cator de doctorat indeplinirea standardelor minimale nu a fost prezentata.

[S — Anexa 11 Lista conducatorilor de doctorat.pdf ¢ S — Anexa 14 Standarde mini-
male CNATDCU.pdf]

Recomandadri:
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din dome-
niul de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD, angajati cu incheierea unui contract de
muncd pe perioadd nedeterminatd.

n cadrul DSUD Teologie activeazd in prezent 7 conducitori de doctorat, dintre care 5
sunt titulari Tn cadrul UAIC, asadar un procentaj de 71% (la care se adauga doi pensio-
nari). [S — Anexa 11 Lista conducatorilor de doctorat.pdf]

Recomanddri: —
Indicatorul este indeplinit.

12



ARACIS

Indicatorul de performantd A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii uni-
versitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori care au
calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau conferentiar universitar / CS Il
cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in domeniu care inde-
plinesc standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de cercetare mentionate
anterior, in conditiile legii.

Din Fisele disciplinelor si din Statul de functii rezulta ca disciplinele din cadrul PPBSUA
sunt predate de catre conducatori de doctorat ai SDT.

[S — Anexa 23 Fisele disciplinelor.pdf ¢ S — 5-2022-2023 Stat de functii Sd Teolo-
gle.pdf]

Recomandadri: —

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneazd
concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studii-
lor universitare de doctorat?, nu depdseste 20%.

Din lista doctoranzilor rezulta ca, la SDT, conducatorii de doctoranzi coordoneaza
concomitent intre 0 si 8 doctoranzi aflati Tn primii 3 ani de studiu.
[S — Anexa 13 Tabel sintetic conducatori si doctoranzi.pdf]

Recomandari: —
Indicatorul este indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitate
stiintifica vizibila international.

Indicatorul de performantda A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din dome-
niul supus evaludrii prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste
cu factor de impact sau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in
care se regdsesc contributii de nivel international ce relevd un progres in cercetarea stiintificG—
dezvoltare—inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati au vizibili-
tate internationald in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele stiinti-
fice ale publicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile asocia-
tiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor de
experti desfdsurate in strdindtate sau calitatea de membru al unor comisii de sustinere a unor
teze de doctorat la universitdti din strdindtate sau in cotuteld cu o universitate din strdindtate.
Pentru ramurile de stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice, conducdtorii de doctorat
vor proba vizibilitatea internationald in ultimii cinci ani prin calitatea de membru in board-urile

33 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin.
(3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga
perioadele de prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
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asociatiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de organizare a evenimente-
lor artistice si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de membru in jurii sau
echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor internationale.

Din documentele prezentate rezulta ca 5 dintre cei 7 conducatori de doctorat (71%)
au intre 7 si 13 publicatii indexate Web of Science sau ERIH+. Fiecare dintre acestia
este membru in comitete stiintifice ale unor publicatii internationale sau in board-ul
unor asociatii teologice internationale.

[S — Anexa 14 Standarde minimale CNATDCU.pdf ¢ S — Anexa 15 Lista lucrari publi-
cate in baze de date internat.pdf ¢ S — CV Indrumatori]

Recomanddri: —
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta * A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati
unui domeniu de studii doctorale continud sd fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin
25% din punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiinti-
fice din ultimii cinci ani.

Din 7 conducatori de doctorat, 6 au depus fise de verificare ale standardelor
CNATDCU. Dintre acestea, 5 prezinta cel putin 25% din punctajul minimal obtinut in
ultimii 5 ani (71%). [Anexa S — Standarde_CNATDCU_5_ani]

Recomandari: —
Indicatorul este indeplinit.

Domeniul B. Eficacitate educationala

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor
care s-au prezentat la concursul de admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage
candidati din afara institutiei de invatamant superior sau in numar mai mare fata de numa-
rul de locuri finantate de la bugetul de stat

Indicatorul de performantd™® B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de maste-
rat ai altor institutii de invatdmdnt superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris la
concursul de admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este
de cel putin 0,2 sau raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este
de cel putin 1,2.
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Din Lista candidatilor la admitere la SDT rezulta ca, in perioada 2018-2022, la admi-
tere s-au Tnscris in total 53 de candidati, dintre care 4 absolventi de la alte IS, adic3
7,5%. In schimb, in aceeasi perioad3, din 45 de candidati admisi in cei 5 ani, 8 au fost
pe locuri cu taxa si 37 pe locuri bugetate. Raportul dintre candidatii admisi in total si
acestia din urma este deci de 1,21.

[S — Anexa 18 Lista candidati concursuri de admitere.pdf ¢ S — Lista studentilor ad-
misi la studii de doctorat si forma de finantare.docx]

Recomandadri: Expertul international considera ca activitatea stiintifica a profesorilor si
a doctoranzilor ar trebui promovata mai mult pe internet si social media, pentru a
atrage mai multi studenti.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreaza per-
formanta academica, de cercetare si profesionala.

Indicatorul de performanta* B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face
in baza unor criterii de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesio-
nald a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd,
publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este
parte obligatorie a procedurii de admitere.

Regulamentul SDT aplica hotararea Sinodului BOR potrivit careia se pot inscrie la doc-
torat doar absolventii care obtin un punctaj de minim 8,51 calculat ca medie ponde-
ratd dintre media aritmetica a anilor de licenta si cea a anilor de masterat (art. 35).
Probele de concurs cuprind examen scris sau oral la disciplina specializarii si un exa-
men scris la Teologie dogmatica (art. 36).

Printre actele necesare cerute la inscriere, pe pagina web dedicata admiterii este tre-
cuta si lista lucrarilor stiintifice ale candidatului; nu se solicita propunerea unei teme
de cercetare si nici sustinerea unui interviu. Din convorbirile cu conducatorii de doc-
torat a reiesit ca unii dintre acestia sustin un interviu informal cu candidatii. Din dis-
cutiile cu studentii a reiesit ca definitivarea proiectului de cercetare in primul an, asa
cum se practica in prezent, duce la intarzieri in cercetarea doctorala.

[Anexa 01 b Regulametul Scolii Doctorale de Teologie - 2022.pdf] [https://www.teo-
logie.uaic.ro/admitere/doctorat/]

n raspunsul Scolii doctorale la raportul de evaluare externa trimis institutiei (adresa
nr. 80 din 06.06.2023), se precizeaza:

,Cu referire la recomandarea facuta la indicatorul B.1.2.1, a se vedea brosurile de admitere, din
anii 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, prin care candidatii sunt informati de toate documentele
necesare pentru admitere. Candidatii prezinta la dosar: lista lucrarilor stiintifice intocmite de
candidatii la admitere; scrisoare de motivatie. incepand cu acest an, Consiliul Scolii Doctorale a
hotarat:
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[1] Scrisoarea de motivatie, care va cuprinde, pe langa alte elemente specifice, si tema pe care
doctorandul intentioneaza sa o aprofundeze, va fi analizata in cadrul unui interviu dintre indru-
mé&torul de doctorat cu potentialul candidat, inainte de examenul de admitere. Tn urma intervi-
ului scrisoarea de motivatie va fi avizata de catre indrumator care va si specifica, sub semna-
turd, data si locul interviului. A se vedea la adresa:

https://www.teologie.uaic.ro/admitere/doctorat/

Informatiile sunt afisate atat in romana cat si in engleza, aplicand butonul de optiune engleza.”

Comisia a luat act de aplicarea (partiala) a recomandarii facute imediat dupa incheie-
rea vizitei. In perioada evaluatd, admiterea s-a ficut fira propunerea unei teme de cer-
cetare si fara interviu obligatoriu, dar includerea acestor aspecte ca elemente premer-
gatoare admiterii inca din anul curent sugereaza ca problema s-ar putea remedia com-
plet la viitoarea elaborare a metodologiei de admitere, prin urmare indicatorul poate fi
considerat partial indeplinit. Recomandarea facuta la acest indicator a fost modificata
tinand seama de reactia pozitiva a scolii doctorale.

Recomandari: Includerea in procesul de selectie a candidatilor, ca parte integranta a
procedurii de admitere, a propunerii unei teme de cercetare doctorala, precum si sus-
tinerea unui interviu cu candidatul (si nu doar cu potentialii candidati, inainte de admi-
tere). Acelasi lucru este recomandat si de catre expertul international.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performanta B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv
in urma renuntdrii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere?, nu depdseste 30%.

Din tabelul Dinamica numdrului de studenti, depus la dosar, rezulta ca rata studenti-
lor retrasi de la studii, in ultimii 5 ani, este intre 0 si 23%, media fiind de 13%, ceea ce
se incadreaza in limitele cerute.

[S — Anexa 19 Lista raportare dinamica studenti drd.pdf]

Recomandari: —
Indicatorul este indeplinit.

43 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizat3 la art. 159, alin. (3), respectiv 4
ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea Edu-
catiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.
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Criteriul B.2. Continutul programelor
de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este adecvat
pentru a Tmbunatati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intari compor-
tamentul etic in stiinta.

Indicatorul de performantd B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiinti-
fica a doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al
metodologiei cercetdrii si / sau prelucrdrii statistice a datelor.

Planul de invatamant al PPBSUA cuprinde urmatoarele discipline: Etica crestina si
provocarile bioeticii contemporane, Teologie liturgica: Elemente de liturgica compa-
ratd. Directii de cercetare in Teologia liturgica actuala, Istoria Bisericii si Teologiei Or-
todoxe Romanesti, Etica si integritate academica, precum si un modul de pregatire
complementara, cuprinzand studiul limbilor clasice. Planul nu cuprinde discipline le-
gate de metodologia cercetarii. Din discutiile cu studentii a reiesit ca acestia isi doresc
o astfel de disciplina. De asemenea, din chestionarul aplicat si din discutiile cu stu-
dentii si absolventii, a reiesit ca, cel putin in unii ani, Teologia dogmatica era obligato-
rie pentru toti doctoranzii, indiferent de aria tematica.

[Anexa 23 Planuri de invatamant.pdf ¢ S — Anexa 02 Planuri de invatamant.pdf]

Recomandadri: Introducerea in PPBSUA a unei discipline de metodologia cercetarii teo-
logice. Ar fi de dorit mai multa flexibilitate in stabilirea planului de invatamant, in func-
tie de ariile tematice ale doctoranzilor inscrisi. Expertul international mai recomanda,
pe langa aceasta, prezentarea planului de invatamant si in limba engleza, pentru pro-
movarea internationalizarii.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performantd B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in cercetarea
stiintifica si proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul
unei discipline predate in programul de pregadtire.

Planul de invatamant al PPBSUA cuprinde disciplina obligatorie Etica si integritate
academica.

[Anexa 23 Planuri de invatamant.pdf ¢ S — Anexa 02 Planuri de invatamant.pdf]

Recomanddri: —
Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performanta B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigurd ca
programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vi-
zeazd ,rezultatele invdtdrii”, precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autono-
mia pe care studentii doctoranzi ar trebui sa le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei disci-
pline sau prin activitétile de cercetare®.

in fisele disciplinelor cuprinse in cadrul PPBSU se precizeazd: ,, Cunostintele si deprin-
derile sunt stabilite ca obiective didactice si precizate ca atare in programe analitice
revizuite anual. Dupa analiza in cadrul disciplinei, acestea sunt discutate si aprobate
in cadrul Biroului Curricular, in sensul armonizarii cu alte discipline. Pe tot acest par-
curs este evaluata sistematic, pe cat posibil direct, corespondenta dintre continut si
asteptarile comunitatii academice, a reprezentantilor comunitatii, a asociatiilor profe-
sionale si angajatorilor.”

Regulamentul institutional de organizare si functionare a studiilor universitare de
doctorat prevede la art. 26 ca regulamentul SD prevede structura si continutul PPB-
SUA. La randul sau, Regulamentul de organizare si functionare a SDT prevede la art.
21 si 22, ca PPBSUA este stabilit de conducatorul de doctorat si aprobat de CSD.

in fisele disciplinelor apar competente numerotate (C.1-..., CT1...), dar aceeasi sigl3 si
numar, in fise diferite, se refera la competente diferite. Acestea dau impresia ca se
refera la o grila de competente defalcate pe discipline, insa grila in sine nu exista. De
asemenea, nu este foarte limpede pe ce criterii se stabileste programul de pregatire
al doctoranzilor.

Din discutiile cu conducerea SDT si cu conducatorii de doctorat a reiesit ca PPBSUA se
intocmeste in fiecare an in functie de propunerile fiecarui indrumator, care, de ase-
menea, 1i iIndruma pe doctoranzi in privinta cursurilor pe care sa le urmeze.

Expertul international considera ca indicatorul este indeplinit, aratand ca, fata de
evaluarea precedenta din 2021, PPBSUA a fost extins si diversificat, astfel incat sa co-
respunda mai bine nevoilor stiintifice ale doctoranzilor si sa inlesneasca dobandirea
aptitudinilor necesare pentru finalizarea tezei la timp si in cele mai bune conditii.

[Anexa 23 Fisele disciplinelor]

Recomandadri: Definirea mai precisa a cadrului Tn care sa se asigure absolventilor pro-
gramelor de doctorat dobandirea de cunostinte la cel mai avansat nivel din domeniul
Teologiei si din cele de granita, aptitudinile cele mai avansate si specializate, precum si
maturitate deplina, stiintifica si profesionald, asa cum prevede nivelul CEC/EQF 8 (doc-
torat). Oficializarea in scris a procedurilor informale.

Indicatorul este partial indeplinit.

> Sau prin ceea ce trebuie sa cunoasca, sa inteleaga si sa fie capabil sa faca absolventul, in conformitate cu pre-
vederile Metodologiei din 17 martie 2017 de nscriere si inregistrare a calificarilor din invatamantul superior in
Registrul National al Calificirilor din Tnvitdmantul Superior (RNCIS) (aprobatd prin Ordinul 3475/2017 cu modifi-
carile si completarile ulterioare).
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Indicatorul de performanta B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregatire doctorald,
studentii doctoranzi din domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de in-
drumare functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris
sau intdlniri regulate.

Hotararea CSD nr. 2/9.9.2022 precizeaza componenta comisiilor de indrumare. Fie-
care comisie de indrumare 1i corespunde unui conducator de doctorat si indruma toti
doctoranzii acestuia. Ca anexa suplimentara s-au depus exemple de procese verbale
ale sedintelor de prezentare a rapoartelor de cercetare ale doctoranzilor, care au pri-
mit calificative de la comisia de indrumare, precum si observatii si recomandari.

[Anexa 24 Comisii de indrumare pe indrumator si doctoranzi.pdf ¢ S — Anexa Dovada

recomandari Comisie indrumare.pdf]

Recomandadri: Mai potrivit ar fi ca alcatuirea comisiilor de indrumare sa corespunda
doctoranzilor si nu conducatorilor de doctorat. Astfel, membrii acesteia pot fi selectati
in functie de tematica tezei si a cercetarii doctorale.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre
numdrul de studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd indru-
marea nu trebuie sd fie mai mare de 3:1.

Din Anexa 27 rezulta ca, in domeniul evaluat, sunt inscrisi 44 de doctoranzi, carora le
corespund 16 cadre didactice in comisii de indrumare, raportul fiind de 2,75:1. Fata
de vizita precedenta, la care raportul era de 3,27:1, depasindu-se deci maximul per-
mis, se constata o imbunatatire a situatiei, prin diversificarea numarului de cadre di-
dactice care asigurad indrumarea. S-a dat astfel curs recomandarii comisiei de evalu-
are. [Anexa 27 Comisii de indrumare.pdf]

Recomandari: —
Indicatorul este indeplinit.
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Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale
si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificata de catre studentii doctoranzi prin prezen-
tari la conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, pro-
duse, comenzi de servicii.

Indicatorul de performanta B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau

o alta contributie relevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5

ani. Din aceastd listd, membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5

astfel de articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel pu-

tin 3 dintre articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat.
La dosar s-au depus copii scanate ale articolelor publicate de 27 de absolventi din ul-
timii 5 ani, din perioada in care erau doctoranzi. Acestea au aparut in volume colec-
tive coordonate de unii conducatori de doctorat (mai ales la Editura Doxologia, a Mi-
tropoliei Moldovei si Bucovinei), in revista Studia theologica doctoralia, care publica
lucrarile simpozionului international anual, cu acelasi nume, organizat de SDTO pen-
tru doctoranzi teologi din tara si strainatate, precum si in alte volume colective si re-
viste, din tara si straindtate, in limba romana si in limbi de circulatie internationala.
Unele articole sunt publicate in periodice bisericesti pentru publicul larg. Desi multe
articole sunt mai mult de popularizare a unor notiuni legate de credinta si traditie,
am selectat cateva ce prezinta subiecte interdisciplinare si se remarca printr-o anume
originalitate:

1. Daniela Tatiana Agheorghiesei (Corodeanu), lon Copoeru, Nicolae Horia, ,,The
Role of Religion in Businesses from a Three-Dimensional Perspective. Entrepre-
neurship, Marketing and Organizational Management®, Journal for the Study of
Religions and Ideologies vol. 15, nr. 45 (2016) 283-309;

2. Vasile-Cristian Dascalescu, ,,Temeiul pnevmatologic al misiunii Bisericii pe plan
european. Filiogue — o tema patristica devenita ecumenica®, Studia theologica
doctoralia VIl (2015) 237-255;

3. Roxana Maria Obreja, ,,Religious education in the north of the European Union
— approaches in the Swedish model“, Analele stiintifice ale Universitdtii ,Ale-
xandru loan Cuza“” din lasi (Serie noud). Teologie ortodoxd, tom XXVII, nr. 1
(2022);

4. Mihai Daniel Isai, ,,Phronesis between ethics and ontology”“, Studia Universita-
tis Babes-Bolyai. Philosophia 58 (2013, 2) 69-84;

5. llarion Argatu, ,ékmopeVw. Chintesenta terminologica a unei dogme”, Studia
Theologica Doctoralia, Xl, editura Doxologia, lasi, 2019

Expertul international a selectat alte 5 articole, scrise in limba engleza sau greacs, fi-
ind de parere ca respecta regulile redactarii stiintifice si aduc contributii originale in
domeniul Teologiei.
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[S — Anexa 25 Activitate publicistica si de cercetare a doctoranzilor.pdf ¢ S — Anexa
28 Lista sutineri teze de doctorat si comisii de sustinere publica.pdf ¢ S — Anexa 26
Lucrari publicate de absolventi.pdf ¢ S —LISTA LUCRARI PUBLICATE]

Recomanddri: —

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta® B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-
doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la manifestari internationale de prestigiu (desfdsurate in
tard sau in strdindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale
in perioada evaluatd (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Potrivit documentelor prezentate, in ultimii 5 ani si-au incheiat studiile doctorale 27
de absolventi, iar numarul de prezentari la manifestari stiintifice a fost de 35, raportul
fiind deci de 1,3:1.

[S — Anexa 25 Activitate publicistica si de cercetare a doctoranzilor.pdf ¢ S — Anexa
28 Lista sutineri teze de doctorat si comisii de sustinere publica.pdf ¢ S — Anexa 26
Lucrari publicate de absolventi.pdf]

Recomandari: —
Indicatorul este indeplinit.

Standardul B.3.2. Scoala Doctoralad apeleaza la un numar semnificativ de referenti stiintifici
externi in comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.

Indicatorul de performanta* B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit refe-
rent provenind de la o institutie de invatamdnt superior, alta decdt I0SUD evaluatd, nu tre-
buie sd depdseascd doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat,
intr-un an.

La vizita de evaluare din 2021, acest indicator era depasit in anii 2016 si 2019, cu trei
membri in comisii invitati la cate 3 sustineri la acelasi conducator. Tn anii 2020 si
2021, indicatorul se respecta, dar a fost din nou depasit in 2022. Astfel, doua cadre
didactice de la alt3 IiS au fost invitate la cate trei sustineri de doctorate ale unui con-
ducator de doctorat. Se constata totusi ca, fata de perioada 2016-2019, depasirea in-
dicatorului s-a redus. Site-ul IOSUD nu pastreaza evidenta exacta a comisiilor care au
fost prezente la sustinerea publica a tezelor de doctorat.

[S — Anexa 28 Lista sutineri teze de doctorat si comisii de sustinere publica.pdf]
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Recomandadri: Extinderea numarului referenti stiintifici externi in comisiile de sustinere
publica a tezelor de doctorat, astfel incat sa nu se repete aceeasi la mai mult de doua
sustineri intr-un an la un anumit conducator de doctorat. Acelasi lucru este recoman-
dat si de catre expertul international. Actualizarea evidentei sustinerilor de doctorat pe
site-ul web.

Indicatorul este partial indeplinit.

Indicatorul de performanta* B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate
unui anumit referent stiintific provenit de la o altd institutie de invdtdmant superior decét cea
in care se organizeazd sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in
acelasi domeniu de doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sd fie mai mare de 0.3, prin
raportare la situatia inregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de
doctorat evaluat au fost sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Tn ultimii 5 ani (2018-2022) au fost sustinute 28 de teze de doctorat. Celor 25 de re-
ferenti stiintifici de la alte I1S li s-au alocat intre 1 si 8 teze, raportul maxim fiind de
0,28. Marea majoritate au participat la 1-4 sustineri, insa 3 dintre referenti au avut
7-8 sustineri alocate, ceea ce 1i apropie de raportul maxim admis.

[S — Anexa 28 Lista sutineri teze de doctorat si comisii de sustinere publica.pdf]

Recomanddri: Urmarirea cu atentie a acestui raport, pentru ca pe viitor sa nu fie depa-
sit in cazul celor invitati mai frecvent.

Indicatorul este indeplinit.
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ARACIS

Domeniul C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica
a sistemului de asigurare internd a calitatii

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru asi-
gurarea interna a calitatii relevante.

Indicatorul de performanta C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de stu-
dii universitare de doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si
asigurare internd a calitdtii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltata si aplicata la
nivel de IOSUD, printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;
c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi;
e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;
f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite mani-
festdri, publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor
doctoranzi.

n cadrul SDTO existd proceduri de evaluare constanta si asigurare a calitatii. Aceste
demersuri se fac in conformitate cu procedura dezvoltata si aplicata la nivel IOSUD.
Specific universitatii, pentru demararea acestui tip de proceduri, este Biroul Manage-
mentului Calitatii, birou care are creat un regulament dedicat comisiilor CEAC de la
nivelul fiecarei Facultati si care emite un raport anual cu privire la intreaga universi-
tate.

n REI se specificd faptul cd aceste proceduri sunt desfisurate in primul trimestru al
anului si urmaresc evaluarea calitatii pentru anul precedent. Astfel:

Pentru activitatea stiintifica a cadrelor didactice/a conducatorilor stiintifici, exista un
chestionar dedicat - (Anexa 29 - Chestionar Contributii Stiintifice)

Pentru dezvoltarea logistica, a calitatii studiilor, a parcursului stiintific al doctoranzilor
exista chestionare dedicate - (Anexa 30 - Fisa de Evaluare a cadrelor didactice; Anexa
31 - Evaluare conducatori de doctorat; Anexa 32 - Chestionar evaluare colegial3;
Anexa 33 - Fisa de evaluare conducator; Anexa 34 - Chestionar evaluare satisfactie
student)
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n Intalnirea avutd cu Comisia de Evaluare si Asigurare a Calit&tii din cadrul UAIC s-au
punctat aspecte privitoare la indeplinirea acestui indicator. Noua componenta a Co-
misiei oferad suportul necesar pentru Asigurarea unei calitati superioare invatamantu-
lui. Activitatea acesteia poate fi consultata pe site-ul Biroului Managementului Calita-
tii. Comisiile aprobate de catre CEAC la nivelul fiecarei facultati se ingrijesc de indepli-
nirea obligatiilor mentionate in procedura si furnizeaza rezultate ale chestionarii stu-
dentilor/cadrelor didactice/profesorilor. In baza discutiilor avute cu CEAC la intalnirea
desfasurata in timpul vizitei s-a discutat si faptul ca, subcomisiile CEAC de la nivelul
Facultatilor, sunt extinse si la nivelul studiilor doctorale.

Recomandadri: Elaborarea unor planuri strategice si a unor sedinte cu personalul Facul-
tatii pe baza raspunsurilor oferite de aceste chestionare. Procesarea poate fi facuta de
catre Subcomisia (CEAC) a Facultatii si trimisa Comisiei de la nivelul Universitatii spre o
mai buna activitate manageriala.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta* C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt im-
plementate mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul ge-
neral de satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor doc-
toranzi, in vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. In urma
analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de mdsuri.

FTO din cadrul UAIC dispune de un chestionar pe care il aplica studentilor (anual),
insa acest chestionar este unul cu raspunsuri fixe, nefiind sesizata mobilitatea raspun-
surilor pentru student. Anexa 34 prezinta continutul acestui chestionar, dar atasat
raportului nu este sesizat si un plan de masuri luat pe baza chestionarelor aplicate.
[Anexa 34 - Chestionar evaluare nivel de satisfactie doctorand]

Recomandadri: Crearea unor variante de raspuns redactionale in cadrul chestionarelor
si conceperea unui plan de masuri care sa aiba la baza rezultatele chestionarului/ ches-
tionarelor aplicate cu o mai mare regularitate.

Indicatorul este indeplinit.
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Criteriul C.2. Transparenta informatiilor
si accesibilitate la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, res-
pectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Indicatorul de performantd C.2.1.1. IOSUD publicd, pe website-ul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii
precum:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

regulamentul scolii doctorale;

e https://www.teologie.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/01/Regulametul-
Scolii-Doctorale-de-Teologie-2022-SITE.pdf

regulamentul de admitere;

e https://admitere.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/02/Regulament-privind-
organizarea-si-desfasurarea-admiterii-in-ciclul-de-studii-universitare-de-doc-
torat-pentru-anul-univ.2023-2024-6.pdf

contractul de studii doctorale;

e https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/05/Contract-A2.pdf

regulamentul de finalizare a studiilor care sd includd si procedura de sustinere publicd
a tezei;

e Pe site-ul UAIC este publicat Regulamentul institutional de organizare si func-
tionare a studiilor universitare de doctorat, cu prevederi referitoare la finaliza-
rea studiilor de doctorat, prin sustinerea tezei, la art. 31-38 din Regulamentul
institutional mentionat mai sus. Prevederi specifice SDT sunt prevazute la art.
40-56 din Regulamentul SDT, de asemenea publicat pe site.

continutul programelor de pregadtire bazate pe studii universitare avansate;

e Planurile de invatamant sunt publicate (ultimul pe 2021-2024):
https://www.teologie.uaic.ro/scoala-doctorala/documente/planuri-de-invata-
mant/

profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;

e https://www.teologie.uaic.ro/scoala-doctorala/conducatori-de-doctorat/
lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de bazd (anul inmatriculérii; conduca-
tor);

e https://www.teologie.uaic.ro/scoala-doctorala/doctoranzi/lista-doctoranzi/

e https://www.teologie.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/05/Liste-docto-
ranzi-2022-2023.xls

informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;

e pe site-ul SDT, sectiunea Documente > Regulamente, sunt publicate Norme de
alcatuire a aparatului critic si a bibliografiei lucrarilor stiintifice precum si con-
ditiile minimale pentru formatul tezei de doctorat
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i)

link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, pre-
cum si data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea
sustinerii.
e https://www.uaic.ro/studii/studii-universitare-de-doctorat/sustinerea-pu-
blica-a-tezelor-de-doctorat/

Recomandari: Ar fi de dorit ca standardele de elaborare a tezei de doctorat sa nu pri-
veasca doar aspecte formale (punere in paginad, norme de redactare), ci si de continut.
Expertul international recomanda crearea unei versiuni in limba engleza a site-ului sco-
lii doctorale, pentru atragerea de studenti straini.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul C.2.2. IOSUD / scoala Doctorala asigura studentilor doctoranzi acces la resursele
necesare derularii studiilor doctorale.

Indicatorul de performantd C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformd
cu baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Doctoranzii au acces la baze de date stiintifice prin intermediul Bibliotecii Centrale
Universitare. In timpul convorbirilor cu studentii doctoranzi si din chestionarul on-line
aplica (v. mai jos, Anexa 2 a raportului), a reiesit ca acestia si-ar dori acces la baze de
date mai ample, iar imprumutul bibliotecar international sa fie mai convenabil si sa
dureze mai putin timp.

Recomandadri: Analizarea posibilitatii de a extinde accesul la baze de date stiintifice re-
levante pentru domeniul Teologie.
Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sis-
tem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice
existente.

RAE precizeaza ca la aplicatia Turnitln utilizata de UAIC ,,Este asigurat accesul tuturor
cadrelor didactice din UAIC, deci si al conducatorilor de doctorat, precum si posibilita-
tea doctoranzilor de a utiliza, cu acordul conducatorului de doctorat” (p. 15). Scoala
doctorala a precizat ulterior: , Verificarea se face de catre fiecare conducator de doc-
torat, si, la nevoie, la cerere, la secretarul Scolii Doctorale de Teologie. Se utilizeaza
conturile specifice cadrelor didactice, conturi care permit o verificare amanuntita a
textelor” [S — Raspunsuri A B C - partea 1.docx, § C.2.2.2.].

[https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/09/Solicitare-oferta-software-Turni-
tin.pdf]

Recomanddri: —

Indicatorul este indeplinit.
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Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din ca-
drul scolii doctorale, conform unor reglementdri interne.

Tinand seama de specificul cercetarii teologice, in care necesar este accesul la biblio-
teca si la baze de date de publicatii stiintifice, studentii FTO au acces la laboratoare
de cercetare stiintifica si alte spatii dedicate cercetarii, conform alineatului 4 din arti-
colul 27 din Regulamentul SDT aprobat la nivelul UAIC. Conform Acordului de parte-
neriat nr. 1/2022 dintre UAIC si Mitropolia Moldovei si Bucovinei, cadrele didactice si
studentii FTO, inclusiv doctoranzii, au acces la Biblioteca ,Dumitru Staniloae” a Mitro-
poliei. Referitor la accesul la baze de date, a se vedea mai sus, § C.2.2.1. In timpul
convorbirilor cu studentii doctoranzi si din chestionarul on-line aplica (v. mai jos,
Anexa 2 a raportului), a reiesit ca acestia si-ar dori ca iTmprumutul interbibliotecar in-
ternational sa fie mai convenabil si sa dureze mai putin timp.

[Anexa 4 - Regulamentul Scolii Doctorale de Teologie, 2022 ¢ Anexa 35 Situatia sparti-
ilor.pdf ¢ S — Acord_parteneriat_Biblioteca.pdf]

Recomanddri: Analizarea posibilitatii inlesnirii imprumutului interbibliotecar interna-
tional.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Exista o strategie si este aplicata, pentru cresterea gradului de internatio-
nalizare a studiilor doctorale.

Indicatorul de performanta* C.3.1.1. I0SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii
care desfdsoarad activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi
si a cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel
putin 35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in strdindtate sau o
altd formd de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. IOSUD
elaboreazd si implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdna la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invétdmdntului Superior.

UAIC a incheiat parteneriate Erasmus+ pentru ciclul lll de studii, domeniul Teologie,
cu 15 universitati: Atena, Balamand, Chisinau, Durham, Freiburg i. Br., Gottingen,
Halle, Hradec Kralové, Kuopio (Finlanda), Lublin, Mlnchen, Praga, Salonic, Sofia si To-
ulouse. in perioada 2018-2022, 14 doctoranzi au beneficiat de mobilitati Erasmus+,
din cca 44 inscrisi, adica cca 33%. La acestia se adauga studentii care au efectuat dife-
rite alte stagii de pregatire in strainatate.
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[Anexa 07 Lista doctoranzi beneficiari Erasmus +.pdf ¢ Anexa 37 Lista universitati
partenere.pdf ¢ Anexa 19 Lista raportare dinamica studenti drd.pdf]

Recomandari: —

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performantd C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd, in-
clusiv financiar, organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea
unor experti de prim rang care sd sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

Dat fiind ca nu exista inca un cadru legal care sa precizeze aspectele finantarii docto-
ratelor in cotuteld internationala, in 2022, UAIC a mandatat UVT, la cererea acesteia,
pentru demersuri pe langa Ministerul Educatiei, in vederea stabilirii cadrului legisla-
tiv. Totusi, UAIC a facut eforturi constante pentru incheierea de doctorate in cotutela
(cf. S —Anexa_EC2U_exemplu).

Numerosi profesori de la universitati cu prestigiu internationali au fost invitati anual
sa tina prelegeri doctoranzilor, mai ales in cadrul Simpozionului international Studia
theologica doctoralia (v. mai jos).

[S — Anexa 28 Acord de cotutela.pdf ¢ S — Anexa_EC2U_exemplu.pdf ¢ S — Anexa
36 Lista profesorilor si studentilor straini la STD.pdf]

Recomandari: —

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul de performanta C.3.1.3. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor doc-
torale este sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale
pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in
comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Simpozionul international Studia Theologica Doctoralia, ajuns anul acesta la a XV-a
editie, destinat doctoranzilor in teologie si incluzand participarea unor specialisti in-
ternationali in calitate de vorbitori invitati, se desfasoara in colaborare cu Facultatea
de Teologie Romano-Catolica a Universitatii din Graz, Austria, precum si cu Institutul
Teologic Ortodox din cadrul Universitatii Balamand (Liban). Lucrarile acestuia se pu-
blica (selectiv) in publicatia cu acelasi nume. Desfasurarea acestui simpozion repre-
zinta un important demers de internationalizare, mai ales prin cooptarea unor uni-
versitati de prestigiu in organizare, precum si prin participarea plenaristilor si a docto-
ranzilor din alte tari.

Pe de alta parte, in comisiile de indrumare si in cele de sustinere a tezelor nu apar ex-
perti internationali.

[S — Anexa 28 Lista sutineri teze de doctorat si comisii de sustinere publica.pdf]

Recomandari: Cooptarea in cadrul comisiilor de indrumare si a celor de sustinere a
tezelor de doctorat si a unor profesori si experti din alte tari.

Indicatorul este indeplinit.
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IV. ANALIZA SWOT

Puncte tari:

UAIC ofera singura posibilitate de studii de
teologie ortodoxa din Moldova

Pana in prezent nu au fost teze de doctorat
respinse de CNATDCU

organizarea anuala a simpozionului interna-
tional Studia theologica doctoralia si publi-
carea lucrdrilor in revista cu acelasi nume
sprijinul permanent al autoritatilor biseri-
cesti

Oportunitati:

numarul de conducatori de doctorat poate
creste in continuare, astfel incat se pot di-
versifica ariile tematice

dezvoltarea cercetarilor de Istoria Bisericii
din Moldova, o arie tematica inca slab explo-
rata

nevoia de doctori in teologie care sa lucreze
n diferite structuri ecleziastice

cerinta sau recomandarea detinerii titlului
de doctor in teologie pentru ocuparea unor
anumite functii bisericesti

Puncte slabe:

numar relativ mic de conducdtori de docto-
rat, asadar si de arii tematice in care se pot
desfasura cercetarile doctorale

acces limitat la baze de date de publicatii
academice in domeniul Teologie

timp de asteptare indelungat pentru obtine-
rea de volume prin imprumut interbibliote-
car international

neclaritati printre doctoranzi in privinta
oportunitatilor de decontare a diferitelor
cheltuieli

Amenintari:
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scaderea interesului fata de studiu in gene-
ral si, implicit, al numarului de studenti si de
doctoranzi

diminuarea nivelului de pregatire al candida-
tilor la studiile doctorale

Teologia nu reprezinta o prioritate in Strate-
gia Nationala de Cercetare, Inovare si Speci-
alizare Inteligenta
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V. SINTEZA CALIFICATIVELOR ACORDATE
SI A RECOMANDARILOR

Tip indi-
Nr I:alt:drl Indicator
crt. | (IP, IP%, dempaer:'tf;r- Calificativ
IPC) ’
1. IP A1.1.1. indeplinit
2. Ip A1.1.2. Indeplinit
3. IP Al121 indeplinit
4, IP A1.2.2. indeplinit
5. P A.1.3.1. Tndeplinit
6. IP* A1.3.2. Indeplinit
7. IP* A.1.3.3. Partial inde-
plinit
8. IPC A2.1.1. Tndeplinit
9. IPC A3.1.1. Indeplinit
10. Ip* A3.1.2. Tndeplinit
11. P A.3.1.3. Tndeplinit

Recomandari

Respectarea in metodologii si regulamente a art. 14 alin. 9
din Codul studiilor de doctorat, care prevede ca directorii
scolilor doctorale sunt numiti de catre CSUD (si nu doar
propusi de catre acesta).

Revizuirea Regulamentului SDT, pentru ca acesta sa cu-
prinda toate prevederile cerute de art. 17 alin. (5) al CoDr,
inclusiv procedurile, criteriile si standardele aferente. Pre-
vederile stabilite prin hotarari ale CSD sau ale altor orga-
nisme ar trebui introduse in Regulamentul SDT la viitoarele
revizuiri ale acestuia.

Expertul international arata ca permanent apar noi forme
de plagiat, asadar combaterea acestuia are nevoie de mo-
nitorizarea continua a noilor aplicatii disponibile.

Obtinerea de granturi nu numai pentru dezvoltarea institu-
tional3, ci si In mod specific de cercetare. Dat fiind ca, intr-
adevar, Teologia nu se afla printre prioritatile Strategiei na-
tionale de cercetare, dezvoltare si inovare, SDT ar putea in-
cerca sa identifice surse de finantare bisericesti sau private
de sustinere a cercetarii teologice si, pe de alta parte, sa
participe la competitiile de granturi cu proiecte interdisci-
plinare, care sa se incadreze in Strategie. Expertul internati-
onal recomanda, de asemenea, apelarea la Biserica pentru
granturi de cercetare, observand ca la intalnirea cu angaja-
torii a fost limpede ca acestia apreciaza studiile doctorale si
sunt dispusi sa le sustina inclusiv financiar.

Sa se insiste mai mult pe informarea studentilor doctoranzi
n privinta posibilitatii de decontare a cheltuielilor de for-
mare profesionala. Expertul international recomanda sa se
tind evidente actualizate ale cheltuielilor de formare profe-
sionald a doctoranzilor.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

IP*

IPC

IP*

IP*

Ip*

IP

IP

IPC

IPC

Ip*

Ip*

A3.1.4.

A3.2.1.

A3.2.2.

B.1.1.1.

B.1.2.1.

B.1.2.2.

B.2.1.1.

B.2.1.2.

B.2.1.3.

B.2.1.4.

B.2.1.5.

B.3.1.1.

B.3.1.2.

B.3.2.1.

Tndeplinit
Tndeplinit
Tndeplinit

Tndeplinit

Partial inde-
plinit

indeplinit

Partial inde-
plinit

Tndeplinit

Partial inde-
plinit

Tndeplinit

Indeplinit
indeplinit
indeplinit

Partial inde-
plinit

Expertul international considerd ca activitatea stiintifica a
profesorilor si a doctoranzilor ar trebui promovata mai
mult pe internet si social media, pentru a atrage mai multi
studenti.

Includerea in procesul de selectie a candidatilor, ca parte
integranta a procedurii de admitere, a propunerii unei
teme de cercetare doctorald, precum si sustinerea unui in-
terviu cu candidatul (si nu doar cu potentialii candidati, ina-
inte de admitere). Acelasi lucru este recomandat si de catre
expertul international.

Introducerea Tn PPBSUA a unei discipline de metodologia
cercetarii teologice. Ar fi de dorit mai multa flexibilitate in
stabilirea planului de Tnvatamant, in functie de ariile tema-
tice ale doctoranzilor inscrisi. Expertul international mai re-
comanda, pe langa aceasta, prezentarea planului de invata-
mant si in limba engleza, pentru promovarea internationa-
lizarii.

Definirea mai precisa a cadrului in care sa se asigure absol-
ventilor programelor de doctorat dobandirea de cunostinte
la cel mai avansat nivel din domeniul Teologiei si din cele
de granita, aptitudinile cele mai avansate si specializate,
precum si maturitate depling, stiintifica si profesionala, asa
cum prevede nivelul CEC/EQF 8 (doctorat). Oficializarea in
scris a procedurilor informale.

Mai potrivit ar fi ca alcatuirea comisiilor de indrumare sa
corespunda doctoranzilor si nu conducatorilor de doctorat.
Astfel, membrii acesteia pot fi selectati in functie de tema-
tica tezei si a cercetarii doctorale.

Extinderea numarului referenti stiintifici externi in comisiile
de sustinere publica a tezelor de doctorat, astfel incat sa
nu se repete aceeasi la mai mult de doua sustineri intr-un
an la un anumit conducator de doctorat. Acelasi lucru este
recomandat si de catre expertul international. Actualizarea
evidentei sustinerilor de doctorat pe site-ul web.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

IP*

IP*

IPC

B.3.2.2.

C1l1.1.

C.1.1.2.

C.2.1.1.

C.2.2.1.

C.2.2.2.

C.2.23

C.3.1.1.

Cc.3.1.2.

C.3.13.

Tndeplinit

Indeplinit

Tndeplinit

indeplinit

indeplinit

indeplinit

indeplinit

indeplinit

indeplinit

indeplinit

Urmadrirea cu atentie a raportului dintre numarul tezelor de
doctorat alocate unui anumit referent stiintific provenit de
la o alte ITS si numarul tezelor sustinute, pentru ca pe viitor
sa nu fie depasit in cazul celor invitati mai frecvent.

Elaborarea unor planuri strategice si a unor sedinte cu per-
sonalul Facultatii pe baza raspunsurilor oferite de aceste
chestionare. Procesarea poate fi facuta de catre Subcomi-
sia (CEAC) a Facultatii si trimisa Comisiei de la nivelul Uni-
versitatii spre o mai buna activitate manageriala.

Crearea unor variante de rdspuns redactionale in cadrul
chestionarelor si conceperea unui plan de masuri care sa
aiba la baza rezultatele chestionarului/ chestionarelor apli-
cate cu o mai mare regularitate.

Ar fi de dorit ca standardele de elaborare a tezei de docto-
rat sa nu priveasca doar aspecte formale (punere in pagina,
norme de redactare), ci si de continut. Expertul internatio-
nal recomanda crearea unei versiuni in limba engleza a
site-ului scolii doctorale, pentru atragerea de studenti stra-
ini.

Analizarea posibilitatii de a extinde accesul la baze de date
stiintifice relevante pentru domeniul Teologie.

Analizarea posibilitatii inlesnirii imprumutului interbibliote-
car international.

Cooptarea in cadrul comisiilor de indrumare si a celor de
sustinere a tezelor de doctorat si a unor profesori si experti
din alte tari.
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VI. CONCLUZII S| RECOMANDARI GENERALE

Fata de evaluarea precedenta, din 2021, cdnd DSUD Teologie a obtinut doar calificati-
vul ,,acreditare conditionata“, avand doi indicatori neindepliniti, iar alti cinci partial
indepliniti, se constata un progres, comisia de evaluare gdsind de aceasta data doar
cativa indicatori partial indepliniti.

Raman in continuare unele probleme care au fost partial imbunatatite, dar ar fi de
dorit sa se continue efortul pentru aducerea tuturor indicatorilor la standardele de
performanta. Astfel, Tn 2021 s-au putut evidentia doar granturi de cercetare derulate
n perioada anterioard evaludrii. in prezent insd exista un grant de dezvoltare institu-
tionala de care beneficiaza si scoala doctorala (v. mai sus, § A 1.3.1). Se recomanda
insa continuarea participarii la conferinte pentru dobandirea si a unor granturi speci-
fice de cercetare in domeniul Teologiei sau interdisciplinare.

Situatia decontarilor cheltuielilor doctoranzilor cu propria formare profesionala ra-
mane si ea de imbunatatit in mare masura. O parte dintre doctoranzi sunt multumiti
de acest aspect, in timp ce alta parte au apelat la fonduri proprii pentru calatorii si
participari la manifestari stiintifice. Desi la prezenta evaluare s-a putut prezenta o si-
tuatie a decontarilor, cuantumul acestora este foarte redus. Se impune o mai buna
informare a doctoranzilor in privinta drepturilor lor, precum si o mai buna colaborare
cu Serviciul financiar UAIC, pentru pastrarea unei evidente complete.

Numarul de candidati la admitere din alte centre universitare este in continuare re-
dus; in schimb, s-a constatat o crestere a procentajului de studenti doctoranzi pe lo-
curi cu taxa, care a ajuns la nivelul minim cerut de standarde.

A fost sporit numarul de referenti de specialitate din cadrul comisiilor de evaluare
pentru teze sustinute la acelasi indrumator, insa e nevoie de monitorizarea acestui
aspect in continuare, pentru a se evita invitarea acelorasi cadre didactice in nume-
roase comisii de sustinere.

Unele aspecte s-au imbunatatit simtitor fata de ultima evaluare. Astfel, in privinta
procesului de evaluare si asigurare interna a calitatii (indicator neindeplinit la prece-
denta evaluare), se constata aplicarea procedurilor existente la nivelul UAIC si aplica-
rea unor chestionare in acest sens. Ar fi de dorit aprofundarea modului de a lua ma-
suri Tn urma informatiilor primite din aceste chestionare. Acelasi lucru este valabil si
pentru evaluarea nivelului de satisfactie al studentilor.

Eforturile de internationalizare au fost sporite, constatandu-se invitarea unor profe-
sori cunoscuti pe plan international pentru conferinte in folosul doctoranzilor. Ar fi de
dorit invitarea unor experti din strainatate si in comisiile de indrumare si in cele de
sustinere a tezelor.
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Data: 13 iunie 2023

Conf. dr. Wilhelm Tauwinkl
Drd. Bogdan-Marius Negrea
Coordonator

Student evaluator
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VII. ANEXE. Anexa 1. Programul detaliat al vizitei de evaluare

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

ARACIS

Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitdtii in Invétdméntul Superor  ENQA
Inscrisd in Registrul

pentru Calit3pii in i intel Superior  EQAR

op

Programul vizitei de evaluare a domeniului de studii universitare de doctorat Teologie a UAIC
The program for the evaluation of the theological doctoral study domain at the A. I. Cuza University of Jassy, Romania

Perioada de derulare a evaludrii / The evaluation period: 8-10.05.2023

Interval Activitate / Activity Participanti / Participants Obs./ Locul des-
orar fasurarii Remarks/
Time Location

Luni / Monday, 8.05.2023

9:00- Intalnire organizatorici a comisiei de experti evaluatori - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | Camin Bunavestire,

9:30 Organizational meeting of the panel evaluators panel members Sala profesorilor

9:30- Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu responsabilul | - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | Camin Bunavestire,

10:00 domeniului de studii universitare de doctorat evaluat si | panel members Sala profesorilor

cu echipa care a realizat raportul de evaluare interna - Reprezentanii ai institutiei evaluate / University's repre-
Panel evaluators' meeting with the contact person for sentatives
the doctoral study domain under review and the team
who drafted the internal evaluation report
10:00- Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii | - Membrii comisiei de experli evaluatori ARACIS / ARA- Sediul central UAIC
10:30 conducerii institutiei evaluate si ai CSUD CIS panel members
- Reprezentanti ai conducerii universitatii / Representa-
Panel evaluators' meeting with representatives of the in- | tives of the University's management
stitution and of the Council for Academic Doctoral Stud- | - Reprezentanti ai CSUD si ai scolii doctorale / Represent
ies (CSUD) atives of the CSUD and of the Doctoral School
- Persoana de contact / The contact person
10:30- Intalnirea echipei de evaluare cu membrii Comisiei de - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | Sediul central UAIC
11:00 Etica a institutiei de invatamant superior panel members
Panel evaluators” meeting with the members of the Eth- | - Membrii Comisiei de Etica / Ethics Commission mem-
ics Commission bers
B-dul M&résti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35 + Email: office@aracis.ro, www.aracis.ro
ARACIS
Interval Activitate / Activity Participanti / Participants Obs./ Locul des-
orar fasurarii Remarks/
Time Location
11:00- | Intalnirea echipei de evaluare cu membrii Comisiei pen- | - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | Camin Bunavestire,
12:00 tru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) / Departa- panel members Sala profesorilor
mentul de asigurare a calitatii
Panel evaluators™ meeting with the Commission for - Reprezentanti ai instituliei evaluate / University's repre-
Quality Evaluation and Assurance (CEAC) members / sentatives
Quality Assurance Department
12:00- Vizitarea bazei materiale didactice si de cercetare. intal- | - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | Diferitele spatii ale SDT
13:00 nire cu reprezentanti ai bibliotecii panel members
Visiting the educational and research infrastructure. - Reprezentanti ai institutiei evaluate / University’s repre-
Meeting with representatives of the library sentatives
13:00- Pauza de pranz / Lunch break
15:00
15:00- Verificarea documentelor de studii la secretariatul scolii | - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / Repre- | Secretariatul SDT
16:00 doctorale / Checking of Education documents dis- zentanti ai institutiei evaluate
played at the Doctoral School ARACIS members | University's representatives
16:00- Derularea activitifilor specifice comisiei de experli eva- | - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | Camin Bunavestire,
19:00 luatori $i efectuarea de consemnéri in proiectul raportu- | panef members Sala profesorilor
lui de evaluare externa. - Reprezentanti ai institutiei evaluate / University's repre-
Carrying out the spec_:ﬁc_acrfwrr'es of the panel evalua- sentatives
tors and making entries in the draft of the external eval-
vation report.
19:00- Intalnirea echipei de evaluare cu studenti doctoranzi - Comisia de evaluare ARACIS / ARACIS panel members | Camin Bunavestire, S2
20:00 aferent domeniului evaluat - Studenti doctoranzi /
Panel evaluators™ meeting with the doctoral students Doctoral students
corresponding to the doctoral study domain

35




ARACIS

Marii / Tuesday, 9.05.2023
9.00- Tntalnire tehnics a comisiei de evaluare - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | Caminul Bunavestire,
9:30 Panel evaluators’ technical meeting panel members. Sala profesorilor
9:30- Intélnirea membrilor comisiel de experti evaluatori cu - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | Caminul Bunavestire,
10:00 responsabilul domeniului de studii universitare de docto- | panel members. Sala profesorilor

rat evaluat - Reprezentanti ai institutiei evaluate / University's repre-

Panel evaluators’ meeting with_the conlact person for sentatives

the doctoral study domain under review
10:00- | Intalnirea echipei de evaluare cu personalul didactic afe- | - Comisia de evaluare ARACIS / ARACIS pane! pembers | Caminul Bunavestire,
11:00 rent domeniului evaluat - Cadre didactice care au calitatea de conducator de doc- | Sala profesorilor

Panel evaluators' meeling with the academic staff corre- | torat / Doctoral goQrdinators

sponding to the doctoral study domain
11:00- Tntalnirea echipei de evaluare cu membrii Consiliului - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | Caminul Bunavestire,
12:00 scolii doctorale in cadrul careia va funcliona domeniul panel members. Sala profesorilor

evaluat

Panel evaluators' meeting with Doctoral Schools Coun- | - Membrii CSD / CSD’s members

cil (CSD) members
12:00- Intélnirea echipei de evaluare cu reprezentanti ai anga- | - Comisia de evaluare ARACIS / ARACIS panel members | Caminul Bunavestire,
13:00 jatorilor absolventilor domeniului evaluat - Reprezentanti ai angajatorilor / Sala profesorilor

Panel evaluators' meefing with graduates corresponding | Employers’ representatives

to the doctoral study domain
13:00- Pauza de pranz / Lunch break
15:00
15:00- Derularea activitatii comisiei de experti evaluatori {inclu- | - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARA- Caminul Bunavestire,
19:00 siv continuarea anumitor activitati ncepute/stabilite in CIS' panel members Sala profesorilor

ziua precedent, analiza documentelor suplimentare - Reprezentanti ai institutiei evaluate / University's repre-

puse la dispozitie de reprezentantii institutiei supuse sentatives

evaluaril, efectuarea de consemnari in proiectul

raportului de evaluare externd sau derularea unor intal-

niri cu reprezentanti ai institutiei supuse evalurii). /

Carrying out the work of the panel evaluators (including

the continuation of certain activities starfed / established

in the previous day, analysis of addifional documents

provided by the representatives of the institution under

evaluation, making notes in the draft external evaluation

report or holding meetings with representatives of the in-

stitution under evaluation).

Diseuti teferitoare. la elaborarea raporiulyi de evaluare

externa al comisiel, de gxperi evaluateri. / Discussions

on the preparation of the external evaluation report of

the panel evaluators.

Miercuri / Wednesday, 10.05.2023

09:00- Tntainirea memobritor comisiei de experii evaluatori cu - Membrii comisiei de experii evaluatori ARACIS / ARACIS | C&minul Bunavestire,
9:30 responsabilul domeniului de studii universitare de docto- | pane! members Sala profesorilor

rat evaluat - Reprezentanti ai institutiei evaluate / University's repre-

Panel evaluators’ meeting with the contact person for sentatives

the doctoral study domain under review
9.30- Tntainirea echipei de evaluare cu absolvenii cu titlu de - Comisia de evaluare ARACIS / ARACIS panel members | Caminul Bunavestire,
10.30 doctor din domeniul evaluat - Absolventi cu titlu de doctor din domeniul evaluat / Doc- | S2

Panel evaluators™ meeting with graduates corresponding | toral graduates having earned the title of Doctor

to the doctoral study domain
10:30- | Intainirea echipei de evaluare cu directoril/ responsabilii | - Membrii comisiei de experti evaluatori ARACIS / ARACIS | C3minul Bunavestire,
11:30 centrelor/ laboratoarelor de cercetare aferente domeniu- | panel members, Sala profesorilor

lui de studii universitare de doctorat evaluat -Directorii centrelor / laboratoarelor de cercetare / Direc-

Panel evaluators™ meeting with the Directors/ persons in | fors of research centers/laboratories

charge of the research centers/aboratories within the

docloral study domain
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Anexa 2. Rezumatul raspunsurilor studentilor la chestionar

n timpul vizitei de evaluare, studentul evaluator, Drd. Bogdan-Marius Negrea, a apli-
cat un chestionar on-line studentilor doctoranzi inscrisi la Scoala doctorala de Teolo-

gie a UAIC. Sinteza raspunsurilor acestora poate fi consultata accesand link-ul de mai

jos: https://docs.google.com/forms/d/160Yy5bJLLigOLSEcFJkgKVEQ-58-ciRiSnUrOEy-
xZQ/viewanalytics

Au raspuns (anonim) 34 doctoranzi din cei 44 inscrisi (77 %), din toti anii de studiu,
inclusiv prelungiri, perioade de gratie si amanarea sustinerii tezei. Raspunsurile aces-
tora au fost integrate in raportul de fata, dupa cum a fost cazul.

Anexa 3. Documente scanate

Urmatoarele documente scanate au fost incarcate pe cloud-ul ARACIS:

S — 5-2022-2023 Stat de functii Sd Teologle.pdf

S — A.1.3.1.pdf

S — Acord_parteneriat_Biblioteca.pdf

S — Adeverinte burse- sprijin financiar.pdf

S — Anexa 02 Planuri de invatamant.pdf

S — Anexa 05 d Decizie Director Scoala Doctorala.pdf

S — Anexa 05 f Procese Verbale Consiliul Scolii Doctorale de Teologie.pdf
S — Anexa 09 a Lista contractelor de cercetare.pdf

S — Anexa 11 Lista conducatorilor de doctorat.pdf

S — Anexa 14 Standarde minimale CNATDCU.pdf

S — Anexa 15 Lista lucrari publicate in baze de date internat.pdf

S — Anexa 18 Lista candidati concursuri de admitere.pdf

S — Anexa 23 Fisele disciplinelor.pdf

S — Anexa 25 Activitate publicistica si de cercetare a doctoranzilor.pdf

S — Anexa 26 Lucrari publicate de absolventi.pdf

S — Anexa 28 Lista sutineri teze de doctorat si comisii de sustinere publica.pdf
S — Anexa 28a Acord de cotutela.pdf

S — Anexa 35 Situatia spatiilor.pdf

S — Anexa 36 Lista profesorilor si studentilor straini la STD.pdf

S — Anexa Dovada recomandari Comisie indrumare.pdf

S — Anexa_EC2U_exemplu.pdf

S — Burse_mobilitati_Erasmus.pdf

S — CV Indrumatori

S — Contract burse- sprijin financiar.pdf

S —LISTA LUCRARI PUBLICATE

S — Lista studentilor admisi la studii de doctorat si forma de finantare.docx
S — Raspunsuri A B C - partea 1.docx, § C.2.2.2.
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