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AKREDITACIJSKA PREPORUKA
Agencije za znanost i visoko obrazovanje
u postupku reakreditacije
RRIF Visoke skole za financijski menadzment

1. Uvod

Agencija za znanost i visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu: Agencija) provodi
postupak reakreditacije visokih ugiliSta u skladu sa Zakonom o osiguravanju kvalitete
u znanosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine“, broj 45/09) (u daljnjem tekstu:
Zakon), Pravilnikom o sadrzaju dopusnice te uvjetima za izdavanje dopusnice za
obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja, izvodenje studijskog programa i
reakreditaciju visokih uciliSta (,Narodne novine®, broj 24/10), Pravilnikom o uvjetima
za izdavanje dopusnice za obavljanje znanstvene djelatnosti, uvjetima za
reakreditaciju znanstvenih organizacija i sadrzaju dopusnice (,Narodne novine®, broj
83/10) (u daljnjem tekstu zajednicki: Pravilnici), Postupkom reakreditacije visokih
ucilista (ProciSceni tekst) (KLASA: 602-04/18-04/0025; URBROJ: 355-02-04-19-
0004, od dana 17. srpnja 2019. godine) (u daljnjem tekstu: Postupak reakreditacije
visokih ucilista) te dokumentom ,,Standardi za vrednovanje kvalitete veleuciliSta i
visokih sSkola u postupku reakreditacije visokih ugiliSta“ koji su uskladeni s
Europskim standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom
prostoru visokog obrazovanja (ESG 2015).

Temeljem Plana reakreditacije visokih ucilista u 2019. godini (KLASA: 602-
04/18-04/0035, URBROJ: 355-02-04-18-0001) donesenog 19. lipnja 2018. godine,
vrednovana je RRIF Visoka skola za financijski menadzment.

Akreditacijski savjet je imenovao struéno povjerenstvo koje je posjetilo
vrednovano visoko uciliste u razdoblju 4.- 5. lipnja 2019. godine.

Rad stru¢nog povjerenstva temeljio se na samoanalizi koju je izradilo
vrednovano visoko udiliste, Zakonu i Pravilnicima, dokumentu ,Standardi za
vrednovanje kvalitete veleucilista i visokih Skola u postupku reakreditacije
visokih ugilista“ te na saznanjima ste¢enim tijekom posjeta.

Nakon obavljenog posjeta, stru¢no povjerenstvo je donijelo zavr$no izvjesce.

Zavrsno izvjesSc¢e sadrzi analizu svake teme, preporuke za poboljSanje i
ocjenu kvalitete svake teme te detaljnu analizu svakog standarda, preporuke za
poboljSanje i ocjenu kvalitete svakog standarda. ZavrSno izvjesée predstavlja
sastavni dio ove Akreditacijske preporuke.

Vrednovano visoko uciliste se ocitovalo na zavrSno izvjeSce struénog
povjerenstva.

Na temelju zavrdnog izvjeS¢a struénog povjerenstva s pripadaju¢om ocjenom
kvalitete i ocitovanja vrednovanog visokog ucilista, Akreditacijski savjet je, u skladu s
tockom 3.11. Postupka reakreditacije visokih uciliSta, na 109. sjednici, odrzanoj dana
22. listopada 2019. godine, raspravljao o vrednovanom visokom uciliStu te donio
prethodno stru¢no misljenje.
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2. Misljenje Akreditacijskog savjeta

Na temelju toc¢ke 3.11. i 3.15. Postupka reakreditacije visokih uéiliSta, a u vezi
s clankom 22. i Clankom 26. stavak 3. Zakona, Akreditacijski savjet je na svojoj 109.
sjednici, odrzanoj dana 22. listopada 2019. godine, donio sljede¢e misljenje:

1. Agenciji za znanost i visoko obrazovanje preporucuje se donos$enje
akreditacijske preporuke kojom ministru nadleznom za znanost i visoko
obrazovanje preporucuje izdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja RRiF Visokoj skoli za financijski menadzment.

2. Vrednovano visoko uciliste je duzno:

- u roku od 6 mjeseci od dana dostavljanja potvrde donijeti petogodisniji
akcijski plan u cilju unaprjedenja kvalitete sukladno preporukama struénog
povjerenstva koje su sadrzane u zavrSnom izvjeS¢éu struénog povjerenstva i
dostaviti ga Agenciji te

- dvije godine nakon donesenog akcijskog plana izvijestiti Agenciju o realizaciji
akcijskog plana te u skladu s time azurirati uvjete izvodenja u informacijskom
sustavu MOZVAG.

Misljienje Akreditacijskog savjeta je dostavljeno vrednovanom visokom udili§tu
koje je imalo pravo podnodenja pisanog prigovora u roku od 15 dana od dana
primitka misljenja sukladno tocki 3.12. Postupka reakreditacije visokih udilista.

Vrednovano visoko uciliSte nije iskoristilo navedenu moguénost.

3. Uvjeti propisani Zakonom i Pravilnicima

U vezi s uvjetima propisanim Zakonom i Pravilnicima (kvantitativni uvjeti),
Akreditacijski savjet je, analizom podataka koje je dostavilo visoko uéilite, utvrdio da
RRIiF Visoka Skola za financijski menadZment ispunjava sve kvantitativne uvjete
propisane Zakonom i Pravilnicima.

4. Ocjena kvalitete

Na temelju €injenica utvrdenih u postupku reakreditacije teme su ocijenjene
sljede¢im ocjenama:

Ocjena razine kvalitete po temama

Naziv teme Nezadovoljavaju¢a | Minimalna Zadovoljavajuca Visoka razina
razina kvalitete razina kvalitete | razina kvalitete kvalitete

I Interno osiguravanje kvalitete
i drustvena uloga visokog X
ucilista

I1. Studijski programi




I, Nastavni proces i podrska X
studentima

V. Nastavnicki i institucijski X
kapaciteti

V. Struéna i/ili znanstvena
dielatnost X

Ocjena kvalitete prema standardima u postupku reakreditacije vrednovanog visokog
ucilista sadrzana je u zavrSnom izvjeS¢u struénog povjerenstva.

Svi standardi i teme vrednovanja kvalitete sadrzani su u dokumentu ,,Standardi za
vrednovanje kvalitete veleuciliSta i visokih Skola u postupku reakreditacije
visokih ucilista” koji su uskladeni s ESG 2015.

Navedeni standardi i teme procjenjuju se opisnom ocjenom kako je to predvideno
navedenim dokumentom, uz obrazloZzenje struénog povjerenstva i preporuke za
poboljsanje.

l. tema odnosi se na interno osiguravanje kvalitete i drustvenu ulogu visokoga
uciliSta te je ona usko povezana s odredbama &lanka 22. stavka 9. Zakona,
odredbama c¢lanka 16., Clanka 17. i ¢lanka 18. Pravilnika o sadrzaju dopusnice te
uvjetima za izdavanje dopusnice za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja,
izvodenje studijskog programa i reakreditaciju visokih ucilista (,Narodne novine®, broj
24/10).

Takoder, |. tema je u skladu sa standardima 1.1., 1.7.i 1.8. ESG-ja.

|. tema sastoji se od 6 standarada, od kojih je standard 1.1. klju¢an.

Kljuénim standardom 1.1. procjenjuje se funkcionalnost unutarnjeg sustava
osiguravanja kvalitete. Struéno povjerenstvo je navedeni standard ocijenilo
ocjenom zadovoljavajuca razina kvalitete.

Iz zavrSnog izvjeS¢a struCnog povjerenstva je vidljivo kako je, kroz ocjenu kvalitete
visoka razina kvalitete, strucno povjerenstvo, u |. temi, posebno istaknulo
uspostavljeni sustav sprieCavanja moguc¢ega neetiCkog ponasanja, netolerancije ili
bilo kojeg oblika diskriminacije studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja
(standard 1.3.) kao i dostupnost informacija o nastavi, profesionalnoj i drustvenoj
ulozi visokog ucilista na mreznim stranicama visokog ucilista, na hrvatskom i
engleskom jeziku i na drustvenim mrezama visokog uciliSta (standard 1.4.). Takoder
je istaknulo kako visoko uciliSte doprinosi razvoju gospodarstva, civilnog drustva i
lokalne zajednice. Predavaci i vanjski suradnici ukljuCeni su u rad brojnih
povjerenstava i radnih skupina te sudjeluju u pripremama poreznih reformi i izradi
raCunovodstvenih i poreznih propisa. Nastavnici su clanovi raznih udruga, a
nastavnici sudjeluju u brojnim javnim predavanjima, stru¢nim seminarima za
poduzetnike, neprofitne organizacije, jedinice samouprave i korisnike drzavnog
prora¢una. Nastavnici se redovito pozivaju od strane medija na komentiranje odluka
donesenih u sferi javnog interesa (standard 1.5.)

Od preostala dva standarda iz |I. teme standard 1.2. je ocijenjen ocjenom kvalitete
zadovoljavajuéa razina kvalitete, a standard 1.6. stru¢no povjerenstvo nije ocijenilo,
odnosno smatra da nije primjenjivo obzirom da se programi cjelozZivotnog ucenja
izvode se u okviru RRiF Grupe i to od strane RRIiF UCcilista za poduzetnistvo.




Medutim, jedan oblik cjeloZivotnog obrazovanja alumnija RRIiF Visoke $kole za
financijski menadZzment organizira se i unutar RRiF Visoke $kole i to u okviru Kluba
Alumni koji organizira stru¢ne seminare za svoje alumnije. Stru¢no povjerenstvo je
pohvalilo kontinuirano izvodenje programa cjelozivotnog uéenja u okviru RRiF grupe.

Ostali razlozi za danu ocjenu kvalitete |. teme i svih standarada te preporuke za
poboljSanje sadrzani su u zavrsnom izvje$cu struénog povjerenstva.

Il. tema odnosi se na studijske programe vrednovanog visokoq ucilista te je ona
usko povezana s odredbama ¢&lanka 16., ¢lanka 18. i, ukoliko se radi o studijskom
programu iz podrucja reguliranih profesija, ¢lanka 19. Pravilnika o sadrzaju
dopusnice te uvjetima za izdavanje dopusnice za obavljanje djelatnosti visokog
obrazovanja, izvodenje studijskog programa i reakreditaciju visokih ugilista (,Narodne
novine®, broj 24/10).

Takoder, Il. tema je u skladu sa standardima 1.2. i 1.9. ESG-ja.

Il. tema sastoji se od 6 standarada od kojih je standard 2.2. klju¢an.

Kljuénim standardom 2.2. procjenjuju se predvideni ishodi ucenja te njihova
uskladenost s odgovarajuéom razinom i profilom Hrvatskog kvalifikacijskog
okvira (HKO) te kvalifikacijskim okvirom europskog prostora visokog
obrazovanja (QF-EHEA). Stru¢no povjerenstvo je navedeni standard ocijenilo
ocjenom kvalitete zadovoljavajuéa razina kvalitete.

Iz zavrénog izvjeSéa struénog povjerenstva je vidljivo kako je, kroz ocjenu kvalitete
visoka razina kvalitete, struCno povjerenstvo, u Il. temi, posebno istaknulo, izmedu
ostalog, slijedece:

- glavna ambicija visokog ucilista je izvoditi vodeéi preddiplomski studij
raCunovodstva u drzavi u Cemu je ocCito uspjesno, s$to se najvise ocituje u ¢injenici da
su diplomanti tog studija vrlo trazeni na trzistu rada (standard 2.1.).

- u Samoanalizi je naveden velik broj anketa i raznih vrsta povratnih informacija
dobivenih od svih vaznih skupina dionika, $to je dokaz toga da VU uvelike prikuplja i
analizira podatke. Navedeno su potvrdili i u razgovoru sa studentima (standard 2.4.)
- U Samoanalizi je detaljno naveden postupak raspodjele ECTS bodova na temelju
povratnih informacija dobivenih od predavada i studenata. Cini se da su ECTS
bodovi uskladeni sa stvarnim opterecenjem, $to je Povjerenstvo ustanovilo
pregledom opisa kolegija i u razgovorima (standard 2.5.),

- tijekom struéne prakse stjeCe se prikladan broj ECTS bodova, $to je kod
preddiplomskoga stru¢nog studija vidljivo iz Cinjenice da je praksa sastavni dio
kurikuluma, a kod specijalistickoga diplomskog stru¢nog studija to dokazuju brojne
izjave poslodavaca, studenata i alumnija (standard 2.6.).

Preostali standard 2.3. je ocijenjen ocjenom kvalitete zadovoljavaju¢a razina
kvalitete.

Ostali razlozi za dane ocjenu kvalitete Il. teme i svih standarada te preporuke za
pobolj§anje sadrzani su u zavrS§nom izvje$cu stru¢nog povjerenstva.

lll. tema odnosi se na nastavni proces i podrSku studentima te je ona usko
povezana s odredbama clanka 16., ¢lanka 17. i ¢lanka 18. Pravilnika o sadrzaju
dopusnice te uvjetima za izdavanje dopusnice za obavljanje djelatnosti visokog
obrazovanja, izvodenje studijskog programa i reakreditaciju visokih ucilista (,Narodne
novine®, broj 24/10).

Takoder, lll. tema je u skladu sa standardima 1.3., 1.4. i 1.6. ESG-ja.




Ill. tema sastoji se od 10 standarada od kojih je standard 3.1. kljué¢an.

Kljuénim standardom 3.1. procjenjuje se vertikalna mobilnost u nacionalnom i
medunarodnom prostoru visokog obrazovanja, odnosno uvjeti za upis ili
nastavak studija te jesu li oni uskladeni sa zahtjevima studijskog programa,
jesu li jasni, objavljeni i je li se dosljedno primjenjuju. Stru¢no povjerenstvo je
navedeni standard ocijenilo ocjenom kvalitete visoka razina kvalitete jer su postupci
upisa transparentni, lako razumljivi i jasni. Studenti imaju pravo upisati viu godinu
studija ako su ispunili sve obveze iz prethodne akademske godine.

Iz zavrSnog izvie$ca stru€nog povjerenstva je takoder vidljivo kako je, kroz ocjenu
kvalitete visoka razina kvalitete, stru¢no povjerenstvo, u lll. temi, izmedu ostalog,
posebno istaknulo sljedece:

- visoko uciliSte kontinuirano prikuplja podatke o napretku studenata po godinama
studija koji se tada analiziraju krajem svake akademske godine na Struénom i
Upravnom vijecu, a profesori na visokom uciliStu kontinuirano analiziraju ispite i
kolokvije (standard 3.2.),

- kod izrade ishoda uCenja polazilo se sa stajaliSta studenta, a ne s pozicije
predavaca. Proces studiranja odvija se u malim skupinama. Metode poucavanja
usmjerene su na studente te su interaktivne i u njih su inkorporirani iskustveni
primjeri predavaca povezani sa sadrzajem koji oni izlazu na pojedinim nastavnim
jedinicama. Sastavni dio nastavnog procesa su i konzultacije. Nastavnici opéenito
smatraju da izvanredni studenti imaju pozitivan ucéinak na redovne studente.
(standard 3.3.)

- na RRIF Visokoj skoli dobro je organiziran sustav mentorstva redovnih studenata.
Mentor prati napredovanje studenta na studiju. U cilju pruzanja stru¢ne potpore
sadasnjim i bivSim studentima u razvoju profesionalne karijere osnovan je Centar za
savjetovanje i razvoj karijera. Za sve studente koji imaju poteSkoca u ucenju i
svladavanju gradiva organizira se dopunska nastava. Studentima koji sudjeluju u
programu odlazne mobilnosti podrSku pruza Odjel za medunarodnu suradnju.
Interkulturalna podrska dolaznim studentima provodi se kroz organizirani tecaj
hrvatskog jezika i kulture (standard 3.4.).

- visoko uciliste izdaje diplomu i dopunske isprave o studiju u skladu s odgovarajuc¢im
propisima te bez naknade (standard 3.9.)

- zaposljivost studenata veoma je visoka (standard 3.10.).

Od preostalih Cetiri standarda iz ove teme tri standarda su ocijenjena ocjenom
kvalitete zadovoljavaju¢a razina kvalitete, a jedan standard je ocijenjen ocjenom
minimalna razina kvalitete.

Ostali razlozi za danu ocjenu kvalitete Ill. teme i svih standarada te preporuke za
poboljSanje sadrzani su u zavrSnom izvjeSc¢u stru¢nog povjerenstva.

IV. tema odnosi _se na nastavnicke i institucijske kapacitete te je ona usko
povezana s odredbama ¢lanka 22. stavka 9. Zakona, odredbama ¢&lanka 5., ¢lanka
16. te Clanka 18. Pravilnika o sadrzaju dopusnice te uvjetima za izdavanje dopusnice
za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja, izvodenje studijskog programa i
reakreditaciju visokih ucilista (,Narodne novine®, broj 24/10).

Takoder, IV. tema je u skladu sa standardima 1.5. 1 1.6. ESG-ja.

IV. tema sastoji se od 7 standarada od kojih su standardi 4.1. i 4.5. kljuéni.

Kljuénim standardom 4.1. procjenjuje se osiguravanje odgovarajucih
nastavnickih kapaciteta. Kljucnim standardom 4.5. procjenjuje se osiguravanje
odgovarajuceg prostora i opreme za izvodenje studijskih programa i



osiguravaju li postizanje predvidenih ishoda uéenja te realizaciju struéne i/ili
znanstvene djelatnosti.

Struéno povjerenstvo je standard 4.1. ocijenilo ocjenom kvalitete visoka razina
kvalitete, a standard 4.5. ocjenom zadovoljavaju¢a razina kvalitete. U standardu
4.1. je struCno povjerenstvo posebno istaknulo, a sto je vidljivo iz kroz danu ocjenu
visoke razine kvalitete, kako svi nastavnici imaju izbor u nastavno zvanje u
odgovaraju¢em podrucju koje u potpunosti odgovara predmetu koji predaju na RRiF
Visokoj Skoli za financijski menadZzment. Osim svojih nastavnih obveza, nastavnici
imaju dovoljno vremena i potencijala za struéno i znanstveno obrazovanje,
istraZivanje i rad. Vanjski suradnici strucnjaci su iz razli¢itih specijalistickin podrugja
te predaju specificne kolegije koji su povezani s njihovim radom. To je vidljivo iz
njihova struénog rada (objavljeni struéni €lanci, istraZivacki rad itd.) i oni su kadri
studentima osigurati vjestine i znanja iz struke. Ispunjenje ovog standarda dokazuju
relevantni dokumenti i popisi.

Nadalje, iz zavrSnog izvjeS¢a stru€nog povjerenstva je vidljivo kako je, kroz ocjenu
kvalitete visoka razina kvalitete, stru¢no povjerenstvo, u IV. temi, posebno istaknulo
i sliedece:

- poznavajuci slozenost sadrzaja studijskih programa, angazirani vanjski struénjaci
dolaze iz banaka, financijskih ustanova, pravnih tijela, revizije, IT itd., te izvode
kolegije koji su povezani s njihovim radom i istrazivatkom djelatnosti. Kompetencije
vanjskih suradnika vrednuju se nakon $to su imenovani, kao i njihov istrazivacki rad,
sudjelovanje na konferencijama i uskladenost nastavni¢kih kompetencija sa
sadrzajem kolegija. Nadalje, kontrola kvalitete rada u nastavi vanjskih suradnika,
jednako kao i zaposlenih nastavnika, kontinuirano se prati posjecéivanjem njihovih sati
predavanja i vjezbi od strane formiranih povjerenstava. Takoder se prati i njihovo
napredovanje i permanentno usavrS8avanje. U mjere praéenja njihovog rada i
kompetentnosti s ciliem poboljSanja nastave ulaze i pokazatelji iz redovite studentske
ankete u kojima studenti, osim opce ocjene svakog pojedinog nastavnika, navode i
komentare vezane uz njihov rad (standard 4.2.),

- prilikom zapo$ljavanja nastavnika jedan od klju¢nih ¢imbenika njihova je stru¢nost
koja se ogleda u njihovim objavljenim stru¢nim i znanstvenim radovima, sudjelovanju
u projektima te sudjelovanju na domaéim i medunarodnim skupovima, radnom
iskustvu na poslovima koji su povezani sa sadrZzajem predmeta koji predaje itd.
Visoko uciliste podupire nastavnike u ispunjavanju uvjeta za reizbor ili izbor u visa
nastavna zvanja. Vrednovanje izvrsnosti nastavnika na visokom ugili$tu obuhvaca
vrednovanje njihova rada u nastavi, struénog i znanstvenog rada, rada u
povjerenstvima i sudjelovanje u drugim aktivnostima visokog udilista te njegovo
kontinuirano usavr$avanje (standard 4.3.).

- visoko uciliSte pruza podr8ku svojim nastavnicima u njihovu profesionalnom razvoju
i unaprjedenju nastavnih kompetencija. Kontinuirano nabavlja novu strué¢nu literaturu
potrebnu ne samo za izvodenje nastavnih sadrzaja, ve¢ i za struéno usavrSavanje
nastavnika. Nastavnici sudjeluju na konferencijama i u programima mobilnosti te
prijavama za medunarodne i domace projekte (standard 4.4.).

Od preostalih dva standarda iz ove teme oba su ocijenjena ocjenom zadovoljavajuca
razina kvalitete.

Ostali razlozi za danu ocjenu kvalitete IV. teme i svih standarada te preporuke za
pobolj$anje sadrzani su u zavrSnom izvjes¢u stru¢nog povjerenstva.

V. tema odnosi se na stru¢nu i/ili znanstvenu djelatnost te je ona usko povezana
s odredbom ¢&lanka 2. stavka 3. to¢ke 7. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom




obrazovanju te ¢lanka 3. istog Zakona, a u slu€aju obavljanja znanstvene djelatnosti,
usko povezana s odredbom ¢lanka 22. stavka 10. Zakona i odredbama ¢lanka 4.,
Clanka 6. i Clanka 7. Pravilnika o uvjetima za izdavanje dopusnice za obavljanje
znanstvene djelatnosti, uvjetima za reakreditaciju znanstvenih organizacija i sadrzaju
dopusnice (,Narodne novine®, broj 83/10).

Takoder, V. tema je u skladu sa standardom 1.5. ESG-ja.

V. tema sastoji se od 4 standarada od kojih je standard 5.1. klju¢an.

Kljuénim standardom 5.1. procjenjuje se kvaliteta i kvantiteta struénog i/ili
znanstvenog istrazivanja. Stru¢no povjerenstvo je standard 5.1. ocijenilo ocjenom
kvalitete zadovoljavajuc¢a razina kvalitete.

Od preostalih tri standarda iz ove teme, dva standarda su ocijenjena ocjenom
zadovoljavajuca razina kvalitete, a jedan standard je ocijenjen ocjenom minimalna
razina kvalitete.

Razlozi za danu ocjenu kvalitete V. teme i svih standarada te preporuke za
poboljSanje sadrzani su u zavrSnom izvjeSéu struénog povjerenstva.

5. Preporuke za unapredenje kvalitete

Preporuke za unapredenje kvalitete koje su sadrzane u zavr$nom izvje$éu
stru¢nog povjerenstva predstavljaju sastavni dio ove akreditacijske preporuke.

6. Zakljucak

Akreditacijski savjet je, na temelju zavrSnog izvjeS¢éa struénog
povjerenstva s pripadajucom ocjenom kvalitete i oitovanja vrednovanog visokog
ucilista, a iz gore navedenih razloga, utvrdio da vrednovano visoko udili$te ispunjava
uvjete kvalitete utvrdene gore navedenim dokumentima te je, u skladu s toékom 3.
11. Postupka reakreditacije visokih ucilista, donio misSljenje o ishodu postupka
reakreditacije vrednovanog visokog ucilita kako je navedeno u tocki 2. ove
Akreditacijske preporuke.

U skladu s tockom 3. 15. Postupka reakreditacije visokih ugili§ta, vrednovano visoko
uciliste je duzno:

- u roku od 6 mjeseci od dana dostavljanja potvrde donijeti petogodis$nji
akcijski plan u cilju unaprjedenja kvalitete sukladno preporukama struénog
povjerenstva koje su sadrzane u zavrSnom izvjeS¢u struénog povjerenstva i
dostaviti ga Agenciji te

-dvije godine nakon donesenog akcijskog plana izvijestiti Agenciju o realizaciji
akcijskog plana te u skladu s time azurirati uvjete izvodenja u informacijskom
sustavu MOZVAG.

U skladu s navedenim, a temeljem ¢lanka 22. stavka 3. Zakona o osiguravanju
kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine®, broj 45/09) te uz
prethodno misljenje Akreditacijskog savjeta, doneseno na 109. sjednici, odrzanoj
dana 22. listopada 2019. godine, Agencija za znanost i visoko obrazovanje
preporuca ministru nadleznom za znanost i visoko obrazovanje:

1. lzdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti visokog
obrazovanja RRIF Visokoj skoli za financijski menadzment.



2. Vrednovano visoko uciliste je duzno:

- u roku od 6 mjeseci od dana dostavljanja potvrde donijeti petogodi$nji
akcijski plan u cilju unaprjedenja kvalitete sukladno preporukama stru¢nog
povjerenstva koje su sadrzane u zavrSnom izvjeSéu struénog povjerenstva i
dostaviti ga Agenciji te

-dvije godine nakon donesenog akcijskog plana izvijestiti Agenciju o realizaciji
akcijskog plana te u skladu s time azurirati uvjete izvodenja u informacijskom

sustavu MOZVAG.
v.d. ravnatel /
;é

prof. dr. sc. Jasmma ranek

Dostaviti: \\_/"
1. Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
n/p ministrice, prof. dr. sc. BlaZenka Divjak, Donje Svetice 38, Zagreb,
2. Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
n/p drzavne tajnice, prof. dr. sc. Branka Ramljak, Donje Svetice 38, Zagreb,
3. Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
n/p drzavnog tajnika, dr. sc. Tome AntiCi¢, Donje Svetice 38, Zagreb,
4. RRIF Visoka Skola za financijski menadZment,
n/p dekanice, dr. sc. Burdica Juri¢, Marticeva 29, Zagreb,
5. Pismohrana, ovdje.



