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Zagreb, 8. srpnja 2021. godine

AKREDITACIJSKA PREPORUKA
Agencije za znanost i visoko obrazovanje
u postupku reakreditacije
Visoke skole za inspekcijski i kadrovski menadzment

U postupku reakreditacije visokih ucilista, koja je temeljem godiSnjeg plana
Agencije za znanost i visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu: Agencija), provedena u
akademskoj godini 2014./2015., vrednovana je Visoka Skola za inspekcijski i
kadrovski menadzment.

Dana 25. rujpna 2017. godine Agencija je, uz prethodno misljenje
Akreditacijskog savjeta, donijela Akreditacijsku preporuku (KLASA: 602-04/15-
04/0006; URBROJ: 355-02-04-17-0025) kojom je ministru nadleznom za znanost i
visoko obrazovanje preporuceno:
1.lzdavanje pisma oc¢ekivanja s rokom uklanjanja nedostataka od 3 godine
Visokoj skoli za inspekcijski i kadrovski menadzment.

Ukoliko visoko uciliSte ispuni trazene uvjete za djelatnost visokog obrazovanja prije
isteka pisma ocekivanja, preporu¢a se, po dostavi dokaza, razmotriti izdavanje
potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja izdalo je, 31. listopada 2017. godine,
pismo ocekivanja (KLASA: 602-04/17-13/00131; URBROJ: 533-20-17-0003) s
rokom uklanjanja nedostataka od tri godine Visokoj Skoli za inspekcijski i
kadrovski menadzment.

Visoka Skola za inspekcijski i kadrovski menadZment dostavila je Agenciji
Izvje$c¢e o ispunjenosti uvjeta prema izvjeS¢u o studijskom programu (dopis KLASA:
052-01/20-01; URBROJ: 2181/01-244/20-01-087, od 9. travnja 2020. godine u
prilogu kojeg je navedeno lzvjeS¢e). Takoder, Visoka Skola za inspekcijski i kadrovski
menadzment dostavila je Agenciji i 1zvjeS¢e o otklanjanju nedostataka sa dokazima
za pojedine navode prema sadrZaju iz pisma ocekivanja u postupku reakreditacije
Visoke Skole za inspekcijski i kadrovski menadZzment (dopis KLASA: 052-01/20-01;
URBROJ: 2181/01-244/20-01-255, od 17. studenog 2020. godine u prilogu kojeg je
navedeno lzvjeSce). Osim navedenih izvje$¢a, Visoka Skola za inspekcijski i
kadrovski menadzment dostavila je Agenciji i Elaborat o studijskom programu kao i
preslike dokaza o usavrSavanju mladeg kadra (dopis KLASA: 052-01/20-01;
URBROJ: 2181/01-244/20-01-344, od 17. prosinca 2020. godine u prilogu kojeg su
navedeni dokumenti).

Akreditacijski savjet je na svojoj 123. sjednici, odrZzanoj 26. sije¢nja 2021.
godine raspravljao o navedenom predmetu. Akreditacijski savjet je donio odluku o
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upucivanju ¢lanova stru¢nog povjerenstva u ponovni posjet visokom ucilistu kako bi
utvrdili u kojoj su mjeri otklonjeni nedostaci utvrdeni u postupku reakreditacije.
Imenovano struéno povjerenstvo obavilo je postpak posjetilo je vrednovano
visoko uciliste 22. travnja 2021. godine.
Nakon obavljenog posjeta struéno povjerenstvo je donijelo Izvje$¢ée o
naknadnom pracenju.

Akreditacijski savjet je, na svojoj 128. sjednici, odrzanoj 29. lipnja 2021.
godine, raspravljao o cjelokupnoj dokumentaciji u predmetu reakreditacije Visoke
Skole za inspekcijski i kadrovski menadZzment te donio misljenje o ispunjavanju uvjeta
trazenih pismom ocekivanja.

Naime, Akreditacijski savjet je utvrdio da je Visoka Skola za inspekcijski i
kadrovski menadzZment poduzela mjere i aktivnosti u svrhu uklanjanja nedostataka iz
izvjeSc¢a struénog povjerenstva te u odredenoj mjeri provela preporuke za poboljSanje
naznacene u izvjeScu stru¢nog povjerenstva. Za sve navedeno su stru¢énom
povjerenstvu predstavljeni odgovarajuci dokazi. Vidi se napredak i pozitivan pomak u
aktivnostima visokog uciliSta koji se odnose na standarde ,Stru¢na i istrazivacka
djelatnost”, ,Mobilnost i medunarodna suradnja“ te ,Resursi: strune sluzbe, prostor,
oprema i financije“, a koji su u postupku reakreditacije, bili ocijenjeni stupnjem
provedbe U pocetnoj fazi provedbe. Pritom se napominje kako je stru¢no
povjerenstvo u postupku naknadnog pracenja uzelo kao ispunjene kriterije koji su u
postupku reakreditacije bili ocijenjeni stupnjem provedbe U pofpunosti provedeno ili
Uglavnom provedeno te je smatralo da nije potrebno posebno o€itovanje s obzirom
na njihovu ispunjenosti u provedenom postupku reakreditacije.

Slijedom navedenog, Akreditacijski savjet je, a Sto je vidljivo i iz lzvjeSéa
struénog povjerenstva o naknadnom pracenju, u predmetnom sluéaju, utvrdio da je
visoko uciliste postiglo, izmedu ostalih, sljedeca pobolj$anja, odnosno ispunilo,
izmedu ostalih, sljedeée preporuke struénog povjerenstva:

1. Upravljanje visokim uciliStem i osiguravanje kvalitete

-institucija se svojom misijom i drugim dokumentima o svom djelovanju jasno
odreduje kao visoko udilidte.

-struéni studijski program koji izvodi visoko uciliSte je u skladu s misijom visokog
ucilista. Visoko ugiliste izvodi stru€ni studijski program iz tehni¢kog podrudja
tehnologije prometa i transporta, s naglaskom na inspekcijski i kadrovski
menadzment, te je kroz dokaze jasno vidljiva interdisciplinarnost izmedu tehnickog
podruc¢ja i drustvenog podru¢ja u Sirem smislu, kao i polja tehnologije prometa i
transporta i polja ekonomije i polja informacijsko komunikacijskih znanosti u uzem
smislu, uz sinergiju drugih podrugja i polja u manjoj mjeri koja je potrebita za opcée
sadrzaje.

-uvedeno je jedanaest novih kolegija te je izmijenjeno i dopunjeno Cetiri kolegija.
-visoko uciliste je u informacijski sustav MOZVAG unijelo izmjene studijskog
programa i nastavni¢kog osoblja.

-svi nastavnici koji su nositelji novouvedenih kolegija jesu birani u podruéju tehnickih
znanosti, odnosno u pripadajuéem podrucju u kojem se izvodi studijski program.
-ucinjene su izmjene kolegija po nazivu i prilagodenom sadrzaju podrucju studijskog
programa.

-predoCeni su dokazi o vaze¢im izborima u zvanja (po podru¢jima/poliima) za
zaposlenike i vanjske suradnike.



-razvidna je dobra zastupljenost nastavnika po izboru po podrucjima i poljima
sukladno podru¢ju u kojemu se izvodi preddiplomski stru¢ni studijski program
visokog ucilista.

-visoko uciliste je unaprijedilo sustav osiguranja kvalitete te poboljSao sustav struéne
prakse.

-visoko ugiliste ima politiku kvalitete i postupke koji uklju€uju prikupljanje i analiziranje
odgovarajuc¢ih podataka u cilju osiguravanja i unapredivanja kvalitete svih njegovih
aktivnosti. Ti postupci ukljuuju studente i dionike iz privatnog i javnog sektora, kao i
studente koji su zavrsili studij na visokom ucilistu.

-visoko uciliste provodi aktivnosti u praéenju i provodenju kvalitete nastave te
poduzima aktivnosti za njezino unapredenje vidljivo sinergijski kroz razli€ite mjere i
dr..

2. Studijski programi

-na visokom ucili§tu postoje postupci za praéenje i unapredenje kvalitete studijskog
programa. Tim se postupcima prati, nadgleda i pobolj$ava postojec¢i studijski program
(uvodenje novih jedanaest kolegija, uskladivanje Cetiri postoje¢a kolegija, prema
preporukama struénog povjerenstva u prethodnom postupku, po sadrzaju i nazivu u
podruéju studijskog programa, u dokazima navedeno da su promjene evidentirane u
sustavu MOZVAG, implementacija ISVU sustava, unapredenje struCne prakse i
dodjeljivanje ECTS bodova, kao i partnerski sporazumi o suradnji).

-u dokazima o izborima u zvanja vidljiva je dobra zastupljenost zaposlenih i vanjskih
suradnika po podrucjima i poljima sukladno studijskom programu.

-vidljiva je uklju¢enost studenata i dionika iz privatnog i javnog sektora kao i pozitivni
doprinos u suradnji sa zavrSenim studentima i povratne informacije o njihovoj
zaposljivosti.

-studentska praksa ima definiran broj ECTS-a, a $to je vidljivo u dokazima i
silabusima te sporazumima o poslovno tehnic¢koj suradnji.

-jasno je predvideno kontinuirano vrednovanje rada studenata tijjekom nastave u
postotku udjela u ocjeni po pojedinim aktivnostima i na zavrSnom ispitu.

-uvode se programi mobilnosti i provodenje medunarodne struéne prakse.

-zapocet je proces medunarodne vidljivosti kroz potpisane sporazume.

-vidljivo je koriStenje e-u€enja uz podrdku sustava Moodle.

-knjiznica je opremljena informati¢kom podrSskom za korisnike.

-na visokom ugilistu je implementiran je ISVU sustav i dr.

3. Studenti

-visoko ugiliste ima uvjete za rad sa manjim skupinama studenata.

-visoko udiliste ima natje¢ajnu proceduru za upis te je vidljiv napredak koji se odnosi
na kriterije upisa,

-na mreznim stranicama visokog ucilista dostupne su informacije o studijskom
programu i drugim dokumentima. Javnosti su dostupni opisi kolegija i studijskog

programa i dr.

4. Nastavnici

-visoko ucili§te u nastavni proces kao i u upravu uvodi mladi kadar te ima politiku
rasta i razvoja ljudskih resursa.

-zaposleno je pet nastavnika na neodredeno vrijeme i pet nastavnika na odredeno
vrijeme.

-godi$nje se provode tematska osposobljavanja nastavnika.



-mladi nastavnici upisuju se na poslijediplomske studije koji se financiraju od strane
visokog ucilista.

-provodi se plan struénog i profesionalnog usavrSavanja i obuke nastavnika i
suradnika.

-dosta nastavnika i osoblja je bilo na programima mobilnosti putem Erasmus+.
-aktivnosti profesionalnog razvoja poc€inju se realizirati te se vide rezultati.

-visoko uciliste ima viziju za usmjeravanje nastavnog osoblja u programima
medunarodne mobilnosti, organiziranje i pracenje dostupnih online radionica,
primjena odredenog oblika e-uCenja te orijentacija visokog uciliSta na njihovo
usavr$avanje u skladu sa potrebama misije visokog ucilista.

-odrzano je nekoliko gostujuéih predavanja i dr.

5. Znanstvena i stru¢na djelatnost

-vidljiv je napredak u istrazivaCkom dijelu.

-visoko udiliste je ukljuCeno u neke nacionalne i europske projekte,

-visoko uciliste omoguéava osobni i stru€ni razvoj nastavnicima plac¢anjem Skolarina
za njihov daljnji studij i troSkove konferencija,

-napredak je vidljiv u unapredenju knjiZznicnog fonda i bazama podataka te u
povecanju broja nastavnika koji objavljuju radove u ¢asopisima i dr.

6. Mobilnost i medunarodna suradnja

-studentska mobilnost je pocela funkcionirati.

-vidljivo je ostvarenje suradnje na medunarodnim projektima.

-vidljiva je implementacija Erasmus+ programa za sve dionike.

-na visokom ugilistu je boravilo nekoliko nastavnika iz inozemstva.

-visoko uciliste pokazuje aktivnosti u medunarodnoj suradnji kroz sporazume
(suradnja s nekim srodnim institucijama u provedbi medunarodnih projekata
financiranih iz europskih fondova — Pomorski fakultet u Baru, FMS u Splitu, ugovor o
suradnji sklopljen s Erudio HUB u Sloveniji).

-Ugovor za medunarodno vrednovanje s Karen Degrot (Belgija) je poCeo, a potpisan
je s Concordia University of Edmonton.

-uspostavljena je suradnja u okruZenju s visokim uciliStima i drugim obrazovnim
institucijama iz istog ili srodnog podrugja.

-koriste se razli¢iti moderni alati za podrsku studija na daljinu.

-visoko uciliste ima sklopliene sporazume za smjestaj studenata i nastavnika koji
dolaze na programe mobilnosti.

-potpisani su ugovori s visokim ugili§tima u Tivtu, Novom Sadu, Sloveniji, Makedoniji i
Belgiji i dr.

7. Resursi: strucne sluzbe, prostor, oprema i financije

-visoko uciliste osigurava odgovarajuée okruzenje a studij.

-napredak je vidljivu raéunalnim u€ionicama.

-donesen je Pravilnik za profesionalno usavrSavanje nastavnog i nenastavnog
osoblja.

-ustrojena je nova organizacijska jedinica za cjelozivotno osposobljavanje.

-nastavno i nenastavno osoblje ima moguénost sudjelovanja na radionicama koje
organiziraju HKG, SRCE i raznim stru¢nim webinarima.

-potite se zavrSavanje poslijediplomskog specijalistickog i doktorskog studija
suradnika.



-visoko uciliste je opremilo prostor informacijsko komunikacijskom opremom,
racunalnom opremom, nabavilo je licencirane programe, uspostavilo intranet/Internet
mrezu.

-knjiznica nema ograni¢eno radno vrijeme.

-broj knjiga i literature se povecéao te je omogucen on-line pristup nekim recenziranim
medunarodnim publikacijama.

-sklopljen je ugovor sa SveuciliSnom knjiznicom u Splitu.

-visoko uciliste je pokazalo uspjeSnost na nekim projektima te prikupljanju financijskih
sredstava iz viSe izvora. Glavnina tih drugih izvora dolazi od sredstava iz
specijaliziranih te€ajeva pomorstva.

Sukladno svemu prethodno navedenom, a temeljem Clanka 22. stavka 3.
Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine®,
broj 45/09) te uz prethodno misljenje Akreditacijskog savjeta, doneseno na 128.
sjednici, odrzanoj 29. lipnja 2021. godine, Agencija za znanost i visoko obrazovanje
preporu¢a ministru nadleznom za znanost i visoko obrazovanje:

1. lzdavanje potvrde Visokoj skoli za inspekcijski i kadrovski menadzment
o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja.

2. Naknadno pracenje djelatnosti visokog obrazovanja iz tocke 1. koje
obuhvaca sljedece:
- donos$enje akcijskog plana u cilju unaprjedenja kvalitete u roku od 6
mjeseci od dana dostavljanja potvrde i dostavljanje akcijskog plana
Agenciji, te
- izvjesStavanje Agencije jednom godiSnje o realizaciji akcijskog plana
ukljuéujuéi azuriranje uvjeta izvodenja u informacijskom sustavu kojeg koristi

Agencija.
oo\~ Afdon
prof. dr. s¢/ Jasmina Havranek
Dostaviti:

1. Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
n/p ministra, prof.dr.sc. Radovan Fuchs, Donje Svetice 38, Zagreb,
2. Visoka skola za inspekcijski i kadrovski menadzment,
n/p dekana, prof.dr.sc. Dorde Nadrljanski, Zrinsko Frankopanska 209, Spilit,

3. Pismohrana, ovdje.



