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AKREDITACIJSKA PREPORUKA
Agencije za znanost i visoko obrazovanje
u postupku reakreditacije
Ekonomskog fakulteta u Osijeku
Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku

1. Uvod

Ekonomski fakultet u Osijeku Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku
vrednovan je u postupku reakreditacije visokih ucilista temeljem Plana reakreditacije
visokih ugilista u 2018. godini (KLASA: 602-04/17-04/0052; URBROJ: 355-02-04-17-
0002, od dana 20. lipnja 2017. godine).

Agencija za znanost i visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu: Agencija) je, uz
prethodno misljenje Akreditacijskog savjeta, dana 3. srpnja 2019. godine, donijela
Akreditacijsku preporuku (KLASA: 602-04/17-04/0054; URBROJ: 355-02-04-19-
0009) te, dana 9. prosinca 2019. godine, Izmjenu Akreditacijske preporuke (KLASA:
602-04/17-04/0054; URBROJ: 355-02-04-19-0012 (dalie u tekstu zajednicki:
Akreditacijska preporuka) kojom je, ministru nadleznom za znanost i visoko
obrazovanje preporuceno:

1. lzdavanje pisma ocekivanja s rokom uklanjanja nedostataka od 3 godine za
djelatnost visokog obrazovanja Ekonomskom fakultetu u Osijeku SveuciliSta Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku.

2. lzdavanje pisma ocekivanja s rokom uklanjanja nedostataka od 3 godine za
znanstvenu djelatnost Ekonomskom fakultetu u Osijeku Sveudilista Josipa Jurja
Strossmayera U Osijeku.

Ukoliko visoko uciliSte ispuni trazene uvjete za djelatnost visokog obrazovanja i
znanstvenu djelatnost prije isteka pisma ocekivanja, preporu¢a se, po dostavi
dokaza, razmotriti izdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti
visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti.

3. Vrednovano visoko u iliste je duzno najkasnije tri mjeseca prije isteka vremenskog
roka za uklanjanje nedostataka koje je odredeno pismom ocekivanja podnijeti
Agenciji izvje§¢e o u€injenom na hrvatskom i engleskom jeziku u pisanom i
elektroni¢kom obliku.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja je, na temelju Akreditacijske preporuke
Agencije, izdalo, dana 6. veljate 2020. godine, pismo ocekivanja (KLASA: 602-
04/19-13/00110; URBROJ: 533-04-20-0004) Ekonomskom fakultetu Sveucilista J.
J. Strossmayera u Osijeku s rokom uklanjanja nedostataka od tri godine za
obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti. Navedenim
pismom oéekivanja takoder je odredeno kako je vrednovano visoko uciliste duzno u
roku od 6 mjeseci od dana primitka pisma oCekivanja donijeti akcijski plan u cilju
uklanjanja nedostataka, a koji mora biti u skladu s preporukama struénog
povjerenstva te ga dostaviti Agenciji. O provedbi akcijskog plana visoko je uciliste
dalje duzno izvjeStavati Agenciju jednom godiSnje, a najkasnije tri mjeseca prije
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isteka roka iz pisma oCekivanja visoko je uciliste duzno podnijeti izvjeS¢e o uklanjanju
nedostataka odredenih akreditacijskom preporukom.

U skladu s izdanim pismom oc€ekivanja Ekonomski fakultet u Osijeku
Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku je u roku dostavio Akcijski plan koji je
Akreditacijski savjet razmatrao na svojoj 120. sjednici, odrzanoj 20. listopada 2020.
godine te donio misljenje o usvajanju Akcijskom plana (KLASA: 602-04/17-04/0054;
URBROJ: 355-02-04-20-0015, od 23. listopada 2020. godine).

U skladu s izdanim pismom ocekivanja, a prema mislienju koje je
Akreditacijski savjet donio na svojoj 136. sjednici, odrzanoj dana 29. ozujka 2022.
godine (Misljenje Akreditacijskog savjeta (KLASA: 602-04/17-04/0054;, URBROJ:
355-02-04-22-0017, od 6. travnja 2022. godine)), Ekonomski fakultet u Osijeku
Sveucilita J. J. Strossmayera u Osijeku je dostavio doradeno lzvjeSée o realizaciji
akcijskog plana (za razdoblje od 2020. do 2021. godine) koje je Akreditacijski savjet
razmatrao na svojoj 138. sjednici, odrzanoj 24. svibnja 2022. godine te donio
misljenje o prihvacanju predmetnog lzvjeS¢a o realizaciji Akcijskog plana (KLASA:
602-04/17-04/0054; URBROJ. 355-02-04-22-0019, od 2. lipnja 2022. godine).

Ekonomski fakultet u Osijeku Sveudilista J. J. Strossmayera u Osijeku
dostavio je IzvjeS¢e o otklanjanju nedostataka (priloZzen uz dopis KLASA: 007-01/22-
01/02; URBROJ: 2158-96-01-22-14, od 7. studenog 2022. godine) (u daljnjem tekstu:
IzvjeSée o otklanjanju nedostataka).

Akreditacijski je savjet o navedenom predmetu raspravljao na 143. sjednici,
odrzanoj 22. studenog 2022. godine. Na svojoj 144. sjednici, odrzanoj 20. prosinca
2022. godine, Akreditacijski je savjet donio odluku da se vrednovanog visoko ucilista
zatraZi azuriranje kvantitativnih podataka u informacijskom sustavu Agencije za sve
studijske programe koje izvodi s obzirom da su u Analizi uvjeta izvodenja studija
nedostajali odredeni podaci o pojedinim studijskim programima. Isto je tako
zatraZzeno dodatno obrazloZenje i dostava dokaza, odnosno dokumentacije u slu¢aju
postojanja razloga za neunos$enje podataka.

Ekonomski fakultet u Osijeku SveuciliSta J. J. Strossmayera u Osijeku je
azurirao trazene podatke u informacijskom sustavu Agencije te se u vezi navedenog i
oCitovao (ocitovanje KLASA: 303-01/23-01/03; URBROJ: 2158-96-01-23-7, od 11.
sije€nja 2023. godine).

Akreditacijski savjet je, u skladu s to¢kom 3.14. i 3.15. Postupka reakreditacije
visokih ucilista (Procisceni tekst) (KLASA: 602-04/18-04/0025; URBROJ: 355-02-04-
19-0004, od dana 17. srpnja 2019. godine) (u daljnjem tekstu: Postupak
reakreditacije visokih u€iliSta), na 145. sjednici, odrZzanoj dana 24. sijeCnja 2023.
godine, raspravljao o navedenom predmetu te donio prethodno struéno misljenje.

2. Misljenje Akreditacijskog savjeta

Na temelju tocke 3.14. i 3.15. Postupka reakreditacije visokih ugili§ta, a u vezi
s Clankom 22. i ¢lankom 26. stavak 3. Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine®, broj 45/09), Akreditacijski savjet je na svojoj
145. sjednici, odrzanoj dana 24. sije¢nja 2023. godine, donio sljedece misljenje:

1. Agenciji za znanost i visoko obrazovanje preporucuje se donosenje
akreditacijske preporuke kojom ministru nadleznom za znanost i visoko
obrazovanje preporuca izdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti Ekonomskom
fakultetu u Osijeku Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku.



2. Visoko uciliste je duzno:

- u roku od 6 mjeseci od dana dostavljanja potvrde donijeti petogodisnji
akcijski plan u cilju unaprjedenja kvalitete sukladno s preporukama strué¢nog
povjerenstva i dostaviti ga Agenciji,

- dvije godine nakon donesenog akcijskog plana izvijestiti Agenciju o realizaciji
akcijskog plana te u skladu s time azurirati uvjete izvodenja u informacijskom

sustavu MOZVAG.

Naime, Akreditacijski savjet je proucio svu dostavljenu dokumentaciju te je, u
predmetnom slucaju, utvrdio kako je visoko uciliSte postiglo, izmedu ostalih, sljedec¢a
poboljSanja, odnosno ispunilo, izmedu ostalih, sljedeé¢e preporuke stru¢nog
povjerenstva:

l. tema Interno osiguravanje kvalitete i drustvenu uloqu visokoga uciliSta

- Izradena je i usvojena Strategija razvoja Fakulteta za razdoblje od 2023. do 2028..

- lzradena je i usvojena Strategija znanstveno istrazivackog rada Fakulteta za
razdoblje 2021. do 2025..

- Izradeno je i usvojeno lzvjes¢e o provedbi Strategije razvoja Fakulteta za razdoblje
od 2018. do 2022..

- 1zradeno je i usvojeno lzvjeSée o provedbi Strategije znanstveno istrazivackog rada
Fakulteta za razdoblje od 2017. do 2020..

- Donesena su godiSnja izvjeS¢a o provedbi aktivnosti u skladu sa smjernicama i
preporukama iz prve akreditacije (2011.) te s poboljSanjem i provedbom strategije iz
2018.

- Izmijenjen je i dopunjen preddiplomski sveuciliSni studij MenadZment. Predmetnim
izmjenama i dopunama je, izmedu ostalog, izmijenjen i naziv predmetnog studijskog
programa koji sada glasi Ekonomija i poslovna ekonomija. Novi naziv upisan je u
Upisnik studijskog programa, a Ministarstvo znanosti i obrazovanja izdalo je 8. srpnja
2021. godine Potvrdu (KLASA: 602-04/21-13/00052; URBROJ. 533-04-21-0004).

- Fakultetsko vijec¢e donijelo je, 14. srpnja 2022. godine, Odluku o izmjenama i
dopunama studijskog programa diplomskog sveucili§nog studija Poslovna ekonomija,
smjerovi: LogistiCki menadZzment, MenadZment i Poslovna informatika. Predmetnim
izmjenama obuhvacen je i novi naziv koji glasi Poslovna ekonomija, smjerovi:
Financijski menadZzment, Menadzment, PoduzetniStvo i inovativnost, Marketing,
Poslovna informatika i Upravljanje poslovnim lancima.

-Fakultetsko vije¢e donijelo je, 29. rujna 2022. Odluku o izmjenama i dopunama
studijskog programa diplomskog sveucili§nog studija Ekonomska politika i regionalni
razvitak. Predmetnim izmjenama obuhvaéen je i novi naziv koji glasi Primijenjena
ekonomija.

-Fakultetsko vije¢e donijelo je, 13. rujna 2021. godine, Odluku o izmjenama i
dopunama studijskog programa diplomskog sveuciliSnog studija Poslovna ekonomija,
smjer LogistiCki menadZzment.

- 7. srpnja 2021. godine imenovano je Povjerenstvo za analizu studijskog programa
poslijediplomskog sveuciliSnog studija Management.

- Senat Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku donio je, 16. rujna 2020., Odluku o
prihvaéanju izmjena studijskog programa poslijediplomskog sveucili§nog
(doktorskog) studija Poduzetnistvo i inovativnost,

- Senat Sveudilista J. J. Strossmayera u Osijeku donio je, 24. studenog 2021,
Odluku o prihvaéanju izmjena i dopuna studijskog programa poslijediplomskog
specijalistickog studija Financije i bankarstvo.

- Fakultet poti¢e mobilnost nastavnika i studenata.




- lzradeno je izvjeS¢e o radu Stegovnog suda za studente i izvjeS¢e o radu
Stegovnog povjerenstva za provodenje stegovnog postupka protiv nastavnika i

suradnika.
- Potpisan je Ugovor o poslovnoj suradnji za izradu mrezne stranice te Fakultet radi

na izradi nove mrezne stranice.

- Fakultet poti¢e sudjelovanje nastavnika u drustvenim aktivnostima.

- Izraden je i usvojen Pravilnik o poticanju znanstveno-istraziva¢kog i struénog rada
nastavnika i suradnika.

- Svake godine izraduje se godisnje izvjeSce o znanstveno-istrazivackom i struénom
radu nastavnika i suradnika te se donosi Plan struénog usavrSavanja nastavnika i
suradnika za svaku akademsku godinu, a vodi se i evidencija o znanstveno-
istrazivackom i struénom radu nastavnika i suradnika.

- Ustrojen je Centar poslovne izvrsnosti za transfer znanja s Fakulteta u okruzenje.

- Ustrojen je Centar za cjelozZivotno uc€enje Cija je svrha ustroj i izvedba razlicitin
programa cjelozivotnog u€enja i struénog usavrdavanja.

- Izraden je Upitnik o potrebama trZiSta za programima cjelozivotnog ucenja.
-Pokrenuto je nekoliko programa cjelozivotnog u€enja u skladu s potrebama trzista
(Poduzetni¢ka akademija — Fran8izno poslovanje, Voditelj turistickog gospodarstva,
nizacija rada 1 upravljanje ljudskim potencijalima, Radno-pravha regulativa,
Brendiranje u upravljanju ljudskim potencijalima, Zaposljavanje, Razvoj zaposlenika,
upravljanje znanjem i nasljedivanjem, Radni u€inak zaposlenika, Zadovoljstvo i
angaziranost zaposlenika, kako mijeriti uspjeSnost procesa i praski upravljanja
ljudskim potencijalima).

- Radi se na promotivhim aktivhostima koja se odnose na privlacenje polaznika
programa cjelozivotnog uéenja i dr.

Ostala poboljSanja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrzani su u
dostavljenom IzvjeS$¢u o otklanjanju nedostataka.

ll. tema Studijski programi vrednovanog visokog ugdilista

- lzradeni su elaborati i usvojene su izmjene i dopune nekoliko studijskih programa
Ekonomskog fakulteta u Osijeku Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku (studijski
program preddiplomskog sveuciliSsnog studija Ekonomija i poslovna ekonomija (prije:
MenadzZment), diplomskog sveucCiliSnog studija Poslovna ekonomija, diplomskog
sveuciliSnog studija Primijenjena ekonomija (prije: Ekonomska politika i regionalni
razvitak), poslijediplomskog sveucCiliSsnog (doktorskog) studija PoduzetniStvo i
inovativnost, poslijediplomskog specijalistickog studija Financije i bankarstvo).

- Predmetnim izmjenama i dopunama studijskih programa ishodi u€enja na razini
kolegija uskladeni su s ishodima ucenja na razini studijskih programa te su prikladniji
definirani, a prikladnije su rasporedeni i ECTS bodovi u skladu sa stvarnim
optere¢enjem studenata. Isto tako ishodi u€enja uskladeni su s prikladnom razinom
studija te su osigurani dokazi o postizanju predvidenih ishoda ucenja kroz ispitni
postupak.

- Redefiniran je upitnik o zadovoljstva studenta u sklopu internog praéenja kvalitete.

- Provedena je edukacija nastavnika o kreiranju ishoda uc€enja i povezivanju ECTS
bodova s optere¢enjem studenata.

-Dostavljeni su dokazi o uklju€ivanju vanjskih dionika u proces izrade novih i/ili
izmjena postojecih studijskih programa (Odluka o imenovanju ¢lanova Gospodarskog
savjeta, zapisnici sa sastanaka Gospodarskog savjeta, pisma potpore poslodavaca i
organizacija).

- Poslodavcima, alumnijima i studentima zavr$nih godina predstavljeni su programi




novih diplomskih studija &iji su komentari, preporuke i sugestije uvazene i
implementirane u zavrSne verzije elaborata.

-Studentska praksa ukljuéena je kao redoviti kolegij u studijski program
preddiplomskog sveuciliSnog studija Ekonomija i poslovha ekonomija i dr.

Ostala poboljSanja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrzani su u
dostavljenom lzvje$éu o otklanjanju nedostataka.

lll. tema Nastavni proces i podr§ku studentima

- Uvidom u Natje€aj za upis studenata u |. godinu diplomskih studija u akademskoj
godini 2022./2023. utvrdeno je da se upis omogucuje osobama koje su zavrSile
preddiplomski strué¢ni studij samo ukoliko polozZe razlikovne ispite.

- Redefiniran je upitnik o zadovoljstvu studenata u sklopu internog pracenja kvalitete.
- Uvedene su nastavne metode koje podrzavaju ucenje temeljeno na znanstvenom
istrazivanju, rjeSavanju problema, kreativnosti i kritickom razmisljanju. Osim
predavanja uvedene su i druge nastavne metode u ve¢em obujmu.

- Osnovan je Ured za karijerno savjetovanje i razvoj karijera te donesen Pravilnik o
radu Ureda za karijerno savjetovanje i razvoj karijera.

- Imenovan je Erasmus koordinator i administrator iz redova nenastavnog osoblja.

- Organizirana je edukacija i izraden Priruénik za studente s invaliditetom.

- Potpisan je Ugovor o poslovnoj suradnju za izradu mrezne stranice Fakulteta te se
zapocelo s izradom novih mreznih stranica.

- Fakultet poti¢e mobilnost nastavnog osoblja.

- Izraden je Pravilnik o poticanju mobilnosti nastavnog osoblja.

-Organizirane su edukacije o metodama vrednovanja i dr.

Ostala poboljSanja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrzani su u
dostavljenom lzvje$éu o otklanjanju nedostataka.

IV. tema Nastavnicki i institucijski kapaciteti
- Preraspodijeljeno je radno opterecenje po nastavnicima kako bi se ispunili uvjeti

propisani Pravilnikom.
- Revidirani su pojedini studijski programi kako bi se, izmedu ostalog, smanijilo radno

opterecenje nastavnika.
-Proveden je izbor u znanstveno-nastavno zvanje docenta, izbor u suradni¢ko zvanje

poslijedoktoranda te izbor u suradni€ko zvanje asistenta u znanstvenoj grani

poslovne informatike.
-Proveden je izbor u suradni¢ko zvanje asistenta u znanstvenoj grani kvantitativna

ekonomija na Katedri za kvantitativhe metode i informatiku.

-Smanjena je kvota na poslijediplomskim sveugili§nim (doktorskim) studijima.

- Povecéan je nastavnicki kapacitet te su provedeni izbori u znanstveno-znanstveno
zvanje docenta u znanstvenoj grani marketinga, kao i izbori u znanstveno-nastavno
zvanje docenta u znanstvenoj grani organizacija i menadzment,

- 30. ozujka 2022. godine donesena je Odluka o mirovanju poslijediplomskog
sveucilisnog (doktorskog) studija Management.

- Provedeni su izbori u naslovna zvanja te priloZzene odluke o izborima u naslovna
zvanja.

-Potpisan je Ugovor o projektu — Virtual Visiting Professors kojim se regulira status
,2gostuju¢ih® studenata.

- Izraden je i usvojen Pravilnik o poticanju znanstveno-istrazivackog i stru¢nog rada
nastavnika i suradnika.




-Za nastavnike je organizirana dodatna edukacija s ciliem motiviranja i ohrabrenja na
mentoriranje na doktorskom studiju.

- 29. rujna 2022. godine donesena su Pravila za izvedbu poslijediplomskog
sveucilisnog (doktorskog) studija.

- Predavaonica u prizemlju zgrade Fakulteta te informati¢ka ucionica su dostupne
studentima.

-Fakultet je nabavio dodatnu informatiCku opremu te zoom licence za potrebe e-
ucenja.

-Nabavliena je dodatna knjizni€ha grada te ostvareni pristupi elektronickim
uredajima.

-Promijenjeno je radno vrijeme knjiznice.

- Pristup odgovaraju¢im bibliografskim bazama podataka i bazama podataka s
cjelovitim tekstom osiguran je od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Knjiznica osigurava probni pristup pojedinim bazama podataka, uz probni pristup
bazama koji osiguravaju NSK i Gradska i sveuciliSna knjiznica Osijek.

- Fakultet objavljuje financijske izvjeStaje na mreznoj stranici Fakulteta. Fakultet kao
proracéunski korisnik obvezan je donijeti trogodisnji financijski plan koji obuhvaca sve
izvore financiranja institucije, a upravljanje s financijskim sredstvima u skladu je s
donesenim financijskim planom koji se objavljuje na mreznoj stranici Fakulteta.
-Fakultet potiCe nastavnike na prijavu projekata u skladu s Pravilnikom o poticanju i
nagradivanju znanstveno-istraZivackog rada zaposlenika Fakulteta.

-lzraden je obrazac za prijavu projektnih ideja.

-Odrzano je predstavljanje aktualnih EU projekata i dr.

Ostala poboljS$anja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrZzani su u
dostavljenom lzvje$cu o otklanjanju nedostataka.

V. tema Struc¢nu i/ili znanstvena djelatnost

- Napravljen je popis ciljanih znanstvenih ¢asopisa po podrucjima istraZivanja.

- Napravljen je prikaz podrudja interesa nastavnika Fakulteta.

- Usvojen je Pravilnik o poticanju i nagradivanju znanstveno-istraZivackog rada
zaposlenika Fakulteta.

- Napravljen je prikaz objavljenih struénih radova u struénim publikacijama koji su od
interesa za struku.

- Za svaku akademsku godinu radi se plan struénog usavrSavanja nastavnika i
suradnika te se vodi evidencija o znanstveno-istrazivatkom i struénom radu
nastavnika i suradnika.

- Ustrojen je Centar poslovne izvrsnosti.

- Razvijen je alat za potrebe vodenja evidencije o aktivhostima nastavnika Fakulteta
dio kojeg je vezan za angazman u medunarodnim casopisima.

- Fakultet poti¢e mobilnost nastavnika.

- Izradena je i usvojena Strategija razvoja Fakulteta za razdoblje od 2023. do 2028..

- lzradena je i usvojena Strategija znanstveno-istrazivackog rada Fakulteta za
razdoblje 2021. do 2025. godine.

- lzradena su i usvojena godi$nja izvjeS¢a o provedbi Strategije razvoja te Strategije
znanstveno-istrazivackog rada.

- lzradena su i usvojena Pravila za izvedbu poslijediplomskog sveuciliSsnog
doktorskog studija.

- Provedena je analiza troSkova izdavanja Casopisa i povezanosti troSkova s

kvalitetom publikacija.




- Pristup odgovarajuéim bibliografskim bazama podataka i bazama podataka s
cjelovitim tekstom osiguran je od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Knjiznica osigurava probni pristup pojedinim bazama podataka, uz probni pristup
bazama koji osiguravaju NSK i Gradska i sveuciliSna knjiZznica Osijek.

- Fakultet poti¢e studente na uklju€ivanje u projektne aktivnosti te je dostavljen dokaz
o ukljuéivanju studenata u projektne aktivnosti na primjeru projekta INTENS i dr.

Ostala poboljSanja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrzani su u
dostavljenom lzvjes$c¢u o otklanjanju nedostataka.

Dodatno, a Sto se tice Analize uvjeta izvodenja studija i podataka iz
informacijskog sustava Agencije, a tiCu se uvjeta propisanih Zakonom o
osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju (,,Narodne novine“,
broj 45/09) i Pravilnikom o sadrzaju dopusnice te uvjetima za izdavanje
dopusnice za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja, izvodenje studijskog
programa i reakreditaciju visokih uciliSta (,Narodne novine“, broj 24/10) (u
daljnjem tekstu: Pravilnik) kao i na temelju obrazlozenja Fakulteta od 11.
sije¢nja 2023. godine, Akreditacijski savjet je utvrdio sljedece:

1. Omijer izmedu ukupnog broja stalno zaposlenih nastavnika (u znanstveno-
nastavnom zvanju) i ukupnog broja upisanih studenata iznosi 1:30,99. Ukoliko se u
izra¢un uracunaju i nastavnici u nastavnom zvanju, omjer izmedu ukupnog broja
stalno zaposlenih nastavnika i ukupnog broja upisanih studenata iznosi 1:29,15.
Ukoliko se u obzir uzme i kriterij iz Clanka 6. stavka 5. Pravilnika pa se stoga u ukupni
izraGun uracunaju i suradnici koji sudjeluju u izvodenju nastave pri ¢emu se broj
suradnika mnozi s koeficijentom 0,5, taj omjer iznosi 1:25,83.

Slijiedom navedenog, utvrdeno je kako vrednovano visoko uciliste ispunjava navedeni
uvjet.

2. Sto se tite uvjeta pokrivenosti nastave vlastitim kadrom za sveuéili§ne studijske
programe propisanog ¢lankom 13. stavkom 2. Pravilnika, odnosno za struéne
studijske programe propisanog ¢lankom 16. stavkom 2. Pravilnika, a koji se izvode
na Ekonomskom fakultetu u Osijeku Sveuéilista J. J. Strossmayera u Osijeku,
Akreditacijski je savjet, na temelju obrazloZzenja Fakulteta i dostavijenih dokaza,
utvrdio:

- da se kod studijskog programa sveuciliSnog prijediplomskog studija Ekonomija i
poslovna ekonomija radi o novopokrenutom studijskom programu. Predmetni
studijski program se prvi put po€eo izvoditi u akademskoj godini 2021./2022.. Stoga
su podaci za promatranu godinu (akademska godina 2021./2022.) uneseni samo za
prvu godinu studija te je Akreditacijski savjet prihvatio obrazloZzenje Fakulteta u
pogledu pokrivenosti nastave vlastitim kadrom s obzirom da se u prvoj godini
nastava izvodi s najveéim brojem grupa za izvodenje seminara i vjezbi, a imajuéi u
vidu da vecinu vjezbi u prvoj godini izvode suradnici (asistenti i viSi asistenti).
Dodatno, Fakultet je donesenim novopokrenutim studijskim programom sveuciliSnog
prijediplomskog studija Ekonomija i poslovna ekonomija zamijenio nekoliko studijskih
programa na koji se studenti viSe ne upisuju u prvu godinu studija (to¢nije koji se vise
ne izvode), ali se prije upisanim studentima mora omoguciti zavrSetak njihova studija
prema studijskom programu i uvjetima koji su tada bili na snazi. Pritom se u
promatranoj akademskoj godini 2021./2022. izvodila samo druga i tre¢a godina
studija. Radi se o sljede¢im studijskim programima (ukupno 6) na kojima je ispunjen
uvjet propisan ¢lankom 13 stavkom 2. Pravilnika:

-sveucili$ni prijediplomski studij Ekonomska politika i regionalni razvitak

-sveudili$ni prijediplomski studij Financijski menadzment



- sveucilisni prijediplomski studij Marketing

- sveucilisni prijediplomski studij MenadZzment

- sveucilisni prijediplomski studij Poslovna informatika i

- sveucili$ni prijediplomski studij Poduzetnistvo.

- za studijski program doktorskog studija Management Fakultet je dostavio Odluku
Senata Sveudilista J. J. Strossmayera u Osijeku kojom je predmetni studij stavljen u
mirovanje i od akademske godine 2021./2022. ne upisuje studente u |. godinu studija
(KLASA: 602-01/22-03/15; URBROJ: 2158-60-01-22-2, od 27. travnja 2022. godine).
Stoga ni ne postoje podaci o pokrivenosti nastave vlastitim kadrom.

- studijski program doktorskog studija PoduzetniStvo i inovativnost, studijski program
sveuciliSnog specijalistiCkog studija Organizacija i management, studijski program
sveuciliSnog specijalistickog studija Marketing posebnih podrudja te studijski program
sveuciliSnog specijalistickog studija Racunovodstvo, revizia i analiza se u
promatranoj godini (akademska 2021./2022. godina) nisu izvodili s obzirom da se na
natjeCaje za upis studenata nije javio dovoljan broj kandidata. Stoga ni ne postoje
podaci o pokrivenosti nastave vlastitim kadrom.

- za studijski program struénog prijediplomskog studija Trgovina i studijski program
struénog prijediplomskog studija Racunovodstvo su dostavljene Odluke Senata o
ukidanju predmetnih studijskih programa (Odluka Senata KLASA: 602-04/21-03/56;
URBROJ: 2158-60-01-21-2, od 27. listopada 2021. te Odluka Senata KLASA: 602-
04/21-03/56, URBROJ. 2158-60-01-21-3, od 27. listopada 2021. godine).

- svi ostali studijski programi koji se izvode na Ekonomskom fakultetu u Osijeku
Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku, a s obzirom da se radi o sveucili§nim
diplomskim studijskim programima, ispunjavaju uvjet pokrivenosti nastave vlastitim
kadrom propisanim odredbom ¢&lanak 13. stavka 2. Pravilnika.

3. Dostava Misljenja Akreditacijskog savjeta i pravo na prigovor

Misljenje Akreditacijskog savjeta je dostavljeno vrednovanom visokom ugilistu
koje je imalo pravo podno$enja pisanog prigovora u roku od 15 dana od dana
primitka misljenja sukladno toc¢ki 3.12. Postupka reakreditacije visokih ugilista.

Vrednovano visoko uciliste nije iskoristilo navedenu moguénost.

4. Zakljucak

Akreditacijski savjet je proucio svu dostavljenu dokumentaciju, ukljuéujudi,
izmedu ostalog, i detaljno IzvjeS§¢e o otklanjanju nedostataka s dokazima te
oCitovanje Fakulteta od 11. sije¢nja 2023. godine kao i Analizu podataka iz
informacijskog sustava Agencije. Akreditacijski je savjet prihvatio navode Fakulteta iz
ocitovanja Fakulteta od 11. sije€nja 2023. godine te, uzimajuci u obzir sve navedeno,
utvrdio da vrednovano visoko uciliSste ispunjava uvjete kvalitete utvrdene gore
navedenim dokumentima.

U skladu s prethodno navedenim i opisanim, Akreditacijski savjet je, u skladu s
tockom 3.14. i 3.15. Postupka reakreditacije visokih ucilita, i donio misljenje o
ishodu postupka reakreditacije vrednovanog visokog ucilita kako je navedeno u
tocki 2. ove Akreditacijske preporuke.

U skladu s navedenim, a temeljem ¢lanka 22. stavka 3. Zakona o osiguravanju
kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine“, broj 45/09) te uz
prethodno misljenje Akreditacijskog savjeta, doneseno na 145. sjednici, odrZanoj



dana 24. sije¢nja 2023. godine, Agencija za znanost i visoko obrazovanje preporuca
ministru nadleZznom za znanost i visoko obrazovanje:

1. lzdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti visokog
obrazovanja Ekonomskom fakultetu u Osijeku Sveucilista J. J. Strossmayera u

Osijeku.

2. Izdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje znanstvene djelatnosti
Ekonomskom fakultetu u Osijeku SveuciliSta J. J. Strossmayera u Osijeku.

3. Visoko uciliste je duzno:

- u roku od 6 mjeseci od dana dostavljanja potvrde donijeti petogodisSnji
akcijski plan u cilju unaprjedenja kvalitete u skladu s preporukama stru¢nog
povjerenstva te dostaviti akcijski plan Agenciji,

- dvije godine nakon donesenog akcijskog plana izvijestiti Agenciju o realizaciji
akcijskog plana te u skladu s time azurirati uvjete izvodenja u informacijskom
sustavu MOZVAG.

‘-,-‘\ V- df ravnatelja

‘i mr. sc. S)andra Bezjak
Dostaviti:

\ GRE
\,//
1. Ministarstvo znanosti i obrazovanja,

n/p ministra, prof. dr. sc. Radovan Fuchs, Donje Svetice 38, Zagreb,
2. Ekonomski fakultet u Osijeku SveudilisSta J. J. Strossmayera u Osijeku,

n/p dekana, prof. dr. sc. Boris Crnkovi¢, Trg Lj. Gaja 7, Osijek,
3. Sveugiliste J. J. Strossmayera u Osijeku,

n/p rektora, prof. dr. sc. Vlado Guberac, Trg Svetog Trojstva 3, Osijek,
4. Pismohrana, ovdje.



