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AKREDITACIJSKA PREPORUKA
Agencije za znanost i visoko obrazovanje
u postupku reakreditacije
Gradevinskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci

1. Uvod

Gradevinski fakultet SveuciliSta u Rijeci vrednovan je u postupku
reakreditacije temeljem Plana reakreditacije visokih ucilista u 2018. godini (KLASA:
602-04/17-04/0052; URBROJ: 355-02-04-17-0002, od dana 20. lipnja 2017. godine).

Agencija za znanost i visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu: Agencija) je, uz
prethodno miSljenje Akreditacijskog savjeta, 3. srpnja 2019. godine, donijela
Akreditacijsku preporuku (KLASA: 602-04/17-04/0065; URBROJ: 355-02-04-19-
0015) te dana 9. prosinca 2019. godine Izmjenu Akreditacijske preporuke (KLASA:
602-04/17-04/0065; URBROJ: 355-02-04-19-0018) (dalje u tekstu zajednicki:
Akreditacijska preporuka) kojom je, ministru nadleznom za znanost i visoko
obrazovanje, preporuceno:

1. lzdavanje pisma ocekivanja s rokom uklanjanja nedostataka od 3 godine za
djelatnost visokog obrazovanja Gradevinskom fakultetu Sveucilista u Rijeci.

2. lzdavanje pisma ocekivanja s rokom uklanjanja nedostataka od 3 godine za
znanstvenu djelatnost Gradevinskom fakultetu SveuciliSta u Rijeci.

Ukoliko visoko uciliSte ispuni trazene uvjete za djelatnost visokog obrazovanja i
znanstvenu djelatnost prije isteka pisma oc&ekivanja, preporua se, po dostavi
dokaza, razmotriti izdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti
visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti.

3. Vrednovano visoko ucilidte je duzno najkasnije tri mjeseca prije isteka vremenskog
roka za uklanjanje nedostataka koje je odredeno pismom oCekivanja podnijeti
Agenciji izvjie8¢e o ucCinjenom na hrvatskom i engleskom jeziku u pisanom i
elektroni¢kom obliku.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja je, na temelju Akreditacijske preporuke
Agencije, izdalo, dana 6. veljaCe 2020. godine, pismo oéekivanja (KLASA: 602-
04/19-13/00107; URBROJ: 533-04-20-0004) Gradevinskom fakultetu Sveucilista u
Rijeci s rokom uklanjanja nedostataka od tri godine za obavljanje djelatnosti
visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti. Navedenim pismom ocekivanja
takoder je odredeno kako je vrednovano visoko uciliSte duzno u roku od 6 mjeseci od
dana primitka pisma oCekivanja donijeti akcijski plan u cilju uklanjanja nedostataka, a
koji mora biti u skladu s preporukama stru€nog povjerenstva te ga dostaviti Agenciji.
O provedbi akcijskog plana visoko je uciliSte dalje duzno izvjeStavati Agenciju jednom
godisnje, a najkasnije tri mjeseca prije isteka roka iz pisma oc€ekivanja visoko je
uciliste duzno podnijeti izvjed¢e o uklanjanju nedostataka odredenih akreditacijskom
preporukom.
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U skladu s izdanim pismom ocekivanja Gradevinski fakultet SveudiliSta u
Rijeci je dostavio Akcijski plan (KLASA: 602-04/20-05/01; URBROJ: 2170-57-01-03-
20-02, od 10. srpnja 2020. godine) koji je Akreditacijski savjet razmatrao na svojoj
120. sjednici, odrzanoj 20. listopada 2020. godine te donio miSljenje o usvajanju
Akcijskog plana (KLASA: 602-04/17-04/0065; URBROJ: 355-02-04-20-0021, od 23.
listopada 2020. godine).

U skladu s izdanim pismom ocekivanja, Gradevinski fakultet SveudiliSta u
Rijeci je dostavio IzvjeS¢e o realizaciji Akcijskog plana koji je Akreditacijski savjet
usvojio na 130. sjednici, odrzanoj 13. rujna 2021. godine (Misljenje Akreditacijskog
savjeta (KLASA: 602-04/17-04/0065; URBROJ: 355-02-04-21-0023, od 20. rujna
2021. godine)).

Gradevinski fakultet SveuciliSta u Rijeci dostavio je Agenciji 8. studenog 2022.
godine lzvje$¢e o uklanjanju nedostataka u postupku Il. ciklusa reakreditacije
Gradevinskog fakulteta Sveucilista u Rijeci (KLASA: 003-08/20-02/96; URBROJ:
2170-57-01-03-00-22-4, od 27. listopada 2022. godine) (u daljnjem tekstu: Izvjesce o
uklanjanju nedostataka). IzvjeS¢e o uklanjanju nedostataka, izmedu ostalog, sadrzi i
dokaze o otklanjanju nedostataka koji su posloZzeni po Temama i Standardima unutar
pojedinih Tema.

Akreditacijski savjet je, u skladu s tockom 3.14. i 3.15. Postupka reakreditacije
visokih ucilista (ProcCiSc¢eni tekst) (KLASA: 602-04/18-04/0025; URBROJ: 355-02-04-
19-0004, od dana 17. srpnja 2019. godine) (u daljnjem tekstu: Postupak
reakreditacije visokih ucilita), na 143. sjednici, odrzanoj dana 22. studenog 2022.
godine, raspravljao o navedenom predmetu te donio prethodno struéno misljenje.

2. Misljenje Akreditacijskog savjeta

Na temelju toCke 3.14. i 3.15. Postupka reakreditacije visokih ucilita, a u vezi
s Clankom 22. i ¢lankom 26. stavak 3. Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine®, broj 45/09), Akreditacijski savjet je na svojoj
143. sjednici, odrzanoj 22. studenog 2022. godine, donio sljedec¢e misljenje:

1. Agenciji za znanost i visoko obrazovanje preporucuje se donosenje
akreditacijske preporuke kojom ministru nadleznom za znanost i visoko
obrazovanje preporuca izdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti Gradevinskom
fakultetu SveudiliSta u Rijeci.

2. Visoko uciliste je duzno:

- u roku od 6 mjeseci od dana dostavljanja potvrde donijeti petogodis$nji
akcijski plan u cilju unaprjedenja kvalitete sukladno s preporukama stru¢nog
povjerenstva i dostaviti ga Agenciji,

- dvije godine nakon donesenog akcijskog plana izvijestiti Agenciju o realizaciji
akcijskog plana te u skladu s time azurirati uvjete izvodenja u informacijskom

sustavu MOZVAG.

Naime, Akreditacijski savjet je proucio svu dostavljenu dokumentaciju te je, u
predmetnom slu€aju, utvrdio kako je visoko uciliSte postiglo, izmedu ostalih, sljede¢a
poboljanja, odnosno ispunilo, izmedu ostalih, sliedece preporuke stru¢nog

povjerenstva:
l. tema Interno osiguravanje kvalitete i drustvenu uloqu visokoga uciliSta




- lzmijenjen je Pravilnik o suradnji sa zajednicom i gospodarstvom u kojem je
definiran sastav Odbora za suradnju sa zajednicom i gospodarstvom.

- Uvedeno je viSestruko ocjenjivanje zavr$nih i diplomskih radova $to je definirano
Pravilnikom o vrednovanju i ocjenjivanju rada studenata. Pravilnikom su definirani
obrasci za viSestruko ocjenjivanje zavrsnih i diplomskih radova koji se koriste od ak.
god. 2021./22.

- Analizirani su rezultati pilot-projekta dvostrukog ocjenjivanja. Izvjestaj, zakljuéci i
preporuke raspravljeni su i prinvaceni na sjednici Fakultetskog vije¢a u 2022. godini.

- Fakultet poti€e studente na sudjelovanje u anketi slanjem podsjetnika elektronskom
postom svim studentima i objavama na drustvenim mreZama Fakulteta.

- Izraden je upitnik o sustavu Nastavnik - savjetnik. Analizirani su rezultati anketa te
predloZena i provedena pobolj$anja sustava.

- Izraden je ciljani upitnik za opterecenje studenata u odnosu na dodijeljene ECTS-e
pojedinim predmetima te je provedeno anketiranje i analizirani rezultati u svrhu
izmjena sveuciliSnog prijediplomskog studija.

- lzraden je upitnik o interesu za program cjeloZivotnog obrazovanja Razlikovne
godine. Provedeno je anketiranje te akreditiran program na temelju rezultata.

- lzraden je upitnik o zadovoljstvu modelom funkcioniranja ucionice za samostalni rad
studenata. Provedeno je anketiranje i uvedene su prilagodbe na osnovi rezultata
anketa.

- Na razini SveuciliSta aZuriran je upitnik Vrednovanja nastave od strane studenata.
Ankete se provode i analiziraju na kraju svakog semestra.

- lzraden je upitnik za evaluaciju sveuciliSsnog prijediplomskog studija. Provedeno je
anketiranje i analizirani su rezultati u svrhu izmjena sveuciliSnog prijediplomskog
studija.

- Nekolicina nastavnika ukljucena je u pilot-projekt za koristenje platforme Wyblo kroz
koju je omoguéeno kreiranje vlastitih upitnika i dobivanje povratnih informacija u
realnom vremenu.

- lzraden je upitnik o zadovoljstvu laboratorijskim osobljem i okruZzenjem. Provedeno
je anketiranje te su analizirani rezultati. 1zvijeS¢e i preporuke Odbora za osiguravanje
i unaprjedivanje kvalitete usvojene su na sjednici Fakultetskog vijeca.

- lzraden je upitnik za studente o etithom ponaSanju nastavnika. Provedeno je
anketiranje po prijavi studenata. Na temelju studentskih anketa provedene su
izmjene ECTS bodova na nekim predmetima sveuciliSnog diplomskog studija. Na
temelju studentskih anketa dogovorene su izmjene ECTS bodova za predmete
sveuciliSnog prijediplomskog studija.

- Izmijenjen je i dopunjen Pravilnik o ustroju radnih mjesta kroz koje je ustrojena
jedinstvena stru€na sluzba kojom rukovodi tajnik Fakulteta. Revidirana je
organizacijska struktura Fakulteta i izradena nova matricha shema s vidljivom
hijerarhijom i nadleZznostima.

- Imenovano je Povjerenstvo za izvrsnost te uvedeno nagradivanje za znanstvenu
izvrsnost.

- Fakultet je organizirao nekoliko predavanja, radionica ili panela u suradnji sa
predstavnicima gospodarskih subjekata, a na kojima su sudjelovali i alumniji
(ADRIATECH izloZbe inovacija u gradevinarstvu, Building Information Modeling
(BIM) radionice, Festival znanosti, Dan karijera i dr.)

- Izraden je Komunikacijski plan.

- Organiziran je prvi susret Alumna na kojemu je odrzano predavanje za studente i
alumne.

- Kreirana je baza alumna.



- lzraden je Plan razvoja etinog ponaSanja studenata te usvojeni lzvjestaji o
provedbi Plana razvoja uzornog eti¢nog ponasanja studenata u 2021. i 2022. godini.
- Studentima se na poCetku svake akademske godine mailom $alju svi dokumenti
vezani uz eti€no ponasanje i stegovnu odgovornost studenata.

- Na pocCetku mentoriranja i izrade zavr$nih ili diplomskih radova 3alje se Podsjetnik
studentima i mentorima na postupanje u skladu s Uputama za pisanje diplomskog i
zavr$nog rada. Organiziraju se online radionice na koje su pozvani svi studenti (koji
su upisali predmete Zavrdni rad/Diplomski rad) i mentori. Na radionici se upucuju
studenti i mentori na postupanje prema Uputama za pisanje diplomskog i zavr§nog
rada.

- lzradena je nova mrezZna stranica Fakulteta.

- U okviru Zbornika Gradevinskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci izdaje se Fakultetski
godisnjak.

- Podaci o tvrtkama u stru¢nim bazama objavljeni su na mreznoj stranici Fakulteta.

- Fakultet svake godine organizira Dane otvorenih vrata na kojima sudjeluju
gradevinske tvrtke i alumniji.

- Organiziran je susret alumna.

- OdrZzano je nekoliko javnih predavanja o iskustvima prijavljivanja i provedbe
istrazivackih projekata.

- Analizirane su potrebe trziSta rada (Preporuke HZZ) koje su ukazale na izrazenu
potrebu za zavrSenim studentima sveuciliSnih studija u cijeloj RH. Izradena je i
provedena anketa medu studentima stru€nog prijediplomskog studija prije izrade
razlikovnog programa za upis na sveucilidni diplomski studij. Dobiveno je misljenje
Hrvatske komore inZenjera gradevinarstva o potrebama trziSta rada kod izrade
Razlikovnog programa za upis na diplomski studij gradevinarstva. lzraden je i
akreditiran program cjeloZivotnog obrazovanja Razlikovni program za upis na
sveuciliSni diplomski studij gradevinarstva.

- Provedeno je anketiranje poslodavaca kroz koje je ispitana potreba poslodavaca za
programima cjeloZivotnog obrazovanja koje nudi ili predlazu da ponudi Fakultet.
Provedena je analiza ankete. lzraden je i akreditiran program cjeloZivotnog
obrazovanja Pripremni te€aj za bruco8e preddiplomskih studija u STEM podrucju da
bi se studentima olakSalo pracenje nastave na prijediplomskim studijima i dr.

Ostala poboljSanja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrzani su u
dostavljenom lzvjeS¢u o uklanjanju nedostataka.

Il. tema Studijski programi vrednovanog visokog ugiliSta

- Analizirane su preporuke za obrazovnu upisnu politiku i stipendiranje (Preporuke
HZZ).

- Provedeno je ispitivanje o zaposljivosti zavr8enih studenata SveudiliSta u Rijeci te je
na temelju rezultata ankete Ured za karijere Gradevinskog fakulteta donio je
zaklju€ke i smjernice.

- Hrvatska komora inZenjera gradevinarstva konzultirana je kod izrade Razlikovnog
programa za upis na diplomski studij gradevinarstva. Imenovani su ¢lanovi Komore u
radnu grupu za izmjenu studijskog programa preddiplomskog sveuciliSnog studija.

- Pri evaluaciji sveuciliSnog prijediplomskog studija, provedeni su razgovori s
poslodavcima i alumnima. Napravljena je analiza i doneseni zakljucci.

- Odbor za suradnju sa zajednicom i gospodarstvom proveo je anketiranje
poslodavaca o potrebama struke kao i analizu ankete.

- Suprijavljen je i dobiven Erasmus+ projekt "Strengthening of master curricula in
water resources management for the Western Balkans HEIs and stakeholders"




(SWARM).

- Suprijavijen je i dobiven Erasmus+ KA2 projekt ,The Career Garden - Building
bridges between educational institutions and companies via remote and hybrid
interships®.

- Prijavljen je i dobiven UNIRI Class projekt linije A2 - Digitalno gradanstvo —
inovacije u u€enju i pou€avanju "Razvoj virtualnog laboratorija za materijale".

- Prijavijen je i dobiven UNIRI Class projekt linije A3 - Prakticne kompetencije za
buduénost "Unaprjedenje modela stjecanja stru¢nih kompetencija uéenjem uz rad
kroz izradu diplomskog rada (GraDiS)"

- Uvedeno je viSestruko ocjenjivanje zavrdnih i diplomskih radova $to je definirano
Pravilnikom o vrednovanju i ocjenjivanju rada studenata.

- Analizirani su rezultati pilot-projekta dvostrukog ocjenjivanja. lzvjestaj, zakljucci i
preporuke raspravljeni su i prihvaéeni na sjednici Fakultetskog vije¢a.

- Usvojena je i implementirana procedura analize ispitnih pitanja te upisana u
Priru¢nik za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete. Procedura analize ispitnih pitanja
se provodi kod svih suradniCkih procjena nastave koje su jedan od kriterija za
dobivanje potvrde o institucijskom pracenju rada nastavnika u svrhu zadovoljenja
uvjeta Rektorskog zbora za izbor u nastavno zvanje. Od uvodenja procedure
provedeno je 9 suradni€kih procjena s analizom ispitnih pitanja.

- Provedena je ocjena ucinkovitosti provedenih aktivnosti i utjecaja vanjske prosudbe
na svrsishodnost razvoja osiguravanja i unapredivanja kvalitete.

- _Provedena je SWOT analiza sveuciliSnog prijediplomskog studija: alumni,
poslodavci 1, poslodavci 2, nastavnici, studenti.

- Provedeno je izvjeStavanje nastavnika u sastavu katedri o diseminaciji rezultata
znanstveno-istrazivatkog rada u nastavu i unaprjedenju studijskih programa uz
vrednovanje ucinkovitosti.

- Obnovljeni su kontakti i pokrenute aktivnosti susreta i suradnje s alumnima
Fakulteta.

- lzraden je upitnik i provedeno je i analizirano anketiranje nastavnika i studenata o
zadovoljstvu laboratorijskim osobljem i okruzenjem.

- Analizirana je uc€inkovitost rezultata revizija studijskih programa i usvojen je izvjestaj
na sjednici Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete.

- Hrvatska komora inZenjera gradevinarstva konzultirana je kod izrade Razlikovnog
programa za upis na diplomski studij gradevinarstva.

- Uklju€eni su poslodavci i alumni u SWOT analizu sveuciliSnog prijediplomskog
studija.

- Uklju€eni su vanjski dionici u Radnu grupu za provedbu ispitivanja poslodavaca o
postignutim ishodima ucenja i kompetencijama zavrSenih studenata sveuciliSnog
diplomskog studija.

- Ukljuéeni su poslodavci i vanjski dionici u izmjene studijskog programa sveuciliSnog
prijediplomskog studija.

- Provode se i analiziraju studentske ankete.

- U studijskim programima definirana je raspodjela ECTS-a za aktivnhu nastavu i
ostale aktivnosti.

- Izmjenama Pravilnika o studijima definirana je procedura za izradu diplomskih i
zavrsnih radova.

- Kroz provedbu projekta "Unaprjedenje modela stjecanja struénih kompetencija
uéenjem uz rad kroz izradu diplomskog rada (GraDiS) formalizirana je suradnja s 9
tvrtki vezano uz provedbu struéne prakse i izradu diplomskih radova na sveuciliSnom
diplomskom studiju.

- Fakultet Salje pozive svim tvrtkama koje su stru¢ne baze Fakulteta da se odazovu



sudjelovanju na obranama diplomskih radova studenata. U sklopu projekta svaka
ukljuéena tvrtka imenuje struénog komentora studentu koji izraduje diplomski rad
kroz rad u tvrtki.

- Izmijenjen je Pravilnik o studijima te je omoguceno komentorstvo stru€njacima iz
tvrtki — stru€nih baza_i dr.

Ostala poboljSanja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrZzani su u
dostavljenom lzvjeS¢u o uklanjanju nedostataka.

lll. tema Nastavni proces i podr§ku studentima

- Azuriran je i usvojen Upitnik za prijelaznike s drugih studija.

- Usvojen je upitnik za studente koji se ispisuju sa studija.

- Odbor za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete analizira uspje$nost studenata
ukljuéujuéi broj poloZzenih ECTS bodova i prosjeke ocjena te predlaze mjere za
povecanje uspjeSnosti. Analiza i mjere usvajaju se na Fakultetskom vijecu.

- Pri evaluaciji sveuciliSnog prijediplomskog studija provedena je analiza prolaznosti,
optereéenja (ECTS) i razgovori s fokus grupama alumni, poslodavci 1, poslodavci 2,
nastavnici, studenti. Radna grupa za izmjene sveuciliSnog prijediplomskog studija
definirala je prijedlog tijeka predmeta za izmijenjeni sveuciliSni prijediplomski studij.
Izradeni su novi opisi obaveznih i izbornih predmeta.

- Kroz upute za izradu detaljnog izvedbenog nastavnog plana predmeta sugerirano je
nastavnicima da razmotre smanjenje broja aktivnosti koje se vrednuju kroz nastavu.
Kroz Upute za izmjene na predmetima preddiplomskog sveuciliSnog studija i detaljne
izvedbene planove nastave vidljivo je reduciranje broja aktivnosti koje se vrednuju
kroz nastavu.

- U detaljnim izvedbenim nastavnim planovima predmeta je definirana raspodjela
ECTS-a za aktivhu nastavu i ostale aktivnosti (samostalni rad studenata) i ekvivalent
sati studijskog opterec¢enja studenta za 1 ECTS.

- Formirana je radna grupa za provedbu pilot projekta za dvostruko ocjenjivanje
kolokvija i ispita. Analizirani su rezultati pilot-projekta dvostrukog ocjenjivanja.
Izvjestaj, zaklju€ci i preporuke raspravljeni su i prihvaceni na sjednici Fakultetskog
vijeca.

- Prijavijen je i dobiven projekt UNIRI CLASS A2 Digitalizacija u obrazovanju "Razvoj
virtualnog laboratorija za materijale”.

- Uveden je vedi broj predmeta s laboratorijskom nastavom.

- Utvrdeni su kriteriji i donesena Odluka o nagradivanju nastavne izvrsnosti.
Dodijeljene su nagrade za nastavnu izvrsnost.

- Usvojen je novi Pravilnik za sustav osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete
Gradevinskog fakulteta u Rijeci.

- Ustrojeni su Uredi za podr8ku studentima i nastavnicima.

- Izraden je i usvojen StrateSki plan razvoja knjiznice te objavljen na mrezZnoj stranici
knjiznice.

TR

- |lzradena je Procedura za podrdku ranjivim i podzastupljenim skupinama studenata.
- Koordinator za studente s invaliditetom ukljuen je u rad Ureda za podrsku ranjivim
i podzastupljenim skupinama studenata $to je definirano u Pravilniku za osiguravanje
i unaprjedivanje kvalitete.

- Kriteriji za umanjenje Skolarina se definiraju za svaku akademsku godinu u Odluci o
visini participacije u troS8kovima studija.



- Anketa o zadovoljstvu ranjivih i podzastupljenih skupina studenata osmisljena je i
prihvaéena na Odboru za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete te poslani pozivi na
anketiranje.

- Kontinuirano se nude dopunske konzultacije prije zadnjeg ispitnog roka na
predmetima s loSijom prolaznosc¢u.

- Povecan je broj prijava na EU znanstveno-istrazivacke projekte. U 2021. i 2022.
godini dobiveno je ukupno 6 projekata.

- Odrzane su prezentacije Erasmus+ i CEEPUS mobilnosti.

- Organizirana je prezentacija iskustava odlaznih studenata za nove odlazne student
te od 2022. prezentacija iskustava odlaznih nastavnika.

- Izraden je i objavljen Katalog kolegija koji se izvode na engleskom jeziku.

- Kroz izmjene Pravilnika za vrednovanje i ocjenjivanje rada studenata aZurirane su
procedure ocjene i obrane zavrdnih i diplomskih radova te su definirani i prilozeni
novi obrasci za viSestruko ocjenjivanje zavrSnih i diplomskih radova. Uvedeno je
ocjenjivanje pisanog rada i obrane rada od strane povjerenstva na diplomskom radu
na sveucilisnom diplomskom i stru¢nom diplomskom studiju te na zavrSnom radu na
stru¢nom prijediplomskom studiju, odnosno ocjenjivanje pisanog rada i obrane rada
od strane mentora i drugog ocjenjivata na zavrSnom radu na sveuciliSsnom
prijediplomskom studiju. AZurirani su Kriteriji ocjenjivanja i bodovne granice.

- Uspostavljena je provedba poziva svim tvrtkama koje su u struénoj bazi Fakulteta
na sudjelovanje na obranama diplomskih radova te su upuceni pozivi.

- Usvojen je dodatak proceduri suradniCke procjene kroz koji se procjenjuje
objektivnost ocjenjivanja na kolegiju. Dodatak proceduri je upisan u Priruénik za
osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete. U ak. god. 2021./22. provedeno je 9
suradnickih procjena prema novoj proceduri.

- Organiziran je Dan karijera na kojemu su sudjelovale gradevinske tvrtke, alumni i
studenti.

- Analizirane su preporuke HZZ za obrazovnu upisnu politiku i stipendiranje.

- Provedeno je ispitivanje zaposljivosti zavrSenih studenata na Sveudilistu.

- Usvojeno je lzvjeSce o ispitivanju zadovoljstva zavrSenih studenata u ak. god.
2020./2021. Na temelju prethodnog istrazivanja Ured za karijere Fakulteta donio je
zakljucke i smjernice.

- Odbor za suradnju sa zajednicom i gospodarstvom proveo anketiranje
poslodavaca o suradnji te analizu ankete. U rad Odbora je uklju€eno 7 alumna.

- Organiziran je 1. sastanak Alumna. Odrzano je pozvano predavanje alumna i dr.

Ostala poboljanja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrzani su u
dostavljenom IzvjeSéu o uklanjanju nedostataka.

IV. tema Nastavnicki i institucijski kapaciteti

- Angaziran je vedi broj nastavnika u znanstveno nastavnom zvanju zaposlenih u
punom radnom vremenu te ispunjen uvjet pokrivenosti nastave vlastitim kadrom.

- Izraden je model na temelju kojeg se prati radno opterecenje nastavnika. Pracenje
se provodi prije poCetka i na kraju svake akademske godine.

- Uspostavljena je Procedura zapo$ljavanja i napredovanja.

- Izradena je evidencija znanstvenih, nastavnickih i stru€nih edukacija nastavnika.

- U kriterije za vrednovanje nastavne izvrsnosti uklju¢eno je sudjelovanje na
edukacijama.

- Nastavnici su sudjelovali na radionicama superraCunalo Bura te na Building
Information Modeling (BIM) radionicama i radionicama vezanim uz inovacije.

- Izradena je Strategija knjiznice Fakulteta. Provedena je nabava dijela inventara te




ureden prostor u koji je preseljen dio knjizni€ne grade.

- Provedena je analiza potrebe za pristupom pojedinim €asopisima na temelju koje je
uskladena postojeca pretplata. Na temelju analize provedena dodatna pretplata na
Casopise.

- Donesena je Odluka o definiranju prioritetnih aktivnosti za 2022. godinu i dr.

Ostala poboljSanja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrzani su u
dostavljenom lzvjeSc¢u o uklanjanju nedostataka.

V. tema Struénu i/ili znanstvena djelatnost

- Provedena je analiza broja radova Q1 i prikazana u lzvje$¢u o znanstvenoj
produkciji.

- Uspostavljeno je Povjerenstvo za znanstvenu izvrsnost. Utvrdeni su Kriteriji za
znanstvenu izvrsnost i uvedeno nagradivanje znanstvene izvrsnosti.

- Izradena je politika otvorenosti pristupa

- lzraden Komunikacijski plan.

- lzradena je Strategija znanstvenih istraZivanja. Dva medunarodna struénjaka
pozvana su da sagledaju postavljene strateSke ciljeve znanstvenih istrazivanja,
komentiraju i predloZze aktivnosti i poboljSanja u svrhu ostvarivanja postavljenih
ciljeva.

- Prilikom izrade strategije znanstvenih istraZivanja napravljen je plan znanstveno
istrazivackih aktivnosti (prijava projekata, objave radova, mobilnosti, konferencija i
sl.) po katedrama, te zbirno za Fakultet.

- Izraden je plan odrZzavanja i obnove opreme svih laboratorija.

- Imenovan je Savjetodavni odbor i definirani zadaci odbora.

- Svake godine organizirana su gostuju¢a predavanja medunarodno priznatih
znanstvenika.

- Provedena je analiza dostupne literature i potrebe za Casopisima te napravljeni
planovi nabave na temelju analiza.

- Provedena je rasprava sa savjetnicima iz akademskog i industrijskog sektora o
koristenim softverima.

- S voditeljima laboratorija dogovoren je plan izlaganja znanstvenih, nastavnih i
struénih sadrZzaja rada u laboratorijima u hodnicima laboratorija. Kupljeni su i
postavljeni okviri za postere.

- lzradena je nova mrezna stranica Fakulteta.

- Na naslovnici mreZne stranice postoje direkine poveznice na podatke o
Laboratorijima i Poslovnoj suradnji. U dijelu Znanstveni projekti dostupni su podatci o
doprinosu pojedinog projekta.

- Ostvarena je suradnja sa sveuciliSnim Centrom za EU projekte.

- Ostvarena suradnja na zajedniCkim aktivnostima u sklopu projekta "Reconnect
science with the blue society (Blue-connect)" financiranog sredstvima EU u okviru
HORIZON MSCA Researchers’ Night poziva, gdje je UNIRI partner i dr.

Ostala poboljSanja kao i dokazi za provedena poboljSanja sadrzani su u
dostavljenom lzvjeS¢u o uklanjanju nedostataka.

U vezi s uvjetima propisanim Zakonom o osiguravanju kvalitete u znanosti i
visokom obrazovanju (,,Narodne novine“, broj 45/09) i Pravilnikom o sadrzaju
dopusnice te uvjetima za izdavanje dopusnice za obavljanje djelatnosti visokog
obrazovanja, izvodenje studijskog programa i reakreditaciju visokih uciliSta



(,,Narodne novine“, broj 24/10) (u daljnjem tekstu: Pravilnik) Akreditacijski
savjet je utvrdio sljedece:

- iz dokumenta Analiza uvjeta izvodenja studija vidljivo je da je omjer norma sati
stalno zaposlenih nastavnika i ukupnih norma sati na studijskom programu
sveuciliSnog prijediplomskog studija Gradevinarstvo 0,81.

Slijedom svega navedenog, Akreditacijski je savjet utvrdio kako su ispunjeni
svi uvjeti propisani Zakonom i Pravilnikom.

3. Dostava Misljenja Akreditacijskog savjeta i pravo na prigovor

Misljenje Akreditacijskog savjeta je dostavljeno vrednovanom visokom ucilistu
koje je imalo pravo podnoSenja pisanog prigovora u roku od 15 dana od dana
primitka misljenja sukladno tocki 3.12. Postupka reakreditacije visokih ucilista.

Vrednovano visoko ugiliSte nije iskoristilo moguénost podnoSenja prigovora u
navedenom roku.

4. Zakljuéak

Akreditacijski savjet je proucio svu dostavljenu dokumentaciju, ukljucujudi,
izmedu ostalog, i detaljno Izvje$c¢e o otklanjanju nedostataka s dokazima te utvrdio
kako Gradevinski fakultet SveuciliSta u Rijeci ispunjava sve preduvjete za
izdavanje pozitivne akreditacijske preporuke za obavljanje djelatnosti visokog
obrazovanja i znanstvene djelatnosti.

U skladu s prethodno navedenim i opisanim, Akreditacijski savjet je, u skladu s
tockom 3. 14. i 3.15. Postupka reakreditacije visokih uciliSta, i donio misljenje o
ishodu postupka reakreditacije vrednovanog visokog uciliSta kako je navedeno u
toCki 2. ove Akreditacijske preporuke.

U skladu s tokom 3. 15. Postupka reakreditacije visokih ucilista, vrednovano
visoko ugiliste je duzno:

- u roku od 6 mjeseci od dana dostavljanja potvrde donijeti petogodiSnji akcijski plan
u cilju unaprjedenja kvalitete u skladu s preporukama stru¢nog povjerenstva te
dostaviti akcijski plan Agenciji,

- dvije godine nakon donesenog akcijskog plana izvijestiti Agenciju o realizaciji
akcijskog plana te u skladu s time aZurirati uvjete izvodenja u informacijskom sustavu
MOZVAG.

Akcijski plan i izvjeS8ée o realizaciji akcijskog plana dostavljaju se Agenciji na
hrvatskom i engleskom jeziku, u tiskanom i elektroni€kom obliku (na USB-u ili CD-u).

U skladu s navedenim, a temeljem €lanka 22. stavka 3. Zakona o osiguravanju
kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine“, broj 45/09) te uz
prethodno misljenje Akreditacijskog savjeta, doneseno na 143. sjednici, odrZzanoj
dana 22. studenog 2022. godine, Agencija za znanost i visoko obrazovanje
preporu¢a ministru nadleznom za znanost i visoko obrazovanje:

1. lzdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti visokog
obrazovanja Gradevinskom fakultetu SveudiliSta u Rijeci.

2. Izdavanje potvrde o ispunjavanju uvjeta za obavljanje znanstvene djelatnosti
Gradevinskom fakultetu SveuciliSta u Rijeci.



2. Visoko uciliste je duzno:

- u roku od 6 mjeseci od dana dostavljanja potvrde donijeti petogodiSnji
akcijski plan u cilju unaprjedenja kvalitete u skladu s preporukama strué¢nog
povjerenstva te dostaviti akcijski plan Agenciji,

- dvije godine nakon donesenog akcijskog plana izvijestiti Agenciju o realizaciji
akcijskog plana te u skladu s time azurirati uvjete izvodenja u informacijskom

sustavu MOZVAG. e
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Dostaviti:
1. Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
n/p ministra, prof. dr. sc. Radovan Fuchs, Donje Svetice 38, Zagreb,
2. Gradevinski fakultet Sveucilista u Rijeci,
n/p dekana, izv. prof. dr. sc. Mladen Buli¢,
Ulica Radmile Matej¢i¢ 2, Rijeka,
3. Sveutiliste u Rijeci,
n/p rektorice, prof. dr. sc. Snjezana Priji¢-SamarZija,
Trg bra¢e Mazurani¢a 10, Rijeka,
4. Pismohrana, ovdje.



