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Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri Korghariduse
hindamisndukogu otsustas akrediteerida Tartu Ulikool seitsmeks
aastaks.

Hindamiskomisjon otsustas tunnustada lisamdrkega “tunnustust
vaariv”’ hindamisvaldkonna Organisatsiooni juhtimine ja toimimine
arengut, tuues selle sees eraldi esile Rahaliste vahendite ja taristu
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Tugevused ja parendusvaldkonnad ning soovitused

Organisatsiooni juhtimine ja toimimine

Tugevused

Arengukava ja selle pbhjal koostatud tegevuskava peegeldavad hésti nii
llikooli missiooni, visiooni ja pohivdartusi kui ka riiklikke prioriteete ja
Uhiskonna ootusi laiemalt.

Ulikooli ja piirkondlike kolledZite koosté66 véimaldab téhusalt reageerida
regionaalsetele vajadustele.

Uliépilased on edukalt kaasatud kérgkooli juhtimisse.

Ulikooli tegevusi reguleeriv dokumentatsioon on selge ja pddev ning
avalikkusele kergesti kdttesaadav.

Tunnustust véaéarib koérgkooli turvaline ja tohus finantsjuhtimine, mida
illustreerib nt Euroopa Liidu vahendite arukas kasutus, eriti 6ppehoonete
ehitamisel ning renoveerimisel.

Ulikooli taristu on tipptasemel ning ©&ppejéud ja (libpilased on
tébkeskkonnaga tha enam rahul.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Ulikoolis tuleks viivitamata kasutusele vétta ning jérjekindlalt ja biglaselt
rakendada juba kavandatud 6ppejéudude atesteerimise korda.
Ulikool peaks tagama, et arenguvestlused viiakse Iébi koigi téétajatega.
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e Korgkooli tasandil tuleks téétada vaélja (ihtsed eetilise kditumise juhised.

e Jdtkuvalt tuleks pdéérata tdhelepanu soolise palgalobhe védhendamisele
ulikoolis.

e Ulikool vbiks kaaluda tdiendavate rahaliste vahendite eraldamist
arendustegevusteks, et kompenseerida muutusi EL struktuurvahendite
jagamisel.

Oppetegevus

Tugevused

Ulikoolil I6petajad on tééturul hinnatud, tééandjad on nende erialase
ettevalmistusega rahul. Ulidpilaste vastuvétuarv véheneb, kuid éppijate
kvaliteet téuseb. Ulibpilaste aina kbrgem tase on vastavuses (ilikooli
eesmdérgiga koolitada Eesti riigi juhtivat haritlaskonda.

Ulikooli hooned on ligipddsetavad ka liikumispuudega inimestele.
Ulidpilaste tugisiisteem toimib téhusalt.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Ingliskeelsete 6ppekavade arvu suurendamine - lisaks eestikeelsetele voi
nende asemel - on kriitilise téhtsusega selleks, et kéita vélisilibpilasi ning
suurendada Eesti (lidpilaste rahvusvahelist konkurentsivéimet.

Ulikoolil tuleks senisest enam mérgata ja toetada dpiraskustega (ilidpilasi,
vottes sealjuures eeskuju parimast rahvusvahelisest praktikast.

Ulikoolil tuleks teaduskondade (ileselt iihtlustada (ilidpilaste akadeemilise
edasijoudmise jélgimise slisteemi (nii ainepunktide mahu kui
hindamistulemuste I6ikes), et oleks voimalik varakult mérgata ja toetada




nii véljalangemisohus olevaid kui erakordselt heade tulemustega
tudengeid.

Ulikooli karjaérindustamisteenust tuleks tudengite seas enam
populariseerida.

Igati tuleks soodustada (llibpilaste rahvusvahelist mobiilsust mélemas
suunas.

Teadus- arendus- ja/voi muu loometegevus
Tugevused

Ulikoolis toimub kérgetasemeline teadust6é paljudes dppevaldkondades.
Koik neli teadus- ja arendustegevuse valdkonda on positiivselt
evalveeritud.

Tdnu hdéstitoimivale koostéoévorgustikule (libpilaste, vilistlaste ja
tébandjatega on (likoolil vdga hea Ullevaade tébturu vajadustest ja
muudest Uhiskondlikest arengutest.

Teaduse tugististeem on l(likoolis hésti vélja arendatud, pakub
akadeemilisele personalile tohusat abi nt projektirahade taotlemisel ja
projektide juhtimisel ning viib ettevotete vajadused kokku akadeemilise
personali kompetentsidega.

Teadustegevuse tbhusa juhtimise tulemusena on osades valdkondades
mdrgatavalt suurenenud (likooli rahvusvaheline konkurentsivbéime ja
koost66 ning kasvanud teadusrahastus.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Tartu Ulikooli missioonis sisalduv kahetisus - “rahvusvaheliselt tunnustatud
teadustilikool” ning “eesti haritlaskonna, keele ja kultuuri kestlikkuse eest
vastutav rahvusiilikool” — vbib pérssida Ulikooli visiooni "Kiirelt arenev
rahvusvaheliselt tunnustatud teadustilikool” realiseerumist, kuivord viimane
eeldab fookuse seadmist valitud valdkondadele.

Tuleks maandada voimalikke projektipbhise (ja seega ebalihtlaselt
jaotuva) teadusrahastusega kaasnevaid riske (likooli akadeemilisele
terviklikkusele.

Doktorantide edasijoudmist tuleks (likoolis slistemaatiliselt jélgida ja luua
neile voéimalikult soodsad tingimused selleks, et I6petada 6pingud
nominaalajaga.

Uhiskonna teenimine
Tugevused

Tartu Ulikool on Eesti iihiskonnas hésti tuntud nii dppe- kui
teadusasutusena ning populariseerib oma pohitegevusi aktiivselt erinevate
sihtgruppide hulgas.

Ulikooli juurde kuuluvad mitmed riiklikult olulise téhtsusega asutused, mis
ei saaks eksisteerida ilma dlikooli toetuseta - regionaalsed kolledzid,
raamatukogu, muuseumid, observatoorium, botaanikaaed jm.

Ulikoolil on vétmeroll Tartu linna arengus ning tihe koostéé linnavalitsusega
erinevate projektide raames nagu Teaduskeskus AHHAA, Tartu Teaduspark
jm.




o Ulikooli tihe koostéé ettevitetega nii Tartus kui Eestis laiemalt toob kasu nii
Oppetoole kui Eesti majanduse arengule.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

e Et motiveerida Oppejoude osalema Uhiskondlikus tegevuses ning saada
sisendid arenguvestluste jaoks, oleks Ulikoolil otstarbekas tdétada vélja
vastav seiresiisteem.

Vaata lahemalt:

Hindamiskomisjoni aruanne

Eneseanaliilsi aruanne



http://ekka.archimedes.ee/wp-content/uploads/UT-IA-Report.pdf
http://ekka.archimedes.ee/wp-content/uploads/University-of-Tartu_IA-self-evaluation-report.pdf

