Stiftung zur Akkreditierung von Studiengdngen in Deutschland

Akkreditierungsrat m

Beschluss der FIBAA-Akkreditierungskommission fur
Programme

104. Sitzung am 15. September 2017

Projekthummer: 16/092

Hochschule: Hochschule Niederrhein

Standorte Moénchengladbach

Studiengédnge: Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A.)

Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
Business Management (M.A.)
Wirtschaftsinformatik (M.Sc.)
Art der Akkreditierung: Re-Akkreditierung
Studiengang: International Management (M.A.)
Art der Akkreditierung: Konzeptakkreditierung

Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A.) und Wirtschaftsinformatik (B.Sc.):

Die FIBAA-Akkreditierungskommission fur Programme beschlielt im Auftrag der Stiftung zur
Akkreditierung von Studiengangen in Deutschland wie folgt:

Die Studiengange werden gemal Ziff. 3.1.2 i.V.m. 3.2.1 der Regeln des Akkreditierungsrates
fur die Akkreditierung von Studiengangen und flr die Systemakkreditierung i.d.F. vom 20.
Februar 2013 unter vier Auflagen fir sieben Jahre re-akkreditiert.

Akkreditierungszeitraum: 15. September 2017 bis Ende Sommersemester 2024

Auflagen:
e Auflage 1:
Die Hochschule

— legt Modulbeschreibungen vor, in denen die Verwendbarkeit der Modu-
le im Sinne der KMK-Rahmenvorgaben so beschrieben sind, dass
deutlich wird, inwieweit die Module in anderen Studiengangen Einsatz
finden.

— weist den praktischen Phasen der dualen Varianten ECTS-Punkte zu
und erganzt die Modulbeschreibungen hinsichtlich ihrer Arbeitsbelas-
tung, Inhalte und Kreditierung.

(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Kriterium 2d der Landergemeinsamen Struktur-

vorgaben i.V.m. Ziff. 2.3 i.V.m. Ziff. 2.10 der Regeln des Akkreditierungsrates)
e Auflage 2:

Die Hochschule legt rechtskraftige und rechtsgeprifte Prifungsordnungen

vor, in denen

— die konkrete studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt angegeben ist

— alle Prufungsformen aufgefuhrt sind, die laut Modulhandbuch durchge-
fuhrt werden

— geregelt ist, dass Studierende in der Teilzeit-Variante die Mdglichkeit
zu einer flexiblen Einteilung des Studiums erhalten,

(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation® der
Regeln des Akkreditierungsrates)
o Auflage 3:



Die Hochschule legt Kooperationsvereinbarungen vor, welche

die zustandigen betrieblichen Betreuer der Studierenden konkret be-
nennen,

erkennen lassen, wie die Kooperation und Abstimmung zwischen der
Hochschule und Betrieb definiert ist und wie die Inhalte und Qualifika-
tionsziele der Studiengange im Unternehmen umgesetzt werden.

eine verpflichtende Evaluation der betrieblichen Praxisphasen vorse-
hen, sowie

die Betriebe verpflichten, die Studierenden mit Blick auf die wdchentli-
che Arbeitszeit aus Studium und Praxisbetrieb und den studentischen
Workload in adaquatem Umfang von der betrieblichen Arbeitszeit frei-
stellen.

(Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation* i.V.m. Ziff. 2.10
~otudiengange mit besonderem Profilanspruch® der Regeln des Akkreditie-
rungsrates)

e Auflage 4:

Die Hochschule weist geeignete Mal3nahmen zur adaquaten Evaluation und
Qualitatssicherung auch der Anteile in der Praxis als zweitem Lehr- und Lern-
ort nach.

(siehe Kap. 5; Rechtsquelle: Ziff. 2.9 ,Qualitatssicherung und Weiterentwick-
lung“ der Regeln des Akkreditierungsrates)

Die Erfullung der Auflagen ist bis zum 15. Juni 2018 nachzuweisen.

Business Management (M.A.) und Wirtschaftsinformatik (M.Sc.)

Die FIBAA-Akkreditierungskommission flir Programme beschlie3t im Auftrag der Stiftung zur
Akkreditierung von Studiengangen in Deutschland wie folgt:

Die Studiengange werden gemal Ziff. 3.1.2 i.V.m. 3.2.1 der Regeln des Akkreditierungsrates
fur die Akkreditierung von Studiengangen und flr die Systemakkreditierung i.d.F. vom 20.
Februar 2013 unter zwei Auflagen fir sieben Jahre re-akkreditiert.

Akkreditierungszeitraum: 15. September 2017 bis Ende Sommersemester 2024

Die Hochschule

legt Modulbeschreibungen vor, in denen die Verwendbarkeit der Modu-
le im Sinne der KMK-Rahmenvorgaben so beschrieben sind, dass
deutlich wird, inwieweit die Module in anderen Studiengangen Einsatz
finden.

bringt die Anzahl der ECTS-Punkte, die flr das Kolloquium vergeben
werden, in Einklang mit der tatsachlichen Arbeitsbelastung der Studie-
renden.

(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Kriterium 2d der Anlage der ,Rahmenvorgaben
fur die Einflhrung von Leistungspunktsystemen und die Modularisierung von
Studiengangen® der Lander-gemeinsamen Strukturvorgaben i.V.M. Ziff. 2.4
~Studierbarkeit” der Regeln des Akkreditierungsrates)

Auflagen:
e Auflage 1:
e Auflage 2:

Die Hochschule legt rechtskraftige und rechtsgeprifte Prifungsordnungen
vor, in denen

die konkrete studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt angegeben ist



— alle Prifungsformen aufgefihrt sind, die laut Modulhandbuch durchge-
fuhrt werden
(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation® der
Regeln des Akkreditierungsrates)

Die Erfullung der Auflagen ist bis zum 15. Juni 2018 nachzuweisen.

International Management (M.A.)

Die FIBAA-Akkreditierungskommission fur Programme beschlielt im Auftrag der Stiftung zur
Akkreditierung von Studiengangen in Deutschland wie folgt:

Der Studiengang wird gemaf Ziff. 3.1.2 i.V.m. Ziff. 3.2.4i.V.m. 3.2.5 der Regeln des Akkredi-
tierungsrates fir die Akkreditierung von Studiengangen und fir die Systemakkreditierung
i.d.F. vom 20. Februar 2013 unter drei Auflagen fur funf Jahre akkreditiert.

Akkreditierungszeitraum: Wintersemester 2017/18 bis Ende Sommersemester 2022

Auflagen:
o Auflage 1:
Die Hochschule bringt die Inhalte in Einklang mit der Zielsetzung des Studien-
ganges.

(siehe Kap. 3.1; Rechtsquelle: Ziff. 2.3 ,Studiengangskonzept® der Regeln des
Akkreditierungsrates)

Die Auflage ist erfiillt.
Die FIBAA-Akkreditierungskommission fiir Programme am 23. November 2018.

o Auflage 2:
Die Hochschule

— legt Modulbeschreibungen vor, in denen die Verwendbarkeit der Modu-
le im Sinne der KMK-Rahmenvorgaben so beschrieben sind, dass
deutlich wird, inwieweit die Module in anderen Studiengangen Einsatz
finden.

— bringt die Anzahl der ECTS-Punkte, die fir das Kolloquium vergeben
werden, in Einklang mit der tatsachlichen Arbeitsbelastung der Studie-
renden.

(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Kriterium 2d der Anlage der ,Rahmenvorgaben
fur die Einflhrung von Leistungspunktsystemen und die Modularisierung von
Studiengangen® der Lander-gemeinsamen Strukturvorgaben i.V.M. Ziff. 2.4
~otudierbarkeit* der Regeln des Akkreditierungsrates)

Die Auflage ist erfiillt.
Die FIBAA-Akkreditierungskommission fiir Programme am 23. November 2018.

o Auflage 3:
Die Hochschule legt eine rechtskraftige und rechtsgeprifte Prifungsordnung
vor, in der
— die konkrete studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt angegeben ist
— alle Prifungsformen aufgefihrt sind, die laut Modulhandbuch durchge-
fuhrt werden
(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation* der
Regeln des Akkreditierungsrates)



Die Auflage ist erfiillt.
Die FIBAA-Akkreditierungskommission fiir Programme am 23. November 2018.

Das Siegel des Akkreditierungsrates wird vergeben.
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Gutachten

Hochschule:
Hochschule Niederrhein, Campus Mdnchengladbach

Bachelor-Studiengange und Abschlussgrade:
Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A.)
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

Master-Studiengédnge und Abschlussgrade:
Business Management (M.A.)
Wirtschaftsinformatik (M.Sc.)

International Management (M.A.)



Allgemeine Informationen zu den Studiengangen

Kurzbeschreibung des Studienganges Steuern und Wirtschaftspriifung (B.A.) (BSW):
Das Studienangebot richtet sich an Studierende, die eine berufliche Tatigkeit in der Steuer-
beratung, in der Wirtschaftsprifung oder in entsprechenden Téatigkeitsfeldern von Unterneh-
men in der mittleren oder hdéheren Flhrungsebene anstreben. Hierzu soll das Programm
insbesondere Interessenten, die das Berufsexamen bzw. das Berufsziel Steuerberater
und/oder Wirtschaftspriifer anstreben, ansprechen. Die Absolventen sollen Uber ein Kriti-
sches Verstandnis der wichtigsten betriebswirtschaftlichen Methoden und Prinzipien verfluge
und ein vertieftes Wissen in den Bereichen der Steuerberatung, Wirtschaftspriifung, Finanz-
und Rechnungswesen erwerben. Der Studiengang wird in Vollzeit- (BSW), Teilzeit- (BSWF)
und dualen Variante (BSWD) angeboten

Kurzbeschreibung des Studienganges Wirtschaftsinformatik (B.Sc.) (BWI):

Das Studium soll die Absolventen dazu befahigen, in einem Unternehmen Aufgaben an der
Schnittstelle zwischen Fachabteilung (Betriebswirtschaft) und IT (Informatik) qualifiziert und
kompetent Ubernehmen zu konnen. Sie sollen die fur die berufliche Praxis notwendigen
Grundlagen und ein breites Spektrum an Fachwissen in den relevanten Gebieten der BWL,
Softwaretechnik, Anwendungssysteme und Informatik erlernen. Mit ihrem erworbenen Wis-
sen sollen die Absolventen fur Unternehmen wichtige Mitarbeiter im Informationsmanage-
ment, in der Anwendungsentwicklung, im IT-Betrieb und in der Informationstechnik sein. Der
Studiengang wird in Vollzeit- (BWI), Teilzeit- (BWIF) und dualen Variante (BWID) angeboten

Kurzbeschreibung des Studienganges Business Management (M.A.) (MBM):

In einem Umfeld, das durch raschen wirtschaftlichen Wandel, durch technische Fortschritte,
durch die immer weiter reichende Internationalisierung und durch Veranderungen der Ge-
sellschaft und ihrer Wertvorstellungen gekennzeichnet ist, verfolgt der Studiengang das all-
gemeine Ziel, die Absolventen auf Tatigkeiten im héheren Unternehmensmanagement vor-
zubereiten, indem anwendungsbezogene Inhalte des Studienganges vermittelt und sie
dadurch befahigt werden, Vorgange und Probleme der Wirtschaftspraxis zu erkennen und zu
analysieren, 6konomisch begriindete Lésungen zu erarbeiten und dabei auch auRerfachliche
Bezlige zu beachten.

Kurzbeschreibung des Studienganges Wirtschaftsinformatik (M.Sc.) (MWI):

Der Studiengang soll die Absolventen befahigen, fihrende Positionen in Organisationsein-
heiten von Informatikdienstleistern wahrzunehmen. Ein weiteres Einsatzgebiet sind unter-
nehmens- bzw. institutionsinterne Geschéaftsbereiche, die als Kunden der IT-Dienstleister
diese entsprechend beauftragen und steuern missen. Typische Positionen der Absolventen
nach einer entsprechenden Einarbeitungs- und Bewahrungszeit sind Abteilungsleiter, Grup-
penleiter, Projektleiter und Stabsstellenleiter.

Kurzbeschreibung des Studienganges International Management (M.A.) (MIM):

Der Studiengang soll die Absolventen auf Téatigkeiten im gehobenen Unternehmensma-
nagement im globalen Kontext vorbereiten. Sie sollen mit dem Studium eine interdisziplinar
orientierte, ganzheitliche Betrachtungsweise angeeignet haben, die Fahigkeit besitzen, kultu-
relle Unterschiede zu erkennen und zur Losung unternehmensstrategischer und internationa-
ler Problemstellungen befahigt sein.

Zuordnung der Studiengange:
Bachelor-Studiengange: grundstandig
Master-Studiengange: konsekutiv

Profiltyp (nur bei Master-Studiengangen):
Master-Studiengange: anwendungsorientiert



Regelstudienzeit und Umfang der ECTS-Punkte der Studiengange:
BSW, BWI: 6 Semester

BSWD, BWID: 8 Semester

BSWF, BWIF: 8 Semester

180 ECTS-Punkte

Master-Studiengange:

4 Semester

120 ECTS-Punkte

Studienform:
Bachelor-Studiengange: Vollzeit / Teilzeit / dual
Master-Studiengange: Vollzeit

Double/Joint Degree vorgesehen:
nein

Aufnahmekapazitat und Ziigigkeit (geplante Anzahl der parallel laufenden Jahrgange):
BSW, BSWD, BSWF: 30

BWI: 40

BWID: 5

BWIF: 30

MBM: 40

MWI, MIM: 15 Studierende

einzugig

Start zum:

BSW: Sommersemester

BSWD, BDSF, BWID, BWIF, MWI, MIM: Wintersemester

BWI, MBM: sowohl zum Winter als auch zum Sommersemester

Erstmaliger Start der Studiengange:
BSw, BWI, MBM: 2006/07

BSWD: 2011/12

BSWF: 2016/17

BWIF: 2017/18

MWI: 2009/10

MIM: 2017/18

Akkreditierungsart:
MIM: Konzeptakkreditierung

Restliche Studiengange: Re-Akkreditierung

letzter Akkreditierungszeitraum:
Sommersemester 2011 bis Ende Sommersemester 2018



Ablauf des Akkreditierungsverfahrens'

Am 20. September 2016 wurde zwischen der FIBAA und der Hochschule Niederrhein ein
Vertrag uber die Re-Akkreditierung der Studiengange Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A),
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.), Business Management (M.A.) und Wirtschaftsinformatik
(M.Sc.) und Uber die Konzeptakkreditierung des Studienganges International Management
(M.A.) geschlossen. Maldgeblich fir dieses Akkreditierungsverfahren sind somit die Regeln
des Akkreditierungsrates flr die Akkreditierung von Studiengangen und fir die Systemak-
kreditierung i.d.F. vom 20. Februar 2013 und die Landergemeinsamen Strukturvorgaben flr
die Akkreditierung von Bachelor- und Masterstudiengangen i.d.F. vom 4. Februar 2010. Am
24. April 2017 Ubermittelte die Hochschule einen begrindeten Antrag, der eine Darstellung
der Studiengange umfasst und das Einhalten der Kriterien fir die Akkreditierung von Studi-
engangen dokumentiert.

Parallel dazu bestellte die FIBAA ein Gutachterteam nach den Vorgaben des Akkreditie-
rungsrates. Sie stellte zur Zusammensetzung des Gutachterteams das Benehmen mit der
Hochschule her; Einwande wurden nicht geduf3ert. Dem Gutachterteam gehorten an:

Prof. em. Dr. Peter Uecker
HTWK Leipzig
Professor fur Rechnungswesen und Controlling

Prof. em. Dr. soc. oec. Friedrich Roithmayr

Johannes Kepler Universitat Linz

Professor flr Wirtschaftsinformatik

Ehem. Vizerektor fir Kommunikation und Aufienbeziehungen, Internationalisierung, Marke-
ting, Universitare Informationssysteme

Prof. Dr. Jorg Henkes
HS fir Offentliche Verwaltung Kehl
Professor fur Kommunales Finanzmanagement

Tobias KaulfuB
asknet AG
Vorstandsvorsitzender

Anna Maria Tenta
Hochschule Neu-Ulm
Betriebswirtschaftslehre (B.A.)

FIBAA-Projektmanager:
Elisabeth Rauch

Die Begutachtung beruht auf der Antragsbegriindung, erganzt um weitere, vom Gutachterte-
am erbetene Unterlagen, und einer Begutachtung vor Ort. Die Begutachtung vor Ort wurde
am 7. und 8 Juni 2017 in den Raumen der Hochschule in Mdnchengladbach durchgefihrt
Zum Abschluss des Besuchs gaben die Gutachter gegentiber Vertretern der Hochschule ein
kurzes Feedback zu ihren ersten Eindricken.

Das auf dieser Grundlage erstellte Gutachten wurde der Hochschule am 31. Juli 2017 zur
Stellungnahme zugesandt. Die Hochschule Gbermittelte ihre Stellungnahme zum Gutachten
am 23. August 2017; die Stellungnahme ist im vorliegenden Gutachten bereits berticksich-
tigt.

1 Lediglich zur Vereinfachung der Lesbarkeit des Gutachtens erfolgt im Folgenden keine geschlechts-
bezogene Differenzierung.



Zusammenfassung

Generell gilt, dass im Fall einer Konzeptakkreditierung, in der nur das Studiengangskonzept
vorgestellt wird, bzw. bei einer erstmaligen Akkreditierung eines Studienganges, der noch
keinen vollstandigen Durchlauf zu verzeichnen hat, der Studiengang so zu bewerten ist wie
ein laufender Studiengang.

Beide Bachelor-Studiengange:

Die Bachelor-Studiengange Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A.) und Wirtschaftsinformatik
(B.Sc.) der Hochschule Niederrhein entsprechen mit wenigen Ausnahmen den Strukturvor-
gaben der Kultusministerkonferenz (KMK), den Anforderungen des Akkreditierungsrates so-
wie den Anforderungen des Qualifikationsrahmens fur deutsche Hochschulabschlisse in der
zum Zeitpunkt der Verfahrenseréffnung geltenden Fassung. Sie sind modular gegliedert, mit
ECTS-Punkten versehen und schlieBen mit dem akademischen Grad ,Bachelor of Arts"
(Steuern und Wirtschaftsprifung) und ,Bachelor of Science* (Wirtschaftsinformatik) ab. Der
Grad wird von der Hochschule verliehen.

Die Bachelor-Studiengange erflllen somit mit wenigen Ausnahmen die Qualitatsanforderun-
gen fur Bachelor-Studiengange und kénnen von der Foundation for International Business
Administration Accreditation (FIBAA) im Auftrag der Stiftung zur Akkreditierung von Studien-
gangen in Deutschland fir einen Zeitraum von sieben Jahren von 15. September 2017 bis
Ende Sommersemester 2024 unter vier Auflagen akkreditiert werden.

Handlungsbedarf sehen die Gutachter bei der Zulassung, den Modulbeschreibungen, der
Ausgestaltung als duale Studiengange und der Prifungsordnung. Die Gutachter sind der
Ansicht, dass die aufgezeigten Mangel innerhalb von neun Monaten behebbar sind, weshalb
sie eine Akkreditierung unter folgenden Auflagen empfehlen (vgl. Ziff. 3.1.2 der Regeln des
Akkreditierungsrates):
o Auflage 1:
Die Hochschule

— legt Modulbeschreibungen vor, in denen die Verwendbarkeit der Modu-
le im Sinne der KMK-Rahmenvorgaben so beschrieben sind, dass
deutlich wird, inwieweit die Module in anderen Studiengangen Einsatz
finden.

— weist den praktischen Phasen der dualen Varianten ECTS-Punkte zu
und erganzt die Modulbeschreibungen hinsichtlich ihrer Arbeitsbelas-
tung, Inhalte und Kreditierung.

(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Kriterium 2d der Landergemeinsamen Struktur-

vorgaben i.V.m. Ziff. 2.3 i.V.m. Ziff. 2.10 der Regeln des Akkreditierungsrates)
e Auflage 2:

Die Hochschule legt rechtskraftige und rechtsgeprifte Prifungsordnungen

vor, in denen

— die konkrete studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt angegeben ist

— alle Prufungsformen aufgefuhrt sind, die laut Modulhandbuch durchge-
fuhrt werden

— geregelt ist, dass Studierende in der Teilzeit-Variante die Mdglichkeit
zu einer flexiblen Einteilung des Studiums erhalten,

(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation® der
Regeln des Akkreditierungsrates)
o Auflage 3:
Die Hochschule legt Kooperationsvereinbarungen vor, welche

— die zustandigen betrieblichen Betreuer der Studierenden konkret be-

nennen,
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— erkennen lassen, wie die Kooperation und Abstimmung zwischen der
Hochschule und Betrieb definiert ist und wie die Inhalte und Qualifika-
tionsziele der Studiengange im Unternehmen umgesetzt werden.

— eine verpflichtende Evaluation der betrieblichen Praxisphasen vorse-
hen, sowie

— die Betriebe verpflichten, die Studierenden mit Blick auf die wochentli-
che Arbeitszeit aus Studium und Praxisbetrieb und den studentischen
Workload in adaquatem Umfang von der betrieblichen Arbeitszeit frei-
stellen.

(Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation® i.V.m. Ziff. 2.10 ,Studien-

gange mit besonderem Profilanspruch® der Regeln des Akkreditierungsrates)

o Auflage 4:

Die Hochschule weist geeignete Ma3nahmen zur adaquaten Evaluation und
Qualitatssicherung auch der Anteile in der Praxis als zweitem Lehr- und Lern-
ort nach.
(siehe Kap. 5; Rechtsquelle: Ziff. 2.9 ,Qualitatssicherung und Weiterentwick-
lung“ der Regeln des Akkreditierungsrates)

Die Erfullung der Auflagen ist bis zum 15. Juni 2018 nachzuweisen.

Alle Master Studiengénge:

Die Master-Studiengange Business Management (M.A.), Wirtschaftsinformatik (M.Sc.) und
International Management (M.A.) der Hochschule Niederrhein sind konsekutive Master-
Studiengange. Sie entsprechen mit wenigen Ausnahmen den Strukturvorgaben der Kultus-
ministerkonferenz (KMK), den Anforderungen des Akkreditierungsrates sowie den Anforde-
rungen des Qualifikationsrahmens fir deutsche Hochschulabschlisse in der zum Zeitpunkt
der Verfahrenseréffnung geltenden Fassung. Sie sind modular gegliedert, mit ECTS-Punkten
versehen, haben ein ,anwendungsorientiertes Profil und schlieBen mit dem akademischen
Grad ,Master of Arts* (Business Management und International Management) und ,Master of
Science” (Wirtschaftsinformatik) ab. Der Grad wird von der Hochschule verliehen.

Business Management (M.A.) und Wirtschaftsinformatik (M.Sc.)

Die Studiengange erflllen somit mit wenigen Ausnahmen die Qualitatsanforderungen fir
Master-Studiengange und kdnnen von der Foundation for International Business Administra-
tion Accreditation (FIBAA) im Auftrag der Stiftung zur Akkreditierung von Studiengangen in
Deutschland flir einen Zeitraum von sieben Jahren von 15. September 2017 bis Ende Som-
mersemester 2024 unter zwei Auflagen akkreditiert werden.

Handlungsbedarf sehen die Gutachter bei der Zulassung, den Modulbeschreibungen und der
Prifungsordnung. Die Gutachter sind der Ansicht, dass die aufgezeigten Mangel innerhalb
von neun Monaten behebbar sind, weshalb sie eine Akkreditierung unter folgenden Auflagen
empfehlen (vgl. Ziff. 3.1.2 der Regeln des Akkreditierungsrates):
e Auflage 1:
Die Hochschule

— legt Modulbeschreibungen vor, in denen die Verwendbarkeit der Modu-
le im Sinne der KMK-Rahmenvorgaben so beschrieben sind, dass
deutlich wird, inwieweit die Module in anderen Studiengangen Einsatz
finden.

— bringt die Anzahl der ECTS-Punkte, die fir das Kolloquium vergeben
werden, in Einklang mit der tatsachlichen Arbeitsbelastung der Studie-
renden.

(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Kriterium 2d der Anlage der ,Rahmenvorgaben
fur die Einflhrung von Leistungspunktsystemen und die Modularisierung von
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Studiengangen® der Lander-gemeinsamen Strukturvorgaben i.V.M. Ziff. 2.4
~Studierbarkeit” der Regeln des Akkreditierungsrates)
e Auflage 2:

Die Hochschule legt rechtskraftige und rechtsgeprifte Prifungsordnungen
vor, in denen

— die konkrete studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt angegeben ist

— alle Prufungsformen aufgefuhrt sind, die laut Modulhandbuch durchge-

fuhrt werden

(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation® der
Regeln des Akkreditierungsrates)

Die Erfullung der Auflagen ist bis zum 15. Juni 2018 nachzuweisen.

International Management (M.A.):

Der Studiengang erflllt somit mit wenigen Ausnahmen die Qualitatsanforderungen fir Mas-
ter-Studiengange und kann von der Foundation for International Business Administration
Accreditation (FIBAA) im Auftrag der Stiftung zur Akkreditierung von Studiengangen in
Deutschland fir einen Zeitraum von funf Jahren von Anfang Wintersemester 2017/18 bis
Ende Sommersemester 2022 unter drei Auflagen akkreditiert werden.

Handlungsbedarf sehen die Gutachter bei der Zulassung, den Inhalten, den Modulbeschrei-
bungen und der Prifungsordnung. Die Gutachter sind der Ansicht, dass die aufgezeigten
Mangel innerhalb von neun Monaten behebbar sind, weshalb sie eine Akkreditierung unter
folgenden Auflagen empfehlen (vgl. Ziff. 3.1.2 der Regeln des Akkreditierungsrates):
e Auflage 1:
Die Hochschule bringt die Inhalte in Einklang mit der Zielsetzung des Studien-
ganges.
(siehe Kap. 3.1; Rechtsquelle: Ziff. 2.3 ,Studiengangskonzept® der Regeln des
Akkreditierungsrates)
o Auflage 2:
Die Hochschule

— legt Modulbeschreibungen vor, in denen die Verwendbarkeit der Modu-
le im Sinne der KMK-Rahmenvorgaben so beschrieben sind, dass
deutlich wird, inwieweit die Module in anderen Studiengangen Einsatz
finden.

— bringt die Anzahl der ECTS-Punkte, die fir das Kolloquium vergeben
werden, in Einklang mit der tatsachlichen Arbeitsbelastung der Studie-
renden.

(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Kriterium 2d der Anlage der ,Rahmenvorgaben
fur die Einflhrung von Leistungspunktsystemen und die Modularisierung von
Studiengangen® der Lander-gemeinsamen Strukturvorgaben i.V.M. Ziff. 2.4
~otudierbarkeit* der Regeln des Akkreditierungsrates)

o Auflage 3:
Die Hochschule legt eine rechtskraftige und rechtsgeprifte Prifungsordnung
vor, in der
— die konkrete studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt angegeben ist
— alle Prifungsformen aufgefihrt sind, die laut Modulhandbuch durchge-
fuhrt werden
(siehe Kap. 3.2; Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation® der
Regeln des Akkreditierungsrates)

Die Erflllung der Auflagen 1, 3 und 4 ist bis zum 15 Juni 2018 nachzuweisen. Die Erfillung
der Auflage 2 ist bis zum 20. Oktober 2017 nachzuweisen. Die Verklirzung der gemaf Ziff.
3.1.2 der Regeln des Akkreditierungsrates regelmaflig neunmonatigen Auflagenfrist wird

© FIBAA-Akkreditierungsbericht Seite 11



damit begrundet, dass die umzusetzenden Auflage bis zum nachsten Studienstart im Winter-
semester 2017/18 nachgewiesen sein soll, um im Sinne der nachsten Studierenden die for-
malen Mangel zu diesem Zeitpunkt behoben zu haben.

Zur Gesamtbewertung siehe das Qualitatsprofil am Ende des Gutachtens.
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Informationen

Informationen zur Institution

Die Hochschule Niederrhein gehdrt mit etwa 14.650 Studierenden zu den zehn groften
Fachhochschulen in Deutschland. Bei der Griindung im Jahre 1971 wurden drei Ingenieur-
schulen, acht Hohere Fachschulen sowie eine Werkkunstschule in sie Uberfuhrt. Mit etwa
3.300 Studierenden ist der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der gréf3te von insgesamt
zehn Fachbereichen der Hochschule Niederrhein.

Das breite Studienangebot, der enge Kontakt zwischen Studierenden und Lehrenden sowie
die besonderen Angebote des Fachbereichs - vom Sprachenzentrum bis hin zu vielfaltigen
Auslandskontakten - bieten optimale Bedingungen fir den Studienerfolg.

Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften bietet zurzeit folgende Studiengange an:
Bachelor Studiengange

e Bachelor Betriebswirtschaft (B. A.)
Variante: International Management (B. A.)
Bachelor Wirtschaftsinformatik (B. Sc.)
Bachelor Steuern und Wirtschaftsprifung (B. A.)
Deutsch-Franzoésischer Studiengang “Internationales Marketing” (B. A.)
Deutsch-Finnischer Studiengang “International Business® (B. A.)
Berufsbegleitendes betriebswirtschaftliches Studium (B. A.)
Bachelor Betriebswirtschaftslehre, Studienrichtung Wirtschaftsrecht (B.A.) (Verbund-
studiengang)
e Bachelor Wirtschaftsrecht (LL.B.) (Verbundstudiengang)
e Bachelor Handwerksmanagement — Betriebswirtschaftslehre (B.A.)

Master-Studiengange
e Master Business Management (M. A.)
Master Wirtschaftsinformatik (M. Sc.)
Deutsch-Franzésischer Studiengang “Internationales Marketing“ (M. A.)
Master Wirtschaftsrecht (LL. M.) (Verbundstudiengang)
Master Management (MBA)

Weiterentwicklung der Studiengange und Umsetzung von Empfeh-
lungen bei bereits erfolgter Akkreditierung

Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A.):

Der Studiengang wurde 2011 vom Sommersemester 2011 bis Ende Sommersemester 2018
unter funf Auflagen durch die FIBAA re-akkreditiert. Alle Auflagen wurden erfullt.

Folgende Maflihahmen wurden von der Hochschule auf Grund der Empfehlungen getroffen:

e Berilcksichtigung interkultureller Aspekte in der Lehre: Interkulturelle Aspekte sind vor
allem durch die Mdglichkeit der Teilnahme an der International Tax Week und Inter-
national Audit Week gegeben. Ebenso werden interkulturelle Aspekte in den ver-
pflichtenden Sprachkursen vermittelt. Dartuber hinaus gibt es die Moglichkeit fakultativ
weitere Sprachkurse zu besuchen. In einzelnen Modulen (z.B. Internationales Steuer-
recht) bestehen institutionalisierte Kooperationen mit auslandischen Hochschulen.
Fakultative Gastvortrage auslandischer Gastdozenten werden angeboten.
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e Nachweis der wissenschaftlichen Lehre: Das Modul ,Lernmethoden und wissen-
schaftliches Arbeiten“ wurde als Pflichtmodul in den Studienverlauf integriert.

o Ein spezifisches Beratungsangebot flr duale Studierende, vor dem besonderen Prob-
lem der Vereinbarkeit von Beruf und Studium: Die seit 2012 am Fachbereich etablier-
te Studienverlaufsberatung mit mittlerweile zwei Mitarbeitern kimmert sich um alle
Studiengange des Fachbereichs. Sie berat insbesondere bei Problemen zum Verlauf
und versucht individuelle Lésungen zu entwickeln.
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Vollzeit (BSW):

Studiengang Fachbereich Stg-Code | Abschl-Code
BA Steuern und Wirtsch.pr. 08 818 84
02 218 84
Ws 1112 5512 W5 1213 5513 W5 1314 5514 W5 1415 5515 WS 1516 5516
Bewerber, Studienpléitze, Studienanfiinger
Bewerber 389 268 481 316 603 350 821 369 601 327
Studienanfingerplitze (Zulassungszah!)* 45 45 30 30 50 30 30 30 30 30
Studienanfingerinnen 49 &0 33 31 51 28 34 44 33 30
daven Manner 18 39 19 14 23 15 22 20 15 13
davon Frauen 31 21 14 17 28 13 12 24 18 17
davon auslandische Studienanfingerinnen [ 5] 4 2 3 2 1 5 3 2
mannl. Studienanfinger in % 36.7% B5,0% 57.6% 45.2% 451% 53,6% 64, 7% 45.5% 45.5% 43.3%
weibl. Studienanfinger in % 63,3% 35,0% 42 4% 54,8% 54,9% 46.4% 35,3% 54,5% 54,5% 56,7%
auslidndische Studienanfdnger in % 12,2% 10,0% 12 1% 6,5% 5,9% 7.1% 2,9% 11,4% 9,1% 6, 7%
Bewerberquote 8.6 6,0 16,0 10,5 12,1 11,7 274 123 20,0 10,9
Auslastungsgrad (Fachbereich-Gesamtwert) 156% 154% 132% 120% 120%
Bewerberguote = Bawerber : Studienanfingerplitze
Auslastungsgrad = Lehrnachirage : Lehrangebot
* bel NC-freden Studiengdngen keine limitierten Studienplize
Zugangsberechtigung der Studienanfingerinnen
Allgemeine Hochschulreife 40,8% 41,7% 42.4% 35,5% 49,0% 39.3% 52,9% 54.5% 60,6% 66, 7%
Fachhochschulreife 59,2% 58,3% 51,5% 64,5% 47.1% 60,7% 44,1% 43,2% 364% 30,0%
Sonstige 0,0% 0,0% 6,1% 0,0% 3.9% 0,0% 2.9% 2.3% 3.0% 3.3%
Berufliche Qualifikation wor Beginn des Studiums
% Studienanfingerinnen mit abgeschl. aushildung 57.1% 45,8% 56,3% 48.4% 44,0% 33.3% 44,1% 40,9% 30,3% 30,0%
Studierende gesamt {=alle Fachsemester)
Studierende 128 184 202 226 250 246 247 257 271 270
davon % Manner 43.8% 51,6% 53,0% 51,8% 50,8% 52,0% 53.4% 52,5% 50,9% 50,4%
davon % Frauen 56,3% 48.4% 47,0% 48,2% 49,2% 48.0% 46,6% 47,5% 49.1% 49,6%
davon % auslindische Studierende 10,2% 10,3% 10,9% 10,2% B.8% 8,5% 7.7% B8.2% 9.6% 9,6%
Studierende in Regelstudienzeit 126 177 189 212 204 201 179 181 173 170
% Studierende in Regelstudienzeit 98 4% 36.2% 93 6% 03 8% B16% B17% J25% 70, 4% 53.8% 53 0%
Kommentare:
Alter bei Studienbeginn
durchschnittliches Alter [Median) 22,0 22,7 22,2 224 22,1 22,6 22,6 22,5 219 22,8
© FIBAA-Akkreditierungsbericht Seite 15




Regelstudienzeit: & Semester
Absolventinnen und Abschlusspriifungen
Absaolventinnen 4] 4] 3 1 16 15 20 10 18 17
davon Manner 3 0 5 7 9 7 9 11
davon Frauen 0 1 11 B8 11 3 9 6
davon auslandische Absolventinnen 0 0 i § 0 2 0 1 0
mannliche Absolventen in % 100,0% 0,0% 31.3% 46, 7% 45,09 70,0% 50,0% 64,7%
weibliche Absolventen in % 0,0% 100,0% b8,8% 53,3% 55,0% 30,0% 50,0% 353%
auslandische Absolventen in % 0,0% 0,0% 6,3% 0,0% 10,0% 0.0% 5,6% 0,0%
Priifungsjahre 2012 2013 2014 2015 2016
Zahl der Absclventen in Regelstudienzeit 1 2 0 2
2ahl der Absolventen in Regelstudienzelt +1 4 23 12 16
Zahl der Absclventen in Regelstudienzeit +2 4 31 24 19
% in Regelstudienzeit 25,0% B,5% 0,0% 5.7%
% in Regelstudienzeit +1 * 100,0% 74,2% 40,00% 45, 7%
% in Regelstudienzeit +2 * 100,0% 100,0% 20,0% 54,3%
Durchschnittliche Fachsemester (Median) 6,12 6,44 7,13 7,75

{(kumulierte Zihlung).

*Anmerkung: Die prozentuierte Zahl der Absolventen in R5Z2+1/+2 enthilt all

e Absolventen, die maximal 1 od. 2 Semester langer als die RSZ fir den Studienabschlus

5 bendtigt haben, also auch die Absolventen in RSZ+0

Studienabschlisse in Schulnoten
geklammert: rechnerische Noten
Note 1 {1,00-1,59) 1 0 2 2 1 1 0 il
Note 2 {1,60-2,59) 2 1 13 12 15 E] 14 13
Note 3 {2,60-3,59) 0 0 3 1 4 0 4 3
Note 4 (3,60-4,00) a 0 0 0 0 0 0 0
Durchschnittsnote (rechnerisch) 188 1,70 2,04 2,14 2,23 2,00 2,23 2,37
Durchschnittsnote (Schulnote) 1,67 2,00 1,94 1,93 2,15 190 2,22 2,12
Durchschnittsnote Abschlussarbeit 2.00 165 1.66 180 2,11 146 169 188
Kommentare:
Studienabbruch:
Abbruchguote: "Abbrecher : Studierende" 3,9% 7,1% 3,5% 9,7% 6,0% 6,1% 4,5% 8,6% 4.0% 6,3%
Abbrecher im 1. FS 3 E] 4] 1 2 2 5 6 4 3
Abbrecher im 2. FS 1 2 2 2 1 7 1 3 0 2
Abbrecher im 3. FS 1 0 1 11 2 1 2 3 1 6
Abbrecher im 4. FS 0 1 4] 5 5 1 1 5 3 2
Abbrecher im 5. FS 0 0 3 1 1] 3 2 0 0 1
Abbrecher im 6. FS 0 0 1 0 3 i 0 1 1 1
Abbrecher im 7. FS 0 0 0 1 1 0 0 2 1 0
Abbrecher im 8. F§ 0 1 0 0 [1] 0 0 0 4] 0
Abbrecher im 9. FS 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0
Abbrecher im 10. FS 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Abbrecher im 11. FS 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 12. FS 0 0 0 0 1] 0 0 1 0 1
Abbrecher >12. F5 0 0 4] 0 1] 0 0 0 1 0
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Dual (BSWD):

Studiengang Fachbereich Stg-Code | Abschl-Code
BA Steuern/W-Priif., dual 08 821 84
08 821 24
Ws 1112 5512 W51213 5513 W5 1314 5514 WS 1415 5515 WS 1516 5516
Bewerber, Studienpldtze, Studienanfiinger
Bewerber 129 116 k1 102 41
Studienanfingerplitze (Zulassungszahl) =) 60 40 40
Studienanfangerinnen 71 0 T1 0 73 (4] 41 0 28 0
dawvon Manner 34 34 31 21 14
davon Frauen 37 3T 42 20 14
davon ausldndische Studienanfangerinnen 3 1 1 2 1
mannl. Studienanfinger in % 47.9% 47.9% 42.5% 51,2% 50,0%
weibl. Studienanfinger in % 52,1% 52,1% 57.5% 48.8% 50,0%
ausldndische Studienanfanger in % 4,2% 1,4% 1,4% 4,9% 3,6%
Bewerberquote 1.9 16 2,6 1.0
Auslastungsgrad (Fachbereich-Gesamtwert) 156% 154% 132% 120% 120%
Bewerberguote = Bawerber : Studienanfingerplatze
Auslastungsgrad = Lehrnachirage : Lehrangebot
* bel MC-frelen Studiengdngen keine limitierten Studienplitze
Zugangsberechtigung der Studienanfingerinnen
Allgemeine Hochschulreife B1,7% B0,3% 94,5% B87.8% B85, 7%
Fachhochschulreife 16,9% 19,7% 5,5% 12,2% 14,3%
Sonstige 1.4% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0%
Eer:.v,l'l-'khe Qunhﬁ"?kaﬁm vor Beginn des Studiums
% Studienanfingerinnen mit abgeschl Ausbildung 4.8% B,5% 2,7% 51% 0,0%
Studierende gesamt {=alle Fachsemester)
Studierende 76 71 134 125 188 180 211 201 209 198
davon % Manner 48,7% 52,1% 50,0% 49,6% 45,7% 47 B% 50,2% 50,2% 50,7% 50,0%
davon % Frauen 51,3% 47.9% 50,0% 50,4% 54,3% 52,2% 49,8% 49, 8% 49,3% 50,0%
davon % auslidndische Studierende 3,9% 2,8% 2,2% 24% 1,6% 1,7% 1,9% 1,0% 1,4% 1,5%
Studierende in Regelstudienzeit 76 70 133 123 186 176 208 198 177 173
3 Studierende in Regelstudianzeit 100.0% 98 5% 099 .39 58,4% 38.9% 37.8% 98 6% 28.5% B84 7% 87 4%
Kommentare:
Alter bei Studienbeginn
durchschnittliches Alter (Median) 20,1 20,1 19,5 19.8 20,3
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Regelstudienzeit: & Semester

Absolventinnen und Abschlusspriifungen

Absolventinnen 0 0 0 0 1] [1] 0 10 B 14
davon Mdnner 5 3 ]
davon Frauen 5 3 B
davon auslandische Absolventinnen 0 0 1
mannliche Absolventen in % 50,0% 50,0% 42,9%
weibliche Absolventen in % 50,0% 50,0% 57,1%
auslandische Absolventen in % 0,0% 0,0% 7.1%
Priifungsjahre 2012 2013 2014 2015 2016
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit 8 5
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit +1 10 11
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit +2 10 17
% in Regelstudienzeit 20,0% 25,0%
% in Regelstudienzeit +1 * 100,0% 55,0%
% in Regelstudienzeit +2 * 100,0% 85,0%
Durchsechnittliche Fachsemester (Median) 7,97 8,29

*Anmerkung: Die prozentuierte Zahl der Absolventen in RSZ+1/+2 enthalt all
{kumulierte Zihlung).

e Absolventen, die maximal 1 od. 2 Semester linger als die RSZ fir den Studienabschlus

s bendtigt haben, also auch die Absolventen in RSZ+0

Studienabschliisse in Schulnoten

geklammert: rechnerische Noten

MNote 1 {1,00-1,59) 1 0 1
Note 2 {1,60-2,59) ] 5 10
Note 3 {2,60-3,59) 1 1 3
Note 4 (3,60-4,00) 0 [1] 1]
Durchschnittsnote (rechnerisch) 2,22 2,12 2,24
Durchschnittsnote (Schulnote) 2,00 2,17 2,14
Durchschnittsnote Abschlussarbeit 2.00 1,73 171
Kommentare:
Studienabbruch:
Abbruchguote: "Abbrecher : Studierende" 6,6% 11.3% 5,2% 7,2% 4,3% 5,6% 4,3% 4,0% 2,4% 2,5%
Abbrecher im 1. FS 5 0 2 0 4 0 3 0 1 0
Abbrecher im 2.FS 0 B 0 5 0 7 0 4 0 2
Abbrecher im 3. FS 0 0 5 0 1 0 2 0 0 0
Abbrecher im 4. FS 0 0 0 4 1 0 0 2 0 1
Abbrecher im 5. FS 0 (4] 0 0 2 0 0 (1] 1] 0
Abbrecher im 6. FS 0 0 0 0 0 2 0 1 0 1
Abbrecher im 7. FS 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0
Abbrecher im 8. FS 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Abbrecher im 9. FS 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0
Abbrecher im 10. F5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 11. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 12. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abbrecher >12. FS 0 0 4] 0 0 [4] 0 0 [4] 0
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Wirtschaftsinformatik (B.Sc.):

Der Studiengang wurde 2011 vom Sommersemester 2011 bis Ende Sommersemester 2018
unter vier Auflagen durch die FIBAA re-akkreditiert. Alle Auflagen wurden erfiillt.

Eine Empfehlung wurde zur Berlcksichtigung interkultureller Aspekte in der Lehre ausge-
sprochen: Aufgrund der besonderen Starke der deutschsprachig dominierten Wissen-
schaftsdisziplin Wirtschaftsinformatik — gerade im internationalen Vergleich z.B. zu Informati-
on Systems — wurde auf eine Ausdehnung eines englischsprachigen Lehrangebotes bewusst
verzichtet. Die Internationalitat der dozierten Inhalte ist per se gegeben, da eine Einschran-
kung auf einen Sprachraum im Studiengang auch gar nicht sinnvoll ware.
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Vollzeit (BWI):

Studiengang Fachbereich Stg-Code | Abschl-Code
BA Wirtschaftsinformatik 08 819 84
08 819 84
W5 1112 5512 W5 1213 5513 W5 1314 5514 W5 1415 5515 W5 1516 5516
Bewerber, Studienplitze, Studienanfdnger
Bewerber 335 284 407 266 456 234 442 220
Studienanfingerpldtze (Zulassungszahl)* 70 20 60 60 60 60 50
Studienanfingerinnen 146 0 79 0 76 59 69 79 64 62
davon Manner 116 69 61 40 38 B3 29 22
davon Frauen| 30 10 15 19 11 16 5 10
davon ausléndische Studienanfingerinnen 28 12 12 10 6 11 2 B
mannl. Studienanfanger in % 79,5% 87,3% 80,3% 67,8% 84,1% 79,7% 92,2% 83,9%
weibl. Studienanfinger in % 20,5% 12,7% 19,7% 32,2% 15,9% 20,3% 7,8% 16,1%
ausldndische Studienanfinger in % 19,2% 15,2% 15,8% 16,9% 8,7% 13,9% 3.1% 9,7%
Bewerberguote 4,1 5,1 4.4 7,6 3,9 7,4 4.4
Auslastungsgrad (Fachbereich-Gesamtwert) 156% 154% 132% 120% 120%
|Bewerberquote = Bewerber : Studienanfingerplitze
[Auslastungsgrad = Lehrmachfrage - Lehrangebot
* bei NC-freien Studiengangen keine limitierten Studienplitzef
Zugangsberechtigung der Studienanfdngerinnen
Allgemeine Hochschulreife 22,6% 34,2% 39,5% 33,9% 36,2% 35,4% 54,7% 46,8%
Fachhochschulreife 67,8% 60,8% 57,9% 62,7% 60,9% 58,2% 45,3% 53,2%
Sonstige 9,6% 5,1% 2,6% 3,4% 2,9% 6,3% 0,0% 0,0%
Berufﬁc.‘le Quaﬁﬁkaﬁan vor Beginn des Studiums
% Studienanfingerinnen mit abgeschl. Ausbildung 41,9% 37,0% 44,6% 35,7% 34,4% 26,6% 34,4% 33,9%
Studierende gesamt (=alle Fachsemester)
Studierende 152 182 247 219 278 306 322 368 363 395
davon % Manner 79,6% 79,7% 82,6% 83,1% 82,7% 80,4% 81,4% 81,3% 83,5% 83,0%
davon % Frauen 20,4% 20,3% 17,4% 16,9% 17,3% 19,6% 18,6% 18,8% 16,5% 17,0%
davon % ausldndische Studierende] 20,4% 21,4% 19,0% 18,7% 18,7% 19,3% 17,4% 17,1% 16,3% 15,2%
Studierende in Regelstudienzeit 149 170 233 203 243 271 234 291 262 298
24 Studierende in Regalstudiznzeit 98.0% 93.4% 94,3% 02.7% 57.4% 83 6% 72.7% 79,1% 72.2% 75.4%
Kommentare:
Alter bei Studienbeginn
durchschnittliches Alter (Median) 21,4 22,0 21,7 22,6 21,4 22,0 21,3 22,9
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Regelstudienzeit: & Semester
Absolventinnen und Abschiusspriifungen
Absalventinnen 0 ] 1 1 3 7 7 17 4 17
davon Manner ] 1 3 [ 7 16 4 13
davon Frauen 1 0 1] 1 1] 1 ] 4
davon ausldndische Absolventinnen 0 ] 0 0 ] 3 ] 2
ménnliche Absolventen in %4 0,0% 100,0% 100,09 B5,7% 100,0% 94.1% 100,0%: 76,5%
weibliche Absolventen in % 100,0% 0,0% 0,0% 14,3% 0,0% 5,9% 0,0% 23,5%
ausldndische Absolventen in 33 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 17,6% 0,0% 11 8%
Priifungsjahre 2012 2013 2014 2015 2016
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit 1 4 3 10
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit +1 1 B 9 10
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit +2 1 9 19 16
%% in Regelstudienzeit 50,0% 40,0% 12 5% 47 6%
%% in Regelstudienzeit +1 * 50,0%: 60,0% 37,5% 47,6%
%% in Regelstudienzeit +2 * 50,0%: 90,0% 79,2% 76,2%
Durchschnittliche Fachsemester {Median] 7,55 6,98 7,51 7,01

*Anmerkung: Die prozentuierte Zahl der Absolventen in RSZ+1/+2 enthalt alle Absolventen, die maximal 1 od. 2 Semester langer als die RSZ fur den Studienabschluss bendtigt haben, also auch
die Absolventen in R5Z+0 (kumulierte Zahlung).

Studienabschliisse in Schulnoten
geklammert: rechnerische Noten
Note 1 (1,00-1,5%) 0 1 0 1 1] 0 1] 1
Note 2 (1,60-2,59) 1 1] 2 5 & 13 4 14
Note 3 (2,60-3,59) 0 1] 1 1 1 4 1] 2
MNote 4 (3,60-4,00) 0 1] 0 0 1] 0 1] 0
Durchschnittsnote (rechnerisch) 181 1,27 2,43 2,08 2,34 2,35 2,40 2,14
Durchschnittsnote (Schulnote) 2,00 1,00 233 2,00 2,14 2,24 2,00 2,08
Durchschnittsnote Abschlussarbeit %Dﬂ 200 al}D J_.'_BB 195 183 ]_.|53 liEiE
Kommentare:
Studienabbruch:
Abbruchquote: "Abbrecher : Studierende" 5,3% 8.8% 8.1% B7% 10 4% 14 7% 6,2% 12 2% 71% 6,0%
Abbrecher im 1. F§ 6 0 1 0 7 14 1 15 7 4
Abbrecher im 2.F5 1] 12 0 [ 0 7 5 2 5] 4
Abbrecher im 3. FS 2 1 17 0 B 0 3 3 5 7
Abbrecher im 4. F§ 1] 1 0 13 1 11 1 12 3 4
Abbrecher im 5. F§ 0 1 1 1] 14 0 8 0 1 3
Abbrecher im 6. FS 0 0 0 1] 0 7 4] 1 0 0
Abbrecher im 7. F§ 1] 1] 1 i) 0 0 1 i) 1] 0
Abbrecher im B. F§ 1] 1] 0 i) 0 2 1 3 1 0
Abbrecher im 9. FS 0 0 0 0 0 2 i} 1 2 0
Abbrecher im 10. FS 0 1 0 ] 0 0 o] ] 0 1
Abbrecher im 11. FS 0 0 0 [i] 0 0 i} [i] 1 0
Abbrecher im 12. FS 0 0 0 [i] 0 2 i} [i] 0 0
Abbrecher =12 FS 0 0 0 Q 1 0 Q 1 Ji] 1
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Dual (BWID):

Studiengang Fachbereich Stg-Code | Abschl-Code
BA Wirtsch.-Informatik, dual 08 822 g4
0g 822 84
Ws 1112 5512 WS 1213 5513 W51314 5514 W5 1415 5515 WS 1516 5516
Bewerber, Studienplitze, Studienanfénger
Bewerber 38 23 26 9
Studienanfangerplitze (Zulassungszahl)* 10 10 10
Studienanfangerinnen 3] 0 15 0 9 0 3 0
davon Minner| 5 12 ] 2
davon Frauen 1 3 0 1
davon auslandische Studienanfangerinnen 0 0 0 0
mannl. Studienanfanger in % 83,3% 80,0% 100,0% b6, 7%
weibl. Studienanfanger in % 16,7% 20,0% 0,0% 33,3%
ausldndische Studienanfinger in % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bewerberquote 2,3 2,6 0,9
Auslastungsgrad (Fachbereich-Gesamtwert) 156% 154% 132% 120% 120%
BE'-"E"hEI'qLIDTE Bewerber .".'\tUCIEI'IEuI'IfBﬂGEFDlEuEZE
Auslastungsgrad = Lehrnachfrage @ Lehrangebot
* hei NC-freien Studiengingen keine limitierten Studienplitze
Zugongsberechtigung der Studienanfdngerianen
Allgemeine Hochschulreife 100,0% 86,7% 77,8% 100,0%
Fachhochschulreife 0,0% 13,3% 22,2% 0,0%
Sonstige 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Berufliche Qualifikation vor Beginn des Studiums
% Studienanfangerinnen mit abgeschl. Ausbildung 0,0% 13,.3% 12,5% 0,0%
Studierende gesamt (=alle Fachsemester)
Studierende 3] ] 21 20 29 29 31 31
davon % Manner| 83,3% 83,3% 81,0% 80,0% 86,2% 86,2% 83,9% 83,9%
davon % Frauen 16,7% 16,7% 19,0% 20,0% 13,8% 13,8% 16,1% 16,1%
dawvon % auslandische Studierende 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Studierende in Regelstudienzeit B [ 21 20 29 29 31 31
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Kommentare:
Alter bei Studienbeginn
durchschnittliches Alter (Median) 20,3 19,5 19,2 19,8
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Regelstudienzeit: 8 Semester
Absolventinnen und Abschlusspriifungen
Absolventinnen 0 0 0 0 0 0 0 3
davon Manner| 2
dawvon Frauen 1
davon auslandische Absolventinnen 0
maénnliche Absolventen in % 66,7%
weibliche Absolventen in % 33,3%
auslindische Absolventen in % 0,0%
Priifungsjahre 2012 2013 2014 2015 2016
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit 3
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit +1 3
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit +2 3
% in Regelstudienzeit 100,0%
% in Regelstudienzeit +1 * 100,0%
% in Regelstudienzeit +2 * 100,0%
Durchschnittliche Fachsemeaster (Median) 7,73

*Anmerkung: Die prozentuierte Zahl der Absolventen in RSZ+1/+2 enthilt alle Absolventen, die maximal 1 od. 2 Semester langer als die RSZ fir den Studienabschluss bendtigt haben, also auch die Absolventen in
RSZ+0 (kumulierte Zihlung).

Studienabschliisse in Schulnoten
geklammert: rechnerische Noten
Note 1 (1,00-1,59) 1
Note 2 {1,60-2,59) 2
Note 3 (2,60-3,59) 0
Note 4 (3,60-4,00) 0
Durchschnittsnote (rechnerisch) 1,76
Durchschnittsnote (Schulnote) 1,67
Durchschnittsnote Abschlussarbeit 1,57
Kommentare:
Studienabbruch:
Abbruchguote: "Abbrecher : Studierende” 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 4,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3,2%
Abbrecher im 1. FS 0 1] 0 0 a 0 0 0 0 0
Abbrecher im 2.F5 0 ] 0 0 [i] 0 Q 0 0 0
Abbrecher im 3. FS 0 1] 0 0 1 0 0 0 0 0
Abbrecher im 4. FS 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 5. FS 0 1] 0 0 a 0 0 0 0 0
Abbrecher im 6. FS 0 0 0 0 4] 0 0 0 0 0
Abbrecher im 7. F§ 0 0 0 0 4] 0 0] 0 (1] 0
Abbrecher im &. F§ 0 1] 0 0 Q 0 1] 0 1] 1
Abbrecher im 9. FS 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
Abbrecher im 10. F5 0 4] 0 0 Q 0 0 0 0 0
Abbrecher im 11. F5 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
Abbrecher im 12. F5 0 1] 0 0 Q 0 1] 0 0 0
Abbrecher >12. F§ 0 [u] 0 0 o] 0 o] 0 (1] 0
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Business Management (M.A.):

Der Studiengang wurde 2011 vom Sommersemester 2011 bis Ende Sommersemester 2018
unter funf Auflagen durch die FIBAA re-akkreditiert. Alle Auflagen wurden erfullt.

Folgende MafRnahmen wurden von der Hochschule auf Grund der Empfehlungen getroffen:

e Vermittlung von Fuhrungskompetenz im Pflichtbereich starken: Die curriculare Stu-
dengangskonzeption sieht vor, dass in den Pflichtmodulen jeweils verschiedene As-
pekte von Flhrungskompetenz vermittelt werden (s. die Schwerpunktfacher sowie die
Module International Strategic Purchasing and International Marketing, Bank and Fi-
nance Management und International Economics). In der Summe erhalten die Studie-
renden somit vertiefte Einblicke in Fragen der Fuhrung. (Mit den Wahlpflichtmodulen |
bis VI sowie mit den Erganzungsmodulen | bis Il werden ebenfalls spezifische As-
pekte von Fuihrungskompetenz im Studium aufgegriffen.)

e Verbesserung der Modulbeschreibung: Die Modulbeschreibungen wurden nach der
letzten Re-Akkreditierung laufend von den Lehrenden Uberarbeitet.
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Studiengang Fachbereich Stg-Code | Abschi-Code
MA Business Management 08 810 90
08 810 80
Semester WS 1112 5512 W5 1213 5513 W5 1314 5514 W5 1415 5515 W5 1516 5516
Bewerber, Studienplitze, Studienanfinger
Bewerber 359 153 337 225 522 272 677 263 706 313
Studienanfangerplatze (Zulassungszahl)* 40 40 40 40 40 40 40 40
Studienanfangerinnen 50 25 39 46 40 38 39 39 40 41
davon Ménner| 25 10 21 18 15 15 11 20 16 14
davon Frauen 25 15 18 28 25 23 28 19 24 27
davon auslandische Studienanfangerinnen 7 3 5 5 3 3 4 1 3 1
mannl. Studienanfanger in % 50,0% 40,0% 53,8% 39,1% 37,5% 39,5% 28,2% 51,3% 40,0% 34,1%
weibl. Studienanfanger in % 50,0% 60,0% 46,2% 60,9% 62,5% 60,5% 71.8% 48,7% 60,0% 65,9%
ausldndische Studienanfanger in % 14,0% 12,0% 12,8% 10,9% 7,5% 7.9% 10,3% 2,6% 7.5% 2,4%
Bewerberquote 8.4 5,6 13,1 6,8 16,9 6,6 17,7 7.8
Auslastungsgrad (Fachbereich-Gesamtwert) 156% 154% 132% 120% 120%
BE'«E'bEI'qLIDTE Bewerber .btuc:enanfangerplatre
Auslastungsgrad = Lehrnachfrage : Lehrangebot
* bel NC-freien Studiengangen keine limitierten Studienplitre
Zugangsberechtigung der Studienanfdngerinnen
Allgemeine Hochschulreife 66,0% 80,0% 53,8% 52,2% 52,5% 73,7% 81,6% 71,8% 70,0% 58,5%
Fachhochschulreife 34,0% 20,0% 46,2% 47,8% 45,0% 23,7% 15,8% 25,6% 30,0% 39,0%
Sonstige 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 2,5% 2,6% 2,6% 2,6% 0,0% 24%
Berufliche Qualifikation vor Beginn des Studiums
% Studienanfangerinnen mit abgeschl. Ausbildung 38,6% 41,7% 27,0% 51,2% 36,8% 43,2% 29,7% 37,5% 37,5% 19,5%
Studierende gesamt [=alle Fachsemester)
Studierende 137 141 162 181 191 193 206 206 203 197
davon % Manner|  43,8% 39,7% 46,3% 47,0% 47.1% 44,6% 41,3% 43,2% 38,4% 38,1%
davon % Frauen 56,2% 60,3% 53,7% 53,0% 52,9% 55,4% 58, 7% 56,8% 61,6% 61,9%
davon % auslandische Studierende 13,1% 14,2% 18,5% 14.4% 11,5% 10,4% 9,7% B, 7% 9,4% 51%
Studierende in Regelstudienzeit 124 127 127 149 136 147 142 143 143 149
%Studierende in Regelstudienzeit 90,5% 90,1% 78,4% 82,3% 71,2% 76,2% 68,9% 69,4% 70,4% 75,6%
Kommentare:
Alter bei Studienbeginn
durchschnittliches Alter (Median) 25,1 25,3 25,1 24,9 24,9 25,8 244 25,0 25,6 26,1
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Regelstudienzeit: 4 Semester
Absolventinnen und Abschlusspriifungen
Absolventinnen a b 21 16 25 27 17 36 4 39 36
davon Minner 11 4 5 9 14 8 16 20 14 12
dawon Frauen 6 17 11 16 13 9 20 14 25 24
dawvon ausldndische Absolventinnen 0 2 2 7 2 2 2 3 2 4
mannliche Absolventen in % 64, 7% 19,0% 31,3% 36,0% 51,9% 47,1% 44.4% 58,8% 35,9% 33,3%
weibliche Absolventen in % 35,3% B81,0% 68,8% 64,0% 48,1% 52,9% 55,6% 41,2% 64,1% 66,7%
ausldndische Absolventen in % 0,0% 9,5% 12,5% 28,0% 7,4% 11,8% 5,6% B,B8% 5,1% 11,1%
Priifungsjahre 2012 2013 2014 2015 2016
2ahl der Absobeenten in Regelstudienzeit 22 11 7 19 15
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit +1 38 31 31 55 49
2ahl der Absolventen in Regelstudienzeit +2 38 40 40 59 62
% in Regelstudienzeit 57,9% 26,8% 15,9% 27,1% 20,0%
% in Regelstudienzeit +1 * 100,0% 75,6% 70,5% 78,6% 65,3%
% in Regelstudienzeit +2 * 100,0% 97,6% 90,9% 84,3% 82,7%
Durchschnittliche Fachsemester (Median) 3,95 4,29 4,49 4,55 4,66

in RSZ40 (kumulierte Zahlung).

*Anmerkung: Die prozentuierte Zahl der Absolventen in RSZ+1/42 enthalt alle Absclventen, die maximal 1 od.

2 Semester langer als die RSZ fur den Studien

abschluss bendtigt haben, also auch die Absolventen

Studienabschliisse in Schulnoten
geklammert: rechnerische Noten
Note 1 [1,00-1,59) 5 1 7 5 8 5 19 13 15 13
Note 2 (1,60-2,59) 12 20 9 18 19 12 17 71 24 23
Note 3 (2,60-3,59) 0 0 ] 14 0 0 1] ] 0 o
Note 4 (3,60-4,00) 0 ] i] ] 0 0 0 0 0 ]
Durchschnittsnote (rechnerisch) 1,74 1,80 1,71 1,83 1,74 1,85 1,60 1,77 1,71 1,71
Durchschnittsnote (Schulnote) 1,71 1,95 1,56 1,80 1,70 1,71 1,47 1,62 1,62 1,64
Durchschnittsnote Abschlussarbeit 178 166 171 1.70 1.66 2.05 1,54 178 155 131
Kommentare:
Studienabbruch:
Abbruchquote: "Abbrecher : Studierende” 2,2% 3,5% 3,7% 2,2% 4,2% 4,1% 1,0% 3,4% 5,4% 5,6%
Abbrecher im 1. FS 3 3 5 2 1 5 Z 3 5 7
Abbrecher im 2.F5 1] 2 0 0 5 3 0 0 1 3
Abbrecher im 3. FS 0 1] 1 1 0 0 0 1 1 1
Abbrecher im 4. FS 0 4] 0 1 1 0 1] 0 0 0
Abbrecher im 5. FS 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0
Abbrecher im 6. FS 0 1] 0 0 0 0 0 1 1 0
Abbrecher im 7. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Abbrecher im 8. FS 0 0 0 0 0 0 1] 1 0 0
Abbrecher im 9. FS 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Abbrecher im 10. FS 0 4] 0 0 0 0 1] 0 0 0
Abbrecher im 11. FS 0 a 0 0 4] 0 1] 0 0 0
Abbrecher im 12. FS 0 a 0 0 1] 0 0 0 0 0
Abbrecher >12. FS 0 4] 0 0 (4] 0] [1] 0 0 0
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Wirtschaftsinformatik (M.Sc.):
Der Studiengang wurde 2011 vom Sommersemester 2011 bis Ende Sommersemester 2018
unter vier Auflagen durch die FIBAA re-akkreditiert. Alle Auflagen wurden erfillt.

Eine Empfehlung wurde zur Berlcksichtigung interkultureller Aspekte in der Lehre ausge-
sprochen: Aufgrund der besonderen Starke der deutschsprachig dominierten Wissen-
schaftsdisziplin Wirtschaftsinformatik — gerade im internationalen Vergleich z.B. zu Informati-
on Systems — wurde auf eine Ausdehnung eines englischsprachigen Lehrangebotes bewusst
verzichtet. Die Internationalitdt der dozierten Inhalte ist per se gegeben, da eine Einschran-
kung auf einen Sprachraum im Studiengang auch gar nicht sinnvoll ware.
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Studiengang Fachbereich Stg-Code Abschl-Code
MA Wirtsch.informatik 08 823 90
08 823 [0
W5 1112 5512 W51213 5513 W5 1314 5514 W5 1415 5515 W5 1516 5516
Bewerber, Studienplitze, Studienanfinger
Bewerber 38 14 23 19 38 20 45 27 60 19
Studienanfangerplatze (Zulassungszahl)* 15 10 15 10 15 10 20 10
Studienanfangerinnen 19 1 8 5 9 5 9 =5 14 5
davon Manner 19 1 8 4 9 4 T 5 11 4
davon Frauen 0 0 0 1 0 1 2 0 3 1
davon auslandische Studienanfangerinnen 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1
mannl. Studienanfanger in % 100,0% 100,0% 100,0% 80,0% 100,0% 20,0% 77,8% 100,0% 78,6% 80,0%
weibl. Studienanfinger in % 0,05 0,0% 0,0% 20,0% 0,0% 20,0% 22,2% 0,0% 21,4% 20,0%
ausldndische Studienanfénger in % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% 14,3% 20,0%
Bewerberguote 15 19 25 2,0 3.0 27 3.0 1.9
Auslastungsgrad (Fachbereich-Gesamtwert) 156% 154% 132% 120% 120%
Bewerberquote = Bewerber : Studienanfangerplatze
Auslastungsgrad = Lehmachfrage : Lehrangebot
* bei NC-freien Studiengéngen keine limitierten Studienplatze
Zugangsberechtigung der Studienanfdngerinnen
Allgemeine Hochschulreife 42,9% 100,0% 37,5% 40,0% 11,1% 60,0% 44,4% 60,0% 71,4% 80,0%
Fachhochschulreife 57,1% 0,0% 62,5% 40,0% 77,8% 40,0% 55,6% 20,0% 28,6% 20,0%
Sonstige 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% 11,1% 0,0% 0,0% 20,0% 0,0% 0,0%
Bemﬁthe Qualifikation vor Beginn des Studiums
% Studienanfingerinnen mit abgeschl. Ausbildung 73,7% 100,0% 75,0% 40,0% 50,0% 60,0% 55,6% 40,0% 21,4% 0,0%
Studierende gesamt [=alle Fachsemester)
Studierende 20 20 28 30 30 29 34 37 a4 42
davon % Manner, 100,0% 100,0% 100,0% 96, 7% 96,7% 93,1% 88,2% 89,2% 84,1% 81,0%
davon % Frauen| 0,0% 0,0% 0,0% 3,3% 3.3% 6,9% 11,8% 10,8% 15,9% 19,0%
davon % auslandische Studierende 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 2,7% 6,8% 9,5%
Studierende in Regelstudienzeit 19 20 27 30 21 23 26 25 32 31
JStudierende in Regelstudienzeit o5 0% 100,0% 96 4% 100, 0% 70,0% 79,3% 76,5% 67,6% 72.7% 73.8%
Kommentare:
Alter bei Studienbeginn
durchschnittliches Alter (Median) 25,1 25,9 26,4 28,0 26,7 25,9 25,1 27,0 24,2 23,3
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Regelstudienzeit: 4 Semester
Absolventinnen und Abschlusspriifungen
Absolventinnen 0 0 0 9 5 4 1 7 3 5
davon Manner| 9 5 4 1 7 6 5
davon Frauen 0 0 0 0 0 0 0
davon auslandische Absolventinnen| 0 0 0 0 0 0 0
mannliche Absolventen in % 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
weibliche Absolventen in % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
auslandische Absolventen in % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Priufungsjahre 2012 2013 2014 2015 2016
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit 9 3 2 4
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit +1 9 8 7 10
Zahl der Absolventen in Regelstudienzeit +2 9 9 2 10
% in Regelstudienzeit 100,0% 33,3% 25,0% 36,4%
% in Regelstudienzeit +1 * 100,0% 88,9% 87,5% 90,9%
% in Regelstudienzeit +2 * 100,0% 100,0% 100,0% 90,9%
Durchschnittliche Fachsemester (Median) 31,9 4,14 4,37 4,31
*Anmerkung: Die prozentuierte Zahl der Absolventen in RSZ+1/42 enthalt alle Absolventen, die maximal 1 od. 2 Semester langer als die RSZ fir den Studienabschluss bendtigt haben, also auch die
Absolventen in RSZ+0 (kumulierte Zahlung).
Studienabschliisse in Schulnoten
geklammert: rechnerische Noten
Note 1 (1,00-1,59) 4 0 3 1 1 3 3
Note 2 (1,60-2,59) 5 5 1 0 3 3 F]
Note 3 (2,60-3,59) 0 0 0 0 Q 0 0
Note 4 (3,60-4,00) 0 0 0 0 Q 0 0
Durchschnittsnote (rechnerisch) 1,62 1,83 1,43 1,15 1,65 1,68 1,64
Durchschnittsnote (Schulnote) 1,56 2,00 1,25 1,00 1,43 1,50 1,40
Durchschnittsnote Abschlussarbeit 1,77 243 138 1,00 1,88 1,70 2,32
Kommentare:
Studienabbruch:
Abbruchquote: "Abbrecher : Studierende” 5,0% 0,0% 0,0% 0,0% 6,7% 0,0% 2,9% 0,0% 2,3% 0,0%
Abbrecher im 1. F§ 1 0 0 1] 2 0 1 0 0 0
Abbrecher im 2.FS 0 0 0] 1] 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 3. F§ 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Abbrecher im 4. F§ 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 0
Abbrecher im 5. F§ 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 6. F5 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 7. F§ 0 0 0] 1] 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 8. F§ 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 9. F§ 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 0
Abbrecher im 10. F§ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 11. F§ 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0
Abbrecher im 12. F§ 0 0 0] 1] 0 0 0 0 0 0
Abbrecher >12. F§ 0 0 1] 1] 0 (1] [i] 0] 1] 0
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Bewertung:

Die Hochschule hat die Empfehlungen der letzten Akkreditierungen umgesetzt. Dartber hin-
aus hat sie die Studiengange nach Bedarf angepasst und weiterentwickelt. Die stabilen Stu-
dierendenzahlen zeigen, dass die Studiengange gut auf dem Markt angekommen sind. Die
geringen Abbrecherquoten bestatigen zusatzlich, dass die Studiengange studierbar sind.

Die Hochschule sollte nach Ansicht der Gutachter in Betracht ziehen, ob sie in dem Studien-
gang Wirtschaftsinformatik (M.Sc.) eine starkere Profilierung vornehmen méchte um den
Studiengang noch attraktiver flir klinftige Bewerber zu machen.

Die Auflagen aus der Erst-Akkreditierung wurden erfullt.
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Darstellung und Bewertung im Einzelnen

1 Zielsetzung

Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A.):

Das Studienangebot richtet sich an Studierende, die eine berufliche Tatigkeit in der Steuer-
beratung, in der Wirtschaftsprifung oder in entsprechenden Téatigkeitsfeldern von Unterneh-
men in der mittleren oder hoheren Fuhrungsebene anstreben. Hierzu soll das Programm
insbesondere Interessenten, die das Berufsexamen bzw. das Berufsziel Steuerberater
und/oder Wirtschaftsprifer anstreben, ansprechen. Entsprechend ist der Studiengang auf die
Vermittlung der fiir dieses Berufsziel erforderlichen Kompetenzen und Fahigkeiten konzipiert
und ausgerichtet. Darliber hinaus sind die verwandten Gebiete des Finanz- und Rech-
nungswesen Qualifikationsziel dieses spezialisierten Bachelor-Programms. Die Absolventen
sollen uber ein kritisches Verstandnis der wichtigsten betriebswirtschaftlichen Methoden und
Prinzipien verfligen und ein vertieftes Wissen in den Bereichen der Steuerberatung, Wirt-
schaftsprifung, Finanz- und Rechnungswesen erwerben.

Durch die ausbildungsintegrierte Variante des bestehenden Vollzeitstudienganges BSW soll
die Nachfrage nach dem dualen Studienmodell von Steuerberaterkanzleien und Studieninte-
ressierten der Region befriedigt werden.

Gegenuber den bereits bestehenden Varianten ,Steuern & Wirtschaftsprifung Vollzeit* und
»~oteuern und Wirtschaftsprifung dual“ hat sich nach Angaben der Hochschule ein Bedarf flir
die flexible Durchfihrungsvariante manifestiert, z.B. fir Interessierte mit dem Berufsziel Wirt-
schaftsprifer, zu dem bisher kein dem Steuerfachangestellten adaquater Ausbildungsberuf
existiert, mithin ein ausbildungsintegrierter Studiengang ausscheidet. Hier soll die Kombina-
tion aus Hochschulstudium und begleitender Praxistatigkeit in einer Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft die bisher einzige Mdglichkeit zur dualen Ausbildung des Berufsnachwuchses bie-
ten.

Wirtschaftsinformatik (B.Sc.):

Mit ihrem erworbenen Wissen sollen die Absolventen fir Unternehmen wichtige Mitarbeiter
im Informationsmanagement, in der Anwendungsentwicklung, im IT-Betrieb und in der Infor-
mationstechnik sein.

Das Studium soll die Absolventen dazu befahigen, in einem Unternehmen Aufgaben an der
Schnittstelle zwischen Fachabteilung (Betriebswirtschaft) und IT (Informatik) qualifiziert und
kompetent Ubernehmen zu kénnen. Sie sollen die fur die berufliche Praxis notwendigen
Grundlagen und ein breites Spektrum an Fachwissen in den relevanten Gebieten der BWL,
Softwaretechnik, Anwendungssysteme und Informatik erlernen. Sie sollen in der Lage sein
wissenschaftliche Erkenntnisse und Problemlésungskonzepte erfolgreich in der Praxis ein-
setzen.

Fir alle Bachelor-Studiengange:

Die Studienprogramme decken sowohl fachlich/methodische als auch flihrungs- und kom-
munikationsbezogene Aspekte ab. Im Sinne der Berufsbefahigung der Absolventen soll kriti-
sches Verstandnis in wichtigen betriebswirtschaftlichen Kerndisziplinen vermittelt werden
und somit nicht nur zur fachlichen als auch zur persénlichen Entwicklung der Studierenden
beitragen. Die Erarbeitung eines aktiven Demokratieverstandnisses wird insbesondere durch
entsprechende curriculare bzw. didaktische Mittel unterstitzt, um persoénliche Initiative, Be-
teiligung, Mitarbeit und kritischen Diskurs zu férdern.

Business Management (M.A.):
In einem Umfeld, das durch raschen wirtschaftlichen Wandel, durch technische Fortschritte,
durch die immer weiter reichende Internationalisierung und durch Veranderungen der Ge-
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sellschaft und ihrer Wertvorstellungen gekennzeichnet ist, verfolgt der Master-Studiengang
das allgemeine Ziel, die Absolventen auf Tatigkeiten im héheren Unternehmensmanagement
vorzubereiten, indem anwendungsbezogene Inhalte des Studienganges vermittelt und sie
dadurch befahigt werden, Vorgange und Probleme der Wirtschaftspraxis zu erkennen und zu
analysieren, 6konomisch begriindete Lésungen zu erarbeiten und dabei auch auRerfachliche
Bezlige zu beachten.

Im Rahmen des Studiums sollen dariiber hinaus intellektuelle, soziale und kommunikative
Kompetenzen vermittelt bzw. vertieft werden und somit zu einer ganzheitlichen Persoénlich-
keitsbildung beitragen.

Wirtschaftsinformatik (M.Sc.)

Der Studiengang soll die Absolventen befahigen, fihrende Positionen in Organisationsein-
heiten von Informatikdienstleistern wahrzunehmen. Ein weiteres Einsatzgebiet sind unter-
nehmens- bzw. institutionsinterne Geschéaftsbereiche, die als Kunden der IT-Dienstleister
diese entsprechend beauftragen und steuern missen. Typische Positionen der Absolventen
nach einer entsprechenden Einarbeitungs- und Bewahrungszeit sind Abteilungsleiter, Grup-
penleiter, Projektleiter und Stabsstellenleiter.

Der Master-Studiengang soll die zur Ubernahme anspruchsvoller Management-Tétigkeiten
und Verantwortungsgebiete notwendigen Qualifikationen vermitteln, indem sowohl die Fiih-
rungsfahigkeiten als auch die konzeptionellen IT-fachlichen Kompetenzen vermittelt und auf-
gebaut werden. Das Studium deckt laut der Hochschule alle Qualifikationsfelder ab, die fir
eine erfolgreiche Ausgestaltung von Managementpositionen in der Branche Informations-
und Kommunikationstechnik in der Unternehmenspraxis erforderlich sind.

International Management (M.A.):

Der Studiengang baut auf dem in einem betriebswirtschaftlichen Bachelor-Studiengang er-
worbenen Wissen auf. Es werden anwendungsbezogenen Inhalte vermittelt, die die Studie-
renden befahigen sollen, Vorgange und Probleme der Wirtschaftspraxis im internationalen
Umfeld zu erkennen und zu analysieren, 6konomisch begriindete Losungen zu erarbeiten
und dabei auch auBerfachliche Bezlige zu beachten.

Der Studiengang hat insbesondere das Ziel, dass seine Absolventen

 die fir den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen Fachkenntnisse besitzen

e sich eine interdisziplinar orientierte, ganzheitliche managementbezogene Betrach-
tungsweise aneignen und hierbei auch die unterschiedlichen Aspekte und Sichtwei-
sen der Konzepte der Nachhaltigen Entwicklung (SD), der moralisch-ethischen
Grundlagen des Wirtschaftens sowie des Managements gesellschaftlicher Verantwor-
tung (CSR) anwenden kénnen

e zur Loésung strategischer und internationaler Problemstellungen der Unternehmens-
praxis befahigt werden.

Fur alle Master-Studiengénge:

Neben einer Vermittlung der bereits erwahnten Kompetenzen sollen die Master-
Studiengange ihre Studierenden auch zu einem gesellschaftlichen Engagement befahigen,
d. h. sie auf ein verantwortungsbewusstes und ethisch-sensibles Leben als Blrger des Staa-
tes vorbereiten bzw. diese Aspekte ihres Lebens starken. Die Module ,Ethics and Coporate
Responsibility“(MIM), ,Wertemanagement, Wirtschaftsethik und Corporate Responsibility*
(MBM) und “ Wirtschaftsinformatik und Gesellschaft‘(MWI) sollen hierzu einen Beitrag leis-
ten.

Fur alle Studiengange:

Der Fachbereich unterstiitzt die Forderungen und Bemiihungen zur geschlechtergerechten
Ausgestaltung der Studienangebote insgesamt. Hierzu sind neben einer zentralen Gleich-
stellungsbeauftragten auch in den Fachbereichen Gleichstellungsbeauftragte angesiedelt.
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Deren Aufgaben sind u.a. die Beratung hinsichtlich der Gleichstellung von Mann und Frau
und die Mitwirkung an sozialen, organisatorischen und personellen Mallnahmen sowie die
Aufstellung und Umsetzung eines Frauenforderplanes. Dartber hinaus hat die Hochschule
mit dem Familienservice eine Einrichtung der Gleichstellung sowohl flir Studierende als auch
Mitarbeiter, um die Vereinbarkeit von Studium/Beruf und Familie durch z.B. Ferienganztags-
betreuung oder Eltern-Kind-Arbeitszimmer zu unterstitzen.

Bewertung:

Fur alle Studiengange:

Die Qualifikationsziele der Studiengange umfassen fachliche und Uberfachliche Aspekte und
beziehen sich insbesondere auf die Bereiche wissenschaftliche Befahigung, Befahigung zur
Aufnahme einer qualifizierten Erwerbstatigkeit, Befahigung zum gesellschaftlichen Engage-
ment und Personlichkeitsentwicklung.

Die Studiengange tragen den Erfordernissen des Qualifikationsrahmens fir deutsche Hoch-
schulabschlusse Rechnung.

Auf der Ebene der Studiengange werden die Konzepte der Hochschule zur Férderung der
Geschlechtergerechtigkeit und der Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Le-
benslagen, wie beispielsweise Studierende mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen, Studie-
rende mit Kindern, auslandische Studierende, Studierende mit Migrationshintergrund
und/oder aus so genannten bildungsfernen Schichten, umgesetzt.

Qualitatsanforderung

nicht erfiillt

1. Zielsetzung X

2 Zulassung

Fir beide Bachelor-Studiengange:

Voraussetzung fur den Zugang zum Studium ist der Nachweis der Fachhochschulreife, der
Allgemeinen Hochschulreife, der einschlagigen fachgebundenen Hochschulreife oder einer
als gleichwertig anerkannten Vorbildung. Abweichend wird von der Fachhochschulreife ab-
gesehen bei Studienbewerbern, die sich in der beruflichen Bildung qualifiziert haben und
gemal der Berufsbildungshochschulzugangsverordnung entweder unmittelbar zum Studium
zugelassen werden kénnen oder die Zugangsprifung oder das Probestudium erfolgreich
absolviert haben. (PO § 3 (1-2))

Fir die Vollzeit- und Teilzeit-Studienvariante muss zusatzlich der Nachweis eines zwolfwo-
chigen Vorpraktikums erbracht werden. Fur das Praktikum sind in der Prifungsordnung fol-
gende Regelungen festgelegt:
e es muss spatestens bis zu Beginn des vierten Studiensemesters nachgewiesen wer-
den
e der Nachweis gilt als erbracht, wenn der Studienbewerber die Qualifikation fir das
Studium durch das Zeugnis der Fachhochschulreife einer Fachoberschule flir Wirt-
schaft erworben hat
e mindestens drei der folgenden Funktionsbereiche mussen durchlaufen werden: Be-
schaffungswesen, Materialwirtschaft, Fertigungsplanung, Organisation, Rechnungs-
wesen, Informationstechnologie, Kreditwesen, Personalwesen, Marketing/Vertrieb,
Steuerwesen und Prifungswesen.
BSW:
o Der Funktionsbereich Rechnungswesen ist obligatorisch.
BWI:
e Der Funktionsbereich Informationstechnologie ist obligatorisch.
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BSWD:

Fir die duale Variante mussen die Studierenden den Nachweis Uber den Abschluss eines
Ausbildungsvertrages flr den Beruf Steuerfachangestellter sowie bei Teilnahme am koope-
rativen Lehrmodell zusatzlich eines Bildungsvertrages des kooperierenden Berufskollegs
nachweisen.

BWID:

Fir die duale Variante missen die Studierenden den Nachweis lber den Abschluss eines
Ausbildungsvertrages fir den Beruf Fachinformatiker, IT-Systemkaufmann oder Informatik-
kaufmann nachweisen.

Fir alle Master-Studiengange:
Voraussetzungen flr den Zugang zum Studium sind:

e der Nachweis des Abschlusses eines fachlich einschlagigen Bachelor- oder Diplom-
studienganges an einer deutschen Hochschule oder eines Abschlusses an einer aus-
landischen Hochschule, der dem vorgenannten mindestens gleichwertig ist. Folgende
Studiengange werden als einschlagig anerkannt, wenn sie:

MBM, MIM:
— 60 ECTS-Punkte im Bereich Betriebswirtschaftslehre (zum Beispiel Organisa-
tion, Rechnungswesen, Personal, Einkauf, Produktion)
— 5 ECTS-Punkte im Bereich Volkswirtschaftslehre und
— 5 ECTS-Punkte in den Bereichen Mathematik oder Statistik aufweisen.

— 30 ECTS-Punkte im Bereich Informatik (zum Beispiel Objektorientierte Pro-
grammentwicklung, Rechnernetze, Datenbanken und SQL, Betriebliche An-
wendungssysteme) und

— 30 ECTS-Punkte im Bereich Betriebswirtschaftslehre (zum Beispiel Organisa-
tion, Rechnungswesen, Personal, Einkauf, Produktion) aufweisen.

e eine Abschlussnote in dem betreffenden Studiengang von mindestens ,gut® (2,5), bei
einem im Ausland erworbenen Abschluss eine mindestens aquivalente Note oder al-
ternativ ,A“ oder ,B“ nach der ECTS-Notenskala,

e der Nachweis von Englischkenntnissen. Uber die notwendigen Englischkenntnisse
verflgt, wer

— englischer Muttersprachler ist,

— einen rein englischsprachigen Studiengang abgeschlossen hat, oder

— nachweisbare Englischkenntnisse auf dem Niveau B2 des Europaischen Re-
ferenzrahmens hat.

MBM und MWI:
Studienbewerber, die ihre Zugangsvoraussetzungen nicht an einer deutschsprachigen Ein-
richtung erworben haben, missen die fir den Studiengang erforderlichen Kenntnisse der
deutschen Sprache besitzen. Als Nachweis ausreichender Sprachkenntnisse werden insbe-
sondere folgende Zertifikate anerkannt:

e TestDaF (Test Deutsch als Fremdsprache), mindestens Stufe 4 in allen Teilen
Deutsche Sprachprifung fir den Hochschulzugang (DSH-2)
Deutsches Sprachdiplom, Stufe Il (KMK)
Goethe-Zertifikat C2: GDS (ab 2012)
Kleines Deutsches Sprachdiplom des Goethe-Instituts (bis 2012)
Zentrale Oberstufenprifung des Goethe-Instituts (bis 2012)

Fur alle Studiengange:
Die Hochschule Niederrhein vergibt die Studienplatze im dialogorientierten Serviceverfahren
(DoSV) Uber Hochschulstart.de.
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1. Registrierung erfolgt iber Hochschulstart.de (dieser Schritt erfolgt nur bei den Studi-
engangen Wirtschaftsinformatik (B.Sc.) und Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A.) in
Vollzeit)

2. Registrierung und Bewerbung erfolgt tber das Online Portal der Hochschule Nieder-
rhein

In Studiengangen mit Zulassungsbeschrankung gibt es eine begrenzte Anzahl von Studien-
platzen. Zunachst sind zu berilicksichtigen:
e Bevorzugte Bewerber (Zuweisung aus vorausgegangenen Verfahren)
2% far Minderjahrige
3% fur Zweitstudienbewerber
4% fur berufliche Qualifizierte (gilt nicht fir duale und Master-Studiengange)
5% fur Hartefalle (Sonderantrag)
7% fur Bewerber mit einer auslandischen HZB

Nicht angenommene Studienplatze werden an der Hochschule Niederrhein — in den eigenen
Nachrickverfahren ab Mitte Februar/Mitte August - ohne erneute Bewerbung vergeben bis
alle Platze belegt sind.

Fur alle Bachelor-Studiengange:

Die restlichen Studienplatze werden wie folgt vergeben:

80% nach der Rangliste Qualifikation(HZB-Note) — Wartezeit — Dienst - Los

20% nach der Rangliste Wartezeit — Qualifikation — Dienst — Los

Bei Ranggleichheit werden Bewerber mit Dienst gegenuber solchen ohne Dienst vorrangig
berucksichtigt — danach entscheidet das Los.

Fir alle Master-Studiengange:

Bei Bewerbern, bei denen Unsicherheit beziiglich der Einschlagigkeit des Erststudiums be-
steht, werden die Unterlagen an den Fachbereich zur Prifung gesendet. Anhand eines Krite-
rienkatalogs, der in den Masterprifungsordnungen unter § 3 (1) Satz 3 definiert ist, wird
Uberprift, ob ein einschlagiger Erststudiengang vorliegt. Bei positiver Feststellung wird diese
Information Uber den Studierendenservice online Uber das Bewerberportal weitergeleitet, so
dass der Bewerber eine Aufforderung zur Einschreibung erhalt.

Bewertung:

Fur alle Studiengénge:
Die Zulassungsbedingungen sind definiert und nachvollziehbar. Die nationalen Vorgaben
sind berucksichtigt.

Der Nachteilsausgleich fir Studierende mit Behinderung ist sichergestellit.

Fur alle Master-Studiengénge:
Durch die Zulassungsbedingungen ist sichergestellt, dass die Absolventen mit Abschluss
des Master-Studiums in der Regel Uber 300 ECTS-Punkte verflgen.

International Management (M.A.):
Die Zulassungsbedingungen stellen sicher, dass die Studierenden fremdsprachliche Lehr-
veranstaltungen absolvieren und die fremdsprachliche Literatur verstehen kénnen

Qualitatsanforderung

nicht erfiillt

2.1 Zulassungsbedingungen X

2.2 Auswahl- und Zulassungsverfahren X
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3 Inhalte, Struktur und Didaktik

3.1 Inhaltliche Umsetzung

Steuern und Wirtschaftsprufung (B.A.):
Der Bachelor-Studiengang Steuern und Wirtschaftsprifung soll im Schwerpunkt die Studie-
renden fir das Berufsfeld der Steuerberatung und der Wirtschaftsprifung qualifizieren.

Der Studiengang unterscheidet zwischen den folgenden Kompetenzen:

e Kernkompetenzen: Das fachliche Angebot in den Kernfachern ergibt sich aus dem
Berufsbild der Steuerberater / Wirtschaftsprifer, das eine Fille anspruchsvoller Auf-
gaben / Dienstleistungen umfasst und sich unterteilen lasst in die Bereiche Wirt-
schaftsprifung, Steuerberatung, Wirtschafts- und Unternehmensberatung sowie Gut-
achter-/Sachverstandigentatigkeit und Rechtsbesorgung/-beratung in Angelegenhei-
ten, die in unmittelbarem Zusammenhang mit den Aufgaben der Wirtschaftspri-
fer/Steuerberater stehen.

e Fachbegleitende Kompetenz (z.B. Wirtschaftsmathematik, Wirtschaftsinformatik)

e Personale und soziale Kompetenzen (Lernmethoden und wissenschaftliches Arbei-
ten, Wirtschaftsenglisch, Wirtschaftsethik)

Das Modul Anwendungssoftware fur Steuern und Wirtschaftsprifung kann nur in der Vollzeit-
Variante gewahlt werden, da laut der Hochschule Kompetenzen im Umgang mit dieser Soft-
ware in der praktischen Tatigkeit der Studierenden in der dualen Variante und in der flexiblen
Variante erworben werden.

Die Hochschule hat aufgrund der Fokussierung auf das Berufsbild der Steuerberatung und
Wirtschaftspriifung die Bezeichnung fir diesen Studiengang und wegen der inhaltlichen Aus-
richtung auf die Betriebswirtschaftslehre den Grad ,Bachelor of Arts* gewahilt.
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Vollzeit (BSW):

IModul Nr. Modul Credit Points in Workload SWS Veranstaltungsform Prifungsleistung des Moduls Gewicht fir
Semester sowie Prifungsform Gesamtnote
Stnden  |Stunden z B. Viorlesung, Seminar
1. 2. | 2. | 4. | 5. | 6. |Prisenz- |Selbst
sl
1. Semester
BSW 101 Einfilhrung Steuermn, Buchhaltung und Abschlusstechnik 5 a0 i) 4 W, U Klausur 05165 * 075
BSW 102 Lernmethoden 2 16 44 Block v, Hausarbeit 02165 * 075
B3W 103 Wirtschaftsrecht | 5 60 20 4 v, 0 Klausur 05/165 * 0,75
BSW 104 Wirtschaftsmathematik 5 G0 20 4 SL Klausur 05165 * 0,75
BSW 105 Einfiihrung BWLVWL 5 G0 20 4 SL Klausur 05165 * 0,75
IE.S\'\-' 106 Wirtschaftsinformatik 5 60 o0 4 ] KIaLEur 05/165 * 0.75
2. Semester
BSW 201 Externes Rechnungswesen 5 G0 a0 4 W, Flausur 05/165 * 0,75
BSW 202 Controlling/Investition 5 60 ] 4 W Klausur 05165 * 075
B3W 203 Wirtschaftsrecht Il 5 60 20 4 v, 0 Klausur 05/165 * 0.7T5
Bow on4 Stihliisselqualiﬁltation [Die Studierenden missen aus diesem Katalog ein Fach 5 4 sL
wihlen)
BSW 20401 Hommunikation und Gesprichsfiihrung G0 a0 Prasentation 05/165 * 0,75
BSW 20402 Wirtzchaftzethik G0 20 Klausur 05165 * 0,75
BSW 20403 Vizualisieren, Moderieren, Prazenfieren a0 i) Prasentation 05165 * 075
BSW 205 Einkommensteuar 5 a0 i) 4 SL Klausur 05165 * 075
IE.S\'\-' 208 Wirtschaftsenglisch | 5 60 o0 4 SL Klausur + Prasentation 05/165 * 0.75
3. Semester
BSW 201 Finanzwissenschaft 5 a0 80 4 v, U Klausur 05165 * 075
BSW 302 Besteuwerung der Personengesellschaften 5 60 o0 4 =8 Klausur 05/165 * 0,75
B3W 303 Gesellschaftsrecht 5 60 20 4 sL, 0 Klausur 05/165 * 0,75
BSW 304 Internes Rechnungswesen 5 a0 i) 4 W Klausur 05165 * 075
BSW 305 Verkehrstewern 5 a0 i) 4 SL Klausur 05165 * 075
BSW 308 Wirtschaftsenglisch 1l 5 a0 i) 4 SL Klausur + Prasentation 05/165 * 0,75
.E.SW 307 Wissenschaftliches Arbeiten 3 38 54 2 v, U Hausarbeit 02165 * 0.75
4. Semester
BSW 401 Korperschaftstever und Gewerbesteuer 5 60 20 4 SL U Klausur 05165 * 075
BSW 402 Corporate Finance 5 60 20 4 W Klausur 05165 * 075
BSW 403 Unternehmensanalyse und -bewertung 5 60 20 4 SL Klausur 05165 * 075
BSW 404 Jahresabschlusspriifung 5 60 20 4 SL Klausur 05165 * 075
BSW 405 Verfahrensrecht 5 60 20 4 SL Klausur 05/165 * 0.75
BSW 408 Bilanzsteuerrecht 5 G0 20 4 SL Flausur 05165 * 0.75
5. Semester
BSW 501 Internationale Rechnungslegung nach IFRS/IAS 5 G0 a0 4 V. U Flausur 05/165 * 0,75
o 502 Wahll_'l_\o:lul Gruppe | {Die Studiersnden miissen aus diesem Katalog ein Fach 5 a1
auswihlen)
BSW 50201 Erbrecht und Erbechafizteusrrecht G0 a0 Hauzarbeit 05/165 * 0,75
BSW 50202 Hanzleimanagement und Berufzrecht G0 a0 Hauzarbeit + Prasentation 05/165 * 0,75
BSW 50203 Anwendungssoftware filr Sfeuem und Wirfzchaffspriifung G0 a0 Hauzarbeit 05/165 * 0,75
BSW 50204 Bezteusrung von Kapitalaniagen G0 a0 Hauzarbeit 05/165 * 0,75
BSW 503 Internationales Steuerrecht 5 G0 a0 4 SL Projekt + Présentation 05/165 * 0,75
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BSW 504 |Praxisphase [ | ] | las| | | [12 | Praktikum | Hausarbsit [151165: 0.75 |
6. Semester

BSW 601 Konzemrechnungslegung & |60 a0 4 ‘“oresung, Ubung Klausur SMB5* 075
B B02 Wahlrf\odul Gruppe Il (Die Studierenden miissen aus diesem Katalog ein Fach 5 4

auswihlen)
BSW 60201 Stevemplanung und Stevergestalifung 60 80 Seminaristische Lehnveranstaltung Hausarbeit + Prasentation 05M65 * 0,75
BSW 60202 Untermehmenspolitik in Rechf und Wirtechaft 80 a0 Seminaristische Lehnveranstaltung Klausur 05165 * 0,75
BSW 60203 Wahlvertiefung Einkommenateusr 80 a0 Seminaristische Lehrveranstaltung Klausur 05165 * 0,75
BSW 60204 Infermationa! Tax Week a0 a0 Individuslle Betreuung Hausarbeit 05MES* 0,75
BSW B03 Umwandlungsrecht und Umwandlungssteusmecht 5 |80 80 4 ‘arlesung Fllawsur 05MB5* 0,75
BSW 604 Bachelorarbeit 12 Individuelle Betreuung 12*0.2
BSW 605 Kolloguium 3 Individuelle Betreuung 30,05
[Summe [27] 30[ 33] 30[ 30] 30[7772 #4727 |
W Vorlesung * Mittebwert (Details siehe Wahlkataloge)
- Seminar
u- Ubung
5L Seminaristische Lehrveranstaltumg
1B: Individuelle Betreuung
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Dual (BSWD):
Modul Mr. Modul Credit Points In Semestsr Workload SWS  |Veranataltungsform Prifungsislatung des Moduls |Gewlcht tir
sowls Prifungsform i Zaltpunikt
Stunden Stunden z B. Voriesung, 3eminar
1|2 |3|4|5 (6|7 |6 [Pisee s
studium shadium
1. Samestar
BSWD 101 Einflhrung Stewsrn, Buchhaltung und Abschiussischnik 5 &0 o0 4 Benfsschuie Klausur DSMES * 0,75 [Senulsschule
BSWD 102 ‘Wirtschaftarecht | 3 &0 ke 4 Berufsschule Klausur OSMES * 0,75 [Benufsschule
BSWD 103 wirtechafizmathematik 5 &0 EN 4 Vorasung Klausur 05165 * 0,75 Dl 3-12
Drel Tage Berufspraxls
2. Samastar
[ESWo 201 |Emkommensteusr 5 & o0 1 Berufsschuie [ OSMES * 0,75 [Benufeschule
BSWD 202 ‘Wirtechafterecht I 5 &0 o0 4 Benfsschuie Klausur DSMES * 0,75 [Senulsschule
BSWD 203 wirtechaft=informatik 5 650 EH 4 Viarasung Klausur 05ME5 * 0,75 Do 512
BSWD 204 Elnfilhrung BWLNVWL 5 &0 Y 4 Vanasung Klausur 05ME5 * 0,75 Do 14-18
Drel Tage Berufspraxls
BSWD 205 |Larnmetnoden und wissenschamiichas Arbeltan s I T s o0 4 seminar, Ubung Hausarbeil + Prasentation D565 * 0.75 Siock
3. Semastar
| BT Verkahratsusmm 5 60 ElY 4 Berufsschike Klausur 0SMES5 * 0,75 TEenuteschiie
BSWD 302 Verfahrensrechi 5 &0 o0 4 Benfsschule Klausur DSMES * 0,75 [Senulsschule
BSWD 303 Controllingiinvestition 5 50 ES 4 Viarasung Klausur 05ME5 * 0,75 Mo 5-10, Mo 10-12
BSWD 304 |Wirtschaftsangiisch | 5 &0 E 4 E:IT'I-':;?IEI:CI?JEF; Klausur + Prasentation 0SMES * 0.75 Vo 1215
Dral Tage Berufspraxls Klausur 05165 * 0,75
4. Semestar
BSWD 401 Gesslizchartaracht 5 &0 90 4 Benrsschuie Klausur DSMES * 0,75 [Benursschule
BSWD 402 Kdrperschafisteusr und Gewsrbesteusr S &0 e 4 Benufsschule Klausur DSMES * 0,75 [Senursschule
BSWD 403 Intsrnes Rechnunge#essn 5 =] o0 4 Vornasung Klausur [EEERL Ml 12-18
SSWD 404 wirtechaf=engilsch I S &0 £ 4 Vorasung Klausur DSMES * 0,75 M1 3-12 {nur dual)
Drel Tage Berufspraxls Klausur 05165 * 0,75
5. Samastar
|E=wo =m Externes R BEEN 5 &0 El 4 Benufsschule Klausur DSMES * 0,75 [Eenutsschule
BSWD 502 Ellanzstevarmacht 5 &0 o0 4 Benfsschule Klausur DSMES * 0,75 [Senulsschule
BSWD 503 Corporate Finance 5 50 ES 4 Viarasung Klausur 05ME5 * 0,75 Mo &-10, Mo 18-20
BSWD 504 Wiriechaftzathik 5 &0 N 4 Vioresung Hausaroeit O5MES * 0,75 Mo pder Block
Praxisphasa Innerhalb der Barufzpraxis 5 4 Praitikum Hausaroeit OSME5 * 0,75
Drel Tage Berufspraxls
E. Samestar
BSWD 601 Basteusrung von Parsonsngessiizchaften 5 &0 E 4 Vioriesung Klausur OSMES * 0,75 Lo 14-1E8
BSWD 602 Unternshmensanalyse und -beweriung 5 &0 EN 4 r2sUng Klausur 05165 * 0,75 Ml 12-16
B5SWD 603 Finanzwiassnachaft 3 &0 ElE 4 Vorssung Klausur OSMES * 0,75 Ml 8-12
BSWD 604 Jahresabschlussprifung 5 &0 Y 4 Vanasung Klausur 05MES * 0,75 Do g-12
Praxisphass Innerhalb der Barufzpraxis 5 4 Praitikum Hausaroeit OSME5 * 0,75
Dral Tage Berufspraxls
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[Wodurnr Modul Credi PoINts In Semestar Workload WS [Veransfaltungstorm Prifungzlslsiung des Moduls [Gawlchi fr
aowla Profungsform ‘Gasaminots Zaltpunkt
Stunden  |Stunden zB. Vioresung, 2eminar
1.]2 (3|4 |5 |6 |7 | 8 |Passnz |Sehbst
shudum studiurm
7. Semester
BSWD 70 Konzermnrachnungslegung 5 &0 90 4 Worasung, Loung Klausur SMES * 0,75 WS Mo 12-15, 55 Do 14-13
Wahimodul Grupps | (Dls Studlsrendsn milsssn aus disssm Hatalog sin Fach 5 4 Hausarbest 0s1ES * 0.75
auswahlsn)
Seminansische
BSWD 70201 |Erech und ErDschartsreuer &0 90 Lehnveranstatbung, Projekts | Hausarei [DSMES * 0,75
eminar Ol 14-1E
= "
SWD 70202 " ' urErECht Seminansische .. e .
BSWD 70202 |KanzZelmanagement und Bemrsrecht &0 90 Lehrveranstaltung Hausarbel! + Prasentation [DSMES * 0,75 o 14-18
BSWD 70203 |Besteuernang von Kapiaianiagen &0 E Seminar Hausaroei O5ME5 * 0,75 o 14-18
SSWD 702 |Intsrnafionales Stsuerrecht 5 &0 o0 4 Vanssung Projakt + Prasentation 05155 * 0,75 Dl 12-14, Block! Mo 12-15, DI 12-14
BSWD 704 Intsrnationals Rechnungslsgung nach IFRS1AS 5 [ o0 4 Vorasung Klausur 05MES * 0,75 Mo 512
Praxisphasa Innarhalb gor Earufspraxis g &0 90 4 Praitikuem Hausarbeil [DSMES * 0,75
Drel Tage Berufspraxis
8. Semester
Wanimodul Grupps Il (Dis Studlsrenden milsasn aus dlssem Katalog ein Fach .
auswahlsn] 5 4 (DSMES * 0,75
= r
A U . ' Seminarstische - L .
BSWD 0101 | Steuerplanung und Sfeuergestationg &0 El Lehrvsranstaitung Hausaroel! + Prasentation 05165+ 0,75 Ml 512
Seminansische
SWD 0102 temeh ik hf L chart *
SSWD E0102 |Untermehmenspolti M Rechl und Wkischart &0 90 Lehrveranstaltung Klausur (DSMES * 0.75 Ml 512
= 2
P [Fr—— _ ’ Seminanstische .
SSWD E0103 | Wahhivererung Einkommenssiauer &0 90 Lehrveranstaltung Klausur (DSMES * 0,75 M1 AD-12. M 16-18
SSWD E0104 |Mfemaliona) Tax Week &0 £ Individuele Seireuung Hausarbell [DSMES * 0,75 Slock
BSWD 802 Umwandiungerecht und Umwandiungsstsusrrechi 5 |60 20 4 Voriesung Klausur 0SMES * 0,75 Ml 12-18
BSWD ED3  |Bachelorarbelt 12 Indlviduels Betrzuung 12 70,2
SSWD El4 Kollogulum 3 Individuele Seireuung 3 * 0,05
[5umms [7= 25 [20 [20 |25 | [25 |5 [rira [Hvar |
W Vorlesung " Mittelwert [Detalls skehea Wahlkataloge)
5 Seminar
o: (ibung
SL: Seminariztiache Lehrveranatattung
IB: Indhvidusile Bafreuung
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Flexibel (BSWEF):

Woaul i [Moaul Crealt POINES In SemBatsr Worload TWE Ve funpgstorm TPritungel i 058 Moduls | Gewlchi Tar
=0wle Prlfungaiom Gesaminots
Shunden Stunden z8._ Voriesung, Seminar
1 2 3|4 |5 e | 7 |&a |0 |Fasee |cons
studium stadum
1. Semaater
|ESWrF 101 |Einfunrung Steusm. Buchhaiung und ADachIUsstachnik B Ei] W0 [ Vanesung T TSMT0 - 0.75
BSWF 102 [Wirtechaftarechi | 5 0 w0 ] Vanasing KIauswr 0SH70° 0,75
BSWF i03___[Wirtechaftamathamatik 5 £0 N 4 VariasUng IalELr 1SHT0* 0.75
ESWF i [Einkemmensisust 5 0 w0 ] Vanasing KIauswr 0SH70° 0,75
Drel Tage Berutspraxta
7. Semeater
BZWF 201 [Korperschaftstausr und Gewarbeatsuss 5 &0 50 2 Vanssurg [y 15170 * 0.75
BSWF 202 |wirtechartarecht Il 5 £0 w0 1 Vanasung =y USMT0° 0,75
BEWF 003 [Einfihnung BWLVWL 5 &0 0 4 Vanesung
BWF 202 |Wirlechafainformatik 5 ] Ei] ] Vanzsung =y 05707 0,75
[Dret Tage Bsrutepraxis &0
Bswr 205 [Lemmetnodsn und wissenschamiiches Arsltan s [ ] T T T T T [= =0 4 Seminar Hausarteit + Praseniation 1570 * 0,75
3. Semanter
BSWF 301 [Controllingfinvestition 5 £0 =0 4 Vanaslng [y 15HT0* 0.75
ESWF 302 |Bllanzatsusmechi 5 0 w0 ] Vanasing KIauswr 0SH70° 0,75
BSWF 203 Extasmes Rechnungswassen 5 B0 50 4 VOresung Klausur 05HT0 * 0,75
BWF 304 |Wirtschaftssnglisch | 5 &0 50 4 e IaLsLr + Praseniaton 15H70* 0,75
Drel Tage Bsrutepraxs KIaLsUr USHT0* 0,75
4_Semaater
BSWF 401 |Bestausrung von Personengasslischanen 5 £0 =0 4 Varasung [ USHT0° 0.75
BSWF 402 |Intemaa Rechnungawsssn 5 &0 0 4 Vanssung Iaus0r 15170+ 0.75
BSWF 403 [messlischarterecht 5 £0 =0 3 Varesung KIaLsUr 1SHT0° 0,75
BSWF 404 [Wirtschattasngilach I s &0 a0 4 E:'ﬂil‘gﬁuﬁfn; KIausur 1SH70+ 0,75
Drel Tage Benufeprasls Kl 0570+ 0,73
BZWF 405 [Schideselqualifkation 5 &0 %0 ] 05AT0° 0,75
[BSWF 40501 [Hommunikston und Gesprachsmnming 0 20 Seminar Praseniaton USAT0* 0,75
B=WF 40502 [Winscransemik &0 =0 Saminar Kauswr USHT0* 0,75
B=WF 40503 |visustsieren, Mogznieren, Prasendersn £0 20 Saminar Praseniation 1SHT0* 0,75
5. Semanter
BSWF 501 [Verkahratsusm 5 £0 =0 4 VariasUng [ USHT0° 0.75
BSWF 502 [Verfahrenarecht B &0 50 1 Vanzsung Iaus0r 15170+ 0.75
BSWF 503 [corporats Finance B £0 =0 3 Varnasung KIaLsUr 1SHT0° 0,75
BZWF 502 [Steusrartenibargreifands Vertletung B &0 0 4 Vanesung [y 15A70° 0,75
Drel Tage Berufspraxis
5. Semeater
| EER Konzamrachnungsisgung 5 &0 o0 4 \iamasUng, Loung ElalsLr 0SHT0* 0,75
EZWFEZ  [Unismehmenzanalyes und -bewariung 5 0 w0 ] Variesung KIauswr 0SAT0° 0,75
BZWF 603 [Finanzwissenachart 5 &0 0 4 Vanssung Iaus0r 15170+ 0.75
BSWF 604 [Janresabechiugsprirung 5 £0 w0 1 Vanastng =y USMT0° 0,75
Drel Tage Berufspraxis
7. Semeater
Wahimodul Gruppa | [Die Studierandsn miazen aus diessm Katalog &in Fach s e 0 . — US70° 078
suswihien)
Saminaristische
BSWF 70101 |Erorechs und Erbschanssteuer &0 20 Lehrveranstaitung, Projektss |Hausarbait USHTO* 0,75
minar
BSWF 70102 [Manzme/management und Berwsrecht 9 E’:,f':il‘?;ﬁ"ﬁfn; Hausarbeit + Prasentation 1570 % 0.75
BSWF 70103 |Besteuerung von Kapitaianiagen &0 9 f:,ﬂil‘;'ﬁ"ﬁ:n; Hausarnait 1SM70* 0,75
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Mo wr Modul Credit Points In Semestar Workload EWS ar ngaform [Prifungsd g dee Moduls [Gewlchi fr
=owle Prilfungsfom Gesaminoie
Stunden Ctunden z8. Voresung, Seminar
1 2 a5 |e| 7| & | w |Fasee [soma
shudum shudum

BSWF 702 |intemationaies Steusmacht 5 E0 a0 4 ViongEUIng [Projekt + Prasentation 5H70 * 0,75
BIWF 703 [Intemationals Rechungslegung nach IFRSIAS 5 &0 0 1 Vonesung FIausur 1570 0,15
BSWF 70:___|Praxiaphase Innerhalb der Berufspraxia 10 &0 0 B Brakiikum Hausarcait 10M70° 0,75

Drel Tage Berutapraxs

8. Semester

'Wahimoaul Grupps I (Dia Studisrenden mis=en aus disasm Katalog 6in Fach X

suswshisn) 5
BSWF ED1D1 | Steserpianung und Steuergestakung &0 50 m:ﬂ:”ﬁfn; Hausarbalt + Prasentation 0SHTO * 0.75
BSWF D102 | Lintemenmenspaifii in Recht und Wirtscha? &0 a0 m{lﬁfﬁfﬁg Kausur 0SHTO0* 0,75

- ) - Samnanzische S N

BSWF ED103  |Wahhvertefung Enkommensizusr &0 %0  everansitimg Iausw 0570 ¢ 0,75
BSWT E0T0Z | Infemational Tax Week ] 3] Indhvidusliz BEreung Fausarbail TEN70° 0,75
BSWF E02___ |Umwandiungzrecht und Umwandlungastcusrmecht 5 &0 =0 4 Vonesung FIausar 1570 0,75
BSWF 603 |Bachslorarbelt 2 12+ 0.2
BIWF 60 |Kollogulum 3 3005
[Surnme [20] 25 [x[as|[w[xw[as[a5] 0 [ 7773 | #Mma7
v Voresung ~MITEWEr [Detls Sehe Wanikataoge)
& Saminar
a: Obung
sL- saminarisfische Lehrveranstaltung
I5: Individuslle Bstreuung
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Wirtschaftsinformatik B.Sc.:

In den ersten beiden Semestern sollen die notwendigen Grundlagen der Betriebswirtschafts-
lehre, Informatik und Wirtschaftsinformatik sowie der Mathematik vermittelt werden. Die im
Studiengang erforderlichen Grundkenntnisse und -fahigkeiten in Wirtschaftssprache und IT-
Recht werden im zweiten und dritten bzw. im vierten Semester erarbeitet.

Ab dem dritten Semester orientiert sich das Curriculum an einer Saulenstruktur. Zwei dieser
Saulen sind gegeben durch die Facher ,Betriebswirtschaftslehre* und ,Informatik®. Die zwei
weiteren Saulen ergeben sich aus dem Themenspektrum der Wirtschaftsinformatik. Dabei
werden die mehr betriebswirtschaftlich-anwendungsorientierten Themen durch die Saule
LAnwendungssysteme® und die mehr technisch-methodischen Themen durch die Saule
~Softwaretechnik” reprasentiert.

In den Semestern funf und sechs sind dann vor dem Hintergrund des im zweiten Studienjahr
Erlernten in Summe sechs Wahlpflichtmodule auszuwahlen. Die Wahlméglichkeiten sind im
Curriculum aufgelistet.

Parallel zu den Wahlpflichtveranstaltungen wird im finften Semester ein Praxisprojekt
durchgeflihrt. Damit erhalten die Studierenden einen Einblick in Arbeitssituationen des beruf-
lichen Alltags und konnen die in der theoretischen Ausbildung gewonnenen Kenntnisse in
der Praxis erproben.

Die Hochschule hat aufgrund der inhaltlichen Ausrichtung auf die Wirtschaftsinformatik den
Studiengangsnamen und den Grad ,Bachelor of Science” gewahlt.
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Vollzeit (BWI):
Modul Nr. Modul Credit Points in Semester Workload SWS Veranstaltungsform Priffungsleistung des Gewicht filr
gi;:::n %Dng:n z B. Viorlesung. Seminar mh 5::: Gesamtnote
Z- S wrfun
Loz 3| 4|5 |6 [ |eudum g
1. Semester
BWI 101 Wirtschaftsinformatik Grundlagen 3 80 ad 4 Voresung Klausur 05150 * 0,73
BWI 102 Objektorientierte Programmentwicklung | 3 80 ot} 4 Verlesung, Ubung, Praktkum Klausur 03150 * 0,75
BWI 103 Buchhaltung 235 a0 45 2 Voresung Klausur 25M30*0,75
BWI 104 Orpganisation 3 80 a0 4 Voresung Klzusur 0311350 * 0,75
BWI 105 Mathematische Grundlagen der Wirtschaftsinformatik 3 80 a0 4 Voresung Klausur 0311350 * 0,75
BWI 106 Produktion 25 30 45 2 Voresung Klausur 25150 * 0,75
BWI 107 Lemmethoden 2 18 44 Block Obaung Hausarbeit 021350 * 0,75
2. Semester
BWI 201 Qualitative und guantitative Methoden der Wirtschaftsinformatik 3 a0 a0 4 Voresung Klausur 0330 * 0,73
BWI 202 Objektorientierte Programmentwicklung Il 3 a0 20 4 Voresung, Ubung, Praktioum Klzusur 0311350 * 0,75
BWI 203 Rechnernetze 3 80 a0 4 Voresung Klausur 03150 * 0,75
BWI 204 Internes Rechnugswesen 5 a0 20 4 Voresung Klausur 051150 * 0,75
BWI 205 Marketing/Grundlagen der Beschaffung 3 a0 a0 4 Voresung Klausur 0311350 * 0,73
W1 206 Wirtschaftsenglisch | 3 a0 aa 4 Seminaristische Lehreeranstaffung|Klausur + Prasentation 05H30 * 0,75
3. Semester
BWI 301 [Algorithmen und Datenstrukturen 3 40 110 4 Voresung Klausur 031350 * 0,75
BWI 302 Datenbanken und SGL 3 a0 20 4 Voresung Klausur 05M50 * 0,75
BWI 303 Requirements Engineering 3 80 a0 4 Voresung Klausur 03130 * 0,75
BWI 304 Methoden und Techniken der Projektdurchfuhrung 5 a0 a0 4 Voresung Klausur 05150 * 0,75
BWI 305 Externes Rechnungswesen {mit SAF) 3 80 a0 4 Voresung Klausur 03150 * 0,75
BWI 306 Wirtschaftsenglisch Il 3 80 [T 4 Seminar Klausur + Prisentation 03450 * 0,75
BWI 307 Wissenschaftliches Arbeiten 3 38 54 2 Seminar Hawsarbeit
4. Semester
BWI 401 Informationswirtschaft 3 80 20 4 Vorlesung Klausur [EHENRE
BWI 402 Software Engineering 3 a0 a0 4 Voresung Klausur 03130 * 0,75
BWI 403 Softwareentwicklung mit dem NET Framework | 3 a0 a0 4 Voresung Klausur 031350 * 0,75
BWI 404 Business Intelligence 3 a0 an 4 Vorlesung Klausur 05H30 * 0,75
BWI 405 Volkswirtschaftslehre 3 1] 20 4 Voresung Klausur 05150 * 0,75
BWI 406 Recht fur Wirtschaftsinformatiker 3 a0 aa 4 Voresung Klausur 05150 * 0,75
3. Semester
Informatik Vertiefung Seminaristische .
BWI 501 3 + Lehrveranstaltung, Ubung 05130+ 0.75
BWI 50101 [ Ausgewdhite Themen der Programmismng 80 a0 Hausarbeit + Prisentation
BWI 50102 Softwareentwur’ 80 aa Hawsarbeit + Prisentation
BWI 50103 Mobie Datenkommunikation 80 20 Hausarbeit + Prisentation
Softwaretechnik Vertiefung Seminaristische .
BWI 502 3 + Lehreeranstaitung, Ubung 05130+ 0,75
BWIS0201 Verteife Anwendungen a0 a0 Hausarbeit + Prasentation
BWIS0202 Softwareentwickiung mit dem . NET Framework I 80 a0 Hausarbeit + Prasentation
BWIS0202 Mulftimedia 80 ai Hawsarbeit + Prasentation
BWIS0204 Customizing und Programmierung von SAP-Systemen 80 a0 Hausarbeit + Prasentation
BWIS0205 Web-Arwendungen 80 20 Hausarbeit + Prisentation
BWIS0206 Mobie Anwendungen 80 a0 Hausarbeit + Prasentation
Anwendungssysteme Vermefung Seminaristische
BWI 503 3 + Lehrveranstatiung. Dbung 03130+ 0.75
BWI 50201 Digtale Personaiwinschaft a0 e} Hawsarbeit
BWI 50302 E-Business 80 20 Klausur
BWI1 50303 Geschaftsprozessmanagement 80 a0 Hawsarbeit + Prasentation
BWI 50304 IT-Sicherhed 80 20 Hausarbeit + Prasentation
BWI 50305 Einfiihrung in ERP-Software am Beispiel SAP a0 a0 Klausur
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Modul Nr. Modul Credit Points in Gemester Workload SIS Veranstaltungsform Priifungsleistung des Gewicht fur
Swunden Stunderi z B. Vorlesung. Serninar Moduls sowie Gesamtnote
Prasanz- Selbst- Priifungsform
o234 ] 5| B eaum stuaum
BWI 50206 Social Media 3] a0 Hausarbeit + Prasentation
BWI 50307 Usability 80 20 Hausarbeit + Prasentation
BWI 503 Praxisphase 13 Indwiduelle Betrewung Praxsbericht 0
4. Semester

BWL Vertiefung Seminaristische
BWI &01 3 + Lehrveranstatung. Jbung 5ns0=0.73
BWI &0101 Personal 80 20 Klausur
BWI &0102 Controlinginvesition a0 20 Klausur
BWI 60103 Makrodkonomis a0 a0 Klausur
BWI 80104 Business Fidne [il1] 20 Projekt + Prasentation

Softwaretechnik Vertiefung Seminaristische .
BWI 602 3 + Lehrveranstaltung, ?bung 05A50° 0,75
BWI 50201 Verteilfe Anwendungen 80 90 Hausarbeit + Prisentation
BWI 80202 Softeareentwickiung mit dem NET Framework I s 11] a0 Hausarbeit + Prasentation
BWI 80203 Mulfimedia 80 a0 Hausarbeit + Prasentation
BWI 80204 Gustomizing und Programmierung van SAP-Systemen 80 20 Hausarbeit + Prasentation
BWI 80205 Web-Anwendungen i) 20 Hausarbeit + Priseniation
BWI 80208 Mobile Anwendungen [il1] a0 Hausarbeit + Prasentation

Anwendungssysteme Vertiefung Seminaristische
BWI 803 3 4 Lehrveranstaitung. Jbung 05A30=0.73
BWI 80201 Digitale Personaiwirschaf 40 110 Hausarbeit
BWI 80202 E-Business a0 a0 Klausur
BWI 80303 Geschaftsprozessmanagement 80 a0 Hausarbeit + Prasentation
BWI 60304 Informationssicherheit [il1] 20 Hausarbeit + Prasentation
BWI 80305 Emfishrung in ERP-Softeare am Beispiel SAP 80 a0 Klausur
BWI 50306 Social Media Jilt] 20 Hausarbeit + Priseniation
BWI 50307 Usabiidy 80 a0 Hausarbeit + Prisentation
BWI &0 Bachelorarbeit 12 Indwiduelle Betrewung 12+0,2
BWI 604 Kolloguium 3 Individuele Betrewung 3%0.035
|Summe 27] 30] 23] 30[ a0] 2] 7773 4472 7]
W Vorlesung * Mittefwert (Details sishe Wahlkataloge)
5 Serninar
0 UObung
SL: Seminaristische Lehrveranstalung

B: Individusliz Betreuung
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Dual (BWID):

| | o ) ETeqN FOINTS In SEMESter orkioad TS [Ueranstaltungsiorm FrTUNGSIErStUng 025 MOGUIE | GEWCT Tur
Stunden  |Stungen ZB. Vonesung, Seminar sowie Priffungsform Gesamtnote
1.2 | 3| 4 |5 |6 | T |8 [Prasenz |Selbs-
studlum ﬂ"“
1. Semester
Wirtschattsinformabk Grundlagen 3 [&1] 20 4 Vorlesung Klausur 05H50 * 0,75
Objektorientierte Programmentwicklung | 3 60 20 4 Vorlesung, Jbung, Praktikum Klausur 051150 * 0,75
Mathematische Grundlagen der Wirtschaftsinformatik 3 60 20 4 Vorlesung Klausur 051150 * 0,75
BWID 104 Produktion 25 30 45 2 Voresung Klausur 2,550 * 0,75
BWID 105 Buchhaltung 23 a0 45 2 Vorlesung Klausur 2.5130 * 0,75
Drei Tage Berufspraxis
2. Semaster
BWID 201 Objektorientierte Programmentwicklung Il E 60 20 4 Vorlesung, Ubung, Praktikum Klausur 03150 * 0,75
D 202 Gualitative und guantitative Methoden der Wirtschaftsinformatik 3 &0 20 4 Vorlesung Klausur 051350 * 0,75
D 203 Internes Rechnungswesen 5 60 Eoi] 4 Vorlesung Klausur 03150 * 0,75
BWWID 204 Crrganisation 3 60 20 4 Vorlesung Klausur 03150 * 0,75
Drei Tage Berufspraxis
BWID 205 Lernmethoden und wissenschaftliches Arbeiten [ 5] | | [ | | 60 20 4 Seminar, Ubung Hausarbeit + Prasentation 05150 * 0,75
3. Semester
BWID 301 Algorithmen und Datenstrukturen 5 40 110 4 Vorlesung Hlausur 05150 * 0,75
BWID 302 Datenbanken 3 60 20 4 Vorlesung Klausur 05150 * 0,75
BWID 303 Marketing/Grundlagen der Beschaffung 3 &l 20 4 Vorlesung Klausur 03130 * 0,73
BWWID 304 Requirements Engineering 3 &0 20 4 Vorlesung Klausur 03150 * 0,75
Drei Tage Berufspraxis
BWID 305 Wirtschaftsenglisch | {Dual} I s T T T 1 60 20 4 Seminaristische Lehrveranstaltung KlausuriPrisentation 05M50* 0,75
4. Semester
EW D 401 Rechnernetze 3 &0 20 4 Vorlesung Klausur 05150 0,73
D 402 Methoden und Techniken der Projektdurchfiihrung 3 60 20 4 Vorlesung Klausur 05150 * 0,75
D403 Externes Rechnungswesen (mit SAFP) 5 ] 20 4 Voresung Klausur 05150 * 0,75
BWID 404 Wirtschaftsenglisch Il k] 60 20 4 Seminaristische Lehrveranstaltung Klausur 051150 * 0,75
Drei Tage Berufspraxis Klausur 051150 * 0,75
3. Semester
BWID 501 Informaticnswirtschaft 3 &0 20 4 Vorlesung Klausur 05130 * 0,73
Software Engineering 3 60 20 4 Vorlesung Klausur 051150 * 0,75
Business Intelligence 3 60 20 4 Vorlesung Klausur 03150 * 0,75
Volkswirtschaftslehre 5 &l ] 4 Vorlesung Hlausur 05150 * 0,75
6. Semester
Recht fiir Wirtschaftsinformatiker E] 60 20 4 Vorlesung Klausur 03150 * 0,75
Softwareentwicklung mit dem NET Framework Grundlagen 3 60 20 4 Vorlesung Klausur 05150 * 0,75
BWID 603 Praxisphase 15 12 Projekt Praxisbernicht
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[Wzdu nr. Modul Credit Points in Semester Workload SW5  |Veranstaltungsform Prifungsleistung des Moduls  [Gewicht Tir
Stunden | Stungen 2 B. Voriesung, Seminar sowie Priffungsform Gesamtnote
1. 2. |3 | 4 | 5. ] & | 7. | 8 |Prasenz |Selbst-
studlum _Jstudium
7. Semester
Informatik Vertiefung 3 60 20 4 Seminarisiische Lehrveransialtiung, Ubung 03130 * 0,73
Ausgewahlfe Themen der Programmierung Hausarbeit + Prisentation
Softwareentwur’ Hausarbeit + Prisentation
Mobile Dafenkommunikation Hausarbeit + Prasentation
Softwaretechnik Vertisfung 3 60 20 4 Seminarisiische Lehrveranstaltung, Ubamg 03150 * 0,75
Vereilfe Anwendungen Hausarbeit + Prasentation
Soffwareentwickiung mit dem NET Framework Verfiefung Hausarbeit + Prasentation
Multimedia Hausarbeit + Prisentation
Customizing und Frogrammierung von SAP-Systemen Hausarbeit + Prasentation
Web-Anwendungen Hausarbeit + Prisentation
Mobile Anwendungen Hausarbeit + Prisentation
Anwendungssysteme Vertiefung H 60 20 4 Seminaristische Lehrveranstaltung, Dbung 05150 * 0,75
Digitaie Personalwirtschaft Hausarbeit
E-Busziness Klausur
Geschaffsprozessmanagement Hausarbeit + Prasentation
IT-Sicherheit Hausarbeit + Prisentation
Emnfithrung in ERP-Soffware am Bei Klausur
Lisahiiity Hausarbeit + Prasentation
Social Media Hausarbeit + Prasentation
BWL Vertiefung 3 60 20 4 Seminarisiische Lehrveranstaltung, Ubang 03150 * 0,73
WID 70401  |Personal Klausur
Coniroiiimgfrve stifion Klausur
Makrodkonomie Klausur
EWID 70404 [Business Pidne Projekt + Prasentation
8. Semester
Softwaretechnik Vertiefung 5 |60 =] 4 Seminaristische Lehryeranstaltung, Ubun, 0550 * 0,75
Verfeilfe Anwendungen Hausarbeit + Prisentation
Soffwareentwickiung mit dem NET Framework Verfiefung Hausarbeit + Prisentation
Multimedia Hausarbeit + Prisentation
Customizing und Programmierung von SAP-Sysiemen Hausarbeit + Prisentation
Web-Anwendungsn Hausarbeit + Prisentation
/ID 80108  |Mobile Anwendungen Hausarbeit + Prisentation
{10 BO2 Anwendungssysteme Vertiefung 3 |60 20 4 Seminarisiische Lehrveranstaltung, Ubamg 03150 * 0,75
Diigitaie Personalwirtschaft Hausarbeit
E-Business Klausur
Geschaffsprozessmanagement Hausarbeit + Prasentation
IT-Sicherheit Hausarbeit + Prisentation
Emnfithrung in ERP-Soffware am Beispiel SAP Klausur
WID 80208 | Usabilily Hausarbeit + Prasentation
WID 60207 |Social Media Hausarbeit + Prisentation
Bachelorarbeit 12 12*0.2
Kolloguium 3 30,05
Joo 25 J25 Jao Jeo Ja5 Jao Jas [rrre Jaarag |
W Vorlesung * Mittelwert (Detals siche Wahlkataloge)
5 Seminar
0: Ubung
SL: Seminaristische Lehrveranstaltung
1B: Individuelle Betreuung
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Flexibel (BWIF)

mnﬂll Nr. odul In — IWE '\l'g%mm — Profungelesctung dec Module | Verantwortloher DurstfUbrandsr! Proder ‘Gewioht for
= - Frifungsform ennoin
| a | & | L8 Pilmarise | Sallmt. e E—
e lsudus
1_ Ssmastsr
‘Wirtcohafbeinformatk Gnundia gen E & E.l = inresung s Frick Erick DEHMED ¢ 8.TH
Dbjekicrientieris Frogrammentwiokiung | E ] E - Woriesung, Obung. Praktkum Hausur Trebert Trebert SEHED ¢ 0T
Mathematicohs Grundiagen cer WirtcohaScirform athc [3 5 90 Vioriesung s Freund Freund BEMED * 0,76
Euchhakung 2E ] 45 vinresung [T Eyska Eyska ZENED * 0TS
Proguktion 25 30 a5 2 Voresung Hausur Kaiser Kalser 2.6M60 * .76
Dl Tage Esnafepranic
. Temectar
‘Dbjaktcrisntisris Programmantaiokiung I 3 5 90 [Voriesung, Ubung. Praktium s Abts Abts BEMED * 0,76
‘Qualfative und quarifative Wethcden der Wircehaficinformatk B &0 E Voriesung Klauswr Ered Sl SEHED * 0.7
Inbamac Reshnungeseean 3 ] 30 E [ Efmann Effmann BEMED* 0.TR
Drganication E =] E Hauswr Hann Hain SEHED * 0.6
Dol Tage Sanfoorasic
Lernmngthoden und wiccancarartiiohes Armsisn B 8 90 Hausarbet + Pricantation Lankes MM DEMED * 0.TR
Aigortnmisn und Datenctruktursn 3 <0 110 s Frick Frick BEMED * 0,76
Cienbarksn 3 & 0 s Abls Abts DEHMED ¢ 8.TH
Marketing/Cnundia gen der Escohatiung 5 5 90 Hausur Elebersein Blebershern Zeise| BEMED * 0,76
Requinemsnic Engirsering E &0 E Klauswr Echekeimann Schekeimann SEHED * 0.TE
Dnel Tage Esnsfepranic
Wirtcohaftes nglicoh | B & E.l = | Eeminaristische Lefrssmansiaiung KlausuriFrisentafion Kismiar EFZ DEMED ¢ 8.TE
4.59mw£
Reshnarnatrs 3 50 90 Vioriesung ausur Trebert WG 06160 * 0.76
Mathoden und Technkesn der Frojsktdursifohnng E ] E [Voriesung Hausur Wiking Ak ing SEHED ¢ 0T
Extarnat Rechnungoweascen (mE 3 AF) 3 ] 90 Vioriesung s Frick Frick BEMED * 0,76
‘Wirtcohafteanglicoh Il 3 50 90 f£ | Seminanstsche Lennseransiaiung s Keeier SPZ BEMED * 0,76
Drel Tage Senfepraxic
& Ismactar
Inf ormationcwiricohatt £ =] Ei Voriesung Hauswr Trebert Trebert SEHED * 0.7
Sofbwars Enginaaring & 5 90 Voriesung Hausur Echekeimann Stele W BEMED * 0,76
Eueinecs Inbsligenoe: [3 &0 50 Voresung Klausur Siegemerten Etegemerten, Srick BEMED * 0,76
Wiodk cwirtcohaficie hre & 50 90 Voresung risusur sogl vigl BEMED * 076
. 2emectar
BT 604 Risohi filr Wirbs.oha fteinformatiker [ ] 50 vinresung s Wimmers Wi mers BEHM G * 5,76
BWIT 602 Softwarssntwiokiung mt demn NET Framswork Grundlagen [ 50 90 Vioriesung ausur Ered Stele W 06160 * 0.76
E'WIT E03 Praxkphacs 16 Frojeki Frauisberichi
e
Inf ormatis Werietung s 50 n [Semranstisrme Lemresransmiung Utung BEMED * .76
Auspewditiis Themen der Programmisrung Hauzarset + Prazentation ALt Abts
Sofwaresntrur? Hausarbet + Prazentation Echexeimann Schexeimann
Adcéde Darenkommunikation Hausarbet + Prasantation Echekeimann ‘Schekemann
Eofbwaredeohnik Vertledung ] 50 f= Eeminaristische Lesresransiaiung, Ubung DEM B * 0,76
Verieife Anwendungen Hausarbet + Prasantation Abts Abts) Trebert
Sofwarseniwiciung mi dem WET Framewonk Wertiefung Hauzarbet + Prasantation H.H. NM.
Hausarbet + Prasantation MM, MM
CUSTmmZINg Und FTOgraTITIELTg VoT GAP-Gy SEmeT Ha_martat + Prazaniaton Frick Trick, Larkes
et Hausarbet + Prasantation Bred Bired
Motde Anwendungen Hausarbet + Prasantation Echekeimann ‘Schekeimann
Amwendungecyriems Vertifung ] S0 (£ Eeminaristische Lenrssransiaiung. Ubung BEMED * 0T
Digitale Personaiwitschal Hausarbet Mlider Vaic]
E-Eushess Hausur Haria 2 Karialb) Maider, Wiking
Geschafspree ssranagement Hausarbet + Prasentation Wid=r 3] Frick b Wiking
IT-Skcheriel Hausarhet + Prasantation Karia Trebert
Einfltvung in ERF-Software am Balsolel SAP Flasur Frick Frick, Lankes
a0y Hauzarbet + Prasaniation Haria Haria
Socal M= Hausarbet + Prazentation Echexeimann ‘Schexeimann
EWL Vertiefung & . | | Seminaristische Lefrveransiafung. Dbung EMED ¢ 0.TE
Personal [T ErBickerman Bréckermann
Conroling Tmesiiion K Mol Krause Mol Krause
[rer - [ Werke Wierke
Eusiness Pidne Frojeki + Priseniaton Cecking/ K= Ceckingl K2
£. Temeciar
Eoftwaredechnlk Vertlefung ] S0 (£ Eeminaristische Lenrssransiaiung. Ubung BEMED * 0T
Vereile Anwendungen Hausarbet + Prisentation Abks Abtes Tredhert
Sofwarseniwiciung mi dem WET Sramewonk Wartiefung Hauzarbet + Prasantation H.H. NM.
Adsnmedia Hausarbet + Prazantation N MM
Cusfomizing und Programmiening vor SAP-Sysiemen Hausarbet + Prasantation Frick Frick, Lankes
Wet-dnwendungen Hausarbet + Prasantation Ered Bired
Motde Anwendungen Hauzarbet + Prasantation Echekeimann Schekeimann
Arsndungooyeisms Vartisfung &0 =0 [ [Eemiranstische Lenraeransaiung, Ltuang SEMED * 0.7
Digitale Personaiwitschal Hausarbet Mlider Vaic]
E-Busihess Hausur Kara 3] Karia b) Mdider, Wiking
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Wodul Nr.

Tezaul

el Foinfs in T W Towe

- — \fgﬂ ~— Prifungelsictung dec Woduk | verartmorticher Durchfihrsndar Prider Gewioht for
1 2 |4 |E | BT |E h:_-l- S-I-:" . = Comie Pronmgetonm =
BT BO203 f.e;tu-:;sms;"nn:ule."!ﬂr Hausarbet + Prasamtation hITIC\H &) Frick b} Wiking
EWIT BOZ0+  |IT-Sichemet Hauzarbal + Prasantation ana Treber
E'WIT 80205 | Einflhrung in ERF-Softwane am Beisplel SAF HKasur Frick Frick, Lankes
E'WIT 80205 |Lisahily Hausarbet + Prasaniation Karia ]
EWTT B0207  |Sockl Medhs Hausarbel + Prisentation Echekisimann Scheiieimann
IE'-‘- D BO03 Excheiorarbait 1z 12°0,2
EWID B0 Wolcquium T T7 0,06
I!lll1r|'l| [20 30 |20 |20 I!D 26 |20 |26 |T77.3 4472 7
W ‘Vorlesung * Mieiwert (Detalls sizhe Wahikataloge)
= saminar
o: bung
3L Eamdnariciicans Lahnseranctatung
inclividuedle Babreurg
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Fur alle Bachelor-Studiengénge:

Die Bachelor-Arbeit soll zeigen, dass der Prifling befahigt ist, innerhalb einer vorgegebenen
Frist eine Aufgabenstellung aus einem Fachgebiet des Studienganges nach wissenschaftli-
chen Methoden selbststandig zu bearbeiten. Gemal der nach Angaben der Hochschule ver-
folgten Qualifikationsziele werden vorwiegend praxisorientierte Aufgabenstellungen verge-
ben, die haufig auch in Zusammenarbeit mit regionalen Unternehmen betreut werden. Vom
Studierenden wird erwartet, dass eine konkret formulierte Aufgabenstellung eigenstandig
unter Nutzung wissenschaftlicher Methoden und Verfahren zu I6sen bzw. Lésungsansatze
zu entwickeln. Sie wird in einem Kolloquium von dem Studierenden verteidigt.

Business Management M.A.:

Der Studiengang ist ein anwendungsorientierter Studiengang, d. h. die Studierenden sollen
in diesem praxisnahen Studiengang fir die Ubernahme von Fihrungs-(nachwuchs)-
positionen ausgebildet werden.

Die konzeptionelle Struktur lasst sich im Einzelnen wie folgt beschreiben:

Zur fachlich-inhaltlichen Vertiefung wahlen die Studierenden 2 Schwerpunktfacher. Ein
Schwerpunktfach wird im 1. und 2. Semester mit jeweils einem Modul belegt. Es stehen
hierbei die folgenden Schwerpunkte zur Auswahl:

« Strategisches Beschaffungsmanagement / Beschaffungs-IT

» Marketing

* Controlling

* Human Resource Management

* Internationales Management.

Die funf Schwerpunktfacher stellen zentrale Managementaufgaben dar. Die angebotenen
Schwerpunktfacher sollen es dem Studierenden ermdglichen, z. B. eine Auswahl vor dem
Hintergrund seiner fachlichen Interessen, beruflichen Perspektiven etc. vorzunehmen.

Zur fachlichen Abrundung bzw. Vertiefung wahlen die Studierenden im 3. Semester zwei
Forschungsprojekt-Module. Diese Module dienen dazu, Schwerpunktfacher fachlich zu ver-
tiefen bzw. zu erganzen. Es besteht allerdings auch die Mdglichkeit, sie unabhangig von den
beiden Schwerpunktfachern zu wahlen. In den Forschungsprojekt-Modulen werden fachbe-
zogene Themen i.S. des forschenden Lernens aktiv durch die Studierenden in Form von
Projekten erarbeitet.

Neben den Schwerpunkten und den schwerpunktbezogenen Forschungsprojekt-Modulen
sieht das Studium drei Pflichtmodule vor, die zentrale Managementaspekte aufgreifen (s.
Pflichtmodule | bis Ill). Im ersten bis dritten Semester wird jeweils ein Pflichtmodul belegt.
Zusatzlich zu den zwei Schwerpunktfachern und den drei Pflichtmodulen zahlen zum inhaltli-
chen Kern des Curriculums sechs weitere relevante Unternehmensflihrungsorientierte (Busi-
ness Managementorientierte) Wahlpflichtmodule. Der Studierende hat hier die Wahl, ein Mo-
dul aus zwei bzw. drei angebotenen auszuwahlen.

Erganzt werden die oben genannten Module durch drei Ergdnzungsmodule, die als Wahl-
pflichtmodule der Vermittlung auflerfachlicher Qualifikationen (Schlisselqualifikationen) die-
nen.

Die Bezeichnung ,Business Management® soll den Anspruch eines generalistisch ausgerich-
teten Master-Studienganges mit Fokus auf allgemeiner Unternehmensfihrung zum Ausdruck
bringen. Die Studierenden sollen als Managementnachwuchskrafte breit ausgebildet werden,
ohne allerdings Spezialisierungen zu vernachlassigen. Der Studiengang schlie3t mit dem
.Master of Arts“ (M.A.) ab. Mit dieser Bezeichnung soll der Bezug zu den Geistes- bzw. So-
zialwissenschaften zum Ausdruck gebracht werden; zudem dient diese Bezeichnung zur
Abgrenzung gegenlber den Abschllissen naturwissenschaftlich-technischer Master-
Studiengange.
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Rzl Ar Todul Credit Points in Workload LA ES Veranstaliungstorm Frimungsleistung 0es Modus | Sewicht Tor
Shungen ‘Saunden ZB. Vioresung, Seminar
1| 2 | 3 | 4 |Prasanz Salns-
Studium Sudlum
1. Semester
MEM 10171102 Schwerpunkt 1 {Die Studierenden milssen aus diesem Katalog zwei Ficher auswahlen)| 10 B
MEM 10101710201 | Strategisches Beschaffungsmansgement VBeschaffungs-T 80 20 f;"'"”““f,\g Klausur 0590 * 0,75
MEM 10102710002 (Marketing | &0 20 Seminar lanzsur 0590+ 0,75
WEM 10102110202 |Controliing | &0 0 Seminar Flazsur 0590+ 0,75
MEM 10104110204 [Human Resowrce Management | 80 a0 Seminar Hausarbeit 0590 * 0,75
WEM 1010610205 |Intemationaies Management | &0 0 Seminar Flazsur 0590+ 0,75
MEM 103 International Strategic Purchasing and International Marketing H 1] 20 4 oriesung, Ubung Flausur 090 * 0,73
WE 104 Wahimodul | H [
MBM 10401 | Applisd Economedrics 1] 20 [Seminar, Obung Hausarbeit 0590 * 0.75
MEM 10402 [ Empirische dhonometrische Modslanaiyse 1] 20 Seminar, Ubung Hausarbeit 0590 * 0,73
MEM 10403 Regional ohonomisches Forschungsprojedd 1] 20 [Seminar, Ubung Hausarbeit 0550 * 0,75
WEM 105 Wahimaodul I 5 4
MEM 10501 Business Economics B0 20 f':,“'“"s':“fﬁ; Wlausur + Frisentation 05/90 * 0,75
MEM 10502 (fertiche Finanzen 80 20 ﬁ“'“’m“ﬁ\g Klausur + Prisentation 0590 * 0.75
WEM 106 Ergénzungsmiadul | 5 4
MEM 10601 Filbrungskompetenz 80 20 f:,"'"”“““'ig Referat 0590 * 0.75
MEM 10602 Eignungs- und Fofentisidiagnostik 80 20 f:,“'"mt“f“g Hausarbeit 05090+ 0,75
2 Semester
MEM 201202 Schwerpunkt 2 {Fortfubrung der Schwerpunkifacher aus MEM 101) 10 [
MEM 20101720201 | Strategisches Besshafungsmansgement I Beschafungs-T 80 20 ﬁ“'“’m“jﬁg Flausur 05090 * 0,75
MEM 2010220102 |Marketing I &0 0 Seminar lazsur 0590 + 0,75
WEM 201028720002 |Controdling If &0 20 Seminar Hausarbeit 0590+ 0,75
WEM 20104720004 |Human Resource Management If 80 0 Seminar Hausarbeit + Prisentation 05090 * 0,75
MEM 2010520205 (infemationaies Management I .1} 20 ‘Seminar Hausarbeit + Prisentation w90 * 0,73
MEM 203 Bank und Finance Management 3 1] 1] 4 Voresung, Ubung Flausur 0550 * 0,73
MEM 204 Wahimodul Il 5
] [Seminaristische
MEM 20401 Management Accounting Leh tung Flansur w90 * 0,73
_ - . [Seminaristische R
MEM 20402 infemational Frocurement 50 10 ek fung Flansur 050 * 0,73
WEM 205 Wahimadul IV 5 4
MEM 20501 Crganisaticnskuiur und Informstionsmanagement &0 20 Seminaristsche Hsusarbeit + Prisentation 0590 * 0,75
Lehreeransiaiung i
MEM 205012 Tools, Systeme und Msthoden des Humsn Resource Management &0 20 Seminaristische Hausarbsit 05090 * 0,75
: : Lehrveranstaitung ’
MBM 206 Erganzungsmodul Il 3 4
MEM 20601 Interkuthuredie Kommunikation in der isch &0 0 Seminaristsche k1 Prasentat 0590+ 0,75
i ion in der Fachsprache Wirtschafisengl: Leh ung FsIr + on 2
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[FduT . Wodul Credit Foints in Workload Verar gt PrRUNgSIEstung 0es MoOWs | SewWicht Tur
Saunden Sund=n 2. Vorlesung, Seminar
1 | 2 | 3 | 4 |Prdsenz- Salns-
sudum shudium
MEM 20602 inferkuiturediz Kommunikation in der Fachaprache Wirtschafisiranzisisch 80 ] f’;ﬂ'”’m“ﬁ,‘g Klausur + Prisentaion 0590+ 0.75
- _— . = - Seminaristische .
MEM 20604 Infercuttural Communication and Cooperstion 56 e | enrveransiaitung Flausur + Prasentation 0530 * 0,75
3. Semester
WEM 301502 Schwerpunkthezopenes Forschungsprojekt (Die Studierenden miissen aus dissem 10
T Katalog zwei Ficher auswahlen)
. - - ‘Seminaristische .
MEM 30101730201 |Aktusiie Fragestsiiungen des Beschafungsmanagements @0 20 Leh tung Hatsarbeit 0590 0,73
\ - . - Seminaristische . - .
MEM 230102730201 | Wenonenbertes Beschafungsmenagement 5.1} 20 Leh tung Hausarbeit + Prasentation O30 * 0,73
MEM 30103730203 |Ausgewdhits Fragestelungen des Markenmanagements @0 20 Seminar Projektarbeit 0580 0,75
MEM 30104730204 | Dienstisisungsmerketing @0 20 Seminar Hausarbeit + Prasentation 0590 * 0,75
: - - Seminaristische . N
MEM 20105730205 | Vaiue fo the Customer 80 20 Leh tung Hausarbeit 0590 * 0,75
S . ‘Seminaristische ;
MEM 30106730206 | Controiiing in Energieversomgungsuntemehmen @0 20 Leh g Hausarbeit 0580 * 0,75
MEM 30107730207 | Verfrisbscontrodiing in Hands! und Telekomrmunikstion 56 o Seminar Halsarbeit 0590 0,73
MEBM 20108730208 | Personalemtwicliung 5.1} 20 ‘Seminar Hausarbeit 090 * 0,73
MEM 3010930208 |Akiusiie Froblems=isiiungen im infemafionalen Management i 1] 20 Seminar Hatsarbsit 0580 * 0,75
MEM 30110730210 |infermafionaies Imvestionsgiiemmarketing fnur 5.5) i 1] 20 Vorlesung, Jbung Hausarbeit o5HE
) - o Seminaristische N
MEM 203 International Economics 3 @0 20 Lehrveranstaitung Flanmsur 0590 = 0,73
MEM 204 ‘Wahlmadul V 3
NMEM 30401 FReporing und Condroling 56 e Seminar Hausarbeit 090 * 0,73
; - Seminaristische .
MEM 20402 Lean Produchion 5.1} 20 | enrveransiaitung Hausarbeit OW0 * 0,73
MEM 305 ‘Wahlmodul V1 3
MEM 30501 Change Management Seminar, Ubung Hausarbeit 0590 * 0,75
MEM 0502 Sales Management [51] 20 Sesminar, Ub\.ng Hausarbsit 0590 * 0,73
. Seminaristische .
Innowationsmanagement @ Hausarbei 0530 £ 0,
MEM 20503 i 80 20 Lehrveransiditung t 0.75
] Seminaristische .
. o
MEM 20504 Untemehmenszussmmenschilisse a0 20 Lehrveranstaitung Hausarbeit 0590 * 0,75
MEM 306 Erganzungsmadul Il 3
WEM 20601 Werfemanagement, Wirschaftsethit und Corporate Responsibiiity B0 1] Seminar [Hausarbsit + Prisentation [05/90 * 0,75 |
WEM 20602 HRM: Qualtstskonzephe fir VerSnderungen 50 20 Seminar |Hausarbsit + Prasentation los20* 0,75 |
4. Semester
MEM 401 |Masterthesis | | | |24 ] |720 | [24*0.2 |
MEM 402 [Kolloquium I [120 [ 067005 |
[Summe [30 [30 [30 [30 [i3 [a4r27
'S Vorlesung " Mittelwert (Dietals siche Wahlkataloge)
5: Seminar
1 Ubung
5L Saminaristische Lehrveranstaltung
1B: Individueslle Betrevung
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Wirtschaftsinformatik (M.Sc.):
Der Studiengang deckt nach Angaben der Hochschule das gesamte Fachgebiet der Wirt-
schaftsinformatik ab.

Das Curriculum orientiert sich an einer Saulen-Struktur. Im ersten Semester sind Module
jeder Saule zu belegen, da grundlegende Theoriebereiche und Konzepte dargestellt werden.
Konkret werden folgende Themen behandelt:

e Saule Betriebswirtschaftslehre: Fihrungskompetenz

e Saule Anwendungssysteme: Vernetzte Wirtschaft

e Saule Informatik: Informatikkonzepte und -architekturen sowie Integrationsstandards

Daneben werden abgeleitet aus der Zielsetzung die Module ,IT-Controlling", ,Informations-
management", ,Informationssicherheit", ,Projektmanagement", ,Softwarearchitekturen”, ,Ma-
nagement von Rechenzentren" und ,Methoden der Unternehmens- und IT-Beratung" ange-
boten. Die Ausbildungsinhalte sind nach Angaben der Hochschule fiir die Ubernahme von
Flhrungs- und Fachverantwortung im Bereich der Wirtschaftsinformatik notwendig und da-
her fur alle Studierenden Pflicht.

Im zweiten und dritten Semester besteht die Moglichkeit zur Auswahl von Wahlpflichtmodu-
len. Fir die Saule ,Anwendungssysteme" sind zwei Module auszuwahlen und den Bereich
»ooftwaretechnik® ein Modul auszuwahlen.

Mit dem Modul ,Wirtschaftsinformatik und Gesellschaft" soll bei den zukinftigen Fihrungs-
kraften eine Sensibilisierung fur gesellschaftliche Themen erreicht und ein Verantwortungs-
bewusstsein flr Entwicklungen in der Wirtschaftsinformatik und deren Auswirkungen auf die
Gesellschaft geweckt werden.

Von den Studierenden wird im zweiten und im dritten Semester die Teilnahme an je einem
Forschungs- bzw. Entwicklungsprojekt im Gesamtumfang von 10 ECTS-Punkten erwartet.
Die Studierenden sollen sich abstimmen und die Arbeiten eigenstandig organisieren und
durchfihren.

Die Hochschule hat aufgrund der inhaltlichen Ausrichtung auf die Wirtschaftsinformatik den
Studiengangsnamen und den Grad ,Master of Science® gewahlt.
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IModul Mr. Modul Credit Points in  |Workload SWs Veranstaltungsform Priifungsleistung des Moduls |Gewicht fiir
1. | 2. | 3. | 4. |Swunden  |Stunden zB. Vorfesung, Seminar  [sowie Priffungsform Gesaminote
Prasenz- |Selbst-
Sdim Slud
1. Semester
W 101 Informationsmanagement 5 i8] an 4 Seminar Hausarbeit + Prasentation 05/90 * 0,75
MW 102 Vemetzte Wirtschaft 5 80 ap 4 Lj:::;';?jﬁ:g Hausarbait + Prisentation 05/30 * 0,75
B 103 IT-Controlling 5 &l an 4 Seminar Hausarbeit + Prasentation 05/90 *0,75
MW 104 Integrationsstandards 5 &0 ap 4 L‘;::::';zi‘m:g Hausarbait + Prisentation 05/30 * 0,75
y————
MW 105 Informatikkenzepte und -architekturen 5 &0 o0 4 L‘::::rj:z_’jhu:g Hausarbait + Prisentstion 05130 * 0,75
Fey————
MW 108 Fiihrungskompetenz 5 &0 o0 4 L;:::;';ZEM:Q Hausarbait + Prasentation 0530 * 0,75
2. Semester
MW 201 Informationssicherheit 5 0 o0 4 Lj:::;';?jﬁ:g Hausarbeit + Prisentation 05730 * 0,75
BV 202 Forschungsprojekt 5 ] 50 4 Individuelle Betreuung  |Hausarbeit 05/80 *0,75
VI 203 Anwendungssysteme Vertiefung 5 4
MWI 20301 |IT-Anwendungen in der Energiewirtzchaft &0 a0 Seminarisische Hausarbeit + Prisentstion
Lehrveranstalung
MW 20302 Toolz, Sysfeme und Methoden des HRM i8] an Seminar Hausarbeit
VI 20303 Wizzenzmanagemendt &0 a0 Seminaristische Hauszarbeit + Prasentation
Lehrveranstaltung
———
MW 20204 |Qualitats- und Risikemanagement in Projekten 80 ap Seminaristische Hausarbait + Prisentation
Lehrveranstaltung
VI 204 Softwaretechnik Vertiefung 5 4 Hausarbait 05/30 = 0,75
MWI 20401 |Sofwarearchitekturen &0 a0 Seminarisische Hausarbeit + Prisentstion
Lehrveranstalung
MWI 20402  |Spezialgebiet der Softwareentwickiung &0 a0 Seminarisische Hausarbeit
Lehrveranstaltung
B 205 Projektmanagement 5 &0 a0 4 Seminar, Ubung Hauszarbeit + Priasentation 05/80 *0,75
MW 208 Innovationsmanagement 5 &0 an 4 L‘;::::';Zi'ﬁ:g Hausarbeit + Prisentation 05/30 * 0,75
3. Semester
e ——
MW 301 Wirtschaftsinformatik und Gesellschaft 5 &0 o0 4 SEminansusEns Hausarbait 0530 * 0,75
Lehrveranstattung
e Forschungsprojekt 5 &0 a0 4 Hausarbsit 05/30 *0,75
BV 303 Anwendungssysteme Vertiefung 5 &0 a0 4 05/80 *0,75
Fy———
MWI 20201 |iT-Anwendungen in der Energiewirtschaft &0 o0 SEminanssens Hausarbeit + Prasentation
Lehrveranstaltung
W1 30302 Toolz, Syzfeme und Methoden des HRM &0 an Seminar Hausarben
AW 30303 Wizzenzmanagement iy} an Seminarisische Hausarbeit + Prasentation
Lehrveranstalung
MWI 30304  |@ualitsts- und Rizikomanagement in Projekten &0 a0 Seminarisische Hausarbeit + Prasentation
Lehrveranstaltung
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IModul Nr. Modul Credit Points in  |Workload SWS Veranstaltungsform Priifungsleistung des Moduls |Gewicht fiir
1. | 2. | 3. | 4. |Swunden |Sunden z.B. Voresung, Seminar sowie Prifungsform Gesamtnote
Prasenz- |Selbst-
R 5 =
MW 304 Methoden der Unternehmens- und IT-Beratung 5 &0 an 4 Seminaristische Hausarbeit 0590 * 0,75
Lehrveranstaltung
Fe————
MW 305 Management von Rechenzentren 5 &0 o0 4 SEMINENsisen® Hausarbeit + Prisentation 05190 * 0,75
Lehrveranstaltung
Serminaritioch
MW 206 Unternehmensfiihrung 5 &0 o0 4 SEMINENsisen® Hausarbeit 05190 * 0,75
Lehrveranstaltung
4. Semester
MW 401 Masterthesis 24 24+0,2
MW 402 Kolloguium 6 06 * 0,05
[Summe [30] 3030 [30[rr73  [ad727
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International Management (M.A.):
Das Studium wird vollstandig auf englischer Sprache durchgefihrt.
Das Studium ist inhaltlich in die drei folgenden Saulen aufgeteilt:
e Saule | ,International Management Core Competences*
e Saule Il ,International Economic Framework*®
e Saule Il ,Intercultural and Ethical Aspects of International Management*

Es bestehen inhaltliche Querverbindungen zwischen den einzelnen Saulen.

Da ab dem 3. Semester eine relativ grof3e Flexibilitdt hinsichtlich der weiteren Qualifizie-
rungsinhalte im Rahmen des Auslandssemesters als Praxis- oder Studiensemester existiert,
sind bis auf ein Modul alle weiteren ohne Wahlmdéglichkeit verpflichtend. Damit soll mit dem
vorliegenden Modulangebot unabhangig von den im 3. Mastersemester gewahlten Themen
eine solide Grundlage fur internationale Businesspraktiken und -instrumente gelegt werden.
Die beiden wahlbaren Alternativen im ersten Studienjahr bieten den Studierenden die Még-
lichkeit,
o entweder ihre Kenntnisse der quantitativen Datenanalyse in dem Modul Applied Eco-
nometrics zu vertiefen
e oder die Strategien und Instrumente des Digital Business in dem entsprechenden
Modul strukturiert zu diskutieren.

Im 3. Semester missen die Studierenden obligatorisch ein Auslandsemester absolvieren.
Um eine gréltmogliche thematisch-inhaltliche wie auch organisatorische Flexibilitat innerhalb
des zuvor genannten Rahmens flr die Studierenden zu gewahrleisten, kann dieses Aus-
landssemester als

e reines Studiensemester in einer auslandischen Hochschule,

e oder als Praxissemester in einem Unternehmensstandort im Ausland

organisiert werden. Dabei kann sowohl eine vertiefende Weiterfuhrung der bis dahin erwor-
benen Fahigkeiten und Kenntnisse als auch eine Erweiterung des Blickwinkels des Internati-
onal Managements angestrebt werden.

Die individuelle Ausgestaltung des 3. Master-Semesters erfolgt durch die Studierenden
selbst, mit Unterstitzung der Programmleitung und unter schriftlicher Vereinbarung entspre-
chender ,Learning Agreements®. Letztere missen Auskunft Gber die abgesprochenen Inhalte
und Ergebnisse (zu bestehende Prifungen, zu erstellende Berichte/Hausarbeiten) sowie die
zeitlichen Ablaufe erteilen.

Die Bezeichnung ,International Management® soll den Anspruch eines generalistisch ausge-
richteten Master-Studienganges mit Fokus auf allgemeiner, jedoch insbesondere internatio-
naler Unternehmensfihrung zum Ausdruck bringen. Auf Grund der inhaltlichen Ausrichtung
wurde der Grad ,Master of Arts“ gewahlt.
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Modulnummer [(Modulname Credit Points in Workload SWS Veranstaltungsform I-Jrijfungsleistung des Gewicht der
Semester Moduls sowie Gesamtnote
Prifungsform
Stunden |Stunden
1 2 3 4 |Prasenz- |Selbst-
m

1. Semester
I‘MIM 101 International Management | 5 (1] a0 4 Seminar Klausur 5/90* 0,75
|MIM 102 Organization in a Global Society 5 60 a0 4 Seminarische Lehrveranstaltung  [Klausur 5/90* 0,75
IMIM 103 International Marketing ] 60 a0 4 Vorlesung, Ubung Hausarbeit 5/90 * 0,75
IMIM 104 Wahlmodul 5 60 a0 4 Seminar
IMIM 10401 Applied Statistics/ Econometrics Hausarbeit 5/90 * 0,75
i 10402 Digital Business Kiausur
IMim 105 Business Economics 60 a0 4 Seminarische Lehrveranstaliung  [Klausur & Prasentation 500 * 0,75

1 1 1 [t *

IMlM 106 Intercultural Communication and Cooperation 5 &0 a0 A Seminar Hausarbeit B/A0 * 0,75

2. Semester
I‘MIM 21 International Management Il [ 60 a0 4 Seminar Klausur 540 * 0,75
v 202 International Procurement 5 60 a0 4 Seminar Klausur 590 * 0,75
|MIM 203 Bank and Finance Management 5 60 a0 4 Seminar Klausur 590 * 0,75

Management Accounting Vorlesung, Seminarische 5/90 * 0,75

IMIM 204 5 60 a0 4 Lehrveraﬁétaltung Klausur
|MIM 205 International Economics 5 B0 a0 4 Vaorlesung, Ubung Klausur 5/90* 0,75
b 208 Ethics and Corporate Responsibility 5 G0 9 4 Seminar Hausarbeit 590 * 0,75

3. Semester

Studium an der einer auslandischen Partnerhochschule oder Auslandspraktikum

4. Semester
MM 401 Masterthesis 24 24°0,2
fmim 402 Kolloquium [ 6+ 0,05
v Worlesung
SL Seminarische Lehrveranstaltung
3 Seminar
U Ubung
PS Projektseminar
P Praktikum
SWS Semesterwochenstunden
cp credit points
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Fir alle Master-Studiengange:

Die Master-Arbeit soll zeigen, dass der Prifling befahigt ist, innerhalb einer vorgegebenen
Frist eine Aufgabenstellung aus einem Fachgebiet seines Studienganges nach wissenschaft-
lichen Methoden selbststandig zu bearbeiten. Der Prifling soll nachweisen, dass er sich in
die Aufgabenstellung methodisch und systematisch einarbeiten kann und bei ihrer Lésung
analytisch vorgeht. Der Lésungsweg soll abstrahiert und in eine fachibergreifende Fragestel-
lung Ubertragen werden kénnen. Die Themen der Master-Arbeiten sollen vor allem wissen-
schaftlichen Fragestellungen dienen. Dabei steht die anwendungsorientierte Forschung im
Vordergrund. Hier findet sich haufig eine Zusammenarbeit mit regionalen Unternehmen. Vom
Studierenden wird erwartet, eine konkret formulierte Aufgabenstellung eigenstandig unter
Nutzung wissenschaftlicher Methoden und Verfahren zu I6sen bzw. Lésungsansatze zu ent-
wickeln. Die Master-Arbeit muss im Rahmen des Kolloquiums verteidigt werden.

Fir alle Studiengange:
Alle Module schlieflen mit einer Modulprifung ab. Die Prifungen werden in folgender Form
durchgeflihrt und sind in der Prifungsordnung dokumentiert
o Klausur
Haus- , Studien- oder Projektarbeit
Mindliche Prifung
Prifung im Antwort-Wahl-Verfahren
Prasentation
bzw. Kombinationen hieraus

Bewertung:

Fur alle Bachelor-Studiengange:

Das Curriculum tragt den Zielen der Studiengange angemessen Rechnung und gewahrleis-
tet die angestrebte Kompetenzentwicklung und Berufsbefahigung. Es umfasst die Vermitt-
lung von Fachwissen und fachubergreifendem Wissen sowie von fachlichen, methodischen
und generischen Kompetenzen.

Die Module sind inhaltlich ausgewogen und sinnvoll miteinander verknlpft. Die Gutachter
begrifRen, dass das Modul ,Lernmethoden” in den beiden Vollzeit-Varianten in das erste
Semester verschoben wurde, um den Studierenden direkt am Anfang lhres Studiums die
bendtigten Kompetenzen zu vermitteln. Sie empfehlen dies ebenfalls fir die dualen und fle-
xiblen Studienvarianten.

Die definierten Lernergebnisse entsprechen den Anforderungen des Qualifikationsrahmens
fur deutsche Hochschulabschlusse.

Die Prifungsleistungen und die Abschlussarbeit sind wissens- und kompetenzorientiert und
dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele erreicht wurden. Jedes Modul
schlief3t in der Regel mit einer das gesamte Modul umfassenden Prifung ab.

Die Abschluss- und die Studiengangsbezeichnung entsprechen der inhaltlichen Ausrichtung
und den nationalen Vorgaben.

Fir alle Master-Studiengénge:

Die Module sind inhaltlich ausgewogen und sinnvoll miteinander verknipft. Die definierten
Lernergebnisse entsprechen den Anforderungen des Qualifikationsrahmens fir deutsche
Hochschulabschlusse.

Der Profiltyp ,anwendungsorientiert“ spiegelt sich in der Umsetzung der Studiengange wider.
Die Abschluss- und die Studiengangsbezeichnung entsprechen der inhaltlichen Ausrichtung
und den nationalen Vorgaben.

Jedes Modul schlie3t mit einer das gesamte Modul umfassenden Prifung ab.

Business Management (M.A.):
Das Curriculum tragt den Zielen der Studiengange angemessen Rechnung und gewahrleis-
tet die angestrebte Kompetenzentwicklung und Berufsbefahigung. Es umfasst die Vermitt-
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lung von Fachwissen und fachubergreifendem Wissen sowie von fachlichen, methodischen
und generischen Kompetenzen.

Die Prufungsleistungen und die Abschlussarbeit sind wissens- und kompetenzorientiert und
dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele erreicht wurden.

International Management (M.A.):
Nach Ansicht der Gutachter fehlen im Curriculum inhaltliche Themen wie Leadership, Human
Resources und strategisches Management, um die genannte Zielsetzung zu erreichen. Laut
den Angaben in der Prifungsordnung mdochte die Hochschule mit diesem Studiengang auf
Tatigkeiten im gehobenen Management vorbereiten. Hierflir fehlen insbesondere umfangli-
chere Angebote zur Personalfiihrung (Leadership), HR und Unternehmensfiihrung (Change
Management, Innovationsmanagement, Post-Merger-Integration). Die Gutachter empfehlen
daher folgende Auflage:
Die Hochschule bringt die Inhalte in Einklang mit der Zielsetzung des Studienganges.
(Rechtsquelle: Ziff. 2.3 ,Studiengangskonzept” der Regeln des Akkreditierungsrates)

Die Prifungsleistungen und die Abschlussarbeit sind wissens- und kompetenzorientiert und
dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele erreicht wurden.

Wirtschaftsinformatik (M.Sc.):

Das Curriculum tragt den Zielen der Studiengange angemessen Rechnung und gewahrleis-
tet die angestrebte Kompetenzentwicklung und Berufsbefahigung. Es umfasst die Vermitt-
lung von Fachwissen und fachubergreifendem Wissen sowie von fachlichen, methodischen
und generischen Kompetenzen.

Die Prufungsleistungen und die Abschlussarbeit sind wissens- und kompetenzorientiert und
dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele erreicht wurden. Die Gutach-
ter empfehlen lediglich, dass die Hochschule die Ausgewogenheit der Prufungsleistungen
Uberprifen sollte, da in diesem Studiengang nur Hausarbeiten und Prasentationen verwen-
det werden.

Qualitatsanforderung

nicht erfiillt
3.1 Inhaltliche Umsetzung
3.1.1 Logik und konzeptionelle Geschlossen- BWS, BWI, MBM, .
heit des Curriculums MWI: x MIM: Auflage
3.1.2 Begrindung der Abschluss- und Studi- x
engangsbezeichnung

3.1.3 Prifungsleistungen und Abschlussarbeit X

3.2 Strukturelle Umsetzung

Regelstudienzeit Master-Studiengange: 4 Semester
Bachelor-Studiengange:
Vollzeit: 6 Semester
Dual, Teilzeit: 8 Semester

Anzahl der zu erwerbenden CP Master-Studiengange: 120 ECTS-Punkte
Bachelor-Studiengange: 180 ECTS-
Punkte

Studentische Arbeitszeit pro CP 30 Stunden

Anzahl der Module der Studiengange BSW: 33 (zzgl. Bachelor-Arbeit und Kollo-
quium)
BSWD: 31 (zzgl. Bachelor-Arbeit und Kol-
loquium)
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BSWE: 32 (zzgl. Bachelor-Arbeit und Kol-
loquium)

BWI, BWID, BWIF: 32 (zzgl. Bachelor-
Arbeit und Kolloquium)

MBM, MWI: 18 Module (plus Abschlussar-
beit inkl. Kolloquium)

MIM: 16 Module (zzgl. Leistungen im Aus-
land, Master-Arbeit inkl. Kolloquium)

Module mit einer Gré3e unter 5 CP inklu- | Master-Studiengénge: keine

sive Begriindung BWI: ,Wissenschaftliches Arbeiten,
.Lernmethoden, ,Buchhaltung®, ,Produkti-
on“
BWID: ,Buchhaltung®, ,Produktion®

Bearbeitungsdauer der Abschlussarbeit Master-Studiengange:

und deren Umfang in CP Dauer: 4 Monate

Umfang: 24 ECTS-Punkte + 6 ECTS-
Punkte fir das Kolloquium
Bachelor-Studiengange:

Dauer: 3 Monate

Umfang: 12 ECTS-Punkte + 3 ECTS-
Punkte fur das Kolloquium

Wo geregelt in der Prifungsordnung?

Anerkennung von an anderen Hochschu- | PO § 8; Anerkennungsordnung §2 (1)
len erbrachten Leistungen

Anrechnung von auflerhochschulisch er- PO § 8; Anerkennungsordnung §2 (2)
brachten Leistungen

Nachteilsausgleich fur Studierende mit PO § 15 (4)

Behinderung

Studentische Arbeitszeit pro CP §5(5)

Relative Notenvergabe oder Einstufungs- | § 10 (7)
tabelle nach ECTS

Vergabe eines Diploma Supplements § 26 (4)
MIM: § 28 (4)

Fir alle Bachelor-Studiengange:

Aufgrund von Evaluierungsergebnissen ist das Modul ,Lernmethoden und wissenschaftliches
Arbeiten® in der Vollzeit-Variante getrennt worden. Lernmethoden brauchen die Studierenden
vor dem Studium, d.h. das Modul wird als Block vor regularem Studienbeginn angeboten. Es
ist die Teilnahmevoraussetzung fir das Modul ,Wissenschaftliches Arbeiten®, das nun im 3.
Semester stattfindet. Erst ab den hdheren Semestern finden Hausarbeiten und schlieRlich
die Bachelor-Arbeit statt, so dass erlerntes Wissen aus diesem Modul bedarfsgerechter ein-
gesetzt werden kann.

Wirtschaftsinformatik (B.Sc.):

Das Modul Buchhaltung und Produktion ist aufgrund von grofRen inhaltlichen Differenzen
getrennt worden, da die Inhalte nach der Trennung sinnvoller vermittelt und abgeprift wer-
den konnen. Zudem erleichtert die Trennung die Anerkennung von an anderen Hochschulen
erbrachten Leistungen.

Fur alle Studiengange:
Die Module erstrecken sich alle tber ein Semester und schlieRen mit einer Modulprifung ab.
Die einzelnen Module sind in den Modulhandbtichern beschrieben. Dort befinden sich insbe-
sondere folgende Angaben:

e Zu erwerbende Kompetenzen:
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Inhalt

Art der Lehrveranstaltung

Dauer des Moduls

Angebotsturnus

Voraussetzungen flr die Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls fur andere Studiengange
Verwendbarkeit des Moduls innerhalb desselben Studiengangs
Credits

Gesamtworkload und seine Zusammensetzung

Art der Prifung

Die Hochschule gibt an, dass die Studierbarkeit durch die modularisierte Studienstruktur, die
zu einer gleichmaRigen Verteilung der Lehrveranstaltungen mit einer gleichmafigen Vertei-
lung des Workloads flhrt. Weiterhin sind die Priufungen gleichmaRig Uber den gesamten
Studienverlauf verteilt. Die Beratung der eingeschriebenen Studierenden erfolgt durch die
Studiengangkoordination, Studienverlaufsberatung und in fachlichen Fragen durch die mo-
dulverantwortlichen Dozenten

Die Studienverlaufsberatung ist fir alle Studierende des Fachbereichs mit Beratungsbedarf
im Studium eine Anlaufstelle. Das Augenmerk liegt dennoch gezielt auf leistungsschwache-
ren Studierenden und Studierenden mit abweichenden Bildungsverlaufen. Die Studienver-
laufsberaterinnen unterstlitzen hinsichtlich individueller Studier- und Prifungsstrategien und
identifizieren und beraten Studienzweifelnde.

Ab dem Sommersemester 2012 wurde ein Frihwarnsystem mit automatisierten Einladungen
zur Studienverlaufsberatung etabliert. Studierende mit quantitativ schlechtem Studienerfolg
sowie mit einer Uberschreitung der Regelstudienzeit um das 1,5fache wurden pro Semester
vom Prifungsamt zur Studienverlaufsberatung eingeladen. Das flihrte unter anderem dazu,
dass Langzeitstudierende aus der Anonymitat abseits der Hochschule erneut in das Studium
hineinfanden. Studierende mit Leistungsproblemen erhielten Informationen zu Unterstit-
zungsangeboten und konnten einen individuellen Studienverlaufsplan erarbeiten.

Bewertung:

Fur alle Studiengange:

Die Studiengange sind so gestaltet, dass sie Zeitrdume fir Aufenthalte an anderen Hoch-
schulen und in der Praxis ohne Zeitverlust bieten. Module umfassen in der Regel mindestens
5 CP, die Gutachter sehen die Ausnahmen als von der Hochschule plausibel begriindet an.
Studiengang, Studienverlauf und Prifungsanforderungen sind dokumentiert und veréffent-
licht.

Die Studierbarkeit wird durch die Bericksichtigung der erwarteten Eingangsqualifikationen,
eine geeignete Studienplangestaltung, eine plausible Workloadberechnung, eine adaquate
und belastungsangemessene Prifungsdichte und -organisation sowie Betreuungs- und Be-
ratungsangebote gewahrleistet. Die Gutachter konnten sich im Rahmen der Begutachtung
vor Ort ein Bild dariiber machen, dass die Studierbarkeit trotz der teilweise etwas ungleich-
mafigen Verteilung des Workloads auch fir die Bachelor-Studiengange gewahrleistet ist.
Die Belange von Studierenden mit Behinderung werden beriicksichtigt.

Fur alle Bachelor-Studiengange:

Die Modulbeschreibungen enthalten fast alle erforderlichen Informationen gemall KMK-
Strukturvorgaben. Lediglich die Angaben beziiglich der Verwendbarkeit der einzelnen Modu-
le fur andere Studiengange der Hochschule sind teilweise nicht vollstandig. Es werden fir
einige Module (z.B. Wirtschaftsenglisch 1 und 2) unter dem Punkt ,Modulnummer® unter-
schiedliche Modulabkirzungen genannt, die darauf schlief3en lassen, dass das Modul in an-
deren Studiengangen verwendet werden kann. Unter dem Punkt ,Verwendbarkeit des Mo-
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duls fur andere Studiengange” steht jedoch, dass das Modul fiir keinen anderen Studiengang
verwendet werden kann.

Bei den Teilzeit- und der Vollzeit-Varianten dient die Struktur der Umsetzung des Curricu-
lums und foérdert den Kompetenzerwerb der Studierenden. Diese Studiengangsvarianten
sind modularisiert; dabei sind die Workload-Angaben klar und nachvollziehbar hergeleitet.
Bei den dualen Varianten trifft dies ebenfalls auf die Module zu, die entweder an der Hoch-
schule oder im Berufskolleg gelehrt werden. Fiir die drei Tage in der Woche, die der Studie-
rende im Betrieb arbeitet, werden jedoch keine ECTS-Punkte im Curriculum ausgewiesen. In
den Modulbeschreibungen befinden sich ebenfalls keine Hinweise beziiglich der Arbeitsbe-
lastung, der Kreditierung und der Inhalte, die im Praxisunternehmen anfallen bzw. vermittelt
werden. Flr eine duale Studienvariante mussen diese Punkte jedoch geregelt sein. Die
Hochschule hat in Ihrer Stellungnahme angegeben, dass die inhaltliche Verzahnung tber die
Auswahl des Ausbildungsberufs und den Abgleich der Curricula von Ausbildung und Studium
gegeben sei. Fir die oben genannten Praxistage hat die Hochschule jedoch keine ECTS-
Punkte ausgewiesen. Des Weiteren wurden keine erganzten Modulbeschreibungen einge-
reicht. Die Gutachter empfehlen daher folgende Auflage:
Die Hochschule

— legt Modulbeschreibungen vor, in denen die Verwendbarkeit der Module im
Sinne der KMK-Rahmenvorgaben so beschrieben sind, dass deutlich wird,
inwieweit die Module in anderen Studiengangen Einsatz finden.

— weist den praktischen Phasen der dualen Varianten ECTS-Punkte zu und er-
ganzt die Modulbeschreibungen hinsichtlich ihrer Arbeitsbelastung, Inhalte
und Kreditierung.

(Rechtsquelle: Kriterium 2d der Landergemeinsamen Strukturvorgaben i.V.m. Ziff. 2.3
i.V.m. Ziff. 2.10 der Regeln des Akkreditierungsrates)

Die Prifungsordnungen liegen in einer Entwurf-Fassung vor und sind somit nicht rechtskraf-
tig und rechtsgeprift. Die Vorgaben fir die Studiengange sind darin unter Einhaltung der
nationalen und landesspezifischen Vorgaben bis auf die unten genannten Ausnahmen um-
gesetzt. Anerkennungsregeln fir an anderen Hochschulen erbrachte Leistungen gemaf der
Lissabon Konvention und auferhochschulisch erbrachte Leistungen sind festgelegt. Ein An-
spruch auf Nachteilsausgleich fur Studierende mit Behinderung hinsichtlich zeitlicher und
formaler Vorgaben im Studium sowie bei allen abschlieRenden oder studienbegleitenden
Leistungsnachweisen ist sichergestellt. Die Abschlussnote wird auch mit einer relativen Note
angegeben.

In den Prifungsordnungen wird die studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt nicht konkret
angegeben. Es befindet sich lediglich die Angabe, dass einem ECTS-Punkt 25-30 Stunden
zugerechnet werden.

In den Modulbeschreibungen findet man ebenfalls die Prifungsform ,Prasentation®. In den
Prifungsordnungen ist diese Prifungsform jedoch nicht aufgefihrt. In lhrer Stellungnahme
hat die Hochschule angegeben, dass die Prifungsform ,Prasentation“ im Paragraphen zur
Studien-, Projekt- oder Hausarbeit geregelt ist. Es wird nach Angaben der Hochschule davon
ausgegangen, dass Grundlage der Prasentation immer eine Studien-, Projekt- oder Hausar-
beit ist, die abzuliefern ist und neben der Prasentation Anhaltspunkte fiir die Bewertung lie-
fert. In dem genannten Paragraphen wird jedoch nur auf die Variante der Prasentation ein-
gegangen, die in Zusammenhang mit einer Hausarbeit gehalten werden muss. Da es jedoch
ebenfalls Module gibt, in denen eine Prasentation die alleinige Prufungsleistung ist oder in
Kombination mit einer Klausur auftritt, ohne dass ebenfalls eine Hausarbeit erstellt werden
muss, liegt fur diese Prifungsform keine Regelung in der Priifungsordnung vor.

Fir die Teilzeit-Varianten ist in den Prifungsordnungen geregelt, dass Studierende, deren
Studienfortschritt das im Prifungs- und Studienplan festgelegte Mal} Uberschreitet, verpflich-
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tet werden konnen, ihr Studium in der Vollzeitform fortzusetzen. Der Studierende kann sich
so das Studium nicht flexibel einteilen und entscheiden, dass er, z.B. aufgrund von Wieder-
holungen von nicht bestandenen Prifungen, in einem Semester mehr ECTS-Punkte als im
Prifungs- und Studienplan festgelegt erwerben mdchte, weil er in einem anderen Semester
eventuell auf Grund seiner persénlichen oder beruflichen Situation zeitlich eingeschrankt ist.
Die Flexibilitat der Teilzeit-Variante ist durch diesen Punkt eingeschrankt. In Ihrer Stellung-
nahme hat die Hochschule angegeben, dass die Regelung durch die Rahmenprifungsord-
nung vorgegeben und erforderlich ist, um Missbrauch zu vermeiden. Sie soll verhindern,
dass durch die Wahrnehmung der Teilzeitoption zweckwidrig Vorteile geschopft werden.
Selbstverstandlich wirde die Hochschule bei der Feststellung, ob der tatsachliche Studien-
fortschritt das im Prifungs- und Studienplan festgelegte Mald Ubertrifft, nicht einzelne Se-
mester betrachten, sondern einen langeren Zeitraum, in dem sich etwaige Schwankungen
ausgleichen. Die Gutachter begrifien, dass die Hochschule etwaige Schwankungen bertck-
sichtigt und sie so die Flexibilitdt der Teilzeit-Variante wahrt. Eine diesbezlgliche Regelung
ist jedoch nicht in der Prifungsordnung vorhanden.

Die Gutachter empfehlen daher folgende Auflage:
Die Hochschule legt rechtskraftige und rechtsgepruifte Prifungsordnung vor, in de-
nen
— die konkrete studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt angegeben ist
— alle Prufungsformen aufgeflhrt sind, die laut Modulhandbuch durchgefiihrt
werden
— geregelt ist, dass Studierende in der Teilzeit-Variante die Méglichkeit zu einer
flexibleren Einteilung des Studiums erhalten,
(Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation“ der Regeln des Akkreditie-
rungsrates)

Fur alle Master-Studiengénge:

Die Modulbeschreibungen enthalten fast alle erforderlichen Informationen gemafl KMK-
Strukturvorgaben. Lediglich die Angaben beziiglich der Verwendbarkeit der einzelnen Modu-
le fur andere Studiengange der Hochschule sind teilweise nicht vollstandig. Es werden flr
einige Module (z.B. Marketing 1, Fihrungskompetenz und International Economics) unter
dem Punkt ,Modulnummer“/“course of study“ unterschiedliche Modulabkirzungen genannt,
die darauf schlieRen lassen, dass das Modul in anderen Studiengangen verwendet werden
kann. Unter dem Punkt ,Verwendbarkeit des Moduls fir andere Studiengange” steht jedoch,
dass das Modul flr keinen anderen Studiengang verwendet werden kann.

Die Struktur dient der Umsetzung des Curriculums und fordert den Kompetenzerwerb der
Studierenden. Die Studiengange sind modularisiert; dabei sind die Workload-Angaben bis
auf das Kolloquium der Master-Arbeit klar und nachvollziehbar hergeleitet. Das Kolloquium
stellt die mindliche Darstellung der Ergebnisse der schriftichen Master-Arbeit dar. Hierfur
werden 6 ECTS-Punkte vergeben und 180 Stunden Arbeitsbelastung angesetzt. Das ist
nach Ansicht der Gutachter zu viel fUr die tatsachliche Arbeitsbelastung, die flir eine muindli-
che Verteidigung der Arbeit aufgewandt werden muss.

Die Gutachter empfehlen daher folgende Auflage:
Die Hochschule

— legt Modulbeschreibungen vor, in denen die Verwendbarkeit der Modu-
le im Sinne der KMK-Rahmenvorgaben so beschrieben sind, dass
deutlich wird, inwieweit die Module in anderen Studiengangen Einsatz
finden.

— bringt die Anzahl der ECTS-Punkte, die fir das Kolloquium vergeben
werden, in Einklang mit der tatsachlichen Arbeitsbelastung der Studie-
renden.
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(Rechtsquelle: Kriterium 2d der Anlage der ,Rahmenvorgaben fir die Einfihrung von
Leistungspunktsystemen und die Modularisierung von Studiengangen® der Lander-
gemeinsamen Strukturvorgaben i.V.M. Ziff. 2.4 ,Studierbarkeit” der Regeln des Ak-
kreditierungsrates)

Die Gesamtregelstudienzeit betragt im Vollzeitstudium funf Jahre (zehn Semester).

Die Prufungsordnungen liegen in einer Entwurf-Fassung vor und sind somit nicht rechtskraf-
tig und rechtsgeprift. Die Vorgaben fir die Studiengange sind darin unter Einhaltung der
nationalen und landesspezifischen Vorgaben bis auf die unten genannten Ausnahmen um-
gesetzt. Anerkennungsregeln flir an anderen Hochschulen erbrachte Leistungen gemaf der
Lissabon Konvention und auRRerhochschulisch erbrachte Leistungen sind festgelegt. Ein An-
spruch auf Nachteilsausgleich fur Studierende mit Behinderung hinsichtlich zeitlicher und
formaler Vorgaben im Studium sowie bei allen abschlieRenden oder studienbegleitenden
Leistungsnachweisen ist sichergestellt. Die Abschlussnote wird auch mit einer relativen Note
angegeben.

In den Prifungsordnungen wird die studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt nicht konkret
angegeben. Es befindet sich lediglich die Angabe, dass einem ECTS-Punkt 25-30 Stunden
zugerechnet werden.

In den Modulbeschreibungen findet man die Prifungsform ,Prasentation®. In den Prifungs-
ordnungen ist diese Prufungsform jedoch nicht aufgefuhrt. In lhrer Stellungnahme hat die
Hochschule angegeben, dass die Prifungsform ,Prasentation” im Paragraphen zur Studien-,
Projekt- oder Hausarbeit mit geregelt ist. Es wird nach Angaben der Hochschule davon aus-
gegangen, dass Grundlage der Prasentation immer eine Studien-, Projekt- oder Hausarbeit
ist, die abzuliefern ist und neben der Prasentation Anhaltspunkte fiir die Bewertung liefert. In
dem genannten Paragraphen wird jedoch nur auf die Variante der Prasentation eingegan-
gen, die in Zusammenhang mit einer Hausarbeit gehalten werden muss. Da es jedoch eben-
falls Module gibt, in denen eine Prasentation die alleinige Prifungsleistung ist oder in Kom-
bination mit einer Klausur auftritt, ohnne dass ebenfalls eine Hausarbeit erstellt werden muss,
liegt fur diese Prifungsform keine Regelung in der Prifungsordnung vor.

Die Gutachter empfehlen daher folgende Auflage:
Die Hochschule legt rechtskraftige und rechtsgeprifte Prifungsordnungen vor, in
denen
— die konkrete studentische Arbeitszeit pro ECTS-Punkt angegeben ist
— alle Prufungsformen aufgefiihrt sind, die laut Modulhandbuch durchgeflihrt
werden
(Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation“ der Regeln des Akkreditie-
rungsrates)

Qualitatsanforderung

nicht erfiillt

3.2 Strukturelle Umsetzung

3.2.1 Struktureller Aufbau und Modularisie-

Auflage
rung
3.2.2 Studien- und Prifungsordnung Auflage
3.2.3 Studierbarkeit X
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3.3 Didaktisches Konzept

Das didaktische Konzept der Studiengange soll einen Mix aus unterschiedlichen Lehr-
methoden realisieren, welche sich an den zu vermittelnden Kompetenzen orientieren. So
kommen neben dem freien Unterrichtsgesprach auch Kleingruppenarbeiten (Fallstudienar-
beiten), Projektarbeiten, studierendenorientierte Forschung bzw. Analyseaufgaben sowie die
klassische Vorlesung und Seminar zum Einsatz.

Fur jeden Studiengang werden laut der Hochschule die Methoden pro Modul an den jeweili-
gen Lernzielen orientiert festgelegt. Die in der Summe festgelegten Methoden sollten den
Ubergeordneten Lernzielen entsprechen und die angestrebte Methodenvielfalt der Hochschu-
le wiedergeben.
Die Hochschule bietet folgende Unterrichtsmethoden an:
e Lehrvortrag
Dialogorientierter, seminaristischer Unterricht
Fallstudien
Prasentationen
Gruppenarbeit
Projektarbeiten/Praxisprojekte
Planspiele
Exkursionen

Die Dozenten stellen den Studierenden die Lehrmaterialien Gberwiegend tber die Lernplatt-
form ,Moodle” zur Verfligung. Die Materialien werden nach Angaben der Hochschule vor
dem Hintergrund des wissenschaftlichen Erkenntnisfortschritts und den von der Praxis ge-
stellten Anforderungen regelmafiig, normalerweise im Semesterturnus, aktualisiert.

Die Integration von Gastdozenten hat am Fachbereich seit langer Zeit einen sehr hohen Stel-
lenwert. Sie bereichern den Lehrstoff um aktuelle praxisrelevante Fragestellungen, Erkennt-
nisse und Problemlésungen. Neben der institutionalisierten Veranstaltung ,Forum Banking &
Finance” gibt es eine Vielzahl von Einzelbeitragen aus der Praxis.

Bewertung:

Das didaktische Konzept der Studiengénge ist nachvollziehbar und auf das Studiengangsziel
hin ausgerichtet. In den Studiengangen sind adaquate Lehr- und Lernformen vorgesehen.
Die begleitenden Lehrveranstaltungsmaterialien entsprechen dem zu fordernden Niveau und
sind zeitgemal.

Qualitatsanforderung

nicht erfiillt

3.3 Didaktisches Konzept X

4 Wissenschaftliches Umfeld und Rahmenbedingungen

4.1 Personal

Die padagogische und didaktische Qualifikation wird laut der Hochschule im Rahmen der
Berufungsordnung gesichert. Fir die Berufung von Professoren stellt die padagogische Eig-
nung eine Einstellungsvoraussetzung dar, die durch eine entsprechende Vorbildung nach-
gewiesen oder ausnahmsweise im Berufungsverfahren festgestellt wurde.
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Die Hochschule gibt an, dass durch die Anzahl und die Verpflichtungszeiten der Lehrenden
sichergestellt ist, dass alle zur Erreichung der Programmziele notwendigen Aktivitaten in
Lehre und Beratung qualifiziert und planmaRig realisiert werden kénnen.

Hauptamtlich und nebenberuflich Lehrende haben die Moglichkeit, ihr hochschuldidaktisches
Kénnen in modularer Form weiterzuentwickeln. Die dezentral durchgefihrten hdw-
Veranstaltungen stehen den Lehrenden und Mitarbeitern offen. Seit 2003 bietet die Hoch-
schule Niederrhein vermehrt lokale Workshops mit weiteren Schwerpunkten an der Hoch-
schule an. Zusatzlich werden auf Wunsch auch Hospitationen der Veranstaltungen, Modera-
tionen kollegialen Austausches, Videoaufnahmen der Lehre mit anschlieRendem Feedback
oder weitere bedarfsgerechte Mallnahmen angeboten. Die aktive Teilnahme an Fach- und
Forschungssymposien wird ebenfalls geférdert. Auf die entsprechenden Fortbildungs-
mdglichkeiten wird im Rahmen der regelmafligen Dozentenbesprechungen (i.d.R. dreimal
pro Semester) hingewiesen. Im Zuge der angestrebten starkeren Internationalisierung des
Studienangebots wurde in der jingeren Vergangenheit und in Zukunft insbesondere die eng-
lische Wirtschaftsfachsprache, durch Seminare in England gefordert.

Die Studiengangsleitung bzw. -koordination Ubernimmt folgende Aufgaben:

e Ansprechpartner fir das Dekanat hinsichtlich aller Fragestellungen des Studiengan-
ges.

e sie schlagt Schwerpunkte und inhaltliche Ausrichtungen vor. Die inhaltliche Ausge-
staltung des Studiums findet in direkter Abstimmung mit dem Dekanat statt.

e sie berat zusammen mit dem Dekanat, ob Module durch Lehrende des Fachbereichs
oder externe Lehrbeauftragte durchgefihrt werden.

e sie bringt Entscheidungsvorlagen in den Fachbereichsrat und wenn erforderlich vorab
in den Studienbeirat ein.

e sie betreut und berat die Studierenden in dem Studiengang.

Daruber hinaus ist die Studiengangsleitung auch fir die externe Abstimmung mit den betei-
ligten Partnern des Studienganges zustandig, um gegebenenfalls in Hinblick auf die Belas-
tung der Studierenden regulierend einzuwirken und die Studierbarkeit zu gewahrleisten.

Im Studierendensekretariat des Fachbereichs stehen drei Mitarbeiter flr die taglichen Belan-
ge der Studierenden zur Verfugung. Sie sind fur alle Fragen des Studienalltags (Bescheini-
gungen, Informationen zu kurzfristigen Veranstaltungsverlegungen, Fihrung von An-
meldelisten zu Exkursionen usw.) zustandig. Darlber hinaus stehen die wissenschaftlichen
Mitarbeiter des Dekanats den Studierenden ebenfalls zu folgenden Aspekten zur Verfligung:
e die Beratung von Studieninteressierten und Studierenden
e Unterstiutzung der Studiengangsleitung bei der Vorlesungs- und Prifungsplanung
e die Beratung hinsichtlich der Anerkennung von den im Ausland erbrachten Studienle-
istungen
e Organisation und Angebot von sonstigen Veranstaltungen, z.B. Unterstutzung bei der
Existenzgrindung oder Workshops zum wissenschaftlichen Arbeiten

Auch das Verwaltungspersonal hat die Mdglichkeit, sich durch die zentrale Stelle fir Fort-
und Weiterbildung beraten zu lassen. Den wissenschaftlichen Mitarbeitern, die in der Lehre
tatig sind, stehen ebenfalls die hdw-Veranstaltungen offen, fir die nichtwissenschaftlichen
Mitarbeiter sind insbesondere die Veranstaltungen der HUF-NRW, fiir die Bibliotheksmitar-
beiter die Veranstaltungen der ZBIW interessant. Zusatzlich werden auch fir das Verwal-
tungspersonal bedarfsgerechte Inhouseschulungen angeboten.

Bewertung:
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Anzahl und Struktur des Lehrpersonals korrespondieren, auch unter Bertcksichtigung der
Mitwirkung in anderen Studiengangen, mit den Anforderungen der Studiengange. Sie ent-
sprechen den nationalen Vorgaben. Malnahmen zur Personalentwicklung und -
qualifizierung des Lehrpersonals sind vorhanden.

Die Studiengangsleitung organisiert und koordiniert die Beitrage aller in den Studiengangen
Mitwirkenden und tragt Sorge flr einen stérungsfreien Ablauf des Studienbetriebes. Die Stu-
diengangsorganisation gewahrleistet die Umsetzung der Studiengangskonzepte.

Die Verwaltungsunterstitzung ist gewahrleistet. MaRnahmen zur Personalentwicklung und -
qualifizierung des Verwaltungspersonals sind vorhanden.

Qualitatsanforderung

nicht erfiillt

41 Personal

411 Lehrpersonal X

4.1.2 Studiengangsleitung und Studienorgani- x
sation

4.1.3 Verwaltungspersonal X

4.2 Kooperationen und Partnerschaften (falls relevant)

Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A.):

In der kooperativen dualen Variante werden einige Lehrveranstaltungen am Berufskolleg
durchgefiihrt. Die Art der Kooperation ist in einem Kooperationsvertrag festgelegt. Dort ist
unter anderem geregelt, dass

— die Durchfiuhrung des Bachelor-Studienganges innerhalb des dualen Studienpro-
gramms allein dem Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Hochschule obliegt

— die Hochschule die Umsetzung und Weiterentwicklung des Curriculums des Studien-
ganges verantwortet, die personellen Ressourcen stellt und verantwortlich ist fir die
Vollstandigkeit des Lehrangebotes und die Einhaltung der Lehrverpflichtungen.

— die curricularen Strukturen, die Zeitplanung und die Prasenzregelung fur die Studie-
renden regelmaldig durch die Hochschule Uberprift und geandert werden kénnen, um
den Studienerfolg zu optimieren.

— Mindestens einmal pro Semester treffen sich die Kooperationspartner um Uber die
Ausgestaltung und Weiterentwicklung des Bachelor-Studienganges zu beraten.

Die Modulprtfungen werden alle an der Hochschule abgenommen und von dem Modulver-
antwortlichen der Hochschule gestellt und durchgefuhrt.

Fur alle Bachelor-Studiengange:
Weitere Kooperationsvertrage wurden nicht vorgelegt.

Bewertung:

Fir alle Bachelor-Studiengange:

Die Hochschule regelt die Kooperation mit dem Berufskolleg vertraglich und gewahrleistet so
die Umsetzung und Qualitat der Lehrveranstaltungen.

Es wurden jedoch keine Vertrage vorgelegt, die die Kooperation zwischen Hochschule und
Praxisbetrieb regeln. Die Gutachter konnten sich keinen Eindruck verschaffen, wie die Hoch-
schule sicherstellt, dass die Inhalte und Qualifikationsziele der Studiengénge im Unterneh-
men wahrend der wochentlichen drei Praxistage gewahrleistet werden und wie die Studie-
renden betreut werden. Auch ist keine konkrete Benennung eines fir den Studierenden ver-
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antwortlichen Betreuers im Betrieb sowie keine verbindliche Regelung zur Erstreckung der
hochschulischen Qualitdtsmanagements auf den zweiten Lernort vorgesehen, wie beispiels-
weise durch Evaluation und Rickkopplung der praktischen Ausbildungsanteile. Es bedarf
ebenfalls einer ausreichend gesicherten Verpflichtung der Praxisbetriebe, die Studierenden
fur die erforderlichen Lehr- und Lernzeiten von der betrieblichen Arbeitszeit freizustellen, um
einen studierbaren studentischen Workload sicherzustellen.

In Ihrer Stellungnahme hat die Hochschule angegeben, dass sie keine exklusiven Kooperati-
onsvertrage mit einzelnen Unternehmen schlie3t. Die Hochschule pflegt nach eigenen An-
gaben einen intensiven Austausch mit den betrieblichen Partnern im dualen Studium, bei-
spielsweise Uber regelmalige gemeinsame Versammlungen mit Vertretern der Unterneh-
men. Diese werden durch den Studiengangkoordinator organisiert. Darliber hinaus finden
regelmanig bilaterale Gesprache zwischen Studiengangkoordination und Unternehmen statt.
Weiterhin wird zwischen dem Auszubildenden/Studierenden und dem Praxisbetrieb im Falle
des dualen BSWD-Studiums neben dem Ausbildungsvertrag auch ein Bildungsvertrag abge-
schlossen. In dem Bildungsvertrag verpflichtet sich der Arbeitgeber zur entsprechenden
Freistellung des Studierenden. Die Gutachter begrifRen die dargestellten regelmafigen Ab-
stimmungen zwischen Hochschule und Unternehmen. Es liegen jedoch weiterhin keine Ko-
operationsvereinbarungen vor, die die Kooperation im Rahmen des dualen Studiums regeln.
Die Regelung im Bildungsvertrag hinsichtlich der Freistellung des Studierenden, den die
Hochschule im Rahmen der Stellungnahme eingereicht hat, betrifft nur die kooperative duale
Variante im Studiengang BSWD. Fir die andere Variante, bei der die Studierenden keinen
Bildungsvertrag schliellen missen, sowie den Studiengang BWID liegt keine diesbezligliche
Regelung vor.

Die Gutachter empfehlen daher folgende Auflage:
Die Hochschule legt Kooperationsvereinbarungen vor, welche

— die zustandigen betrieblichen Betreuer der Studierenden konkret benennen,

— erkennen lassen, wie die Kooperation und Abstimmung zwischen der Hoch-
schule und Betrieb definiert ist und wie die Inhalte und Qualifikationsziele der
Studiengange im Unternehmen umgesetzt werden.

— eine verpflichtende Evaluation der betrieblichen Praxisphasen vorsehen, so-
wie

— die Betriebe verpflichten, die Studierenden mit Blick auf die wochentliche Ar-
beitszeit aus Studium und Praxisbetrieb und den studentischen Workload in
adaquatem Umfang von der betrieblichen Arbeitszeit freistellen.

(Rechtsquelle: Ziff. 2.8 ,Transparenz und Dokumentation® i.V.m. Ziff. 2.10 ,Studien-
gange mit besonderem Profilanspruch® der Regeln des Akkreditierungsrates)

Qualitatsanforderung
nicht erfiillt

4.2 Kooperationen und Partnerschaften BWI, BWS: Aufla- MBM, MWI.
(falls relevant) ge MIM: x

4.3 Sachausstattung

Der Standort in Mdnchengladbach verfugt Gber ca. 2.000 Platze fur Lehre und freies Arbei-
ten, verteilt auf 25 Vorlesungsrdume und neun PC-Pool-Raume mit insgesamt 160 PCs. Alle
Raume sind barrierefrei zu erreichen.

Alle Raume verfligen Uber fest installierte Deckenprojektoren bzw. Whiteboards mit Ultra-
kurzdistanzprojektoren, Lautsprechersysteme und interaktive Whiteboards bzw. interaktive
Bildschirme. Letztere ermdglichen den Lehrenden (als Ersatz fir Tafel und Overhead-
Projektoren) Prasentationen und andere Lehrinhalte fir die Studierenden darzustellen, im
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Rahmen der Veranstaltung zu erganzen oder zu bearbeiten, sowie Aufgabenstellungen mit
den Studierenden komplett neu zu erarbeiten. Die neuentwickelten Inhalte kénnen gespei-
chert und den Studierenden, z. B. mittels der Lernplattform Moodle, sofort zur Verfligung
gestellt werden.

Der Fachbereich hat im Rahmen des Medientechnikausbaus in ein portables Kamerasystem
investiert. Dieses System kann zur Aufzeichnung von Tutorials, Lehrvideos und ganzen
Lehr-veranstaltungen genutzt werden. Des Weiteren stehen eine Reihe von portablen Pro-
jektoren, Mikrofonanlagen, Overhead-Projektoren, Moderationskoffern und Tonwiedergabe-
geraten zur Flexibilisierung der Lehrveranstaltungen oder als Ruckfallldsung bei technischen
Ausfallen zur Verfugung.

Es stehen 146 PC-Arbeitsplatze fur Lehre und freies Arbeiten zur Verfligung. Die Studieren-
den kénnen auf ein Netzwerkdrucksystem zuriickgreifen und im Rahmen von Projekten ei-
nen Teleform-Arbeitsplatz buchen und nutzen. Darliber hinaus stellt der Fachbereich den
Studierenden acht Lernrdume zur Verfligung, die je nach Bedarf und Verfiligbarkeit von ein-
zelnen Studierenden oder kleinen Gruppen genutzt werden kénnen.

Die Bibliothek in Ménchengladbach ist montags bis freitags jeweils von 8 bis 22 Uhr und
samstags von 8 bis 17 Uhr gedffnet und bietet rund 150 Lese/Arbeitsplatze in unterschiedli-
cher Ausstattung: Einzelarbeitsplatze, Gruppenrdume, Lesesaal, PC-Platze sowie flachen-
deckendes W-LAN.

Alle elektronischen Medien sind auf dem gesamten Campus der Hochschule uneinge-
schrankt und ohne Anmeldung nutzbar. Die Nutzung von zu Hause ist bis auf wenige Aus-
nahmen (lizenzrechtliche Einschréankungen) ebenfalls mdglich. Nicht vorhandene Literatur
kann aus anderen Bibliotheken entliehen werden, die Lieferzeit liegti. d. R. bei 7 Werktagen.

Die Bibliothek hat momentan einen Bestand von ca. 182.500 Bichern in gedruckter und
elektronischer Form, wovon ca. 42.000 dem Fachbereich Wirtschaftswissenschaften ange-
horen. Besonders relevant hierfir sind die elektronischen Titel des Springer-Verlages, von
denen derzeit Uber 3.800 wirtschaftswissenschaftliche Titel dauerhaft online verfligbar sind.
Seit 2007/08 hat die Hochschule Zugriff auf die juristischen Portale "Juris" und "Beck On-
line", Uber die Gesetzestexte, Kommentare, Urteile, usw. heruntergeladen werden kénnen.
Weiterhin wurden Lizenzen zum Zugriff auf folgende Portale erworben:

e OECD: Datenbanken, Studien Zeitschriften und Gber 2.000 elektronische Biicher
Statista: Mehr als 1.000.000 Statistiken
Video2Brain: ca. 10.000 Lernvideos
DIN-Normen: Gesamtangebot des DIN, ca. 30.000 Normen
Aufstockung der elektronischen Medien im Bereich WiWi (ebsco).

Zusatzlich zur Beschaffung von Blchern durch die Lehrenden wurden jahrlich rund 200 Bi-
cher in gedruckter oder elektronischer Form aufgrund von Anschaffungsvorschlagen von
Studierenden beschafft.

Bewertung:

Die adaquate Durchflhrung der Studiengéange ist hinsichtlich der qualitativen und quantitati-
ven raumlichen Ausstattung gesichert. Die Raume und Zugange sind behindertengerecht
ausgestattet und barrierefrei erreichbar.

Die adaquate Durchfuhrung der Studiengange ist hinsichtlich der Literaturausstattung und
ggf. dem Zugang zu digitalen Medien und relevanten Datenbanken sowie der Offnungszeiten
und Betreuungsangebote der Bibliothek gesichert.
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Qualitatsanforderung
nicht erfiillt

4.3 Sachausstattung

4.3.1 Unterrichtsrdume X
4.3.2 Zugangsmaglichkeiten zur erforderlichen x
Literatur

4.4 Finanzausstattung (relevant fur nichtstaatliche Hochschulen)

Entfallt, da nicht relevant.

Qualitatsanforderung

nicht erfiillt
4.4 Finanzausstattung X

5 Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

Im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften wird nach Angaben der Hochschule die Evaluati-
on der Lehre auf kontinuierlicher Basis durchgefihrt. Dies geschieht gemaR der Evaluations-
ordnung der Hochschule Niederrhein, mit Unterstitzung der ,Koordinierungsstelle Evaluation
und gemal zusatzlicher MaRnahmen des Fachbereichs zur Qualitatssicherung und Verbes-
serung der Lehre.

Entsprechend der genannten Evaluationsordnung erflillen die Evaluationsaktivitaten des
Fachbereichs die Forderung nach einem fiir die ganze Hochschule einheitlichen Prozess der
Qualitatssicherung in der Lehre. Die Evaluationsergebnisse liefern ein Gesamtbild des Quali-
tatsniveaus und dessen kontinuierlicher Verbesserung im Fachbereich. Die wichtigen Lehr-
veranstaltungsbewertungen sind im Hinblick auf die Studierenden anonym. Auf individuelle
Dozenten zuruckfuhrbare Ergebnisse werden von der HN-Koordinierungsstelle dem jeweili-
gen Lehrenden und auch dem Dekan zur Verfiigung gestellt, damit die Ergebnisse mit den
eigenen Studierenden diskutiert und individuelle Verbesserungsmalnahmen ergriffen wer-
den koénnen. Ggf. werden Gesprache zwischen dem Dekan, dem Evaluationsbeauftragten,
der Studiengangsleitung und dem einzelnen Lehrenden geflihrt. Naheres regelt die Evalua-
tionsordnung der Hochschule.

Die Verwendung erweiterter individueller Lehrveranstaltungsbewertungsaktivitaten ist freiwil-
lig. Die Teilnahme am einheitlichen hochschulweiten Qualitatssicherungsprozess dagegen
beruht auf gesetzlichen Vorgaben und wird von der Fachbereichsleitung aktiv geférdert.

Die systematischen Evaluationsaktivitdten des Fachbereichs werden seit dem WS 98/99
durchgefiihrt und seit dem SS 2004 durch einen Evaluationsbeauftragten koordiniert. Dieser
berat und unterstitzt das Dekanat und den Fachbereichsrat bei entsprechenden Verfahren
und Beschllssen. Er unterhalt regelmaRige Kontakte zu der HN-Koordinierungsstelle und
nimmt an den Beratungen der hochschulweiten Evaluationskommission teil. Der Evalua-
tionsbeauftragte ist entweder Mitglied der Hochschulkommission flr Lehre, Studium und
Studienreform oder wurde eigens direkt durch den Fachbereich fir die Evaluationskommis-
sion gewabhilt.

Des Weiteren werden Absolventenbefragungen (die jlingste Befragung schliet den Ab-
schlussjahrgang 2014 ein) von Seiten der Hochschule durchgefihrt.
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Bewertung:

Ergebnisse des hochschulinternen Qualitdtsmanagements werden bei den Weiterentwick-
lungen der Studiengange berticksichtigt. Dabei berticksichtigt die Hochschule Evaluationser-
gebnisse, Untersuchungen der studentischen Arbeitsbelastung fir den Lernort Hochschule,
des Studienerfolgs und des Absolventenverbleibs. Die Evaluationen der einzelnen Lehrver-
anstaltungen finden nach Ansicht der Gutachter in einem ausreichenden Rahmen statt. Die
daraus resultierenden Ergebnisse kdnnten jedoch noch systematischer an die Studierenden
rickgekoppelt werden. Eine Moglichkeit ware nach Ansicht der Gutachter, dass die Ergeb-
nisse von dem Dozenten in der letzten Lehrveranstaltung prasentiert werden. Entsprechend
mussten die Evaluationen in der Woche zuvor durchgefiihrt werden.

Bei den Evaluationen bezuglich der studentischen Arbeitsbelastung wird der Lernort Betrieb
fur die dualen Varianten nicht berlcksichtigt. Es findet demnach keine Erhebung der studen-
tischen Arbeitsbelastung fiir diesen Teil des Studiums statt. Die Gutachter empfehlen daher
folgende Auflage:
Die Hochschule weist geeignete MaRnahmen zur adaquaten Evaluation und Quali-
tatssicherung auch der Anteile in der Praxis als zweitem Lehr- und Lernort nach.
(Rechtsquelle: Ziff. 2.9 ,Qualitatssicherung und Weiterentwicklung“ der Regeln des
Akkreditierungsrates)

Qualitatsanforderung

nicht erfiillt
5. Qualitatssicherung und Weiterentwick- MBM, MWI, MIM: BWI, BWS: Aufla-
lung X ge
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Qualitatsprofil

Hochschule: Hochschule Niederrhein, Ménchengladbach

Bachelor-Studiengange: Steuern und Wirtschaftsprifung (B.A.)
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

Master-Studiengénge: Business Management (M.A.)
Wirtschaftsinformatik (M.Sc.)
International Management (M.A.)

Beurteilungskriterien Bewertungsstufen

Qualitatsanforderung
nicht erfiillt

Zielsetzung
Zulassung

2.1 Zulassungsbedingungen X
2.2 Auswahl- und Zulassungsverfahren
3. Inhalte, Struktur und Didaktik
3.1 Inhaltliche Umsetzung
3.1.1 Logik und konzeptionelle Geschlossen- BSW, BWI, MBM, .
heig’: des Curriculunrw)s MWI: x MIM: Auflage
3.1.2 Begrundung der Abschluss- und Studi- "
engangsbezeichnung
3.1.3 Prifungsleistungen und Abschlussarbeit X
3.2 Strukturelle Umsetzung
3.2.1 Struktureller Aufbau und Modularisie-
Auflage
rung
3.2.2 Studien- und Prifungsordnung Auflage
3.2.3 Studierbarkeit X
3.3 Didaktisches Konzept X
4. Wissenschaftliches Umfeld und Rah-
menbedingungen
4.1 Personal
4.1.1 Lehrpersonal X
4.1.2 Studiengangsleitung und Studienorgani- x
sation
4.1.3 Verwaltungspersonal X
4.2 Kooperationen und Partnerschaften BSW, BWI: x MBM, MWI,
(falls relevant) MIM: x
4.3 Sachausstattung
4.3.1 Unterrichtsrdume X
4.3.2 Zugangsmaoglichkeiten zur erforderlichen x
Literatur

4.4 Finanzausstattung (relevant fur nicht-
staatliche Hochschulen
Qualitdtssicherung und Weiterent-

X

MBM, MWI, MIM: x BSW, BWI: Auflage

wicklung
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