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Ergebnisse auf einen Blick
Studiengang 01: Erndhrungswissenschaften (B.Sc.)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfillung der formalen Kriterien gemaR Priifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfullt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiullung der fachlich-inhaltlichen

Kriterien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

O nicht erfillt
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Studiengang 02: Gesundheitsmanagement (B.A.)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfillung der formalen Kriterien gemaR Priifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfullt

] nicht erfullt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltlichen

Kriterien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

O nicht erfillt



Akkreditierungsbericht: Biindel [Ernahrungswissenschaften (B.Sc.), Gesundheitsmanagement (B.A.), Pflegema-
nagement (B.A.)

Studiengang 03: Pflegemanagement (B.A.)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfillung der formalen Kriterien gemaR Priifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfullt

] nicht erfullt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfiillung der fachlich-inhaltlichen

Kriterien gemaR Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

O nicht erfillt



Akkreditierungsbericht: Biindel [Ernahrungswissenschaften (B.Sc.), Gesundheitsmanagement (B.A.), Pflegema-
nagement (B.A.)

Kurzprofil des Studiengangs
Studiengang 01 Ernédhrungswissenschaften (B.Sc.)

Der Studiengang erweitert das bestehende Fernstudienangebot der Euro-FH um einen Bachelor-
studiengang mit einem gesundheitswissenschaftlichen Fokus. Er ist interdisziplinar ausgerichtet
und der erste Studiengang, der schwerpunktmafig ernahrungs-, lebensmittel- und gesundheits-
wissenschaftliche Kompetenzen vermittelt. Dabei spielen die traditionell managementspezifische
Ausrichtung der Hochschule sowie psychologische Aspekte zusatzlich eine Rolle.

Der Wissens- und Kompetenzerwerb erfolgt tiber eine Verknlipfung von Theorie und praxisorien-
tierter Anwendung. Um die Komplexitat der Erndhrungswissenschaften verstehen zu kénnen, ist
die naturwissenschaftliche und biologisch-medizinische Basis des Studiengangs breit und inte-
griert angelegt. Gesundheitswissenschaftliche Studieninhalte, wie Public Health und wesentliche
Handlungsfelder der angewandten Pravention und Gesundheitsforderung, erweitern die natur-
wissenschaftliche Ausrichtung des Studiengangs. Ein besonderer Schwerpunkt liegt in der Ver-
mittlung psychologischer Aspekte sowie praxisorientierter Kommunikations- und Beratungskom-
petenzen. Die abschlieRenden, individuell belegbaren Wahlmodule bereiten die Studierenden ge-
zielt auf konkrete Berufsfelder vor.

Durch die interdisziplinare Themenvielfalt der Erndhrungswissenschaften stehen den Absolven-
tinnen und Absolventen vielfaltige Einsatzmdglichkeiten in Managementfunktionen offen — z. B.
in der Erndhrungswirtschaft, der Gemeinschaftsgastronomie, in Kliniken, im betrieblichen Ge-
sundheitsmanagement, bei Krankenkassen oder in Agenturen, die sich auf Ernahrungsthemen
spezialisiert haben. Hierzu zahlen neben dem klassischen Berufsbild der Ernahrungsberatung
auch Téatigkeiten in der Pravention, im Projekt- oder Produktmanagement oder im Bereich Le-
bensmittelqualitat.

Der Studiengang steht allen Personen offen, die im Ernahrungssektor arbeiten wollen. Insbeson-
dere werden Personen mit vorrangigem Interesse an natur-, erndhrungs- und lebensmittelwis-
senschaftlichen Themen angesprochen. Daruber hinaus ist der Studiengang auch fir Personen
interessant, die bereits im Bereich Erndhrung eine Berufsausbildung abgeschlossen haben (z. B.
als Diatassistentin/Diatassistent, Kochin/Koch, Fachverkauferin/Fachverkaufer im Lebensmittel-
handwerk) und eine weiterflihrende Qualifizierung anstreben (vgl. S. 7 f. Selbstbericht).

Studiengang 02 Gesundheitsmanagement (B.A.)

Der Studiengang erweitert das bestehende Fernstudienangebot der Euro-FH um einen weiteren
wirtschaftswissenschaftlichen Bachelorstudiengang mit einem Fokus auf das Gesundheitswesen.
Er soll einen innovativen ,Blick Uber den Tellerrand® bieten.

Die wirtschaftswissenschaftliche Basis soll eine neue Perspektive auf das Gesundheitswesen
darstellen. Dabei orientieren sich die Inhalte stark an den spateren beruflichen Einsatzfeldern.
Die angestrebte Kompetenzentwicklung ist mit Blick auf die bislang vorrangig managementbezo-
gene Ausrichtung der Hochschule auf die Anwendung im unternehmerischen und gesund-
heitsbkonomischen Kontext abgestimmt.

Dem spezifischen Portfolio der Euro-FH gemafl werden entsprechende Wahlvertiefungen reali-
siert: Betriebliche Gesundheitsférderung, Praventions- und Gesundheitscoaching, Consulting im
Gesundheitswesen, Digitale Gesundheitsberatung, Entrepreneurship im Gesundheitswesen und
Krankenhausmanagement.
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Absolventinnen und Absolventen besitzen vertiefte Kenntnisse zur Identifikation, Analyse, Kon-
zeption, Steuerung und Uberwachung von Organisationen und Einheiten im Gesundheitswesen.
Sie haben ein ausgepragtes Gesundheitsbewusstsein aufgebaut, mit dem sie in ihrem Berufsall-
tag an Lésungen fir gesundheitsbezogene Herausforderungen aus tbergeordneter Perspektive
mitwirken und diese mitgestalten kénnen.

Den Absolventinnen und Absolventen stehen alle betriebswirtschaftlichen Berufsfelder in Bran-
chen und Unternehmen mit gesundheitsbezogenen Inhalten offen: Krankenhduser, Praxisver-
blinde, Medizinische Versorgungszentren, Krankenversicherungen (GKV und PKV), pharmazeu-
tische Unternehmen, niedergelassene Arztpraxen, Pflegeeinrichtungen, Logistik und Handel ins-
besondere von medizinischen Produkten, Industrie insbesondere im betrieblichen Gesundheits-
management, offentliche Hand, NPOs und NGOs, Consulting und Coaching bis hin zur eigenen
Grindung im Gesundheitswesen.

Der Studiengang steht allen Interessierten offen, die vertiefende Kenntnisse zur Steuerung und
Gestaltung von Organisationen und Einheiten im Gesundheitssystem erlangen mdchten. Insbe-
sondere werden bereits im Gesundheitswesen tatige Mitarbeitende, gesundheitsaffine Personen
als auch allgemein erfahrene Mitarbeitende mit Interesse an Managementprozessen, Vertrieb,
Kommunikation und innovativen Geschaftsmodellen im Gesundheitskontext angesprochen. Dar-
Uber hinaus werden Fachkrafte aus der mittleren bis unteren Betriebsebene, Krafte des Manage-
ments hdherer Ebene (als Zusatzqualifikation, Anreicherung der Kompetenzen), Schulabsolvie-
rende mit dem Ziel, einen zukunftsweisenden Studiengang mit flexibler Didaktik und Praxisnahe
zu belegen, sowie Quereinsteigende aus praktisch allen Berufen, Branchen und Karrierestadien
angesprochen.

Fur Interessierte, die eine noch engere Verzahnung von Theorie und Praxis anstreben und einen
geeigneten Praxisbetrieb nebst Betreuerin oder Betreuer im Zulassungsverfahren vorweisen kon-
nen, bietet die Euro-FH eine duale Variante dieses Studiengangs an (vgl. S. 8 ff. Selbstbericht).

Studiengang 03 Pflegemanagement (B.A.)

Der Studiengang erweitert das bestehende Fernstudienangebot der Euro-FH um ein Angebot mit
betriebswirtschaftlicher als auch sozialwissenschaftlicher Ausrichtung. Er ist der erste grundstan-
dige Studiengang im Fachbereich der Pflegewissenschaften.

Die angestrebten Kompetenzen ordnen sich der traditionell managementbezogenen Ausrichtung
der Hochschule unter und richten sich auf die Anwendung im unternehmerischen bzw. dkonomi-
schen Kontext aus. Dartber hinaus werden in diesem Studiengang pflegewissenschaftliche, ge-
sundheitsbezogene und methodische Kompetenzen vertieft.

Studierende vertiefen ihr Studium individuell mit einer Auswahl an Wabhlpflichtfachern in: Geron-
tologie, stationares Pflegemanagement, Management im ambulanten Bereich, Management in
Langzeitpflegeeinrichtungen, Pflegepadagogik flir Schulen des Gesundheitswesens, Pflegecon-
trolling, Digitalisierung in der Pflege, Pflegeforschung, Psychologische Gesundheitsférderung,
Soziale Arbeit mit alten und hdchstaltrigen Menschen, Sozialraum- und lokalbezogene Arbeit und
Betriebliches Gesundheitsmanagement.

Die Studierenden sollen zur Verantwortung tber eine fachlich anspruchsvolle und qualitativ hoch-
wertige Ausibung von Pflege durch gezielte Personalflihrung befahigt werden.
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Den Absolventinnen und Absolventen stehen Berufsfelder in Krankenhausern, Langzeitpflege-
einrichtungen, Rehakliniken, Pflegediensten, Pflegeagenturen, Behdrden und Beratungsorgani-
sationen, Weiterbildungsstatten, Krankenkassen und -versicherungen sowie wissenschaftlichen
Institutionen offen. Hierbei handelt es sich um Managementfunktionen, Stabsstellen oder Tatig-
keiten im Bildungs- und Beratungsbereich.

Der Studiengang steht grundsatzlich allen Interessierten offen. Drei spezifische Zielgruppen sind:

1)

2)

Personen mit abgeschlossener Pflegeausbildung. Sie kdnnen im Studium grundlegende Ma-
nagement-Kompetenzen erwerben sowie ihre Pflegeexpertise vertiefen, um den Theorie-
Praxis-Transfer zu optimieren.

Personen mit Hochschulreife, aber ohne Pflegeausbildung, die in pflegenahen Berufen, etwa
im Therapiebereich oder im Gesundheitswesen im weiteren Sinne, tatig sind, sowie Perso-
nen mit Erfahrungen in der Unternehmensfuhrung. Je nach beruflicher Vorerfahrung erwer-
ben bzw. optimieren sie ihre Management-Kompetenzen sowie ihre Pflege- und Gesund-
heitsexpertise.

Personen mit Hochschulreife ohne Pflegeausbildung, die eine Affinitat zu gesundheits- und
pflegebezogenen Themen haben und evtl. Uber Erfahrungen im Managementbereich verfi-
gen. Sie erwerben oder optimieren im Studium ihre Management-Kompetenzen und erwer-
ben zusatzlich Expertise im Pflege- und Gesundheitswesen.

Fur Interessierte, die eine noch engere Verzahnung von Theorie und Praxis anstreben und einen
geeigneten Praxisbetrieb nebst Betreuerin oder Betreuer im Zulassungsverfahren vorweisen kon-
nen, bietet die Euro-FH eine duale Variante an (vgl. S. 11 f. Selbstbericht).
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Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Fur alle Studiengange:

Das Gutachtergremium sieht das didaktische Fernstudienkonzept, auch aufgrund langjahrig ge-
Ubter Praxis, als ausgereift und konzeptionell durchdacht an. Besonders positiv wertet es insbe-
sondere flexible Einstiegszeiten und organisatorische Variabilitat. Beides ermdglicht vor allem der
vorrangigen Zielgruppe der berufsbegleitend Studierenden, das Studium individuell zu beginnen
und, angepasst an das eigene Berufsleben, durchzufuhren. Dies gelingt auch deshalb, weil die
Euro-FH dienstleistungsorientiert arbeitet und die Studierenden in ihren individuellen Belangen
unterstitzt. Die Studierenden erhalten Uber den Online-Campus jederzeit Zugriff auf Lehr- und
Lernmaterialen und bendtigte Sekundarliteratur. Die Lernumgebung ist somit geeignet, die didak-
tische Konzeption (Selbststudium mit Studienheften, Online-Tutorien) sowie die individuelle Stu-
dienorganisation sicherzustellen.

Die hohe Serviceorientierung des akademischen und nichtakademischen Hochschulpersonals
modchte das Gutachtergremium hervorheben. Das gesamte Personal der Hochschule ist sehr be-
muht, fir die Studiereden die besten Studienbedingungen zu schaffen. Dies zeigt sich insbeson-
dere durch die intensive Betreuung und Beratung (z. B. ECTS-Monitoring und entsprechende
Unterstutzungsangebote).

Verbesserungspotential gibt es bei der Darstellung bzw. der Transparenz des Vergabeprozesses
der Abschlussarbeit (Bachelor-Thesis). Die Anmeldung der Thesis, die Suche nach einer pas-
senden Betreuung und die Erstellung der Projektskizze wurde von Studierenden anderer Studi-
engange der Euro-FH teilweise als sehr herausfordernd empfunden.

SchlieRlich kdnnten alle drei Studiengénge von einem fachspezifischen Englischmodul profitie-
ren. Dies kdnnte Studierenden im studium generale auf Freiwilligenbasis angeboten werden.

Duale Studienvariante

Den Praxisbezug im Fernstudium setzt die Hochschule mit Seminarinhalten mit Kontaktstunden
und Praxisreflexionen um. Die systematische inhaltliche, organisatorische und vertragliche Ver-
zahnung der unterschiedlichen Lernorte ist gegeben. Die von der Euro-FH angewandten Instru-
mente zur Sicherung und Weiterentwicklung der Qualitat erachtet das Gutachtergremium als ge-
eignet.

Studiengang 01 Erndhrungswissenschaften (B.Sc.)

Das Curriculum des Studiengangs umfasst alle wichtigen Themenbereiche der Erndhrungswis-
senschaften. Breiten Raum nimmt die Vermittlung naturwissenschaftlicher Inhalte ein. Die frihe
Einflhrung in das wissenschaftliche Arbeiten tragt dem evidenzbasierten Fach ebenfalls Rech-
nung. Die Module sind zumeist modular aufeinander aufgebaut. Es findet eine sinnvolle Zusam-
menstellung essenzieller Pflichtfacher statt. Die Studierenden kénnen aus einer breiten Auswahl
fakultative Facher wahlen. Die Studiengangsleitung kénnte dartiber nachdenken, einige Schwer-
punktthemen festzulegen, wo mehr in die Tiefe gegangen werden kann.
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Studiengang 02 Gesundheitsmanagement (B.A.)

Der Studiengang stellt ein aktuell sehr relevantes und wichtiges Angebot dar. Es werden reflek-
tierte Praktikerinnen und Praktiker angesprochen, die auf anderer Ebene den Wandel im Gesund-
heitssektor beeinflussen wollen. Die duale Studiengangsvariante ist flr die bereits berufstatige
Zielgruppe sehr attraktiv. Die Qualifikationen in den wirtschaftswissenschaftlichen Fachern (dem
Kerngebiet der Euro-FH) ist besonders positiv hervorzuheben. Das Studium integriert ausrei-
chend praktische Inhalte und bildet alle relevanten Facher ab.

Studiengang 03 Pflegemanagement (B.A.)

Die Zusammenstellung des Curriculums ist sehr gelungen. Insbesondere das integrierte Praxis-
modul ist positiv hervorzuheben. Die Lehr- und Lernformen sind vielfaltig und die Studienmateri-
alien sehr gut aufbereitet, um Studierenden das Lernen zu erleichtern. Die zwei Prasenztage im
Modul ,Personal, Flihrung und Organisation“ erachtet das Gutachtergremium als besonders
wichtig, da Studierende essenzielle Kompetenzen in Kommunikation und Konfliktmanagement in
Form eines Seminars vermittelt bekommen und ihre Fahigkeiten im Austausch mit anderen ein-
Uben kénnen.
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1 Priifbericht: Erfiillung der formalen Kriterien

(geménB Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und §§ 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 StudakkVO)

Studienstruktur und Studiendauer (§ 3 StudakkVO)
Sachstand/Bewertung

Fir alle Studiengange

Die Bachelorstudiengange Ernahrungswissenschaften (B.Sc.), Gesundheitsmanagement (B.A.)
und Pflegemanagement (B.A.) sind Fernstudiengange, die in Voll- und Teilzeit studiert werden
kénnen. Dabei erwerben Studierende 180 ECTS-Leistungspunkte.

Feste Semesterzeiten gibt es an der Euro-FH nicht. Der Studienbetrieb folgt Tertialen bzw. Quar-
talen. Der Studienbeginn ist jederzeit méglich.

Die Regelstudienzeit im Vollzeitstudium betragt zwolf Quartale; im Teilzeitstudium zwolf Tertiale
(vgl. § 3 Abs. 1 der allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fir Bachelorstudiengange
(ASPO-BA) in Verbindung mit § 2 Abs. 2 jeweilige studiengangsspezifische Studien- und Pri-
fungsordnung (SPO)).

Fir die Studiengdnge Gesundheitsmanagement (B.A.) und Pflegemanagement (B.A.)

Die Studiengange koénnen auch in einer dualen Variante studiert werden. Dabei werden 210
ECTS-Leistungspunkte erlangt. Die Regelstudienzeit betragt 14 Quartale bzw. 42 Monate in der
Vollzeitvariante oder 14 Tertiale bzw. 56 Monate (in der Teilzeitvariante) (vgl. § 27 Abs. 2 ASPO-
BA).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Studiengangsprofile (§ 4 StudakkVO)
Sachstand/Bewertung

Studiengang 01: Ernahrungswissenschaften (B.Sc.)

Mit der Abschlussarbeit, die im 12. Quartal/Tertial anzufertigen ist, zeigen die Studierenden, dass
sie in der Lage sind, ein Problem aus dem Fachgebiet der Ernahrungswissenschaften innerhalb
von drei Monaten (Vollzeitvariante) bzw. vier Monaten (Teilzeitvariante) selbstandig nach wissen-
schaftlichen Methoden zu bearbeiten (vgl. § 24 ASPO-BA und S. 13 Selbstbericht).

Studiengang 02: Gesundheitsmanagement (B.A.)

Mit der Abschlussarbeit, die im 12. Quartal/Tertial anzufertigen ist, zeigen die Studierenden, dass
sie in der Lage sind, eine komplexe Fragestellung aus dem Fachgebiet des Gesundheitsmana-
gements innerhalb von vier Monaten (Teilzeitvariante) bzw. drei Monaten (Vollzeitvariante) selb-
stdndig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten. In der dualen Studienvariante ist die
Abschlussarbeit im 14. Quartal/Tertial anzufertigen (vgl. § 24 ASPO-BA und S. 13 Selbstbericht).

Studiengang 03: Pflegemanagement (B.A.)

Mit der Abschlussarbeit, die im 12. Quartal/Tertial anzufertigen ist, zeigen die Studierenden, dass
sie in der Lage sind, ein Problem aus dem Fachgebiet des Pflegemanagements innerhalb von
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vier Monaten (Teilzeitvariante) bzw. drei Monaten (Vollzeitvariante) selbststandig nach wissen-
schaftlichen Methoden zu bearbeiten. In der dualen Studienvariante ist die Abschlussarbeit im
14. Quartal/Tertial anzufertigen (vgl. § 24 ASPO-BA und S. 13 Selbstbericht).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfillt.

Zugangsvoraussetzungen und Uberginge zwischen Studienangeboten (§ 5 StudakkVO)
Sachstand/Bewertung

Fur alle Studiengédnge

In § 2 ASPO-BA sind die Zulassungsbedingungen flr ein Bachelorstudium beschrieben:

(1) Zum Studium in den grundstandigen Fernstudiengéangen der Euro-FH sind alle Bewer-
berinnen und Bewerber berechtigt, die die Voraussetzungen gemaf § 37 Abs. 1 und § 38
des Hamburger Hochschulgesetzes (HmbHG) erfiillen.

(2) Die Zulassung zum Studium erfolgt auf Grundlage der geltenden Immatrikulationsord-
nung der Euro-FH.

(3) Ungeachtet der vorgenannten Zugangsvoraussetzungen sind hinreichende Fertigkei-
ten in den Bereichen Mathematik und Englisch mitzubringen, welche anhand der zur Ver-
fugung stehenden Selbsttests evaluiert werden konnen.

(4) Der Zugang zum Studium ist zu versagen, wenn Hindernisse gemafl § 41 HmbHG
vorliegen, insbesondere im Falle eines endgultigen Nicht-Bestehens einer Prifungsleis-
tung, deren Gegenstande verpflichtende Inhalte des Studiengangs sind, fir den die Im-
matrikulation beantragt wird.

Fir die Studiengdnge Gesundheitsmanagement (B.A.) und Pflegemanagement (B.A.)

Bewerberinnen und Bewerber fir die duale Studiengangsvariante missen dartiber hinaus einen
geeigneten Praxisbetrieb nebst Betreuerin oder Betreuer im Rahmen des Zulassungsverfahrens
(siehe oben) vorweisen kdénnen. Die Hochschule prift anhand bestimmter Kriterien (vgl. § 29
ASPO-BA) die Geeignetheit des Praxisbetriebes und des Betreuenden.

Beim Wegfall des Praxisbetriebes kann das Studium jederzeit in der Variante des dualen Studi-
ums fortgesetzt werden, sofern die bzw. der Studierende einen Betrieb findet, der eine Fortset-
zung des dualen Studiums ermdglicht.

Das duale Studium kann auRerdem, z. B. beim Wegfall des notwendigen Arbeitsverhaltnisses
bzw. der berufspraktischen Tatigkeit, zu jedem Zeitpunkt unter Anerkennung der bis dahin absol-
vierten Studien- und Priufungsleistungen als Fernstudium an der Euro-FH in der jeweiligen 180-
ECTS-Leistungspunkte-Variante fortgesetzt werden.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfillt.
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Abschliisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 StudakkVO)
Sachstand/Bewertung

Fir alle Studiengange

Fir den Studiengang 01: Erndhrungswissenschaften (B.Sc.) wird der Abschlussgrad ,Bachelor
of Science (B.Sc.)" verliehen. Fur die Studiengange 02: Gesundheitsmanagement (B.A.) und 03:
Pflegemanagement (B.A.) wird jeweils der Abschlussgrad ,Bachelor of Arts (B.A.)“ verliehen.

Die Abschlussbezeichnungen richten sich nach der inhaltlichen Ausgestaltung der Studiengange
(vgl. S. 14 f. Selbstbericht). Sie entsprechen den Vorgaben aus § 6 StudakkVO.

Gemall § 26 ASPO-BA erhalten die Absolventinnen und Absolventen eine Bescheini-
gung/Transcript of Records Uber die erbrachten Prifungsleistungen sowie die aktuelle Version
des Diploma Supplements in englischer Sprache, in dem ihre relative Note nach dem ECTS-
Notensystem ausgewiesen wird.

Das jeweilige Diploma Supplement erteilt Auskunft Gber das dem Abschluss zugrundeliegende
Studium im Einzelnen. Es enthalt Angaben zur Studiengangs- und Abschlussbezeichnung, zur
Studienform und den Zugangsvoraussetzungen. Die Lernergebnisse sind outcome-orientiert for-
muliert.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfillt.

Modularisierung (§ 7 StudakkVO)
Sachstand/Bewertung

Fur alle Studiengdnge

Die Studiengange sind vollstandig modularisiert und mit einem Leistungspunktesystem ausge-
stattet. Alle Module umfassen mindestens flinf ECTS-Leistungspunkte und erstrecken sich
hochstens auf drei Quartale/Tertiale (zwei Semester).

Die Modulbeschreibungen enthalten Angaben zu Inhalten und Qualifikationszielen des Moduls,
zu Lehr- und Lernformen, zu Voraussetzungen fiir die Teilnahme, zur Verwendbarkeit des Mo-
duls, zu Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten inkl. Prifungsart, -um-
fang, -dauer, zu ECTS-Leistungspunkten und Benotung, zur Haufigkeit des Angebots des Mo-
duls, zum Arbeitsaufwand und zur Dauer des Moduls.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Leistungspunktesystem (§ 8 StudakkVO)
Sachstand/Bewertung

Fir alle Studiengange

Ein ECTS-Leistungspunkt entspricht einem Arbeitsaufwand von 25 Stunden. Im Vollzeitstudium
werden 60 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr, im Teilzeitstudium 45 ECTS-Leistungspunkte
pro Studienjahr vergeben (vgl. § 2 Abs. 3 jeweilige studiengangsspezifische SPO).
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Die Abschlussarbeit ist mit zwoIf ECTS-Leistungspunkten kreditiert (vgl. § 2 Abs. 1 jeweilige stu-
diengangsspezifische SPO). Die Bearbeitungsdauer betragt jeweils drei Monate (Vollzeitvariante)
bzw. vier Monate (Teilzeitvariante) und umfasst zwischen 6.000 und 8.000 Wérter.

In der dualen Studienvariante erwerben Studierende zusatzlich 30 ECTS-Leistungspunkte in der
praktischen Studienphase (vgl. § 27 Abs. 3 ASPO-BA).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)
Sachstand/Bewertung

Studien- und Prifungsleistungen sowie Studien- und berufspraktische Zeiten werden anerkannt,
sofern keine wesentlichen Unterschiede zwischen den erworbenen und den an der Euro-FH zu
erwerbenden Kenntnissen und Fahigkeiten bestehen. Auf andere Weise als durch ein Studium
erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten, die jenen gleichwertig und fur einen erfolgreichen Ab-
schluss eines Studiengangs erforderlich sind, werden in einem Umfang von bis zur Halfte auf die
zu erbringenden Studien- und Prifungsleistungen angerechnet. Naheres ist in der Anerken-
nungs- und Anrechnungsordnung geregelt (vgl. § 3).

Im Falle einer Ablehnung der Anerkennung bzw. Anrechnung von Priifungsleistungen wird diese
schriftlich durch die Studiengangsleitung begrundet (vgl. § 5 Abs. 3 ebd.).

Gegen eine Ablehnung einer beantragten Anerkennung bzw. Anrechnung steht der Antragstelle-
rin oder dem Antragsteller das Recht auf Widerspruch zu. Der Widerspruch ist innerhalb von
einem Monat nach Zugang des Ablehnungsbescheides schriftlich bei der Euro-FH einzulegen.
Uber den Widerspruch entscheidet der Priifungsausschuss. Der Widerspruchsbescheid ergeht
schriftlich (vgl. § 6 ebd.).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.
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2 Gutachten: Erfiillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
21 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualititsentwicklung

Bei der digitalen Begutachtung wurde berlcksichtigt, dass es sich um Konzeptakkreditierungen
handelt. Das Gutachtergremium konnte deshalb nur mit Studierenden aus vergleichbaren Studi-
engangen sprechen. Flr ein Gesprach mit Praxisbetrieben als potenziellen Kooperationspartnern
in den dualen Varianten der Bachelorstudiengange standen noch keine Ansprechpersonen zur
Verfugung.

2.2 Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemanl Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 StAkkrStV i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a StAkkrStV und
§§ 11 bis 16; §§ 19-21 und § 24 Abs. 4 StudakkVO)

Qualifikationsziele und Abschlussniveau (§ 11 StudakkVO)
Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 Erndhrungswissenschaften (B.Sc.)
Sachstand

Der Bachelorstudiengang vermittelt wissenschaftliche Grundlagen und Prinzipien, Metho-
denkompetenzen und berufsfeldbezogene Qualifikationen und stellt eine breite wissenschaftliche
und fachliche Qualifizierung sicher (vgl. S.17 Selbstbericht).

Qualifikationsziel des interdisziplinar ausgerichteten Studiengangs ist es, den Studierenden den
Erwerb von Wissen und Kompetenzen flr die Wahrnehmung von Fach- und Managementaufga-
ben im Anwendungsbereich der Humanernahrung unter Berlcksichtigung naturwissenschaftli-
cher, psychologischer und 6konomischer Aspekte zu ermoglichen. Erkenntnisse der modernen
Ernahrungsforschung werden auf die Erndhrungspraxis Ubertragen, so dass die Studierenden
eine zentrale Rolle in der Gesundheitsférderung und Pravention einnehmen kénnen. Sie werden
zu kompetenten Ansprechpersonen fiir Fragen der Erndhrung im Spannungsfeld der Interessen
von Industrie, Lebensmittelrecht sowie Verbraucherinnen und Verbrauchern ausgebildet (vgl. § 1
SPO).

Das Erreichen der Studienziele wird durch das Angebot natur-, erndhrungs- und lebensmittelwis-
senschaftlicher Grundlagenfacher, Einblicke in psychologische Aspekte sowie Beratungskompe-
tenzen, managementbezogener Disziplinen sowie Ubergreifender Schlisselkompetenzen und
Spezialisierungsinhalte (Wahlmodule) sichergestellt. Projekt- und Hausarbeiten ergédnzen den
Wissens- und Kompetenzerwerb durch kritische Theorie-Praxis-Reflexion und ermdglichen eine
anwendungsorientierte Vorbereitung auf den Einstieg oder die Weiterentwicklung im Berufsfeld.

Vertiefungs- und Spezialisierungsmoglichkeiten bestehen im Rahmen der fachlichen Wahlmo-
dule sowie durch — in Abstimmung mit den Lehrenden bzw. Betreuenden — die Wahl der The-
menfelder der Haus- und Projektarbeiten bzw. des Themas der Abschlussarbeit. Die Studieren-
den erwerben in den Wahlpflichtmodulen vertiefende Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten,
um komplexe Problemsituationen in den Bereichen Pravention und Gesundheitsférderung, Per-
sonal- und Change-Management, Public Nutrition, Nahrstoffverfigbarkeit, Kommunikation im Er-
nahrungs- und Gesundheitssektor sowie Lebensmittelqualitat auf wissenschaftlicher Grundlage
zu analysieren und einer Losung zuzufuhren. Dabei werden durch die Verknupfung von Theorie
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und Praxis der Modulinhalte sowie Prifungsleistungen wissenschaftliche und anwendungsbezo-
gene Fachkompetenzen und Schllsselqualifikationen vermittelt, um selbststandig neue Lésungs-
ansatze fur Fragestellungen und Herausforderungen in den relevanten Berufsfeldern zu entwi-
ckeln und das Gelernte direkt in den beruflichen Alltag umzusetzen. Dies erméglicht den Studie-
renden eine fachliche Expertise und Schwerpunkte zu erarbeiten, die zu moglichen Berufsfeldern
fuhren kdnnen.

Die Studierenden werden frihzeitig und kontinuierlich angeregt, sich auch mit den gesellschaftli-
chen und politischen Implikationen ihrer wissenschaftlichen und praktischen Beschaftigung aus-
einander zu setzen. Sie durchlaufen so einen Reifeprozess, der neben Verantwortungsbewusst-
sein und der Orientierung an den hohen fachlichen Standards des Berufsfelds auch die Fahigkeit
zur Reflexion des ethisch-moralischen Hintergrunds ihres Handelns umfasst — ein wesentlicher
Aspekt als gestaltende Akteure im Ernahrungssektor (vgl. S. 17 f. Selbstbericht).

Studiengang 02 Gesundheitsmanagement (B.A.)
Sachstand

Der Bachelorstudiengang dient der Vermittlung wirtschaftswissenschaftlicher und gesund-
heitsokonomischer Grundlagen, Methodenkompetenz und berufsfeldbezogener Qualifikationen
und stellt eine breite wissenschaftliche Qualifizierung sicher (vgl. S. 18 Selbstbericht).

Qualifikationsziel des Studienganges ist es, den Studierenden sowohl Basiswissen als auch An-
wendungskompetenzen fur das Gesundheitsmanagement zu vermitteln. Sie werden befahigt, ge-
sundheitsbezogene Aufgabenfelder zu bearbeiten, entsprechende Strategien zu konzeptionieren
und umzusetzen sowie ihre Wirkung zu evaluieren und analysieren. Darauf aufbauend machen
sich die Studierenden mit zukunftsweisenden Ansatzen flir die zunehmenden Herausforderungen
im Gesundheitssektor vertraut und entwickeln Kompetenzen, um Einfluss auf die zuklnftige Aus-
gestaltung des Gesundheitssystems zu nehmen (vgl. § 1 SPO).

Das Erreichen der Studienziele wird durch das Angebot betriebswirtschaftlich-managementbezo-
gener Grundlagenfacher, Fachwissens aus dem strategischen Management der verschiedenen
Bereiche des Gesundheitswesens sowie Ubergreifender Schlliisselkompetenzen und Vertiefungs-
inhalte sichergestellt. Projektarbeiten erganzen den Wissens- und Kompetenzerwerb durch kriti-
sche Theorie-Praxis-Reflexionen und ermdéglichen eine anwendungsorientierte Vorbereitung auf
den Einstieg oder die Weiterentwicklung im Berufsfeld.

Vertiefungs- und Spezialisierungsmoglichkeiten bestehen einerseits im Rahmen der fachlichen
Vertiefungsmodule. Andererseits kann — in Abstimmung mit der betreuenden Person — durch die
Wahl des Themas der Abschlussarbeit eine weitere Spezialisierung erfolgen.

Die Studierenden erwerben fachliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten, um mit den Her-
ausforderungen im Kontext des Gesundheitswesens und entsprechender Fach- und Manage-
mentaufgaben in gesundheitsbezogenen Einrichtungen, Organisationen oder Unternehmungen
auf wissenschaftlicher Grundlage analytisch umzugehen und diese einer Lésung zuzufuhren. Da-
bei werden wissenschaftliche Erkenntnisse mit Handlungswissen verknlpft, um selbststéandig
neue Losungsansatze fur Fragestellungen und Herausforderungen in den relevanten Berufsfel-
dern zu entwickeln und umzusetzen.

Die Studierenden werden frihzeitig und kontinuierlich angeregt, sich auch mit den gesellschaftli-
chen und politischen Implikationen ihrer wissenschaftlichen und praktischen Beschaftigung aus-
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einander zu setzen. Sie durchlaufen so einen Reifeprozess, der neben Verantwortungsbewusst-
sein und Orientierung an den hohen fachlichen Standards des Berufsfelds auch Fahigkeiten zur
Reflexion des ethisch-moralischen Hintergrunds ihres Handelns umfasst (vgl. S. 18 f. Selbstbe-
richt).

Studiengang 03 Pflegemanagement (B.A.)
Sachstand

Der Bachelorstudiengang dient der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Methodenkom-
petenz und berufsfeldbezogener Qualifikationen und stellt eine breite wissenschaftliche Qualifi-
zierung sicher (vgl. S. 19 Selbstbericht).

Qualifikationsziel des Studienganges ist es, den Studierenden den Erwerb von Wissen und Kom-
petenzen fur die Wahrnehmung von Management-, Organisations-, Lehr- und Beratungsaufga-
ben in gesundheits- und pflegebezogenen Berufsfeldern zu ermdéglichen (vgl. § 1 SPO).

Das Erreichen der Studienziele wird durch das Angebot betriebswirtschaftlich-managementbezo-
gener Grundlagenfacher, Vertiefungsfacher zu gesundheitsbezogenen und pflege(-wissenschaft-
lichen) Themen sowie Ubergreifender Schlisselkompetenzen sichergestellt. Projektarbeiten bzw.
das Praxisprojekt erganzen den Wissens- und Kompetenzerwerb durch kritische Theorie-Praxis-
Reflexion und ermdglichen eine anwendungsorientierte Vorbereitung auf den Einstieg oder die
Weiterentwicklung im Berufsfeld.

Vertiefungs- und Spezialisierungsmoglichkeiten bestehen im Rahmen der fachlichen Vertiefungs-
module sowie durch — in Abstimmung mit der Betreuerin/dem Betreuer — die Wahl des Themas
der Abschlussarbeit. Die Studierenden erwerben die fachlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten, komplexe Problemsituationen mit Bezug zu Aufgaben der Betriebs- und Mitarbeiterfiih-
rung, der Betriebsorganisation sowie der Personalentwicklung zu analysieren und einer Lésung
zuzufuhren. Dabei werden wissenschaftliche Erkenntnisse mit Handlungswissen verknipft, um
selbststandig neue Losungsansatze fiir Fragestellungen und Herausforderungen in den relevan-
ten Berufsfeldern zu entwickeln und umzusetzen (vgl. S. 19 f. Selbstbericht).

Die Studierenden werden frihzeitig und kontinuierlich angeregt, sich auch mit den gesellschaftli-
chen und politischen Implikationen ihrer wissenschaftlichen und praktischen Beschaftigung aus-
einander zu setzen. Sie durchlaufen so einen Reifeprozess, der neben Verantwortungsbewusst-
sein und der Orientierung an den hohen fachlichen Standards des Berufsfelds auch die Fahigkeit
zur Reflexion des ethisch-moralischen Hintergrunds ihres Handelns umfasst (vgl. § 1 SPO).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fir alle Studiengange

Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind dem Gutachtergremium im
Rahmen der Digitalkonferenz nachvollziehbar dargelegt worden. Diese sind in den jeweiligen
Prifungsordnungen entsprechend ausgewiesen. Die Qualifikationsziele und angestrebten Lern-
ergebnisse sind kompetenzorientiert und klar formuliert und tragen unter Bertcksichtigung der
Besonderheiten des Fernstudiums einer wissenschaftlichen Befahigung, einer Befahigung zu ei-
ner qualifizierten Erwerbstatigkeit und Persénlichkeitsentwicklung vollumfanglich Rechnung. Die
Studierenden werden mittels der definierten Lernergebnisse dazu in die Lage versetzt, wissen-
schaftliche Theorie und Methodik auf Bachelorniveau anzuwenden.



Akkreditierungsbericht: Biindel [Ernahrungswissenschaften (B.Sc.), Gesundheitsmanagement (B.A.), Pflegema-
nagement (B.A.)

Besonders positiv hebt das Gutachterteam die individuelle zeitliche und raumliche Gestaltung
hervor, die das Fernstudium mit sich bringt. AuRerdem bieten alle Studiengdnge umfangreiche
Wahlmadglichkeiten an, die die individuelle Profilscharfung der Studierenden unterstitzen.

Im Studiengang Erndhrungswissenschaften (B.Sc.) erhalten die Studierenden umfassende, the-
oretische Kenntnisse und Qualifikationen, um das Fach als Absolventin bzw. Absolvent umfas-
send vertreten zu kénnen. Die Grundlagen flr eine praktische Arbeit und Beratungstatigkeiten
werden gelegt, so dass diese Uber das Studium hinaus vertieft werden konnen.

Im Studiengang Gesundheitsmanagement (B.A.) werden reflektierte Praktikerinnen und Praktiker
angesprochen, die auf anderer Ebene den Wandel im Gesundheitssektor beeinflussen wollen.
Die Qualifikationen in den wirtschaftswissenschaftlichen Fachern (dem Kerngebiet der Euro-FH)
ist besonders positiv hervorzuheben.

Im Studiengang Pflegemanagement (B.A.) stellen integrierte Projekt- und Praxisanteile einen op-
timalen Theorie-Praxistransfer dar und qualifizieren auch Studierende ohne vorherige Pflegeaus-
bildung zu einem direkten Berufseinstieg.

Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

Schliissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (§ 12 StudakkVO)
Curriculum (§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 StudakkVO)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte

Studien- und Prifungsleistungen

Das Fernstudium der Hochschule ist ein traditionelles Fernstudienkonzept, das als zentrales
Lehrelement das Studienheft beinhaltet. Die Studieninhalte werden primar durch Studienhefte
vermittelt, jeweils erganzt um digitale Lehrformate (wie bspw. Lehrvideos, Online-Tutorien,
Flashcards, Online-Test, Digitale Lerneinheiten) sowie Pflichtseminare (wahlweise in Prasenz
oder virtuell) und Webinare (je nach Wahlschwerpunkt).

Es findet eine enge tutorielle Online-Betreuung statt: Fachfragen kdnnen mit Tutorinnen und Tu-
toren' gemeinsam geklart werden sowie Hilfestellungen bei der Bearbeitung von Haus- und Pro-
jektarbeiten in Anspruch genommen werden.

Die Studierenden werden aktiv in ihre Studiengangsgestaltung mit einbezogen, indem sie indivi-
duelle berufsspezifische Spezialisierungen auswahlen und miteinander interessengeleitet kombi-
nieren kdnnen. Im Rahmen der Abschlussarbeit erarbeiten die Studierenden ihre eigene For-
schungsfrage (vgl. S. 33 Selbstbericht).

Die Abschlussgrade und -bezeichnungen richten sich nach der inhaltlichen Ausgestaltung der
Studiengange und entsprechen laut Selbstbericht, S. 15 den Vorgaben aus § 6 StudakkVO.

In der dualen Studiengangsvariante erstellen Studierende je Modul zusatzlich zu den Prifungs-
leistungen (mit Ausnahme der Module ,Einfliihrung in das Studium und wissenschaftliches Arbei-
ten” und ,Forschungsmethoden und Statistik“ sowie der ,Bachelor-Thesis®) jeweils eine Praxisre-

1 Die Rolle der Tutorinnen und Tutoren an der Euro-FH ist vergleichbar mit der der Lehrbeauftragten an anderen Hoch-
schulen (siehe dazu Kapitel Personelle Ausstattung § 12 Abs. 2 StudakkVO).
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flexion. Die inhaltliche Verzahnung erstreckt sich tber die gesamte Studienzeit. Die Praxisrefle-
xionen werden von der Hochschule hinsichtlich des Erreichens des Studienziels Uberprift. Hierfur
werden bei erfolgreichem Abschluss des Studiums 30 ECTS-Leistungspunkte vergeben. Bei er-
folgreichem Abschluss des dualen Studiums erwerben die Absolventinnen und Absolventen in
Summe 210 ECTS-Leistungspunkte (vgl. S. 26 Selbstbericht).

b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 Erndhrungswissenschaften (B.Sc.)
Sachstand

Das Curriculum des Studiengangs gliedert sich in die Bereiche:

o Kompetenzen in den Natur-, Ernahrungs- und Lebensmittelwissenschaften (50 ECTS-
Leistungspunkte),

¢ Management-Basics fir den Erndhrungsbereich (26 ECTS-Leistungspunkte),
e Beratungskompetenzen und Erndhrungspsychologie (20 ECTS-Leistungspunkte),

o Vertieftes Know-how in den angewandten Erndhrungswissenschaften (48 ECTS-Leis-
tungspunkte),

e Spezialisierungen flr die spatere Berufswahl (Studierende wahlen drei aus neun Modulen
fir insgesamt 24 ECTS-Leistungspunkte) und

¢ die Abschlussarbeit (Bachelor-Thesis) (zwolf ECTS-Leistungspunkte).

Das Curriculum gestaltet sich wie folgt:
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Erndhrungswissenschaften (B. Sc.) - 180 ECTS - Curriculumsiibersicht

Modul- Modul/Studieneinheit Credit Points in Quartalen/Tertialen* Gesamt Veranstaltungs- Priifungsleistungen | Gewichtung fiir|
Nr. form (Dauer in Min.) sowie | Gesamt-note
Priifungsform
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9, 10. | 11. | 12. | Stunden | Stunden 2.B. Vorlesung,
Kontakt- | Selbst- Seminar
zeit studium

Einfiihrung in das Studium und wissenschaftliches Arbeiten

Studieneinheit: Wissenschaftliches Arbeiten 4 F 1 Prifungsaufgabe
(4 Wochen)

Studieneinheit: Einfihrung in das Studium (Seminar) 2 5

Emahrungs- und Naturwissenschaften

Studieneinheit: Grundlagen der Biologie und Mikrobiclogie 3 F
1 Klausur
Studieneinheit: Grundlagen der Physik und Molekularbiologie 2 F (120 Min )
Studieneinheit: Grundlagen der Erndhrung 3 F
3 Anatomie und Physiologie [ 3 147 6/168
Studieneinheit: Organisation und Strukturen des menschlichen 5 E
Korpers Klausur
Studieneinheit: Anatomie und Physiclogie der Organsysteme 2 F {180 Min.)
Studieneinheit: Ausgewdhlte Krankheitsbilder 2 F
4 Erndhrungslehre 6 0 150 6/168
Studieneinheit: Grundlagen der menschlichen Ernghrung 3 F 1 Hausarbeit
Studieneinheit: Ernd@hrungsphysiclogie 3 F (4 Wochen)

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 6/168

5 E | 3 Li] 150
1H beit
Studieneinh Grundlagen der Betrieb: chaftslehre 3 3 F ausaroer
(4 Wochen)
[ [ 16 134

Psychologische Handlungskompetenz 0/168
Studieneinheit: Grundlagen und Modelle der a E
Kommunikationspsychologie Prifungsaufgabe
{4 Wochen)
Studieneinheit: Angewandte Kommunikationspsychologie (Seminar) 2 5
T Recht im Gesundheitswesen [ 2 148 6/168
Studieneinheit: Kranken- und Sozialversicherung 3 F
1 Klausur
Studieneinheit: Schuldverhdltnisse 1 F (120 Min.)
Studieneinheit: Datenschutz und Sicherheit 2 F
8 Marketing 4 4 2 198 8/168
Studieneinheit: Marketing Strategy 4 F 1 Klausur
Studiensinheit: Marketing Mix 4 F (120 Min.)
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Studieneinheit: Erzeugung und Verarbeitung pflanzlicher und
tierischer Lebensmittel

Studiensinheit: Lebensmittelrechtliche Rahmenbedingungen

Forschungsmethoden und Statistik

Studieneinheit: Forschungsmethoden & Statistik

Studieneinheit: Statistische Datenanalysen unter Einsatz von JASP
und Jamovi (Webinar)

Studieneinheit: Aufbau, Eigenschaften und Verhalten von
chemischen Stoffen

Studieneinheit: Chemische Vorgdnge in Lebewesen

Studiensinheit: Projektmanagement

o [

Studiensinheit: Kemmunikation und Kollaboration in Projekten

Ernahrungssoziologie und -psychologie

Studieneinheit: Soziclogische Grundlagen individueller
Erndhrungsentscheidungen

o ]

Studieneinheit: Psychelogische Grundlagen individueller
Erndhrungsentscheidungen

Studieneinheit: Psychologische Ansdtze in der Erndhrungsberatung
(Webinar)

Studieneinheit: Einfihrung Public Health, Epidemiclogie und
Gesundheitspolitik

Studieneinheit: Gesundheitsfdrderung und Pravention in der
Bevalkerung

Gesundheitsbezogenes Motivationsmanagement

N&hrstoffaufnahme und Stoffwechsel

Studieneinheit: Grundlagen und Konzepte von
Stoffwechselprozessen

Studieneinheit: Stoffwechselzyklen und -wege

Nachhaltige Emahrungswirtschaft

Studieneinheit: Erndhrungswirtschaft und Umwelt

Studieneinheit: Machhaltige Erzeugung pflanzlicher und tierischer
Lebensmittel

Studieneinheit: Nachhaltige Ernahrung

1 Klausur
{120 Min.)

1 Projektarbeit
(4 Wochen)

Chemie und Biochemie 6/168

1 Klausur
{120 Min.)

Projektmanagement 6/168

Projektarbeit
(4 Wochen)

1 Hausarbeit
(4 Wochen)

Public Health 6/168

1 Hausarbeit
(4 Wochen)

Klausur
{180 Min_}

1 Projektarbeit
(4 Wochen)

Lebensmittelproduktion und Lebensmittelrecht 6/168

6/168

1Kl
IIIIIHIIIIII--_ e

6/168
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18 Lebensmittelanalytik und -sicherheit

Studieneinheit: Lebensmittelchemie und -analytik 3 F 1 Klausur

Studieneinheit: Lebensmittelgualitdt und -toxizitdt 3 F (120 Min.)

Theorie und Praxis der Didtetik

Studieneinheit: Theoretische Grundlagen der Didtetik 4 F 1 Projektarbeit

Studieneinheit: Didtetische Zubereitung von Lebensmitteln 4 F (4 Wochen)

Zielgruppenspezifische Eméhrung

Studieneinheit: Nahrstoffbedarf, Fehlerndhrung und spezifische

3 F
Erndhrungsbedirfnisse 1 Projektarbeit
Studieneinheit: Ernahrungsmanagement fiir unterschiedliche 1 4 F (4 Wochen)
Zielgruppen und Settings
je nach Wahipflichtmodul 4 F . )
Je nach Wahipfiichtmodul
je nach Wahipflichtmodul 4 F

Methodik der Emndhrungsberatung

Studieneinheit: Gesundheitsberatung und der Einsatz digitaler

3 F
Medien
Studieneinheit: Gruppenprozesse und Methoden der 1 3 F 1 Projektarbeit
Erndhrungsberatung (4 Wochen)
Studieneinheit: Praxis der Erndahrungsberatung (Virtuelles Seminar) 2 Vs
e nach Wahipflichtmodul 4 F

Je nach Wahipfiichtmodul

je nach Wahipflichtmodul 4 F

Emahrungsmedizin und Pathophysiologie

Studieneinheit: Ernahrungsmedizinische Grundlagen 2 F

1 Klausur
Studieneinheit: Therapie erndhrungsabhdngiger Erkrankungen 1 3 F (120 Min.)
e nach Wahipflichtmodul 4 F
Jje nach Wahipflichtmodul
e nach Wahipflichtmodul 4 F

26 Bachelor-Thesis

Studieneinheit: Bachelor-Thesis 12

14 15 15 16 16 14 14 14 16 16 15 15 76 4424
Summe

180 4.500
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Change Management

inheit: Gru

des Change Manag

inheit: Interventi hoden im Change Management

Personal, Fiihrung und Organisation

eIt Fer nent

inheit: Organisation und Persenalfihrung

inheit: Kemmunikation und Konfliktmanagement (Seminar)

Betriebliches Gesundheitsmanagement in der Praxis

Studieneinheit: Grundlagen des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

inheit: Aufbau und Umsetzung eines Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

inheit: Analysen im Betrieblichen Gesundheitsmanagement

inheit: E ielle K en im Betrieblichen

21/23/25

Gesundheitsmanagement

Angewandte Pravention und Gesundheitsforderung

Studieneinheit: Angewandte Pravention und Gesund

Qualitdtsmanagement in der Erndhrungswirtschaft

inheit: Qualitdtsstrategien und Lebensmittelkennzeichnung
in der Erndhrungswirtschaft

21/23/25

inheit: Normen und Standards des Qualitdtsmanagements
und der Lebensmittelsicherheit

Public Nutrition

inheit: Rahmenbedingungen éffentlicher
Verpflegungsangebote

inheit: Praxis des Erndhrungsmanagements in der
Gemeinschaftsverpflegung

Intestinal Function

inheit: Funktionen des Gastreintestinaltrakts und
mikrobielle Darmbesiedlung

inheit: Pathophysiologie des Gastroi inaltrakts

Sport und Emahrung

1 Klausur
(120 Min.)

1 Klausur
(120 Min.)

1 Projektarbeit
(4 Wochen)

1 Projektarbeit
(4 Wochen)

1 Projektarbeit
(4 Wochen)

1 Projektarbeit
(4 Wochen)

8/168

8/168

8/168

inheit: Grund| Sport 1 Projektarbeit
inheit: Erndhrungsstrategien bei sportlicher Aktivitdt (4 Wochen)
inheit: Strategisches und operatives Healthmarketing
I - . Pra

eit: Rechtliche Grundlagen des Gesundheitswesens (20 Min.)

inheit: Healthmarketing und Management (Seminar)
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Kompetenzen in den Natur-, Erndhrungs- und Lebensmittelwissenschaften

In dieser Modulgruppe werden entscheidende Grundkompetenzen des Studiums und der Erndh-
rungswissenschaften vermittelt. Sie beginnen bei der Einfihrung in das Studium und das wissen-
schaftliche Arbeiten, gehen Uber naturwissenschaftliche und medizinisch-biologische Theorien
und grundlegenden Prinzipien sowie Uber ernahrungs- und lebensmittelbezogene Grundkennt-
nisse bis hin zu Kenntnissen in Statistik, Datenerhebung und deren Auswertung.

Hierzu gehdren die Module:
e Einflhrung in das Studium und wissenschaftliches Arbeiten,
e Ernahrungs- und Naturwissenschaften,
¢ Chemie und Biochemie,
e Anatomie und Physiologie,
e Lebensmittelproduktion und Lebensmittelrecht,
e Lebensmittelanalytik und -sicherheit,
e Ernahrungslehre und
¢ Forschungsmethoden und Statistik.

Management-Basics flir den Ernahrungsbereich

Diese Modulgruppe bildet das managementbezogene Wissensfundament des Studiengangs,
welches die Studierenden mithilfe von Wahlmodulen erweitern und vertiefen kdnnen. Neben der
Einfihrung in die allgemeine Betriebswirtschaftslehre und das Marketing erlernen die Studieren-
den praxisorientierte Methoden und Vorgehensweisen des modernen Projektmanagements ein-
schliel3lich zielorientierter Kommunikationsstrategien. Damit sollen sie lernen, Projekte professi-
onell und unter 6konomischen und marketingrelevanten Gesichtspunkten zu konzipieren, umzu-
setzen und zu kontrollieren. Dartber hinaus werden den Studierenden somit auch Selbstmanage-
menttechniken zur erfolgreichen Bewaltigung ihres Fernstudiums an die Hand gegeben. Ergan-
zend erhalten sie grundlegende Kenntnisse Uber rechtliche Aspekte im Gesundheitswesen und
lernen zentrale Begrifflichkeiten, Grundsatze und rechtliche Rahmenbedingungen kennen, die
ihre Management-Skills im Gesundheitsbereich erweitern.

In diese Modulgruppe zahlen:
e Projektmanagement,
e Rechtim Gesundheitswesen,
e Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und
e Marketing.

Beratungskompetenzen und Erndhrungspsychologie

In dieser Modulgruppe erlernen die Studierenden essenzielle Kompetenzen, die insbesondere fir
Ernahrungsfachkrafte im Bereich der Beratung, des Verbraucherschutzes oder der Pravention
notwendig sind: Sie befassen sich mit der Untersuchung und Beeinflussung erwiinschten und
gestorten Essverhaltens von Individuen, Gruppen oder der gesamten Bevolkerung. Darlber hin-
aus erarbeiten sich die Studierenden grundlegende kommunikationspsychologische Theorien,
Prinzipien und Methoden und erproben praktische Gesprachssituationen und -verlaufe. Alle drei
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Module dieser Gruppe sind so konzipiert, dass die Studierenden in praktischen Einheiten das
erlangte Wissen und die erworbenen kommunikativen Kompetenzen reflektieren und vielfach an-
wenden kénnen.

Hierzu gehdren die Module:
e Psychologische Handlungskompetenz,
¢ Ernahrungssoziologie und -psychologie und
¢ Methodik der Erndhrungsberatung.

Vertieftes Know-how in den angewandten Erndhrungswissenschaften

Im Rahmen dieser Modulgruppe des Kernstudiums erfolgt eine intensive Auseinandersetzung
und Anwendung der zuvor vermittelten Grundlagen.

Hierzu gehdren folgende Module:
o Nahrstoffaufnahme und Stoffwechsel,
e Gesundheitsbezogenes Motivationsmanagement,
¢ Nachhaltige Ernahrungswirtschaft,
e Public Health,
e Zielgruppenspezifische Ernahrung,
e Theorie und Praxis der Diatetik und
¢ Ernadhrungsmedizin und Pathophysiologie.

Neben einer eingehenden Behandlung von Verdauungsprozessen und Metabolisierung von Nah-
rungsbestandteilen (,Nahrstoffaufnahme und Stoffwechsel“) und der Einordnung ernahrungsme-
dizinischer Erkenntnisse und typischer Therapiemaflinahmen (,Erndhrungsmedizin und Patho-
physiologie“) geht es um den Transfer ernahrungswissenschaftlicher Empfehlungen in die kon-
krete Anwendung (,Theorie und Praxis der Diatetik“ und ,Zielgruppenspezifische Ernahrung®).
Die Module ,Gesundheitsbezogenes Motivationsmanagement® und ,Public Health" befassen sich
mit EinflussgréRen auf die Realisierung einer gesundheitsbezogenen Verhaltensédnderung sowie
mit Methoden der Umsetzung praventiver MalRnahmen und Strategien zur Pravention und Ge-
sundheitsférderung. Das Zukunftsthema ,Erndhrung und Umwelt* wird im Modul ,Nachhaltige
Ernahrungswirtschaft® aufgegriffen, in dem Studierende 6kologische und sozio-6konomische
Auswirkungen der pflanzlichen und tierischen Lebensmittelerzeugung sowie des Verbraucherver-
haltens erfahren.

Spezialisierungen fiir die spatere Berufswahl

Mit der folgenden Gruppe an neun Wahlmodulen setzen Studierende individuelle Schwerpunkte
und spezialisieren sich fachlich in ausgewahlten Themenkreisen der Ernahrungswissenschaften
sowie weiterfiihrenden Aspekten:

e Personal, Fihrung und Organisation,
¢ Change Management,
o Healthmarketing,

e Betriebliches Gesundheitsmanagement in der Praxis,
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Angewandte Pravention und Gesundheitsférderung,
Public Nutrition,

Intestinal Function,

Sport und Erndhrung und

Qualitadtsmanagement in der Ernahrungswirtschaft

Abschlussarbeit (Bachelor-Thesis)

In der Abschlussarbeit belegen Studierende ihre Fahigkeit, die Methodik der akademischen Be-
zugsfacher wissenschaftlich adaquat auf ein selbst ausgewahltes Problem der Erndhrungswis-
senschaften anzuwenden (vgl. S. 22 ff. Selbstbericht).

Studiengang 02 Gesundheitsmanagement (B.A.)
Sachstand

Das Curriculum gliedert sich in die folgenden Bereiche:

Management-Fundament (68 ECTS-Leistungspunkte)
Gesundheitsspezifisches Fachwissen (76 ECTS-Leistungspunkte)
o das Gesundheitssystem kennenlernen und verstehen
o Gesundheitsrelevante Prozesse analysieren und verbessern
o Gesundheitsbezogene Aufgabenfelder managen

Spezialisierung im Gesundheitsmanagement (24 ECTS-Leistungspunkte) (Studierende
wahlen zwei aus sechs thematischen Vertiefungen zu je zwolf ECTS-Leistungspunkten)

Abschlussarbeit (zwolf ECTS-Leistungspunkte)

Das Curriculum (auch in dualer Variante) gestaltet sich wie folgt:
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[Einfishrung in das Studium und wissenschaftliches Arbeiten

Studieneinheit: Wissenschaftliches Arbeiten

zeit studium

Studieneinheit: Einfilhrung in das Studium [Seminar)

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre

Modul- Modul/Studieneinheit Credit Points in Quartalen/Tertialen* Gesamt Veranstaltungs- Priifungsleistungen Gewichtung
Nr. form (Dauer in Min.) sowie | fiir Gesamt-
Priifungsform note
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. a, 10. | 11. | 12. | Stunden | Stunden z.B. Vorlesung,
Kontakt- Selbst- Seminar

Priifungsaufgabe als
Studienleistung
{4 Wochen)

und Jamovi” (Wehinar)

H rbeit
Studieneinheit: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 3 3 F [:\:'s:ch:ﬂ
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
3 Herausforderungen der Wirtschaftspolitik [3 2 148 6174
KI
Studiensinheit: Herausforderungen der Wirtschaftspolitik & F ausur
(120 Min.}
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1.3 P Praxisreflexion
a Projektmanagement [ o 150 6174
Studiensinheit: Projektmanagement 2 F Projektarbeit
4 Woch:
Studieneinheit: Kommunikation und Kollaberation in Projekten 4 F { ochen]
In der dualen Variante: Fraktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
5 Gesundheitswesen im Wandel [ 0 150 6174
Studieneinheit: Zusammenhdnge der Gesundheitswirtschaft 2 F Hausarbeit
Studiensinheit: Gesundheit und Okonomie 4 F (4 Wochen]
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
[ Personal, Fiihrung und Organisation a a 18 182 8174
Studiensinheit: Personalmanagement 4 F
Studiensinheit: O izati nd P Ifiib 2 F Klausur
udiensinheit: Organisation u ersonalfilhrung 120 Min.)
Studienginheit:  Kommunikation und Konfliktmanagement” 2 s
[S2minar]
In der dualen Varante: Praktische Studienphase 3 P Praxisreflexion
T Forschungsmethoden und Statistik [ 3 147 6174
Studiensinheit: Forschungsmethoden & Statistik & F Projektarbeit
Studiensinheit: Statistische Datenanalysen unter Einsatz von JASP 1 w (4 Wochen)
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] Recht im Gesundheitswesen 6 148 6/174
Studiensinheit: Kranken- und Sozialversicherung 3
~ . - o Klausur
Studieneinheit: Schuldverhiitnisse 1 (120 Min.)
Studieneinheit: Datenschutz und Sicherheit 2
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
9 Marketing 4 4 198 8/174
Studiensinheit: Marketing Strategy 4 Klausur
Studiensinheit: Marketing Mix a (120 Min.}
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
10 Public Health 6 150 6/174
Studieneinheit: Einfiilhrung Public Health, Epidemiclogie und 3 Hausarbeit
Gesundheitspolitik (4 Wochen)
Studiensinheit: Gesundheitsforderung und Pravention in der 3
Bevdlkemng
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion

Controlling und Finance

Studiensinheit: Controlling 4

Klausur
Studiensinheit: Finance 4 (120 Min.)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase Praxisreflexion

Betriebliches Gesundheitsmanagement in der Praxis

Studieneinheit: Grundlagen des Betrieblichen

2
Gesundheitsmanagements
Studiensinheit: Aufbau und Umsetzung eines Betrieblichen 2
Gesundheitsmanagements Projektarbeit
4 Woch:
Studienesinheit: Analysen im Betrieblichen Gesundheitsmanagement 2 t ochen)
Studiensinheit: Essenzielle Kompetenzen im Betrieblichen 2
Gesundheitsmanagement
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
13 Strategisches Management im Gesundheitswesen [ 150 6/174
Studiensinheit: Pharmamanagement 2 Projektarbeit
4 Woch:
Studiensinheit: Krankenkassenmanagement 4 t ochen)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
14 Gesundheitsdkonomische Evaluation 4 150 6f174
Studieneinheit: Lebensqualitdt in der Gesundheitsversorgung Hausarbeit
4 Woch
Studiensinheit: Gesundheitzkonomische Evaluation 2 t ochen]

In der dualen Variante: Praktische Studienphase

13

Praxisreflexion
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15 Change Management 2 198 B8f174
Studieneinheit: Grundlagen des Change Managements 2 F Klausur
L ) ) (120 Min.)
Studiensinheit: Interventionsmethoden im Change Management [ F
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion

Healthmarketing
Studiensinheit: Strategisches und operatives Healthmarketing 4 F
S . . - Prasentation
Studiensinheit: Rechtliche Grundlagen des Gesundheitswesens 2 F -
{20 min)
Studieneinheit: Healthmarketing und Management (Seminar) 2 5
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
17 Praxismanagement 8 198 8f17a
Studiensinheit: Praxisfihrung fir Arzte — Begleitheft 1 F Klausur
" 120 Min.
Studieneinheit: Praxisfihrung fir Arzte — Buch 7 F ( in)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
18 Management in der Gesundheitsversorgung 1 2 148 6174
Studiensinheit: Grundlagen des Versorgungsmanagements 2 F Klausur
120 Min.
Studiensinheit: Management in Pflegeeinrichtungen 2 2 F ( in)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase P Praxisreflexion
19 Spezialisierung 1 - Modul 1 [ 150 6174
je nach Wahlschwerpunkt 3 F
je nach Wahlschwerpunkt
i nach Wahlschwerpunkt 3 F/ggf. 03
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
20 Digitale Transformation 6 6174
Studieneinheit: Digitale Lebens- und Arbeitswelten 2 F
Klausur
N 120 Mim.
Studiensinheit: Digitale Okonomis 4 E ( in.)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
21 Spezialisierung 1 - Modul 2 [ 150 6174
je nach Wahlschwerpunkt 3 F
je nach Wahlschwerpunkt
je nach Wahlschwerpunkt 3 F/gef. O3
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
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n E-Health und Geschaftsprozessoptimierung 4 4 o 200 8f17a

Studiencinheit: E-Health 4 F Projektarbeit
4 Woch:
Studiensinheit: Prozessoptimierung und IT-Management 4 F t ochen]
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflesion
Qualitatsmanagement im Gesundheitswesen
Studiensinheit: Organisationsentwickiung 2 F
ctudiensinheit: it 4 £ Hausarbeit
udienzinheit: Qualititsmanagement (4 Wochen)

Studiensinheit: Prozessmanagement 2 F
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 F Praxisreflexion

24 Spezialisierung 2 - Modul 1 6 1] 150 6174
je nach Wahlschwerpunkt 3 F

je nach Wahlschwerpunkt

je nach Wahlschwerpunkt 3 F/gef. O3
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion

25 Spezialisierung 2 - Modul 2 4 2 1] 150 6174
je nach Wahlschwerpunkt 4 F

Jje nach Wahlschwerpunkt
je nach Wahlschwerpunkt 2 F/gef. O3
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 F Praxisreflexion
Studieneinheit: Bachelor-Thesis 12 F Bachelor-Arbeit
15 15 16 13 16 14 14 1s iz 16 s 11 &7 4283
Summe
130 4.350 300
Summe - Duales Studium 210*

Legende: 5=Seminar (wahlweise in Prisenz oder virtuell); 0s=0nline-S5eminar; w=webinar; P=Praxisphase; F=Fernstudienmaterial/-hefte

* In der dualen Variante verlangert sich das Studium um 30 ECTS-Punkte bzw. zwei zusdtzliche Tertiale bzw. Quartale (siche Studienverlaufsplan).
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Spezialisierung (Wahl 2 aus 6 Wahlschwerpunkten)
(Die Angabe des Quartals/Tertials des Wahlschwerpunkte sind beispizlhaft wisdergegeben)

WSP 1 Betriebliche Gesundheitsférderung

19/24 Pravention und Gesundheit [ 2 1a8 6168
Studiensinheit: Sport als Prévention 2
Studienzinheit: Betriebliches G dheit t 2 Hlausur
udienzinheit: Bef iches Gesundheitsmanagemen (120 Min.)
Studieneinheit: Gesundheitsfarderung durch Sport im Alter 2
In der dualen Wariante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion

Gesundheitsbezogenes Motivationsmanagement

Kl
Studiensinheit: Gesundheitsbezogenes Motivationsmanagement 1 ausur
(120 Min.)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 F Praxisreflexion
WSP 2 Praventions- und Gesundheitscoaching
19/24 Gesundheitsbezogene und sozialmedizinische Grundlagen 6 2 148 6f168
Studiensinheit: Soziale Arbeit und Gesundheit 2
Studiensinheit: Handlungskonzepte und Klassifikationssysteme im 2 Klausur
Gesund-heitswesen (120 Min.}
Studieneinheit: Sozialmedizinische Modelle und Zusammenhange 2
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion

Business Coaching, Managementkonzepte &

Kommunikationsmodelle
Studieneinheit: Theorie und Praxis des Business Coaching und

Change Managements Klausur

Studiensinheit: Grundlegends Managementkontexte und (120 Min.)

Kommunikationsmodelle
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion

WSP 3 Consulting im Gesundheitswesen

19/24 Unternehmens- und Gesundheitskommunikation

Studiensinheit: Grundlagen der Kommunikation und

3 . -
Gesundheitskommunikation Projektarbeit
Studisnzinheit: Unternehmenskommunikation 2 (4 Wochen)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion

21/35  (Consulting in medizinischen Einrichtungen

Studieneinheit: Consulting: Grundlagen, stationdre und ambulante

Fi

Versorzung Klausur
120 Min.

Studieneinheit: Innovationen in Organisationen (2 ECTS) 2 ( in.)

In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
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W5P 4 Digitale Gesundheitsheratung

1924  Informationsgrundlagen im Gesundheitswesen

Studiensinheit: Gesundheitsberichterstattung

Projektarbeit
4 Woch
Studienzinheit: Einfihrung in die Evidenzbasierts Medizin 3 (4 Wochen)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion

21/75  Digitale Geschaftsmodelle und Strategien

Studiensinheit: E-Business und Digitaler Handel 3 Projektarbsit
Studiensinheit: Entwicklung wvon Geschaftsmodellinnovationen 1 (4 Wochen]
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
WSP 5 Entrepreneurship im Gesundheitswesen
19/24  Geschaftsmodelle und Businessplan 6 16 134 6/168
Studieneinheit: Geschiftsmodelle und Businessplan 4 Projektarbsit
Studienesinheit: Erstellen eines Businessplans (inkl. Seminar) 2 (4 Wochen)
In der dualen VWariante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
21/25 Wellness, Gesundheit und Sport 6 L] 150 6/168
Studiensinheit: Wellness und Gesundheit 3 Hausarbeit
Studiensinheit: Sporttourismus 3 (4 Wochen)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
WSP 6 Krankenhausmanagement
9 post 3 0 0 6/168
Studiensinheit: Gesundheitspolitische Grundlagen 2 Projektarbeit
Studiensinheit: Operatives Krankenhausmanagement 4 (3 Wochen)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion

Stationare Einrichtungen im Wandel

Ki
Studiensinheit: Stationdres Manzagement und Pflege 4 ausu.r
[120. Min}
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
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Das Management-Fundament

Diese Modulgruppe stellt das managementbezogene Wissensfundament des Studiengangs dar.
Neben der Einfihrung in die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre umfasst sie insbesondere Wis-
sen und Kompetenzen lUber wichtige Ablaufe, auf die sich Konzepte und Lésungen des Gesund-
heitsmanagements Ublicherweise ausrichten:

¢ Allgemeine Betriebswirtschaftslehre,

e Herausforderungen der Wirtschaftspolitik,

e Controlling und Finance,

e Marketing und

e Personal, Filhrung und Organisation.
Anwendungskompetenzen in diesem Bereich sollen in den Modulen

e Projektmanagement,

e Change Management und

e Digitale Transformation
vermittelt werden.

Ubergreifende Kompetenzen wie die Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten sowie For-
schungsmethoden und Statistik erganzen diesen Bereich.

Gesundheitsspezifisches Fachwissen

Die Modulgruppe umfasst den Aufbau anwendungsorientierter Kernkompetenzen zur Identifika-
tion, Analyse, Steuerung und Uberwachung von Prozessen im Gesundheitssystem. Die Vermitt-
lung von Fachwissen im strategischen Management in den verschiedenen Bereichen des Ge-
sundheitswesens stehen u.a. im Vordergrund:

Das Gesundheitssystem kennenlernen und verstehen:

¢ Public Health,

o Healthmarketing,

¢ Gesundheitswesen im Wandel und

e Recht im Gesundheitswesen.
Gesundheitsrelevante Prozesse analysieren und verbessern:

¢ Qualitatsmanagement im Gesundheitswesen,

e E-Health und Geschéaftsprozessoptimierung,

e Gesundheitsokonomische Evaluation.
Gesundheitsbezogene Aufgabenfelder managen:

e Strategisches Management im Gesundheitswesen,

e Praxismanagement,

e Betriebliches Gesundheitsmanagement in der Praxis und
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¢ Management der Gesundheitsversorgung.

Spezialisierung im Gesundheitsmanagement (Auswahl von zwei aus sechs thematischen Vertie-

fungen)

Diese Modulgruppe ermdglicht eine individuelle fachliche Vertiefung ausgewahlter Themen-
kreise. Das Angebot fachert sich wie folgt auf:

e Betriebliche Gesundheitsférderung,

e Praventions- und Gesundheitscoaching,
e Consulting im Gesundheitswesen,

¢ Digitale Gesundheitsberatung,

e Entrepreneurship im Gesundheitswesen,
e Krankenhausmanagement.

Abschlussarbeit

Die Bachelor-Thesis belegt die Fahigkeit der Kandidatinnen und Kandidaten, die Methodiken der
akademischen Bezugsfacher wissenschaftlich adaquat auf eine von ihr/ihm ausgewahlte Frage-
stellung des Gesundheitsmanagements anzuwenden (vgl. S. 24 ff. Selbstbericht).

Studiengang 3 Pflegemanagement (B.A.)

Sachstand

Das Curriculum gliedert sich in die folgenden Bereiche:
¢ Managementkompetenzen (30 ECTS-Leistungspunkte)
e Entwicklung und Erweiterung von Pflegekompetenzen (28 ECTS-Leistungspunkte)
e Sozialpolitische und -rechtliche Kompetenzen (20 ECTS-Leistungspunkte)
¢ Kompetenzen zu Herausforderungen am Pflegemarkt (32 ECTS-Leistungspunkte)
¢ Management-Know-how fiir den Pflegebereich (26 ECTS-Leistungspunkte)
e Praxisprojekt (8 ECTS-Leistungspunkte)

e Vertiefungen zur Wahl (Studierende wahlen vier aus zwolf Modulen zu insgesamt 24
ECTS-Leistungspunkten)

e Abschlussarbeit (zw0If ECTS-Leistungspunkte).

Das Curriculum (auch in der dualen Variante) gestaltet sich wie folgt:
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Einfiihrung in das Studium und wissenschaftliches Arbeiten

Studieneinheit: Wissenschaftliches Arbeiten

Studieneinheit: Einfihrung in das Studium (Seminar)

Modul- Modul/Studieneinheit Credit Points in Quartalen/Tertialen* Gesamt Veranstaltungs- Priifungsleistung Gewichtung
Nr. form (Dauer in Min.) sowie | fiir Gesamt-
Priifungsform note
1. 2. 3. 4 5 6 7. 8 9 10. | 11. Stund Stund. z.B. Vorl
Kentakt- Selbst- Seminar
zeit studium

1 Prafungsaufgabe
(4 Wochen)

Personal, Fiihrung und Organisation

Medizinische Aspekte der Pflege
Studieneinheit: Pflege als Profession 1 F

Klausur
Studieneinheit: Anatomische & medizinisch-pflegerische Grundlagen 5 F [120 Min.)
Studieneinheit: Krankheitsbilder 4 F
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 P Praxisreflexion

Studieneinheit: Personalmanagement 1
Studieneinheit: Organisation und Personalfihrung 2 Klausur
Studieneinheit: Prasenzseminar ,Kommunikation und 2 s (120 Min.)
Konfliktmanagement” (Seminar)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
4 Pflegewissenschaften 3 147 6/174
Studieneinheit: Forschung und Wissenschaft F Klausur
Studieneinheit: Assessment und Pflegebedarf F (120 Min.)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 P Praxisreflexion
5 Herausforderungen der Wirtschaftspolitik 6 2 148 6/174
) ; . : Klausur
Studieneinheit: Herausforderungen der Wirtschaftspolitik [ F (120 Min.)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 P Praxisreflexion
6 Kultursensible Pflege 6 1] 150 6/174
Studieneinheit: Bedeutung kultursensibler Pflage fur den 2 £
Pflegemanagementbereich
Studieneinheit: Einfuhrung in die Migrationsarbeit 2 Hausarbet
{4 Wochen)
Studieneinheit: Interkulturelle Kommunikation 1
Studieneinheit: Diversititssensibilitit in der Pflege 1
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 P Praxisreflexion
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7 Recht im Gesundheitswesen 6 b 148 6/174
Studieneinheit: Grundlagen des Rechtssystems 2
Siensinheit: Schuldvarhaftni Klausur
Studieneinheit: Schuldverhdltnisse 3 (120 Min.)
Studieneinheit: Datenschutz und Sicherheit 1
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
8 Ethik und Palliative Care 6 16 134 6/174
Studieneinheit: Ethik 2
Studieneinheit: Palliative C 2 Hausarbeit
udieneinheit: Palliative Care (4 Wochen)
Studieneinheit: Ethik & Palliative Care (Seminar) 2
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1.3 Praxisreflexion
9 Healthmarketing 8 16 184 8/174
Studieneinheit: Strategisches und operatives Healthmarketing 4
Studieneinheit: Rechtliche Grundlagen des Gesundheitswesens 2 Prasentation
Studieneinheit: Healthmarketing und Management (Seminar) 2
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
10 Sozialrecht und Recht in der Pflege L} .| 2 198 8/174
Studieneinheit: Sozialrecht in der Pflage 2
. - Klausur
Studieneinheit: Rechtsfragen in der Pflege 2 1 (120 Min.)
Studieneinheit: Sozialpolitik 3
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
11 Projekt- und Changemanagement 6 [} 150 6/174
Studieneinheit: Projekimanagement 3 Klausur
(120 Min.)
Studieneinheit: Changemanagement 3
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 Praxisreflexion
12 Controlling und Finance 4 L 2 198 8/174
Studieneinheit: Controlling 4 Klausur
Studieneinheit: Finance 4 (120 Min.)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
13 Casemanagement 6 2 148 6/174
o Klausur
Studieneinheit: Case Management 6 (120 Min.)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 Praxisreflexion
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14 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre (] 0 150 6/174
Studieneinheit: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 6 Hausarbett
{4 Wachen)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 Praxisreflexion
15 Qualititsmanagement 6 1] 150 6/174
Studieneinheit: Qualititsmanagement im Gesundheitswesen 4 Hausarbeit
i ) {4 Wachen)
Studieneinheit: Prozessmanagement 2
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 Praxisreflexion
16 Gesundheitssoziologie q 2 3 147 6/174
Studieneinheit: Soziologie Grundlagen & Gesundheitssoziologie 4 Klausur
{120 Min.)
Studieneinheit: Methoden der Empirischen Forschung 2
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 Praxisreflexion
17 Grundlagen der Rechnungslegung 6 2 148 6/174
Studieneinheit: Buchfihrung und Bilanzierung 6 (l'g: l‘::;)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 Praxisreflexion
18 Versorgungsmanagement [ 16 134 6/174
Studieneinheit: Gesundheitssystem und Netzwerkarbeit 2 Projektarbeit
Studieneinheit: Versorgungsmanagement (inkl. Seminar) 4 (4 Wachen)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion
19 Public Health 6 0 150 6/174
Studieneinheit: Einflhrung Public Health, Epidemiclogie und 3
Gesundheitspolitik Hausarbeit
Studieneinheit: Gesundheitsforderung und Privention in der 3 (4 Wochen)
Bevidlkerung
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion

Kommunikation im Gesundheitswesen

Studieneinheit: Grundlagen der Kommunikation 4
Studieneinheit: Grundlagen der Gesundheitskommunikation und a Projektarbeit
Kommunikationspraxis (4 Wochen)
Studieneinheit: Rhetorik 2
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 53 Praxisreflexion
pal Spezialisierung 1 0 150 /174
Studieneinheit: je nach Wahlpfiichtmodul 3 .
Jje nach Wahlpfiichtmodul
Studieneinheit: je nach Wahlpfiichtmodul 3
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 Praxisreflexion
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prl Praxisprojekt Pflegemanagement 8 8 192 8/174
Studieneinheit: Praxisprojekt {inkl. Webinar) 6 F/wW Projektarbeit
Studieneinheit: Auswertung des Praxisprojekts (Onlineseminar) 2 05 (4 Wochen)
23 Spezialisierung 2 6 0 150 /174
Studieneinheit: je nach Wahlpflichtmodul 3 F
je nach Wahlpflichtmodul
Studieneinheit: je nach Wahlpflichtmodul 3 F
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 P Praxisreflexion
24 Spezialisierung 3 [ i} 150 6/174]
Studieneinheit: je nach Wahlpflichtmodul 3 F
Je nach Wahlipflichtmodul
Studieneinheit: je nach Wahlpflichtmodul 3 F
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 1,3 P Praxisreflexion
25 Spezialisierung 4 3 3 0 150 /174
Studieneinheit: je nach Wahlpflichtmodul 3 F
je nach Wahlpflichtmodul
Studieneinheit: je nach Wahlpflichtmodul 3 F
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 3 P Praxisreflexion

Bachelor-Thesis

Studieneinheit: Bachelor-Thesis

16

16

16

14

14

14

15

15

16

14

15

15

111

180

4.500

210

5250
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Spezialisierung (Wahlbereich - Wahl 4 aus 12 Wahlpﬂlchlmndulen]
[Die Angabe des Quartals/Tertials des Wal sind beispi T

WEB 1

Gerontologie

Studieneinheit: Gerontologie

1)

Studieneinheit: Alter und Wohnen

Projektarbeit
{4 Wochen)

In der dualen Variante: Praktische Studienphase

Studieneinheit: Stationdres Management

Studieneinheit: Interprofessionelle Zusammenarbeit und
Qualitdtsmanagement

Praxisreflexion

Stationares Pflegemanagement 6174

Projektarbeit
{4 Wochen)

In der dualen Variante: Praktische Studienphase

Studieneinheit: Rahmenbedingungen und Qualitdtsmanagement

Praxisreflexion

Management im ambulanten Bereich 6174

fiir die ambulante Pflege F;Ti:':;:::;r
Studieneinheit: Kostenrechnung fir die ambulante Pflege 3
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion

Management in Langzeitpflegeeinrichtungen

Studieneinheit: Einrichtungen der Langzeitpflege und deren Bewohner

Studieneinheit: Qualitdtsmanagement in Altenpflegesinrichtungen

Projektarbeit
{4 Wochen)

In der dualen Variante: Praktische Studienphase

Pflegepadagogik fiir Schulen des Gesundheitswesens

Studieneinheit: Pflegepddagogik

Praxisreflexion

Hausarbeit
(4 Wochen)

In der dualen Variante: Praktische Studienphase

Studiensinheit: Betriebswirtschaftliche Aspekte der Pflege

Praxisreflexion

Pflegecontrolling 6/174

Projektarbeit
{4 Wochen)

In der dualen Variante: Praktische Studienphase

Studiensinheit: Technik in der Pflege

Praxisreflexion

Digitalisierung in der Pflege 6/174

Studieneinheit: Pflegeforschung in der Praxis

Projektarbeit

4 Woch
Studieineinheit: Systeme in der Pflege 3 ( ochen)
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion

WBE Pflegeforschung 3 150 6174

Studieneinheit: Forschungsmethoden 2

Hausarbeit
Studieneinheit: Vorbereitung von Forschungsprojekten 1 (4 Wochen)

In der dualen Variante: Praktische Studienphase

Praxisreflexion
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WBS

Psychologische Gesundheitsforderung

Studieineinheit: Interventionen zur Férderung psychischer
Gesundheit

Studiensinheit: Motivationsmanagement im Bereich
Gesundheitsférderung

In der dualen Variante: Praktische Studienphase

Soziale Arbeit mit alten und hichstaltrigen Menschen:
Handlungsfelder und Rahmenbedingungen

3 Klausur
120 Min.

3 { in.}

13 Praxisreflexion

Sozialraum und lokalbezogene Arbeit

Studieneinheit: Einfihrung in das Handlungsfeld Alter” 1
. . . R Projektarbeit
Studieneinheit: Demenzarbeit 3
{4 Wochen)
[Studicineinheit: Ausgewdhite Handlungsfelder und Adressierungen 3
in der Arbeit mit alten Menschen
In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Studieneinheit: Grundlagen, Prozesse und Instrumente des BGM

Studieneinheit: Gesunde Flhrung

Studieneinheit: Einfihrung in die Sozialraumerientierung 2 Projektarbeit
Studieneinheit: Verfahren und Methoden der 4 (4 Wochen)
Sozialraumorientierung und Gemeinwesenentwicklung

In der dualen Variante: Praktische Studienphase 13 Praxisreflexion

Projektarbeit
{4 Wochen)
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Managementkompetenzen

Diese Modulgruppe umfasst Module, in denen wesentliche Instrumente zum Erlangen und Ver-
tiefen von Managementkompetenzen im Pflegealltag vermittelt werden. Dies erfolgt in den Mo-
dulen:

e Einflhrung in das Studium und das wissenschaftliche Arbeiten,
e Personal, Fuhrung, Organisation,

¢ Projekt- und Changemanagement und

e Kommunikation im Gesundheitswesen.

Entwicklung und Erweiterung von Pflegekompetenzen

Im Rahmen dieser Modulgruppe erfolgt eine intensive Auseinandersetzung mit pflege- und ge-
sundheitsrelevanten Themen.

¢ Im Modul ,Medizinische Aspekte der Pflege* entwickeln Studierende ihre bisher beste-
hende Pflegeexpertise bzw. vertiefen diese.

¢ Im Modul ,Ethik und Palliative Care” wird die ethische Reflexionsfahigkeit der Studieren-
den geférdert und mit wissenschaftlichen Erkenntnissen untermauert. Der Erweiterung
kommunikativer Kompetenzen kommt hierbei eine besondere Bedeutung zu.

¢ In den Modulen ,Pflegewissenschaft” und ,Gesundheitssoziologie“ erwerben die Studie-
renden ein vertieftes Verstandnis zum Transfer von wissenschaftlichen Theorien in die
alltagliche Praxis.

Sozialpolitische und -rechtliche Kompetenzen

In diesem Modulbereich werden grundlegende Rechtsfragen, die flir das Verstandnis des Sozi-
alrechts und spezifischer fir den Pflegebereich geltenden Rechtsfragen notwendig sind, vermit-
telt. Den Studierenden werden sozialrechtliche Leistungsanspriiche, Grundlagen zur Ausgestal-
tung von Vertragsbeziehungen und wesentliche Rechtsgrundlagen, die fur die Erbringung von
Dienstleistungen in der Pflege notwendig sind, vermittelt. Ebenso erfolgt die Auseinandersetzung
mit den Grundziigen der deutschen Sozialpolitik.

Folgende Module gehéren in diesen Bereich:
e Public Health,
e Recht im Gesundheitswesen und
e Sozialrecht und Recht in der Pflege.

Kompetenzen zu Herausforderungen am Pflegemarkt

In dieser Modulgruppe werden die wesentlichen Kompetenzen vermittelt, die fir ein professionel-
les Bestehen innerhalb des Pflegemarktes unabdingbar sind. Dazu gehdren zunachst die Module

¢ Casemanagement,
e Versorgungsmanagement,
e Qualitatsmanagement und

o Healthmarketing.
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Wesentliche Fragestellungen in Bezug auf Pflegequalitat und die Zukunft des Pflegemarktes wer-
den im Modul ,Kultursensible Pflege® behandelt. Studierende sollen dazu spezielle Kompetenzen
erwerben (z. B. Arbeit in interkulturellen Teams, Kultursensibilitat, interkulturelle Kompetenz; vgl.
Modulbeschreibung).

Management-Know-how flir den Pflegebereich

Mit dieser Modulgruppe werden entscheidende Ubergreifende wirtschaftswissenschaftliche
Grundkompetenzen ausgebildet.

Hierzu z&ahlen die Module:
e Herausforderungen der Wirtschaftspolitik,
e Allgemeine Betriebswirtschaftslehre,
¢ Grundlagen der Rechnungslegung und
e Controlling und Finance.

Praxisprojekt

Im Rahmen eines Praxisprojektes sammeln die Studierenden reflektierte Erfahrungen in der Ar-
beitspraxis im Pflegemanagementbereich und erwerben ein Verstandnis fir professionelles Han-
deln. Dabei kénnen die Studierenden im Studium erworbenes Wissen in Verbindung mit ihrer
Praxiserfahrung setzen (Theorie-Praxis-Transfer).

Vertiefungen zur Wahl (Auswahl von vier aus zwolf Modulen)

Diese Modulgruppe ermdglicht eine individuelle fachliche Vertiefung ausgewahlter Themen-
kreise. Das Angebot fachert sich wie folgt auf:

¢ Gerontologie,

e Stationdres Pflegemanagement,

e Management im ambulanten Bereich,

e Management in Langzeitpflegeeinrichtungen,

o Pflegepadagogik flir Schulen des Gesundheitswesens,
e Pflegecontrolling,

o Digitalisierung in der Pflege,

e Pflegeforschung,

e Psychologische Gesundheitsforderung,

e Soziale Arbeit mit alten und hoéchstaltrigen Menschen,
e Sozialraum- und lokalbezogene Arbeit und

e Betriebliches Gesundheitsmanagement.

Abschlussarbeit

Die Bachelor-Thesis belegt die Fahigkeit der Kandidaten, die Methodik der akademischen Be-
zugsfacher wissenschaftlich adaquat auf ein von ihm/ihr ausgewahltes Problem des Pflegema-
nagements anzuwenden (vgl. S. 29 ff. Selbstbericht).
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Bewertung: Stirken und Entwicklungsbedarf

Fur alle Studiengédnge

Das Gutachtergremium erachtet das Erreichen der Qualifikationsziele durch die Vermittlung der
Inhalte im Curriculum als erflllt. Die Wahl thematischer Schwerpunkte in den drei Studiengangen
ermoglicht Studierenden eine Profilscharfung und/oder individuellen Interessen im Studium nach-
zugehen.

Die eingesetzten Lehr- und Lernmethoden entsprechen der typischen Konzeption eines Fern-
studiengangs und stellen sicher, dass die Qualifikationsziele erreicht werden kénnen. Neben den
Studienheften, die im Selbststudium erarbeitet werden, finden Seminare statt. Im Studiengang
Pflegemanagement (B.A.) gibt es zudem ein Praxisprojekt, um den fachlichen Theorie-Praxis-
transfer zu ermdglichen und Kenntnisse zu festigen.

Die unterschiedlichen Lehr- und Lernformen ermdglichen ein studierendenzentriertes Lehren und
Lernen, wodurch die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen einbezo-
gen werden. Die Struktur des Fernstudiums ermdoglicht Freirdume fir ein selbstgestaltetes Stu-
dium, was der Zielgruppe gerecht wird.

Studiengang 01 Erndhrungswissenschaften (B.Sc.)

Das Curriculum des Studiengangs umfasst alle wichtigen Themenbereiche der Erndhrungswis-
senschaften. Dies bildet sich im Modulkatalog ab und stellt eine Starke des Studiengangs dar.
Die Module sind zumeist modular aufeinander aufgebaut. Es findet eine sinnvolle Zusammenstel-
lung essenzieller Pflichtfacher statt. Die Studierenden kénnen aus einer breiten Auswabhl fakulta-
tiver Facher wahlen.

Breiten Raum nimmt die Vermittlung naturwissenschaftlicher Inhalte ein. Die frihe EinfGhrung in
das wissenschaftliche Arbeiten tragt dem evidenzbasierten Fach ebenfalls Rechnung.

Als Starke kann man zudem sehen, dass ahnliche Inhaltsfelder in mehreren Modulen abgehan-
delt werden, was der Festigung des Wissens sicher zutraglich ist. So gibt es im Modul Ernah-
rungsmedizin und Pathophysiologie Uberschneidungen mit dem Modul Anatomie und Physiolo-
gie, etwa was die Besprechung von verschiedenen Krankheitsbildern angeht. In anderen Modu-
len werden Grundlagen in Kombination verschiedener Facher fur das Verstandnis vertiefender
Inhalte besprochen. So findet man im Modul ,Erndhrungs- und Naturwissenschaften” die Grund-
lagen der Physik und die Besprechung der Molekularbiologie nebeneinander. Somit kénnen die
Studierenden nach dem Absolvieren des Moduls sehr gut Methoden der Molekularbiologie ver-
stehen, die auf physikalischen Prozessen beruhen.

Die oben angesprochenen Dopplungen kdénnen aber auch zu negativen Redundanzen fiihren.
Die Ausgestaltung der Lehre wird dann in der Praxis diese zu vermeiden haben. Die umfassende
Unterrichtung in vielen Themenfeldern ist fir eine breite Ausbildung zum einen als wiinschens-
wert anzusehen, birgt aber auch die Gefahr der Uberfrachtung bzw. der Abflachung des Curricu-
lums. Daher kénnte die Studiengangsleitung dariber nachdenken, einige Schwerpunktthemen
festzulegen, wo mehr in die Tiefe gegangen werden kann.

Studiengang 02 Gesundheitsmanagement (B.A.)

Der Studiengang stellt ein aktuell sehr relevantes und wichtiges Angebot dar. Es werden reflek-
tierte Praktikerinnen und Praktiker angesprochen, die auf anderer Ebene den Wandel im Gesund-
heitssektor beeinflussen wollen. Die duale Studiengangsvariante ist fur die bereits berufstatige
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Zielgruppe sehr attraktiv. Das Studium integriert ausreichend praktische Inhalte und bildet alle
relevanten Facher ab.

Studiengang 03 Pflegemanagement (B.A.)

Die Zusammenstellung des Curriculums ist sehr gelungen. Insbesondere das integrierte Praxis-
modul ist eine sinnvolle Erganzung zu den theoretischen Studieninhalten. Die Lehr- und Lernfor-
men sind vielfaltig und die Studienmaterialien sehr gut aufbereitet, um Studierenden das Lernen
zu erleichtern. Die zwei Prasenztage im Modul ,Personal, Fihrung und Organisation® erachtet
das Gutachtergremium als besonders wichtig, da Studierende essenzielle Kompetenzen in Kom-
munikation und Konfliktmanagement in Form eines Seminars vermittelt bekommen und ihre Fa-
higkeiten im Austausch mit anderen einliben kdnnen.

Studiengang 02 Gesundheitsmanagement (B.A.) und Studiengang 03 Pflegemanagement
(B.A.)

Die unterschiedlichen Anteile von Management in den Studiengangen Pflege- und Gesundheits-
management wurden wahrend der Begutachtung thematisiert. Die Studiengangsleitungen stell-
ten in diesem Zusammenhang logisch nachvollziehbar dar, fur welche unterschiedlichen Berufs-
felder die Curricula ausgelegt sind. Im Studiengang Pflegemanagement (B.A.) ist der Anteil der
Managementinhalte im Vergleich zum Studiengang Gesundheitsmanagement (B.A.) geringer, da
es vielmehr auf spezielles Fachwissen im Bereich der Pflege ankommt. Dies ermdglicht auch
Bewerbenden ohne vorherige Pflegeausbildung die Zulassung zum Studium. Absolventinnen und
Absolventen des Studiengangs Pflegemanagement (B.A.) sollen speziell im Bereich der Pflege
Managementfunktionen Ubernehmen, sind aber dennoch mit der Pflege am und mit Menschen
beschaftigt, was die starkere fachliche und praktische Qualifizierung der Studierenden notwendig
macht.

Der Studiengang Gesundheitsmanagement (B.A.) ist starker auf Managementinhalte fokussiert
und Studierende erwerben ein breitgefachertes Wissen rund um den Gesundheitssektor. Absol-
ventinnen und Absolventen des Studiengangs Gesundheitsmanagement (B.A.) sollen Ubergrei-
fende Managementfunktionen im Gesundheitssektor Gbernehmen.

SchlieBlich kénnten alle drei Studiengange von einem fachspezifischen Englischmodul profitie-
ren. Dies kdnnte Studierenden im studium generale auf freiwilliger Basis angeboten werden.
Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung fur alle Studiengange: Die Hochschule sollte
fachspezifische Englischmodule im studium generale anbieten.

Mobilitat (§ 12 Abs. 1 Satz 4 StudakkVO)
Studiengangsiibergreifende Aspekte

Die Studiengange sind derart gestaltet, dass Zeitrdume fur Aufenthalte an anderen Hochschulen
und in der Praxis ohne Zeitverlust ermdglicht werden. Darlber hinaus sind kostenfreie Unterbre-
chungen im Studienverlauf, z. B. flr ldngere Auslandsaufenthalte, méglich (vgl. S. 34 Selbstbe-
richt).
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Studien- und Prifungsleistungen, die an Hochschulen im Ausland belegt wurden, kénnen fir alle
Studiengange anerkannt werden, sofern keine wesentlichen Unterschiede zwischen den erwor-
benen und den an der aufnehmenden Hochschule zu erwerbenden Kenntnissen und Fahigkeiten
bestehen (vgl. § 3 Anerkennungs- und Anrechnungsordnung).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Durch das Studiengangformat des Fernstudiums wird ein Grofteil der Studieninhalte, einschliel3-
lich der Lehrmaterialien, online Uber die Lernplattform oder durch postalischen Versand der Stu-
dienhefte zur Verfligung gestellt. Damit wird den Studierenden eine hohe Flexibilitat gegeben, die
es ermdglicht, bereits parallel zum Studium einen Auslandsaufenthalt wahrzunehmen.

Das Gutachtergremium hat sich davon Gberzeugt, dass die Hochschule entsprechende Rahmen-
bedingungen geschaffen hat, um bei Bedarf die studentische Mobilitat zu realisieren. Studierende
kdénnen eigenstandig ein Auslandssemester antreten. Dies geschieht jedoch selten, da der Grol3-
teil das Fernstudium wahlt, um berufliche und familiare Lebensumstande bestmdéglich zu kombi-
nieren.

Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

Personelle Ausstattung (§ 12 Abs. 2 StudakkVO)
Studiengangsiibergreifende Aspekte

An der Euro-FH sind 30 hauptberufliche Professorinnen und Professoren bei 26 Vollzeitaquiva-
lenten tatig. Zusatzlich sind sechs wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit insge-
samt 5,3 Vollzeitaquivalenten angestellt (vgl. S 34 Selbstbericht).

Zum Zeitpunkt der Begutachtung befinden sich die drei Studiengangsleitungen im Berufungsver-
fahren. Im Studiengang Ernahrungswissenschaften (B.Sc.) ist dies eine Professur flr Erndh-
rungswissenschaft, im Studiengang Gesundheitsmanagement (B.A.) eine Professur Gesund-
heitsbkonomie und -management. Im Studiengang Pflegemanagement (B.A.) ist die Professur
fur Pflege- und Pflegemanagement zu besetzen.

Zusatzlich zu den hauptberuflichen Lehrenden verfligt die Euro-FH Uber einen groflten Pool von
Tutorinnen und Tutoren, Dozentinnen und Dozenten sowie Autorinnen und Autoren. Dieses ne-
benberuflich tatige Lehrpersonal ist unterstitzend in der Lehre tatig. Die Tutorinnen und Tutoren
fungieren an der Hochschule als fachliche Studierendenbetreuerinnen und Studierendenbe-
treuer. Die Studierenden erhalten pro Modul eine feste Ansprechperson. Pro Modul werden nach
Auskunft der Hochschule mindestens zwei Tutorinnen und Tutoren eingesetzt, die bei Fragen zu
den Studienbriefen kontaktiert werden kdnnen. Die Tutorinnen und Tutoren kdnnen zudem an
der Klausurerstellung beteiligt sein. Die Autorinnen und Autoren schlieen einen Autorenvertrag
mit der Hochschule und erstellen die Studienbriefe (vgl. Lehrdeputatsordnung).

Die Einstellungsvoraussetzungen fur Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer richten sich
nach §15 HmbHG i.V. mit § 8 Grundordnung der Euro-FH. In der Berufungsordnung werden Ver-
fahrensregeln spezifiziert, die die Objektivitat, Transparenz und Zlgigkeit der Berufung des wis-
senschaftlichen Personals verbindlich regeln.
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Die Grundordnung der Hochschule sieht zudem vor, dass wissenschaftliche Mitarbeitende
Dienstleistungsaufgaben in Forschung, Lehre und Verwaltung der Hochschule tbernehmen. Un-
ter der Verantwortung der zustandigen Professorin bzw. des Professors unterstiitzen sie die Ent-
wicklung und Aktualisierung der Studienmaterialien sowie die Organisation des Studienbetriebs.
Einstellungsvoraussetzung flir wissenschaftliche Mitarbeitende ist ein abgeschlossenes Hoch-
schulstudium.

Far die hauptamtlichen Professorinnen und Professoren der Hochschule ist vertraglich geregelt,
dass sie 14 Tage im Jahr plus 15 % der regularen Arbeitszeit fir Forschungstatigkeiten aufwen-
den missen. So werden Teilnahmen an Fachtagungen und wissenschaftliche Publikationen so-
wie Vortrage moglich. In der Regel sind Dozierenden- und Tutorienstellen je Modul mehrfach
besetzt, so dass sowohl Forschungsfreirdume als auch Urlaub und Krankheit keine Briiche im
Studienbetrieb bedeuten. In regelmaligen Abstanden fuhrt die Hochschule Professoren-
workshops durch mit dem Ziel, die Weiterentwicklung der Hochschule und die Qualifizierung der
Professorenschaft kontinuierlich zu férdern und zu verbessern. Aktuell wird der Aufbau einer For-
schungsdatenbank vorangetrieben, die die Forschungsaktivitdten der gesamten Hochschule ge-
bindelt darstellen soll.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Durch die Sichtung der Lebenslaufe, den Ausflihrungen im Selbstbericht sowie durch die Gespra-
che im Rahmen der digitalen Begutachtung ist das Gutachtergremium davon Uberzeugt, dass
das Lehrpersonal aller drei Studiengadnge insgesamt hinreichend fachliche sowie methodisch-
didaktische Expertise aufweist. Dem Lehrpersonal steht geniigend zeitliche Kapazitat fur eigene
Forschung zur Verfigung. Die notwendige Lehrkapazitat der Studiengange ist vorhanden und
wird durch die Euro-FH ausreichend abgedeckt. Das Verfahren zur Stellenbesetzung orientiert
sich an den landesrechtlichen Vorgaben.

Die Tutorinnen und Tutoren spielen an der Euro-FH eine kritische Rolle bei der Umsetzung der
Studieninhalte sowie bei der Betreuung der Studierenden. Das besondere Tutorensystem wurde
nachvollziehbar beschrieben. Tutorinnen und Tutoren verfiigen Uber entsprechende Qualifikatio-
nen, um Studierende fachlich zu betreuen (teilweise mehrfache Promotionen).

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

Ressourcenausstattung (§ 12 Abs. 3 StudakkVO)
Studiengangsiibergreifende Aspekte

Die Studierenden werden von Beginn ihres Studiums an bis zum Abschluss durchgehend und
individuell betreut. Im Wesentlichen werden die Studierenden durch die Abteilungen Interessen-
tenberatung, Studien- und Prifungsservice sowie der Seminarorganisation unterstitzt. Die per-
sonlichen Studienbetreuerinnen und -betreuer stehen als individuelle Ansprechpersonen fir alle
organisatorischen und verwaltungsbezogenen Fragestellungen sowie Fragestellungen zur Lern-
motivation und -organisation zur Verfugung.

Die Studierenden im Fernstudium an der Euro-FH sind i.d.R. berufstatig und die Nutzung von
Prasenzbibliotheken ist daher nur eingeschrankt moglich. Vor diesem Hintergrund bietet die Euro-
FH den Studierenden und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Uber den passwortgeschutzten
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,Online-Campus* einen direkten Zugang zu den digitalen Modulen sowie Recherchemdglichkei-
ten und Literatur.

Darlber hinaus erfolgt die Kommunikation zwischen Studierenden, Lehrenden und den Fachtu-
torinnen und -tutoren mit Hilfe von entsprechenden Werkzeugen des Systems. Die Fragen der
Studierenden werden zeitnah (werktags binnen 48 Stunden) beantwortet. Chatrooms eréffnen
Méglichkeiten der synchronen Kommunikation der Studierenden untereinander. Die Bereitstel-
lung von Informationen sorgt dafur, dass die Studierenden jederzeit Uber aktuelle Entwicklungen
auf dem Laufenden gehalten werden. Fir die Studierenden steht eine Beratung und Hilfestellung
durch die Fachtutoren zur Verfigung.

Die Euro-FH nutzt einen Gebaudekomplex gemeinsam mit dem ILS, der Fernakademie flir Er-
wachsenenbildung GmbH sowie der Hamburger Akademie fiir Fernstudien GmbH. Neben den
Biros fir Beschaftigte der Euro-FH stehen 20 Seminar- und Gruppenarbeitsrdume von bis zu 90
Quadratmetern (gm) mit variablen Raumkonzepten - Seminarrdume mit bis zu 210 gm fir 25 bis
210 Personen moglich - mit einer Flache von ca. 1.200 gm zur Verfiigung, sodass die fur die
Studiengange vorgesehenen Prasenzveranstaltungen an der Euro-FH in Hamburg durchgefihrt
werden kdnnen. Uber die Internetzugénge in den Seminar- und Unterrichtsrdumen hinaus gibt es
im Seminarbereich und den dazugehdérigen Pausenvorraumen W-LAN-Internetzugange fiir Stu-
dierende, die ihre mobilen Endgerate mitbringen. Alle Raume und Zugange sind behindertenge-
recht ausgestattet und barrierefrei erreichbar.

Fur die in Lehre und Forschung vor Ort in Hamburg Tatigen steht eine Freihand-Bibliothek mit
Prasenzbestand zur Verfugung. Der Bibliotheksbestand umfasst gegenwartig rund 2.200 Bulcher
und 30 Zeitschriften.

Fur alle Studierenden, Lehrenden und Beschaftigten der Euro-FH besteht ein kostenfreier Zu-
gang zu den diversen Datenbanken. Die Studierenden haben, teilweise abhangig je Studiengang,
Zugriff auf folgende elektronische Medien und Datenbanken:

e EBSCO: (Business Source Premier, eBook Collection (EBSCOhost), APA Psyclinfo,
PSYN-DEX Literature with PSYNDEX Tests, Regional Business News, OpenDisserta-
tions, Library, In-formation Science & Technology Abstracts, APA PsycTherapy)

e SpringerLink: ca. 23.000 Medien
e Statista: Volle Education Lizenz (keine Ubersicht)

e Beck-Online: Hochschulmodul und Personal-Portal mit Gesetzeskommentaren, (Fach-)
Zeitschriften, Formularen, Kommentaren, Rechtsprechungen und vielen weiteren Mate-
rialien voll zuganglich.

o Ziel-Verlag: 1.040 Medien
e Pearson: zwei Lehrblicher
e WISO: 29.007 Medien

e Hogrefe: Zeitschrift fir Arbeits- und Organisationspsychologie (A&O) alle digitalen Aus-
gaben seit 1999

e Hogrefe: Zeitschrift Fruhe Bildung (ZFB) alle digitalen Ausgaben seit 2011
e Deutsche Institut fir Erwachsenenbildung (DIE): 8.502
¢ ERIC - Die Datenbank im Bereich der Erziehungswissenschaften: 363.727 Medien
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e Fachportal Padagogik: Offentliche Datenbank

e PubliSa: Die Online-Datenbank "PubliSA - Publikationen zur Sozialen Arbeit" ist kostenlos
und frei zuganglich. PubliSA flhrt deutschsprachige Publikationen aller Art aus dem Be-
reich der Sozialen Arbeit und ihrer gesellschaftlichen Rahmenbedingungen auf (Monogra-
phien und Sammelwerke). Weiterhin finden sie wertvolle Hinweise zu Recherchemdoglich-
keiten sowie zu einschlagigen Bibliographien und Verlagen.

Es besteht aulRerdem eine Kooperation mit der Staats- und Universitatsbibliothek Hamburg. Be-
standteil der Kooperation ist die Nutzung der Lieferdienste der Staats- und Universitatsbibliothek
Hamburg fir Mitglieder der Euro-FH.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Im Rahmen der digitalen Begutachtung entstand ein sehr positiver Eindruck von der professio-
nellen Organisation des Hochschulbetriebs. Das Gutachtergremium hebt die Online-Plattform mit
Flashcards und interaktiven Elementen besonders positiv hervor. Die Online-Plattform wird kon-
tinuierlich aktualisiert und weiterentwickelt. Das einheitliche Format der Studienhefte, die jeweils
eine Einfuhrung in das Modul mit einem Uberblick Giber alle Themen und Materialien enthalten,
erleichtert Studierenden das Selbststudium.

Die Ressourcenausstattung und die raumlichen Kapazitaten fur die Prasenzseminare sind aus-
reichend. Insgesamt wird die Erreichung der Studiengangsziele durch die Gegebenheiten vor Ort
gewabhrleistet.

Mit Blick auf das Fernstudium sowie die Tatsache, dass die Studierenden an der Euro-FH in der
Regel berufstatig sind, bewertet das Gutachtergremium den Zugang zu elektronischen Daten-
banken und die Mdglichkeit der Fernleihe als gut.

Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

Priifungssystem (§ 12 Abs. 4 StudakkVO)
Studiengangsiibergreifende Aspekte

Die Arten von Prifungsleistungen werden in § 13 der Allgemeinen Studien- und Priifungsordnung
fur Bachelorstudiengange beschrieben. Der Modulplan unter § 4 der jeweiligen studiengangspe-
zifischen Studien- und Prifungsordnungen legt die Studien- und Prifungsleistungen fir jedes
Modul fest. In den Studiengangen kommen folgende Prifungsarten zum Einsatz:

In den Studiengéngen Erndhrungswissenschaften (B.Sc.) und Pflegemanagement (B.A.):
¢ Priufungsaufgabe,
e Klausur,
e Hausarbeit,
e Projektarbeit und
e Prasentation.
Im Studiengang Gesundheitsmanagement (B.A.):

e Prufungsaufgabe,
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e Klausur,
e Hausarbeit und
e Projektarbeit.

In den Studiengangen Gesundheits- und Pflegemanagement kommen in den dualen Varianten
aullerdem Praxisreflexionen zum Einsatz.

Als Studienleistungen sind laut § 11 Abs. 2 der allgemeinen SPO moéglich: Prifungsaufgaben,
Lernfortschrittskontrollen, Peergroup-Reports, Pradsenzseminare, Praxisreflexionen und digital
gestlutzte Seminare (Webinare, Online-Seminare oder Virtuelle Seminare). Studienleistungen
sind obligatorische Fern- oder Prasenzstudienleistungen, die erfolgreich absolviert werden mis-
sen. Im Regelfall stellt die Studienleistung eine Vorleistung dar, die zum Zeitpunkt der Anmeldung
einer Modulabschlussprifung erfiillt sein muss (vgl. § 11 Abs. 1 ASPO-BA).

In Modulen, in denen die Lerninhalte Uberwiegend mit Studienheften vermittelt werden, werden
in der Regel Klausuren oder Hausarbeiten zur Uberprifung des Wissens eingesetzt. In Wissen-
stransfermodulen kommen z. B. Projektarbeiten und Prasentationen zum Einsatz. Sofern es um
eine kritische Reflexion von umfassenden und gesellschaftlichen Fragestellungen geht, wird die
inhaltliche Reflexion im Rahmen einer Hausarbeit tUberprift, die zugleich auf die Abschlussarbeit
vorbereitet (vgl. S. 38 Selbstbericht).

Schwierigkeitsgrad und Leistungsanforderung sowie Umfang und Form der Prifungen basieren
auf den jeweiligen Inhalten der Module. Die Prifungen dienen der Feststellung, ob durch den
Lehrstoff die in den jeweiligen Modulen verfolgten wissens- und kompetenzorientierten Ziele er-
reicht wurden und stehen im Einklang mit diesen. Um im Vorfeld die eigene Leistungsstarke ein-
schatzen zu kénnen, haben die Studierenden die Méglichkeit, freiwillig Einsendeaufgaben an die
Tutorinnen und Tutoren zu schicken. Diese werden zeitnah korrigiert und unbenotet zurtickge-
sendet. Jedes Modul schlief’t i.d.R. mit einer das gesamte Modul umfassenden Prifung ab (vgl.
S. 33 Selbstbericht).

Die Uberpriifung und Weiterentwicklung der Priifungsformen sollen durch die Tutorinnen und Tu-
toren in einem jahrlichen Rhythmus erfolgen (eigenen Angaben der Hochschule).

Abschlussarbeit (Bachelor-Thesis)

In der Bachelor-Thesis sollen die Studierenden selbststandig eine dem inhaltlichen Schwerpunkt
des gewahlten Studiengangs entsprechende Fragestellung bearbeiten und ihre Lésung unter Be-
achtung der Grundsatze wissenschaftlichen Arbeitens darstellen.

Den betreffenden Studierenden wird bei der Anmeldung zur Bachelor-Thesis Gelegenheit gege-
ben, fir das Thema und fiur die betreuende Prifende bzw. den betreuenden Prifenden Vor-
schlage zu unterbreiten. Das Thema ist so zu begrenzen, dass die Frist zur Bearbeitung der
Thesis eingehalten werden kann (drei Monate im Vollzeitstudium). Dieses wird durch die Erstel-
lung der Projektskizze sichergestellt. Das Thema wird von der Betreuerin bzw. vom Betreuer fest-
gelegt (vgl. § 24 Abs. 1 und 3 ASPO-BA).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die in den Modulen festgelegten Prifungsleistungen sind in Form, Inhalt und Vielfalt geeignet,
die jeweiligen Lernergebnisse festzustellen. Die Prifungen sind modulbezogen und kompetenz-
orientiert. Trotz der Besonderheiten des Fernstudiums bietet die Hochschule eine hinreichende
Varianz verschiedener Priifungsformen und es wird viel Transferwissen abgefragt.
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Der Prozess bei der Vergabe der Abschlussarbeit (Thema, Betreuung, Anmeldung) ist von den
Studierenden anderer Studiengange der Euro-FH am Tag der Begutachtung sehr unterschiedlich
bewertet worden. Manchen war unklar, wie sie ihre Betreuung auswahlen und wann sie auf diese
zugehen dirfen. Einige Studierende hatten Schwierigkeiten bei der Einreichung der Projektskizze
fur die Anmeldung der Abschlussarbeit. Das Gutachtergremium empfiehlt, den Vergabeprozess
transparenter flr die Studierenden darzustellen (z.B. auf der Online-Plattform). Den Studierenden
fiel es aulerdem schwer, Inhalte aus dem Modul ,Wissenschaftliches Arbeiten* aus dem ersten
Semester anzuwenden, weil es zum Zeitpunkt der Erstellung der Abschlussarbeit sehr weit zu-
ruck lag.

Diese Probleme sind der Hochschule bereits bekannt und es wurde entsprechend reagiert. Eine
Sammelmappe mit allen relevanten Informationen und einem Leitfaden zum wissenschaftlichen
Arbeiten als Auffrischung des Einfuhrungsmoduls zum wissenschaftlichen Arbeiten im ersten Se-
mester wird gerade erstellt und soll dann auf der Online-Plattform leicht auffindbar zur Verfligung
gestellt werden.

An der Hochschule gibt es eine Ombudsperson, die fur Fragen zur Organisation der Abschluss-
arbeit zur Verfligung steht. Das Gutachtergremium regt an, auf der Online-Plattform dessen Kon-
taktdaten zu hinterlegen.

Die Uberpriifung und Weiterentwicklung der Priifungsformen sind durch die Tutorinnen und Tu-
toren gewahrleistet.

Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 StudakkVO)

Studiengangsiibergreifende Aspekte

Die Studierbarkeit wird nach Angaben der Hochschule durch
e eine geeignete Studienplangestaltung,

e eine der vorgesehenen ECTS-Punktezahl je Modul inhaltlich und aufwandsbezogen an-
gemessene Zusammenstellung und Abstimmung von Studienmaterial, Lern- und Pri-
fungsform,

¢ eine intensive und kompetente Studierendenbetreuung sowie

¢ eine flexible Prifungsorganisation gewahrleistet. So kdnnen Klausuren monatlich an ver-
schiedenen Prasenzstandorten in Deutschland oder wahlweise als Online-Klausur (Proc-
toring) absolviert werden (vgl. S. 39 Selbstbericht).

Die Regelstudienzeit kann bei Bedarf um 50 % ohne zusatzliche Gebuhren Uberschritten werden.

Die Curricula der Studiengange wurden unter Berlcksichtigung der bisherigen Erfahrungen zur
Workload-Berechnung konzipiert bzw. weiterentwickelt (vgl. ebd.).

Um eine belastungsangemessene Prifungsdichte zu gewahrleisten, ist jeweils nur eine Prifung
pro Modul vorgesehen, wobei jedes Modul einen Umfang von mindestens sechs ECTS-Leis-
tungspunkten aufweist.

Die Arbeitsbelastung/Workload ist mit 25 Stunden pro ECTS-Leistungspunkt angesetzt. Der Wor-
kload der Bachelorstudiengange mit 180 bzw. 210 ECTS-Punkten summiert sich auf 4.500 bzw.
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5.250 Stunden. Einen Uberblick der studentischen Arbeitsbelastung je Modul liefern die Modul-
handbucher. Der Workload wird regelmaRig im Rahmen der Modulevaluationen abgefragt (vgl.
Evaluationsbogen).

Ein RUcktritt von einer angemeldeten Klausur, Prasentation, Lehrveranstaltung oder mindlichen
Prifung ist ohne Angabe von Griinden bis drei Tage vor der Prifung oder der Themenvergabe
(Eingang bei der Hochschule) méglich (vgl. § 14 ASPO-BA).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Soweit es im Falle einer Konzeptakkreditierung beurteilt werden kann, erachtet das Gutachter-
gremium die Studierbarkeit der Studiengange als gewahrleistet. Die Gesprache wahrend der di-
gitalen Begutachtung mit Studierenden aus anderen Studiengangen haben ergeben, dass die
Arbeitsbelastung in vergleichbaren Studiengangen der Hochschule leistbar ist. Aufgrund der fle-
xiblen Studiengangstruktur ist die Uberschneidungsfreiheit und zeitliche Unabhangigkeit von
Lehrveranstaltungen und Prifungen gegeben.

Das Fernstudium bietet hochste Flexibilitat fur die Studierenden (z. B. das flexible Absolvieren
der Module). Studierenden, die parallel einer Berufstatigkeit nachgehen oder privat stark einge-
spannt sind und somit die Hauptzielgruppe der Fernhochschule darstellen, wird dadurch ein
machbares Studienprogramm ermaoglicht.

Die Prifungsdichte und -organisation sind adaquat und belastungsangemessen. Darlber hinaus
ist ein Rucktritt bis zu drei Tage vor der entsprechenden Prufung moglich. Auf diese Weise kann
auf unvorhersehbare Ereignisse, z. B. am Arbeitsplatz, flexibel reagiert werden.

Alle Studiengange sind so ausgestaltet, dass sie von den Studierenden innerhalb der Regelstu-
dienzeit abgeschlossen werden kénnen. Der Studienbetrieb ist planbar und verlasslich. Ein plau-
sibler Arbeitsaufwand ist gewahrleistet, wobei die Lernergebnisse eines Moduls in der Regel in-
nerhalb eines Semesters erreicht werden kdnnen. Die Arbeitsbelastung wird in regelmafligen Er-
hebungen evaluiert. Sdmtliche Module weisen einen Umfang von mindestens sechs ECTS-Leis-
tungspunkten auf.

Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

Besonderer Profilanspruch (§ 12 Abs. 6 StudakkVO)
Studiengangsiibergreifende Aspekte

Alle Studiengange der Hochschule werden im Fernstudium angeboten. Dadurch ist ein zeit- und
ortsunabhangiges Lernen gewabhrleistet, das sich flexibel in den Alltag der Studierenden integrie-
ren lasst. Die Studierenden kénnen ihre Studienzeit um die Halfte der Regelstudienzeit kostenfrei
verlangern.

Die Organisation im Fernstudium bietet durch das flexible Studiensystem die Mdglichkeit, eine
Teilzeitvariante zu wahlen. Diese schafft mit monatlichen Prifungsterminen an Samstagen, On-
line-Prifungen sowie mit in der Regel zweitagigen virtuellen und Block-Seminaren in Prasenz die
Voraussetzungen fir ein berufsbegleitendes Studium. Die Arbeitsbelastung wird den Studieren-
den im Studienflihrer, in der Interessentenberatung und in den Studienbegleitheften transparent
gemacht.
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Das Fernstudienmodell sieht verschiedene Wege vor, auf denen Wissen und Fertigkeiten vermit-
telt bzw. erworben werden: schriftliche Studienmaterialien, technologiegestitzte Medien und die
Online-Betreuung der Studierenden. Die Hochschule verfligt Gber eine Abteilung fir digitale Me-
dien, die innovative Ideen fur digitale Lehr- und Lernformen im Fernstudium entwickelt, darunter
sogenannte ,Flashcards®. Dabei handelt es sich um eine Art elektronische Karteikarten, die in
Zusammenarbeit mit den Lehrenden entwickelt werden und inhaltliche Zusammenfassungen zu
bestimmten Themengebieten fur Studierende zur Verfigung stehen (vgl. S. 39 f. Selbstbericht).

Duale Studienvariante in den Studiengangen Gesundheitsmanagement (B.A.) und Pflegema-
nagement (B.A.)

Fur Interessentinnen und Interessenten, die eine engere Verzahnung von Theorie und Praxis
anstreben und einen geeigneten Praxisbetrieb nebst Betreuungsperson im Zulassungsverfahren
vorweisen kdnnen (s. Kapitel § 5 StudakkVO), bietet die Euro-FH eine duale, praxisintegrierende
Studienvariante der Bachelorstudiengange Gesundheits- und Pflegemanagement (B.A.) an.
Diese soll eine unmittelbare Verzahnung der im Studium erlernten wissenschaftlichen Kenntnisse
und Fahigkeiten (Lernort Hochschule) mit der berufspraktischen Tatigkeit (Lernort Praxisbetrieb)
ermoglichen.

Das Studiengangskonzept des dualen Studiums weist insbesondere folgende Merkmale auf:

¢ Neben dem Studienvertrag mit der bzw. dem Studierenden schlie3t die Hochschule einen
weiteren Vertrag (Kooperationsvertrag) mit dem Praxisbetrieb

e Das duale Studium zeichnet sich durch eine langere Regelstudienzeit aus.

¢ Die Anfertigung so genannter Praxisreflexionen fur die meisten Module zu den einzelnen
Themengebieten (Ausnahmen sind die Module ,Einfihrung in das Studium und wissen-
schaftliches Arbeiten® und ,Bachelor-Thesis® in beiden Studiengdngen sowie das Modul
.Forschungsmethoden und Statistik“ im Studiengang Gesundheitsmanagement (B.A.).

o Fir die praktische Studienphase, die sich Uber die gesamte Studienzeit erstreckt, werden
bei erfolgreichem Abschluss des Studiums 30 ECTS-Leistungspunkte erworben. Damit
erwerben Absolventinnen und Absolventen bei erfolgreichem Abschluss des dualen Stu-
diums in Summe 210 ECTS-Leistungspunkte

Die Hochschule geht davon aus, dass ein Praxisbetrieb geeignet ist, wenn (vgl. § 29 ASPO-BA)

a) der Betrieb Studierenden eine angemessene Zeit einrdumt, um eine optimale Verzahnung
von Theorie und Praxis zu gewahrleisten;

b) der Betrieb die Betreuung und Begleitung der Studierenden durch eine/n benannte/n Be-
treuer/in des Betriebs zusagt, und diese Betreuerin bzw. dieser Betreuer eine geeignete
fachliche Qualifikation besitzt, persdnlich geeignet ist und Uber mehrjahrige berufsprakti-
sche Erfahrung verflgt. Die erforderliche Qualifikation hat, wer mindestens Uber einen
Fachhochschulabschluss in der Richtung, in der die/der Studierende ihren/seinen Ab-
schluss erlangen mdchte, verfugt. Im Einzelfall ist die fachliche Qualifikation gesondert
durch die Hochschule zu prifen;

c) der Betrieb Uber eine ausreichende Einrichtung und Ausstattung der notwendigen Arbeits-
mittel verflgt;
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d) die/der benannte Betreuer/in der Hochschule, insbesondere den Modulverantwortlichen
nach § 28 Abs. 3 der Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fur die Bachelorstudi-
engange der Euro-FH, auf Nachfrage Auskunft Gber den jeweiligen Praktikumsverlauf ge-
ben kann.

Der Kooperationsvertrag regelt unter § 5 folgende Aufgaben und Pflichten der Hochschule:

(1) Die Euro-FH stellt das Studienangebot entsprechend der Bestimmungen der jeweils glil-
tigen Studien- und Prifungsordnung fur Duale Studiengange bereit. Mithin wird ein Leit-
faden zur Ausgestaltung eines Dualen Studiums zur Verfligung gestellt.

(2) Die jeweiligen modulverantwortlichen Professorinnen und Professoren prifen in Zusam-
menarbeit mit den Lehrbeauftragten der Euro-FH die von der bzw. dem Studierenden zu
erstellenden Praxisreflexionen, um zu gewahrleisten, dass die Lernziele des Moduls er-
reicht worden sind. Naheres regelt die Studien- und Prifungsordnung fur Bachelor-Studi-
engange in der jeweils gultigen Fassung.

(3) In regelmafligen Abstanden finden in den dualen Studiengangen statistische Auswertun-
gen sowie Evaluationen statt.

(4) Die Euro-FH achtet auf eine nachhaltig und dauerhaft hinreichende personelle, sachliche
und raumliche Ausstattung.

(5) Die akademische Letztverantwortung liegt stets bei der Euro-FH.

Ebenfalls im Kooperationsvertrag enthalten sind unter § 6 die Aufgaben und Pflichten des Pra-
xisbetriebes. Diese lauten wie folgt:

(1) Der Praxisbetrieb unterstitzt die Euro-FH bei der Durchflihrung des dualen Studiums. Der
Betrieb verpflichtet sich, die bzw. den Studierenden wahrend der Dauer des dualen Stu-
diums in den unterschiedlichen Bereichen, im Einklang mit der Priifungsordnung, des Stu-
dienplans sowie des Modulhandbuches, die notwendigen Einblicke in die Berufspraxis zu
gewahren, damit eine hinreichende Verzahnung von theoretischen Inhalten und berufli-
cher Praxis erméglicht wird und das jeweilige Modullernziel erreicht werden kann.

(2) Entsprechend der gewahlten Studienvariante wird die Arbeitsbelastung im Praxisbetrieb
und im dualen Studium in angemessener Weise bertiicksichtigt. Der Praxisbetrieb hat sich
mit der bzw. dem Studierenden auf eine wochentliche Freistellung von i.d.R. durchschnitt-
lich Stunden geeinigt.

(3) Der Praxisbetrieb gewahrt der bzw. dem Studierenden die erforderlichen zeitlichen Frei-
stellungen, die fiir das Ablegen von Prifungen und den Besuch von Seminaren notwendig
sind.

(4) Zur Einhaltung der Vertragspflichten teilt der Praxisbetrieb der Euro-FH eine geeignete
Betreuerin bzw. einen geeigneten Betreuer mit, die oder der die fachliche Qualifikation
besitzt, personlich geeignet ist und tber eine mehrjahrige berufspraktische Erfahrung ver-
fugt. Diese Person steht als Ansprechperson zur Verfigung und nimmt die obligatorischen
Praxisreflexionen vor der Einreichung zur Kenntnis.

(5) Soweit der Praxisbetrieb den Arbeits- bzw. Praktikumsvertrag mit einer oder einem dual
Studierenden auflést oder der Praxisbetrieb das duale Studium einer oder eines dual Stu-
dierenden nicht mehr férdern mochte, wird die Euro-FH hiertiber unverziglich unterrichtet.
Die bzw. der Studierende kann in diesem Fall prifen, ob das Studium bei einem anderen
Unternehmen fortgeflihrt werden kann. In jedem Fall wird die Hochschule der bzw. dem
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Studierenden das Angebot unterbreiten kdénnen, das Studium als Fernstudium mit 180
ECTS-Leistungspunkten fortsetzen zu kdnnen.

Die Euro-FH verfligt iber folgende Instrumente und Verfahren, um die spezifischen Anforderun-
gen und Qualitatskriterien eines dualen Fernstudiums umzusetzen:

o Festlegung der formalen Rahmenbedingungen durch Kooperationsrahmenvertrag und
Studien- und Prifungsordnung;

e Qualitat der Betreuung durch eine qualifizierte Praxisbetreuung;

e Leitfaden, Modulhandbuch;

¢ Quantitative und qualitative Evaluations- und Bewertungsinstrumente.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fir alle Studiengange:

Das Fernstudium der Hochschule ist ein traditionelles Fernstudienkonzept, das als zentrales
Lehrelement den Studienbrief beinhaltet. So kdnnen Studierende zeit- und ortsunabhangig ler-
nen. Zudem eroffnet der Fernstudienansatz das Studium flir eine Zielgruppe, die an Prasenz-
hochschulen eher unterreprasentiert sind, wie etwa beruflich tatige Studierende sowie Studie-
rende mit Einschrankungen. Das Studienformat der Euro-FH ermdglicht den Studierenden ein
vielfaltiges und flexibles Lernen. Laut Studierenden ahnlicher Studiengange wurden allerdings
einige Prasenzveranstaltungen auf Wochentage gelegt und tagsiber geplant, sodass sie sich flr
diesen Tag bei ihrem Arbeitgeber Urlaub nehmen mussten. Die Hochschule sollte die Anspriiche
ihrer berufstatigen Studierenden (ihrer Hauptzielgruppe) auch im Vollzeitstudium starker beriick-
sichtigen und Prasenzveranstaltungen auf Wochenenden oder die Abendstunden legen.

Neben den Studienheften als hauptsachliches Lernmedium werden z. B. benutzerfreundlich auf-
gearbeitete Lehrvideos erstellt. Letzte Entwicklungen wie die Flashcards bewertet das Gutacht-
ergremium ebenfalls positiv. Die Hochschule hat lernférdernde Elemente im Fernstudium erfolg-
reich integriert. Die Lehr- und Lernplattform und die Website der Hochschule sind benutzerfreund-
lich aufgebaut.

Duale Studienvariante

Das Gutachtergremium hat bei der Bewertung berlcksichtigt, dass es sich um eine Konzeptak-
kreditierung der Bachelorstudiengange handelt, und dass bisher nur vier Studierende in anderen
dualen Studiengangen der Hochschule studieren.

Der Kooperationsvertrag regelt alle notwendigen Aspekte der Beziehung zwischen Hochschule
und Betrieb. Darin ist auch geregelt, dass dem Praxisbetrieb ein Leitfaden zur Ausgestaltung des
dualen Studiums zur Verfligung gestellt wird. Er beinhaltet neben der organisatorischen Ausge-
staltung des dualen Studiums auch Informationen zur inhaltlichen Ausgestaltung des Studiums
im Praxisbetrieb. Die Umsetzung der Studieninhalte in der Praxis Uberprift die Hochschule mit
den Praxisreflexionen, die fur die Mehrzahl der Module vorgesehen ist.

Die systematische inhaltliche, organisatorische und vertragliche Verzahnung der unterschiedli-
chen Lernorte ist gegeben. Die von der Euro-FH angewandten Instrumente zur Sicherung und
Weiterentwicklung der Qualitat erachtet das Gutachtergremium als hinreichend.

Entscheidungsvorschlag

Erfallt.
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Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Die Hochschule sollte die Anspriiche ihrer be-
rufstatigen Studierenden (ihrer Hauptzielgruppe) auch im Vollzeitstudium starker bericksichtigen
und Prasenzveranstaltungen auf Wochenenden oder die Abendstunden legen.

Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (§ 13 StudakkVO)
Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (§ 13 Abs. 1 StudakkVO)
Studiengangsiibergreifende Aspekte

Die Professorenschaft der Euro-FH bzw. die Studiengangsleitungen sind fir Aktualitat und Ada-
quanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen verantwortlich. Dieses erreichen sie,
indem sie regelmafig Inhalte auf dem aktuellen Stand der Forschung in die Heftgestaltung auf-
nehmen. Dies erfolgt in regelmaRigem Austausch mit Tutorinnen und Tutoren sowie Expertinnen
und Experten. Zudem nehmen die Professorinnen und Professoren regelmafig an Kongressen
und Fachkonferenzen teil und forschen im Rahmen von vertraglich regelten Vorgaben flir For-
schungstatigkeiten (derzeit 2 Wochen pro Jahr sowie 15 Prozent der wéchentlichen Arbeitszeit).

Gemal den Angaben der Hochschule besteht ein festgelegter, allgemeiner Prozess, der vorsieht,
dass die Studienhefte in Hinsicht auf den Stand von Wissenschaft und Forschung tberprift und
bei Bedarf aktualisiert werden. Im Rahmen dieser Evaluationen werden Anregungen der Studie-
renden aufgenommen und bei der Weiterentwicklung jedes Studiengangs einbezogen (vgl. S. 40
Selbstbericht).

In den Seminaren werden aktuelle Sachverhalte unter systematischer Berlicksichtigung des fach-
lichen Diskurses erarbeitet und besprochen. Dabei werden auch neue methodisch-didaktische
Ansatze, beispielsweise im Rahmen von Webinaren, Virtuellen und Online-Veranstaltungen, zur
Anwendung gebracht und kontinuierlich weiterentwickelt. Die unterschiedlichen digital gestiitzten
Seminarformen sind in § 11 Abs. 2 Nr. 1 - 3 der Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fir
Bachelorstudiengange an der Euro-FH definiert.

In mehreren Studiengangen sind Expertenbeirate gegriindet worden. Die Expertinnen und Ex-
perten aus Wissenschaft und Praxis treffen sich in regelmaRigen Abstanden mit den Studien-
gangsleitungen und tauschen aktuelle Erfahrungen aus bzw. berichten Uber relevante Entwick-
lungen im jeweiligen Fachgebiet.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Nach Ansicht des Gutachtergremiums erflllen die zur Verfigung gestellten Studienhefte im Hin-
blick auf Aktualitat und Adaquanz vollumféanglich alle fachlichen und wissenschaftlichen Anforde-
rungen. Die Lehrinhalte sowie das didaktische Konzept sind auf einem aktuellen Stand und eine
zeitgemale Durchflihrung des Studiengangkonzeptes wird gewahrleistet. Dieses wird u.a. durch
die Teilnahme an Kongressen und Fachtagungen der an dem jeweiligen Studiengang Beteiligten
geférdert und miindet in einer regelmaRigen Uberpriifung und Aktualisierung der Studienhefte.
Davon hat sich das Gutachtergremium im Rahmen der Gesprache Uberzeugt.

Entscheidungsvorschlag

Erfallt.
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Studienerfolg (§ 14 StudakkVO)
Studiengangsiibergreifende Aspekte

Der Studienerfolg wird Uber ein internes Evaluations- und Monitoring-System Uberprtift, das Gber
die Ordnung zur Qualitatssicherung (Qualitatsordnung) der Europaischen Fernhochschule Ham-
burg wirksam in das hochschulweite Qualitdtsmanagementsystem integriert ist. Dieses ist ganz-
heitlich ausgerichtet und strebt auf allen Ebenen eine kontinuierliche Verbesserung gemaf dem
Deming-Kreis (PDCA-Zyklus) an. Studiengangsbezogen werden Rickmeldungen und Daten mit
folgenden Instrumenten erhoben (vgl. S. 40 f. Selbstbericht):

e Internes Monitoring zur Bereitstellung quantitativer Informationen zu zentralen Kennzah-
len der Studiengangsentwicklung (z.B. Einschreibungen, Gesamtzahl der Studierenden;
Rucktritts-, Kiindigungs- und Erfolgsquoten), Prifungsstatistik (z.B. zu Durchschnittsno-
ten, Durchfallquoten, Anzahl der Prifungsversuche), zielgruppenbezogenes ECTS-Moni-
toring (zur Erfassung des Studienfortschritts und Unterstiitzung bei fehlendem Studien-
fortschritt)

o Verstetigte und flachendeckende Studierendenbefragungen zu Seminaren und Modulen
entlang zentraler Qualitatsbereiche und Indikatoren (Modulebene: u.a. allgemeine Beur-
teilung, Lehr-Lernmaterial, Modulabschlussprifung, tutorielle Betreuung, Workload, Lern-
zielerreichung; Seminarebene: u.a. Gesamtbewertung, Dozierende, Seminarorganisa-
tion, Lehr-Lerneinheiten); anlassbezogene Befragungen der Studierenden (beispiels-
weise zum Online-Campus, Mentoring)

¢ Absolventenbefragungen und Verbleibstudien zur beruflichen und persénlichen Entwick-
lung in Folge des Studiums

Zur studiengangsbezogenen Auswertung werden die aggregierten Daten und Ergebnisse in jahr-
lichen Studiengangsberichten zusammengefiihrt, auf deren Basis zusammen mit der Studien-
gangsleitung Handlungsbedarfe identifiziert, in Rucksprache mit Modulverantwortlichen, Dozie-
renden, Tutorinnen und Tutoren VerbesserungsmalRnahmen abgeleitet sowie deren Umsetzun-
gen nachgehalten werden. Alle Verfahrensergebnisse werden bei der kontinuierlichen Weiterent-
wicklung der Studiengdnge berlcksichtigt. Weiterhin sollen die bislang anlassbezogenen studi-
engangsubergreifenden Studierendenumfragen verstetigt werden (z. B. Studiensituation, Ge-
samtzufriedenheit, Lehr-Lernmaterial, Betreuung, Beratungs- und Informationsangeboten der
Euro-FH, Studienabbruchsneigung). Die Lehrenden werden turnusmaRig Uber die Ergebnisse der
Lehr-Lern-Veranstaltungs- und Modulevaluation informiert. Die Ergebnisse der Lehr-Lern-Veran-
staltungs- und Modulevaluationen werden ebenfalls turnusmafRig auf dem Online-Campus der
Euro-FH fir die Studierenden und Alumni 6ffentlich gemacht.

Die in der dualen Studienvariante der Bachelorstudiengange eingesetzten Instrumente der Eva-
luation, Studierenden- sowie Absolventenbefragungen (inklusive Verbleibstudien) bertcksichti-
gen nach Angaben der Hochschule den besonderen Profilanspruch, die Studien- und Prufungs-
elemente sowie die Qualitatsanforderungen von dualen Studiengangen (vgl. ,Erlduterungen zum
Konzept der Qualitatssicherung und Evaluation im Dualen Fernstudium®).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Samtliche Studiengange an der Euro-FH unterliegen einem kontinuierlichen Monitoring. Darin
werden vor allem Studierende, aber auch Absolventinnen und Absolventen einbezogen. Das
ECTS-Monitoring ist ein besonders gutes Angebot fur die Studierenden.
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Auf Grundlage aller Evaluationen werden Maflinahmen zur Sicherung des Studienerfolgs abge-
leitet, fortlaufend Uberprift und die Ergebnisse fur die Weiterentwicklung der Studiengénge ge-
nutzt. Das Gutachtergremium ist davon Uberzeugt, dass die bisherigen Mallnahmen sinnvoll in
der Hochschule implementiert wurden. In bereits laufenden vergleichbaren Studiengangen wer-
den die Ergebnisse aus Evaluationen bei der Weiterentwicklung bertcksichtigt. Die systemati-
sche Information Uber die Evaluationsergebnisse sowie die ergriffenen MaRnahmen an alle Be-
teiligten, insbesondere auch an die Absolventinnen und Absolventen ist in der Qualitatsordnung
verankert. Die Evaluationsergebnisse werden allen tber den Online-Campus zur Verfligung ge-
stellt. Das Gutachtergremium regt dazu an, noch einen kleinen Hinweis (z.B. auf den Evaluations-
bdgen) zu erganzen, dass die Ergebnisse auf der Online-Plattform veroffentlicht werden. Studie-
rende aus anderen Studiengangen hatten teilweise keine Kenntnis dartber.

Das Qualitatsmanagementsystem umfasst die Lernorte Hochschule und Betrieb.
Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 StudakkVO)
Studiengangsiibergreifende Aspekte

Die Euro-FH bietet gemal § 2 Abs. 7 der Grundordnung Frauen und Mannern gleiche Entwick-
lungsmdglichkeiten. Sie fordert eine angemessene Vertretung von Frauen in den Hochschulor-
ganen sowie die fachliche und didaktische Weiterbildung ihres wissenschaftlichen Personals. Die
Euro-FH stellt laut Selbstbericht, S. 41 fur ihre Mitglieder ein diskriminierungsfreies Studium si-
cher und erméglicht eine diskriminierungsfreie berufliche oder wissenschaftliche Tatigkeit. Insti-
tutionell wird dies durch die Gleichstellungsbeauftragte und ihre Stellvertretung sichergestelit.

Die Strategien zur Verwirklichung der Gleichstellungs- und Diversityziele sind im Gleichstellungs-
konzept der Hochschule (vgl. Anlage 16) inhaltlich normiert und heben die Bedeutung der Gleich-
stellung in der Hochschule hervor. Um die Ziele zu verwirklichen, benétigt es eine Ubersetzung
der Strategien in Mal3nahmen zur Zielerreichung. Hierfur ist an der Euro-FH ein Gleichstellungs-
plan vorgesehen, der die Umsetzung der Gleichstellungsziele fiir eine Periode von finf Jahren
festlegt. Malnahmen des Gleichstellungsplans haben Prozesscharakter. Es werden Handlungs-
felder auf ihren Ist-Zustand untersucht, um hiervon Ziele abzuleiten. Zur Umsetzung der Ziele
werden geeignete und konkrete Malinahmen abgeleitet und evaluiert. Der Gleichstellungsplan
umfasst MaRnahmen im Bereich Studium, Hochschule und Forschung gleichermalen, um Ge-
schlechtergerechtigkeit zu férdern, Diversity auszubauen und Chancengleichheit in Studium und
Beruf zu gewabhrleisten.

Nach § 20 der allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fiir Bachelorstudiengange kann ein
Nachteilsausgleich wegen langer andauernder oder standiger korperlicher Behinderung oder
Krankheit gewahrt werden. Zudem ist in den AGBs eine Sozialgarantie vorgesehen, die es er-
moglicht, Studiengebiihren zu stunden.

Schlie3lich haben die Studierenden auch eine vertragliche Zusicherung, ihre Studienzeit um die
Halfte der Regelstudienzeit kostenfrei verlangern zu kdnnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschule verfiigt Uber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der
Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen. Das Gutachtergremium hebt
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positiv hervor, dass der Fernstudienansatz flir Menschen in besonderen Lebenslagen geeignet

ist und die Hochschule diese Zielgruppe mit verschiedenen Regelungen zum Nachteilsausgleich
unterstutzt.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.
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3 Begutachtungsverfahren
3.1 Allgemeine Hinweise

Die Begutachtung wurde digital iber Zoom durchgefiihrt, da dies dem besonderen Profilanspruch
der drei Fernstudiengange entgegenkommt. So konnte direkt die hierfiir wichtige digitale Ausstat-
tung der Hochschule geprift werden.

Im Zuge des Verfahrens hat die Hochschule folgende Unterlagen zusatzlich oder aktualisiert
nachgereicht:

e Berufungsordnung,

e aktualisierte Diploma Supplements,

¢ weitere Studienhefte zum Modul ,Forschungsmethoden und Statistik* (Studiengang Ge-
sundheitsmanagement, B.A.),

e Bsp. ,Nicht-Lerner-E-Mail, die im Rahmen des ECTS-Monitorings an Studierende versen-
det wird,

e Bsp. fir Antragsformulare fiir die pauschale und individuelle Anrechnung fiir den Studien-
gang Betriebswirtschaftslehre (B.A.),

e Konzept Evaluation und QS im Dualen Studium,

e Modulevaluationsbogen Dual und

e Begleitheft zu den Thesen

e aktualisierte Curriculumstbersichten fur die Studiengange Erndhrungswissenschaften
(B.Sc.) und Pflegemanagement (B.A.)

Durch diese Nachreichungen konnten Auflagenempfehlungen entfallen.

3.2 Rechtliche Grundlagen
Akkreditierungsstaatsvertrag

Studienakkreditierungsverordnung Hamburg (StudakkVO) vom 06.12.2018
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3.3 Gutachtergremium

a) Hochschullehrerinnen / Hochschullehrer
Prof. Dr. med., MS, MA Kirsten Brukamp, Evangelische Hochschule Ludwigsburg
Professorin flir Gesundheitswissenschaften
Duale und Fernstudienexpertise

Prof. Dr. Florian Buchner, FH Karnten
Professor flir Gesundheitsokonomie

Prof. Dr. Gunter P. Eckert, Justus-Liebig-Universitat GieRen
Professor fir Erndhrung in Pravention und Therapie

b) Vertreterin der Berufspraxis
Barbara Schubert, Wollen kénnen tun
Selbstandige Trainerin und Beraterin

c) Studierender
Jan-Hendrik Kappelhoff, Hochschule RheinMain
Gesundheitsékonomie (BGO) (B.Sc.)
IU Internationale Hochschule
Pflege (B.Sc.)

4 Datenblatt
4.1 Daten zum Studiengang

Es handelt sich um Konzeptakkreditierungen.

4.2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 11.11.2022
Eingang der Selbstdokumentation: 21.03.2023
Zeitpunkt der Begehung: 26.-27.04.2023

Personengruppen, mit denen Gesprache geflhrt | Hochschulleitung, Studiengangsleitungen, Ver-
worden sind: antwortliche fur die Lehr- und Lernplattform,
Lehrende, Studierende und Absolventinnen
und Absolventen aus anderen Fernstudiengan-
gen, Vertreterinnen und Vertreter der Verwal-
tung und des Qualitatsmanagements
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5 Glossar

Akkreditierungsbericht Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erfillung der formalen Kriterien) und
dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten (zur Er-
fullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hoch-
schule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den Akkre-
ditierungsrat (Begutachtungsverfahren + Antragsverfahren)

Antragsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkre-
ditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den Akkreditie-
rungsrat

Begutachtungsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer
Agentur bis zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und be-
wertet die Erflllung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfiillung der forma-
len und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene
durch eine systemakkreditierte Hochschule tberpriift wird.

Prifbericht Der Prifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erfillung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst-
oder Reakkreditierung folgt.

StAkkrStV Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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