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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (ehemals: Economic Be-
haviour and Governance)

Abschlussbezeichnung Master of Science (M.Sc.)

Studienform Prasenz Fernstudium O
Vollzeit Intensiv O
Teilzeit O | Joint Degree O
Dual O | Kooperation § 19 StakV O
Berufs- bzw. ausbil- [0 Kooperation § 20 StakV O
dungsbegleitend

Studiendauer (in Semestern) 4

Anzahl der vergebenen ECTS-Punkte 120

Bei Masterprogrammen: konsekutiv weiterbildend O

Aufnahme des Studienbetriebs am 01.10.2012

(Datum)

Aufnahmekapazitat 30 Pro Semester Pro Jahr [

(Maximale Anzahl der Studienplatze)

Durchschnittliche Anzahl* der Studien- 36 Pro Semester Pro Jahr [

anféangerinnen und Studienanfanger

Durchschnittliche Anzahl* der Absolven- = 15,4 Pro Semester Pro Jahr (I

tinnen und Absolventen

* Bezugszeitraum: Wintersemester 2018/19 bis Wintersemester 2022/23

Konzeptakkreditierung O

Erstakkreditierung U

Reakkreditierung Nr. (Anzahl) 2
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management

Abschlussbezeichnung Master of Science (M.Sc.)

Studienform Prasenz Fernstudium O
Vollzeit Intensiv O
Teilzeit O | Joint Degree O
Dual [0 Kooperation § 19 StakV O
Berufs- bzw. ausbil- [0 Kooperation § 20 StakV O
dungsbegleitend

Studiendauer (in Semestern) 4

Anzahl der vergebenen ECTS-Punkte 120

Bei Masterprogrammen: konsekutiv weiterbildend O

Aufnahme des Studienbetriebs am 01.10.2011

(Datum)

Aufnahmekapazitat 30 Pro Semester [] Pro Jahr

(Maximale Anzahl der Studienpléatze)

Durchschnittliche Anzahl* der Studien- 27,8 Pro Semester [ Pro Jahr

anfangerinnen und Studienanfanger

Durchschnittliche Anzahl* der Absolven- = 13,6 Pro Semester Pro Jahr O

tinnen und Absolventen

* Bezugszeitraum: Wintersemester 2018/19 bis Wintersemester 2022/23

Konzeptakkreditierung O

Erstakkreditierung U

Reakkreditierung Nr. (Anzahl) 2
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 04 Wirtschaftsrecht

Abschlussbezeichnung Bachelor of Laws (LL.B.)

Studienform Prasenz Fernstudium O
Vollzeit Intensiv O
Teilzeit O | Joint Degree O
Dual [0 Kooperation § 19 StakV O
Berufs- bzw. ausbil- [J Kooperation § 20 StakV O
dungsbegleitend

Studiendauer (in Semestern) 7

Anzahl der vergebenen ECTS-Punkte 210

Bei Masterprogrammen: konsekutiv O weiterbildend O

Aufnahme des Studienbetriebs am 01.10.2004

(Datum)

Aufnahmekapazitat 120 Pro Semester [] Pro Jahr

(Maximale Anzahl der Studienpléatze)

Durchschnittliche Anzahl* der Studien- 100,3  Pro Semester [ Pro Jahr

anfangerinnen und Studienanfanger

Durchschnittliche Anzahl* der Absolven- = 21,9 Pro Semester Pro Jahr O

tinnen und Absolventen

* Bezugszeitraum: Wintersemester 2018/19 bis Wintersemester 2022/23

Konzeptakkreditierung O

Erstakkreditierung O

Reakkreditierung Nr. (Anzahl) 3
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien

(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 05
Abschlussbezeichnung

Studienform

Studiendauer (in Semestern)
Anzahl der vergebenen ECTS-Punkte
Bei Masterprogrammen:

Aufnahme des Studienbetriebs am
(Datum)

Aufnahmekapazitat
(Maximale Anzahl der Studienpléatze)

Durchschnittliche Anzahl* der Studien-
anfangerinnen und Studienanfanger

Durchschnittliche Anzahl* der Absolven-
tinnen und Absolventen

* Bezugszeitraum:

Konzeptakkreditierung
Erstakkreditierung

Reakkreditierung Nr. (Anzahl)

Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien

Bachelor of Laws (LL.B.)

Prasenz
Vollzeit
Teilzeit U
Dual O
Berufs- bzw. ausbil- [
dungsbegleitend

8

240

konsekutiv O
01.10.2025

30 Pro Semester [

Pro Semester

Pro Semester

X

Fernstudium
Intensiv
Joint Degree

Kooperation § 19 StakV

O 0o oo d

Kooperation § 20 StakV

weiterbildend O

Pro Jahr

Pro Jahr (I

Pro Jahr (I
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 06 Wirtschaftsrecht

Abschlussbezeichnung Master of Laws (LL.M.)

Studienform Prasenz Fernstudium O
Vollzeit Intensiv O
Teilzeit O | Joint Degree O
Dual [0 Kooperation § 19 StakV O
Berufs- bzw. ausbil- [0 Kooperation § 20 StakV O
dungsbegleitend

Studiendauer (in Semestern) 3

Anzahl der vergebenen ECTS-Punkte 90

Bei Masterprogrammen: konsekutiv weiterbildend O

Aufnahme des Studienbetriebs am 01.10.2004

(Datum)

Aufnahmekapazitat 80 Pro Semester [] Pro Jahr

(Maximale Anzahl der Studienpléatze)

Durchschnittliche Anzahl* der Studien- 26 Pro Semester Pro Jahr O

anfangerinnen und Studienanfanger

Durchschnittliche Anzahl* der Absolven- = 15,6 Pro Semester Pro Jahr O

tinnen und Absolventen

* Bezugszeitraum: Wintersemester 2018/19 bis Wintersemester 2022/23

Konzeptakkreditierung O

Erstakkreditierung O

Reakkreditierung Nr. (Anzahl) 3
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Inhalt
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Ergebnisse auf einen Blick
Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erflllung der formalen Kriterien gemaf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemalf Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

O nicht erfullt
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erflllung der formalen Kriterien gemaf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemaf Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind
1 erfullt
nicht erfullt

Das Gutachtergremium schlagt dem Akkreditierungsrat folgende Auflage vor:

Auflage (Kriterium Qualifikationsziele (§ 11 StakV)): Die Universitat formuliert die Qualifikations-

ziele des Studiengangs auf der Internetseite lernergebnis-orientiert.
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erflllung der formalen Kriterien gemaf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemaf Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

O nicht erfallt
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erflllung der formalen Kriterien gemaf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemaf Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

O nicht erfallt
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erflllung der formalen Kriterien gemaf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind
O erfallt
nicht erfillt

Nach eingehender Beratung mit der Hochschule schlagt die Agentur dem Akkreditierungsrat fol-

gende Auflage vor:

Auflage (Kriterium Modularisierung (8 7 StakV)): Die Universitat legt fur die Module des Studien-

elements Integrierte Nachhaltigkeitsstudien B

¢ an geeigneter Stelle Umfang und Dauer der Studienleistungen fest.

¢ Informationen zu Lehrinhalten, Haufigkeit, Lehr- und Lehrformen sowie Pflichtliteratur fest.
Falls die Lehrinhalte bzw. Pflichtliteratur eines Moduls aufgrund eines semesterweise
wechselnden Lehrveranstaltungsangebots nicht festgelegt werden kdnnen, legt die Uni-
versitat an geeigneter Stelle im Modulhandbuch fest, wann und lber welchen Kanal die
Studierenden Uber die im jeweiligen Semester angebotenen Wabhlpflichtlehrveranstaltun-
gen und dazugehdrigen Lehrinhalte bzw. Pflichtliteratur informiert werden.

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemal Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

[ nicht erfallt
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Studiengang 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfallung der formalen Kriterien gemaf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemaf Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

O nicht erfallt
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Kurzprofil der Studiengange

Alle vorliegenden Studiengange sind im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften angesiedelt, ei-
nem der gré3ten Fachbereiche der Universitat Kassel. Der Fachbereich verantwortet 20 Studien-
gange. Er besteht aus den Instituten fur Berufsbildung (IBB), Betriebswirtschaftslehre (IBWL),
Volkswirtschaftslehre (IVWL) und Wirtschaftsrecht (IWR). In der Lehre verantwortet

e das IBWL den Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.).

e das IVWL die Studiengénge 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.) und 03: Wirt-
schaft, Psychologie und Management (M.Sc.).

e das IWR die Studiengdnge 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05: Wirtschaftsrecht mit Integrier-
ten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) und 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.).

Die Universitat Kassel hat 2023 mit dem universitétsintern betriebenen Kassel Institute for
Sustainability ein Uberregional bedeutsames und bundesweit einmaliges wissenschaftliches
Zentrum gegriindet.! Das Kassel Institute for Sustainability verknupft im Bereich ¢kologische,
wirtschaftliche und soziale Nachhaltigkeit die Forschung eng mit der Lehre. Das wissenschaftli-
che Zentrum greift u.a. den Zusammenhang von Rechtswissenschaft und Nachhaltigkeitsfor-
schung auf. Mit dem zur Konzeptakkreditierung beauftragten Studiengang 05: Wirtschaftsrecht
mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) startet einer der ersten Studiengé&nge im Nachhal-
tigkeitsprofil der Universitat.

Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)

Der konsekutive Masterstudiengang wird in Vollzeit als Prasenzstudiengang angeboten. Er um-
fasst 120 ECTS-Leistungspunkte bei einer Regelstudienzeit von vier Semestern.

Der Studiengang verbindet traditionelle betriebswirtschaftliche Themenfelder mit neuen Manage-
mentherausforderungen. Er bertcksichtigt auch die spezifische Ausrichtung der Universitat in
Richtung Nachhaltigkeit. Im Studiengang werden verschiedene Lehr- und Lernmethoden einge-
setzt wie Fallstudienanalysen, Gruppenprojekte, Gastvortrage aus der Organisationspraxis und
interaktive Workshops.

Studiengangsziel ist das Vermitteln eines vertieften Verstandnisses fur die Komplexitat des heu-
tigen Organisationsumfelds. Die Studierenden bauen ihre strategische Denkweise, analytischen
Fahigkeiten und Fuhrungsqualitdten aus. Sie erwerben fortgeschrittene Kenntnisse in einer der
drei zur Auswahl stehenden Spezialisierungen:

¢ Finance, Accounting, Controlling & Taxation (FACT);
¢ Management und Fuhrung (MuM) oder
e Digital Business (DiB).

Den Absolventinnen und Absolventen stehen je nach ausgewdahlter Spezialisierung unterschied-
liche Berufsfelder offen: Die Absolventinnen und Absolventen

o der Spezialisierung FACT kénnen leitende Funktionen auf den Gebieten Finanzierung,
Rechnungswesen, Controlling und Steuern tibernehmen.

1 Eine Akkreditierungsagentur hat den Bereich Integrierte Nachhaltigkeitsstudien zertifziert (vgl. Zertifikat fir das Stu-
dienmodell Nachhaltigkeitsstudien der Universitat Kassel).
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Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

o der Spezialisierung MuM sind insbesondere fir Beratungsaufgaben, Stabstellentétigkei-
ten sowie Tatigkeiten im Vertriebs- und Kundenmanagement qualifiziert.

o der Spezialisierung DiB kdnnen Tatigkeiten im Bereich digitaler Dienstleistungen, Neu-
produktenentwicklung und Stabstellentatigkeiten im Bereich der Geschaftsmodellinnova-
tion oder der Digitalisierungsstrategie ausiben.

Der Studiengang eignet sich aufgrund seiner Forschungsausrichtung darlber hinaus fur ange-
hende Wissenschatftlerinnen und Wissenschatftlicher, die eine Promotion in den Wirtschaftswis-
senschaften (Dr. rer. pol.) anstreben.

Der Studiengang richtet sich an Absolventinnen und Absolventen mit einem Bachelor-Abschluss
in Wirtschaftswissenschaften oder verwandter Studiengénge, die ihre Kenntnisse vertiefen und
ihre Karrierechancen verbessern mochten.

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Der konsekutive und forschungsorientierte Studiengang umfasst 120 ECTS-Leistungspunkte bei
einer Regelstudienzeit von vier Semestern. Er wird als Vollzeitpradsenzstudiengang in englischer
Sprache angeboten. Er zielt auf eine vorwiegend internationale Studierendenschaft mit vorheri-
gen Kenntnissen der VWL / Wirtschaftspsychologie und der Mathematik, Statistik oder Okono-
metrie ab.

Kern des Studiengangs sind moderne theoretische und empirische Methoden zur Analyse von
zentralen wirtschafts- und gesellschaftspolitischen Problemen und Phanomenen. Die Studieren-
den erwerben fundiertes Fachwissen der VWL mit einem Fokus auf verhaltenskonomische An-
satze, angewandte Governance-Themen und quantitative Forschungsmethoden. Im Studiengang
werden verschiedene Lehr- und Lernformen eingesetzt wie Vortrage, Ubungen, Gruppenarbeiten
und -projekte sowie Lehrgesprache.

Die Absolventinnen und Absolventen kénnen relevante Herausforderungen in Wirtschaft und Ge-
sellschaft erkennen, analysieren und einen Beitrag zu ihrer Bewaltigung leisten. Durch ihre ver-
haltensékonomische Perspektive sollen sie die ansonsten stark disziplinar vorgepragten Diskurse
und Ldsungskonzepte bereichern.

Die Absolventinnen und Absolventen qualifizieren sich fir die Arbeit in Regierung, Verwaltung,
supranationalen Organisationen, Nichtregierungsorganisationen und in Unternehmen (insbeson-
dere Banken und Versicherungen). Sie kdnnen auch eine Karriere in der Forschung und der wis-
senschaftlichen Lehre anstreben.

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Der konsekutive und forschungsorientierte Studiengang umfasst 120 ECTS-Leistungspunkte bei
einer Regelstudienzeit von vier Semestern. Er wird in Vollzeit als Prasenzstudiengang angeboten.

Der Studiengang zielt mit der Verschrankung von methodischem, theoretischem und inhaltlichem
Wissen in den Fachgebieten Okonomie und Psychologie auf Interdisziplinaritat ab. Die Studie-
renden erwerben notwendiges Basiswissen und beschéftigen sich mit psychologischen Theorien
und Ansétzen unter Bezugnahme auf den Wandel in der Arbeitswelt.
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Die Studierenden werden dazu befahigt, verhaltenswissenschaftliche Erkenntnisse auf konkrete
O0konomische Kontexte anzuwenden. Sie erwerben methodische Kompetenzen und lernen, ei-
genstandig geeignete statistische Verfahren flr Fragestellungen in Theorie und Praxis auszu-
wahlen. Die Module umfassen i.d.R. Vorlesungen mit Begleitseminaren und Seminare mit Grup-
penarbeiten, Diskussionen und Referaten. Hierzu kommt ein Projektseminar in Kooperation mit
externen regionalen Partnerinnen und Partnern.

Den Absolventinnen und Absolventen stehen Téatigkeiten in den Bereichen Personal, Organisati-
onsentwicklung, Marktforschung und Unternehmensberatung am Schnittbereich von Psychologie
und Okonomie offen.

Zielgruppe des Studiengangs sind Bachelorabsolventinnen und -absolventen der Psychologie,
Wirtschaftspsychologie, Betriebswirtschafts- und Volkswirtschaftslehre. Zugelassen werden kén-
nen auch andere Fachrichtungen, soweit die notwendigen fachlichen Voraussetzungen erfillt
sind.

Studiengang 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.)

Der Bachelorstudiengang umfasst 210 ECTS-Leistungspunkte bei einer Regelstudienzeit von sie-
ben Semestern. Er wird in Vollzeit als Prasenzstudiengang angeboten.

Der Studiengang gilt als Kernprodukt des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften. Er soll eine
moderne, wissenschaftlich fundierte und zugleich berufsfeldorientierte Ausbildung bieten. Das
Studiengangskonzept entspricht einem interdisziplindren Studium an der Schnittstelle von Recht
und Wirtschaft. Diese spezifische Ausrichtung soll dem steigenden Bedarf an Wirtschaftsjuristin-
nen und -juristen mit einem breit gefacherten Kompetenzprofil im rechtlichen und wirtschaftswis-
senschatftlichen Bereich Rechnung tragen.

Studiengangsziel ist das Ausbilden von Spezialistinnen und Spezialisten fir die Praxis des Wirt-
schaftsrechts, die Rechts- und Wirtschaftswissenschaften als integrierte Elemente ihrer Fachlich-
keit ansehen. Die Studierenden erwerben Kenntnisse in allen Rechtsbereichen, die wirtschaftlich
relevant sind, sowie in der Volks- und Betriebswirtschaftslehre.

Ein besonderes Augenmerk liegt auf der digitalen und sozial-6konomischen Transformation von
Wirtschaft und Gesellschaft. Die Studierenden bereiten sich auf aktuelle Herausforderungen vor.
Sie erwerben hierfur fachubergreifende Schliisselkompetenzen wie Legal and Business Englisch
sowie Soft Skills wie Kommunikations-, Methoden- und Verhandlungskompetenzen. In veranstal-
tungsbezogenen Tutorien in Kleingruppen und Ubungen machen sich Studierende mit der juris-
tischen Methodenlehre, dem wissenschaftlichen Arbeiten und mit Techniken der Fallbearbeitung
vertraut. Im Rahmen des integrierten Praxismoduls erfahren Studierende eine unmittelbare Be-
rufsfeldorientierung und -qualifizierung. Neben Lehr- und Lernformen wie Vorlesungen, Semi-
nare, Fallstudien, Gruppenarbeiten und Praktikerinnen- und Praktiker-vortrdge werden auch digi-
tale Elemente in die Lehre einbezogen.

Der Studiengang adressiert Interessentinnen und Interessenten mit guten Englischkenntnissen
(Niveau B2). Aufbauend auf dem Bachelorabschluss kdnnen die Absolventinnen und Absolven-
ten insbesondere die an der Universitat Kassel angebotenen weiterfihrenden rechtlichen Mas-
terstudiengange Wirtschaftsrecht (LL.M.) oder Sozialrecht und Sozialwirtschaft (LL.M.) studieren.
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Studiengang 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.)

Der Bachelorstudiengang umfasst 240 ECTS-Leistungspunkte bei einer Regelstudienzeit von
acht Semestern. Er wird in Vollzeit als Prasenzstudiengang angeboten. Der Studiengang ist in-
haltlich und organisatorisch nahezu identisch zu dem Bachelorstudiengang 04: Wirtschaftsrecht

(LL.B.).

Im Rahmen der integrierten Nachhaltigkeitsstudien (30 ECTS-Leistungspunkte) erwerben die
Studierenden aber zusatzliche grundlegende Kenntnisse sowie spezifische Kompetenzen im Be-
reich der sozio-6kologischen Transformation. Diese zu erwerbende Kenntnisse und Kompeten-
zen adressieren aktuelle Herausforderungen und beférdern inter- und transdisziplindres Arbeiten.
Die Studierenden werden dazu befahigt, sozio-6kologische Transformationsprozesse zu einer
nachhaltigeren Wirtschaft und Gesellschaft verantwortlich mitzugestalten.

Das breite Spektrum an Nachhaltigkeitskompetenzen ertffnet den Absolventinnen und Absolven-
ten neue zukunftstrachtige Téatigkeitsfelder. Die Absolventinnen und Absolventen kénnen Her-
ausforderungen im Bereich der Sustainable Development Goals (SDGs) bewaltigen, sozio-6ko-
logische Transformationsprozesse mitgestalten und Nachhaltigkeitsthemen in unterschiedlichen
Umfeldern erfolgreich bearbeiten (z.B. in Start-Ups, GroBunternehmen, internationalen Organi-
sationen, Verb&nden und der Bundes-, Lander- und Kommunalverwaltung).

Aufbauend auf dem Bachelorabschluss kénnen die Absolventinnen und Absolventen insbeson-
dere die an der Universitat Kassel angebotenen weiterfiihrenden rechtlichen Masterstudiengange
Wirtschaftsrecht (LL.M.) oder Sozialrecht und Sozialwirtschaft (LL.M.) studieren.

Studiengang 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Der Prasenzstudiengang wird in Vollzeit angeboten und umfasst 90 ECTS-Leistungspunkte bei
einer Regelstudienzeit von drei Semestern. Er baut konsekutiv auf dem universitatseigenen Ba-
chelorstudiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) auf.

Der Studiengang fokussiert forschungsorientierte fachwissenschaftliche und interdisziplinare
Kompetenzen an der Schnittstelle von Recht und Wirtschaft. Im Zentrum des Studiengangskon-
zepts steht das durch das europaische und internationale Recht gepragte Wirtschaftsrecht. Der
Studiengang soll sich hierbei an den Bedirfnissen der Wirtschaft orientieren und dem hohen Be-
darf an spezialisierten Wirtschaftsjuristinnen und -juristen Rechnung tragen. Im Studiengang
Uberwiegen seminaristische und diskursive Lehr- und Lernformen. Auch digitale Elemente wer-
den in die Lehre einbezogen.

Die Studierenden erwerben, aufbauend auf dem bereits absolvierten Bachelorstudiengang, wei-
terfihrende rechts- und wirtschaftswissenschaftliche fundierte Problemlésungsfahigkeiten. Sie
lernen, wissenschatftliche Erkenntnisse zur Losung relevanter Forschungsfragen einzubringen
und umzusetzen. Sie werden zu planenden, gestaltenden und verhandelnden Juristinnen und
Juristen mit vertieften wirtschaftswissenschaftlichen Kenntnissen ausgebildet.

Durch Wahl- und Tauschmoglichkeiten kdnnen die Studierenden einen oder mehrere Schwer-
punkte in ihrem Studium setzen und ein individuelles Profil entwickeln. Mdgliche Schwerpunkte
sind das europdische und internationale Umweltrecht, Arbeits- und Sozialrecht, Unternehmens-
recht mit Steuerrecht und Recht der digitalen Gesellschaft.

Der Masterstudiengang bietet den Absolventinnen und Absolventen insbesondere die Basis fir
eine Promotion zum Dr. jur. oder Dr. rer. pol. am Fachbereich Wirtschaftswissenschaften.
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Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Das Gutachtergremium hat einen insgesamt positiven Eindruck der Studiengange gewonnen. Die
eingesetzten Lehrenden aus dem Fachbereich Wirtschaftswissenschaften weisen eine angemes-
sene fachliche und methodisch-didaktische Expertise aus. Sie zeigen eine hohe Kooperations-
bereitschaft untereinander und unterstitzen hierdurch die Interdisziplinaritat der Studiengange.

Die institutionelle Beschaftigung mit dem Thema Nachhaltigkeit ist begruf3enswert. Nachhaltigkeit
wird an der Universitat als Querschnittsthema betrachtet, welches allen Studiengangen eine Ori-
entierung vorgibt und ihre Interdisziplinaritat weiter starkt. Dies spiegelt sich in den Curricula der
Studiengange wider.

Die Studierenden profitieren von der guten Ressourcenausstattung der Universitat. Der zentrale
Campus und die dazugehorigen R&umlichkeiten gewahrleisten eine angenehme Lernat-
mosphéare. Die RAume der Universitatsbibliothek bieten eine geeignete Lernumgebung mit vielen
Maglichkeiten des Einzeln- und Gruppenstudierens.

Die Studiengénge unterliegen einem kontinuierlichen Monitoring, auch unter Beteiligung von Ab-
solventinnen und Absolventen. Die Ergebnisse der Absolventinnen- und Absolventen-Befragun-
gen sollten jedoch zeitnah nach Durchfihrung der jeweiligen Befragung veroffentlicht werden.
Die Mitarbeitenden des Qualitatsmanagements sollten dartiber hinaus alle Lehrenden dazu auf-
fordern, die Evaluationsergebnisse gemal § 8 Abs. 1 EvS mit den Studierenden zu diskutieren.

Alle Studiengange und insbesondere die forschungsorientierten Masterstudiengdnge tragen dem
wissenschaftlichen Anspruch in hohem Maf3e Rechnung. Da jedoch nicht alle Studierenden eine
wissenschaftliche Karriere anstreben, sollte die Universitat das forschungsorientierte Profil der
Masterstudiengange starker nach AuRen kommunizieren. Hierdurch werden Studieninteressierte
transparenter Uber die Anforderungen der Studiengénge informiert.

Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)

Die Qualifikationsziele und vermittelten Inhalte entsprechen dem angestrebten Masterniveau und
den aktuellen Anforderungen an die angestrebten Berufsfelder. Die Qualifikationsziele sollten im
Diploma Supplement jedoch studiengangsspezifisch ausfihrlicher beschrieben werden und da-
bei insbesondere die angestrebte Reflexionskompetenz der Absolventinnen und Absolventen
hervorheben. Um Studierende angemessen auf aktuelle Transformationsprozesse vorzubereiten,
sollten auch digitale Lehr- und Lernangebote in die Lehrveranstaltungen integriert werden.

Der Einsatz externer Lehrender und die Vernetzung mit lokalen Organisationen unterstiitzen den
Praxisbezug des Studiengangs. In Anbetracht der festgelegten Qualifikationsziele sollten die Stu-
diengangsverantwortlichen die Anwendung der theoretischen Lehr- und Lerninhalte in der Praxis
jedoch noch starker fordern. Daruber hinaus sollten die Universitatsmitarbeitenden proaktiv die
potenziellen Abbruchgrinde der Studierenden untersuchen und auf dieser Basis zielorientierte
MalRnahmen zur Sicherung des Studienerfolgs bzw. zum Verringern der hohen Abbrecherinnen-
und Abbrecherquote ableiten. Die Verlangerung der Regelstudienzeit von drei auf vier Semester
wird die Studierbarkeit des Studiengangs teilweise verbessern.

Die drei zur Auswahl stehenden Masterprofile ermdglichen den Studierenden eine perséonliche
Profilbildung. Die aus berufspraktischer Sicht relevante Verbindung der Themen Management

Seite 19 | 109



Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

und Marketing im gleichnamigen Masterprofil ist begriiRenswert. Die dazugehdrigen (Pflicht-) Mo-
dule sind jedoch stark managementorientiert. Die Bezeichnung des Masterprofils Management
und Marketing sollte stimmiger an die vorgesehenen Lehr- und Lerninhalte angepasst werden.

Um die Mobilitat der Studierenden weiter zu fordern, sollten die Rahmenbedingungen fir einen
Auslandsaufenthalt ohne Zeitverlust verbessert werden.

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Der Studiengang adressiert eine vorwiegend internationale Studierendenschaft. Das Studien-
gangskonzept berticksichtigt die international zusammengesetzte Zielgruppe. Das Lehr- und Ver-
waltungspersonal geht auf die Belange internationaler Studierender ein, z.B. durch die Angebote
des Welcome Center und des Career Service.

Der Studiengang zielt durch die Verschrankung von volkswirtschaftlichen und Governance-Inhal-
ten auf Interdisziplinaritat ab. Die Qualifikationsziele des Studiengangs missen jedoch auf der
Internetseite lernergebnis-orientiert formuliert werden. Dies wird die transparente Orientierung
der Studieninteressierten, Studierenden und Lehrenden fordern.

Viele Studierenden schlieRen ihr Studium nicht in der Regelstudienzeit ab. Dies ist gréf3tenteils
auf personliche Grinde der auslandischen Studierenden zurlickzufihren. Die Verlangerung der
Regelstudienzeit von drei auf vier Semester und die Anpassung des Moduls Schlisselkompeten-
zen, um berufsorientierende Praktika und Deutschsprachkurse zu integrieren, werden die Stu-
dierbarkeit des Studiengangs verbessern.

Prufungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren sollten im Studiengang nicht eingesetzt werden,
da diese i.d.R. keinem wissenschaftlichen Anspruch auf Master-Niveau entsprechen. Um Studie-
rende angemessen auf aktuelle Transformationsprozesse in der Berufstatigkeit vorzubereiten,
sollten zudem digitale Lehr- und Lernangebote in die Lehrveranstaltungen integriert werden.

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Die Qualifikationsziele und vermittelten Inhalte entsprechen dem angestrebten Masterniveau.
Das Studiengangskonzept umfasst alle relevanten Themenbereiche der Wirtschaft, der Psycho-
logie und des Managements. Die Verzahnung von diesen drei Themenbereichen ist sinnvoll fur
die Berufsbefahigung der Studierenden und curricular gut umgesetzt.

Prufungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren sollten im Studiengang nicht eingesetzt werden,
da diese i.d.R. keinem wissenschaftlichen Anspruch auf Master-Niveau entsprechen. Um Studie-
rende angemessen auf aktuelle Transformationsprozesse in der Berufstatigkeit vorzubereiten,
sollten zudem digitale Lehr- und Lernangebote in die Lehrveranstaltungen integriert werden.

Die Verlangerung der Regelstudienzeit von drei auf vier Semester wird die Studierbarkeit des
Studiengangs verbessern.

Studiengang 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.)

Die Qualifikationsziele und vermittelten Inhalte entsprechen dem angestrebten Bachelorniveau
und den aktuellen Anforderungen an die angestrebten Berufsfelder.
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Der Studiengang stellt eine breite wissenschaftliche Qualifizierung und die Befahigung zum le-
benslangen Lernen sicher. Das integrierte Praktikum ist sinnvoll. Es ermdglicht u.a. den Studie-
renden, sich beruflich zu orientieren. Hochaktuelle Themen wie das Recht der digitalen Gesell-
schaft sind in das Curriculum integriert.

Das Gutachtergremium hat sich von der Bereitschaft des verantwortlichen Lehrpersonals, Prob-
leme anzugehen, Uberzeugt. Die Verantwortlichen haben geeignete Malinahmen getroffen, um
die Studierbarkeit des Studiengangs in der Regelstudienzeit zu verbessern und die hohe Abbre-
cherinnen- und Abbrecherquote zu verringern, z.B. durch die Einfiihrung eines studentischen
Mentoriats, einer neuen Lehrveranstaltung Wirtschaftsrecht studieren: Eine Einfihrung und eines
Moduls zur wissenschaftlichen Vertiefung.

Studiengang 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.)

Die Qualifikationsziele und vermittelten Inhalte entsprechen dem angestrebten Bachelorniveau
und den aktuellen Anforderungen an die angestrebten Berufsfelder. Die Studierenden lernen u.a.
gesellschaftliche relevante Herausforderungen im Bereich der SDGs kennen und ldsungsorien-
tiert zu bewaltigen.

Der Studiengang stellt eine breite wissenschaftliche Qualifizierung und die Beféahigung zum le-
benslangen Lernen sicher. Das integrierte Praktikum ist sinnvoll. Es ermdglicht u.a. den Studie-
renden, sich beruflich zu orientieren. Hochaktuelle Themen wie das Recht der digitalen Gesell-
schaft sind in das Curriculum integriert.

Die lobenswerte gro3e Auswahl an 27 Nachhaltigkeitsschwerpunkten erméglicht den Studieren-
den eine personliche Profilbildung entsprechend ihren Neigungen und beruflichen Interessen.

Studiengang 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Die Qualifikationsziele und vermittelten Inhalte entsprechen dem angestrebten Masterniveau und
den aktuellen Anforderungen an die angestrebten Berufsfelder.

Der Studiengang ist insbesondere als vertiefender und fachtbergreifender Studiengang ausge-
staltet. Er fokussiert die 6konomische Analyse des Rechts. Hochaktuelle Themen wie das Recht
der digitalen Gesellschaft sind in das Curriculum integriert.
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1 Priufbericht: Erfallung der formalen Kriterien
(geméan Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und 88 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 StakV)

Studienstruktur und Studiendauer (8 3 StakV)
Sachstand/Bewertung

Fir alle Studiengéange

Alle Studiengdnge werden in Vollzeit als Prasenzstudiengange angeboten.

Fir die Bachelorstudiengange

Der Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) ist mit 210 ECTS-Leistungspunkten kreditiert und
umfasst eine Regelstudienzeit von sieben Semestern (vgl. § 3 studienspezifische Fachprifungs-
ordnung (FPO)). Der Studiengang 05: Wirtschaftsrecht mit _Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.) umfasst eine Regelstudienzeit von acht Semestern (240 ECTS-Leistungspunkte) (vgl. § 3
jeweilige FPO).

Fir die Masterstudiengange 01: Business Studies (M.Sc.), 02: Economic Behavior & Governance
(M.Sc.) und 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Die Masterstudiengange umfassen je 120 ECTS-Leistungspunkte und eine Regelstudienzeit von
vier Semestern (vgl. § 3 jeweilige FPO).

Alle drei Studiengénge sind konsekutiv, jeweils zum sechssemestrigen Bachelorstudiengang
Wirtschaftswissenschaften (B.Sc.) der Universitat Kassel. Der Studiengang 03: Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.) ist zusatzlich konsekutiv zum universitatseigenen sechsse-
mestrigen Bachelorstudiengang Psychologie (B.Sc.). Die Gesamtregelstudienzeit betragt unter
Berticksichtigung des vorangegangenen Bachelorstudiums zehn Semester.

Die Unterrichtssprache des Studiengangs 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.) ist Eng-
lisch (vgl. § 3 Abs. 4 ebd.).

Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Der Masterstudiengang ist mit 90 ECTS-Leistungspunkten kreditiert und umfasst eine Regelstu-
dienzeit von drei Semestern (vgl. § 3 FPO).

Der Studiengang ist konsekutiv zum siebensemestrigen Bachelorstudiengang 04: Wirtschafts-
recht (LL.B.) der Universitat Kassel oder zu anderen Bachelorstudiengangen in gleicher oder ver-
wandter Fachrichtung mit einer Mindestregelstudienzeit von sechs Semestern (180 ECTS-Leis-
tungspunkte). Die Zugangsvoraussetzungen stellen sicher, dass die Gesamtregelstudienzeit un-
ter Beriicksichtigung des vorangegangenen Bachelorstudiums zehn Semester betragt (siehe Ka-
pitel Zugangsvoraussetzungen und Ubergéange zwischen Studienangeboten (8§ 5 StakV)).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Studiengangsprofile (§ 4 StakV)
Sachstand/Bewertung

Fir die Bachelorstudiengange
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Die Bachelorstudiengange schlieBen mit einer Abschlussarbeit ab, die in § 23 der Allgemeinen
Bestimmungen fur Fachprifungen mit den Abschliissen Bachelor und Master an der Universitét
Kassel (ABFPO) sowie in § 9 der jeweiligen FPO und im Modulhandbuch geregelt ist.

Die Studierenden weisen mit der Abschlussarbeit nach, dass sie in der Lage sind, innerhalb einer
vorgegebenen Frist ein Problem aus ihrem Studiengang selbststandig nach wissenschaftlichen
Methoden zu bearbeiten (vgl. § 23 Abs. 1 ABFPO).

Fir die Masterstudiengange

Alle Masterstudiengdnge sind konsekutiv angelegt und weisen ein forschungsorientiertes Profil
aus (vgl. 8 2 Abs. 2 jeweilige FPO). Studierende beschéaftigen sich mit aktuell relevanten For-
schungsthemen aus ihrem jeweiligen Fachbereich. Sie werden dazu befahigt, wissenschaftliche
Erkenntnisse anhand geeigneter Methoden zur Lésung relevanter Forschungsfragen einzubrin-
gen und umzusetzen.

Die Masterstudiengange schliel3en mit einer Abschlussarbeit ab, die in § 29 ABFPO, § 8 bzw. §
9 der jeweiligen FPO und im Modulhandbuch geregelt ist.

Die Abschlussarbeit soll zeigen, dass die Studierenden sich fachlich und wissenschaftlich spezi-
alisiert haben, wissenschaftliche Methoden und Kenntnisse selbstandig anwenden kdénnen und
auf den Ubergang in die Berufspraxis vorbereit ist. Das Thema muss so beschaffen sein, dass es
innerhalb der vorgesehenen Frist bearbeitet werden kann (vgl. 8 3 Abs. 3 und § 29 Abs. 1 AB-
FPO).

Gemal § 29 Abs. 3 ABPO ist die Abschlussarbeit i.d.R. im Rahmen eines begleitenden Kolloqui-
ums vorzustellen. Eine Ausnahme betrifft den Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten (§ 5 StakV)
Sachstand/Bewertung

Fir die Bachelorstudiengange

Die Zulassungsvoraussetzungen richten sich nach § 60 Hessisches Hochschulgesetz (HessHG)
(vgl. S. 23 Selbstbericht). Gemall § 60 HessHG wird zum Studium zugelassen, wer eine der
folgenden Zulassungsvoraussetzungen vorweisen kann:

¢ die allgemeine Hochschulreife,

e die fachgebundene Hochschulreife,

e die Fachhochschulreife,

o die Meisterprifung sowie vergleichbare Abschliisse der beruflichen Aufstiegsfortbildung
und berufliche Qualifikationen gemafl den Anforderungen durch Rechtsverordnung des
Hessischen Ministeriums fur Wissenschaft und Kunst.

Nach § 6 der jeweiligen FPO sind zusatzlich Kenntnisse der englischen Sprache auf dem Niveau
B2 des Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens (GER) fur Fremdsprachen nachzuwei-
sen. Kann der Nachweis nicht erbracht werden, ist fir die Zulassung zum Bachelorstudium der
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Nachweis von Englischkenntnissen auf dem Niveau B1 und vor dem Besuch der Lehrveranstal-
tungen des Moduls Legal and Business English der Nachweis von Englischkenntnissen auf dem
Niveau B2 zu erbringen.

Die Zugangsvoraussetzungen nach § 60 HessHG sind in keinem studienorganisatorischen Do-
kument festgelegt. Fur den Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) sind diese aber auf der In-
ternetseite des Studiengangs veroffentlicht.?

Der Studiengang 05: Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) wird erst
zum Wintersemester 2025/26 angeboten. Fur diesen wurde dementsprechend noch keine Inter-
netseite verotffentlicht. Die Zugangsvoraussetzungen sind anschlieRend auf der Internetseite des
Studiengangs zu veréffentlichen.

Fir die Masterstudiengange 01: Business Studies (M.Sc.), 02: Economic Behavior & Governance
(M.Sc.) und 03: Wirtschaftspsychologie und Management (M.Sc.)

Im Rahmen der anstehenden Re-Akkreditierung wurden Anderungen an den Zugangsvorausset-
zungen der drei Studiengéange vorgenommen (siehe Kapitel 2.1 Schwerpunkte der Bewertung /
Fokus der Qualitatsentwicklung). Die neu festgelegten Zugangsvoraussetzungen sind noch nicht
auf der jeweiligen Internetseite der Studiengange ausgewiesen. Die aktualisierten Zugangsvo-
raussetzungen sind zum Zeitpunkt des Inkrafttretens der jeweiligen FPO auf den Internetseiten
der drei Studiengange auszuweisen.?

Mit dem Masterabschluss werden, unter Einbeziehung des vorangegangenen Studienabschlus-
ses, 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht.

Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.)

8§ 6 FPO regelt die Zulassung zum Masterstudium. Zum Masterstudium kann nur zugelassen
werden, wer

a) die Bachelorprifung oder die Diplom I-Prifung im Studiengang Wirtschaftswissenschaf-
ten der Universitat Kassel bestanden hat oder einen Abschluss einer Hochschule in
Deutschland oder im Ausland mit einer Regelstudienzeit von mindestens sechs Semes-
tern erworben hat,

b) mindestens 180 ECTS-Leistungspunkte,

c) die fachliche Einschlagigkeit gemaf 8 6 Abs. 2 FPO sowie

d) ausreichende Kenntnisse der englischen Sprache (mindestens B2 Niveau nach GER)
nachweist.

Die fachliche Einschlagigkeit ist gegeben, wenn wenigstens die folgenden Leistungen erbracht
worden sind:

e Leistungen in Betriebswirtschaftslehre (BWL) im Umfang von wenigstens 60 ECTS-Leis-
tungspunkten, davon mindestens 30 ECTS-Leistungspunkte im Bereich einer der in § 2
Abs. 1 FPO genannten Spezialisierungen (Finance, Accounting, Controlling and Taxation;
Management und Marketing; Digital Business),

2 Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
8 Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].

Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].

Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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e Leistungen in Mathematik oder Statistik oder Okonometrie im Umfang von zusammen
wenigstens 18 ECTS-Leistungspunkten und

e Leistungen in Volkswirtschaftslehre (VWL) im Umfang von wenigstens zwolf ECTS-Leis-
tungspunkten.

Fehlen die Voraussetzungen der fachlichen Einschlagigkeit spricht der Prifungsausschuss die
Zulassung unter der Auflage aus, dass bis zur Masterarbeit das erfolgreiche Absolvieren von
Modulen aus dem Bachelorstudium im Umfang von maximal 30 ECTS-Leistungspunkten nach-
gewiesen wird. Die fehlenden ECTS-Leistungspunkte sind bis zur Anmeldung fiir die Masterarbeit
Zu erbringen.

Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Gemal § 6 FPO kann zum Studium zugelassen, wer

o die Bachelorprifung oder die Diplom I-Prifung im Studiengang Wirtschaftswissenschaf-
ten der Universitat Kassel bestanden hat oder

e einen Abschluss einer deutschen oder ausléandischen Hochschule mit einer Regelstudi-
enzeit von mindestens sechs Semestern erworben hat und

e mindestens 180 ECTS-Leistungspunkte,

o die fachliche Einschlagigkeit gemaf § 6 Abs. 2 FPO sowie

¢ ausreichende Kenntnisse der englischen Sprache (auf mindestens B2 Niveau GER) nach-
weist.

Die fachliche Einschlagigkeit ist gegeben, wenn wenigstens die folgenden Leistungen erbracht
worden sind (vgl. 8 6 Abs. 2 FPO):

e Leistungen in VWL und / oder Wirtschaftspsychologie im Umfang von zusammen wenigs-
tens 54 ECTS-Leistungspunkten und

e Leistungen in Mathematik oder Statistik oder Okonometrie im Umfang von zusammen
wenigstens 18 ECTS-Leistungspunkten.

Fehlen die fachlichen Voraussetzungen, wird die Zulassung unter der Auflage ausgesprochen,
dass bis zur Anmeldung der Masterarbeit das erfolgreiche Absolvieren von Modulen aus dem
Bachelorstudium im Umfang der fehlenden ECTS-Leistungspunkte (maximal zwélf) nachgewie-
sen wird.

Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

8 5 FPO regelt die Zulassung zum Masterstudium. Studienbewerberinnen und -bewerber missen
(vgl. 8 5 Abs. 2 FPO)

e einen der folgenden Studiengdnge mindestens mit der Note ,gut oder dem ECTS-Grade
B bestanden haben
o Wirtschaftswissenschaften,
Psychologie,
BWL,
VWL,
Soziale Arbeit,
Wirtschaftspadagogik,
Wirtschaftsingenieurwesen oder
Wirtschaftspsychologie und

0 O O 0 O O O
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e Lehrveranstaltungen zur Statistik / Mathematik im Umfang von 16 ECTS-Leistungspunk-
ten sowie zur Wirtschaftspsychologie im Umfang von sechs ECTS-Leistungspunkten be-
standen haben.

Das Vorliegen der Voraussetzungen gemaf 8 5 Abs. 2 FPO wird aufgrund der schriftlichen Un-
terlagen festgestellt. Sofern die Voraussetzungen nicht bereits aufgrund der schriftlichen Unter-
lagen festgestellt werden kénnen, kann der Prifungsausschuss in Zweifelsfallen eine Anhérung
durchfihren (vgl. 8 5 Abs. 3 ebd.)

Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.)

8 6 FPO regelt die Zulassung zum Masterstudium. Studienbewerberinnen und -bewerber missen
(vgl. 8 6 Abs. 1 FPO)

a) die Bachelorprifung im Studiengang Wirtschaftsrecht der Universitat Kassel bestanden
haben oder

b) die Bachelorprifung in einem vergleichbaren Studiengang an einer anderen Universitat
oder Fachhochschule mit einer Regelstudienzeit von mindestens sechs Semestern (min-
destens 180 ECTS-Leistungspunkte) bestanden haben oder

c) einen mindestens gleichwertigen Abschluss in gleicher oder verwandter Fachrichtung,
insbesondere in den Fachrichtungen VWL, BWL, Wirtschaftswissenschaften oder Rechts-
wissenschaften, mit einer Regelstudienzeit von mindestens sechs Semestern (180 ECTS-
Leistungspunkte) erworben haben.

In den Fallen des 8§ 6 Abs. 1 b) oder ¢) FPO kann nur zugelassen werden, wer

¢ (ber eine rechtswissenschaftliche und ékonomische Vorqualifikation verfugt,
e das fachliche Profil erfullt und
e ausreichende Kenntnisse der englischen Sprache nachweist.

Die rechtswissenschaftliche und ékonomische Vorqualifikation liegt nach § 6 Abs. 2 FPO nur vor,
wenn innerhalb des Studiums, das dem Abschluss zu Grunde liegt, mindestens die folgenden
Leistungen erbracht worden sind:

e Leistungen in rechtswissenschaftlichen Grundlagen im Umfang von mindestens 18 ECTS-
Leistungspunkten, davon mindestens sechs im Bereich des deutschen biirgerlichen
Rechts und mindestens drei im Bereich des deutschen 6ffentlichen Rechts sowie

e Leistungen im Umfang von mindestens sechs ECTS-Leistungspunkten in den dkonomi-
schen Grundlagen (BWL oder VWL).

Das fachliche Profil des ersten berufsqualifizierenden Studienabschlusses muss den Anforderun-
gen des Masterstudiengangs entsprechen. Dies setzt nach § 6 Abs. 3 FPO voraus, dass die mit
dem Studienabschluss gemal § 6 Abs. 1 b) und ¢) FPO nachgewiesenen Qualifikationen Kennt-
nisse und Anwendungskompetenzen in folgenden Bereichen umfassen:

a) Grundkenntnisse in drei der folgenden rechtswissenschaftlichen Bereiche:
e Arbeits- und Sozialrecht,
e Recht der digitalen Gesellschaft,

Recht der Wettbewerbsordnung oder
e Umweltrecht.

b) Grundkenntnisse in dem Bereich Okonomische Analyse des Rechts;
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c) Grundkenntnisse in drei (bzw. zwei flr Studienabschlisse mit wirtschaftswissen-
schaftlicher Ausrichtung gemanR § 6 Abs. 1 c) FPO) der folgenden wirtschaftswissen-
schaftlichen Bereiche:

e Management und Personal,

e Makrodkonomik,

¢ Nachhaltiges Wirtschaften,

¢ Rechnungslegung nach HGB und IFRS,
e Wirtschaftsinformatik oder

o Wirtschaftspolitik;

d) Grundkenntnisse der in den wirtschaftswissenschaftlichen Modulen Strategie und
Leistungsprozesse, Mikro6konomik und Bilanzielles Rechnungswesen vermittelten In-
halte (nur fur Studienabschliisse mit rechtswissenschaftlicher Ausrichtung gemaf § 6
Abs. 1 c) FPO).

Fur Studienabschliisse mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung gemaR § 6 Abs. 1 ¢) FPO
miissen zusatzliche Grundkenntnisse in dem Bereich Okonomische Analyse des Rechts nach-
gewiesen werden.

Ausreichende Kenntnisse der englischen Sprache sind auf dem Niveau B2 GER nachzuweisen.
Kann der Nachweis nicht erbracht werden, genligt fiir die Zulassung zum Studium der Nachweis
von Englischkenntnissen auf dem Niveau B1 GER. Der Nachweis Uber Englischkenntnisse auf
dem Niveau B2 GER kann auf Antrag bis zur Anmeldung zu den studienbegleitenden Modulpri-
fungen in den Modulen R4 bis R7, IB2 und W3 nachtraglich erbracht werden (zweites und drittes
Semester nach Studien- und Prifungsplan) (vgl. § 6 Abs. 6 FPO).

Das Vorliegen der Zulassungsvoraussetzungen gemaf § 6 Abs. 1 bis 3 FPO wird von der Aus-
wahlkommission festgestellt. Fehlen der Bewerberin oder dem Bewerber Voraussetzungen fir
die Zulassung gemaf § 6 Abs. 3 FPO (fachliches Profil), kann die Auswahlkommission die Zu-
lassung unter der Auflage aussprechen, dass bis zur Anmeldung fiir die Masterarbeit die fehlen-
den Kenntnisse durch erfolgreiches Absolvieren bestimmter Module im Umfang von bis zu 30
ECTS-Leistungspunkten nachgewiesen werden (vgl. 8 6 Abs. 4 ebd.).

Fur Absolventinnen und Absolventen eines sechssemestrigen Bachelorabschlusses (180 ECTS-
Leistungspunkte) hat die Auswahlkommission die Zulassung unter der Auflage auszusprechen,
dass bis zur Anmeldung fir die Masterarbeit von der Auswahlkommission festzulegende Module
auf Bachelor-Niveau im Umfang von 30 ECTS-Leistungspunkten nachgewiesen werden (vgl. 8§ 6
Abs. 1 ebd.). Auf dieser Grundlage werden mit dem Masterabschluss, unter Einbeziehung des
vorangegangenen Studienabschlusses, 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht.

Durch das Absolvieren zuséatzlicher Module (im Falle fehlender ECTS-Leistungspunkte aus dem
Bachelorstudium oder als Voraussetzungen fir die Zulassung gemaf 8§ 6 Abs. 3 FPO) kann sich
die Studienzeit um ein Semester verlangern (vgl. 8 6 Abs. 1 und 4 ebd.).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.
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Abschliisse und Abschlussbezeichnungen (§ 6 StakV)
Sachstand/Bewertung

Die Abschlussbezeichnungen richten sich nach der inhaltlichen Ausgestaltung der Studiengéange
und entsprechen den Vorgaben aus 8§ 6 StakV.

Fur die Masterstudiengange 01: Business Studies (M.Sc.), 02: Economic Behavior & Governance
(M.Sc.) und 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) wird jeweils der Abschlussgrad
,Master of Science (M.Sc.)“ verliehen (vgl. § 2 Abs. 1 jeweilige FPO.). Die drei Studiengange
sollen eine starke empirische und forschungsorientierte Ausrichtung aufweisen (vgl. S. 24 f
Selbstbericht)

Fur die Bachelorstudiengénge 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) und 05: Wirtschaftsrecht mit Integrier-
ten Nachhaltigkeitsstudien wird jeweils der Abschlussgrad ,Bachelor of Laws (LL.B.)* verliehen
(vgl. 8 2 jeweilige FPO). Fur den Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.) wird der Abschluss-
grad ,Master of Laws (LL.M.)* verliehen (vgl. § 2 Abs. 1 jeweilige FPO). Die drei Studiengange
vermitteln rechtswissenschaftliche und wirtschaftswissenschaftliche Kenntnisse und Fahigkeiten,
wobei die rechtswissenschaftlichen Anteile deutlich Gberwiegen sollen (vgl. S. 25 Selbstbericht).

Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums erhalten die Absolventinnen und Absolventen ein
Zeugnis, eine Urkunde, ein Transcript of Records sowie die jeweils geltende, zwischen KMK und
Hochschulrektorenkonferenz abgestimmte, Fassung des Diploma Supplements (vgl. § 21 Abs. 5
ABFPO). Das Diploma Supplement wird in englischer Sprache ausgehandigt. Die Universitat
sollte zudem eine deutsche Version des Diploma Supplements aushéndigen.

Das Diploma Supplement enthalt Angaben Uber Art und Stufe des Abschlusses, den Status der
Hochschule sowie detaillierte Informationen Uber das Studienprogramm, in dem der Abschluss
erworben wurde (Studienform und -dauer, Zulassungsvoraussetzungen, Studienanforderungen
und optionale weitere Informationen). Die Lernergebnisse sind unter Punkt 4.2 des Diploma
Supplements lernergebnis-orientiert formuliert.

Nach § 14 Abs. 8 ABFPO wird ergénzend zur deutschen Note ein relativer Rang in Form einer
ECTS-Einstufungstabelle gemafl ECTS-Leitfaden der Européischen Union als Anlage zum Dip-
loma Supplement ausgewiesen. Muster der ECTS-Einstufungstabelle befinden sich in Anlagen
7.1 und 7.2 der ABFPO (deutsche und englische Fassung). Im Diploma Supplement wird unter
Punkt 4.4 Grading system and grade distribution auf 8 14 Abs. 8 ABFPO verwiesen.

Grundlage der Berechnung sind die Abschlussnoten der Absolventinnen und Absolventen des
jeweiligen Studiengangs, die in den vorhergehenden zwei akademischen Jahren das Studium
abgeschlossen haben. Die Gruppengréfie muss mindestens 50 Absolventinnen und Absolventen
umfassen. Wird die erforderliche Gruppengréf3e nicht erreicht, verlangert sich der Zeitraum bis
zur Erreichung der Mindestgruppengréf3e um je ein weiteres Semester (vgl. 8 14 Abs. 8 ABFPO).

Gemal der Erlauterung in den Anlagen 7.1 und 7.2 der ABFPO ist die ECTS-Einstufungstabelle
jedoch nicht ausweisbar, falls die Gruppengréf3e zu gering ist. Dies trifft nicht auf die vorliegenden
Studiengange zu, da sie eine Gruppengréf3e von mindestens 50 Absolventinnen und Absolventen
bereits umfassen. Fiur den zur Konzeptakkreditierung vorliegenden Studiengang 05: Wirtschafts-
recht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) wird nach Aussage der Verwaltungsmitarbei-
tenden die Gruppengr6f3e durch das Einbeziehen der Absolventinnen und Absolventen aus dem
bereits bestehenden Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) erreicht. Die Universitat sollte je-
doch dringend sicherstellen, dass eine Ausweisung der relativen Note im Diploma Supplement
aller Absolventinnen und Absolventen der Universitat erfolgt.
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Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Modularisierung (8 7 StakV)
Sachstand/Bewertung

Fir alle Studiengange

Alle Studiengange sind vollstandig modularisiert und mit einem Leistungspunktesystem ausge-
Stattet.

Die meisten Module haben einen Umfang von mindestens finf ECTS-Leistungspunkten. Ausnah-
men stellen bestimmte Module des Studienelements Integrierte Nachhaltigkeitsstudien B im Stu-
diengang 05: Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) dar (siehe unten).

Alle Module erstrecken sich auf maximal zwei aufeinander folgende Semester. Eine Ausnahme
stellt das Modul Additive Skills (18 ECTS-Leistungspunkte) des Studiengangs 02: Economic Be-
havior & Governance (M.Sc.) dar, welches sich Uber drei Semester erstreckt (Semester eins bis
drei). Die Konzeption des Moduls soll zur kontinuierlichen Kompetenzentwicklung der Studieren-
den beitragen. Dabei wird der Blick insbesondere auf internationale Studierende, die auf den
deutschen Arbeitsmarkt abzielen, gerichtet. Gemald den Erwartungen der Universitat werden
diese Studierenden hauptsachlich aufeinanderfolgende Deutschsprachkurse, ggfs. in Verbindung
mit einem Praktikum, belegen. Die zugehorigen Teilleistungen kénnen i.d.R. innerhalb eines Se-
mesters abgeschlossen werden.

Die Modulbeschreibungen enthalten folgende Informationen:

¢ zu Inhalten und Qualifikationszielen,
e zu Lehr- und Lernformen,

e zur Haufigkeit des Angebots,

e zum Arbeitsaufwand und

e zur Dauer des Moduls.

Sie beschreiben Voraussetzungen:

o fiir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten (gemaR European Credit Transfer System)
(Prufungsart, -umfang und -dauer),

e zu ECTS-Leistungspunkten und Benotung und

e zur Verwendbarkeit des Moduls.

Es bestehen folgende Ausnahmen:

Studiengéange 01: Business Studies (M.Sc.) und 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Die Beschreibungen von Wabhlpflichtmodulen, in denen mehrere Lehrveranstaltungen zur Aus-
wahl stehen, enthalten keine Informationen zu den Lehrinhalten, da das Lehrveranstaltungsan-
gebot von Semester zu Semester variiert (z.B. Module Governance: Policy and Market Dynamics,
Economic Behavior: Models, Research Methods usw.).

Die Studierenden kénnen sich aber Uber das vollstidndige Lehrveranstaltungsangebot in den
Wabhlpflichtmodulen inkl. der vorgesehenen Lehrinhalte Gber das elektronische Vorlesungsver-
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zeichnis der Universitat informieren. Das Vorlesungsverzeichnis wird vor Vorlesungsbeginn frei-
geschaltet, jeweils zum 01. September fir das Wintersemester und zum 01. Mérz fir das Som-
mersemester (vgl. S. 2 jeweiliges Modulhandbuch).

Studiengang 05: Wirtschaftswissenschaften mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.)

Der Studiengang umfasst zusétzlich zu den Modulen aus dem Studiengang 04: Wirtschaftsrecht
(LL.B.) das Studienelement Integrierte Nachhaltigkeitsstudien B (30 ECTS-Leistungspunkte) (vgl.
8§ 7FPOi.V.m. 88 5 Abs. 1 und 7 Abs. 2. Allgemeine Bestimmungen fur das Bachelor-Nebenfach
Nachhaltigkeitsstudien und die Integrierten Nachhaltigkeitsstudien der Universitat Kassel (AB
NaS)).

Im Studienelement Integrierte Nachhaltigkeitsstudien B ist u.a. ein Nachhaltigkeitsstudien-
Schwerpunkt i.S.v. 8 5 Abs. 1 AB NaS zu belegen (die Schwerpunkte Recht der dkologischen
Nachhaltigkeit und Recht der sozialen Nachhaltigkeit sind nicht wahlbar).

Die auswahlbaren Schwerpunkte umfassen insgesamt je 18 ECTS-Leistungspunkte und setzen
sich jeweils aus mehreren Modulen zusammen (vgl. 8 5 Abs. 1 AB NaS). Folgende wahlbare
Nachhaltigkeitsstudien-Schwerpunkte setzen sich aus Modulen zusammen, die zum Teil mit we-
niger als funf ECTS-Leistungspunkten kreditiert sind (drei bis vier ECTS-Leistungspunkte) (siehe
Kapitel Studierbarkeit (8 12 Abs. 5 StakV)):

¢ Die griine, klimagerechte Stadt,

¢ Biologische Prinzipien der Nachhaltigkeit — Molekularbiologie,

e Biologische Prinzipien der Nachhaltigkeit — Okologie und Botanik,
e Nachhaltigkeit in chemisch-physikalischen Anwendungen,

¢ Nachhaltige Stoffkreislaufe und Produktlebenszyklen.

Die Modulbeschreibungen des Studienelements Integrierte Nachhaltigkeitsstudien B ergeben
sich aus dem Modulhandbuch Nachhaltigkeitsstudien Bachelor.

Nicht alle Modulbeschreibungen des Modulhandbuchs Nachhaltigkeitsstudien Bachelor enthalten
Informationen zu Lehrinhalten, Haufigkeit des Modulangebots, Lehr- und Lehrformen und Pflicht-
literatur (z.B. Module Soziale und rechtliche Voraussetzungen nachhaltiger Entwicklung, Ange-
wandte Klimatologie, Grundlagen und Theorien der Nachhaltigkeit usw.).

Falls die Universitat aufgrund eines semesterweisen wechselnden Angebots der Lehrveranstal-
tungen keine Informationen zu den Lehrinhalten bzw. Pflichtliteratur in den Modulbeschreibungen
ausweisen kann, muss sie an geeigneter Stelle im Modulhandbuch festlegen, wann und Uber
welchen Kanal die Studierenden Uber die im jeweiligen Semester angebotenen Wahlpflichtlehr-
veranstaltungen und dazugehdrigen Lehrinhalte bzw. Pflichtliteratur informiert werden.

Die Modulbeschreibungen enthalten dartiber hinaus keine Informationen zu Umfang und Dauer
der Studienleistungen. Die Universitat muss Umfang und Dauer der in Frage kommenden Stu-
dienleistungen an geeigneter Stelle festlegen (z.B. in der FPO oder im Modulhandbuch).

Entscheidungsvorschlag

Studiengéange 01 Business Studies (M.Sc.), 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.), 03
Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.), 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.) und 06 Wirt-
schaftsrecht (LL.M.)

Kriterium ist erfullt.
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Studiengang 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.)

Kriterium ist nicht erftllt, da nicht alle Modulbeschreibungen des Modulhandbuchs Nachhaltig-
keitsstudien Bachelor Informationen zu Lehrinhalten, Haufigkeit des Modulangebots, Lehr- und
Lehrformen, Pflichtliteratur sowie zu Umfang und Dauer der eingesetzten Studienleistungen ent-
halten.

Nach eingehender Beratung mit der Hochschule schlagt die Agentur folgende Auflage vor: Die
Universitat legt fur die Module des Studienelements Integrierte Nachhaltigkeitsstudien B

¢ an geeigneter Stelle Umfang und Dauer der Studienleistungen fest.

¢ Informationen zu Lehrinhalten, Haufigkeit, Lehr- und Lehrformen sowie Pflichtliteratur fest.
Falls die Lehrinhalte bzw. Pflichtliteratur eines Moduls aufgrund eines semesterweise
wechselnden Lehrveranstaltungsangebots nicht festgelegt werden kénnen, legt die Uni-
versitat an geeigneter Stelle im Modulhandbuch fest, wann und tber welchen Kanal die
Studierenden Uber die im jeweiligen Semester angebotenen Wabhlpflichtlehrveranstaltun-
gen und dazugehorigen Lehrinhalte bzw. Pflichtliteratur informiert werden.

Leistungspunktesystem (8§ 8 StakV)
Sachstand/Bewertung

Fir alle Studiengéange

Jedem ECTS-Leistungspunkt liegt eine Arbeitsbelastung von 30 Zeitstunden zugrunde. Pro Jahr
sind 60 ECTS-Leistungspunkte vorgesehen (vgl. § 8 Abs. 3 ABFPO).

Fir die Bachelorstudiengange

Der Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) umfasst 210 ECTS-Leistungspunkte und der Studi-
engang 05: Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) 240 ECTS-Leistungs-
punkte (vgl. 8 3 Abs. 1 jeweilige FPO).

Die Abschlussarbeit hat einen Umfang von neun ECTS-Leistungspunkten bei einer Bearbeitungs-
zeit von acht Wochen. Die Bachelorarbeit soll 75.000 Zeichen (+/- zehn Prozent) nicht tiber- oder
unterschreiten (vgl. 8 9 Abs. 2 und 3 jeweilige FPO).

Fir die Masterstudiengange 01: Business Studies (M.Sc.), 02: Economic Behavior & Governance
(M.Sc.) und 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Die Masterstudiengdnge umfassen je 120 ECTS-Leistungspunkte (vgl. 3 Abs. 2 jeweilige FPO).
Mit dem Masterabschluss werden, unter Einbeziehung des vorangegangenen Studienabschlus-
ses, 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht.

Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.)

Die Abschlussarbeit hat einen Umfang von 30 ECTS-Leistungspunkten bei einer Bearbeitungs-
zeit von 24 Wochen (vgl. 8 8 Abs. 1 und 2 FPO). Der Richtwert fur den schriftlichen Umfang ist
50 bis 70 Seiten (vgl. Modulhandbuch).

Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Die Abschlussarbeit hat einen Umfang von 30 ECTS-Leistungspunkten bei einer Bearbeitungs-
zeit von funf Monaten (vgl. 8 8 Abs. 1 und 2 FPO). Der Richtwert flr den schriftlichen Umfang ist
45 bis 95 Seiten (vgl. Modulhandbuch).
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Die Masterarbeit ist im Rahmen eines Kolloquiums vorzustellen. Die Teilnahme am Kolloquium
setzt voraus, dass in der Masterarbeit mindestens die Note ausreichend erzielt wurde. Das Kol-
loguium soll spatestens zehn Wochen nach Abgabe der Masterarbeit erfolgen. Die Dauer betragt
fur das gesamte Kolloquium 30 bis maximal 60 Minuten (vgl. 8 8 Abs. 5 FPO). Fir die Berechnung
der Gesamtnote des Abschlussmoduls werden die Note der Abschlussarbeit mit 75 % und die
Note des Kolloquiums mit 25 % bewertet.

Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Die Abschlussarbeit hat einen Umfang von 30 ECTS-Leistungspunkten bei einer Bearbeitungs-
zeit von 20 Wochen (vgl. 8 9 Abs. 1 und 2 FPO). Der Richtwert fir den schriftlichen Umfang ist
45 bis 95 Seiten (vgl. Modulhandbuch).

Die Masterarbeit ist im Rahmen eines dreilBigminttigen Kolloquiums vorzustellen (vgl. § 9 Abs. 5
FPO). Die Teilnahme am Kolloquium setzt voraus, dass in der Masterarbeit mindestens die Note
ausreichend erzielt wurde. Das Kolloquium soll spatestens zehn Wochen nach Abgabe der Mas-
terarbeit erfolgen. Fir die Berechnung der Gesamtnote des Abschlussmoduls werden die Note
der Abschlussarbeit mit 75 % und die Note des Kolloquiums mit 25 % bewertet.

Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Der Masterstudiengang umfasst 90 ECTS-Leistungspunkte (vgl. § 3 Abs. 2 FPO). Mit dem Mas-
terabschluss werden, unter Einbeziehung des vorangegangenen Studienabschlusses, 300
ECTS-Leistungspunkte erreicht (siehe Kapitel Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwi-
schen Studienangeboten (8 5 StakV)).

Die Abschlussarbeit hat einen Umfang von 18 ECTS-Leistungspunkten bei einer Bearbeitungs-
zeit von drei Monaten (vgl. 8 9 Abs. 1 und 4 FPO). Die Masterarbeit soll 125.000 Zeichen (+/-
zehn Prozent) nicht Uber- oder unterschreiten (vgl. 8 9 Abs. 3 ebd.).

Die Masterarbeit ist im Rahmen eines Kolloquiums vorzustellen. Die Teilnahme am Kolloguium
setzt voraus, dass in der Masterarbeit mindestens die Note ausreichend erzielt wurde. Das Kol-
loguium soll spatestens zehn Wochen nach Abgabe der Masterarbeit erfolgen. Die Dauer betragt
fur das gesamte Kolloquium 30 bis maximal 60 Minuten (vgl. 8 9 Abs. 9 FPO).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkKkrStV)
Sachstand/Bewertung

Die Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen und die Anrechnung von auf3erhalb des
Hochschulbereichs erworbenen Leistungen sind in § 20 ABFPO geregelt.

Module, Studien- und Prifungsleistungen sowie Praxisphasen, die an einer Hochschule in
Deutschland oder im Ausland erbracht wurden, werden auf Antrag anerkannt, sofern keine we-
sentlichen Unterschiede zwischen den erworbenen und den zu erwerbenden Kenntnissen und
Fahigkeiten bestehen.

Als wesentliche Unterschiede gelten nur solche Unterschiede, die das Erreichen der Studienziele
gefahrden. Wesentliche Unterschiede liegen insbesondere dann vor, wenn

e die Lernergebnisse stark divergieren,
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e gravierende Unterschiede in den Voraussetzungen zur Zulassung bestehen und / oder
o wesentliche Differenzen in den Schwerpunkten oder der Qualitat der Studienprogramme
bestehen.

Bei der Anerkennung von im Ausland erbrachten Studienleistungen sind die von der KMK und
der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im
Rahmen von Hochschulpartnerschaftsvertragen zu beachten. Bei Zweifeln, ob ein wesentlicher
Unterschied besteht, ist die Zentralstelle fur auslandische Bildungswesen zu horen.

Nachgewiesene Kompetenzen und Fahigkeiten, die aul3erhalb des Hochschulbereichs erworben
wurden, sind bis zu Halfte der fir den jeweiligen Studiengang vorgegebenen ECTS-Leistungs-
punkte anzurechnen.

Zur Anrechnung von auf3erhalb des Hochschulbereichs erworbenen Leistungen wird eine Gleich-
wertigkeitsprifung durchgefuhrt. Die Anrechnung von auf3erhalb des Hochschulbereichs erwor-
benen Kompetenzen und Fahigkeiten und deren Zuordnung zu den Modulen erfolgt im Einzelfall
anhand der von der Bewerberin oder dem Bewerber vorgelegten Unterlagen. Fir homogene Be-
werberinnen- und Bewerbergruppen kann eine Anrechnung auch pauschal erfolgen.*

Entscheidungen lber die Anrechnung und Anerkennung von Leistungen trifft der zustandige Pri-
fungsausschuss. Die Universitat ist bei abschlagigen Entscheidungen begrindungspflichtig.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

4 Fur die sechs zur Akkreditierung beauftragten Studiengange wurde bisher kein pauschales Anrechnungsverfahren
angeboten.
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2 Gutachten: Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
2.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung

In allen Gesprachen wurde ein besonderes Augenmerk auf die Qualifikationsziele und Studien-
inhalte aller sechs Studiengange gelegt. Auch die Aktualitat, Studierbarkeit und Attraktivitét der
Studiengangskonzepte wurden intensiv besprochen.

Fokus der Qualitatsentwicklung

Studiengange 01: Business Studies (M.Sc.), 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.) und
03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Die Regelstudienzeit der drei Studiengange wird zum Wintersemester 2025/26 von drei auf vier
Semester erhoht. Diese Umstellung ist auf die Anderung des Studiensystems des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften zuriickzufihren: Der Fachbereich hat sein Studiensystem von einem
»7+3 System* (sieben Semester Regelstudienzeit (RSZ) im Bachelorprogramm und drei Semes-
ter im Masterprogramm) auf das Ublichere ,6+4 System® (sechs Semester RSZ im Bachelorpro-
gramm und vier Semester im Masterprogramm) umgestellt.

Die Umstellung soll (vgl. S. 31 und 54 Selbstbericht):

e die Anschlussfahigkeit an die internationale Community erhéhen, insbesondere die an
den universitatseigenen Bachelorstudiengang Wirtschaftswissenschaften (B.Sc.) fur den
Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.),

o die Notwendigkeit zur administrativ aufwandigen Vergabe von Auflagen von 30 ECTS-
Leistungspunkten fir Studierende mit einem sechssemestrigen Bachelorabschluss (180
ECTS-Leistungspunkte) beseitigen und in diesem Zuge

e die Studierbarkeit der Studiengénge verbessern.

Die Studiengange umfassen nun 120 statt 90 ECTS-Leistungspunkte.

Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.)

Mit der Erweiterung des Studienumfangs auf 120 ECTS-Leistungspunkte wurde insbesondere
der Umfang des Masterprofils von 36 auf 48 ECTS-Leistungspunkte erhoht. Die zuséatzlichen
ECTS-Leistungspunkte entfallen dabei vollstandig auf Wahlpflichtmodule, wodurch sich die indi-
viduellen WahIimdglichkeiten der Studierenden in den Schwerpunktbereichen erhéhen.

Zudem wurden ein Modul zum Erlangen additiver Schlisselkompetenzen geschaffen (12 ECTS-
Leistungspunkte) und der Umfang des Abschlussmoduls von 24 auf 30 ECTS-Leistungspunkte
erhoht.

Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Im dreisemestrigen Format dienten die in aller Regel vergebenen Auflagen von oftmals bis zu 30
ECTS-Leistungspunkten dazu, eine gemeinsame Kompetenz- und Wissensbasis der Studieren-
den zu schaffen. Die zusatzlichen ECTS-Leistungspunkte dienen zum einen dazu, starker auf
diese Basis hinzuarbeiten, bevor die Seminare belegt und die um sechs ECTS-Leistungspunkte
erweiterte Abschlussarbeit angefertigt werden. Der Bereich Research Methods umfasst nun
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sechs weitere ECTS-Leistungspunkte, wahrend der ehemalige Bereich Advanced Topics in Cor-
porate Governance, Consumer Behavior and Management (12 ECTS-Leistungspunkte) in die
Bereiche Economic Behavior meets Governance (12 ECTS-Leistungspunkte) und Consumer Be-
havior and Corporate Governance (sechs ECTS-Leistungspunkte) mindete.

Die internationalen Studierenden studieren dariiber hinaus in Anbetracht der Evaluationsergeb-
nisse langer als ihre inlandischen Mitstudierenden (vgl. S. 54 Selbstbericht). Dies geschieht nach
Darstellung der Universitét oft strategisch, um neben dem Studium notwendige Sprachkenntnisse
fir den Sprung auf den deutschen Arbeitsmarkt zu erwerben bzw. Uber Praktika den Einstieg zu
finden. Um auf diese Besonderheit zu reagieren, wurde der Umfang des Moduls Additive Skills
um 12 ECTS-Leistungspunkte erhoht. Das erweiterte Modul ermdglicht den auslandischen Stu-
dierenden, Sprachkurse und / oder berufsorientierende Praktika in ihr Studium zu integrieren.

Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Neu Wabhlpflichtmodule im Umfang von 12 ECTS-Leistungspunkten (Digitale Transformation,
Marketing, Arbeit und Gesundheit) erhdhen die gesamten zu erwerbenden ECTS-Leistungs-
punkte. Hierzu kommt eine Erweiterung des Abschlussmoduls (von 18 auf 30 ECTS-Leistungs-
punkte) und des Moduls Praxis- und Schliisselkompetenzen (von sechs auf 12 ECTS-Leistungs-
punkte).

Aus der vorangegangenen Akkreditierung resultierten die Empfehlungen, die Modulziele klarer
zu formulieren sowie die Zuordnung von Leistungspunkten zu den Modulen und die Studien-
gangsstruktur zu Uberdenken. Infolgedessen hat die Universitat die Modulbeschreibungen tber-
arbeitet und in den Modulzielen deutlichere Lernziele benannt, die auch die Zuordnung von Leis-
tungen transparenter machen.

Das Pflichtmodul Markt und Wettbewerb ist klarer auf den Erwerb vertiefter Kenntnisse in Bezug
auf die Dynamik des Marktwettbewerbs zugeschnitten: Vertiefte Kenntnisse in Marketing knnen
nun wahlweise im Wahlpflichtmodul Marketing erworben werden. Zudem anderte sich die Pflicht-
lehrveranstaltung des Moduls Personal, um eine bessere Differenzierbarkeit zu gewéhrleisten
(Personalauswahl und -beurteilung statt Arbeitsmotivation).

Im Modul Organisation (Projektseminar) wurden die Vorgaben fir die Zusammenarbeit mit Pro-
jektpartnerinnen und -partnern in Hinblick auf die Haufigkeit von Treffen und Absprachen verrin-
gert. Dies soll die Studierbarkeit des Moduls verbessern und die Arbeitsbelastung der Studieren-
den reduzieren.

Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.)

Die Studiengange wurden seit der letzten Re-Akkreditierung (2018) im Prifungsausschuss und
in einer Arbeitsgruppe des IWR in regelmalligen Sitzungen kontinuierlich weiterentwickelt. In die
Studiengangsentwicklung sollen dabei jeweils Erkenntnisse aus Studierendenbefragungen, Ab-
solventinnen- und Absolventenbefragungen, Bachelor- und Master-Surveys, Lehrveranstaltungs-
evaluationen und Workloaderhebungen eingeflossen sein. Auch Anregungen aus mehreren
Round-Table-Gesprachen mit Studierenden des Bachelor- und Masterstudiengangs sollen dabei
bertcksichtigt worden sein.
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Aufgrund entsprechender Empfehlungen aus der letzten Akkreditierung wurde das Online-Infor-
mationsangebot ausgeweitet und optimiert. Das IWR hat zudem das niederschwellige Angebot
einer zusatzlichen studentischen Studienberatung fur die Studiengange fest etabliert.

Auch das Vorab-Anerkennungsverfahren fur im Ausland zu erbringende bzw. erbrachte Leistun-
gen wurde fur alle Studiengange des IWR verbessert: Ein Merkblatt des Fachbereichs informiert
die Studierenden Uber das Anerkennungsverfahren einschlie3lich des Verfahrens der Vorab-Pri-
fung und benennt die relevanten Ansprechpersonen (vgl. Merkblatt zur Anerkennung von im Aus-
land erbrachten Leistungen). Die Fachstudienberatung des IWR sowie des Fachbereichs Wirt-
schaftswissenschaften, das Erasmusbiro und der oder die Internationalisierungsbeauftragte des
Fachbereichs beraten und unterstiitzen die Studierenden bei der Planung des Auslandssemes-
ters (siehe auch Kapitel Mobilitéat (8 12 Abs.1 Satz 4 StakV)). Dies soll die Flexibilitdt und Mobilitat
der Studierenden fordern.

Im Bachelorstudiengang wird seit dem Wintersemester 2020/21 im Anschluss an die Einflih-
rungstage fur die Erstsemester ein studentisches Mentoriat angeboten. Dieses soll in Kleingrup-
pen insbesondere angesichts sehr heterogener individueller Voraussetzungen den Einstieg in
das Studium erleichtern und die Studierenden wahrend ihrer ersten beiden Semester begleiten.
Das Mentoriat soll zukiinftig auch im neuen Studiengang 05: Wirtschaftsrecht mit Integrierten
Nachhaltigkeiten (LL.B.) angeboten werden.

Im Bachelorstudiengang wurden nahezu alle Module mindestens hinsichtlich der Qualifizierungs-
ziele und der Aktualitdt und Relevanz der Inhalte Gberarbeitet (z.B. Modul Recht der digitalen
Gesellschaft); einige Module wurden neu konzipiert (z.B. Modul Digitalisierung in Recht und Wirt-
schatft).

Wesentliche Anderungen fokussierten die Studieneingangs- und Studienabschlussphase:

¢ Die neue Einstiegslehrveranstaltung Wirtschaftsrecht studieren: Eine Einfihrung (Modul
Studieneinfihrung und Grundlagen des Rechts) soll in der Studienanfangsphase allen
Erstsemestern den Studienstart erleichtern und zugleich fir groBere Chancengleichheit
sorgen.

¢ Das neue Modul Wissenschatftliche Vertiefung soll am Ende des Studiums den Erwerb
vertiefter Fach- und Methodenkompetenz auf Basis aktueller Forschung férdern und die
Studierenden auf die Abschlussarbeit vorbereiten.

Diese Weiterentwicklungen wurden im Curriculum des neu angebotenen Studiengangs 05: Wirt-
schaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) bertcksichtigt.

Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Verandert und neu betitelt wurde im Masterstudiengang das Modul Recht und Okonomik. In die-
sem wurden mehr Wahlmdglichkeiten einbezogen und die Inhalte gescharft (z.B. Ideenge-
schichte, Grundannahmen und zentrale Grundkonzepte der Rechtsékonomik und der neuen Po-
litischen Okonomie; Grundkonzepte der normativen und positiven konomischen Theorie der Re-
gulierung; exemplarische Anwendung solcher Konzepte auf verschiedene Rechtsgebiete).

Zusétzlich wurde auch in diesem Studiengang des IWR das Vorab-Anerkennungsverfahren fur
im Ausland zu erbringende bzw. erbrachte Leistungen optimiert (siehe oben).
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2.2 Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemaR Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 StAKkkrStV i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a StAkkrStV und 88 11 bis 16; 8§ 19-
21 und § 24 Abs. 4 StakV)

Qualifikationsziele und Abschlussniveau (8 11 StakV)
Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)

Sachstand

Qualifikationsziel ist das Vermitteln eines tiefen Verstandnisses fur die Komplexitat des heutigen
Organisationsumfelds. Die Studierenden erwerben fortgeschrittene Fachkenntnisse und entwi-
ckeln eine strategische Denkweise, analytische Fahigkeiten sowie Fuihrungsqualitaten (vgl. S. 12
Selbstbericht). Sie kdnnen sich in einem der drei zur Auswahl stehenden Masterprofile speziali-
sieren:

e Finance, Accounting, Controlling & Taxation (FACT),
¢ Management und Fuhrung (MuM) und
¢ Digital Business (DiB).

Die Studierenden werden dazu befahigt, auf Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse maf3ge-
schneiderte Losungen fir betriebswirtschaftliche Herausforderungen zu entwickeln. Sie lernen,
komplexe Sachverhalte aus verschiedenen Blickwinkeln zu betrachten, sei es aus Sicht der Kun-
dinnen und Kunden, der Mitarbeitenden oder Kapitalgeberinnen und -geber.

Die Studierenden verstarken zudem ihre Kommunikations-, Organisations-, Methoden- und
Sprachkompetenzen. Hiermit werden sie dazu befahigt, zivilgesellschaftliche, politische und kul-
turelle Dynamiken zu verstehen und kritisch zu reflektieren. Solche Kompetenzen werden insbe-
sondere im Modul Additive Schllisselkompetenzen gefordert.

Ein weiteres wesentliches Qualifikationsziel umfasst das Entwickeln eines Bewusstseins fur ein
verantwortungsvolles Handeln in der betrieblichen Praxis. Die Studierenden lernen, wie nachhal-
tige Geschaftspraktiken umgesetzt und geférdert werden kénnen. Die Absolventinnen und Absol-
venten sollen nach Abschluss des Studiums als informierte und engagierte Mitglieder der Gesell-
schaft agieren kbnnen.

Die Studierenden qualifizieren sich fur eine wissenschaftliche Karriere im Rahmen einer Promo-
tion. Weitere mogliche Berufsfelder der Absolventinnen und Absolventen unterscheiden sich je
nach ausgewahltem Masterprofil:> Absolventinnen und Absolventen der

e Spezialisierung FACT kénnen u.a. leitende Funktionen auf den Gebieten Finanzierung,
Rechnungswesen, Controlling und Steuern tibernehmen.

e Spezialisierung MuM kénnen komplexe, interne oder externe, Beratungsaufgaben, an-
spruchsvolle strategische ausgerichtete Stabstellentétigkeiten sowie Tatigkeiten im Ver-
triebs- und Kundenmanagement ibernehmen.

e Spezialisierung DiB kdnnen Tatigkeiten im Bereich digitaler Dienstleistungen, der Neu-
produktenentwicklung sowie Stabstellentatigkeiten im Bereich der Geschaftsmodellinno-
vation oder der Digitalisierungsstrategie ibernehmen.

5 vgl. https://www.uni-kassel.de/uni/studium/business-studies-master/berufsperspektiven [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)
Sachstand

Kern des Studiengangs sind moderne theoretische und empirische Methoden zur Analyse von
zentralen wirtschafts- und gesellschaftspolitischen Problemen und Phéanomenen (vgl. S. 2 Mo-
dulhandbuch). Die Studierenden erwerben fundiertes Fachwissen der Volkswirtschaftslehre
(VWL) mit einem besonderen Fokus auf verhaltensbkonomische Ansatze und quantitative For-
schungsmethoden.

Die Studierenden werden dazu befahigt, relevante Herausforderungen in Wirtschaft und Gesell-
schaft zu erkennen, zu analysieren und einen Beitrag zu ihrer Bewaltigung zu leisten. Durch ihre
verhaltensfkonomische Perspektive sollen sie die ansonsten stark disziplindr vorgepragten Dis-
kurse und Lésungskonzepte bereichern (vgl. S. 13 Selbstbericht).

Die Studierenden starken ihre Analyse-, Kritik- und Ausdrucksfahigkeiten in fachwissenschatftli-
chen und methodenzentrierten Lehrveranstaltungen und Pflichtseminaren. In den Seminaren ver-
bessern sie ihre Konflikt- und Teamfahigkeiten anhand von Gruppenarbeitselementen wie Pra-
sentationen. Die Studierenden bauen zudem Fahigkeiten zu Selbstorganisation, Effizienz, vo-
rausschauendem Planen und kontinuierlichem Arbeiten aus. Insbesondere das Modul Additive
Schlusselkompetenzen soll den Studierenden ermdglichen, tber den Tellerrand zu schauen und
ihre Personlichkeit weiterzuentwickeln.

Die Absolventinnen und Absolventen sollen sich durch einen Fokus auf Governance-Fragen u.a.
fur folgende Einsatzfelder qualifizieren:®

o Regierung und Verwaltung (Programmgestaltung und -verwaltung, Kommunikation, Prog-
nosen, Politikbewertung),

e supranationale Organisationen (Regional- und Entwicklungspolitik, Politikberatung) sowie

¢ multinationale Unternehmen (Markt- und Wirtschaftsforschung, insbesondere in Banken
und Versicherungen).

Absolventinnen und Absolventen kdnnen zudem eine Karriere in Forschung und wissenschaftli-
cher Lehre anstreben.

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)
Sachstand

Der Masterstudiengang zielt mit der Verschrankung von methodischem, theoretischem und in-
haltlichem Wissen in den Fachgebieten Okonomie und Psychologie auf Interdisziplinaritat ab.
Studiengangsziel ist der Erwerb von Forschungskompetenzen, um umfangreich erworbenes
Fachwissen und theoretisches Grundlagenwissen im Sinne des evidenzbasierten Managements
in der beruflichen Praxis nutzbar machen zu kdnnen. Die Studierenden erwerben die notwendi-
gen Kenntnisse und Kompetenzen zur Analyse und Lésung aktueller Problematiken in der Ar-
beitswelt (vgl. S. 34 Selbstbericht).

Die Studierenden bauen notwendiges Basiswissen auf und lernen psychologische Theorien und
Ansatze unter Bezugnahme auf den Wandel in der Arbeitswelt kennen. Sie lernen, verhaltens-
wissenschaftliche Erkenntnisse auf konkrete 6konomische Kontexte anzuwenden. Sie erwerben

6 vgl. https://www.uni-kassel.de/uni/studium/economic-behaviour-and-governance-master/professions-and-occupatio-
nal-fields [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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zudem notwendige methodische Kompetenzen, um eigenstandig geeignete statistische Verfah-
ren fur Fragestellungen in Theorie und Praxis auszuwahlen. Vertiefend erlernen sie in den An-
wendungsbereichen praxisrelevante Aspekte der Personalauswahl und -beurteilung, des Um-
gangs mit modernen Organisationsprinzipien und der Einordnung des Verhaltens verschiedener
Akteure auf dem Markt.

Die wissenschaftliche Befahigung der Studierenden ist Kern des Studiengangskonzepts. Dieses
wird u.a. im Rahmen der Abschlussarbeit gefordert. Auch im Projektseminar erproben die Stu-
dierenden auf Basis der bisher erworbenen Kenntnisse die methodische wissenschaftliche Her-
angehensweise aktueller Probleme aus der Praxis (Modul Organisation). So qualifizieren sie sich
dazu, arbeitsweltliche Entwicklungen, Diskussionen, Sachverhalte und die damit verbundenen
Chancen und Herausforderungen kritisch zu reflektieren.

Dazu erwerben Studierende weitere Schlisselkompetenzen, wie:

¢ Methoden- (durch das Arbeiten im Sinne des evidenzbasierten Managements),

o Kommunikations- (durch Gruppenarbeiten, Referate und Diskussionen in den Seminaren)
und

e Prasentationskompetenzen (durch seminaristische Lehrveranstaltungen).

Absolventinnen und Absolventen kénnen auf Flhrungs- und Managementebene Aufgaben im
Schnittbereich von Psychologie und Okonomie in den folgenden Bereichen tibernehmen:’

e Personal- und Organisationsentwicklung,

e Personal-, Unternehmens- und Griindungsberatung,
e Markt- und Konsumentenforschung,

e Coaching und Training sowie

e wirtschaftspsychologische Forschung.

Die Absolventinnen und Absolventen haben zudem die Mdglichkeit zum Eintritt in den héheren
Dienst sowie zur Aufnahme einer Promotion.

Studiengang 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.)
Sachstand

Der Studiengang fokussiert eine moderne, wissenschaftlich fundierte und zugleich berufsfeldori-
entierte Ausbildung. Das Studiengangskonzept ermdglicht Studierenden ein interdisziplinéres
Studium an der Schnittstelle von Recht und Wirtschaft. Diese Ausrichtung soll dem steigenden
Bedarf an Wirtschaftsjuristinnen und -juristen mit einem breit geféacherten Kompetenzprofil sowohl
im rechtlichen als auch im wirtschaftswissenschatftlichen Bereich Rechnung tragen (vgl. S. 1 Mo-
dulhandbuch).

Die Studierenden lernen, Rechts- und Wirtschaftswissenschaften als integrierte Elemente ihrer
Fachlichkeit anzusehen. Sie erwerben Kenntnisse in allen Rechtsbereichen, die wirtschaftlich re-
levant sein sollen, sowie in der VWL und BWL. Dazu gehdren neben den klassischen wirtschafts-
rechtlichen Gebieten z.B. auch das Arbeits- und Sozialrecht sowie das Verfassungs- und Verwal-
tungsrecht jeweils mit europarechtlichen und internationalen Beziigen.

7 https://www.uni-kassel.de/uni/studium/wirtschaft-psychologie-und-management-master/berufsperspektiven [Letzter
Zugriff: 06.11.2024].

Seite 39 | 109


https://www.uni-kassel.de/uni/studium/wirtschaft-psychologie-und-management-master/berufsperspektiven

Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Die Studierenden machen sich zudem mit der digitalen und sozial-6konomischen Transformation
von Wirtschaft und Gesellschaft vertraut. Sie bereiten sich auf aktuelle Herausforderungen vor:
Sie erwerben dafir fachibergreifende Schliisselkompetenzen wie Fremdsprachen (Modul Legal
and Business Englisch), Kommunikations- und Methodenkompetenzen sowie Methoden des Ver-
handlungsmanagements.

Die Studierenden lernen in Tutorien und Ubungen Techniken der Fallbearbeitung, die juristische
Methodenlehre und das wissenschaftliche Arbeiten kennen. In mindestens einem Pflichtseminar
starken sie ihre Fahigkeit, verschiedene Standpunkte zu verstehen. Gleichzeitig lernen sie, ei-
gene Standpunkte zu entwickeln, zu differenzieren und im Gesprachszusammenhang argumen-
tativ zu vertreten. Im Rahmen des integrierten Praktikums wenden die Studierenden die im Stu-
dium erworbenen Kompetenzen auf berufliche Fragestellungen an und lernen, Problemlésungen
selbststandig zu erarbeiten. Durch Wahl- und Vertiefungsmodule erhalten sie die Mdglichkeit,
sich interessengeleitet auf Teilbereiche zu fokussieren.

Die Studierenden bauen ihre Fahigkeiten zu Selbstorganisation, Effizienz, vorausschauendem
Planen und kontinuierlichem Arbeiten aus. Sie werden zur Selbstandigkeit in Recherche, im Wis-
senserwerb und in der Urteilsbildung ermutigt.

Den Absolventinnen und Absolventen stehen berufliche Tatigkeiten in folgenden Bereichen offen:

e Rechts- oder Personalabteilungen mittlerer und gréRerer Unternehmen,

¢ Rechtsanwaltskanzleien,

e Unternehmensberatung,

e Steuerberatung,

e Wirtschaftsverbanden und

e Einrichtungen der offentlichen Hand mit interdisziplindrem Charakter (z.B. Wirtschaftsfor-
derungs- oder Umweltreferate).®

Das Studiengangskonzept soll die Personlichkeitsentwicklung der Studierenden in mehrfacher
Weise direkt und indirekt unterstiitzen. Dies erfolgt durch:

e integrierte und additive Schliisselkompetenzen,
e einen kritischen Fokus auf gesellschaftliche und wirtschaftliche Transformationsprozesse,
e unterschiedliche Lehr- und Lehrformen und individuelle Wahlmdglichkeiten im Curriculum.

Der Studiengang fordert auch die Befahigung zum zivilgesellschaftlichen Engagement, etwa
durch das Motivieren der Studierenden zur Mitarbeit in studentischen und universitaren Gremien,
in der Fachschaft des Fachbereichs, im Prifungsausschuss und im studiengangsnahen Verein
Juristik e.V.° Auf diese Moglichkeiten und Chancen zum gesellschaftlichen Engagement werden
Studierende bereits ab dem ersten Studiensemester hingewiesen. Das IWR motiviert Studie-
rende auch zur Teilnahme an aktuellen Nachhaltigkeitsinitiativen der Universitat Kassel wie etwa
Aktionen des Green Officel® oder universitatsinternen Kampagnen wie Wir handeln gemeinsam
oder Wir satteln auf.

8 vgl. https://www.uni-kassel.de/uni/studium/wirtschaftsrecht-bachelor/berufsperspektiven [Letzter Zugriff: 06.11.2024].

9 https://www.juristik.org/ [Letzter Zugriff: 06.11.2024].

10 https://www.uni-kassel.de/uni/universitaet/profil/profil-umwelt-und-nachhaltigkeit/umwelt-und-nachhaltigkeit/green-
office/gogreen-beteiligung [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Studiengang 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.)
Sachstand

Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind nahezu identisch zu denen des Studiengangs 04:
Wirtschaftsrecht (LL.B.). Der Studiengang umfasst jedoch zuséatzlich das Studienelement Inte-
grierte Nachhaltigkeitsstudien B (30 ECTS-Leistungspunkte) (siehe Kapitel Curriculum (8 12 Abs.
1 Satze 1 bis 3 und 5 StakV)).

Im Studienelement Integrierte Nachhaltigkeitsstudien B erwerben die Studierenden weitere
grundlegende Kenntnisse und spezifische Kompetenzen im Bereich der sozio-6kologischen
Transformation. Diese adressieren aktuelle Herausforderungen der Wirtschaft und Gesellschaft
und befdrdern inter- und transdisziplinares Arbeiten.

Das breite Spektrum an Nachhaltigkeitskompetenzen erméglicht es, die im Bachelorstudiengang
04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) angestrebten Berufsfelder mit Blick auf sozio-6konomische Transfor-
mationsprozesse zu erweitern. Dies soll neue zukunftstrachtige Tatigkeitsfelder fir Absolventin-
nen und Absolventen eroffnen. Die Absolventinnen und Absolventen kénnen,

e Herausforderungen im Bereich der Sustainable Development Goals (SDGSs) bearbeiten,

e sozio-6konomische Transformationsprozesse zu einer nachhaltigeren Wirtschaft und Ge-
sellschaft verantwortlich mitgestalten und

o auf dieser Weise Nachhaltigkeitsthemen in unterschiedlichen Umfeldern erfolgreich bear-
beiten (z.B. in Start-Ups, GroBunternehmen, internationalen Organisationen, Verbanden
und in der Bundes-, Lander- oder Kommunalverwaltung).

Studiengang 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)
Sachstand

Studiengangsziel ist der interdisziplinare Erwerb vertiefter rechts- und wirtschaftswissenschatftli-
cher Kenntnisse und Kompetenzen. Die Absolventinnen und Absolventen besitzen die notwendi-
gen Fachkenntnisse fur die Berufspraxis und eine wissenschaftliche Weiterqualifikation. Sie kon-
nen diese Kenntnisse auf komplexe wissenschaftliche Fragestellungen anwenden.

Die Studierenden erwerben:

o vertiefte Kenntnisse im gesamten Wirtschaftsrecht mit einem Schwerpunkt im Europa-
und internationalen Recht,

e Kenntnisse der Wirtschaftswissenschaften und des Managements fir Anwendung und
Wissenschaft sowie

e instrumentale und kommunikative Kompetenzen fir Fihrungs- und Entscheidungspositi-
onen.

Die Studierenden entwickeln ihre Problemldsungskompetenzen und machen sich mit den Tech-
niken der Rechtsanwendung und Rechtsgestaltung in der Unternehmens- und Vertragspraxis
vertraut. Sie starken ihre Argumentations-, Kritik- und Teamfahigkeiten in seminaristischen und
diskursiven Lehrveranstaltungen. In den Wahlpflichtbereichen erwerben sie zudem kritische Re-
flexionskompetenzen. Durch die Moglichkeit der individuellen Schwerpunktsetzung kénnen sie
ihre personlichen Vorkenntnisse und Interessen einbringen und ausbauen.
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Die bereits wirtschaftsrechtlich vorgeschulten Studierenden werden zu planenden, gestaltenden
und verhandelnden Juristinnen und Juristen mit vertieften wirtschaftswissenschaftlichen Kennt-
nissen. Der Studiengang orientiert sich dabei an den Bedurfnissen der Wirtschaft und tragt dem
hohen Bedarf an spezialisierten Wirtschaftsjuristinnen und -juristen Rechnung. Den Absolventin-
nen und Absolventen stehen berufliche Tatigkeiten in folgenden Bereichen offen:

e Rechts- oder Personalabteilungen mittlerer und gréRerer Unternehmen,

¢ Rechtsanwaltskanzleien in beratender Tatigkeit,

e Unternehmensberatung,

e Steuerberatung,

e Wirtschaftsverbanden und

e Einrichtungen der offentlichen Hand mit interdisziplindrem Charakter (z.B. Wirtschaftsfor-
derungs- oder Umweltreferate).?

Die Absolventinnen und Absolventen haben zudem die Mdglichkeit zum Eintritt in den hdheren
Dienst sowie zur Aufnahme einer Promaotion.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fir alle Studiengéange

Die Qualifikationsziele beziehen sich jeweils auf den konkreten Studiengang, entsprechen dem
angestrebten Abschlussniveau und sind klar formuliert. Sie sind zwischen den verschiedenen
Darstellungen inhaltlich konsistent (Internetseite und ggfs. Modulhandbticher).

Die angestrebten Qualifikationsziele tragen folgenden Zielen Rechnung:
e der wissenschaftlichen Beféahigung,
e der Erwerbstatigkeitsbefahigung und
o der Befahigung zu einer Personlichkeitsentwicklung.

Alle Studiengange tragen dem wissenschaftlichen Anspruch in Uberzeugender Weise Rechnung.
Die Studierenden starken ihre wissenschaftlichen Kenntnisse und Fahigkeiten.

Die Dimension Persdnlichkeitsentwicklung umfasst auch die kiinftige zivilgesellschaftliche, politi-
sche und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Dies wird beispielsweise im Rah-
men der Module zum Erwerb von additiven Schliisselkompetenzen geférdert.

BegriRenswert ist insbesondere das Ziel der Universitat, einen gerechten Ubergang zu einer
nachhaltigeren Gesellschaft zu fordern. Uber die Griindung des Kassel Institute for Sustainability
hinaus, fliel3t das zeitgemale Themenfeld Nachhaltigkeit in die Curricula aller Studiengange ein
(siehe Kapitel Aktualitdt der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (§8 13 Abs. 1
StakV)).

Die fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen der Studiengdnge umfassen die Aspekte
e Wissen und Verstehen,
e Einsatz, Anwendung und Erzeugung von Wissen,
e Kommunikation und Kooperation sowie

e wissenschaftliches Selbstverstandnis / Professionalitat.

11 vgl. https://www.uni-kassel.de/uni/studium/wirtschaftsrecht-master/berufsperspektiven [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)

Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind Uber die Internetseite der Allgemeinheit zugéng-
lich.22 Sie sind lernergebnis-orientiert formuliert.

8 6 Abs. 11 ABFPO sieht die Beschreibung der Qualifikationsziele eines Studiengangs am Anfang
des jeweiligen Modulhandbuchs vor. Das Gutachtergremium legt den Verantwortlichen nahe, § 6
Abs. 11 ABFPO fur den Studiengang in die Praxis umzusetzen und dabei die entsprechenden
Qualifikationsziele lernergebnis-orientiert festzulegen. Das Aufnehmen der Qualifikationsziele in
das jeweilige Modulhandbuch soll u.a. die transparente Orientierung der Studierenden und Leh-
renden fordern.

Die Qualifikationsziele befinden sich auch im Diploma Supplement unter der Ziffer 4.2 Pro-
gramme Learning Outcomes. Gemald dem Diploma Supplement lernen die Studierenden volks-
wirtschaftliche, betriebswirtschaftliche und forschungsmethodische Grundlagen kennen. Sie ent-
wickeln dabei die Fahigkeit, betriebs- und volkswirtschaftliche relevante Probleme aus einer wis-
senschaftlichen Perspektive und mit den fachspezifischen Methoden anzugehen. Das Gutacht-
ergremium empfiehlt, die Qualifikationsziele studiengansgspezifisch ausfihrlicher zu beschrei-
ben und dabei insbesondere die angestrebte Reflexionskompetenz der Absolventinnen und Ab-
solventen hervorzuheben. Auf dieser Basis sollen zukiinftige Arbeitsgeberinnen und Arbeitsgeber
einen vollstandigeren Uberblick tiber die Kompetenzen und Fahigkeiten der Absolventinnen und
Absolventen erhalten.

Der konsekutive Studiengang ist durch die drei zur Auswahl stehenden Masterprofile insbeson-
dere als verbreitender Studiengang ausgelegt.

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind Uber die Internetseite der Allgemeinheit zugang-
lich.*® Sie sind dort jedoch nicht hinreichend lernergebnis-orientiert formuliert bzw. auf die Per-
spektive der Studierenden ausgerichtet. Auf der Internetseite ist beispielsweise folgendes fest-
gelegt: We introduce students to advanced theories in the field of behavioural economics and
governance and to empirical methods. Furthermore, we aim to apply these theories and methods
to analyse problems in contemporary economic policy. The graduates have a broad range of job
opportunities [...].

Die Universitat muss die Qualifikationsziele auf der Internetseite lernergebnis-orientiert formulie-
ren und herausstellen, welche Kompetenzen und Fahigkeiten die Studierenden wahrend ihres
Studiums erwerben bzw. wozu die Absolventinnen und Absolventen beféhigt sind. Die Verant-
wortlichen kénnten bei der Bearbeitung darauf achten, die Lernergebnis-Orientierung durch ak-
tive Verben hervorzuheben. Lernergebnis-orientierte Formulierungen férdern die transparente In-
formationsibermittlung an Studieninteressierte, Studierende und Lehrende.

Die Universitat wird gemaf ihrer Stellungnahme die Qualifikationsziele des Studiengangs auf der
Internetseite lernergebnis-orientiert formulieren, sobald der Studiengang dort in seiner weiterent-
wickelten Form prasentiert wird (vor Beginn des Wintersemesters 2025/26). Da die Umsetzung
noch nicht Gberprift werden konnte, halt das Gutachtergremium an der Auflage fest.

12 ygl. Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
13 vgl. Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind auch im Modulhandbuch ausgewiesen (vgl. Ab-
schnitt Ziel). Um die Orientierung der Studierenden und Lehrenden zu fordern, konnten diese
ebenfalls lernergebnis-orientiert formuliert werden.

Der konsekutive Studiengang zielt durch die Verschrankung von volkswirtschaftlichen und Gover-
nance-Inhalten auf Interdisziplinaritat ab.

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind Uber die Internetseite der Allgemeinheit zugang-
lich.** Sie sind lernergebnis-orientiert formuliert.

8 6 Abs. 11 ABFPO sieht die Beschreibung der Qualifikationsziele eines Studiengangs am Anfang
des jeweiligen Modulhandbuchs vor. Das Gutachtergremium legt den Verantwortlichen nahe, § 6
Abs. 11 ABFPO fur den Studiengang in die Praxis umzusetzen und dabei die entsprechenden
Qualifikationsziele lernergebnis-orientiert festzulegen. Das Festlegen der Qualifikationsziele in
das jeweilige Modulhandbuch soll u.a. die transparente Orientierung der Studierenden und Leh-
renden fordern.

Der konsekutive Studiengang zielt mit der Verschrankung von methodischem, theoretischem und
inhaltlichem Wissen in den Fachgebieten Okonomie und Psychologie auf Interdisziplinaritat ab.
Diese Kombination ist praxisrelevant und gut umgesetzt.

Studiengange 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.) und 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltig-
keitsstudien (LL.B.)

Die Qualifikationsziele des Studiengangs 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) sind Uber die Internetseite
der Allgemeinheit zuganglich.*® Sie sind lernergebnis-orientiert formuliert. Der Studiengang 05:
Wirtschaftsrecht mit _Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) wird von der Universitat noch
nicht nach aul3en beworben, da er sich noch in der Konzeptakkreditierung befindet.

Die angestrebten Qualifikationsziele sind auch im jeweiligen Modulhandbuch ausgewiesen (vgl.
Abschnitt Profil des Studiengangs). Die dort ausgewiesenen Qualifikationsziele kénnten lerner-
gebnis-orientiert formuliert werden, um die Orientierung der Studierenden und Lehrenden zu fér-
dern.

Die Bachelorstudiengéange stellen eine breite wissenschaftliche Qualifizierung sicher, u.a. durch
das Modul Wissenschatftliche Vertiefung und im Rahmen der Abschlussarbeit. Sie stellen die Be-
fahigung zum lebenslangen Lernen sicher. Beispielsweise lernen die Studierenden im Modul Stu-
dieneinfihrung und Grundlagen des Rechts die Grundlagen der Wissenschaftstheorie und -ethik
sowie des mobilen Lernens kennen. Im Modul Schlisselkompetenzen erweitern die Studierenden
ihre Lern- und Arbeitstechniken. Sie vertiefen ihre Kompetenz zum selbstgesteuerten und prob-
lembasierten Lernen sowie ihre Fahigkeit zum Selbst- und Zeitmanagement (vgl. Modulhand-
buch).

14 ygl. Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
15 vgl. Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Studiengang 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Die Qualifikationsziele des Studiengangs sind tber die Internetseite der Allgemeinheit zugang-
lich.%® Sie sind lernergebnis-orientiert formuliert.

Die angestrebten Qualifikationsziele sind auch im Modulhandbuch ausgewiesen (vgl. Abschnitt
Profil des Studiengangs). Die dort ausgewiesenen Qualifikationsziele konnten lernergebnis-ori-
entiert formuliert werden, um die Orientierung der Studierenden und Lehrenden zu férdern.

Der konsekutive Studiengang ist als vertiefender und fachiibergreifender Studiengang ausgestal-
tet. Der Bereich der 6konomischen Analyse des Rechts nimmt breiten Raum ein.

Fir die Masterstudiengange

Die Studierenden, Absolventinnen und Absolventen der forschungsorientierten Studiengdnge
fuhlen sich auf Basis der vermittelten theoretischen Ansatze und wissenschaftlichen Methoden
auf die Aufnahme einer weiteren akademischen Laufbahn gut vorbereitet.

Nicht alle eingeschriebenen Studierenden streben jedoch nach eigener Darstellung eine wissen-
schaftliche Karriere an. Das Gutachtergremium empfiehlt, das forschungsorientierte Profil der
Studiengange starker nach au3en zu kommunizieren, z.B. auf der jeweiligen Internetseite. Dies
soll eine transparente Information der Studieninteressierten tber die Anforderungen der Studien-
gange gewahrleisten und ihnen eine fundierte Studienentscheidung ermdglichen. In einigen Fal-
len kénnte diese Kommunikationsmafl3nahme auch zum Verringern der hohen Abbrecherinnen-
und -abbrecherquoten beitragen (siehe Kapitel Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 StakV)).

Entscheidungsvorschlag
Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)
Erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen: Die Universitat sollte

¢ die Qualifikationsziele im Diploma Supplement unter der Ziffer 4.2 Programme Learning
Outcomes studiengangsspezifisch ausfiihrlicher beschreiben und dabei insbesondere die
angestrebte Reflexionskompetenz der Absolventinnen und Absolventen hervorheben.

¢ das forschungsorientierte Profil des Studiengangs starker nach Auf3en kommunizieren.

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Nicht erflllt, da die Qualifikationsziele des Studiengangs auf der Internetseite nicht lernergebnis-
orientiert formuliert sind.

Das Gutachtergremium schléagt folgende Auflage vor: Die Universitat formuliert die Qualifikations-
ziele des Studiengangs auf der Internetseite lernergebnis-orientiert.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Die Universitét sollte das forschungsorientierte
Profil des Studiengangs starker nach AuRen kommunizieren.

Studiengéange 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) und 06 Wirtschaftsrecht
(LL.M.)

Erfullt.

16 Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].

Seite 45| 109


https://www.uni-kassel.de/uni/studium/wirtschaftsrecht-master

Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Die Universitét sollte das forschungsorientierte
Profil des Studiengangs starker nach AuRen kommunizieren.

Studiengange 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.) und 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltig-
keitsstudien (LL.B.)

Erfullt.

Schlussiges Studiengangskonzept und addquate Umsetzung (8 12 StakV)
Curriculum (8 12 Abs. 1 Séatze 1 bis 3 und 5 StakV)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte

Die Universitat Kassel versteht sogenannte Schliisselkompetenzen als u.a. notwendig fur den
erfolgreichen Einstieg in die Berufstatigkeit und fir lebenslanges Lernen ihrer Studierenden.
Schlusselkompetenzen sollen deshalb als Bestandteil der wissenschaftlichen Ausbildung inner-
halb der Studienprogramme einen deutlichen erkennbaren Platz finden und dabei sowohl eine
darstellbare Qualifizierung der Studierenden ermoglichen als auch die Ausweitung der personli-
chen Ressourcen und Potenziale und der individuellen Profilbildung férdern (vgl. Rahmenvorga-
ben fiir Schlisselkompetenzen in Bachelor- und Masterstudiengangen der Universitat Kassel).

Zu den Schlisselkompetenzen gehéren die Bereiche fachiibergreifende Studien sowie Kommu-
nikations-, Organisations- und Methodenkompetenzen (vgl. S. 493 ebd.). Interkulturelle Kompe-
tenz wird dabei als wesentlicher Teil aller Kompetenzfelder betrachtet. Dieser Querschnittscha-
rakter gilt gleichermalf3en fir Genderkompetenz, unternehmerisches Handeln sowie umwelt- und
nachhaltigkeitsbezogene Kompetenzen.

Die Universitat unterscheidet zwischen zwei Formen des Erwerbs von Schlisselkompetenzen:
durch direkte Forderung (additiv) und durch indirekte Forderung (integriert).

Bei der indirekten Foérderung werden herkdmmliche Lehrveranstaltungen so geplant, dass sie
zum Erwerb von Schliisselkompetenzen fuhren. Dazu dienen in den Studiengangen z.B. das For-
dern von Teamfahigkeit durch die Mitarbeit in einer Arbeitsgruppe oder von Kritik- und Argumen-
tationsfahigkeit in den Seminaren.

Die direkte Forderung kann wiederrum z.B. in Workshops oder Trainings oder in fachiibergreifen-
den Studien stattfinden. Additive Schliisselkompetenzen kénnen in Modulen oder Veranstaltun-
gen des eigenen Fachbereichs, anderer Fachbereiche sowie weiterer Einrichtungen der Univer-
sitat erworben werden. Ein entsprechendes Modul zum Erwerb additiver Schllisselkompetenzen
ist, in unterschiedlichem Umfang, in alle zur Akkreditierung beauftragten Studiengange integriert,
mit Ausnahme des Studiengangs 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.).

b) Studiengangsspezifische Bewertung
Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)
Sachstand

Das Curriculum besteht aus sechs Studienbereichen:

e BWL-Basis (12 ECTS-Leistungspunkte) mit den Modulen Informationsmanagement und
Controlling und Corporate Governance,
o spezifische VWL (sechs ECTS-Leistungspunkte),
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¢ Forschungsmethoden (12 ECTS-Leistungspunkte),

e Masterprofil (48 ECTS-Leistungspunkte),

e additive Schlisselkompetenzen (12 ECTS-Leistungspunkte) und
o die Masterarbeit (30 ECTS-Leistungspunkte).

Die Studierenden kdnnen im Masterprofil eine aus drei Spezialisierungen wahlen:

e Finance, Accounting, Controlling & Taxation (FACT),

¢ Management und Marketing (MuM) und

e Digital Business (DiB).
Jede Spezialisierung besteht jeweils aus drei Pflichtmodulen zu je sechs ECTS-Leistungspunkten
und mehreren Wabhlpflichtmodulen (je sechs ECTS-Leistungspunkte). Aus den zur Auswahl ste-

henden Wabhlpflichtmodulen sind jeweils finf Module im Umfang von insgesamt 30 ECTS-Leis-
tungspunkten zu wahlen.

Das vorgesehene spezifische VWL-Modul hdngt von der gewahlten Spezialisierung ab:

e Governance: Institutions and the Public Sector (FACT),
e Economic Behavior: Models (MuM)
e Governance: Policy and Market Dynamics (DiB).

Exemplarische Studienverlaufsplane je nach ausgewahltem Masterprofil befinden sich auf S. 3 ff
des Modulhandbuchs.

Das Curriculum ist wie folgt aufgebaut:

Curriculumsiibersicht: 3¢
Business Studies (4-Semestrig) a

1.5emester

Modul Nr. | Modul Credit Points in Workload Yeranstaltungsform | Priifungsleistung | Gewicht fir
1 [ 2 [ 3 [ 4 |Ftunden [Stunden 2E. Varlesung, Seminer | des Moduls [Daver | Gesaminote
[izees | |Salele in Min) sowie
studium | studium o
Priifungsform
BYL-B1 Informationsmanagement [ ] 60 120 5.6 1120
Informationsmanagement E B0 120 WIS qgf. BL Klausur (30 1in.) oder
Fieferat [ca. 20 Min.)
mit schriftlicher
Buzarbeitung [za. 125,
oder Haus arbeit [ca. 20
S
METHOD- Forschungsmethoden 1 (5 (H1] 120 561120
Forschungsmethoden 1 3 Bl 120 Wi5 gof. BL Klausur (30 Min.) oder
Fieferat [za. 20 Min.)
mit schriftlicher
Ausarbeitung fca. 125
oder Hauz arbeit [ca. 20
5.
¥WL-FACT Spezifische YWL L] 3060 | 12005 5.6 1 120
! ¥WL-MuM L]
! ¥YWL-DiB
Spezifizche Wil 3 30f60 | 1204150 Wi5 gof. BL Klausur (30 Min.) oder
Fieferat [za. 20 Min.)
mit schriftlicher
Ausarbeitung [ca. 125
oder Haus arbeit [ca. 20
5.
FACT-P1¢ WahlpHichtbereich PHichtveranstaltung 1 & (1] 120 5.6 7 120
MuM-P1¢
0iB-P1
‘wahlpflichtbersich Plichtveranstaltung 1 3 Bl 120 WS ggf. BL Klausur (30 Min.) oder
Fieferat [za. 20 Min.)
mit sehriftlicher
Ausarbeitung [ca. 125
oder Haus arbeit {ca. 20
S.).
FACT-P21 WahlpHichtbereich PHichtveranstaltung 2 & (1] 120 5.6 7 120
Mub-F2 {
DiB-F2
W ahlpFlichtbereich PHichtweranstalung 2 & 1] 120 WS gaf. BL Klausur (30 Min.) oder
Fieferat [za. 20 Min.)
mit sehriftlicher
Busarbeitung [ca. 125.)
oder Haus arbeit {ca. 20
5.
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2. Semester
BWL-B2 Controlling & Corporate Governance 6 &0 120 5.6 1 120
Controlling & Corporate Gowvernance :11) 120 WS gaf. BL Klausur (30 Min.] oder
Feferat [za. 20 Min.)
mit schriftlicher
Ausarbeitung [ca. 12 5]
oder Hauzarbeit [ca. 20
S
METHOD- Forschungsmethoden 2 & &0 120 56 120
Forschungsmethoden 2 :11) 120 WS gaf. BL Klausur (30 Min.] oder
Feferat [za. 20 Min.)
mit schriftlicher
Ausarbeitung [ca. 12 5]
oder Hausarbeit [za. 20
S
FACT-P3! WahlpHlichtbereich Pflichtveranstaltung 3 6 &0 120 5.6 1 120
MuM-P3
DiB-P3
‘wishlpHlichtbereich Prichiveranstaltung 3 E B0 120 WIS qgf. BL Klausur [90 Min] oder
Fieferat [za. 20 Min.)
mit schriftlicher
BAusarbeitung [ca. 12 5]
oder Hauzarbeit [za. 20
=X
FACT-W1{ YWahlpflichtbereich Wahlveranstaltung 1 B (1] 120 5.6 1 120
Mub-W1 ¢
DiB-w1
wishlpflichtbereich Wahlweranstaltung 1 -1 ;] 120 Wi5 gof. BL Klausur (30 Min.] oder
Fieferat [za, 20 Min.)
mit sehriftiicher
BAusarbeitung [ca. 12 5]
oder Hausarbeit [za, 20
A N
FACT-wW2 1} Wahlpflichtbereich Wahlveranstaltung 2 6 60 120 5.6 1120
Mub-W2 !
DiB-w2
‘wiahlpHichtbereich Wahlueranstaltung 2 E B0 120 WIS agf. BL Klausur [30 Min.) oder
Fieferat [ca. 20 Min.)
mit schriftlicher
Pusarbeitung [ca. 12 5]
oder Hausarbeit [ca. 20
51
3. Semester
KOMFPETE Additive Schliisselkompetenzen 1z 360 1,2 ¢ 120
Additive Schlisselkompetenzen 1z 360 b, Aufreilung in Alle
Présenzzeit und Leistungsnachweise,
Selbstztudium in die gemiR der jeweils
Abhingigkeit der geltenden
gewihlten Fiahmenuorgaben der
Lehrweranstaltung Universitat zu den
en additiven
Schlizzelkompetenzen
als Machweize z8hlen
FACT-W31{ Wahlpflichtbereich Wahlveranstaltung 2 6 (1] 120 5,64 120
Mubl-w3}
DiB-w3
‘W ahlpflichtbersich W ahleeranstaltung 2 1 1] 120 WIS ggf. BL Klausur (90 Min.) oder
Fieferat [ca. 20 Min.)
mit chriftlicher
Auzarbeitung [za. 12 5))
oder Hausarbeit [za, 20
S
FACT-wWi4 1 Wahlpflichtbereich Wahlveranstaltung 4 B B0 120 5.64 120
Mul-w'4 |
0iB-w4
‘wahlpflichtbersich \W ahlueranstalung 4 B 1] 120 W15 ggf. BL Klausur (30 Min.) oder
Fieferat [za, 20 Min.)
mit zehriftlicher
Buzarbeitung [ea 12 5
oder Hausarbeit [ca. 20
=R N
FACT-W5 { Wahlpflichtbereich Wahlveranstaltung 5 [} (1] 120 5.6 ¢ 120
Mub-w5 }
DiB-W5
‘W ahlpflichtbersich W ahloeranstaltung & g 1] 120 WIS ggf. BL Klausur 90 Min.) oder
Fieferat [ca. 20 Min.)
mit schriftlicher
Auzarbeitung [ca. 12 5.
oder Hauzarbeit [za. 20
=2 N
4. Semester
[ masTER Masterarbeit [ [30] o [ sm ] Masterarbeit 367120
Summe 30|30|30|30| 750 /| 2480 | |secamuuorkioad exkl.
780 I 360h KOMPETENZ
2490 Schlisselkompetenzen
¥ ¥orfesong
= Seminar
& hung
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In Verbindung mit der fachlichen Zielsetzung des Studiengangs sollen sich die Lehr- und Lern-
methoden sowie Veranstaltungsformen an modernen und innovativen wirtschaftsdidaktischen
Methoden orientieren. Zum Einsatz kommen

e seminaristische Lehr- und Lernformen, in denen unterschiedliche Lehrmethoden einge-
setzt werden (z.B. Referat, Moderation mit eigensténdiger Gestaltung der Lehrveranstal-
tung, Projektbearbeitung, E-Learning und Fallstudienarbeit) und

e innovative Lehr- und Lernformen wie Forschungs- und Lernwerkstétte oder Flipped Class-
room, welche selbstgesteuertes forschendes Lernen ermdglichen sollen.

Die methodisch-didaktischen Anséatze sollen kritisches Denken, praktische Anwendung und in-
teraktives Lernen fordern. Die Integration von digitalen Medien, Fallstudien, Gruppenprojekten
und anderen interaktiven Formaten soll u.a. einen kollaborativen Lernprozess anregen.

Nach Darstellung der Studiengangsleitung werden teilweise auch regionale Nicht-Regierungs-
Organisationen (NGOs) im Rahmen von Projekten und Praktikerinnen- und Praktikervortragen
eingebunden, um den Praxishezug des Studiengangs zu unterstitzen.

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)
Sachstand
Das Curriculum besteht aus sechs Studienbereichen:

o Research Methods (18 ECTS-Leistungspunkte),

e Economic Behavior (18 ECTS-Leistungspunkte),

e Economic Behavior meets Governance (12 ECTS-Leistungspunkte),

e Governance (18 ECTS-Leistungspunkte),

e Consumer Behavior and Corporate Governance (sechs ECTS-Leistungspunkte),
e Additive Skills (18 ECTS-Leistungspunkte).

Das Masterabschlussmodul, inklusive eines Kolloquiums, schlieRt das Studium ab (30 ECTS-
Leistungspunkte).

Eine Unterteilung der Module zu den einzelnen Studienbereichen bildet sich im exemplarischen
Studienverlaufsplan ab (vgl. S. 2 Modulhandbuch).

Das Curriculum ist wie folgt aufgebaut:
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Curriculumsiibersicht:

o
Economic Behavior and Governance 2
1. Semester
Modu | Modul Credit Points in Workload Yeranstaltungsform | Priifungsleistung |Gewicht
I Nr. |  Semester des Moduls (Dauer |  Fir
1] 2 [ 2 | 4 |Stonden |Stunden 2.B. Worlesung, Seminar in Min) sowie Gesamt
e ||l Priifungsform note
studium | studium
M1 Intermediate Econometrics 6 L] 120 6120
Intermediate Econometrics [ B0 120 williggr. EL Klausur [90 Min] { 61120
Miindliche Prijfung [20-
30 Minuten)
M2 Mathematics for Economists L] 60 120 617120
Mathematics for Economists B B0 120 williggr. EL Klausur (90 Min) 61120
Miindliche Priifung [20-
30 Minuten)
M3 Intermediate Microeconomics [ &0 120 61120
Inkermediate Microeconomics B0 120 williggr. EL Klausur (90 Min) 61120
Miindliche Priifung [20-
30 Minuten)
M4 Intermediate Public Economics [ (1] 120 [ 1]
Intermediate Public Economics [ 1] 120 iligar. BL Elausur (30 Min) f 61120
Miindliche Prijfung [20-
30 Minuten]
2. Semester (Einstieg zum WS, sonst mit 3. Semester tauschen)
M5 E 60 120 751
Intermediate Behavioral Economics B0 120 williggr. EL Klausur [90 Min] { 751
Miindliche Prijfung [20- 120
20 Minuten]
Miz E I0ED (190112 751
Topics in Consumer Behavior and Caorporate Gowvernance 3MED | 160HZ0 willtgg. BL oder Klausur (30 Min] 75!
Seminar Miindliche Priifung [20- 120
30 Minuten] oder
Fieberat [Workrag mit
schriftlicher
Ausarbeitung, 10-20
min]
M E I0ED (190112 751
Fesearch Methods AMED | 150020 willigg. BL oder Klausur (30 Min) f .51
Serminar Miindliche Prijfung [20- 120
30 Mlinuten) oder
Fieferat [Wartrag mit
schriftlicher
Ausarbeitung, 10-20
min]
Ml [ I0M60 | 150012 751
Seminar in Governance AMED | 150020 Seminar Fieferat [Wortrag mit 751
schriftlicher 120
Ausarbeitung, 10-20
min]
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3. Semester (Einstieg zum WS, sonst mit 2. Semester tauschen)

MG [ 60 120 7514
Foundations of Experimental Economics [ 1] 120 WHggf. EL Elauzur (30 Min) ¢ 751
Miindliche Priifung [20- 120

30 flinuten]
M7 [ &0 120 75
Evidence-Based Economic Policy [ B0 120 williggf. EL Elauzur [30 Min] ¢ 751
Fiindliche Priifung [20- 120

30 Minuten]
M3 [ 3060 | 150012 7514
Seminar Economic Eehavior meets Governance [ 30060 | 15020 Seminar Fieferat [Wortrag mit 751
schriftlicher 120

Buzarbeitung, 10-20
min|

Min & F0NG0 (150112 751
Seminar in Economic Behavior [ 30060 | 1B0M20 Semninar Rieferat [Wortrag mit 7514
schriftlicher 120

Auzarbeitung, 10-20
min|

1. bis 3. Semester

Miz Additive Skills E (E | & 540 oidizo
Additive Skills B B B 540 h, Aufteilung in Alle
Prisenzaeit und Leistungsnachweise,
Selbststudiom in die gemif der jeweils
Abhangighkeit der geltenden
gewshlten Fiahmenwvaorgaben der
Lehrveranstaltung Universitat z2u den
en additiven
Schliizzelkompetenzen
alz Machyeize 28hlen

4. Semester

K Kolloquium Masterkollagquium 37120
MA Masterarbeit 30 1] a00 Tasterarbeit 271120
Gezamtworkload exkl.
sum 570- |2340- | | d
. 30(30(30 (30| Lo | 549 | FH0HMIS Additive
Skills)

¥ Forfesung

ol Famminar

i Lhong

Bf: Blended iearning

Die ersten vier Pflichtmodule (M1-M4) sind Basismodule. Sie zielen darauf ab, bei der vorwie-
gend internationalen und damit heterogenen Studierendenschaft eine gemeinsame Basis an
grundlegendem Wissen und zentralen Kompetenzen im Bereich der VWL und ihrer Methoden zu
schaffen.

Die drei folgenden Pflichtmodule (M5-M7) fokussieren zentrale verhaltensbkonomische Kon-
zepte und die dazugehdrigen Methodenkenntnisse.

In den finf Wahlpflichtmodulen (M8-M12) vertiefen die Studierenden interessengeleitet ihr
Wissen und ihre Kompetenzen in den Bereichen Verhaltensokonomik und Governance.

Im Modul Topics in Consumer Behavior and Corporate Governance werden Lehrveranstaltungen
aus dem IBWL Ubernommen, die auf den inhaltlichen Schwerpunkt Economic Behavior und
Governance ausgerichtet sind.

Im Wahlpflichtmodul Additive Skills (M13) kénnen Leistungen vielfaltiger Art eingebucht wer-
den. Dazu zéhlen insbesondere vertiefende Methodenlehrveranstaltungen, Leistungen aus an-
deren Fachbereichen (studium generale), im Ausland erworbene Leistungen, Sprachkurse oder
Praktika. Nach Erfahrung der Universitat erbringen die vorwiegend internationalen Studierenden
hauptsachlich Deutschsprachkurse, ggfs. in Verbindung mit einem Praktikum (siehe Kapitel Stu-
dierbarkeit (8§ 12 Abs. 5 StakV)).

Im Studiengang werden verschiedene Lehr- und Lernformen eingesetzt, wie Vortrage, Ubungen,
Selbststudium, Gruppenarbeiten, Projektstudium und Lehrgesprache. Das wissenschaftliche
Schreiben wird in Seminaren in den Wabhlpflichtmodulen und der Abschlussarbeit getbt.
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Die Seminare beinhalten regelmafig Gruppenprojekte oder gemeinsame Prasentationen. Dies
schult die Fahigkeit zur Teamarbeit und verbessert soziale Kompetenzen wie Kommunikation,
Konfliktldsung und Kooperation. Die Lehr- und Lernformen, inklusive der eingesetzten Prifungs-
arten, fordern u.a. die analytischen Fahigkeiten der Studierenden.

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)
Sachstand
Das Curriculum besteht aus drei Studienbereichen:

e Grundlagen (30 ECTS-Leistungspunkte),
e Anwendungen (48 ECTS-Leistungspunkte) und
¢ additive Schlisselkompetenzen (12 ECTS-Leistungspunkte).

Das Abschlussmodul, inklusive eines Kolloquiums, schlief3t das Studium ab (30 ECTS-Leistungs-
punkte).

Dem ersten Studienbereich gehdren Grundlagen in Okonomie, Psychologie und wissenschaft-
lichen Methoden (zu je sechs ECTS-Leistungspunkten). Zusétzlich belegen die Studierenden ein
Wahlpflichtmodul, um ihre Kenntnisse in diesen Bereichen interessengeleitet zu vertiefen (12
ECTS-Leistungspunkte).

Im zweiten Studienbereich belegen die Studierenden drei Vertiefungsmodule (zu je 12 ECTS-
Leistungspunkten): Personal, Organisation sowie Markt und Wettbewerb. Die Module Personal
und Organisation bestehen jeweils aus einer Pflicht- und einer Wahlpflichtlehrveranstaltung. Das
Modul Markt und Wettbewerb besteht aus zwei Wabhlpflichtlehrveranstaltungen.

Im weiteren Vertiefungsmodul des zweiten Studienbereiches (12 ECTS-Leistungspunkte) kénnen
sich Studierende zwischen den drei Themen Marketing, Digitale Transformation und Arbeit und
Gesundheit entscheiden, um ihr Profil zu verschéarfen.

Im dritten Studienbereich runden die Studierenden ihr personliches Profil im Modul Praxis- und
Schlisselkompetenzen ab (12 ECTS-Leistungspunkte). In diesem Modul kénnen Studierende ein
berufsorientierendes (Forschungs-) Praktikum absolvieren (12 Wochen) oder additive Schliissel-
kompetenzen Uber fachfremde Studien erwerben.

Das Curriculum ist wie folgt aufgebaut:
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Curriculumsiibersicht: ¢
Wirtschaft, Psychologie und Management N
FIBAA
Beispiel 1. Semester
Modul |Modul Credit Points in Workload Veranstaltungsform | Prifungsleistung des icht
Nr. Semester Moduls (Dauer in Min) fiir
1. 2. 3. 4, |Stunden | Stunden 2.B. Worlesung, Seminar sowie Priifungsform | Gesamt
Prizenz- | Selbst- note
studium | studium
M1 Okonomie Grundlagen 13 60 120 67120
M 1.1|Intermediate Behavioral Economics (Pflicht) [+ 50 120 s Referat mit schriftlicher
Ausarbeitung
M2 Psychologie Grundlagen & 60 120 61120
M 2.1|Psychelogie und Wandel (Pflicht) [+ 50 120 s Mindliche Prifung (30
Min.}
M3 Methoden Gr [ 60 120 61120
M3 |l.|ethuden (Pflicht) [+ 50 120 VIS Klausur (90 Min.)
M4 Wahlpflichtmodul aus dem ich Gr 12 120 240 121120
M 4.1|Auswahl aus dem Angebot von M1 - M3 [+ 50 120 WV oder S Entsprechend der
gewdhten
Lehrver
M 4.2|Auswahl aus dem Angebot von M1 - M3 [+ 50 120 WV oder S Entsprechend der
gewdhten
Lehrver
Beispiel 2. Semester
M5 Personal 12 120 240 121120
M 5.1|Perzonalauswahl und -beurteilung (Pflicht) [+ 50 120 s Referat mit schriftlicher
Ausarbeitung
M 5.2|Auswahl aus dem Angebot von M5 [+ 50 120 WV oder S Entsprechend der
gewdhlten
Lehrver
MG Organisation 12 120 240 121120
M 6.1|Evidenzbasiertes Management (Pflicht) [+ 50 120 s Portfoliokonzept
M 6.2 Auswahl aus dem Angebot von M& [+ 50 120 S oder U Entsprechend der
gewdhten
Lehrver
M7 Markt und Wettbewerb 6 60 120 61120
M 7.1 |Auswahl aus dem Angebot von M7 [+ 50 120 WV oder S Entsprechend der
gewdhten
Lehrver
Beispiel 3. Semester
M7 Markt und Wettbewerb 6 60 120 61120
M 7.2|Auswahl aus dem Angebot von M7 [+ 50 120 WV oder S Entsprechend der
gewdhiten
Lehrver
M3 z.B. Digitale Transformation 12 120 240 12120
M &.1|Auswahl aus dem Angebot von M2a - M3c [+ 50 120 WV oder S Entsprechend der
gewdhiten
Lehrver
M &.2|Auswahl aus dem Angebot von M2a - M3c [+ 50 120 WV oder S Entsprechend der
gewdhiten
Lehrver
Mg Praxis- und Schlii 1k p dul 12 360 127120
M 9.1 Auswahl aus dem Angebot ven M3 (hier: am Beispiel Praktikum) 12 350 Entsprechend der Entsprechend der
gewdhlten Leistung (ggf. | gewsdhiten Leistung (z.B.
W oder S} Studienleistung
Prakti icht)
Beispiel 4. Semester
[ma ] Abschl dul beit mit [ T T T3] EE | 307120
[Summe [30[30]30[30] 780 [2820]
V: Voriesung
5 Seminar
o: Ubung

Die Module umfassen Vorlesungen mit Begleitseminaren (Modul Methoden Grundlagen) und Se-
minare mit Gruppenarbeiten, Diskussionen und Referaten. Hierzu kommt ein Projektseminar in
Kooperation mit externen regionalen Partnerinnen und Partnern (Modul Organisation).

Durch diese Lehr- und Lernformen sollen die Schliisselkompetenzen der Studierenden geférdert
werden, z.B. ihre soziale Kompetenz in der Organisation von Arbeitsgruppen, Methodenkompe-
tenz in der Planung langerfristiger Projektarbeit und Selbstkompetenz in der Studienorganisation.

Die Beteiligung von Studierenden erfolgt insbesondere bei der Wahl von Referats- und Hausar-
beitsthemen nach eigenem Interesse und bei der Mitsprache von vertiefenden Seminarthemen.
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Studiengang 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.)
Sachstand
Das Curriculum besteht aus drei Studienbereichen:

e Rechtswissenschaften (108 ECTS-Leistungspunkte),
e Wirtschaftswissenschaften (36 ECTS-Leistungspunkte) und
¢ Integrationsbereich (27 ECTS-Leistungspunkte).

Hinzu kommen Schlisselkompetenzen (sechs ECTS-Leistungspunkte) und ein 20-woéchiges
Praktikum (24 ECTS-Leistungspunkte). Der Studiengang schliel3t mit der Abschlussarbeit ab
(neun ECTS-Leistungspunkte).

Eine Ubersicht der Unterteilung der Module zu den einzelnen Studienbereichen befindet sich im
Modulhandbuch auf S. 2 und in 87 Abs. 1 FPO.

In den ersten drei Semestern bauen die Studierenden ein breites und integriertes grundstandi-
ges Wissen auf. Dieses Basiswissen soll ihnen ermdglichen, die erworbenen Kompetenzen auf
berufliche Aspekte anzuwenden und Problemlésungen selbststandig zu erarbeiten.

Ab dem vierten Semester vertiefen die Studierenden gezielt ihr Wissen und ihre Kompetenzen
in den zentralen Gebieten des Wirtschaftsrechts.

Im Praxismodul (fiinftes Semester) wenden die Studierenden das erlernte Wissen in der Praxis
an und sammeln erste berufliche Erfahrungen. Sie erfahren auf dieser Weise eine unmittelbare
Berufsfeldorientierung und -qualifizierung.

In den abschlieRenden Modulen (sechstes und siebtes Semester) erwerben die Studieren-
den in zum Teil selbst gewahlten Schwerpunktthemen tiefergehendes Fachwissen und wissen-
schaftliche Praxis auf Basis der aktuellen Forschung.

Das Curriculum ist wie folgt aufgebaut:
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Curriculumsiibersicht nach Studienverlaufsplan
Bachelorstudiengang Wirtschaftsrecht (PO 2025)

X

FiBAA

Modu | Modul
I Nr.

1. Semester

Credit Points in Semester

Workload

Frunden
Prigena-
studium

Stunden
Felbat-
studium

Yeranstaltungsform

2B Yorlezung, Seminar

Priifungsleistung
des Moduls [Dauer
in Min) sowie
Priifungsform

Gewicht Fiir
Gesamtnote

2. Semester

R1 Studieneinfifhrung und Grundlagen des Rechts 6 B0 120 0,91
(318 | Wirtschaftzrecht studieren: eine Einfiihrung 3 30 &0 will )
= Klauzur [60-90 Min.)
Rz | Grundlagen des Rechts 3 30 11} Wil
R2 Biirgerliches Recht | 6 (1] 120 182
Rz | Eiirgerliches Recht| B ED 120 will Elauzur [20-120 Min,)
R3 Staatsrecht mit europarechtlichen Beziigen 6 &0 120 182
R2 | Staatsrecht mit europarechtlichen Beziigen E B0 120 will Klaugur [90-120 Min.]
w1 EYL I: Strategie und Leistungsprozesse [} 60 120 1.36
W1 | BWL I: Strategie und Leistungsprozesse E ED 120 W Elausur [45-130 Min.)
W2 ¥WL |: MikroGkonomik ] (1] 120 136
W2 [ Mikrodkonomik. B B0 120 v Elausur [45-180 Min.)

R4 Wirtschaftsrechtliche Grundlagen [ &0 120 182
F4.1| Grundlagen des Arbeitz- und Sozialrechts 3 a0 =11} Wil )
— Klausur [E0-120 in.)
Fi4.2| Grundlagen des Rechts der digitalen Gesellzchaft 3 0 =) Wil
RS Biirgerliches Recht Il [ &0 120 182
RE&|Biirgerlichesz Recht Il B B0 120 will Klaugur [90-120 Min.]
RE Zivilpr: ht und | h & &0 120 0,91
RE.1| Zivilprozessrecht 3 30 B0 Wil )
— Klauzur [E0 Min.)
FiE.2 | Insolvenzrecht 3 30 &0 will
W3 BY¥L II: Bilanzielles Rech I} SEn 6 (1] 120 136
W3 | Bilanzielles Rechnungswesen E B0 120 W Elausur [45-180 Min.)
Wi ¥W¥L lI: MakroSkonomik gger ¥WL II: Wirtschaftspolitik B (1] 1200 1,36
Klausur [45-130 Min.)
W [ Makrodkonomik s Wirtschaftzpolitik E E0 120 W ader midndliche

Priifung (15-80 Min.)

4. Semester

R7 Unternehmensrecht a a0 180 182
F7.1|Handelsrecht 3 20 B0 il
R7.2| Gesellzchaftsrecht 3 20 &0 will Klausur [90-120 in.)
Fi7.3| Wirschaftsstrafrecht 3 30 1] will
RE ¥ Itung: ht mit Sffentlich htlicher Ubung a (1] 210 3,75
Fi.1| Verwaltungzrecht 3 30 &0 witll Schrifitiche Hausarbeit
[20.000-45.000 Zeichen,
. . . einschl Leeraeichen «
Fi8.2 | Offentlich-rechtliche Ubung B 30 150 Wil FuBnoten)
R3 Recht der Wetthewerbsordnung 3 30 &0 3.25
A= (G030 el |
e schriftliche
Hauzarbeit (20.000-
‘wiahl giner Weranstaltung aus Lehrveranstaltungen z2u den Bereichen Urheberrecht, SU'UUE Zelcl.\e}:\. einschl
Fa.1| Gewerblicher Rechtschutz, Lauterkeitsrecht, Kartellrecht. Eine erneute W ahl einer 3 30 B0 WISIHS F ;erztelc en
bereits abzolvierten Yeranstaltung ist nicht méglich, Y no.en] o
Feferat mit schriftlicher
Hauzarbeit (20.000-
20.000 Zeichen, sinzehl.
1B1 DOkonomische Analyse des Rechts [ (1] 120 182
|E1| Einfiihrung in die Okonomische Analyse des Rechts E ED 120 will Elauzur [E0-120 Min,)
1B2 Legal & Business English 3 30 60 182
|IB2.1|Legal & Business English 3 a0 =11 sl Klaugur [B0-120 Min.]

R3 Recht der Wetthewerbsordnung (1] 120 [50.]
FTausur [E0-F0 =M.
‘wahl giner Weranstaltung auzs Lehrveranstaltungen zu den Bereichen Urheberrecht, Lty Sc_h"fthche
R4.2 | Gewerblicher Fiechtschutz, Lauterkeitsrecht, Kartellrecht. Eine erneute 'Wahl einer a0 =11 WIISIHS Hausarl.nelt [20'.000'
bereits absolvierten Yeranstaltung ist nicht méglich. 30.000 Zelchen. einschl
Leerzeichen +
FuRnoten) ogsr
. R Fieferat mit schriftlicher
‘wahl giner Weranstaltung auzs Lehrveranstaltungen zu den Bergichen Urheberrecht, Hausarbit (20.000-
Ra3 Gew.erhlicher FFechtschutz. Lauterk.eitsr.echt. Iiart.ellrecht. Eine erneute ' ahl einer 30 [=11] WiRSIHS 30,000 Zeichen, elinschl.
bergits absolvierten Yeranstaltung ist nicht médglich, Leerzeichen «
FuRnntenl
R10 Kreditrecht mit zivilrechtlicher flbung &0 210 275
R10.1| Kreditre cht 30 &0 will Sehrifltiche Hausarbeit
[20.000-45,000 Zeichen,
. . einzchl Leerzeichen «
F10.2 [ Zivilre chtliche Ubung 30 150 Wil FuBnoten)
Rl Steuerrecht &0 120 6.5
Ril| Steusrmecht B0 120 Wil Elauzur [30-120 Min.)
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5. Semester

R12 Recht der digitalen Gesellschaft &0 120 3.25
Flauzur [E0-90 =i |
‘wahl giner ltung aus Let Itungen zum Recht der digitalen Lty schriftliche
F12.1]| Gesellschaft [z.B. Datenschutz-recht, Recht der elektronizchen Yerwaltung, ete.]. 0 B0 WINSIHS Hausarl?elt [20'_000'
Eine ernieute Wahl siner bereits absolvierten Veranstaltung ist nickt méglich. 30.000 Zelcr_'en' einschl.
Leerzeichen +
Fufsnoten] gisr
. o Fieferat mit schriftlicher
‘wahl giner ltung aus Let Itungen zum Fecht der digitalen . Hausarbeit [20.000-
Riz.2 G.esellschaft [zE. D.atensch%ltz-recht. Becht der elektronisc.:hen_\l'erwa.!tupg. et 30 E0 WILNSIHS 30,000 Zeichen, einschl.
Eine erneute Wahl einer bereits absolvierten Veranstaltung ist nicht méglich. Leerzeichen
Fufinatend
B2 Legal & Business English 30 60 [5.0.]
IB2.2| Legal & Business English 20 B0 sl Klausur [E0-120 Min.)

PM Prazismodul 24 L] TZ0 L]
P Prazismodul 24 o 720 Pr_est keine
B3 Digitalisierung in Recht und Wirtschaft & 60 120 L1]
IBZ1| Legal Tech - Grundlagen wms 30 ] wilisHS
‘wahl giner Yeranstaltung aus Legal Tech Vertiefungsyeranstaltungen (2B, Legal Tech
IB2.2] - Wertiefung: Kiinstliche Intelligenz, Legal Tech - g: Digital Ledger Technalagy, 3 30 E0 WNSIHE keine
etc.]. Eine erneute 'wahl giner bereits absoluvierten Veranstaltung ist nicht moglich.
|E3.3| oaer Winschaftsinformatik [dann kein IB3.1und IE3.2) E E0 120 v
6. Semester
R13 Arbeits- und Sozialrecht (1] 120 3.25
Flauzur [50- i T
‘wahl giner ltung aus Let Itungen zum Arbeitz- und Sozialrecht (2B, Lty schrlftllche
Fi13.1| Individualarbeitsrecht, Kollektivarbeitsrecht, Soziarectt, ete), Eine smeute 4kl einer 20 &0 WiiSHS Hauzarbeit (20.000-
bereits absolvierten Veranstaltung ist nicht méglich. 30.000 Zelcr_'en' einschl.
Leerzeichen +
Fufsnoten] gisr
. . i . . . Fieferat mit schriftlicher
.wf-hl-fm;I ver . g aus L et o ;e.n 2um Arbelts-_ und Sozialrecht [z..B. . Hausarbeit [20.000-
Rizz i t . Kiollektivar .. r. .\ S..02|.alrecht. etz). Eine erneute W ahl einer 30 A1) WIISIHS 30,000 Zeichen, einschl.
bereits absolvierten Yeranstalung ist nicht maglich. Leerzeichen »
Fufinatend
R14 Umweltrecht &0 120 3.25
LA EEDT LS 10 S TN |
wf ahl 2iner ltung aus Lek Itungen 2um Umweltrecht oder e schriftliche
R4 offerltllchen Wirtschaftsrecht [z.B. Maturschutzrecht, Kllmaschutzlecht.. 20 0 WIHEIHE Hausarl.Jeit [20_.000.
Gewisseschutzrecht, Bauplanungs- und Bauordnungsrecht, Umwelkprivatrecht, etc). 30000 Zeichen, einschl.
Eine ernieute Wahl einer bereits absolvierten Veranstaltung ist nicht méglich. Leerzeichen +
Fufsnoten) s
‘wahl giner ltung aus Let Itungen zum Umweltrecht oder Referat mit schriftlicher
dffentlichen Wirtschaftsrecht (z.B. Maturschutzrecht, Klimaschutzrecht - Hauzarbeit [(20.000-
Rz ) ) 30 B0 WINHSIHS . .
Giewisses chutzrecht, Bauplanungs- und Bauardnungsrecht, Umweltprivatrecht, eke). 20.000 Zeichen, einschl.
Eine erneute Wahl einer bereits absolvierten Veranstaltung ist nicht méglich. Leerzeichen +
Fufnntenl
W5 Wirtschaftswizsenschaften Wahl 60 120 9,75
‘wahl giner Yeranstaltung aus den zechs Folgenden wirtzchaftawizzenzchattlichen abhingig von Modul,
FMadulen: Klausur (45-130 Min.)
e sehriftliche
- B4 Finanawirtschaft [Inwestition und Finanzizrung) Hausarbeit [20 Seiten)
- BS Entscheidungzorientierte Unternehmenzsrechnung gy Fieferat [20 Min.)
Wh.1| - BE Marketing 11} 120 WIS, mit schriftlicher
-BE2HE4 SP1 W [nur die Lehrveranstaltung "Personalmanagement”) Ausarbeitung (12
- B19020 SF4 F1 Machhaltige Unternehmensfidhrung: Grundlagen Seiten) ok
-B21122 SP4 P2 Einfiihrung in die Umueltdkanomik. miindlizhe Priffung (30
Pin.) _caziar
Eine erneute wahl einer bereits absolvierten Weranstaltung izt nicht méglich. Projektentwiirfe
5K Schliisselkompetenzen 30 (1] L1}
‘W ahl giner Yeranstaltung aus den fiir den Erwerb von additiven -
b, Modul, u.a. .
k1| Schliisselkompetenzen explizit ausgewiesenen Yeranstaltungen der Fachbereiche 30 1) # angl\gu\Elc;ngso M keine
oder der zentralen Einrichtungen der Universitit Kassel.
184 Wi haftliche g 60 Z10 9.75
Feferat [15-20 Min.] mit
IE4.1| VertieFung=seminar 0 160 HZ schriftlicher
Buzarbeitung [30.000 -
45,000 Zeichen
|IE4.2| Begleitzeminar wissenschaftliches Schreiben 0 E0 Ps Teut einschliehlich
7. Semester
R15 Europ ht und | ionales Recht 60 120 3.25
Flauzur [E0-90 |
_cuger sohriftliche
Fi5.1| Europarechit 30 &0 wilSIHS Hausarbeit (20.000-
30.000 Zeichen, sinschl.
Leerzeichen +
FuRnoten) s
W ahl giner Veranstaltung aus Lehrveranstaltungen aus den Bereichen eurapiisches Fieferat mit schriftlicher
i i i -, i " Hauzarbeit [20.000-
Rif5.2 und |nte.rnat|0nale.s Recht, IPB und F!ech.t.sl.lelglelchung Fz.B. Anglo-American Law, 20 50 VINSIHE - [ !
Internationales Privatrecht, Wirtschaftswélkerrecht, Yertiefung Europarecht, ete.]. 30.000 Zeichen, einschl.
Eine erneute Wahl einer bereits absolvierten Veranstaltung ist nicht méglich. Leerzeichen +
Fufinmten)
R1&6 Yertrage gestalten und managen 60 120 3,25
Elauzur [ET-30 N
_ager schriftliche
Fi.1| Vertrags gestaltung 20 50 wiliHg Hausarbeit (20.000-
30,000 Zeichen, einschl.
Leerzeichen +
- - - - Fufinoten) s
W ahl giner 3 aus Lehr ! .aus den Ber.elchen. . Biefer st mit schriftlicher
Wertrags gestaltung, Pro|ekt-man§gement. Mediation, Alten?at.lue Streitbeilequng, . Hausarbeit (20.000-
FRiE.2 Verhandlungsmanageme_nt. Konfliktmanagement [2.E. Medlatlon. . a0 L:01] WILIHS 30,000 Zeichen, einzchl,
‘Wertragsgestaltung, Yertiefung Vertragsgestaltung, Projektmanagement, etc.). Eine Leerzeichen +
erneute wahl einer bereits abzolvierten Yeranstaltung izt nicht mdglich. Eufnnrent
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w5 Wirtschaftswissenschaften Wahl & (1] 120 [s0]
‘wahl giner Yeranstaltung aus den sechs folgenden wirtschafiswiss enschaftlichen abhingig won Modul,
Modulen: Elauzur (45120 Min.)
e sehriftliche
- B4 Finanzawirtschaft [Investition und Finanzierung) Hausarbeit [20 Seiten)
- B5 Entzcheidungsarientierte Unternehmensrechnung e Feferat [20 Min.)
Wh.2|- BE Marketing E E0 120 S mit schriftlicher
- B2324 SP1 W [pur die Lehrveranstaltung "Personalmanagement™] Ausarbeitung (12
- B19/20 SP'4 P1Machhaltige Unternehmensfiihrung: Grundlagen Seiten) gler
- BINZ2 SP4 P2 Einfiihrung in die Umweltkonomik. midndliche Priifung (30
Pin.) ks
Eine erneute wW.ahl einer bereits absolvierten Weranstaltung ist nicht moglich. Projektentwiirfe
SK Schliisselkompetenzen 3 30 60 [5.0.]
Wah!;lng_[ Veranstaltung aU§ f:len Filr de.n Erwerb von additiven ) abhingig van Madul, ua. )
SE.2| Schliszelkompetenzen explizit ausgewiesenen Veranstaltungen der Fachbergiche 2 20 11} wiieiHS keine

oder der zentralen Einrichtungen der Universitit Kassel.

AM Bachelorarbeit 9 1] 270

Schriftliche
Abzchlussarbeit, deren
Umfang 75.000 Zeichen
| Schriftiiche Abschlussarbeit (Eachelararbeit) iiber gewshites Thema al o 270 BA_A Tet einsohlieRlich

Leerzeichen und
Fufinoten [«- 1034)
nicht ijber- oder
unterschreiten soll

Summe 30|30(30|30(30)|30(30)| 1680|4620

¥orfesung

Seminar

¥

Fon

A5 Heuptseminar
PS5 Froseminar
7

- Lbung
A Kelloguivm

Fr er FPrakeitoum f(Externf
B4 A Bachelor Ahschiuss

Im Studiengang werden unterschiedliche Lehr- und Lernformen eingesetzt. Dazu gehéren u.a.
Vorlesungen (mit Ubungen oder Tutorien), Seminare, Fallstudien, Gruppenarbeiten, Lehrgespra-
che, Blended Learning und Praktikerinnen- und Praktiker-Vortrage. Speziell zur Vorbereitung auf
die Abschlussarbeit werden regelmafig zweitéatige Workshops angeboten.

Der Einbezug digitaler Elemente und Tools in der Lehre (z.B. Audio- und Videodateien, genera-
tive Kl) soll die digitalen Kompetenzen der Studierenden starken. So bereiten sie sich gezielt auf
die digitale Transformation vor. Dieser Einbezug erfolgt u.a. tUber die Lehr- und Lernplattform
Moodle. Neben dem Bereitstellen von Vorlesungs- und Ubungsmaterialien, Folien und ggfs. Vi-
deostreams werden zum Teil auch Probeklausuren und Online-Ubungstests angeboten.

Fallbezogenes und praxisorientiertes Lernen ist zentraler Bestandteil vieler Lehrveranstaltungen:
Fallstudien (Case Studies) finden sich etwa im Modul Vertrdge gestalten und managen und in
BWL-aorientierten Lehrveranstaltungen.

Studiengang 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.)

Sachstand

Der Studiengang umfasst, zusatzlich zu den Modulen aus dem Studiengang 04: Wirtschaftsrecht
(LL.B.), das Studienelement Integrierte Nachhaltigkeitsstudien B (insgesamt 30 ECTS-Leistungs-
punkte) (vgl. 8 7 FPO i.V.m. 88 5 Abs. 1 und 7 Abs. 2 AB NaS).

Das Studienelement Integrierte Nachhaltigkeitsstudien B besteht aus

e dem Basismodul Grundlagen und Theorien der Nachhaltigkeit (sechs ECTS-Leistungs-

punkte),
o dem Basismodul Erkenntnistheorie und Methoden der Nachhaltigkeit (sechs ECTS-Leis-

tungspunkte) und
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e einem der in 8 5 Abs.1 AB NaS verankerten wahlbaren Nachhaltigkeitsstudien-Schwer-
punkt (die Schwerpunkte Recht der 6kologischen Nachhaltigkeit und Recht der sozialen
Nachhaltigkeit sind nicht wahlbar).

Die 27 wahlbaren Nachhaltigkeitsstudien-Schwerpunkte umfassen je 18 ECTS-Leistungspunkte
und bestehen jeweils aus zwei bis zu funf Modulen im Umfang von drei bis zu 12 ECTS-Leis-
tungspunkten (vgl. 8 5 Abs. 1 AB NaS und siehe Kapitel Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 StakV)).

Das Curriculum ist wie folgt aufgebaut:

Curriculumsiibersicht nach Studienverlaufsplan 3¢
Bachelorstudiengang Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (PO 2025) 7
FIBAA
Modul |Modul Credit Points in Semester Workload Yeranstal Form | Priif i g | Gewich
Nr. Ftunden | Ftunden 2.B. Yorlsung, Scminar | des Moduls (Dauer | Gesamtno
el pratengstom, | sertmie
1. Semester
R1 i infithrung und Grundl. des Rechts [ (1] 120 0.8
F|1.1| Einfilbrung in das Wirtschaftzrecht 3 30 &0
FH.2| Grundlagen des Rechts 2 30 =)
R2 Biirgerliches Recht | & 60 120 1.59
H2| Eiirgerliche s Recht | B B0 120 Wil Elausur [30-120 Min.]
R3 Staatsrecht mit europarechtlichen Beziigen [ 60 120 1.59
H3| Staatsrecht mit europarechtlichen Bealigen E EO 120 Wil Elausur [30-120 Min.]
Wi BWL I: Strategie und Leistungsprozesse [ (1] 120 119
\M'1| B'wL I Strategie und Leistungsprozesse [ B0 120 W Elausur [45-130 Min.]
w2 ¥WL I: Mikrodkonomik 6 (1] 120 119
W 2| Mikrodkonomik E 11} 120 v Klausur [45-120 Min.]
(313 Wirtschaftsrechtliche Grundlagen [ 60 120 1.59
Fi4.1| Grundlagen des Arbeits- und Sozialrechts 3 a0 11} Wil )
= Klaugur [E0-120 Min.)
Fi4.2| Grundlagen des Rechts der digitalen Gesellschaft 3 a0 B0 Wil
RS Biii i Recht Il & 60 120 1.59
F!5| Biirgerliches Recht Il [ B0 120 will Elausur [90-120 Min.]
R& Zivilpr ht und | | h & (1] 120 0.8
HS.1| Zivilprozessrecht 2 30 =) WEI Klausur (80 Min
H6.2| Insclvenzrecht 3 30 3] il
w3 BYL II: Bilanzielles Rechnungswesen [ 60 120 113
w3| Eilanzielles Rechnungswesen & B0 120 W Klausur [45-130 Min.]
MaS-B1 Basismodul "Grundlagen und Theorien der Nachhaltigkeit™ [ 0 a0 2.5
MaS-B1| Grundlagen und Thearien der Machhaltigk.eit E a0 a0 WS Elausur (120 Min)
R7 Unternehmensrecht 3 30 180 1.59
F7.1| Handelsrecht 3 30 =) will
Fi7.2| Gesellschaftsrecht 3 30 31 will Klausur [90-120 Min.]
Fi7.3| Wirtschaftsstrafrecht 3 30 1] Wil
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RE ht mit Gffentli htlicher Obung ] 60| 210 8,55
Fig1| Werwaltungsrecht 3 30 &0 will Schriftiche Hausarbeit
[20.000-45.000 Zeichen,
B R R einschl. Leerzeichen «
Fig.2| Offentlich-rechtliche Ubung B an 160 Wil FuBnoten]
N::- Baci dul "Erk o ie und Methoden der Nachhaltigkeit- 3 45 45 2.5
NaS-BZ.1| Erkenntniztheorie und Methaden der Machhaltigheit 3 45 45 il Klausur (120 Min)
1B1 Okonomische Analyse des Rechts [ 1] 120 159
IB1| Einfiikrung in die Okonomische Analyse des FRechts B (1] 120 il Klausur (B0-120 Min.]
B2 Legal & Business English 3 30 60 159
|IEZ.1| Leqal & Businesz English 3 an B0 =i Klausur (B0-120 Min.]
R3 Recht der Wetthewerbsordnung 30 60 2,85
ETauzar [G0-30 Rin.]
e schriftliche
Hauzarbeit [20.000-
30.000 Zeichen, einschl.
v ahl giner I aus Let 1 2u den Bereichen Urheb ht, Leerzeichen «
Ral blicher Fi L keil hit, Kartellrecht. Eine erneute 'wahl einer 30 B0 WIISIHS FuRnoten) odsr
bereits abzolvierten Yeranstaltung ist nicht maglich. Fieferat mit schriftlicher
Hauzarbeit [20.000-
30.000 Zeichen, einschl.
Leerzeichen «
Ri0 Kreditrecht mit echtlicher Ubung 1] 210 2,55
R | Kreditrecht 0 &0 will Sichriftiche Hausarhbeit
[20.000-45.000 Zeichen,
N N einschl. Leerzeichen +
Fi0.2| Zivilrechtliche Ubung an 160 Wil FuBnoten]
w4 ¥¥L ll: Makrookonomik cder ¥WL II: Wirtschaftspolitik &0 120 119
Klauzur (45130 Min.]
‘w4 | Makrodkonomik oo Wirschaftspolitik ] 120 W oder miindliche
Friifung [15-60 Min.)
Nas-— o o dul "Erk i ie und Methoden der Nachhaltigkeit- 45 45 5.0
Da | Erkenntniztheorie und Methaden der Machhaltigheit 45 45 il Klausur (120 Min)
mas Nachhaltigkei i P 60| 120 7.5
co
T Bl T I TES-SF TSR Es 1.0 5 0 A0S T
der All inen Eesti fiir daz Bachelor-Meb h Machhaltigk.eil i sbhiingiq uon
MaS-und die | i Machhaltighei ien der Lini itit Kaszel [AB Mas] und &0 120 abhingig won gewshltem cwihltem I%-ﬂgodul Mat-
SP.1| Ableistung Yeranstaltung aus diesem Schwerpunkt. Micht wihlbar sind die Madul MaS-5P1-5P23 g cPi.epeg
Schwerpunkte 23 (Recht der dkologischen Machhaltigheit] und 24 [Recht der
ialoan Blocloke albiak o
B2 Legal & Business English 30 60 [5.0.])
IBZ.2| Leqgal & Business English an B0 =i Klausur (B0-120 Min.]

[}

PHM Prazismodul 24 720 0
PMl Praxizmodul 24 720 Pr_ext keine
183 Digil g in Recht und Wirtschaft [ 60 120 [}
IE3.1| Legal Tech - Grundlagen o’ 3 30 B0 WNSIHS
wf abl giner Weranstaltung aus Legal Tech Wertiefungsueranstaltungen [2.B. Legal Tech
IB3.2(- iefung: Kiinstliche Legal Tech - g: Dligital Ledger Technology, 3 30 -] WOISIHS keine
etc.). Eine erneute W ahl einer bereits absolvierten Yeranstaltung ist nicht moglich.
|B3.3| oty Wirtschaltsinformatik, (dann kein IB2.1und IB3.2) 13 &0 120 W
6. Semester
R3 Recht der Wetthewerbsordnung 60 120 [5.0.]
Flauzur [E0-90 T, ]
wahl giner ltung auz Leh I 2u den Brereichen Urheb ht, ol SC_h"FtI'Che
Fiaz icher F " i . Kartellrecht. Eine emeute Wahl einer 30 80 wilisHS Hausarheit (20.000-
bereits abgolvierten Veranstaltung ist nickt maglich. 0000 Zelchen. einschl.
Leerzeichen +
FuRnoten) s
. . | . . . N Feferat mit schriftlicher
Wahl zinet ausLehive ingen zu den B Y echt, . Hausarbeit (20.000-
Fa.3 . F 3 eitsn Kart . Eine erneute wWahl einer 30 2] WILISIHS 30,000 Zeichen, einschl,
bereits abgolvierten Veranstaltung ist nickt maglich. Leerzsichen +
Fubnoten)
R11 Steuerrecht &0 120 5.7
Fill] Steuerrecht B0 1z0 il Klaugur [90-120 Min.)
Ri2 Recht der digitalen Gesellschaf 60 | 120 2.85
FIauzar [50-90 T, ]
izl giner Itung aus Lek ! 2um Riecht der digitalen Ly schriftliche
Fi2.1| Gesellzchaft [2.B. Datenschutz-recht, Recht der elektronizchen Yerwaltung, ete.). i} 1] WiNSIHS Hausarl.nelt [20'_000'
Eine emeute Wahl siner bereits absolvierten Yeranstaltung ist nicht méglich, 30.000 Zeichen. ginzchl.
Leerzeichen «
Fultnoten) sr
. . | . o Rieferat mit schriftlicher
' ahl giner aus L zum Fiecht der digitalen . Hausarbeit (20.000-
Riz.2| G.esellschaft [zE. D.atenschl..ltz-recht. Rechtder elektronlsc.:hen.Verwa.!tupg. Bl i} 1] WILHSIHS 30,000 Zeichen, sinschl,
Eine erneute % ahl giner bereits absolvierten Veranstaltung ist nicht méglich. Leerzeichen »
Fubnoten)
R13 Arbeits- und Sozialrecht 60 120 2,85
Flauzur [ET-E0RIN T
wahl ginet aus Leh ! 2um Arbiits- und Sozialveckt (2.6, gy schriftliche
FR12.1| Indivi i, Kollektivarbeitsrecht, Sozialrecht, ete). Eine erneute ' ahl einer 20 50 wiliSIHS Hausarbeit (20.000-
bereits abgolvierten Veranstaltung ist nickt maglich. 0000 Zelchen. einschl.
Leerzeichen +
FuRnoten) s
. . | . . . Rieferat mit schriftlicher
o ahil 2ier aus L zum Arbeits- und Sozialrecht (2.8, N Hausarbeit [20.000-
FR13.2] | t L Ko Bitsre .S.u.:vzl.alrecht. etc) Eine erneute wahl einer 30 B0 WIWSIHS 30,000 Zeichen, einschl,
bereits abgolvierten Veranstaltung ist nickt maglich. Leerzsichen «
Fubnoten)
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Nas- Nachhaltigkei ien-Schwerpunk & &0 120 (s.0)
Ableiztung weiterer | aus oben gewhl Mlachhaltigkeitzstudien-
Schwerpunkt [Mas-5F1-5P2915.d. § § Abs. 1 der Allgemeinen Bestimmungen fiir daz . " abhingig von
Mas- Mackbaltak e i i | ; abhdngig von gewdhitem "
P Bachelor-hlebenfach und die B B0 120 Nlodul MaS-SP1-oPee gewihiten Modul MaS-
- hhaltigh.eil jier der Uiniversitit Kassel [AB MaS). Beachte obige cdul hlas-shl SP1SP23

Einzchrdnkungen bzgl. Wahl von MaS-5P23 und MasS-5P24).

7. Semester

R14 Umweltre cht [ 60 120 2.85
FTauzar [E0-90 .|
‘w'ahl giner Yeranstaltung aus Lehrveranstaltungen zum Umweltrecht oder e schriftliche
N " o " Rl \ N N .
Fi4d offerltllchen ht [2.B. ) t 3 10 0 VINSIHS Haugarbeit [20.000-
Gewizzeschutzrecht, Bauplanungs- und Bauordnungzrecht, Umweltprivatrecht, ete). 30.000 Zeicken, einschl.
Eine erneute W ahl einer bereits absolvierten Veranstaltung ist nicht moglich. Leerzeichen +
Fufnoten) g
o ahl giner ltung aus Let I 2um Umweltrecht ader Fieferat mit zchriftlicher
Effentlichen wWirtsch ht [2.E. M. ht, Kli I I . Hauzarbeit [20.000-
R4z ) y 3 30 B0 WINSIHS : :
Gewisseschutzrecht, Bauplanungs- und Bauordnungsrecht, Umueltprivatrecht, ete). 30.000 Zeichen, einschl.
Eine erneute 'w'ahl giner bereits absolvierten Yeranstaltung ist nicht mdglich. Leerzeichen +
FuPnoten)
R16 ¥ertrage gestalten und managen [ 60 120 2,85
Flausur [eU-E0 R
ager schriftliche
File.1| Vertragsgestaliung 3 a0 &0 wiliHE Haugarbeit (20.000-
30.000 Zeichen, einzchl.
Leerzeichen +
- - - - — - Fufnoten) g
ol ahl giner - aus L A .aus den ) o Fieferat mit schriftlicher
ltung, Projekt: g L Mediation, Alernativ bl 5 Hausarbeit [20.000-
R16.2| Werhandl e Konliktm [zE. Mediation. ) 3 20 B0 WIHS 30,000 Zeichen, einschl,
ltung, Vertiefung ltung, Projek ete.]. Eine

. . . A g Leerzeichen +
ermeute wahl giner bereitz abzolvierten Veranstaltung ist nicht méglich.

Fubnoten)
w5 Wirtschaftswissenschaften Wahl [ 60 120 8.55
‘W ahl giner Veranstaltung aus den sechs folgenden wirtschaftzwissenschaftlichen abhingig von Modul,
Modulen: Klauzur [45-180 Min.)
e schriftliche
- B4 Finanzwirtschaft [Investition und Finanzierung) Hausgarbeit [20 Seiten)
- ES Entzcheid ientierte Unternet t oty Fieferat (20 Min.)
W5.1( - BE Marketing B B0 120 WIS mit schriftlicher
- B2324 SP1W [nur die Let 1 "Perzonal | Ausarbeitung [12
- B19420 SP4 P1 Machhaltige L b idhrung: dl. Seiten) ke
- B2122 SP4 P2 Einfiikrung in die Umweltdkonomik. miindliche Priifung [30
Tlin.) _cier
Eine erneute W ahl einer bereits abzolvierten Yeranstaltung ist nicht méglich, Projektentwiirfe
SK Schliisselkompetenzen 3 30 60 0
Wah!.g_i.ng_[ Weranstaltung au.s f:Ien Fiir de.n Erwerb von additiven . abhéingig von Madul, ua. .
SKA p explizit auzg n | der Fachb t 3 i} B0 wiiSHS keine
oder der zentralen Einrichtungen der Universitat Kazzel.
1B4 Wissenschaftliche Yertiefung a2 an 180 .59
IB4.1| Wertiefungsseminar B B0 120
IB4.2| ‘wWizsenschaftliches Schreiben 3 30 Bl
R15 Europ ht und | i les Recht L3 60 120 2.85
ETauzur [E0-90 5n.]
oy shiiftliche
Fi5.1| Europarecht 3| 2 60 iliSIHS Hausarbeit (20.000-
30,000 Zeichen, ginschl.
Leerzeichen +
Fufnaten) oisr
wahl giner Itung aus Lehr I aus den Bereichen europdisches Feferat mit zchriftlicher
und internationales Fecht, IPF und Rechtsvergleichung [2.E. Anglo-American Law, o Hauzarbeit (20.000-
FiB2 Internationales Privatrecht, Wirtschaftsvdlkerrecht, Vertiefung Europarecht, ete.). 3 o &0 HILHSIHS 30,000 Zeichen, einschl.
Eine erneute Wahl einer bereits absolvierten Yeranstaltung ist nicht méglich. Leerzeichen +
RE5= Fubnntenl
. Machhaltigkei i punk & | 60 120 [5.0)
Ableiztung weiterar ltung aus oben gewshltemn Machhaltig dien-
has- Schwerpunkt [MaS-SP1-5P2315.d. § 5 Abs. 1 der Allgemeinen Bestimmungen fiir das abhiingig von gewshitem abhingig won
P Bachelor-Mebenfach Machhaltigk gitzstudien und die Integrierten E 1) 120 Modul Ma5-SP1-5P29 gewrihitern Madul b as-
[ Machhaltigkeitsstudien der Universitdt Kassel [AE MaS). Beachte abige SP1-5F23
Einzchrinkungen bzgl. wahl von MaS-SP23 und MaS-SP24).
W5 Wirtschaftswissenschaften Wahl & (1] 120 [5.0.]
"W ahl elner Veranstaltung aus den sechs folgenden wirtzchaftswizzenschaftichen abhangig won Fodul,
Madulen: Elausur [45-130 Min.)
ey sehiiftliche
- B4 Finanzwirtschaft [Investition und Finanzierung) Hauzarbeit [20 Seiten)
- B5 Entscheidungsarientierte Unternehmensrechnung ey Referat [20 Min.)
W5.2|. B6 Marketing & &0 120 WIS miit schiftlicher
- B23124 SP1wW [nur die Let | "Pearsonalm | Ausarbeitung (12
- B19120 5P4 F1 Machhaltige Unternehmensfibrung: Grundlagen Seiten) oater
- B21f22 SP4 P2 Einfiikhrung in die Umweltdkonomik miindliche Prijfung (30
1lin.) s
Cirg arncaibs Wbl sinsr haraits abecli I ict nickt mialich Dici i
SK Schliszelkompetenzen E 30 &0 [5.0.)
\.\l'ah! g_mg_[ Weranstaltung aU§ f:len Fir de.n Erwerb van additiven . abhéngiq van Madul, u.s. .
Sk.2| Sehlisselkomp enplizit auzg n I der Fachb t 3 ) 1] VAHEHE keine
oder der zentralen Einrichtungen der Universitat Kazsel.
AM Bachelorarbeit a 0 270 13
Schriftliche
Abschlussarbeit, deren
UmFang 75.000 Zeichen
- . - o Text einschlieRlich
AN Schriftliche Abschlussarbeit [Bachelorarbeit) dber gewshites Thema k] o 270 EBEA_A .
Leerzeichen und
Fufnaten [+- 105)
nicht ijber- oder
unterschreiten soll
Summe 30|30/30({30|30/30{30)|30)| 2070|5130 100
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Legende

¥orfesung

Seminar
Haupiseminar
Fhung

Koogoivm

Fr err FPraktikom [Externd
B4 A2 BacAefor Absehlvss

AREhow

Im Studiengang werden unterschiedliche Lehr- und Lernformen eingesetzt. Dazu gehotren u.a.
Vorlesungen (mit Ubungen oder Tutorien), Seminare, Fallstudien, Gruppenarbeiten, Lehrgespra-
che, Blended Learning und Praktikerinnen- und Praktiker-Vortrage. Speziell zur Vorbereitung auf
die Abschlussarbeit werden regelmafig zweitéatige Workshops angeboten.

Der Einbezug digitaler Elemente und Tools in der Lehre (z.B. Audio- und Videodateien, genera-
tive Kl) soll die digitalen Kompetenzen der Studierenden starken. So bereiten sie sich gezielt auf
die digitale Transformation vor. Dieser Einbezug erfolgt u.a. Uber die Lehr- und Lernplattform
Moodle. Neben dem Bereitstellen von Vorlesungs- und Ubungsmaterialien, Folien und ggfs. Vi-
deostreams werden zum Teil auch Probeklausuren und Online-Ubungstests angeboten.

Fallbezogenes und praxisorientiertes Lernen ist zentraler Bestandteil vieler Lehrveranstaltungen:
Fallstudien (Case Studies) finden sich etwa im Modul Vertrdge gestalten und managen und in
BWL-aorientierten Lehrveranstaltungen.

Studiengang 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)
Sachstand
Das Curriculum besteht aus drei Studienbereichen:

o Rechtswissenschaften (42 ECTS-Leistungspunkte),
o Wirtschaftswissenschaften (18 ECTS-Leistungspunkte) und
¢ Integrationsbereich (12 ECTS-Leistungspunkte).

Der Studiengang schlief3t mit einer Abschlussarbeit, inklusive eines Kolloquiums, ab (18 ECTS-
Leistungspunkte).

Eine Ubersicht der Unterteilung der einzelnen Module zu den Studienbereichen befindet sich im
Modulhandbuch auf S. 17 und in 8§ 8 Abs. 1 FPO.

Der rechtswirtschaftliche Bereich besteht aus drei Pflichtmodulen (Theorie Recht sowie Eu-
ropaisches und internationales Wirtschaftsrecht I und 11) und vier Vertiefungsmodulen (zu je sechs
ECTS-Leistungspunkten). Zu den vier Vertiefungsmodulen gehéren die Bereiche europaisches
und internationales

e Umweltrecht,

e Arbeits- und Sozialrecht,

e Unternehmensrecht und

o Recht der digitalen Gesellschaft.

Anstelle eines dieser Vertiefungsmodule kdnnen die Studierenden auch ein Tauschmodul mit
Wahl T1 absolvieren. Das Tauschmodul umfasst Lehrveranstaltungen eines der verbleibenden
rechtswissenschaftlichen Vertiefungsmodule, die thematisch klar von den dort und ggfs. im
Tauschmodul mit Wahl T2 (siehe unten) bereits gewéahlten Lehrveranstaltungen abgegrenzt sind.
Alternativ dazu kann eines der rechtswissenschaftlichen Vertiefungsmodule durch Lehrveranstal-
tungen zum Erwerb additiver Schliisselkompetenzen ersetzt werden (vgl. § 8 Abs. 2 FPO).
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Dem wirtschaftswissenschaftlichen Bereich gehdren folgende Module (zu je sechs ECTS-
Leistungspunkten):

e Volkswirtschaftliches Wahlmodul,
e Betriebswirtschaftliches Wahlmodul und
o Vertiefung Wirtschaftswissenschaften.

In diesen drei Modulen werden Lehrveranstaltungen aus den wirtschaftswissenschaftlichen Ba-
chelorstudiengédnge des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften der Universitat Kassel ange-
boten. Aus diesen kdnnen die Studierenden weitgehend selbstverantwortlich und den eigenen
fachlichen Neigungen und Fahigkeiten entsprechend wahlen.

Nach Ausfiihrung der Hochschul- und Studiengangsleitung seien diese wahlbaren Bachelorlehr-
veranstaltungen auf fortgeschrittenem Niveau. Sie dienten dazu, den Studierenden den Erwerb
von relevanten, im ersten grundstandigen Studium noch nicht erworbenen, 6konomischen Kennt-
nissen und Kompetenzen zu ermdglichen. Diese Lehrveranstaltungen zielen auf das Schlie3en
von bestimmten Licken in den Vorkenntnissen der Studierenden und das Schaffen eines einheit-
lichen Niveaus in der Kohorte ab. Bei Bedarf werden Studierende von der Studiengangsleitung
und den Modulverantwortlichen darliber beraten, welche Lehrveranstaltungen sie auswahlen soll-
ten, um am Ende des Studiums die Qualifikationsziele des Studiengangs zu erreichen. Das er-
neute Belegen einer bereits im Bachelorstudiengang absolvierten Lehrveranstaltung ist nicht zu-
lassig. Die entsprechenden Lehrveranstaltungsbeschreibungen wurden dem Gutachtergremium
im Rahmen der Begutachtung zur Durchsicht vorgelegt.

Der Integrationsbereich besteht aus den Modulen Rechnungslegung und Steuerlehre sowie
Recht und Okonomik (jeweils sechs ECTS-Leistungspunkte). Anstelle eines dieser beiden Mo-
dule kdnnen die Studierenden ein Tauschmodul mit Wahl T2 absolvieren. Das Tauschmodul um-
fasst Lehreveranstaltungen eines der rechtswissenschaftlichen Vertiefungsmodule, die thema-
tisch klar von den dort und ggfs. im Tauschmodul mit Wahl T1 gewdahlten Lehreveranstaltungen
abgegrenzt sind. Alternativ dazu kann eines der beiden Module auch durch Lehrveranstaltungen
zum Erwerb von additiven Schliisselkompetenzen ersetzt werden, soweit dies nichts bereits im
Tauschmodul mit Wahl T1 erfolgte (vgl. 8 8 Abs. 3 FPO).

Das Curriculum ist wie folgt aufgebaut:
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Curriculumsiibersicht nach Studienverlaufsplan
Masterstudiengang Wirtschaftsrecht (PO 2025)

Modu
1 Nr.

R2

Modul

Europaisches und internationales Wirtschaftsrecht |

FPoints in

Workload

Ftunden
Priizenz-
studium

&0

Stunden
Selbst-
studium

120

Yeranstaltungsform

2B Yorlesung, Seminar

Priifungsleistung des
Moduls [Dauer in Min]
sowie Priiffungsform

Gewicht
Fiir
Gesamtn
ote [in
.

585

F21

Europdisches und Internationales Umweltrecht

30

B0

WSIHS

Rzz

Europdisches und Internationales Recht der digitalen Gesellschaft

20

ED

VISIHS

Klausur (60-120 Min.)

R3

Europaisches und internationales Wirtschaftsrecht Il

120

385

Rl

Europdisches und Internationales Unternehmensrecht

20

ED

R3.z

Europédisches und Internationales Arbeits- und Sozialrecht

30

B0

Klausur [E0-120 Min.)

W1

Yolkswirtschaftliches Wahlmodul

m e e @) e e |

120

583

W

W ahl giner Yeranstaltung im Umfang won 3 CF aus allen Pflichtmodulen und

W ahlveranstaltungen des Schwerpunktes "Behaviour and Governances des
Studiengangs Bachelor wirtschaftswizsenschaften (z.B. Einfiilkrung in die
Werhaltensdkonomik, ete.) oder allen PHichtmodulen und wahlveranstaltungen des
Schwerpunktes  Machhaltiges Wirtschaften® des Studiengangs Bachelor
Wirtschaftswissenschatten [2.B. Internationaler Handel). Eine erneute ' ahl einer
bersits absolvierten Yeranstaltung ist nicht méglich.

a0

1]

W

R

i Wahl giner weiteren Yeranstaltung im Umfang won 3 CR aus allen
Prlichtmodulen und W ahlveranstaltungen des Schwerpunktes “Behaviour and
Gowernance« des Studiengangs Bachelor Wirtschaftswissenschaften [2.B.
Einfiihrungin die Werhaltensdkonomik, ete.) oder allen Plichtmodulen und

W ahlveranstaltungen des Schwerpunktes  Machhaltiges Wirtschaftens des
Studiengangs Bachelor Wirtschaftswizsenschaften [z.B. Internationaler Handel).
Eine erneute Wahl einer bereits absolvierten Weranstaltung ist nicht méglich.

a0

1]

W

15

e [dann kein wilund Wi2] wahl giner Weranstaltung im Umfang von B CR aus
allen Pflichtmodulen und %W ahlveranstaltungen des Schwerpunktes "Behaviour and
Governances des Studiengangs Bachelor Wirtschaftswissenschaften [2.8.
Einfiihrung in die Werhaltensdkonomik, ete) oder allen PHichtmadalen und

W ahlueranstaltungen des Schwerpunktes  Machhaltiges Wirschaftens des
Studiengangs Bachelor Wirtschaftswizsenschaften (2.8, Internationaler Handel).
Eine erneute Wahl einer bereits absolvierten Weranstaltung ist nicht mglich.

ED

120

‘Weranstaltungsform
abhangig von gewahiten
Modulen baw.
Weranstaltungen

Friifungsleistung abhingig
won gewihiten Modulen bzw.
‘Weranstaltungen

w2

Betriebswintschaftliches Wahlmodul

&0

120

288

Wil

“wahl giner Veranstaltung im Umfang von 2 CR aus dem Prlichtmadul "Controlling”
oder aus den W aklveranstaltungen des Schwerpunkts "Finance, Accounting,
Controlling and Taxation” oder aus den Plicht- und wahlveranstalungen der
Schwerpunkte "Management, Innowation und Marketing”, "wWirtsch aftzinformatik.”
und "Machhaltige s Wirtschaften” des Studiengangs Bachelor
Wirtschaftswizsenschaften. Eine erneute wahl einer bereits absolvierten
Yeranstalbung ist nicht maglich.

20

ED

Wa2

v wahl giner weiteren Veranstaltung im Umfang won 3 CR aus dem Prichimodul
“Controlling” oder aus den wahklveranstaltungen des Schwerpunkts “Finance,
Accounting, Controlling and Taxation” oder aus den PHicht- und

W ahlueranztaltungen der Schwerpunkte "Management, Innowation und Marketing®,
"wirtzchattsinformatik” und "Machhaltiges wWirkschaften” des Studiengangs
Bachelor Wirtschaftswissenschaften. Eine erneute %W ahl einer bereits absolvierten
Weranzstaltung ist nicht maglich.

a0

B0

W2l

o [dann kein w21und w2.2] wahl giner Weranstaltung im Umfang von & CR aus
dem PHichtmadul "Controlling” ader aus den 'Waklveranstaltungen des
Schwerpunkts "Finance, Accounting, Controlling and Taxation” oder aus den Pfliche-
und Wahklueranstaltungen der Schwerpunkte "Management, Innowation und
Mlarketing”, "wirtschaftzinformatik” und "Machhaltiges Wirtschaften” des
Studiengangs Bachelor Wirtschaftswissenschaften. Eine erneute Wahl einer bereits
absolvierten ¥eranstaltung ist nicht méglich.

0]

120

Weranstaltungsharm
abhangig von gewihiten
Modulen baw.
Weranstaltungen

Friffungsleiztung abhingig
won gewdhlken Modulen bzw.
‘eranstaltungen

1B1

Bach 1

F und St leh

[Masterniveau)

60

120

583

IE11

“wahl giner Veranstaltung im Umfang von 2 CR aus dem Modul baw, der jeweiligen
Lehrueranstaltung in "Fechnungzlegung iminternationalen Konzem [FACT-P1:
Konzernrechnungslequng)]”, "Unternehmensbesteuerung: Fortgeschritten [Madul
FACT-P2: Taxation]", "Bilanzanalyse und Eilanzpolitik" ader
“Unternehmensbewertung”. Eine erneute 'w'ahl einer bereits absoluierten
Weranzstaltung ist nicht maglich.

a0

B0

IE12

_tom wiahl giner weiteren Yeranstaltung im Umfang von 3 CR aus dem Modul bau.
der jeweiligen Lebroeranstaltung in "Rechnungslegung im internationalen Konzern
[FACT-P1: Konzernrechnungslegung]”, "Unternehmensbesteusrung: Fortgeschritten
[Madul FACT-P2: Taration]”, "Bilanzanalyze und Bilanzpolitk” oder
“Unternehmensbewertung”, Eine emeute Wahl ziner bereits abzoldierten
YWeranstaltung ist nicht maglich.

20

ED

1=35c]

e [dann kein IB1.1und IE1.2Z) wahl giner weranstaltung im Umfang von & CR aus
derm Modul bazw. der jeweiligen Lebrseranstalkung in "Rechnungslegung im
internationalen Konzern [FACT-P1: Konzernrechnungslegung)”,
“Unternehmensbesteusung Fortge zchritten [Madul FACT-P2: Tavation]”,
"Bilanzanalyze und Bilanzpolitik" ader "Unternehmensbewertung”. Eine erneute wWahl
winer bereits absoluierten Weranstaltung ist nickt moglich.

=)

20

Weranztaltungsform
abhingig won gewihiten
Modulen baw.
‘Veranstaltungen

Priifungsleistung abh&ngig
won gewdhiten Modulen baw.
Weranstaltungen
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2. Semester

R1 Theorie Recht 60 120 5,89
Elausur [B0-120 Min.] oder
Fekerat mit schriftlicher
Hausarbeit [Seminararbeit]
[ 300000 - 45.000 Zeichen
Ri| Thearie Recht 60 120 WISIHE Tett einschiieRich
Leerzeichen und
Fuftnoten) oder schriftliche
Hausarbeit (30,000 - 45000
Zeivhen Tent einschlielich
Leerzeichen und FuRnoten)
RS Verfiehung Eumpalscﬁei un_ﬂlln(e:natlonales Arheits- und 30060 | 1508120 585
‘wahl giner Yeranstaltung im Umfang won 3 CR aus Lebrveranstaltungen zum
deutzchen, suropdizchen und internationalen Arbeits- und Sozialrecht [2.E.

R5.1| Vertiefung Européisches Individualarbeitsrecht, vertiefung Europdisches kollektives 30 2] WISIHE Klausur [B0-80 Min ) e
Arbwitsrecht, Internationales Arbeitsrecht, ete.). Eine ermeute Wahl giner bergitz Referat mit schriitlicher
ab=olvierten Yeranstaltung ist nicht maglich. Hausarbeit [Seminararbeit)
L W akl giner wejteren Yeranstaltung im Umfang von 3 CR aus [20.000 bis 30.000 Zeichen
Lehreeranstaltungen zum deutschen, europdischen und internationalen Arbeits- und Teut einschlieRlich

R&.2| Sozialrecht [2.B. Wertisfung Europdizche s Individualarbeitsre cht, Wertisfung an B0 WISIHS Lesrzeichen und Fulnoten)
Europiisches kollektives Arbeitsrecht, Internationales Arbeitsrecht, ete.). Eine e
erneute wahl einer bereitz abzoldierten Weranstaltung ist nicht midglich. schriftliche Hausarbeit

n r =B L1108 T P o M e g L T [20.000 bis F0.000 Zeichen
zum deutzchen, europdizchen und internationalen Srbeits- und Sozialrecht (2.6, Teut einschlieflich

FE3 Wertiefung Europdisches Individualarbeitsrechr, Yertiefung Europsisches kollektives 10 50 WISIHS Leerzeichen und FuBnaten]
Arbeitzrecht, Internationales Arbeitsrecht, ete.), in der eine PL und 5L, jeweils im
Umfang won 3 CR, erbracht wird. Eine erneute Wahl einer bereits abzalvierten

1 ict oickt Salick.
(31 Yertiefung Europaisches und internationales Unternehmensrecht 30160 | 150MH20 585
wiahl giner Yeranztaltung im Umfang von 3 CF aus Lehrveranstaltungen 2um
deutschen, europiischen und internationalen Unternehmens-, Witschafts- und
‘wettbewerbsrecht [z.B. Europdisches und Internationales Gesellschaftsrecht,

FiE1| Europdizches und Internationales Lauterkeitsrecht, Europdisches und 30 EQ WISIHE
Internationales Kartellrecht, Compliance im Konzern, EuropSisches und
Internationales Steuerrecht, Teil #2, etc. ). Eine erneute Wahl einer bereits Klauzur [E0-30 Min ) o
abzolvierten Yeranstaltung izt nicht méglich. Fieferat mit schriftlicher
i@ "W ahl giner weiteren Weranstaltung im Umfang von 3 CR aus Haus arbeit [Seminararbeit]
Lehrseranstaltungen zum deutschen, europdischen und internationalen [20.000 bis 20.000 Zeichen
Unternehmens-, Wirtschatts- und Wettbewerbsrecht (2.6, Europdisches und Teut einschliefilich

FE.2| Internationales Gesellschaftsrecht, Eurapiizches und Internationales 30 1) WISIHS Leerzeichen und FuBnoten]
Lauterkeitsrecht, Europdisches und Internationales Eartellrecht, Compliance im
Konzern, Europiisches und Internationales Steuerrecht, Teil 112, ete.). Eine erneute schriftliche Hausarbeit
‘wiahl einer bereits absolvierten Yeranstaltung ist nicht mdglich. [20.000 bis 30.000 Zeichen
sz [dann kein RE.Tund FE.2) Wahl giner Weranstaltung aus Lehrveranstaltungen Teut einschlisRlich
zum deutschen, europiizchen und internationalen Unternelmens-, wWirtschatts- und Leerzeichen und FuRnoten)
‘wettbewerbsrecht [2.B. Europdisches und Internationales Gezellzchaftsrecht,

FE.Z | Europiisches und Internationale s Lauterkeitsrecht, Européische = und 30 150 WISIHS

Internationales K artellrecht, Compliance im Konzern, Europdisches und
Internationales Steuerrecht, Teil %2, etc.], in der eine PL und SL. jewsilz im Umfang
won 3 CH, erbracht wird. Eine erneute W ahl einer bereits absolvierten Yeranstaltung

w3 ¥ertiefung Wirtschaftswissenschaften 130 [ges. ) 583
“w'ahl giner Weranstaltung im Umfang von 3 CR aus allen
wirtschaftswissenschaftlichen Lebrveranstaltungen der Masterstudiengénge
.Business Studies=, Machhaltiges Wirtschatten< und , Wirkschaft, Psuchalogie und

W31 Management= sowie den Lehrver-anstaltungen aus dem Meodul ,wWivi-E16
Wirtschaftswissenschaftliche Methoden® des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswizsenschaften. Eing ermeute Wahl einer bereits abzolvierten
Weranstaltung ist nicht moglich. Beachte Mdglichkeit zur Schwerpunktzetzung i.S.d.

2 wahl giner weiteren Weranstaltung im Umfang von 2 CR aus allen wirtschafts-
wiss?nschaftlichen I..ehwe.ranstaltungen der I"-"!asterstudiengénge ...Business Yenteilung abhingig Veranstalungsform - ) o
was ﬁ‘::::s“, ,,Na:hhalt.lg:s \.\II'_lrt:chaften“ und , Wirtschaft, Psgcholog.le.-und wan gewshlten abhisngig von gewshiten F'rufung.irtlstLrl\l:lg ;blhanglg
. - gement. sowie en. ehrueranstaltungen aus dem Moc.lul wiwi-E16 Plcdulen baw, Medulen bzw, won gewahiten Maodulen baw.
wirtschaftswissenschaftliche Methoden® des Bachelorstudiengangs Weranstaltungen Yeranstaltungen Weranstaltungen
Wirtschaftswissenschaften. Eine ermeute Wahl einer bereits abzolvierten
Weranstaltung ist nicht m&alich. Beachte Mdglichkeit 2ur Schwerpunktzetzung i.S.d.
e [dann kein W31 und W32) Wahl giner Yeranstaltung im Umfang von B CH aus
allen wirtschaftswissenschaftlichen Lehrveeranstaltungen der Masterstudiengénge
.Business Studies=, Machhaltiges Wirtschatten< und , Wirkschaft, Psuchalogie und
W33 Management= sowie den Lebrveranstaltungsn aus dem Maodul ,Wivi-EHE
Wirtschaftswissenschaftliche Methoden® des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswizsenschaften. Eing ermeute Wahl einer bereits abzolvierten
Weranstaltung ist nicht moglich. Beachte Mdglichkeit zur Schwerpunktzetzung i.S.d.
B2 Recht und Okonomik (1] 120 583
“ahl giner Yeranstaltung im Umfang von 3 CR aus Lebrveranstaltungen zum
Themen-bereich "FRechtzdkonamik und Public Choice” [2.B. RechtsSkonamik [Law
IE2.1] and Economics), Public Choice, Gebdudeenergierecht aus Skonomischer 30 B0
Fersepektive, etc.). Eine erneute Wahl einer bereits absolvierten Yeranstaltung ist
nicht midglich.
o Wahl giner weiteren Veranstaltung iml!.lmfang wan 3 Cl_zi aus : o Veranstaltungsionm - ) o
Lehruweranztaltungen zum Themenbersich "Fechtsdkonamik und Public Choice abhiingig van gewshiten Prijfungsleistung abhingig
IB2.2|[2.B. Rechtzdkonomik [Law and Economics), Public Choice, Gebdudesnergierecht a0 B0 Modulen baw, worn gew Shiten Modulen baw,
aus dkonomischer Persepektive, etc.). Eine erneute 'w ahl siner bereits absolvieren Veranstaltungen Weranstaltungen
Weranstaltung ist nicht méglich.
ey [dann kein IB2.1und IB2.2) Wahl giner Yeranstaltung im Umfang von B CR aus
Lehruweranstaltungen zum Themenbersich "FRechtsdkonamik und Public Choice”
IE2.2|[2.B. Rechtzdkonomik [Law and Economics), Public Choice, Gebdudesnergierecht E0 120
aus dkonomischer Persepektive, etc.). Eine erneute 'w ahl siner bereits absolvieren
Weranstaltung ist nicht méglich.
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3. Semester

R4 Yertiefung Europaisches und internationales Umweltrecht B 306D | 150M20 5,83
‘wfahl giner Veranstalung im Umfang von 3 CF aus Lebrveranstalungen zum
Umweltrecht baw. Recht der Skalogizchen Machhaltigheit (2.8 Umweltwdlkerrecht,

Fi4.1| Gewdsserschutzrecht, Klimaschutzrecht, Maturschutzrecht, Immisionsschutzrecht, 3 a0 B0 WISIHS Klausur [0-90 1Min.) s
Kreislaubwirtschaftsrecht, ets.). Eine emeute W ahl einer bereits absalvierten Referat mit schriftlicher
‘Weranstaltungist nicht moglich. Hauzarbeit [Seminararbeit]
wim wiahl giner weiteren veranstaltung im Umfang won 3 CH aus [20.000 bis 30,000 Zeichen
Lehreeranstaltungen zum Umweltrecht bzw. Recht der dkologizchen Machhaltigheit Text einschlieBlich

F4.2| [2.B. Umweltudlkerrecht, Gewdsserschutzrecht, Klimaschutzrecht, Maturschutarecht, 3 30 E0 WISIHS Leerzeichen und FuRnoten)
Immisionsschutzrecht, Kreislaufwirtschaftsrecht, ete.). Eine erneute Wahl einer oy
bereits abzolvierten Yeranstaltung ist nicht maglich. =chriftliche Hausarbeit

y x REDEaE 10 T P R W (S e e ] (20,000 biz 20,000 Zeichen
2um Urmweltrecht baw. Recht der Skologischen Machhaltigkeit (2.E. Teut einschliehlich

Fid3 Um\.\fe!tuélkerrecht. Gewés_selschf.ltzrecht. Klimaschutz_recht. Naturschutzrecht. ] G a0 150 WISIHS Leerzeichen und Fufinaten)
Immisionsschutzrecht, Kreislaubwirtschaftsrecht, ete ), in der eine PL und SL, jeweils
im mfang won 3 CF, erbracht wird. Eine erneute wahl einer bereits absolsierten

1 ict oiakt Salick,
A7 ¥ertiefung Europaisches und internationales Recht der digitalen & 0060 | 1500120 583
Gesellschaft
‘wfahl giner Veranstalung im Umfang von 3 CF aus Lebrveranstalungen zum
europédischen und internationalen Recht der digitalen Gesellzchatt (2.B.

R7d Europ%isches und Internat?onales Fiecht der digitalen Gesellfchaft [\l’_ertiefung]. 3 a0 &0 WISIHS
Europiisches und Internationales Datenschutzrecht, Tokendkanomie,

BElockchaintOLT, Kl-Regulierung, ete.). Eine erneute Wahl giner bereits absalvierten Klausur [60-90 Min.] s
‘Weranstaltungist nicht moglich. Fieferat mit schriftlicher
i whahl giner wejteren Yeranstaltung im Umfang von 3 CR aus '[_2';“05;0":: ;ﬁ;rgan;:;:;t]
Lehrueranstaltungen zun?"eulopéischen und i.nternationalen Fiec_ht_der digitalen Teat einschlieBlich

Fo Geselllschaft [zB. IE.Hropalsches und Intlernatlonales Fiecht der digitalen G‘T.esellschlaft 5 a0 &0 WiSIHS Lesrzeichen und FuBnoten]
[Vertiefung), Europiizches und Internationales Datenschutzrecht, Tokendkonomie,

Elockchain/OLT, Kl-Regulierung, ete.). Eine erneute wahl einer bereits abzalvieren - .

S . =chriftliche Hausarbeit
‘Veranstaltungist nicht moglich, (20,000 bis 30,000 Zeichen
e [dann kein FY.1und B7.2) Wahl gingr Yeranstaltung aus Lehrweranstaltungen Teut einschlieRlich
zum europdischen und internationalen Recht der digitalen Gesellzchaft [2.B. Leerzeichen und FuRnaten]
Europiisches und Internationales Recht der digitalen Gesellschaft [Vertiefunag),

F7.2| Européisehes und Internationales Datenschutzrecht, Takendkanomie, E 30 150 WISIHS
BElockchain!OLT, Kl-Regulierung, ete.), in der eine PL und 5L, jeweils im Umfang won 3
CR, erbracht wird. Eine erneute W ahl einer bereits absolvierten Weranstaltung ist nicht
miqglich.

AM Masterabschlussmodul: Masterarbeit und Masterkolloquium 18 (1] 540 30
Sohriftliche Abschluszarbei,
deren Umfang grds. 125.000
Al | Masterarbeit Zeichen Teat einschlieRlich 20
Leerzeichen und Fufinoten
[+f- 1022 umFazsen oll
12 0 540 rs_A
Die Masterarbeit ist im
Fiahmen eines miindlichen
Mlasterkollogquiums
A2 | Mastercollogquium warzustellen, Die Dauer fiir mn
das gesamte Kalloquium
betrégt 30 bis maximal 60
Plinuten
2700 (ges.)
Summe 30|30|30| (Teilsummen 100
nach ind.
Studienwverl ]
Optionale Tauschmodule zur individuellen Anpassung des Studienverlaufs
L Tauschmodul mit Wahl | & 180 [ges.)
Anstelle gines der rechtswissenschaftlichen Wertiefungsmodule R4-R7 kdnnen
Lehrveranstaltungen im Gesamtumfang von & Credits aus einem der verbleibenden
T rechtswizzenschaftlichen Vertiefungsmodule gewihit werden, die thematisch klar
| won den dort und gaf. im Tauschmodul mit W ahl [ T2) gewhlten
Lehrveranstaltungen abgegrenzt sind, d.b. dass eine erneute Wahl einer bereits Semester Yerteilung abhingig ‘Weranstaltungsfarm Friifungsleistungen
absolvierten Yeranstaltung nicht maglich ist. abhisngig won von gewshiten | abhingig von gewshiten | abhdngia won gewshiten
e [dann kein T1] anstelle sines der rechtswizzenschaftlichen Zeitpunkt des Modulen bzw. Modulen bzw. Mardulen bizw.
Werigfungsmaodule R4-R7 kdnnen zwei oder dref Lehrveranstaltungenim Tausches ‘Weranstaltungen weranstaltungen Weranstaltungen
Gesamtumfang von & Credits in Absprache mit der oder dem

T1.2| Studiengangsverantwortlichen aus den fir den Epserb von additiven
Schlizselkompetenzen explizit ausgewiesenen Veranstaltungen der 2entralen
Eirrichtungen oder der Fachbereiche der Universit it Kassel auzgewihlt werden. Eine
srnenbe Wahl siner harsits ahzoluisrtan Yeranstaltunn ist nicht mdalich
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T2 Tauschmodul mit Wahl Il B 180 [ges.)

Anstelle gines der Module aus dem Integrationsbereich IE1 und IEZ) kénnen
Lehrveranstaltungen im Gesamtumfang von & Credits aus ginem der rechtswissen-
schaftlichen Wertisfungsmodule gewihit werden, die thematisch klar von den dort
und qaf. im Tauschmadul mit W shl 1[T1) gewshiten Lebreeranstaltungen abgegrenzt
=zind, d.h. das= eine erneute Wahl giner bereits absolsierten Yeranstaltung nicht Semester Yerteilung abhingig Yeranstaltungsfarm Frijfungsleiztungen
maglich ist. abhangigwon won gewihlten abh&ngig won gewihiten abhingig von gewihiten

T2

ey (dann BEin 12.1] anstelle elies det Madule 30z dem Integranonshereich (15 Zeitpunkt des Modulen baw. fodulen bau. Modulen baw.
und IB2] kdnnen zyei oder drej Lehrveranstaliungen im Gesamtumbang von & Credits Tausches Weranstaltungen Yeranstaltungen YWeranstaltungen

in Absprache mit der oder dem Studiengangswerantwartlichen aus den fiir den Erwerb
T2.2| won additiven Schliisselkompetenzen explizit ausgewiesensn Weranztaltungen der
zentralen Einrichtungen oder der Fachbereiche der Universitdt Kassel ausgewshlt
werden, zofern dies nicht schon mit Tauschmodul T1 erfolgte. Eine emeute Wahl
siner hersits ahzolviarten Weranstalbing izt nicht mialich

Legende

¥orlosung
Seminar
Havptseminar
Lahung
Keeguinm

AL A Afasrer Ahschiuss

RREhow

Im Studiengang werden unterschiedliche Lehr- und Lernformen eingesetzt. Dazu gehotren u.a.
Vorlesungen (mit Ubungen oder Tutorien), Seminare, Fallstudien, Gruppenarbeiten, Lehrgespra-
che, Blended Learning und Praktikerinnen- und Praktiker-Vortradge. Seminaristische und diskur-
sive Lehr- und Lernformen Uberwiegen.

Der Einbezug digitaler Elemente und Tools in der Lehre (z.B. Audio- und Videodateien, genera-
tive Kl) soll die digitalen Kompetenzen der Studierenden stérken. So bereiten sie sich gezielt auf
die digitale Transformation vor. Dieser Einbezug erfolgt u.a. Uber die Lehr- und Lernplattform
Moodle. Neben dem Bereitstellen von Vorlesungs- und Ubungsmaterialien, Folien und ggfs. Vi-
deostreams werden zum Teil auch Probeklausuren und Online-Ubungstests angeboten.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)

Das Curriculum ist unter Beriicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick
auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. Die Qualifikationsziele, die Stu-
diengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stimmig
aufeinander bezogen.

Das jeweilige Studiengangskonzept bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr-
und Lernprozessen ein und eroffnet Freiraume fir ein selbstgestaltetes Studium. Im Modul Addi-
tive Schlusselkompetenzen kdénnen die Studierenden u.a. ein Praktikum absolvieren.

Der Praxisbezug der Lehrinhalte wird, trotz des forschungsorientierten Profils des Studiengangs
und Uber das mdgliche Praktikum hinaus, durch den Einsatz von externen Lehrbeauftragten und
eine Vernetzung mit lokalen Organisationen unterstitzt. In Anbetracht der festgelegten Qualifika-
tionsziele wie die Aufnahme von leitenden Funktionen in Betrieben empfiehlt das Gutachtergre-
mium, die Anwendung der theoretischen Lehrinhalte in der Praxis noch starker zu férdern. Zu
diesem Zweck kdnnten beispielsweise mehr Gastvortrage stattfinden und die Zusammenarbeit
mit (lokalen) Unternehmen und NGOs starker gefordert werden. Dies entspricht auch dem
Wunsch aktueller Studierender.

Die drei zur Auswahl stehenden Masterprofile erméglichen den Studierenden eine personliche
Profilbildung entsprechend den eigenen Neigungen und Interessen. Das Gutachtergremium be-
gridt dabei die ambitionierte und aus berufspraktischer Sicht hochrelevante Verbindung der The-
men Management und Marketing im gleichnamigen Masterprofil.

Zum Pflichtbereich des Masterprofils Management und Marketing gehéren jedoch stark manage-
mentorientierte Pflichtmodule (Supply Chain Management, Leadership & Change Management
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und Vertriebs- und Kundenmanagement) und keine, die einen Schwerpunkt auf Marketing legen.
Auch im Wabhlpflichtbereich des Masterprofils werden im Modulhandbuch nur wenige Lehrveran-
staltungen ausgewiesen, die sich dem Bereich Marketing widmen (z.B. Lehrveranstaltung Stra-
tegien und Vorgehensweisen im internationalen Direktmarketing).

Das Gutachtergremium regt die Studiengangsverantwortlichen dringend dazu an, die Bezeich-
nung des Masterprofils Management und Marketing stimmiger an die vorgesehenen Lehr- und
Lerninhalte anzupassen. Beispielsweise konnten die Studiengangsverantwortlichen das Master-
profil umbenennen und auf den Begriff Marketing verzichten, um den Studieninhalten gerechter
zu werden. Alternativ kdnnte ein marketingorientiertes Pflichtmodul in das Masterprofil aufgenom-
men werden. Hierdurch soll insbesondere eine transparente und sachgerechte Informationsiiber-
mittlung an Studieninteressierte und Studierende sichergestellt werden.

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Das Curriculum ist unter Beriicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick
auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele addquat aufgebaut. Die Qualifikationsziele, die Stu-
diengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stimmig
aufeinander bezogen.

Das Studiengangskonzept bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lern-
prozessen ein und erdffnet Freiraume fir ein selbstgestaltetes Studium, z.B. im Rahmen des
Moduls Additive Skills. Dieses Modul dient ausdriicklich der Berufsbefahigung der Studierenden
fir den deutschen Arbeitsmarkt (z.B. durch die Kombination von Deutschsprachkursen und eines
Praktikums). Auch die Lehrenden tberzeugten das Gutachtergremium von ihrer Bereitschaft, bei
ihrer Lehrgestaltung auf die Bedurfnisse der Giberwiegend auslandischen Studierenden einzuge-
hen.

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Das Curriculum ist unter Berlicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick
auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. Die Qualifikationsziele, die Stu-
diengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stimmig
aufeinander bezogen.

Es handelt sich um einen Management Studiengang mit Inhalten aus der Psychologie und nicht
um einen Studiengang der reinen Wirtschaftspsychologie. Nach Darstellung der Studiengangs-
leitung seien die Empfehlungen der Gesellschaft fir angewandte Wirtschaftspsychologie e.V.
(GWPs) (2020)!" bei der Konzeption des Studiengangs teilweise beriicksichtigt worden, z.B. bei
der Unterteilung der Facher in den Grundlagenmodulen (Okonomie, Psychologie und Methoden).
Eine vollumfangliche Orientierung an den Kriterien sei jedoch nicht Ziel des Studiengangs. Das
ausgewahlte Studiengangskonzept ist nach Auffassung des Gutachtergremiums schlissig und
gut umgesetzt.

Das Studiengangskonzept bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lern-
prozessen ein und eréffnet Freirdume fir ein selbstgestaltetes Studium. Dies erfolgt z.B. durch

17 vgl. GWPs (2020): Empfehlungen Master — Gesellschaft fiir angewandte Wirtschaftspsychologie (GWPs) e.V. (gwps-
ev.de) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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die Wahl eines Vertiefungsmoduls (Marketing, Digitale Transformation und Arbeit und Gesund-
heit) und im Rahmen des Moduls Praxis- und Schlisselkompetenzmodul. Im Modul Praxis- und
Schlusselkompetenzmodul kénnen die Studierenden u.a. ein (Forschungs-) Praktikum absolvie-
ren. Hierdurch kdnnen die Studierenden ein individuelles Profil aufbauen.

Masterstudiengénge 01 Business Studies (M.Sc.), 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)
und 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Fur die drei Studiengange ist der auf der jeweiligen Internetseite ausgewiesene Aufbau des Cur-
riculums u.a. in Anbetracht der Anderung der Regelstudienzeit spatestens zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens der neuen FPO zu aktualisieren (siehe Kapitel 2.1 Schwerpunkte der Begutachtung
/ Fokus der Qualitatsentwicklung).®

Das jeweilige Studiengangskonzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fachkultur und das Stu-
dienformat angepasste Lehr- und Lernformen. Dazu gehdren beispielsweise Vorlesungen und
Seminare, Vortrage und Referate sowie Gruppenarbeiten. In den Studiengangen stehen den Stu-
dierenden bisher jedoch wenige digitale Lehr- und Lernangebote zur Verfigung, da die Lehren-
den nach eigener Darstellung viel Wert auf interaktive Pradsenzveranstaltungen legen.

Das Gutachtergremium erkennt die Relevanz von interaktiven Lehr- und Lernformen fiir den Kom-
petenzerwerb der Studierenden. Die Modulverantwortlichen und Lehrenden sollten jedoch, zu-
satzlich zu den bisher eingesetzten Lehr- und Lernformen, weitere digitale Angebote in ihre Lehr-
veranstaltungen integrieren. Sie kdnnten beispielsweise den Studierenden Videoaufzeichnungen
der Vorlesungen anbieten. Der Einsatz zuséatzlicher digitaler Lehr- und Lernangebote wirde nicht
nur Studierende auf digitale Transformationsprozesse in der Berufstéatigkeit besser vorbereiten,
sondern auch den Anforderungen eines modernen Studiums stéarker Rechnung tragen. So kénnte
auch die Attraktivitat des jeweiligen Studienangebots erhéht werden.

Studiengange 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeits-
studien (LL.B.) und 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Das jeweilige Curriculum ist unter Berticksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und
im Hinblick auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut.

Insbesondere das Einbeziehen digitaler Themen fallt dem Gutachtergremium positiv auf, z.B. in
den Modulen Vertiefung Européisches und internationales Recht der digitalen Gesellschaft (Mas-
terstudiengang) und Digitalisierung in Recht und Wirtschaft (Bachelorstudiengdnge). Die Module
adressieren hochaktuelle digitale Herausforderungen. In den drei Studiengangen machen sich
die Studierenden beispielsweise mit den Themen Kiinstlicher Intelligenz (KI) und Distributed Led-
ger Technologie (DLT) vertraut. Sie lernen, sich rechtspraktisch kritisch mit diesen auseinander-
zusetzen.

Durch das Verzahnen wirtschafts- und rechtswissenschaftlicher Inhalte unterscheiden sich die
Studiengange von der traditionellen Juristinnen- und Juristenausbildung. Die Universitat geht
hiermit auf den Bedarf moderner Unternehmen an Querschnittskompetenzen ein.

18 ygl. Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Die Qualifikationsziele, die Studiengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das
Modulkonzept sind jeweils stimmig aufeinander bezogen.

Im Masterstudiengang werden Bachelorlehrveranstaltungen in folgenden Modulen angeboten:

e Volkswirtschaftliches Wahlmodul,
e Betriebswirtschaftliches Wahlmodul und
o Vertiefung Wirtschaftswissenschaften.

Die Universitats- und Studiengangsleitungen haben den Einsatz von Lehrveranstaltungen aus
Bachelorstudiengéngen im Masterstudiengang schliissig und nachvollziehbar dargelegt. Die an-
gebotenen Bachelorlehrveranstaltungen entsprechen nach Einschatzung des Gutachtergremi-
ums fortgeschrittenen Lehrveranstaltungen, die sich dem Niveau eines Masterstudiengangs an-
nahern. Das Belegen der entsprechenden Module dient dem Gesamtqualifikationsziel des Mas-
terstudiengangs, indem die Studierenden vertiefte Kenntnisse der Wirtschaftswissenschaften er-
werben.

Das jeweilige Studiengangskonzept bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr-
und Lernprozessen ein und eroffnet Freirdume fir ein selbstgestaltetes Studium. In allen Studi-
engangen steht ein grof3es Angebot an Wahlpflichtmodulen und Lehrveranstaltungen zur Aus-
wahl. Die Studierenden kénnen auf dieser Weise ein individuelles Profil aufbauen. Das Gutacht-
ergremium hebt insbesondere die zahlreichen zur Auswahl stehenden Nachhaltigkeitsschwer-
punkte (insgesamt 27) im Studiengang 05: Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstu-

dien (LL.B.) positiv hervor.

Ein 20-wochiges Praktikum ist in die beiden Bachelorstudiengdnge sinnvoll integriert. Im Rahmen
ihres Praktikums erhalten die Studierenden wichtige praktische Einsichten. Sie kénnen das Er-
lernte in konkreten Praxissituationen anwenden und sich beruflich orientieren. Aufgrund der kur-
zen Studiendauer (drei Semester) ist in den Masterstudiengang kein Praktikum integriert.

Das jeweilige Studiengangskonzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fachkultur und das Stu-
dienformat angepasste Lehr- und Lernformen. Dazu gehoren beispielsweise Vorlesungen und
Seminare, Vortrage und Referate, Gruppen- und Fallstudienarbeiten sowie Tutorien (Bachelor-
studiengange). In den Studiengangen werden auch digitale Elemente und Tools eingesetzt wie
Videostreams und Online-Ubungstests.

Entscheidungsvorschlag
Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)
Erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen: Die Universitat sollte

¢ die Anwendung der Lehrinhalte in der Praxis starker fordern.

o die Bezeichnung des Masterprofils Management und Marketing stimmiger an die vorge-
sehenen Lehr- und Lerninhalte anpassen.

e zusatzlich zu den bisher eingesetzten Lehr- und Lernformen digitale Lehr- und Lernange-
bote in die Lehrveranstaltungen integrieren.

Studiengéange 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.) und 03 Wirtschaft, Psychologie und
Management (M.Sc.)

Erfullt.
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Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Die Universitéat sollte zusatzlich zu den bisher
eingesetzten Lehr- und Lernformen digitale Lehr- und Lernangebote in die Lehrveranstaltungen
integrieren.

Studiengange 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeits-
studien (LL.B.) und 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Erfallt.

Mobilitat (8 12 Abs. 1 Satz 4 StakV)
Studiengangsubergreifende Aspekte
Sachstand

Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften bietet Uber das Erasmus-Biro spezielle Beratungs-
und Unterstiitzungsangebote fur Studierende an, die ein Auslandssemester antreten mochten.
Dazu gehoren Hilfe bei der Auswahl geeigneter Partnerhochschulen, Unterstiitzung bei der Be-
werbung und Beratung zu Stipendien und finanzieller Unterstiitzung. Die Studierenden der wirt-
schaftsrechtlichen Studiengénge werden zusatzlich durch die Studienberatung des IWR bei ihren
Planungen unterstutzt.

Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften verfigt tiber ein Netzwerk an Partnerhochschulen,
mit denen Vereinbarungen Uber die gegenseitige Anerkennung von Studien- und Prifungsleis-
tungen getroffen wurden. Es kénnen insbesondere die Erasmus+-Angebote des IWR (Bachelor-
studiengénge und Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.)), des Fachbereichs Wirtschaftswis-
senschaften sowie zentrale Angebote der Universitat Kassel genutzt werden.

Studien- und Prifungsleistungen, die an Hochschulen im Ausland belegt wurden, kénnen fir alle
Studiengange anerkannt werden, sofern keine wesentlichen Unterschiede zwischen den erwor-
benen und den an der aufnehmenden Hochschule zu erwerbenden Kenntnissen und Fahigkeiten
bestehen (siehe Kapitel Anerkennungs- und Anrechnungsordnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)).

Die Anerkennung wird bereits vor dem Antritt des Auslandsaufenthalts gepruft und in einem Lear-
ning Agreement verschriftlicht. Das Learning Agreement wird von der oder dem zustandigen Pri-
fungsausschussvorsitzenden und der Erasmus-Koordinatorin oder dem Erasmus-Koordinator un-
terschrieben. Merkblatter des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften enthalten eine Beschrei-
bung des Anerkennungsverfahrens und des Verfahrens der Vorab-Prifung der Anerkennungs-
mdglichkeiten (vgl. Merkblatt zur Anerkennung von im Ausland erbrachten Leistungen fur den
jeweiligen Studiengang).

In den Studiengangen sollen sich folgende Zeitfenster fir ein Auslandsstudium besonders eignen
(vgl. S. 43 Selbstbericht):

o das zweite oder dritte Semester des Studiengangs 02: Economic Behavior & Governance
(M.Sc.);

e das dritte Semester des Studiengangs 03: Wirtschaft, Psychologie und Management
(M.Sc.), da der empfohlene Studienplan keine Pflichtmodule in diesem Semester vorsieht;

e nach Abschluss der Basismodule (ab dem flinften Semester) in den Bachelorstudiengan-
gen. Auch das Praxismodul kann im Ausland absolviert werden.
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Im Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.) ist ein Auslandssemester grundséatzlich jedes Se-
mester moglich. Im Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.) soll das flexible Studiengangskon-
zept den Studierenden jederzeit ermdglichen, Teile ihres Studiums an Partnerhochschulen zu
absolvieren.

Die Anzahl der Studierenden, die, je Studiengang, zwischen den Wintersemestern 2022/23 und
2024/25 ein Auslandssemester absolviert bzw. geplant haben sieht wie folgt aus (vgl. Studieren-
denmobilitat):

e Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.): 13.

e Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.):10.

e Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.): 18.
e Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.): zwei.

e Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.): 17.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fir alle Studiengange

Die Studierenden erfahren vor, wahrend und nach dem Auslandsaufenthalt eine gute Beratung
und Betreuung. Die Studierenden, Absolventinnen und Absolventen bewerteten den Prozess als
transparent und gut organisiert.

Die Universitat schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Forderung der studentischen Mobili-
tat. Dazu tragt auch u.a. die institutionell bestehende Unterstitzung durch die Beteiligung am
Erasmus+-Programm bei.

Es bestehen gute Voraussetzungen fir einen Auslandsaufenthalt ohne Zeitverlust. Module, die
an Hochschulen im Ausland erfolgreich belegt werden, werden anerkannt, sofern keine wesent-
lichen Unterschiede bestehen (vgl. 8§ 20 ABFPO). Diese werden vor Antritt des Auslandsaufent-
halts in einem Learning Agreement festgehalten.

Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)

Nach Darstellung der Studierenden konnten bisher insbesondere die Wahlpflichtmodule im Aus-
land belegt werden. Grund dafir seien in Bezug auf die Pflichtmodule wesentliche Unterschiede
zwischen den Angeboten an der Universitat Kassel und denen an den auslandischen Partner-
hochschulen. Im bisherigen Studienangebot wurden Wahlpflichtmodule aber im selben Semester
als andere Pflichtmodule angeboten. Da Pflichtmodule i.d.R. nur einmal im Studienjahr angebo-
ten werden, war ein Auslandsaufenthalt ohne Zeitverlust kaum méglich.

Im weiterentwickelten Curriculum sind im jeweiligen Masterprofil finf Wahlpflichtmodule integriert
(30 ECTS-Leistungspunkte) (siehe Kapitel Curriculum (8 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 StakV)).
Das dritte Semester umfasst nun drei Wahlpflichtmodule und das Modul Additive Schlisselkom-
petenzen, welches ausdriicklich im Ausland belegt werden kann (vgl. Modulhandbuch). Diese
Anderungen verbessern die Rahmenbedingungen fir einen Auslandsaufenthalt ohne Zeitverlust.
Auf Basis der bisherigen Erfahrungen empfiehlt das Gutachtergremium nichtdestotrotz, die Rah-
menbedingungen fir einen Auslandsaufenthalt ohne Zeitverlust noch weiter zu verbessern. Hier-
fur kdnnte die Universitat z.B. passende Kooperationen mit Partnerhochschulen angehen, um
den Studierenden das Belegen von Pflichtmodulen im Ausland zu erméglichen.
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Studiengang 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.)

Sehr wenige Studierende nehmen auf Basis der eingereichten Zahlen zur Studierendenmobilitat
die Auslandsangebote der Universitat wahr. Nach Darstellung der Studiengangsleitung sei dies
u.a. auf die fehlende Moglichkeit der Anerkennung der teilweise stark national ausgerichteten
rechtswissenschaftlichen Module zuriickzufihren. Es kdnnten insbesondere die wirtschaftsorien-
tierten Lehrveranstaltungen im Ausland belegt werden.

Die Erklarung der Studiengangsleitung ist nachvollziehbar. Um die Studierendenmobilitat zu er-
héhen, kdnnten die Universitatsmitarbeitenden jedoch die Motivation der Studierenden erhéhen
und die Rahmenbedingungen weiter verbessern. Hierfur kénnten sie z.B. Partnerschaften mit
auslandischen Hochschulen angehen, die anerkennungsfahige Lehrveranstaltungen im rechtli-
chen Bereich anbieten.

Entscheidungsvorschlag
Erfallt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: Die Universitéat sollte die Rahmenbedingungen
fur einen Auslandsaufenthalt ohne Zeitverlust im Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.) wei-
ter verbessern.

Personelle Ausstattung (8§ 12 Abs. 2 StakV)
Studiengangsubergreifende Aspekte
Sachstand

Die Planung der personellen Ausstattung liegt in der Verantwortung von Prasidium und Fachbe-
reichen. Auf dieser Basis werden seitens der Fachbereiche Strukturpléane vorgelegt, die der Zu-
stimmung des Prasidiums bedirfen und auf deren Grundlage mit den Fachbereichen Ziele ver-
einbart werden. Die Beschliisse von Fachbereichen und Prasidium tber die Strukturpléne sollen
die personelle Ausstattung aus Sicht der Fachbereiche sicherstellen. In den hierdurch definierten
Spielraumen ist die Zuweisung von Mitteln und Ausstattung innerhalb der Fachbereiche Aufgabe
der Dekanate. Durch dieses System aufeinander aufbauender Ressourcenverantwortlichkeiten
soll eine hohe Berechenbarkeit und langfristige Planbarkeit der Ausstattung der Facher gewahr-
leistet werden.

Die Verfahrensregeln fur die Berufung von Professorinnen und Professoren sind in den Allgemei-
nen Hinweisen zur Durchfihrung von Berufungsverfahren geregelt. Die Berufungskommission
hat festzulegen, welche Kriterien, und ggf. in welcher Gewichtung, bei der Sichtung der Bewer-
bungen und der ersten Vorauswahl entscheidungserheblich sind. Dabei werden das Anforde-
rungsprofil und die Einstellungsvoraussetzungen fir Professorinnen und Professoren gemaf 88
62 bzw. 64 des Hessischen Hochschulgesetzes berticksichtigt und fur alle Bewerberinnen und
Bewerber einheitlich angewandst (vgl. Ziffer 5.2 Allgemeine Hinweise zur Durchflihrung von Beru-
fungsverfahren).

Zu den moglichen Auswahlkriterien zahlen u.a. Zahl und Qualitat von Publikationen, Drittmitte-
leinwerbungen, international ausgerichtete und anschlussfahige Forschungsprojekte, Erfahrun-
gen in Forschung und Lehre sowie andere fir die jeweilige Fachkultur spezifische Erfordernisse.

In den sechs Studiengdngen setzt sich das eingesetzte Lehrpersonal wie folgt zusammen (vgl.
Zahl der Lehrenden und Verhaltnis von hauptamtlich zu nebenamtlich Lehrenden):
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e Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.):

o Module im Pflichtfachbereich: 15 hauptamtlich Lehrende aus dem IBWL und ca.
sechs bis acht weitere Lehrende aus dem IVWL.

o Module im Wabhlpflichtbereich: 15 hauptamtlich Lehrende (Fachgebietsleiterinnen
und Leiter) aus dem IBWL, ca. sechs bis acht wissenschaftliche Mitarbeitende und
ca. sechs bis acht nebenamtlich Lehrende.

e Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.):

o Module im Pflichtfachbereich: 12 hauptamtlich Lehrende.

o Module mit Wahimdglichkeit: 20 hauptamtlich und drei nebenamtlich Lehrende.

e Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.): 14 hauptamtlich Leh-
rende und bis zu zwei nebenamtlich Lehrende.
Durch die Ausweitung des Studiengangs auf vier Semester ergibt sich aus Sicht der Uni-
versitat ein erhdhter Bedarf an wirtschaftspsychologischer Lehre. Das Prasidium hat zum
1. April 2027 eine Lehrkraft fur besondere Aufgabe (LfbA)-Stelle (75 %) zugesagt.

e Wirtschaftsrecht (LL.B.):

o Module im Pflichtfachbereich: 31 hauptamtlich Lehrende.

o Module mit Wahlmdglichkeit: neun hauptamtlich und sieben nebenamtlich Leh-
rende.

e Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.):

o Module im Pflichtfachbereich: 31 hauptamtlich Lehrende.

o Module mit Wahlmoglichkeit: neun hauptamtlich und sieben nebenamtlich Leh-
rende.

o Module Integrierte Nachhaltigkeitsstudien: Noch keine Auskunft.

e Wirtschaftsrecht (LL.M.):
o Module im Pflichtfachbereich: 19 hauptamtlich Lehrende.
o Module mit Wahlmoglichkeit: elf hauptamtlich und finf nebenamtlich Lehrende.

Die hauptamtlichen Lehrenden sind jeweils in der Forschung tatig und beteiligen sich u.a. an den
Forschungsschwerpunkten des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften. Sie sind zum Teil Mit-
glieder diverser (internationaler) wissenschaftlicher Vereinigungen ((siehe Kapitel Aktualitat der
fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (8 13 Abs. 1 StakV)). Auf Basis dieser wissen-
schaftlichen Mitwirkung lassen Professorinnen und Professoren, auch eigene, Forschungsergeb-
nisse in ihre Module und Lehrveranstaltungen einflieRen.

Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften verfolgt die strategische Entwicklung des Lehrper-
sonals entlang folgender Statusgruppen:

Die Professorinnen und Professoren kdnnen auf das umfangreiche, zentral organisierte hoch-
schuldidaktische Weiterbildungsangebot der Universitat Kassel zurtickgreifen, u.a. Uber das Ser-
vicecenter Lehre.!® Dartiber hinaus findet ein regelmaBiger Austausch zu hochschuldidaktischen
Themen in dezentral organisierten Formaten wie in Arbeitsgruppen und Dozentinnen- und Do-
zententagen statt.

Fur die wissenschaftlichen Mitarbeitenden erfolgt die Personalentwicklung im Rahmen der For-
derung des wissenschaftlichen Nachwuchses, insbesondere durch Kolloquien fir Promovie-
rende. Die Teilnahme der Mitarbeitenden an spezifischen Weiterbildungsangeboten wird gefor-
dert.

19 https://www.uni-kassel.de/einrichtung/servicecenter-lehre/startseite [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Die Universitat bietet allen wissenschaftlichen Mitarbeitenden, Lehrkraften fir besondere Aufga-
ben, Lehrbeauftragten und der gesamten Professorenschaft das Weiterbildungsprogramm Lehr-
Lernkompetenzen Universitat Kassel (LLukas)?®® an. Sie konnen das LLukas Zertifikat innerhalb
eines Jahres mit einem Umfang von 200 Arbeitseinheiten absolvieren. Nach Darstellung der Stu-
diengangsleitungen werden u.a. neue Lehrende sowie Lehrende mit speziellen Bedurfnissen
(z.B. fur die Lehre in gréReren Gruppen) ermutigt, am Weiterbildungsprogramm LLukas teilzu-
nehmen.

Fur die Studiengange 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) und 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.) hat das IWR
im Marz 2023 einen fachdidaktischen Intensivkurs zum Vertiefen der rechtsdidaktischen Kompe-
tenzen der Lehrenden angeboten. Dazu wurden auch die wissenschaftlichen Mitarbeitenden ein-
geladen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Universitat ergreift geeignete MalBnhahmen der Personalauswahl. Das Verfahren zur Stellen-
besetzung orientiert sich an den landesrechtlichen Vorgaben (vgl. Allgemeine Hinweise zur
Durchfiihrung von Berufungsverfahren).

Die Lehrkapazitat ist gegeben. Die Gruppe der hauptamtlich lehrenden Professorinnen und Pro-
fessoren ist in allen sechs Studiengéngen tberwiegend.

Die eingesetzten Lehrenden weisen eine angemessene fachliche und methodisch-didaktische
Expertise aus. Davon hat sich das Gutachtergremium anhand der eingereichten Lebenslaufe und
der Gesprache mit den Lehrenden tberzeugt. Die Lehrenden des Fachbereichs Wirtschaftswis-
senschaften zeigen eine hohe Kooperationsbereitschaft untereinander. Sie tauschen sich u.a. im
Rahmen regelmé&Riger Treffen aus (siehe Kapitel Aktualitéat der fachlichen und wissenschaftlichen
Anforderungen (8 13 Abs. 1 StakV)).

Die Studierenden, Absolventinnen und Absolventen auf3erten sich positiv zur Erreichbarkeit des
Lehrpersonals. Die Lehrenden gehen individuell auf ihre Belange ein.

Die Universitat ist im Hinblick auf die Verbindung von Forschung und Lehre tberzeugend aufge-
stellt. Dies zeigt sich u.a. in den Veréffentlichungen der Professorinnen und Professoren (vgl.
Lebenslaufe im Anlagenband Daten und Erhebungen).

Die Universitét bietet dem Lehrpersonal umfassende Weiterbildungsangebote an. Die ergriffenen
MafRnahmen sind nach Darstellung der Lehrenden zufriedenstellend. Die diversen Angebote des
Servicecenter Lehre werden ihrerseits wahrgenommen. Die Lehrenden duf3erten sich insbeson-
dere positiv zum Weiterbildungsprogramm LLukas.

Entscheidungsvorschlag

Erfullt.

Ressourcenausstattung (8 12 Abs. 3 StakV)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte

Die Planung der sachlichen und raumlichen Ausstattung liegt in der Verantwortung von Prasidium
und Fachbereichen. Auf dieser Basis werden seitens der Fachbereiche Strukturplane vorgelegt,

20 https://www.uni-kassel.de/einrichtung/servicecenter-lehre/besser-lehren/weiterbildungen/llukas [Letzter Zugriff:
06.11.2024]
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die der Zustimmung des Prasidiums bedurfen und auf deren Grundlage mit den Fachbereichen
Ziele vereinbart werden. In den hierdurch definierten Spielrdumen ist die Zuweisung von Mitteln
und Ausstattung innerhalb der Fachbereiche Aufgabe der Dekanate.

Lehr- und Lernraume

Die Universitat ist in Kassel auf sechs Standorte verteilt, auRerhalb Kassel auf zwei weitere
Standorte. Der zentrale Campus befindet sich am Hollandischen Platz in Kassel. Die Lehre in den
sechs vorliegenden Studiengangen findet am zentralen Campus statt.

Am zentralen Campus stehen zwolf Horsale fiir ab 100 Studierende zur Verfligung (verteilt Gber
die Horsaalzentren | bis Il und das CampusCenter). Hinzu kommen weitere Vorlesungs- und Se-
minarraume fir bis zu 100 Studierenden.

Das Gebaude LEO Lernort bietet auf 950m2 300 Sitzplatze zum Lernen und Arbeiten an. Das
Gebaude umfasst Einzelarbeitstische, Gruppentische, Lerncubes fur konzentriertes Lernen und
Arbeiten und vier Computer-Arbeitsplatze. Am sogenannten LernStand unterstiitzen Lernberate-
rinnen und Lernberater Studierende bei Fragen rund ums Thema Lernen und Arbeiten. Das Ge-
b&aude ist taglich von 08:00 bis 20:00 Uhr getffnet.

Bibliothek

Die Universitatsbibliothek Kassel (zugleich Landesbibliothek und Murhardsche Bibliothek der
Stadt Kassel) ist an sechs Standorten der Universitat Kassel vertreten.?! Thr Medienbestand um-
fasst Uber 1,8 Millionen Bande und ca. 38.000 laufende Zeitschriften. Die Campusbibliothek (am
Hollandischen Platz) ist Montag bis Freitag von 8:00 Uhr bis 23:00 Uhr und am Wochenende von
10:00 Uhr bis 21:00 Uhr geoffnet. Die Servicetheke steht wochentags von 09:00 Uhr bis 18:00
Uhr zur Verfiigung.??

Der UB orientiert sich nach Angaben der Universitat an den an der Universitat angebotenen Stu-
dienfachern. Sie sieht ihre Schwerpunkte in (vgl. S. 46 Selbstbericht):

e nutzerorientiertem Bestandsaufbau,

e hoher Servicequalitat fir Studium und Forschung,

e einem breiten Angebot an Nutzerschulungen und

o der digitalen Bereitstellung historischer Bestédnde im Onlinearchiv der Universitdt ORKA.

Fur die Bereitstellung der wissenschaftlichen Publikationen der Universitat unterhalt die UB das
Repository KOBRA. Sie engagiert sich auch im Bereich OpenAccess.

In der Campusbibliothek befinden sich neben Arbeitsplatzen elf Gruppenarbeitsrdumen und vier
Lerncubes. Sogenannte Lerncubes sind Einzelarbeitskabinen, die von den Studierenden haupt-
sachlich im Rahmen ihrer Abschlussarbeit angemietet werden kénnen.

Die Studierenden haben zudem Zugriff auf den elektronischen Bibliothekbestand, inklusive des
Buch- und Zeitschriftenbestands, elektronischer Medien und Datenbanken wie beck-online und
Juris.

IT und eLearning

Das IT-Servicezentrum (ITS) der Universitat bietet insbesondere folgende Nutzungsmaglichkei-
ten und verschiedene Zugangsdienste: WLAN, E-Learning, Studierendenmanagement und E-

21 Hollandischer Platz, Brider-Grimm-Platz, Willhelmshdher Allee, Kunsthochschule, Oberzwehren, Witzenhausen.

22 https://www.uni-kassel.de/ub/ueber-uns/kontakt [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Mail. Alle Studierenden bekommen bei der Einschreibung kostenlose Accounts zugewiesen. Da-
mit kdnnen sie Arbeitsplatze in den ITS-Pools nutzen und Notebooks und iPads ausleihen.

Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften verfigt Gber vier PC-Pools; dabei stehen drei Pools
fur Lehrveranstaltungen und einer zum freien Arbeiten zur Verfigung. Alle PCs verfligen Uber
Internetzugang und eine gangige Hard- und Softwareausstattung (u.a. Microsoft Windows, Micro-
soft-Office-Paket, Adobe Acrobat). Ein GrofR3teil der PCs verfugt Uber spezielle Software wie

e EViews R-Statistik,

e Stata,

e Adobe CS4 Master Collection,

e SAP-Zugangssoftware,

e Topsim General Management (Unternehmensplanspiel-Software)

e sowie Lernarrangements im Einzelhandel (Einzelhandelsprozesse, Beratung, Ware und
Verkauf, kaufméannische Steuerung und Kontrolle, Personal, IT-Anwendungen, beschaf-
fungsorientierte Warenwirtschaft, Marketing und warenwirtschaftliche Analyse).

Die Spezialsoftware im Statistikbereich wird auch Uber einen virtuellen PC-Pool via Virtual Desk-
top Infrastructure (VDI-Umgebung) angeboten.

Smartboards stehen fir die Lehre zur Verfligung. Alle Lehrenden werden bei Bedarf im Einsatz
von eLearning Tools — schwerpunktmafig Moodle — unterstitzt.

In allen Horsalen des CampusCenter kdnnen Lehrende Uber Panopto-Stream ihre Vorlesungen
selbstaufzeichnen und den Studierenden digital zur Verfiigung stellen.

Verwaltungsangestellte und Studienberatung

Die Personalentwicklung im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften erfolgt fir Verwaltungsan-
gestellte durch Weiterbildungsangebote im Sinne einer Anpassungsqualifizierung. Soweit erfor-
derlich, werden die jeweiligen Vorgesetzten gebeten, die Teilnahme an diesen Veranstaltungen
zu ermdoglichen.

Mit allen Verwaltungsangestellten in den Fachgebieten, deren Leitung in den letzten Jahren ge-
wechselt hat oder in den nachsten Jahren wechseln wird, spricht jeweils die Dekanatsgeschafts-
fihrung Uber persdnliche Entwicklungsmdglichkeiten und eventuelle Weiterbildungsbedarfe. So-
weit maglich, werden die Ergebnisse dieser Gesprache bei der Personalplanung des Fachbe-
reichs berlcksichtigt.

Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften bietet mit der Studienfachberatung im Service Cen-
ter Studium eine zentrale Anlaufstelle (One Stop Shop) und fachspezifische Studienberatung fur
alle Studiengdnge des Fachbereichs an. Die Studienberatung erfolgt in allen Studiengéngen in
Verantwortung der Studiengangsleitung. Sie ist in das Ubergeordnete Studienfachberatungs- und
-koordinationskonzept des Fachbereichs eingebunden. Deren Steuerung obliegt dem Studiende-
kanat. Die Sprechstunden erfolgen u.a. nach Vereinbarung als Online-Session via Adobe
Connect.?

Fur die Studienberatung stehen in den Studieng&ngen folgende Stellen aus den Mitteln des Fach-
bereichs zur Verfigung:

e eine 0,25 Stelle im Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.),

23 https://www.uni-kassel.de/uni/studium/wirtschaftswissenschaften-bachelor/ansprechpersonen-und-pruefungsaem-
ter#c35994 [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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e eine 0,125 Stelle im Studiengang 02: Economic Behaviour & Governance (M.Sc.),

e eine 0,125 Stelle im Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.),

e eine 0,5 Stelle in den Studiengéngen 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05: Wirtschaftsrecht mit
Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) und 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.).

Zusétzlich stehen den Studierenden die Studienberatung der Fachschaft des Fachbereichs sowie
die zentrale Studienberatung der Universitat Kassel offen.

Die Universitat Kassel verfugt zusatzlich Gber weitere Beratungsstellen, die sich diversen Belan-
gen der Studierenden widmen. Dazu gehdren beispielsweise Beratungsangebote in den Berei-
chen Studienformalitaten, Krisen- und Sozialberatung (u.a. die psychologische Beratungsstelle
des Studierendenwerks), Studienfinanzierung, Rechtsberatung, Chancengleichheit und berufli-
che Perspektiven (u.a. Career Service).?

b) Studiengangsspezifische Bewertung
Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)
Sachstand

Die Uberwiegend internationalen Studierenden werden seitens des Welcome Center des Interna-
tional Office bei der Aufenthaltsplanung und dem Studienstart sowie in allen nicht-akademischen
Fragen unterstitzt. Die Mitarbeitenden organisieren u.a. die Welcome Week und bieten interna-
tionalen Studierenden Informationen und Angebote (z.B. Exkursionen, wochentliche internatio-
nale Get-Together). Sie sind per E-Mail und an der Infotheke im CampusCenter erreichbar.

Studiengéange 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltig-
keitsstudien (LL.B.) und 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Sachstand

Am IWR stehen zwei halbe Mitarbeitendenstellen fir die Studiengangsberatung und -koordination
sowie studiengangsspezifische Fachstudienberatung zur Verfigung. Die Studienberaterinnen
und -berater des Instituts haben selbst den jeweiligen Bachelor- und Masterstudiengang absol-
viert und sind mit den Studienstrukturen vertraut.

Zusatzlich hat das IWR wahrend der Corona-Zeit eine studentische Studienberatung durch stu-
dentische Hilfskrafte eingefiihrt. Diese soll eine niederschwellige erste Anlaufstelle fur alle Fragen
der Studierenden ermoglichen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Ressourcenausstattung der Universitat ist angemessen, um die Studiengange durchzufih-
ren. RAumliche und technische Kapazitaten fur die Lehrveranstaltungen sind hinreichend vorhan-
den. Die Gegebenheiten vor Ort unterstiitzen das Erreichen der Studiengangsziele. Der zentrale
Campus und die dazugehdrigen R&umlichkeiten gewdhrleisten eine angenehme Lernat-
mosphére.

24 UNI - Kontakt - Beratung - Termine (uni-kassel.de) [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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In den Hoérsalen sind jedoch kaum Steckdosen vorhanden. Nach Darstellung der Hochschullei-
tung beruht dies auf einer bewussten Entscheidung, um analoge Lehr- und Lernformate zu erhal-
ten. Das Gutachtergremium regt die Universitat nichtdestotrotz an, geeignete MalRnhahmen zu
ergreifen, um die Horsale mit zusatzlichen Steckdosen auszustatten. Dies soll Studierenden das
AnschlieBen ihrer Laptops und hierdurch das Erstellen von digitalen Mitschriften ermoglichen.

Unterstitzungs- und Serviceleistungen der Universitat stehen den Studierenden hinreichend zur
Verfiigung. Hierzu z&ahlen u.a. die diversen Angebote der Studienfachberatung, des Career Ser-
vice und des Welcome Center fur auslandische Studierende.

Der Zugang zur Literatur und elektronischen Datenbanken ist nach Darstellung der Studierenden,
Absolventinnen und Absolventen und nach Einschatzung des Gutachtergremiums hinreichend,
auch im juristischen Bereich. Die Studierenden kénnen auf diverse Online-Literaturangebote und
auf die Bestande der Universitatsbhibliothek Kassel zugreifen. Die RAume der Universitatsbiblio-
thek bieten den Studierenden eine geeignete Lernumgebung mit vielen Mdglichkeiten des Ein-
zeln- und Gruppenstudierens.

Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

Prifungssystem (§ 12 Abs. 4 StakV)
a) Studiengangsibergreifende Aspekte

Die Prufungsarten an der Universitat Kassel sind in 88 12 und 13 ABFPO geregelt (schriftliche
und mindliche Prifungsleistungen).

In den schriftlichen Prifungsleistungen weisen Studierende nach, dass sie das notwendige
Grundlagenwissen und/oder die fachspezifischen Fertigkeiten erworben haben und in begrenzter
Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln mit den gangigen Methoden des Faches Aufgaben I6sen und
Themen bearbeiten kdnnen (vgl. § 12 Abs. 1 ABFPO). Die Bearbeitungszeit von schriftlichen
Prifungsarbeiten ist in der jeweiligen FPO und im Modulhandbuch geregelt.

Das Bewertungsverfahren einer schriftichen Modulprifung soll in der Regel vier Wochen nicht
Uberschreiten. Die Ergebnisse der Modulprifung missen spatestens 14 Tage vor der Wiederho-
lungspriufung bekannt gegeben werden (vgl. 8 12 Abs. 7 ABFPO).

In den mindlichen Prifungsleistungen weisen Studierende nach, dass sie Zusammenhénge
des Prifungsgebietes erkennen und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhénge einzu-
ordnen vermdgen. Ferner soll festgestellt werden, ob die Studierenden Uber ein dem Stand des
Studiums entsprechendes Grundlagenwissen verfugen (vgl. 8 13 Abs. 1 ABFPO). Die Dauer der
mindlichen Prifungen ist in der jeweiligen FPO und im Modulhandbuch geregelt.

Das Ergebnis ist der Kandidatin oder dem Kandidaten im Anschluss an die miundliche Prifungs-
leistung bekannt zu geben (vgl. § 13 Abs. 4 ebd.).

In den sechs Studiengédngen kommen gemal der jeweiligen FPO folgende Prifungsleistungen
in Frage:

e Klausur,

e maundliche Prufung,

e schriftliche Hausarbeit bzw. Seminararbeit,

o Referat mit schriftlicher Ausarbeitung oder Hausarbeit.
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Zusatzlich kénnen im Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.) folgende Pri-
fungsleistung eingesetzt werden (vgl. 8 5 Abs. 1 FPO):

e Prifungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren,
¢ Miundliche Prifungen in Gruppen,

e Prasentation,

e Aktive Teilnahme,

o Konzepterstellung und

e Co-Referat.

Uber die oben genannten Prifungsleistungen hinaus kénnen im Studiengang 03: Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.) folgende Prifungsleistungen in Frage kommen (vgl. 8 5 Abs.
1 FPO):

o Portfolio-Konzept,

¢ Diskussionsbeteiligung,
e Web 2.0-Beitrage und
¢ Fallstudienbearbeitung.

Die Wiederholung von Prufungsleistungen ist in 8 18 ABFPO geregelt. Nicht bestandene Mo-
dulprifungen koénnen zweimal wiederholt werden. Eine Frist zum Absolvieren von Wiederho-
lungsprufungen ist in der Regel nicht vorgesehen. Fur Prifungsleistungen zu Lehrveranstaltun-
gen, die nur einmal im Studienjahr angeboten werden, wird eine Wiederholungsmaoglichkeit spé-
testens im Laufe des folgenden Semesters angeboten.

Alle Studiengange schlie3en mit einer Abschlussarbeit ab (vgl. § 8 bzw. 9 jeweilige FPO; siehe
auch Kapitel Leistungspunktesystem (8§ 8 StakV)). In den Masterstudiengangen ist die Abschluss-
arbeit mit Ausnahme des Studiengangs 01: Business Studies (M.Sc.) im Rahmen eines Kolloqui-
ums vorzustellen. Dauer und Umfang der Abschlussarbeit und ggfs. des Kolloquiums sind in § 8
bzw. 9 jeweiliger FPO und im Modulhandbuch geregelt. Abschlussarbeiten kénnen einmal wie-
derholt werden (vgl. § 18 Abs. 3 ABFPO).

Innerhalb eines Moduls kénnen Studienleistungen als Zugangsvoraussetzung zum Erwerb der
Modulprifungsleistung gefordert werden (vgl. § 6 Abs. 7 ebd.). Studienleistungen werden i.d.R.
mit bestanden oder nicht bestanden bewertet. Sie kbnnen unbegrenzt wiederholt werden (vgl. §
9 Abs. 2 und 4 ebd.).

Studienleistungen kénnen miindliche, praktische oder schriftliche Leistungsnachweise umfassen
(8 9 Abs. 1 ebd.). Die jeweilige zu erbringende Studienleistung wird im jeweiligen Modulhandbuch
ausgewiesen. Dauer und Umfang der Studienleistungen werden in der studiengangsspezifischen
FPO bzw. im Modulhandbuch festgelegt.

Pro Modul sind ggfs. mehrere in Frage kommende Studien- und Prifungsleistungen festgelegt.
Die zustandige Lehrperson legt die jeweilige Art der Studien- und Prifungsleistung eines Moduls
zu Beginn der Lehrveranstaltung fest (vgl. 8 5 Abs. 1 und 2 FPO fir den Studiengang 01: Busi-
ness Studies (M.Sc.), 8 5 Abs. 1 FPO fiir den Studiengang 02: Economic Behavior & Governance
(M.Sc.), Modulhandbuch fur den Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management
(M.Sc.) und 8 5 Abs. 2 und 3 FPO fir die wirtschaftsrechtlichen Studiengédnge).
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b) Studiengangsspezifische Bewertung
Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)
Sachstand

Im Studiengang nehmen Hausarbeiten einen grof3eren Raum ein. In diesen starken die Studie-
renden ihre Fahigkeit, wissenschaftlich zu arbeiten, relevante von irrelevanten Informationen zu
unterscheiden und eine fundierte Argumentation aufzubauen. Die Referate verbessern die mind-
liche Ausdrucksfahigkeit der Studierenden und ihre Fahigkeit, Informationen auf ansprechende
und verstandliche Weise zu préasentieren.

Im Modul Additive Schliisselkompetenzen ist keine Prifungs- sondern eine Studienleistung er-
forderlich.

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)
Sachstand

Im Praxis- und Schliusselkompetenzmodul besteht die Mdglichkeit ein Praktikum zu absolvieren.
Das Modul schliefdt in diesem Fall mit einer Studienleistung als Praktikumsbericht ab (vgl. § 8
FPO und Neufassung der Allgemeinen Bestimmungen fur Praxismodule in den Bachelor- und
Masterstudiengangen der Universitat Kassel).

Studiengénge 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.) und 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nach-
haltigkeitsstudien (LL.B.)

Sachstand

Bei entsprechender Ankiindigung durch die Dozentin oder den Dozenten zu Beginn der Lehrver-
anstaltung kdnnen bis zu 40 % einer Prifungsleistung in vorgezogenen lehrveranstaltungsbeglei-
tenden Leistungen erbracht werden, um die Prifungsbelastung am Ende des Semesters zu ver-
mindern (siehe Kapitel Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 StakV)).

In den Basismodulen werden Klausuren als zentrale Prifungsart eingesetzt. Dabei werden grund-
satzliche rechts- und wirtschaftswissenschaftliche sowie methodische Kenntnisse und Zusam-
menh&ange gepruft.

In der spateren Phase des Studiums sind vermehrt Ubungen und Seminare vorgesehen, bei de-
nen vor allem schriftliche Hausarbeiten mit oder ohne Referat als Priifungsarten eingesetzt wer-
den. In diesen finden eine vertiefende Auseinandersetzung und eine kritische Reflexion der fach-
theoretischen Kenntnisse statt. Diese Prufungsarten férdern neben fachlichen Kompetenzen be-
sonders Problemlésungs- und Schliisselkompetenz mittels eigensténdiger Ausarbeitungen und
Referate fordern und damit auch die zivilgesellschaftliche Verantwortung der Studierenden.

Das Praxismodul schlief3t mit einer Studienleistung in Form eines Praktikumsberichtes ab (vgl. 8
8 FPO und Neufassung der Allgemeinen Bestimmungen fir Praxismodule in den Bachelor- und
Masterstudiengangen der Universitdt Kassel). Auch die Module Schlisselkompetenzen und Di-
gitalisierung in Recht und Wirtschaft schliel3en jeweils mit einer Studienleistung ab.
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Studiengang 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)
Sachstand

Bei entsprechender Ankiindigung durch die Dozentin oder den Dozenten zu Beginn der Lehrver-
anstaltung kdnnen bis zu 40 % einer Prifungsleistung in vorgezogenen lehrveranstaltungsbeglei-
tenden Leistungen erbracht werden, um die Prifungsbelastung am Ende des Semesters zu ver-
mindern (siehe Kapitel Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 StakV)).

In den rechtswissenschaftlichen Grundlagenmodulen Européisches und Internationales Wirt-
schaftsrecht | und Il und in den wirtschaftswissenschaftlichen Modulen Volkswirtschaftliches
Wahlmodul und Betriebswirtschaftliches Wahlmodul werden Klausuren eingesetzt. Diese weisen
wichtige fachliche Kenntnisse fiir den Fortgang des Studiums nach.

In den weiteren Modulen findet vermehrt eine vertiefende Auseinandersetzung und kritische Re-
flexion der fachtheoretischen Kenntnisse und die Vermittlung von Problemlésungskompetenz mit-
tels eigenstandiger Ausarbeitungen und Referate statt. Die im Masterstudiengang eingesetzten
Prifungsarten sollen u.a. das Abprifen der eigenstandigen Problemidentifizierung und -ldsung
und der Argumentations- und Reflexionsfahigkeit der Studierenden ermdglichen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fir alle Studiengéange

Eine permanente Uberprifung und Weiterentwicklung der zum Einsatz kommenden Priifungsfor-
men erfolgt im Rahmen der regelméaRigen Treffen der Professorinnen und Professoren (siehe
Kapitel Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (8 13 Abs. 1 StakV)).

Studienleistungen unterscheiden sich von den eingesetzten Prifungsleistungen, indem sie nicht
benotet werden. Sie kbnnen zudem uneingeschrankt wiederholt werden (vgl. 8 9 Abs. 2 und 4
ABFPO). Studienleistungen gelten insofern als geeignetes Mittel zur kontinuierlichen Uberpri-
fung des jeweils erreichten Wissenstandes (Lernkontrolle).

Das Gutachtergremium hat beispielhafte Leistungsnachweise wie Praxisberichte, Klausuren,
Prifungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple-Choice-Klausuren) und Abschlussarbei-
ten eingesehen.

Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)

Die Prifungen und Prifungsarten sind modulbezogen, kompetenz-orientiert und erméglichen
eine aussagekraftige Uberpriifung der erreichten Lernergebnisse. Die eingesetzten Priifungsar-
ten sind dem angestrebten Abschlussniveau angemessen.

Studiengéange 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.) und 03 Wirtschaft, Psychologie und
Management (M.Sc.)

Die Prufungen und Prifungsarten sind modulbezogen und kompetenz-orientiert. Sie erméglichen
weitgehend eine aussagekraftige Uberprifung der erreichten Lernergebnisse. Priifungen nach
dem Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple-Choice-Klausuren) sollten nach Auffassung des Gutacht-
ergremiums als Prufungsart jedoch vermieden werden, da diese i.d.R. keinem wissenschaftlichen
Anspruch auf Master-Niveau entsprechen.
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Studiengange 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeits-
studien (LL.B.) und 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Die eingesetzten Priifungen und Prifungsarten erméglichen eine aussagekréftige Uberprifung
der erreichten Lernergebnisse. Es werden haufig Klausuren eingesetzt. Dies entspricht aber den
Anforderungen des Fachs und ermdglicht das Erreichen der Studiengangsziele.

Die Prifungen und Prifungsarten sind modulbezogen und kompetenz-orientiert. Sie sind dem
angestrebten Abschlussniveau jeweils angemessen.

Bei entsprechender Ankiindigung durch die Lehrperson kdnnen bis zu 40 % einer Prufungsleis-
tung in vorgezogenen lehrveranstaltungsbegleitenden Leistungen erbracht werden, um die Pri-
fungsbelastung am Ende des Semesters zu vermindern. Die Studierenden zeigten sich Uber
diese Moglichkeit der Verminderung der Prifungsbelastung informiert. Die Entscheidung wird von
der zustandigen Lehrperson zu Beginn einer Lehrveranstaltung einheitlich fir alle Studierenden
getroffen und kommuniziert.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung: In den Studiengangen 02: Economic Behavior
& Governance (M.Sc.) und 03: Wirtschatft, Psychologie und Management (M.Sc.) sollten keine
Prifungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren eingesetzt werden.

Studierbarkeit (8 12 Abs. 5 StakV)
a) Studiengangsibergreifende Aspekte

Der Workload aller Studiengange umfasst durchgangig 30 ECTS-Leistungspunkte pro Semester.
Jedem ECTS-Leistungspunkt wird eine Arbeitsbelastung von 30 Stunden zugrunde gelegt (siehe
Kapitel Leistungspunktesystem (§ 8 StakV)). Hiermit summiert sich der Workload

¢ der Masterstudiengénge 01: Business Studies (M.Sc.), 02: Economic Behavior & Gover-
nance (M.Sc.) und 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) jeweils auf 3.600
Stunden.

o der Bachelorstudiengdnge 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) und 05: Wirtschaftsrecht mit Inte-
grierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.) jeweils auf 6.300 bzw. 7.200 Stunden.

¢ des Studiengangs 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.) auf 2.700 Stunden.

Einen Uberblick der studentischen Arbeitsbelastung je Modul liefern die jeweiligen Modulhand-
biicher. Der Workload wird regelmaf3ig im Rahmen der Modulevaluation abgefragt (vgl. Fragebo-
gen Workloadevaluation und siehe Kapitel Studienerfolg (8 14 StakV)).

Jedes Modul umfasst mindestens sechs ECTS-Leistungspunkte. Ausnahmen umfassen einzelne
Module der wéhlbaren Nachhaltigkeitsschwerpunkte im Studiengang 05: Wirtschaftsrecht mit In-
tegrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.), welche mit drei bis zu vier ECTS-Leistungspunkten kre-
ditiert sind (siehe Kapitel Modularisierung (8 7 StakV)). Diese Ausnahmen umfassen nach Dar-
stellung der Studiengangsleitung unbenotete Einfihrungsveranstaltungen, die auf das Schaffen
eines einheitlichen Wissenstandes unter den teilnehmenden Studierenden abzielen.

Alle Module erstrecken sich Giber maximal zwei aufeinanderfolgende Semester. Eine Ausnahme
stellt das Modul Additive Skills des Studiengangs 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.)
dar, welches sich Uber drei Semester erstreckt (erstes bis drittes Semester). Das Modulkonzept
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soll zur kontinuierlichen Kompetenzentwicklung der Studierenden beitragen. Dabei wird der Blick
insbesondere auf internationale Studierende gerichtet, die auf den deutschen Arbeitsmarkt ab-
Zielen. GemaR den Erwartungen der Universitat belegen diese Studierenden hauptséachlich auf-
einanderfolgende Deutschsprachkurse, ggfs. in Verbindung mit einem Praktikum. Die zugeh0ri-
gen Teilleistungen kdnnen i.d.R. innerhalb eines Semesters abgeschlossen werden.

Ab dem Sommersemester 2024 erprobt der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften in einem Pi-
lotprojekt die Klausurplanungssoftware Mathplan, die fachbereichsweit fur alle Studiengange die
Uberschneidungsfreiheit der Priifungen sicherstellen soll.

Die Abschlussquoten in Regelstudienzeit plus zwei Semester sahen Uber die vergangenen Se-
mester durchschnittlich wie folgt aus (vgl. statistische Daten): %

e Studiengang 01: Business Studies (B.Sc.): 45,3 %

e Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.): 9,1 %

e Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.): 33,9 %
e Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.): 3,9 %

e Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.): 21,6 %

Nach Darstellung der Studiengangsleitungen sind die studiengangsuibergreifenden vergleichs-
weise hohen Uberschreitungen der Regelstudienzeit teilweise auf die Auswirkungen der Corona-
Pandemie zurtckzufthren. Darlber hinaus wiirden viele Studierenden eine parallele Berufstétig-
keit austben.

Die Abbrecherinnen- und Abbrecherguoten sehen nach eigener Auswertung der Universitét
durchschnittlich tber die vergangenen Semester wie folgt aus (vgl. S. 93 ff. Anlagenband Daten
und Erhebungen):

e Studiengang 01: Business Studies (B.Sc.): 23 %

e Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.): 25,3 %

e Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.): 6,6 %
e Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.): 52 %

e Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.): 25,9 %

Die Abbrecherinnen- und Abbrecherquoten sind nach Ausfiihrung der Hochschulleitung und des
Verwaltungspersonals teilweise auf die Auswirkungen der Corona-Pandemie zurlickzufiihren.
Der Beratungsanspruch sei beispielsweise nach Beginn der Pandemie stark gestiegen.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengénge 01 Business Studies (M.Sc.), 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)
und 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Sachstand

Bei der Weiterentwicklung der Studiengé&nge wurde die Regelstudienzeit von drei auf vier Semes-
tern erhoht (siehe Kapitel 2.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung).

25 Die in der jeweiligen Tabelle Erfassung ,Abschlussquote” und ,Studierende nach Geschlecht‘ ausgewiesenen ge-
samten Abschlussquoten beziehen sich auf die gesamten, kohorteniibergreifenden Studienanfangerinnen und -anfan-
ger. Die im Text ausgewiesenen Abschlussquoten entsprechen stattdessen dem Mittelwert der Abschlussquoten in
Regelstudienzeit plus zwei Semester jeweils in Bezug auf die semesterbezogenen Studienanfangerinnen und -anfén-
ger.
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Diese Umstellung soll zur verbesserten Studierbarkeit der Studiengange beitragen, indem die
neu Zugelassenen mit einem sechssemestrigen Bachelorabschluss (180 ECTS-Leistungs-
punkte) keine Auflagen in Form zuséatzlicher 30 ECTS-Leistungspunkte mehr erbringen missen.
Auf Grundlage der erteilen Auflagen konnte sich die bisherige Regelstudienzeit der Studiengange
um ein Semester verlangern.

Bei den Pflichtveranstaltungen sollen die Universitatsmitarbeitenden darauf achten, einen tber-
schneidungsfreien Stundenplan anzubieten. Pflichtveranstaltungen werden jedes Semester, min-
destens einmal jahrlich angeboten. Darliber hinaus sollen zahlreiche Wahlangebote eine flexible
Zeitgestaltung fur Studierende und eine hohe Uberschneidungsfreiheit der Lehrveranstaltungen
sicherstellen.

Die Studierbarkeit zweier Module des Studiengangs 03: Wirtschaft, Psychologie und Manage-
ment (M.Sc.) wurde von Studierenden als schlecht bewertet (vgl. S. 50 Selbstbericht): Das Modul
Organisation und das ehemalige Modul Markt und Wettbewerb.

Im weiterentwickelten Masterstudiengang wurden auf dieser Grundlage folgende MaflRhahmen
getroffen:

¢ das bisherige Modul Markt und Wettbewerb wurde neu definiert, um die Marketing-Anteile
stattdessen im neuen Wahlpflichtmodul Marketing anzubieten.

¢ im Modul Organisation (Projektseminar) wurden die Vorgaben an die Projektpartnerinnen
und -partner in Hinblick auf die Haufigkeit von Treffen und Absprachen verringert.

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)
Sachstand

Der Studiengang wird ausschlief3lich auf Englisch angeboten. Die internationalen Studierenden
studieren in Anbetracht der Evaluationsergebnisse langer als ihre inlandischen Mitstudierenden
(vgl. S. 54 Selbstbericht). Dies geschieht nach Darstellung der Universitat oft strategisch, um
neben dem Studium die notwendigen Sprachkenntnisse fur den Sprung auf den deutschen Ar-
beitsmarkt zu erwerben bzw. tiber Praktika den Einstieg zu finden. Um auf diese Besonderheit zu
reagieren, umfasst das weiterentwickelte Modul Additive Skills nun 18 ECTS-Leistungspunkte
(statt sechs). Dies erméglicht den auslandischen Studierenden, Sprachkurse und / oder berufs-
orientierende Praktika in ihr Studium zu integrieren.

Studentische Hilfskrafte aus dem Internationalisierungs-/ERASMUS-Team des Fachbereichs un-
terstiitzen die Studiengangskoordinatorin oder den Studiengangskoordinator bei der Betreuung
internationaler Studierender. Die Uberwiegend internationalen Studierenden werden zudem sei-
tens des Welcome Center und — in Vorbereitung auf Praktika und Berufseinstieg — des Career
Service der Universitat unterstitzt und beraten (siehe auch Kapitel Ressourcenausstattung (8§ 12
Abs. 3 StakV)). Beispielsweise wurden zwei deutsche Berufspraktikerinnen und -praktiker aus
dem Bereich Personalwesen zu einem digitalen Austausch mit den Studierenden eingeladen, um
Uber die Anforderungen des deutschen Arbeitsmarkts zu sprechen.

Die Zugangsvoraussetzungen setzen fiir Studienbewerberinnen und -bewerber keine deutschen
Sprachkenntnisse vor. Die FPO und das Modulhandbuch liegen in englischer Lesefassung vor.

Studiengénge 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltig-
keitsstudien (LL.B.) und 06 Wirtschaftsrecht (LL.B.)
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Sachstand

Die Lehrveranstaltungsplanung aller Module soll vorausschauend und tberschneidungsfrei von
der Studiengangsleitung koordiniert werden. Die Lehrveranstaltungsplanung wird im Anschluss
von der Studiengangskoordinatorin oder dem -koordinator des IWR umgesetzt und in das elekt-
ronische Vorlesungsverzeichnis eingegeben. Studierende erhalten vor jedem Semester uber-
schneidungsfreie Musterstundenplane, die ihnen fir ihre Studienphasen eine Orientierung bieten.

Folgende MaRRhahmen werden eingefiihrt, um die Studierbarkeit des Bachelorstudiengangs 04:
Wirtschaftsrecht (LL.B.) zu verbessern (vgl. Kapitel 2.1 Schwerpunkte der Begutachtung / Fokus
der Qualitatsentwicklung):

e Die Einstiegsveranstaltung Wirtschaftsrecht studieren: eine Einfuhrung (Modul Studien-
einfuhrung und Grundlagen des Rechts) soll allen Erstsemestern den Studienstart erleich-
tern, indem sie einen Uberblick tber Inhalte, Ziele und Anforderungen des Studiums er-
halten (vgl. Modulhandbuch).

¢ Im Modul Wissenschaftliche Vertiefung sollen Studierende vertiefte Fach- und Metho-
denkompetenz erwerben und sich so auf die Abschlussarbeit vorbereiten.

Zusatzlich wird im Anschluss an die Einfihrungstage ein studentisches Mentoriat angeboten. Die
studentischen Mentorinnen und Mentoren stehen Neustudierenden in den ersten beiden Semes-
tern als Ansprechpartnerinnen und -partner bei allen Fragen rund um das Studium, zur Selbstor-
ganisation und zum Ubergang von der Schulzeit in das Studium zur Seite. Die Mentorinnen und
Mentoren teilen u.a. ihre Erfahrungen, geben informelles Wissen weiter und weisen auf Kontakte
und Ansprechstellen hin.

Diese MaRhahmen wurden in den neuen Studiengang 05: Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nach-
haltigkeitsstudien (LL.B.) integriert.

Im Studiengang 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.) sollen nach Darstellung der Studiengangsleitung
hauptséachlich verblockte und hybride Lehrveranstaltungen die Studierbarkeit des Studiengangs
in der Regelstudienzeit verbessern.

Folgende MaRRnahmen tragen in allen drei Studiengdngen zum Entzerren der Priifungsdichte bei:

e Gemal § 5 Abs. 2 FPO der Bachelorstudiengange bzw. 8 7 Abs. 2 FPO des Masterstu-
diengangs kénnen bei entsprechender Ankindigung durch die Dozierenden zu Beginn
der Lehrveranstaltung bis zu 40 % der Prifungsleistung in vorgezogenen lehrveranstal-
tungsbegleitenden Leistungen erbracht werden. Auf dieser Weise soll die Prifungsbelas-
tung am Ende des Semesters vermindert werden.

¢ Die Lehrenden vieler Module bieten zwei Alternative Prifungstermine an.

e Einzelne Prufungsleistungen, wie Fallhausarbeiten in den Ubungen, kénnen wahrend der
vorlesungsfreien Zeit erbracht werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fir alle Studiengéange

Ein planbarer und verlasslicher Studienbetrieb ist fiir alle sechs Studiengange gewébhrleistet. Die
Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Prifungen wird u.a. durch die Lehrpla-
nung der Verwaltungsmitarbeitenden und die neu eingesetzte Klausursoftware Mathplan gewéhr-
leistet.

Seite 85| 109



Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Der durchschnittliche Arbeitsaufwand ist nach Auffassung des Gutachtergremiums plausibel und
der Prifungsbelastung angemessen. Alle Module schlieRen mit einer Prifungs- oder Studienle-
istung ab. Zusatzliche Studienleistungen werden nicht benotet und ermdglichen eine kontinuier-
liche Uberpriifung des jeweils erreichten Wissenstandes (siehe Kapitel Priifungssystem (§ 12
Abs. 4 StakV)).

Die Mehrheit der Module weisen einen Umfang von mindestens sechs ECTS-Leistungspunkten
auf und werden maximal innerhalb eines Jahres abgeschlossen. Die einzelnen Ausnahmen sind
begrindet. Sie stellen nach Auffassung des Gutachtergremiums keine Hindernisse beziglich der
Studierbarkeit der Studiengange.

Die Studiengéange kdnnen von den Studierenden innerhalb der Regelstudienzeit abgeschlossen
werden. Davon hat sich das Gutachtergremium anhand der Modulhandblicher Uberzeugt. Die
Abschlussquoten in Regelstudienzeit plus maximal zwei Semester sind jedoch niedrig.

Fur die Masterstudiengénge seien die verlangerten Studienzeiten bisher zum Teil auf die im Rah-
men der Zulassung erteilten Auflagen (fir Absolventinnen und Absolventen von Bachelorstudi-
engangen mit 180 ECTS-Leistungspunkten) zuriickzufuihren. Auch die Berufstétigkeit vieler Stu-
dierenden wirde dazu fuhren, dass Studierende die festgelegte Regelstudienzeit Gberschreiten,
aus eigenen Grunden jedoch in einem Vollzeitstudiengang studierenden wollen (z.B. BAf6G-An-
forderungen). Dies bestétigten auch die befragten Studierenden, Absolventinnen und Absolven-
ten. Diese Grinde sind schlissig.

Der Workload wird mittels der Modulevaluation, mindestens einmal im Akkreditierungszeitraum,
Uberprift (siehe Kapitel Studienerfolg (8 14 StakV)).

Studiengange 01 Business Studies (M.Sc.) und 03 Wirtschaft, Psychologie und Management
(M.Sc.)

Die Verlangerung der Regelstudienzeit von drei auf vier Semester wird die Studierbarkeit der
Studiengange verbessern.

Fir den Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.) sollten die Universitatsmitarbeitenden jedoch
zusatzlich dringend und proaktiv die potenziellen Abbruchgriinde der Studierenden untersuchen
und gezielte Gegenmaf3nahmen entwickeln, um die hohe Abbrecherinnen- und Abbrecherquote
zu reduzieren (siehe Kapitel Studienerfolg (8§ 14 StakV)).

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

Die Studiengangsleitung und Verwaltungsmitarbeitenden haben dem Gutachtergremium glaub-
wiirdig dargelegt, dass die Uberschreitung der Regelstudienzeit einer Mehrheit der auslandischen
Studierenden auf bewusste, personliche Entscheidungen zurtickzufiihren ist. Studierende haben
i.d.R. ihr Studium verlangert, um zeitgleich Deutschsprachkurse und / oder Praktika zu absolvie-
ren und so ihre Integration auf den deutschen Arbeitsmarkt vorzubereiten. Dies bestatigten auch
die befragten Studierenden. Als Gegenmafinahme wurde der Umfang des Moduls Schliisselkom-
petenzen von sechs auf 18 ECTS-Leistungspunkte erhdoht, um Deutschsprachkurse und / oder
berufsorientierende Praktika in den Studiengang zu integrieren.

Auch die verlangerte Regelstudienzeit von drei auf vier Semester wird die Studierbarkeit inner-
halb der Regelstudienzeit verbessern.
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Das Lehr- und Verwaltungspersonal geht auf die Belange internationaler Studierender ein, bei-
spielsweise durch die diversen Angebote des Welcome Center und des Career Service.

Studiengang 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.)

Es wurden geeignete MaRhahmen getroffen, um die Studierbarkeit des Studiengangs innerhalb
der Regelstudienzeit zu verbessern und die hohe Abbrecherinnen- und Abbrecherquote zu ver-
ringern. Die Gesprache mit der Studiengangsleitung haben das Gutachtergremium von der Be-
reitschaft des verantwortlichen Personals, Probleme anzugehen, Gberzeugt. Dies lasst sich z.B.
durch die Integration der neuen Lehrveranstaltung Wirtschaftsrecht studieren: eine Einflihrung
und des Moduls Wissenschaftliche Vertiefung sowie durch das Angebot eines studentischen
Mentoriats bestatigen.

Entscheidungsvorschlag

Erfallt.

Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengénge (8 13 StakV)
Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (8 13 Abs. 1 StakV)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte

Der Fachbereich betreibt die systematische Fortentwicklung seiner Studiengange innerhalb des
Qualitatssicherungskonzepts. Hierzu werden die Studienprogramme, inklusive ihrer methodisch-
didaktischen Ansatze, fortlaufend evaluiert (siehe Kapitel Studienerfolg (8 14 StakV)).

Im Rahmen des alle zwei Jahre zu erstellenden Lehrberichts werden Zielsetzungen fiir die Stu-
diengangsentwicklung festgelegt und mit dem Prasidium abgestimmt. Die Beteiligung fihrender
Fachwissenschaftlerinnen und -wissenschatftler der Universitat am Lehrbericht soll eine systema-
tische Berucksichtigung des aktuellen fachlichen und methodisch-didaktischen Diskurses sicher-
stellen.

Die fachliche und wissenschaftliche Weiterentwicklung der Studiengange wird regelmafiig in den
Prufungsausschiissen, der dezentralen Studienkommission des Fachbereiches und im jeweiligen
Institut (IBWL, IVWL, IWR) diskutiert. Die Ruckkopplung der fachlichen Studieninhalte mit dem
fachwissenschaftlichen Diskurs auf nationaler und internationaler Ebene ist beispielsweise Ge-
genstand der Diskussionen in den einzelnen Instituten.

Das Lehrpersonal der Studiengénge setzt sich aus fachaffinen Wissenschaftlerinnen und Wis-
senschaftler zusammen, die in der Forschung tétig und in ihren jeweiligen Fachern vernetzt sind,
u.a. im Rahmen (internationaler) wissenschaftlicher Vereinigungen (z.B. Gesellschatft fir experi-
mentelle Wirtschaftsforschung, American Economic Association, Deutscher Juristinnenbund
e.V., European Association of Organisational Health Psychology) (vgl. Lebenslaufe im Anlagen-
band Daten und Erhebungen).

Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften fokussiert vier Forschungsschwerpunkte:

e Economic Behaviour and Governance,

e Digitale Transformation,

o Kompetenzerwerb & Entrepreneurship und
e Nachhaltigkeit, Energie und Umwelt.
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Um die Verbindung zwischen Lehrinhalten und Forschungsarbeiten sicherzustellen, sind die Leh-
renden Mitglieder der diversen Forschungsschwerpunkte. Das Kernthema des Studiengangs 02:
Economic Behavior_Governance (M.Sc.) ist deckungsgleich mit dem namensgleichen For-
schungsschwerpunkt.

Abseits der eigenen Forschung besucht das Lehrpersonal auch Fachtagungen. Nach Ausfuhrung
der Lehrenden organisierte die Universitat Kassel im Jahr 2023 beispielsweise:

o die Fachgruppentagung der Fachgruppe Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsycho-
logie gemeinsam mit der Fachgruppe Ingenieurpsychologie der Deutschen Gesellschaft
fur Psychologie (DGPs) (Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management
(M.Sc.)) und

¢ die Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft fir Recht und Informatik e.V. (DGRI) (wirt-
schaftsrechtliche Studiengénge).

Die Lehrenden lassen den aktuellen Stand der Forschung in fachlicher und wissenschaftlicher
Sicht in ihre Lehre einflieRen. Das gesamte Lehrpersonal hat Zugriff auf die Weiterbildungsange-
bote des universitatseigenen Servicecenter Lehre (siehe Kapitel Personelle Ausstattung (8 12
Abs. 2 StakV)).

In allen Studiengéngen finden regelméanRige Treffen zwischen den Lehrenden untereinander und
zwischen den Lehrenden und der jeweiligen Studiengangsleitung statt. Diese erfolgen je nach
Studiengang in unterschiedlichen Abstanden: Sie finden

e im Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.) einmal im Monat statt.

¢ im Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.) einmal im Semester statt.
e im Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) wochentlich statt.
e in den drei wirtschaftsrechtlichen Studiengangen alle zwei Wochen statt.

Im Rahmen dieser regelméRigen Treffen werden beispielsweise neue Forschungsergebnisse und
die eingesetzten Prifungsformen besprochen. Die Lehr- und Lehrinhalte und ihre Weiterentwick-
lung sind ebenfalls wesentliches Thema dieser Treffen.

Die Universitat Kassel hat im Jahr 2023 das Kassel Institute for Sustainability gegrindet. Das
Institut verknipft Forschung und Lehre im Bereich 6kologischer, wirtschaftlicher und sozialer
Nachhaltigkeit. Es greift u.a. den Zusammenhang von Rechtswissenschaft und Nachhaltigkeits-
forschung auf. Das Institut unterstitzt die Fachbereiche der Universitat bei der Entwicklung und
Koordination von Lehrangeboten fur Studiengange im Themenbereich SDG. Das Institut soll auch
den inhaltlichen Austausch der Studierenden, inklusiver ihrer Identifikation mit dem Nachhaltig-
keitsprofil der Universitat fordern (vgl. 8§ 1 Abs. 2 Satzung ,,SDG-Zentrum®).

b) Studiengangsspezifische Bewertung

Studiengénge 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltig-
keitsstudien (LL.B.) und 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Sachstand

Die Lehre wird in den drei Studiengdngen eng mit der aktuellen Forschung verknipft. Vornehm-
lich der Masterstudiengang weist direkte Bezlige zu drei der vier zentralen Forschungsschwer-
punkte des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften auf:

e Economic Behaviour und Governance (EB&Go),
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¢ Digitale Transformation (DITRA) und
e Nachhaltigkeit, Energie und Umwelt (NEU).

Insbesondere folgende Module fokussieren in allen drei Studiengéngen die in diesen Forschungs-
punkten adressierten Herausforderungen:

e Okonomische Analyse des Rechts (Bachelorstudiengange) und Recht und Okonomik
(Masterstudiengang) (Forschungsschwerpunkt EB&Go),

o Vertiefung Europaisches und internationales Recht der digitalen Gesellschaft (Masterstu-
diengang) und Digitalisierung in Recht und Wirtschaft (Bachelorstudiengénge) (For-
schungsschwerpunkt DITRA),

e Umweltrecht (Bachelorstudiengange) und Vertiefung Europaisches und internationales
Umweltrecht (Masterstudiengang) (Forschungsschwerpunkt NEU).

Das neu eingefiihrte Modul Digitalisierung in Recht und Wirtschaft soll in den Bachelorstudien-
gangen aktuelle und praxisrelevante Themen wie Kl und Legal Tech gezielt adressieren.

Insbesondere der Studiengang 05: Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.) stellt einen wichtigen Bestandteil des Nachhaltigkeitsprofils der Universitat dar. Die Stu-
dierenden erwerben in den integrierten Nachhaltigkeitsstudien Kenntnisse und spezifische Kom-
petenzen im Bereich der sozio-6kologischen Transformation. Die Absolventinnen und Absolven-
ten kdnnen u.a. Herausforderungen im Bereich der SDGs bewadltigen (siehe Kapitel Qualifikati-
onsziele und Abschlussniveau (8§ 11 StakV)).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fir alle Studiengéange

Die Lehrinhalte und das didaktische Konzept der Studiengéange sind auf einem aktuellen Stand.
Sie gewabhrleisten die zeitgemal3e Durchfiihrung der Studiengangskonzepte.

Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansatze der Curricula wer-
den kontinuierlich Gberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklung angepasst. Dies
erfolgt u.a. in den regelmafiigen Treffen der Lehrenden und Studiengangsleitungen im jeweiligen
Institut und in der dezentralen Studienkommission.

Um die methodisch-didaktischen Anséatze der Curricula bestens an didaktischen Weiterentwick-
lungen zu orientieren, sollten in den Studiengangen 01: Business Studies (M.Sc.), 02: Economic
Behavior & Governance (M.Sc.) und 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) jedoch
mehr digitale Lehr- und Lernangebote eingesetzt werden (siehe Kapitel Curriculum (8 12 Abs. 1
Satze 1 bis 3 und 5 StakV)).

Es erfolgt eine systematische Bertcksichtigung des fachlichen Diskurses auf nationaler und in-
ternationaler Ebene. Davon hat sich das Gutachtergremium anhand der in den Modulhandb-
chern ausgewiesenen Literatur (Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management
(M.Sc.) und wirtschaftsrechtliche Bachelor- und Masterstudiengange) bzw. der im Rahmen der
Begutachtung vorgelegten modulbezogenen Literaturlisten (Studiengédnge 01: Business Studies
(M.Sc.) und 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.)) Uberzeugt.

Die eingesetzten Lehrenden sind in der Forschung aktiv und beschaftigen sich mit den diversen
Forschungsschwerpunkten des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften. Sie lassen auf dieser
Basis aktuelle Forschungsergebnisse in ihre Module und Lehrveranstaltungen einflieRen. Die
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Lehrenden und Lehrbeauftragten nehmen ebenfalls an universitatseigenen Weiterbildungsange-
boten teil (siehe Kapitel Personelle Ausstattung (8 12 Abs. 2 StakV)). Sie organisieren und besu-
chen auch Fachtagungen (z.B. der DGPs und der DGRI).

Das Gutachtergremium begruf3t die institutionelle Beschéftigung der Universitat mit dem Thema
Nachhaltigkeit. Die Einrichtung des Kassel Institute for Sustainability unterstitzt ausdrucklich
diese Ausrichtung. Nachhaltigkeit wird an der Universitat als Querschnittsthema betrachtet, wel-
ches allen Studiengangen eine Orientierung vorgibt und ihre Interdisziplinaritat starkt. Dies lasst
sich auch anhand der Curricula bestatigen. Beispielsweise

e setzen sich die Studierenden der Studiengange 01: Business Studies (M.Sc.) und 02:
Economic Behavior & Governance (M.Sc.) mit Fragestellungen der Klimapolitik oder des
Faktors Nachhaltigkeit im modernen Management auseinander.

e beschéftigen sich die Studierenden des Studiengangs 03: Wirtschaft, Psychologie und
Management (M.Sc.) mit Aspekten der Umweltpsychologie.

¢ sind dem Umweltrecht gewidmete Module in die Curricula der Studiengédnge 04: Wirt-
schaftsrecht (LL.B.) und 06: Wirtschaftsrecht (LL.M.) integriert.

e lernen die Studierenden des Studiengangs 05: Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhal-
tigkeitsstudien (LL.B.) Herausforderungen im Bereich der SDGs kennen und lésungsori-
entiert zu bewaltigen.

Davon hat sich das Gutachtergremium auf Basis der Modulhandbticher und der Gesprache mit
den Studiengangsleitungen und Lehrenden tberzeugt.

Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Bei dem Studiengang handelt es sich um einen Management Studiengang mit Inhalten aus der
Psychologie und nicht um einen Studiengang der reinen Wirtschaftspsychologie. Die Empfehlun-
gen der GWPs sind fur diesen Studiengang nicht relevant (siehe Kapitel Curriculum (8 12 Abs. 1
Séatze 1 bis 3 und 5 StakV)).

Studiengange 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeits-
studien (LL.B.) und 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

In die Studiengange werden hochrelevante Themen wie das Recht der digitalen Gesellschaft in-
tegriert (Module Vertiefung Européisches und internationales Recht der digitalen Gesellschaft
(Masterstudiengang) und Digitalisierung in Recht und Wirtschaft (Bachelorstudiengénge)).

Entscheidungsvorschlag

Erfullt.
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Studienerfolg (8§ 14 StakV)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte
Sachstand

Alle Studiengange sind in das Qualitatsmanagementsystem der Universitét eingebunden. Regel-
maRig werden Evaluationen auf Lehrveranstaltungs-, Modul-, Studiengangs- und Universitats-
ebene durchgefuhrt und durch Absolventinnen- und Absolventen-Befragungen erganzt (vgl. 8 7
Satzung zur Evaluation von Studium und Lehre der Universitat Kassel (EvS)):

e Lehrveranstaltungsevaluationen werden in einem dreisemestrigen Turnus Uber einen uni-
versitatsweiten Fragebogen durchgefihrt.

e Evaluationen von Tutorien finden i.d.R. gemeinsam mit der Lehrveranstaltungsevaluation
Statt.

e Modulevaluationen dienen insbesondere der Uberpriifung der Studierbarkeit von Studien-
géangen auf Modulebene und der Erreichung der Modulziele durch die zugehérigen Lehr-
veranstaltungen. Obligatorischer Bestandteil der Modulevaluation ist die Workload-Befra-
gung, die mindestens einmal wahrend eines Akkreditierungszeitraums durchgefihrt wird.
Anlassbezogen kann die Modulevaluation weitere Elemente umfassen, z.B. Studien- und
Prifungsleistungen.

e Studiengangsevaluationen umfassen moduliibergreifende, curriculare Strukturen, Pri-
fungsorganisation, allgemeine Rahmenbedingungen des Studiums, studiengangsbezo-
gene und fir den Studiengang relevante Ubergreifende Betreuungs- und Beratungsange-
bote sowie die Mobilitdt der Studierenden. Sie finden ca. alle drei bis funf Jahre statt. In
Ausnahmefallen, etwa bei zu niedriger Teilnehmerzahl der Befragungen, kann eine Stu-
diengangsevaluation auch in Form eines Studiengangsgesprachs durchgefiihrt werden.

¢ Absolventinnen- und Absolventenbefragungen finden jahrlich als Vollerhebung aller Ab-
solventinnen und Absolventen eines Prifungsjahrgangs statt. Die Erstbefragung findet
etwas eineinhalb Jahre nach dem Studienabschluss statt. Etwa drei Jahre nach der Erst-
befragung werden die Absolventinnen und Absolventen erneut befragt (Panelstudie). Ne-
ben der universitatsinternen Kommunikation der Ergebnisse werden zentrale Ergebnisse
auch im Internet vertffentlicht und den interessierten Absolventinnen und Absolventen
kommuniziert.

Das zentrale akademische Controlling innerhalb der Zentralverwaltung halt zudem statistische
Studierendendaten fiir kennzahlbasierte Berichte vor und entwickelt diese bedarfshezogen wei-
ter. Weitere Daten werden auf Fachbereichsebene etwa durch die Nutzung von Daten der Pri-
fungsverwaltung generiert (vgl. 8 6 Abs. 4 EVS).

Aufbauend auf das zentrale Qualitatssicherungssystem der Universitét betreibt der Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften ein eigenes Qualitatsmanagement. Die MaRnhahmen zur Qualitatssi-
cherung am Fachbereich werden zentral, durch das an dem Dekanat angesiedelte Qualitdtsma-
nagement wahrgenommen, und dezentral, in der Verantwortung der einzelnen Lehreinheiten,
Studiengange und Prifungsausschisse, wahrgenommen. Der Umfang stellt sich wie folgt dar
(vgl. S. 54 Selbstbericht):

e semestrige Uberpriifung der Vollstandigkeit des Lehrangebots der Studiengénge,

e Evaluierung aller Lehrveranstaltungen am Fachbereich im dreisemestrigen Turnus,
e Evaluierungen von Lehrveranstaltungen, auf Wunsch auch aul3erhalb der Zyklen,
e semestrige Evaluierung aller Tutorien,
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e Auswertung von Daten u.a. zu CHE-Befragungen, Bachelor- und Master Surveys, Befra-
gungen von Absolventinnen und Absolventen,

e fortlaufende Uberwachung der Entwicklung von Studierendenzahlen, -verbleib, Studien-
abschlussen, Abbruchzahlen und Prifungsdaten mittels akademischen Controllings,

e Zusammenfassung der Ergebnisse und Daten in einem internen Reportingsystem (QM-
Bericht).

Nach Darstellung der Studiengangsleitungen und Verwaltungsmitarbeitenden werden die Lehr-
veranstaltungsevaluationen noch vor Ende eines Semesters gefihrt. Hilfskrafte unterbrechen die
entsprechende Lehrveranstaltung, um Studierende Uber die bevorstehende Evaluation zu infor-
mieren.

Die zentral und dezentral durchgefuhrten Evaluationen werden in der dezentralen Studienkom-
mission, im Prufungsausschuss und in den jeweiligen Instituten (IWR, IVWL, IBWL) des Fachbe-
reichs Wirtschaftswissenschaften diskutiert (vgl. S. 54 f Selbstbericht). Aus den Ergebnissen der
Evaluationsverfahren werden auf der Ebene der Lehre, der Studiengange, der Fachbereiche so-
wie der Universitat insgesamt Handlungsstrategien bzw. bei Bedarf konkrete Malinahmen abge-
leitet (vgl. 8 8 Abs. 2 EvS).

Nach Aufbereitung und Auswertung der unterschiedlichen Evaluationsdaten sind die Ergebnisse
in angemessener Weise auf der jeweiligen Evaluationsebene zu kommunizieren und mit den Stu-
dierenden zu diskutieren (vgl. 8 8 Abs. 1 EvS). Der frihe Zeitpunkt der Durchfiihrung der Lehr-
veranstaltungsevaluationen soll den Lehrenden ermdglichen, die Evaluationsergebnisse mit den
Studierenden zu besprechen und zu reflektieren. Diese Vorgehensweise soll auch die Motivation
der Studierenden erhdhen, an der Evaluation teilzunehmen, da diese ihre aktuellen Belange ad-
ressieren.

Die Ergebnisse aller Verfahren und die hieraus abgeleiteten MalRnahmen gehen darliber hinaus
in die Lehrberichte der Fachbereiche ein (vgl. § 8 Abs. 4 ebd.). Der Lehrbericht des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften wird alle zwei Jahre auf Grundlage eines Leitfadens verfasst. Er ent-
halt eine datengestiitzte Bestandsaufnahme zur quantitativen und qualitativen Situationsanalyse
von Studium und Lehre im Fachbereich und dient der Anregung des Qualitatsdiskurses ebenso
wie dem Verstandigen dariiber mit dem Prasidium.?®

Der Lehrbericht wird von der dezentralen Studienkommission unter Filhrung des Dekanats, Be-
teiligung der Studiengangsleitungen, Studierendenvertretungen und des Qualitdtsmanagements
erstellt. Anschlieend wird er vom Fachbereichsrat diskutiert und beschlossen. Die Teilnahme
von Studierendenvertretungen am Erstellen des Lehrberichts ermdéglicht ihnen, als Multiplikato-
rinnen und Multiplikatoren der Evaluationsergebnisse und der ergriffenen Ma3nahme innerhalb
ihrer Kohorte zu gelten.

Auf Universitatsebene wird alle vier Jahre der Lehr- und Studienbericht erstellt, in dem die Uni-
versitat Uber zentrale Entwicklung in diesem Leistungsbereich informiert und eine Analyse sowie
Positionsbestimmung vornimmt. Er ist zuletzt im Sommersemester 2020 erschienen.?’

26 https://www.uni-kassel.de/fb07/intern/qualitaetsmanagement/lehrberichte [Letzter Zugriff: 06.11.2024].

27 https://www.uni-kassel.de/uni/universitaet/profil/leitbild-und-berichte [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Die hochschullibergreifenden Ergebnisse der Absolventinnen- und Absolventenbefragungen
werden Uber eine gesonderte Internetseite veroffentlicht.?

b) Studiengangsspezifische Bewertung
Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)
Sachstand

Ein Studienganggesprach wurde im Mai 2023 mit interessierten Studierenden von einer studen-
tischen Hilfskraft unter externer Moderation durchgefihrt. Die in diesem Rahmen gedul3erten
Vorschlage wurden bei der Weiterentwicklung des Studiengangs aufgegriffen. Auf Wunsch der
Studierenden nach starkerem Lehrangebot im Management-Bereich resultiert beispielsweise das
Lehrangebot zum Projektmanagement in den Wahlpflichtmodulen Marketing, Digitale Transfor-
mation und Arbeit und Gesundheit.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fir alle Studiengéange

Die Studiengange unterliegen unter Beteiligung von Studierenden, Absolventinnen und Absol-
venten einem kontinuierlichen Monitoring. Dazu werden unterschiedliche Instrumente eingesetzt,
wie Lehrveranstaltungsevaluationen, Modulevaluationen und Absolventinnen- und Absolventen-
befragungen.

Der Lehrbericht umfasst alle Ergebnisse der Evaluationsverfahren und die hieraus abgeleiteten
Mafnahmen. Er wird den Studierenden online zur Verfiigung gestellt. Die Studierendenvertretun-
gen aus der dezentralen Studienkommission dienen als Multiplikatorinnen und Multiplikatoren der
Ergebnisse des Lehrberichts innerhalb ihrer Kohorte.

Die Studierenden sollen auch durch ihre Lehrenden (ber die Evaluationsergebnisse und die er-
griffenen MalRhahmen informiert werden. Nicht alle Lehrenden gehen jedoch nach Darstellung
der Studierenden und Verwaltungsmitarbeitenden auf die Evaluationsergebnisse ein. Der per-
sonliche und direkte Austausch der Studierenden und Lehrenden Uber die Evaluationsergebnisse
ist nach Auffassung des Gutachtergremiums jedoch wesentlich, um die Lehrenden zur Reflexion
ihrer Lehrveranstaltungen zu bewegen. Dieser Austausch tragt auch dazu bei, den Studierenden
die hohe Relevanz ihrer Teilnahme an den Evaluationen aufzuzeigen.

Das Gutachtergremium empfiehlt den Mitarbeitenden des Qualitdtsmanagements, alle Lehren-
den dazu aufzufordern, die Ergebnisse der Lehrveranstaltungsevaluationen gemaf § 8 Abs. 1
EvS mit den Studierenden zu diskutieren. Als Umsetzungskontrolle kdnnten die zustandigen Mit-
arbeitenden die Studierenden an geeigneter Stelle ausdriicklich und nachhaltig Gber ihr Recht
informieren, sich Uber das fehlende Informieren durch einzelne Lehrende zu beschweren.

Die Ergebnisse der Absolventinnen- und Absolventenbefragungen werden online veréffentlicht.
Die entsprechenden Ergebnisse wurden jedoch zum letzten Mal im Jahr 2022 verd6ffentlicht (siehe
Internetseite). Auch die befragten Absolventinnen und Absolventen zeigten sich nicht vollumféang-
lich Gber die Evaluationsergebnisse und die ergriffenen Malinahmen informiert. Das Universitats-
personal wird dringend ermutigt, die Ergebnisse der jahrlich stattfindenden Absolventinnen- und

28 https://www.uni-kassel.de/hochschulverwaltung/themen/qualitaetsmanagement/instrumente-der-qualitaetsentwick-
lung/absolventinnenstudie [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Absolventenbefragungen zeitnah nach ihrer Durchfihrung zu veréffentlichen, um die Information
aller beteiligten Absolventinnen und Absolventen sicherzustellen. In der E-Mail-Einladung zur an-
stehenden Befragung kénnten die Absolventinnen und Absolventen zudem Uber die Veroéffentli-
chung der Ergebnisse direkt informiert werden, um die Motivation zur Teilnahme zu erhéhen.

Studiengange 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.), 03 Wirtschaft, Psychologie und Ma-
nagement (M.Sc.), 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.), 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltig-
keitsstudien (LL.B.) und 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Auf Grundlage aller Evaluationen werden Maflinahmen zur Sicherung des Studienerfolgs bei Be-
darf abgeleitet, fortlaufend Uberprift und die Ergebnisse fur Weiterentwicklungen der Studien-
gange genutzt (siehe auch Kapitel Studierbarkeit (8 12 Abs. 5 StakV)).

Im Studiengang 04: Wirtschaftsrecht (LL.B.) wurden beispielsweise eine neue Lehrveranstaltung
(Wirtschaftsrecht studieren: Eine Einfilhrung) und ein neues Modul (Wissenschaftliche Vertie-
fung) in das Curriculum integriert, um die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit zu verbessern
und die hohe Abbrecherinnen- und Abbrecherquote zu verringern. Diese Anderungen wurden bei
der Entwicklung des neuen Studiengangs 05: Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeits-

studien (LL.B.) berticksichtigt.

Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)

Auf Grundlage der Evaluationen sollten nach Auffassung des Gutachtergremiums zielorientier-
tere Malinahmen zur Sicherung des Studienerfolgs bzw. zum Verringern der hohen Abbrecherin-
nen- und Abbrecherquote abgeleitet werden.

Die Regelstudienzeit wurde von drei auf vier Semestern verlangert, um die Studierbarkeit des
Studiengangs zu verbessern. Diese Anderung ist begriiBenswert. Die Hochschul- und Studien-
gangsleitung konnten jedoch keine prazisen Grunde fir die hohe Abbrecherinnen- und Abbre-
cherguote liefern (25 %) (siehe auch Kapitel Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 StakV)). Aus datenschutz-
rechtlichen Grinden kénnten die Verwaltungsmitarbeitenden auch nicht beobachten, ob die Stu-
dienabbrecherinnen und -abbrecher womdéglich ihr Studium an einer anderen Hochschule fort-
fuhren.

Die Universitatsmitarbeitenden sollten dringend und proaktiv die potenziellen Abbruchgriinde der
Studierenden untersuchen und auf dieser Basis geeignete MalRnahmen entwickeln, um den Stu-
dienerfolg zu sichern bzw. die Abbrecherinnen- und Abbrecherquote zu verringern. Bei der nachs-
ten Akkreditierung sollte genau Uberprift werden, welche MalRnahmen die Universitat in der Zwi-
schenzeit ergriffen hat.

Entscheidungsvorschlag
Erfallt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

¢ Die Mitarbeitenden des Qualitdtsmanagements sollten alle Lehrenden dazu auffordern,
die Evaluationsergebnisse geméanR § 8 Abs. 1 EvS mit den Studierenden zu diskutieren.

o Die Ergebnisse der Absolventinnen- und Absolventenbefragungen sollten zeitnah nach
Durchfuhrung der Befragung veroéffentlicht werden.

Seite 94 | 109



Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

¢ Die Universitatsmitarbeitenden sollten proaktiv die potenziellen Abbruchgriinde der Stu-
dierenden im Studiengang 01: Business Studies (M.Sc.) untersuchen und auf dieser Basis
Zielorientierte Mallnahmen zur Sicherung des Studienerfolgs bzw. zum Verringern der
hohen Abbrecherinnen- und Abbrecherquote ableiten.

Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (8 15 StakV)
Studiengangsubergreifende Aspekte
Sachstand

Das dezentrale Gleichstellungskonzept des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften (2020) liegt
vor. Mit dem Gleichstellungskonzept sollen Ziele und Mal3hahmen entwickelt und implementiert
werden, die nachhaltig zur Verbesserung der Gleichstellung von Frauen und Mannern fihren. Im
Fokus der Betrachtung stehen folgende Bereiche und zugeordnete Ziele (vgl. S. 1 und 9 Gleich-
stellungskonzept):

e Studium und Lehre
o gleichstellungsorientierte Kommunikation und Informationspolitik in der Lehre,
o gleichstellungsorientierte Lehre und langfristig mehr Themen aus Frauen-, Ge-
schlechter- und Genderforschung.
e Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses
o Senkung der Abbruchquote weiblicher Promovierender / Habilitierender,
o Erhohung des Frauenanteils bei Qualifizierungsstellen,
o Verbesserung der Informationspolitik und Beratung fur Wissenschaftlerinnen.
e wissenschaftliches und administrativ-technisches Personal
o Vorantreiben der Berufung von Professorinnen,
o Starkere Schulung interner Kommunikation zu Gleichstellungsfragen / Schulung
des Personals,
o Unterstitzung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
e Gleichstellung als strukturelles Querschnittsthema
o Transparentes Gestalten von Gleichstellungssituation im Fachbereich / Informati-
onspolitik,
o Starken von Fachbereichsfrauenbeauftragten.

Beispielsweise wurden folgende MalRnahmen implementiert (vgl. S. 9 ff Gleichstellungskonzept):

e Bereitstellung von Gleichstellungs-Informationen auf der Internetseite des Fachberei-
ches,?®

¢ Hinweise auf Frauenférderung, Gender Mainstreaming und Beratungsangebote des Stu-
dentenwerks in Einfihrungs- und Schlisselveranstaltungen,

e Datenerhebung zu Abbruchgriinden weiblicher Promovierender sowie zu Begrindungen
von Absagen seitens berufener Frauen,

e Teilnahme an Programmen wie Mentoring Hessen mit den Programmen ProCareer.Doc,
ProAcademia und ProProfessur sowie Unterstiitzungsangebote (z.B.Workshop Enhan-
cing Selft-Confidence).

29 https://www.uni-kassel.de/fb07/organisation/gleichstellung [Letzter Zugriff: 06.11.2024].
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Die Universitat widmet zudem eine Internetseite dem Thema geschlechtergerechte Sprache.*®

Der Frauenanteil unter den Studierenden zeigt mit 48 bis 49 % ein weitestgehend ausgewogenes
Geschlechterverhéaltnis. Unter den Absolventinnen und Absolventen liegt der Frauenanteil durch-
schnittlich bei 52-53 % (vgl. S. 56 Selbstbericht).

Nach Darstellung der Verwaltungsmitarbeiten werden derzeit gezielte Malinahmen eingesetzt,
um den Anteil an Professorinnen im Fachbereich zu erhéhen. In Betracht kommende Kandidatin-
nen werden z.B. direkt angesprochen.

Die Studierenden kénnen sich bei Fragen und Anliegen an die Frauen- und Gleichstellungsbe-
auftragte wenden. Die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte wird in ihrer Arbeit durch die
Stabsstelle Gleichstellung unterstitzt. Auch die Studienfachberatung und das allgemeine univer-
sitatsinterne Unterstitzungssystem stehen zur Verfigung. Jegliche Form der geschlechterspezi-
fischen Diskriminierung kann bei der Studiengangsleitung oder dem Prifungsausschuss ange-
zeigt werden und wird dementsprechend geahndet.

Nach § 11 Abs. 5 ABPO kann ein Nachteilsausgleich in folgenden Fallen gewahrt werden:

e schwerer oder chronischer Krankheit oder Behinderung,
e Erkrankungen von betreuungsbedurftigen Kindern und pflegebediirftigen Angehdrigen,
e Mutterschutz oder Elternzeiten

In diesen Fallen wird Studierenden erstattet, vorgesehene Prifungsleistungen innerhalb einer
verlangerten Bearbeitungszeit oder gleichwertige Prifungsleistungen in einer anderen Form zu
erbringen. Entsprechendes gilt fir Studienleistungen. Im Rahmen des Nachteilsausgleiches kann
auch eine Verlangerung der Bearbeitungsdauer von Abschlussarbeiten um mehr als 50 % ge-
wahrt werden. Falls ein angesetzter Prifungstermin aufgrund eines religios bedingten Arbeitsver-
bots nicht wahrgenommen werden kann, kann gemaf § 11 Abs. 8 ABPO ein Antrag auf Festset-
zung eines Ersatztermins gestellt werden (vgl. Artikel 1 Zweite Ordnung zur Anderung der ABPO).

Studierende mit

e Behinderungen,

e Chronischen Erkrankungen,

e Psychischen Erkrankungen oder

¢ Anderen, auch voriibergehenden, gesundheitlichen Beeintrachtigungen

koénnen sich bei Fragen an die Mitarbeitenden der Servicestelle Studium und Behinderung wen-
den.

Auch die Curricula der Studiengange bertcksichtigen das Thema Diversitat.

In die einzelnen Lehrveranstaltungen des Studiengangs 01: Business Studies (B.Sc.) sind bei-
spielsweise Inhalte integriert, die Diversitat, Gleichberechtigung und Inklusion beriicksichtigen.
Durch Gruppenarbeiten (z.B. im Rahmen von Fallstudienbearbeitungen) soll auch der interkultu-
relle Austausch und die Zusammenarbeit der Studierenden untereinander geférdert werden (vgl.
S. 56 Selbstbericht). Nach Darstellung der Lehrenden werden auch regionale NGOs in ausge-
wahlte Projekte und Seminare eingebunden.

30 https://www.uni-kassel.de/hochschulverwaltung/themen/gleichstellung-familie-und-diversity/geschlechtergerechte-
sprache [Letzter Zugriff: 06.11.2024].

Seite 96 | 109


https://www.uni-kassel.de/hochschulverwaltung/themen/gleichstellung-familie-und-diversity/geschlechtergerechte-sprache
https://www.uni-kassel.de/hochschulverwaltung/themen/gleichstellung-familie-und-diversity/geschlechtergerechte-sprache

Akkreditierungsbericht: Biindel [Business Studies (M.Sc.); Economic Behavior & Governance (M.Sc.); Wirtschaft, Psy-
chologie und Management (M.Sc.); Wirtschaftsrecht (LL.B.); Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien
(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Im Studiengang 02: Economic Behavior & Governance (M.Sc.) machen sich Studierende u.a. mit
Sozialpolitik vertraut (Modul Seminar in Governance). Im Rahmen des Moduls Additive Skills
koénnen sie auRerdem studentisches Engagement leisten.

Im Studiengang 03: Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) werden Aspekte des Ma-
nagements und der Personalentwicklung wie Behinderung und Alter bertcksichtigt. Einzelne
Lehrveranstaltungen widmen nach Ausfiihrung der Lehrenden auch Themen wie Diversitat im
Team und Mobbing.

In den Modulen zum Arbeitsrecht und zum Unternehmensrecht der wirtschaftsrechtlichen Studi-
engange beschaftigen sich die Studierenden mit Fragen der Geschlechtergerechtigkeit, Gleich-
behandlung und Antidiskriminierung (vgl. S. 56 Selbstbericht). Die Studierenden der Bachelor-
studiengdnge kénnen im Modul Schliisselkompetenz zudem ihre Sozial- und Genderkompetenz
sowie ihre Fahigkeit zum konstruktiven Umfang mit kultureller Diversitat vertiefen.

Eine Malinahme zum Ausgleich heterogener Studienvoraussetzungen (z.B. fur Studierende mit
Migrationshintergrund oder aus bildungsfernen Schichten) umfasst in den Bachelorstudiengan-
gen u.a. die Lehrveranstaltung Wirtschaftsrecht studieren: Eine Einfuhrung des Moduls Studien-
einflhrung und Grundlagen des Rechts. Diese soll in der Studienanfangsphase allen Erstsemes-
tern den Studieneinstieg erleichtern und fir eine grof3ere Chancengleichheit sorgen (vgl. S. 57
ebd.).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Universitat setzt ein umfassendes Konzept zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Foérderung
der Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen um. Dazu tragen verschie-
dene Faktoren bei wie

o das dezentrale Gleichstellungskonzept des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften,

¢ die Position der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten und die Stabstelle Gleichstel-
lung,

e das Service Studium und Behinderung und

¢ die Regelungen zum Nachteilsausgleich (vgl. § 11 Abs. 5 ABPO).

Die ABPO beriicksichtigt bei Prifungsterminen, zusatzlich zu den Regelungen zum Nachteilsaus-
gleich, religids bedingte Arbeitsverbote.

Die Themen Geschlechtergerechtigkeit und Diversitadt werden in den Curricula der sechs Studi-
engange hinreichend bericksichtigt. Davon hat sich das Gutachtergremium anhand der Modul-
beschreibungen und der Gesprache mit den Lehrenden tberzeugt.

Die Lehr- und Serviceraume sind fir alle sechs Studiengange barrierefrei zuganglich. Dies wird
u.a. durch automatische Tire und Aufziige sichergestellt.

Entscheidungsvorschlag

Erfullt.
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3 Begutachtungsverfahren
3.1 Allgemeine Hinweise
Das Bundel wurde gemafR § 30 Abs. 1 StakV am 13.05.2022 genehmigt.

Im Zuge des Verfahrens hat die Universitat folgende Unterlagen zusatzlich oder aktualisiert nach-
gereicht:

e Curriculumsubersichten

e Diploma Supplements (Studiengange Business Studies (M.Sc.), Economic Behavior &
Governance (M.Sc.), Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.) und Wirtschafts-
recht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.))

e FPO (Studiengange Business Studies (M.Sc.) und Economic Behavior & Governance
(M.Sc.))

o Englische Fassung der FPO und des Modulhandbuchs fir den Studiengang Economic
Behavior & Governance (M.Sc.)

¢ Modulhandbuch Nachhaltigkeitsstudien Bachelor fir das Studienelement Integrierte
Nachhaltigkeitsstudien B des Studiengangs 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhal-
tigkeitsstudien (LL.B.)

¢ Modulhandbicher (Studiengange Business Studies (M.Sc.), Economic Behavior & Gover-
nance (M.Sc.), Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.), Wirtschaftsrecht (LL.B.)
und Wirtschaftsrecht (LL.M.))

e Satzung ,SDG-Zentrum®

e Studienverlaufsplane (Studiengénge Economic Behavior & Governance (M.Sc.) und Wirt-
schaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.))

e Zahl der Lehrenden und Verhaltnis von hauptamtlich zu nebenamtlich Lehrenden

e Zahlen zur Studierendenmobilitat

3.2 Rechtliche Grundlagen
Akkreditierungsstaatsvertrag

Studienakkreditierungsverordnung Hessen (StakV) vom 22.07.2019

3.3 Gutachtergremium
a) Hochschullehrerinnen / Hochschullehrer

Prof. Dr. Thomas Schomerus, Leuphana Universitat Liineburg, Professor fir Offentliches
Recht

Prof. Dr. Erika Spiel3, Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen, Apl. Professorin fir Wirt-
schafts- und Organisationspsychologie (Dipl.-Psych.)

Prof. Dr. Petra Hiller, Hochschule Nordhausen, Professorin fiir Organisation und Gover-
nance

Prof. Dr. Reinhard Bachmann, University of London, Professor fur Internationales Man-
agement
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b) Vertreterin der Berufspraxis

Carolin Weidner, Institut fir systemisches Management und Organisation ISMO GmbH,
Projektmanagerin/Beraterin

c) Studierende

Julina Chibber, Vrije Universiteit Amsterdam, Studierende European and International
Law (LL.M.), abgeschlossen Unternehmens- und Wirtschaftsrecht (LL.B.)
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4  Datenblatt
4.1 Daten zum Studiengang
Studiengang 01 Business Studies (M.Sc.)
STIFTUNG
Akkreditierungsrat I.
Erfassung "Abschlussquote"zl und " Studierende nach Geschlecht”

Studiengang: Masterstudiengang Business Studies
Angaben firr den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen (Spalten 4, 7, 10 und 13 in Prozent-Angaben)

Studienanfangerinnen mit | Absaolventinnen in RSZ oder schneller | Absolventinnen in = RSZ + 1 Semester | Absolventinnen in = RSZ + 2 Semester
Studienbeginn in Semester X|  mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
semesterbezogene
Kohorten
davon Abschluss- davon Abschluss- davon Abschluss-
insgesamt | davon Frauen | insgesamt Frauen quote in % insgesamt Frauen quote in % insgesamt Frauen quote in %
m @) 3) 4) (5) (6) (r) (8) 9 (10 an )]

WS 2024/2025
SS 2024
WS 2023/2024 32 14
S8 2023 Pl 13
WS 2022/2023 28 12
S8 2022 17 il
WS 2021/2022 43 24 2 2 4.7% 2 2 4.7% 2 2 4.7%
S8 2021 26 12 ) 5 34.6% 24 10 92.3% 24 10 92.3%
WS 2020/2021 55 Ell 5 1 9.1% 10 5 18.2% 14 8 25,5%
SS 2020 40 24 4 1 10.0% 22 7 55.0% 35 18 87.5%
WS 2019/2020 55 30 8 7| 14.5% " 10 20,0% 17 12 30.9%
S8 2019 45 27] 6 4 13.3% 10 7 22.2% 14 i 31.1%
W3 2018/2019 42 21 3 2 7.1% 9 5 21.4% 19 6 45,.2%
Insgesamt 412 219 37 22 9.0% 8 46 21.4% 125 67 30.3%

""Gehen Sie ahsteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft

2 Definition der kohortenberogenen Abschlussqote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absalviert haben

Berechnung: "Absolventen mit Studienbeginn im Semester X geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X7, d.h. fir jedes Semester, hier beispielhaft ausgehend von den
Absolventinnen in RSZ + 2 Semesterim WS 2012/2013.

YDas gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengénge.

Akkreditierungsrat II
Erfassung "Notenverteilung"
Studiengang: Masterstudiengang Business Studies
Motenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fir das jewsilige Semester

Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend Mange__lhaﬁf
Ungenlgend
Abschlusssemester
<15 »156=225 | 225235 | »35:=4 =4
() (2 (3 4 (5) (6)
WS 2024/2025
S5 2024
WS 2023/2024
55 2023
WS 2022/2023 7 13 10
SS 2022 7 28 6
WS 2021/2022 8 30 3
55 2021 1 16 6
WS 2020/2021 5 32 4
S5 2020 6 16 2
WS 2019/2020 14 12 1
S5 2019 27 21 1
WS 2018/2019 15 13
Insgesamt 90 186 33 0 0

" Geben Sie absteigend die Semester der galtigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1
eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2) Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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STIFTUNG
Akkreditierungsrat Il

Erfassung "Studiendauer im Verhéltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"
Studiengang: Masterstudiengang Business Studies
Angaben fir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fir das jeweilige Semester

Abschlusssemester Studiendauer in RSZ Studiendauer in Studiendauer in Studiendauer in = | Gesamt
oder schneller RSZ + 1 Semester| RSZ + 2 Semester | RSZ + 2 Semester |(= 100%)
(1) 2 (3) (4) (5) (6)
WS 2024/2025
S5 2024
WS 2023/2024
552023
WS 2022/2023 2 15 4 14 35
S5 2022 7 6 13 15 41
WS 2021/2022 7 18 6 10 41
S5 2021 4 3 4 12 23
WS 2020/2021 7 4 10 20 4
S5 2020 6 6 4 8 24
WS 2019/2020 3 7 4 13 27
552019 5 15 15 14 49
WS 2018/2019 3 7 6 12 28

"' Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind
% Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.

Studiengang 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.)

STIFTUNG
Akkreditierungsrat I.
Erfassung "Abschlussquote"zl und " Studierende nach Geschlecht”
Studiengang: Masterstudiengang Economic Bahaviour and Governance

Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen (Spalten 4, 7. 10 und 13 in Prozent-Angaben)

Studienanfangerlnnen mit | Absolventinnen in RSZ oder schneller | Absolventinnen in = RSZ + 1 Semester| Absolventinnen in = RSZ + 2 Semester
Studienbeginn in Semester X|  mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
semesterbezogene
Kohorten
. . davan Abschluss- | . davan Abschluss-| . davan Abschluss-
insgesamt | davon Frauen | insgesamt Frauen quote in % insgesamt Frauen quote in % insgesamt Frauen quote in %
a) 2 @) 4 {8} (6) () (8) 9 (10 a1 12)
WS 2024/2025
SS 2024
WS 2023/2024 50 25
S8 2023 40 18
WS 2022/2023 v 15
S8 2022 26 1
WS 2021/2022 39 16 1 2.6% 1 2.6% 1 2.6%
S8 2021 £l 12 0.0% 1 3.4% 1 34%
WS 2020/2021 m 32 0.0% 4 3 5.6% g 4 11.3%
S8 2020 i9 5 0.0% 1 1 5.3% 2 1 10,5%
WS 2019/2020 34 12 0.0% 2 1 5.9% 5 2 14.7%
S8 2019 38 8 0.0% 1 2.6% 2 1 5.3%
WS 2018/2019 31 17| 0,0% 2 1 6.5% 5 4 16,1%
Insgesamt 414 171 1 0 0,2% 12 6 2.9% 24 12 5,8%

" Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
# Definition der kohortenbezogenen Abschlussqote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.

Berechnung: "Absolventen mit Studienbeginn im Semester X geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X7, d.h. fiir jedes Semester; hier beispielhaft ausgehendvon den
Absolventinnen in RSZ + 2 Semester im WS 2012/2013.

"Das gilt auch fur bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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Akieditierungsrat
Erfassung "Notenverteilung”

Studiengang: Masterstudiengang Economic Bahaviour and Governance
Motenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs

Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fiir das jeweilige Semester

Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend Mangeﬂlhaﬁf
Ungeniigend
Abschlusssemester
=15 »15=25 | =25=35 | »356=4 =4
(1 (2) (3) 4 (5) (6)
WS 2024/2025
S5 2024
WS 2023/2024
S5 2023
WS 2022/2023 3 7 4 1
55 2022 4 10 5
WS 2021/2022 2 9 5
S5 2021 3 12 2
WS 2020/2021 2 g 3
S5 2020 2 7 3
WS 2019/2020 2 10 1
S5 2019 4 10 2
WS 2018/2018 11 B
Insgesamt 33 80 25 1 0

"' Geben Sie absteigend die Semester der glltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1
eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2) Das qilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.

STIFTUNG
Akkreditierungsrat Il

Erfassung "Studiendauer im Verhiltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"
Studiengang: Masterstudiengang Economic Bahaviour and Governance
Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen for das jeweilige Semester

Abschlusssemester Studiendauer in RSZ Studiendauer in Studiendauer in Studiendauer in = | Gesamt
oder schneller RSZ + 1 Semester | RSZ + 2 Semester | RSZ + 2 Semester |(= 100%)
(1) (2) (3) 4) (5) (6)
WS 2024/2025
55 2024
WS 2023/2024
55 2023
WS 2022/2023 1 1 4 9 15
55 2022 4 1 14 19
WS 2021/2022 1 3 12 16
55 2021 2 1 14 17
WS 2020/2021 1 3 10 14
55 2020 2 2 ] 12
WS 2019/2020 0 3 10 13
552019 1 1 14 16
WS 2018/2019 1 2 5 9 17

" Geben Sie absteigend die Semester der giltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind
2 Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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Studiengang 03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Studiengang:

Erfassung "Abschlussquote
Masterstudiengang Wirtschaft, Psychologie und Management

nl)

Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen (Spalten 4, 7. 10 und 13 in Prozent-Angaben)

und " Studierende nach Geschlecht”

STIFTUNG

Akkreditierungsrat

Studienanfangerinnen mit | Absaolventinnen in RSZ oder schneller | Absolventinnen in = RSZ + 1 Semester | Absolventlnnen in = RSZ + 2 Semester
Studienbeginn in Semester X|  mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
semesterbezogene
Kohorten
. . davan Abschluss-| . davan Abschluss-| . davan Abschluss-
insgesamt | davon Frauen | insgesamt Frauen quote in % insgesamt Frauen quote in % insgesamt Frauen quote in %
m 2) 3) 4) (8) (6) () (8) 9 ao any (12)
WS 2024/2025
SS 2024
WS 2023/2024 22 17|
SS 2023
WS 2022/2023 15 1
SS 2022
WS 2021/2022 29 26
S5 2021 1 1 1 1 1 1
WS 2020/2021 32 27] 1 1 3.1%) 4 4 12.5% 5 5 15.6%
SS 2020
WS 2015/2020 29 28 6 6 20.7% 13 13 44.8%
SS 2019 1 1 1 1 2 2
WS 2018/2019 34 27| 1 1 2,9% 4 3 11,8% 14 12 41,2%
Insgesamt 161 136 4 4 2,5% 16 15 9.9% 35 33 21,7%

" Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft

“ Definition der kohortenbezogenen Abschlussqote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.
Berechnung: "Absolventen mit Studienbeginn im Semester X7 geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X, d.h. fiir jedes Semester; hier beispielhaft ausgehend von den
Absolventinnen in RSZ + 2 Semesterim WS 2012/2013.

YDas gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange

Studiengang:

Erfassung "Notenverteilung”

Masterstudiengang Wirtschaft, Psychologie und Management
Motenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fiir das jeweilige Semester

Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend Mangeﬂlhaﬂf
Ungeniigend
Abschlusssemester
=145 =150<25 | »256=<35 | =356<4 =4
() (2) (3) () (5) (6)
WS 2024/2025
S5 2024
WS 2023/2024
5SS 2023
WS 2022/2023 B
58 2022 12 1
WS 2021/2022 9 3
55 2021 14 4
WS 2020/2021 8 8
S5 2020 9 B
WS 2019/2020 16
55 2019 11 4
WS 2018/2019 11
Insgesamt 96 26 0 0 0

" Geben Sie absteigend die Semester der glltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1

eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2) Das gilt auch fur bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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STIFTUNG
Akkreditierungsrat Il
Erfassung "Studiendauer im Verhaltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"

Studiengang: Masterstudiengang Wirtschaft, Psychologie und Management
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung™ in Zahlen fir das jeweilige Semester

Abschlusssemester Studiendauer in RSZ Studiendauer in Studiendauer in Studiendauer in = | Gesamt
oder schneller RSZ + 1 Semester| RSZ + 2 Semester | RSZ + 2 Semester |(= 100%)
(1) 2) 3) 4) (5) (6)
WS 2024/2025
55 2024
WS 2023/2024
SS 2023
WS 2022/2023 1 5 6
55 2022 1 3 9 13
WS 2021/2022 1 7 4 12
5SS 2021 6 1 11 18
WS 20202021 10 5 16
S5 2020 1 3 1 10 15
WS 2019/2020 1 1 8 6 16
35 2019 1 2 0 12 15
WS 2018/2019 6 5 11

" Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind
% Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.

Studiengang 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.)

STIFTUNG I.
Akkreditierungsrat
Erfassung "Abschlussquote"? und " Studierende nach Geschlecht"
Studiengang: Bachelorstudiengang Wirtschaftsrecht

Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen (Spalten 4, 7, 10 und 13 in Prozent-Angaben)

Studienanfangerinnen mit | Absolventinnen in RSZ oder schneller [ Absolventinnen in £ RSZ + 1 Semester| Absolventinnen in = RSZ + 2 Semester
Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
semesterbezogene|
Kohorten
davon Abschluss- davon Abschluss- davon Abschluss-
insgesamt | davon Frauen | insgesamt Frauen quote in % insgesamt Frauen quote in % insgesamt Frauen quote in %
() @ @) @) &) i) @ ®) ©) (10) (1) (12)
WS 2024/2025
S5 2024
WS 2023/2024 107 63
S5 2023
WS 2022/2023 132 83
S5 2022
WS 2021/2022 88 54
55 2021
WS 2020/2021 112 63
S5 2020 2 2
WS 2019/2020 125 75 2 1.6% 2 1,6% 2 1.6%
S5 2019 2 2
WS 2018/2019 143 77| 4 2 2,8% 9 5 6,3%
Insgesamt 709 417] 2 0 0.3% 8 2 1,1% 13 5 1.8%

"' Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispizlhatt.

# Definition der kehortenbezogenen Abschlussqote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.
Berechnung: "Absolventen mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeqginn im Semester X", d.h. fiir jedes Semester; hier beispielhaft ausgehend von den
Absolventinnen in RSZ + 2 Semester im WS 2012/2013

¥ Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studienginge.
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Akkre dtler;r gsrat II

Erfassung "Notenverteilung"
Studiengang: Bachelorstudiengang Wirtschaftsrecht
Motenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fiir das jeweilige Semester

Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend Mangeﬂlhaﬁf
Ungeniigend
Abschlusssemester
=146 =1h<2h | 2265235 =356=4 =4
(1 (2) (3) #) (5) (6)
WS 2024/2025
55 2024
WS 2023/2024
S5 2023
WS 2022/2023 1" 18
S5 2022 12 16
WS 2021/2022 1 B 16
55 2021 10 17
WS 2020/2021 9 9
55 2020 7 9
WS 2019/2020 1 16 5
S5 2019 21 2
WS 2018/2019 1 10
Insgesamt 3 102 92 0 0

" Geben Sie absteigend die Semester der giltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1
eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2) Das gilt auch fiir bereits laufende ader noch nicht akkreditierte Studiengange.

STIFTUNG
Akkreditierungsrat Il

Erfassung "Studiendauer im Verhaltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"

Studiengang: Bachelorstudiengang Wirtschaftsrecht
Angaben fir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen far das jeweilige Semester

Abschlusssemester Studiendauer in RSZ Studiendauer in Studiendauer in Studiendauer in > | Gesamt
oder schneller RSZ + 1 Semester| RSZ + 2 Semester | RSZ + 2 Semester | (= 100%)
(1) (2) (3 4 (5) (6)
WS 2024/2025
SS 2024
WS 2023/2024
35 2023
WS 2022/2023 2 2 5 20 29
SS 2022 5 3 20 28
WS 2021/2022 1 2 20 23
55 2021 1 5 2 19 27
WS 202072021 1 4 [ T 18
35 2020 1 4 0 " 16
WS 2019/2020 5 1 6 10 22
SS 2019 4 7 4 8 23
WS 2018/2019 1 2 8 11

"I Geben Sie absteigend die Semester der gilltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind
% Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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Studiengang 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.)

Nicht relevant, da Konzeptakkreditierung.

Studiengang 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

STIFTUNG I.
Akkreditierungsrat
Erfassung "Abschlussquote"z’ und " Studierende nach Geschlecht”

Studiengang: Masterstudiengang Wirtschaftsrecht
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen (Spalten 4, 7, 10 und 13 in Prozent-Angaben)

Studienanfangerinnen mit | Absolventinnen in RSZ oder schneller | Absolventinnen in = RSZ + 1 Semester| Absolventinnen in = RSZ + 2 Semester
Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
semesterbezogene
Kohorten
. . davan Abschluss-| . davan Abschluss-| . davan Abschluss-
insgesamt | davon Frauen | insgesamt Frauen quate in % insgesamt Frauen quote in % insgesamt Frauen quote in %
)] 2 ©)] @ 6] (6) ] (8 €] (o) an ]
WS 2024/2025
55 2024
WS 2023/2024 39 32
S5 2023 21 8
WS 2022/2023 3 2
SS 2022 15 10
WS 2021/2022 40 23 2 1 5.0% 2 1 5.0% 2 1 5.0%
S5 2021 19 13 1 5.3% 1 5.3%
WS 2020/2021 29 14 4 3 13.8% 8 5 27,6%
SS 2020 28 17| 2 2 71% 5 4 17.9% 9 5 32.1%
WS 2019/2020 32 17| 3 1 9.4% 10 6 31.3%
S5 2019 19 H) 3 3 15.8% 5 3 26,3%
WS 2018/2019 21 7| 5 1 23.8%
Insgesamt 294 171 4 3 1,4% 18 12 6.1% 40 21 13,6%

"'Geben Sie absteigend die Semester der giltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielnaft.

# Definition der kohortenbezogenen Abschlussqote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.
Berechnung: "Absolventen mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X7, d.h. fir jedes Semester; hier beispielhaft ausgehendvon den
Absolventinnen in RSZ + 2 Semester im WS 2012/2013.

* Das gilt auch fiir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

Akkredi tler;r

Erfassung "Notenverteilung”
Studiengang: Masterstudiengang Wirtschaftsrecht
Motenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs

Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fiir das jeweilige Semester

gt |

Sehr gut Gut Befriedigend [ Ausreichend Mange__lhaﬂf
Ungeniigend
Abschlusssemester
<14 =15225h | =25=<35 =354 =4
{1 (2) (3) (4) (3a) (6)
WS 2024/2025
S5 2024
WS 20232024
55 2023
WS 2022/2023 14 3
S8 2022 2 12 1
WS 2021/2022 3 14 1
55 2021 2 10 2
WS 202002021 1 8
S5 2020 1 7 4
WS 2019/2020 5 12
S8 2019 9 8
WS 2016/2019 10 11
Insgesamt 33 96 11 0 0
" Geben Sie absteigend die Semester der giltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1
eingegebenen Semesterangaben sind beispielhatt.
2) Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
STIFTU
Akkredltlerungsrat I.

Erfassung "Studiendauer im Verhéltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"
Studiengang: Masterstudiengang Wirtschaftsrecht
Angaben fir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fir das jeweilige Semester

Abschlusssemester Studiendauer in RSZ Studiendauer in Studiendauer in Studiendauer in = | Gesamt
oder schneller RSZ + 1 Semester| RSZ + 2 Semester | RSZ + 2 Semester |(= 100%)
(1) (2) 3 4) (=) (6)
WS 2024/2025
552024
WS 2023/2024
552023
WS 2022/2023 1 1 4 11 17
S5 2022 4 4 7 15
WS 2021/2022 1 3 7 7 18
S5 2021 2 3 2 7 14
WS 2020/2021 3 5 1 9
35 2020 0 3 9 12
WS 2019/2020 5 5 7 17
S52019 1 5 4 7 17
WS 2018/2019 1 4 6 10 21

" Geben Sie absteigend die Semester der gltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind
2 Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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(LL.B.); Wirtschaftsrecht (LL.M.)]

4.2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur:

16.08.2023

Eingang der Selbstdokumentation:

31.01.2024

Zeitpunkt der Begehung:

05. und 06.06.2024

Personengruppen, mit denen Gesprache gefiihrt
worden sind:

Hochschulleitung, Studiengangsleitungen, Leh-
renden, Studierende und Absolventinnen und
Absolventen, Verwaltungsmitarbeitende

An raumlicher und séchlicher Ausstattung wurde
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

Bibliothek, Campus Center, Horséle, LEO Ler-
nort, Mensa, Studienfachberatung

Studiengéange 01 Business Studies (M.Sc.), 02 Economic Behavior & Governance (M.Sc.),
03 Wirtschaft, Psychologie und Management (M.Sc.)

Erstakkreditiert am:

Begutachtung durch Agentur:

Von 21.09.2012 bis 30.09.2018
ZEVA

Re-akkreditiert (1):
Begutachtung durch Agentur:

Von 01.10.2018 bis 30.09.2025
ZEVA

Studiengéange 04 Wirtschaftsrecht (LL.B.), 06 Wirtschaftsrecht (LL.M.)

Erstakkreditiert am:

Begutachtung durch Agentur:

Von 21.09.2004 bis 30.09.211
ZEVA

Re-akkreditiert (1):
Begutachtung durch Agentur:

Von 01.10.2011 bis 30.09.2018
ZEVA

Re-akkreditiert (2):
Begutachtung durch Agentur:

Von 01.10.2018 bis 30.09.2025
ZEVA

Studiengang 05 Wirtschaftsrecht mit Integrierten Nachhaltigkeitsstudien (LL.B.)

Nicht relevant, da Konzeptakkreditierung.
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5 Glossar

Akkreditierungsbericht Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erflllung der formalen Kriterien) und
dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten (zur Er-
fullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hoch-
schule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den Akkre-
ditierungsrat (Begutachtungsverfahren + Antragsverfahren)

Antragsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkre-
ditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den Akkreditie-
rungsrat

Begutachtungsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer
Agentur bis zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und be-
wertet die Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfillung der forma-
len und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene
durch eine systemakkreditierte Hochschule tGberprift wird.

Prifbericht Der Prifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erfullung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst- o-
der Reakkreditierung folgt.

StAkkrStV Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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