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I. A latogato bizottsag javaslata az akkreditaciot illetoen

A MAB Latogato Bizottsaga (a tovabbiakban: a Bizottsag) a Pazmany Péter Katolikus Egyetem
Hittudomanyi Doktori Iskola (D2) altal készitett onértékelés, az atvizsgalt nyilvanos egyetemi
dokumentumok és az online interjuk alapjan megallapitja, hogy a Hittudomanyi Doktori
Iskola (a tovabbiakban: HDI) minéségbiztositasi rendszere az ESG (Standards and Guidelines
for Quality Assurance in the European Higher Education Area) elvei értelmében a DI
folyamatainak tobbségére kiterjed.

A DI mindségbiztositasi és fejlesztési folyamatai részben tervezettek ellenérzési, mérési és
értékelési eljarasai valtozo gyakorisaguak. A vezetési folyamatok és a mindségbiztositasi
folyamatok kozott kimutathato a kapcsolat, az oktatas-kutatas menedzsmentje megfelelo,

s ’es

A tamogato - pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai - folyamatok, valamint az infrastruktara
kivalo hatteret biztosit az oktatasi és kutatasi tevékenységhez.

Ennek alapjan a Hittudomdnyi Doktori Iskola ot évre akkreditalhato, monitoreljardssal
egybekotve.

A monitoreljaras feltételei: a doktori iskola e hatarozathozatal napjatol szamitott harom éven
beliil benyujtja a MAB-nak irasos beszamolodjat, melyben részletesen leirja, hogy az ebben a
jelentésben felsorolt hianyossagok potlasara milyen intézkedéseket tett. A MAB a beszamolo
beérkezését koveto 30 munkanapon beliil jelzi a doktori iskolanak, ha helyszini latogatast is
sziikségesnek tart. A potolando hianyossagok felsorolasa az I.2. fejezetben talalhato;
amennyiben ezek potlasa nem torténik meg az el6irt hataridore, a MAB megvonja az
akkreditaciot a doktori iskolatol.

Az ESG-pontokat targyalo fejezetek végén a Bizottsag altal megfontolasra ajanlott javaslatok
talalhatok. Mérlegelésiiket a doktori iskolara bizza a Bizottsag, teljesiilésiiket kiilon nem
vizsgalja.



I.1. Fobb erosségek

A MAB fontos célja, hogy az akkreditacios eljarasok soran tapasztalt jo gyakorlatokra felhivja
a doktori képzést folytatd intézmények figyelmét. A Bizottsag e célbol dsszegyjtotte azokat
a gyakorlatokat, melyeket példaértékiinek talal, s melyekbdl mas doktori iskolak is otleteket
merithetnek.

A mintatanterv alapjan széles kurzusvalasztékot kinal a HDI magyar és idegen nyelven
egyarant. A doktori értekezések idegen nyelven valo beadasa is timogatott.

A HDI szoros kapcsolatban all kiilfoldi egyetemekkel és kutatocsoportokkal, melynek
célja a kozos kutatasi folyamatokban valo részvétel, oktatasi tevékenység és kozos
konferenciak szervezése.

A témavezetok megosztjak szakmai tapasztalatukat, tudomanyos eredményeiket és
kapcsolati rendszeriiket a hallgatokkal. Segitenek a nehezen elérheto szakirodalomhoz
vald hozzajutasban, abban az esetben is, ha az mas intézményben talalhato meg.

A Kkurzusokon az egyéni gondolatok megbeszélésének, a felvet6dd kérdések
megtargyalasanak, a doktori témaval valo kapcsolatok keresésének az oktatok teret
biztositanak.

A komplex vizsga elméleti részét képezo dogmatikai és disszertacios téma anyaganak
Osszeallitasa a témavezeto €s a hallgato elozetes megbeszéléseinek eredményeképpen
torténik meg.

I.2. A monitoreljaras feltételei

ESG 1.1 A minOségbiztositasi politika teriiletén:

A DI-ben folyd munka eredményességének és hatékonysaganak realis mérhetdsége
érdekében olyan atfogo szabalyozas bevezetése sziikséges, amellyel biztosithato a
doktori képzés teljes folyamatanak egységes és realis értékelése az ESG 2015
mindségbiztositasi rendszerben.

A HDI Minoségbiztositasi Terve és az MSZ 24. § (7) bekezdése kozott tartalmi kapcsolatot
kell teremteni, konkrétan a HDI mtikodésére szabott modon. A HDI mindségbiztositasi
tevékenysége mellett a mindségcélok meghatarozasa is fejlesztendo. Ebben az Egyetemi
Minoségbiztositasi Bizottsag, a Minoségbiztositasi és Jogi Osztaly tud segitséget adni,
figyelemmel a MAB Testiilet altal elfogadott PPKE intézményakkreditacios jelentés IV/s.
1.1. pontjaban leirtakra és az ott megfogalmazott javaslatokra.



ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése teriiletén:

e A DI-ben sziikség van a disszertacio benyujtasanak feltételéiil szabott publikacios
kovetelmények pontos meghatarozasara (pl. a Képzési Tervben szereplé hosszabb
tanulmanyok publikalasara vonatkozo formai és mennyiségi szabalyozas kidolgozasaval),
és a hallgatoi publikaciokat is nyilvan kell tartani az MTMT-ben.

ESG 1.5 Az oktatoi feltételek biztositasa teriiletén:

e A torzstagi és témavezet6i oktatoi publikaciokkal szemben tamasztott elvaras a
folyamatossag mellett a fokozatszerzéshez sziikséges publikacios elvarasi szint jelentos
meghaladasa az utols6 6t évben. Utobbi elvaras a hallgatoi publikaciok pontos
szabalyozasanak fliggvényében valik értelmezhetové.

ESG 1.7 Az informaciokezelés teriiletén:

o A testiileti és szobeli adatkozléseket tanévrol tanévre dokumentalni kell és transzparens
modon elérhetové kell tenni.

ESG 1.8 Az informaciok nyilvanossaga teriiletén:

e A DI honlapjanak pontositasa, aktualizalasa, az informacios és tanulastamogato funkciok
miuikodésének folyamatos biztositasa.

I1. Latogatobizottsagi értékelés

IL.1. A doktori iskola altalanos helyzetképe

A Pazmany Péter Katolikus Egyetem (PPKE) Hittudomanyi Doktori Iskolaja hatodmagaval fedi
le az Egyetem teljes doktoriképzés-kinalatat. A hittudomanyok tudomanyagon beliil teologiai
és kanonjogi doktori programmal rendelkezik, teoldgiai programjat harom specializacios
teriileten hirdeti meg. A hallgatoi érdeklodés mindkét programra jelenleg is élénk: a
2019/2020-as képzési évben teoldgiai programra 17 0, kAnonjogi programra 25 fo iratkozott
be.

A HDI-ben jellemzoen egyhazi személyek szerzik meg a fokozatot. A civil hallgatok tobbsége
szintén valamilyen egyhazi szervezet munkatarsa, mozgalom tagja, akik kutatomunkajuk
eredményeit kozosségeik javara kivanjak forditani. Az egyhazi személyek alapvetéen a vidéki
hittudomanyi féiskolak leendé oktatoi, igy szoros kollegialis kapcsolat marad a végzett
hallgatokkal. A DI 21 oktatdja koziil 14-en irnak ki témat, 10 oktato folytat aktualis témavezetoi
munkat a HDI 25 aktiv hallgatoja szamara.



A PPKE HDI a Képzési terv 1.§ (1)-(3) pontjaban foglaltak szerint hazai tekintetben egyedi
képzési strukturat alakitott ki és mukodtet. A DI tajékoztatasa alapjan erre az ad okot, hogy
az egvhazi licencia és az egyhazi doktori képzés egyiitt azonosithaté a magyar allami
eloirasoknak megfelel6 doktori képzéssel, és ez az értelmezés a lelkiismereti és
vallasszabadsag jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasarol szolo 2011. évi CCVI. torvény 8. §-ban foglaltak szerint allami (akkreditacios)
oldalrol nem vizsgalhato.

A DI-be beiratkozott és ebbdl PhD-fokozatot szerzett hallgatok aranyanak statisztikai
adatsora a DI sikerességének évenkénti méroszama, és mint ilyen, kiemelt minéségcél. Az
Onértékelés 11.3. mellékletének fokozatszerzési statisztikdja szerint a doktori fokozatot
szerzettek aranya 16%. Mivel ennek - a hazai doktori iskolak fokozatszerzési aranyahoz mért
alacsony értéknek — a hatterében nem Kkifejezetten a lemorzsolodas, hanem a DI sajatos
képzési strukturaja all, a DI-ben folyd képzés eredményességének, sikerességének és
hatékonysaganak realis mérhetosége érdekében sziikséges: a) olyan intézkedés vagy mérési
modszer bevezetése, amellyel biztosithato a doktori képzés eredményességének egységes és
realis értékelése a teljes képzési folyamatra vonatkozoan; b) a fokozatot szerzettek kivant
aranyanak minoségcélként torténé meghatarozasa a DI-ben.

A DI a latogatas idopontjaban Kkilenc torzstaggal rendelkezett, koztiik egy emeritalt
professzorral. Az 1635 6ta megszakitas nélkiil végzett hittudomanyi képzés mellett ugyancsak
folyamatosan fennallo doktori képzés a nemzetkozi és hazai kovetelményeknek megfeleloen
1995-t01 PhD-fokozattal zarul. A HDI-ben folyé szinvonalas doktori képzést a gazdag
torténelmi mult tapasztalatain kiviil hazai és regionalis egyedisége, a hazai katolikus teologiai
képzést nyuajto foiskolakkal valdo szoros kapcsolata, oktatéi tudomanyos munkdjanak
elismertsége, valamint az Apostoli Szentszék rendelkezéseinek nemzetkozileg egységesitd
hatasu, folyamatos teljesitése garantalja.

A HDI egyetemen beliili szervezeti és miikodési feltételeit a Hittudomanyi Doktori és
Habilitacios Tanacs (HDHT) és az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs (EDHT)
munkajaval valo 6sszehangolt szabalyzati és gyakorlati egyiittmukodése biztositja. A HDI-t
legutobb a MAB 2019/11/1X/2/181419. sz. hatarozataval akkreditalta.

A HDI a miikodésre és a szakmai kovetelményekre vonatkozoan tobb forrasbol is tajékozodik:
Orszagos Doktori Tanacs, Magyar Felsdoktatasi Akkreditacios Bizottsag, Orszagos
Doktorandusz Szovetség, PPKE Doktori és Habilitacios Tanacs, Magyar Katolikus Piispoki
Konferencia, Nevelésiigyi Kongregacio (Roma) iranyelvei, szabalyzatai és szakmai forumai.
Emellett a doktoranduszok véleményének megismerésére forumokat szerveznek. A HDI-n
beliili folyamatok meghatarozasaban a DI vezetdje, a programfelelosok, a HDHT és az EDHT
tagjai vesznek részt.



I1.2. A torzstagok tudomanyos tevékenysége

A doktori iskolakrdl, a doktori eljarasok rendjérdl és a habilitaciordl szolo 387/2012. (XII. 19.)
szamu kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) meghatarozza a torzstagsag
kritériumait. A torzstagsag egyik alapveto feltétele a 2. § (3) bekezdésének b) pontja
értelmében, hogy torzstag az lehet, ,aki a doktori iskola tudomdnydgaban, illetve annak
kutatdsi teriiletén folyamatos, magas szintii tudomanyos tevékenységet folytat, amely tudomdnyos
levékenység — ide nem értve a miivészeti tevékenységet — a Magyar Tudomdanyos Akadémidarol
s20l0 1994. évi XL. torveny 3. § (1) bekezdés o) pontjaban meghatdrozott nemszeti tudomdanyos
bibliogradfiai adatbdzis (a tovdabbiakban: Adathazis) alapjan vizsgalando™.

Egyértelmiien megallapithato, hogy a Hittudomanyi Doktori Iskola torzstagjai:

Fodor Gyorgy egyetemi tanar,

Kocsis Imre egyetemi tanar,

Kranitz Mihaly egyetemi tanar,

Kuminetz Géza egyetemi tanar,

Perendy Laszlo egyetemi tanar,

Puskas Attila egyetemi tanar,

Rozsa Huba professor emeritus,

Szabo Péter egyetemi tanar,

Szuromi Szabolcs egyetemi tanar,

a Kormanyrendelet 2. § (3) bekezdés b) pontjaban foglaltaknak megfeleléen folyamatos,
magas szinti tudomanyos tevékenységet folytat.

A DI-vezetGje, Kocsis Imre egyetemi tandr, az Ujszovetség Kkortorténetét, valamint az
evangéliumok és Pal apostol teologiajat felolelé szakteriiletén beliil a hazai tudomanyos
teologiai élet ismert alakja, emellett idegen nyelvii szakmai konferenciakon is részt vesz,
eléad. Tudomanyos és ismeretterjeszto eldadasaival és a Szent Jeromos Katolikus
Bibliatarsulat szerkesztéségi tagjaként végzett munkajaval a vallasgyakorlassal kapcsolatos
hazai kozéletet is gazdagitja.



I1.3. Az ESG-Kkritériumok szerinti értékelés

ESG 1.1 Minoségbiztositasi politika

Sztenderd: Az intézmények rendelkezzenek publikus és a stratégiai menedzsment részet képezd
mindséghiztositdsi politikdval. Ezt a belso érintettek |azaz a hallgatok, az oktatok és a nem oktato
személyzet] dolgozzak ki és valositsak meg, megfelelo strukturak és folvamatok révéen, a kiilsd

erintettek [felhasznadlok, munkaadok, partnerek] bevondsduval.

Az Egyetem intézményi szintil, nyilvanosan elérheté mindségpolitikai dokumentummal
rendelkezik. A dokumentum alapvetése, mely szerint ,a mindség az oktatds, kutatds,
miutkodtetes teriiletén nem versenyhelyzethol eredd kiilso tényezo hatdsdra érheto el, hanem belsd
erkolcsi és szakmai kotelezettséghol fakad”, onmagaban nem képes megalapozni azt az igényt,
hogy a DI a falai kozott folyo nivos szellemi munka értékeit a mindenképpen versenyhelyzetet
jelent6 nemzetkozi publikacios mezényben is bemutassa.

Az intézményi mingségbiztositasi szervezetrendszer az intézményben mikodo doktori
iskolak szamara valos, érdemi szakmai hatteret biztosit. Ez a felfogas teremti meg annak a
lehetOoségét, hogy az intézményi mindségbiztositasi rendszer és a doktori képzés
mindségbiztositasi rendszere kozott szinergikus folyamatok mikodjenek. Ez a szervezeti és
szakmai elgondolas egyértelmiien tamogatja a Minoségpolitikai dokumentum célrendszerét
és alapvetését, és hozzasegiti a HDI-t az aktiv minOségbiztositasi tevékenységhez. Ennek a
folyamatnak a kezdeti szakaszaban zajlott az onértékelés készitése és az akkreditacios eljaras.

Az intézmény mindségbiztositasi szervezetében a kozponti mindségbiztositasi feladatokat az
Egyetemi MinoOségbiztositasi Bizottsag latja el. Kari szinten mindségiigyi vezetd koordinalja a
kozponti szinttdl eredo feladatokat, és kozvetiti a kari igényeket, visszajelzéseket. A
Minoségbiztositasi Szabalyzat lehetOséget ad kari szintll bizottsag létrehozasara, mellyel a
Hittudomanyi Kar élt is. A doktori képzés e rendszeren beliil, de 6nallo szervezeti keretekkel
rendelkezik a MinoOségbiztositasi Szabalyzat 8. §-a alapjan. Az 6nallo szervezeti keretek
mellett a doktori képzés egyrészt kapcsolodik a kozponti mindségbiztositasi rendszerhez
azzal, hogy az Egyetemi Min6ségbiztositasi Bizottsag tagja az EDHT elnoke altal delegalt tag,
masrészt a kari szinti mindOségbiztositasi szervezethez, mivel a kar vezetése felé a DI
vezetojének éves tajékoztatasi kotelezettsége van.

A minoségbiztositasi szervezetrendszer mukodtetéséhez 2019 évben aktualizalt vagy tjonnan
elfogadott szabalyzatok allnak rendelkezésre: egyetemi szinti Minoségbiztositasi Szabalyzat;
Egyetemi Doktori Szabalyzat; a HDI Mikodési Szabalyzata (MSZ); a HDI 6nallo
MinoOségbiztositasi Terve.




A vizsgalt akkreditacios idoszakban a HDI a minOségbiztositasi rendszer miikodtetésének a
LHDI mukodési szabalyzat — Egységes szerkezetben a doktori képzés és a doktori (PhD)
fokozatszerzés szabalyzataval” 24. § (7) bekezdése szerint formalisan eleget tett. A HDI
vezetOje szobeli tajékoztatas formajaban mind az EDHT, mind a kari vezetés iranyaba
beszamolt, tanévek elején a témavezetoi beszamolokra is sor keriilt, e beszamolokon
keresztiil tortént meg a hallgatoi beszamolok visszacsatolasa. Az adatalapa mérés, értékelés
a vizsgalt idészakban az abszolutoriumot és fokozatot szerzett hallgatok létszamadataival és
a lemorzsolodas kivetésével kapcsolatban valosult meg. A HDI-ben az adatalapu, szabalyzati
szinten rogzitett mérési és értékelési folyamatokhoz a szakmai hattér biztositott, tehat a
HDI-nek nem kell 6nalloan kivitelezni a felméréseket, elemzéseket.

A HDI jelenleg hatalyos MinoOségbiztositasi Terve a DI-vezeté mindségbiztositasi
tevékenységét, melyet az MSZ 24. § (7) bekezdése rogzit, kevéshé tudja tamogatni. A
Minoségbiztositasi Tervben megjelend feladatelemekhez — példaul 2.2. pont: ,A témavezetd
koteles tudomdnyos és szakmai felkésziiltséget dllandoan novelni™; A témavezetok, témakiirok
lémaveszetési munkdajanak eredményességet rendszeresen értékelni kell”; 2.6 pont: ,A hallgatok
kutatasi tevékenységet a témavezetojiik értékeli félévente” — nincs hozzarendelve a ,hogyan”. A
Miikodési Szabalyzat DI-vezet6hoz rendelt mindségbiztositasi tevékenységének HDI-re
szabott értelmezése, a konkrét feladatelemek meghatarozasa és a feladatok (felmérések,
értékelések) szempontrendszereinek egyértelmit - lehetOleg szamszerusitett -
meghatarozasa sziikséges.

Az intézményi Min6ségbiztositasi Szabalyzat rendelkezik arrol, hogy a mutatoszamokat
(indikatorokat) és azok feliilvizsgalatat az Egyetemi Min6ségbiztositasi Bizottsag hagyja jova
és végzi el. Rendelkezik tovabba arrol, hogy a kozponti felmérésék lebonyolitasat a kozponti
mindéséghiztositasi szervezet folytatja le, tovabba engedélyezi a nem kotelezo felméréseket.
Figyelemmel arra, hogy az EDHT delegaltja és a kari minoségbiztositasi vezeto is tagja a
kozponti minoségbiztositasi testiiletnek, a HDI esetében adott a lehetdség ezen a teriileten a
fejlodésre.

Osszességében a doktori képzés mindségbiztositisi rendszere szerves részét képezi az
intézményi és kari minoségbiztositasi rendszernek.

Ajanlas

A mérések és értékelések rendszerében célszeri lenne egy feladat - felel0s- hataskor

matrixot kialakitani, és a kozponti és kari mindségbiztositasi szervezettel érdemben
egylittmukodni.



ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok Kkialakitasa és jovahagyasa, folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése

Sztenderdek: Az intézmények rendelkezzenek folvamatokkal képzési programjaik kialakitasdara
¢s jovahagyasdara. A képzesi programokat ugy kell kialakitani, hogy elériék kitiizott céljaikat,
beleértve az elvart tanuldsi eredményekel. A program révén megszerezhelo kepesités legyen
vildgosan meghatdrozott és kozolt, utaldssal a nemzeti képesitési keretrendszer megfelelo szintjere,
s ennek révén az Europai Felsooktatasi 1érség képesitési keretrendszerére.

Az intézmeények folyamatosan kisérjék figyelemmel és rendszeres idokozonként tekintsék dat képzési
programjaikat, biztositando, hogy azok elerjek kitiizott céliaikat, illetve megfeleljenek a hallgatok
¢s a tarsadalom igényeinek. Ezen értékelések eredményezzék a programok folyamatos javuldsat.
Az ennek folytan tervezett vagy megtett intézkedéseket minden érdekelt felé kozolni kell.

Az Onértékelés szerint minden tanévben utolag, a HDHT és a DI vezetGje végzi el a szabalyzat
szerinti éves feliilvizsgalatot. A forumok, tanacskozasok datumat és a napirendi kérdéseket,
illetve a résztvevok névsorat (torzstagok, oktatok, hallgatok) tartalmazzak a HDHT-
jegyzokonyvek. A feliilvizsgalatok elvégzéséhez az évente elkésziilo témavezetoi beszamold
és a programfelel6sok visszacsatolasa adhat tovabbi tampontokat. Javasolt ennek a
folyamatnak konkrét idéhatarokkal és a folyamat 1épéseinek rogzitésével valo tamogatasa.

Arra vonatkozoan, hogy milyen konkrét visszacsatolasi lehetoségek és szakmai forumok
vannak a képzési terv kialakitasara, feliilvizsgalatara vonatkozoan, a DI szabalyzatai nem
tartalmaznak konkrét rendelkezéseket. Mégis van arra példa, hogy a hallgatoi
visszacsatolasokat (példaul kurzusok tartalmanak bovitése, 0j kurzusok kidolgozasa) részben
beépitik a képzési terv feliilvizsgalataba, a mar végzett hallgatokkal kapcsolatban maradnak,
akik rendszerint egyhazi intézményekben dolgoznak és visszajelzést adnak a képzési
programrol.

A HDI torekszik arra, hogy a Katolikus Egyhaz tanitasanak megfeleloen, a 21. szazadi
tarsadalom igényeihez illeszkedé témakat fogalmazzon meg. Igyekeznek feltarni a
szenttudomanyok altal kelloen megalapozott szakteriileteket, és tjabb problémafelvetéseket
beilleszteni a HDI kutatasai kozé. Interdiszciplinaris iranyba torténo nyitas figyelheto meg,
aminek a PPKE-n beliil mikodo I1. Janos Pal Papa Kutatokozponthoz valo csatlakozas az egyik
lényeges eleme. A témakiirasokban és a kurzusok tartalmaban megjelennek a legtjabb
kutatasi iranyok.

A HDI szoros Kkapcsolatban all az Apostoli Szentszékkel (Roma), tovabba Kkiilfoldi
egyetemekkel és kutatocsoportokkal, melynek célja a kozos kutatasi folyamatokban valo
részvétel, oktatasi tevékenység és kozos konferenciak szervezése.

A Képzési Terv tartalmazza a javasolt mintatantervet, az egyes kurzusok félévi oraszamat, a
teljesités kovetelményeit (kollokvium, gyakorlati jegy), illetve a teljesitésért jaro kreditek
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szamat. A teljes képzési id6 alatt teljesitend6 240 kredit félévenként 30 ,ajanlott” kredit
megszerzésével érheto el. A Képzési Terv (2020) 7-8-9. § alatt szereplo tablazatok tantargyi
egymasra épiilését és félévenkénti valaszthatosagat a Neptun rendszerben és a Tanulmanyi
Osztalytol (TO) kapott félévenkénti tajékoztatasbol kovethetik a hallgatok a gyakorlatban. A
hallgatoi kreditterhelés a két képzési ciklusban kiilon-kiilon bontasban, mind a teologia és
kanonjogi program vonatkozasaban szerepel.

A HDI kiilon kezeli a doktori képzés elsé (képzési és kutatasi) és masodik (kutatasi és
disszertacios) szakaszaba tartozo tanegységeket. A HDI MSZ 23. § (1) pontjaban a
Lkutatomunkat meérd elemek” valaszthatosagat a szakaszban teljesitend6 kredit keretszammal
adjak meg, az egyes targyak teljesitésében a hallgatok szabadsagot élveznek. A kanonjogi
programban a valaszthatosag .opcionalis kurzus” megjeloléssel szerepel, a teologiai
programban az opcionalis targyak - a HTK régi szohasznalatanak megfeleléen -
Kiilonelbadas cim alatt szerepelnek. A mindkét program kutatasi és disszertacios
szakaszanak targyai kozt szerepl6 . tudomdnyos kutatomunka tdrgycsoport” egyes elemeire
vonatkozo teljesitési kritérium a dokumentacio szintjén meghatarozatlan (Id. ,roévid” és
Lhosszabb” tanulmanyok), de az interjuk soran kideriilt, hogy a dokumentacioban
kozelebbrél nem meghatarozott elvarasokra léteznek bels6, a hallgatok altal is ismert
normak. Fontos ezek irasbeli rogzitése.

A HDI a tudomanyos kurzusok mellett elismeri a hallgatok publikacios tevékenységét, a
tudomanyos konferencian valo részvételt, a konferenciai eloadast, a szakmai kiadvanyok
szerkesztésében vald kozremutkodést, a magyar ¢és idegen nyelven torténo oktatasi
tevékenységet, illetve a szakforditast.

A végzett hallgatok egy részét az egyhazmegyei és érseki birdsagok fogadjak (kanonjogi
program), masik részét gyakorlati teriileteken és a felsooktatasban alkalmazzak, példaul
egyetemek, kutatointézetek. Ezen kiviil sokan a lelkipasztori hivatasukban hasznositjak a
tanultakat, a sajat hivatasuk és a helyi kozosség épiilésére. Az egyiittmiikodo partnerekkel a
HDI folyamatos kapcsolattartasban van, és az érkezo visszajelzéseket fogadjak.

A HDI a kanonjogi program keretében heti egy ora Kozigazgatasi gyakorlatot biztosit (8
kredit).

A HDI-n beliili két program egyértelmiien elkiilonithetd, megfeleloen illeszkedik az
intézmény profiljahoz és hagyomanyaihoz.

A disszertaciok tartalma szorosan kapcsolodik a diszciplinahoz, hatarteriileti témakat csak
engedélyezési eljarast kovetoen, ritkabb esetben fogadnak be. A meghirdetett témak az
Orszagos Doktori Tanacs honlapjan érhetok el. Ez alapjan lathato 6sszhang van a HDI képzési
és kutatasi tervével.
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A 20162020 kozotti idészakban a 2. képzési ciklusban megszerzendo 120 kredit 50%-at teszik
ki a tudomanyos munkaért jaro kreditek. 2020. szeptember 1-t6l a kanonjogi program
hallgatoi esetében a megszerzendo kreditek szama ,Tudomanyos kutatomunka” elnevezés
alatt harom részre van bontva, mindez egységenként 25-25 kredit teljesitését jelenti (6sszesen
75 kredit a 240-bol).

A HDI a teljesitésért jaro kreditek elosztasat az elvégzett feladat jellegétol, tovabba attol teszi
fliggové, hogy magyar vagy idegen nyelven végzi el a hallgatd. Az eldiranyzott
kreditmennyiséghez kapcsolodo feladattipusok kivalasztasaban ¢és az  aranyok
meghatarozasaban kozvetleniil a témavezet6 és a TO ad javaslatot. Ennek értelmében minden
hallgatd Kkotelezéen vallal tobbek kozott konferencia-eléadast, publikacioirast és
kiadvanyszerkesztést.

Egy tantargyhoz legfeljebb harom masik tantargy, vagy egy, legfeljebb tizenot kredit értéki
tantargycsoport teljesitése rendelhet6 elofeltételként. Egyes tantargyak felvételéhez mas
tantargyak egyideji felvétele is meghatarozhato feltételként (parhuzamos felvétel).

A mintatanterv alapjan széles kurzusvalasztékot kinal a HDI magyar ¢és idegen nyelven
egyarant, a tudomanyteriilet sajatossagaihoz illeszkedden.

A kutatasi tevékenység kell6 hangsullyal szerepel a képzési és kimeneti kovetelmények
soraban.

A doktoranduszok a témavezetdgjiikkel a tanulmanyi idészak alatt folyvamatos kapcsolatban
vannak. A témavezetok biztositjak a kurzusoktol fiiggetlen konzultacios alkalmakat, aminek
keretében személyesen, online és telefonon is elérhetok. Szakmai tapasztalatuk, tudomanyos
eredményeik és kapcsolati rendszeriik megosztasa a hallgatokkal minden esetben jelen van
az egylittmikodés soran.

A hallgato koteles legkésobb az egyes tanévek végén irasban beszamolni a doktori témajahoz
kapcsolodd tudomanyos tevékenységérol és eredményeirol. A beszamold mellékletében
szerepelnie kell a teljesitményt igazolo kutatasi osszefoglalonak, a részeredményeket
tartalmazo dolgozatnak; az elismert szakmai folyoiratokban kozlésre elfogadott tanulmanyok
listajanak; szakmai tudomanyos konferenciakon elhangzott el6adasok adatainak; tovabba a
tudomanyos felkésziilés keretében a témavezeto altal kijelolt idegen nyelvii szivegek
forditasanak. Ezek alapjan a témavezeto dont a hallgatoi munka értékelésérol, majd elkésziti
és leadja irasbeli beszamolojat a DI vezet6jének, amely a doktoranduszok beszamolojat (vagy
annak ,,0sszefoglalojat”) is tartalmazza.

Ajanlasok
A Képzési Tervben olvashato ,1-2-3. iranyzat” elnevezés helyett érdemes lenne konkrét

elnevezést adni a tantervi hald egyes egységeinek, példaul a tudomany- és kutatasi
részteriiletek hivatalos elnevezésének megfelelGen.
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A feliilvizsgalat rendszerességének és a folyamat szabalyozasanak megallapitasa hasznos
lenne, amit érdemes elvégezni a HDI meglatasa szerinti optimalis idokozonként. Rovid
Osszefoglald készitése és kozzététele a HDI honlapjan, amely tartalmazza a hallgatoi
elorehaladas kapcsan felmeriil6 kérdéseket, modositasi javaslatokat és/vagy a sziikséges
intézkedési tervet.

Hasznos lenne egyértelmiien feltiintetni a honlapon a DI-ben témavezet6i feladatokat
vallalok témakiirasait, az egyes programokhoz illeszkedo, tematikus formaban.

A tanulmanyok, publikaciok valaszthatd nyelvének (magyar vagy idegen nyelv)
meghatarozasan tal érdemes lenne megjelolni a terjedelemi korlatokat, amelyek
egyértelmuvé teszik, hogy mit takar pontosan a ,,révid” és ,hosszabb” tanulmany.

Az 14. pont ajanlasai kozott hivatkozott hallgatéi beszamold formai és tartalmi
kovetelményeinek meghatarozasa elosegitheti a tanulmanyi, illetve tudomanyos
elérehaladas monitorozasat, az esetleges beavatkozasi pontok megfogalmazasat, tovabba
sziikség esetén a Képzési Terv modositasanak el6készitését.

ESG 1.3 Hallgatokozponta tanulas, tanitas ¢és értékelés

Sztenderd: Az intézmeények biztositsdak kepzési programjaik olyan meguvalositdasat, amely aktiv
szerepre osstonzi a hallgatokat a tanuldsi folvamat létrehozdsaban. A hallgatok értékelése tiikrozze
ezt a megkozeliteést.

A HDI képzési programjait, igy a doktoranduszok témavalasztasat is meghatarozzak a
szentszéki eloirasok. A hallgatoknak van lehetoségiik témajuk kivalasztasara, és ebben az
oktato jelentosen tudja tamogatni a hallgatot. A téma a feldolgozas elorehaladtaval, a
licenciatus megszerzése utan is valtoztathato.

A doktoranduszokkal folytatott interjik alapjan folyamatos és nagyon szoros a doktorandusz
és témavezetoje kozotti kapcesolat, és a témavezetonek kiemelt szerepe van a doktorandusz
tanulmanyi és tudomanyos elémenetelének nyomon kovetésében, munkajanak
tamogatasaban. A doktoranduszoknak minden év végén beszamolot kell készitenitik
elorehaladasukrol, melyet a témavezetojiik értékel és roviden 0sszegez a HDI Tanacsanak. A
beszamolo elkészitéséhez pontos tartalmi és formai sablon nem all rendelkezésre. A
doktoranduszok interjaja alapjan beszamoloikrol formalisan nem kapnak visszajelzést, de ezt
nem is tartjdk sziikségesnek, mivel a témavezetojiikkel valo szoros egyiittmikodés
lehetoséget ad a folyamatos visszajelzésre.

A témavezetok és az adminisztrativ személyzet folyamatos tajékoztatasa mellett, a
doktoranduszok elmondasa alapjan sok segitséget és informaciot kapnak a kurzusok
vezeloitol is. A kurzusokon az egyéni gondolatok megbeszélésének, a felvetodd kérdések
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megtargyalasanak, a doktori témaval valo kapcsolatok Kkeresésének az oktatok teret
biztositanak. A doktoranduszok igényeire reagalva emelték be a tanmenetbe pl. az eljarasjogi
kurzust. A jarvanyhelyzet okozta kihivasok lehetdségeket nyitottak ujabb tanulasi modszerek,
technikak Kkiprobalasara, melyek kés6bb beépitheték lesznek a rendszeres tanitasi
gyakorlatba.

A tanulastamogatas egyik kozponti eleme a témavezetok és a doktoranduszok szerint is a
folyamatossag, rendszeresség. Az interjuk alapjan a doktoranduszok igénylik, hogy
témavezetojilket mindig elérhessék ¢és tanacsot, iranymutatast kaphassanak tolik. A
hallgatok a HDI-t felkésziilt, motivalo, tamogato szakmai-tudomanyos kozosségnek tartjak.

A DI, onértékelése alapjan, kiemelt figyelmet fordit a doktoranduszok oktatasi
tevékenységének tamogatasara, mivel az a doktoranduszok széles korét érinti. A
doktoranduszok a licenciatusi vizsga utan a gradualis képzésben vagy mas intézményekben
kaphatnak lehetOséget kurzusok tartasara. A latogatast megel6zéen lebonyolitott kérdoives
felmérés és az interjun tett visszajelzések alapjan azonban ennek rendszere nem kidolgozott.
Az oktatasi helyeket a témavezet6k tamogatasaval a doktoranduszoknak maguknak kell
megszervezniiik. Az oktatasi tevékenységre valo felkészités részeként a retorikai készségek,
az eldadasmod fejlesztését tartjak jellemzonek, de emlitenek példat arra is, hogy a
témavezeto sajat kurzusan egy-egy ora megtartasara van lehetoségiik, melyet részletesen is
értékelnek.

A hallgatoi vélemények meghallgatasaira a HDI doktorandusz forumokat szervez. A
doktorandusz interjuk alapjan ezen forumok elsodleges célja a tajékoztatas, a legfontosabb
tudnivalok megosztasa. A doktoranduszok kétiranyt kommunikacios eseményként értékelik
a forumot, de nem tudnak felidézni egyetlen hallgatoi részrol érkezett problémat, igy annak
kezelését sem.

Az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat miikodése nem folyamatos. Mind a hallgatok,
oktatok és az intézményvezetés megfogalmazta igényét egy folyamatosan mikodo
doktorandusz 6nkormanyzat irant.

Az interjuk alapjan a véleményalkotas anonimitasanak megtartasat a kis létszam miatt szinte
lehetetlennek tartjdk a hallgatok, ezért a visszacsatolasok elsOsorban személyes
megbeszéléseken torténnek. A panaszkezelésre a HDI-ben nincs kiilon szabalyozas, az
intézményi jogorvoslati szabalyozasi keretek érvényesek a HDI-re is.

Ajanlasok

A doktoranduszok oktatasi tevékenységre valo felkészitésében, annak szervezésében és
magara az oktatasra vonatkozo visszajelzésekben tudatosabb tervezésre lenne sziikség.

A hallgatok véleményének hatékonyabb megjelenését segitheti a doktorandusz
onkormanyzatok mellett az anonimitast biztosito kérdoivek osszeallitasa, illetve a hallgatoi
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forumokon az iranyitottabb, egy-egy folyamatra valo fokuszalas, melynek alapjat adhatjak pl.
a témavezetokhoz és az adminisztraciohoz beérkezett leggyakoribb kérdések, visszajelzések.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Sztenderd: Az intézmenyek kovetkezetesen alkalmazzak a teljes hallgatoi életciklust lefedo,
elozetesen meghatarozott és kozzétett szabalyzataikat, példaul a hallgatok felvétele, elorehaladdasa,
tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése tekintetében.

A felvételi eljaras folyamata és a felvételizovel szemben tamasztott elvarasok rendje a HDI
Miikodési Szabalyzatanak 3. fejezetében részletesen szerepel. Az erre vonatkozo, honlapon
talalhato informaciok azonban nem mindenben egységesek és kovetkezetesek.

A PPKE intézményi honlapjanak HDI meniijében szereplé felvételi idépont és a ,Felvételi
eljaras” meniipont informacioja a latogatas idépontjaban nem egyezett meg. Nem egyértelmu
a jelentkezéshez hasznalando informacios feliilet szerepe sem. A bevezeto tajékoztato szerint
jelentkezési lap a HTK TO-n igényelhetd, mig a ,Felvételi eljaras” meniipont elektronikus
kit6ltendo trlapot kinal fel. A TO munkatarsaival és a DI adminisztratoraval folytatott interja
soran kideriilt, hogy a jelentkezés irant érdeklodok a TO segitségével részletes szobeli

utmutatast kapnak kérdéseikre.

A felvételin megszerezheto pontszamok részletesen szabalyozottak, a jelentkezok részére
elozetesen megismerhetok. A HDI sajatossaga, hogy doktori cim a szervezett nappali
képzésen kiviil, egyéni felkésziilés utjan nem szerezheto.

A nyelvismeretre vonatkozo elvaras, a nyelvismeret szintje egyértelmiien van meghatarozva.
A kimeneti kovetelményként meghatarozott nyelvismereti elvarast mar a komplex vizsgara
vald jelentkezésig teljesiteni kell. A komplex vizsgara elfogadhatd nyelvismeret egyik
csoportja kizarolag az angol, német, francia, olasz, orosz, spanyol nyelv legalabb B2 szinti
ismerete, a masik nyelv ismeretérol szolo igazolas elfogadasa a HDHT dontésétol fiige.

A kutatasi tervre, komplex vizsgara, licenciatusi szigorlatra vonatkozo szabalyokat a HDI
Képzési Terve a doktori programok targyteljesitéshez, tovabba tudomanyos ¢és el6adoi
ismereteket fejleszto elvarasokhoz rendelt kreditértékeivel egyiitt tartalmazza.

A komplex vizsga elméleti ismeretkoreinek listija a Képzési Tervben megtalalhato. Az
interjukbol kideriilt, hogy a komplex vizsga elméleti részét képezo dogmatikai és
disszertacios téma anyaganak oOsszeallitisa a témavezeté ¢és a hallgatd elozetes
megbeszéléseinek eredményeképpen torténik meg. Az interjuk nyoman igazolodott az is,
hogy a tudomanyos elérehaladas hatékony eszkoze a doktoranduszok minden félévben

15




kotelezben vezetett kutatasi terve, amelynek tételeként a publikacios teljesitmények
kimutatasa is szerepel.

A Minoségbiztositasi Terv megallapitja, hogy a hallgatokkal szembeni publikacios elvarasok
a kutatasi és disszertacios szakaszra esnek (tehat a komplex vizsgai jelentkezésnek nincsenek
publikacios feltételei). A Képzési Terv Kkredit-hozzarendeléssel szabalyozza a
fokozatszerzéshez sziikséges rovidebb és hosszabb tanulmanyok szamat és jellegét. Mivel a
Képzési Tervben szereplo .tanulmanyok” megirasara vonatkozo elvarast a szabalyzat
formalisan nem koti 6ssze publikalasi feltételeikkel, a fokozatszerzéshez sziikséges konkrét
publikacios kotelezettség itt sem keriil meghatarozasra. A hallgatoi publikaciok kovetkezetes
rogzitése a MTMT-ben nem kovetheto.

A DI mukodésére vonatkozo szabalyokban mihelyvédésrol nem esik szo, ennek hianyat eddig
a legalabb félévenkénti, témavezetonek benyujtott irasos beszamold és a licenciatus
megszerzésekor tanuasitott kompetencia-demonstracio ellensulyozhatta. Az onértékelés
I.4.4. pontja szerint a DI sziikségesnek tartja a mihelyvita bevezetését.

A PPKE szamos neves kiilfoldi intézménnyel all é1énk munkakapcsolatban, erre tobb példa is
talalhato a DI honlap ,Nemzetkozi kapcsolatok” meniipontja alatt. Kiilfoldi 6sztondijak
elnyerésében a témavezetok tamogatjak a hallgatokat, de ezek elérésének modjarol, palyazati
feltételekrol a szabalyzatok nem szolnak. Az 6nértékelés I1.2.1. melléklete szerint az utobbi 5
évben egy hallgato vett részt egy egyéves kiilfoldi képzésen. Az intézményi lehetoségeket
figyelembe véve ezen az értéket érdemes lenne megnovelni. A kiilfoldi képzésen részt vevok
alacsony szamara az onértékelés I.4.3. pontja értelmében részben magyarazatot adhat a tény,
hogy néhanyan romai fakultasok doktori képzéseire 1épnek at, illetve ilyenbol érkeznek.

Kreditatvitel és -elismerés terén a belépés elott, illetve a képzéssel parhuzamosan szerzett
ismeretek elismerésére van lehetdség, ezek elfogadasarol kreditatviteli bizottsag dont, ennél
részletesebb szabalyozas nem érheto el.

Ajanlasok

A felvételire vonatkozo informaciok egységesitése és egyértelmisitése a honlapon.

A masodik nyelv HDHT altali iranyado elismerési szempontjainak feltiintetése.

A doktorandusz beszamolok formai és tartalmi elvarasainak egységesitése, amelynek
segitségével az eredmények osszehasonlithatosaga és a korabbi beszamolokhoz képest
tortént valtozasok is felmérhetové valik.

A Kkiilfoldi tanulmanyok elérésének atlathato kozzététele hozzajarulhat a Kkiilfoldi
képzésekben részt vevo hallgatoi 1étszam novekedéséhez.
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ESG 1.5 Oktatok

Sztenderd: Az intézmények biztositsak, hogy oktatoik megfeleld kompetencidval rendelkezzenek.
Alkalmazzanak méltanyos és datlathato eliardsokat oktatoik toborzdsdra és tovabbképzésere.

A HDI személyi feltételei biztositottak. A torzstagok mindegyike tobb doktorandusz
témavezetését vallalja, s az oktatasban is részt vesz. Az MTMT-ben kovetheto folyamatos
publikacios tevékenységiikkel gyakorlatilag teljesitik a HDI MSZ-ban rogzitett elvarast, de a
fokozatszerzéshez sziikséges hallgatoi publikacios kotelezettség pontos meghatarozasanak
hianya miatt nem értelmezhetd az a témavezetékre vonatkozo el6iras, hogy publikacios
teljesitményiiknek az utolsd 6t évben jelentosen meg kell haladnia a fokozatszerzéshez
sziikséges publikacios kovetelményeket. Tobben hazai és nemzetkozi forumokon is
megmérettetik  magukat, tudomanyszervezo tevékenységiik figyelemre — mélto.
Egyuittmukodésiiket az Egyetem szervezete, a HDI feladatokat feloszto és felelos
tisztségviselokkel garantalt tevékenysége mellett az egyhazi szolgalat integracidja és a
kollegialis kozosség is garantalja. Mindez a hivatalos és ellenérzott miikodés mellett a
tudomanyos életet 6sztonzo, kedvezé atmoszféra meglétét is érezteti. A HDI-ben folyo
minoségi munka nemzetkozi forumokon torténd reprezentalasa érdekében érdemes
fontolora venni a témavezetokkel szemben tamasztott idegen nyelvii publikacios elvaras
konkrét szabalyozasat.

A lefolytatott interjuk meggy6z6 modon bizonyitottak, hogy a HDI oktatéi modszertanilag
sokrétien végzik munkajukat. A regularis, kontaktorakban megnyilvanulo oktatas mellett
jelentos a doktorandusz és a témavezetd személyes talalkozasa, ami lehetové teszi a
doktorandusz kutatasanak személyre szabott modon torténo iranyitasat. Ezen tul hangsulyos
a doktorandusz bekapcsoldsa a nemzetkozi teologiai kutatasokba, illetve a publikacios
lehetoségek hozzaféréséhez. Lathato az az erofeszités is, hogy a doktoranduszok minél
szélesebb korben tudjanak a kutatashoz sziikséges eszkozokhoz hozzaférni (konyvtar,
digitalis technika). Udvozlendd, hogy (miként ez f6ként a doktoranduszokkal vald
parbeszédbol kideriilt) a végzett munka egyhazi beagyazottsaga is a tanar, ill. a kiildé egyhazi
fohatosag egyetértése altal biztositott.

Az interjuk arrol tanuskodtak, hogy a kollegialis (egyhazrol 1évén szo, mondhatni: testvéri)
kapcsolatok teljes 6sszhangban vannak az Egyetem, a Kar és a HDI tisztségeinek betoltésével,
igy az ellenorzés, mindségbiztositas és az oktatoi eredményesség mérése nem iires
mechanizmusok, hanem tartalmas folyamatok. A programfelelos a program alakulasat
folyamatosan monitorozza, a teljesitést a DI tanacsa attekinti, a hivatalos dontések szintén a
Tanacs hataskorébe tartoznak. A visszajelzés, visszacsatolas testiileti keretek kozott torténik
meg.
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Ajanlasok
Nem lathato vilagosan, hogy milyen kritériumok alapjan dont a HDI, ha kiils6 szakembert

alkalmaz akar témavezetés, akar a DI-ben folytatott oktatas esetében. Ezen a teriileten
sziikséges lenne egy vilagos kritériumrendszer kozzétételére.

A HDI-ben folyé mindségi munka nemzetkozi forumokon vald reprezentalasa érdekében
érdemes fontolora venni a témavezetokkel szemben tamasztott idegen nyelvi publikacios
elvaras konkrétabb szabalyozasat.

A visszajelzések, visszacsatolasok rendszerében az 1.1. pontnal leirtak az oktatéi mérés-
értékelésre is iranyadoak.

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

Sztenderd: Az intézmenyek megfelelo finanszirozdsi forrasokkal rendelkezzenek a tanuldsi és
lanitasi tevékenységekhez, valamint  biztositsanak adekvdat és konnyen hozzdferhetd
lanuldstamogato feltételeket és hallgatoi szolgaltatasokat.

A Konyvtar ellatottsaga és szolgaltatasai a HDI doktoranduszainak, a teriilet specialitasabol
adodoan, kiemelten fontosak. Az intézmény egyediilalld gydjteménnyel rendelkezo
szakkonyvtara egyrészt széles kort hozzaférést biztosit a kurrens szakirodalomhoz,
masrészt a ritkasagok elérését is segiti. A doktoranduszok hozzaférése a levéltari anyaghoz
és az ennek részét képezo szakdolgozati és disszertacios anyaghoz engedély mellett
biztositott. Ugyancsak hozzaférése van a hallgatoknak az Egyetem altal elofizetett 6sszes
adatbazishoz (az aktiv statuszu hallgatok tavoli hasznalattal is), a boséges szamu idegen
nyelvi folyoirathoz, egyéb szakirodalmakhoz is.

A Konyvtar munkatarsai az interjuk alapjan e-mailen és telefonon is elérheték, ami a
jarvanyhelyzetben segitette a szakirodalmakhoz valo zavartalan hozzaférést. A Konyvtar a
hallgatoi igényekre alapozott Gj szolgaltatasokat is bevezetett, pl. a helyben szkennelést. Az
elektronikus katalogusba felvitt, idegen nyelvii konyvallomanyt angol targyszavakkal is
ellattak, ezaltal is segitve a kiilf6ldi hallgatok szakirodalom-keresését.

A konyvtari szolgaltatasok kihasznaltsagarol pontos adatokkal nem rendelkeznek, de ennek
kezelésére kozponti allapot- és igényfelmérést terveznek. A doktoranduszok interjdja alapjan
a témavezetok sajat kapcsolati halojukkal segitik a doktoranduszokat a ritkasagnak szamito
szakirodalomhoz valo hozzajutasban, abban az esetben is, ha az mas intézményben talalhato
meg.

A HDI kiilfoldi kapcsolatai révén a Konyvtar tobb mint 200 idegen nyelvi folyoirattal
rendelkezik, melynek fontossagat a doktoranduszok is kiemelik.
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A HDI nemzetkozi beagyazottsagabol és a képzés specialitasabol adodoan a doktori
értekezések idegen nyelven valo beadasa is tamogatott. A DI a nyelvtanulast tamogatja, de az
interjuk alapjan a doktoranduszok korében az érdeklédés ezirant alacsony.

A doktoranduszok a Konyvtar altal nyuajtottakon kiviil tovabbi l1étezo vagy igényeik alapjan
kialakitando szolgaltatasokat nem neveztek meg.

A Kkis hallgatoi 1étszam miatt az intézményben a fogadoorak kihasznalatlanok, de a
doktoranduszok beszamoloi alapjan a témavezel6ik szinte folyamatosan rendelkezésiikre
allnak személyesen, e-mailben és telefonon. Az adminisztrativ munkatarsak folyamatos
tajékoztatast adnak az aktualis hataridokrol, feladatokrol, programokrol, illetve kérdés,
probléma esetén 6k is azonnal elérhetéek a doktoranduszok és az oktatok szamara. A
doktoranduszok interjuja alapjan ez gyors ¢és hatékony segitséget nyujt szamukra.

A HDI onértékelésében kiemeli a digitalis eszkozparkot, azonban ennek hasznalatara egy
interjuban sem utaltak. A jarvanyiigyi helyzetbol adodo digitalis atallast az oktatok és a
doktoranduszok is sikeresnek értékelik. Az oktatok és a doktoranduszok is arrol szamoltak
be, hogy a témavezetoi és a kurzusokkal kapcsolatos, folyamatos kapcsolattartas is toretlen
maradt, csak mas eszkozokre, platformokra terel6dott at.

Ajanlasok
A doktoranduszok idegen nyelvi ismereteinek mélyitése a kiilfoldi szakirodalmakhoz és

szakmai eseményekhez valo hozzaférhetoségét segitheti eld. A vilagi idegen nyelvek
ismeretének fejlesztésére érdemes lehet programot kidolgozni.

A konyvtari és egyéb szolgaltatasok bovitése érdekében érdemes megvizsgalni mas doktori
iskolak, intézetek, intézmények kinalatat, és felmérni a doktoranduszok igényeit a konkrét
szolgaltatasokkal kapcsolatban.

ESG 1.7 Informaciokezelés

Sztenderd: Az intézmények gvijtsencek, elemezzenek ¢és haszndljanak relevans informaciokat
kepzési programjaik és egyéb tevékenységeik iranyildsdra.

A HDI adatgytjtési tevékenysége a hallgatoi életut kovetéséhez kapcsolodik, mely adatokat a
Neptun tanulmanyi rendszerbol nyerik ki. A HDI vizsgalja az abszolutoriumot, fokozatot
szerzett hallgatok 1étszamadatait, alemorzsolodas mértékét. (vo.: ESG 1.1.) A DI vezet6je mind
az. EDHT, mind a tudomanyagi doktori tanacs, mind a kar iranyaba és a HDI-n beliil tartott
értekezletek formajaban ismerteti ezeket az adatokat, és ezen forumok keretében azok
megyvitatasra is keriilnek.
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A HDI honlapjan a fokozatot szerzettek és abszolutoriumot szerzettek szama az online
interjuk zaroiilését kovetoen keriilt frissitésre.

Az 1.1 és 1.7 pontban leirtakra figyelemmel a DI Min0ségbiztositasi Tervében rogzitett mérés-
értékelési folyamatok formalitasa mellett a hallgatoi életut kovetésére egyéb modszert nem
alkalmaz. Az 1.7 sztenderdhez tartozo iranyelvek: a hallgatok oOsszetétele; a hallgatok
elorehaladasa, eredményességi és lemorzsolodasi rataik; a hallgatok képzési programjaikkal
kapcsolatos elégedettsége; a rendelkezésre allo tanulasi hattértamogatas és a hallgatoi
tanacsadas; a végzettek Kkarrierutja/életpalyaja adatkorok vonatkozasaban rogziti az
informaciogyijtés sziikségességét. Az informaciogyijtés az adatalapt dontéshozatal és a
ciklikus minoségértékelés teljesiiléséhez elengedhetetlen. Ennek tamogatasara is fontos
lenne, hogy a HDI MinGséghiztositasi Terve a HDI mikodési kereteihez illeszkedve reagaljon
erre a feladatkorre is (adatgytjtés, adatok és eredményességi mutatok kozzététele).

Ajanlas
Javasolt annak felmérése, hogy milyen eredményességi mutatok reprezentaljak jol a HDI
mukodését, és ezekhez milyen adatok rendszeres gytjtése illeszthetd.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Sztenderd: Az intézmeények tegyenek kozzé vildgos, pontos, objektiv, naprakész és konnyen
hozzafeérheto informaciokat tevekenységiikrol, benne képzési programjaikrol.

A felhasznalok szamara attekinthet6 honlap all rendelkezésre. Az alapvetd informaciok a
kezddlapon fel vannak tiintetve, viszont az egyes meniipontok alatt nehezen attekinthetd
szovegek és hosszu szabalyzatok szerepelnek, kevéssé kapunk képet a honlapon keresztiil
arrol, hogy milyen a DI mindennapi mikodése, tevékenységi korei és hallgatoi kozossége,
nem lathatok az oktatok elérhetOségei sem. A tanulmanyi kovetelményekrol kizarolag a
szabalyzatok tiizetes attekintése révén lehet informaciokat szerezni, attekinto osszefoglalo
informacié nem all rendelkezésre. A Kanonjogi Posztgradualis Intézet kiilon honlapja
attekinthetobb, és szerepelnek aktualis események, informaciok, amelyek megkonnyitik a
tajékozodast.

A Képzési Terv a honlapon megtalalhato.

A felvételi eljarashoz kapcsolodo informaciok és jelentkezési lapok a vonatkozo meniipont
alatt az interjuk idopontjaban nem voltak megnyithatok. A felvételi idépontja és helyszine
megtalalhato, illetve a kitoltési utmutatoban hasznos informaciok szerepelnek a jelentkezés
folyamatarol.
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A HDI sajat honlapjan az 6nkoltség 0sszegére vonatkozo informacio nem érheto el, csak a
kari és az egyetemi oldalon ¢és a felvi.hu feliileten.

A Kkutatasi projektekrol, kutatocsoportokrol és szakmai rendezvényekrol szolo hirek és
aktualitasok az utalas szintjén talalhatok meg. Néhany korabbi, nem feltétleniil aktualis vagy
¢16 szakmai egyiittmikodés bemutatasa azonban szerepel a DI honlapjan.

A HDI egyiittmikodd partnereirol (példaul mas DI-k, egyetemi kutatointézetek) talalhato
néhany informacio a honlapon, azonban ezek nem mutatnak egységes képet, nem szerepel
fent minden ¢é16 kapcsolat, illetve hianyoznak olyan alapveto informaciok, mint a partnerség
célja, kerete és eddigi eredményei.

A honlapon kizardlag a torzstagok szakmai onéletrajza és bibliografidja tekintheté meg,
utobbi egyenesen az MTMT-re mutat. Ezek az adatok a HDI munkajaban részt vevo tovabbi
témavezetok ¢és oktatok esetében nem érhetdk el.

A honlapon elérhet6 szabalyzatok minden esetben tartalmazzak a hatalybalépés idépontjat,
illetve a jovahagyd testiilet adatait. Ezek koziil a Képzési Terv és az Onértékelési dokumentum
(2015-2020) elején szerepel tartalomjegyzék, amely gordiillékenyebbé teszi a tajékozodast. A
tobbi esetben a rendelkezések linearisan jelennek meg a dokumentumban, ami az egész
szoveg attekintését teszi sziikségessé.

Ajanlasok
Javasolt a doktori programokrol elérheto honlapos tartalmak kiegészitése helyszinekkel,
nevekkel és egyéb informaciokkal.

Erdemes minden témavezetd esetén feltiintetni a témakifrasokat, emellett a képzésen oktatd
minden szakember publikacidos tevékenységét és/vagy a szakmai onéletrajzat kozzétenni a
honlapon, amihez fényképet és tovabbi informaciokat is lehet kapcsolni. Az is megfeleld
lehet, ha a doktori.hu-n talalhato oktatéi adatokat rendszeresen frissitik, és a DI honlapjan
feltiintetik az odavezeto linket.

Hasznos lenne strukturalt, a hallgatoi tajékozodast elosegito honlap készitése, ahol kiemelt
hireket, rendezvényeket és szakmai programokat, rovid tajékoztatokat, illetve képes és
szoveges beszamolokat lehet feltdlteni az egyes meniipontok ala.

ESG 1.10 Rendszeres kiils6 mindségbiztositas

Sztenderd: Az intézményeket rendszeres idokozonként kiilso mindségbiztositds ald kell vetni az
ESG szerint.

A DI a MAB altal végzett eljarason kiviil mas kiils6 mindségbiztositasi eljarast nem alkalmaz.
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I11. Latogato Bizoltsag

A Bizottsagot a MAB Testiilete nevezte ki, és a kovetkezo tagokbol all:
Elnok: Béres Tamas egyetemi tanar, Evangélikus Hittudomanyi Egyetem
Tagok:

Karasszon Istvan egyetemi tanar, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem

Notin Agnes féiskolai adjunktus, Sarospataki Reformatus Teoldgiai Akadémia
Bencze Norbert doktorandusz, E6tvos Lorand Tudomanyegyetem

Mosolygéné Gédény Agnes igazgatd, Magyar FelsGoktatasi Akkreditacids Bizottsag

Online interjuk idépontja: 2020. november 3.
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IV. Mellékletek

IV.1. Feladatmeghatarozas

A PPKE rektora a MAB-ot kérte fel a Hittudomanyi Doktori Iskola (D2) minoséghitelesitési
(akkreditacios) eljarasanak lefolytatasara.

Az értékelés alapja az Eurdpai FelsOoktatasi Térség mindségbiztositasi iranyelvei ¢és
sztenderdjei (ESG).

Az akkreditacios eljaras célja megvizsgalni, hogy a doktori iskola az ESG szerint folytatja
tevékenységét, mindségbiztositasi rendszere folyamatosan nyomon Kkoveti, értékeli a
sztenderdeknek valo megfelelést, és aktivan kozremikodik az értékelés eredményei alapjan
a megvalositast segit6 intézkedések, folyamatok kidolgozasaban.

Az értékelés retrospektiv jellegt, az aktualis és a legutobbi eljaras kozott eltelt idGtartamot
vizsgalja, kilon figyelemmel arra, hogy az el6zo értékelés alapjan milyen intézkedések
sziilettek.

Az eljaras kiemelt célja tovabba a jo gyakorlatok azonositasa, valamint a doktori iskolak
fejlesztéséhez torténo szakértoi segitségnyujtas.

IV.2 Akkreditacios interjuk menetrendje

PKKE D2
MAB LB latogatasi menetrend 2020. november 3. kedd

Idépont Panel ‘ Beoszlas ‘ Név ‘ Téma

8:30 | 9:00 | LB zartkord megbeszélés

Az eljaras ismerte-
tése, a latogatas

Intézmény altal kijelolt | Koszont: Rev. Mons. Dr. . .
rendjének ismerte-

0:10 | 9:20 Nyito iilés

résztvevok Kuminetz Géza rektor . , .
tése és arésztvevok
rovid bemutatasa.

dékan Dr. Puskas Attila

stratéeiai ter- | rektorhelyettes kiiliigyi . , . .
btrc}teglal ter , y u ugyl Dr. Frivaldszky Janos Egyetemi ¢és kari ve-
o | 10:gs | VEZES, szerve- és tudomanyszervezési Zolés. straldein ¢s
93 2 | zeti kapesola- | oktatasi rektorhelyettes | Dr. Komaromi Laszlé I‘)I ka’ csolati
tok EDHT elnoke Dr. Bandi Gyula b '
HDHT elnoke Dr. Puskas Attila
Doktori iskola . .
10:25 | 11110 e 1 s Doktori Iskola vezet6je | Dr. Kocsis Imre
miikodése 1.
Doktori iskola | Teoldgiai doktori - , . _
11:20 | 12:05 oklori iskola | Teologiai doktori prog Dr. Kranitz Mihaly

miikodése 1I. | ramfelelGs
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Kanonjogi doktori prog-
ramfelelds

Dr. Szabo Péter

kitérve a képzési
program kialakita-
sara és feliilvizsgala-
tara

Doktori iskola

Torzstagok, HDHT kiilsé
tag, oktatok, témaveze-
tok (csak olyan személy,
aki korabbi panelekben

Dr. Perendy Laszlo torzs-
tag, Dr. Kuminetz Géza
torzstag, Dr. Vincze

képzési program ki-
alakitasa, mikodte-
tése, feliilvizsgalata,

125 1300 ksdése ML | nem szerepelt, olyan ok- | Krisztian témavezetd, Dr. | visszajelzési rend-
tato, aki nem torzstag, Gardonyi Maté témave- szer hallgatok és DI
kiils6 tag és témavezetd | zetd iranyaba
maximum 2-2 {6)

13:00 | 13:30 | SZUNET
a Mlnloscgbfztosmam Bi- Dr. Birher Nandor
zottsag elnoke
a MinGségbiztositasi Bi- . i

L Ft. Dr. Laurinyecz Mihal s ,
zottsag kari tagja urmyecz Y Ip1 mindséghiztosi-
.. Horvathné Kelemen Ro- | tasi tevékenysége,
Doktori iskola .. . P L P
B4 | 1425 | o wthce TV Doktori iskola admi- zsa (alt. igyek+Teologiai | hallgatoi ¢letat ko-
" | nisztratora / kari tigyin- | program), Fehér Veronika | vetés, hallgatoi szol-
téz6 (a DI hallgatoi és (Teoldgiai program), Na- | galtatasok
oktatasi tigyekért felel0s | nasi Tiborné (Kanonjogi
munkatarsa) program), Pavo Gyulané
(Konyvtar)
Doktorandusz Santha Levente
:30 | 15110 | Onkormdny- | képviselSk (elnoksé S
1430 | 151 Y pvi ( ? Siklosi Balint
zat
Fekete Zoltan, Fenyves
Aktiv hallgatok. A Dokto- | Krisztian, Garaczi Gergely | ,,. ., .
N , , P altalanos beszélgetés
randusz Onkormany- Sandor, Low Gergely, e
Doktorandusz , /1. . , ; a képzésrol ESG-
15:10 | 16:00 Porum zatba NEM tartozo hall- | Labar Tamas, Szeman wzempontokra fieve-
gatok, legalabb 8 f6 ma- | Andras, Mészaros Barna- p &Y
. P 0w lemmel
ximum 15 bas, Jozsa Attila, Sereghy
Xénia, Héray Andras
16:00 | 16:40 | LB munkaiilés (zart)
16:45 | 17:15 Zarotlés |Intézmény altal kijelolt résztvevok
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