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Présentation de la spemahti/

Bien ciblée, la licence professionnelle montre une bonne adéquation entre son contenu de formation et les
métiers offerts, technicien supérieur ou assistant ingénieur en chimie analytique, en particulier sur la région Centre
ou sont implantés un grand nombre d’industriels. Le secteur professionnel est celui des laboratoires de contrble
qualité ou de recherche et développement analytique privés ou publics mais également les industries
pharmaceutiques, cosmétiques, agro-alimentaires, sécurité sanitaire. La licence professionnelle est accessible aux
titulaires de DUT de chimie, génie chimique, mesures physiques et aux BTS et BTSA mais également aux L2 parcours
« Chimie ». Une unité d’enseignement (UE) de remise a niveau obligatoire (chimie) est proposée, suite & une
recommandation du conseil de perfectionnement. La licence professionnelle est dispensée a I’lUT d’Orléans et
bénéficie de la logistique du département de physique de I’'lUT. Elle compléte les enseignements de I’lUT et ainsi que
I’offre générale des licences de I’établissement.
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Indicateurs /

Principaux indicateurs (moyenne sur 4 ans ou depuis la création si inférieure a 4 ans) :

Nombre d’inscrits 21

Taux de réussite 100 %
Pourcentage d’inscrits venant de L2 <2%
Pourcentage d’inscrits en formation initiale (hors apprentissage et contrats de professionnalisation) 98 %
Pourcentage d’enseignements assurés par des professionnels 26 %
Pourcentage de dipldmés en emploi (a 1 an et a 3 ans) 80 %

Bilan de I’évaluatiorQ

o Appréciation globale :

Cette formation présente un taux de réussite trés satisfaisant. Le nombre et la rapidité de I’intégration des
dipldmés dans le monde du travail, les emplois occupés tant dans le domaine privé que dans le domaine public, dans
de petites ou moyennes entreprises, montrent que I’offre de formation est tout a fait adaptée aux attentes des
industriels. Cette formation bénéficie d’un pilotage rigoureux et d’un conseil de perfectionnement opérationnel qui
permet de suivre une démarche d’amélioration continue de la formation. Les partenariats professionnels illustrent la
diversité des domaines visés par la formation : pharmacie, cosmétique, environnement, santé et instrumentation.
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e Points forts :
e Un fort taux d’insertion professionnelle.
e Une attractivité de la formation.
e Un contenu des enseignements actualisés régulierement par I’intégration dans les cours de nouvelles

techniques.

e Point faible :
e Une compensation possible entre toutes les UE.

Notation' )

e Note de la mention (A+, A,Bou C) : A+

Recommandations pour |I’établissement /

Il est nécessaire de veiller a bien préciser les compétences des intervenants industriels ainsi que la forme des
enseignements dispensés (CM, TD ou conférence). La contribution des industriels dans la formation doit étre mieux
détaillée afin de valoriser le solide partenariat.



